
 

 

 

 

ขอบเขตของงาน (Terms of Reference: TOR) 

การคัดเลือกผูขอรับการสงเสริมสนับสนุนจากเงินกองทุนวิจัยและพัฒนากิจการกระจายเสียง 

กิจการโทรทัศนและกิจการโทรคมนาคม เพ่ือประโยชนสาธารณะ 

เพ่ือดําเนินโครงการพัฒนารปูแบบการสงเสริมสิทธิประโยชนในการเขาถึง 
และใชประโยชนจากขอมูลขาวสารในกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศนของผูพิการ 

………………………………… 

๑. หลักการและเหตุผล 

 การเขาถึงการสื่อสารวิทยุกระจายเสียงและโทรทัศนของผูพิการเปนอีกประเด็นหนึ่งท่ีอาจกลาวไดวา 
ในอดีตผูประกอบการหรือผูผลิตรายการไมไดคํานึงถึง หรืออาจจะคํานึงถึงเปนกลุมสุดทาย อาจเปนเพราะสื่อ
กระจายเสียงของไทยดําเนินการเชิงพาณิชยเปนสวนใหญ ทําใหผูประกอบการใหความสําคัญกับการนําเสนอ
รายการท่ีตอบสนองบุคคลท่ัวไป โดยเนนผลประโยชนทางธุรกิจท่ีแปรผันตามจํานวนผูชมรายการ สงผลใหมี
การใหความสําคัญกับบุคคลกลุมพิเศษอยางผูพิการคอนขางนอย บุคคลกลุมนี้จึงถูกละเลยมาโดยตลอด 

พระราชบัญญัติองคกรจัดสรรคลื่นความถ่ีและกํากับดูแลการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงวิทยุ
โทรทัศน และกิจการโทรคมนาคม พ.ศ.๒๕๕๓ มาตรา ๒๗ (๑๓) กําหนดใหคุมครองสิทธิและเสรีภาพของ
ประชาชนมิใหถูกเอาเปรียบจากผูประกอบกิจการและคุมครองสิทธิ ในความเปนสวนตัวและเสรีภาพของบุคคล
ในการสื่อสารถึงกันโดยทางโทรคมนาคมและสงเสริมสิทธิเสรีภาพและความเสมอภาคของประชาชนในการ
เขาถึงและใชประโยชนคลื่นความถ่ีท่ีใชในกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคม ให
เขาถึงหรือรับรูและใชประโยชนจากรายการของกิจการกระจายเสียง และกิจการโทรทัศนไดอยางเสมอภาค  
 สํานักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคมแหงชาติ 
สํานักงาน กสทช. มีหนาท่ีกํากับดูแลกิจการกระจายเสียงและโทรทัศนของไทย โดยการจัดสรรทรัพยากรคลื่น
ความถ่ีซ่ึงเปนทรัพยากรของชาติ ใหเกิดประโยชนกับคนไทยทุกคน รวมท้ังผูพิการทุกประเภทในฐานะ
ประชาชนไทยดวย ไดศึกษาวิจัยการเขาถึงสื่อของผูพิการ พบวา มีขอเสนอแนะเชิงนโยบายตามกรอบอํานาจ
หนาท่ีของ กสทช.  กฎหมาย และแผนแมบท เพ่ือใชเปนแนวทางในการดําเนินการใหผูพิการไดมีโอกาสในการ
เขาถึงและใชประโยชนจากสื่อกระจายเสียงอยางเทาเทียมกับคนท่ัวไป โดยเปดโอกาสใหผูพิการประเภทตางๆ 
เขามามีสวนรวมในการกําหนดนโยบายดานกิจการกระจายเสียงและโทรทัศนมากข้ึน รวมท้ัง สงเสริมและ
สนับสนุนใหผูพิการเปนผูผลิตรายการหรือเขาไปมีสวนรวมในการผลิตรายการโทรทัศนท้ังเบื้องหนาและ
เบื้องหลัง ท้ังในรายการท่ีเผยแพรไปยังคนท่ัวไป และในรายการท่ีผลิตข้ึนมาเฉพาะ เพ่ือเปนสื่อทางเลือกใหผู
พิการ โดยรายการจะนําเสนอเนื้อหาและรูปแบบท่ีตอบสนองความตองการของชุมชนผูพิการของตน โดย 
กสทช. ตอง สนับสนุนองคความรู ท้ังในระบบและนอกระบบสถาบันการศึกษา สนับสนุนการวิจัยและพัฒนา 
สนับสนุนทรัพยากรตางๆ ท้ัง งบประมาณ อุปกรณ และเทคโนโลยี รวมท้ังจัดสรรคลื่นความถ่ี หรือชวงเวลาใน
สื่อท่ีเหมาะสมกับความพิการและสอดคลองกับความตองการของชุมชนผูพิการประเภทนั้น และจัดอบรมการ
เขาถึงสื่อและการรูเทาทันสื่อใหแกนนําผูพิการประเภทตางๆ ท่ัวประเทศ อันจะนําไปสู Inclusive Society 
หรือสังคมแหงการอยูเย็นเปนสุขรวมกันในท่ีสุดตอไป 
 ในขณะท่ี สื่อวิทยุ-โทรทัศน ถือเปนเครื่องมือท่ีใหประโยชนตอผูบริโภคอยางมากมาย หากผูบริโภคสื่อ 
ซ่ึงรวมถึงผูพิการไมสามารถเขาถึงสื่อได วิเคราะหความถูกตองหรือความเหมาะสมจากสื่อวิทยุ – โทรทัศนเปน 
หรือมีสวนรวมกับสื่ออยางเหมาะสม สื่อเหลานี้ก็จะใหโทษอยางมากมายเชนกัน ซ่ึงหากไมสามารถใชประโยชน



 
 

จากสื่อไดอยางรูเทาทันแลว ก็อาจสงผลกระทบหรือผลรายตางๆ ตามมา เชน อาจมีพฤติกรรมกาวราว 
ลอกเลียนแบบ ใชคําพูดไมสุภาพ ใชความรุนแรงในการแกไขปญหา เปนตน และยิ่งไปกวานั้นในยุคแหงการ
สื่อสาร ประชาชนสามารถรับสื่อไดหลากหลายชองทาง การรูเทาทันสื่อ จึงมีความสําคัญอยางยิ่งในการสงเสริม
การคิดอยางมีวิจารณญาณใหประชาชน ผูพิการมีความสามารถในการเลือกรับและใชประโยชนของขอมูล
ขาวสาร ดวยกระบวนการคิดวิเคราะหและการใชเหตุผล เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของตนใหรูเทาทันสื่อ 
ตลอดจนมีความตระหนักในสิทธิ หนาท่ีในการแสดงความคิดเห็นและมีสวนรวมในสังคม 
 เพ่ือใหเปนไปตามเจตนารมณของกฎหมายและแผนแมบท และขยายแนวคิดในเรื่องการรูเทาทันสื่อ 
และรวมกันสรางสังคมท่ีเทาเทียม ปราศจากการเลือกปฏิบัติ และสามารถอยูรวมกันอยางสงบสุขบนความ
แตกตาง การนับถือกันและกันในฐานะเพ่ือนมนุษย และเพ่ือใหสอดคลองกับ พรบ.องคกรจัดสรรคลื่นความถ่ี
และกํากับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคม พ.ศ. ๒๕๕๓ และท่ี
แกไขเพ่ิมเติม มาตรา ๕๒ (๒) ท่ีกําหนดใหสงเสริมสนับสนุนการพัฒนาทรัพยากรสื่อสาร การวิจัยและพัฒนา
ดานกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคม สําหรับผูพิการ หรือผูดอยโอกาส จึงเห็น
ความสําคัญของการดําเนินโครงการพัฒนารูปแบบการสงเสริมสิทธิประโยชนในการเขาถึงและใชประโยชนจาก
ขอมูลขาวสารในกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศนของผูพิการ เพ่ือสงเสริมใหผูพิการมีความรู ความ
เขาใจ ในสิทธิและประโยชนในการเขาถึงขอมูลขาวสารรวมตลอดถึงการใชประโยชนจากสื่อไดอยางรูเทาทัน 
เพ่ือผูพิการจะไดตระหนักในสิทธิของตนเองไดอยางเต็มท่ี 
 
๒. ความเช่ือมโยงและสอดคลองกับวัตถุประสงคของกองทุน 

  โครงการนี้มีความเชื่อมโยงและสอดคลองกับวัตถุประสงคของกองทุน ฯ ตามมาตรา ๕๒ (๒) 
สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาทรัพยากรสื่อสาร การวิจัยและพัฒนาดานกิจการกระจายเสียง กิจการ
โทรทัศน และกิจการโทรคมนาคม รวมท้ังความสามารถในการรูเทาทันสื่อเทคโนโลยีดานการใชคลื่นความถ่ี 
เทคโนโลยีสารสนเทศ เทคโนโลยีสิ่งอํานวยความสะดวกสําหรับผูพิการ ผสูงอายุ หรือผูดอยโอกาส ตลอดจน
อุตสาหกรรมโทรคมนาคม และอุตสาหกรรมตอเนื่อง 
 

๓. วัตถุประสงค 

๓.๑ เพ่ือศึกษากฎ ระเบียบ มาตรการ และแนวปฏิบัติท่ีดีของตางประเทศไมนอยกวา ๕ ประเทศ
เก่ียวกับสิทธิประโยชนในการเขาถึงและใชประโยชนจากขอมูลขาวสารในกิจการกระจายเสียงและกิจการ
โทรทัศนของผูพิการ รวมถึงการใหการสนับสนุนการใชเทคโนโลยเีพ่ืออํานวยความสะดวกใหแกผูพิการ   

๓.๒ เพ่ือศึกษาบทบาทของหนวยงานภาครัฐไทย ท่ีเก่ียวของกับสิทธิประโยชนในการเขาถึงและใช
ประโยชนจากขอมูลขาวสารในกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศนของผูพิการ ตลอดจนรูปแบบการสราง
ความรวมมือระหวางหนวยงานเหลานี้ในการสรางความเขาใจเก่ียวกับสิทธิประโยชน รวมถึงแนวทางการให
การสนับสนุนและ/หรือการจัดเตรียมเทคโนโลยีและสิ่งอํานวยความสะดวกเพ่ือใหบริการแกผูพิการในการ
เขาถึงขอมูลขาวสารดานกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศนไดอยางเทาเทียมกับบุคคลท่ัวไป 

๓.๓ เพ่ือศึกษาความรู ความเขาใจ และความตองการของผูพิการเก่ียวกับสิทธิประโยชนในการเขาถึง
ขอมูลขาวสาร และการใชประโยชนจากกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศนของผูพิการ รวมถึงพฤติกรรม 
และปญหา/ อุปสรรคของผูพิการในการเขาถึงขอมูลขาวสารไดอยางเทาเทียมกับบุคคลท่ัวไป  



 
 

๓.๔ เพ่ือศึกษาวิจัยและพัฒนารูปแบบท่ีเหมาะสมในการสรางความตระหนักรูเก่ียวกับสิทธิและ
ประโยชนในการเขาถึงและใชประโยชนจากขอมูลขาวสารในกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศนของผู
พิการ รวมถึงนําเสนอแนวทางและมาตรการในการใหบริการเทคโนโลยีและสิ่งอํานวยความสะดวกเพ่ือสงเสริม
การเขาถึงขอมูลขาวสารดานกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศนสําหรับผูพิการ  

 

๔. ขอบเขตการดําเนินงาน 

ผูขอรับการสงเสริมและสนับสนุนจากเงินกองทุนวิจัยและพัฒนากิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน
และกิจการโทรคมนาคม เพ่ือประโยชนสาธารณะ ท่ีไดรับการคัดเลือก (ผูรับทุน) จะตองนําเงินท่ีไดรับการ
สงเสริมและสนับสนุนไปดําเนินโครงการพัฒนารูปแบบการสงเสริมสิทธิประโยชนในการเขาถึงและใชประโยชน
จากขอมูลขาวสารในกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศนของผูพิการ ดังนี้ 

๔.๑ จัดทําแผนการดําเนินการโครงการท่ีตอบวัตถุประสงคและสอดคลองตามรายละเอียดของ
ขอบเขตการดําเนินงาน ซ่ึงจะตองมีรายละเอียดวาดวย แผนการดําเนินงาน กลุมเปาหมายและพ้ืนท่ีเปาหมาย
ในการดําเนินงาน กําหนดการดําเนินงาน ระยะเวลาแลวเสร็จ ผูรับผิดชอบโครงการ วิธีดําเนินงาน เปนอยาง
นอย ท้ังนี้ แผนการดําเนินงานเปนสาระสําคัญท่ีสามารถบงชี้ถึงเนื้องานและคุณภาพของงานท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน 
ซ่ึงจะมีผลตอการพิจารณาคัดเลือกผูขอรับการสนับสนุน 

๔.๒ ศึกษากฎ ระเบียบ มาตรการ และแนวปฏิบัติท่ีดีของตางประเทศเก่ียวกับสิทธิประโยชนในการ
เขาถึงขอมูลขาวสาร ตลอดถึงการใชประโยชนจากกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศนของผูพิการ โดยผู
ขอรับทุนจะตองศึกษาอยางนอย ๕ ประเทศ โดยควรตองครอบคลุมผูพิการทางสายตา และกลุมผูพิการ
ทางการไดยิน เปนอยางนอย  

๔.๓ ศึกษาแนวปฏิบัติท่ีดีของตางประเทศในการใหบริการเทคโนโลยีและสิ่งอํานวยความสะดวกใน
การเขาถึงขอมูลขาวสารดานกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศนสําหรับผูพิการ โดยผูขอรับทุนจะตอง
ศึกษาถึงรูปแบบการใหบริการเทคโนโลยีและสิ่งอํานวยความสะดวกท่ีเหมาะสมกับผูพิการทางสายตา และกลุม
ผูพิการทางการไดยิน เปนอยางนอย  

๔.๔ ศึกษาบทบาท การดําเนินงาน ของหนวยงานภาครัฐไทยท่ีเก่ียวของกับสิทธิประโยชนในการ
เขาถึงและใชประโยชนจากขอมูลขาวสารในกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศนของผูพิการ ตลอดจน
รูปแบบการสรางความรวมมือระหวางหนวยงานเหลานี้ อาทิเชน สภาคนพิการทุกประเภทแหงประเทศไทย 
กรมพัฒนาฝมือแรงงาน กระทรวงแรงงาน สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.) และ
สํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย (กศน.) กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต
คนพิการ กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย สถาบันสิรินธรเพ่ือการฟนฟูสมรรถภาพ
ทางการแพทยแหงชาติ ในการสรางความเขาใจเก่ียวกับสิทธิประโยชนในการเขาถึงขอมูลขาวสาร และการใช
ประโยชนจากกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน รวมถึงการแนวทางการการจัดเตรียมเทคโนโลยีและสิ่ง
อํานวยความสะดวกเพ่ือใหบริการแกผูพิการในการเขาถึงขอมูลขาวสารดานกิจการกระจายเสียงและกิจการ
โทรทัศนไดอยางเทาเทียมกับบุคคลท่ัวไป ผูรับทุนจะตองดําเนินการ ดังนี้  

       ๔.๔.๑ ผูขอรับทุนจะตองศึกษาอยางนอย ๖ หนวยงานท่ีเก่ียวของในประเทศไทย โดยตองมี 
การศึกษาท่ีครอบคลุมผูพิการทางสายตา และกลุมผูพิการทางการไดยิน เปนอยางนอย  



 
 

       ๔.๔.๒ ผูขอรับทุนตองดําเนินการจัดประชุมกลุมยอยหนวยงานท่ีเก่ียวของอยางนอย ๓๐ คน 
และควรตองมีผูแทนของทุกหนวยงานเขารวมเพ่ือระดมสมองวาดวย บทบาทและหนาท่ีการดําเนินงาน 
ตลอดจนการสรางความรวมมือของหนวยงานท่ีเก่ียวของในการสรางความเขาใจเก่ียวกับสิทธิประโยชนในการ
เขาถึงขอมูลขาวสาร และการใชประโยชนจากกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน รวมถึงแนวทางการการ
จัดเตรียมเทคโนโลยีและสิ่งอํานวยความสะดวกเพ่ือใหบริการแกผูพิการในการเขาถึงขอมูลขาวสารดานกิจการ
กระจายเสียงและกิจการโทรทัศนไดอยางเทาเทียมกับบุคคลท่ัวไป 

๔.๕ ศึกษาความรู ความเขาใจ และความตองการของผูพิการเก่ียวกับสิทธิและประโยชนในการเขาถึง
ขอมูลขาวสาร การใชประโยชนจากกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน รวมถึงพฤติกรรม และปญหา/ 
อุปสรรคของผูพิการในการเขาถึงขอมูลขาวสารไดอยางเทาเทียมกับบุคคลท่ัวไป โดยผูขอรับทุนจะตอง
ดําเนินการดังนี้ 

      ๔.๕.๑ จัดประชุมกลุมยอยตัวแทนผูพิการทางการเห็น กลุมผูพิการทางการไดยิน ใหครอบคลุม
ท้ัง ๕ ภูมิภาค (ภาคเหนือ ภาคอีสาน ภาคกลาง ภาคใต รวมถึงกรุงเทพมหานครและปริมณฑล) อยางนอย
ภูมิภาคละ ๒๕ คน   

      ๔.๕.๒ ผูขอรับทุนจะตองดําเนินการสํารวจขอมูลภาคสนามเพ่ือสรุปเปนรายงานวาดวย      
การศึกษาพฤติกรรม ความรู ความเขาใจ และความตองการของผูพิการในสิทธิและประโยชนในการเขาถึง
ขอมูลขาวสาร ตลอดถึงการใชประโยชนจากกิจการกระจายเสียงและโทรทัศน โดยตองใชกลุมตัวอยางไมนอย
กวา ๒๐๐๐ ตัวอยาง กระจายในทุกภูมิภาคท่ัวประเทศตามสัดสวนประชากร  ไดแก ๑) ภาคเหนือ ๒) ภาค
อีสาน ๓) ภาคกลาง  ๔)  ภาคใต  และ ๕) กรุงเทพมหานครและปริมณฑล    

๔.๖ พัฒนารูปแบบท่ีเหมาะสมในการสรางความตระหนักรูเก่ียวกับสิทธิและประโยชนในการเขาถึง
และใชประโยชนขอมูลขาวสารในกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศนของผูพิการ รวมถึงนําเสนอแนวทาง
และมาตรการในการใหบริการเทคโนโลยีและสิ่งอํานวยความสะดวกเพ่ือสงเสริมการเขาถึงขอมูลขาวสารดาน
กิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศนสําหรับผูพิการ ผูขอรับทุนจะตองดําเนินการ ดังนี้  

      ๔.๖.๑ ผูประชุมกลุมยอยผูเชี่ยวชาญอยางนอย ๒๐ คน เพ่ือรวมกันพัฒนารูปแบบท่ีเหมาะสมใน
การสรางความตระหนักรูเก่ียวกับสิทธิและประโยชนในการเขาถึงขอมูลขาวสาร การใชประโยชนจากกิจการ
กระจายเสียงและกิจการโทรทัศนของผูพิการ รวมถึงนําเสนอแนวทางและมาตรการในการใหบริการเทคโนโลยี
และสิ่งอํานวยความสะดวกเพ่ือสงเสริมการเขาถึงขอมูลขาวสารดานกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน
สําหรับผูพิการแตละประเภท  
      ๔.๖.๒ ผูขอรับทุนตองพัฒนาชุดการเรียนรูเพ่ือสรางความตระหนักรูเก่ียวกับสิทธิและประโยชนใน
การเขาถึงและใชประโยชนขอมูลขาวสาร รวมถึงชุดการเรียนรูในการใชบริการเทคโนโลยีและสิ่งอํานวยความ
สะดวกเพ่ือสงเสริมการเขาถึงและใชประโยชนขอมูลขาวสารในกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศนของ       
ผูพิการ และจะตองสรางคูมือการใชงานชุดการเรียนรูใหกับผูพิการแตละประเภทและทดลองการใชคูมือ
ดังกลาวกอนการนําไปใชงานตาม ๔.๖.๓   
               ๔.๖.๓ จัดฝกอบรมชุดการเรียนรูตาม ๔.๖.๒ ใหกับผูพิการทางสายตาและผูพิการทางการไดยิน 
อยางนอย ๑,๐๐๐ คน กระจายในแตละพ้ืนท่ีอยางเหมาะสม เพ่ือใหสามารถพัฒนาทักษะการใชชุดการเรียนรู
ในชีวิตประจําวัน  

๔.๗ จัดทําบทสรุป รูปแบบท่ีเหมาะสมในการสรางความตระหนักรูเก่ียวกับสิทธิและประโยชนในการ
เขาถึงและใชประโยชนขอมูลขาวสารในกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศนของผูพิการ รวมถึงสรุป



 
 

แนวทางและมาตรการในการใหบริการเทคโนโลยีและสิ่งอํานวยความสะดวกเพ่ือสงเสริมการเขาถึงขอมูล
ขาวสารดานกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศนสําหรับผูพิการและเผยแพรตอสาธารณชน  

๔.๘ จัดทํารายงานฉบับสมบูรณ สรุปผลการดําเนินงาน แสดงรายละเอียดในการดําเนินการ ปญหา/
อุปสรรค และขอเสนอแนะตอการสงเสริมการใชประโยชนจากรายการของกิจการโทรทัศนของผูพิการ ในการ
สื่อสาร เชน กระบวนการสรางการมีสวนรวม 

๕. ระยะเวลาดําเนินการ 

 ผูรับทุนโครงการพัฒนารูปแบบการสงเสริมสิทธิประโยชนในการเขาถึงและใชประโยชนจาก
ขอมูลขาวสารในกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศนของผูพิการ ตองรับผิดชอบดําเนินงานตามขอบเขต
ของงานท่ีกําหนดใหสําเร็จตามวัตถุประสงคของโครงการและตามพันธะผูกพันตามสัญญารับทุนวิจัยและพัฒนา 
จากกองทุนวิจัยและพัฒนากิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศนและกิจการโทรคมนาคม เพ่ือประโยชน
สาธารณะ ภายในกําหนดเวลา ๔๕๐ วัน (๑๕ เดือน)  

 
๖. การจัดสรรเงินทุนสงเสริมและสนับสนุน 

คณะกรรมการบริหารกองทุน โดยความเห็นชอบของ กสทช. จัดสรรเงินกองทุนวิจัยเพ่ือสงเสริมและ
สนับสนุนงบประมาณโครงการพัฒนารูปแบบการสงเสริมสิทธิประโยชนในการเขาถึงและใชประโยชนจาก
ขอมูลขาวสารในกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศนของผูพิการ ในวงเงินท้ังสิ้นไมเกิน ๑๕,๐๐๐,๐๐๐ 
บาท (สิบหาลานบาทถวน) ท้ังนี้ รวมภาษีมูลคาเพ่ิมตลอดจนภาษีอากรอ่ืนๆ และคาใชจายท้ังปวงแลว 
 
๗. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

๗.๑ สํานักงาน กสทช. ไดรูปแบบท่ีเหมาะสมในการสรางความตระหนักรูเก่ียวกับสิทธิและประโยชน
ในการเขาถึงขอมูลขาวสาร การใชประโยชนจากกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศนของผูพิการ รวมถึงได
แนวทางและมาตรการในการใหบริการเทคโนโลยีและสิ่งอํานวยความสะดวกเพ่ือสงเสริมการเขาถึงขอมูล
ขาวสารดานกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศนสําหรับผูพิการ 

๗.๒ สํานักงาน กสทช. ผูพิการ และ ผูท่ีเก่ียวของไดชุดการเรียนรูและคูมือการใชสําหรับการพัฒนาผู
พิการซ่ึงจะเปนประโยชนแกผูพิการในการตระหนักรูเก่ียวกับสิทธิและประโยชนในการเขาถึงขอมูลขาวสาร 
การใชประโยชนจากกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศนของผูพิการ 

๗.๓ ผูพิการมีความตื่นตัว เขมแข็ง รูจักปกปองตนเอง สามารถเขาถึง เขาใจ และใชสื่ออยางมี
ประสิทธิภาพ เกิดประโยชนแกตนเอง ผานกระบวนการรูเทาทันสื่อและการรณรงคทางสังคม 
 ๗.๔ ผูประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศนตระหนักและใหความสําคัญกับการจัดใหมี
บริการสําหรับผูพิการในการเขาถึงขอมูลขาวสาร 
 
๘. ตัวช้ีวัดความสําเร็จ     
 ๘.๑ ตัวชีว้ัดระดับผลผลิต  

      (๑) มีรูปแบบท่ีเหมาะสมในการสรางความตระหนักรูเก่ียวกับสิทธิและประโยชนในการเขาถึง
ขอมูลขาวสาร การใชประโยชนจากกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศนของผูพิการอยางเปนรูปธรรม 

      (๒) มีแนวทางและมาตรการในการใหบริการเทคโนโลยีและสิ่งอํานวยความสะดวกเพ่ือสงเสริม
การเขาถึงขอมูลขาวสารดานกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศนสําหรับผูพิการ 



 
 

      (๓) มีชุดการเรียนรูและคูมือการใชสําหรับการพัฒนาผูพิการและแกนนําในการสงเสริมใหผูพิการ
มีความรู ความเขาใจ ในสิทธิและประโยชนในการเขาถึงขอมูลขาวสารรวมตลอดถึงการใชประโยชนจากสื่อได
อยางรูเทาทัน จําแนกตามผูพิการในแตละประเภท 

      (๔) ผูพิการจํานวนตามเปาหมายไดรับการฝกอบรมชุดการเรียนรูเพ่ือสรางความตระหนักรู
เก่ียวกับสิทธิและประโยชนในการเขาถึงและใชประโยชนขอมูลขาวสาร และชุดการเรียนรูในการใชบริการ
เทคโนโลยีและสิ่งอํานวยความสะดวกเพ่ือสงเสริมการเขาถึงและใชประโยชนขอมูลขาวสารในกิจการกระจาย
เสียงและกิจการโทรทัศน 

๘.๒ ตัวชีว้ัดระดับผลลัพธ 
      (๑) รอยละ ๗๐ ของผูพิการมีความตื่นตัว เขมแข็ง รูจักปกปองตนเอง สามารถเขาถึง เขาใจ และ

ใชสื่ออยางมีประสิทธิภาพ เกิดประโยชนแกตนเอง ผานกระบวนการรูเทาทันสื่อและการรณรงคทางสังคม 
      (๒) รอยละ ๗๐ ของผูประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศนตระหนักและให

ความสําคัญกับการจัดใหมีบริการสําหรับผูพิการในการเขาถึงขอมูลขาวสาร 

๙.  คุณสมบัติของผูท่ีไดรับทุน 
ผูมีสิทธิขอรับการสงเสริมสนับสนุนจากเงินกองทุนวิจัยและพัฒนากิจการกระจายเสียง กิจการ

โทรทัศนและกิจการโทรคมนาคม เพ่ือประโยชนสาธารณะ เพ่ือดําเนินโครงการพัฒนารูปแบบการสงเสริมสิทธิ
ประโยชนในการเขาถึงและใชประโยชนจากขอมูลขาวสารในกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศนของผู
พิการ จะตองมีคุณสมบัติ ดังตอไปนี้  

๙.๑ คุณสมบตั ิท่ัวไป  
ผูมีสิทธิขอรับการสนับสนุนฯ จะตองมีคุณสมบัติท่ัวไปอยางนอยขอใดขอหนึ่ง ตอไปนี้ 
9.1.1   เปนผูประกอบการในอุตสาหกรรมกระจายเสียง อุตสาหกรรมโทรทัศน อุตสาหกรรม

โทรคมนาคม หรืออุตสาหกรรมเทคโนโลยีสารสนเทศ ประเภทหนึ่งประเภทใด รวมท้ังอุตสาหกรรมตอเนื่อง
ของประเภทนั้น หรือ 

9.1.2  เปนวิสาหกิจเริ่มตน หรือวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม หรือ 
9.1.3  เปนหนวยงานของรัฐ หรือ 
9.1.4  เปนสถานศึกษา  

 ได แก  สถานศึกษาตามกฎหมายว าด วยการศ ึกษาแหงชาต ิ 

(๑)  ต องม ีการเร ียนการสอนในสาขาส ื่อสารมวลชน สาขาน ิเทศศาสตร สาขา

วารสารศาสตร หรือสาขาอ ื่นท่ีเก ี่ยวของ 

9.1.5   เปนสมาคม มูลนิธิ หรือนิติบุคคลอ่ืนท่ีจัดตั้งข้ึนตามกฎหมายไทยท่ีมีวัตถุประสงคใน
การดําเนินกิจการเพ่ือประโยชนสาธารณะโดยไมแสวงหากําไรในทางธุรกิจ ท้ังนี้ ตองมีวัตถุประสงคและการ
ดําเนินงานท่ีสอดคลองกับวัตถุประสงคของกองทุน 

๙.๒ คุณสมบัติเฉพาะ  
๙.๒.๑ ตองมีบุคลากรผูมีความรู ความชํานาญ และประสบการณในการดําเนินงานดาน 

กฎหมาย นโยบายสาธารณะ การบริหารงานภาครัฐ สังคมสงเคราะห จิตวิทยา การจัดการท่ัวไป การพัฒนา
สังคม หรือดานอ่ืนๆท่ีเก่ียวของ ซ่ึงตองมีประสบการณหรือผลงานท่ีเก่ียวของกับการผลิตองคความรูทางดาน
การสงเสริมผูพิการใหเขาถึงหรือรับรูและใชประโยชนจากรายการของกิจการโทรทัศน  



 
 

๙.๒.๒ ตองมีบุคลากรผูมีความรู ความชํานาญ และประสบการณในการพัฒนา 
ทรัพยากรมนุษย หรือพัฒนาชุดความรู/ หลักสูตร ซ่ึงตองมีประสบการณหรือผลงานท่ีเก่ียวของกับการพัฒนา
หลักสูตรท่ีเก่ียวของกับการสงเสริมผูพิการใหเขาถึงหรือรับรูและใชประโยชนจากรายการของกิจการโทรทัศน 

๙.๒.๓ ตองมีบุคลากรผูมีความรู ความชํานาญ และประสบการณในการลงพ้ืนท่ีเก็บขอมูล 
ซ่ึงตองมีประสบการณหรือผลงานท่ีเก่ียวของกับการเก็บขอมูลหรือติดตอ สื่อสารกับผูพิการในประเภทตางๆ  

๙.๒.๔ ตองไมเปนผูท่ีถูกระบุชื่อไวในบัญชีรายชื่อผูท้ิงงานของสํานักงาน กสทช. หรือของทาง  
ราชการหรือรัฐวิสาหกิจท่ีไดแจงเวียนชื่อแลว หรือไมเปนผูท่ีไดรับผลของการสั่งใหนิติบุคคลหรือบุคคลอ่ืนเปน 
ผูท้ิงงานตามระเบียบของสํานักงาน กสทช. หรือของทางราชการ  
       ๙.๓ กรณ ีผ ู ขอร ับการส งเสร ิมสน ับสน ุนม ีค ุณสมบ ัต ินอกเหน ือจากค ุณสมบ ัต ิท่ีกำหนดด ังกล าว

ข างต น ให อย ู ในด ุลพ ิน ิจของคณะกรรมการบร ิหารกองทุ นฯ ในการพ ิจารณายกเว น ผ อนผ ัน โดยคำน ึงถ ึง
ความรู ความชำนาญ ประสบการณและความพร อมในการดำเน ินการตามว ัตถุประสงคของโครงการ 
 
๑๐. การย่ืนขอรับการสงเสริมและสนับสนุน 
 ผูขอรับการสงเสริมและสนับสนุนจากกองทุนวิจัยเพ่ือสงเสริมและสนับสนุนงบประมาณโครงการ
พัฒนารูปแบบการสงเสริมสิทธิประโยชนในการเขาถึงและใชประโยชนจากขอมูลขาวสารในกิจการกระจาย
เสียงและกิจการโทรทัศนของผูพิการ ตองศึกษาทํา ความเขาใจ และปฏิบัติตามระเบียบ ประกาศ หลักเกณฑ 
หรือขอบังคับอ่ืนใดท่ีสํานักงาน กสทช. หรือคณะกรรมการบริหารกองทุน ประกาศกําหนด และยื่นจัดทํา
ขอเสนอขอรับการสงเสริมและสนับสนุน ดังนี้ 
 ๑๐.๑ จัดทําขอเสนอดานรายละเอียดการดําเนินโครงการ อยางนอยตองมีรายละเอียด ดังนี้ 
  ๑๐.๑.๑ เอกสารหลักฐานท่ีเก่ียวของกับผูยื่นขอรับการสงเสริมและสนับสนุน 
  ๑๐.๑.๒ ขอเสนอทางดานเทคนิค โดยอยางนอยตองมีหัวขอและรายละเอียดตอไปนี้ 
   (๑) แผนการดําเนินงาน ตองมีรายละเอียดเก่ียวกับแนวคิด แนวทางและวิธีการ
ดําเนินงาน และข้ันตอนการทํางานรวมถึงกรอบระยะเวลาดําเนินงานในแตละกิจกรรมท่ีสอดคลองกับ
วัตถุประสงคของโครงการในแตละหัวขอ เพ่ือใหไดผลตามท่ีระบุไวในขอเสนอโครงการ (TOR) 
   (๒) การบริหารโครงการ ตองมีรายละเอียดเก่ียวกับรูปแบบโครงสรางการดําเนินงาน
ของโครงการพรอมภาระหนาท่ี ความรับผิดชอบ และปริมาณงาน (Man-Month) 
   (๓) บุคลากร ตองเสนอบุคลากรในตําแหนงตางๆ ท่ีรวมปฏิบัติงาน พรอมสง
รายละเอียดคุณวุฒิ ประสบการณการทํางาน และผลงาน พรอมลงลายมือชื่อเจาของประวัติและวัน เดือน ป 
   (๔) ผลงานและประสบการณของหนวยงานและของคณะผูดําเนินโครงการท้ังหมด 
 ๑๐.๒ ขอเสนอทางดานเงินทุนท่ีขอรับการสงเสริมและสนับสนุน โดยจัดทําขอเสนอคาใชจายรวมของ
โครงการท่ีสอดคลองกับขอเสนอทางดานเทคนิค อยางนอยตองมีรายละเอียดการแจกแจงคาใชจายเพ่ือ
ประกอบการพิจารณาดวย อนึ่งขอเสนอดานราคาจะตองมีความสอดคลองกับหลักเกณฑตามท่ีคณะกรรมการ
ประกาศกําหนด 
 ๑๐.๓ ขอเสนออ่ืนๆ ตามแนวคิดและวิธีดําเนินงานโครงการของผูขอรับการสงเสริมและสนับสนุนจาก
เงินกองทุน (ถามี) 
 
 



 
 

๑๑. หลักเกณฑการพิจารณาคัดเลือกผูไดรับทุน 
 ๑๑.๑ คณะกรรมการบริหารกองทุน จะพิจารณาคัดเลือกขอเสนอของผูขอรับทุนฯ ตามประกาศคณะ
กรรมการบริหารกองทุน เรื่อง หลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขการใชจายเงิน กองทุนวิจัยและพัฒนากิจการ
กระจายเสียง กิจการโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคม เพ่ือประโยชนสาธารณะ หมวด ๒ การจายเงินกองทุน 
ประเภทท่ี ๒  โดยวิเคราะหความเหมาะสม คุณภาพและประสิทธิภาพของขอเสนอทางเทคนิค เปรียบเทียบกับ
ความเหมาะสมของขอเสนอดานเงินทุนท่ีขอรับการสงเสริมและสนับสนุน โดนคํานึงถึงความสําเร็จของ
โครงการ 
 ๑๑.๒ กรณีจําเปนเพ่ือประโยชนการพิจารณาของคณะกรรมการบริหารกองทุน หรือของ กสทช. จะ
เชิญผูขอรับการสงเสริมและสนับสนุนจากเงินกองทุน มาชี้แจงหรือใหขอเท็จจริงเพ่ิมเติมในรายละเอียด
ขอเสนอและหรือใหสงขอมูล เอกสารหรือหลักฐานเพ่ิมเติมเพ่ือประกอบการพิจารณาไดตามความจําเปน 
 ๑๑.๓ คณะกรรมการบริหารกองทุน สงวนสิทธิท่ีจะเปลี่ยนแปลงเนื้อหาในขอบเขตงานสวนใดสวน
หนึ่งหรือท้ังหมด และอาจพิจารณาจัดสรรทุนในจํานวนหรือขนาดหรือเฉพาะรายการหนึ่งรายการใดตามความ
เหมาะสม หรืออาจจัดสรรเงินสนับสนุนใหกับผูขอรับการสนับสนุนจํานวนรายเดียวหรือมากกวาหนึ่งรายก็ได
รวมท้ังไมพิจารณา และหรือยกเลิกการจัดสรรเงินกองทุนในโครงการท่ีกําหนด โดยไมตองแจงใหผูมีสิทธิรับทุน
ทราบ ท้ังนี้เพ่ือประโยชนของรัฐเปนสําคัญ และถือวาการตัดสินของคณะกรรมการฯ เปนเด็ดขาด ผูมีสิทธิ
ขอรับทุนจะเรียกรองคาเสียหายใดๆ มิได 
 ๑๑.๔ คณะกรรมการบริหารกองทุน โดยเลขานุการกองทุนหรือบุคคลท่ีเลขานุการกองทุนมอบหมาย 
จะแจงผลการพิจารณาคัดเลือกผูไดรับการสงเสริมสนับสนุนจากเงินกองทุนเปนหนังสือใหทราบโดยตรงตอไป 
 
๑๒. การทําสัญญารับทุนวิจัยและพัฒนา 
           ๑๒.๑ ผูไดรับการคัดเลือกใหเปนผูไดรับเงินทุนโครงการ (ผูรับทุน) ตองมีหนังสือแจงติดตอเพ่ือเขาทํา
สัญญาภายใน ๑๕ วัน นับจากวันท่ีไดรับหนังสือแจง และตองเรงทําสัญญาโดยเร็ว 
           ๑๒.๒ กรณีท่ีผูรับทุนประสงคขยายระยะเวลาการทําสัญญาใหผูรับทุนมีหนังสือแสดงเหตุผลความ
จําเปนตอเลขานุการกองทุนฯ และใหประธานกรรมการบริหารกองทุนพิจารณาอนุมัติ แตท้ังนี้การขยาย
ระยะเวลาการทําสัญญาดังกลาวจะตองไมเกิน 60  วัน นับจากวันท่ีไดรับหนังสือแจง กรณีหากไมสามารถลง
นามในสัญญาภายในระยะเวลาท่ีกําหนด ใหถือวาผูรับทุนสละสิทธิ์ และใหยกเลิกโครงการ 
  ท้ังนี้หากการขอรับทุนมีเง่ือนไขใหผูรับทุนตองดําเนินการประสานหนวยงานท่ีเก่ียวของเพ่ือขออนุญาต 
อนุมัติในการดําเนินโครงการหรือเปนกรณีเหตุหรือปจจัยท่ีนอกเหนือการควบคุมของผูรับทุนท่ีอาจทําใหไม
สามารถลงนามในสัญญาภายใน ๖๐ วันได ใหอยูในดุลยพินิจของประธานกรรมการบริหารกองทุนท่ีจะ
พิจารณาขยายระยะเวลาตามความเหมาะสม 
 

๑๓. การสงมอบผลงาน 
ผูรับทุนตองสงมอบผลงานดําเนินงานใหเปนไปตามสัญญาและมีหนาท่ีจัดทํารายงานความกาวหนา

ของ การดําเนินโครงการโดยมุงผลสําเร็จของโครงการ ดังตอไปนี้  
๑๓.๑ รายงานความกาวหนาของโครงการ  

๑๓.๑.๑ รายงานฉบับท่ี ๑ รายงานผลการศึกษาเบื้องตน (Inception Report) ประกอบดวย  



 
 

รูปแบบ / วิธีการดําเนินงาน ข้ันตอนและระยะเวลาการดําเนินงาน โดยแผนการดําเนินงานจะตองมีความ
ชัดเจน สมบูรณและนําไปปฏิบัติไดจริง ภายใน ๓๐ วัน นับถัดจากไดทําสัญญาการรับทุนวิจัยและพัฒนา     
ในลักษณะเอกสารสิ่งพิมพและแฟมขอมูลอิเล็กทรอนิกส (.doc และ .pdf) จํานวน 6 ชุด  

    ๑๓.๑.๒ รายงานฉบับท่ี ๒ รายงานความกาวหนาฉบับท่ี ๑ ประกอบดวย รายละเอียดผล
การศึกษาในหัวขอ ๔.๒ ๔.๓ และ ๔.๔ ภายใน ๙๐ วัน นับถัดจากไดทําสัญญาการรับทุนวิจัยและพัฒนา     
ในลักษณะเอกสารสิ่งพิมพและแฟมขอมูลอิเล็กทรอนิกส (.doc และ .pdf) จํานวน 6 ชุด 

   ๑๓.๑.๓ รายงานฉบับท่ี ๓ รายงานความกาวหนาฉบับท่ี ๒ ประกอบดวย รายละเอียดผล
การศึกษาในหัวขอ ๔.๕ และ ๔.๖ ภายใน ๔๒๐ วัน นับถัดจากไดทําสัญญาการรับทุนวิจัยและพัฒนา         
ในลักษณะเอกสารสิ่งพิมพและแฟมขอมูลอิเล็กทรอนิกส (.doc และ .pdf) จํานวน 6 ชุด 

   ๑๓.๑.๔ รายงานฉบับท่ี ๔ รายงานฉบับสมบูรณ (Final Report) ฉบับภาษาไทย 
ประกอบดวย รายละเอียดผลการศึกษาในหัวขอ ๔.๗ และ ๔.๘ ภายใน ๔๕๐ วัน (๑๕ เดือน) นับถัดจากลง
นามสัญญา ในลักษณะเอกสารสิ่งพิมพและแฟมขอมูลอิเล็กทรอนิกส (.doc และ .pdf) จํานวน 6 ชุด 
 

๑๔. การจายเงินทุน  

สํานักงาน กสทช. จะจายเงินกองทุนวิจัยและพัฒนากิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศนและกิจการ
โทรคมนาคม เพ่ือประโยชนสาธารณะ ใหผูรับทุนสงเสริมและสนับสนุนตามโครงการ โดยมีรายละเอียดการ
แบงจายเงินทุน ดังนี้ 

๑๔.๑ งวดท่ี ๑ กําหนดจายรอยละ ๒๐ ของวงเงินทุนสงเสริมและสนับสนุนตามสัญญาเม่ือสงมอบ 
รายงานฉบับท่ี ๑ ตามขอ ๑๓.๑.๑ และคณะกรรมการพิจารณาผลงานการดําเนินโครงการตามสัญญารับทุน
วิจัยและพัฒนา ไดตรวจสอบรับรองผลงานเรียบรอยแลว 

๑๔.๒ งวดท่ี ๒ กําหนดจายรอยละ  ๔๐ ของวงเงินทุนสงเสริมและสนับสนุนตามสัญญาเม่ือสงมอบ 
รายงานฉบับท่ี ๒ ตามขอ ๑๓.๑.๒ และคณะกรรมการพิจารณาผลงานการดําเนินโครงการตามสัญญารับทุน
วิจัยและพัฒนา ไดตรวจสอบรับรองผลงานเรียบรอยแลว 

๑๔.๓ งวดท่ี ๓ กําหนดจายรอยละ ๓๐ ของวงเงินทุนสงเสริมและสนับสนุนตามสัญญาเม่ือสงมอบ 
รายงานฉบับท่ี ๓ ตามขอ ๑๓.๑.๓ และคณะกรรมการพิจารณาผลงานการดําเนินโครงการตามสัญญารับทุน
วิจัยและพัฒนา ไดตรวจสอบรับรองผลงานเรียบรอยแลว 

๑๔.๔ งวดท่ี ๔ กําหนดจายรอยละ ๑๐ ของวงเงินทุนสงเสริมและสนับสนุนตามสัญญาเม่ือสงมอบ 
รายงานฉบับสมบูรณ ตามขอ ๑๓.๑.๔ และคณะกรรมการพิจารณาผลงานการดําเนินโครงการตามสัญญารับ
ทุนวิจัยและพัฒนา ไดตรวจสอบรับรองผลงานเรียบรอยแลว 

 

๑๕. การติดตามและประเมินผลงาน 
๑๕.๑ สํานักงาน กสทช. จะแตงตั้งคณะกรรมการพิจารณาผลงานตามสัญญารับทุนวิจัยและพัฒนา 

เพ่ือตรวจสอบ ติดตามผลการดําเนินงาน และตรวจรับรองรายงานความกาวหนา เพ่ือประกอบการพิจารณา
อนุมัติจายเงินแกผูรับทุนตอไป 

๑๕.๒ ตลอดระยะเวลาดําเนินงานตามโครงการผูรับทุนตองใหความรวมมือและอํานวยความสะดวก
แกคณะกรรมการบริหารกองทุน หรือคณะกรรมการพิจารณาผลงานตามสัญญารับทุนวิจัยและพัฒนา หรือ



 
 

เจาหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมาย ในการเขาตรวจเยี่ยมชมและหรือติดตามความกาวหนาของการดําเนินงานตาม
โครงการ ท้ังนี้ สํานักงาน กสทช. มีอํานาจเรียกใหผูรับทุนมาชี้แจงหรือสงขอมูลเอกสารใดๆ ประกอบการ
ติดตามและประเมินผลงานได 
 

๑๖. ขอสงวนสิทธิในผลงาน และหรือเง่ือนไขตางๆ ในการสงมอบผลงานตามโครงการ 
 ๑๖.๑ ทรัพยสินทางปญญาในผลงานใหเปนของผูใหทุนแตเพียงผูเดียว เวนแตมีการตกลงกันเปนอ่ืน 

-------------------------------- 


