
ขอบเขตของงาน (Terms of Reference: TOR) 
การคัดเลือกผู้ขอรับการส่งเสริมสนับสนุนจากเงินกองทุนวิจัยและพัฒนากิจการกระจายเสียง 

กิจการโทรทัศน์และกิจการโทรคมนาคม เพื่อประโยชน์สาธารณะ 
เพื่อด ำเนินโครงกำรโครงกำรพัฒนำระดับควำมรู้ ควำมสำมำรถล่ำมภำษำมือส ำหรับกิจกำรโทรทัศน์ 

--------------------------------- 
 
๑. หลักกำรและเหตุผล 

คนพิการ คนสูงอายุ และคนด้อยโอกาสในสังคมไทยถูกละเลยและกีดกันออกไปจากการเข้าถึงการรับรู้
และใช้ประโยชน์จากข้อมลูข่าวสารมาเป็นเวลานานซึ่งท าให้เกิดช่องว่างและความไม่เท่าเทียมกับประชาชน
ทั่วไป ทั้งนี้ โดยสถิติคนพิการในประเทศไทย พบว่า ประชากรไทย ๕๐ คน มีคนพิการ ๑.๒๕ คน โดยจ านวน
ประชากรไทย ๖๕,๑๒๔,๗๑๖ คน จ านวนคนพิการในไทย ๑,๖๖๒,๘๖๒ คน ซึ่งเป็นคนพิการทางการได้ยินและสื่อ
ความหมาย ๒๗๖,๐๐๕ คน (ที่มา: ข้อมูลประมวลผลจากฐานข้อมูลทะเบียนกลางคนพิการ ส านักงานส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการแห่งชาติ ณ วันที่ ๑ เมษายน ๒๕๕๘)  

คนพิการด้านการได้ยินหรือสื่อความหมาย (Hearing and Deaf Disability) คือ บุคคลที่มีข้อจ ากัดในการ
เข้าร่วมกิจการทางสังคมเนื่องการมีความบกพร่องในการรับรู้ผ่านทางการได้ยิน (หูหนวก) ในระดับคลื่นความถี่ที่ 
๕๐๐ เฮิรตซ์ ๑๐๐๐ เฮิรตซ์ และ ๒๐๐๐ เฮิรตซ์ ถ้าต่ ากว่านั้นทางการแพทย์จะเรียกว่า “หูตึง” ส่วนความพิการ
ทางด้านการสื่อสาร คือ ผู้ที่มีความบกพร่องในการสื่อความหมาย ผู้อ่ืนไม่สามารถเข้าใจได้ เช่น ไม่สามารถพูดหรือ
ออกเสียงได้ ซึ่งคนหูหนวกส่วนมากใช้การสื่อสารในกลุ่มคนพิการเองผ่านภาษามือ หรือผ่านล่ามภาษามือในกรณีที่
มีการสื่อสารกับบุคคลทั่วไป ดังนั้น ล่ามภาษามือจึงเป็นบุคลากรส าคัญที่จะท าให้คนพิการด้านการได้ยินหรือสื่อ
ความหมาย 

พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ พ .ศ. ๒๕๕๑ มาตรา ๓๖ เพ่ือ
ประโยชน์ในการส่งเสริมและคุ้มครองสิทธิของคนพิการและคนด้อยโอกาสให้เข้าถึงหรือรับรู้และใช้ประโยชน์จาก
รายการของกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ได้อย่างเสมอภาคกับบุคคลทั่วไป ให้คณะกรรมการก าหนด
มาตรฐานพ้ืนฐานบางประการ เพ่ือให้ผู้รับใบอนุญาตจัดให้มีบริการที่เหมาะสมเพ่ือประโยชน์ของบุคคลดังกล่าว 
ประกอบกับพระราชบัญญัติองค์กรจัดสรรคลื่นความถี่และก ากับกิจการวิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน์           
และกิจการโทรคมนาคม พ.ศ. ๒๕๕๓ มาตรา ๕๒ (๓) ก าหนดวัตถุประสงค์ของกองทุนวิจัยและพัฒนากิจการ
กระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคมในการส่งเสริมและสนับสนุนพัฒนาบุคลากรด้านกิจการ
กระจายเสียง กิจการโทรทัศน์และกิจการโทรคมนาคม และเทคโนโลยีสารสนเทศ 

คณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ (กสทช.) ซึ่งมีหน้าที่
ก ากับดูแลกิจการกระจายเสียงและโทรทัศน์ของไทย โดยการจัดสรรทรัพยากร คลื่นความถี่ซึ่งเป็นทรัพยากรของ
ชาติ ให้เกิดประโยชน์กับคนไทยทุกคน รวมทั้งคนพิการทุกประเภทในฐานะประชาชนไทยด้วย ได้ศึกษาวิจัย            
การเข้าถึงสื่อของคนพิการ พบว่า มีข้อเสนอแนะเชิงนโยบายตามกรอบอ านาจหน้าที่ ของ กสทช . กฎหมาย และ
แผนแม่บท เพื่อใช้เป็นแนวทางในการด าเนินการให้คนพิการมีโอกาสในการเข้าถึงและใช้ประโยชน์จากสื่อโทรทัศน์
ได้อย่างเท่าเทียมกับคนทั่วไป จึงได้ก าหนดแผนแม่บทกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ ฉบับที่ ๑ (พ.ศ. 
๒๕๕๕ – ๒๕๕๙) และยังมีผลใช้บังคับต่อเนื่องในระหว่างที่ยังไม่มีการก าหนดแผนแม่บทฯ ฉบับที่ ๒ ซึ่งก าหนด



รายละเอียดตามมาตรา ๓๖ ดังกล่าวให้ “การส่งเสริมสิทธิเสรีภาพในการสื่อสารมุ่งเน้นให้เกิดการเข้าถึงหรือรับรู้
ข้อมูลข่าวสารอย่างทั่วถึงและเสมอภาค เพ่ือไม่ให้ผู้ประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ กระท า      
การใดๆ อันเป็นการขัดขวาง หรือแทรกแซงการเสนอข่าวหรือการแสดงความคิดเห็น หรือเป็นการขัดขวางสิทธิ
เสรีภาพในการรับรู้ข้อมูลข่าวสาร หรือปิดกั้นการได้รับข้อมูลข่าวสารที่หลากหลายของประชาชน” รวมทั้ง ได้มี
ประกาศ กสทช. เรื่อง การส่งเสริมและคุ้มครองสิทธิของคนพิการให้เข้าถึงหรือรับรู้และใช้ประโยชน์จากรายการ
ของกิจการโทรทัศน์ โดยก าหนดให้กิจการโทรทัศน์ในระบบดิจิตอลมีบริการล่ามภาษามือในรายการที่เป็นข่าวสาร
หรือสาระเพ่ือประโยชน์สาธารณะ 

ปัจจุบัน ล่ามภาษามือชุมชนที่จดแจ้งกับกรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ มีจ านวนประมาณ 
๕๕๕ คน (http://sign.dep.go.th) โดยจากการส ารวจของ ส านักงาน กสทช. (พ.ศ. ๒๕๖๑) พบว่า มีจ านวนล่าม
ภาษามือที่ให้บริการในกิจการโทรทัศน์ประมาณ ๕๐ คน ทั้งนี้ จากการรับฟังความคิดเห็นของคนหูหนวก (พ.ศ. 
๒๕๖๑) พบว่า ปัจจัยที่ส่งผลให้คนพิการด้านการได้ยินหรือสื่อความหมาย ได้เข้าถึงหรือรับรู้และใช้ประโยชน์จาก
รายการของกิจการโทรทัศน์ ผ่านบริการล่ามภาษามือ คือ การสื่อความหมายและการแปลของล่ามภาษามือที่ท า
หน้าที่ดังกล่าว ในขณะเดียวกัน ล่ามภาษามือให้ความเห็นว่า อุปสรรค ปัญหาในการแปลประการหนึ่ง คือ การมี
ความรู้พ้ืนฐานทั้งทางด้านเศรษฐกิจ สังคม การเมือง เทคโนโลยี หรือเรื่องอ่ืนๆ เพ่ือให้เข้าใจเนื้อหารายการอย่าง
แท้จริงอันจะเป็นประโยชน์ในการล่าม เช่น ความรู้เรื่องเทคโนโลยี ความรู้เกี่ยวกับสื่อวิทยุ – โทรทัศน์ ทักษะ
ค าศัพท์ภาษาอังกฤษที่จ าเป็น ฯลฯ โดยเฉพาะเมื่อเป็นการล่ามในกิจการโทรทัศน์ ซึ่งเป็นการเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารสาธารณะจ าเป็นที่จะต้องมีความรู้ ความเข้าใจในเรื่องต่างๆ ที่กว้างขวาง มากไปกว่าการเป็นล่ามภาษามือ
ทั่วไป ทั้งนี้ หากล่ามภาษามือในกิจการโทรทัศน์มีความเข้าใจ และมีความคุ้นชินกับค า จะสามารถแปลและสื่อสาร
เป็นภาษามือให้คนพิการดา้นการได้ยินหรือสื่อความหมายมีความเข้าใจและใช้ประโยชน์ได้ 

นอกจากนี้ เพ่ือที่จะให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของกฎหมายในการส่งเสริมสิทธิของคนพิการด้านการได้ยิน
หรือสื่อความหมายให้สามารถรับรู้หรือเข้าใจ และใช้ประโยชน์จากรายการของกิจการโทรทัศน์ได้อย่างแท้จริง 
เนื่องจากหากล่ามภาษามือในกิจการโทรทัศน์ ไม่มีระดับความรู้ความสามารถในระดับไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ล่าม
ภาษามือให้เกิดความเข้าใจ จะท าให้คนพิการฯ ไม่อาจได้รับประโยชน์อย่างแท้จริง ดังนั้น การส่งเสริมให้ล่ามภาษา
มือที่ท างานด้านการล่ามในกิจการโทรทัศน์ ซึ่งเป็นผู้สื่อสารข้อมูลข่าวสารผ่านไปยังคนพิการด้านการได้ยินหรือสื่อ
ความหมาย โดยเป็นการล่ามทางเดียว ไม่สามารถมีการโต้ตอบกับผู้รับสารได้ ได้มีการ พัฒนาระดับความรู้ 
ความสามารถ ในด้านต่างๆ จะช่วยยกระดับการสื่อสารให้บริการล่ามภาษามือเกิดประโยชน์แก่คนพิการด้านการได้
ยินหรือสื่อความหมายได้อย่างแท้จริง จึงก าหนดให้มีโครงการพัฒนาระดับความรู้ ความสามารถล่ามภาษามือ
ส าหรับกิจการโทรทัศน์ ขึ้น 

 
๒. ควำมเชื่อมโยงและสอดคล้องกับแผนแม่บท หรือแผนยุทธศำสตร์ กสทช. 

๒.๑ พระราชบัญญัติองค์กรจัดสรรคลื่นความถี่และก ากับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง วิทยุ
โทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคม พ.ศ. ๒๕๕๓ มาตรา ๕๒ (๓) ก าหนดวัตถุประสงค์ของกองทุนวิจัยและพัฒนา
กิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ และกิจการโทรคมในการส่งเสริมและสนับสนุนพัฒนาบุคลากรด้านกิจการ
กระจายเสียง กิจการโทรทัศน์และกิจการโทรคมนาคม และเทคโนโลยีสารสนเทศ 



๒.๒ พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ พ.ศ. ๒๕๕๑ มาตรา ๓๖ เพ่ือ
ประโยชน์ในการส่งเสริมและคุ้มครองสิทธิของคนพิการและคนด้อยโอกาสให้เข้าถึงหรือรับรู้และใช้ประโยชน์จาก
รายการของกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ได้ อย่างเสมอภาคกับบุคคลทั่วไป  ให้คณะกรรมการก าหนด
มาตรฐานพ้ืนฐานบางประการ เพ่ือให้ผู้รับใบอนุญาตจัดให้มีบริการที่เหมาะสม  เพ่ือประโยชน์ของบุคคลดังกล่าว 

๒.๓ แผนแม่บทกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ ฉบับที่ ๑ (พ.ศ. ๒๕๕๕ – ๒๕๕๙) ก าหนด
รายละเอียดตามมาตรา ๓๖ ดังกล่าวให้ “การส่งเสริมสิทธิเสรีภาพในการสื่อสารมุ่งเน้นให้เกิดการเข้าถึงหรือรับรู้
ข้อมูลข่าวสารอย่างทั่วถึงและเสมอภาค เพ่ือไม่ให้ผู้ประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ กระท าการ
ใดๆ อันเป็นการขัดขวาง หรือแทรกแซงการเสนอข่าวหรือการแสดงความคิดเห็น หรือเป็นการขัดขวางสิทธิเสรีภาพ
ในการรับรู้ข้อมูลขา่วสาร หรือปิดก้ันการได้รับข้อมูลข่าวสารที่หลากหลายของประชาชน” รวมทั้ง “มุ่งเปลี่ยนการ
รับส่งสัญญาณวิทยุกระจายเสียงและวิทยุโทรทัศน์ไปสู่การรับส่งสัญญาณในระบบดิจิตอล เพ่ือให้การใช้คลื่นความถี่
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ตามเจตนารมณ์ . . . โดยการอนุญาตให้ใช้คลื่นความถี่ เ พ่ือประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน์ในระบบดิจิตอล... การส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนสามารถรับสัญญาณ
วิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน์ระบบดิจิตอลได้อย่างทั่วถึง และการส่งเสริมสนับสนุนการวิจัยและพัฒนาด้าน
กิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ในระบบดิจิตอล” 
 
๓. วัตถุประสงค ์                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

๓.๑ เพ่ือส่งเสริมให้ล่ามภาษามือส าหรับกิจการโทรทัศน์มีการพัฒนาระดับความรู้ ความสามารถ ที่
เกี่ยวข้องเพ่ือการล่ามอย่างมีประสิทธิภาพ 

๓.๒ เพ่ือส่งเสริมให้คนพิการ ผู้สูงอายุ และผู้ด้อยโอกาส สามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสารผ่านกิจการ        
กระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ได้อย่างเสมอภาคกับบุคคลทั่วไป 
 
๔. ขอบเขตกำรด ำเนินงำน 

ผู้ขอรับการส่งเสริมและสนับสนุนจากเงินกองทุนวิจัยและพัฒนากิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์และ
กิจการโทรคมนาคม เพ่ือประโยชน์สาธารณะ ที่ได้รับการคัดเลือก (ผู้รับทุน) จะต้องน าเงินที่ได้รับการส่งเสริมและ
สนับสนุน ไปด าเนินการโครงการพัฒนาระดับความรู้ ความสามารถล่ามภาษามือส าหรับกิจการโทรทัศน์  โดยมี
ภาระหน้าที่รับผิดชอบตามขอบเขตการด าเนินงาน รายละเอียดต่อไปนี้  

๔.๑ การจัดท าแผนการด าเนินการโครงการตามรายละเอียดของเขตการด าเนินงาน ซึ่งจะต้องมี
รายละเอียด ประกอบด้วย แผนด าเนินงาน ก าหนดการด าเนินงานและระยะเวลาแล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบโครงการ 
วิธีด าเนินงาน เป็นอย่างน้อย 
 ๔.๒ การศึกษา รวบรวมข้อมูล ทั้งที่เป็นข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับคนพิการด้านการได้ยินหรือสื่อความหมาย 
รวมทั้ง ส ารวจทักษะ ข้อจ ากัด และความต้องการของล่ามภาษามือส าหรับกิจการโทรทัศน์ เกี่ยวกับระดับความรู้ 
ความสามารถของการเป็นล่ามภาษามือส าหรับกิจการโทรทัศน์ เพื่อพัฒนากรอบแนวคิด กระบวนการ และก าหนด
ระดับความรู้ ความสามารถของล่ามภาษามือ ที่สอดคล้องกับบริบทของประเทศไทย 
 ๔.๓ การด าเนินการพัฒนาความรู้ ความสามารถล่ามภาษามือส าหรับกิจการโทรทัศน์ โดยประกอบด้วย
ความรู้ ความสามารถใน ๒ มิติ ดังนี้ 



  ๑) ความรู้ ความสามารถ และทักษะด้านการล่ามของล่ามภาษามือส าหรับกิจการโทรทัศน์ 
  ๒) ความรู้ ความสามารถ ที่จ าเป็นส าหรับความเข้าใจในเรื่องเศรษฐกิจ สังคม การเมือง 
เทคโนโลยี หรือเรื่องอ่ืนๆ เพื่อประโยชน์ในการล่าม เช่น ความรู้เรื่องเทคโนโลยี ความรู้เกี่ยวกับสื่อวิทยุ – โทรทัศน์ 
ทักษะค าศัพท์ภาษาอังกฤษที่จ าเป็น ฯลฯ ซึ่งอาจร่วมจัดกับหน่วยงาน / องค์กรที่เกี่ยวข้องก็ได้ 
  ทั้งนี้ มีล่ามภาษามือที่ได้รับการพัฒนาความรู้ ความสามารถ ตามโครงการในภาพรวม อย่างน้อย
จ านวน ๕๐ คน 
 ๔.๔ การจัดท าสื่อส่งเสริมความรู้ ความสามารถ ของล่ามภาษามือส าหรับกิจการโทรทัศน จ านวน ๑ เรื่อง 
โดยผลิตในลักษณะเอกสารเผยแพร่ จ านวนไม่น้อยกว่า ๕๐ ชิ้น และสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ที่สามารถเข้าถึงได้ผ่านทาง
ออนไลน์ 
 ๔.๕ การประเมินความรู้ ความสามารถของล่ามภาษามือกลุ่มเป้าหมาย และการจัดท าข้อเสนอต่อการ
พัฒนาระดับความรู้ ความสามารถล่ามภาษามือส าหรับกิจการโทรทัศน์ 

๔.๖ การจัดท ารายงานฉบับสมบูรณ์ สรุปผลการด าเนินงาน แสดงรายละเอียดในการด าเนินการ         
อุปสรรค / ปัญหา และข้อเสนอแนะต่อการด าเนินการที่เก่ียวข้อง 
 
๕. ระยะเวลาด าเนินการ 

ผู้รับทุนโครงการพัฒนาระดับความรู้ ความสามารถล่ามภาษามือส าหรับกิจการโทรทัศน์  ต้องรับผิดชอบ
ด าเนินงานตามขอบเขตของงานที่ก าหนดให้ส าเร็จตามวัตถุประสงค์ของโครงการและตามพันธะผูกพันตามสัญญา
รับทุนวิจัยและพัฒนา จากกองทุนวิจัยและพัฒนากิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์และกิจการโทรคมนาคม 
เพ่ือประโยชน์สาธารณะ ภายในก าหนดเวลา ๓๖๕ วัน (๑ ปี) 
 
๖. กำรจัดสรรเงินทุนส่งเสริมและสนับสนุน 

คณะกรรมการบริหารกองทุน โดยความเห็นชอบของ กสทช. จัดสรรเงินกองทุนวิจัยเพ่ือส่งเสริมและ
สนับสนุนงบประมาณโครงการพัฒนาระดับความรู้ ความสามารถล่ามภาษามือส าหรับกิจการโทรทัศน์ ในวงเงิน
ทั้งสิ้นไม่เกิน ๔,๐๐๐,๐๐๐.๐๐ บาท (สี่ล้านบาทถ้วน) (รวมภาษีมูลค่าเพ่ิมตลอดจนภาษีอากรอ่ืนๆ และค่าใช้จ่าย   
ทั้งปวงแล้ว) 
 
๗. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

๗.๑ ล่ามภาษามือได้รับการพัฒนาความรู้ ความสามารถ ในการล่ามภาษามือส าหรับกิจการโทรทัศน ์
๗.๒ คนพิการด้านการได้ยินหรือสื่อความหมายสามารถเข้าถึงหรือรับรู้และใช้ประโยชน์จากข้อมูลข่าวสาร

ในรายการของกิจการโทรทัศน์ ผ่านล่ามภาษามือที่สามารถล่ามได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม 
 
๘. ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ 

๘.๑ จ านวนล่ามภาษามือที่เข้ารับการพัฒนา ไม่น้อยกว่า ๕๐ คน 
๘.๒ ล่ามภาษามือที่เข้าร่วมโครงการมีความรู้ ความสามารถ ในระดับที่ก าหนด 



 ๘.๓ องค์ความรู้ด้านการพัฒนาระดับความรู้ ความสามารถ ของล่ามภาษามือส าหรับกิจการโทรทัศน์ 
ได้รับการเผยแพร่ 
 
๙. คุณสมบัตขิองผู้ขอรับกำรสนับสนุน 

ผู้มีสิทธิขอรับการส่งเสริมสนับสนุนจากเงินกองทุนวิจัยและพัฒนากิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์
และกิจการโทรคมนาคม เพ่ือประโยชน์สาธารณะ เพื่อด าเนินโครงการพัฒนาระดับความรู้ ความสามารถล่ามภาษา
มือส าหรับกิจการโทรทัศน์ จะต้องมีคุณสมบัติ ดังต่อไปนี้ 
 ๙.๑ คุณสมบัติทั่วไป 

ผู้มีสิทธิขอรับการสนับสนุนฯ จะต้องมีคุณสมบัติทั่วไปอย่างน้อยข้อใดข้อหนึ่ง ต่อไปนี้ 
๙.๑.๑ เป็นหน่วยงานของรัฐ  
๙.๑.๒ เป็นสถานศึกษา  
๙.๑.๓ เป็นวิสาหกิจเริ่มต้น และวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม  

  ๙.๑.๔ เป็นสมาคม มูลนิธิ หรือนิติบุคคลอ่ืนที่จัดตั้งขึ้นตามกฎหมายไทยที่มีวัตถุประสงค์ในการ
ด าเนินกิจการเพ่ือประโยชน์สาธารณะโดยไม่แสวงหาก าไรในทางธุรกิจ โดยมีวัตถุประสงค์ และการด าเนินงานที่
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของกองทุน และมีความเกี่ยวข้องกับโครงการ 
 ๙.๒ คุณสมบัติเฉพาะ 
  ๙.๒.๑ ต้องเป็นองค์กรหรือหน่วยงานที่มีประสบการณ์หรือผลงานที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพล่าม
ภาษามือ หรือการส่งเสริมคนพิการให้เข้าถึงหรือรับรู้และใช้ประโยชน์จากรายการของกิจการโทรทัศน์  และต้องมี
บุคลากรผู้มีความรู้ ความช านาญ และประสบการณ์ในการด าเนินงานที่ เกี่ยวข้องกับล่ามภาษามือ หรือการเรียน
การสอนที่เก่ียวข้องกับการล่ามโดยใช้ภาษามือ หรือท่ีเกี่ยวข้อง  
  ๙.๒.๒ ต้องไม่เป็นผู้ที่ถูกระบุชื่อไว้ในบัญชีรายชื่อผู้ทิ้งงานของส านักงาน กสทช . หรือของทาง
ราชการหรือรัฐวิสาหกิจที่ได้แจ้งเวียนชื่อแล้ว หรือไม่เป็นผู้ที่ได้รับผลของการสั่งให้นิติบุคคลหรือบุคคลอ่ืนเป็นผู้ทิ้ง
งานตามระเบียบของส านักงาน กสทช. หรือของทางราชการ 
 ๙.๓ กรณีผู้ขอรับการส่งเสริมสนับสนุนมีคุณสมบัตินอกเหนือจากคุณสมบัติดังกล่าวข้างต้น ให้อยู่ในดุลย
พินิจของคณะกรรมการบริหารกองทุนฯ ในการพิจารณายกเว้น ผ่อนผัน โดยค านึงถึงความรู้ ความช านาญ 
ประสบการณ์และความพร้อมในการด าเนินการตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
 
๑๐. กำรยื่นขอรับกำรส่งเสริมและสนับสนุน 
 ผู้ขอรับการส่งเสริมและสนับสนุนจากกองทุนวิจัยเพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนงบประมาณโครงการ พัฒนา
ระดับความรู้ ความสามารถล่ามภาษามือส าหรับกิจการโทรทัศน์ ต้องศึกษาท าความเข้าใจ และปฏิบัติตามระเบียบ 
ประกาศ หลักเกณฑ์ หรือข้อบังคับอ่ืนใดที่ส านักงาน กสทช. หรือคณะกรรมการบริหารกองทุน ประกาศก าหนด 
และยื่นจัดท าข้อเสนอขอรับการส่งเสริมและสนับสนุน ดังนี้ 
 ๑๐.๑ จัดท าข้อเสนอด้านรายละเอียดการด าเนินโครงการ อย่างน้อยต้องมีรายละเอียด ดังนี้ 
  ๑๐.๑.๑ เอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้องกับผู้ยื่นขอรับการส่งเสริมและสนับสนุน 
  ๑๐.๑.๒ ข้อเสนอทางด้านเทคนิค โดยอย่างน้อยต้องมีหัวข้อและรายละเอียดต่อไปนี้ 



   (๑) แผนการด าเนินงาน ต้องมีรายละเอียดเกี่ยวกับแนวคิด แนวทางและวิธีการ
ด าเนินงาน และข้ันตอนการท างานรวมถึงกรอบระยะเวลาด าเนินงานในแต่ละกิจกรรมที่สอดคล้องกับวัตถุประสงค์
ของโครงการในแต่ละหัวข้อ เพ่ือให้ได้ผลตามท่ีระบุไว้ในข้อเสนอโครงการ (TOR) 
   (๒) การบริหารโครงการ ต้องมีรายละเอียดเกี่ยวกับรูปแบบโครงสร้างการด าเนินงานของ
โครงการพร้อมภาระหน้าที่ ความรับผิดชอบ และปริมาณงาน (Man-Month) 
   (๓) บุคลากร ต้องเสนอบุคลากรในต าแหน่งต่างๆ ที่ร่วมปฏิบัติงาน พร้อมส่งรายละเอียด
คุณวุฒิ ประสบการณ์การท างาน และผลงาน พร้อมลงลายมือชื่อเจ้าของประวัติและวัน เดือน ปี 
   (๔) ผลงานและประสบการณ์ของหน่วยงานและของคณะผู้ด าเนินโครงการทั้งหมด 
 ๑๐.๒ ขอเสนอทางด้านเงินทุนที่ขอรับการส่งเสริมและสนับสนุน โดยจัดท าข้อเสนอค่าใช้จ่ายรวมของ
โครงการที่สอดคล้องกับข้อเสนอทางด้านเทคนิค อย่างน้อยต้องมีรายละเอียดการแจกแจงค่าใช้จ่ายเพ่ือ
ประกอบการพิจารณาด้วย อนึ่งข้อเสนอด้านราคาจะต้องมีความสอดคล้องกับหลักเกณฑ์ตามที่คณะกรรมการ
ประกาศก าหนด 
 ๑๐.๓ ข้อเสนออ่ืนๆ ตามแนวคิดและวิธีด าเนินงานโครงการของผู้ขอรับการส่งเสริมและสนับสนุนจาก
เงินกองทุน (ถ้ามี) 
 
๑๑. หลักเกณฑ์กำรพิจำรณำคัดเลือกผู้ได้รับทุน 
 ๑๑.๑ คณะกรรมการบริหารกองทุน จะพิจารณาคัดเลือกข้อเสนอของผู้ขอรับทุนฯ ตามประกาศคณะ
กรรมการบริหารกองทุน เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการใช้จ่ายเงิน กองทุ นวิจัยและพัฒนากิจการ
กระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคม เพ่ือประโยชน์สาธารณะ หมวด ๒ การจ่ายเงินกองทุน 
ประเภทที่ ๒ โดยวิเคราะห์ความเหมาะสม คุณภาพและประสิทธิภาพของข้อเสนอทางเทคนิค เปรียบเทียบกับ
ความเหมาะสมของข้อเสนอด้านเงินทุนที่ขอรับการส่งเสริมและสนับสนุน โดนค านึงถึงความส าเร็จของโครงการ 
 ๑๑.๒ กรณีจ าเป็นเพ่ือประโยชน์การพิจารณาของคณะกรรมการบริหารกองทุน หรือของ กสทช. จะเชิญผู้
ขอรับการส่งเสริมและสนับสนุนจากเงินกองทุน มาชี้แจงหรือให้ข้อเท็จจริงเพ่ิมเติมในรายละเอียดข้อเสนอและหรือ
ให้ส่งข้อมูล เอกสารหรือหลักฐานเพิ่มเติมเพ่ือประกอบการพิจารณาได้ตามความจ าเป็น 
 ๑๑.๓ คณะกรรมการบริหารกองทุน สงวนสิทธิที่จะเปลี่ยนแปลงเนื้อหาในขอบเขตงานส่วนใดส่วนหนึ่ง
หรือทั้งหมด และอาจพิจารณาจัดสรรทุนในจ านวนหรือขนาดหรือเฉพาะรายการหนึ่งรายการใดตามความ
เหมาะสม หรืออาจจัดสรรเงินสนับสนุนให้กับผู้ขอรับการสนับสนุนจ านวนรายเดียวหรือมากกว่าหนึ่งรายก็ได้
รวมทั้งไม่พิจารณา และหรือยกเลิกการจัดสรรเงินกองทุนในโครงการที่ก าหนด โดยไม่ต้องแจ้งให้ผู้มีสิทธิรับทุน
ทราบ ทั้งนี้เพื่อประโยชน์ของรัฐเป็นส าคัญ และถือว่าการตัดสินของคณะกรรมการฯ เป็นเด็ดขาด ผู้มีสิทธิขอรับทุน
จะเรียกร้องค่าเสียหายใดๆ มิได้ 
 ๑๑.๔ คณะกรรมการบริหารกองทุน โดยเลขานุการกองทุนหรือบุคคลที่เลขานุการกองทุนมอบหมาย 
จะแจ้งผลการพิจารณาคัดเลือกผู้ได้รับการส่งเสริมสนับสนุนจากเงินกองทุนเป็นหนังสือให้ทราบโดยตรงต่อไป 
 
 
 



๑๒. กำรท ำสัญญำรับทุนวิจัยและพัฒนำ 
 ๑๒.๑ ผู้ได้รับการคัดเลือกให้เป็นผู้ได้รับเงินทุนโครงการ (ผู้รับทุน) ต้องท าสัญญารับทุนวิจัยและพัฒนากับ 
ส านักงาน กสทช. (ผู้ให้ทุน) ตามแบบสัญญาที่คณะกรรมการบริหารกองทุนก าหนด ภายใน ๑๕ วัน นับถัดจาก
วันที่ได้หนังสือแจ้งผลการพิจารณาคัดเลือก 
 ๑๒.๒ กรณีผู้ได้รับการคัดเลือกมีเหตุจ าเป็นไม่สามารถเข้าท าสัญญาได้ภายในเวลาที่ก าหนดตามข้อ ๑๒.๑ 
ให้ชี้แจงแสดงเหตุผลความจ าเป็นในการขอขยายเวลาท าสัญญาเป็นหนังสือ แต่ทั้งนี้ไม่เกินสิบห้าวันนับแต่วันที่
ได้รับหนังสือแจ้ง ทั้งนี้ เป็นอ านาจของประธานกรรมการบริหารกองทุนที่จะพิจารณาอนุมัติให้ขยายเวลาได้ 
 
๑๓. กำรส่งมอบผลงำน 

ผู้รับทุนต้องส่งมอบผลงานด าเนินงานให้เป็นไปตามสัญญาและมีหน้าที่จัดท ารายงานความก้าวหน้าของ
การด าเนินโครงการโดยมุ่งผลส าเร็จของโครงการพัฒนาระดับความรู้ ความสามารถล่ามภาษามือส าหรับกิจการ
โทรทัศน์ ดังต่อไปนี้ 

๑๓.๑ รายงานความก้าวหน้าของโครงการ 
  ๑๓.๑.๑ รายงานฉบับที่ ๑ รายงานผลการศึกษาเบื้องต้น (Inception Report) ประกอบด้วย

แผนการด าเนินงาน ประกอบด้วย รูปแบบ / วิธีการด าเนินงาน ขั้นตอนและระยะเวลาการด าเนินงาน โดยแผนการ
ด าเนินงานจะต้องมีความชัดเจนสมบูรณ์และน าไปปฏิบัติได้จริง ภายใน ๓๐ วัน นับถัดจากได้ท าสัญญาการรับทุน
วิจัยและพัฒนา ในลักษณะเอกสารสิ่งพิมพ์และแฟ้มข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ (.doc และ .pdf) จ านวน ๗ ชุด 

  ๑๓.๑.๒ รายงายฉบับที่ ๒ รายงานผลการศึกษาระดับกลาง (Interim Report) ซึ่งประกอบด้วย
การศึกษา รวบรวมข้อมูล ทั้งที่เป็นข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับคนพิการด้านการได้ยินหรือสื่อความหมาย รวมทั้ง ส ารวจ
ทักษะ ข้อจ ากัด และความต้องการของล่ามภาษามือส าหรับกิจการโทรทัศน์ เกี่ยวกับระดับความรู้ ความสามารถ
ของการเป็นล่ามภาษามือส าหรับกิจการโทรทัศน์ เพ่ือพัฒนากรอบแนวคิด กระบวนการ และก าหนดระดับความรู้ 
ความสามารถของล่ามภาษามือ ที่สอดคล้องกับบริบทของประเทศไทย ภายใน ๙๐ วัน นับถัดจากได้ท าสัญญาการ
รับทุนวิจัยและพัฒนา ในลักษณะเอกสารสิ่งพิมพ์และแฟ้มข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ (.doc และ .pdf) จ านวน ๗ ชุด 

  ๑๓.๑.๓ รายงานฉบับสมบูรณ์ (Final Report) ฉบับภาษาไทย ได้แก่สรุปผลการด าเนินงาน 
แสดงรายละเอียดในการด าเนินการ พร้อมทั้ง อุปสรรค / ปัญหา และข้อเสนอแนะ พร้อมเอกสารหลักฐาน โดยให้
ด าเนินการภายใน ๓๖๕ วัน นับถัดจากได้ท าสัญญาการรับทุนวิจัยและพัฒนา ในลักษณะเอกสารสิ่งพิมพ์และ
แฟ้มข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ (.doc และ .pdf) จ านวน ๗ ชุด 

๑๓.๒ รายงานผลที่ได้รับจากการใช้จ่ายเงินทุนต่อส านักงาน กสทช. ตามแบบและระยะเวลาที่ส านักงาน
ก าหนด 
 
 
 
 



๑๔. กำรจ่ำยเงินทุน 
 ส านักงาน กสทช. จะจ่ายเงินกองทุนวิจัยและพัฒนากิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์และกิจการ
โทรคมนาคม เพ่ือประโยชน์สาธารณะ ให้ผู้รับทุนส่งเสริมและสนับสนุนตามโครงการ โดยมีรายละเอียดการแบ่ง
จ่ายเงินทุน ดังนี้ 

๑๔.๑ งวดที่ ๑ ก าหนดจ่ายร้อยละ ๒๐ ของวงเงินทุนส่งเสริมและสนับสนุนตามสัญญาเมื่อผู้รับทุนได้
รายงานความก้าวหน้าของโครงการฉบับที่ ๑ ตามข้อ ๑๓.๑.๑ และคณะกรรมการพิจารณาผลงานตามสัญญารับ
ทุนวิจัยและพัฒนาได้ตรวจสอบรับรองผลงานเรียบร้อยแล้ว 

๑๔.๒ งวดที่ ๒ ก าหนดจ่ายร้อยละ ๖๐ ของวงเงินทุนส่งเสริมและสนับสนุนตามสัญญาเมื่อผู้รับทุนได้
รายงานความก้าวหน้าของโครงการฉบับที่ ๒ ตามข้อ ๑๓.๑.๒ และคณะกรรมการพิจารณาผลงานตามสัญญารับ
ทุนวิจัยและพัฒนาได้ตรวจสอบรับรองผลงานเรียบร้อยแล้ว 

๑๔.๓ งวดที่ ๓ ก าหนดจ่ายร้อยละ ๒๐ ของวงเงินทุนส่งเสริมและสนับสนุนตามสัญญาเมื่อผู้รับทุนได้
รายงานฉบับสมบูรณ์ ตามข้อ ๑๓.๑.๓ และคณะกรรมการพิจารณาผลงานตามสัญญารับทุนวิจัยและพัฒนาได้
ตรวจสอบรับรองผลงานเรียบร้อยแล้ว 
 
๑๕. กำรติดตำมและประเมินผลงำน 

๑๕.๑ ส านักงาน กสทช. จะแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาผลงานตามสัญญารับทุนวิจัยและพัฒนา เพ่ือ
ตรวจสอบ ติดตามผลการด าเนินงาน และตรวจรับรองรายงานความก้าวหน้า เพ่ือประกอบการพิจารณาอนุมัติ
จ่ายเงินแก่ผู้รับทุนต่อไป 

๑๕.๒ ตลอดระยะเวลาด าเนินงานตามโครงการผู้รับทุนต้องให้ความร่วมมือและอ านวยความสะดวกแก่
คณะกรรมการบริหารกองทุน หรือคณะกรรมการพิจารณาผลงานตามสัญญารับทุนวิจัยและพัฒนา หรือเจ้าหน้าที่
ที่ได้รับมอบหมาย ในการเข้าตรวจเยี่ยมชมและหรือติดตามความก้าวหน้าของการด าเนินงานตามโครงการ ทั้งนี้ 
ส านักงาน กสทช. มีอ านาจเรียกให้ผู้รับทุนมาชี้แจงหรือส่งข้อมูลเอกสารใดๆ ประกอบการติดตามและประเมินผล
งานได ้
 
๑๖. ข้อสงวนสิทธิในผลงำน และหรือเงื่อนไขต่ำงๆ ในกำรส่งมอบผลงำนตำมโครงกำร 
 ๑๖.๑ ทรัพย์สินทางปัญญาในผลงานให้เป็นของผู้ให้ทุนแต่เพียงผู้เดียว เว้นแต่มีการตกลงกันเป็นอ่ืน 
 

-------------------------------- 
  


