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บทสรุปผู้บริหาร 
 

โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 
มีนาคม ๒๕๖๑ 

 
 โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ เป็นโครงการ
อบรมระยะยาวให้กับผู้ประกอบวิชาชีพสื่อมวลชนทางด้านโทรทัศน์ วิทยุกระจายเสียง หนังสือพิมพ์ และ
สื่อออนไลน์ ซึ่งถือว่ามีความสําคัญในการช่วยพัฒนาส่งเสริมและเพ่ิมพูนศักยภาพการทํางานให้กับ       
ผู้ประกอบวิชาชีพสื่อมวลชนให้รู้เท่าทันกับการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีทางการสื่อสาร รวมถึงการ
ไหลเวียนของข้อมูลข่าวสารที่มีจํานวนมากมายมหาศาลในแต่ละวัน เพ่ือให้สอดคล้องกับบทบาทการทํา
หน้าที่ของสื่อมวลชนในการคัดกรองและตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลข่าวสารต่าง  ๆ ก่อนที่จะ
เผยแพร่ไปสู่สาธารณะและผู้คนจํานวนมาก การให้ข้อมูลความรู้ ข้อเท็จจริงเพ่ือสร้างความเข้าใจที่
ถูกต้องและคอยเป็นที่พ่ึงให้กับผู้คนในสังคมด้วย การทําหน้าที่ของสื่อจึงถือว่ามีความสําคัญอย่างยิ่ง    
ในขณะเดียวกันสื่อมวลชนทั้งหลายพึงตระหนักว่า สื่อมวลชนแม้จะมีสิทธิและเสรีภาพในการทําหน้าที่แต่
จะต้องอยู่บนพ้ืนฐานของความรับผิดชอบเช่นกัน  
 การจัดทําโครงการอบรมระยะยาวให้กับผู้ประกอบวิชาชีพสื่อมวลชนนั้น เปรียบเสมือนกับการ
ติดอาวุธทางปัญญาให้กับผู้ประกอบวิชาชีพสื่อ ซึ่งย่อมจะส่งผลต่อไปยังผู้รับสารหรือผู้คนกลุ่มต่าง ๆ    
ในสังคมด้วย ในอีกด้านหนึ่งจะพบว่า ปัจจุบันมีองค์ความรู้ใหม่ ๆ ทั้งเรื่องของแนวคิด ทฤษฏีทาง
การเมือง กฎหมาย  เศรษฐศาสตร์และอ่ืน ๆ อีกมากมาย รวมไปถึงความก้าวหน้าทางวิทยาการต่าง ๆ    
ที่ต้องเรียนรู้กันเกือบตลอดเวลา จึงเป็นที่มาของการจัดทําโครงการนี้ เพ่ือสื่อมวลชนได้มีโอกาส
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ข้อมูลใหม่ ๆ เหล่านี้ ในขณะเดียวกันก็ไม่ละเลยที่จะสอดแทรกเรื่องของคุณธรรมและ
จริยธรรมเข้าไว้ด้วย   
 มูลนิธิพัฒนาสื่อมวลชนแห่งประเทศไทย ซึ่งรับผิดชอบในการจัดทําโครงการอบรมต่าง ๆ ให้กับ
กลุ่มสื่อมวลชนทั้งส่วนกลางและส่วนภูมิภาค โดยเฉพาะสื่อโทรทัศน์ดิจิทัล ที่มีจํานวนสถานีที่เพ่ิมมากขึ้น    
ทําให้เกิดการไหลเวียนของบุคลากรในวิชาชีพสื่อด้านสิ่งพิมพ์และวิทยุเข้าผันตัวเองเข้ามาทํางานด้าน
โทรทัศน์แทน ในขณะที่ผู้สื่อข่าวภาคสนามกลายเป็นคนรุ่นใหม่ที่เพ่ิงจบการศึกษายังขาดประสบการณ์ 
ต้องตกอยู่ท่ามกลางสภาวการณ์แข่งขันที่ทวีความรุนแรงจนนํามาซึ่งคําถามถึงคุณภาพการทําหน้าที่ของ
สื่อมวลชนในยุคนี้   
 โครงการนี้มีเป้าหมายหรือวัตถุประสงค์หลักที่สําคัญ คือ การช่วยเพ่ิมคุณภาพการทํางานให้กับ
ผู้ประกอบวิชาชีพสื่อมวลชนด้านวิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน์ สื่อออนไลน์ สื่อสิ่งพิมพ์ รวมทั้งสื่อ  
อ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง โดยเฉพาะการเสริมสร้างความรู้ทางด้านการเมือง กฎหมาย เศรษฐกิจ สังคม 
สิ่งแวดล้อม สาธารณสุข สิทธิมนุษยชน วิทยาการความรู้ใหม่ ๆ รวมทั้งเรื่องของจริยธรรมสื่อด้วย       
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สิ่งสําคัญที่สุดเพ่ือให้รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของสถานการณ์โลกในปัจจุบัน ในขณะเดียวกันยังช่วยใน
การเชื่อมโยงเครือข่ายองค์กรด้านสื่อมวลชนกับเครือข่ายภาควิชาการ ภาคประชาสังคม องค์กรของรัฐ 
องค์กรมหาชนอิสระ และภาคเอกชน ทําให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างกันซึ่งถือว่าเป็นส่วนสําคัญ
ของการเรียนรู้ร่วมกัน นอกเหนือจากการรับฟังบรรยายจากวิทยากรผู้เชี่ ยวชาญในแต่ละหัวข้อแล้ว     
ยังสามารถแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับวิทยากรและกลุ่มผู้เข้าร่วมอบรมที่มาจากต่างสาขาวิชาชีพอีก ทําให้เกิด
มุมมอง แนวคิดและข้อเสนอแนะที่แตกต่างไปจากเดิม แต่นําไปประยุกต์หรือปรับใช้ในการทํางานได้อีก
ด้วย 
 หลักสูตรการอบรมในโครงการนี้ แบ่งเป็น ๒ ระดับ คือ หลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชน
ด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ระดับสูง เรียกว่า  บสส. สําหรับผู้บริหาร เจ้าของ 
บรรณาธิการบริหาร ในองค์กรสื่อ และหลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและ
กิจการโทรทัศน์ระดับกลาง หรือที่เรียกว่า บสก. เพ่ือรองรับผู้ที่เตรียมตัวเพ่ือก้าวขึ้นสู่ตําแหน่งผู้บริหาร
ระดับสูง ระยะเวลาการอบรมทั้ง ๒ ระดับ รวมทั้งสิ้น ๑๒ เดือน    
 สําหรับรายละเอียดการอบรมจะแบ่งเป็น ๔ ส่วน คือ  
 ๑. การบรรยายและอภิปราย เป็นการสร้างองค์ความรู้ ความเข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับเรื่อง
การเมือง เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม สิทธิมนุษยชน และกฎหมายที่ เกี่ยวข้อง โดยวิทยากร 
ผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้เชี่ยวชาญจากสถาบันต่าง ๆ โดยเฉพาะผู้บริหารระดับสูงที่มีประสบการณ์ด้านการบริหาร
จากหน่วยงานและองค์กรภาครัฐและเอกชนที่เกี่ยวข้อง ในระหว่างการอบรมยังมีการแลกเปลี่ยนมุมมอง
และความคิดเห็นระหว่างวิทยากรและผู้เข้าอบอบรมด้วย   
 ๒. การจัดสัมมนา ซึ่งแบ่งเป็นสัมมนากลุ่มย่อยเพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วมอบรมเป็นผู้กําหนด
หัวข้อหรือประเด็นที่สนใจหรือเป็นข้อถกเถียงของสังคม เพื่อให้มีการแลกเปลี่ยนความรู้ ความคิดเห็น
และประสบการณ์ระหว่างกัน  และการจัดสัมมนาสาธารณะเป็นการจัดกิจกรรมและกําหนดประเด็นที่อยู่
ในกระแสความสนใจของผู้คนในสังคม หรือประเด็นที่เกิดประโยชน์กับผู้คนส่วนรวมในสังคม โดยเชิญผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องหรือผู้ที่ได้รับผลกระทบเข้าร่วมในการนําเสนอความคิดเห็น ข้อเท็จจริง เพ่ือนําไปสู่การ
เสนอทางออก แนวทางการแก้ไข หรือข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ต่อส่วนรวมต่อไป   
 ๓. การศึกษาดูงาน แบ่งเป็นการศึกษาดูงานในองค์กรด้านสื่อ หรือหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน
และหน่วยงานอิสระที่ เกี่ยวข้องกับสื่อภายในประเทศ เพ่ือช่วยเพ่ิมพูนความรู้ ความเข้าใจและ
ประสบการณ์ ตลอดจนให้มีการแลกเปลี่ยนประสบการณ์และความคิดเห็นระหว่างผู้เข้ารับการอบรม
ด้วยกัน แบ่งเป็นการศึกษาดูงานในส่วนกลางหรือกรุงเทพฯ และการศึกษาดูงานในส่วนภูมิภาค ๒ ครั้ง   
 ๔. การจัดทํารายงานเฉพาะบุคคลหรือบทความทางวิชาการในหัวข้อที่ เกี่ยวข้องกับ
สื่อสารมวลชน เพ่ือเป็นการฝึกกระบวนการคิดอย่างเป็นระบบและการถ่ายทอดไปยังบุคคลอ่ืน ๆ        
ซึ่งก่อให้เกิดความรู้ บทเรียนใหม่ ๆ ที่เป็นประโยชน์สามารถนําไปพัฒนาต่อยอดในการทํางาน บางส่วน
นําเสนอเพ่ือเป็นทางออกในการแก้ไขปัญหาให้กับหน่วยงานของรัฐอีกด้วย    
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 สิ่งสําคัญของโครงการนี้ จะเน้นการเปิดโอกาสให้ผู้เข้าอบรมในภาคส่วนต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ 
นักวิชาการ ภาคประชาสังคม องค์กรของรัฐ องค์กรมหาชนอิสระ และภาคเอกชน มีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ความคิดเห็นระหว่างกัน ระหว่างผู้เข้าอบรมกับนักวิชาการและวิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิ หรือระหว่าง
ผู้เข้าอบรมผ่านถกเถียงกันในการสัมมนากลุ่มย่อย ซึ่งเป็นอีกหนึ่งช่องทางในการเสริมสร้างองค์ความรู้
ใหม ่ๆ ให้เกิดขึ้นได้   
 ในขณะที่ผลสัมฤทธิ์ของหลักสูตรการอบรมระยะยาวทั้ง ๒ ระดับ นั้น ทําให้เกิดการพัฒนา
ศักยภาพและสร้างองค์ความรู้ให้กับผู้บริหาร เจ้าของ รวมถึงผู้ปฏิบัติงานในองค์กรสื่อสารมวลชนทั้ง   
สื่อด้านวิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน์ สื่อออนไลน์ สื่อสิ่งพิมพ์ รวมทั้งภาคส่วนอื่น ที่เข้าร่วมอบรม       
ในขณะเดียวกันมีการนําเสนอความคิดเห็น ข้อเสนอแนะและแนวทางออกในประเด็นที่มีการหารือ
แลกเปลี่ยนความรู้ทั้งที่ประเป็นปัญหาระดับชาติ ระดับท้องถิ่นหรือในแต่ละพ้ืนที่ ซึ่งสะท้อนให้เห็นถึง
ประสิทธิภาพระหว่างองค์กรสื่อกับภาคส่วนอ่ืน ๆ 
  ส่วนการสร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างกันของผู้ เข้ารับการอบรมถือว่าบรรลุตาม
วัตถุประสงค์ เป็นการเปิดโอกาสให้มีการพูดคุย ร่วมกันคิด ร่วมกันเสนอความคิดเห็นในการกําหนดแนว
ทางออกของปัญหา จึงเป็นส่วนที่สําคัญ ทําให้การสื่อสารมีประสิทธิภาพ เพราะการเปิดใจรับฟังความ
คิดเห็นที่แตกต่างจากอีกฝ่ายหนึ่ง ในขณะที่อีกฝ่ายก็พร้อมรับฟังข้อตําหนิติติงจากอีกฝ่าย ถือว่าประสบ
ความสําเร็จในการช่วยลดกระแสความขัดแย้งหรือความแตกแยกของสังคมได้อีกทางหนึ่ง  
  สิ่งที่ปรากฏชัดเจน คือตัวชี้วัดความสําเร็จที่ได้จากการจัดทํารายงานซึ่งมีข้อเสนอแนะเชิง
นโยบายต่อหน่วยงานภาครัฐ เรื่องผู้ตรวจการองค์กรสื่อ : โอกาสและความท้าทายในการกํากับดูแล  
กันเอง เรื่องการค้ารายการโทรทัศน์ข้ามชาติในไทยยุคเทคโนโลยีก่อกวน (Disruptive Technology)   
เรื่องกระบวนการสื่อสารเพ่ือช่วยเหลือแรงงานชาติที่ถูกละเมิดสิทธิแรงงานขั้นพื้นฐาน  นอกจากนี้ยังมี
ข้อเสนอแนะต่อ กสทช. เรื่องการบริการ OTT : ความท้าทายต่อสื่อโทรทัศน์และการกํากับดูแล รวมทั้ง
ยังมีข้อเสนอแนะที่หลากหลายในการส่งเสริมและพัฒนาให้กับผู้ประกอบวิชาชีพสื่อมวลชนทั้งในส่วนของ
การบริหารจัดการเพ่ือความอยู่รอดทางธุรกิจ รวมไปถึงการพัฒนาเพ่ิมทักษะในวิชาชีพต่าง ๆ ด้วย    
 การพัฒนาหรือสร้างให้ เกิดสื่อมวลชนที่ดี  เป็นสื่อที่มีคุณภาพและมาตรฐาน มีความรู้
ความสามารถและจริยธรรมแห่งวิชาชีพ ย่อมส่งผลให้การทําหน้าที่ของสื่อมวลชนในการนําเสนอข้อมูล
ข่าวสาร การผลิตเนื้อหาสาระที่เกิดประโยชน์กับประชาชนและส่วนรวมในทิศทางที่ดี  มีแนวคิด ทฤษฎี
และองค์ความรู้ใหม่ ๆ ที่เกิดขึ้นเพ่ือพัฒนาเพ่ิมเติมทักษะความรู้และความสามารถต่าง ๆ ให้กับผู้
ประกอบวิชาชีพสื่อสารมวลชนจึงเป็นสิ่งทีม่ีความสําคัญในยุคนี้ 
 ที่ผ่านมา มูลนิธิพัฒนาสื่อมวลชนแห่งประเทศไทย ได้ตระหนักถึงบทบาทการทําหน้าที่ของ
สื่อมวลชนไทยว่าจะต้องเป็นกระจกเงาสะท้อนความเป็นไปที่เกิดขึ้นในสังคม คอยชี้นําและแนะแนวทางที่
ถูกต้อง ดังนั้นจึงเห็นว่าโครงการนี้มีความสําคัญอย่างยิ่งในการเพ่ิมประสิทธิภาพให้กับบุคลากรในวิชาชีพ
สื่อและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
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           หน้า 
บทสรุปผู้บริหาร            ก 
สารบัญ             ง 
 
ส่วนที ่๑. ข้อมูลทั่วไป 

๑.๑. สาระสําคัญของโครงการ (Project Hilight)       ๒ 
 ๑.๒. วัตถุประสงค์          ๓ 
 ๑.๓. เป้าหมาย           ๓ 
 ๑.๔. ผลผลิตสําคัญ          ๔ 
 ๑.๕. แผนปฏิบัติการโครงการ         ๖ 
 
ส่วนที่ ๒ ผลการด าเนินโครงการ 
 ๒.๑. สรุปผลการดําเนินงานโครงการ        ๙ 

๒.๑.๑. รายงานแผนการดําเนินงาน (Project Plan)      ๙ 
๒.๑.๒. จัดตั้งคณะกรรมการหลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชน  ๑๓ 
         ด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ระดับสูง (บสส.) 
๒.๑.๓. จัดเตรียมหลักสูตร/ พร้อมแผนกําหนดการฝึกอบรม/   ๑๔  

เกณฑ์การคัดเลือกผู้เข้ารับการอบรม สําหรับหลักสูตร 
ผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียง 
และกิจการโทรทัศน์ระดับสูง (บสส.) 

๒.๑.๔. แผน/ กําหนดการฝึกอบรมโดยละเอียด พร้อมทั้งรายชื่อ  ๒๓ 
วิทยากรหรืออาจารย์ ผู้ฝึกอบรมสําหรับหลักสูตร 
ผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียง 
และกิจการโทรทัศน์ระดับสูง (บสส.) 

๒.๑.๕. สรุปผลการประชาสัมพันธ์การรับสมัครการเข้าร่วมอบรม  ๒๘ 
ผ่านทางเว็บไซต์สําหรับหลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชน 
ด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ระดับสูง (บสส.) 

๒.๑.๖. การคัดเลือกผู้เข้ารับการอบรมจากเอกสารใบสมัคร   ๓๗  
สําหรับหลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียง 
และกิจการโทรทัศน์ระดับสูง (บสส.) 
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           หน้า 
๒.๑.๗. สรุปผลการคัดเลือกผู้เข้ารับการอบรม     ๓๗  

สําหรับหลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชน 
ด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ระดับสูง (บสส.) 

๒.๑.๘. เอกสารและคู่มือประกอบการพัฒนาบุคลากร    ๔๒ 
สําหรับหลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชน  
ด้านกจิการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ระดับสูง (บสส.) 

๒.๑.๙. รายงานผลการฝึกอบรมโดยละเอียด พร้อมกิจกรรม    ๔๒ 
การปฐมนิเทศและการสัมมนาเพ่ือเตรียมตัว 
ก่อนเข้ารับการอบรม การศึกษาดูงาน และกิจกรรมการเผยแพร่ 
องค์ความรู้ให้กับสาธารณะ สําหรับหลักสูตร (บสส.) 

๒.๑.๑๐. รายงานผลการประเมินของผู้เข้ารับการอบรม    ๘๔  
 สําหรับหลักสูตร (บสส.) 

๒.๑.๑๑. จัดตั้งคณะกรรมการหลักสูตร (บสก.)     ๘๗ 
๒.๑.๑๒. จัดเตรียมหลักสูตร/ พร้อมแผนกําหนดการฝึกอบรม/   ๘๘  

 เกณฑก์ารคัดเลือกผู้เข้ารับการอบรม สําหรับหลักสูตร (บสก.) 
๒.๑.๑๓. แผน/ กําหนดการฝึกอบรมโดยละเอียด     ๙๘  

 พร้อมทั้งรายชื่อวิทยากรหรืออาจารย์ผู้ฝึกอบรมสําหรับ 
 หลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียง 
 และกิจการโทรทัศน์ระดับกลาง (บสก.) 

๒.๑.๑๔. สรุปผลการประชาสัมพันธ์การรับสมัครการเข้าร่วมอบรม ๑๐๓ 
 ผ่านทางเว็บไซต์สําหรับหลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชน 
 ด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ระดับกลาง (บสก.) 

๒.๑.๑๕. การคัดเลือกผู้เข้ารับการอบรมจากเอกสารใบสมัคร  ๑๑๒  
 สําหรับหลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียง 
 และกิจการโทรทัศน์ระดับกลาง (บสก.) 

๒.๑.๑๖. สรุปผลการคัดเลือกผู้เข้ารับการอบรม สําหรับหลักสูตร ๑๑๒ 
 ผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียง 
 และกิจการโทรทัศน์ระดับกลาง (บสก.) 
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          หน้า 
๒.๑.๑๗. เอกสารและคู่มือประกอบการพัฒนาบุคลากร  ๑๑๗ 

 สําหรับหลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชน 
 ด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ระดับกลาง (บสก.) 

๒.๑.๑๘. รายงานผลการฝึกอบรมโดยละเอียด   ๑๑๘  
 พร้อมกิจกรรมการปฐมนิเทศและการสัมมนาเพ่ือเตรียมตัว 
 ก่อนเข้ารับการอบรม การศึกษาดูงาน และกิจกรรมการเผยแพร่ 
 องค์ความรู้ให้กับสาธารณะ สําหรับหลักสูตร (บสก.) 

๒.๑.๑๙. รายงานผลการประเมนิของผู้เข้ารับการอบรม  ๑๕๖  
 สําหรับหลักสูตร (บสก.) 

๒.๑.๒๐. สรุปผลการดําเนินโครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชน ๑๖๑ 
 ด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

๒.๑.๒๑. ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายนาเสนอต่อ กสทช.  ๑๖๒  
 และหน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชนที่เกี่ยวข้อง 

๒.๑.๒๒. สรุปผลจัดทําและการเผยแพร่องค์ความรู้   ๑๖๓ 
 ในรูปแบบสื่ออิเล็กทรอนิกส์/ สื่อมัลติมีเดีย  
 ที่ได้รับจากหลักสูตร (บสส.) และ (บสก.) 

๒.๑.๒๓. ผลการดําเนินการจัดพิธีพระราชทานวุฒิบัตร  ๑๗๒ 
 สําหรับหลักสูตร (บสส.) 

๒.๑.๒๔. เอกสารรับรองความถูกต้องครบถ้วนของค่าใช้จ่ายทั้งหมด ๑๗๕ 
 ของโครงการโดยผู้สอบบัญชีที่ได้รับอนุญาต 
 

ภาคผนวก 
 ภาคผนวก ก        ๑๗๗ 
 ภาคผนวก ข        ๑๘๑ 

ภาคผนวก ค        ๒๔๘ 
ภาคผนวก ง        ๓๖๑ 
ภาคผนวก จ        ๓๖๖ 
ภาคผนวก ฉ        ๔๑๒ 
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ภาคผนวก ช        ๕๑๗ 
ภาคผนวก ซ        ๕๓๒ 
ภาคผนวก ฌ        ๕๔๒ 
ภาคผนวก ญ        ๖๙๕ 

ประวัติผู้จัดทํา         ๗๕๑ 
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ส่วนที่ ๑ 
ข้อมูลทั่วไป 
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ส่วนที่ ๑ 
ข้อมูลทั่วไป 

 
๑.๑. สาระส าคัญของโครงการ (Project Hilight) 

โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ เกิดจาก
แนวคิดเรื่องการปฏิรูปสื่อซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของยุทธศาสตร์ในการปฏิรูประเทศไทย โดยเฉพาะปัจจุบัน
ซึ่งก้าวเข้าสู่ยุคของการหลอมรวมเทคโนโลยี ในขณะนี้หลายองค์กรสื่อมวลชนมีการปรับตัวและ
พัฒนาการทํางานในการเชื่อมโยงสื่อทุกประเภทเข้าด้วยกัน ทั้งวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน์ 
หนังสือพิมพ์และสื่อออนไลน์ เป็นการยกระดับในการใช้เครื่องมือสื่อสารที่มีการส่งข้อมูลข่าวสารผ่าน
ช่องทางต่าง ๆ ไปสู่ผู้คนจํานวนมากครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย โดยเฉพาะสื่อสังคมออนไลน์ได้เข้ามา
เป็นส่วนหนึ่งในชีวิตประจําวันของผู้คนยังไม่นับรวมสื่อภาคประชาชน สื่อภาคพลเมืองที่เกิดขึ้นแทบ
ทุกชุมชน โดยสื่อสังคมออนไลน์ที่กลายมาเป็นทางเลือกหนึ่งในการติดต่อสื่อสารส่งผ่านข้อมูลข่าวสาร
ระหว่างกัน เช่น เฟซบุ๊ก ทวิตเตอร์ อินสตาแกรม กลุ่มไลน์ ซึ่งได้รับความนิยมขยายไปทุกเพศและทุก
วัยไร้ข้อจํากัด   

นอกจากนี้ สื่อวิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน์ รวมทั้งหนังสือพิมพ์และสื่อออนไลน์ยังคงเป็น
สื่อกระแสหลักที่เข้าถึงผู้คนในวงกว้างและให้การยอมรับมากกว่า เพราะสื่อมวลชนเหล่านี้จะมีระบบ
คัดกรองและตรวจสอบข้อมูลข่าวสารก่อนเผยแพร่สู่สาธารณะจึงแตกต่างจากสื่อสังคมออนไลน์ทั่วไป 
ดังนั้นหน้าที่ ที่สําคัญที่สุดของสื่อมวลชนคือการนําเสนอข้อมูลข่าวสารและข้อเท็จจริงเพ่ือสร้างความรู้
ความเข้าใจที่ถูกต้อง ให้ผู้คนในสังคมได้รู้เท่าทันต่อเหตุการณ์สถานการณ์บ้านเมืองที่เกิดขึ้น โดยยังคง
มีบทบาทและความสําคัญต่อการเปลี่ยนแปลงและขับเคลื่อนแนวทางการพัฒนาสังคมและการปฏิรูป
ประเทศ ทําให้ผู้ประกอบวิชาชีพสื่อมวลชนจะต้องพัฒนาเพ่ิมเติมองค์ความรู้ ทักษะ ความรู้
ความสามารถให้มีความทันสมัยและสอดคล้องกับสถานการณ์ของโลกที่มีการเปลี่ยนแปลงเกือบ
ตลอดเวลา    

การเปลี่ยนผ่านจากระบบอนาล็อกมาสู่ระบบดิจิทัลของวิทยุโทรทัศน์ มีการพัฒนารูปแบบ
การนําเสนอที่ทําให้เข้าถึงกลุ่มผู้ฟังผู้ชมได้หลากหลายมากยิ่งขึ้น โดยเฉพาะการเกิดขึ้นของทีวีดิจิทัล
ทําให้เกิดช่องรายการใหม่ ๆ เพ่ิมขึ้นถึง ๒๔ ช่อง ไม่รวมช่องสาธารณะที่จะมีถึง ๑๒ ช่อง ถือว่าเป็น
การเพ่ิมทางเลือกให้กับผู้ชมเพ่ิมข้ึน ภารกิจของสื่อมวลชนจะต้องปรับตามบริบทของสังคมที่เปลี่ยนไป
และพฤติกรรมการบริโภคข่าวสาร ดังนั้นการรายงานข่าวสารข้อเท็จจริงจึงต้องตอบสนองต่อ
ผลประโยชน์สาธารณะเหล่านี้ด้วย นอกจากความรวดเร็วทันต่อสถานการณ์แข่งขันกับสื่อสังคม
ออนไลน์แล้ว เนื้อหาข่าวสารจะต้องมีความสมบูรณ์ ครบถ้วน รอบด้าน และต้องตระหนักในเรื่อง
ความรับผิดชอบในการทําหน้าที่ และอยู่ภายใต้กรอบของจริยธรรมแห่งวิชาชีพด้วย   
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ในขณะที่สังคมคาดหวังในการทําหน้าที่ของสื่อมวลชนค่อนข้างสูง ทั้งเรื่องของคุณภาพและ
ประสิทธิภาพ แนวคิดสร้างสรรค์และช่วยจรรโลงสังคม ตลอดจนสร้างความสงบสุขให้เกิดขึ้นแก่
บ้านเมือง จึงเป็นเหตุผลที่จําเป็นจะต้องมีการพัฒนาบุคลากรในวิชาชีพสื่อมวลชนตลอดจนการสร้าง
เครือข่ายความร่วมมือระหว่างภาคส่วนต่าง ๆ กับสื่อมวลชน ผ่านโครงการอบรมหลักสูตรผู้บริหาร
การสื่อสารมวลชนใน ๒ ระดับ ซึ่งจะเป็นส่วนสําคัญที่ช่วยในการสร้างความเข้าใจและการรับรู้ที่
ถูกต้องให้เกิดขึ้น ในขณะเดียวกันทําให้เกิดการยอมรับฟังความคิดเห็นในฝ่ายที่เห็นต่าง แต่อยู่บน
หลักการและเหตุผลเป็นสําคัญ ดังนั้นการสื่อสารส่งผ่านข้อมูลต่าง ๆ สู่สาธารณชนจะทําให้ผู้รับสาร
หรือคนทั่วไปได้รับข่าวสารที่มีคุณค่าและเกิดประโยชน์ต่อการตัดสินใจ การรู้ เท่าทันความ
เปลี่ยนแปลงทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคมจะช่วยส่งเสริมการอยู่ร่วมกันของผู้คนในสังคมอย่างสันติ 
 
๑.๒. วัตถุประสงค์ 

๑.๒.๑. เ พ่ือเ พ่ิมประสิทธิภาพการทํางานให้กับผู้ประกอบวิชาชีพสื่อมวลชนด้าน
วิทยุกระจายเสียง โทรทัศน์  สื่อออนไลน์ และสื่ออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

๑.๒.๒. เพ่ือพัฒนาองค์ความรู้ด้านการเมือง กฎหมาย เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม 
สาธารณสุข สิทธิมนุษยชนและจริยธรรมสื่อ ให้แก่บุคลากรในวิชาชีพสื่อมวลชนด้านกิจการกระจาย
เสียงและกิจการโทรทัศน์ได้มีความรู้ความเข้าใจและรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงให้ทันต่อสถานการณ์
โลกปัจจุบัน  

๑.๒.๓. เพ่ือเชื่อมโยงเครือข่ายองค์กรด้านสื่อมวลชนทางด้านวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน์ สื่อ
ออนไลน์และสื่ออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง กับเครือข่ายภาควิชาการ ภาคประชาสังคม ภาคองค์กรของรัฐ 
ภาคองค์กรมหาชนอิสระ และภาคเอกชนให้เกิดการเรียนรู้แลกเปลี่ยนระหว่างกัน 

๑.๒.๔. เพ่ือสร้างโอกาสให้สื่อมวลชนได้รับรู้ข้อมูลข่าวสาร องค์ความรู้ในแต่ละด้านจาก
หลากหลายช่องทาง ทั้งจากวิทยากรผู้บรรยาย และกลุ่มผู้เข้าอบรมด้วยกันในสาขาวิชาชีพอ่ืน ๆ 

 
๑.๓. เป้าหมาย 
 ๑.๓.๑. ผู้บริหารและผู้ปฏิบัติงานในองค์กรสื่อมวลชน ทั้งในส่วนกลางและท้องถิ่น 
ประกอบด้วยสื่อด้านวิทยุกระจายเสียงและโทรทัศน์ หนังสือพิมพ์และสื่อออนไลน์ รวมทั้งภาค
เครือข่ายอ่ืน ๆ จากภาควิชาการ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม ได้รับการพัฒนาศักยภาพองค์
ความรู้ด้านการเมือง เศรษฐกิจ สังคม สาธารณสุข สิ่งแวดล้อมและกฎหมายรวมทั้งกิจการกระจาย
เสียงกิจการโทรทัศน์ ซึ่งจะทําให้เกิดความรู้ความเข้าใจในประเด็นปัญหาสําคัญของประเทศ ในขณะที่
เครือข่ายอ่ืน ๆ ได้เข้าใจและดําเนินการร่วมมือกับสื่อมวลชนได้อย่างมีประสิทธิภาพเช่นกัน 
 ๑.๓.๒. เกิดการประสานงานเป็นเครือข่ายร่วมกันระหว่างผู้เข้ารับการอบรมเพ่ือมีส่วนร่วมใน
การผลักดันสังคมไปสู่การสื่อสารที่มีคุณภาพ โดยเฉพาะบางประเด็นที่มีความเห็นที่แตกต่างกันอย่าง
ชัดเจน เช่น องค์กรที่ไม่แสวงหากําไร (เอ็นจีโอ) กับหน่วยงานหรือรัฐวิสาหกิจ มีจุดในบางเรื่องที่
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แตกต่างกัน แต่ประโยชน์ของการสร้างเป็นเครือข่ายกันทําให้แต่ละฝ่ายพร้อมจะเปิดใจรับฟัง
ความเห็นของอีกฝ่ายหนึ่ง ในขณะที่อีกฝ่ายก็พร้อมรับฟังข้อท้วงติงของอีกฝ่ายเช่นกัน ทําให้เกิดการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างผู้เข้าอบรมด้วยกันทําให้เกิดมุมมองแนวคิดใหม่ๆร่วมกันด้วย 
 ๑.๓.๓. กลุ่มประชาชนผู้รับสาร ได้ข้อมูลข่าวสารจากผู้ประกอบวิชาชีพสื่อมวลชนที่ผ่านการ
พัฒนาศักยภาพด้านองค์ความรู้และทักษะทางด้านวิชาชีพต่าง ๆ เนื่องจากสื่อมวลชนถือว่ามีบทบาท
สําคัญต่อผู้คนและสามารถชี้นําทิศทางของสังคมได้ ดังนั้นสื่อที่ดี มีคุณภาพ มีความรู้ความสามารถ    
มีจริยธรรมแห่งวิชาชีพที่ดีจะผลิตเนื้อหาข่าวสารและสาระความรู้ต่าง  ๆ ที่ก่อให้เกิดประโยชน์กับ
ประชาชนและส่วนรวมในทิศทางที่ดีตามไปด้วย โดยเฉพาะแนวคิด ทฤษฎีและองค์ความรู้ใหม่  ๆ
เกิดขึ้นแทบตลอดเวลา จึงเป็นสิ่งสําคัญที่คนในวิชาชีพสื่อมวลชนจะต้องได้รับการพัฒนาเรียนรู้
เพ่ิมเติมทักษะเหล่านี้ 

 
๑.๔. ผลผลิตส าคัญ 

ล าดับ ชื่อผลผลิต หน่วยวัด ตัวช้ีวัด (เชิงคุณภาพ/เชิงคุณภาพ) 

๑. ห ลั ก สู ต ร ผู้ บ ริ ห า ร ก า ร
สื่ อ ส า ร ม ว ล ช น ด้ า น กิ จ ก า ร
กระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์
ระดับสูง (บสส.) 

๑ หลักสูตร ประชาชนทั่วไปมีความเข้าใจในองค์
ความรู้ที่เกี่ยวข้องกับกิจการกระจาย
เสียง และกิจการโทรทัศน์ได้เพ่ิมมาก
ขึ้น 

๒. ห ลั ก สู ต ร ผู้ บ ริ ห า ร ก า ร
สื่ อ ส า ร ม ว ล ช น ด้ า น กิ จ ก า ร
กระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์
ระดับกลาง (บสก.) 

๑ หลักสูตร ประชาชนทั่วไปมีความเข้าใจในองค์
ความรู้ที่เกี่ยวข้องกับกิจการกระจาย
เสียง และกิจการโทรทัศน์ได้เพ่ิมมาก
ขึ้น 

๓. ผู้ที่ผ่านการอบรมตามหลักสูตร
ผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้าน
กิจการกระจายเสียงและกิจการ
โทรทัศน์ระดับสูง (บสส.) 

๕๐ คน ผู้เข้ารับการอบรมได้รับองค์ความรู้ 
ความเข้าใจในการนําไปปรับใช้ใน
การดําเนินงาน เพ่ิมมากข้ึน 

๔. ผู้ที่ผ่านการอบรมตามหลักสูตร
ผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้าน
กิจการกระจายเสียงและกิจการ
โทรทัศน์ระดับกลาง (บสก.) 

๕๐ คน ผู้เข้ารับการอบรมได้รับองค์ความรู้ 
ความเข้าใจในการนําไปปรับใช้ใน
การดําเนินงาน เพ่ิมมากข้ึน 

 
 
 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                    ๕ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

๑.๔. ผลผลิตส าคัญ (ต่อ) 

ล าดับ ชื่อผลผลิต หน่วยวัด ตัวช้ีวัด (เชิงคุณภาพ/เชิงคุณภาพ) 

๕. ข้ อ เ ส น อ แ น ะ เ ชิ ง น โ ย บ า ย 
นํ า เ ส น อ ต่ อ  ก ส ท ช .  แ ล ะ
หน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชน
ที่เก่ียวข้อง จํานวนอย่างน้อย  

๑ ฉบับ หน่วยงานที่ เกี่ยวข้องสามารถนํา
ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายดังกล่าวไป
ใช้ในการพัฒนาต่อไป 
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๑.๕. แผนปฏิบัติการโครงการ 
 

ล าดับ 
 

กิจกรรมที่ส าคัญ 
ระยะเวลาการด าเนินกิจกรรม 

ประจ าปี ๒๕๖๐ ประจ าปี ๒๕๖๑ น้ าหนัก  
(%) Q๑ Q๒ Q๓ Q๔ Q๑ Q๒ Q๓ Q๔ 

หลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ระดับสูง (บสส.) 
๑. จัดตั้งคณะกรรมการหลักสูตร (บสส.)         ๑๐ 
๒. จัดเตรียมหลักสูตร/ พร้อมแผนกําหนดการฝึกอบรม/ เกณฑ์การคัดเลือกผู้เข้ารับการอบรม 

สําหรับหลักสูตร (บสส.) 
        

๓. ประชาสัมพันธ์เปิดรับสมัครผู้เข้าร่วมอบรม ผ่านทางเว็บไซต์ และจดหมายเชิญโดยตรงไปยัง
องค์กรสื่อต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง สําหรับหลักสูตร (บสส.) 

        

๔. การคัดเลือกผู้เข้ารับการอบรมจากเอกสารใบสมัคร สําหรับหลักสูตร (บสส.)         
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B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                        ๗ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

๑.๕. แผนปฏิบัติการโครงการ (ต่อ) 
 

ล าดับ 
 

กิจกรรมที่ส าคัญ 
ระยะเวลาการด าเนินกิจกรรม 

ประจ าปี ๒๕๖๐ ประจ าปี ๒๕๖๑ น้ าหนัก  
(%) Q๑ Q๒ Q๓ Q๔ Q๑ Q๒ Q๓ Q๔ 

หลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ระดับสูง (บสส.)  
และหลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ระดับกลาง (บสก.) 

๕. ปฐมนิเทศ และการสัมมนาเพื่อเตรียมตัวก่อนเข้ารับการอบรม สําหรับหลักสูตร (บสส.)         ๔๕ 
๖. การฝึกอบรม สําหรับหลักสูตร (บสส.)         
๗. ศึกษาดูงาน (ส่วนกลางและส่วนภูมิภาค) สําหรับหลักสูตร (บสส.)         
๘. กิจกรรมการเผยแพร่องค์ความรู้ให้กับสาธารณะ สําหรับหลักสูตร (บสส.)         
๙. สัมมนาปิดโครงการ เพ่ือประเมินผลสําหรับหลักสูตร (บสส.)         

๑๐. จัดตั้งคณะกรรมการหลักสูตร (บสก.)         
๑๑. จัดเตรียมหลักสูตร/ พร้อมแผนกําหนดการฝึกอบรม/ เกณฑ์การคัดเลือกผู้เข้ารับการอบรม 

สําหรับหลักสูตร (บสก.) 
        

๑๒. ประชาสัมพันธ์เปิดรับสมัครผู้เข้าร่วมอบรม ผ่านทางเว็บไซต์ และจดหมายเชิญโดยตรงไปยัง
องค์กรสื่อต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง สําหรับหลักสูตร (บสก.) 

        

๑๓. การคัดเลือกผู้เข้ารับการอบรมจากเอกสารใบสมัคร สําหรับหลักสูตร (บสก.)         



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๘ 
 แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ส่วนที่ ๒ 

ผลการด าเนินโครงการ 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                  ๙ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

ส่วนที่ ๒ 
ผลการด าเนินโครงการ 

 
๒.๑. สรุปผลการด าเนินงานโครงการ 

สถาบันอิศรา มูลนิธิพัฒนาสื่อมวลชนแห่งประเทศไทย จัดทําโครงการอบรมหลักสูตรระยะ
ยาวสําหรับสื่อมวลชนในครั้งนี้ แบ่งออกเป็น ๒ ระดับ คือ หลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้าน
กิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ระดับสูง (บสส.) และหลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชน
ด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ระดับกลาง (บสก.) มีระยะเวลาดําเนินงานโครงการ ๑๒ 
เดือน นับตั้งแต่วันที่ ๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๐ ถึง วันที่ ๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๑ จากการดําเนินกิจกรรม
ตามแผนการดําเนินงานโครงการ มีรายละเอียดและผลการดําเนินงานดังนี้ 

๒.๑.๑. รายงานแผนการด าเนินงาน (Project Plan) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                                     ๑๐ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

๑. แผนการดําเนินงาน 

ลําดับที่ กิจกรรมหลัก กิจกรรมย่อย 
ระยะเวลาดาํเนินงาน 

เดือน
ก.พ. 
๖๐ 

เดือน
มี.ค. 
๖๐ 

เดือน
เม.ย. 
๖๐ 

เดือน
พ.ค. 
๖๐ 

เดือน
มิ.ย. 
๖๐ 

เดือน
ก.ค. 
๖๐ 

เดือน
ส.ค. 
๖๐ 

เดือน
ก.ย. 
๖๐ 

เดือ
ต.ค. 
๖๐ 

เดือน
พ.ย. 
๖๐ 

เดือน
ธ.ค. 
๖๐ 

เดือน
ม.ค. 
๖๑ 

เดือน
ก.พ. 
๖๑ 

หลักสูตรผู้บริหารการส่ือสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ระดับสูง (บสส.) 

๑. จัดทําหลักสูตร ๑.๑. จัดทําหลักสูตร  
           

 

๑.๒. ประชุมคณะกรรมการหลักสูตร  
           

 

๒. ประชาสัมพันธ์ ๒.๑. ประชาสัมพันธ์ส่งจดหมายเชิญไปยังองค์กรสื่อต่าง ๆที่เกี่ยวข้องโดยตรง และ
ประชาสัมพันธ์ผ่านทางเว็บไซต์สถาบันอิศรา  

 
 

                    
 

๓. การคัดเลือกผู้ เข้ ารับการ
อบรม 

๓.๑. การคัดเลือกจากเอกสารใบสมัคร และองค์กรที่ส่งผู้สมัคร  
                     

 

  ๓.๒. ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกเข้าร่วมโครงการผ่านทางจดหมาย Web site 
E-mail โทรศัพท์   

   
         

 

๔. การอบรม ๔.๑. ปฐมนิเทศ        
     

 

๔.๒. การสัมมนาเพื่อเตรียมตัวก่อนเข้ารับการอบรม                   

๔.๓. การอบรมประจําสัปดาห์        
     

 

๔.๔. ศึกษาดูงาน               

 
 
 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                                     ๑๑ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

๑. แผนการดําเนินงาน (ต่อ) 

ลําดับที่ กิจกรรมหลัก กิจกรรมย่อย 
ระยะเวลาดาํเนินงาน 

เดือน
ก.พ. 
๖๐ 

เดือน
มี.ค. 
๖๐ 

เดือน
เม.ย. 
๖๐ 

เดือน
พ.ค. 
๖๐ 

เดือน
มิ.ย. 
๖๐ 

เดือน
ก.ค. 
๖๐ 

เดือน
ส.ค. 
๖๐ 

เดือน
ก.ย. 
๖๐ 

เดือ
ต.ค. 
๖๐ 

เดือน
พ.ย. 
๖๐ 

เดือน
ธ.ค. 
๖๐ 

เดือน
ม.ค. 
๖๑ 

เดือน
ก.พ. 
๖๑ 

หลักสูตรผู้บริหารการส่ือสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ระดับกลาง (บสก.) 

๑. จัดทําหลักสูตร ๑.๑. จัดทําหลักสูตร              

๑.๒. ประชุมคณะกรรมการหลักสูตร              

๒. ประชาสัมพันธ์ ๒.๑. ประชาสัมพันธ์ส่งจดหมายเชิญไปยังองค์กรส่ือต่าง ๆที่เกี่ยวข้อง
โดยตรง และประชาสัมพันธ์ผ่านทางเว็บไซต์สถาบันอิศรา 

                 
 

๓. การคัดเลือกผู้เข้ารับการอบรม ๓.๑. การคัดเลือกจากเอกสารใบสมัคร และองค์กรที่ส่งผู้สมัคร                   

  ๓.๒. ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกเข้าร่วมโครงการผ่านทาง
จดหมาย Web site E-mail โทรศัพท์   

       
     

 

๔. การอบรม ๔.๑. ปฐมนิเทศ      
 

 
     

 

๔.๒. การสัมมนาเพื่อเตรียมตัวก่อนเข้ารับการอบรม                    

๔.๓. การอบรมประจําสัปดาห์      
 

 
     

 

๔.๔. ศึกษาดูงาน       
 

 
     

 

 
 
 
 
 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                                     ๑๒ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

๑. แผนการดําเนินงาน (ต่อ) 

ลําดับที่ กิจกรรมหลัก กิจกรรมย่อย 
ระยะเวลาดาํเนินงาน 

เดือน
ก.พ. 
๖๐ 

เดือน
มี.ค. 
๖๐ 

เดือน
เม.ย. 
๖๐ 

เดือน
พ.ค. 
๖๐ 

เดือน
มิ.ย. 
๖๐ 

เดือน
ก.ค. 
๖๐ 

เดือน
ส.ค. 
๖๐ 

เดือน
ก.ย. 
๖๐ 

เดือ
ต.ค. 
๖๐ 

เดือน
พ.ย. 
๖๐ 

เดือน
ธ.ค. 
๖๐ 

เดือน
ม.ค. 
๖๑ 

เดือน
ก.พ. 
๖๑ 

การดําเนินงานหลังเสร็จสิ้นการอบรม 

๑. การจัดการองค์ความรู้  
(Knowledge Management) 

๑.๑. รวบรวมประมวลรายงานเฉพาะบุคคลจดัทําเป็นสื่อ
อิเล็กทรอนิกส ์

 
           

 

๑.๒. ประมวลผลรายงานจัดทาํเป็นสื่อมัลติมีเดีย              

๒. การสรุปรายงานผลพร้อมจัดทํา
ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 

๒.๑. สรุปรายงานผลการดําเนินโครงการพร้อมจัดทํา 
ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 

                 
 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๑๓ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

๒.๑.๒. จัดตั้งคณะกรรมการหลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียง
และกิจการโทรทัศน์ระดับสูง (บสส.) 

สถาบันอิศรา มูลนิธิพัฒนาสื่อมวลชนแห่งประเทศไทย ได้รับการสนับสนุนจากสํานักงาน
คณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ (กสทช.) ให้
ดําเนินโครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ ผ่าน
โครงการอบรมหลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชน ใน ๒ ระดับ ประกอบด้วย หลักสูตรผู้บริหารการ
สื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ระดับสูง (บสส.) และหลักสูตรผู้บริหาร
การสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ระดับกลาง (บสก.) เพ่ือพัฒนา
บุคลากรในวิชาชีพสื่อมวลชน ด้านวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน์ สื่อออนไลน์ และสื่อ อ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
รวมทั้งสร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างภาคส่วนต่าง ๆ 

จึงมีการจัดตั้งคณะกรรมการหลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียง
และกิจการโทรทัศน์ระดับสูง (บสส.) โดยได้รับเกียรติจากคณะกรรมการ ผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้เชี่ยวชาญ
จากสถาบันต่าง ๆ  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

๑. นายสมหมาย ปาริจฉัตต์  ประธานคณะกรรมการหลักสูตร 
รองประธานกรรมการ บริษัท มติชน จํากัด (มหาชน)  

๒. รศ.ดร.นิพนธ์ พัวพงศกร  กรรมการหลักสูตร                   
นักวิชาการเกียรติคุณสถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนาประเทศไทย (ทีดีอาร์ไอ) 

๓. ดร.กนกกาญจน์ อนุแก่นทราย  กรรมการหลักสูตร                   
นักวิชาการจากองค์กรเพ่ือความโปร่งใสในประเทศไทย 

๔. นายปกป้อง จันวิทย์  กรรมการหลักสูตร 
กรรมการบริหารสถาบันอิศรา 

๕. นายบรรยงค์ สุวรรณผ่อง   กรรมการหลักสูตร 
กรรมการควบคุมจริยธรรม สมาคมนักข่าวนักหนังสือพิมพ์แห่งประเทศไทย 

๖. ดร.สุรศักดิ์ จิรวัสตร์มงคล  กรรมการหลักสูตร 
บรรณาธิการอาวุโส หนังสือพิมพ์เอเอสทีวีผู้จัดการรายวัน    

๗. นายพรชัย ปุณณวัฒนาพร กรรมการหลักสูตร 
รองบรรณาธิการบริหาร หนังสือพิมพ์เดลินิวส์ 

๘. นางวีนัส อัศวสิทธิถาวร กรรมการหลักสูตร 
ผู้อํานวยการสํานักงานสื่อสารองค์กร เอสซีจี  

๙. นายประดิษฐ์ เรืองดิษฐ์  กรรมการหลักสูตร  
อดีตนายกสมาคมนักข่าว นักหนังสือพิมพ์แห่งประเทศไทย 

 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๑๔ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

๒.๑.๓. จัดเตรียมหลักสูตร/ พร้อมแผนก าหนดการฝึกอบรม/ เกณฑ์การคัดเลือกผู้เข้ารับ
การอบรม ส าหรับหลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการ
โทรทัศน์ระดับสูง (บสส.) 

ตามที่ได้มีการจัดตั้งคณะกรรมการหลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจาย
เสียงและกิจการโทรทัศน์ระดับสูง (บสส.) (ตามเอกสารแนบหน้า ๖) จึงได้มีการจัดประชุม
คณะกรรมการครั้งที่ ๑ ในวันที่ ๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๐ เวลา ๑๗.๓๐ – ๒๐.๐๐ น. ณ ห้องช้อนเงิน 
ร้านอาหารช้อนเงินช้อนทอง (ถนนพระราม ๖) เพ่ือจัดเตรียมหลักสูตรสําหรับบุคลากรด้านกิจการ
กระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ และสื่ออ่ืนที่เกี่ยวข้อง พร้อมคู่มือ โดยได้มีการกําหนดรายละเอียดต่าง 
ๆ ดังนี้ 

๑. คุณสมบัติของผู้เข้ารับการอบรม 
๒. จํานวนผู้เข้าอบรม 
๓. วิธีดําเนินการอบรม 
๔. ระยะเวลาและขอบเขตของการอบรม  
๕. เงื่อนไขการสําเร็จการอบรม 
๖. องค์ประกอบของหลักสูตร 
๗. หน่วยงานที่เชิญเข้าร่วมการอบรม 
 
๑. คุณสมบัติของผู้เข้ารับการอบรม 

  สําหรับคุณสมบัติของผู้ที่จะเข้ารับการอบรมในหลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชน
ด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ระดับสูง (บสส.) ในโครงการนี้ แบ่งออกเป็น ๕ กลุ่ม ดังนี้ 
  (๑) ผู้บริหารระดับสูงจากสื่อมวลชน วิทยุกระจายเสียงและโทรทัศน์ และสื่ออ่ืน ๆ ที่
เกี่ยวข้องจากส่วนกลางและส่วนภูมิภาค ที่เป็นผู้บริหารองค์กร ตั้งแต่ระดับหัวหน้าแผนกข่าวขึ้นไป และที่
มีอายุตั้งแต่ ๔๐ ปีขึ้นไป จํานวน ๓๐ คน 
  (๒) นักวิชาการด้านสื่อสารมวลชน ตั้งแต่ระดับหัวหน้าภาควิชาหรือเทียบเท่าขึ้นไป และมี
อายุการทํางานทางวิชาการ ไม่น้อยกว่า ๑๕ ปี จํานวน ๖ คน 
  (๓) ผู้บริหารองค์กรระดับสูงองค์กรพัฒนาเอกชน ตั้งแต่ระดับผู้จัดการ และมีอายุ
ตั้งแต่ ๔๐ ปีขึ้นไป จํานวน ๕ คน  
  (๔) ผู้บริหารระดับสูงองค์กรของรัฐ ส่วนราชการ ตั้งแต่ระดับผู้อํานวยการฝ่าย และมีอายุ
ตั้งแต่ ๔๐ ปีขึน้ไป จํานวน ๕ คน  
  (๕) ผู้บริหารองค์กรเอกชน ตั้งแต่ระดับผู้อํานวยการ หรือ ผู้จัดการ ที่มีอายุตั้งแต่ ๔๐ 
ปีขึ้นไป จํานวน ๘ คน 

(๖) ผู้เข้ารับการอบรมทุกคนต้องได้รับอนุญาตจากต้นสังกัดให้เข้ารับการอบรมได้ตลอด
หลักสูตร 
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๒. จ านวนผู้เข้าอบรม 
  รวมทั้งสิ้น ๕๔ คน  ซึ่งเป็นจํานวนผู้เข้าอบรมที่มีความเหมาะสม และสอดคล้องกับการ
กําหนดสัดส่วนจํานวนผู้เข้าอบรมที่มาจากแต่ละกลุ่มวิชาชีพ สิ่งสําคัญทําให้ผู้เข้าอบรมทั้งหมดสามารถจดจํา
กันได้อย่างทั่วถึง และสอดคล้องกับการจัดทํากิจกรรมกลุ่มในระหว่างการอบรมด้วย 

๓. วิธีด าเนินการอบรม 
  การอบรมหลักสูตรนี้มีวิธีการศึกษาดังนี้  
  ๑. การบรรยายและอภิปราย เป็นการสร้างองค์ความรู้ ความเข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับเรื่อง
การเมือง เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม สิทธิมนุษยชน และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ตามเนื้อหาวิชาและหัวข้อที่
กําหนด โดยได้รับเกียรติจากวิทยากร ผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้เชี่ยวชาญจากสถาบันต่าง ๆ โดยเฉพาะผู้บริหารระดับสูง
ที่มีประสบการณ์ด้านการบริหารจากหน่วยงานและองค์กรภาครัฐและเอกชนที่เกี่ยวข้อง ในหลักสูตรการอบรม
ยังได้กําหนดให้มีการเปิดให้ผู้เข้ารับการอบรมได้แลกเปลี่ยนมุมมองและความคิดเห็นระหว่างกัน  
  ๒. การสัมมนา เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วมอบรมเป็นผู้กําหนดหัวข้อหรือประเด็นที่สนใจ
หรือเป็นข้อถกเถียงของสังคม เป็นการจัดเวทีเพ่ือให้มีการแลกเปลี่ยนความรู้ ความคิดเห็นและประสบการณ์
ระหว่างกัน และนําเสนอความคิดเห็นสู่สาธารณะ แบ่งเป็น ๒ ส่วน คือ การสัมมนากลุ่มย่อยในชั้นเรียน และ
การจัดสัมมนาสาธารณะซึ่งเป็นผลงานของผู้เข้าอบรม โดยเปิดโอกาสให้เชิญบุคคลภายนอก ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง
หรือผู้ที่ได้รับผลกระทบได้เข้ามามีส่วนร่วมในการนําเสนอความคิดเห็น ข้อเท็จจริง เพ่ือนําไปสู่การเสนอ
ทางออก แนวทางการแก้ไข หรือข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ต่อส่วนรวมต่อไป  
  ๒.๑. ผู้เข้าอบรมจะต้องมีส่วนร่วมในการจัดทําสัมมนาทั้ง ๒ ส่วน ซึ่งถือว่าเป็นส่วนหนึ่งของ
การอบรมในหลักสูตรนี้  

๒.๒. มีการแบ่งผู้เข้าอบรม ออกเป็น ๕ กลุ่ม ให้แต่ละกลุ่มรับผิดชอบในการจัดสัมมนาหรือ
เสวนา เกี่ยวกับประเด็นปัญหาทางด้านการเมือง เศรษฐกิจ สังคมหรือข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้องและมีผลกระทบ
กับสื่อมวลชน ซึ่งเป็นประเด็นปัญหาที่กําลังวิพากษ์วิจารณ์กันในสังคม เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องและ
ผู้เข้าร่วมอบรมได้ร่วมแสดงความคิดเห็นอย่างกว้างขวาง 
  ๒.๓. ผู้เข้าอบรมหลักสูตร ในหลักสูตรนี้ จะต้องร่วมกันรับผิดชอบในการจัดสัมมนา
สาธารณะ ๑ หัวข้อ โดยกําหนดหัวข้อสัมมนา การเชิญวิทยากรและการจัดเตรียมงานทั้งหมด  
   ๓. การจัดท ารายงานเฉพาะบุคคล เป็นส่วนหนึ่งในการประเมินผลของการเข้าร่วมอบรมใน
หลักสูตรนี้ ดังนั้นผู้เข้าอบรมทุกคนจะต้องจัดทําเอกสารรายงานเฉพาะบุคคล โดยมีหลักเกณฑ์ตามมาตรฐานที่
กําหนดไว้ในหลักสูตร และจะต้องนําเสนอและผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการหลักสูตร ก่อนสิ้นสุดการ
อบรม  
 
 
 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๑๖ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

  ๔. การศึกษาดูงาน แบ่งเป็นการศึกษาดูงานในองค์กรด้านสื่อ ภารกิจของ กสทช. หรือ
หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชนและหน่วยงานอิสระที่เกี่ยวข้องกับสื่อ เพ่ือช่วยเพ่ิมพูนความรู้ ความเข้าใจและ
ประสบการณ์ ตลอดจนให้มีการแลกเปลี่ยนประสบการณ์และความคิดเห็นระหว่างผู้เข้ารับการอบรมด้วยกัน 
แบ่งเป็น ๒ ส่วน คือ การศึกษาดูงานในส่วนกลางหรือกรุงเทพฯ และการศึกษาดูงานในส่วนภูมิภาคจํานวน ๒ 
ครั้ง  

๔. ระยะเวลาและขอบเขตของการอบรม  
   การอบรมหลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์
ระดับสูง (บสส.) ในครั้งนี้ กําหนดระยะเวลาในการอบรม ๖ เดือน หรือประมาณ ๒๔ สัปดาห์ การอบรมจัดขึ้น
ทุกวันเสาร์ ระหว่างเวลา วันเสาร์ที่ ๑๑ มีนาคม – วันเสาร์ที่ ๒๓ กันยายน  ๒๕๖๐ เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. 
ณ อาคารสมาคมนักข่าวนักหนังสือพิมพ์แห่งประเทศไทย ถนนสามเสน ระยะเวลาอบรมรวม ๑๕๙ ชั่วโมง แบ่ง
การอบรมเป็น ๒ ภาค ดังนี้  
   ๑. ภาควิชาการ ผู้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้ารับการอบรมในชั้นเรียนทุกวันเสาร์ ซึ่งการ
อบรมจะเป็นรูปแบบของการบรรยาย การอภิปรายและการสัมมนา โดยผู้เชี่ยวชาญและผู้เข้ารับการอบรม
สามารถร่วมแสดงความคิดเห็น แลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ระหว่างกัน ตามหัวข้อที่กําหนด 
ประกอบด้วย  
  ๑.๑. การบรรยายและอภิปราย    ๘๗ ชั่วโมง  
  ๑.๒. การสัมมนา      ๑๘ ชั่วโมง 
    การสัมมนากลุ่มย่อยในชั้นเรียน    ๑๕  ชั่วโมง 
   การสัมมนาสาธารณะ      ๓ ชั่วโมง   
  ๑.๓. การนําเสนอรายงานเฉพาะบุคคลและชี้แจงการทํารายงาน ๑๘ ชั่วโมง 

๑.๔. การศึกษาดูงาน      ๓๖ ชั่วโมง 
    ส่วนกลาง       ๖ ชั่วโมง 
   ส่วนภูมิภาค      ๓๐ ชั่วโมง 

ภาพรวมการแบ่งสัดส่วนแต่ละกลุ่มของการอบรมในหลักสูตรนี้ ประกอบด้วย การบรรยาย
และอภิปราย คิดเป็น ร้อยละ ๕๔.๗๑ การสัมมนาและการจัดสัมมนาสาธารณะ ร้อยละ ๑๑.๓๒ การนําเสนอ
รายงานเฉพาะบุคคลและการชี้แจงการทํารายงาน ร้อยละ ๑๑.๓๒ การศึกษาดูงาน ร้อยละ ๒๒.๖๕  
  ๒. ภาคการจัดทํารายงานเฉพาะบุคคล ผู้เข้ารับการอบรมจะต้องจัดทํารายงานเฉพาะบุคคล
เพ่ือนําเสนอในชั้นเรียนและคณะกรรมการหลักสูตร ประกอบด้วย ๓ ขั้นตอน คือ 
    ๑. การนําเสนอหัวข้อและเค้าโครง  
    ๒. การปรึกษาคณะกรรมการหลักสูตร   
    ๓. การนําเสนอรายงานต่อคณะกรรมการและผู้เข้าร่วมอบรม คนละ ๑๐ นาที โดย
มีคณะกรรมการหลักสูตรร่วมวิพากษ์และผู้เข้าอบรมร่วมเสนอแนะ ก่อนการจัดทําเอกสารรายงานเฉพาะบุคคล
ฉบับสมบูรณ ์
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๕. เงื่อนไขการส าเร็จการอบรม 
  ในการเข้าร่วมอบรมในหลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและ
กิจการโทรทัศน์ระดับสูง (บสส.) ได้กําหนดเงื่อนไขการสําเร็จการอบรมไว้ดังต่อไปนี้ 
   ๑. ต้องมเีวลาเข้าฟังและเสนอความคิดเห็นในห้องเรียนไม่ต่ํากว่าร้อยละ ๗๕ ของเวลาเรียน
ทั้งหมด 
   ๒. มีส่วนร่วมในกิจกรรมตลอดหลักสูตร และต้องเข้าร่วมกิจกรรมการศึกษาดูงาน การจัด
สัมมนากลุ่มย่อยและการจัดสัมมนาสาธารณะ  
  ๓. จัดทําเอกสารรายงานเฉพาะบุคคลและส่งตามระยะเวลาที่กําหนดในหลักสูตร  
  ๔. จัดทํารายงานและนําเสนอผลงานหรืองานที่ได้รับมอบหมายตามกําหนดเวลา และจะต้อง
ส่งฉบับสมบูรณ์เพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการหลักสูตรในการพิจารณาจบหลักสูตร 

๖. องค์ประกอบของหลักสูตร แบ่งออกได้เป็น ๖ หมวดวิชา จ านวน ๘๗  ชั่วโมง 
ประกอบด้วย 

๑. การเมืองและกฎหมายทีเ่กี่ยวข้อง     จํานวน  ๑๘    ชั่วโมง 
๒. เศรษฐศาสตร์และทิศทางเศรษฐกิจ    จํานวน  ๑๕    ชั่วโมง 
๓. สังคม การศึกษา สาธารณสุข สิ่งแวดล้อมและสิทธิมนุษยชน  จํานวน  ๑๕    ชั่วโมง 
๔. หลักการบริหารและเทคโนโลยีการสื่อสาร   จํานวน  ๑๕     ชั่วโมง 
๕. กฎหมายเกี่ยวกับสื่อมวลชน เสรีภาพและจริยธรรมวิชาชีพ จํานวน  ๑๕    ชั่วโมง 
๖. วิเคราะห์สถานการณ์ปัจจุบัน     จํานวน    ๙    ชั่วโมง 

 

หมวดวิชาที่ ๑ ว่าด้วยการเมืองและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง จํานวน ๑๘  ชั่วโมง ประกอบด้วย 
๑.๑. ภูมิศาสตร์การเมืองโลก     จํานวน   ๓    ชั่วโมง 
๑.๒. ปัญหาความมั่นคงในโลกยุคใหม่     จํานวน   ๓    ชั่วโมง 
๑.๓. การเมืองไทยยุคเปลี่ยนผ่าน    จํานวน   ๓    ชั่วโมง 
๑.๔. ปรับบทบาทภาครัฐ ยกเครื่องรัฐไทย    จํานวน   ๓    ชั่วโมง 
๑.๕. หลักการกระจายอํานาจ    จํานวน   ๓    ชั่วโมง 
๑.๖. ปฏิรูปกระบวนการยุติธรรมไทย     จํานวน   ๓    ชั่วโมง 
 

หมวดวิชาที่ ๒ ว่าด้วยหลักเศรษฐศาสตร์และทิศทางเศรษฐกิจ จํานวน ๑๕ ชั่วโมง 
ประกอบด้วย  

๒.๑. ภูมิทัศน์เศรษฐกิจโลก จุดเปลี่ยนเศรษฐกิจไทย  จํานวน   ๓    ชั่วโมง 
๒.๒. ความเหลื่อมล้ํา : ผลกระทบระบบเศรษฐกิจ  จํานวน   ๓    ชั่วโมง 
๒.๓. ปัญหาเศรษฐกิจไทยร่วมสมัยและทางออก   จํานวน   ๓    ชั่วโมง 
๒.๔. ทุจริตคอรัปชั่น กับผลกระทบระบบเศรษฐกิจ  จํานวน   ๓    ชั่วโมง 
๒.๕. ธุรกิจใหม่ในโลกที่เปลี่ยนแปลง    จํานวน   ๓    ชั่วโมง 
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หมวดวิชาที่ ๓ ว่าด้วยปัญหาสังคม การศึกษา สาธารณสุข สิ่งแวดล้อมและสิทธิมนุษยชน 
จํานวน ๑๕ ชั่วโมง ประกอบด้วย  

๓.๑. การค้ามนุษย์ ปัญหาร่วมสมัย        จํานวน   ๓    ชั่วโมง 
๓.๒. การละเมิดสิทธิเด็ก เยาวชนและครอบครัว   จํานวน   ๓    ชั่วโมง 
๓.๓. ผ่าทางตันระบบการศึกษาไทย     จํานวน   ๓    ชั่วโมง 
๓.๔. การปฏิรูประบบประกันสุขภาพ    จํานวน   ๓    ชั่วโมง 
๓.๕. การพัฒนาเพ่ือความยั่งยืน    จํานวน   ๓    ชั่วโมง 

 

หมวดวิชาที่ ๔ ว่าด้วย หลักการบริหารและเทคโนโลยีการสื่อสาร จํานวน ๑๕  ชั่วโมง 
ประกอบด้วย  

๔.๑. หลักธรรมาภิบาลการบริหารองค์กรเอกชน   จํานวน   ๓    ชั่วโมง 
 ๔.๒. การบริหารเชิงกลยุทธ์ : ภาวะผู้นํา   จํานวน   ๓    ชั่วโมง 
๔.๓. ความท้าทายการบริหารสื่อยุคใหม่     จํานวน   ๓    ชั่วโมง 
๔.๔. อนาคตธุรกิจโทรคมนาคมไทย    จํานวน   ๓    ชั่วโมง 
๔.๕. นวัตกรรมเทคโนโลยี     จํานวน   ๓    ชั่วโมง 
 

หมวดวิชาที่ ๕ ว่าด้วยกฎหมายเกี่ยวกับสื่อมวลชน เสรีภาพและจริยธรรมวิชาชีพจํานวน 
๑๕ ชั่วโมง ประกอบด้วย 

๕.๑. กฎหมายเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร    จํานวน   ๓    ชั่วโมง 
๕.๒. อนาคตสื่อใหม่ : กรณีศึกษา The Standard The ๑๐๑   จํานวน   ๓    ชั่วโมง 
       และ Thai Publica 
๕.๓. ความสําคัญของเนื้อหาต่ออนาคตสื่อมวลชน (Content is King) จํานวน   ๓    ชั่วโมง 
๕.๔. การปฏิรูปสื่อในกรอบรัฐธรรมนูญ      จํานวน  ๓    ชั่วโมง 
๕.๕. เสรีภาพสื่อไทยในบริบทอาเซียน       จํานวน  ๓    ชั่วโมง 
 

หมวดวิชาที่ ๖ ว่าด้วยประเด็นร่วมสมัยตามสถานการณ์ จํานวน ๙ ชั่วโมง ประกอบด้วย  
๖.๑. ประเด็นร่วมสมัยตามสถานการณ์ ครั้งที่ ๑   จํานวน   ๓    ชั่วโมง 
๖.๒. ประเด็นร่วมสมัยตามสถานการณ์ ครั้งที่ ๒   จํานวน   ๓    ชั่วโมง 
๖.๓. ประเด็นร่วมสมัยตามสถานการณ์ ครั้งที่ ๓    จํานวน   ๓    ชั่วโมง 
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๗. หน่วยงานที่เชิญเข้าร่วมการอบรม จ านวน ๙๑ หน่วยงาน 
สถานีโทรทัศน์ / วิทยุ / เคเบิลทีวี / สื่อออนไลน์ / นิตยสาร 

ล าดับที่ หน่วยงาน 
๑ สถานีวิทยุโทรทัศน์แห่งประเทศไทย กรมประชาสัมพันธ์ (NBT) 
๒ สถานีโทรทัศน์สปริงนิวส์ 
๓ บริษัท อสมท จํากัด (มหาชน) MCOT HD (๓๐) 
๔ บริษัท อสมท จํากัด (มหาชน) MCOT เด็ก  (๑๔) 
๕ สถานีข่าว TNN ๒๔  
๖ บริษัท ทรูโฟร์ยู สเตชั่น จํากัด ทรูโฟร์ยู (๒๔) 
๗ สถานีโทรทัศน์ไทยพีบีเอส 
๘ สถานีโทรทัศน์ไทยทีวีสี ช่อง ๓ HD (๓๓) 
๙ สถานีโทรทัศน์ไทยทีวีสี ช่อง ๓ SD (๒๘) 

๑๐ สถานีโทรทัศน์ไทยทีวีสี ช่อง ๓ แฟมิลี่ (๑๓) 
๑๑ สถานีวิทยุโทรทัศน์กองทัพบก ช่อง ๕ 
๑๒ สถานีโทรทัศน์สีกองทัพบกช่อง ๗ 
๑๓ สถานีวอยซ์ ทีวี ช่อง (๒๑) 
๑๔ บริษัท ดีเอ็น บรอดคาสท์ จํากัด (สถานีโทรทัศน์นิวทีวี นิวทีวี (๑๘)) 
๑๕ บริษัท เอ็นบีซี เน็กซ์ วิชั่น จํากัด (สถานีโทรทัศน์เนชั่นแชนแนล เนชั่นทีวี  (๒๒)) 
๑๖ บริษัท แบงคอก บิสสิเนส บรอดแคสติ้ง จํากัด นาว SD (เนชั่น) (๒๖) 
๑๗ บริษัท ทริปเปิล วี บรอดคาสท์ จํากัด (ไทยรัฐทีวี (๓๒)) 
๑๘ บริษัท ไบรท์ ทีวี จํากัด 
๑๙ บริษัท บางกอก มีเดีย แอนด์ บรอดคาสติ้ง จํากัด (พีพีทีวี (๓๖)) 
๒๐ บริษัท จีเอ็มเอ็ม วัน ทีวี จํากัด (ช่องวัน (๓๑)) 
๒๑ บริษัท จีเอ็มเอ็ม แชนแนล จํากัด จีเอ็มเอ็ม เทวนตี้ไฟว์ GMM๒๕ (๒๕) 
๒๒ บริษัท อาร์.เอส.เทเลวิชั่น จํากัด (ช่อง ๘) (๒๗)) 
๒๓ บริษัท โมโน บรอดคาซท์ จํากัด (บริษัท โมโน ทีวี จํากัด (๒๙)) 
๒๔ บริษัท อมรินทร์ เทเลวิชั่น จํากัด อมรินทร์ ทีวี (๓๔) 
๒๔ บริษัท อมรินทร์ เทเลวิชั่น จํากัด อมรินทร์ ทีวี (๓๔) 
๒๕ บริษัท ไทย บรอดคาสติ้ง จํากัด เวิร์คพอยท์ ครีเอทีฟ ทีวี  (๒๓) 
๒๖ สมาคมเคเบิลทีวีแห่งประเทศไทย 
๒๗ บริษัท เทรนด์ วีจี๓ จํากัด (ไทยรัฐออนไลน์) 
๒๘ ทีวีรัฐสภา 
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สถานีโทรทัศน์ / วิทยุ / เคเบิลทีวี / สื่อออนไลน์ / นิตยสาร (ต่อ) 
ล าดับที่ หน่วยงาน 

๒๙ สมาคมผู้ผลิตข่าวออนไลน์ 
๓๐ สมาคมผู้ดูแลเว็บไทย 
๓๑ สมาคมผู้ประกอบวิชาชีพวิทยุท้องถิ่นไทย 
๓๒ สํานักข่าวอิศรา 

 
หนังสือพิมพ์ส่วนกลาง / รายวัน / รายสัปดาห์ 

ล าดับที่ หน่วยงาน 
๑ หนังสือพิมพ์ไทยรัฐ 
๒ หนังสือพิมพ์เดลินิวส์ 
๓ หนังสือพิมพ์ฐานเศรษฐกิจ 
๔ หนังสือพิมพ์สยามรัฐ 
๕ บริษัท สยามสปอร์ตซินดิเคท จํากัด (มหาชน) 
๖ หนังสือพิมพ์แนวหน้า 
๗ หนังสือพิมพ์บางกอกโพสต์ 
๘ เครือเนชั่น ๑ คน (หนังสือพิมพ์คม ชัด ลึก/ สํานักข่าวเนชั่น/ หนังสือพิมพ์กรุงเทพ

ธุรกิจ 
/ หนังสือพิมพ์เดอะเนชั่น) 

๙ เครือมติชน ๑ คน (หนังสือพิมพ์ประชาชาติธุรกิจ/ หนังสือพิมพ์มติชน 
/ หนังสือพิมพ์ข่าวสด) 

 
หนังสือพิมพ์ส่วนภูมิภาค 

ล าดับที่ หน่วยงาน 
๑ เครือข่ายบรรณาธิการหนังสือพิมพ์ภาคอีสาน 
๒ หนังสือพิมพ์เชียงใหม่นิวส์ 
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นักวิชาการ 
ล าดับที่ หน่วยงาน 

๑ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
๒ มหาวิทยาลัยรังสิต 
๓ มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิต 
๔ มหาวิทยาลัยบูรพา 
๕ มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 
๖ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
๗ มหาวิทยาลัยศรีปทุม 
๘ มหาวิทยาลัยรามคําแหง 
๙ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

๑๐ สถาบันการจัดการปัญญาภิวัฒน์ 
๑๑ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
๑๒ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ (นิด้า) 
๑๓ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช 
๑๔ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ 
๑๕ มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี 
๑๖ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
๑๗ มหาวิทยาลัยสยาม 
๑๘ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 
๑๙ มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต 
๒๐ มหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต 
๒๑ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
๒๒ มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย 
๒๓ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
๒๔ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 
๒๕ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ (วิทยาเขตปัตตานี) 
๒๖ มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
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องค์กรพัฒนาเอกชน 
ล าดับที่ หน่วยงาน 

๑ แพทยสภา 
๒ สถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนาประเทศไทย (ทีดีอาร์ไอ) 
๓ ธนาคารเพ่ือการพัฒนาแห่งเอเชีย (ADB) 
๔ คณะกรรมการประสานงานองค์กรพัฒนาเอกชน (กป.อพช.) 
๕ ศูนย์เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์แห่งชาติ (NECTEC) 

 
องค์กรรัฐที่เป็นอิสระ / องค์กรในกระบวรการยุติธรรม 

ล าดับที่ หน่วยงาน 
๑ สํานักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์และกิจการ

โทรคมนาคมแห่งชาติ (กสทช.)  
๒ สภาทนายความ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
๓ สํานักงานตํารวจแห่งชาติ 
๔ สํานักงานอัยการสูงสุด 
๕ สํานักงานศาลยุติธรรม 
๖ ธนาคารแห่งประเทศไทย  

 
บริษัทเอกชน 

ล าดับที่ หน่วยงาน 
๑ บริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน) 
๒ บริษัท เมืองไทยประกันชีวิต จํากัด (มหาชน) 
๓ เครอืเจริญโภคภัณฑ์ (CP GROUP)   
๔ ธนาคารกรุงเทพ จํากัด (มหาชน) 
๕ บริษัท บางจากปิโตเลียม จํากัด (มหาชน) 
๖ บริษัท วิริยะประกันภัย จํากัด (มหาชน) 
๗ บริษัท ข้อมูลเครดิตแห่งชาติ จํากัด (เครดิตบูโร) 
๘ บริษัท เจริญโภคภัณฑ์อาหาร จํากัด (มหาชน) (CPF)  
๙ ธนาคารไทยพาณชิย์ จํากัด (มหาชน) 

๑๐ บริษัท โทเทิ่ล แอ็คเซ็ส คอมมูนิเคชั่น จํากัด (มหาชน)  (ดีแทค) 
๑๑ บริษัท โฮม โปรดักส์ เซ็นเตอร์ จํากัด (มหาชน) 
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  ๒.๑.๔. แผน/ ก าหนดการฝึกอบรมโดยละเอียด พร้อมทั้งรายชื่อวิทยากรหรืออาจารย์        
ผู้ฝึกอบรมส าหรับหลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการ
โทรทัศน์ระดับสูง (บสส.) 
  จากการจัดประชุมคณะกรรมการครั้งที่ ๑ ในวันที่ ๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๐ เวลา ๑๗.๓๐ –    
๒๐.๐๐ น. ณ ห้องช้อนเงิน ร้านอาหารช้อนเงินช้อนทอง (ถนนพระราม ๖) จึงได้มีจัดกําหนดการ
ฝึกอบรม พร้อมทั้งรายชื่อวิทยากรหรืออาจารย์ผู้ฝึกอบรม โดยมีระยะเวลาการอบรม ๖ เดือน หรือ ๒๔ 
สัปดาห์ (๑๕๙ ชั่วโมง) การอบรมจัดขึ้นทุกวันเสาร์ ระหว่างวันเสาร์ที่ ๑๑ มีนาคม – วันเสาร์ที่ ๒๓ กันยายน  
๒๕๖๐ เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. ณ อาคารสมาคมนักข่าวนักหนังสือพิมพ์แห่งประเทศไทย ถนนสามเสน โดย
มีรายละเอียดดังนี้ 

เตรียมตัวสัปดาห์ท่ี ๑ วันเสาร์ที่ ๑๑ มีนาคม ๒๕๖๐ 

 การปฐมนิเทศ ผู้เข้าอบรมหลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการ
โทรทัศน์ระดับสูง (บสส.) ณ อาคารสมาคมนักข่าวนักหนังสือพิมพ์แห่งประเทศไทย ถนนสามเสน 

เตรียมตัวสัปดาห์ท่ี ๒ วันเสาร์ที่ ๑๘ – วันอาทิตย์ที่ ๑๙ มีนาคม ๒๕๖๐ 
 การสัมมนาเพ่ือเตรียมตัวก่อนเข้ารับการอบรม ณ โรงแรมเดอะไทด์ รีสอร์ท บางแสน จังหวัดชลบุรี 
สัปดาห์ท่ี ๑ วันเสาร์ที่ ๒๕ มีนาคม ๒๕๖๐ 
(หัวข้อที่ ๑)  หลักการกระจายอ านาจ   

โดย  รศ.วุฒิสาร ตันไชย เลขาธิการสถาบันพระปกเกล้า 
(หัวข้อที่ ๒) ปัญหาความม่ันคงในโลกยุคใหม่ 

โดย ศ.ดร.สุรชาติ บํารุงสุข คณะรัฐศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
สัปดาห์ท่ี ๒ วันเสาร์ที่ ๑ เมษายน ๒๕๖๐   
(หัวข้อที ่๓) ปัญหาเศรษฐกิจไทยร่วมสมัยและทางออก 

โดย ม.ร.ว.ปรีดิยาธร เทวกุล อดีตรองนายกรัฐมนตรี 
(หัวข้อที ่๔)  ภูมิทัศน์เศรษฐกิจโลก จุดเปลี่ยนเศรษฐกิจไทย   

โดย ดร.พิพัฒน์ เหลืองนฤมิตชัย ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ  
      สายงานวิจัยหลักทรัพย์ บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จํากัด (มหาชน)   

สัปดาห์ท่ี ๓ วันเสาร์ที่ ๘ เมษายน ๒๕๖๐ 
(หัวข้อที่ ๕)  ประเด็นร่วมสมัยตามสถานการณ์ ครั้งที่ ๑ 

หัวข้อ โรงไฟฟ้าถ่านหิน – ทางออกพลังงานของประเทศไทยจริงหรือ ? 
โดย ว่าที่พันตรี ดร.อนุชาต ปาลกะวงศ์ ณ อยุธยา 
       ผู้ช่วยผู้ว่าการชุมชนสัมพันธ์และสิ่งแวดล้อมโครงการ การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) 
       ดร.ไชยณรงค์ เศรษฐเชื้อ ภาควิชาสังคมวิทยาและมานุษยวิทยา  
       (สาขาวิชาการพัฒนาชุมชน) มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
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 ชี้แจงการจัดท าเอกสารรายงานเฉพาะบุคคล  
โดย คณะกรรมการหลักสูตร 
การจัดท ารายงานเฉพาะบุคคล เข้าใจหลักการวิจัยเบื้องต้น 
 โดย รศ.มาลี บุญศิริพันธ์ นักวิชาการด้านวารสารศาสตร์ 
       รศ.ดร.กุลทิพย์ ศาสตระรุจิ อาจารย์ประจําคณะนิเทศศาสตร์ และนวัตกรรมการจัดการ 
       สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ (นิด้า)  
       ดร.มานะ ตรีรยาภิวัฒน์ คณบดีคณะนิเทศศาสตร์การตลาด มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย  

                                      วันเสาร์ที่ ๑๕ เมษายน ๒๕๖๐ 

 งดบรรยาย หยุดวันสงกรานต์ 
สัปดาห์ท่ี ๔ วันเสาร์ที่ ๒๒ เมษายน ๒๕๖๐ 
(หัวข้อที่ ๖) การเมืองไทยยุคเปลี่ยนผ่าน    

โดย ศ.กิตติคุณ ดร. บวรศักดิ์ อุวรรณโณ อดีตประธานคณะกรรมาธิการยกร่างรัฐธรรมนูญ 
(หัวข้อที่ ๗) ปรับบทบาทภาครัฐ ยกเครื่องรัฐไทย  

โดย ดร.ประสาร ไตรรัตน์วรกุล อดีตผู้ว่าการ ธนาคารแห่งประเทศไทย (ธปท.) 
สัปดาห์ท่ี ๕ วันเสาร์ที่ ๒๙ เมษายน ๒๕๖๐ 
(หัวข้อที่ ๘)  ความเหลื่อมล้ า :  ผลกระทบระบบเศรษฐกิจ   

โดย ดร.สมชัย จิตสุชน ผู้อํานวยการวิจัยด้านการพัฒนาอย่างทั่วถึง   
      สถาบันวิจัยเพ่ือการพัฒนาประเทศไทย (ทีดีอาร์ไอ) 

 สัมมนาวิชาการกลุ่มที่ ๑ 
หัวข้อ “สื่อยุค High-Speed...ความรวดเร็วคือดาบสองคม” 

                             วันเสาร์ที่ ๖ พฤษภาคม ๒๕๖๐ 
 งดบรรยาย 
สัปดาห์ท่ี ๖ วันศุกร์ที่ ๑๒ พฤษภาคม ๒๕๖๐ 
 ศึกษาดูงานส่วนกลาง  

ณ บริษัท ปูนซิเมนต์ไทย จ ากัด (มหาชน) (SCG)  
และ บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ากัด (มหาชน) 

สัปดาห์ท่ี ๗ วันเสาร์ที่ ๑๓ พฤษภาคม ๒๕๖๐ 
(หัวข้อที่ ๙)  ปฏิรูปกระบวนการยุติธรรมไทย  

โดย ดร.กิตติพงษ์  กิตยารักษ์ ผู้อํานวยการสถาบันเพ่ือการยุติธรรมแห่งประเทศไทย 
 สัมมนาวิชาการกลุ่มที่ ๒ 

หัวข้อ "สื่อกระแสหลัก ทางรอดยุค ๔.๐”  
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สัปดาห์ท่ี ๘ วันเสาร์ที่ ๒๐ พฤษภาคม ๒๕๖๐  
(หัวข้อที่ ๑๐) ทุจริตคอรัปชั่น กับผลกระทบระบบเศรษฐกิจ  

โดย นายบรรยง พงษ์พานิช กรรมการ ธนาคารเกียรตินาคิน 
(หัวข้อที่ ๑๑) ภูมิศาสตร์การเมืองโลก 

โดย ผศ.จิตติภัทร พูนขํา คณะรัฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
สัปดาห์ท่ี ๙ วันเสาร์ที่ ๒๗ พฤษภาคม ๒๕๖๐  
(หัวข้อที่ ๑๒) ธุรกิจใหม่ในโลกที่เปลี่ยนแปลง 

โดย นายธีรนันท์ ศรีหงส์ กรรมการผู้จัดการ ธนาคารกสิกรไทย จํากัด (มหาชน) 
 สัมมนาวิชาการกลุ่มที่ ๓ 

หัวข้อ “อิทธิพลของสื่อออนไลน์ต่อการเผยแพร่ข่าวสารและความเชื่อในสังคม” 
สัปดาห์ท่ี ๑๐ วันศุกร์ที่ ๒ – วันเสาร์ที่ ๓ มิถุนายน ๒๕๖๐ 
 ศึกษาดูงานส่วนภูมิภาค ครั้งที่ ๑  

ณ จังหวัดระยอง – ชลบุรี 
สัปดาห์ท่ี ๑๑ วันเสาร์ที่ ๑๐ มิถุนายน ๒๕๖๐  
(หัวข้อที่ ๑๓) การค้ามนุษย์ ปัญหาร่วมสมัย    

โดย นายวันชัย รุจนวงศ์  อัยการอาวุโส สํานักงานอัยการคดีศาลแขวงราชบุรี 
      นายสมพงษ์ สระแก้ว ผู้อํานวยการมูลนิธิเครือข่ายส่งเสริม คุณภาพชีวิตแรงงาน (แอลพีเอ็น) 

 สัมมนาวิชาการกลุ่มที่ ๔ 
หัวข้อ “ความอยู่รอดของสื่อโทรทัศน์ในยุคดิจิทัล”   

สัปดาห์ท่ี ๑๒ วันเสาร์ที่ ๑๗ มิถุนายน ๒๕๖๐  
(หัวข้อที๑่๔) การพัฒนาเพื่อความยั่งยืน  

โดย ดร.เดชรัต สุขกําเนิด หัวหน้าภาควิชาเศรษฐศาสตร์เกษตรและทรัพยากร  
     คณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

(หัวข้อที๑่๕) การละเมิดสิทธิเด็ก เยาวชนและครอบครัว   
โดย รศ.นพ.สุริยเดว ทรีปาตี ผู้อํานวยการสถาบันแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาเด็ก 
      และครอบครัว มหาวิทยาลัยมหิดล        
      นางทิชา ณ นคร ผู้อํานวยการศูนย์ฝึกและอบรมเด็กและเยาวชนบ้านกาญจนาภิเษก 

สัปดาห์ท่ี ๑๓ วันเสาร์ที่ ๒๔ มิถุนายน ๒๕๖๐ 
(หัวข้อที ่๑๖) ผ่าทางตันระบบการศึกษาไทย 

โดย ดร.กฤษณพงศ์ กีรติกร อดีตรัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงศึกษาธิการ  
      และที่ปรึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 
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 สัมมนาวิชาการกลุ่มที่ ๕ 
หัวข้อ “Rating is the king : เรตติ้ง น้ําผึ้ง หรือ ยาพิษ” 

สัปดาห์ท่ี ๑๔ วันเสาร์ที่ ๑ กรกฎาคม ๒๕๖๐   
(หัวข้อที ่๑๗) การปฏิรูประบบประกันสุขภาพ    

โดย นพ.สมศักดิ์ ชุณหรัศมิ์ รองประธานกรรมการมูลนิธิสาธารณสุขแห่งชาติ (มสช.) 
(หัวข้อที ่๑๘) ประเด็นร่วมสมัยตามสถานการณ์ ครั้งที่ ๒ 

หัวข้อ “จุดเปลี่ยนสื่อ ในยุคเทคโนโลยีก้าวกระโดด” 
โดย  พันเอก ดร.นที ศุกลรัตน์ ประธานกรรมการกิจการกระจายเสียง และกิจการโทรทัศน์ (กสท.) 
       นางสาวรฐิยา อิสระชัยกุล ผู้เชี่ยวชาญด้านการตลาดดิจิทัล             

                                      วันเสาร์ที่ ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๐   
 งดบรรยาย หยุดวันอาสาฬหบูชา 
สัปดาห์ท่ี ๑๕ วันศุกร์ที่ ๑๔ – วันอาทิตย์ที่ ๑๖ กรกฎาคม ๒๕๖๐   
 ศึกษาดูงานส่วนภูมิภาค ครั้งที่ ๒  

ณ จังหวัดอุบลราชธานี  
สัปดาห์ท่ี ๑๖ วันเสาร์ที่ ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๐ 
(หัวข้อที่ ๑๙) หลักธรรมาภิบาลการบริหารองค์กรเอกชน  

โดย นางวีนัส อัศวสิทธิถาวร Director Enterprise Brand Management Office   
      บริษัท ปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน) (SCG) 

(หัวข้อที่ ๒๐) การบริหารเชิงกลยุทธ์ : ภาวะผู้น า  
โดย นางสาวภฑิล สุทธิเชื้อชาติ Senior Consultant และผู้อํานวยการแผนก Leadership & Innovation 
      บริษัท South East Asia Center (SEAC หรือ เอสอีเอซี) 

สัปดาห์ท่ี ๑๗ วันเสาร์ที่ ๒๙ กรกฎาคม ๒๕๖๐ 
(หัวข้อที่ ๒๑) ความท้าทายการบริหารสื่อยุคใหม่ 

โดย นายเขมทัตต์ พลเดช กรรมการผู้อํานวยการใหญ่ บริษัท อสมท จํากัด (มหาชน) 
      รศ.ดร.วิลาสินี พิพิธกุล ผู้อํานวยการ องค์การกระจายเสียงและแพร่ภาพสาธารณะ 
      แห่งประเทศไทย (Thai PBS) 

(หัวข้อที่ ๒๒) กฎหมายเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
โดย นายชวรงค์ ลิมป์ปัทมปาณี ประธานสภาการหนังสือพิมพ์แห่งชาติ 

สัปดาห์ท่ี ๑๘ วันเสาร์ที่ ๕ สิงหาคม ๒๕๖๐ 
(หัวข้อที่ ๒๓) นวัตกรรมเทคโนโลยี 

โดย ดร.ภูริพันธุ์ รุจิขจร ภาควิชาสถิติ คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  
      นายฐิติพงษ์ เหลืองอรุณเลิศ ผู้ร่วมก่อตั้ง บุญมีแล็บ 
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  นําเสนอผลงานรายงานเฉพาะบุคคล (๑) 
                                      วันเสาร์ที่ ๑๒ สิงหาคม ๒๕๖๐ 
 งดบรรยาย หยุดวันแม่แห่งชาติ 
สัปดาห์ท่ี ๑๙ วันเสาร์ที่ ๑๙ สิงหาคม ๒๕๖๐ 
(หัวข้อที่ ๒๔) ประเด็นร่วมสมัยตามสถานการณ์ ครั้งที่ ๓ 

หัวข้อ “ทิศทางการปฏิรูปตํารวจ” 
โดย พล.อ.บุญสร้าง เนียมประดิษฐ์ อดีตผู้บัญชาการทหารสูงสุด  
     ในฐานะประธานคณะกรรมการปฏิรูปตํารวจ 
     นายมนุชญ์ วัฒนโกเมร อดีตรองปลัดกระทรวงมหาดไทย 
     ในฐานะกรรมการฝ่ายผู้ทรงคุณวุฒิ คณะกรรมการปฏิรูปตํารวจ 
     รศ.ดร.สังศิต พิริยะรังสรรค์ คณบดีวิทยาลัยนวัตกรรมสังคม มหาวิทยาลัยรังสิต  
     สมาชิกสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ 

  นําเสนอผลงานรายงานเฉพาะบุคคล (๒) 

สัปดาห์ท่ี ๒๐ วันเสาร์ที่ ๒๖ สิงหาคม ๒๕๖๐  
(หัวข้อที่ ๒๕) อนาคตสื่อใหม่ : กรณีศึกษา The Standard The ๑๐๑ และ Thai Publica 

โดย นายปกป้อง จันวิทย์ ประธานกรรมการบริษัทดิ วันโอวัน เปอร์เซ็นต์ จํากัด   
      นายนครินทร์ วนกิจไพบูลย์ บรรณาธิการบริหาร The Standard 
      นางสาวบุญลาภ ภูสุวรรณ บรรณาธิการบริหาร สํานักข่าวออนไลน์ไทยพับลิก้า 

 นําเสนอผลงานรายงานเฉพาะบุคคล (๓) 
สัปดาห์ท่ี ๒๑ วันเสาร์ที่ ๒ กันยายน ๒๕๖๐   
(หัวข้อที่ ๒๖) อนาคตธุรกิจโทรคมนาคมไทย 

โดย นายฐากร ตัณฑสิทธิ์  
      เลขาธิการคณะกรรมการกิจการกระจายเสียงกิจการโทรทัศน์ 
      และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ (กสทช.) 

 นําเสนอผลงานรายงานเฉพาะบุคคล (๔) 
สัปดาห์ท่ี ๒๒ วันเสาร์ที่ ๙ กันยายน ๒๕๖๐ 
(หัวข้อที่ ๒๗) ความส าคัญของเนื้อหาต่ออนาคตสื่อมวลชน (Content is King) 

โดย นายสุรชา บุญเปี่ยม บรรณาธิการอาวุโส สถานีโทรทัศน์สปริงนิวส์ 
      นายคธาทร อัศวจิรัฐติกรณ์ผู้ช่วยผู้จัดการฝ่ายข่าว  
      สถานีโทรทัศน์สีกองทัพบก ช่อง ๗ 
 

 นําเสนอผลงานรายงานเฉพาะบุคคล (๕) 
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สัปดาห์ท่ี ๒๓ วันเสาร์ที่ ๑๖ กันยายน ๒๕๖๐ 
(หัวข้อที่ ๒๘)  การปฏิรูปสื่อในกรอบรัฐธรรมนูญ 

โดย รศ.จุมพล รอดคําดี อดีตประธานคณะกรรมาธิการปฏิรูปการสื่อสารมวลชนและเทคโนโลยีสารสนเทศ  
      สภาปฏิรูปแห่งชาติ (สปช.) และประธานกรรมการนโยบาย (ส.ส.ท.) 
      นายเทพชัย หย่อง นายกสมาคมนักข่าววิทยุและโทรทัศน์ไทย 
      และประธานคณะกรรมการสื่อเพ่ือการปฏิรูป 

 (หัวข้อที่ ๒๙) เสรีภาพสื่อไทยในบริบทอาเซียน  
โดย นายกวี จงกิจถาวร สื่อมวลชนอิสระ 

สัปดาห์ท่ี ๒๔ วันเสาร์ที่ ๒๓ กันยายน ๒๕๖๐ 
  การจัดสัมมนาสาธารณะ 

หัวข้อ “โรดแมปไทยไทย ไกลแค่ไหน หรือใกล้เลือกตั้ง?” 
ณ ห้องประชุม อิศรา อมันตกุล ชั้น ๓ สมาคมนักข่าวนักหนังสือพิมพ์แห่งประเทศไทย ถนนสามเสน  
โดย ผู้เข้าอบรมหลักสูตร (บสส.) 

 
 ๒.๑.๕. สรุปผลการประชาสัมพันธ์การรับสมัครการเข้าร่วมอบรมผ่านทางเว็บไซต์
ส าหรับหลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ระดับสูง 
(บสส.) 
 ๑. การประชาสัมพันธ์เปิดรับสมัครผู้เข้าร่วมอบรม ผ่านทางเว็บไซต์ และจดหมายเชิญ
โดยตรงไปยังองค์กรสื่อต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง สําหรับหลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการ
กระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ระดับสูง (บสส.)  
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(๑) ประชาสัมพันธ์ เปิดรับสมัครผู้เข้าร่วมอบรม โดยเปิดรับสมัครตั้งแต่วันที่ ๑ – ๒๑ 
กุมภาพันธ์ ๒๕๖๐ ผ่านทางเว็บไซต์ www.isra.or.th 
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 (๒) การส่งจดหมายเชิญโดยตรงไปยังองค์กรสื่อต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องจํานวน ๙๑ หน่วยงาน 
รายชื่อหน่วยงานที่เชิญเข้าร่วมการอบรม  

ข้อมูลเพ่ิมเติมตามเอกสารแนบ 
(ภาคผนวก ก) 

(๓) ตัวอย่างจดหมายเชิญโดยตรงไปยังองค์กรสื่อต่าง ๆ  
ตัวอย่างจดหมายเชิญ 

สถานีโทรทัศน์ - วิทยุ - เคเบิลทีวี - สื่อออนไลน์ – นิตยสาร 
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หนังสือพิมพ์ส่วนกลาง / รายวัน / รายสัปดาห์ 
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หนังสือพิมพ์ส่วนภูมิภาค 
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นักวิชาการ 
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องค์กรพัฒนาเอกชน 

 
 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๓๕ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

องค์กรรัฐที่เป็นอิสระ / องค์กรในกระบวนการยุติธรรม 
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บริษัทเอกชน 
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๒.๑.๖. การคัดเลือกผู้เข้ารับการอบรมจากเอกสารใบสมัคร ส าหรับหลักสูตรผู้บริหารการ
สื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ระดับสูง (บสส.) 

การพิจารณาผู้เข้ารับการอบรม พิจารณาจากคุณสมบัติของผู้ที่จะเข้ารับการอบรมในหลักสูตร
ผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ระดับสูง (บสส.) ในโครงการนี้ 
แบ่งออกเป็น ๕ กลุ่ม ดังนี้ 
 ๑. ผู้บริหารระดับสูงจากสื่อมวลชน วิทยุกระจายเสียงและโทรทัศน์ และสื่ออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องจาก
ส่วนกลางและส่วนภูมิภาค ที่เป็นผู้บริหารองค์กร ตั้งแต่ระดับหัวหน้าแผนกข่าวขึ้นไป และที่มีอายุตั้งแต่ 
๔๐ ปีขึ้นไป จํานวน ๓๐ คน 
 ๒. นักวิชาการด้านสื่อสารมวลชน ตั้งแต่ระดับหัวหน้าภาควิชาหรือเทียบเท่าขึ้นไป และมีอายุการ
ทํางานทางวิชาการ ไม่น้อยกว่า ๑๕ ปี จํานวน ๖ คน 
 ๓. ผู้บริหารองค์กรระดับสูงองค์กรพัฒนาเอกชน ตั้งแต่ระดับผู้จัดการ และมีอายุตั้งแต่ ๔๐ ปี
ขึ้นไป จํานวน ๕ คน  
 ๔. ผู้บริหารระดับสูงองค์กรของรัฐ ส่วนราชการ ตั้งแต่ระดับผู้อํานวยการฝ่าย และมีอายุตั้งแต่ ๔๐ ปี
ขึ้นไป จํานวน ๕ คน  
 ๕. ผู้บริหารองค์กรเอกชน ตั้งแต่ระดับผู้อํานวยการ หรือ ผู้จัดการ ที่มีอายุตั้งแต่ ๔๐ ปีขึ้นไป 
จํานวน ๘ คน 
 ๖. ผู้เข้ารับการอบรมทุกคนต้องได้รับอนุญาตจากต้นสังกัดให้เข้ารับการอบรมได้ตลอดหลักสูตร 
 
 ๒.๑.๗. สรุปผลการคัดเลือกผู้เข้ารับการอบรม ส าหรับหลักสูตรผู้บริหารการ
สื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ระดับสูง (บสส.) 
 ตามท่ีสถาบันอิศรา มูลนิธิพัฒนาสื่อมวลชนแห่งประเทศไทย ได้ประกาศรับสมัครผู้เข้ารับการ
อบรมในหลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ระดับสูง 
(บสส.) ตั้งแต่วันที่ ๑ - ๒๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๐ นั้น  
 จากการประชาสัมพันธ์เปิดรับสมัครผู้เข้าร่วมอบรม ผ่านทางเว็บไซต์ และจดหมายเชิญ
โดยตรงไปยังองค์กรสื่อต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง มีผู้สนใจสมัครเข้าร่วมโครงการจํานวนทั้งสิ้น ๖๕ คน 
สถาบันฯ และคณะกรรมการหลักสูตร ได้ดําเนินการพิจารณาตามคุณสมบัติที่กําหนดไว้แล้ว         
ผลปรากฎว่ามีผู้มีสิทธิ์เข้ารับการอบรมจํานวน ๕๗ คน ตามรายชื่อดังต่อไปนี้ 
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สถานีโทรทัศน์ – วิทยุ – เคเบิลทีวี – สื่อออนไลน์ – นิตยสาร จ านวน ๒๖ คน 
ล าดับที่ ชื่อ- สกุล ต าแหน่ง สังกัด 

๑ นายบุญเลิศ ชัยจิตตานนท์ นักสื่อสารมวลชนชํานาญการพิเศษ สถานีโทรทัศน์ NBT 
๒ นางสาวนภา ศรประสิทธิ์  บรรณาธิการข่าวเศรษฐกิจ สถานีโทรทัศน์สปริงนิวส์ 
๓ นางสาวอณัญญา ตั้งใจตรง หัวหน้ากองข่าวสังคม สถานีโทรทัศน์ MCOT HD 
๔ นายก้องเกียรติ สิริกาญจนาวัฒน์ บรรณาธิการรายการ สถานีข่าว TNN ๒๔ 
๕ นายภานพ ใจเก้ือ บรรณาธิการข่าวกีฬา สถานีโทรทัศน์ TRUE๔U 
๖ นายมัธยัสถ์ อินมา บรรณาธิการข่าว สถานีโทรทัศน์ช่อง ONE 
๗ นายไชยฤทธิ์ เสนาะวาที บรรณาธิการข่าว สถานีโทรทัศน์ GMM ๒๕ 
๘ นายธณัช ประสานวงศ์ กรรมการบริหาร สมาคมผู้ประกอบวิชาชีพวิทยุท้องถิ่นไทย 
๙ นายจักรพงษ์ คงมาลัย อุปนายก สมาคมผู้ดูแลเว็บไทย 

๑๐ นายปรีชาพล อินทรโชติ ผู้จัดการกลุ่มสร้างสรรค์ภาพข่าว สถานีโทรทัศน์ไทยพีบีเอส 
๑๑ นายวิริยา ธรรมเรืองทอง นายกสมาคม สมาคมเคเบิลทีวีแห่งประเทศไทย 
๑๒ นางรชยา ลังกาทรง กรรมการบริหาร สมาคมเคเบิลทีวีแห่งประเทศไทย 
๑๓ นายชัชวาล ถวิลรุ่งเรือง เลขาธิการ สมาคมเคเบิลทีวีแห่งประเทศไทย 
๑๔ นายบุญรอด กระสินธุ์ศรี ที่ปรึกษาฝ่ายข่าว สถานีโทรทัศน์ PPTV 
๑๕ นางสาวนันทนา แสงมิตร บรรณาธิการข่าวเศรษฐกิจ สถานีโทรทัศน์นิวทีวี 
๑๖ นายพิษณุชัย ประยูรหาญ บรรณาธิการข่าวประจําวันอาวุโส สถานีโทรทัศน์ไทยรัฐทีวี 
๑๗ นางสาวลักษณ์สุดา รักษากิจ หัวหน้ากองข่าวกีฬา สถานีโทรทัศน์  MCOT Family 
๑๘ นายเกรียงไกร ศิริกาญจนาวัฒณ์ ผู้อํานวยการฝ่ายข่าว สถานีโทรทัศน์ช่อง ๘ 
๑๙ นายปรเมษฐ์ เศรษฐสุวรรณ ผู้อํานวยการด้านกิจการสัมพันธ์ บริษัท ไบรท์ ทีวี จํากัด 
๒๐ นายจิรายุทธ ปรีชัย ผู้ช่วยบรรณาธิการ สถานีโทรทัศน์ NOW ๒๖ 
๒๑ นายทนงศักดิ์ วัฒนบวรกุล บรรณาธิการข่าวสิ่งแวดล้อม สถานีโทรทัศน์เนชั่นทีวี 
๒๒ นางจิราภรณ์ มาลากาญจน์ ผู้บังคับบัญชากลุ่มงานผลิตรายการ

โทรทัศน์ 
สถานีวิทยุกระจายเสียง 

๒๓ นางสาวพิมพ์ชญา ทิพยธรรมรัตน์ บรรณาธิการข่าว สถานีโทรทัศน์ไทยทีวีสี ช่อง ๓ HD 
๒๔ นางสาววารุณี ซื่อสัตย์สกุลชัย บรรณาธิการข่าว สถานีโทรทัศน์ไทยทีวีสี ช่อง ๓ Family 
๒๕ นางสาวณัฏฐพัชร์ ทัศนรุ่งเรือง บรรณาธิการศูนย์ข่าวสาร 

นโยบายสาธารณะ 
สํานักข่าวอิศรา 

๒๖ นางอุบลวรรณ จรเจริญสุข ผู้อํานวยการฝ่ายขาย ไทยรัฐออนไลน์ 
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หนังสือพิมพ์ส่วนกลาง / รายวัน / รายสัปดาห์/ภูมิภาคจ านวน ๖ คน 
ล าดับที่ ชื่อ- สกุล ต าแหน่ง สังกัด 

๑ นายศิวสรร เมฆสัจจากุล หัวหน้าข่าวหน้า ๑ หนังสือพิมพ์เดลินิวส์ 
๒ นายไพฑูร ชุติมากรกุล กรรมการบริหาร สยามสปอร์ตซินดิเคท จํากัด (มหาชน) 
๓ นางสาวงามตา สืบเชื้อวงศ์ ผู้ช่วยบรรณาธิการบริหาร หนังสือพิมพ์ฐานเศรษฐกิจ 
๔ นางสาวดิษนีย์ นาคเจริญ หัวหน้าข่าว หนังสือพิมพ์ประชาชาติธุรกิจ 
๕ นายศตวรรษ วงศ์ประทุม บรรณาธิการ หนังสือพิมพ์สัจธรรม จ.สกลนคร 
๖ นางสุพินดา แซ่เตี๋ยว ผู้จัดการ หนังสือพิมพ์เชียงใหม่นิวส์ 

 
นักวิชาการ จ านวน ๔ คน 

ล าดับที่ ชื่อ- สกุล ต าแหน่ง สังกัด 

๑ ผศ.ดร.มนวิภา วงรุจิระ อดีตผู้ช่ วยอธิการบดีฝ่ ายสื่อสาร
องค์กรและวิเทศสัมพันธ์ 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

๒ รศ.อังธิดา ลิมป์ปัทมปาณี อดีตรองคณบดีฝ่ายบริหาร  
คณะสื่อสารมวลชน 

มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

๓ อาจารย์วิไลรักษ์ สันติกุล อดีตรองคณบดีฝ่ายบริหาร  
คณะนิเทศศาสตร์ 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

๔ รศ.เยาวนารถ พันธุ์เพ็ง รองคณบดีคณะนิเทศศาสตร์  
วิทยาเขตชลบุรี 

มหาวิทยาลัยศรีปทุม 

 
องค์กรพัฒนาเอกชน จ านวน ๖ คน 

ล าดับที่ ชื่อ- สกุล ต าแหน่ง สังกัด 
๑ รศ.นพ.ฉันชาย สิทธิพันธุ์ รองคณบดี ฝ่ายวางแผนและพัฒนา คณะแพทยศาสตร์  

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
๒ ดร.อําไพ หรคุณารักษ์ ผู้อํานวยการวิจัยด้านการพัฒนาอย่างยั่งยืน สถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนา 

ประเทศไทย (ทีดีอาร์ไอ) 
๓ นางร้อยแก้ว นิติทัณฑ์ประกาศ เจ้าหน้าที่บริหารด้านประชาสัมพันธ์อาวุโส ธนาคารพัฒนาเอเชีย (ADB) 
๔ นางสรวงมณฑ์ สิทธิสมาน กรรมการบริหาร สมาคมวิทยุและสื่อเพ่ือเด็ก 

และเยาวชน (สสดย.) 
๕ นายวิเศษ คุณฤทธิพงศ์ ผู้ประสานงานสถาบันส่งเสริม 

ภาคประชาสังคม 
มูลนิธิกองทุนไทย 
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องค์กรพัฒนาเอกชน จ านวน ๖ คน (ต่อ) 
ล าดับที่ ชื่อ- สกุล ต าแหน่ง สังกัด 

๖ ดร.ศรัณย์ สัมฤทธิ์เดชขจร ผู้อํานวยการ ศูนย์เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์
และคอมพิวเตอร์แห่งชาติ 
(NECTEC) 

 

องค์กรรัฐที่เป็นอิสระ / องค์กรในกระบวนการยุติธรรม จ านวน ๕ คน 
ล าดับที่ ชื่อ- สกุล ต าแหน่ง สังกัด 

๑ นางสาวมาลัย สมานธารณ์ ผู้พิพากษาหัวหน้าแผนก 

คดีผู้บริโภคในศาลแพ่ง 
สํานักงานศาลยุติธรรม 

๒ นายทัศไนย ไชยแขวง อุปนายกฝ่ายต่างประเทศ ส ภ า ท น า ย ค ว า ม  ใ น พ ร ะ บ ร ม
ราชูปถัมภ์ 

๓ นางรมิดา จรินทิพย์พิทักษ์ ผู้ อํานวยการสํานักส่ ง เสริมการ
แข่งขันและกํากับดูแลกันเอง 

สํ านั ก งานคณะกรรมการกิ จการ
กระจายเสียง กิจการโทรทัศน์และ
กิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ (กสทช.) 

๔ นางสาวอรดา เทพยายน ผู้อํานวยการสถาบันพัฒนาบุคลากร
และวิชาการ 

สํ านั ก งานคณะกรรมการกิ จการ
กระจายเสียง กิจการโทรทัศน์และ
กิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ (กสทช.) 

๕ พลตํารวจตรีพันธุ์พงษ์ สุขศิริมัช ผู้บังคับการ กองบังคับการฝึกพิเศษ 
กองบัญชาการตํ ารวจตระเวน
ชายแดน 

สํานักงานตํารวจแห่งชาติ 

 
บริษัทเอกชน จ านวน ๑๐ คน 

ล าดับที่ ชื่อ- สกุล ต าแหน่ง สังกัด 
๑ นางเรือนรัตน์ จุลวงศ์ ผู้จัดการส่วนนโยบาย 

และภาพลักษณ์องค์กร 
บริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน) 

๒ นางสาวอรดา วงศ์อําไพวิทย์ ผู้ช่วยหัวหน้าคณะผู้บริหารด้านกฎหมาย เครือเจริญโภคภัณฑ์ (CP GROUP)   
๓ นายทศพร โสภณเสถียรสุข ผู้จัดการภาคนครหลวง ๖  

สายลูกค้าบุคคล 
ธนาคารกรุงเทพ จํากัด (มหาชน) 

๔ นางสาวจารุณี บุญนิพัทธ์ ผู้จัดการส่วนประชาสัมพันธ์ บริษัท บางจากปิโตรเลียม จํากัด 
(มหาชน) 
 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๔๑ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

บริษัทเอกชน จ านวน ๑๐ คน (ต่อ) 
ล าดับที่ ชื่อ- สกุล ต าแหน่ง สังกัด 

๕ นางสาวกานดา วัฒนายิ่งสมสุข ผู้จัดการฝ่ายสื่อสารองค์กร บริษัท วิริยะประกันภัย จํากัด 
(มหาชน) 

๖ นางสาวอรภัทร รังสีวงษ์ ผู้ช่วยผู้จัดการใหญ่ บริษัท ข้อมูลเครดิตแห่งชาติ จํากัด  
(เครดิตบูโร) 

๗ นางอรอุมา วัฒนะสุข  
ฤกษ์พัฒนาพิพัฒน์ 

ผู้อํานวยการอาวุโส สายงานสื่อสารองค์กร
และการพัฒนาที่ยั่งยืน 

บริษทั โทเทิ่ลแอ็คเซ็สคอมมูนิเคชั่น 
จํากัด (มหาชน)  (ดีแทค) 

๘ นางสาวอัญชลี วิสุทธิรัตนกุล ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ บริษัท เจริญโภคภัณฑ์อาหาร จํากัด 
(มหาชน) 

๙ นายวชิรพล เขมนิพิฐพนธ์ รองกรรมการผู้จัดการอาวุโส บริษัท เมืองไทยประกันชีวิต จํากัด 
(มหาชน) 

๑๐ นางสาวอรพนิ ศิริจิตเกษม ผู้จัดการทั่วไปสายสื่อสารองค์กร และ
กิจการสังคม 

บริษัท โฮม โปรดักส์ เซ็นเตอร์ จํากัด
(มหาชน) 
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๒.๑.๘. เอกสารและคู่มือประกอบการพัฒนาบุคลากรส าหรับหลักสูตรผู้บริหารการ
สื่อสารมวลชน  ด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ระดับสูง (บสส.) 

 
ข้อมูลเพ่ิมเติมตามเอกสารแนบ  

(ภาคผนวก ข) 
 
 ๒.๑.๙. รายงานผลการฝึกอบรมโดยละเอียด พร้อมกิจกรรมการปฐมนิเทศและการสัมมนา
เพื่อเตรียมตัวก่อนเข้ารับการอบรม การศึกษาดูงาน และกิจกรรมการเผยแพร่องค์ความรู้ให้กับ
สาธารณะ ส าหรับหลักสูตร (บสส.) 
 ๑. ปฐมนิเทศ และการสัมมนาเพ่ือเตรียมตัวก่อนเข้ารับการอบรม สําหรับหลักสูตร (บสส.) 

จากการประชาสัมพันธ์เปิดรับสมัครผู้เข้าร่วมอบรม ผ่านทางเว็บไซต์ และจดหมายเชิญ
โดยตรงไปยังองค์กรสื่อต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง ทางสถาบันอิศราฯ และคณะกรรมการหลักสูตร ได้
ดําเนินการพิจารณาตามคุณสมบัติที่กําหนดไว้แล้ว ผลปรากฎว่ามีผู้มีสิทธิ์เข้ารับการอบรมจํานวน ๕๗ 
คน จึงได้กําหนดวันปฐมนิเทศ และการสัมมนาเพื่อเตรียมตัวก่อนเข้ารับการอบรม ดังนี้ 
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(๑) การปฐมนิเทศ พร้อมรายงานตัวผู้เข้ารับการอบรมหลักสูตรผู้บริหารการ
สื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ระดับสูง (บสส.) ในวันเสาร์ที่ ๑๑ มีนาคม 
๒๕๖๐ เวลา ๐๘.๓๐ – ๑๓.๐๐ น. ณ ห้องประชุมอิศรา อมันตกุล ชั้น ๓ อาคารสมาคมนักข่าว
นักหนังสือพิมพ์แห่งประเทศไทย โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

(๑.๑.) กําหนดการ 
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(๑.๒.) ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 (๒.) การสัมมนาเพื่อเตรียมตัวก่อนเข้ารับการอบรม หลักสูตรผู้บริหารการ

สื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ระดับสูง (บสส.) ในวันเสาร์ที่ ๑๘ – วัน
อาทิตย์ที่ ๑๙ มีนาคม ๒๕๖๐ ณ โรงแรมเดอะไทด์ รีสอร์ท บางแสน จังหวัดชลบุรี โดยมีรายละเอียด
กําหนดการดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๔๕ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

 (๒.๑.) กําหนดการ  

 
 
 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๔๖ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

 (๒.๑.) กําหนดการ (ต่อ) 

 
 
 
 
 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๔๗ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

 (๒.๒.) ภาพกิจกรรม  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 ๓. การฝึกอบรม ส าหรับหลักสูตร (บสส.) 

(๓.) การฝึกอบรม สําหรับหลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชน ด้านกิจการกระจาย
เสียงและกิจการโทรทัศน์ระดับสูง (บสส.) กําหนดระยะเวลาการอบรม  ๖ เดือน  หรือ ๒๔ สัปดาห์ (๑๕๙ 
ชั่วโมง) ระหว่างวันเสาร์ที่ ๑๑ มีนาคม – วันเสาร์ที่ ๒๓ กันยายน ๒๕๖๐ สําหรับช่วงเวลาระหว่างวันที่ ๔ 
มีนาคม – ๓๐ สิงหาคม ๒๕๖๐ มีรายละเอียดและผลการดําเนินงานดังนี้ 
  (๓.๑.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๑ ในวันเสาร์ที่ ๒๕ มีนาคม ๒๕๖๐ เวลา ๐๙.๐๐ 
– ๑๒.๐๐ น. หัวข้อที่ ๑ หลักการกระจายอ านาจ โดย รศ.วุฒิสาร ตันไชย เลขาธิการสถาบันพระปกเกล้า  

 (๓.๑.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย  
การกระจายอํานาจนั้นเป็นหนึ่งในยุทธศาสตร์เพ่ือการบริหารจัดการบ้านเมืองของ

รัฐบาลในระบอบประชาธิปไตย โดยมีเป้าเหมายเพ่ือการลดบทบาทของรัฐส่วนกลางให้เหลือเฉพาะ
ภารกิจหลักเท่าที่จําเป็น เพ่ือเปิดโอกาสให้ประชาชนได้เข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารงาน ที่ผ่านมามีการ
ใช้หลักการกระจายอํานาจสู่ท้องถิ่นเข้ามาเป็นเครื่องมือในการบริหารจัดการ เพ่ือเป็นการถอดบทเรียน
และใช้เป็นกรณีศึกษาเกี่ยวกับหลักการและแนวคิดดังกล่าวว่า  การดําเนินการที่ผ่านมามีข้อจํากัด 
อุปสรรคปัญหาอย่างไร และรูปแบบหรือแนวทางที่เหมาะสมกับประเทศไทยจะต้องเป็นอย่างไร ขณะที่มี
การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างและสถาบันทางการเมืองครั้งใหม่   

 
 
 
 
 
 
 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๔๘ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

  (๓.๑.๒.) ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 

ห 
 
 
 

 (๓.๒.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๒ ในวันเสาร์ที่ ๒๕ มีนาคม ๒๕๖๐ เวลา ๑๓.๐๐ 
– ๑๖.๐๐ น.   หัวข้อที่ ๒ ปัญหาความม่ันคงในโลกยุคใหม่ โดย ศ.ดร.สุรชาติ บ ารุงสุข คณะ
รัฐศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
 (๓.๒.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย 
 รูปแบบการก่อการร้ายในปัจจุบันมีการเปลี่ยนแปลงและขยายในมิติที่กว้างมากขึ้น 
การเชื่อมโยงของเครือข่ายและกลุ่มต่าง ๆ โดยเฉพาะปัญหาความขัดแย้งของโลกมุสลิม กลุ่ม
ตะวันออกลางที่แผ่ขยายออกไปพ้ืนที่ต่าง ๆ รวมทั้งในยุโรปและภูมิภาคต่าง ๆ ในขณะนี้ การศึกษา
เพ่ือให้รู้เท่าทันและทําความเข้าใจกับบทบาทและเป้าหมายของกลุ่มก่อการร้ายเหล่านี้ เครือข่ายความ
เชื่อมโยงกับผลกระทบต่อความมั่นคงของทุกประเทศในโลก อีกทั้งยังช่วยทําให้เห็นถึงทิศทางและ
แนวโน้มในอนาคต การปรับบทบาทและทิศทางและขั้วอํานาจทางการเมืองที่เปลี่ยนเพ่ือรับมือกับ
สถานการณ์เหล่านี้และผลกระทบต่อภูมิภาคอาเซียนและประเทศไทย 

(๓.๒.๒.) ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๔๙ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

(๓.๓.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๒ ในวันเสาร์ที่ ๑ เมษายน ๒๕๖๐ เวลา ๐๙.๐๐ 
– ๑๒.๐๐ น.หัวข้อที่ ๓ ปัญหาเศรษฐกิจไทยร่วมสมัยและทางออก โดย ม.ร.ว.ปรีดิยาธร เทวกุล อดีตรอง
นายกรัฐมนตรี 

(๓.๓.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย 
วิเคราะห์สถานการณ์ การเปลี่ยนแปลง ปัญหาเศรษฐกิจในระดับโลกที่มีผลทิศทางและ

แนวโน้มในอนาคต  เปรียบเทียบกับภาพรวมทิศทางเศรษฐกิจไทย ต้นเหตุหรือรากเหง้าของปัญหาเกิดจากความ
เหลื่อมล้ําในสังคม กักดับรายได้ปานกลาง นโยบายประชานิยม นโยบายประชารัฐมีผลกระทบอย่างไร เพ่ือ
ประเมินสถานการณ์หรือทิศทางที่จะเกิดขึ้นในอนาคต และนโยบายสาธารณะเพ่ือสร้างความเติบโตอย่างมี
คุณภาพหรือนําไปสู่การขยายตัวทางเศรษฐกิจของประเทศไทยอย่างยั่งยืน 

(๓.๓.๒.) ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(๓.๔.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๒ ในวันเสาร์ที่ ๑ เมษายน ๒๕๖๐ เวลา ๑๓.๐๐ 
–      ๑๖.๐๐ น.หัวข้อที่ ๔ ภูมิทัศน์เศรษฐกิจโลก จุดเปลี่ยนเศรษฐกิจไทย ดร.พิพัฒน์ เหลืองนฤมิตชัย 
ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ สายงานวิจัยหลักทรัพย์ บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ ากัด (มหาชน) 

(๓.๔.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย 
การเปลี่ยนแปลงทางการเมืองของโลกในขณะนี้ย่อมต้องส่งผลกระทบต่อการเปลี่ยนแปลง

ของระบบและทิศทางเศรษฐกิจของประเทศต่าง ๆ ดังนั้นการเรียนและรู้ทําความเข้าใจกับภูมิศาสตร์เศรษฐกิจ
โลกที่กําลังเข้าสู่ยุคการเปลี่ยนแปลงครั้งสําคัญ ทั้งเรื่องของแนวคิด ทฤษฎี รวมทั้งแนวทางการดําเนินงาน 
ปัจจัยแวดล้อมและผลกระทบที่เกิดขึ้นที่มีผลต่อระบบเศรษฐกิจในแต่ละภูมิภาค ดังนั้น ประเทศไทยจะต้องมี
การทบทวนแนวทางการพัฒนาทางเศรษฐกิจอย่างไรเพ่ือนําไปสู่ความยั่งยืน ท่ามกลางกระแสการเปลี่ยนแปลง
ของโลกในขณะนี้ 

 
 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๕๐ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

  (๓.๔.๒.) ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
  (๒) ผู้เข้ารับอบรมเข้าร่วมกิจกรรม จํานวน ๕๔ คน 
 
 
 
 
 

(๓.๕.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๓ ในวันเสาร์ที่ ๘ เมษายน ๒๕๖๐ เวลา ๐๙.๐๐ 
– ๑๒.๐๐ น.หัวข้อที่ ๕ ประเด็นร่วมสมัยตามสถานการณ์ ครั้งที่ ๑ หัวข้อ โรงไฟฟ้าถ่านหิน – 
ทางออกพลังงานของประเทศไทยจริงหรือ ? โดย ว่าที่พันตรี ดร.อนุชาต ปาลกะวงศ์ ณ อยุธยา ผู้ช่วยผู้ว่า
การชุมชนสัมพันธ์และสิ่งแวดล้อมโครงการการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) และ ดร.ไชยณรงค์ 
เศรษฐเชื้อ ภาควิชาสังคมวิทยาและมานุษยวิทยา (สาขาวิชาการพัฒนาชุมชน) มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

(๓.๕.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย 
เป็นการเปิดกว้างและเปิดโอกาสให้ผู้เข้ารับอบรมได้มีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น

เสนอแนะหัวข้อหรือประเด็นที่ส่วนใหญ่ให้ความสนใจ หรือเป็นการขยายต่อยอดประเด็นใดประเด็นหนึ่ง 
รวมทั้งอาจเป็นประเด็นที่กําลังอยู่ในกระแสความสนใจของสังคมหรือถูกวิพากษ์วิจารณ์อยู่ในขณะนั้น จะช่วย
ทําให้การอบรมในหลักสูตรมีหัวข้อที่ทันสมัยและทันต่อสถานการณ์จริง 

(๓.๕.๒.) ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๕๑ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

 (๓.๖.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๓ ในวันเสาร์ที่ ๘ เมษายน ๒๕๖๐ เวลา ๑๓.๐๐ 
– ๑๖.๐๐ น. หัวข้อ ชี้แจงการจัดท าเอกสารรายงานเฉพาะบุคคล โดย คณะกรรมการที่ปรึกษา
รายงาน 
  (๓.๖.๑.) ขอบเขตเนื้อหารายงาน 

เป็นส่วนหนึ่งในการประเมินผลของการเข้าร่วมอบรมในหลักสูตรนี้ ดังนั้นผู้เข้าอบรม
ทุกคนจะต้องจัดทําเอกสารรายงานเฉพาะบุคคล โดยมีหลักเกณฑ์ตามมาตรฐานที่กําหนดไว้ใน
หลักสูตร และจะต้องนําเสนอและผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการหลักสูตร 

 (๓.๗.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๔ ในวันเสาร์ที่ ๒๒ เมษายน ๒๕๖๐ เวลา 
๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น. หัวข้อที่ ๖ การเมืองไทยยุคเปลี่ยนผ่าน โดย ศ.กิตติคุณ ดร. บวรศักดิ์ อุวรรณโณ 
อดีตประธานคณะกรรมาธิการยกร่างรัฐธรรมนูญ 

(๓.๗.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย 
การเปลี่ยนแปลงการเมืองไทยจากอดีตมาถึงปัจจุบันซึ่งเข้าสู่ยุคการเปลี่ยนผ่านจะไป

ในทิศทางใด การวิเคราะห์เจาะลึกให้เห็นถึงรากเหง้าของปัญหาการเมื องในอดีตที่ผ่านมา และ
สถานการณ์การเมืองไทยในยุคเปลี่ยนผ่านที่กําลังเกิดขึ้น ปัจจัยผลกระทบต่าง ๆ จะทําให้ทิศทาง
อนาคตการเมืองของไทยจะเปลี่ยนไป โดยเฉพาะการเปลี่ยนแปลงโครงสร้าง และสถาบันทางการเมือง
โดยรัฐธรรมนูญฉบับใหม่ 

(๓.๗.๒.) ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 (๓.๘.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๔ ในวันเสาร์ที่ ๒๒ เมษายน ๒๕๖๐ เวลา 
๑๓.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. หัวข้อที่ ๗ ปรับบทบาทภาครัฐ ยกเครื่องรัฐไทย โดย ดร.ประสาร ไตรรัตน์
วรกุล อดีตผู้ว่าการ ธนาคารแห่งประเทศไทย (ธปท.) 
 
 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๕๒ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

 (๓.๘.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย 
 การบริหารประเทศในห้วงที่ผ่านมาพบว่า ข้อจํากัดของกฎระเบียบกติกาต่าง ๆ ที่ใช้
มานานและไม่ได้มีการปรับปรุงแก้ไขให้สอดคล้องกับสภาวการณ์ของสังคมปัจจุบันที่เปลี่ยนไป  จึง
กลายเป็นข้อจํากัดและอุปสรรคสําคัญ ในการพัฒนาและนําพาประเทศไทยให้สามารถแข่งขันกับ
นานาประเทศได้ ถึงเวลาที่จะต้องมีการปฏิรูปหรือปรับปรุงกฎระเบียบ หลักเกณฑ์ และกฎหมายต่าง 
ๆ ที่อาจล้าสมัยหรือล้าหลังและไม่สอดคล้องกับสถานการณ์การเมืองในโลกปัจจุบัน โดยมีรูปธรรมที่
ชัดเจน เพ่ือช่วยในการประเมินให้เห็นถึงแนวทางและทิศทางการดําเนินงานเพ่ือนําไปสู่การการ
เปลี่ยนแปลง อุปสรรคและปัญหารวมทั้งผลกระทบที่จะเกิดขึ้นด้วย  
  (๓.๘.๒.) ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  (๓.๙.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๕ ในวันเสาร์ที่ ๒๙ เมษายน ๒๕๖๐ เวลา 
๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น. หัวข้อที่ ๘ ความเหลื่อมล้ า : ผลกระทบระบบเศรษฐกิจ โดย ดร.สมชัย     
จิตสุชน ผู้อ านวยการวิจัยด้านกาพัฒนาอย่างทั่วถึง สถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนาประเทศไทย (ทีดี
อาร์ไอ) 
  (๓.๙.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย 
  สะท้อนให้เห็นสภาพปัญหาความเหลื่อมล้ําที่ เกิดขึ้นในภูมิภาคต่าง ๆ ทั่วโลก
เปรียบเทียบกับประเทศไทยเหมือนหรือต่างกันอย่างไร และปฏิเสธไม่ได้ว่าการพัฒนาประเทศนั้น
จะต้องหมายรวมถึงการขยายตัวและการเจริญเติบโตทางด้านเศรษฐกิจควบคู่ไปกับการเปลี่ยนแปลง
ในด้านต่าง ๆ ด้วย และหนึ่งในแนวทางนั้นก็คือการลดความเหลื่อมล้ําของผู้คนในสังคม ซึ่งการพัฒนา
เศรษฐกิจของไทยที่ผ่านมาแม้จะประสบความสําเร็จที่แก้ไขภาวะความยากจนของผู้คนในสังคมได้ใน
ระดับหนึ่ง ทําให้ผู้คนส่วนใหญ่มีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น แต่ที่ยังปรากฏให้เห็นคือความเหลื่อมล้ําทางด้าน
รายได้ระหว่างคนรวยกับคนจนที่ยังมีช่องว่างค่อนข้างมาก ดังนั้นเพ่ือสะท้อนให้เห็นถึงรากเหง้าของ
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ปัญหานี้อย่างแท้จริง ตลอดจนเสนอแนะแนวทางและวิธีการนําไปสู่การแก้ไขอย่างจริงจัง เพ่ือช่วยใน
การผลักดนัและขับเคลื่อนยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศเป็นไปตามเป้าหมายที่วางไว้ 
  (๓.๙.๒.) ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
  (๓.๑๐.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๕ ในวันเสาร์ที่ ๒๙ เมษายน ๒๕๖๐ เวลา 
๑๓.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. สัมมนาวิชาการกลุ่มที่ ๑ หัวข้อ “สื่อยุค High-Speed...ความรวดเร็วคือ
ดาบสองคม” โดยผู้อบรม บสส. กลุ่ม ๑ 
  (๓.๑๐.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย 
  เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วมอบรมเป็นผู้กําหนดหัวข้อหรือประเด็นที่สนใจหรือเป็นข้อ
ถกเถียงของสังคม เป็นการจัดเวทีเพ่ือให้มีการแลกเปลี่ยนความรู้ ความคิดเห็นและประสบการณ์
ระหว่างกัน 
  (๓.๑๐.๒.) ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๕๔ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

  (๓.๑๑.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๗ ในวันเสาร์ที่ ๑๓ พฤษภาคม ๒๕๖๐ เวลา 
๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น. หัวข้อที่ ๙ ปฏิรูปกระบวนการยุติธรรมไทย โดย ดร.กิตติพงษ์ กิตยารักษ์ 
ผู้อ านวยการสถาบันเพื่อการยุติธรรมแห่งประเทศไทย 
  (๓.๑๑.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย 
  ที่ผ่านมาประเทศไทยยังไม่มีการปฏิรูปกระบวนการยุติธรรมอย่างจริงจัง ทําให้
กระบวนการยุติธรรมไม่ได้รับการยอมรับหรือสร้างความเชื่อมั่นและศรัทธาให้กับผู้คนในสังคม อีกทั้ง
ยังถูกมองว่ากระบวนการเหล่านี้ อาจถูกครอบงําด้วยอํานาจรัฐ การเมือง เงิน และอํานาจอ่ืน ๆ ที่ทํา
ให้ระบบยุติธรรมเสื่อมถอยลง อีกทั้งยังกลายเป็นชนวนที่นําไปสู่ความขัดแย้งในสังคมอีกด้วย ดังนั้น
การนําไปสู่การจัดระเบียบยกเครื่องใหม่ทุกระบบในกระบวนการยุติธรรม ทั้งเรื่องของการปฏิรูปศาล 
ตุลาการ พนักงานอัยการ ทนายความ และตํารวจ เพ่ือให้เกิดกระบวนการยุติธรรมใหม่ที่อยู่ ภายใต้
การตรวจสอบของประชาชนและมีระบบการถ่วงดุลอย่างมีประสิทธิภาพ 
  (๓.๑๑.๒) ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
  (๓.๑๑.๒.) ภาพกิจกรรม 
 
 
  (๓.๑๒.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๗ ในวันเสาร์ที่ ๑๓ พฤษภาคม ๒๕๖๐ เวลา 
๑๓.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. สัมมนาวิชาการกลุ่มที่ ๒ หัวข้อ "สื่อกระแสหลัก ทางรอดยุค ๔.๐” โดยผู้
อบรม บสส. กลุ่ม ๒ 
  (๓.๑๒.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย 
  เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วมอบรมเป็นผู้กําหนดหัวข้อหรือประเด็นที่สนใจหรือเป็นข้อ
ถกเถียงของสังคม เป็นการจัดเวทีเพ่ือให้มีการแลกเปลี่ยนความรู้ ความคิดเห็นและประสบการณ์
ระหว่างกัน 
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  (๓.๑๒.๒) ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  (๓.๑๓.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๘ ในวันเสาร์ที่ ๒๐ พฤษภาคม ๒๕๖๐ เวลา 
๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น. หัวข้อที่ ๑๐ ทุจริตคอรัปชั่น กับผลกระทบระบบเศรษฐกิจ โดย นายบรรยง 
พงษ์พานิช ประธานกรรมการบริหาร ธนาคารเกียรตินาคิน 
  (๓.๑๓.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย 
  ปัญหาการทุจริตคอรัปชั่นเป็นรากเหง้าของทุกสังคมที่ส่งผลกระทบต่อระบบ
เศรษฐกิจของประเทศ ดังนั้นประเทศต่าง ๆ จะมีวิธีการและแนวทางในการรับมือกับปัญหานี้อย่างไร 
โดยเฉพาะตัวอย่างหรือกรณีศึกษาที่สะท้อนให้เห็นถึงผลกระทบและสร้างความเสียหายต่อระบบ
เศรษฐกิจที่ชัดเจน ในขณะที่สถานการณ์ปัญหาการทุจริตคอรัปชั่นในสังคมไทยยังคงมีความรุนแรง
และส่งผลกระทบต่อระบบเศรษฐกิจ วิธีการและแนวทางเพ่ือนําไปสู่การแก้ไขปัญหาอย่างจริงจัง
จะต้องไปในทิศทางใด 
  (๓.๑๓.๒.) ภาพกิจกรรม 
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  (๓.๑๔.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๘ ในวันเสาร์ที่ ๒๐ พฤษภาคม ๒๕๖๐ เวลา 
๑๓.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. หัวข้อที่ ๑๑ ภูมิศาสตร์การเมืองโลก โดย ผศ.จิตติภัทร พูนข า คณะ
รัฐศาสตร์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
  (๓.๑๔.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย 
  การเรียนรู้และทําความเข้าใจถึงการเปลี่ยนแปลงของการเมืองโลก สถานการณ์และ
บทบาทของขั้วอํานาจของประเทศท่ีเป็นผู้นําในแต่ละภูมิภาค โดยเฉพาะสหรัฐอเมริกา รัสเซีย และจีน 
วิเคราะห์ให้เห็นถึงแนวโน้มและทิศทางในอนาคต ความร่วมมือ ความสัมพันธ์ และความขัดแย้งที่
อาจจะเกิดขึ้นและส่งผลกระทบกับประเทศต่าง ๆ ในแต่ละภูมิภาครวมถึงภูมิภาคอาเซียนและ
ประเทศไทย 
  (๓.๑๔.๒.) ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  (๓.๑๕.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๙ ในวันเสาร์ที่ ๒๗ พฤษภาคม ๒๕๖๐ เวลา 
๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น. หัวข้อที่ ๑๒ ธุรกิจใหม่ในโลกที่เปลี่ยนแปลง โดย นายธีรนันท์ ศรีหงส์ นัก
ลงทุนและที่ปรึกษาอิสระ กรรมการผู้จัดการ บริษัท เซล่าร์ คอนซัลติ้ง จ ากัด อดีตกรรมการ
ผู้จัดการ ธนาคารกสิกรไทย จ ากัด (มหาชน) 
  (๓.๑๕.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย 
  มุมมอง ทฤษฎี แนวคิดในการบริหารงานธุรกิจในโลกยุคใหม่มีการเปลี่ยนแปลงอยู่
ตลอดเวลา ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีกลายเป็นเครื่องมือสําคัญที่ทําให้มีการพัฒนาการบริหารงาน
ในรูปแบบของธุรกิจแนวใหม่เกิดขึ้น ดังนั้นเพื่อให้รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของโลกว่าเป็นไปในทิศทาง
ใดและแนวโน้มในอนาคตจะเปลี่ยนไปอย่างไร ความพร้อมกับการเตรียมตัวเพ่ือรับมือกับการ
เปลี่ยนแปลงที่กําลังจะเกิดขึ้นจะเป็นอย่างไร พร้อมการเรียนรู้จากกรณีศึกษาท่ีเกิดขึ้นจริง 
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  (๓.๑๕.๒.) ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 (๓.๑๖.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๙ ในวันเสาร์ที่ ๒๗ พฤษภาคม ๒๕๖๐ เวลา 
๑๓.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. สัมมนาวิชาการกลุ่มที่ ๓ หัวข้อ “อิทธิพลของสื่อออนไลน์ต่อการเผยแพร่
ข่าวสารและความเชื่อในสังคม” โดยผู้อบรม บสส. กลุ่ม ๓ 
 (๓.๑๖.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย 
 เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วมอบรมเป็นผู้กําหนดหัวข้อหรือประเด็นที่สนใจหรือเป็นข้อ
ถกเถียงของสังคม เป็นการจัดเวทีเพ่ือให้มีการแลกเปลี่ยนความรู้ ความคิดเห็นและประสบการณ์
ระหว่างกัน 
 (๓.๑๖.๒.) ภาพกิจกรรม 
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  (๓.๑๗.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๑๑ ในวันเสาร์ที่ ๑๐ มิถุนายน ๒๕๖๐ เวลา 
๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น. หัวข้อที่ ๑๓ การค้ามนุษย์ ปัญหาร่วมสมัย โดย นายวันชัย รุจนวงศ์  
อัยการอาวุโส ส านักงานอัยการคดีศาลแขวงราชบุรี นายสมพงษ์ สระแก้ว ผู้อ านวยการมูลนิธิ
เครือข่ายส่งเสริม คุณภาพชีวิตแรงงาน (แอลพีเอ็น) 
  (๓.๑๗.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย 
  ปัญหาการค้ามนุษย์กลายเป็นปัญหาร่วมสมัยของหลายประเทศทั่วโลกทั้งประเทศที่
เจริญแล้วและประเทศกําลังพัฒนาล้วนแล้วแต่ต้องเผชิญ อีกทั้งยังเป็นประเด็นปัญหาที่แต่ละกลุ่ม
ประเทศจะต้องตั้งวงสังเคราะห์ประเมินกับสถานการณ์ที่เกิดขึ้นและแผนการรับมือของแต่ละภูมิภาค 
ขณะเดียวกัน ที่ผ่านมา รัฐบาลไทยได้หยิบยกปัญหาการค้ามนุษย์ยกขึ้นมาเป็นวาระแห่งชาติที่ต้อง
ดําเนินการแก้ไขอย่างเร่งด่วนและจริงจังตั้งแต่ปี ๒๕๕๗ เป็นต้นมา ดังนั้นเพ่ือจะได้มีการแลกเปลี่ยน
มุมมองให้เห็นภาพรวมของปัญหา ตลอดจนแนวทางออกและทางแก้ไขปัญหา 
  (๓.๑๗.๒.) ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 (๓.๑๘.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๑๑ ในวันเสาร์ที่ ๑๐ มิถุนายน ๒๕๖๐ เวลา 
๑๓.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. สัมมนาวิชาการกลุ่มที่ ๔ หัวข้อ “ความอยู่รอดของสื่อโทรทัศน์ในยุค
ดิจิทัล” โดยผู้อบรม บสส. กลุ่ม ๔ 
 (๓.๑๘.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย 
 เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วมอบรมเป็นผู้กําหนดหัวข้อหรือประเด็นที่สนใจหรือเป็นข้อ
ถกเถียงของสังคม เป็นการจัดเวทีเพ่ือให้มีการแลกเปลี่ยนความรู้ ความคิดเห็นและประสบการณ์
ระหว่างกัน 
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 (๓.๑๘.๒.) ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  (๓.๑๙.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๑๒ ในวันเสาร์ที่ ๑๗ มิถุนายน ๒๕๖๐ เวลา 
๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น. หัวข้อที่ ๑๔ การพัฒนาเพื่อความยั่งยืน โดย ดร.เดชรัต สุขก าเนิด หัวหน้า
ภาควิชาเศรษฐศาสตร์เกษตรและทรัพยากร คณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
  (๓.๑๙.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย 
  การพัฒนาเพื่อความยั่งยืน เพ่ือสะทอ้นให้เห็นถึงทิศทางและแนวทางที่จะนําไปสู่การ
พัฒนาเพ่ือความยั่งยืนในระยะยาว ทางด้านของพลังงาน การบริหารจัดการด้านสิ่ งแวดล้อม 
การเกษตรกรรม โดยเปิดโอกาสให้ภาคประชาชนและสังคมได้เข้ามามีส่วนร่วมในการดําเนินงานและ
ร่วมกําหนดทิศทางเพ่ือประโยชน์ และการพัฒนาที่ยั่งยืนต่อสังคม และสิ่งแวดล้อม 
  (๓.๑๙.๒.) ภาพกิจกรรม 
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  (๓.๒๐.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๑๒ ในวันเสาร์ที่ ๑๗ มิถุนายน ๒๕๖๐ เวลา 
๑๓.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. หัวข้อที่ ๑๕ การละเมิดสิทธิเด็ก เยาวชนและครอบครัว โดย รศ.นพ.สุริย
เดว ทรีปาตี ผู้อ านวยการสถาบันแห่งชาติเพื่อการพัฒนาเด็กและครอบครัว มหาวิทยาลัยมหิดล 
และ นางทิชา ณ นคร ผู้อ านวยการศูนย์ฝึกและอบรมเด็กและเยาวชนบ้านกาญจนาภิเษก 
  (๓.๒๐.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย 

ปัญหาการละเมิดสิทธิเด็กและเยาวชนในสังคมไทยยังมีปรากฏให้เห็นในหลาย
รูปแบบ และเป็นปัญหาที่มีมานานและพบว่ามีแนวโน้มขยายความรุนแรงกว้างขวางข้ึนในกลุ่มของเด็ก
และเยาวชน ทั้งปัญหาเด็กถูกทอดทิ้งถูกทําร้าย หรือเป็นเหยื่อของความขัดแย้งในครอบครัว ปัญหา
เด็กเร่ร่อน ขาดโอกาสทางการศึกษา เกิดและเติบโตในชุมชนแออัด ขาดการเอาใจใส่ดูและได้รับการ
ดูแลจากผู้ปกครอง เป็นต้น ดังนั้นการสร้างความรับรู้และความเข้าใจที่ถูกต้องเพ่ือนําไปสู่ทางออกใน
การแก้ไขปัญหาในระยะยาวจะเป็นอย่างไร อุปสรรคปัญหาที่พบ การนําเสนอข่าวสารของสื่อมวลชนที่
ผ่านมาก็ถูกวิจารณ์ว่าเป็นการละเมิดซ้ํา ทิศทางและการแก้ปัญหาควรจะเป็นอย่างไร เพ่ือนําไปสู่แนว
ทางออกและการแก้ไขที่เป็นรูปธรรม 
  (๓.๒๐.๒.) ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(๓.๒๑.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๑๓ ในวันเสาร์ที่ ๒๔ มิถุนายน ๒๕๖๐ เวลา 
๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น. หัวข้อที่ ๑๖ ผ่าทางตันระบบการศึกษาไทย โดย ดร.กฤษณพงศ์ กีรติกร 
อดีตรัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงศึกษาธิการ และที่ปรึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้า
ธนบุรี 
  (๓.๒๑.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย 
  การศึกษาถือว่าเป็นพื้นฐานสําคัญในการสร้างคนสร้างชาติ ในขณะที่ระบบการศึกษา
ของไทยถูกวิพากษ์วิจารณ์และตั้งคําถามเรื่องของมาตรฐานและคุณภาพแม้จะมีความพยายามหลาย
ครั้งที่ผ่านมาในการปฏิรูปหรือยกเครื่องการศึกษาของไทยแต่ดูเหมือนจะยังมองไม่เห็นภาพที่ชัดเจน 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๖๑ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

ดังนั้นแนวทางและทิศทางที่เหมาะสมของระบบการศึกษาไทย แนวทางออกและข้อเสนอแนะที่จะ
นําไปสู่การแก้ไขเพ่ือทําให้เด็กไทยมีพัฒนาการและทักษะความรู้ความสามารถจะต้องดําเนินการที่
เหมาะสมจะต้องเป็นอย่างไร  
  (๓.๒๑.๒.) ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 (๓.๒๒.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๑๓ ในวันเสาร์ที่ ๒๔ มิถุนายน ๒๕๖๐ เวลา 
๑๓.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. สัมมนาวิชาการกลุ่มที่ ๕ หัวข้อ “Rating is the king : เรตติ้ง น้ าผึ้ง หรือ 
ยาพิษ” โดยผู้อบรม บสส. กลุ่ม ๕ 
 (๓.๒๒.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย 
 เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วมอบรมเป็นผู้กําหนดหัวข้อหรือประเด็นที่สนใจหรือเป็นข้อ
ถกเถียงของสังคม เป็นการจัดเวทีเพ่ือให้มีการแลกเปลี่ยนความรู้ ความคิดเห็นและประสบการณ์
ระหว่างกัน 
 (๓.๒๒.๒.) ภาพกิจกรรม 
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 (๓.๒๓.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๑๔ ในวันเสาร์ที่ ๑ กรกฎาคม ๒๕๖๐ เวลา 
๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น. หัวข้อ การปฏิรูประบบประกันสุขภาพ โดย นพ.สมศักดิ์ ชุณหรัศม์ิ รอง
ประธานกรรมการมูลนิธิสาธารณสุขแห่งชาติ (มสช.) 
 (๓.๒๓.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย 
 ประเทศไทยมีระบบหลักประกันสุขภาพหลัก ๓ ระบบใหญ่ คือ ระบบประกันสังคม 
ระบบสวัสดิการรักษาพยาบาลข้าราชการ และระบบหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า แต่ละระบบจะมี
วิวัฒนาการและแนวคิดที่แตกต่างกันไป ระบบสวัสดิการรักษาพยาบาลข้าราชการถือเป็นสวัสดิการที่
รัฐจัดให้แก่ข้าราชการ รวมถึงพ่อแม่ และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะไม่เกิน ๒ คน ส่วนระบบ
ประกันสังคมเป็นความมั่นคงด้านสังคมของลูกจ้างที่รัฐ นายจ้างและลูกจ้างร่วมกันสมทบแก่แรงงาน
ในระบบ ส่วนระบบหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้าเป็นรัฐสวัสดิการที่จัดให้แก่ประชาชนไทยกลุ่ม อ่ืน ๆ 
ที่เหลือ ซึ่งเกิดจากการรวมระบบประกันสุขภาพที่มีอยู่ในขณะนั้นซึ่งได้แก่ ระบบสวัสดิการผู้ที่ควร
ช่วยเหลือเกื้อกูล ระบบบัตรประกันสุขภาพ และผู้ที่ไม่มีหลักประกันใด ๆ แต่ทั้ง ๓ ระบบยังมีความ
เหลี่ยมล้ํากันอยู่ จึงควรมีแนวทางในการแก้ไขปัญหาอย่างไร 
 (๓.๒๓.๒.) ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  (๓.๒๔.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๑๔ ในวันเสาร์ที่ ๑ กรกฎาคม ๒๕๖๐ เวลา 
๑๓.๐๐ –   ๑๖.๐๐ น. ประเด็นร่วมสมัยตามสถานการณ์ ครั้งที่ ๒ หัวข้อ “จุดเปลี่ยนสื่อ ในยุค
เทคโนโลยีก้าวกระโดด”  โดย  พันเอก ดร.นที ศุกลรัตน์ ประธานกรรมการกิจการกระจายเสียง 
และกิจการโทรทัศน์ (กสท.) และนางสาวรฐิยา อิสระชัยกุล ผู้เชี่ยวชาญด้านการตลาดดิจิทัล             

(๓.๒๔.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย 
เป็นการเปิดกว้างและเปิดโอกาสให้ผู้เข้ารับอบรมได้มีส่วนร่วมในการแสดงความ

คิดเห็นเสนอแนะหัวข้อหรือประเด็นที่ส่วนใหญ่ให้ความสนใจ หรือเป็นการขยายต่อยอดประเด็นใด
ประเด็นหนึ่ง รวมทั้งอาจเป็นประเด็นที่กําลังอยู่ในกระแสความสนใจของสังคมหรือถูกวิพากษ์วิจารณ์
อยู่ในขณะนั้น จะช่วยทําให้การอบรมในหลักสูตรมีหัวข้อที่ทันสมัยและทันต่อสถานการณ์จริง 
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(๓.๒๔.๒.) ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  (๓.๒๕.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๑๖ ในวันเสาร์ที่ ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๐ เวลา 
๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น. หัวข้อ หลักธรรมาภิบาลการบริหารองค์กรเอกชน โดย นางวีนัส อัศวสิทธิ
ถาวร Director Enterprise Brand Management Office บริษัท ปูนซิเมนต์ไทย จ ากัด 
(มหาชน) (SCG) 
  (๓.๒๕.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย 
  หลักธรรมาภิบาลถือเป็นองค์ประกอบสําคัญของทุกองค์กร ไม่ว่าจะเป็นหน่วยงาน
ภาครัฐหรือองค์กรเอกชน เพราะจะเป็นเครื่องสะท้อนการปฏิบัติต่อกันในองค์กร โดยมีหลักการที่
สําคัญคือ ความโปร่งใส (Transparency) อธิบายได้ (accountability) และความรับผิดชอบ 
(responsibility) ดังนั้นจะเห็นได้องค์กรขนาดใหญ่จะให้ความสําคัญเพราะเป็นการสะท้อนให้เห็นถึง
ภาพลักษณ์ขององค์กรนั้น ๆ เพ่ือได้เกิดการเรียนรู้จากองค์กรเอกชนขนาดใหญ่ที่ให้ความสําคัญกับ
เรื่องของหลักธรรมาภิบาลว่า มีแนวทางและวิธีการบริหารจัดการอย่างไร โดยนําเสนอและยกตัวอย่าง
หรือรูปแบบกรณีศึกษาที่ชัดเจนทั้งด้านกระบวนการและวิธีการดําเนินการ แนวโน้มและทิศทางใน
อนาคต 
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  (๓.๒๕.๒.) ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  (๓.๒๖.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๑๖ ในวันเสาร์ที่ ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๐ เวลา 
๑๓.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. หัวข้อ การบริหารเชิงกลยุทธ์ : ภาวะผู้น า โดย นางสาวภฑิล สุทธิเชื้อชาติ 
Senior Consultant  และผู้อ านวยการแผนก Leadership & Innovation บริษัท South East 
Asia Center (SEAC หรือ เอสอีเอซี) 
  (๓.๒๖.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย 
  เป็นการเรียนรู้และทําความเข้าใจเกี่ยวกับการบริหารในเชิงกลยุทธ์ ว่าจะต้องมี
เทคนิคและวิธีการเพ่ือนําไปสู่ภาคปฏิบัติอย่างไร การกําหนดแนวทางเพ่ือนําไปปรับใช้ในการ
บริหารงานจริง นอกจากนี้ เรื่องของภาวะการเป็นผู้นําที่ดี มีเทคนิควิธีการเพ่ือช่วยให้การบริหารงาน
ภายในองค์กรเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด 
  (๓.๒๖.๒.) ภาพกิจกรรม 
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 (๓.๒๗.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๑๗ ในวันเสาร์ที่ ๒๙ กรกฎาคม ๒๕๖๐ เวลา 
๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น. หัวข้อ ความท้าทายการบริหารสื่อยุคใหม่ โดย นายเขมทัตต์ พลเดช 
กรรมการผู้อ านวยการใหญ่ บริษัท อสมท จ ากัด (มหาชน) และรศ.ดร.วิลาสินี พิพิธกุล 
ผู้อ านวยการ องค์การกระจายเสียงและแพร่ภาพสาธารณะแห่งประเทศไทย (Thai PBS) 
 (๓.๒๗.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย 
 ในโลกธุรกิจของสื่อในยุคนี้ถือว่าเป็นจุดเปลี่ยนครั้งสําคัญ ดังจะเห็นได้ว่าธุรกิจสื่อ
สิ่งพิมพ์และนิตยสารเริ่มทยอยปิดตัวลงและหันมามุ่งเน้นเน้นสื่อออนไลน์เพ่ิมขึ้น ดังนั้นเพ่ือจะได้เห็น
ถึงทิศทางและแนวโน้มในภาพรวมของธุรกิจสื่อประเภทต่าง ๆ ทั้งสิ่งพิมพ์ วิทยุและโทรทัศน์ รวมทั้ง
การปรับตัวของแต่ละสื่อเพ่ือรับมือกับสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่กําลังเกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว 
 (๓.๒๗.๒.) ภาพกิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  (๓.๒๘.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๑๗ ในวันเสาร์ที่ ๒๙ กรกฎาคม ๒๕๖๐ เวลา 
๑๓.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. หัวข้อ กฎหมายเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร โดย นายชวรงค์   
ลิมป์ปัทมปาณี ประธานสภาการหนังสือพิมพ์แห่งชาติ 
  (๓.๒๘.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย 
  ภายใต้การแข่งขันและการเติบโตของธุรกิจสื่อสารมวลชน โดยเฉพาะในส่วนที่
เกี่ยวข้องกับสื่อออนไลน์ที่เข้ามามีบทบาททั้งในด้านการเกื้อหนุนและการลดทอนบทบาทของสื่อ
ดั้งเดิม อย่างไรก็ตาม ความจําเป็นของการมีกฎ กติกาที่ออกมาในรูปแบบของกฎหมายเพ่ือกํากับดูแล
ให้เกิดการแข่งขันอย่างเสรีและเป็นธรรม อีกทั้งไม่เป็นอุปสรรคต่อการเติบโตของธุรกิจสื่อสารมวลชน 
การทําความเข้าใจกับหลักการและการบังคับใช้กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารเป็นเรื่องจําเป็นเพื่อให้สามารถปรับตัวให้เข้ากับสถานการณ์ได้อย่างรู้เท่าทัน 
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  (๓.๒๘.๒.) ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  (๓.๒๙.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๑๘ ในวันเสาร์ที่ ๕ สิงหาคม ๒๕๖๐ เวลา 
๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น. หัวข้อ นวัตกรรมเทคโนโลยี โดย ดร.ภูริพันธุ์ รุจิขจร ภาควิชาสถิติ คณะ
พาณิชยศาสตร์และการบัญชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย และนายฐิติพงษ์ เหลืองอรุณเลิศ ผู้ร่วม
ก่อตั้ง บุญมีแล็บ 
  (๓.๒๙.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย 
  การพัฒนาและเปลี่ยนแปลงในด้านเทคโนโลยีสารสนเทศในปัจจุบันเป็นไปอย่าง
รวดเร็ว และมีผลกระทบต่ออุตสาหกรรมสื่อมวลชนอย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้ ผลกระทบที่ว่านี้ เป็นทั้ง
ผลกระทบทั้งทางด้านธุรกิจ ผลกระทบทางด้านบุคลากรและผลกระทบต่อกระบวนการทํางานใน
วิชาชีพ ดังนั้น การเรียนรู้ถึงทิศทาง แนวโน้มของการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีสารสนเทศ จึงเป็น
เรื่องจําเป็นที่ผู้บริหารการสื่อสารมวลชนในแขนงต่าง ๆ จะต้องเรียนรู้เพ่ือรับมือต่อความเปลี่ยนแปลง
ที่เกิดขึ้นได้อย่างรู้เท่าทัน 
  (๓.๒๙.๒.) ภาพกิจกรรม 
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 (๓.๓๐.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๑๘ ในวันเสาร์ที่ ๕ สิงหาคม ๒๕๖๐ เวลา 
๑๓.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. การน าเสนอผลงานรายงานเฉพาะบุคคล กลุ่มที่ ๑ 
 (๓.๓๐.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย  
 เป็นส่วนหนึ่งในการประเมินผลของการเข้าร่วมอบรมในหลักสูตรนี้ ดังนั้น ผู้เข้า
อบรมทุกคนจะต้องจัดทําเอกสารรายงานเฉพาะบุคคล โดยมีหลักเกณฑ์ตามมาตรฐานที่กําหนดไว้ใน
หลักสูตร และจะต้องนําเสนอและผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการหลักสูตร 
 (๓.๓๐.๒.) ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 (๓.๓๑.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๑๙ ในวันเสาร์ที่ ๑๙ สิงหาคม ๒๕๖๐ เวลา 
๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น. ประเด็นร่วมสมัยตามสถานการณ์ ครั้งที่ ๓ หัวข้อ “ทิศทางการปฏิรูป
ต ารวจ” โดย พล.อ.บุญสร้าง เนียมประดิษฐ์ อดีตผู้บัญชาการทหารสูงสุด ในฐานะประธาน
คณะกรรมการปฏิรูปต ารวจ นายมนุชญ์ วัฒนโกเมร อดีตรองปลัดกระทรวงมหาดไทย ในฐานะ
กรรมการฝ่ายผู้ทรงคุณวุฒิ คณะกรรมการปฏิรูปต ารวจ และ รศ.ดร.สังศิต พิริยะรังสรรค์ คณบดี
วิทยาลัยนวัตกรรมสังคม มหาวิทยาลัยรังสิต สมาชิกสภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ 
 (๓.๓๑.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย 
 เป็นการเปิดกว้างและเปิดโอกาสให้ผู้เข้ารับอบรมได้มีส่วนร่วมในการแสดงความ
คิดเห็นเสนอแนะหัวข้อหรือประเด็นที่ส่วนใหญ่ให้ความสนใจ หรือเป็นการขยายต่อยอดประเด็นใด
ประเด็นหนึ่ง รวมทั้งอาจเป็นประเด็นที่กําลังอยู่ในกระแสความสนใจของสังคมหรือถูกวิพากษ์วิจารณ์
อยู่ในขณะนั้น จะช่วยทําให้การอบรมในหลักสูตรมีหัวข้อที่ทันสมัยและทันต่อสถานการณ์จริง 
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  (๓.๓๑.๒.) ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 (๓.๓๒.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๑๙ ในวันเสาร์ที่ ๑๙ สิงหาคม ๒๕๖๐ เวลา 
๑๓.๐๐ –  ๑๖.๐๐ น. การน าเสนอผลงานรายงานเฉพาะบุคคล กลุ่มที่ ๒ 
 (๓.๓๒.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย  
 เป็นส่วนหนึ่งในการประเมินผลของการเข้าร่วมอบรมในหลักสูตรนี้ ดังนั้น ผู้เข้า
อบรมทุกคนจะต้องจัดทําเอกสารรายงานเฉพาะบุคคล โดยมีหลักเกณฑ์ตามมาตรฐานที่กําหนดไว้ใน
หลักสูตร และจะต้องนําเสนอและผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการหลักสูตร 
 (๓.๓๒.๒.) ภาพกิจกรรม 
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  (๓.๓๓.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๒๐ ในวันเสาร์ที่ ๒๖ สิงหาคม ๒๕๖๐ เวลา 
๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น. หัวข้อ อนาคตสื่อใหม่ : กรณีศึกษา The Standard The ๑๐๑ และ Thai 
Publica โดย นายปกป้อง จันวิทย์ ประธานกรรมการบริษัทดิ วันโอวัน เปอร์เซ็นต์ จ ากัด      
นายนครินทร์ วนกิจไพบูลย์ บรรณาธิการบริหาร The Standard และ นางสาวบุญลาภ          
ภูสุวรรณ บรรณาธิการบริหาร ส านักข่าวออนไลน์ไทยพับลิก้า 
  (๓.๓๓.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย 
  เป็นการศึกษาและเรียนรู้จาก แนวคิด รูปแบบ และวิธีการบริหารงานของสื่อใหม่ 
โดยใช้กรณีศึกษาจาก ๓ ธุรกิจสื่อใหม่ ซึ่งประกอบด้วย The Standard The ๑๐๑ และ Thai 
Publica เพ่ือเรียนรู้เกี่ยวกับการบริหารจัดการที่สื่อใหม่กลุ่มนี้สามารถบริหารจัดการและประสบ
ความสําเร็จในเชิงบริหารและสร้างผลตอบแทนภายในระยะไม่นาน เพ่ือสะท้อนให้เห็นถึงการ
เปลี่ยนแปลงและพฤติกรรมของผู้บริโภคสื่อยุคใหม่ ตลอดจนทิศทางและแนวโน้มในอนาคตที่สื่อ
จะต้องปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึนในปัจจุบัน 
  (๓.๓๓.๒.) ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 (๓.๓๔.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๒๐ ในวันเสาร์ที่ ๒๖ สิงหาคม ๒๕๖๐ เวลา 
๑๓.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. การน าเสนอผลงานรายงานเฉพาะบุคคล กลุ่มที่ ๓ 
 (๓.๓๔.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย  
 เป็นส่วนหนึ่งในการประเมินผลของการเข้าร่วมอบรมในหลักสูตรนี้ ดังนั้น ผู้เข้า
อบรมทุกคนจะต้องจัดทําเอกสารรายงานเฉพาะบุคคล โดยมีหลักเกณฑ์ตามมาตรฐานที่กําหนดไว้ใน
หลักสูตร และจะต้องนําเสนอและผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการหลักสูตร 
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  (๓.๓๔.๒.) ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 (๓.๓๕.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๒๑ ในวันเสาร์ที่ ๒ กันยายน ๒๕๖๐ เวลา ๐๙.๐๐ 
–   ๑๒.๐๐ น. หัวข้อ อนาคตธุรกิจโทรคมนาคมไทย โดย นายฐากร ตัณฑสิทธิ์ เลขาธิการ
คณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ (กสทช.) 
 (๓.๓๕.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย 
 นับตั้งแต่มีการเปลี่ยนผ่านจากระบบ ๒G สู่ ๓G และ ๔G จะเห็นได้ว่าตลาด
โทรคมนาคมแบบไร้สายของไทยอาศัยแรงหนุนจากบริการสื่อสารข้อมูล (Data) เป็นหลัก อัน
เนื่องมาจากผู้บริโภคไทยมีความต้องการเข้าใช้อินเทอร์เน็ตผ่านสมาร์ทโฟน หรือ แท็บเล็ตใน
ชีวิตประจําวันกันมากขึ้น หรือการทําธุรกรรมทางการเงิน การเข้าใช้สื่อสังคมออนไลน์เพ่ือติดตาม
ข่าวสาร หรือติดต่อสื่อสารกับกลุ่มเพ่ือน รวมถึงความบันเทิงออนไลน์ต่างๆ ทําให้มีความต้องการใช้โม
บาย บรอดแบนด์ อินเทอร์เน็ต ผ่านโครงข่าย ๓G/ ๔G เพ่ิมสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง ทั้งด้านความเร็ว           
และปริมาณ  ดังนั้นทิศทางในปี ๒๕๖๐ น่าจะมีการขยายตัวต่อเนื่องจากปีที่ผ่านมา เพ่ือให้เห็นภาพ
และทิศทางแนวโน้มในอนาคตจะเป็นอย่างไร 
 (๓.๓๕.๒.) ภาพกิจกรรม 
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  (๓.๓๖.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๒๑ ในวันเสาร์ที่ ๒ กันยายน ๒๕๖๐ เวลา ๑๓.๐๐ 
– ๑๖.๐๐ น. การนําเสนอผลงานรายงานเฉพาะบุคคล กลุ่มท่ี ๔ 
 (๓.๓๖.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย  
 เป็นส่วนหนึ่งในการประเมินผลของการเข้าร่วมอบรมในหลักสูตรนี้ ดังนั้น ผู้เข้า
อบรมทุกคนจะต้องจัดทําเอกสารรายงานเฉพาะบุคคล โดยมีหลักเกณฑ์ตามมาตรฐานที่กําหนดไว้ใน
หลักสูตร และจะต้องนําเสนอและผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการหลักสูตร 
  (๓.๓๖.๒.) ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 (๓.๓๗.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๒๒ ในวันเสาร์ที่ ๙ กันยายน ๒๕๖๐ เวลา ๐๙.๐๐ 
– ๑๒.๐๐ น. หัวข้อ ความสําคัญของเนื้อหาต่ออนาคตสื่อมวลชน (Content is King) โดย นายสุรชา 
บุญเปี่ยม บรรณาธิการอาวุโส สถานีโทรทัศน์สปริงนิวส์ นายคธาทร อัศวจิรัฐติกรณ์ ผู้ช่วยผู้จัดการ
ฝ่ายข่าว สถานีโทรทัศน์สีกองทัพบก ช่อง ๗ 
 (๓.๓๗.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย 
 ท่ามกลางสภาวการณ์แข่งของธุรกิจสื่อที่เกิดขึ้นมากมายในขณะนี้ โดยเฉพาะสื่อทีวี
ดิจิทัล ดังจะเห็นได้ว่าสถานีโทรทัศน์แต่ละช่องจะมีการพัฒนาการใช้เครื่องมือและเทคโนโลยีที่ทันสมัย
เข้าใช้ในขั้นตอนกระบวนการผลิตในขณะเดียวกันก็มีความพยายามที่จะหาเทคนิควิธีการที่แข่งขันกัน
ในการสร้างสรรค์ผลงานเพ่ือความเข้าใจที่ง่ายและชัดเจนให้กับผู้บริโภคข่าวสาร รวมทั้งเทคนิควิธีการ
ที่จูงใจผู้ชมด้วย แต่ประเด็นที่มีการพูดถึงกันว่าทิศทางและแนวโน้มในอนาคตจะเน้นการแข่งขันที่
เนื้อหาและรายละเอียดข้อมูลเชิงลึกหรือที่เรียกว่า Content is King เพ่ือจะได้รับทราบและเรียนรู้
จากประสบการณ์ตรงของผู้บริหารองค์กรสื่อเหล่านี้ จะได้เห็นความเหมือนและความแตกต่างของสื่อ
ต่างค่ายจะมีเทคนิคและวิธีการอย่างไรในการพัฒนาเนื้อหา รวมทั้งข้อเสนอแนะและแนวโน้มทิศทาง
ในอนาคต     
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 (๓.๓๗.๒.) ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  (๓.๓๘.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๒๒ ในวันเสาร์ที่ ๙ กันยายน ๒๕๖๐ เวลา ๑๓.๐๐ 
– ๑๖.๐๐ น. การนําเสนอผลงานรายงานเฉพาะบุคคล กลุ่มท่ี ๕ 
 (๓.๓๘.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย  
 เป็นส่วนหนึ่งในการประเมินผลของการเข้าร่วมอบรมในหลักสูตรนี้ ดังนั้น ผู้เข้า
อบรมทุกคนจะต้องจัดทําเอกสารรายงานเฉพาะบุคคล โดยมีหลักเกณฑ์ตามมาตรฐานที่กําหนดไว้ใน
หลักสูตร และจะต้องนําเสนอและผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการหลักสูตร 
  (๓.๓๘.๒.) ภาพกิจกรรม 
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  (๓.๓๙.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๒๓ ในวันเสาร์ที่ ๑๖ กันยายน ๒๕๖๐ เวลา 
๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น. หัวข้อ การปฏิรูปสื่อในกรอบรัฐธรรมนูญ โดย รศ.จุมพล รอดคําดี อดีตประธาน
คณะกรรมาธิการปฏิรูปการสื่อสารมวลชนและเทคโนโลยีสารสนเทศ สภาปฏิรูปแห่งชาติ (สปช.) และ
ประธานกรรมการนโยบาย (ส.ส.ท.) นายเทพชัย หย่อง นายกสมาคมนักข่าววิทยุและโทรทัศน์ไทย
และประธานคณะกรรมการสื่อเพ่ือการปฏิรูป 
  (๓.๓๙.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย 
  แม้ว่าการปฏิรูปสื่อมวลชนจะได้รับการพูดถึงมานาน แต่หลายฝ่ายเห็นว่า ยังไม่มีการ
ความคืบหน้าเท่าที่ควร ขณะเดียวกัน ก็มีความพยายามที่จะใช้รัฐธรรมนูญวางกรอบในการปฏิรูปสื่อ
ตั้งแต่ฉบับปี ๒๕๔๐ เป็นต้นมา อย่างไรก็ตามยังมีความคิดเห็นที่แตกต่างกันว่า การปฏิรูปสื่อนั้น สื่อ
จะต้องปฏิรูปตัวเอง หรือรัฐจะต้องเข้ามามีส่วนในการปฏิรูปสื่อด้วย โดยเฉพาะในเรื่องการปฏิรูป
ระบบการกํากับดูแลทางด้านจริยธรรมของสื่อมวลชนว่า จะเป็นการกํากับดูแลกันเอง หรือใช้ระบบ
กํากับดูแลร่วม การได้รับฟังมุมมองที่หลากหลายในเรื่องการปฏิรูปสื่อ จะช่วยให้เกิดความเข้าใจที่
ถูกต้องและนําไปสู่การปฏิรูปสื่อที่เกิดประโยชน์ต่อสาธารณะอย่างแท้จริง 
  (๓.๓๙.๒.) ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  (๓.๔๐.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๒๓ ในวันเสาร์ที่ ๑๖ กันยายน ๒๕๖๐ เวลา 
๑๓.๐๐ – ๑๒.๐๐ น. หัวข้อ เสรีภาพสื่อไทยในบริบทอาเซียน โดย นายกวี จงกิจถาวร สื่อมวลชน
อิสระ 
  (๓.๔๐.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย 
  มักได้ยินคํากล่าวที่ว่า สื่อมวลชนไทยนั้นมีเสรีภาพในการนําเสนอข่าวสารและมี
อิสระในการแสดงความคิดเห็นได้มากที่สุด หากเทียบกับเสรีภาพของสื่อมวลชนอีกหลายๆ ประเทศใน
ภูมิภาคอาเซียน ว่าเป็นความจริงหรือไม่เป็นการถอดบทเรียนแลกเปลี่ยนประสบการณ์ตรงจาก
วิทยากรผู้เชี่ยวชาญที่มีโอกาสได้ร่วมงานกับสื่อต่าง ๆ ในภูมิภาคอาเซียนและอีกหลายประเทศใน
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ระดับสากล ดังนั้นเพ่ือสะท้อนให้เห็นภาพการทําหน้าที่ของสื่อต่าง  ๆ ในอาเซียน ว่าเป็นอย่างไร 
รูปแบบ วิธีการและข้อจํากัดเป็นอย่างไร และเปรียบเทียบกับบทบาทเสรีภาพของสื่อในยุคปัจจุบัน 
อุปสรรค ปัญหา ข้อแสนอแนะและแนวทางท่ีจะต้องดําเนินการแก้ไขอย่างไรกันสื่อไทยในปัจจุบัน 
  (๓.๔๐.๑.) ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สรุปเนื้อหาการบรรยาย และสรุปแบบประเมินความคิดเห็นต่อการบรรยาย 
ข้อมูลเพ่ิมเติมตามเอกสารแนบ 

(ภาคผนวก ค) 
 

 (๔.) ศึกษาดูงาน (ส่วนกลางและส่วนภูมิภาค) ส าหรับหลักสูตร (บสส.) 
  (๔.๑.) การศึกษาดูงานส่วนกลาง สัปดาห์ที่ ๖ ในวันศุกร์ที่ ๑๒ พฤษภาคม 
๒๕๖๐ เวลา ๐๗.๐๐ – ๑๗.๐๐ น. ณ บริษัท ปูนซิเมนต์ไทย จ ากัด (มหาชน) (SCG) และ บริษัท 
เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ากัด (มหาชน) 
  (๔.๑.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการศึกษาดูงาน 
  การศึกษาดูงานในองค์กรด้านสื่อ ภารกิจของ กสทช. หรือหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชนและ
หน่วยงานอิสระที่เกี่ยวข้องกับสื่อ เพ่ือช่วยเพ่ิมพูนความรู้ ความเข้าใจและประสบการณ์ ตลอดจนให้มีการ
แลกเปลี่ยนประสบการณ์และความคิดเห็นระหว่างผู้เข้ารับการอบรมด้วยกัน 
  (๔.๑.๒.) ภาพกิจกรรม ในวันศุกร์ที่ ๑๒ พฤษภาคม ๒๕๖๐ ผู้บริหารสถาบันอิศรา
นําคณะผู้อบรม หลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์
ระดับสูง (บสส.) เยี่ยมชมและรับฟังบรรยายสรุปผลการดําเนินงานของบริษัท ปูนซิเมนต์ไทย จํากัด 
(มหาชน) (SCG) โดยมี นางวีนัส อัศวสิทธิถาวร Director Enterprise Brand Management Office 
บริษัท ปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน) (SCG) และคณะผู้บริหารให้การต้อนรับ 
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 (๔.๑.๓.) ภาพกิจกรรม ในวันศุกร์ที่ ๑๒ พฤษภาคม ๒๕๖๐ ผู้บริหารสถาบันอิศรา
นําคณะผู้อบรม หลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์
ระดับสูง (บสส.) เยี่ยมชมและรับฟังบรรยายสรุปผลการดําเนินงานของ บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์
เทนเมนท์ จํากัด (มหาชน) โดยมี นายสมภพ รัตนวลี ผู้อํานวยการฝ่ายข่าว บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็น
เทอร์เทนเมนท์ จํากัด (มหาชน) และคณะผู้บริหารให้การต้อนรับ 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 
 
  (๔.๒.) การศึกษาดูงานภูมิภาค ครั้งที่ ๑ สัปดาห์ที่ ๑๐ ในวันศุกร์ที่ ๒ – วันเสาร์
ที่ ๓ มิถุนายน๒๕๖๐ ณ จังหวัดระยอง – ชลบุรี 
  (๔.๒.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการศึกษาดูงาน 
  การศึกษาดูงานในองค์กรด้านสื่อ ภารกิจของ กสทช. หรือหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชนและ
หน่วยงานอิสระที่เกี่ยวข้องกับสื่อ เพ่ือช่วยเพ่ิมพูนความรู้ ความเข้าใจและประสบการณ์ ตลอดจนให้มีการ
แลกเปลี่ยนประสบการณ์และความคิดเห็นระหว่างผู้เข้ารับการอบรมด้วยกัน 
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  (๔.๒.๒.) ภาพกิจกรรม ในวันศุกร์ที่ ๒ มิถุนายน ๒๕๖๐ ผู้บริหารสถาบันอิศรานํา
คณะผู้อบรม หลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์
ระดับสูง (บสส.) เยี่ยมชมกระบวนการการดําเนินงานของบริษัท เจริญโภคภัณฑ์อาหาร จํากัด 
(มหาชน) โรงงานอาหารแปรรูปสัตว์น้ํา อ.แกลง จ.ระยอง โดยมี นายสมชาย เตรียมชัยพิศุทธิ์      
รองกรรมการผู้จัดการบริหาร บริษัท เจริญโภคภัณฑ์อาหาร จํากัด (มหาชน) และคณะผู้บริหารให้การ
ต้อนรับ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 (๔.๒.๓.) ภาพกิจกรรม ในวันศุกร์ที่ ๒ มิถุนายน ๒๕๖๐ ผู้บริหารสถาบันอิศรานํา
คณะผู้อบรม หลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์
ระดับสูง (บสส.) เยี่ยมชมการดําเนินงานของสถาบันวิทยสิริเมธี โดยมีคณะผู้บริหารให้การต้อนรับ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๗๗ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

 (๔.๒.๔.) ภาพกิจกรรม ในวันศุกร์ที่ ๒ มิถุนายน ๒๕๖๐ ผู้บริหารสถาบันอิศรานํา
คณะผู้อบรม หลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์
ระดับสูง (บสส.) เยี่ยมชมการดําเนินงานของโรงเรียนกําเนิดวิทย์ โดยมี ดร.ธงชัย ชิวปรีชา 
ผู้อํานวยการโรงเรียนกําเนิดวิทย์ และคณะผู้บริหารให้การต้อนรับ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(๔.๒.๕.) ภาพกิจกรรม ในวันศุกร์ที่ ๒ มิถุนายน ๒๕๖๐ ผู้บริหารสถาบันอิศรานํา
คณะผู้อบรม หลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการ
โทรทัศน์ระดับสูง (บสส.) เยี่ยมชมการดําเนินงานของโครงการป่าวังจันทร์ สถาบันปลูกป่า 
ปตท. อ. วังจันทร์ จ.ระยอง โดยมี นางณภัค กรรณสูต หัวหน้าหน่วยวิชาการปลูกป่า และ
คณะผู้บริหารให้การต้อนรับ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๗๘ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

 (๔.๒.๖.) ภาพกิจกรรม ในวันเสาร์ที่ ๓ มิถุนายน ๒๕๖๐ ผู้บริหารสถาบันอิศรานํา
คณะผู้อบรม หลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์
ระดับสูง (บสส.) รับฟังบรรยายสรุปความเป็นมาและความสําคัญของสถานีควบคุมและรับสัญญาณ
ดาวเทียมไทยโชต อ.ศรีราชา จ.ชลบุรี (Gistda) โดยมี นายอนุสรณ์ รังสิพานิช อธิการ สถาบัน
วิทยาการอวกาศและภูมิสารสนเทศ สถาบันวิทยาการอวกาศ และภูมิสารสนเทศ (Gistda Academy) 
และคณะผู้บริหารให้การต้อนรับ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 (๔.๒.๗.) ภาพกิจกรรม ในวันเสาร์ที่ ๓ มิถุนายน ๒๕๖๐ ผู้บริหารสถาบันอิศรานํา
คณะผู้อบรม หลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์
ระดับสูง (บสส.) รับฟังสรุปผลการดําเนินงาน พร้อมเยี่ยมชมกระบวนการผลิตข่าวและรายการ ของ
บริษัทเคเบิลทีวี (ชลบุรี) จํากัด ต.บ้านสวน อ.เมือง จ.ชลบุรี โดยมี นางสาวรัชนี หลิวสุวรรณ ผู้จัดการ
ทั่วไป บริษัทเคเบิลทีวี (ชลบุรี) จํากัด ให้การต้อนรับ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๗๙ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

  (๔.๓.) การศึกษาดูงานภูมิภาค ครั้งท่ี ๒ สัปดาห์ที่ ๑๕ ณ จังหวัดอุบลราชธานี 
 (๔.๓.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการศึกษาดูงาน 
 การศึกษาดูงานในองค์กรด้านสื่อ ภารกิจของ กสทช. หรือหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชนและ
หน่วยงานอิสระที่เกี่ยวข้องกับสื่อ เพ่ือช่วยเพ่ิมพูนความรู้ ความเข้าใจและประสบการณ์ ตลอดจนให้มีการ
แลกเปลี่ยนประสบการณ์และความคิดเห็นระหว่างผู้เข้ารับการอบรมและการค้าและการลงทุนในภูมิภาค 
 (๔.๓.๒.) ภาพกิจกรรม ผู้เข้าอบรมรับฟังสรุปผลการฟังบรรยายการดําเนินงาน 
พร้อมเยี่ยมชม สถานีวีอาร์แชนแนล จังหวัดอุบลราชธานี โดยมี นายชาญชัย จินตนะกุล เจ้าของ 
สถานีวีอาร์ แชนแนล นายประสาน สินลิขิตกุล ผู้อํานวยการ สถานีวีอาร์แชนแนล รศ. (พิเศษ) ดร.
ตฤณ วงษ์ขันธ์ ประธานกรรมการบริหาร เคเอ็มซีซี ไทยแลนด์ จํากัด ให้การต้อนรับ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 
 
 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๘๐ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๘๑ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

  (๔.๓.๓.) ภาพกิจกรรม ผู้เข้าอบรมฟังสรุปผลการดําเนินงาน บริษัท BigBlue 
Agency โดยมี นายเจษฎา แสนอุดมโชค และนางสาวณฐอร มหิทธิกุล  
 
 
 
 
 
    
 
 
 
 
 

  (๔.๓.๔.) ภาพกิจกรรม ผู้เข้าอบรมฟังสรุปผลการดําเนินงาน บริษัท ซีพี จํากัด โดยมี  
นายทํานอง  พลทองมาก รองกรรมการผู้จัดการอาวุโส และนายนิคม  เกตุมณี ผู้จัดการทั่วไป มาให้
การต้อนรับ 
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๘๒ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

  (๕) กิจกรรมการเผยแพร่องค์ความรู้ให้กับสาธารณะ ส าหรับหลักสูตร (บสส.) 
  (๕.๑.) ขอบเขตเนื้อหากิจกรรมการเผยแพร่องค์ความรู้ให้กับสาธารณะการจัด
สัมมนาสาธารณะ ซึ่งเป็นผลงานของผู้เข้าอบรม โดยเปิดโอกาสให้เชิญบุคคลภายนอก ผู้ที่มีส่วน
เกี่ยวข้องหรือผู้ที่ได้รับผลกระทบได้เข้ามามีส่วนร่วมในการนําเสนอความคิดเห็น ข้อเท็จจริง เพ่ือ
นําไปสู่การเสนอทางออก แนวทางการแก้ไข หรือข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ต่อส่วนรวมต่อไป 
  โดย กิจกรรมการเผยแพร่องค์ความรู้ให้กับสาธารณะการจัดสัมมนาสาธารณะ จัดใน
สัปดาห์ที่ ๒๔ ในวันเสาร์ที่ ๒๓ กันยายน ๒๕๖๐ เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น. หัวข้อ “โรดแมปไทย
ไทย ไกลแค่ไหน หรือใกล้เลือกตั้ง?” โดย นายอนุทิน ชาญวีรกูล หัวหน้าพรรคภูมิใจไทย นายองอาจ 
คล้ามไพบูลย์ รองหัวหน้าพรรคประชาธิปัตย์ คุณหญิงสุดารัตน์ เกยุราพันธุ์ แกนนําพรรคเพ่ือไทย ผศ.
ดร.ปริญญา เทวานฤมิตรกุล รองอธิการบดีฝ่ายบริหารและความยั่งยืน มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

(๕.๒.) กําหนดการ 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๘๓ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

  (๕.๓.) ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๘๔ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

 ๒.๑.๑๐. รายงานผลการประเมินของผู้เข้ารับการอบรม ส าหรับหลักสูตร (บสส.)  
 รายงานผลการประเมินของผู้เข้ารับการอบรม สําหรับหลักสูตร (บสส.) เป็นการจัดสัมมนาปิด
การอบรมหลักสูตร เป็นการเปิดรับฟังความเห็นของผู้เข้าอบรม ในวันเสาร์ที่  ๗ – วันอาทิตย์ที่ ๘ 
ตุลาคม ๒๕๖๐ ณ โรงแรมเดอะไทด์ รีสอร์ท บางแสน จังหวัดชลบุรี โดยมีกําหนดการและรายงานผล
การประเมินของผู้เข้ารับการอบรมโดยแบ่งได้เป็นหัวข้อดังต่อไปนี้ 
  (๑.) กําหนดการ 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๘๕ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

  (๒.) รายงานผลการประเมินของผู้เข้ารับการ 
  (๒.๑.) การบริหารจัดการหลักสูตร  
  ความเห็นส่วนใหญ่เห็นว่ามีการบริหารจัดการของเจ้าหน้าที่และผู้บริหารหลักสูตรมี
การดูแลเอาใจใส่เป็นอย่างดีในทุก ๆ ด้าน ทั้งการติดตามระหว่างการอบรม การดูแลเรื่องอาหาร ส่วน
ระยะเวลาในการอบรมถือว่ามีความเหมาะสม แต่บางส่วนเสนอให้ให้เพ่ิมเป็น ๙ เดือน ส่วนการจัด
กิจกรรมปฐมนิเทศ และเตรียมตัวก่อนเข้ารับการอบรมเป็นกิจกรรมที่ดีมากทําให้ผู้เข้าอบรมมี
ความคุ้นเคยรู้จักกันมากขึ้นก่อนที่จะเข้ารับการอบรมต่อไป 
  (๒.๒.) เนื้อหาการบรรยายของวิทยากรในแต่ละสัปดาห์ 
  ส่วนใหญ่เห็นว่าได้รับความรู้มุมมองใหม่ ๆ จากวิทยากร ได้รับความรู้ความเข้าไจที่ดี
มาก  มีหลายหัวข้อที่สอดคล้องกับการทํางานและเป็นประโยชน์กับสื่อมาก มีความทันสมัยสอดคล้อง
กับสถานการณ์ปัจจุบัน ส่วนวิทยากรบรรยายดีมาก เช่น ศ. กิตติคุณ ดร.บวรศักดิ์ อุวรรณโณ อดีต
ประธานคณะกรรมาธิการยกร่างรัฐธรรมนูญ ศ.ดร.สุรชาติ บํารุง อาจารย์คณะรัฐศาสตร์ จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย นายกวี จงกิจถาวร สื่อมวลชนอิสระ บรรยายให้ความรู้ได้ดีและสนุก น่าสนใจมาก 
ในขณะที่ ม.ร.ว.ปริดิยาธร เทวกุล อดีตรองนายกรัฐมนตรี ผู้เข้าอบรมส่วนใหญ่เห็นว่าบรรยายได้ดี   
แต่บางส่วนเห็นต่างว่า บรรยายไม่ตรงกับหัวข้อ และข้อมูลในการบรรยายไม่ทันสถานการณ์ปัจจุบัน 
ส่วนหัวข้อโรงไฟฟ้าถ่านหิน ทางออกประเทศไทยจริงหรือ วิทยากรบรรยายไม่ดี เนื้อหาวิชาการมาก
เกินไป  
  หัวข้ออนาคตสื่อใหม่ กรณีศึกษา The Standard  The ๑๐๑ และ Thai Publica 
เป็นหัวข้อที่น่าสนใจ วิทยากรบรรยายดีมาก เสนอให้เพ่ิมหัวข้อเรื่องของสิ่งแวดล้อม การเปลี่ยนแปลง
ทางอากาศ มลพิษ ส่วนหัวข้อเรื่องจริยธรรมสื่อให้เชิญวิทยากรจากต่างประเทศ มีบางหัวข้อที่มองว่า
อาจเป็นเรื่องไกลตัว (ไม่ได้ระบุหัวข้อ) วิทยากรบางท่านไม่สามารถสื่อสารตรงประเด็น เสนอให้จัดหา
วิทยากรที่มีความรู้และประสบการณ์โดยตรง เช่น ผู้ประกอบการหรือผู้บริหารที่ประสบความสําเร็จใน
ธุรกิจ ตัวอย่างหัวข้อความเหลื่อล้ํา:ผลกระทบระบบเศรษฐกิจ หากนําวิทยากรที่เป็นผู้บริหารจากเครือ
เจริญโภคภัณฑ์ (ซีพี) หรือผู้บริหารบริษัททีโอที จํากัด จะสะท้อนภาพให้เห็นถึงความสําเร็จและความ
ล้มเหลวได้อย่างชัดเจน หรือเชิญพระมหาสมปอง มาบรรยายเรื่องของชีวิต เป็นต้น หรือปรับเป็น
รูปแบบของเสวนาเพื่อให้มีความเห็นและมุมมองที่หลากหลาย  
  นอกจากนี้  ยังเสนอให้มีการเพ่ิมหัวข้อเกี่ยวกับการตลาดแนวคิดสร้างสรรค์ 
(Creative) เทคโนโลยี เพ่ือประโยชน์ช่วยเพ่ิมประสิทธิภาพการทํางานของสื่อ บางหัวข้อกําหนดให้มี
การฝึกปฏิบัติจริง เช่นเดียวกับหัวข้อการบริหารเชิงกลยุทธ์ : ภาวะผู้นํา ทําให้น่าสนใจได้มีการเรียนรู้
ร่วมกัน 
  ความเห็นของภาคเอกชนและองค์กรที่ไม่ใช่สื่อเห็นว่า เนื้อหาที่มีการบรรยายใน
ภาพรวมแบบมหภาค เป็นการช่วยเปิดโลกทัศน์ทําให้เห็นถึงความเปลี่ยนแปลง ในขณะเดียวกันทําให้
เข้าใจการทํางานและมุมมองของสื่อมวลชนมากขึ้น แม้จะมีบางหัวข้อที่เป็นนักวิชาการมากเกินไป ใน
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ขณะเดียวกันเสนอให้เชิญวิทยากรที่เป็นผู้นําองค์กรที่มีภาวะผู้นํามาบอกเล่าประสบการณ์ และควรจะ
เน้นเรื่องของภาคธุรกิจมากขึ้น เช่นเรื่องความยั่งยืน หรือ ไทยแลนด์ ๔.๐    
  (๒.๓.) การจัดการสัมมนากลุ่ม (๕ กลุ่ม)/ การจัดสัมมนาสาธารณะ  
  การจัดสัมมนากลุ่ม (๕ กลุ่ม) ส่วนใหญ่เห็นตรงกันว่าการที่สถาบันอิศรามีการจัด
แบ่งกลุ่มผู้เข้าอบรมให้มีความหลากหลาย ทั้งกลุ่มสื่อประเภทต่าง ๆ นักวิชาการและองค์กรอ่ืน ๆ ทํา
ให้เกิดความรักความสามัคคีในกากรทํางานกลุ่มร่วมกัน แม้จะมีส่วนน้อยเห็นว่า ควรจะแบ่งกลุ่มโดย
แยกตามแต่ละวิชาชีพ 
  การกําหนดหัวข้อสัมมนาของแต่ละกลุ่มเสนอให้สถาบันกําหนดหัวข้อให้แต่ละกลุ่ม
จับสลากแทนการให้แต่ละกลุ่มคิดหัวข้อกันเอง เพราะทําให้หัวข้อที่ได้ใกล้เคียงกันมาก แต่สถาบัน
สามารถกําหนดหัวข้อให้มีความความแตกต่างกันเพ่ือประโยชน์ของผู้เข้าอบรม  
  การจัดสัมมนาสาธารณะ เรื่อง โรดแมปไทยไทย ไกลแค่ไหน หรือใกล้เลือกตั้ง? ผล
ส่วนใหญ่เห็นว่าเป็นที่น่าพอใจมาก ถือว่าประสบความสําเร็จอย่างมาก เพราะได้รับความสนใจ
กลายเป็นประเด็นข่าวที่มีการติดตามกันอย่างต่อเนื่อง เนื่องจากการจัดหัวข้อและวิทยากรมีความ
น่าสนใจ 
  (๒.๔.) การศึกษาดูงาน (ส่วนกลาง – ส่วนภูมิภาค)   
  ได้ประโยชน์จากการศึกษาดูงานนอกสถานที่   ทําให้ได้เห็นและเรียนรู้จากสถานที่
จริง ได้ฟังมุมมองนักบริหารโดยตรง แต่เสนอว่าให้แต่ละกลุ่มนําเสนอเนื้อหาในการศึกษาดูงานนํามา
แลกเปลี่ยนเพ่ือให้ผู้ที่ไม่ได้เข้าร่วมศึกษาดูงานได้รับความรู้ด้วย นอกจากนี้เห็นว่าควรจะมีการเปิดให้
ศึกษาดูงานในต่างประเทศเพ่ือเป็นการเปิดมุมมองโลกทัศน์ให้กว้างยิ่งขึ้น 
  (๒.๕.) รายงานเฉพาะบุคคล  
  ส่วนใหญ่การจัดทํารายงานทางสถาบันค่อนข้างมีความเข้มงวดมาก ในขณะที่ที่
ปรึกษาอาจมีมาตรฐานไม่เท่ากัน ควรปรับให้มีความใกล้เคียงกัน ดังนั้นกรรมการที่ปรึกษาควรจะมี
การพูดคุยเพ่ือกําหนดให้เป็นไปตามมาตรฐานเดียวกัน ขอให้ที่ปรึกษาจัดสรรเวลาในการให้คําปรึกษา
และพิจารณาตรวจสอบและปรับแก้ไขรายงานให้เป็นไปตามกรอบของสถาบันอิศรา 
  การเชิญกรรมการที่ปรึกษามาบรรยายแนะนําการทํารายงานเฉพาะบุคคลให้
แบ่งเป็น ๒ ช่วง คือช่วงแรกการเขียนเค้าโครง และช่วงที่ ๒ หลังจากเริ่มเก็บข้อมูลเพื่อนํามาเขียนเป็น
ผลการศึกษาของรายงาน โดยใช้วิทยากรเพียงคนเดียว เพ่ือให้เกิดประโยชน์ในการจัดทํารายงาน    
  มีส่วนน้อยที่เสนอให้ยกเลิกการจัดทํารายงานเฉพาะบุคคลและเปลี่ยนมาใช้วิธีการ
สรุปข้อมูลจากการบรรยายในแต่ละชั่วโมงและนํามารวบรวมเป็นรายงานเล่มของแต่ละคน 

(๒.๖.) การน าความรู้ประสบการณ์จากหลักสูตรไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 

ส่วนใหญ่โดยเฉพาะกลุ่มสื่อมวลชนและนักวิชาการเห็นตรงกันว่าได้รับประโยชน์
ความรู้ ข้อมูล หลักการและทฤษฎีแนวคิดต่าง ๆ ที่ได้จากการฟังบรรยายในแต่ละหัวข้อที่มีความ
หลากหลาย ทําให้สามารถนําไปใช้งานได้เป็นอย่างมาก ไม่ว่าจะเป็นการนําไปต่อยอดในการทําข่าว 
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ขยายผล นําเสนอเป็นข่าวและบทความผ่านสื่อ สิ่งสําคัญทําให้ได้รับความรู้ใหม่ๆเพ่ือพัฒนาในการ
ทํางานต่อได้    

กลุ่มนักวิชาการก็นําความรู้ข้อมูลที่ได้ไปใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอน ทําให้มี
ข้อความรู้ที่ทันสมัย เป็นการเปิดโลกทัศน์มุมมองใหม่ ๆ ในขณะที่กลุ่มอ่ืน ๆเห็นว่าได้รับความรู้ความ
เข้าใจในแต่ละหัวข้อที่บรรยายมากยิ่งขึ้น นําความรู้ประสบการณ์ที่ได้ไปใช้ในชีวิตประจําวัน บางส่วน
ก็นําไปปรับปรุงการทํางานในองค์กร ในภาพรวมทุกกลุ่มเห็นตรงกันว่าได้ประโยชน์และได้รับความรู้
ใหม ่ๆ เพ่ิมข้ึน 

ในขณะที่องค์กรเอกชน เห็นว่าการบรรยายในหลาย ๆ หัวข้อทําให้มองเห็นภาพรวม     
หรือมหภาพของประเทศ ในขณะเดียวกันสามารถนําความรู้ที่ได้ไปใช้ประยุกต์เพ่ือการพัฒนาต่อยอด
การทํางานโดยเฉพาะงานด้านกิจการเพ่ือสังคม (CSR) 

(๒.๗.) ความสัมพันธ์ของผู้เข้ารับการอบรม 
เกิดการเรียนรู้ในการสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างกัน ทําให้ทุกคนสามารถที่จะ

ถอนหัวโขนในตําแหน่งหน้าที่การงานได้เมื่อต้องมาเรียนและทํางานร่วมกัน ก่อให้เกิดความ
ร่วมมือ ความสามัคคีกันและส่งผลให้การจัดกิจกรรมเวทีสาธารณะประสบความสําเร็จอย่างสูง 

(๒.๘.) ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ  
เสนอให้มีการศึกษาดูงานในต่างประเทศ  
เพ่ิมสัดส่วนผู้อบรมองค์กรเอกชน  
ขอขยายระยะเวลาในการอบรมเพ่ิมข้ึน  
ควรมีการจัดอบรมนอกสถานที่  
ควรมีตัวแทนรัฐบาลมาเป็นวิทยากรบรรยายในบางหัวข้อ  
ควรมีหัวข้อเกี่ยวกับกีฬา  
นอกจากนี้ มี ข้ อ เสนอว่ าควรมีการรวมตั วกันทํ ากิ จกรรม เ พ่ือสาธารณะ

ประโยชน์ เสนอให้มีการรวมกลุ่ม บสส. ทุกรุ่น การจัดกิจกรรมกีฬาสีแข่งกันระหว่างรุ่นเป็นต้น 
 
 ๒.๑.๑๑. จัดตั้งคณะกรรมการหลักสูตร (บสก.) 

สถาบันอิศรา มูลนิธิพัฒนาสื่อมวลชนแห่งประเทศไทย ได้รับการสนับสนุนจากสํานักงาน
คณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ (กสทช.) ให้
ดําเนินโครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ ผ่าน
โครงการอบรมหลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชน ใน ๒ ระดับ ประกอบด้วย หลักสูตรผู้บริหารการ
สื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ระดับสูง (บสส.) และหลักสูตรผู้บริหาร
การสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ระดับกลาง (บสก.) เพ่ือพัฒนา
บุคลากรในวิชาชีพสื่อมวลชน ด้านวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน์ สื่อออนไลน์ และสื่ออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
รวมทั้งสร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างภาคส่วนต่าง ๆ 
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จึงมีการจัดตั้งคณะกรรมการหลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียง
และกิจการโทรทัศน์ระดับกลาง (บสก.) โดยได้รับเกียรติจากคณะกรรมการ ผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้เชี่ยวชาญ
จากสถาบันต่าง ๆ  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

๑. นายสมหมาย ปาริจฉัตต์  ประธานคณะกรรมการหลักสูตร 
รองประธานกรรมการ บริษัท มติชน จํากัด (มหาชน)  

๒. รศ.ดร.นิพนธ์ พัวพงศกร  กรรมการหลักสูตร                    
นักวิชาการเกียรติคุณสถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนาประเทศไทย (ทีดีอาร์ไอ) 

๓. ดร.เดชรัต สุขกําเนิด  กรรมการหลักสูตร 
     หัวหน้าภาควิชาเศรษฐศาสตร์เกษตรและทรัพยากร  
 คณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

๔. นายเทพชัย หย่อง  กรรมการหลักสูตร 
     นายกสมาคมนักข่าววิทยุและโทรทัศน์ไทย 
 และประธานคณะกรรมการสื่อเพ่ือการปฏิรูป 

๕. นายบรรยงค์  สุวรรณผ่อง กรรมการหลักสูตร 
     กรรมการควบคุมจริยธรรม สมาคมนักข่าวนักหนังสือพิมพ์แห่งประเทศไทย 

๖. นายปกป้อง  จันวิทย์  กรรมการหลักสูตร 
ประธานกรรมการบริษัทดิ วันโอวัน เปอร์เซ็นต์ จํากัด 

๗. นางวีนัส  อัศวสิทธิถาวร กรรมการหลักสูตร 
Director Enterprise Brand Management Office  
บริษัท ปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน) (SCG)  

๘. ดร.อุดมธิปก ไพรเกษตร กรรมการหลักสูตร 
กรรมการผู้จัดการ บริษัท อินเทลลิเจนท์ รีเสิร์ซ แอนด์ คอนเซาท์ (ประเทศไทย) จํากัด 

๙. นายประดิษฐ์  เรืองดิษฐ์ กรรมการหลักสูตร 
อดีตนายกสมาคมนักข่าว นักหนังสือพิมพ์แห่งประเทศไทย 

 
 ๒.๑.๑๒. จัดเตรียมหลักสูตร/ พร้อมแผนก าหนดการฝึกอบรม/ เกณฑ์การคัดเลือกผู้เข้า
รับการอบรม ส าหรับหลักสูตร (บสก.) 
 ตามที่ได้มีการจัดตั้งคณะกรรมการหลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจาย
เสียงและกิจการโทรทัศน์ระดับกลาง (บสก.) จึงได้มีการจัดประชุมคณะกรรมการครั้งที่ ๑ ในวันที่ ๒๐ 
มิถุนายน ๒๕๖๐ เวลา ๑๗.๐๐ – ๒๐.๐๐ น. ณ บริษัท ปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน) (SCG)     
(บางซื่อ) อาคารสํานักงานใหญ่ ๑ ชั้น ๓ (ห้องโถง) เพ่ือจัดเตรียมหลักสูตรสําหรับบุคลากรด้านกิจการ
กระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ และสื่ออ่ืนที่เกี่ยวข้อง พร้อมคู่มือ โดยได้มีการกําหนดรายละเอียด   
ต่าง ๆ ดังนี้ 
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๑. คุณสมบัติของผู้เข้ารับการอบรม 
๒. จํานวนผู้เข้าอบรม 
๓. วิธีดําเนินการอบรม 
๔. ระยะเวลาและขอบเขตของการอบรม  
๕. เงื่อนไขการสําเร็จการอบรม 
๖. องค์ประกอบของหลักสูตร 
๗. หน่วยงานที่เชิญเข้าร่วมการอบรม 
 
๑. คุณสมบัติของผู้เข้ารับการอบรม 

  สําหรับคุณสมบัติของผู้ที่จะเข้ารับการอบรมในหลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้าน
กิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ระดับกลาง (บสก.) ในโครงการนี้ แบ่งออกเป็น ๕ กลุ่ม ดังนี้  
   (๑) ผู้บริหารระดับกลางจากสื่อมวลชน ตั้งแต่ระดับผู้สื่อข่าวอาวุโส หรือรีไรท์เตอร์ขึ้นไปถึง
ระดับหัวหน้าข่าวที่มีอายุไม่น้อยกว่า ๓๐ ปี ทางด้าน วิทยุกระจายเสียง โทรทัศน์ และสื่ออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
จากส่วนกลางและท้องถิ่น จํานวน ๓๐ คน 
   (๒) นักวิชาการด้านสื่อสารมวลชน ที่มีอายุงานตั้งแต่ ๗ ปี หรืออายุ ๓๐ ปีขึ้นไป จํานวน ๕ 
คน  

(๓) ผู้บริหารองค์กรพัฒนาเอกชน ตั้งแต่ระดับเจ้าหน้าที่อาวุโส หรือหัวหน้าโครงการที่มีอายุ
ตั้งแต่ ๓๐ ปี ขึ้นไป จํานวน ๕ คน  

(๔) ผู้บริหารองค์กรของรัฐ ส่วนราชการ ตั้งแต่ระดับหัวหน้างานขึ้นไป และมีอายุไม่น้อย
กว่า ๓๕ ปี จํานวน  ๕ คน 
    (๕) ผู้บริหารองค์กรเอกชน ตั้งแต่ระดับหัวหน้าแผนกขึ้นไป และอายุไม่น้อยกว่า ๓๐ ปี
จํานวน ๙ คน  
   (๖) ผู้เข้ารับการอบรมทุกคนต้องได้รับอนุญาตจากต้นสังกัดให้เข้ารับการอบรมได้ตลอด
หลักสูตร 

๒. จ านวนผู้เข้าอบรม 
  รวมทั้งสิ้น  ๕๔  คน  ซึ่งเป็นจํานวนผู้เข้าอบรมที่มีความเหมาะสม  และสอดคล้องกับการ
กําหนดสัดส่วนจํานวนผู้เข้าอบรมที่มาจากแต่ละกลุ่มวิชาชีพ สิ่งสําคัญทําให้ผู้เข้าอบรมทั้งหมดสามารถจดจํา
กันได้อย่างทั่วถึง และสอดคล้องกับการจัดทํากิจกรรมกลุ่มในระหว่างการอบรมด้วย    

๓. วิธีด าเนินการอบรม 
  การอบรมหลักสูตรนี้มีวิธีการศึกษาดังนี้  
  ๑. การบรรยายและอภิปราย เป็นการสร้างองค์ความรู้ ความเข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับเรื่อง
การเมือง เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม สิทธิมนุษยชน และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ตามเนื้อหาวิชาและหัวข้อที่
กําหนด โดยได้รับเกียรติจากวิทยากร ผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้เชี่ยวชาญจากสถาบันต่าง ๆ โดยเฉพาะผู้บริหารระดับสูง
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ที่มีประสบการณ์ด้านการบริหารจากหน่วยงานและองค์กรภาครัฐและเอกชนที่เกี่ยวข้อง ในหลักสูตรการอบรม
ยังได้กําหนดให้มีการเปิดให้ผู้เข้ารับการอบรมได้แลกเปลี่ยนมุมมองและความคิดเห็นระหว่างกัน  
  ๒. การสัมมนา เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วมอบรมเป็นผู้กําหนดหัวข้อหรือประเด็นที่สนใจ
หรือเป็นข้อถกเถียงของสังคม เป็นการจัดเวทีเพ่ือให้มีการแลกเปลี่ยนความรู้ ความคิดเห็นและประสบการณ์
ระหว่างกัน และนําเสนอความคิดเห็น  สู่สาธารณะ แบ่งเป็น ๒ ส่วน คือ การสัมมนากลุ่มย่อยในชั้นเรียน      
ในประเด็นปัญหาที่เกี่ยวข้องกับสื่อมวลชน (ไม่อนุญาตให้เชิญวิทยากรจากภายนอก)  ส่วนการจัดสัมมนา
สาธารณะถือเป็นผลงานของผู้เข้าอบรมหลักสูตร บสก. จึงเปิดโอกาสให้เชิญบุคคลภายนอก ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง
หรือผู้ที่ได้รับผลกระทบได้เข้ามามีส่วนร่วม ในการนําเสนอความคิดเห็น ข้อเท็จจริงในประเด็นปัญหาสําคัญ
ของประเทศ เพ่ือนําไปสู่การเสนอทางออก แนวทางการแก้ไข หรือข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ต่อส่วนรวม  
  ๒.๑. ผู้เข้าอบรมทุกคนจะต้องมีส่วนร่วมในการจัดทําสัมมนาทั้ง ๒ ส่วน เนื่องจากเป็นส่วน
หนึ่งของการอบรมในหลักสูตรนี้  
  ๒.๒. มีการแบ่งผู้เข้าอบรมออกเป็น ๕ กลุ่ม ให้แต่ละกลุ่มรับผิดชอบในการจัดสัมมนาหรือ
เสวนากลุ่มย่อยในชั้นเรียน โดยเน้นประเด็นปัญหาด้านการเมือง เศรษฐกิจ สังคมหรือข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้อง
และมีผลกระทบกับสื่อมวลชน ซึ่งเป็นประเด็นปัญหาที่กําลังวิพากษ์วิจารณ์กันในสังคม เพ่ือเปิดโอกาสให้
ผู้เกี่ยวข้องและผู้เข้าร่วมอบรมได้ร่วมแสดงความคิดเห็นอย่างกว้างขวาง 
  ๒.๓. ผู้เข้าอบรมในหลักสูตรนี้ จะต้องร่วมกันรับผิดชอบในการจัดสัมมนาสาธารณะ ๑ 
หัวข้อ โดยกําหนดหัวข้อสัมมนา การเชิญวิทยากรและการจัดเตรียมงานกันเองทั้งหมด   
  ๓. การจัดท ารายงานเฉพาะบุคคล เป็นส่วนหนึ่งในการประเมินผลของการเข้าร่วมอบรมใน
หลักสูตรนี้ ดังนั้นผู้เข้าอบรมทุกคนจะต้องจัดทําเอกสารรายงานเฉพาะบุคคล โดยมีหลักเกณฑ์ตามมาตรฐานที่
กําหนดไว้ในหลักสูตร และจะต้องนําเสนอและผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการหลักสูตร ก่อนสิ้นสุดการ
อบรม 
  ๔. การศึกษาดูงาน แบ่งเป็นการศึกษาดูงานในองค์กรด้านสื่อ หรือหน่วยงานภาครัฐ 
ภาคเอกชนและหน่วยงานอิสระที่เกี่ยวข้องกับสื่อ เพ่ือช่วยเพ่ิมพูนความรู้ ความเข้าใจและประสบการณ์ 
ตลอดจนให้มีการแลกเปลี่ยนประสบการณ์และความคิดเห็นระหว่างผู้เข้ารับการอบรมด้วยกัน แบ่งออกเป็น ๒ 
ส่วน คือ การศึกษาดูงานในส่วนกลางหรือกรุงเทพฯ ๑ ครั้ง (ภายใน ๑ วัน)  และการศึกษาดูงานในส่วนภูมิภาค 
๒ ครั้ง  (๒ วัน และ ๓ วัน ) ซึ่งผู้เข้าอบรมจะต้องมีส่วนร่วมในการศึกษาดูงานอย่างเหมาะสม 

๔. ระยะเวลาและขอบเขตของการอบรม  
   การอบรมหลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์
ระดับกลาง (บสก.) กําหนดระยะเวลาในการอบรมรวม ๔ เดือนครึ่ง หรือ ประมาณ ๑๙ สัปดาห์  การอบรม
ทุกวันเสาร์ระหว่าง  วันเสาร์ที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๐ – วันเสาร์ที่ ๑๗ มีนาคม ๒๕๖๑ เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๖.๐๐ 
น. สถานที่ใช้ในการจัดอบรม ณ อาคารสมาคมนักข่าวนักหนังสือพิมพ์แห่งประเทศไทย ถนนสามเสน 
ระยะเวลาในการอบรมรวม ๑๓๕ ชั่วโมง แบ่งเป็น ๒ ภาค ดังนี้ 
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   ๑. ภาควิชาการ ผู้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้ารับการอบรมในชั้นเรียนทุกวันเสาร์ ซึ่งการ
อบรมจะเป็นรูปแบบของ การบรรยาย การอภิปรายและการสัมมนา โดยผู้เชี่ยวชาญและผู้เข้ารับการอบรม
สามารถร่วมแสดงความคิดเห็น แลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ระหว่างกัน ตามหัวข้อที่กําหนด 
ประกอบด้วย  
  ๑.๑. การบรรยายและอภิปราย    ๖๓ ชั่วโมง  
  ๑.๒. การสัมมนา      ๑๘ ชั่วโมง 
    การสัมมนากลุ่มย่อยในชั้นเรียน    ๑๕  ชั่วโมง 
   การสัมมนาสาธารณะ      ๓ ชั่วโมง   
  ๑.๓. การนําเสนอรายงานเฉพาะบุคคลและชี้แจงการทํารายงาน ๑๘ ชั่วโมง 
  ๑.๔. การศึกษาดูงาน ๓ ครั้ง     ๓๖ ชั่วโมง 
    ส่วนกลาง (๑ ครั้ง)        ๖ ชั่วโมง 
   ส่วนภูมิภาค (๒ ครั้ง)     ๓๐ ชั่วโมง 
  ภาพรวมการแบ่งสัดส่วนแต่ละกลุ่มของการอบรมในหลักสูตรนี้ ประกอบด้วย การบรรยาย
และอภิปราย คิดเป็น ร้อยละ ๔๖.๖๖ การสัมมนาและการจัดสัมมนาสาธารณะ ร้อยละ ๑๓.๓๓ การนําเสนอ
รายงานเฉพาะบุคคลและการชี้แจงการทํารายงาน ร้อยละ ๑๓.๓๓ การศึกษาดูงาน ร้อยละ ๒๖.๖๘ 
  ๒. ภาคการจัดท ารายงานเฉพาะบุคคล ผู้เข้ารับการอบรมจะต้องจัดทํารายงานเฉพาะ
บุคคลเพ่ือนําเสนอในชั้นเรียนและคณะกรรมการที่ปรึกษา ประกอบด้วย ๓ ขั้นตอน คือ 
   ๒.๑. การนําเสนอหัวข้อและเค้าโครงรายงานเฉพาะบุคคล 
  ๒.๒. การปรึกษาคณะกรรมการที่ปรึกษาเพ่ือติดตามความก้าวหน้าในการทํารายงาน
เฉพาะบุคคล 
  ๒.๓. การนําเสนอรายงานต่อคณะกรรมการและผู้ เข้าอบรม คนละ ๑๐ นาที โดยมี
คณะกรรมการที่ปรึกษาร่วมวิพากษ์และผู้เข้าอบรมร่วมเสนอแนะ และดําเนินการปรับปรุงแก้ไขเป็น
เอกสารรายงานเฉพาะบุคคลฉบับสมบูรณ์เพ่ือนําเสนอคณะกรรมการหลักสูตรและที่ปรึกษาพิจารณา ก่อนการ
อนุมัติขั้นสุดท้ายโดยผู้อํานวยการสถาบันอิศรา    

๕. เงื่อนไขการส าเร็จการอบรม 
  การเข้าร่วมอบรมในหลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและ
กิจการโทรทัศน์ระดับกลาง (บสก.) กําหนดเงื่อนไขการสําเร็จการอบรมไว้ดังต่อไปนี้ 
   ๑. ต้องมีเวลาเข้าฟังและเสนอความคิดเห็นในห้องเรียนไม่ต่ํากว่าร้อยละ ๗๕ ของเวลาเรียน
ทั้งหมด 
   ๒. มีส่วนร่วมในกิจกรรมตลอดหลักสูตร และต้องเข้าร่วมกิจกรรมการศึกษาดูงาน การจัด
สัมมนากลุ่มย่อยและการจัดสัมมนาสาธารณะ  
 
  ๓. จัดทําเอกสารรายงานเฉพาะบุคคลและส่งตามระยะเวลาที่กําหนดในหลักสูตร  
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  ๔. จัดทํารายงานและนําเสนอผลงานหรืองานที่ได้รับมอบหมายตามกําหนดเวลา และจะต้อง
ส่งฉบับสมบูรณ์เพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการหลักสูตรในการพิจารณาจบหลักสูตร 

๖. องค์ประกอบของหลักสูตร 
  การอบรมครั้งนี้ แบ่งออกเป็นกลุ่มวิชา แยกเป็น ๕ หมวด รวม ๖๓ ชั่วโมง ประกอบด้วย  
                       ๑. โลกแห่งอนาคต      จํานวน ๑๕    ชั่วโมง 

        ๒. พลวัตประเทศไทยในโลกที่เปลี่ยนแปลง  จํานวน ๑๕    ชั่วโมง 
       ๓. ภูมิทัศน์สื่อใหม่     จํานวน ๑๕    ชั่วโมง 

                        ๔. การเสริมทักษะในวิชาชีพ    จํานวน ๑๒   ชั่วโมง 
                        ๕. การวิเคราะห์สถานการณ์ปัจจุบัน    จํานวน    ๖    ชั่วโมง 
 

หมวดที่  ๑  ว่าด้วยการเปลี่ยนแปลงของโลก  แบ่งเป็นมิติด้านการเมือง ด้านเศรษฐกิจ เพ่ือ
เชื่อมโยงให้เห็นถึงสภาพปัญหาที่เกิดขึ้นในแต่ละกลุ่มของชาติมหาอํานาจต่าง ๆ กับท่าทีและจุดยืนแต่ละขั้ว
อํานาจกับผลกระทบต่อประเทศต่าง ๆ รวมถึงการเรียนรู้จากบทเรียนที่เกิดขึ้นในอดีตเพ่ือมองให้เห็นถึง
แนวโน้มและทิศทางในอนาคต ในขณะที่การเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีก็มีส่วนสําคัญต่อการเปลี่ยนแปลง
แนวคิด วิธีการและรูปแบบในการดําเนินธุรกิจ และหลักการพัฒนาเพ่ือนําไปสู่ความยั่งยืน จํานวน ๑๕ ชั่วโมง 
ประกอบด้วย  

๑.๑. ภูมิศาสตร์การเมืองโลก     จํานวน    ๓    ชั่วโมง 
๑.๒. เทคโนโลยีใหม ่    จํานวน    ๓    ชั่วโมง 
       เศรษฐกิจใหม่ (new technology, new economy) 
๑.๓. สถานการณ์เศรษฐกิจโลก    จํานวน   ๓    ชั่วโมง 
๑.๔. วิถีธุรกิจแห่งอนาคต     จํานวน   ๓    ชั่วโมง 
๑.๕. สถานการณ์สิ่งแวดล้อมโลกและการพัฒนาที่ยั่งยืน จํานวน   ๓    ชั่วโมง 

 

หมวดที่ ๒  ว่าด้วยการเปลี่ยนแปลงในประเทศไทย  ในมิติด้านการเมือง เศรษฐกิจ สังคม
และวัฒนธรรม ตลอดจนเรื่องที่เกี่ยวข้องกับหลักสิทธิมนุษยชน  การปฏิรูประบบหลักประกันสุขภาพและระบบ
การศึกษาไทย เศรษฐศาสตร์และทิศทางเศรษฐกิจ จํานวน ๑๕ ชั่วโมง ประกอบด้วย 

๒.๑. การเมืองไทยภายใต้รัฐธรรมนูญ ๒๕๖๐  จํานวน   ๓    ชั่วโมง 
๒.๒. เศรษฐกิจไทย : โอกาสและความท้าทาย   จํานวน   ๓    ชั่วโมง 
๒.๓. ปัญหาสิทธิมนุษยชนกับทางออก  จํานวน   ๓    ชั่วโมง 
๒.๔. การปฏิรูประบบหลักประกันสุขภาพ  จํานวน ๑.๕   ชั่วโมง 
       การปฏิรูประบบการศึกษา   จํานวน ๑.๕   ชั่วโมง 
๒.๕. คอร์รัปชั่นในสังคมไทย    จํานวน    ๓    ชั่วโมง 
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หมวดที่ ๓ ว่าด้วยเรื่องของภูมิทัศน์สื่อใหม่ (New Media Landscape) เพ่ือการ
เรียนรู้เรื่องการปรับตัวของสื่อในยุคปัจจุบันที่ต้องเผชิญกับการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี  เป็นการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้จากประสบการณ์จริง ตลอดจนการปรับกลยุทธ์การบริหารจัดการเนื้อหา (Content) 
เพ่ือสร้างรายได้และมูลค่าเพ่ิมทางการตลาด รวมไปถึงเข้าใจกฎหมายต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับสื่อ และ
จริยธรรมวิชาชีพสื่อ จํานวน ๑๕ ชั่วโมง ประกอบด้วย 

๓.๑. สื่อมวลชนกับการปรับตัวในยุคดิจิทัล  จํานวน   ๓    ชั่วโมง 
๓.๒. การเรียนรู้ช่องทางการสื่อสารสมัยใหม ่  จํานวน   ๓    ชั่วโมง 
๓.๓. การทําการตลาดจากเนื้อหา (Content  Marketing) จํานวน   ๓    ชั่วโมง 
๓.๔. ระบบกํากับดูแลในภูมิทัศน์สื่อใหม่   จํานวน   ๓    ชั่วโมง 
๓.๕. จริยธรรมสื่อในยุค ๔.๐    จํานวน   ๓    ชั่วโมง 

 

หมวดที่ ๔ ว่าด้วยเรื่องการเพ่ิมเติมทักษะการทํางานสื่อให้สอดคล้องกับสภาพการณ์ใน
ปัจจุบัน โดยเฉพาะการบริหารจัดการข้อมูลจํานวนมาก หรือข้อมูลที่มีความซับซ้อนเข้าใจยากใช้เทคนิควิธีการ
สังเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ  ให้เข้าใจได้ง่ายขึ้น  รวมถึงการปรับเปลี่ยนรูปแบบและวิธีการนําเสนอข้อมูลข่าวสารให้
มีความน่าสนใจ ชัดเจน และสื่อสารได้ตรงประเด็น จํานวน ๑๒ ชั่วโมง ประกอบด้วย  

๔.๑. วารสารศาสตร์เชิงข้อมูล (Data Journalism)  จํานวน   ๓    ชั่วโมง 
๔.๒. การแสดงข้อมูลแบบประยุกต์ (Data Visualization) จํานวน   ๓    ชั่วโมง 
๔.๓. การบริหารจัดการสื่อออนไลน์   จํานวน   ๓    ชั่วโมง 
๔.๔. การเขียนเชิงสร้างสรรค์ (Creative Writing) จํานวน   ๓    ชั่วโมง 

 

หมวดที ่๕  ว่าด้วยประเด็นร่วมสมัยตามสถานการณ์ จํานวน ๖ ชั่วโมง ประกอบด้วย  
  ๕.๑. ประเด็นร่วมสมัยตามสถานการณ์ ครั้งที่ ๑  จํานวน   ๓    ชั่วโมง 
  ๕.๒. ประเด็นร่วมสมัยตามสถานการณ์ ครั้งที่ ๒  จํานวน   ๓    ชั่วโมง 
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๗. หน่วยงานที่เชิญเข้าร่วมการอบรม จ านวน ๑๐๑ หน่วยงาน 
สถานีโทรทัศน์ / วิทยุ / เคเบิลทีวี / สื่อออนไลน์ / นิตยสาร 

ล าดับที่ หน่วยงาน 
๑ สถานีวิทยุโทรทัศน์แห่งประเทศไทย กรมประชาสัมพันธ์ (NBT) 
๒ สถานีโทรทัศน์สปริงนิวส์ 
๓ บริษัท อสมท จํากัด (มหาชน) MCOT HD (๓๐) 
๔ บริษัท อสมท จํากัด (มหาชน) MCOT เด็ก  (๑๔) 
๕ สถานีข่าว TNN ๒๔  
๖ บริษัท ทรูโฟร์ยู สเตชั่น จํากัด ทรูโฟร์ยู (๒๔) 
๗ สถานีโทรทัศน์ไทยพีบีเอส 
๘ สถานีโทรทัศน์ไทยทีวีสี ช่อง ๓ HD (๓๓) 
๙ สถานีโทรทัศน์ไทยทีวีสี ช่อง ๓ SD (๒๘) 

๑๐ สถานีโทรทัศน์ไทยทีวีสี ช่อง ๓ แฟมิลี่ (๑๓) 
๑๑ สถานีวิทยุโทรทัศน์กองทัพบก ช่อง ๕ 
๑๒ สถานีโทรทัศน์สีกองทัพบกช่อง ๗ 
๑๓ สถานีวอยซ์ ทีวี ช่อง (๒๑) 
๑๔ บริษัท ดีเอ็น บรอดคาสท์ จํากัด (สถานีโทรทัศน์นิวทีวี นิวทีวี (๑๘)) 
๑๕ บริษัท เอ็นบีซี เน็กซ์ วิชั่น จํากัด (สถานีโทรทัศน์เนชั่นแชนแนล เนชั่นทีวี  (๒๒)) 
๑๖ บริษัท แบงคอก บิสสิเนส บรอดแคสติ้ง จํากัด นาว SD (เนชั่น) (๒๖) 
๑๗ บริษัท ทริปเปิล วี บรอดคาสท์ จํากัด (ไทยรัฐทีวี (๓๒)) 
๑๘ บริษัท ไบรท์ ทีวี จํากัด 
๑๙ บริษัท บางกอก มีเดีย แอนด์ บรอดคาสติ้ง จํากัด (พีพีทีวี (๓๖)) 
๒๐ บริษัท จีเอ็มเอ็ม วัน ทีวี จํากัด (ช่องวัน (๓๑)) 
๒๑ บริษัท จีเอ็มเอ็ม แชนแนล จํากัด จีเอ็มเอ็ม เทวนตี้ไฟว์ GMM๒๕ (๒๕) 
๒๒ บริษัท อาร์.เอส.เทเลวิชั่น จํากัด (ช่อง ๘) (๒๗)) 
๒๓ บริษัท โมโน บรอดคาซท์ จํากัด (บริษัท โมโน ทีวี จํากัด (๒๙)) 
๒๔ บริษัท อมรินทร์ เทเลวิชั่น จํากัด อมรินทร์ ทีวี (๓๔) 
๒๕ บริษัท ไทย บรอดคาสติ้ง จํากัด เวิร์คพอยท์ ครีเอทีฟ ทีวี  (๒๓) 
๒๖ สมาคมเคเบิลทีวีแห่งประเทศไทย 
๒๗ บริษัท เทรนด์ วีจี๓ จํากัด (ไทยรัฐออนไลน์) 
๒๘ ทีวีรัฐสภา 
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สถานีโทรทัศน์ / วิทยุ / เคเบิลทีวี / สื่อออนไลน์ / นิตยสาร (ต่อ) 
ล าดับที่ หน่วยงาน 

๒๙ สมาคมผู้ผลิตข่าวออนไลน์ 
๓๐ สมาคมผู้ดูแลเว็บไทย 
๓๑ สมาคมผู้ประกอบวิชาชีพวิทยุท้องถิ่นไทย 
๓๒ เดลินิวส์ออนไลน์ 
๓๓ บ้านเมืองออนไลน์ 
๓๔ ชมรมนักขา่วสายเทคโนโลยีสารสนเทศ (ไอทีพีซี) 
๓๕ วิทยุ อสมท 

 
หนังสือพิมพ์ส่วนกลาง / รายวัน / รายสัปดาห์ 

ล าดับที่ หน่วยงาน 
๑ หนังสือพิมพ์ไทยรัฐ 
๒ หนังสือพิมพ์เดลินิวส์ 
๓ หนังสือพิมพ์ฐานเศรษฐกิจ 
๔ หนังสือพิมพ์สยามรัฐ 
๕ บริษัท สยามสปอร์ตซินดิเคท จํากัด (มหาชน) 
๖ หนังสือพิมพ์แนวหน้า 
๗ หนังสือพิมพ์บางกอกโพสต์ 
๘ หนังสือพิมพ์โพสต์ทูเดย์ 
๙ หนังสือพิมพ์ผู้จัดการ ๓๖๐ องศา 

๑๐ เครือเนชั่น ๑ คน (หนังสือพิมพ์คม ชัด ลึก/ สํานักข่าวเนชั่น/ หนังสือพิมพ์กรุงเทพ
ธุรกิจ 
/ หนังสือพิมพ์เดอะเนชั่น) 

๑๑ เครือมติชน ๑ คน (หนังสือพิมพ์ประชาชาติธุรกิจ/ หนังสือพิมพ์มติชน 
/ หนังสือพิมพ์ข่าวสด) 
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หนังสือพิมพ์ส่วนภูมิภาค 
ล าดับที่ หน่วยงาน 

๑ เครือข่ายบรรณาธิการหนังสือพิมพ์ภาคอีสาน 
๒ เครือข่ายบรรณาธิการหนังสือพิมพ์ภาคเหนือ 
๓ เครือข่ายบรรณาธิการหนังสือพิมพ์ภาคกลาง – ภาคตะวันออก 
๔ เครือข่ายบรรณาธิการหนังสือพิมพ์ภาคใต้ 
๕ หนังสือพิมพ์เชียงใหม่นิวส์ 
๖ หนังสือพิมพ์ไทยนิวส์ 

 
นักวิชาการ 

ล าดับที่ หน่วยงาน 
๑ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
๒ มหาวิทยาลัยรังสิต 
๓ มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิต 
๔ มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 
๕ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
๖ มหาวิทยาลัยศรีปทุม 
๗ มหาวิทยาลัยรามคําแหง 
๘ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
๙ สถาบันการจัดการปัญญาภิวัฒน์ 

๑๐ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
๑๑ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ (นิด้า) 
๑๒ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช 
๑๓ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ 
๑๔ มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี 
๑๕ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
๑๖ มหาวิทยาลัยสยาม 
๑๗ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 
๑๘ มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต 
๑๙ มหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต 
๒๐ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
๒๑ มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย 
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นักวิชาการ (ต่อ) 
ล าดับที่ หน่วยงาน 

๒๒ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
๒๓ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 
๒๔ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ (วิทยาเขตปัตตานี) 
๒๕ มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

 
องค์กรพัฒนาเอกชน 

ล าดับที่ หน่วยงาน 
๑ แพทยสภา 
๒ สภาการพยาบาล 
๓ สถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนาประเทศไทย (ทีดีอาร์ไอ) 
๔ คณะกรรมการประสานงานองค์กรพัฒนาเอกชน (กป.อพช.) 
๕ สมาคมวิทยุและสื่อเพ่ือเด็กและเยาวชน (สสดย.) 
๖ มูลนิธิสาธารณะสุขแห่งชาติ (มสช.) 
๗ มูลนิธิเครือข่ายส่งเสริมคุณภาพชีวิตแรงงาน (LPN) 

 
องค์กรรัฐที่เป็นอิสระ / องค์กรในกระบวรการยุติธรรม 

ล าดับที่ หน่วยงาน 
๑ สํานักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ 

และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ (กสทช.)  
๒ สภาทนายความ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
๓ สํานักงานตํารวจแห่งชาติ 
๔ สํานักงานอัยการสูงสุด 
๕ สํานักงานศาลยุติธรรม 
๖ สํานักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ปปช.) 
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บริษัทเอกชน 
ล าดับที่ หน่วยงาน 

๑ บริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน) 
๒ บริษัท เมืองไทยประกันชีวิต จํากัด (มหาชน) 
๓ บริษัท เจริญโภคภัณฑ์อาหาร จํากัด (มหาชน) 
๔ ธนาคารกรุงเทพ จํากัด (มหาชน) 
๕ บริษัท ปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน) 
๖ ธนาคารไทยพาณิชย์ จํากัด (มหาชน) 
๗ บริษัท สานฟ้า จํากัด  
๘ บริษัท กัลฟ์ เอ็นเนอร์จี ดีเวลลอปเมนท์ จํากัด  
๙ ธนาคารออมสิน  

๑๐ บริษัท ซีพีออล์ จํากัด 
๑๑ AIS 

   
  ๒.๑.๑๓. แผน/ ก าหนดการฝึกอบรมโดยละเอียด พร้อมทั้งรายชื่อวิทยากรหรืออาจารย์ผู้
ฝึกอบรมส าหรับหลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์
ระดับกลาง (บสก.) 
 จากการประชุมคณะกรรมการครั้งที่ ๑ ในวันที่ ๒๐ มิถุนายน ๒๕๖๐ เวลา ๑๗.๐๐ – 
๒๐.๐๐ น. ณ บริษัท ปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน) (SCG) (บางซื่อ) อาคารสํานักงานใหญ่ ๑ ชั้น ๓ 
(ห้องโถง) จึงได้มีจัดกําหนดการฝึกอบรม พร้อมทั้งรายชื่อวิทยากรหรืออาจารย์ผู้ฝึกอบรม โดยมี
ระยะเวลาการอบรม ๔ เดือนครึ่ง หรือ ๑๙ สัปดาห์ (๑๓๕ ชั่วโมง) การอบรมจัดขึ้นทุกวันเสาร์ 
ระหว่างวันเสาร์ที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๐ – วันเสาร์ที่ ๑๗ มีนาคม ๒๕๖๑ ณ อาคารสมาคมนักข่าว
นักหนังสือพิมพ์แห่งประเทศไทย ถนนสามเสน โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
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เตรียมตัวสัปดาห์ท่ี ๑ วันเสาร์ที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๐  
 การปฐมนิเทศ ผู้เข้าอบรมหลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียง 

และกิจการโทรทัศน์ระดับกลาง (บสก.) ณ อาคารสมาคมนักข่าวนักหนังสือพิมพ์แห่งประเทศไทย ถนนสามเสน 
เตรียมตัวสัปดาห์ท่ี ๒ วันเสาร์ที่ ๗ – วันอาทิตย์ที่ ๘ ตุลาคม ๒๕๖๐ 
  การสัมมนาเพ่ือเตรียมตัวก่อนเข้ารับการอบรม ณ โรงแรมเดอะไทด์ รีสอร์ท บางแสน จังหวัดชลบุรี 
                 วันเสาร์ที่ ๑๔ ตุลาคม ๒๕๖๐ 
 วันหยุดต่อเนื่องวันคล้ายวันสวรรคต รัชกาลที่ ๙ 
สัปดาห์ท่ี ๑ วันเสาร์ที่ ๒๑ ตุลาคม ๒๕๖๐ 
(หัวข้อที่ ๑)  วิถีธุรกิจแห่งอนาคต 

โดย นางสาวสฤณี อาชวานันทกุล กรรมการผู้จัดการด้านการพัฒนาความรู้ บริษัทป่าสาละ จํากัด 
(หัวข้อที่ ๒) เทคโนโลยีใหม่ เศรษฐกิจใหม่ (new technology, new economy) 

โดย  ดร.สมเกียรติ ตั้งกิจวานิชย์ ประธานสถาบันวิจัยเพ่ือการพัฒนาประเทศไทย (ทีดีอาร์ไอ) 
                 วันเสาร์ที่ ๒๘ ตุลาคม ๒๕๖๐ 
 วันหยุดต่อเนื่องวันพระราชพิธีถวายพระเพลิง รัชกาลที่ ๙ 
สัปดาห์ท่ี ๒ วันเสาร์ที่ ๔ พฤศจิกายน ๒๕๖๐ 
(หัวข้อที่ ๓) สถานการณ์เศรษฐกิจโลก  

โดย ดร.พิพัฒน์ เหลืองนฤมิตชัย ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ  
       สายงานวิจัยหลักทรัพย์ บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จํากัด (มหาชน)   

    ชี้แจงการจัดท าเอกสารรายงานเฉพาะบุคคล 
โดย คณะกรรมการที่ปรึกษารายงานเฉพาะบุคคล 

การจัดท ารายงานเฉพาะบุคคล กรอบและแนวทางการจัดท ารายงานเฉพาะบุคคลเบื้องต้น 
โดย รศ.มาลี บุญศิริพันธ์ นักวิชาการด้านวารสารศาสตร์ 
       รศ.ดร.กุลทิพย์ ศาสตระรุจิ อาจารย์ประจําคณะนิเทศศาสตร์ และนวัตกรรมการจัดการ 
       สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ (นิด้า) 
       ดร.มานะ ตรีรยาภิวัฒน์ คณบดี คณะนิเทศศาสตร์และการตลาด มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย 

สัปดาห์ท่ี ๓ วันเสาร์ที่ ๑๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๐ 
 สัมมนาวิชาการกลุ่มที่ ๑ 

หัวข้อ “เสรีภาพสื่อมวลชน” 
(หัวข้อที่ ๔) ภูมิศาสตร์การเมืองโลก  

โดย  ศ.ดร.สุรชาติ บํารุงสุข คณะรัฐศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
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สัปดาห์ท่ี ๔ วันศุกร์ที่ ๑๗ พฤศจิกายน ๒๕๖๐ 
 ศึกษาดูงานส่วนกลาง 

ณ บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จํากัด (มหาชน) และ บริษัท ซีพีแรม จํากัด สํานักงานใหญ่ (ลาดหลุมแก้ว) 
สัปดาห์ท่ี ๔ (ต่อ) วันเสาร์ที่ ๑๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๐ 
 สัมมนาวิชาการกลุ่มที่ ๒ 

หัวข้อ “จริยธรรมสื่อมวลชน” 
 การเมืองไทยภายใต้รัฐธรรมนูญ ๒๕๖๐ 

โดย ผศ.ดร.ปริญญา เทวานฤมิตรกุล รองอธิการบดีฝ่ายบริหารและความยั่งยืน     
     มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

สัปดาห์ท่ี ๕ วันเสาร์ที่ ๒๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๐ 
(หัวข้อที่ ๕) สัมมนาวิชาการกลุ่มที่ ๓ 

หัวข้อ "อนาคตทีวีดิจิทัล” 
 สัมมนาวิชาการกลุ่มที่ ๔ 

หัวข้อ “อาชีพสื่อ หรือ สื่อมืออาชีพ” 
สัปดาห์ท่ี ๖ วันเสาร์ที่ ๒ ธันวาคม ๒๕๖๐ 
(หัวข้อที่ ๖) สถานการณ์สิ่งแวดล้อมโลกและการพัฒนาที่ย่ังยืน 

โดย ดร.เดชรัต สุขกําเนิด หัวหน้าภาควิชาเศรษฐศาสตร์เกษตรและทรัพยากร  
      คณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

(หัวข้อที่ ๗) เศรษฐกิจไทย : โอกาสและความท้าทาย  
โดย ดร.เศรษฐพุฒิ สุทธิวาทนฤพุฒิ ประธานกรรมการบริหาร สถาบันอนาคตไทยศึกษา  
      และคณะกรรมการนโยบายการเงิน (กนง.) 

                 วันเสาร์ที่ ๙ ธันวาคม ๒๕๖๐ 
 วันหยุดต่อเนื่องวันรัฐธรรมนูญ  
สัปดาห์ท่ี ๗ วันศุกร์ที่ ๑๕ – วันเสาร์ที่ ๑๖ ธันวาคม ๒๕๖๐ 
 ศึกษาดูงานส่วนภูมิภาค ครั้งที่ ๑  
สัปดาห์ท่ี ๘ วันเสาร์ที่ ๒๓ ธันวาคม ๒๕๖๐ 
(หัวข้อที่ ๘)  สัมมนาวิชาการกลุ่มที่ ๕ 

หัวข้อ “ภูมิทัศน์สื่อใหม่”   
 จริยธรรมสื่อในยุค ๔.๐  

โดย นายชวรงค์ ลิมป์ปัทมปาณี ประธานสภาการหนังสือพิมพ์แห่งชาติ   
                   วันเสาร์ที่ ๓๐ ธันวาคม ๒๕๖๐ 
 วันหยุดต่อเนื่องเทศกาลปีใหม่  
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สัปดาห์ท่ี ๙ วันเสาร์ที่ ๖ มกราคม ๒๕๖๑ 
(หัวข้อที่ ๙) การปฏิรูประบบหลักประกันสุขภาพ      

โดย  นพ.สมศักดิ์ ชุณหรัศมิ์ ประธานกรรมการมูลนิธิสาธารณสุขแห่งชาติ (มสช.) 
การปฏิรูประบบการศึกษา 
โดย  รศ.ดร.วรากรณ์ สามโกเศศ  อดีตรัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงศึกษาธิการ                                                                             

(หัวข้อที่ ๑๐) ประเด็นร่วมสมัยตามสถานการณ์ ครั้งที่ ๑ 
หัวข้อ รีเชค หรือ รีเซ็ท พรรคการเมือง ใครได้ประโยชน์ 
โดย นายนิพิฏฐ์ อินทรสมบัติ รองหน้าหน้าพรรคประชาธิปัตย์ 
      รศ.ชูศักดิ์ ศิรินิล หัวหน้าฝ่ายกฎหมายพรรคเพ่ือไทย 
      ผศ.ดร.ปริญญา เทวานฤมิตรกุล รองอธิการบดีฝ่ายบริหารและความยั่งยืน มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

สัปดาห์ท่ี ๑๐ วันเสาร์ที่ ๑๓ มกราคม ๒๕๖๑ 
(หัวข้อที่ ๑๑) คอรัปชั่นในสังคมไทย        

โดย  นายบรรยง พงษ์พานิช ประธานกรรมการบริหาร ธนาคารเกียรตินาคิน 
(หัวข้อที่ ๑๒) สื่อมวลชนกับการปรับตัวในยุคดิจิทัล 

โดย นายเขมทัตต์ พลเดช กรรมการผู้อํานวยการใหญ่ บริษัท อสมท จํากัด (มหาชน)   
      นายอดิศักดิ์ ลิมปรุ่งพัฒนกิจ อดีตประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
      บริษัท เนชั่น บรอดแคสติ้ง คอปอร์เรชั่น จํากัด (มหาชน) 

สัปดาห์ท่ี ๑๑ วันศุกร์ที่ ๑๙ – วันอาทิตย์ที่ ๒๑ มกราคม ๒๕๖๑                   
 ศึกษาดูงานส่วนภูมิภาค ครั้งที่ ๒  

ณ จังหวัดเชียงราย – จังหวัดเชียงใหม่ 
สัปดาห์ท่ี ๑๒ วันเสาร์ที่ ๒๗ มกราคม ๒๕๖๑ 
(หัวข้อที่ ๑๓) การเรียนรู้ช่องทางการสื่อสารสมัยใหม่       

โดย ดร.มานะ ตรีรยาภิวัฒน์ คณบดีคณะนิเทศศาสตร์ มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย   
(หัวข้อที่ ๑๔) 
 

การท าการตลาดจากเนื้อหา (Content Marketing) 
โดย นางสาวปภาดา อมรนุรัตน์กุล 
      กรรมการผู้จัดการ บริษัท อัพเลเวลโกล จํากัด  
      ผู้เชี่ยวชาญเรื่อง SEO เลขาธิการชมรมเสริ์ชเอนจิ้นมาร์เก็ตติ้งไทย  
      ผู้เขียนหนังสือ รวยด้วยคลิก Google Adsense 

สัปดาห์ท่ี ๑๓ วันเสาร์ที่ ๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๑ 
(หัวข้อที่ ๑๕) ระบบก ากับดูแลในภูมิทัศน์สื่อใหม่ 

โดย นายวรพจน์ วงศ์กิจรุ่งเรือง หัวหน้าโครงการอินเทอร์เน็ตศึกษา สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) และ     
        คณะทํางาน NBTC Policy Watch 
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  นําเสนอผลงานรายงานเฉพาะบุคคล (๑) 
สัปดาห์ท่ี ๑๔ วันเสาร์ที่ ๑๐ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๑ 

(หัวข้อที่ ๑๖)  ปัญหาสิทธิมนุษยชนกับทางออก  
โดย นายสุณัย ผาสุข ที่ปรึกษาประจําประเทศไทย ของฮิวแมนไรท์วอทช์ 

 นําเสนอผลงานรายงานเฉพาะบุคคล (๒) 

สัปดาห์ท่ี ๑๕ วันเสาร์ที่ ๑๗ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๑ 
(หัวข้อที่ ๑๗) วารสารศาสตร์เชิงข้อมูล (Data Journalism) 

โดย นางสาวบุญลาภ ภูสุวรรณ บรรณาธิการสํานักข่าวออนไลน์ไทยพับลิก้า  
      นายฐิติพงษ์ เหลืองอรุณเลิศ ผู้ก่อตั้งบุญมีแล๊ป และ Interaction Designer 
      ดร.ภูริพันธ์ รุจิขจร ก่อตั้งบุญมีแล๊ป  และ Data  Specialist  

  นําเสนอผลงานรายงานเฉพาะบุคคล (๓) 

สัปดาห์ท่ี ๑๖ วันเสาร์ที่ ๒๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๑ 

(หัวข้อที่ ๑๘)  การแสดงข้อมูลแบบประยุกต์ (Data Visualization)   
โดย นายพีระพงษ์ เตชะทัตตานนท์ ผู้จัดการด้านงานสร้างสรรค์และสื่อสารธารณะ   
      สถาบันวิจัยเพ่ือการพัฒนาประเทศไทย (ทีดีอาร์ไอ) 

 นําเสนอผลงานรายงานเฉพาะบุคคล (๔) 

สัปดาห์ท่ี ๑๗ วันเสาร์ที่ ๓ มีนาคม ๒๕๖๑ 
(หัวข้อที่ ๑๙) ประเด็นร่วมสมัยตามสถานการณ์ ครั้งที่ ๒ 

หัวข้อ “Bitcoin จริงหรือลวง” 
โดย ผศ.ดร.ปิติ ศรีแสงนาม คณะเศรษฐศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
     นายปริญญา หอมเอนก ประธานและผู้ก่อตั้ง ACIS Professional Center Co., Ltd. (ACIS) 

 นําเสนอผลงานรายงานเฉพาะบุคคล (๕) 

สัปดาห์ท่ี ๑๘ วันเสาร์ที่ ๑๐ มีนาคม ๒๕๖๑  

(หัวข้อที่ ๒๐) การบริหารจัดการสื่อออนไลน์ 
โดย นางสาวสุธิดา มาไลยพันธุ์ เจ้าหน้าที่บริหารงานด้านสื่อดิจิตอล Head of Digital Business  
      บริษัท บีอีซีไอ คอร์ปอเรชั่น จํากัด 
       นายวริษฐ์ ลิ้มทองกุล ผู้อํานวยการเว็บไซต์ Manager Online 

(หัวข้อที่ ๒๑) การเขียนเชิงสร้างสรรค์ (Creative Writing)  
โดย นายนครินทร์ วนกิจไพบูลย์ บรรณาธิการบริหาร The Standard 
         นายนิวัฒน์ ชาตะวิทยากูล กรรมการบริหาร Jamsai Group (แจ่มใส กรุ๊ป) 
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สัปดาห์ท่ี ๑๙ วันเสาร์ที่ ๑๗ มีนาคม ๒๕๖๑  
  การจัดสัมมนาสาธารณะ  

หัวข้อ พลังโซเชียลเปลี่ยนการเมืองไทยจริงหรือ?  
ณ มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์ 
โดย ผู้เข้าอบรมหลักสูตร (บสก.) 

 
 ๒.๑.๑๔. สรุปผลการประชาสัมพันธ์การรับสมัครการเข้าร่วมอบรมผ่านทางเว็บไซต์
ส าหรับหลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์
ระดับกลาง (บสก.) 
 ๑. การประชาสัมพันธ์เปิดรับสมัครผู้เข้าร่วมอบรม ผ่านทางเว็บไซต์ และจดหมายเชิญ
โดยตรงไปยังองค์กรสื่อต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง สําหรับหลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการ
กระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ระดับกลาง (บสก.)  
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 (๑) ประชาสัมพันธ์เปิดรับสมัครผู้เข้าร่วมอบรม โดยเปิดรับสมัครตั้งแต่วันที่ ๘ สิงหาคม – 
๘ กันยายน ๒๕๖๐ ผ่านทางเว็บไซต์ www.isra.or.th 
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 (๒) การส่งจดหมายเชิญโดยตรงไปยังองค์กรสื่อต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องจํานวน ๑๐๑ หน่วยงาน 
รายชื่อหน่วยงานที่เชิญเข้าร่วมการอบรม  

ข้อมูลเพ่ิมเติมตามเอกสารแนบ 
(ภาคผนวก ง) 

(๓) ตัวอย่างจดหมายเชิญโดยตรงไปยังองค์กรสื่อต่าง ๆ  
ตัวอย่างจดหมายเชิญ 

สถานีโทรทัศน์ - วิทยุ - เคเบิลทีวี - สื่อออนไลน์ – นิตยสาร 
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หนังสือพิมพ์ส่วนกลาง / รายวัน / รายสัปดาห์ 
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หนังสือพิมพ์ส่วนภูมิภาค 
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นักวิชาการ 
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องค์กรพัฒนาเอกชน 
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องค์กรรัฐที่เป็นอิสระ / องค์กรในกระบวนการยุติธรรม 
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บริษัทเอกชน 
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๒.๑.๑๕. การคัดเลือกผู้เข้ารับการอบรมจากเอกสารใบสมัคร ส าหรับหลักสูตรผู้บริหาร
การสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ระดับกลาง (บสก.) 

การพิจารณาผู้เข้ารับการอบรม พิจารณาจากคุณสมบัติของผู้ที่จะเข้ารับการอบรมในหลักสูตร
ผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ระดับกลาง (บสก.) ในโครงการนี้ 
แบ่งออกเป็น ๕ กลุ่ม ดังนี้  

 ๑.  ผู้บริหารระดับกลางจากสื่อมวลชน ตั้งแต่ระดับผู้สื่อข่าวอาวุโส หรือรีไรท์เตอร์ขึ้ นไปถึง
ระดับหัวหน้าข่าวที่มีอายุไม่น้อยกว่า ๓๐ ปี  ทางด้าน วิทยุกระจายเสียง โทรทัศน์ และสื่ออ่ืน ๆ ที่
เกี่ยวข้อง จากส่วนกลางและท้องถิ่น จํานวน ๓๐ คน 

 ๒.  นักวิชาการด้านสื่อสารมวลชน ที่มีอายุงานตั้งแต่ ๗ ปี หรืออายุ ๓๐ ปีขึ้นไป จํานวน ๕ คน  
 ๓.  ผู้บริหารองค์กรพัฒนาเอกชน ตั้งแต่ระดับเจ้าหน้าที่อาวุโส หรือหัวหน้าโครงการที่มีอายุ

ตั้งแต่ ๓๐ ปี ขึ้นไป จํานวน ๕ คน  
 ๔.  ผู้บริหารองค์กรรัฐหรือองค์กรวิชาชีพ ตั้งแต่ระดับหัวหน้างานขึ้นไปและมีอายุไม่น้อยกว่า 

๓๕ ปี จํานวน ๕ คน 
 

๒.๑.๑๖. สรุปผลการคัดเลือกผู้ เข้ารับการอบรม ส าหรับหลักสูตรผู้บริหารการ
สื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ระดับกลาง (บสก.) 

ตามที่ สถาบันอิศรา มูลนิธิพัฒนาสื่อมวลชนแห่งประเทศไทย ได้ประกาศรับสมัครผู้เข้ารับ
การอบรมในหลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์
ระดับกลาง (บสก.) ตั้งแต่วันที่ ๘ สิงหาคม – ๘ กันยายน ๒๕๖๐ นั้น สถาบันฯ ได้ดําเนินการ
พิจารณาแล้ว ผลปรากฏว่ามีผู้มีสิทธิ์เข้ารับการอบรมจํานวน ๕๘ คนตามรายชื่อดังต่อไปนี้ 

สถานีโทรทัศน์ – วิทยุ – เคเบิลทีวี – สื่อออนไลน์ – นิตยสาร จ านวน ๒๖ คน 
ล าดับที่ ชื่อ- สกุล ต าแหน่ง สังกัด 

๑ นางสาวเกษศิรินทร์ อภิรัตนวงศ ์ นักประชาสัมพันธ์ กรมประชาสัมพันธ์ 
๒ นางฉวีวรรณ์ เปยาคม ผู้อํานวยการฝ่ายขาย สถานีโทรทัศน์ไบรท์ทีวี 
๓ นายเฉลิมศักดิ ์ บุญประคอง บรรณาธิการข่าว บริษัท อ่างทองเคเบิลทีวี จํากัด 
๔ นางสาวชฎาพร ชัยขันธ์  ผู้อํานวยการฝ่ายรายการและข่าว ไฮเคเบิลทีวี จังหวัดสงขลา 
๕ นายชลธิศ แก้วประเสริฐสม เจ้าหน้าที่แผนและยุทธศาสตร์ข่าวอาวุโส สถานีโทรทัศน์ไทยพีบีเอส 
๖ นายธนากร ริตุ ผู้สื่อข่าวอาวุโส สถานีโทรทัศน์ไทยรัฐทีวี 
๗ นางสาวธัญญ์นิธิ คําแถม บรรณาธิการข่าว สถานีโทรทัศน์MCOT Family 
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สถานีโทรทัศน์ – วิทยุ – เคเบิลทีวี – สื่อออนไลน์ – นิตยสาร จ านวน ๒๖ คน (ต่อ) 
ล าดับที่ ชื่อ- สกุล ต าแหน่ง สังกัด 

๘ นางธัญศญา ทองศักดิ์ รองผู้อํานวยการสถานี สถานีวิทยุ วทท. เซ็นเตอร์เรดิโอ 
จังหวัดอ่างทอง 

๙ นายนนทกฤช กลมกล่อม ผู้ประกาศข่าว สถานีโทรทัศน์โมโนทีวี 
๑๐ นางสาวนนท์สมร  ศานติวงศ์สกุล ผู้ช่วยบรรณาธิการ สถานีโทรทัศน์ทรูโฟร์ยู 
๑๑ นางสาวปุลญดา บัวคณิศร บรรณาธิการข่าว สถานีวิทยุสปริงเรดิโอ  
๑๒ นางสาวพัสวี ฐิติพรวัฒนกุล หัวหน้าผู้ประกาศ สถานีโทรทัศน์วอยซ์ทีวี 
๑๓ นางพิมลพรรณ มณีวรรณ หัวหน้าฝ่ายข่าวและผลิตรายการ สถานีเคเบิลซีทีวี จังหวัดจันทบุรี 
๑๔ นายภาณุพงศ ์ส่องสว่าง ผู้ช่วยหัวหน้าข่าวเว็บไซต์ เดลินิวส์ออนไลน์ 
๑๕ นายรุ่งศักดิ์  เหลืองหิรัญภูษิต ผู้สื่อข่าวอาวุโส สถานีโทรทัศน์ช่องวัน   
๑๖ นายฤทธิชัย ชูวงษ์  บรรณาธิการข่าว สถานีโทรทัศน์เวิร์คพอยท์ทีวี 
๑๗ นางสาวศิรณัชชา วุฒิประพันธ์

พงศ ์
รองเลขาธิการ สมาคมผู้ดูแลเว็บไทย 

๑๘ นางสาวสมิตา ทวีจันทร์ โปรดิวเซอร์ข่าว สถานีโทรทัศน์สปริงนิวส์   
๑๙ นายสรธัญ เหมพิพัฒน์ ผู้สื่อข่าวการเมืองอาวุโส สถานีโทรทัศน์นิวทีวี 
๒๐ นายสันติวิธี พรหมบุตร ผู้สื่อข่าวอาวุโส  

กองบรรณาธิการข่าวเฉพาะกิจ 
สถานีโทรทัศน์ MCOT HD 

๒๑ นายสามารถ โฉมเกิด ผู้อํานวยการสถานี  สถานีวิทยุ วทท.วังแดง  
จังหวัดพิจิตร 

๒๒ นายสุเมธ โตเกษร บรรณาธิการข่าวการเมือง สถานีโทรทัศน์ช่อง ๘ 
๒๓ นางสาวสุวินา เอ่ียมสุทธา ผู้ช่วยผู้เชี่ยวชาญพิเศษ 

ประจําสํานักกิจการพิเศษ 
สถานีข่าว TNN ๒๔ 

๒๔ นายอภิรักษ์ โรจน์อําพร บรรณาธิการบริหาร ไทยรัฐออนไลน์ 
๒๕ นางสาวอาทิตยา บุญอาจ  ผู้ช่วยผู้จัดการส่วนงานวิเคราะห์ข้อมูล สถานีโทรทัศน์  PPTV 
๒๖ นายวิโรจน์ สุขพิศาล ผู้อํานวยการฝ่ายจัดการความรู้ 

และสื่อสารสาธารณะ 
บริษัท ดิ วันโอวัน เปอร์เซ็นต์ 
จํากัด 
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หนังสือพิมพ์ส่วนกลาง / รายวัน / รายสัปดาห์/ภูมิภาคจ านวน ๘ คน 
ล าดับที่ ชื่อ- สกุล ต าแหน่ง สังกัด 

๑ นายกิตติศักดิ์  ศิริคลังเจริญรุ่ง บรรณาธิการ หนังสือพิมพ์คู่แผ่นดิน  
จังหวัดอุดรธานี 

๒ นายเกรียงศักดิ์ จุนโนนยางค์  ผู้สื่อข่าวต่างประเทศอาวุโส หนังสือพิมพ์ไทยรัฐ 
๓ นายจักรพัชร บูรณะบุตร บรรณาธิการ บริษัท สยามสปอร์ตซินดิเคท 

จํากัด (มหาชน) 
๔ นางสาวณัฐพร อินทร์คง ผู้ช่วยหัวหน้าข่าวภูมิภาค หนังสือพิมพ์สยามรัฐ 
๕ นางสาวเทวี พระเมือง ผู้สื่อข่าวอาวุโส หนังสือพิมพ์ปักษ์ใต้ทูเดย์  

จังหวัดพังงา 
๖ นายพีรภัทร์ เกื้อวงศ์ ผู้ช่วยหัวหน้าข่าวหน้า ๑ หนังสือพิมพ์เดลินิวส์ 
๗ นายเมธา สกาวรัตน์ หัวหน้าข่าวไอที หนังสือพิมพ์ฐานเศรษฐกิจ 
๘ นางสาวอภิญญา วิภาตะโยธิน ผู้สื่อข่าวอาวุโสสายสิ่งแวดล้อม  หนังสือพิมพ์บางกอกโพสต์ 

 
นักวิชาการจ านวน ๒ คน 

ล าดับที่ ชื่อ- สกุล ต าแหน่ง สังกัด 
๑ นางสาวญาธินี ตันติวิวัฒน์ เจ้าหน้าที่จัดการความรู้ 

และสื่อสารสาธารณะ 
สถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนา 
ประเทศไทย (TDRI) 

๒ นางสาวสุดถนอม รอดสว่าง หัวหน้าหลักสูตรวิทยุกระจายเสียง 
และโทรทัศน ์

มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์ 

 
องค์กรพัฒนาเอกชนจ านวน ๕ คน 

ล าดับที่ ชื่อ- สกุล ต าแหน่ง สังกัด 
๑ แพทย์หญิงฉัฐญาณ ์วงศ์รัฐนันท์ ผู้ช่วยคณบดี  

คณะแพทยศาสตร์รามาธิบดี 
มหาวิทยาลัยมหิดล 

๒ นางสาวบงกช จูฑะเตมีย์ นักวิชาการอาวุโส มูลนิธิสถาบันวิจัย 
และพัฒนาผู้สูงอายุไทย (มส.ผส.) 

๓ นางพรวลัย ประเสริฐวุฒิวัฒนา นักวิชาการวิชาชีพการพยาบาล  สภาการพยาบาล 
๔ นางสาววาสนา วงค์ฉายา กรรมการสมาคม สมาคมวิทยุและสื่อเพ่ือเด็ก 

และเยาวชน (สสดย.) 
๕ นายชัยรัตน์ ราชปักษี เจ้าหน้าที่ฝ่ายคุ้มครองสิทธิมนุษยชน 

ด้านแรงงาน 
มูลนิธิเครือข่ายส่งเสริมคุณภาพชีวิต
แรงงาน (LPN)  
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องค์กรรัฐที่เป็นอิสระ / องค์กรในกระบวนการยุติธรรมจ านวน ๖ คน 
ล าดับที่ ชื่อ- สกุล ต าแหน่ง สังกัด 

๑ พ.ต.ท.หญิง ดวงสมร โสภณธาดา รองผู้กํากับการ กลุ่มงานระบบ
วิทยุกระจายเสียงและวิทยุโทรทัศน์ 

กองตํารวจสื่อสาร  
สํานักงานสารสนเทศและการสื่อสาร 

๒ นางสาวนลินทิพย์ เลิศไพบูลย์  พนักงานปฏิบัติการระดับสูง  
สํานักสื่อสารองค์กร 

สํานักงานคณะกรรมการกิจการ
กระจายเสียง กิจการโทรทัศน์และ
กิ จ ก า ร โ ท ร ค ม น า ค ม แ ห่ ง ช า ติ 
(กสทช.) 

๓ นายวุฒิชัย พุ่มสงวน อัยการประจําสํานักงานอัยการสูงสุด สํานักงานอัยการสูงสุด 
๔ นางสาวศรีศศิ  ใช้ไหวพริบ  พนักงานปฏิบัติการระดับสูง  

สํานักสื่อสารองค์กร 
สํานักงานคณะกรรมการกิจการ
กระจายเสียง กิจการโทรทัศน์และ
กิ จ ก า ร โ ท ร ค ม น า ค ม แ ห่ ง ช า ติ 
(กสทช.) 

๕ นายศิวพงษ์ จันทเวช กรรมการไกล่เกลี่ยข้อพิพาท ส ภ า ท น า ย ค ว า ม  ใ น พ ร ะ บ ร ม
ราชูปถัมภ์ 

๖ นายสัญญา จีระออน ผู้ช่วย ผู้พิพากษาศาลอุทธรณ์  
ภาค ๑  

สํานักงานศาลยุติธรรม 

 
บริษัทเอกชนจ านวน ๑๑ คน 

ล าดับที่ ชื่อ- สกุล ต าแหน่ง สังกัด 
๑ นางสาวขวัญแก้ว ลิ่วเฉลิมวงศ์   ผู้ชํานาญการ ฝ่ายการประชาสัมพันธ์ ธนาคารกรุงเทพ จํากัด (มหาชน) 
๒ นายชินโชติ  ปลัดชัย  ผู้ช่วยผู้อํานวยการฝ่ายสื่อสารองค์กร  ธนาคารออมสิน 
๓ นางสาวนันท์นิชา จิตต์เอ่ียม ผู้ช่วยผู้อํานวยการฝ่ายสื่อสารองค์กร บริษัท กัลฟ์ เอ็นเนอร์จี ดีเวลลอปเมนท์ 

จํากัด 
๔ นายนิชธ์นาวิน จุลละพราหมณ์ ผู้ช่วยผู้จัดการฝ่ายสื่อสารสาธารณะ บริษัท ปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน) 
๕ นายปณภัช วงศ์พรหม ผู้ช่วยผู้อํานวยการอาวุโส  

ฝ่ายกิจกรรมเพื่อสังคม 
บริษัท เมืองไทยประกันชีวิต จํากัด 
(มหาชน) 

๖ นางสาวปรวรรณ ปานปั้น เจ้าหน้าที่ประชาสัมพันธ์ ธนาคารไทยพาณิชย์ จํากัด (มหาชน) 
๗ นางสรญา ประทุมวงษ์ พนักงานสื่อสารองค์กร บริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน) 
๘ นายมารุต เดชติศักดิ์ ผู้อํานวยการฝ่ายสร้างสรรค์ บริษัท สานฟ้า จํากัด 
๙ นางสุริศา สิทธิวรรณ ผู้ชํานาญการด้านประชาสัมพันธ์ บริษัท แอดวานซ์  อินโฟร์  เซอร์วิส 

จํากัด (มหาชน) 
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บริษัทเอกชนจ านวน ๑๑ คน 

ล าดับที่ ชื่อ- สกุล ต าแหน่ง สังกัด 
๑๐ นางสาวอุษณา ศรีวิชา ผู้บริหารงานประชาสัมพันธ์ บริษัท เจริญโภคภัณฑ์อาหาร จํากัด 

(มหาชน) 
๑๑ นางสาวเอ้ือมพร สิงหกาญจน์ ผู้เชี่ยวชาญฝ่ายประชาสัมพันธ์ บริษัท ซีพีออลล์ จํากัด (มหาชน) 
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 ๒.๑.๑๗. เอกสารและคู่มือประกอบการพัฒนาบุคลากรส าหรับหลักสูตรผู้บริหารการ
สื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ระดับกลาง (บสก.)  

 
 
 

ข้อมูลเพ่ิมเติมตามเอกสารแนบ  
(ภาคผนวก จ) 
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 ๒.๑.๑๘. รายงานผลการฝึกอบรมโดยละเอียด พร้อมกิจกรรมการปฐมนิเทศและการสัมมนา
เพื่อเตรียมตัวก่อนเข้ารับการอบรมการศึกษาดูงาน และกิจกรรมการเผยแพร่องค์ความรู้ให้กับ
สาธารณะ ส าหรับหลักสูตร (บสก.) 
 ๑. ปฐมนิเทศ และการสัมมนาเพื่อเตรียมตัวก่อนเข้ารับการอบรม สําหรับหลักสูตร (บสก.) 
 จากการประชาสัมพันธ์เปิดรับสมัครผู้เข้าร่วมอบรม ผ่านทางเว็บไซต์ และจดหมายเชิญ
โดยตรงไปยังองค์กรสื่อต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง ทางสถาบันอิศราฯ และคณะกรรมการหลักสูตร             
ได้ดําเนินการพิจารณาตามคุณสมบัติที่กําหนดไว้แล้ว ผลปรากฎว่ามีผู้มีสิทธิ์เข้ารับการอบรมจํานวน 
๕๘ คน จึงได้กําหนดวันปฐมนิเทศ และการสัมมนาเพื่อเตรียมตัวก่อนเข้ารับการอบรม ดังนี้ 
  (๑.) การปฐมนิเทศ พร้อมรายงานตัวผู้เข้ารับการอบรมหลักสูตรผู้บริหารการ
สื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ระดับกลาง (บสก.) ในวันเสาร์ที่ ๓๐ 
กันยายน ๒๕๖๐ เวลา ๐๘.๓๐ – ๑๓.๐๐ น. ณ ห้องประชุมอิศรา อมันตกุล ชั้น ๓ อาคารสมาคม
นักข่าวนักหนังสือพิมพ์แห่งประเทศไทย โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
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(๑.๑.) กําหนดการ 

 
 

 (๑.๒.) ภาพกิจกรรม 
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(๒) การสัมมนาเพ่ือเตรียมตัวก่อนเข้ารับการอบรม หลักสูตรผู้ บริหารการ
สื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ระดับกลาง (บสก.) ในวันเสาร์ที่ ๗ – วัน
อาทิตย์ที่ ๘ ตุลาคม ๒๕๖๐ ณ โรงแรมเดอะไทด์ รีสอร์ท บางแสน จังหวัดชลบุรี โดยมีผู้เข้าเข้ารับ
อบรมเข้าร่วมกิจกรรม จํานวน ๕๗ คน โดยมีรายละเอียดกําหนดการดังนี้ 

(๒.๑.) กําหนดการ 

 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๑๒๒ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

 (๒.๑.) กําหนดการ (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
   (๒.๒.) ภาพกิจกรรม 
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 ๒. การฝึกอบรม ส าหรับหลักสูตร (บสก.) 
(๒.) การฝึกอบรม สําหรับหลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชน ด้านกิจการกระจาย

เสียงและกิจการโทรทัศน์ระดับกลาง (บสก.) กําหนดระยะเวลาการอบรม  ๔ เดือนครึ่ง หรือ ๑๙ สัปดาห์ 
(๑๓๕ ชั่วโมง) ระหว่างวันเสาร์ที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๐ – วันเสาร์ที่ ๑๗ มีนาคม ๒๕๖๑ สําหรับช่วงเวลา
ระหว่างเดือนตุลาคม – เดือนธันวาคม ๒๕๖๐ มีรายละเอียดและผลการดําเนินงานดังนี้ 

(๒.๑.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๑ ในวันเสาร์ที่ ๒๐ ตุลาคม ๒๕๖๐ เวลา ๐๙.๐๐ – 
๑๒.๐๐ น. หัวข้อ วิถีธุรกิจแห่งอนาคต โดย นางสาวสฤณี อาชวานันทกุล กรรมการผู้จัดการด้านการ
พัฒนาความรู้ บริษัทป่าสาละ จํากัด 

(๒.๑.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย  
แนวคิด ทฤษฎีของการบริหารงานธุรกิจในยุคปัจจุบันนี้  คงปฏิเสธไม่ได้ว่ามีการ

เปลี่ยนแปลงไปจากเดิม โดยเฉพาะการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีที่มีความทันสมัย จึงกลายเป็นเครื่องมือที่
สําคัญที่มีบทบาทต่อการเปลี่ยนแปลงในการดําเนินธุรกิจในขณะนี้ เพ่ือให้รู้เท่าทันกับสถานการณ์ที่
เปลี่ยนแปลงไป ทําให้เกิดความเข้าใจเกี่ยวกับวิถีธุรกิจแห่งอนาคตเพ่ือนําไปสู่ความยั่งยืนอย่างแท้จริง ทิศทาง
และแนวโน้มในอนาคตจะเป็นอย่างไร  การเตรียมพร้อมเพ่ือรับมือกับทุกสถานการณ์ที่เกิดขึ้นเพ่ือให้รู้เท่าทัน
การเปลี่ยนแปลงของโลกธุรกิจในทุกมิติในบริบทของสังคมโลก   

(๒.๑.๒.) ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

(๒.๒.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๑ ในวันเสาร์ที่ ๒๐ ตุลาคม ๒๕๖๐ เวลา ๑๓.๐๐ – 
๑๖.๐๐ น. หัวข้อ เทคโนโลยีใหม่ เศรษฐกิจใหม่ (new technology, new economy) โดย ดร.
สมเกียรติ ตั้งกิจวานิชย์ ประธานสถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนาประเทศไทย (ทีดีอาร์ไอ) 

 
 
 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๑๒๔ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

(๒.๒.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย 
เนื่องจากระบบเศรษฐกิจของโลกในปัจจุบันกําลังเข้าสู่ช่วงของเปลี่ยนแปลงไปยังระบบ

เศรษฐกิจใหม่ที่อาศัยเทคโนโลยีเข้ามามาช่วยเพ่ิมประสิทธิภาพ เพ่ิมผลผลิต เพ่ิมผลงาน และใช้เวลาและ
ทรัพยากรน้อยลง แต่สามารถช่วยสร้างมูลค่าเพ่ิมขึ้นให้กับสินค้าและบริการ กลายเป็นระบบเศรษฐกิจที่อาศัย
ความรู้และนวัตกรรมใหม่ ๆ ในการพัฒนาและสร้างเจริญเติบโตไปสู่ความยั่งยืนในอนาคต ทําให้เกิดการ
เปลี่ยนแปลงในการสร้างงาน มีการแข่งขันที่สูงขึ้น รูปแบบการบริหารงานเป็นลักษณะของเครือข่าย การผลิต
สินค้าจะเน้นผลิตสินค้าที่มุ่งเจาะกลุ่มตลาดเป้าหมาย เน้นแรงงานที่มีความรู้และทักษะที่กว้างขวาง ดังนั้น
ทิศทางและแนวโน้มเศรษฐกิจไทยจะต้องปรับตัวเพ่ือให้ทันกับการเปลี่ยนแปลงของเศรษฐกิจโลกอย่างไร 

(๒.๒.๑.) ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(๒.๓.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๒ ในวันเสาร์ที่ ๔ พฤศจิกายน ๒๕๖๐ เวลา ๐๙.๐๐ 
– ๑๒.๐๐ น. หัวข้อ สถานการณ์เศรษฐกิจโลก โดย ดร.พิพัฒน์ เหลืองนฤมิตชัย ผู้ช่วยกรรมการ
ผู้จัดการ สายงานวิจัยหลักทรัพย์ บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จํากัด (มหาชน) 

(๒.๓.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย 
สถานการณ์ของการเมืองโลกในขณะนี้ถือว่ามีส่วนสําคัญอย่างยิ่งต่อทิศทางและ

นโยบายเศรษฐกิจของแต่ละประเทศ ในแต่ละภูมิภาคทั่วโลก รวมถึงประเทศไทย การสร้างความ
เข้าใจเรื่องของหลักคิดหรือลัทธิทางเศรษฐกิจของแต่ละชาติมหาอํานาจ ทั้งซีกโลกตะวันออกและซีก
โลกตะวันตก รวมถึงภูมิภาคอาเซียนและอินโดจีน ปัจจัยเสี่ยง และผลกระทบในรูปแบบต่างๆ ที่มีต่อ
การนโยบายทางเศรษฐกิจว่าควรจะมีทิศทางและแนวโน้มอย่างไร 

 
 
 
 
 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๑๒๕ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

(๒.๓.๑.) ภาพกิจกรรม 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

(๒.๔.) ชี้แจงการจัดทําเอกสารรายงานเฉพาะบุคคล ในวันเสาร์ที่ ๔ พฤศจิกายน 
๒๕๖๐ เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. โดย คณะกรรมการที่ปรึกษารายงานเฉพาะบุคคล 

(๒.๔.๑.) ขอบเขตเนื้อหารายงาน 
เป็นส่วนหนึ่งในการประเมินผลของการเข้าร่วมอบรมในหลักสูตรนี้ ดังนั้นผู้เข้าอบรม

ทุกคนจะต้องจัดทําเอกสารรายงานเฉพาะบุคคล โดยมีหลักเกณฑ์ตามมาตรฐานที่กําหนดไว้ใน
หลักสูตร และจะต้องนําเสนอและผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการหลักสูตร 

(๒.๔.๒.) ภาพกิจกรรม 
 
 

 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๑๒๖ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

(๒.๕.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๓ ในวันเสาร์ที่ ๑๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๐ เวลา 
๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น. สัมมนาวิชาการกลุ่มที่ ๑ หัวข้อ “เสรีภาพสื่อมวลชน” โดยผู้อบรม บสก. กลุ่ม 
๑ 

(๒.๕.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย 
  เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วมอบรมเป็นผู้กําหนดหัวข้อหรือประเด็นที่สนใจหรือเป็นข้อ
ถกเถียงของสังคม เป็นการจัดเวทีเพ่ือให้มีการแลกเปลี่ยนความรู้ ความคิดเห็นและประสบการณ์
ระหว่างกัน 

(๒.๕.๒.) ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(๒.๖.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๓ ในวันเสาร์ที่ ๑๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๐ เวลา 
๑๓.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. หัวข้อ ภูมิศาสตร์การเมืองโลก โดย ศ.ดร.สุรชาติ บํารุงสุข คณะรัฐศาสตร์ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

(๒.๖.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย 
ภูมิศาสตร์การเมืองโลกเป็นสิ่งที่สะท้อนให้เห็นถึงสถานการณ์การเมืองของแต่ละ

ประเทศ  โดยเฉพาะชาติมหาอํานาจต่างๆที่มีความร่วมมือในการรวมกลุ่มกัน  การกําหนดทิศทาง
นโยบายทางการเมืองที่แสดงให้เห็นถึงการใช้อํานาจ หรือการแก้ ไขปัญหาความขัดแย้งระหว่าง
ประเทศซึ่งมีผลกระทบต่อประเทศต่างๆทั้งในมิติการเมือง เศรษฐกิจ สังคมรวมถึงวัฒนธรรม 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งในมิติด้านความมั่นคงที่ทุกชาติให้ความสําคัญเพราะมีผลต่อทุกประเทศในโลกได้ 
เพ่ือให้เกิดความเข้าใจในภาพรวมและทิศทางการเมืองของแต่ละประเทศหรือแต่ละกลุ่มประเทศ ทํา
ให้มองเห็นทิศทางและแนวโน้มในอนาคต และผลกระทบกับประเทศไทยด้วย 

 
 
 
 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๑๒๗ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

(๒.๖.๒.) ภาพกิจกรรม 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

(๒.๗.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๔ ในวันเสาร์ที่ ๑๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๐ เวลา 
๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น. สัมมนาวิชาการกลุ่มที่ ๒ หัวข้อ “จริยธรรมสื่อมวลชน” โดยผู้อบรม บสก. กลุ่ม 
๒ 

(๒.๗.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย 
  เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วมอบรมเป็นผู้กําหนดหัวข้อหรือประเด็นที่สนใจหรือเป็นข้อ
ถกเถียงของสังคม เป็นการจัดเวทีเพ่ือให้มีการแลกเปลี่ยนความรู้ ความคิดเห็นและประสบการณ์
ระหว่างกัน 

(๒.๗.๒.) ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๑๒๘ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

(๒.๘.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๔ ในวันเสาร์ที่ ๑๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๐ เวลา 
๑๓.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. หัวข้อ การเมืองไทยภายใต้รัฐธรรมนูญ ๒๕๖๐ โดย ผศ.ดร.ปริญญา เทวา
นฤมิตรกุล รองอธิการบดีฝ่ายบริหารและความยั่งยืน มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

(๒.๘.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย 
การเมืองไทยตั้งแต่อดีตมาจนถึงยุคปัจจุบันมีวิวัฒนาการและพัฒนาการมาเป็น

ระยะๆ ขณะนี้ถือว่าเป็นช่วงเปลี่ยนผ่านที่สําคัญอีกครั้งหนึ่ง ภายใต้การประกาศใช้รัฐธรรมนูญ พ.ศ. 
๒๕๖๐ โครงสร้างและทิศทางของการเมืองไทยหลังจากนี้จะเป็นอย่างไร ระบบของการเมืองไทยที่มี
การปรับเปลี่ยนรูปแบบการเลือกตั้งเพ่ือแก้ไขปัญหาการซื้อสิทธิขายเสียง การวางแนวทางเพ่ีอสร้าง
ความเป็นธรรม การปรับเพ่ิมอํานาจขององค์กรอิสระและหน่วยงานตรวจสอบต่างๆ จะช่วยแก้ไข
ปัญหาการเมืองในรูปแบบเดิมๆได้หรือไม่ อย่างไร   

(๒.๘.๒.) ภาพกิจกรรม 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

(๒.๙.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๕ ในวันเสาร์ที่ ๒๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๐ เวลา 
๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น. สัมมนาวิชาการกลุ่มที่ ๓ หัวข้อ “อนาคตทีวีดิจิทัล” โดยผู้อบรม บสก. กลุ่ม ๓ 

(๒.๙.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย 
  เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วมอบรมเป็นผู้กําหนดหัวข้อหรือประเด็นที่สนใจหรือเป็นข้อ
ถกเถียงของสังคม เป็นการจัดเวทีเพ่ือให้มีการแลกเปลี่ยนความรู้ ความคิดเห็นและประสบการณ์
ระหว่างกัน 

 
 
 
 
 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๑๒๙ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

(๒.๙.๒.) ภาพกิจกรรม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

  (๒.๑๐.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๕ ในวันเสาร์ที่ ๒๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๐ เวลา 
๑๓.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. สัมมนาวิชาการกลุ่มที่ ๔ หัวข้อ “อาชีพสื่อ หรือ สื่อมืออาชีพ” โดยผู้อบรม 
บสก. กลุ่ม ๔ 

(๒.๑๐.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย 
  เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วมอบรมเป็นผู้กําหนดหัวข้อหรือประเด็นที่สนใจหรือเป็นข้อ
ถกเถียงของสังคม เป็นการจัดเวทีเพ่ือให้มีการแลกเปลี่ยนความรู้ ความคิดเห็นและประสบการณ์
ระหว่างกัน 

(๒.๑๐.๒.) ภาพกิจกรรม 
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  (๒.๑๑.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๖ ในวันเสาร์ที่ ๒ ธันวาคม ๒๕๖๐ เวลา ๐๙.๐๐ – 
๑๒.๐๐ น. หัวข้อ มุมมองด้านสิ่งแวดล้อมและการพัฒนาที่ยั่งยืน โดย ดร.เดชรัต สุขกําเนิด หัวหน้า
ภาควิชาเศรษฐศาสตร์เกษตรและทรัพยากร คณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

(๒.๑๑.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย 
  สถานการณ์สิ่งแวดล้อมโลกขณะนี้มีเป้าหมายตรงกันเพ่ือนําไปสู่การพัฒนาอย่าง
ยั่งยืนได้กลายเป็นโจทย์สําคัญท่ีทุกประเทศท่ัวโลกให้ความตระหนัก และเปิดให้ทุกภาคส่วนได้เข้ามามี
ส่วนร่วมเพ่ือกําหนดทิศทางและวางแนวทางในการบริหารจัดการด้านสิ่งแวดล้อมรวมถึงพลังงานเป็น
ทิศทางในขณะนี้ ดังนั้นเพื่อให้เข้าใจในสถานการณ์ปัจจุบันว่าเป็นอย่างไร อุปสรรค ปัญหา และปัจจัย
ที่สําคัญ รวมถึงแนวโน้มในอนาคต    

(๒.๑๑.๒.) ภาพกิจกรรม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

(๒.๑๒.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๖ ในวันเสาร์ที่ ๒ ธันวาคม ๒๕๖๐ เวลา ๑๓.๐๐ – 
๑๖.๐๐ น. หัวข้อ Policy Literacy : คําถามที่สาธารณชนควรถามเกี่ยวกับนโยบายเศรษฐกิจ โดย 
ดร.เศรษฐพุฒิ  สุทธิวาทนฤพุฒิ ประธานกรรมการบริหาร สถาบันอนาคตไทยศึกษา  และ
คณะกรรมการนโยบายการเงิน (กนง.) 

(๒.๑๒.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย 
วิเคราะห์เพ่ือให้เห็นถึงภาพรวมและโครงสร้างของระบบเศรษฐกิจไทยในปัจจุบัน 

อะไรคืออุปสรรค ปัญหาที่เป็นปัจจัยสําคัญที่ส่งผลกระทบทั้งทางตรงตรงและทางอ้อมต่อการ
เจริญเติบโตและการขยายตัวทางด้านเศรษฐกิจของประเทศ ท่ามกลางสภาวการณ์การเปลี่ยนแปลง
ของระบบเศรษฐกิจโลก การแข่งขัน การเปิดเสรี การค้าและการดําเนินธุรกิจในยุคที่โลกไร้พรหมแดน 
การไหลเวียนของทุนต่าง ๆ ตลอดจนการรวมกลุ่มกันของแต่ละภูมิภาค ตลอดจนการกําหนดทิศทาง
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นโยบายของแต่ละประเทศ ทําให้ทุกประเทศต้องมีการปรับตัวเพ่ือความอยู่รอด ดังนั้นทิศทางและ
แนวโน้มในอนาคตของเศรษฐกิจไทยจะเป็นอย่างไร อะไรคือโอกาส และความท้าทายที่สําคัญ 

(๒.๑๒.๒.) ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
(๒.๑๓.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๘ ในวันเสาร์ที่ ๒๓ ธันวาคม ๒๕๖๐ เวลา ๐๙.๐๐ 

– ๑๒.๐๐ น. สัมมนาวิชาการกลุ่มที่ ๕ หัวข้อ “ภูมิทัศน์สื่อใหม ่ ” โดยผู้อบรม บสก. กลุ่ม ๕ 
(๒.๑๓.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย 

  เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วมอบรมเป็นผู้กําหนดหัวข้อหรือประเด็นที่สนใจหรือเป็นข้อ
ถกเถียงของสังคม เป็นการจัดเวทีเพ่ือให้มีการแลกเปลี่ยนความรู้ ความคิดเห็นและประสบการณ์
ระหว่างกัน 

(๒.๑๓.๒.) ภาพกิจกรรม 
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(๒.๑๔.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๘ ในวันเสาร์ที่ ๒๓ ธันวาคม ๒๕๖๐ เวลา ๑๓.๐๐ 
– ๑๖.๐๐ น. หัวข้อ จริยธรรมสื่อในยุค ๔.๐ โดย นายชวรงค์ ลิมป์ปัทมปาณี ประธานสภาการ
หนังสือพิมพ์แห่งชาติ   

(๒.๑๔.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย 
ในยุคที่การสื่อสารไร้พรหมแดน โดยความก้าวหน้าและพัฒนาการทางด้านเทคโนโลยีที่มี

ส่วนสําคัญที่ทําให้การนําเสนอข้อมูลข่าวสาร การรายงานข่าวต่างๆเปลี่ยนแปลงไปจากเดิมอย่าง
สิ้นเชิงในปัจจุบัน โดย เฉพาะอินเทอร์เน็ตที่เป็นปัจจัยหลักท่ีทําให้เกิดการเปลี่ยนแปลงในกระบวนการ
สื่อสาร  ทําให้การไหลเวียนของข้อมูลข่าวสารเกิดข้ึนอย่างรวดเร็ว โดยเฉพาะการใช้สื่อสังคมออนไลน์ 
เช่น เฟซบุ๊ก  ทวิตเตอร์ อินสตาแกรม ไลน์กรุ๊ป และอ่ืนๆ ซึ่งยอมรับว่าสามารถตอบสนองความ
ต้องการของผู้คนได้ดีที่สุดในขณะนี้ การนําเสนอข้อมูลข่าวสารที่แข่งขันกันในเรื่องของความรวดเร็ว 
ผลที่ตามมาเกิดความผิดพลาดคลาดเคลื่อนของข้อมูล และมีการวิพากษ์วิจารณ์และเรียกร้องในเรื่อง
ของความรับผิดชอบ ดังนั้นทิศทางและแนวโน้มของการควบคุมทางด้านจริยธรรม การบังคับใช้
จรรยาบรรณวิชาชีพของสื่อควรเป็นอย่างไร โดยเฉพาะการสร้างความตระหนักรู้ในเรื่องของเสรีภาพ
ของสื่อต้องอยู่บนพื้นฐานของความรับผิดชอบ  

(๒.๑๔.๒.) ภาพกิจกรรม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 (๒.๑๕.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๙ ในวันเสาร์ที่ ๖ มกราคม ๒๕๖๑ เวลา ๐๙.๐๐ 
– ๑๐.๒๐ น. หัวข้อ การปฏิรูประบบหลักประกันสุขภาพ โดย นพ.สมศักดิ์ ชุณหรัศมิ์ ประธาน
กรรมการมูลนิธิสาธารณสุขแห่งชาติ (มสช.) 

(๒.๑๕.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย 
ระบบหลักประกันสุขภาพของไทยในปัจจุบันมีด้วยกัน ๓ ระบบ ประกอบด้วย 

ระบบประกันสังคม ระบบสวัสดิการรักษาพยาบาลข้าราชการ และระบบหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 
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ปรากฏว่าทั้ง ๓ ระบบพบว่ามีความเหลื่อมล้ําในเรื่องของสิทธิในการรักษาพยาบาลที่แตกต่างกันอยู่ 
ดังนั้นแนวคิดและแนวทางการปฏิรูปเพ่ือนําไปสู่การลดความเหลื่อมล้ํา  และจัดให้มีระบบการ
รักษาพยาบาลที่ดี มีประสิทธิภาพ ทําให้ประชาชนคนไทยทุกคนมีสิทธิที่จะได้รับการบริการ
สาธารณสุขที่มีมาตรฐานอย่างเท่าเทียมกัน ดังนั้นทิศทางและแนวโน้มของการปฏิรูปเรื่องของ
หลักประกันสุขภาพควรจะเป็นไปในทิศทางใด  

(๒.๑๕.๒.) ภาพกิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

(๒.๑๖.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๙ ในวันเสาร์ที่ ๖ มกราคม ๒๕๖๑ เวลา ๑๐.๔๐ – 
๑๒.๐๐ น. หัวข้อ การปฏิรูประบบการศึกษา โดย รศ.ดร.วรากรณ์ สามโกเศศ อดีตรัฐมนตรีช่วยว่า
การกระทรวงศึกษาธิการ            

(๒.๑๖.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย 
การศึกษาถือเป็นพื้นฐานที่สําคัญที่สุดในการสร้างคนและสร้างชาติ ดังจะเห็นได้จาก

ประเทศที่มีระบบการศึกษาที่มีประสิทธิภาพและรัฐบาลของประเทศเห็นถึงคุณค่าของการศึกษา จะ
ส่งผลให้ประเทศเจริญก้าวหน้าพัฒนาไปได้อย่างรวดเร็ว จึงเป็นที่ยอมรับกันแล้วว่าการศึกษาเป็นสิ่ง
สําคัญ ที่ผ่านมาระบบการศึกษาของไทยถูกวิพากษ์วิจารณ์และมีการตั้งคําถามว่าด้วยเรื่องของ
มาตรฐานและคุณภาพตลอดเวลา  ความพยายามในการปฏิรูปหรือยกเครื่องมาตรฐานการศึกษาของ
ไทยที่ดําเนินการมาหลายรัฐบาล มีข้อเสนอ แนวคิดและผลการศึกษามากมาย แต่ทิศทางและความ
ชัดเจนของการปฏิรูปการศึกษาไทยควรจะเป็นไปในทิศทางใด ที่จะผลักดันให้เกิดเป็นรูปธรรมได้ดี
ที่สุด                                         
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(๒.๑๖.๒.) ภาพกิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 (๒.๑๗.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๙ ในวันเสาร์ที่ ๖ มกราคม ๒๕๖๑ เวลา ๑๓.๐๐ 
– ๑๖.๐๐ น. ประเด็นร่วมสมัยตามสถานการณ์ ครั้งที่ ๑ หัวข้อ รีเชค หรือ รีเซ็ท พรรคการเมือง ใคร
ได้ประโยชน์ โดย นายนิพิฏฐ์ อินทรสมบัติ รองหน้าหน้าพรรคประชาธิปัตย์ รศ.ชูศักดิ์ ศิรินิล หัวหน้า
ฝ่ายกฎหมายพรรคเพ่ือไทย ผศ.ดร.ปริญญา เทวานฤมิตรกุล รองอธิการบดีฝ่ายบริหารและความ
ยั่งยืน มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

(๒.๑๗.๑.) ขอบเขตเนือ้หาการบรรยาย 
เป็นการเปิดกว้างและเปิดโอกาสให้ผู้เข้ารับอบรมได้มีส่วนร่วมในการแสดงความ

คิดเห็นเสนอแนะหัวข้อหรือประเด็นที่ส่วนใหญ่ให้ความสนใจ หรือเป็นการขยายต่อยอดประเด็นใด
ประเด็นหนึ่ง รวมทั้งอาจเป็นประเด็นที่กําลังอยู่ในกระแสความสนใจของสังคมหรือถูกวิพากษ์วิจารณ์
อยู่ในขณะนั้น จะช่วยทําให้การอบรมในหลักสูตรมีหัวข้อที่ทันสมัยและทันต่อสถานการณ์จริง 

(๒.๑๗.๒.) ภาพกิจกรรม 
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(๒.๑๘.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๑๐ ในวันเสาร์ที่ ๑๓ มกราคม ๒๕๖๑ เวลา 
๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น. หัวข้อ คอรัปชั่นในสังคมไทย โดย นายบรรยง พงษ์พานิช ประธาน
กรรมการบริหาร ธนาคารเกียรตินาคิน           

(๒.๑๘.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย 
ปัญหาการทุจริตคอรัปชั่นเป็นรากเหง้าของทุกสังคม  ถือเป็นปัญหาใหญ่ที่เกิดขึ้นใน

ประเทศต่างๆทั่วโลก ทั้งประเทศที่พัฒนา ประเทศที่กําลังพัฒนารวมถึงประเทศที่ด้อยพัฒนาที่มี
ตัวอย่างให้เห็นถึงผลกระทบและสร้างความเสียหายต่อระบบเศรษฐกิจที่ชัดเจน ซึ่งดูเหมือนว่าปัญหา
นี้จะยังคงทวีความรุนแรงและมีรูปแบบวิธีการที่สลับซับซ้อนมากยิ่งขึ้น แม้ว่าแต่ละประเทศจะ
พยายามหาวิธีการและแนวทางในการรับมือปัญหานี้  มีการปรับรูปแบบและวิธีการบริหารงานใน
ระบบราชการ  องค์กรของรัฐ รัฐวิสาหกิจและองค์กรอิสระต่าง ๆ โดยเฉพาะการคอรัปชั่นใน
สังคมไทยที่ฝังรากลึกมานาน ที่ผ่านมามีการศึกษาและรวบรวมข้อมูลเพ่ือนํามาวิเคราะห์และ
สังเคราะห์เพ่ือนําไปใช้เป็นข้อมูลพ้ืนฐานในการแก้ไขปัญหาให้เห็นเป็นรูปธรรมเพ่ือนําไปสู่ทางออก
ของปัญหานี้อย่างแท้จริง  

(๒.๑๘.๒.) ภาพกิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(๒.๑๙.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๑๐ ในวันเสาร์ที่ ๑๓ มกราคม ๒๕๖๑ เวลา 
๑๓.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. หัวข้อ สื่อมวลชนกับการปรับตัวในยุคดิจิทัล โดย นายเขมทัตต์ พลเดช 
กรรมการผู้อํานวยการใหญ่ บริษัท อสมท จํากัด (มหาชน) นายอดิศักดิ์ ลิมปรุ่งพัฒนกิจ อดีตประธาน
เจ้าหน้าที่บริหาร บริษัท เนชั่น บรอดแคสติ้ง คอปอร์เรชั่น จํากัด (มหาชน) 

(๒.๑๙.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย 
การปรับตัวกับอนาคตทางรอดของสื่อไทยในยุคดิจิทัล เนื่องจากภูมิทัศน์ของสื่อที่

เปลี่ยนไป ในขณะที่พฤติกรรมของผู้บริโภคก็เปลี่ยนแปลงไปจากเดิม จึงถือว่าเป็นจุดเปลี่ยนครั้งสําคัญ



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๑๓๖ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

ของวงการธุรกิจสื่อซึ่งเป็นผลมาจากการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีการสื่อสารต่างๆ สิ่งที่เห็นได้อย่าง
ชัดเจนคือสื่อสิ่งพิมพ์ ทั้งนิตยสาร และหนังสือพิมพ์ที่เริ่มทยอยปิดตัวลง ดังนั้น เพ่ือให้รู้เท่าทัน
สถานการณ์ที่เกิดขึ้น ทิศทาง แนวโน้มและอนาคตของแต่ละสื่อจะเป็นอย่างไร อุปสรรคและปัจจัย
อะไรที่มีผลต่อการปรับตัวเพ่ือความอยู่รอดและการดํารงอยู่ของธุรกิจเหล่านี้ 

(๒.๑๙.๒.) ภาพกิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
(๒.๒๐.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๑๒ ในวันเสาร์ที่ ๒๗ มกราคม ๒๕๖๑ เวลา 

๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น. หัวข้อ การเรียนรู้ช่องทางการสื่อสารสมัยใหม่ โดย ดร.มานะ ตรีรยาภิวัฒน์ 
คณบดีคณะนิเทศศาสตร์ มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย 

(๒.๒๐.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย 
ในภาวการณ์แข่งขันของธุรกิจสื่อในขณะนี้  โดยเฉพาะการเปลี่ยนแปลงทาง

เทคโนโลยีทําให้สื่อต่าง ๆ มีการปรับตัวครั้งใหญ่ เช่น การเปลี่ยนจากสื่อสิ่งพิมพ์กลายมาเป็นสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ ในขณะที่สื่อวิทยุและสื่อโทรทัศน์ก็มีการพัฒนาระบบเทคโนโลยีต่างๆตลอดเวลา ส่วน
สื่ออินเทอร์เน็ตก็เริ่มเข้ามามีบทบาทสําคัญในการติดต่อสื่อสารในหลากหลายช่องทาง เมื่อเกิดสื่อทีวี
ดิจิทัลยิ่งทําให้สถานีโทรทัศน์แต่ละช่องมีการพัฒนาการใช้เครื่องมือและเทคโนโลยีที่ทันสมัยมากขึ้น  
ทําให้มีการปรับเปลี่ยนรูปแบบขั้นตอน และกระบวนการผลิตสื่อ ตลอดจนเกิดการแข่งขันในการ
สร้างสรรค์ผลงานเพ่ือให้เข้าถึงกลุ่มเป้าหมายผู้บริโภคให้ได้มากที่สุด ดังนั้นจะเห็นได้ว่าสื่อใหม่มีการ
พัฒนาทําให้มีความหลากหลายมากขึ้น โดยผู้ส่งสารและผู้รับสารสามารถทําหน้าที่ทั้งส่งสารและรับ
สารได้ในเวลาเดียวกันเรียกว่าเป็นการสื่อสารสองทาง อีกทั้งยังสามารถส่งสารที่หลากหลายอีกด้วย  
เช่น ภาพ เสียง และข้อความ กลายเป็นสื่อแบบประสม (Multimedia) ซึ่งได้รับความนิยมเพ่ิมมากขึ้น 
เพราะความสะดวก รวดเร็ว ตอบสนองความต้องการข้อมูลข่าวสารได้อย่างอิสระมากขึ้น ทําให้เข้าถึง



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๑๓๗ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

ผู้รับสารได้มากขึ้น อีกทั้งยังเป็นการเปิดกว้างให้กับทั้งผู้ส่งสารและผู้รับสารในการเข้าถึงข้อมูลใน
รูปแบบต่างๆ การเรียนรู้ช่องทางการสื่อสารสมัยใหม่จึงเป็นสิ่งสําคัญ 

(๒.๒๐.๒.) ภาพกจิกรรม 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 (๒.๒๑.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๑๒ ในวันเสาร์ที่ ๒๗ มกราคม ๒๕๖๑ เวลา 

๑๓.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. หัวข้อ การทําการตลาดจากเนื้อหา (Content Marketing) โดย นางสาว    
ปภาดา อมรนุรัตน์กุล กรรมการผู้จัดการ บริษัท อัพเลเวลโกล จํากัด ผู้เชี่ยวชาญเรื่อง SEO 
เลขาธิการชมรมเสริ์ชเอนจิ้นมาร์เก็ตติ้งไทย ผู้เขียนหนังสือ รวยด้วยคลิก Google Adsense 

(๒.๒๑.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย 
การตลาดยุคใหม่จะให้ความสําคัญกับเรื่องของเนื้อหา ช่องทางในการเผยแพร่ 

เทคนิคและวิธีการต่าง ๆ ดังนั้นการทํา Content Marketing ในปัจจุบันกําลังเป็นกระแสที่ได้รับความ
นิยมมากยิ่งขึ้น และกลายเป็นรูปแบบหนึ่งในการทํา Marketing Communication แต่ใช้ Platform 
ของโลกดิจิทัลเป็นการสื่อสารหลัก เพ่ือให้ข้อมูลต่าง ๆ ที่มากและใช้สื่อได้หลายๆ แบบ เพ่ือช่วยใน
การสร้างประสบการณ์ให้ผู้บริโภคหรือกลุ่มเป้าหมายที่ต้องการได้ ทําให้การทํา Content Marketing 
เป็นการทําการตลาดผ่านรูปแบบเนื้อหา ซึ่งหมายถึงกระบวนการคิดเชิงกลยุทธ์ที่มุ่งเน้นเพ่ือสร้างและ
เผยแพร่เนื้อหาที่มีคุณค่าไปยังผู้บริโภคและกลุ่มเป้าหมายโดยตรง  การนําเสนอเนื้อหาอย่างต่อเนื่องที่
ทําให้กลุ่มเป้าหมายที่ต้องการและผู้บริโภคให้ความสนใจและติดตาม ซึ่งการทํา Content Marketing 
นั้นเป็นทั้งศาสตร์และศิลปะแบบหนึ่งของนักการตลาด  เพราะมีการวางกลยุทธ์และการวางยุทธวิธี
พร้อมกับการกําหนดเป้าหมายที่ชัดเจน ดังนั้นเพื่อให้เกิดการเรียนรู้และทําความเข้าใจถึงแนวโน้มและ
ทิศทางทางการตลาด ตลอดจนวิธีการ ขั้นตอนและกระบวนการทํา Content Marketing ให้ประสบ
ผลสําเร็จและโดนใจกลุ่มเป้าหมาย 

 
 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๑๓๘ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

(๒.๒๑.๒.) ภาพกิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

(๒.๒๒.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๑๓ ในวันเสาร์ที่ ๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๑ เวลา 
๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น. หัวข้อ ระบบกํากับดูแลในภูมิทัศน์สื่อใหม่ โดย นายวรพจน์ วงศ์กิจรุ่งเรือง 
หัวหน้าโครงการอินเทอร์เน็ตศึกษา สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) และคณะทํางาน 
NBTC Policy Watch 

(๒.๒๒.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย 
โครงสร้างของสื่อที่เปลี่ยนแปลงไป โดยเฉพาะกระแสสื่อสังคมออนไลน์และสื่อใหม่

เข้ามามีบทบาทในการรับรู้ข้อมูลข่าวสารของผู้บริโภคมากขึ้น ทําให้แนวทางการปฏิรูปสื่อจะต้องให้
ความสําคัญกับเรื่องการกํากับดูแล โดยเฉพาะแนวทางการกํากับดูแลกันเองของสื่อที่มีการเสนอให้
จัดตั้ง "สภาวิชาชีพสื่อสารมวลชน" เพ่ือดูแลสื่อทั้งระบบทั้งสื่อเก่าและสื่อใหม่ แต่เพ่ิมบทบาทการใช้
กฎหมายเข้ามามีส่วนร่วมในการกํากับดูแล เพ่ือทําให้องค์กรวิชาชีพสื่อมีอํานาจในการกํากับดูแลและ
กําหนดบทลงโทษสื่อที่เข้าข่ายกระทําผิดได้ ในขณะที่สื่อในปัจจุบันมีช่องทางการสื่อสารที่ที่
หลากหลาย ดังนั้นการกํากับดูเพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลควรเป็นไปในแนวทางใด 
อย่างไร ถือเป็นความท้ายทายในยุคที่ Social Media มีพลังและมีอิทธิพลต่อผู้คนในสังคม กฎหมาย 
กฎระเบียบ กติกาที่มีอยู่เพียงพอหรือไม่ จําเป็นต้องออกกฎหมายอะไรออกมาควบคุมเพ่ิมเติมหรือไม่
อย่างไร  

 
 
 
 
 
 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๑๓๙ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

(๒.๒๒.๒.) ภาพกิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

(๒.๒๓.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๑๓ ในวันเสาร์ที่ ๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๑ เวลา 
๑๓.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. การนําเสนอผลงานรายงานเฉพาะบุคคล กลุ่มท่ี ๑ 
 (๒.๒๓.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการรายงาน  
 เป็นส่วนหนึ่งในการประเมินผลของการเข้าร่วมอบรมในหลักสูตรนี้ ดังนั้น ผู้เข้า
อบรมทุกคนจะต้องจัดทําเอกสารรายงานเฉพาะบุคคล โดยมีหลักเกณฑ์ตามมาตรฐานที่กําหนดไว้ใน
หลักสูตร และจะต้องนําเสนอและผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการหลักสูตร 

(๒.๒๓.๒.) ภาพกิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
(๒.๒๔.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๑๔ ในวันเสาร์ที่ ๑๐ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๑ เวลา 

๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น. หัวข้อ ปัญหาสิทธิมนุษยชนกับทางออก โดย นายสุณัย ผาสุข ที่ปรึกษาประจํา
ประเทศไทย ของฮิวแมนไรท์วอทช์ 

 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๑๔๐ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

(๒.๒๔.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย 
ปัจจุบันปัญหาเรื่องสิทธิมนุษยชนกลายเป็นประเด็นสําคัญ เนื่องจากสิทธิมนุษยชน

ถือเป็นสิทธิขั้นพ้ืนฐานของมนุษย์ทุกคน ที่มีความเท่าเทียมทางด้านศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์และ
สิทธิในการดํารงชีพ โดยไม่คํานึงถึงความแตกต่างทางด้านเชื้อชาติ สีผิว เพศ อายุ ภาษา ศาสนา และ
สถานภาพทางกายและสุขภาพ รวมถึงความเชื่อทางการเมือง นอกจากนี้ยังปรากฏว่า มีการนําเรื่อง
สิทธิมนุษยชนไปใช้ทางการเมือง และเศรษฐกิจระหว่างประเทศ เช่น การละเมิดสิทธิมนุษยชนในพม่า
ทําให้ประเทศสหรัฐอเมริกาและสหภาพยุโรปคว่ําบาตรทางการทูตและประกาศงดการทําการค้า
ร่วมกัน เป็นต้น ดังนั้นปัญหานี้จึงไม่ใช่เรื่องของประเทศใดประเทศหนึ่ง แต่เป็นสิ่งที่สังคมทั่วโลก
จะต้องให้ความสําคัญ และร่วมกันกําหนดแนวทางออกเพ่ือนําไปสู่การแก้ไขปัญหานี้อย่างจริงจัง 

(๒.๒๔.๒.) ภาพกิจกรรม 

 
 
 
 

 

(๒.๒๕.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๑๔ ในวันเสาร์ที่ ๑๐ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๑ เวลา 
๑๓.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. การนําเสนอผลงานรายงานเฉพาะบุคคล กลุ่มท่ี ๒ 
 (๒.๒๕.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการรายงาน  
 เป็นส่วนหนึ่งในการประเมินผลของการเข้าร่วมอบรมในหลักสูตรนี้ ดังนั้น ผู้เข้า
อบรมทุกคนจะต้องจัดทําเอกสารรายงานเฉพาะบุคคล โดยมีหลักเกณฑ์ตามมาตรฐานที่กําหนดไว้ใน
หลักสูตร และจะต้องนําเสนอและผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการหลักสูตร 

 
 
 
 
 
 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๑๔๑ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

(๒.๒๕.๒.) ภาพกิจกรรม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
(๒.๒๖.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๑๕ ในวันเสาร์ที่ ๑๗ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๑ เวลา 

๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น. หัวข้อ วารสารศาสตร์เชิงข้อมูล (Data Journalism) โดย นางสาวบุญลาภ      
ภูสุวรรณ บรรณาธิการสํานักข่าวออนไลน์ไทยพับลิก้า นายฐิติพงษ์ เหลืองอรุณเลิศ ผู้ก่อตั้งบุญมีแล๊ป 
และ Interaction Designer ดร.ภูริพันธ์ รุจิขจร ก่อตั้งบุญมีแล๊ป และ Data  Specialist 

(๒.๒๖.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย 
การแข่งขันของสื่อนอกจากประเด็นที่แปลกใหม่ น่าสนใจ เนื้อหาที่มีความลึกและ

ครบถ้วนรอบด้านแล้ว ปัจจุบันมีการใช้เทคโนโลยีเข้ามาช่วยในการบริหารจัดการข้อมูลให้เป็น
โครงสร้างและรวบรวมอย่างเป็นระบบเพ่ือใช้เป็นฐานข้อมูลที่สําคัญและสามารถนําไปสู่ขั้นตอนการ
บวนการวิเคราะห์ ทําให้การติดตามข่าวมิติที่น่าสนใจมากขึ้นและสามารถตรวจสอบข้อมูลข่าว
ย้อนหลังได้ เพ่ือให้เกิดประโยชน์ในเชิงการศึกษาด้วย ดังนั้นวารสารศาสตร์เชิงข้อมูล (Data 
Journalism) เป็นการนําข้อมูลจากแหล่งข้อมูลต่างๆ หรือข้อมูลตัวเลขจํานวนมากมาแปลงให้เป็น
ข่าวที่ใจได้ง่ายยิ่งขึ้น ถือว่ามีความสําคัญในการช่วยเพ่ิมศักยภาพในการขยายงานสื่อสารมวลชนใน
การใช้เทคโนโลยีได้มีประสิทธิภาพมากขึ้น โดยจะมีการเรียนรู้ตั้งแต่ขั้นตอนการค้นหาข้อมูลไปสู่
ขั้นตอนการนําเสนอให้มีความน่าสนใจ 

 
 
 
 
 
 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๑๔๒ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

(๒.๒๖.๒.) ภาพกิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 

(๒.๒๗.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๑๕ ในวันเสาร์ที่ ๑๗ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๑ เวลา 
๑๓.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. การนําเสนอผลงานรายงานเฉพาะบุคคล กลุ่มท่ี ๓ 
 (๒.๒๗.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการรายงาน  
 เป็นส่วนหนึ่งในการประเมินผลของการเข้าร่วมอบรมในหลักสูตรนี้ ดังนั้น ผู้เข้า
อบรมทุกคนจะต้องจัดทําเอกสารรายงานเฉพาะบุคคล โดยมีหลักเกณฑ์ตามมาตรฐานที่กําหนดไว้ใน
หลักสูตร และจะต้องนําเสนอและผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการหลักสูตร 

(๒.๒๗.๒.) ภาพกิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๑๔๓ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

 (๒.๒๘.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๑๖ ในวันเสาร์ที่ ๒๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๑ เวลา 
๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น. หัวข้อ การแสดงข้อมูลแบบประยุกต์ (Data Visualization) โดย นายพีระพงษ์ 
เตชะทัตตานนท์ ผู้จัดการด้านงานสร้างสรรค์และสื่อสารธารณะ สถาบันวิจัยเพ่ือการพัฒนาประเทศ
ไทย (ทีดีอาร์ไอ) 

(๒.๒๘.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย 
การทํา data visualization เป็นวิธีการหรือเครื่องมือในการนําข้อมูลจํานวนมาก

จากแหล่งข้อมูลต่างๆมาประยุกต์หรือปรับให้มีรูปแบบการนําเสนอที่น่าสนใจและเข้าใจได้ หรือการ
นําเสนอข้อมูลที่มีความสลับซับซ้อนให้เข้าใจได้ง่ายยิ่งขึ้นในรูปแบบของแผนภาพ แผนภูมิ แผนผัง 
ตาราง แผนที่ กราฟิก หรือกราฟต่างๆ  ซึ่งเป็นการแสดงผลของข้อมูลเพ่ือทําให้เกิดความเข้าใจได้
โดยง่าย  และมีความชัดเจน และเป็นการดึงดูดความสนใจของผู้ที่ติดตามข้อมูลนั้นๆด้วย 

(๒.๒๘.๒.) ภาพกิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 (๒.๒๙.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๑๖ ในวันเสาร์ที่ ๒๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๑ เวลา 

๑๓.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. การนําเสนอผลงานรายงานเฉพาะบุคคล กลุ่มท่ี ๔ 
 (๒.๒๙.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการรายงาน 
 เป็นส่วนหนึ่งในการประเมินผลของการเข้าร่วมอบรมในหลักสูตรนี้ ดังนั้น ผู้เข้า
อบรมทุกคนจะต้องจัดทําเอกสารรายงานเฉพาะบุคคล โดยมีหลักเกณฑ์ตามมาตรฐานที่กําหนดไว้ใน
หลักสูตร และจะต้องนําเสนอและผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการหลักสูตร 

 
 
 
 
 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๑๔๔ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

 (๒.๒๙.๒.) ภาพกิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

(๒.๓๐.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๑๗ ในวันเสาร์ที่ ๓ มีนาคม ๒๕๖๑ เวลา ๐๙.๐๐ 
– ๑๒.๐๐ น. ประเด็นร่วมสมัยตามสถานการณ์ ครั้งที่ ๒ หัวข้อ “Bitcoin จริงหรือลวง” โดย ผศ.ดร.
ปิติ ศรีแสงนาม คณะเศรษฐศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย นายปริญญา หอมเอนก ประธานและผู้
ก่อตั้ง ACIS Professional Center Co., Ltd. (ACIS) 

(๒.๓๐.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย 
เป็นการเปิดกว้างและเปิดโอกาสให้ผู้เข้ารับอบรมได้มีส่วนร่วมในการแสดงความ

คิดเห็นเสนอแนะหัวข้อหรือประเด็นที่ส่วนใหญ่ให้ความสนใจ หรือเป็นการขยายต่อยอดประเด็นใด
ประเด็นหนึ่ง รวมทั้งอาจเป็นประเด็นที่กําลังอยู่ในกระแสความสนใจของสังคมหรือถูกวิพากษ์วิจารณ์
อยู่ในขณะนั้น จะช่วยทําให้การอบรมในหลักสูตรมีหัวข้อที่ทันสมัยและทันต่อสถานการณ์จริง 

(๒.๓๐.๒.) ภาพกิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๑๔๕ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

 (๒.๓๑.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๑๗ ในวันเสาร์ที่ ๓ มีนาคม ๒๕๖๑ เวลา ๑๓.๐๐ 
– ๑๖.๐๐ น. การนําเสนอผลงานรายงานเฉพาะบุคคล กลุ่มท่ี ๕ 
 (๒.๓๑.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการรายงาน  
 เป็นส่วนหนึ่งในการประเมินผลของการเข้าร่วมอบรมในหลักสูตรนี้ ดังนั้น ผู้เข้า
อบรมทุกคนจะต้องจัดทําเอกสารรายงานเฉพาะบุคคล โดยมีหลักเกณฑ์ตามมาตรฐานที่กําหนดไว้ใน
หลักสูตร และจะต้องนําเสนอและผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการหลักสูตร 

(๒.๓๑.๒.) ภาพกิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 (๒.๓๒.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๑๘ ในวันเสาร์ที่ ๑๐ มีนาคม ๒๕๖๑ เวลา 
๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น. หัวข้อ การบริหารจัดการสื่อออนไลน์ โดย นางสาวสุธิดา มาไลยพันธุ์ เจ้าหน้าที่
บริหารงานด้านสื่อดิจิตอล Head of Digital Business บริษัท บีอีซีไอ คอร์ปอเรชั่น จํากัด นายวริษฐ์ 
ลิ้มทองกุล ผู้อํานวยการเว็บไซต์ Manager Online 

(๒.๓๒.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย 
ปัจจุบันการสื่อสารในช่องทาง (platforms) แบบเก่าได้แก่ หนังสือพิมพ์ วิทยุและ

โทรทัศน์ ล้วนมีข้อจํากัดและมีแนวโน้มที่จะได้รับความนิยมลดลงเรื่อย ๆ ทั้งนี้ ก็เนื่องมาจากการเติบ
ของสื่อออนไลน์ที่ได้รับความนิยมมากขึ้น พร้อม ๆ กับความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีการสื่อสารที่ต้อง
สนองทั้งความรวดเร็วและราคาที่ถูกลงอย่างต่อเนื่องและที่สําคัญคือ การขยายตัวของสื่อสังคม
ออนไลน์ (Social Media) ที่มีผลกระทบอย่างมากต่อสื่อแบบดั้งเดิม การบริโภคข่าวสารและความ
บันเทิงต่างๆ ในปัจจุบัน ไม่ได้ขึ้นอยู่กับแบบดั้งเดิมอีกต่อไป ดังนั้น ผู้ประกอบการสื่อเก่าจึงมีความ
จําเป็นต้องปรับช่องทางการสื่อสารเพ่ือให้สามารถเข้าถึงผู้บริโภคสื่อได้อย่างทั่วถึงทุกกลุ่มเป้าหมาย
และสร้างรายได้ทางธุรกิจ จึงเป็นเรื่องน่าสนใจว่า ผู้ประกอบการสื่อในช่องทางเก่ามีวิธีคิดและ
กระบวนการในการบริหารจัดการสื่อเก่าให้ไปสู่โลกออนไลน์ได้อย่างไร 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๑๔๖ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

(๒.๓๒.๒.) ภาพกิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 (๒.๓๓.) การฝึกอบรม สัปดาห์ที่ ๑๘ ในวันเสาร์ที่ ๑๐ มีนาคม ๒๕๖๑ เวลา 

๑๓.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. หัวข้อ การเขียนเชิงสร้างสรรค์ (Creative Writing) โดย นายนครินทร์ วนกิจ
ไพบูลย์ บรรณาธิการบริหาร The Standard นายนิวัฒน์ ชาตะวิทยากูล กรรมการบริหาร Jamsai 
Group (แจ่มใส กรุ๊ป) 

(๒.๓๓.๑.) ขอบเขตเนื้อหาการบรรยาย 
เมื่อพฤติกรรมการบริโภคสื่อของคนรุ่นใหม่เปลี่ยนแปลงไป จากการที่เคยรับรู้

ข่าวสารผ่านสื่อหนังสือพิมพ์ซึ่งมีข้อจํากัดในเรื่องพ้ืนที่การนําเสนอและความไม่สะดวกในการพกพา 
ขณะที่การสื่อสารผ่านวิทยุและโทรทัศน์ก็ไม่ได้จํากัดอยู่ที่การนําเสนอผ่านเครื่องรับแบบเดิมๆ เพราะ
สื่อดั้งเดิมทั้งหลายเหล่านี้ ถูกนําไปเสนอในรูปแบบของสื่อออนไลน์ที่สามารถนําเสนอได้ทั้งรูปแบบ
ของตัวหนังสือ ภาพนิ่ง ภาพกราฟิก วิดีโอและภาพเคลื่อนไหวต่างๆ ดังนั้น การเขียนข่าวหรือการ
เขียนสคริปต์แบบที่เคยใช้ในสื่อแบบดั้งเดิม จึงอาจไม่เหมาะกับพฤติกรรมของผู้บริโภคที่เสพสื่อ
ออนไลน์ และเชื่อกันว่า การสื่อสารผ่านสื่อออนไลน์ จําเป็นต้องมีเทคนิคการนําเสนอที่แตกต่าง
ออกไปเพื่อให้ตรงกับความต้องการของผู้บริโภคสื่อยุคใหม่ 

 
 
 
 
 
 
 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๑๔๗ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

(๒.๓๓.๒.) ภาพกิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สรุปเนื้อหาการบรรยาย และสรุปแบบประเมินความคิดเห็นต่อการบรรยาย 
ข้อมูลเพ่ิมเติมตามเอกสารแนบ 

(ภาคผนวก ฉ) 
 

๓. ศึกษาดูงาน (ส่วนกลางและส่วนภูมิภาค) ส าหรับหลักสูตร (บสก.) 
ขอบเขตเนื้อหาการศึกษาดูงาน การศึกษาดูงานในองค์กรด้านสื่อ ภารกิจของ กสทช. หรือ

หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชนและหน่วยงานอิสระที่เกี่ยวข้องกับสื่อ เพ่ือช่วยเพ่ิมพูนความรู้ ความเข้าใจและ
ประสบการณ์ ตลอดจนให้มีการแลกเปลี่ยนประสบการณ์และความคิดเห็นระหว่างผู้เข้ารับการอบรมด้วยกัน 
  (๓.๑.) การศึกษาดูงานส่วนกลาง สัปดาห์ที่ ๔ ในวันศุกร์ที่ ๑๗ พฤศจิกายน ๒๕๖๐ 
ณ บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จํากัด (มหาชน) และ บริษัท ซีพีแรม จํากัด สํานักงานใหญ่ 
(ลาดหลุมแก้ว) 
  (๓.๑.๑.) ภาพกิจกรรม ในวันศุกร์ที่ ๑๗ พฤศจิกายน ๒๕๖๐ ผู้บริหารสถาบันอิศรา
นําคณะผู้อบรม หลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์
ระดับกลาง (บสก.) เยี่ยมชมและรับฟังบรรยายสรุปผลการดําเนินงานของ บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็น
เทอร์เทนเมนท์ จํากัด (มหาชน) โดยมี นายสมภพ รัตนวลี ผู้อํานวยการฝ่ายข่าว บริษัท เวิร์คพอยท์ 
เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จํากัด (มหาชน) และคณะผู้บริหารให้การต้อนรับ 
 
 
 
 
 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๑๔๘ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 (๓.๑.๒.) ภาพกิจกรรม ในวันศุกร์ที่ ๑๗ พฤศจิกายน ๒๕๖๐ ผู้บริหารสถาบันอิศรา
นําคณะผู้อบรม หลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์
ระดับกลาง (บสก.) เยี่ยมชมและรับฟังบรรยายสรุปผลการดําเนินงานของ บริษัท ซีพีแรม จํากัด 
สํานักงานใหญ่ (ลาดหลุมแก้ว) โดยมี นายเจริญ แก้วสุกใส รองกรรมการผู้จัดการอาวุโส บริษัท ซีพี
แรม จํากัด และคณะผู้บริหารให้การต้อนรับ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  (๓.๒.) การศึกษาดูงานส่วนภูมิภาค ครั้งที่ ๑ สัปดาห์ที่ ๗ ในวันศุกร์ที่ ๑๕ – วันเสาร์
ที่ ๑๖ ธันวาคม ๒๕๖๐ ณ จังหวัดกาญจนบุรี – จังหวัดเพชรบุรี – จังหวัดสมุทรสาคร 
  ขอบเขตเนื้อหาการศึกษาดงูาน 
  การศึกษาดูงานในองค์กรด้านสื่อ ภารกิจของ กสทช. หรือหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชนและ
หน่วยงานอิสระที่เกี่ยวข้องกับสื่อ เพ่ือช่วยเพ่ิมพูนความรู้ ความเข้าใจและประสบการณ์ ตลอดจนให้มีการ
แลกเปลี่ยนประสบการณ์และความคิดเห็นระหว่างผู้เข้ารับการอบรมด้วยกัน 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๑๔๙ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

  (๓.๒.๑.) ภาพกิจกรรม ในวันศุกร์ที่ ๑๕ ธันวาคม ๒๕๖๐ ผู้บริหารสถาบันอิศรานํา
คณะผู้อบรม หลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์
ระดับกลาง (บสก.) เยี่ยมชมและรับฟังสรุปการดําเนินงานของบริษัท สยามคราฟท์อุตสาหกรรม 
จํากัด ต.วังศาลา อ.ท่าม่วง จ.กาญจนบุรี โดยมี นายอภิชาต ประสิทธิมาภรณ์ ผู้จัดการส่วนบริหาร 
บริษัทสยามคราฟท์อุตสาหกรรม จํากัด และคณะผู้บริหารให้การต้อนรับ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
(๓.๒.๒.) ภาพกิจกรรม ในวันศุกร์ที่ ๑๕ ธันวาคม ๒๕๖๐ ผู้บริหารสถาบันอิศรานํา

คณะผู้อบรม หลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์
ระดับกลาง (บสก.) เยี่ยมชมและรับฟังสรุปการดําเนินงานของโครงการศึกษาวิจัยและพัฒนา
สิ่งแวดล้อมแหลมผักเบี้ย อันเนื่องมาจากพระราชดําริ บ้านแหลม จังหวัดเพชรบุรี  โดยมี คณะ
ผู้บริหารให้การต้อนรับ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๑๕๐ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

  (๓.๒.๓) ภาพกิจกรรม ในวันเสาร์ที่ ๑๖ ธันวาคม ๒๕๖๐ ผู้บริหารสถาบันอิศรานํา
คณะผู้อบรม หลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์
ระดับกลาง (บสก.) เยี่ยมชมและรับฟังสรุปการดําเนินงานของหนังสือพิมพ์เพชรภูมิ  โดยมี           
นายปริญญา สุนทรวาทะ กรรมการผู้จัดการ บริษัท เพชรภูมิการพิมพ์ จํากัด นายศักดิ์สิทธิ์ วิบูลศิลป์
โสภณ บรรณาธิการ และคณะผู้บริหารให้การต้อนรับ 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 

(๓.๒.๔.) ภาพกิจกรรม ในวันเสาร์ที่ ๑๖ ธันวาคม ๒๕๖๐ ผู้บริหารสถาบันอิศรานํา
คณะผู้อบรม หลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์
ระดับกลาง (บสก.) เยี่ยมชมและรับฟังสรุปการดําเนินงานของบริษัท มหาชัยเคเบิลทีวี จํากัด โดยมี 
นายวีระพงษ์ ลิ้มธนสาร กรรมการผู้จัดการ บริษัท มหาชัยเคเบิลทีวี จํากัด และคณะผู้บริหารให้การ
ต้อนรับ 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๑๕๑ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

(๓.๒.๕.) ภาพกิจกรรม ในวันเสาร์ที่ ๑๖ ธันวาคม ๒๕๖๐ ผู้บริหารสถาบันอิศรานํา
คณะผู้อบรม หลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์
ระดับกลาง (บสก.) เยี่ยมชมและรับฟังสรุปการดําเนินงานของมูลนิธิเครือข่ายส่งเสริมคุณภาพชีวิต
แรงงาน โดยมี นายสมพงค์ สระแก้ว ให้การต้อนรับ 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

  (๓.๓.) การศึกษาดูงานส่วนภูมิภาค ครั้งที่ ๒ สัปดาห์ที่ ๑๑ ในวันศุกร์ที่ ๑๙ – วัน
อาทิตยท์ี่ ๒๑ มกราคม ๒๕๖๑ ณ จังหวัดเชียงราย – จังหวัดเชียงใหม่ 
  ขอบเขตเนื้อหาการศึกษาดูงาน 
  การศึกษาดูงานในองค์กรด้านสื่อ ภารกิจของ กสทช. หรือหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชนและ
หน่วยงานอิสระที่เกี่ยวข้องกับสื่อ เพ่ือช่วยเพ่ิมพูนความรู้ ความเข้าใจและประสบการณ์ ตลอดจนให้มีการ
แลกเปลี่ยนประสบการณ์และความคิดเห็นระหว่างผู้เข้ารับการอบรมด้วยกัน 

(๓.๓.๑.) ภาพกิจกรรม ในวันศุกร์ที่ ๑๙ มกราคม ๒๕๖๑ ผู้บริหารสถาบันอิศรานํา
คณะผู้อบรม หลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์
ระดับกลาง (บสก.) เยี่ยมชมและรับฟังสรุปการดําเนินงานของมหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง โดยมี รศ.ดร.
วันชัย ศิริชนะ อธิการบดี มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง ให้การต้อนรับ 

 
 
 
 
 
 
 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๑๕๒ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

(๓.๓.๒.) ภาพกิจกรรม ในวันศุกร์ที่ ๑๙ มกราคม ๒๕๖๑ ผู้บริหารสถาบันอิศรานํา
คณะผู้อบรม หลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์
ระดับกลาง (บสก.) เยี่ยมชมและรับฟังสรุปการบรรยายสถานการณ์การค้า – การลงทุนชายแดน    
โดยมี นายสมศักดิ์ คณาคํา นายอําเภอแม่สายจังหวัดเชียงราย ให้การต้อนรับ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 (๓.๓.๓.) ภาพกิจกรรม ในวันเสาร์ที่ ๒๐ มกราคม ๒๕๖๑ ผู้บริหารสถาบันอิศรานํา
คณะผู้อบรม หลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์
ระดับกลาง (บสก.) เยี่ยมชมและรับฟังสรุปการดําเนินงานของสถานีเกษตรหลวงอินทนนท์ โดยมี 
นางสาวจันจิรา ขันติภาพ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ให้การต้อนรับ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๑๕๓ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

(๓.๓.๔.) ภาพกิจกรรม ในวันอาทิตย์ที่ ๒๑ มกราคม ๒๕๖๑ ผู้บริหารสถาบันอิศรา
นําคณะผู้อบรม หลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์
ระดับกลาง (บสก.) เยี่ยมชมและรับฟังสรุปการดําเนินงานของหนังสือพิมพ์เชียงใหม่นิวส์ จังหวัด
เชียงใหม่ โดยมี นายยุทธ์เดชา สายสุด บรรณาธิการบริหาร หนังสือพิมพ์เชียงใหม่นิวส์ ให้การต้อนรับ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(๓.๓.๕.) ภาพกิจกรรม ในวันอาทิตย์ที่ ๒๑ มกราคม ๒๕๖๑ ผู้บริหารสถาบันอิศรา
นําคณะผู้อบรม หลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์
ระดับกลาง (บสก.) เยี่ยมชมและรับฟังสรุปการดําเนินงานของบริษัทแอลซีเคเบิลทีวี จังหวัดเชียงใหม่ 
โดยมี นางรชยา ลังกาทรง กรรมการ บริษัทแอลซีเคเบิลทีวี ให้การต้อนรับ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๑๕๔ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

 ๔. กิจกรรมการเผยแพร่องค์ความรู้ให้กับสาธารณะ ส าหรับหลักสูตร (บสส.) 
   (๔.๑.) ขอบเขตเนื้อหากิจกรรมการเผยแพร่องค์ความรู้ให้กับสาธารณะการจัด
สัมมนาสาธารณะ ซึ่งเป็นผลงานของผู้เข้าอบรม โดยเปิดโอกาสให้เชิญบุคคลภายนอก ผู้ที่มีส่วน
เกี่ยวข้องหรือผู้ที่ได้รับผลกระทบได้เข้ามามีส่วนร่วมในการนําเสนอความคิดเห็น ข้อเท็จจริง เพ่ือ
นําไปสู่การเสนอทางออก แนวทางการแก้ไข หรือข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ต่อส่วนรวมต่อไป 
  โดย กิจกรรมการเผยแพร่องค์ความรู้ให้กับสาธารณะการจัดสัมมนาสาธารณะ จัดใน
สัปดาห์ที่ ๑๙ ในวันเสาร์ที่ ๑๗ มีนาคม ๒๕๖๑ เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น. หัวข้อ “พลังโซเชียล
เปลี่ยนการเมืองไทย...จริงหรือ?” โดย นายอภิสิทธิ์ เวชชาชีวะ อดีตนายกรัฐมนตรี และหัวหน้าพรรค
ประชาธิปัตย์  ผศ.ดร.ปริญญา เทวานฤมิตรกุล  รองอธิการบดีฝ่ายบริหารและความยั่ งยืน    
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ นายอธึกกิต แสวงสุข คอลัมนิสต์ เจ้าของนามปากกา “ใบตองแห้ง”     
นายปราบ เลาหะโรจนพันธ์ ผู้ก่อตั้งโครงการ Rethink Thailand 

(๔.๒.) กําหนดการ 
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(๔.๓.) ภาพกิจกรรม 
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๒.๑.๑๙. รายงานผลการประเมินของผู้เข้ารับการอบรม ส าหรับหลักสูตร (บสก.) 
รายงานผลการประเมินของผู้เข้ารับการอบรม สําหรับหลักสูตร (บสก.) เป็นการจัดสัมมนา

ปิดการอบรมหลักสูตร เป็นการเปิดรับฟังความเห็นของผู้เข้าอบรม ในวันเสาร์ที่ ๑๗ มีนาคม ๒๕๖๑ 
ณ ประชุมสัจจา เกตุทัต อาคารสํานักอธิการบดี มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์ โดยมีกําหนดการและ
รายงานผลการประเมินของผู้เข้ารับการอบรมโดยแบ่งได้เป็นหัวข้อดังต่อไปนี้ 

(๑.) กําหนดการ 
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(๒.) ภาพกิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  (๓.) รายงานผลการประเมินของผู้เข้ารับการ 

(๓.๑.) การบริหารจัดการหลักสูตร  
ผู้เข้าอบรมทุกกลุ่มเห็นตรงกันว่า ภาพรวมในการบริหารจัดการหลักสูตร และการ

จัดทําโครงการถือว่ามีความเหมาะสมดีมาก มีความเป็นมืออาชีพ ผลในภาพรวมเป็นที่น่าพอใจ  
โดยเฉพาะการดูแลการจัดการเพ่ืออํานวยความสะดวกถือว่าผู้บริหารหลักสูตรและเจ้าหน้าที่มีความ
เอาใจใส่เป็นอย่างดี ส่วนระยะเวลาในการอบรมส่วนใหญ่เห็นว่ามีความเหมาะสม ยกเว้นกลุ่มองค์กร
เอกชนที่เห็นต่างว่า ระยะเวลาในการอบรมนานเกินไป ควรปรับลด เพราะแต่ละคนมีภารกิจงาน
ค่อนข้างมาก  

(๓.๒.) เนื้อหาการบรรยายของวิทยากรในแต่ละสัปดาห์   
เนื้อหาหัวข้อในการบรรยายและวิทยากร ในภาพรวมส่วนใหญ่เห็นว่าดีมาก มีความ

เหมาะสมในส่วนของเนื้อหาและวิทยากรที่บรรยายในแต่ละหัวข้อ แต่ละสัปดาห์ตามที่กําหนดใน
หลักสูตร ยอมรับว่าการกําหนดหัวข้อส่วนใหญ่ดี น่าสนใจและสามารถเชิญวิทยากรที่เป็นบุคคลที่มี
ชื่อเสียงและเป็นบุคลที่มีความรู้ความสามารถมาก มีประสบการณ์เป็นที่ยอมรับ  

อย่างไรก็ตาม มีบางหัวข้อที่วิทยากรบรรยายอาจไม่น่าสนใจ ไม่สามารถดึงดูดความ
สนใจในการบรรยาย โดยเฉพาะหัวข้อเกี่ยวกับด้านเศรษฐกิจซึ่งเป็นเรื่องที่เข้าใจยาก ผู้เข้าอบรมส่วน
ใหญ่ไม่ค่อยให้ความสนใจ ดังนั้นหากวิทยากรไม่มีความสามารถในการบรรยาย ทําให้หัวข้อนั้นไม่ได้
รับความสนใจเท่าที่ควร   

ส่วนหัวข้อ “Bitcoin จริงหรือลวง” มีทั้งกลุ่มที่คิดว่าน่าสนใจเพราะทันกับ
สถานการณ์ เนื่องจากวิทยากร ผศ.ดร.ปิติ ศรีแสงนาม จากคณะเศรษฐศาสตร์จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย เป็นผู้ที่มีความรู้ความเข้าใจมากในการอธิบายรายละเอียด และมีบางส่วนเห็นว่าไม่
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น่าสนใจเนื่องจาก นายปริญญา หอมอเนก ประธานและผู้ก่อตั้ง ACIS Professional Center 
Co.,Ltd บรรยายไม่น่าสนใจ และไม่สามารถสื่อสารให้เข้าใจหัวข้อที่กําหนดได้  

ส่วนหัวข้อ “วิถีธุรกิจแห่งอนาคต” โดย นางสาวสฤณี อาชวานันกุล กรรมการ
ผู้จัดการด้านการพัฒนาความรู้ บริษัทป่าสาละ จํากัด กลุ่มสื่อมวลชนบางส่วนเห็นว่าไม่น่าสนใจ 
ในขณะที่กลุ่มองค์กรเอกชน และภาคส่วนอ่ืน ๆ เห็นว่าเป็นหัวข้อที่ดีมีประโยชน์เพ่ือประโยชน์ในการ
พัฒนาและต่อยอดการทํางานได้ เป็นการเรียนรู้วิถีทางการบริหารงานในโลกยุคใหม่ 

นอกจากนี้ มีการเสนอให้เพ่ิมหัวข้อเกี่ยวกับการบริหารจัดการ การบริหารสื่อใหม่ 
ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี เพ่ือให้มีเนื้อหาที่ทันสมัย สอดคล้องกับสถานการณ์
หรือบริบทของสังคมท่ีเปลี่ยนไป 

ส่วนหัวข้อเนื้อหาและวิทยากรในแต่ละสัปดาห์ที่เห็นว่ามีความเหมาะสมดีมาก  
ได้แก่ หัวข้อ “การเมืองไทยภายใต้รัฐธรรมนูญ ๒๕๖๐” โดย ผศ.ดร.ปริญญา เทวานฤมิตรกุล รอง
อธิการบดีฝ่ายบริหารและความยั่งยืน มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  

หัวข้อ “ภูมิศาสตร์การเมืองโลก” โดย ศ.ดร.สุรชาติ บํารุงสุข คณะรัฐศาสตร์ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  

หัวข้อ “Policy Literacy : คําถามที่สาธารณชนควรถามเกี่ยวกับนโยบาย
เศรษฐกิจ” โดย ดร.เศรษฐพุฒิ สุทธิวาทนฤพุฒิ ประธานกรรมการบริหาร สถาบันอนาคตไทยศึกษา 
และคณะกรรมการ นโยบายการเงิน (กนง.)  

หัวข้อ “มุมมองด้านสิ่งแวดล้อมและการพัฒนาที่ยั่งยืน” โดย ดร.เดชรัต สุขกําเนิด 
หั ว ห น้ า ภ า ค วิ ช า เ ศ ร ษ ฐ ศ า ส ต ร์ ก า ร เ ก ษ ต ร แ ล ะ ท รั พ ย า ก ร  ค ณ ะ เ ศ ร ษ ฐ ศ า ส ต ร์
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  

หัวข้อ “การปฏิรูประบบหลักประกันสุขภาพ” โดย นพ.สมศักดิ์ ชุณหรัศมิ์ ประธาน
กรรมการมูลนิธิสาธารณะสุขแห่งชาติ และหัวข้อ “การปฏิรูประบบการศึกษา” โดย รศ.ดร.วรากรณ์ 
สามโกเศศ อดีตรัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ควรให้เวลาคนละ ๓ ชั่วโมง เพราะรวม ๒ 
หัวข้อ ในเวลา ๓ ชั่วโมง ทําให้ได้รับข้อมูลไม่เต็มที่ เพราะทั้ง ๒ หัวข้อเป็นเรื่องสําคัญ น่าสนใจ และ
วิทยากรมีความรู้ความสามารถโดยตรง  

หัวข้อ “วารสารศาสตร์เชิงข้อมูล (Data Journalism)” โดยนางสาวบุญลาภ        
ภูสุวรรณ บรรณาธิการสํานักข่าวออนไลน์ไทยพับลิก้า ร่วมกับ นายฐิติพงษ์ เหลืองอรุณเลิศ ผู้ก่อตั้ง
บุญมีแล๊ปและ Intercation Designer ดร.ภูริพัฒน์  รุจิขจร ผู้ก่อตั้งบุญมีแล๊ปและ Data Specialist  
เป็นหัวข้อที่นําไปใช้ประโยชน์ได้มาก ขอเพ่ิมภาคปฏิบัติเพื่อให้สามารถเรียนรู้ได้จริง 

หัวข้อ “การแสดงข้อมูลแบบประยุกต์ (Data Visualization)”  โดยนายพีระพงศ์ 
เตชะทัตตานนท์ ผู้จัดการด้านงานสร้างสรรค์และสื่อสาธารณะ 
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หัวข้อ “การเขียนเชิงสร้างสรรค์ (Creative Writing)” โดยนายนครินทร์ วนกิจ
ไพบูลย์ บรรณาธิการบริหาร The Standard  และนายนิวัฒน์ ชาตะวิทยากูล กรรมการบริหาร 
แจ่มใส กรุ๊ป   

นอกจากนี้ ยังพบว่ามีบางหัวข้อดีแต่วิทยากรไม่เหมาะสม บรรยายไม่น่าสนใจ เช่น 
หัวข้อ “การทําการตลาดจากเนื้อหา (Content Marketing) โดย นางสาวปภาดา อมรนุรัตน์กุล 
กรรมการผู้จัดการ บริษัทอัพเลเวลโกล จํากัด หัวข้อมีความน่าสนใจ แต่ผู้บรรยายเน้นขายของเล่า
เรื่องตัวเองมากกว่าที่จะให้ขอ้มูลความรู้ตามหัวข้อที่กําหนด  

เสนอให้มีการเพิ่มหัวข้อเกี่ยวกับเรื่องของการบริหารจัดการมากข้ึน  
(๓.๓.) การจัดการสัมมนากลุ่ม (๕ กลุ่ม)/ การจัดสัมมนาสาธารณะ 
การกําหนดหัวข้อ แบ่งเป็น ๕ หัวข้อดังนี้ ๑. เสรีภาพสื่อมวลชน ๒. จริยธรรม

สื่อมวลชน ๓. อนาคตทีวีดิจิทัล ๔. อาชีพสื่อหรือสื่อมืออาชีพ ๕. ภูมิทัศน์สื่อใหม่ เป็นหัวข้อที่มีความ
ครอบคลุม ทําให้แต่ละกลุ่มมีขอบเขตเนื้อหา ไม่มีปัญหาเรื่องของความทับซ้อนกัน มีข้อสังเกตเรื่อง
ของระยะเวลาเป็นข้อจํากัด โดยเฉพาะกลุ่มแรก ๆ ทําให้มีเวลาในการเตรียมตัวไม่เพียงพอ เสนอให้
กําหนดช่วงการจัดสัมมนาทั้ง ๕ กลุ่มภายในเวลา ๒ – ๓ สัปดาห์  

การจัดสัมมนาสาธารณะ หัวข้อ “พลังโซเชียลเปลี่ยนการเมืองไทย...จริงหรือ?” ถือ
ว่าประสบความสําเร็จอย่างสูงได้รับกระแสตอบรับจากสื่อมวลชนและบุคคลภายนอกสนใจเข้าร่วมรับ
ฟัง เพราะเป็นหัวข้อที่ทันกับสถานการณ์ในปัจจุบัน ได้รับความสนใจจากผู้เข้าร่วมรับฟังจํานวนมาก 
และสื่อมวลชนจํานวนมากทั้งสื่อโทรทัศน์ หนังสือพิมพ์ สื่อออนไลน์ ต่างให้ความสนใจติดตามการทํา
ข่าวเป็นจํานวนมากไม่น้อยกว่า ๓๐ องค์กรสื่อ   

(๓.๔.) การศึกษาดูงาน (ส่วนกลาง - ส่วนภูมิภาค)  
  การศึกษาดูงาน แบ่งเป็น ๓ ครั้ง ประกอบด้วย  

การศึกษาดูงานส่วนกลาง ๑ ครั้ง คือ บริษัทเวิร์คพอยท์ เอนเตอร์เทนเมนท์ จํากัด 
(มหาชน) และบริษัทซีพีแรม จํากัด สํานักงานใหญ่ ลาดหลุมแก้ว ส่วนใหญ่เห็นว่าเหมาะสมดีแล้ว 
บางส่วนเสนอว่า ควรกําหนดสถานที่ดูงานเพียงแห่งเดียว เพ่ือที่จะได้มีโอกาสศึกษาดูงานอย่าง
ละเอียดและเจาะลึกในทุกขั้นตอนกระบวนการ เช่น การศึกษาดูงานในส่วนของการถ่ายทํารายการ 
หรือภาคปฏิบัติต่าง ๆ เป็นต้น  

การศึกษาดูงานส่วนภูมิภาค ครั้งที่ ๑ แบ่งเป็น ๒ วัน ๑ คืน ณ จังหวัดกาญจนบุรี – 
จังหวัดเพชรบุรี – จังหวัดสมุทรสาคร ส่วนใหญ่เห็นว่ามีความเหมาะสมแต่เสียเวลาในการเดินทางมาก
เกินไป   

การศึกษาดูงานส่วนภูมิภาค ครั้งที่ ๒ แบ่งเป็น ๓ วัน ๒ คืน ณ จังหวัดเชียงราย – 
จังหวัดเชียงใหม่ การศึกษาดูงานที่มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง มีข้อจํากัดเรื่องของเวลา ทําให้ได้เพียงแค่
รับฟังบรรยายเท่านั้น ในขณะที่การศึกษาดูงานการค้าชายแดนได้รับฟังข้อมูลจากผู้ประกอบการค้า
ชายแดนที่มีประสบการณ์โดยตรงทําให้ได้รับความรู้ในเชิงลึก 
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การศึกษาดูงานส่วนใหญ่จะเน้นการฟังบรรยาย เสนอให้มีการปรับเพ่ิมเป็นการฝึก
ปฏิบัติเพ่ือการเรียนรู้จริง เพ่ือช่วยเปิดมุมมองที่หลากหลายในขณะที่การดูงานสื่อท้องถิ่นยังเน้นที่สื่อ
เก่า ควรจะดูงานสื่อใหม่ สิ่งใหม่ ๆ เพ่ือประโยชน์ของผู้เข้าอบรมจากสื่อส่วนกลาง  

(๓.๕.) การจัดทํารายงานเฉพาะบุคคล  
การจัดทํารายงานเฉพาะบุคคล เป็นวิธีการหนึ่งในการประเมินผลการเข้ารับการ

อบรม ผู้อบรมส่วนใหญ่เห็นว่ามีมาตรฐานที่ดี มีกรอบเวลาและเงื่อนไขการจัดทํารายงานที่มีความ
ชัดเจน สามารถจัดทําหัวข้อที่สนใจ โดยเป็นประเด็นที่เกี่ยวข้องกับงาน ด้านสื่อสารมวลชน ทําให้ผู้
อบรมได้พัฒนาตนเอง มีความคิดที่เป็นระบบมากขึ้น และนําไปใช้ได้จริง มีบางส่วนเห็นร่วมแสดง
ความคิดเห็นดังนี้ 

การทํารายงานมีระยะเวลาค่อนข้างจํากัด เสนอว่าให้มีการเขียนบทความตามความ
ถนัดของแต่ละวิชาชีพ 

การจัดทํารายงานเป็นปัญหามาก เพราะผู้เข้าอบรมแต่ละคนอ้างว่ามีภารกิจใน
หน้าที่การงานมาก 

การจัดทํารายงานมีความเข้มงวดค่อนข้างมาก อาจมีข้อจํากัดสําหรับผู้เข้าอบรมบาง
รายที่ไม่มีประสบการณ์ในการทํางานมาก่อน ควรเพ่ิมช่วงระยะเวลาในการแนะนําการจัดทํารายงาน  
รวมไปถึงการกําหนดหลักเกณฑ์ต่าง ๆ เพ่ือให้ที่ปรึกษาแต่ละคนยึดตามเกณฑ์ที่เป็นมาตรฐาน
ใกล้เคียงกัน เสนอให้มีการอบรมการเขียนรายงาน มีผู้อบรมบางท่านเสนอว่าควรมีการปรับรูปแบบให้
มีการผลิตชิ้นงานแทนการจัดทํารายงานเฉพาะบุคคลหรือบทความขนาดยาว 

(๓.๖.) การนําความรู้ประสบการณ์จากหลักสูตรไปใช้ในชีวิตประจําวัน  
ทุกคนเห็นสอดคล้องตรงกันว่า สามารถนําความรู้ที่ได้ไปใช้ประโยชน์ในการทํางาน  

นําไปปรับรูปแบบการทําข่าว กําหนดหัวข้อและประเด็นข่าว เป็นข้อมูลในการเขียนคอลัมน์ รวมทั้ง
นําไปต่อยอดในการทําข่าว นอกจากนี้ยังช่วยเพ่ิมความมั่นใจในการทํางาน ทําให้มีองค์ความรู้ในเรื่อง
ต่าง ๆ ที่หลากหลาย สามารถนําข้อมูลไปใช้ในการพูดคุยหรือสัมภาษณ์กับแหล่งข่าวได้ ส่วนวิชาชีพ
อ่ืน ๆ ได้ประโยชน์จากความรู้ต่าง ๆ จากการอบรม ในขณะที่มีหลายหัวข้อนําไปปรับใช้ในการทํางาน 
เป็นการเพ่ิมทักษะการทํางาน เช่น การเรียนรู้เกี่ยวกับการทํากราฟิก การนําไปใช้ในการเรียนการสอน 
รวมไปถึงด้านการบริหารจัดการต่าง ๆ สามารถนําไปปรับใช้เพื่อพัฒนาการทํางานได้อย่างดี    

เป็นการเปิดโอกาสให้หลายวิชาชีพมาแลกเปลี่ยนการเรียนรู้ร่วมกัน เกิดการสร้าง
เครือข่าย ได้ทราบมุมมองของหลากหลายวิชาชีพมากขึ้น การศึกษาวิธีการทํางานร่วมกัน 

(๓.๗.) ความสัมพันธ์ของผู้เข้ารับการอบรม 
เป็นหลักสูตรที่ดีมาก ทุกกิจกรรมมีส่วนช่วยเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดี ทําให้เกิด

ความกลมเกลียวระหว่างกันของผู้เข้าอบรมได้มาก  ช่วยเหลือกัน เกิดการสร้างเครือข่าย มีการ
แลกเปลี่ยน เรียนรู้กันในหลากหลายวิชาชีพ มีการทํากิจกรรมร่วมกัน ทั้งในห้องเรียน และนอกเวลา
เรียน 
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(๓.๘.) ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมอ่ืน ๆ (หากมี)  
    ในระหว่างการอบรมควรเพิ่มกิจกรรมเพื่อความผ่อนคลาย หรือการแข่งกีฬา เป็นต้น   
   ข้อเสนอ ให้แต่ละคนมีช่วงเวลาในการบอกเล่าประสบการณ์ในการทํางานของแต่ละ
องค์กรเพื่อเป็นการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างกัน   
 

๒.๑.๒๐. สรุปผลการด าเนินโครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจาย
เสียงและกิจการโทรทัศน์ 

สําหรับภาพรวมของการจัดทําโครงการอบรมตามหลักสูตรนี้ แบ่งการอบรมออกเป็นหลักสูตร
ผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ระดับสูง (บสส.) และหลักสูตร
ผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ระดับกลาง (บสก.) ในแต่ละ
หลักสูตรมีผู้เข้ารับการอบรม รวม ๕๗ คน และ ๕๘ คน ตามลําดับ ส่วนใหญ่เป็นกลุ่มสื่อมวลชน  
ประกอบด้วย ผู้บริหารของสื่อโทรทัศน์ เคเบิลทีวี วิทยุ หนังสือพิมพ์ นิตยสาร สํานักข่าวออนไลน์ 
รวมทั้งสื่อท้องถิ่นในภูมิภาคต่าง ๆ ซึ่งจากการประเมินผลของผู้เข้ารับการอบรมทั้ง ๒ หลักสูตร เป็นไป
ตามเป้าหมายที่กําหนดได้รับผลตอบรับที่ดีมาก ผลเป็นที่น่าพอใจ ในขณะที่กลุ่มนักวิชาการเห็น
ประโยชน์และคุณค่าของการอบรมในหลักสูตรนี้ เพราะสามารถนําความรู้ที่ได้ไปช่วยในการพัฒนาต่อ
ยอดการเรียนการสอนต่อไป ด้านกลุ่มองค์กรพัฒนาเอกชน องค์กรของรัฐที่เป็นอิสระ องค์กรใน
กระบวนการยุติธรรม และองค์กรเอกชน ได้รับความรู้จากการบรรยายในแต่ละหัวข้อ ในขณะเดียวกันยัง
ทําให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน เกิดการถกเถียงในมุมคิดและมุมมองที่เห็นแตกต่างกันจน
ก่อให้เกิดความรู้ความเข้าใจในมุมมองใหม่ ๆ นอกจากความคิดเห็นในวิชาชีพของตัวเอง   
 ในหลักสูตร บสก. ทางคณะกรรมการหลักสูตร บสก. มีคําแนะนําในการปรับปรุงเนื้อหา
รายละเอียดหลักสูตรการอบรม โดยเฉพาะมีการเพ่ิมหัวข้อในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการเพ่ิมทักษะการเรียนรู้
และฝึกปฏิบัติเพ่ือให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี จึงมีการปรับเพิ่มหัวข้อการอบรมที่
เน้นไปทางด้านการเพ่ิมทักษะความรู้ความสามารถในการทํางานให้มีความทันสมัย ทันกับสถานการณ์ 
และกําลังเป็นที่ต้องการของตลาดในกลุ่มสื่อมวลชนและคนทํางานในยุคปัจจุบัน ได้แก่หัวข้อเรื่อง 
วารสารศาสตร์เชิงข้อมูล (Data Journalism) การแสดงข้อมูลแบบประยุกต์ (Data Visualization) การ
เขียนเชิงสร้างสรรค์ (Creative Writing) การทําการตลาดจากเนื้อหา (Content Marketing) การบริหาร
จัดการสื่อออนไลน์ เป็นต้น ซึ่งเป็นหัวข้อที่ทุกหน่วยงาน ทุกองค์กรสามารรถนําไปปรับใช้ในการทํางาน
ได้ทั้งสิ้น 
 นอกจากนี้ ยังพบว่า การอบรมก่อให้เกิดเครือข่ายการเชื่อมความสัมพันธ์ ความร่วมมือ การ
ช่วยเหลือระหว่างกันถือว่าเป็นการสร้างเครือข่ายที่เป็นแหล่งรวมหรือเวทีในการแลกเปลี่ยนองค์ความรู้ที่
เกิดจากความหลากหลายของแต่ละองค์กรวิชาชีพ เช่น นักวิชาการ นักกฎหมาย อัยการ ผู้พิพากษา 
องค์กรพัฒนาเอกชน ก่อให้เกิดคําแนะนําและข้อมูลที่ช่วยเพ่ิมความรู้และยังช่วยสร้างความเข้าใจที่
ถูกต้องในบางประเด็นที่มีการถกเถียงหรือมีความคิดเห็นที่แตกต่างกันได้เกิดประโยชน์กับกลุ่มสื่อมวลชน 
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ซึ่งถือว่ามีบทบาทสําคัญในการทําหน้าที่นําเสนอข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ ไปสู่สาธารณะ ช่วยให้มีความ
เข้าใจและความรู้ที่ถูกต้อง มีการตรวจสอบกลั่นกรองข้อมูลจากผู้รู้ในบางประเด็นก่อนการนําเสนอ
ข่าวสาร เป็นการช่วยเพ่ิมทักษะและยังเป็นการยกระดับการทําหน้าที่ให้กับสื่อมวลชนได้อีกทางหนึ่งด้วย  
 หลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ระดั บสูง 
(บสส.) มีผู้เข้าอบรมรวม ๕๗ คน มีผู้ผ่านการอบรม ๕๖ คน ส่วนหลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชน
ด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ระดับกลาง (บสก.) มีผู้เข้าอบรมรวม ๕๘ คน มีผู้ผ่านการ
อบรม ๕๖ คน ผู้ที่ไม่ผ่านการอบรมคือผู้ที่ไม่สามารถจัดทําเอกสารรายเฉพาะบุคคลส่งตามกรอบเวลาที่
สถาบันอิศราได้กําหนด ดังนั้นในภาพรวมถือว่ามีผู้ผ่านเกณฑ์ตามมาตรฐานที่กําหนด   

ข้อมูลเพ่ิมเติมตามเอกสารแนบ 
(ภาคผนวก ช) 

 
๒.๑.๒๑. ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายน าเสนอต่อ กสทช. และหน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชน

ที่เกี่ยวข้อง 
(๑.) ข้อเสนอต่อ กสทช. และหน่วยงานภาครัฐ ผลที่ได้จากการจัดทํารายงานเฉพาะ

บุคคล เรื่องการบริการ OTT: ความท้าทายต่อสื่อโทรทัศน์และการกํากับดูแล มีบทสรุปและข้อเสนอแนะ
ที่จะสามารถช่วยกําหนดทิศทางนโยบายให้กับ กสทช. และหน่วยงานภาครัฐในเรื่องนี้ ตามผลสรุประบุว่า 
ภาครัฐควรสนับสนุนให้บริการโอทีทีเติบโตในตลาดบริการสื่อในประเทศไทย แต่มีการกํากับดูแลในส่วน
ของเนื้อหา การสร้างแรงจูงใจในการผลิตเนื้อหารายการในประเทศ ส่งเสริมการขยายโครงข่ายบรอด   
แบรนด์ คุ้มครองสิทธิ์ผู้ชม ปรับปรุงกฎหมายและกฎระเบียบเพ่ือดึงรายได้จากผู้ให้บริการต่างประเทศ
กลับเข้าสู่ประเทศมากข้ึน ในขณะที่ภาครัฐต้องมองข้ามการเข้ามาของสื่อใหม่ แต่ควรสนับสนุนบริการ
และกํากับดูแลตั้งแต่การให้บริการโครงข่ายโทรคมนาคม อินเทอร์เน็ต สนับสนุนความเป็นกลางทาง
เทคโนโลยี ส่วนผู้ให้บริการจะต้องนําเสนอเนื้อหาที่มีคุณภาพ มีประโยชน์ สร้างสรรค์ ไม่ผิดกฎหมาย 
ส่วนผู้ใช้บริการต้องมีเสรีภาพในการรับข้อมูลข่าวสาร 

(๒.) ข้อเสนอต่อหน่วยงานภาครัฐ เกี่ยวกับนโยบายการปฏิรูปสื่อ การจัดทํารายงาน
เรื่อง ผู้ตรวจการองค์กรสื่อ : โอกาสและความท้าทายในการกํากับดูแลกันเอง เป็นการศึกษาแนวทางการ
กํากับดูแลกันเองของสื่อ ในรูปแบบของการจัดตั้งคณะกรรมการ โดยภาครัฐควรให้อิสระแก่องค์กรสื่อ 
สมาคมวิชาชีพ และสภาวิชาชีพ ในการใช้กลไกการกํากับดูแลกันเองเพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพมากกว่าจะ
ถูกกํากับโดยภาครัฐ ยกเว้นการกํากับดูแลด้านเนื้อหาที่มีลักษณะลามกอนาจาร ความรุนแรง เรื่อง
เกี่ยวกับเด็กและเยาวชน ซึ่งรัฐมีข้อห้ามและบทลงโทษที่ชัดเจนอยู่แล้ว  

(๓.) ข้อเสนอต่อหน่วยงานภาครัฐ ผลสรุปจากรายงานเฉพาะบุคคล เรื่องการการค้า
รายการโทรทัศน์ข้ามชาติในไทยยุคเทคโนโลยีก่อกวน (Disruptive Technology) เป็นการชี้ให้เห็นถึง
พัฒนาการของการค้ารายการโทรทัศน์ข้ามชาติ ซึ่งเป็นโอกาสอันดีและเป็นทางออกให้กับสถานีโทรทัศน์
และผู้ผลิตรายการโทรทัศน์ในการขยายฐานผู้ชมจากทั่วโลก ช่วยลดต้นทุนการผลิต ถือว่าเป็นสินค้า



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๑๖๓ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

ส่งออกและสินค้าทางวัฒนธรรม เป็นทิศทางและแนวโน้มที่ดีที่รัฐบาลจะกําหนดเป็นนโยบายและให้การ
สนับสนุนในด้านนี้ ยกตัวอย่างละครเรื่องบุพเพสันนิวาสที่มีการขายลิขสิทธิ์ไปยังสาธารณะประชาธิปไตย
ประชาชนจีนและเขตปกครองพิเศษฮ่องกง ส่วนหนึ่งเป็นการช่วยสนับสนุนผู้ผลิตละครไทยใน
ขณะเดียวกันยังเป็นการเผยแพร่วัฒนธรรมประเพณีของไทย หรือภาพยนต์ฉลาดเกมส์โกง (Bad Genius) 
ที่มีการขายลิขสิทธิ์ไปในหลายประเทศและประสบความสําเร็จอย่างสูงในจีน  

(๔.) ข้อเสนอต่อหน่วยงานภาครัฐที่เกี่ยวข้องกับการแก้ไขปัญหาแรงงานข้ามชาติ ผลที่
ได้จากรายงานเรื่อง กระบวนการสื่อสารเพ่ือช่วยเหลือแรงงานข้ามชาติที่ถูกละเมิดสิทธิแรงงานขั้น
พ้ืนฐาน เป็นการสะท้อนให้เห็นถึงปัญหาและอุปสรรค รวมทั้งทําให้ทราบถึงแนวทาง วิธีการ ขั้นตอนการ
แก้ไขปัญหาแรงงานต่างชาติ ในขณะที่หน่วยงานภาครัฐและหน่วยงานที่ เกี่ยวข้องจะได้เข้าใจ
กระบวนการการมีส่วนร่วมในการสื่อสารประชาสัมพันธ์เพ่ือสร้างความเข้าใจที่ถูกต้องในการช่วยเหลือ
แรงงานต่างชาติเหล่านี้   

(๕.) ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพให้กับองค์กรสื่อ เนื่องจากการ
จัดทํารายงานของผู้เข้าอบรม บสส. และ บสก. ส่วนใหญ่สนใจศึกษาเกี่ยวกับการบริหารจัดการ การ
ปรับตัวเพ่ือความอยู่รอดขององค์กรสื่อ ยุทธศาสตร์การนําเสนอข่าวสาร  การปรับกลยุทธ์ของข่าวกีฬาใน
ยุคดิจิทัล กักดักสภาพคล่องในภูมิทัศน์สื่อ การวิเคราะห์ความต้องการผู้บริโภคในการรับชมสื่อ การรู้เท่า
ทันสื่อสังคมออนไลน์ การปรับตัวของนิตยสาร การดําเนินธุรกิจกิจเคเบิลทีวีภายใต้การแข่งขันยุคดิจิทัล   
ซึ่งจะเกิดประโยชน์แก่ผู้ประกอบวิชาชีพสื่อมวลชน 

ข้อมูลเพ่ิมเติมตามเอกสารแนบ 
(ภาคผนวก ซ) 

 
๒.๑.๒๒. สรุปผลจัดท าและการเผยแพร่องค์ความรู้ในรูปแบบสื่ออิเล็กทรอนิกส์/ สื่อ

มัลติมีเดีย ที่ได้รับจากหลักสูตร (บสส.) และ (บสก.) 
จากการจัดทํารายงานของผู้เข้าอบรม บสส. และ บสก. จึงได้สรุปผลจัดทําและการเผยแพร่องค์

ความรู้ในรูปแบบสื่ออิเล็กทรอนิกส์ เพ่ือให้หน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชนที่เกี่ยวข้อง และประชาชน
ทั่วไปมีความเข้าใจในองค์ความรู้เพ่ิมมากขึ้น โดยมรีายงานที่ได้การคัดเลือก พร้อมเผยแพร่สู่สาธารณะ
ผ่านทางสื่อออนไลน์  

๑. ผ่านทางเว็บไซต์ www.isranews.org  
 
 
 
 
 
 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๑๖๔ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

การบริการ OTT: ความท้าทายต่อสื่อโทรทัศน์และการก ากับดูแล 
https://www.isranews.org/isranews-article/๖๔๐๔๘-ott.html 

ลงวันวันจันทร์ที่ ๕ มีนาคม ๒๕๖๑ เวลา ๑๓.๑๑ น. 
ผู้เขียน นางรมิดา จรินทิพย์พิทักษ์ ส านักงาน กสทช. (บสส.) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๑๖๕ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

การบริการ OTT: ความท้าทายต่อสื่อโทรทัศน์และการก ากับดูแล (ต่อ) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๑๖๖ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

ผู้ตรวจการองค์กรสื่อ : โอกาสและความท้าทายในการก ากับดูแลกันเอง 
https://www.isranews.org/isranews-article/๖๓๒๑๙-mass-๖๓๒๑๙.html 

  ลงวันพฤหัสบดีที ่๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๑ เวลา ๑๓.๑๒ น. 
ผู้เขียน ผศ.ดร.มนวิภา วงรุจิระ มหาวิทยาลัยสโุขทัยธรรมาธิราช (บสส.) 

 
 
 
 
 
 
 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๑๖๗ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

ผู้ตรวจการองค์กรสื่อ : โอกาสและความท้าทายในการก ากับดูแลกันเอง (ต่อ) 
 

 
 
 
 
 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๑๖๘ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

ข้อเสนอเชิงนโยบายส าหรับสื่อที่เหมาะสมส าหรับเด็กในช่วงอายุ ๖ – ๑๒ ปี  
https://www.isranews.org/isranews-article/๖๔๕๔๖-media-๖๔๕๔๖.html 

ลงวันเสาร์ที่ ๒๔ มีนาคม ๒๕๖๑ เวลา ๐๙.๔๓ น. 
ผู้เขียน นางสาววาสนา วงค์ฉายา สมาคมวิทยุและสื่อ เพื่อเด็กและเยาวชน (สสดย.) (บสก.) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- ส

รุ
ป 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๑๖๙ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

ข้อเสนอเชิงนโยบายส าหรับสื่อที่เหมาะสมส าหรับเด็กในช่วงอายุ ๖ – ๑๒ ปี (ต่อ) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๑๗๐ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

การค้ารายการโทรทัศน์ข้ามชาติในไทยยุคเทคโนโลยีก่อกวน (Disruptive Technology) 
https://www.isranews.org/isranews-article/๖๔๕๖๔-tv.html 

ลงวันอาทิตย์ที ่๒๕ มีนาคม ๒๕๖๑ เวลา ๐๘.๐๐ น. 
นางสาวสุดถนอม รอดสว่าง มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์ (บสก.) 

 
 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๑๗๑ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

การค้ารายการโทรทัศน์ข้ามชาติในไทยยุคเทคโนโลยีก่อกวน (Disruptive Technology) (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๑๗๒ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

  (๒.) รายงานเฉพาะบุคคล ของผู้อบรม (บสส.) และ (บสก.) ได้รับการคัดเลือก
ให้น าไปใช้ประโยชน์เชิงสาธารณะ โดยเขียนเป็นบทความทางวิชาการลงวารสารในประเทศ และ
วารสารในระดับนานาชาติ ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 
  (๒.๑.) หัวข้อ การบริการ OTT: ความท้าทายต่อสื่อโทรทัศน์และการกํากับดูแล 
ผู้ เขียน นางรมิดา จรินทิพย์พิทักษ์ สํานักงาน กสทช. (บสส.) ได้รับการคัดเลือกผลงานลง 
วารสารวิชาการ กสทช. ๒๕๖๐  

(๒.๒.) หัวข้อ ผู้ตรวจการองค์กรสื่อ : โอกาสและความท้าทายในการกํากับดูแล
กันเอง ผู้เขียน ผศ.ดร.มนวิภา วงรุจิระ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช (บสส.)  ได้รับการคัดเลือก
ผลงานลง วารสารวิชาการ กสทช. ๒๕๖๐ 

(๒.๓.) หัวข้อ แนวทางการประเมินผลลัพธ์ทางสังคม (Social Impact 
Assessment: SIA) ในการนําเสนอข่าวของไทยพีบีเอส ได้รับการคัดเลือกผลงานลงเว็บไซต์
สถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนาประเทศไทย (ทีดีอาร์ไอ) 
  (๒.๔.) หัวข้อ การค้ารายการโทรทัศน์ข้ามชาติในไทยยุคเทคโนโลยีก่อกวน 
(Disruptive Technology) ผู้เขียน นางสาวสุดถนอม รอดสว่าง มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์ (บสก.) 
ได้รับการคัดเลือกให้นําเสนอผลงานในงาน International Conference ๔ th World Conference 
on Media and Mass Communication – MEDCOM ๒๐๑๘ 

สรุปภาพรวมรายงานเฉพาะบุคคลหลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจาย
เสียงและกิจการโทรทัศน์ระดับสูง (บสส.) และหลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการ
กระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ระดับกลาง (บสก.)  

ข้อมูลเพ่ิมเติมตามเอกสารแนบ 
(ภาคผนวก ฌ) 

๒.๑.๒๓. ผลการด าเนินการจัดพิธีพระราชทานวุฒิบัตรส าหรับหลักสูตร (บสส.) 
การขอพระราชวโรกาสเข้าเฝ้าทูลละอองพระบาท สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม

บรมราชกุมารี เพื่อรับพระราชทานวุฒิบัตรพร้อมด้วยเข็มที่ระลึกของสถาบัน และขอพระราชทานพระ
ราโชวาท และพระราชานุญาตฉายพระฉายาลักษณ์กับผู้เข้ารับการอบรมหลักสูตร บสส. ในโอกาสที่ผู้เข้า
รับการอบรมในหลักสูตร บสส. จํานวน ๕๖ คน ได้สําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรแล้ว เพ่ือความเป็นสิริ
มงคลแก่ผู้เข้ารับการอบรมและวงศ์ตระกูล สถาบันอิศรา จึงขอพระราชทานพระราชวโรกาสเข้าเฝ้าทูล
ละอองพระบาท สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เพ่ือรับพระราชทานวุฒิบัตรพร้อม
ด้วยเข็มที่ระลึกของสถาบัน และขอพระราชทานพระราโชวาท และพระราชานุญาตฉายพระฉายาลักษณ์
กับผู้เข้ารับการอบรม ลงวันที่ ๑๓ พฤศจิกายน ๒๕๖๐ นั้น ทั้งนี้ การดําเนินการดังกล่าวจําเป็นต้องรอ
รายชื่อผู้สําเร็จหลักสูตร บสส. ให้เรียบร้อยเสียก่อน จึงนําพระราชทานพระราชวโรกาสเข้าเฝ้าฯ ทั้งนี้ทาง
สํานักพระราชวัง ได้ส่งหนังสือพระราชทานพระราชวโรกาสเข้าเฝ้าฯ เลขท่ี รล ๐๐๑๐/๑๐๙๘๕ ในวัน
จันทร์ที่ ๘ ตุลาคม ๒๕๖๑ เวลา ๑๕.๓๐ น. ณ อาคารชัยพัฒนา สวนจิตรลดา 
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แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

(๑.) หนังสือขอพระราชทานพระกรุณาฯ เข้าเฝ้าทูลละอองพระบาท 

 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๑๗๔ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

(๒.) หนังสือพระราชทานพระราชวโรกาสเข้าเฝ้าฯ 

 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๑๗๕ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

๒.๑.๒๔. เอกสารรับรองความถูกต้องครบถ้วนของค่าใช้จ่ายท้ังหมดของโครงการโดยผู้สอบ
บัญชีท่ีได้รับอนุญาต 

ข้อมูลเพ่ิมเติมตามเอกสารแนบ 
(ภาคผนวก ญ)



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๑๗๖ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
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ภาคผนวก ก 
หน่วยงานที่เชิญเข้าร่วมการอบรม  

จ านวน ๙๑ หน่วยงาน 
 

สถานีโทรทัศน์ / วิทยุ / เคเบิลทีวี / สื่อออนไลน์ / นิตยสาร 
ล าดับที่ หน่วยงาน 

๑ สถานีวิทยุโทรทัศน์แห่งประเทศไทย กรมประชาสัมพันธ์ (NBT) 
๒ สถานีโทรทัศน์สปริงนิวส์ 
๓ บริษัท อสมท จํากัด (มหาชน) MCOT HD (๓๐) 
๔ บริษัท อสมท จํากัด (มหาชน) MCOT เด็ก  (๑๔) 
๕ สถานีข่าว TNN ๒๔  
๖ บริษัท ทรูโฟร์ยู สเตชั่น จํากัด ทรูโฟร์ยู (๒๔) 
๗ สถานีโทรทัศน์ไทยพีบีเอส 
๘ สถานีโทรทัศน์ไทยทีวีสี ช่อง ๓ HD (๓๓) 
๙ สถานีโทรทัศน์ไทยทีวีสี ช่อง ๓ SD (๒๘) 

๑๐ สถานีโทรทัศน์ไทยทีวีสี ช่อง ๓ แฟมิลี่ (๑๓) 
๑๑ สถานีวิทยุโทรทัศน์กองทัพบก ช่อง ๕ 
๑๒ สถานีโทรทัศน์สีกองทัพบกช่อง ๗ 
๑๓ สถานีวอยซ์ ทีวี ช่อง (๒๑) 
๑๔ บริษัท ดีเอ็น บรอดคาสท์ จํากัด (สถานีโทรทัศน์นิวทีวี นิวทีวี (๑๘)) 
๑๕ บริษัท เอ็นบีซี เน็กซ์ วิชั่น จํากัด (สถานีโทรทัศน์เนชั่นแชนแนล เนชั่นทีวี  (๒๒)) 
๑๖ บริษัท แบงคอก บิสสิเนส บรอดแคสติ้ง จํากัด นาว SD (เนชั่น) (๒๖) 
๑๗ บริษัท ทริปเปิล วี บรอดคาสท์ จํากัด (ไทยรัฐทีวี (๓๒)) 
๑๘ บริษัท ไบรท์ ทีวี จํากัด 
๑๙ บริษัท บางกอก มีเดีย แอนด์ บรอดคาสติ้ง จํากัด (พีพีทีวี (๓๖)) 
๒๐ บริษัท จีเอ็มเอ็ม วัน ทีวี จํากัด (ช่องวัน (๓๑)) 
๒๑ บริษัท จีเอ็มเอ็ม แชนแนล จํากัด จีเอ็มเอ็ม เทวนตี้ไฟว์ GMM๒๕ (๒๕) 
๒๒ บริษัท อาร์.เอส.เทเลวิชั่น จํากัด (ช่อง ๘) (๒๗)) 
๒๓ บริษัท โมโน บรอดคาซท์ จํากัด (บริษัท โมโน ทีวี จํากัด (๒๙)) 
๒๔ บริษัท อมรินทร์ เทเลวิชั่น จํากัด อมรินทร์ ทีวี (๓๔) 
๒๕ บริษัท ไทย บรอดคาสติ้ง จํากัด เวิร์คพอยท์ ครีเอทีฟ ทีวี  (๒๓) 
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สถานีโทรทัศน์ / วิทยุ / เคเบิลทีวี / สื่อออนไลน์ / นิตยสาร (ต่อ) 
ล าดับที่ หน่วยงาน 

๒๖ สมาคมเคเบิลทีวีแห่งประเทศไทย 
๒๗ บริษัท เทรนด์ วีจี๓ จํากัด (ไทยรัฐออนไลน์) 
๒๘ ทีวีรัฐสภา 
๒๙ สมาคมผู้ผลิตข่าวออนไลน์ 
๓๐ สมาคมผู้ดูแลเว็บไทย 
๓๑ สมาคมผู้ประกอบวิชาชีพวิทยุท้องถิ่นไทย 
๓๒ สํานักข่าวอิศรา 

 
หนังสือพิมพ์ส่วนกลาง / รายวัน / รายสัปดาห์ 

ล าดับที่ หน่วยงาน 
๑ หนงัสือพิมพ์ไทยรัฐ 
๒ หนังสือพิมพ์เดลินิวส์ 
๓ หนังสือพิมพ์ฐานเศรษฐกิจ 
๔ หนังสือพิมพ์สยามรัฐ 
๕ บริษัท สยามสปอร์ตซินดิเคท จํากัด (มหาชน) 
๖ หนังสือพิมพ์แนวหน้า 
๗ หนังสือพิมพ์บางกอกโพสต์ 
๘ เครือเนชั่น ๑ คน (หนังสือพิมพ์คม ชัด ลึก/ สํานักข่าวเนชั่น/ หนังสือพิมพ์กรุงเทพ

ธุรกิจ / หนังสือพิมพ์เดอะเนชั่น) 
๙ เครือมติชน ๑ คน (หนังสือพิมพ์ประชาชาติธุรกิจ/ หนังสือพิมพ์มติชน 

/ หนังสือพิมพ์ข่าวสด) 
 

หนังสือพิมพ์ส่วนภูมิภาค 
ล าดับที่ หน่วยงาน 

๑ เครือข่ายบรรณาธิการหนังสือพิมพ์ภาคอีสาน 
๒ หนังสือพิมพ์เชียงใหม่นิวส์ 
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นักวิชาการ 
ล าดับที่ หน่วยงาน 

๑ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
๒ มหาวิทยาลัยรังสิต 
๓ มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิต 
๔ มหาวิทยาลัยบูรพา 
๕ มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 
๖ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
๗ มหาวิทยาลัยศรีปทุม 
๘ มหาวิทยาลัยรามคําแหง 
๙ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

๑๐ สถาบันการจัดการปัญญาภิวัฒน์ 
๑๑ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
๑๒ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ (นิด้า) 
๑๓ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช 
๑๔ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ 
๑๕ มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี 
๑๖ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
๑๗ มหาวิทยาลัยสยาม 
๑๘ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 
๑๙ มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต 
๒๐ มหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต 
๒๑ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
๒๒ มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย 
๒๓ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
๒๔ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 
๒๕ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ (วิทยาเขตปัตตานี) 
๒๖ มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
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องค์กรพัฒนาเอกชน 
ล าดับที่ หน่วยงาน 

๑ แพทยสภา 
๒ สถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนาประเทศไทย (ทีดีอาร์ไอ) 
๓ ธนาคารเพ่ือการพัฒนาแห่งเอเชีย (ADB) 
๔ คณะกรรมการประสานงานองค์กรพัฒนาเอกชน (กป.อพช.) 
๕ ศูนย์เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์แห่งชาติ (NECTEC) 

 
องค์กรรัฐที่เป็นอิสระ / องค์กรในกระบวรการยุติธรรม 

ล าดับที่ หน่วยงาน 
๑ สํานักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์และกิจการ

โทรคมนาคมแห่งชาติ (กสทช.)  
๒ สภาทนายความ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
๓ สํานักงานตํารวจแห่งชาติ 
๔ สํานักงานอัยการสูงสุด 
๕ สํานักงานศาลยุติธรรม 
๖ ธนาคารแห่งประเทศไทย  

 
บริษัทเอกชน 

ล าดับที่ หน่วยงาน 
๑ บริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน) 
๒ บริษัท เมืองไทยประกันชีวิต จํากัด (มหาชน) 
๓ เครือเจริญโภคภัณฑ์ (CP GROUP)   
๔ ธนาคารกรุงเทพ จํากัด (มหาชน) 
๕ บริษัท บางจากปิโตเลียม จํากัด (มหาชน) 
๖ บริษัท วิริยะประกันภัย จํากัด (มหาชน) 
๗ บริษัท ข้อมูลเครดิตแห่งชาติ จํากัด (เครดิตบูโร) 
๘ บริษัท เจริญโภคภัณฑ์อาหาร จํากัด (มหาชน) (CPF)  
๙ ธนาคารไทยพาณิชย์ จํากัด (มหาชน) 

๑๐ บริษัท โทเทิ่ล แอ็คเซ็ส คอมมูนิเคชั่น จํากัด (มหาชน)  (ดีแทค) 
๑๑ บริษัท โฮม โปรดักส์ เซ็นเตอร์ จํากัด (มหาชน) 
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ภาคผนวก ข 
เอกสารและคู่มือประกอบการพัฒนาบุคลากร 

ส าหรับหลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียง 
 และกิจการโทรทัศน์ระดับสูง (บสส.)  
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๑. โครงสร้างมูลนิธิพัฒนาสื่อมวลชนแห่งประเทศไทย 
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คณะกรรมการมูลนิธิพัฒนาสื่อมวลชนแห่งประเทศไทย 
 
 

 

 

 
 
 

 
 
 
           

                      
 

 
 
 

 
 

  
 
 
 

 
 

 
 

รศ.ดร.ดรุณี หิรัญรักษ์               
รองประธาน    
(ผู้ทรงคุณวุฒิ) 

 

นางสาวสุวรรณา สมบัติรักษาสุข 
กรรมการ 

(ผู้ทรงคุณวุฒิ) 
 

นายมานิจ สขุสมจิตร                                  
ประธาน 

(ผู้ทรงคุณวุฒิ) 

 

นายเกียรติชัย พงษ์พาณิชย์      
รองประธาน 

(ผู้แทนสภาการหนังสือพิมพฯ์) 

 

นายชวรงค์ ลิมป์ปัทมปาณี   
 เลขาธิการ 

(ผู้ทรงคุณวุฒิ) 
 

   นายวันชัย วงศ์มีชัย 
กรรมการ 

(ผู้แทนสมาคมนักข่าวฯ) 
 

นางสาวชุติมณฑน์ ศรีข า 
กรรมการ 

(ผู้แทนสมาคมนักข่าวฯ) 

นายประสงค์ เลิศรัตนวิสุทธิ์   
เหรัญญิก 

(ผู้ทรงคุณวุฒิ) 
 
 

นายวิษณุพงษ์ หิรัญชีระนันท ์
กรรมการ 

(ผู้แทนสมาคมนักข่าวฯ) 
 

ดร.มานะ ตรีรยาภิวัฒน์
กรรมการ 

(ผู้แทนสภาการ
หนังสือพิมพ์ฯ) 

นางสาววมิลพรรณ ปีตธวชัชัย  
กรรมการ 

(ผู้ทรงคุณวุฒิ) 

 

นายเทพชัย หย่อง 
กรรมการ 

(ผู้ทรงคุณวุฒิ) 

 
 

นางอุบลนัดดา  สุภาวรรณ 
กรรมการ 

(ผู้แทนสภาการหนังสือพิมพฯ์) 
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๒. สถาบันอิศราและคณะกรรมการบริหารสถาบัน 
 
ความเป็นมา 
 ในปี ๒๕๒๗ นักวิชาชีพและนักวิชาการทางด้านนิเทศศาสตร์ และวารสารศาสตร์กลุ่มหนึ่งได้
มองเห็นถึงความจําเป็นในการก่อตั้งองค์กรลักษณะสถาบันฝึกอบรมทางด้านวิชาชีพหนังสือพิมพ์ 
เนื่องจาก “สื่อมวลชน” ถือเป็นวิชาชีพเฉพาะผู้ประกอบวิชาชีพ จําเป็นต้องได้รับการศึกษาอบรม
ทางด้านอุดมการณ์และจริยธรรมในวิชาชีพ โดยผู้เข้ารับการอบรมไม่จําเป็นต้องจบการศึกษาทางด้าน
นิเทศศาสตร์และวารสารศาสตร์ หรือที่เรียกกันว่า Post-Professional Training ผู้ประกอบวิชาชีพ
หนังสือพิมพ์จึงได้ร่วมกันก่อตั้ง “สถาบันพัฒนาการหนังสือพิมพ์แห่งประเทศไทย”  
  หลังจากดําเนินการไปได้ระยะหนึ่ง สถาบันพัฒนาการหนังสือพิมพ์ฯ ต้องประสบกับปัญหา
เรื่องเงินทุนและการบริหารงาน สมาคมนักข่าวแห่งประเทศไทย (ช่วงที่ยังไม่รวมกับสมาคม
นักหนังสือพิมพ์แห่งประเทศไทยเป็น “สมาคมนักข่าวนักหนังสือพิมพ์แห่งประเทศไทย” ในปัจจุบัน) 
จึงเข้ามาทําหน้าที่ปิดช่องว่างในกิจกรรมการฝึกอบรมนักข่าว โดยริเริ่มกิจกรรมการจัดการอบรม
นักข่าวใหม่ การอบรมการทําข่าวเชิงสืบสวนสอบสวนการอบรมนักศึกษาวิชาวารสารศาสตร์ หรือการ
อบรมพิราบน้อย การอบรมผู้สอนวิชาการหนังสือพิมพ์ และการอบรมนักข่าวหนังสือพิมพ์ท้องถิ่น 
  เมื่อสภาพสังคม เศรษฐกิจ และการเมืองมีความสลับซับซ้อนมากขึ้น ภารกิจของสมาคม
นักข่าวนักหนังสือพิมพ์แห่งประเทศไทยในด้านต่าง ๆ เช่น การส่งเสริมจริยธรรมวิชาชีพ การสร้าง
หลักประกันทางด้านวิชาชีพของนักข่าวนักหนังสือพิมพ์ ตลอดจนงานด้านการส่งเสริมและรักษาไว้ซึ่ง
สิทธิเสรีภาพในการเข้าถึงข้อมูลข่าวสารและการนําเสนอข่าวสารสู่ประชาชน ฯลฯ เริ่มมากขึ้นเป็น
ลําดับ ดังนั้น ในปี พ.ศ. ๒๕๔๗ สมาคมนักข่าวฯ ร่วมกับสภาการหนังสือพิมพ์แห่งชาติ จึงได้ยื่นจด
ทะเบียนจัดตั้ง “มูลนิธิสถาบันพัฒนาสื่อมวลชนแห่งประเทศไทย” และแต่งตั้งคณะกรรมการบริหาร
สถาบันพัฒนาสื่อมวลชนแห่งประเทศไทย เพ่ือทําหน้าที่เป็นหน่วยงานจัดการฝึกอบรมทักษะด้าน
วิชาชีพโดยเฉพาะ เพ่ือรองรับงานด้านการอบรมให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 

ต่อมาในปี ๒๕๕๐ คณะกรรมการบริหารสมาคมนักข่าวนักหนังสือพิมพ์แห่งประเทศไทยและ
คณะ กรรมการสภาการหนังสือพิมพ์แห่งชาติและคณะกรรมการมูลนิธิสถาบันพัฒนาสื่อมวลชนแห่ง
ประเทศไทย ได้มีมติเห็นชอบให้รวม “สถาบันพัฒนาสื่อมวลชนแห่งประเทศไทย” หรือ Press 
Development Institute of Thailand (PDIT) ซึ่งทําหน้าที่ ในการพัฒนาทักษะทางด้านวิชาชีพ 
ส่งเสริมการทําข่าวเชิงสืบสวนสอบสวนและการวิจัยที่เกี่ยวข้องกับงานด้านสื่อสารมวลชน และ 
“สถาบันข่าว” (บริหารศูนย์ข่าวอิศราในจังหวัดชายแดนภาคใต้) ซึ่งจัดตั้งโดยสมาคมนักข่าว
นักหนังสือพิมพ์แห่งประเทศไทยเข้าเป็นสถาบันเดียวกัน เนื่องจากภารกิจของทั้ง ๒ สถาบัน มีความ
เชื่อมโยงเกี่ยวกันประกอบกับความซ้ํ าซ้อนด้านบุคลากรและทรัพยากร โดยใช้ชื่อใหม่ว่ า             
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“สถาบันอิศรา” หรือ ISRA INSTITUTE (II) เพ่ือความสะดวกในการบริหารงานและ สอดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบันมากยิ่งขึ้น โดยยังคงทําหน้าที่ตามภารกิจเดิมของทั้ง ๒ สถาบัน 

นอกจากนี้ คณะกรรมการมูลนิธิสถาบันพัฒนาสื่อมวลชนแห่งประเทศไทย ได้มีมติให้
เปลี่ยนแปลงชื่อมูลนิธิจากเดิมมาเป็น  “มูลนิธิพัฒนาสื่อมวลชนแห่งประเทศไทย” โดยสถาบันอิศรา
มีสํานักงานตั้งอยู่ ณ ชั้น ๒ อาคารสมาคมนักข่าวนักหนังสือพิมพ์แห่งประเทศไทย เลขที่ ๕๓๘/๑ 
ถนนสามเสน แขวงดุสิต เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร ๑๐๓๐๐ โทรศัพท์ ๐-๒๒๔๑-๓๙๐๕ โทรสาร ๐-
๒๒๔๑-๓๙๐๖  
 
ขอบเขตการด าเนินการของสถาบันอิศรา 
  มีภารกิจหลักในด้านการจัดโครงการฝึกอบรมด้านวิชาชีพสื่อมวลชน ตามที่สภาการ
หนังสือพิมพ์แห่งชาติ สมาคมนักข่าวนักหนังสือพิมพ์แห่งประเทศไทย และสมาคมหรือชมรมใน
เครือข่าย ฯ จะมีการมอบหมาย เช่นการอบรมนักข่าวหนังสือพิมพ์ท้องถิ่น การอบรมนักข่าวเฉพาะ
ด้าน ฯลฯ เป็นต้น 
  การบริหารจัดการโครงการฝึกอบรมเพ่ือหารายได้เข้าสถาบันฯ อาทิเช่น การฝึกอบรม
เจ้าหน้าที่ประชาสัมพันธ์ เป็นต้น 
  บริหารจัดการโครงการวิจัยด้านสื่อสารมวลชน โดยได้ร่วมมือกับทางสถาบันการศึกษาด้าน
นิเทศศาสตร์และวารสารศาสตร์ เช่น การวิจัยสถานภาพของหนังสือพิมพ์ท้องถิ่น เป็นต้น  
  จัดพิมพ์คู่มือ - เอกสารประกอบการอบรม/ จัดพิมพ์สรุปผลการสัมมนาวิจัยที่น่าสนใจออก
เผยแพร่สู่สาธารณชนรวมทั้งการจัดพิมพ์วารสารสื่อมวลชนปริทรรศน์ 
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คณะกรรมการบริหารสถาบันอิศรา (พ.ศ. ๒๕๕๘ - ๒๕๕๙)  
 

 
 

  
 
 

 
  

 

  
  

 
 
   

 
 

 
 
 

 
 
 

  
 

 

นางสาววิมลพรรณ ปีตธวัชชัย     
ประธานกรรมการบริหาร 

 

นางสาวนาตยา เชษฐโชติรส 
ที่ปรึกษา 

อาจารย์ปกป้อง จันวิทย์  
กรรมการบริหาร (ผู้ทรงคุณวุฒิ)                                                    

นางสาวสุวรรณา สมบัติรักษาสุข
กรรมการบริหาร (ผู้ทรงคุณวุฒิ)                           

นายชวรงค์ ลิมป์ปัทมปาณี                           
กรรมการบริหาร  

(ผู้แทนสภาการหนังสือพิมพ์ฯ) 

นายประสงค์ เลิศรัตนวิสุทธิ์                                     
ผู้อ านวยการบริหาร 

นายวันชัย วงศ์มีชัย      
กรรมการบริหาร  

(ผู้แทนสมาคมนักข่าวฯ)                                                                     

นายจักร์กฤษ เพ่ิมพูล                             
ที่ปรึกษา 

นายประดิษฐ์ เรืองดิษฐ์   
ที่ปรึกษา 

นางสาวนิภาวรรณ แก้วรากมุกข ์
กรรมการบริหาร (ผู้แทนสมาคมนักข่าวฯ)                                                                     
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๓. คณะกรรมการหลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียง 
และกิจการโทรทัศน์ระดับสูง (บสส.) 

 
๑. นายสมหมาย  ปาริจฉัตต์     ประธานคณะกรรมการหลักสูตร 

รองประธานกรรมการ บริษัท มติชน จํากัด (มหาชน) 
          

๒. รศ.ดร.นิพนธ์  พัวพงศกร    กรรมการหลักสูตร                     
นักวิชาการเกียรติคุณ สถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนาประเทศไทย (ทีดีอาร์ไอ) 
 

๓. ดร.กนกกาญจน์  อนุแก่นทราย    กรรมการหลักสูตร                  
นักวิชาการจากองค์กรเพ่ือความโปร่งใสในประเทศไทย 

 
๔. นายปกป้อง จันวิทย์    กรรมการหลักสูตร 

กรรมการบริหารสถาบันอิศรา  
 

๕. นายบรรยงค์  สุวรรณผ่อง      กรรมการหลักสูตร 
กรรมการควบคุมจริยธรรม สมาคมนักข่าวนักหนังสือพิมพ์แห่งประเทศไทย 
 

๖. ดร.สุรศักดิ์  จิรวัสตร์มงคล    กรรมการหลักสูตร 
บรรณาธิการอาวุโส หนังสือพิมพ์เอเอสทีวีผู้จัดการรายวัน 
                   

๗. นายพรชัย  ปุณณวัฒนาพร   กรรมการหลักสูตร 
รองบรรณาธิการบริหาร หนังสือพิมพ์เดลินิวส์ 
 

๘. นางวีนัส อัศวสิทธิถาวร    กรรมการหลักสูตร 
ผู้อํานวยการสํานักงานสื่อสารองค์กร เอสซีจี  
 

๙. นายประดิษฐ์ เรืองดิษฐ์     กรรมการหลักสูตร                             
อดีตนายกสมาคมนักข่าว นักหนังสือพิมพ์แห่งประเทศไทย 
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๔. หลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียง 
และกิจการโทรทัศน์ระดับสูง (บสส.) 

จัดโดย สถาบันอิศรา มูลนิธิพัฒนาสื่อมวลชนแห่งประเทศไทย 
 
หลักการและเหตุผล 

ในสภาวการณ์ที่ประเทศชาติกําลังต้องเผชิญกับภาวะวิกฤติทางด้านการเมือง เศรษฐกิจ และสังคมที่
เต็มไปด้วยปัญหาและความเห็นที่แตกต่างและนําไปสู่ความแตกแยกของผู้คนในสังคมในช่วงเวลาที่ผ่านมา 
สื่อมวลชนจึงเป็นความหวังหนึ่งที่จะเข้ามาช่วยสร้างความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้อง รวมไปถึงการช่วยบรรเทา
เยียวยาเพ่ือสร้างความสงบสุขให้เกิดขึ้น ในสังคมได้ แม้ว่าหลายครั้งที่ผ่านมาสื่อมวลชนก็อาจถูกตั้งคําถามถึง
บทบาทและการทําหน้าที่ได้เช่นกัน แต่สิ่งที่ปฏิเสธไม่ได้ก็คือ สื่อยังคงเป็นตัวกลางในการสร้างความรับรู้ที่
ถูกต้องให้กับประชาชนและผู้คนในสังคม สื่อจึงต้องอยู่กึ่งกลางระหว่างประชาชนกับฐานอํานาจของกลุ่มต่าง  ๆ
ในสังคม บทบาทการทําหน้าที่ของสื่อมวลชนจึงถือว่ามีความสําคัญยิ่ง  

ที่ผ่านมา สื่อมวลชนไทยถูกมองว่ามีสิทธิและเสรีภาพในการทําหน้าที่ค่อนข้างมาก แม้ว่าในอดีต
ที่ผ่านมาจะมีหลายช่วงเวลาที่มีความพยายามของบรรดากลุ่มทุน กลุ่มการเมืองที่อาจแอบแฝงเข้ามาผ่าน
เครือข่ายนายทุนนักธุรกิจที่เข้ามาแทรกแซงการทําหน้าที่ของสื่อในรูปแบบและวิธีการต่าง ๆ รวมถึงมี
การใช้กลยุทธ์และหลักการตลาดเข้าช่วยในการโฆษณาและประชาสัมพันธ์ชูนโยบายใหม่  ๆ เพ่ือสร้าง
ความนิยมให้เกิดขึ้นกับกลุ่มและเครือข่ายของตัวเอง ซึ่งสิ่งเหล่านี้ล้วนแล้วแต่ส่งผลกระทบต่อสิทธิ
เสรีภาพในการรับรู้ข่าวสารและการแสดงความคิดเห็นของประชาชนทั้งสิ้น ดังนั้นการเพ่ิมพูนทักษะ
ความรู้และหลักวิชาการในสมัยใหม่ จึงเป็นสิ่งสําคัญสําหรับสื่อมวลชนในยุคปัจจุบัน  
  ในยุคของเทคโนโลยีข้อมูลข่าวสาร ทําให้ปริมาณข้อมูลข่าวสารที่เกิดขึ้นในแต่ละวันมีจํานวน
มาก ทั้งสื่อกระแสหลักและสื่อทางเลือกต่าง ๆ แม้แต่สื่อหลักอย่างสิ่งพิมพ์ วิทยุ และโทรทัศน์ก็มี
หลากหลายทางเลือกให้กับผู้บริโภค ยังไม่รวมสื่อสังคมออนไลน์ สื่อภาคประชาชน เรียกได้ว่าทุกคน
สามารถทําหน้าที่เป็นสื่อได้ทั้งสิ้น แต่ถึงที่สุดแล้ว สื่อมวลชนก็ยังเป็นสิ่งที่ผู้คนในสังคมให้การยอมรับและ
เชื่อถือมากกว่า การทําหน้าที่ของสื่อจึงถือว่าเป็นสิ่งสําคัญ แม้ว่าสื่อมวลชนจะมีสิทธิและเสรีภาพในการ
ทําหน้าที่ แต่จะต้องมีความรับผิดชอบควบคู่ไปด้วย นี่จึงเป็นสิ่งที่ทําให้สื่อมวลชนแตกต่างจากสื่อสังคม
ออนไลน์อ่ืน ๆ  
 นับเป็นโอกาสอันดี การที่องค์กรวิชาชีพด้านสื่อสารมวลชนของไทย ได้เล็งเห็นถึงความสําคัญในเรื่อง
ของการเสริมสร้างเพ่ือการพัฒนาองค์ความรู้ต่าง ๆ ให้เกิดขึ้น และนําไปสู่การการเพ่ิมพูนทักษะความสามารถ
ให้กับบุคลากรในวิชาชีพด้านสื่อสารมวลชน โดยเฉพาะองค์ความรู้ในการพัฒนาระบบการเข้าถึงและการ
นําเสนอข้อมูลข่าวสาร อีกทั้งยังเป็นการช่วยสร้างธรรมาภิบาล ให้เกิดขึ้นและพัฒนาศักยภาพของสื่อในภาค
ประชาชน ตลอดจนการขยายเครือข่ายความร่วมมือระหว่างภาคส่วนต่าง  ๆในสังคมกับสื่อมวลชน 
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 ดังนั้น ทางสถาบันอิศรา จึงได้จัดทําโครงการฝึกอบรมระยะยาวสําหรับผู้ประกอบวิชาชีพด้านสื่อ 
โดยเฉพาะสื่อทางด้านโทรทัศน์ดิจิทัล จะเห็นว่า ในช่วง ๒ – ๓ ปี ที่ผ่านมา มีการขยายตัวของสื่อโทรทัศน์ที่มี
จํานวนช่องที่เพ่ิมมากขึ้น ในขณะที่การผลิตหรือการสร้างบุคลากรเพ่ือรองรับธุรกิจสื่อที่เติบโตขึ้นอย่างรวดเร็ว
ยังไม่เพียงพอกับความต้องการของตลาด ทําให้แต่เกิดการไหลเวียนของบุคลากรในวิชาชีพสื่อทางด้านสิ่งพิมพ์
และวิทยุหมุนเวียนเข้ามาทํางานด้านโทรทัศน์แทน ในขณะที่ผู้ประกอบวิชาชีพส่วนใหญ่ โดยเฉพาะผู้สื่อข่าว
ภาคสนามกลายเป็นเด็กรุ่นใหม่ ที่เพ่ิงจบการศึกษาและยังขาดประสบการณ์ แต่ต้องตกอยู่ท่ามกลาง
สภาวการณ์แข่งขันที่ทวีความรุนแรงของของสื่อโทรทัศน์ ทําให้เกิดการตั้งคําถามเกี่ยวกับประสิทธิภาพการทํา
หน้าที่ของสื่อมวลชนในยุคนี้ ด้วยเหตุนี้จึงเป็นที่มาของสถาบันอิศรา ที่ได้ตระหนักถึงบทบาทการทําหน้าที่ของ
สื่อมวลชนไทยซึ่งเป็นกระจกเงาเพ่ือสะท้อนความเป็นไปของสังคม และคอยชี้นําแนะแนวทางที่ถูกต้อง             
จึงเห็นถึงความสําคัญในการเพ่ิมประสิทธิภาพให้กับบุคลากรในวิชาชีพสื่อเป็นอย่างยิ่ง  
  การจัดโครงการอบรมหลักสูตระยะยาว เป็นการเปิดโอกาสให้กับผู้บริหารระดับสูง ร่วมกับภาคส่วนที่
เกี่ยวข้อง ได้แก่ นักวิชาการ องค์กรพัฒนาเอกชน องค์กรของรัฐที่เป็นอิสระและส่วนราชการ รวมทั้งภาคเอกชน 
ภายใต้หลักสูตรที่ชื่อว่า หลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์
ระดับสูง (บสส.) เป็นการเปิดโอกาสให้ผู้บริหารจากองค์กรด้านสื่อสารมวลชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง      
ได้แลกเปลี่ยนความรู้ความคิดเห็นระหว่างกันร่วมกับนักวิชาการและผู้ทรงคุณวุฒิ ซึ่งเป็นอีกช่องทางหนึ่งใน
การช่วยเสริมสร้างองค์ความรู้ใหม่ ๆ ให้เกิดขึ้น เป็นการพัฒนาและส่งเสริมให้เกิดแนวคิด สร้างทัศนคติ 
ค่านิยมและพฤติกรรมในการปฏิบัติหน้าที่ให้เกิดประสิทธิภาพ รวมทั้งยังสามารถนําไปใช้ในการปฏิบัติหน้าที่
เพ่ือประโยชน์ต่อการพัฒนาทางวิชาชีพของตนเองและประเทศชาติต่อไปได้ 
 
วัตถุประสงค์  
  เพ่ือให้ผู้เข้ารับการศึกษาอบรม หลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและ
กิจการโทรทัศน์ระดับสูง (บสส.) สามารถบรรลุวัตถุประสงค์ดังต่อไปนี้ 
 ๑. เพ่ือเปิดเวทีให้มีการแลกเปลี่ยนความรู้และสร้างองค์ความรู้ใหม่ระหว่างผู้เข้ารับการอบรม ใน
หัวข้อทางด้านการเมือง เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อมและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
 ๒. เพ่ือช่วยเพ่ิมศักยภาพในการทําหน้าที่ของสื่อมวลชน 
 ๓. เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้และทักษะด้านการบริหารสําหรับผู้บริหารระดับสูงขององค์กรสื่อและ
ผู้เกี่ยวข้อง 
 ๔. เพ่ือให้ตระหนักถึงคุณธรรมและจริยธรรมของผู้ประกอบวิชาชีพสื่อ 
 ๕. เพ่ือประสานการทํางานร่วมกันระหว่างสื่อมวลชนกับนักวิชาการและภาคส่วนอ่ืน  ๆที่เกี่ยวข้อง 
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คุณสมบัติของผู้เข้ารับการอบรม 
 สําหรับคุณสมบัติของผู้ที่จะเข้ารับการอบรมในหลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการ
กระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ระดับสูง (บสส.) ในโครงการนี้ แบ่งออกเป็น ๕ กลุ่ม ดังนี้ 
 ๑. ผู้บริหารระดับสูงจากสื่อมวลชน วิทยุกระจายเสียงและโทรทัศน์ และสื่ออ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องจาก
ส่วนกลางและส่วนภูมิภาค ที่เป็นผู้บริหารองค์กร ตั้งแต่ระดับหัวหน้าแผนกข่าวขึ้นไป และที่มีอายุตั้งแต่ 
๔๐ ปีขึ้นไป จํานวน ๓๐ คน 
 ๒. นักวิชาการด้านสื่อสารมวลชน ตั้งแต่ระดับหัวหน้าภาควิชาหรือเทียบเท่าขึ้นไป และมีอายุการ
ทํางานทางวิชาการ ไม่น้อยกว่า ๑๕ ปี จํานวน ๖ คน 
 ๓. ผู้บริหารองค์กรระดับสูงองค์กรพัฒนาเอกชน ตั้งแต่ระดับผู้จัดการ และมีอายุตั้งแต่ ๔๐ ปี
ขึ้นไป จํานวน ๕ คน  
 ๔. ผู้บริหารระดับสูงองค์กรของรัฐ ส่วนราชการ ตั้งแต่ระดับผู้อํานวยการฝ่าย และมีอายุตั้งแต่ ๔๐ ปี
ขึ้นไป จํานวน    ๕ คน  
 ๕. ผู้บริหารองค์กรเอกชน ตั้งแต่ระดับผู้อํานวยการ หรือ ผู้จัดการ ที่มีอายุตั้งแต่ ๔๐ ปีขึ้นไป 
จํานวน ๘ คน 
 ๖. ผู้เข้ารับการอบรมทุกคนต้องได้รับอนุญาตจากต้นสังกัดให้เข้ารับการอบรมได้ตลอดหลักสูตร 
 
จ านวนผู้เข้าอบรม 
 รวมทั้งสิ้น ๕๔ คน ซึ่งเป็นจํานวนผู้เข้าอบรมที่มีความเหมาะสม และสอดคล้องกับการกําหนดสัดส่วน
จํานวนผู้เข้าอบรมที่มาจากแต่ละกลุ่มวิชาชีพ สิ่งสําคัญทําให้ผู้เข้าอบรมทั้งหมดสามารถจดจํากันได้อย่างทั่วถึง 
และสอดคล้องกับการจัดทํากิจกรรมกลุ่มในระหว่างการอบรมด้วย 
 
ค่าใช้จ่ายในการอบรม 
 ผู้เข้ารับการอบรมไม่ต้องเสียค่าใช้จ่ายใด  ๆทั้งสิ้น 
วิธีด าเนินการอบรม 
 การอบรมหลักสูตรนี้มีวิธีการศึกษาดังนี้  
 ๑. การบรรยายและอภิปราย เป็นการสร้างองค์ความรู้ ความเข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับเรื่องการเมือง 
เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม สิทธิมนุษยชน และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ตามเนื้อหาวิชาและหัวข้อที่กําหนด     
โดยได้รับเกียรติจากวิทยากร ผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้เชี่ยวชาญจากสถาบันต่าง ๆ โดยเฉพาะผู้บริหารระดับสูงที่มี
ประสบการณ์ด้านการบริหารจากหน่วยงานและองค์กรภาครัฐและเอกชนที่เกี่ยวข้อง ในหลักสูตรการอบรมยัง
ได้กําหนดให้มีการเปิดให้ผู้เข้ารับการอบรมได้แลกเปลี่ยนมุมมองและความคิดเห็นระหว่างกัน  
 ๒. การสัมมนา เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วมอบรมเป็นผู้กําหนดหัวข้อหรือประเด็นที่สนใจหรือเป็นข้อ
ถกเถียงของสังคม เป็นการจัดเวทีเพ่ือให้มีการแลกเปลี่ยนความรู้ ความคิดเห็นและประสบการณ์ระหว่างกัน 
และนําเสนอความคิดเห็นสู่สาธารณะ แบ่งเป็น ๒ ส่วน คือ การสัมมนากลุ่มย่อยในชั้นเรียน และการจัดสัมมนา
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สาธารณะซึ่งเป็นผลงานของผู้เข้าอบรม โดยเปิดโอกาสให้เชิญบุคคลภายนอก ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องหรือผู้ที่ได้รับ
ผลกระทบได้เข้ามามีส่วนร่วมในการนําเสนอความคิดเห็น ข้อเท็จจริง เพ่ือนําไปสู่การเสนอทางออกแนวทางการ
แก้ไข หรือข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ต่อส่วนรวมต่อไป  
 ๒.๑. ผู้เข้าอบรมจะต้องมีส่วนร่วมในการจัดทําสัมมนาทั้ง ๒ ส่วน ซึ่งถือว่าเป็นส่วนหนึ่งของการอบรม
ในหลักสูตรนี้  

๒.๒. มีการแบ่งผู้เข้าอบรม ออกเป็น ๕ กลุ่ม ให้แต่ละกลุ่มรับผิดชอบในการจัดสัมมนาหรือเสวนา 
เกี่ยวกับประเด็นปัญหาทางด้านการเมือง เศรษฐกิจ สังคมหรือข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้องและมีผลกระทบกับ
สื่อมวลชน ซึ่งเป็นประเด็นปัญหาที่กําลังวิพากษ์วิจารณ์กันในสังคม เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องและผู้เข้าร่วม
อบรมได้ร่วมแสดงความคิดเห็นอย่างกว้างขวาง 
 ๒.๓. ผู้เข้าอบรมหลักสูตร ในหลักสูตรนี้ จะต้องร่วมกันรับผิดชอบในการจัดสัมมนาสาธารณะ ๑ 
หัวข้อ โดยกําหนดหัวข้อสัมมนา การเชิญวิทยากรและการจัดเตรียมงานทั้งหมด  
  ๓. การจัดท ารายงานเฉพาะบุคคล เป็นส่วนหนึ่งในการประเมินผลของการเข้าร่วมอบรมในหลักสูตร
นี้ ดังนั้นผู้เข้าอบรมทุกคนจะต้องจัดทําเอกสารรายงานเฉพาะบุคคล โดยมีหลักเกณฑ์ตามมาตรฐานที่กําหนดไว้
ในหลักสูตร และจะต้องนําเสนอและผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการหลักสูตร ก่อนสิ้นสุดการอบรม  
 ๔. การศึกษาดูงาน แบ่งเป็นการศึกษาดูงานในองค์กรด้านสื่อ ภารกิจของ กสทช. หรือหน่วยงาน
ภาครัฐ ภาคเอกชนและหน่วยงานอิสระที่เกี่ยวข้องกับสื่อ เพ่ือช่วยเพ่ิมพูนความรู้ ความเข้าใจและประสบการณ์ 
ตลอดจนให้มีการแลกเปลี่ยนประสบการณ์และความคิดเห็นระหว่างผู้เข้ารับการอบรมด้วยกัน แบ่งเป็น ๒ ส่วน 
คือ การศึกษาดูงานในส่วนกลางหรือกรุงเทพฯ และการศึกษาดูงานในส่วนภูมิภาคจํานวน ๒ ครั้ง  
 
ระยะเวลาและขอบเขตของการอบรม  
  การอบรมหลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ระดับสูง 
(บสส.) ในครั้งนี้ กําหนดระยะเวลาในการอบรม ๖ เดือน หรือประมาณ ๒๔ สัปดาห์ การอบรมจัดขึ้นทุก
วันเสาร์ ระหว่างเวลา วันเสาร์ที่ ๑๑ มีนาคม – วันเสาร์ที่ ๒๓ กันยายน  ๒๕๖๐ เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๖.๐๐ น.   
ณ อาคารสมาคมนักข่าวนักหนังสือพิมพ์แห่งประเทศไทย ถนนสามเสน ระยะเวลาอบรมรวม ๑๕๙ ชั่วโมง แบ่ง
การอบรมเป็น ๒ ภาค ดังนี้  
  ๑. ภาควิชาการ ผู้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้ารับการอบรมในชั้นเรียนทุกวันเสาร์ ซึ่งการอบรมจะเป็น
รูปแบบของการบรรยาย การอภิปรายและการสัมมนา โดยผู้เชี่ยวชาญและผู้เข้ารับการอบรมสามารถร่วมแสดง
ความคิดเห็น แลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ระหว่างกัน ตามหัวข้อที่กําหนด ประกอบด้วย  
  ๑.๑. การบรรยายและอภิปราย    ๘๗ ชั่วโมง  
  ๑.๒. การสัมมนา      ๑๘ ชั่วโมง 
    การสัมมนากลุ่มย่อยในชั้นเรียน    ๑๕  ชั่วโมง 
   การสัมมนาสาธารณะ      ๓ ชั่วโมง   
  ๑.๓. การนําเสนอรายงานเฉพาะบุคคลและชี้แจงการทํารายงาน ๑๘ ชั่วโมง 
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๑.๔. การศึกษาดูงาน      ๓๖ ชั่วโมง 
    ส่วนกลาง       ๖ ชั่วโมง 
   ส่วนภูมิภาค      ๓๐ ชั่วโมง 

ภาพรวมการแบ่งสัดส่วนแต่ละกลุ่มของการอบรมในหลักสูตรนี้ ประกอบด้วย การบรรยายและ
อภิปราย คิดเป็น ร้อยละ ๕๔.๗๑ การสัมมนาและการจัดสัมมนาสาธารณะ ร้อยละ ๑๑.๓๒ การนําเสนอ
รายงานเฉพาะบุคคลและการชี้แจงการทํารายงาน ร้อยละ ๑๑.๓๒ การศึกษาดูงาน ร้อยละ ๒๒.๖๕  
 ๒. ภาคการจัดท ารายงานเฉพาะบุคคล ผู้เข้ารับการอบรมจะต้องจัดทํารายงานเฉพาะบุคคลเพ่ือ
นําเสนอในชั้นเรียนและคณะกรรมการหลักสูตร ประกอบด้วย ๓ ขั้นตอน คือ 
  ๑. การนําเสนอหัวข้อและเค้าโครง  
  ๒. การปรึกษาคณะกรรมการหลักสูตร   
  ๓. การนําเสนอรายงานต่อคณะกรรมการและผู้เข้าร่วมอบรม คนละ ๑๐ นาที โดยมีคณะกรรมการ
หลักสูตรร่วมวิพากษ์และผู้เข้าอบรมร่วมเสนอแนะ ก่อนการจัดทําเอกสารรายงานเฉพาะบุคคลฉบับสมบูรณ์ 
 
เงื่อนไขการส าเร็จการอบรม 
 ในการเข้าร่วมอบรมในหลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการ
โทรทัศน์ระดับสูง (บสส.) ได้กําหนดเงื่อนไขการสําเร็จการอบรมไว้ดังต่อไปนี้ 
  ๑. ต้องมีเวลาเข้าฟังและเสนอความคิดเห็นในห้องเรียนไม่ต่ํากว่าร้อยละ ๗๕ ของเวลาเรียนทั้งหมด 
  ๒. มีส่วนร่วมในกิจกรรมตลอดหลักสูตร และต้องเข้าร่วมกิจกรรมการศึกษาดูงาน การจัดสัมมนากลุ่ม
ย่อยและการจัดสัมมนาสาธารณะ  
 ๓. จัดทําเอกสารรายงานเฉพาะบุคคลและส่งตามระยะเวลาที่กําหนดในหลักสูตร  
 ๔. จัดทํารายงานและนําเสนอผลงานหรืองานที่ได้รับมอบหมายตามกําหนดเวลา และจะต้องส่งฉบับ
สมบูรณ์เพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการหลักสูตรในการพิจารณาจบหลักสูตร 
 
องค์ประกอบของหลักสูตร แบ่งออกได้เป็น ๖ หมวดวิชา จํานวน ๘๗  ชั่วโมง ประกอบด้วย 

๑. การเมืองและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง     จํานวน  ๑๘    ชั่วโมง 
๒. เศรษฐศาสตร์และทิศทางเศรษฐกิจ    จํานวน  ๑๕    ชั่วโมง 
๓. สังคม การศึกษา สาธารณสุข สิ่งแวดล้อมและสิทธิมนุษยชน  จํานวน  ๑๕    ชั่วโมง 
๔. หลักการบริหารและเทคโนโลยีการสื่อสาร   จํานวน  ๑๕     ชั่วโมง 
๕. กฎหมายเกี่ยวกับสื่อมวลชน เสรีภาพและจริยธรรมวิชาชีพ  จํานวน  ๑๕    ชั่วโมง 
๖. วิเคราะห์สถานการณ์ปัจจุบัน      จํานวน    ๙    ชั่วโมง 
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หมวดวิชาที่ ๑ ว่าด้วยการเมืองและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง จํานวน ๑๘  ชั่วโมง ประกอบด้วย 
๑.๑. ภูมิศาสตร์การเมืองโลก     จํานวน   ๓    ชั่วโมง 
๑.๒. ปัญหาความมั่นคงในโลกยุคใหม่     จํานวน   ๓    ชั่วโมง 
๑.๓. การเมืองไทยยุคเปลี่ยนผ่าน    จํานวน   ๓    ชั่วโมง 
๑.๔. ปรับบทบาทภาครัฐ ยกเครื่องรัฐไทย    จํานวน   ๓    ชั่วโมง 
๑.๕. หลักการกระจายอํานาจ    จํานวน   ๓    ชั่วโมง 
๑.๖. ปฏิรูปกระบวนการยุติธรรมไทย     จํานวน   ๓    ชั่วโมง 

หมวดวิชาที่ ๒ ว่าด้วยหลักเศรษฐศาสตร์และทิศทางเศรษฐกิจ จํานวน ๑๕ ชั่วโมง ประกอบด้วย  
  ๒.๑. ภูมิทัศน์เศรษฐกิจโลก จุดเปลี่ยนเศรษฐกิจไทย  จํานวน   ๓    ชั่วโมง 

๒.๒. ความเหลื่อมล้ํา : ผลกระทบระบบเศรษฐกิจ  จํานวน   ๓    ชั่วโมง 
  ๒.๓. ปัญหาเศรษฐกิจไทยร่วมสมัยและทางออก   จํานวน   ๓    ชั่วโมง 

๒.๔. ทุจริตคอรัปชั่น กับผลกระทบระบบเศรษฐกิจ  จํานวน   ๓    ชั่วโมง 
  ๒.๕. ธุรกิจใหม่ในโลกที่เปลี่ยนแปลง    จํานวน   ๓    ชั่วโมง 
 
หมวดวิชาที่ ๓ ว่าด้วยปัญหาสังคม การศึกษา สาธารณสุข สิ่งแวดล้อมและสิทธิมนุษยชน จํานวน ๑๕ ชั่วโมง 
ประกอบด้วย  
  ๓.๑. การค้ามนุษย์ ปัญหาร่วมสมัย        จํานวน   ๓    ชั่วโมง 
  ๓.๒. การละเมดิสิทธิเด็ก เยาวชนและครอบครัว   จํานวน   ๓    ชั่วโมง 

๓.๓. ผ่าทางตันระบบการศึกษาไทย     จํานวน   ๓    ชั่วโมง 
๓.๔. การปฏิรูประบบประกันสุขภาพ    จํานวน   ๓    ชั่วโมง 
๓.๕. การพัฒนาเพ่ือความยั่งยืน    จํานวน   ๓    ชั่วโมง 

  
หมวดวิชาที่ ๔ ว่าด้วย หลักการบริหารและเทคโนโลยีการสื่อสาร จํานวน ๑๕  ชั่วโมง ประกอบด้วย  
  ๔.๑. หลักธรรมาภิบาลการบริหารองค์กรเอกชน   จํานวน   ๓    ชั่วโมง 
   ๔.๒. การบริหารเชิงกลยุทธ์ : ภาวะผู้นํา   จํานวน   ๓    ชั่วโมง 
  ๔.๓. ความท้าทายการบริหารสื่อยุคใหม่     จํานวน   ๓    ชั่วโมง 

๔.๔. อนาคตธุรกิจโทรคมนาคมไทย    จํานวน   ๓    ชั่วโมง 
๔.๕. นวัตกรรมเทคโนโลยี     จํานวน   ๓    ชั่วโมง 
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หมวดวิชาที่ ๕ ว่าด้วยกฎหมายเกี่ยวกับสื่อมวลชน เสรีภาพและจริยธรรมวิชาชีพจํานวน ๑๕ ชั่วโมง 
ประกอบด้วย 
  ๕.๑. กฎหมายเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  จํานวน   ๓    ชั่วโมง 

๕.๒. อนาคตสื่อใหม่ : กรณีศึกษา The Momentum The ๑๐๑ จํานวน   ๓    ชั่วโมง 
        และ Thai Publica 
๕.๓. ความสําคัญของเนื้อหาต่ออนาคตสื่อมวลชน (Content is King) จํานวน   ๓    ชั่วโมง 
๕.๔. การปฏิรูปสื่อในกรอบรัฐธรรมนูญ   จํานวน   ๓    ชั่วโมง 

  ๕.๕. เสรีภาพสื่อไทยในบริบทอาเซียน    จํานวน   ๓    ชั่วโมง 
 
หมวดวิชาที่ ๖ ว่าด้วยประเด็นร่วมสมัยตามสถานการณ์ จํานวน ๙ ชั่วโมง ประกอบด้วย  
  ๖.๑. ประเด็นร่วมสมัยตามสถานการณ์ ครั้งที่ ๑   จํานวน   ๓    ชั่วโมง 
  ๖.๒. ประเด็นร่วมสมัยตามสถานการณ์ ครั้งที่ ๒   จํานวน   ๓    ชั่วโมง 

๖.๓. ประเด็นร่วมสมัยตามสถานการณ์ ครั้งที่ ๓    จํานวน   ๓    ชั่วโมง 
 

ค าอธิบายรายวิชา 
หมวดวิชาที่ ๑ ว่าด้วยการเมืองและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
๑.๑. ภูมิศาสตร์การเมืองโลก  

 โดย ผศ.ดร.จันจิรา สมบัติพูนศิริ  
คณะรัฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
การเรียนรู้และทําความเข้าใจถึงการเปลี่ยนแปลงของการเมืองโลก สถานการณ์และ

บทบาทของขั้วอํานาจของประเทศท่ีเป็นผู้นําในแต่ละภูมิภาค โดยเฉพาะสหรัฐอเมริกา รัสเซีย และจีน 
วิเคราะห์ให้เห็นถึงแนวโน้มและทิศทางในอนาคต ความร่วมมือ ความสัมพันธ์ และความขัดแย้งที่อาจจะ
เกิดขึ้นและส่งผลกระทบกับประเทศต่าง ๆ ในแต่ละภูมิภาครวมถึงภูมิภาคอาเซียนและประเทศไทย 
 

๑.๒. ปัญหาความม่ันคงในโลกยุคใหม่  
โดย ศ.ดร.สุรชาติ บ ารุงสุข  
คณะรัฐศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย   
รูปแบบการก่อการร้ายในปัจจุบันมีการเปลี่ยนแปลงและขยายในมิติที่กว้างมากข้ึน การ

เชื่อมโยงของเครือข่ายและกลุ่มต่าง ๆ โดยเฉพาะปัญหาความขัดแย้งของโลกมุสลิม กลุ่มตะวันออกลางที่
แผ่ขยายออกไปพื้นที่ต่าง ๆ รวมทั้งในยุโรปและภูมิภาคต่าง ๆ ในขณะนี้ การศึกษาเพ่ือให้รู้เท่าทันและ
ทําความเข้าใจกับบทบาทและเป้าหมายของกลุ่มก่อการร้ายเหล่านี้ เครือข่ายความเชื่อมโยงกับผลกระทบ
ต่อความมั่นคงของทุกประเทศในโลก อีกท้ังยังช่วยทําให้เห็นถึงทิศทางและแนวโน้มในอนาคต การปรับ
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บทบาทและทิศทางและขั้วอํานาจทางการเมืองที่เปลี่ยนเพ่ือรับมือกับสถานการณ์เหล่านี้และผลกระทบ
ต่อภูมิภาคอาเซียนและประเทศไทย  
 

๑.๓. การเมืองไทยยุคเปลี่ยนผ่าน     
โดย ศ.กิตติคุณ ดร.บวรศักดิ์ อุวรรณโณ  

     อดีตประธานคณะกรรมาธิการยกร่างรัฐธรรมนูญ 
  การเปลี่ยนแปลงการเมืองไทยจากอดีตมาถึงปัจจุบันซึ่งเข้าสู่ยุคการเปลี่ยนผ่านจะไปใน
ทิศทางใด การวิเคราะห์เจาะลึกให้เห็นถึงรากเหง้าของปัญหาการเมืองในอดีตที่ผ่านมา และสถานการณ์
การเมืองไทยในยุคเปลี่ยนผ่านที่กําลังเกิดขึ้น ปัจจัยผลกระทบต่าง ๆ จะทําให้ทิศทางอนาคตการเมือง
ของไทยจะเปลี่ยนไป โดยเฉพาะการเปลี่ยนแปลงโครงสร้าง และสถาบันทางการเมืองโดยรัฐธรรมนูญ
ฉบับใหม ่
 

๑.๔. ปรับบทบาทภาครัฐ ยกเครื่องรัฐไทย 
โดย ดร.ประสาร ไตรรัตน์วรกุล  
อดีตผู้ว่าการธนาคารแห่งประเทศไทย (ธปท.) 
การบริหารประเทศในห้วงที่ผ่านมาพบว่า ข้อจํากัดของกฎระเบียบกติกาต่าง ๆ ที่ใช้มา

นานและไม่ได้มีการปรับปรุงแก้ไขให้สอดคล้องกับสภาวการณ์ของสังคมปัจจุบันที่ เปลี่ยนไป              
จึงกลายเป็นข้อจํากัดและอุปสรรคสําคัญ  ในการพัฒนาและนําพาประเทศไทยให้สามารถแข่งขันกับ
นานาประเทศได้ ถึงเวลาที่จะต้องมีการปฏิรูปหรือปรับปรุงกฎระเบียบ หลักเกณฑ์ และกฎหมายต่าง ๆ 
ที่อาจล้าสมัยหรือล้าหลังและไม่สอดคล้องกับสถานการณ์การเมืองในโลกปัจจุบัน โดยมีรูปธรรมที่ชัดเจน 
เพ่ือช่วยในการประเมินให้เห็นถึงแนวทางและทิศทางการดําเนินงานเพ่ือนําไปสู่การการเปลี่ยนแปลง 
อุปสรรคและปัญหารวมทั้งผลกระทบที่จะเกิดขึ้นด้วย     
 

๑.๕. หลักการกระจายอ านาจ 
โดย รศ.วุฒิสาร ตันไชย  
เลขาธิการสภาบันพระปกเกล้า    
การกระจายอํานาจนั้นเป็นหนึ่งในยุทธศาสตร์เพ่ือการบริหารจัดการบ้านเมืองของรัฐบาล

ในระบอบประชาธิปไตย โดยมีเป้าเหมายเพ่ือการลดบทบาทของรัฐส่วนกลางให้เหลือเฉพาะภารกิจหลัก
เท่าที่จําเป็น เพ่ือเปิดโอกาสให้ประชาชนได้เข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารงาน ที่ผ่านมามีการใช้หลักการ
กระจายอํานาจสู่ท้องถิ่นเข้ามาเป็นเครื่องมือในการบริหารจัดการ เพื่อเป็นการถอดบทเรียนและใช้เป็น
กรณีศึกษาเกี่ยวกับหลักการและแนวคิดดังกล่าวว่า การดําเนินการที่ผ่านมามีข้อจํากัด อุปสรรคปัญหา
อย่างไร และรูปแบบหรือแนวทางที่เหมาะสมกับประเทศไทยจะต้องเป็นอย่างไร ขณะที่มีการ
เปลี่ยนแปลงโครงสร้างและสถาบันทางการเมืองครั้งใหม่   
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๑.๖. ปฏิรูปกระบวนการยุติธรรมไทย       
โดย ดร.กิตติพงษ์  กิตยารักษ์  
ผู้อ านวยการสถาบันเพื่อการยุติธรรมแห่งประเทศไทย  
ที่ผ่านมาประเทศไทยยังไม่มีการปฏิรูปกระบวนการยุติธรรมอย่างจริงจัง ทําให้

กระบวนการยุติธรรมไม่ได้รับการยอมรับหรือสร้างความเชื่อมั่นและศรัทธาให้กับผู้คนในสังคม อีกท้ังยัง
ถูกมองว่ากระบวนการเหล่านี้ อาจถูกครอบงําด้วยอํานาจรัฐ  การเมือง เงิน และอํานาจอ่ืน ๆ ที่ทําให้
ระบบยุติธรรมเสื่อมถอยลง อีกท้ังยังกลายเป็นชนวนที่นําไปสู่ความขัดแย้งในสังคมอีกด้วย ดังนั้นการ
นําไปสู่การจัดระเบียบยกเครื่องใหม่ทุกระบบในกระบวนการยุติธรรม ทั้งเรื่องของการปฏิรูปศาล ตุลา
การ พนักงานอัยการ ทนายความ และตํารวจ เพ่ือให้เกิดกระบวนการยุติธรรมใหม่ที่อยู่ภายใต้การ
ตรวจสอบของประชาชนและมีระบบการถ่วงดุลอย่างมีประสิทธิภาพ  

 
หมวดวิชาที่ ๒  ว่าด้วยหลักเศรษฐศาสตร์และทิศทางเศรษฐกิจ 
๒.๑. ภูมิทัศน์เศรษฐกิจโลก จุดเปลี่ยนเศรษฐกิจไทย  

        โดย ดร.พิพัฒน์ เหลืองนฤมิตชัย  
 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ สายงานวิจัยหลักทรัพย์ บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จ ากัด 
(มหาชน)     
 การเปลี่ยนแปลงทางการเมืองของโลกในขณะนี้ย่อมต้องส่งผลกระทบต่อการเปลี่ยนแปลง
ของระบบและทิศทางเศรษฐกิจของประเทศต่าง ๆ ดังนั้นการเรียนและรู้ทําความเข้าใจกับภูมิศาสตร์
เศรษฐกิจโลกที่กําลังเข้าสู่ยุคการเปลี่ยนแปลงครั้งสําคัญ ทั้งเรื่องของแนวคิด ทฤษฎี รวมทั้งแนวทางการ
ดําเนินงาน ปัจจัยแวดล้อมและผลกระทบที่เกิดขึ้นที่มีผลต่อระบบเศรษฐกิจในแต่ละภูมิภาค ดังนั้น 
ประเทศไทยจะต้องมีการทบทวนแนวทางการพัฒนาทางเศรษฐกิจอย่างไรเพ่ือนําไปสู่ความยั่งยืน 
ท่ามกลางกระแสการเปลี่ยนแปลงของโลกในขณะนี้  
 

๒.๒. ความเหลื่อมล้ า : ผลกระทบระบบเศรษฐกิจ    
 โดย ดร.สมชัย จิตสุชน 
 ผู้อ านวยการวิจัยด้านการพัฒนาอย่างทั่วถึง สถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนาประเทศไทย  
 (ทีดีอาร์ไอ)  
สะท้อนให้เห็นสภาพปัญหาความเหลื่อมล้ําที่เกิดขึ้นในภูมิภาคต่าง ๆ ทั่วโลกเปรียบเทียบ

กับประเทศไทยเหมือนหรือต่างกันอย่างไร และปฏิเสธไม่ได้ว่าการพัฒนาประเทศนั้นจะต้องหมายรวมถึง
การขยายตัวและการเจริญเติบโตทางด้านเศรษฐกิจควบคู่ไปกับการเปลี่ยนแปลงในด้านต่าง ๆ ด้วย และ
หนึ่งในแนวทางนั้นก็คือการลดความเหลื่อมล้ําของผู้คนในสังคม ซึ่งการพัฒนาเศรษฐกิจของไทยที่ผ่านมา
แม้จะประสบความสําเร็จที่แก้ไขภาวะความยากจนของผู้คนในสังคมได้ในระดับหนึ่ง ทําให้ผู้คนส่วนใหญ่
มีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น แต่ที่ยังปรากฏให้เห็นคือความเหลื่อมล้ําทางด้านรายได้ระหว่างคนรวยกับคนจนที่
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ยังมีช่องว่างค่อนข้างมาก ดังนั้นเพ่ือสะท้อนให้เห็นถึงรากเหง้าของปัญหานี้อย่างแท้จริง ตลอดจน
เสนอแนะแนวทางและวิธีการนําไปสู่การแก้ไขอย่างจริงจัง เพ่ือช่วยในการผลักดันและขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศเป็นไปตามเป้าหมายที่วางไว้  
 

๒.๓. ปัญหาเศรษฐกิจไทยร่วมสมัยและทางออก 
โดย ม.ร.ว.ปรีดิยาธร เทวกุล  
อดีตรองนายกรัฐมนตรี    
วิเคราะห์สถานการณ์ การเปลี่ยนแปลง ปัญหาเศรษฐกิจในระดับโลกท่ีมีผลทิศทางและ

แนวโน้มในอนาคต  เปรียบเทียบกับภาพรวมทิศทางเศรษฐกิจไทย ต้นเหตุหรือรากเหง้าของปัญหาเกิด
จากความเหลื่อมล้ําในสังคม กักดับรายได้ปานกลาง นโยบายประชานิยม นโยบายประชารัฐมีผลกระทบ
อย่างไร เพ่ือประเมินสถานการณ์หรือทิศทางที่จะเกิดขึ้นในอนาคต และนโยบายสาธารณะเพ่ือสร้างความ
เติบโตอย่างมีคุณภาพหรือนําไปสู่การขยายตัวทางเศรษฐกิจของประเทศไทยอย่างยั่งยืน 
 

๒.๔. ทุจริตคอรัปชั่น กับผลกระทบต่อระบบเศรษฐกิจ    
โดย นายบรรยง พงษ์พานิช  
กรรมการ ธนาคารเกียรตินาคิน 
ปัญหาการทุจริตคอรัปชั่นเป็นรากเหง้าของทุกสังคมที่ส่งผลกระทบต่อระบบเศรษฐกิจของ

ประเทศ ดังนั้นประเทศต่าง ๆ จะมีวิธีการและแนวทางในการรับมือกับปัญหานี้อย่างไร โดยเฉพาะ
ตัวอย่างหรือกรณีศึกษาที่สะท้อนให้เห็นถึงผลกระทบและสร้างความเสียหายต่อระบบเศรษฐกิจที่ชัดเจน 
ในขณะที่สถานการณ์ปัญหาการทุจริตคอรัปชั่นในสังคมไทยยังคงมีความรุนแรงและส่งผลกระทบต่อ
ระบบเศรษฐกิจ วิธีการและแนวทางเพ่ือนําไปสู่การแก้ไขปัญหาอย่างจริงจังจะต้องไปในทิศทางใด  

 
๒.๕. ธุรกิจใหม่ในโลกที่เปลี่ยนแปลง      

โดย นายธีรนันท์ ศรีหงส์  
กรรมการผู้จัดการ ธนาคารกสิกรไทย จ ากัด (มหาชน) 
มุมมอง ทฤษฎี แนวคิดในการบริหารงานธุรกิจในโลกยุคใหม่มีการเปลี่ยนแปลงอยู่

ตลอดเวลา ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีกลายเป็นเครื่องมือสําคัญที่ทําให้มีการพัฒนาการบริหารงานใน
รูปแบบของธุรกิจแนวใหม่เกิดขึ้น ดังนั้นเพ่ือให้รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของโลกว่าเป็นไปในทิศทางใด
และแนวโน้มในอนาคตจะเปลี่ยนไปอย่างไร ความพร้อมกับการเตรียมตัวเพ่ือรับมือกับการเปลี่ยนแปลงที่
กําลังจะเกิดขึ้นจะเป็นอย่างไร พร้อมการเรียนรู้จากกรณีศึกษาที่เกิดขึ้นจริง   
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หมวดวิชาที่ ๓ ว่าด้วยปัญหาสังคม การศึกษา สาธารณสุข สิ่งแวดล้อมและสิทธิมนุษยชน 
 

๓.๑. การค้ามนุษย์ ปัญหาร่วมสมัย   
เสวนา โดย นายวันชัย รุจนวงศ์  อัยการอาวุโส ส านักงานอัยการคดีศาลแขวงราชบุรี         

                นายสมพงษ์ สระแก้ว ผู้อ านวยการมูลนิธิเครือข่ายส่งเสริมคุณภาพชีวิตแรงงาน  
               (แอลพีเอ็น)  
 ปัญหาการค้ามนุษย์กลายเป็นปัญหาร่วมสมัยของหลายประเทศทั่วโลกทั้งประเทศที่เจริญ
แล้วและประเทศกําลังพัฒนาล้วนแล้วแต่ต้องเผชิญ อีกท้ังยังเป็นประเด็นปัญหาที่แต่ละกลุ่มประเทศ
จะต้องตั้งวงสังเคราะห์ประเมินกับสถานการณ์ที่ เกิดขึ้นและแผนการรับมือของแต่ละภูมิภาค 
ขณะเดียวกัน ที่ผ่านมา รัฐบาลไทยได้หยิบยกปัญหาการค้ามนุษย์ยกขึ้นมาเป็นวาระแห่งชาติที่ต้อง
ดําเนินการแก้ไขอย่างเร่งด่วนและจริงจังตั้งแต่ปี ๒๕๕๗ เป็นต้นมา ดังนั้นเพ่ือจะได้มีการแลกเปลี่ยน
มุมมองให้เห็นภาพรวมของปัญหา ตลอดจนแนวทางออกและทางแก้ไขปัญหา  
 

๓.๒. การละเมิดสิทธิเด็ก เยาวชนและครอบครัว  
เสวนา โดย รศ.นพ.สุริยเดว ทรีปาตี ผู้อ านวยการสถาบันแห่งชาติเพื่อการพัฒนาเด็ก 

               และครอบครัวมหาวิทยาลัยมหิดล        
               นางทิชา ณ นคร ผู้อ านวยการศูนย์ฝึกและอบรมเด็กและเยาวชนบ้านกาญจนาภิเษก 
 ปัญหาการละเมิดสิทธิเด็กและเยาวชนในสังคมไทยยังมีปรากฏให้เห็นในหลายรูปแบบ และ
เป็นปัญหาที่มีมานานและพบว่ามีแนวโน้มขยายความรุนแรงกว้างขวางขึ้นในกลุ่มของเด็กและเยาวชน ทั้ง
ปัญหาเด็กถูกทอดทิ้งถูกทําร้าย หรือเป็นเหยื่อของความขัดแย้งในครอบครัว ปัญหาเด็กเร่ร่อน ขาด
โอกาสทางการศึกษา เกิดและเติบโตในชุมชนแออัด ขาดการเอาใจใส่ดูและได้รับการดูแลจากผู้ปกครอง 
เป็นต้น ดังนั้นการสร้างความรับรู้และความเข้าใจที่ถูกต้องเพ่ือนําไปสู่ทางออกในการแก้ไขปัญหาในระยะ
ยาวจะเป็นอย่างไร อุปสรรคปัญหาที่พบ การนําเสนอข่าวสารของสื่อมวลชนที่ผ่านมาก็ถูกวิจารณ์ว่าเป็น
การละเมิดซ้ํา ทิศทางและการแก้ปัญหาควรจะเป็นอย่างไร เพ่ือนําไปสู่แนวทางออกและการแก้ไขท่ีเป็น
รูปธรรม 
 

๓.๓. ผ่าทางตันระบบการศึกษาไทย   
โดย ดร.กฤษณพงศ์ กีรติกร  
อดีตรัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงศึกษาธิการ  
และที่ปรึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 

  การศึกษาถือว่าเป็นพื้นฐานสําคัญในการสร้างคนสร้างชาติ ในขณะที่ระบบการศึกษาของ
ไทยถูกวิพากษ์วิจารณ์และตั้งคําถามเรื่องของมาตรฐานและคุณภาพแม้จะมีความพยายามหลายครั้งที่
ผ่านมาในการปฏิรูปหรือยกเครื่องการศึกษาของไทยแต่ดูเหมือนจะยังมองไม่เห็นภาพที่ชัดเจน ดังนั้น
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แนวทางและทิศทางที่เหมาะสมของระบบการศึกษาไทย แนวทางออกและข้อเสนอแนะท่ีจะนําไปสู่การ
แก้ไขเพ่ือทําให้เด็กไทยมีพัฒนาการและทักษะความรู้ความสามารถจะต้องดําเนินการที่เหมาะสมจะต้อง
เป็นอย่างไร       
   

๓.๔. การปฏิรูประบบประกันสุขภาพ  
โดย นพ.สมศักดิ์ ชุณหรัศม์ิ  
รองประธานกรรมการมูลนิธิสาธารณสุขแห่งชาติ (มสช.)  
ประเทศไทยมีระบบหลักประกันสุขภาพหลัก ๓ ระบบใหญ่ คือ ระบบประกันสังคม ระบบ

สวัสดิการรักษาพยาบาลข้าราชการ และระบบหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า แต่ละระบบจะมีวิวัฒนาการ
และแนวคิดที่แตกต่างกันไป ระบบสวัสดิการรักษาพยาบาลข้าราชการถือเป็นสวัสดิการที่รัฐจัดให้แก่
ข้าราชการ รวมถึงพ่อแม่ และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะไม่เกิน ๒ คน ส่วนระบบประกันสังคมเป็นความ
มั่นคงด้านสังคมของลูกจ้างที่รัฐ นายจ้างและลูกจ้างร่วมกันสมทบแก่แรงงานในระบบ ส่วนระบบ
หลักประกันสุขภาพถ้วนหน้าเป็นรัฐสวัสดิการที่จัดให้แก่ประชาชนไทย 
กลุ่มอ่ืน ๆที่เหลือ ซึ่งเกิดจากการรวมระบบประกันสุขภาพที่มีอยู่ในขณะนั้นซึ่งได้แก่ ระบบสวัสดิการผู้ที่
ควรช่วยเหลือเกื้อกูล ระบบบัตรประกันสุขภาพ และผู้ที่ไม่มีหลักประกันใดๆ แต่ทั้ง ๓ ระบบยังมีความ
เหลี่ยมล้ํากันอยู่ จึงควรมีแนวทางในการแก้ไขปัญหาอย่างไร 
 

๓.๕. การพัฒนาเพี่อความยั่งยืน  
โดย ดร.เดชรัต สุขก าเนิด  
หัวหน้าภาควิชาเศรษฐศาสตร์เกษตรและทรัพยากร  
คณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
การพัฒนาเพ่ือความยั่งยืน เพ่ือสะท้อนให้เห็นถึงทิศทางและแนวทางที่ จะนําไปสู่การ

พัฒนาเพ่ือความยั่งยืนในระยะยาว ทางด้านของพลังงาน การบริหารจัดการด้านสิ่งแวดล้อม การเกษตร
กรรม โดยเปิดโอกาสให้ภาคประชาชนและสังคมได้เข้ามามีส่วนร่วมในการดําเนินงานและร่วมกําหนด
ทิศทางเพ่ือประโยชน์ และการพัฒนาที่ยั่งยืนต่อสังคม และสิ่งแวดล้อม 
 

หมวดวิชาที่ ๔ ว่าด้วย หลักการบริหารและเทคโนโลยีการสื่อสาร 
๔.๑. หลักธรรมาภิบาลการบริหารองค์กรเอกชน     

        โดย นายรุ่งโรจน์ รังสิโยภาส  
กรรมการผู้จัดการใหญ่เครือเอสซีจี 
หลักธรรมาภิบาลถือเป็นองค์ประกอบสําคัญของทุกองค์กร ไม่ว่าจะเป็นหน่วยงานภาครัฐ

หรือองค์กรเอกชน เพราะจะเป็นเครื่องสะท้อนการปฏิบัติต่อกันในองค์กร โดยมีหลักการที่สําคัญคือ 
ความโปร่งใส (Transparency) อธิบายได้ (accountability) และความรับผิดชอบ (responsibility) 
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ดังนั้นจะเห็นได้องค์กรขนาดใหญ่จะให้ความสําคัญเพราะเป็นการสะท้อนให้เห็นถึงภาพลักษณ์ของ
องค์กรนั้นๆ เพ่ือได้เกิดการเรียนรู้จากองค์กรเอกชนขนาดใหญ่ที่ให้ความสําคัญกับเรื่องของหลักธรรมาภิ
บาลว่า มีแนวทางและวิธีการบริหารจัดการอย่างไร โดยนําเสนอและยกตัวอย่างหรือรูปแบบกรณีศึกษาที่
ชัดเจนทั้งด้านกระบวนการและวิธีการดําเนินการ แนวโน้มและทิศทางในอนาคต 
 

๔.๒. การบริหารเชิงกลยุทธ์ : ภาวะผู้น า  
โดย นางอริญญา เถลิงศรี  
กรรมการผู้จัดการ บริษัท เอพีเอ็น กรุ๊ป จ ากัด   
เป็นการเรียนรู้และทําความเข้าใจเกี่ยวกับการบริหารในเชิงกลยุทธ์ ว่าจะต้องมีเทคนิคและ

วิธีการเพ่ือนําไปสู่ภาคปฏิบัติอย่างไร การกําหนดแนวทางเพ่ือนําไปปรับใช้ในการบริหาร งานจริง 
นอกจากนี้ เรื่องของภาวะการเป็นผู้นําที่ดี มีเทคนิควิธีการเพ่ือช่วยให้การบริหารงานภายในองค์กรเกิด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด 
 

๔.๓. ความท้าทายการบริหารสื่อยุคใหม่  
เสวนา โดย นายสุทธิชัย หยุ่น  

     โค้ชศูนย์นวัตกรรมสื่อเครือเนชั่น  
               นายสุรินทร์ กฤตยาพงศ์พันธุ์  
                   รองกรรมการผู้จัดการ ปฏิบัติการแทนรักษาการกรรมการผู้จัดการ  
                   สถานีโทรทัศน์ไทยทีวีสี ช่อง ๓ 
                   นายฉัตรชัย ตะวันธรงค์ เจ้าหน้าที่บริหารสายงานปฏิบัติการ  
               บริษัททริปเปิลวี บอร์ดคาสติ้ง จ ากัด 

ในโลกธุรกิจของสื่อในยุคนี้ถือว่าเป็นจุดเปลี่ยนครั้งสําคัญ ดังจะเห็นได้ว่าธุรกิจสื่อสิ่งพิมพ์
และนิตยสารเริ่มทยอยปิดตัวลงและหันมามุ่งเน้นเน้นสื่อออนไลน์เพ่ิมขึ้น ดังนั้นเพ่ือจะได้เห็นถึงทิศทาง
และแนวโน้มในภาพรวมของธุรกิจสื่อประเภทต่าง ๆ ทั้งสิ่งพิมพ์ วิทยุและโทรทัศน์ รวมทั้งการปรับตัว
ของแต่ละสื่อเพ่ือรับมือกับสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่กําลังเกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว  
 

๔.๔. อนาคตธุรกิจโทรคมนาคมไทย 
โดย นายฐากร ตัณฑสิทธิ์  
เลขาธิการคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง  
กิจการโทรทัศน์และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ (กสทช.) 
นับตั้งแต่มีการเปลี่ยนผ่านจากระบบ ๒G สู่ ๓G และ ๔G  จะเห็นได้ว่าตลาดโทรคมนาคม

แบบไร้สายของไทยอาศัยแรงหนุนจากบริการสื่อสารข้อมูล (Data) เป็นหลัก อันเนื่องมาจากผู้บริโภคไทย
มีความต้องการเข้าใช้อินเทอร์เน็ตผ่านสมาร์ทโฟน หรือแท็บเล็ตในชีวิตประจําวันกันมากขึ้น หรือการทํา
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ธุรกรรมทางการเงิน การเข้าใช้สื่อสังคมออนไลน์เพ่ือติดตามข่าวสาร หรือติดต่อสื่อสารกับกลุ่มเพ่ือน 
รวมถึงความบันเทิงออนไลน์ต่าง ๆ ทําให้มีความต้องการใช้โมบาย บรอดแบนด์ อินเทอร์เน็ต ผ่าน
โครงข่าย ๓G/๔G เพ่ิมสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง ทั้งด้านความเร็ว และปริมาณ  ดังนั้นทิศทางในปี ๒๕๖๐ 
น่าจะมีการขยายตัวต่อเนื่องจากปีที่ผ่านมา เพ่ือให้เห็นภาพและทิศทางแนวโน้มในอนาคตจะเป็นอย่างไร 
 

๔.๕. นวัตกรรมเทคโนโลยีท่ีมีผลกระทบต่อสื่อมวลชน     
โดย นายไกลก้อง ไวทยการ  
ผู้อ านวยการ Social Technology Institute 
การพัฒนาและเปลี่ยนแปลงในด้านเทคโนโลยีสารสนเทศในปัจจุบันเป็นไปอย่างรวดเร็ว 

และมีผลกระทบต่ออุตสาหกรรมสื่อมวลชนอย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้ ผลกระทบที่ว่านี้ เป็นทั้งผลกระทบทั้ง
ทางด้านธุรกิจ ผลกระทบทางด้านบุคลากรและผลกระทบต่อกระบวนการทํางานในวิชาชีพ ดังนั้น การ
เรียนรู้ถึงทิศทาง แนวโน้มของการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีสารสนเทศ จึงเป็นเรื่องจําเป็นที่ผู้บริหาร
การสื่อสารมวลชนในแขนงต่าง ๆ จะต้องเรียนรู้เพ่ือรับมือต่อความเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นได้อย่างรู้เท่าทัน 

 
หมวดวิชาที่ ๕ ว่าด้วยกฎหมายเกี่ยวกับสื่อมวลชน เสรีภาพและจริยธรรมวิชาชีพ 
๕.๑. กฎหมายเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  

เสวนา โดย นายชวรงค์ ลิมป์ปัทมปาณี ประธานสภาการหนังสือพิมพ์แห่งชาติ 
               นายไพบูลย์ อมรภิญโญเกียรติ ที่ปรึกษากฎหมาย สมาคมผู้ผลิตข่าวออนไลน์   
               ผู้เชี่ยวชาญด้านกฎหมายคอมพิวเตอร์ 

ภายใต้การแข่งขันและการเติบโตของธุรกิจสื่อสารมวลชน โดยเฉพาะในส่วนที่เกี่ยวข้องกับ
สื่อออนไลน์ที่เข้ามามีบทบาททั้งในด้านการเกื้อหนุนและการลดทอนบทบาทของสื่อดั้งเดิม อย่างไรก็ตาม 
ความจําเป็นของการมีกฎ กติกาที่ออกมาในรูปแบบของกฎหมายเพ่ือกํากับดูแลให้เกิดการแข่งขันอย่าง
เสรีและเป็นธรรม อีกทั้งไม่เป็นอุปสรรคต่อการเติบโตของธุรกิจสื่อสารมวลชน การทําความเข้าใจกับ
หลักการและการบังคับใช้กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเป็นเรื่องจําเป็น
เพ่ือให้สามารถปรับตัวให้เข้ากับสถานการณ์ได้อย่างรู้เท่าทัน 
 

๕.๒. อนาคตสื่อใหม่ : กรณีศึกษา The Momentum The ๑๐๑ และ Thai Publica  
เสวนา โดย นายปกป้อง จันวิทย์ ประธานกรรมการบริษัทดิ วันโอวัน เปอร์เซ็นต์ 
จ ากัด   

                นายนครินทร์ วนกิจไพบูลย์ บรรณาธิการบริหาร The  Momentum 
                นางสาวบุญลาภ ภูสุวรรณ บรรณาธิการบริหาร ส านักข่าวออนไลน์ไทยพับลิก้า 

เป็นการศึกษาและเรียนรู้จาก แนวคิด รูปแบบ และวิธีการบริหารงานของสื่อใหม่ โดยใช้
กรณีศึกษาจาก ๓  ธุรกิจสื่อใหม่  ซึ่งประกอบด้วย The Momentum The ๑๐๑ และ Thai Publica 
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เพ่ือเรียนรู้เกี่ยวกับการบริหารจัดการที่สื่อใหม่กลุ่มนี้สามารถบริหารจัดการและประสบความสําเร็จในเชิง
บริหารและสร้างผลตอบแทนภายในระยะไม่นาน เพ่ือสะท้อนให้เห็นถึงการเปลี่ยนแปลงและพฤติกรรม
ของผู้บริโภคสื่อยุคใหม่ ตลอดจนทิศทางและแนวโน้มในอนาคตที่สื่อจะต้องปรับตัวให้ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นในปัจจุบัน  
 

๕.๓. ความส าคัญของเนื้อหาต่ออนาคตสื่อมวลชน (Content is King)   
       เสวนา โดย นายพีรวัฒน์ โชติธรรมโม  
 ผู้อ านวยการฝ่ายบรรณาธิการ สถานีโทรทัศน์ไทยรัฐทีวี 
               นายสุรชา บุญเปี่ยม บรรณาธิการอาวุโส สถานีโทรทัศน์สปริงนิวส์ 
               นายกิตติ สิงหาปัด บรรณาธิการและผู้ประกาศข่าว ๓ มิติ ไทยทีวีสีช่อง ๓ 
  ท่ามกลางสภาวการณ์แข่งของธุรกิจสื่อที่เกิดขึ้นมากมายในขณะนี้  โดยเฉพาะสื่อทีวีดิจิทัล 
ดังจะเห็นได้ว่าสถานีโทรทัศน์แต่ละช่องจะมีการพัฒนาการใช้เครื่องมือและเทคโนโลยีที่ทันสมัยเข้าใช้ใน
ขั้นตอนกระบวนการผลิตในขณะเดียวกันก็มีความพยายามที่จะหาเทคนิควิธีการที่แข่งขันกันในการ
สร้างสรรค์ผลงานเพ่ือความเข้าใจที่ง่ายและชัดเจนให้กับผู้บริโภคข่าวสาร รวมทั้งเทคนิควิธีการที่จูงใจ
ผู้ชมด้วย แต่ประเด็นที่มีการพูดถึงกันว่าทิศทางและแนวโน้มในอนาคตจะเน้นการแข่งขันที่เนื้อหาและ
รายละเอียดข้อมูลเชิงลึกหรือที่เรียกว่า Content is King เพ่ือจะได้รับทราบและเรียนรู้จากประสบการณ์
ตรงของผู้บริหารองค์กรสื่อเหล่านี้ จะได้เห็นความเหมือนและความแตกต่างของสื่อต่างค่ายจะมีเทคนิค
และวิธีการอย่างไรในการพัฒนาเนื้อหา รวมทั้งข้อเสนอแนะและแนวโน้มทิศทางในอนาคต     
 

๕.๔. การปฏิรูปสื่อในกรอบรัฐธรรมนูญ     
              เสวนา โดย รศ.จุมพล รอดค าดี อดีตประธานคณะกรรมาธิการปฏิรูปการ 
                สื่อสารมวลชนและเทคโนโลยีสารสนเทศ สภาปฏิรูปแห่งชาติ (สปช.)  

      ประธานกรรมการนโยบายองค์การกระจายเสียงและแพร่ภาพสาธารณะ 
      แห่งประเทศไทย (ส.ส.ท.) 

                นายเทพชัย หย่อง  
                นายกสมาคมนักข่าววิทยุและโทรทัศน์ไทยและประธานคณะกรรมการสื่อเพื่อการปฏิรูป 

แม้ว่าการปฏิรูปสื่อมวลชนจะได้รับการพูดถึงมานาน แต่หลายฝ่ายเห็นว่า ยังไม่มีการความ
คืบหน้าเท่าที่ควร ขณะเดียวกัน ก็มีความพยายามที่จะใช้รัฐธรรมนูญวางกรอบในการปฏิรูปสื่อตั้งแต่
ฉบับปี ๒๕๔๐ เป็นต้นมา อย่างไรก็ตามยังมีความคิดเห็นที่แตกต่างกันว่า การปฏิรูปสื่อนั้น สื่อจะต้อง
ปฏิรูปตัวเอง หรือรัฐจะต้องเข้ามามีส่วนในการปฏิรูปสื่อด้วย โดยเฉพาะในเรื่องการปฏิรูประบบการ
กํากับดูแลทางด้านจริยธรรมของสื่อมวลชนว่า จะเป็นการกํากับดูแลกันเอง หรือใช้ระบบกํากับดูแลร่วม 
การได้รับฟังมุมมองที่หลากหลายในเรื่องการปฏิรูปสื่อ จะช่วยให้เกิดความเข้าใจที่ถูกต้องและนําไปสู่การ
ปฏิรูปสื่อที่เกิดประโยชน์ต่อสาธารณะอย่างแท้จริง 
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๕.๕. เสรีภาพสื่อไทยในบริบทอาเซียน      
            โดย นายกวี จงกิจถาวร  

     สื่อมวลชนอิสระ 
  มักได้ยินคํากล่าวที่ว่า สื่อมวลชนไทยนั้นมีเสรีภาพในการนําเสนอข่าวสารและมีอิสระใน
การแสดงความคิดเห็นได้มากท่ีสุด หากเทียบกับเสรีภาพของสื่อมวลชนอีกหลายๆ ประเทศในภูมิภาค
อาเซียน ว่าเป็นความจริงหรือไม่เป็นการถอดบทเรียนแลกเปลี่ยนประสบการณ์ตรงจากวิทยากร
ผู้เชี่ยวชาญที่มีโอกาสได้ร่วมงานกับสื่อต่าง ๆ ในภูมิภาคอาเซียนและอีกหลายประเทศในระดับสากล 
ดังนั้นเพ่ือสะท้อนให้เห็นภาพการทําหน้าที่ของสื่อต่าง ๆ ในอาเซียน ว่าเป็นอย่างไร รูปแบบ วิธีการและ
ข้อจํากัดเป็นอย่างไร และเปรียบเทียบกับบทบาทเสรีภาพของสื่อในยุคปัจจุบัน อุปสรรค ปัญหา ข้อ
แสนอแนะและแนวทางที่จะต้องดําเนินการแก้ไขอย่างไรกันสื่อไทยในปัจจุบัน  
 

หมวดวิชาที่ ๖ ว่าด้วยประเด็นร่วมสมัยตามสถานการณ์ 
 กําหนดไว้ ๓ หัวข้อ เป็นการเปิดกว้างและเปิดโอกาสให้ผู้เข้ารับอบรมได้มีส่วนร่วมในการแสดง
ความคิดเห็นเสนอแนะหัวข้อหรือประเด็นที่ส่วนใหญ่ให้ความสนใจ หรือเป็นการขยายต่อยอดประเด็นใด
ประเด็นหนึ่ง รวมทั้งอาจเป็นประเด็นที่กําลังอยู่ในกระแสความสนใจของสังคมหรือถูกวิพากษ์วิจารณ์อยู่
ในขณะนั้น จะช่วยทําให้การอบรมในหลักสูตรมีหัวข้อที่ทันสมัยและทันต่อสถานการณ์จริง แต่จะต้อง
เป็นหัวข้อที่ไม่ได้มีการบรรยายในหลักสูตรด้วย   
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ก าหนดการหลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชน 
ด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ระดับสูง (บสส.)  
ระยะเวลาการอบรม ๖ เดือน หรือ ๒๔ สัปดาห์ (๑๕๙ ชั่วโมง)  

ระหว่างวันเสาร์ที่ ๑๑ มีนาคม – วันเสาร์ที่ ๒๓ กันยายน ๒๕๖๐ 
 

เตรียมตัวสัปดาห์ท่ี ๑ วันเสาร์ที่ ๑๑ มีนาคม ๒๕๖๐ 

 การปฐมนิเทศ ผู้เข้าอบรมหลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและ
กิจการโทรทัศน์ระดับสูง (บสส.) ณ อาคารสมาคมนักข่าวนักหนังสือพิมพ์แห่งประเทศไทย 
ถนนสามเสน 

เตรียมตัวสัปดาห์ท่ี ๒ วันเสาร์ที่ ๑๘ – วันอาทิตย์ที่ ๑๙ มีนาคม ๒๕๖๐ 
 การสัมมนาเพ่ือเตรียมตัวก่อนเข้ารับการอบรม  

ณ โรงแรมเดอะไทด์ รีสอร์ท บางแสน จังหวัดชลบุรี 
สัปดาห์ท่ี ๑ วันเสาร์ที่ ๒๕ มีนาคม ๒๕๖๐ 
(หัวข้อที่ ๑)  หลักการกระจายอ านาจ   

โดย  รศ.วุฒิสาร ตันไชย เลขาธิการสถาบันพระปกเกล้า 
(หัวข้อที่ ๒) ปัญหาความม่ันคงในโลกยุคใหม่ 

โดย ศ.ดร.สุรชาติ บํารุงสุข คณะรัฐศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
สัปดาห์ท่ี ๒ วันเสาร์ที่ ๑ เมษายน ๒๕๖๐   
(หัวข้อที ่๓) ปัญหาเศรษฐกิจไทยร่วมสมัยและทางออก 

โดย ม.ร.ว.ปรีดิยาธร เทวกุล อดีตรองนายกรัฐมนตรี 
(หัวข้อที่ ๔)  ภูมิทัศน์เศรษฐกิจโลก จุดเปลี่ยนเศรษฐกิจไทย   

โดย ดร.พิพัฒน์ เหลืองนฤมิตชัย ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ  
      สายงานวิจัยหลักทรัพย์ บริษัทหลักทรัพย์ ภัทร จํากัด (มหาชน)   

สัปดาห์ท่ี ๓ วันเสาร์ที่ ๘ เมษายน ๒๕๖๐ 
(หัวข้อที่ ๕)  ภูมิศาสตร์การเมืองโลก  

โดย ผศ.ดร.จันจิรา สมบัติพูนศิริ คณะรัฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
 ชี้แจงการจัดท าเอกสารรายงานเฉพาะบุคคล  

โดย คณะกรรมการหลักสูตร 
การจัดท ารายงานเฉพาะบุคคล เข้าใจหลักการวิจัยเบื้องต้น 
 โดย รศ.มาลี บุญศิริพันธ์ นักวิชาการด้านวารสารศาสตร์ 
      รศ.ดร.กุลทิพย์ ศาสตระรุจิ อาจารย์ประจําคณะนิเทศศาสตร์ และนวัตกรรมการจัดการ 
      สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ (นิด้า)  
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        ดร.มานะ ตรีรยาภิวัฒน์ คณบดีคณะนิเทศศาสตร์การตลาด  
        มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย  

                                      วันเสาร์ที่ ๑๕ เมษายน ๒๕๖๐ 

 งดบรรยาย หยุดวันสงกรานต์ 
สัปดาห์ท่ี ๔ วันเสาร์ที่ ๒๒ เมษายน ๒๕๖๐ 
(หัวข้อที่ ๖) การเมืองไทยยุคเปลี่ยนผ่าน    

โดย ศ.กิตติคุณ ดร. บวรศักดิ์ อุวรรณโณ อดีตประธานคณะกรรมาธิการยกร่างรัฐธรรมนูญ 
(หัวข้อที่ ๗) ปรับบทบาทภาครัฐ ยกเครื่องรัฐไทย  

โดย ดร.ประสาร ไตรรัตน์วรกุล อดีตผู้ว่าการ ธนาคารแห่งประเทศไทย (ธปท.) 
สัปดาห์ท่ี ๕ วันเสาร์ที่ ๒๙ เมษายน ๒๕๖๐ 
(หัวข้อที่ ๘)  ความเหลื่อมล้ า :  ผลกระทบระบบเศรษฐกิจ   

โดย ดร.สมชัย จิตสุชน ผู้อํานวยการวิจัยด้านการพัฒนาอย่างทั่วถึง   
      สถาบันวิจัยเพ่ือการพัฒนาประเทศไทย (ทีดีอาร์ไอ) 

(หัวข้อที่ ๙) ประเด็นร่วมสมัยตามสถานการณ์ ครั้งที่ ๑ 
                             วันเสาร์ที่ ๖ พฤษภาคม ๒๕๖๐ 
 งดบรรยาย 
สัปดาห์ท่ี ๖ วันศุกร์ที่ ๑๒ พฤษภาคม ๒๕๖๐ 
 ศึกษาดูงานส่วนกลาง  
สัปดาห์ท่ี ๗ วันเสาร์ที่ ๑๓ พฤษภาคม ๒๕๖๐ 
(หัวข้อที่ ๑๐)  ปฏิรูปกระบวนการยุติธรรมไทย  

โดย ดร.กิตติพงษ์  กิตยารักษ์ ผู้อํานวยการสถาบันเพ่ือการยุติธรรมแห่งประเทศไทย 
 สัมมนาวิชาการกลุ่มที่ ๑ 
สัปดาห์ท่ี ๘ วันเสาร์ที่ ๒๐ พฤษภาคม ๒๕๖๐  
(หัวข้อที่ ๑๑) ทุจริตคอรัปชั่น กับผลกระทบระบบเศรษฐกิจ  

โดย นายบรรยง พงษ์พานิช กรรมการ ธนาคารเกียรตินาคิน 
 สัมมนาวิชาการกลุ่มที่ ๒ 
สัปดาห์ท่ี ๙ วันเสาร์ที่ ๒๗ พฤษภาคม ๒๕๖๐  
(หัวข้อที่ ๑๒) ธุรกิจใหม่ในโลกที่เปลี่ยนแปลง 

โดย นายธีรนันท์ ศรีหงส์ กรรมการผู้จัดการ ธนาคารกสิกรไทย จํากัด (มหาชน) 
 สัมมนาวิชาการกลุ่มที่ ๓ 
สัปดาห์ท่ี ๑๐ วันศุกร์ที่ ๒ – วันเสาร์ที่ ๓ มิถุนายน ๒๕๖๐ 
 ศึกษาดูงานส่วนภูมิภาค ครั้งที่ ๑  
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สัปดาห์ท่ี ๑๑ วันเสาร์ที่ ๑๐ มิถุนายน ๒๕๖๐  
(หัวข้อที่ ๑๓) การค้ามนุษย์ ปัญหาร่วมสมัย    

โดย นายวันชัย รุจนวงศ์  อัยการอาวุโส สํานักงานอัยการคดีศาลแขวงราชบุรี 
      นายสมพงษ์ สระแก้ว ผู้อํานวยการมูลนิธิเครือข่ายส่งเสริม  
      คุณภาพชีวิตแรงงาน (แอลพีเอ็น) 

 สัมมนาวิชาการกลุ่มที่ ๔ 

สัปดาห์ท่ี ๑๒ วันเสาร์ที่ ๑๗ มิถุนายน ๒๕๖๐  
(หัวข้อที๑่๔) การละเมิดสิทธิเด็ก เยาวชนและครอบครัว   

โดย รศ.นพ.สุริยเดว ทรีปาตี ผู้อํานวยการสถาบันแห่งชาติ 
     เพ่ือการพัฒนาเด็กและครอบครัว มหาวิทยาลัยมหิดล        
     นางทิชา ณ นคร ผู้อํานวยการศูนย์ฝึกและอบรมเด็ก 
     และเยาวชนบ้านกาญจนาภิเษก 

 สัมมนาวิชาการกลุ่มที่ ๕ 
สัปดาห์ท่ี ๑๓ วันเสาร์ที่ ๒๔ มิถุนายน ๒๕๖๐ 
(หัวข้อที๑่๕)  ผ่าทางตันระบบการศึกษาไทย 

โดย ดร.กฤษณพงศ์ กีรติกร อดีตรัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงศึกษาธิการ  
      และที่ปรึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 

(หัวข้อที่ ๑๖) การพัฒนาเพื่อความยั่งยืน  
โดย ดร.เดชรัต สุขกําเนิด หัวหน้าภาควิชาเศรษฐศาสตร์เกษตรและทรัพยากร  
     คณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

สัปดาห์ท่ี ๑๔ วันเสาร์ที่ ๑ กรกฎาคม ๒๕๖๐   
(หัวข้อที ่๑๗) การปฏิรูประบบประกันสุขภาพ    

โดย นพ.สมศักดิ์ ชุณหรัศมิ์ รองประธานกรรมการมูลนิธิสาธารณสุขแห่งชาติ (มสช.) 
(หัวข้อที ่๑๘) ประเด็นร่วมสมัยตามสถานการณ์ ครั้งที่ ๒ 
                                      วันเสาร์ที่ ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๐   
 งดบรรยาย หยุดวันอาสาฬหบูชา 
สัปดาห์ท่ี ๑๕ วันศุกร์ที่ ๑๔ – วันอาทิตย์ที่ ๑๖ กรกฎาคม ๒๕๖๐   
 ศึกษาดูงานส่วนภูมิภาค ครั้งที่ ๒  
สัปดาห์ท่ี ๑๖ วันเสาร์ที่ ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๐ 
(หัวข้อที่ ๑๙) หลักธรรมาภิบาลการบริหารองค์กรเอกชน  

โดย นายรุ่งโรจน์ รังสิโยภาส กรรมการผู้จัดการใหญ่เครือเอสซีจี 
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(หัวข้อที่ ๒๐) การบริหารเชิงกลยุทธ์ : ภาวะผู้น า  
โดย นางอริญญา เถลิงศรี กรรมการผู้จัดการ บริษัทเอพีเอ็นกรุ๊ป 

สัปดาห์ท่ี ๑๗ วันเสาร์ที่ ๒๙ กรกฎาคม ๒๕๖๐ 
(หัวข้อที่ ๒๑) ความท้าทายการบริหารสื่อยุคใหม่ 

โดย นายสุทธิชัย หยุ่น โค้ชศูนย์นวัตกรรมสื่อเครือเนชั่น  
     นายสุรินทร์ กฤตยาพงศ์พันธุ์ รองกรรมการผู้จัดการ  
     ปฏิบัติการแทนรักษาการกรรมการผู้จัดการ สถานีโทรทัศน์ไทยทีวีสี ช่อง ๓ 
     นายฉัตรชัย ตะวันธรงค์ เจ้าหน้าที่บริหารสายงานปฏิบัติการ  
      บริษัททริปเปิลวี บอร์ดคาสติ้ง จํากัด 

(หัวข้อที่ ๒๒) อนาคตธุรกิจโทรคมนาคมไทย 
โดย นายฐากร ตัณฑสิทธิ์  
      เลขาธิการคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ 
      และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ (กสทช.)  

สัปดาห์ท่ี ๑๘ วันเสาร์ที่ ๕ สิงหาคม ๒๕๖๐ 
(หัวข้อที่ ๒๓) นวัตกรรมเทคโนโลยี 

โดย นายไกลก้อง ไวทยการ ผู้อํานวยการ Social Technology Institute 
 

  นําเสนอผลงานรายงานเฉพาะบุคคล (๑) 
                                      วันเสาร์ที่ ๑๒ สิงหาคม ๒๕๖๐ 
 งดบรรยาย หยุดวันแม่แห่งชาติ 
สัปดาห์ท่ี ๑๙ วันเสาร์ที่ ๑๙ สิงหาคม ๒๕๖๐ 
(หัวข้อที่ ๒๔) กฎหมายเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  

โดย นายชวรงค์ ลิมป์ปัทมปาณี ประธานสภาการหนังสือพิมพ์แห่งชาติ 
     นายไพบูลย์ อมรภิญโญเกียรติ ที่ปรึกษากฎหมาย สมาคมผู้ผลิตข่าวออนไลน์   
     ผู้เชี่ยวชาญด้านกฎหมายคอมพิวเตอร ์

  นําเสนอผลงานรายงานเฉพาะบุคคล (๒) 

สัปดาห์ท่ี ๒๐ วันเสาร์ที่ ๒๖ สิงหาคม ๒๕๖๐  
(หัวข้อที่ ๒๕) อนาคตสื่อใหม่ : กรณีศึกษา The Momentum The ๑๐๑ และ Thai Publica 

โดย  นายปกป้อง จันวิทย์ ประธานกรรมการบริษัทดิ วันโอวัน เปอร์เซ็นต์ จํากัด   
       นายนครินทร์ วนกิจไพบูลย์ บรรณาธิการบริหาร The  Momentum 
       นางสาวบุญลาภ ภูสุวรรณ บรรณาธิการบริหาร สํานักข่าวออนไลน์ไทยพับลิก้า 
 

 นําเสนอผลงานรายงานเฉพาะบุคคล (๓) 
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สัปดาห์ท่ี ๒๑ วันเสาร์ที่ ๒ กันยายน ๒๕๖๐   
(หัวข้อที่ ๒๖)  ประเด็นร่วมสมัยตามสถานการณ์ ครั้งที่ ๓ 
 นําเสนอผลงานรายงานเฉพาะบุคคล (๔) 
สัปดาห์ท่ี ๒๒ วันเสาร์ที่ ๙ กันยายน ๒๕๖๐ 
(หัวข้อที่ ๒๗) ความส าคัญของเนื้อหาต่ออนาคตสื่อมวลชน (Content is King) 

โดย นายพีระวัฒน์ โชติธรรมโม ผู้อํานวยการฝ่ายบรรณาธิการ สถานีโทรทัศน์ไทยรัฐทีวี 
       นายสุรชา บุญเปี่ยม บรรณาธิการอาวุโส สถานีโทรทัศน์สปริงนิวส์ 
       นายกิตติ สิงหาปัด บรรณาธิการและผู้ประกาศข่าว ๓ มิติ ไทยทีวีสีช่อง ๓ 

 นําเสนอผลงานรายงานเฉพาะบุคคล (๕) 
สัปดาห์ท่ี ๒๓ วันเสาร์ที่ ๑๖ กันยายน ๒๕๖๐ 
(หัวข้อที่ ๒๘)  การปฏิรูปสื่อในกรอบรัฐธรรมนูญ 

โดย รศ.จุมพล รอดคําดี อดีตประธานคณะกรรมาธิการปฏิรูปการสื่อสารมวลชน 
      และเทคโนโลยีสารสนเทศ  
      สภาปฏิรูปแห่งชาติ (สปช.) และประธานกรรมการนโยบาย (ส.ส.ท.) 
      นายเทพชัย หย่อง นายกสมาคมนักข่าววิทยุและโทรทัศน์ไทย 
      และประธานคณะกรรมการสื่อเพ่ือการปฏิรูป 

 (หัวข้อที่ ๒๙) เสรีภาพสื่อไทยในบริบทอาเซียน  
โดย นายกวี จงกิจถาวร สื่อมวลชนอิสระ 

สัปดาห์ท่ี ๒๔ วันเสาร์ที่ ๒๓ กันยายน ๒๕๖๐ 
  การจัดสัมมนาสาธารณะ 

โดย ผู้เข้าอบรมหลักสูตร (บสส.) 
 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

๑. ผู้บริหารและผู้ปฏิบัติงานในองค์กรสื่อมวลชน ทั้งในส่วนกลางและท้องถิ่น ประกอบด้วย
สื่อ ด้านวิทยุกระจายเสียงและโทรทัศน์ หนังสือพิมพ์และสื่อออนไลน์ รวมทั้งภาคเครือข่ายอ่ืน ๆ จาก
ภาควิชาการ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม ได้รับการพัฒนาศักยภาพองค์ความรู้ด้านการเมือง 
เศรษฐกิจ สังคม สาธารณสุข สิ่งแวดล้อมและกฎหมายรวมทั้งกิจการกระจายเสียงกิจการโทรทัศน์ ซึ่ง
จะทําให้เกิดความรู้ความเข้าใจในประเด็นปัญหาสําคัญของประเทศ ในขณะที่เครือข่ายอ่ืน ๆ ได้เข้าใจ
และดําเนินการร่วมมือกับสื่อมวลชนได้อย่างมีประสิทธิภาพเช่นกัน 
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๒. เกิดการประสานงานเป็นเครือข่ายร่วมกันระหว่างผู้เข้ารับการอบรมเพ่ือมีส่วนร่วมในการ
ผลักดันสังคมไปสู่การสื่อสารที่มีคุณภาพ โดยเฉพาะบางประเด็นที่มีความเห็นที่แตกต่างกันอย่าง
ชัดเจน เช่น องค์กร ที่ไม่แสวงหากําไร (เอ็นจีโอ) กับหน่วยงานหรือรัฐวิสาหกิจ มีจุดในบางเรื่องที่
แตกต่างกัน แต่ประโยชน์ของการสร้างเป็นเครือข่ายกัน ทําให้แต่ละฝ่ายพร้อมจะเปิดใจรับฟัง
ความเห็นของอีกฝ่ายหนึ่ง ในขณะที่อีกฝ่ายก็พร้อมรับฟังข้อท้วงติงของอีกฝ่ายเช่นกัน ทําให้เกิดการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างผู้เข้าอบรมด้วยกัน ทําให้เกิดมุมมองแนวคิดใหม่ๆร่วมกันด้วย 

๓. กลุ่มประชาชนผู้รับสาร ได้ข้อมูลข่าวสารจากผู้ประกอบวิชาชีพสื่อมวลชนที่ผ่านการ
พัฒนาศักยภาพด้านองค์ความรู้และทักษะทางด้านวิชาชีพต่าง ๆ เนื่องจากสื่อมวลชนถือว่ามีบทบาท
สําคัญต่อผู้คนและสามารถชี้นําทิศทางของสังคมได้ ดังนั้นสื่อที่ดี มีคุณภาพ มีความรู้ความสามารถ    
มีจริยธรรมแห่งวิชาชีพที่ดีจะผลิตเนื้อหาข่าวสารและสาระความรู้ ต่าง ๆที่ก่อให้เกิดประโยชน์กับ
ประชาชนและส่วนรวมในทิศทางที่ดีตามไปด้วย โดยเฉพาะแนวคิด ทฤษฎีและองค์ความรู้ใหม่  ๆ
เกิดขึ้นแทบตลอดเวลา จึงเป็นสิ่งสําคัญที่คนในวิชาชีพสื่อมวลชนจะต้องได้รับการพัฒนาเรียนรู้
เพ่ิมเติมทักษะเหล่านี้  
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๖. การจัดสัมมนากลุ่ม 
การจัดทําสัมมนากลุ่ม ถือเป็นส่วนหนึ่งของการอบรมในหลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชน

ด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ระดับสูง (บสส.)  กําหนดให้มีการแบ่งผู้เข้าอบรมออกเป็น  
๕ กลุ่ม ให้แต่ละกลุ่มรับผิดชอบในการจัดสัมมนาหรือเสวนา เกี่ยวกับประเด็นปัญหาทางด้านการเมือง 
เศรษฐกิจ สังคมหรือข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้องและมีผลกระทบกับสื่อมวลชน ซึ่งเป็นประเด็นปัญหาที่กําลัง
วิพากษ์วิจารณ์กันในสังคม เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องและผู้เข้าร่วมอบรมได้ร่วมแสดงความคิดเห็น
อย่างกว้างขวาง พร้อมได้กําหนดวันและเวลาในการจัดการสัมมนาของแต่ละกลุ่ม ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 
 

กลุ่มท่ี  ๑  จัดสัมมนาในวันเสาร์ที่  ๑๓ พฤษภาคม ๒๕๖๐   เวลา   ๑๓.๐๐  –  ๑๖.๐๐ น. 
          กลุ่มท่ี  ๒  จัดสัมมนาในวันเสาร์ที่  ๒๐ พฤษภาคม ๒๕๖๐   เวลา   ๑๓.๐๐  –  ๑๖.๐๐ น. 

กลุ่มท่ี  ๓  จัดสัมมนาในวันเสาร์ที่  ๒๗ พฤษภาคม ๒๕๖๐   เวลา   ๑๓.๐๐  –  ๑๖.๐๐ น. 
       กลุ่มท่ี  ๔  จัดสัมมนาในวันเสาร์ที่  ๑๐ มิถุนายน   ๒๕๖๐   เวลา   ๑๓.๐๐  –  ๑๖.๐๐ น. 

กลุ่มท่ี  ๕  จัดสัมมนาในวันเสาร์ที่  ๑๗ มิถุนายน   ๒๕๖๐   เวลา   ๑๓.๐๐  –  ๑๖.๐๐ น. 
 

การแบ่งกลุ่มผู้เข้าอบรม บสส. แบ่งเป็น  ๕ กลุ่ม รายชื่อดังต่อไปนี้ 
กลุ่มที่ ๑ 

๑. นายบุญรอด กระสินธุ์ศรี  สถานีโทรทัศน์ PPTV 
๒. นางจิราภรณ์ มาลากาญจน์ สถานีวิทยุกระจายเสียงและวิทยุโทรทัศน์รัฐสภา 
๓. นางสาวนันทนา แสงมิตร  สถานีโทรทัศน์นิวทีวี 
๔. นายมัธยัสถ์ อินมา  สถานีโทรทัศน์ช่อง ONE 
๕. นายก้องเกียรติ สิริกาญจนาวัฒน์ สถานีข่าว TNN ๒๔ 
๖. นายไพฑูร ชุติมากรกุล  สยามสปอร์ตซินดิเคท จํากัด (มหาชน) 
๗. ผศ.ดร.วลักษณ์กมล จ่างกมล มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
๘. นางร้อยแก้ว นิติทัณฑ์ประกาศ ธนาคารพัฒนาเอเชีย (ADB) 
๙. ดร.ศรัณย์ สัมฤทธิ์เดชขจร  ศูนย์เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์ 

และคอมพิวเตอร์แห่งชาติ (NECTEC) 
๑๐. นายทัศไนย ไชยแขวง  สภาทนายความ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
๑๑. นางสาวกานดา วัฒนายิ่งสมสุข บริษัท วิริยะประกันภัย จํากัด (มหาชน) 
๑๒. นางสาวอรพิน ศิริจิตเกษม บริษัท โฮมโปรดักส์ เซ็นเตอร์ จํากัด(มหาชน) 

 
 
 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๒๑๑ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

กลุ่มที่ ๒ 
๑. นางสาวพิมพ์ชญา ทิพยธรรมรัตน์ สถานีโทรทัศน์ไทยทีวีสี ช่อง ๓ HD 
๒. นายทนงศักดิ์ วัฒนบวรกุล สถานีโทรทัศน์เนชั่นทีวี 
๓. นายบุญเลิศ ชัยจิตตานนท์  สถานีโทรทัศน์ NBT 
๔. นายชัชวาล ถวิลรุ่งเรือง  สมาคมเคเบิลทีวีแห่งประเทศไทย 
๕. นายชาติชาย ศิริพัฒน์  หนังสือพิมพ์ไทยรัฐ 
๖. นางสุพินดา แซ่เตี๋ยว  หนังสือพิมพ์เชียงใหม่นิวส์ 
๗. นางสาวงามตา สืบเชื้อวงศ์ หนังสือพิมพ์ฐานเศรษฐกิจ 
๘. รศ.เยาวนารถ พันธุ์เพ็ง  มหาวิทยาลัยศรีปทุม 
๙. นายวิเศษ คุณฤทธิพงศ์  มูลนิธิกองทุนไทย 
๑๐. นางสาวอรดา เทพยายน  สํานักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง  

กิจการโทรทัศน์และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ 
(กสทช.) 

๑๑. นายทศพร โสภณเสถียรสุข ธนาคารกรุงเทพ จํากัด (มหาชน) 
๑๒. นางสาวอัญชลี วิสุทธิรัตนกุล บริษัท เจริญโภคภัณฑ์อาหาร จํากัด (มหาชน) 

 
กลุ่มที่ ๓ 

๑. นายปรเมษฐ์ เศรษฐสุวรรณ บริษัท ไบรท์ ทีวี จํากัด 
๒. นางสาวลักษณ์สุดา รักษากิจ สถานีโทรทัศน์ MCOTFamily 
๓. นายธณัช ประสานวงศ์  สมาคมผู้ประกอบวิชาชีพวิทยุท้องถิ่นไทย 
๔. นางสาววารุณี ซื่อสัตย์สกุลชัย สถานีโทรทัศน์ไทยทีวีสี ช่อง ๓ Family 
๕. นายเกรียงไกร ศิริกาญจนาวัฒณ์ สถานีโทรทัศน์ช่อง ๘ 
๖. นายศิวสรร เมฆสัจจากุล  หนังสือพิมพ์เดลินิวส์ 
๗. นางสาวณัฏฐพัชร์ ทัศนรุ่งเรือง สํานักข่าวอิศรา 
๘. ดร.อําไพ หรคุณารักษ์  สถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนาประเทศไทย (ทีดีอาร์ไอ) 
๙. นางรมิดา จรินทิพย์พิทักษ์  สํานักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง  

กิจการโทรทัศน์และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ 
(กสทช.) 

๑๐. นายวชิรพล เขมนิพิฐพนธ์  บริษัท เมืองไทยประกันชีวิต จํากัด (มหาชน) 
๑๑. นางสาวอรภัทร รังสีวงษ์  บริษัท ข้อมูลเครดิตแห่งชาติ จํากัด(เครดิตบูโร) 
๑๒. อาจารย์วิไลรักษ์ สันติกุล  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

 
 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๒๑๒ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

กลุ่มที่ ๔ 
๑. นางสาวนภา ศรประสิทธิ์  สถานีโทรทัศน์สปริงนิวส์ 
๒. นายวิริยา ธรรมเรืองทอง  สมาคมเคเบิลทีวีแห่งประเทศไทย 
๓. นายพิษณุชัย ประยูรหาญ  สถานีโทรทัศน์ไทยรัฐทีวี 
๔. นายไชยฤทธิ์ เสนาะวาที  สถานีโทรทัศน์ GMM ๒๕ 
๕. นายจักรพงษ์ คงมาลัย  สมาคมผู้ดูแลเว็บไทย 
๖. นางสาวดิษนีย์ นาคเจริญ  หนังสือพิมพ์ประชาชาติธุรกิจ 
๗. ผศ.ดร.มนวิภา วงรุจิระ  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
๘. นางสรวงมณฑ์ สิทธิสมาน  สมาคมวิทยุและสื่อเพ่ือเด็กและเยาวชน (สสดย.) 
๙. พลตํารวจตรีพันธุ์พงษ์  สุขศิริมัช สํานักงานตํารวจแห่งชาติ 
๑๐. นางเรือนรัตน์ จุลวงศ์  บริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน) 
๑๑. นางสาวอรดา วงศ์อําไพวิทย์ เครือเจริญโภคภัณฑ์ (CP GROUP)   

 
กลุ่มที่ ๕ 

๑. นางสาวอนัญญา ตั้งใจตรง  สถานีโทรทัศน์MCOT HD 
๒. นายภานพ ใจเก้ือ  สถานีโทรทัศน์ TRUE๔U 
๓. นายปรีชาพล อินทรโชติ  สถานีโทรทัศน์ไทยพีบีเอส 
๔. นางรชยา ลังกาทรง  สมาคมเคเบิลทีวีแห่งประเทศไทย 
๕. นายจิรายุทธ ปรีชัย  สถานีโทรทัศน์ NOW ๒๖ 
๖. นายศตวรรษ วงศ์ประทุม  หนังสือพิมพ์สัจธรรม จ.สกลนคร 
๗. รศ.อังธิดา ลิมป์ปัทมปาณี  มหาวิทยาลัยรามคําแหง 
๘. รศ.นพ.ฉันชาย สิทธิพันธุ์  คณะแพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
๙. นางสาวมาลัย สมานธารณ์ สํานักงานศาลยุติธรรม 
๑๐. นางอรอุมา ฤกษ์พัฒนาพิพัฒน์ บริษทั โทเทิ่ลแอ็คเซ็สคอมมูนิเคชั่น จํากัด  

(มหาชน)  (ดีแทค) 
๑๑. นางสาวจารุณี บุญนิพัทธ์  บริษัท บางจากปิโตรเลียม จํากัด (มหาชน) 

 
นอกจากนี้  การอบรมหลักสูตร บสส. ได้กําหนดให้มีการจัดการสัมมนาสาธารณะอย่างน้อย ๑ 

หัวขอ้ โดยให้ผู้เข้าร่วมอบรม บสส. รับผิดชอบในการกําหนดหัวข้อการจัดสัมมนาสาธารณะ โดยคํานึงถึง
ประโยชน์และความสนใจของสาธารณะเป็นหลัก  ในวันเสาร์ที่ ๒๓ กันยายน ๒๕๖๐ ทั้งนี้ การสัมมนา
สาธารณะดังกล่าว จะต้องเปิดโอกาสให้ผู้สนใจทั่วไป สามารถเข้าร่วมรับฟังการสัมมนาได้ด้วย 

 



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๒๑๓ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

๗. การจัดท าเอกสารรายงานเฉพาะบุคคล 
   การจัดทําเอกสารรายงานเฉพาะบุคคลถือว่าเป็นส่วนหนึ่งของการพิจารณาการผ่านการอบรม
ในหลักสูตรผู้บริหารการสื่อสารมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ระดับสูง (บสส.) ทาง
สถาบันอิศราได้กําหนดให้ผู้เข้าอบรมทุกคนต้องจัดทําและนําเสนอรายงานเฉพาะบุคคลในหัวข้อที่
สนใจและเป็นประเด็นที่เกี่ยวข้องกับงาน ด้านสื่อสารมวลชน  ส่วนการพิจารณาจะเป็นไปตาม
หลักเกณฑ์และมาตรฐานตามที่กําหนดไว้ในหลักสูตร โดยกําหนดกรอบรายละเอียดของเวลาในการ
จัดทํารายงาน ตั้งแต่ขั้นตอนการนําเสนอหัวข้อและเค้าโครงรายงานเฉพาะบุ คคล พร้อมกําหนด
ช่วงเวลาเพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้เข้าอบรมปรึกษาหารือและขอคําแนะนําเพ่ิมเติมจากกรรมการที่ปรึกษา 
และผู้เข้าอบรมต้องนําเสนอรายงานต่อคณะกรรมการหลักสูตรหน้าชั้นเรียนและดําเนินการปรับแก้ไข
รายงานฉบับสมบูรณ์ต่อไป 
 

ขั้นตอนการจัดท าเอกสารรายงานเฉพาะบุคคล 
๑.  ส่งหัวข้อและเค้าโครงเอกสารรายงานเฉพาะบุคคล วันเสาร์ที่ ๑ เม.ย. ๒๕๖๐ 
๒.  ชี้แจงการทํารายงานเฉพาะบุคคลโดยคณะกรรมหลักสูตร วันเสาร์ที่ ๘ เม.ย. ๒๕๖๐ 
๓.  ปรึกษากรรมการที่ปรึกษา ช่วงระหว่าง วันที่ ๑ เม.ย. ๒๕๖๐ – ๑ ก.ค. ๒๕๖๐  

เพ่ือดําเนินการปรับแก้ไขก่อนที่จะนําเสนอผลงาน 

 ส่งหัวข้อและเค้าโครง   ภายในวันที่   ๑ เม.ย. ๒๕๖๐ 

 หารือที่ปรึกษา(รอบแรก)  ภายในวันที่   ๘ เม.ย. ๒๕๖๐ 

 ส่งบทที่  ๑     ภายในวันที่  ๒๙ เม.ย. ๒๕๖๐ 

 ส่งบทที่  ๒ - ๓   ภายในวันที่  ๑๐ มิ.ย. ๒๕๖๐ 

 ส่งรายงานฉบับสมบูรณ์  ภายในวันที่   ๑ ก.ค. ๒๕๖๐ 
๔.  ส่งร่างรายงานฉบับสมบูรณ์ให้กรรมการที่ปรึกษาพิจารณา ภายในวันที่ ๑ ก.ค. ๒๕๖๐ 

เพ่ือดําเนินการปรับแก้ไขก่อนเข้าสู่ขั้นตอนการนําเสนอรายงาน 
หากผู้เข้าอบรมรายใดไม่จัดส่งรายงานฉบับสมบูรณ์ภายในวันที่ ๑ ก.ค. ๖๐ ทางสถาบันอิศ

รา ขอสงวนสิทธิ์ในการพิจารณา แจ้งไปยังต้นสังกัด และเพิกถอนสิทธิ์การเข้ารับการอบรมในหลักสูตร
ต่อไป 

๕. การนําเสนอรายงานเฉพาะบุคคลหน้าชั้นเรียนต่อคณะกรรมการหลักสูตร คนละไม่เกิน ๑๐ 
นาท ีแบ่งเป็น ๕ รอบ ดังนี้ วันที่ ๕ ส.ค. ๒๕๖๐/ ๑๙ ส.ค. ๒๕๖๐/ ๒๖ ส.ค. ๒๕๖๐/ ๒ ก.ย. 
๒๕๖๐ และ ๙ ก.ย. ๒๕๖๐ 

๖. การจัดส่งรายงานเฉพาะบุคคลฉบับสมบูรณ์ ผู้เข้าอบรมที่นําเสนอผลงานในชั้นเรียนผ่านแล้ว 
จะต้องดําเนินการปรับแก้ไขและเสนอให้กรรมการที่ปรึกษาพิจารณาภายในสัปดาห์ถัดไป และปรับแก้
ไขจนกว่าจะได้รับอนุมัติให้ผ่านได้ แต่จะต้องไม่เกินวันที่ ๒๓ ก.ย. ๒๕๖๐  
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กลุ่มท่ีนําเสนอรายงานวันที่  ๕ ส.ค. ๒๕๖๐ ส่งรายงานฉบับสมบูรณ์วันที่ ๑๒ ส.ค. ๒๕๖๐ 
กลุ่มท่ีนําเสนอรายงานวันที่ ๑๙ ส.ค. ๒๕๖๐ ส่งรายงานฉบับสมบูรณ์วันที่ ๒๖ ส.ค. ๒๕๖๐ 
กลุ่มท่ีนําเสนอรายงานวันที่ ๒๖ ส.ค. ๒๕๖๐ ส่งรายงานฉบับสมบูรณ์วันที่   ๒ ก.ย. ๒๕๖๐ 
กลุ่มท่ีนําเสนอรายงานวันที่   ๒ ก.ย. ๒๕๖๐ ส่งรายงานฉบับสมบูรณ์วันที่   ๙ ก.ย. ๒๕๖๐ 
กลุ่มท่ีนําเสนอรายงานวันที่   ๙ ก.ย. ๒๕๖๐ ส่งรายงานฉบับสมบูรณ์วันที่ ๑๖ ก.ย. ๒๕๖๐ 

     สําหรับวันเวลาในการนําเสนอผลงานรายงานเฉพาะบุคคล จะมีการแจ้งผู้เข้าอบรมทราบ
ล่วงหน้าก่อนภายในวันที่ ๒๒ ก.ค. ๒๕๖๐ (กําหนดวันนําเสนอรายงานจะยึดตามความสะดวกของ
คณะกรรมการที่ปรึกษาเป็นหลัก) ดังนั้นผู้เข้าอบรมจะต้องจัดทํารายงานให้แล้วเสร็จตามกรอบเวลา
คือส่งรายงานฉบับสมบูรณ์ภายในวันที่ ๑ ก.ค. ๒๕๖๐ เพราะต้องมีช่วงเวลาในการปรับแก้ไขก่อนที่จะ
นําเสนอผลงานตามตารางที่สถาบันกําหนด (ยกเว้นผู้เข้าอบรมติดขัดในช่วงเวลาทั้ง ๕ รอบที่กําหนด 
กรุณาแจ้งทางสถาบันล่วงหน้าก่อนวันที่ ๘ ก.ค. ๒๕๖๐) 
 ผู้เข้าอบรมจะต้องจัดส่งรายงานฉบับสมบูรณ์ พร้อมดําเนินการจัดหน้ารายงานเฉพาะบุคคล
หรือ บทความเชิงวิชาการ ตามรูปแบบของสถาบันอิศรา โดยจัดส่งเป็นไฟล์ พร้อมสําเนา ๒ ชุด       
มิเช่นนั้น ทางสถาบันอิศราขอสงวนสิทธิ์ไม่รับพิจารณารายงาน 
 ๗. การประกาศผลการจัดทําเอกสารรายงานเฉพาะบุคคลสําหรับผู้ที่ผ่านการพิจารณานั้น 
หลังจากปรับแก้ไขตามความเห็นของที่ปรึกษาแล้ว จะต้องได้รับการตรวจสอบและรับรองความ
สมบูรณ์ของรายงานจากสถาบันอิศราก่อน การประกาศแจ้งผลต้องได้รับความเห็นชอบและลงนาม
โดยผู้อํานวยการบริหารสถาบันอิศรา (นายประสงค์ เลิศรัตนวิสุทธิ์)  จึงจะถือว่ารายงานได้ผ่านการ
อนุมัติอย่างสมบูรณ์  

   การส่งรายงานแต่ละขั้นตอน  จะต้องให้กรรมการที่ปรึกษามีเวลาพิจารณาไม่น้อยกว่า ๑๔ วัน               
(ไม่รวมขั้นตอนการจัดส่งเอกสาร  / หากเป็นการส่งทางอีเมล์ให้กรรมการที่ปรึกษาโดยตรงจะต้อง
แนบส าเนา (CC) ถึงสถาบันอิศราทุกครั้ง อีเมล์ workshop.isra@gmail.com  ทั้งนี้ หากไม่ได้รับ
การตอบรับจากเจ้าหน้าที่สถาบันอิศรา รบกวนโทรศัพท์ตรวจสอบอีกครั้ง) 
 

รายละเอียดการจัดหน้ารายงานเฉพาะบุคคล 
 การจัดทําเอกสารรายงานเฉพาะบุคคลในครั้งนี้ กําหนดรายละเอียดการจัดทําเฉพาะบทที่ ๑ 
– ๓ โดยมีขนาดความยาวไม่น้อยกว่า ๑๕ หน้า และไม่เกิน ๒๐ หน้าของกระดาษเอ ๔ (จํานวนหน้า
พิจารณาเฉพาะบทที่ ๑ – ๓  ไม่รวมปกหน้า ปกใน หน้าอนุมัติ บทคัดย่อ กิตติกรรมประกาศ สารบัญ 
ภาคผนวก บรรณานุกรม และประวัติผู้ศึกษา) ในการจัดทํารายงานเฉพาะบุคคลได้กําหนดให้ผู้เข้า
อบรมสามารถจัดทํารายงานในรูปแบบของการเขียนบทความทางวิชาการ โดยการศึกษาค้นคว้าหา
ข้อมูลและทําการวิเคราะห์เพื่อให้ได้ข้อสรุป ขนาดความยาว ๑๐ – ๑๒ หน้า (ตามรูปแบบของจัดหน้า
ของสถาบันอิศรา) ซึ่งประกอบด้วย ๓ ส่วนหลัก คือ บทนํา เนื้อหา และบทสรุป กําหนดขนาดความ
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ยาวของเนื้อหา ๑๐ – ๑๒ หน้า ประกอบด้วย บทนํา รายละเอียดของเนื้อหา และบทสรุป (จํานวน
หน้าไม่นับรวมหน้าบรรณานุกรม)  
 เนื่องจากการจัดทํารายงานในหลักสูตรนี้ มีข้อจํากัดเรื่องของระยะเวลา จึงขอให้ผู้เข้าอบรม
ใช้วิธีการศึกษาจากเอกสารและสัมภาษณ์แบบเจาะลึกเพ่ือประกอบการวิเคราะห์ ยกเว้นบางหัวข้อที่
อาจต้องใช้วิธีการเชิงสํารวจ (แบบสอบถาม) ซึ่งต้องกําหนดกลุ่มตัวอย่างที่เหมาะสมในการที่ตอบ
คําถามในเรื่องท่ีศึกษาได้ โดยให้อยู่ในดุลยพินิจของที่ปรึกษา 
  ผู้เข้าอบรมจะต้องรับผิดชอบในการจัดหน้าของรายงานตามแบบฟอร์มที่สถาบันอิศรากําหนด               
ซึ่งมีรายละเอียดการกําหนดหน้ากระดาษ แบบอักษรและขนาดอักษรตามที่กําหนดไว้  
  ส่วนบรรณานุกรม  ต้องระบุรายละเอียดข้อมูลเอกสารหนังสือต่าง ๆ ที่ใช้อ้างอิงในการจัดทํา
รายงานส่วนบุคคลที่มีการสัมภาษณ์จะต้องระบุรายละเอียดชื่อ สกุล ตําแหน่ง และวันที่สัมภาษณ์  
  วันอนุมัติรายงานเฉพาะบุคคลและบทความเชิงวิชาการ จะยึดจากวันที่มีการปรับแก้ไข
รายงานฉบับสมบูรณ์และไม่มีการปรับแก้ไขใดๆ 
  การจัดทํารายงานเฉพาะบุคคลและบทความเชิงวิชาการในหลักสูตรนี้  ไม่อนุญาตให้ใช้กลุ่ม
ตัวอย่างหรือสัมภาษณ์ผู้เข้าอบรมหลักสูตร บสส. ทั้งหมด แต่อนุโลมให้สัมภาษณ์ผู้เข้าอบรมเฉพาะผู้มี
ตําแหน่งที่สําคัญหรือเกี่ยวข้องกับการจัดทํารายงานได้เพียง ๑ คน รวมทั้งไม่อนุญาตให้สัมภาษณ์
ตัวเองเป็นกลุ่มตัวอย่างในรายงาน    
 
 การจัดท าเอกสารรายงานเฉพาะบุคคลในครั้งนี้ มีข้อยกเว้นไม่ต้องศึกษาเกี่ยวกับแนวคิด
และทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง ส าหรับองค์ประกอบและการจัดล าดับหน้า มีดังนี้  
 
ส่วนที่ ๑ ปก 

 ปกหน้า 

 ปกใน 

 หน้าอนุมัติ 
 
ส่วนที่ ๒ ส่วนน า 

 บทคัดย่อ 

 กิตติกรรมประกาศ เป็นการเขียนแสดงความขอบคุณผู้มีส่วนสนับสนุนหรือให้ข้อมูลในการ
จัดทํารายงานฉบับนี้  ขอให้เขียนอย่างเป็นทางการ   

 สารบัญ 
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ส่วนที่ ๓ เนื้อหา 

 บทที่ ๑ บทนํา ประกอบด้วย  
   ๑.๑. ความเป็นมาและความสําคัญของปัญหา  

๑.๒. วัตถุประสงค์ในการศึกษา 
๑.๓. วิธีที่ใช้ในการศึกษา 
๑.๔. ขอบเขตในการศึกษา (หากมี)  
๑.๕. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ   

 บทที่ ๒ ผลการศึกษา 

 บทที่ ๓ บทสรุปและข้อเสนอแนะ 

 ภาคผนวก 

 บรรณานุกรม  

 ประวัติผู้ศึกษา  
 

ส่วนรูปแบบการจัดท าบทความเชิงวิชาการ มีรายละเอียดดังนี้  
 
ส่วนที่ ๑ ปก 

 ปกหน้า 

 ปกใน 

 หน้าอนุมัติ 
 

ส่วนที่ ๒ ส่วนน า 

 บทคัดย่อ 

 กิตติกรรมประกาศ เป็นการเขียนแสดงความขอบคุณผู้มีส่วนสนับสนุนหรือให้ข้อมูลในการ
จัดทํารายงานฉบับนี้  ขอให้เขียนอย่างเป็นทางการ   

 สารบัญ 
 

ส่วนที่ ๓ เนื้อหา  

 บทนํา  

 เนื้อหา 

 บทสรุปและข้อเสนอแนะ 
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ภาคผนวก  
บรรณานุกรม  
ประวัติผู้ศึกษา  

การจัดหน้ารายงานเฉพาะบุคคลและบทความเชิงวิชาการ 
 
๑. ขนาดของตัวอักษร 
    การใช้รูปแบบอักษรชนิด Cordia New ขนาด ๒๐, ๑๘ และ ๑๖ ตามลําดับ ดังนี้ 

 ขนาด ๒๐ สําหรับหน้าปก หน้าอนุมัติ  และหัวนําแต่ละหน้า (ตัวหนา) ได้แก่ สารบัญ บทที่    

 ขนาด ๑๘ สําหรับหัวข้อหลัก 

 ขนาด ๑๖  สําหรับรายละเอียดของเนื้อหา 
 
๒. การก าหนดขอบหน้ากระดาษ   

 ด้านซ้าย ๓ เซนติเมตร 

 ด้านบน ด้านล่าง และด้านขวา ขนาด ๒ เซนติเมตร (หากกําหนดค่าในคอมพิวเตอร์
ตั้งแต่เริ่มแรก โปรแกรมจะจัดหน้าให้อัตโนมัติในหน้าถัดไป วิธีการตั้งค่า เข้าไปที่ File เลือก 
Page setup จากนั้นตั้งค่าตามที่กําหนด และคลิก ok) 

 การกําหนดย่อหน้า ใช้ ๑ Tab 
 
๓. การล าดับเลขหน้า  

 ส่วนของบทคัดย่อ กิตติกรรมประกาศ และสารบัญ ให้เรียงตามลําดับ ใช้เลขหน้าเป็นหมวด
อักษร        เริ่มจาก ก  ข  ค ...   

 ส่วนของเนื้อหาเริ่มจากบทที่ ๑  บทที่ ๒  และบทที่  ๓ และตามด้วยภาคผนวก 
บรรณานุกรม และประวัติผู้ศึกษา  จะเริ่มนับเลขหน้าด้วยตัวเลข จาก ๑  ๒  ๓..... เรื่อยไป) 

 
หมายเหตุ : หากตั้งค่าให้เรียงตามกําหนดไม่ได้ในไฟล์เดียว สามารถแยก save คนละไฟล์ได้ เช่น 
ไฟล์ปก, ไฟล์ส่วนนํา (บทคัดย่อ กิตติกรรมประกาศ สารบัญ) และไฟล์เนื้อหา เป็นต้น 
 
๔. การใช้ตัวเลข 

 หากใช้เลขไทยหรืออารบิค จะต้องเลือกใช้แบบเดียวกันทั้งเล่ม 
 
๕. การอ้างอิงเอกสารอ่ืน อ้างอิงในหน้ารายงานหรืออ้างอิงแนบท้ายเล่ม 
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กรอบแนวทางในการจัดท าเค้าโครงเอกสารรายงานเฉพาะบุคคล 
  การจัดทํารายงานเฉพาะบุคคลในหลักสูตร บสส. กําหนดให้จัดทํา เค้าโครงหัวข้อรายงาน
เฉพาะบุคคล จะต้องเสนอต่อคณะกรรมการหลักสูตร วันเสาร์ที่ ๒๘ พ.ค. ๒๕๕๙ ความยาวประมาณ 
๑- ๒ หน้ากระดาษ เอ ๔ สําหรับการเขียนร่างเค้าโครงรายงานจะประกอบด้วย  

๑. หัวข้อหรือชื่อเรื่อง (เก่ียวกับงานด้านสื่อสารมวลชน) 
๒. ความเป็นมาและความสําคัญของปัญหา  (เหตุที่สนใจทํารายงานเรื่องนี้) 
๓. วัตถุประสงค์ในการศึกษา 
๔. วิธีที่ใช้ในการศึกษา ( กําหนดว่าจะใช้วิธีการสัมภาษณ์บุคคล ระบุบุคลที่สัมภาษณ์ หรือ

วิเคราะห์จากเอกสาร ) 
  ๕. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ (สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้) 
 

 ให้ผู้เข้าอบรมรับผิดชอบในการจัดหน้าของรายงานตามแบบฟอร์มที่สถาบันอิศรากําหนดซึ่งมี
รายละเอียดการกําหนดหน้ากระดาษ แบบอักษรและขนาดอักษรที่ใช้ซึ่งระบุไว้ในคู่มือ  

 ส่วนของบรรณานุกรม ต้องระบุรายละเอียดข้อมูลเอกสารหนังสือต่าง ๆ ที่ใช้อ้างอิงในการ
จัดทํารายงาน ส่วนบุคคลที่มีการสัมภาษณ์จะต้องระบุรายละเอียดชื่อ สกุล ตําแหน่ง และ
วันที่สัมภาษณ์  

 วันอนุมัติรายงานเฉพาะบุคคล จะยึดจากวันที่มีการปรับแก้ไขรายงานฉบับสมบูรณ์และไม่มี
การปรับแก้ไขใดๆ  
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ตัวอย่างหัวข้อและเค้าโครงเอกสารรายงานเฉพาะบุคคล 
 

ชื่อหัวข้อและเค้าโครงเอกสารรายงานเฉพาะบุคคล 
        

 โดย……………………….………. 
 

๑. ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา 
 ระบุปัญหา  ผลกระทบจากปัญหา และความจําเป็นที่ต้องการศึกษา....................................... 
................................................................................................................................................................ 
.................................................................................................................................. .............................. 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
 

๒. วัตถุประสงค์ในการศึกษา 
 ๒.๑........................................................................................................................................... 
 ๒.๒.......................................................................................................... ................................. 

๒.๓....................................................................................................... .................................... 
 

๓. วิธีที่ใช้ในการศึกษา 
 บอกวิธีการที่ใช้ในการศึกษาเอกสารรายงานเฉพาะบุคคลในครั้งนี้........................................... 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
.................................................................................................................................. .............................. 
 

๔. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๔.๑........................................................................................................................................... 
 ๔.๒. ............................................................................................................... .......................... 

๔.๓. ................................................................... ..................................................................... 
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ตัวอย่างการเขียนเค้าโครงเอกสารรายงานเฉพาะบุคคล 
 

กระบวนการลงโทษทางอาญากับความผิดอันเนื่องมาจากการน าเสนอข่าวของสื่อมวลชน 

นายชวรงค์ ลิมป์ปัทมปาณี 
 

๑. ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา 
ในระยะเกือบ ๑๐ ปีที่ผ่านมา หลังจากที่รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๔๐    

มีผลใช้บังคับ การลงโทษทางอาญาในคดีหมิ่นประมาทอันเนื่องมาจากการนําเสนอข่าวของสื่อมวลชน
มีความรุน แรงขึ้น โดยแต่เดิมท่ีศาลยุติธรรมมองว่า คดีหมิ่นประมาทไม่ได้เป็นคดีอาญาที่ร้ายแรง และ
ความเสียหายที่ เกิดขึ้น เป็นความเสียหายที่เกิดต่อบุคคล มิใช่เป็นความเสียหายที่เกิดแก่รัฐโดยตรง 
ดังนั้น ลักษณะของการลงโทษ หากศาลวินิจฉัยว่าสื่อมวลชนกระทําความผิดทางอาญาฐานหมิ่น
ประมาทจริง ก็มกัจะใช้โทษปรับ หรือทั้งจํา ทั้งปรับ แต่โทษจําคุกนั้น ศาลส่วนใหญ่หรือเกือบทุกศาล
จะให้สั่งให้รอลงอาญาไว้ 
 คําพิพากษาของศาลในคดีหมิ่นประมาท มีแนวโน้มว่า จะเป็นการลงโทษจําคุกโดยไม่รอลง
อาญาทําให้บรรณาธิการหนังสือพิมพ์ต้องโทษจําคุก ไม่เว้นแม้แต่คดีที่หนังสือพิมพ์ได้ทําหน้าที่ตรวจ 
สอบนักการเมือง ซึ่งถือว่าเป็นบุคคลสาธารณะที่ใช้อํานาจทางการเมืองให้คุณให้โทษต่อบุคคลหรือนิติ
บุคคลได้ ปรากฏการณ์นี้ ส่งผลกระทบถึงการทําหน้าที่ตรวจสอบนักการเมือง ข้าราชการ หรือบุคคล
สาธารณะอ่ืน อย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้ กล่าวคือ เมื่อการลงโทษทางอาญาฐานหมิ่นประมาทมีความรุนแรง
เช่นนี้ การทําหน้าที่เสนอข่าวในลักษณะของการตรวจสอบการปฏิบัติหน้าที่ของนักการเมือง 
ข้าราชการ หรือบุคคลสาธารณะอ่ืน จึงอาจจะลดความเข้มข้นลง เนื่องจากผู้ประกอบวิชาชีพ
สื่อมวลชนไม่มั่นใจว่า การนําเสนอข่าวดังกล่าว จะเข้าข่ายการกระทําผิดทางอาญาฐานหมิ่นประมาท
ซึ่งมีโทษร้ายแรงถึงขั้นจําคุกหรือไม่ 
 นอกจากนี้ ยังมีประเด็นที่ควรได้รับการหยิบยกขึ้นมาพิจารณาอีกว่า เนื่องจากการกระทํา
ความผิดทางอาญาฐานหมิ่นประมาท เป็นการกระทําความผิดที่กระทําต่อชื่อเสียง เกียรติยศของ
บุคคล ซึ่งมีผลกระทบต่อความสงบเรียบร้อยของรัฐค่อนข้างน้อย ดังนั้น การยังคงให้ผู้กระทําความผิด
ต่อชื่อเสียงหรือเกียรติยศต่อบุคคลอ่ืน ต้องรับโทษทางอาญาด้วยการจําคุก โดยเจ้าพนักงานของรัฐ
ตั้งแต่ชั้นพนักงานสอบสวน และพนักงานอัยการ ซึ่งเป็นบุคลากรของรัฐ จะต้องเข้ามาเสียเวลาและ
ทรัพยากรของส่วนรวมเพ่ือใช้การทําคดีเหล่านี้ จะถือว่าเป็นไปตามหลักการกฎหมายสากลหรือไม่ 
เพราะในหลายประเทศใกล้เคียง อาทิ กัมพูชา หรือศรีลังกา ก็ได้มีการยกเลิกโทษทางอาญาในการ
กระทําความผิดฐานหมิ่นประมาทแล้ว 
 ในขณะที่ยังมีข้อถกเถียงว่า ในกรณีที่ผู้ประกอบวิชาชีพสื่อมวลชนไปกระทําการหมิ่นประมาท
ต่อบุคคลธรรมดาที่มิใช่บุคคลสาธารณะ โดยเฉพาะในประเด็นที่เป็นเรื่องส่วนบุคคล หากไม่ มีการ



โครงการพัฒนาองค์ความรู้สื่อมวลชนด้านกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์ 

B๓-๒-๐๑/๕๘                                                                                                ๒๒๑ 
แบบ กทปส. ME-๐๐๓ 

ลงโทษทางอาญาต่อการกระทําความผิดเช่นนี้ ก็อาจจะทําให้สื่อมวลชนไม่เข็ดหลาบ และกระทําการ
ละเมิดสิทธิส่วนบุคคลอย่างไม่มีขอบเขต เพราะผู้เสียหายจะเรียกร้องให้มีการเยียวยาความเสียหายได้
ด้วยวิธีการเรียกร้องค่าสินไหมทดแทนทางแพ่งเท่านั้น จึงเป็นประเด็นที่น่าสนใจว่ า กระบวนการ
ลงโทษทางอาญา อันเนื่องมาจากการนําเสนอข่าวของสื่อมวลชน สมควรที่จะได้รับการศึกษาทบทวน
ถึงผลดีผลเสียหรือไม่ เนื่องจากเป็นที่ประจักษ์ชัดแล้วว่าในช่วงหลายปีที่ผ่านมา นักการเมืองได้ใช้
กระบวนการยุติธรรมทางอาญาฐานหมิ่นประมาทมาดําเนินคดีต่อสื่อมวลชน เสมือนเป็นความ
พยายามที่จะปิดปากสื่อมวลชนมิให้ทําหน้าที่ตรวจสอบการใช้อํานาจได้อย่างที่ควรจะเป็น 
 

๒. วัตถุประสงค์ในการศึกษา 
  ๒.๑. เพ่ือศึกษาความเป็นไปได้ในการยกเลิกโทษทางอาญาในความผิดฐานหมิ่นประมาท 
  ๒.๒. เพ่ือศึกษาเปรียบเทียบข้อดีข้อเสียของการลงโทษทางอาญาในคดีหมิ่นประมาท อัน
เนื่องมาจากการนําเสนอข่าวของสื่อมวลชน 
  ๒.๓. เพ่ือหาแนวทางป้องกันมิให้สื่อมวลชนต้องถูกลงโทษทางอาญา อันเนื่องมาจากการ
นําเสนอข่าวเพ่ือประโยชน์สาธารณะ หรือการตรวจสอบการทําหน้าที่และจริยธรรมของนักการเมือง 
 

๓. วิธีที่ใช้ในการศึกษา 
  ๓.๑. การสัมภาษณ์แบบเจาะลึกผู้ที่เกี่ยวข้องทั้งนักกฎหมาย นักการเมือง และผู้ประกอบ
วิชาชีพสื่อมวลชน 

๓.๒. การศึกษาเปรียบเทียบการลงโทษสื่อมวลชนในคดีหมิ่นประมาทของต่างประเทศ 
โดยเฉพาะในประเทศท่ีปกครองในระบอบประชาธิปไตย 
  ๓.๓. การศึกษาตัวอย่างคําพิพากษาในคดีที่สื่อมวลชนถูกตัดสินให้ได้รับโทษทางอาญา อัน
เนื่องมาจากการสําเสนอข่าวเกี่ยวกับบุคคลสาธารณะ 
 

๔. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
  ๔.๑. ได้มีการศึกษาทบทวนกระบวนการลงโทษทางอาญา อันเนื่องมาจากการนําเสนอข่าวของ
สื่อมวลชน 
  ๔.๒. ทําให้ได้ทราบแนวทางความเป็นไปได้ในการรณรงค์ เพ่ือให้มีการยกเลิกโทษทางอาญา
ต่อสื่อมวลชนในคดีหมิ่นประมาท 
  ๔.๓. ทําให้ได้ทราบถึงทัศนคติของผู้ที่เกี่ยวข้อง ต่อปัญหาการใช้กฎหมายอาญาในคดีหมิ่น
ประมาทต่อการนําเสนอข่าวสื่อมวลชน 
 
 


