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 โครงการพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงมีวัตถุประสงค9
การศึกษาเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงและผูHที่เกี่ยวขHอง 
กลุSมตHนแบบใหHมีความรูH ความเขHาใจทั้งในดHานกฎหมายการออกอากาศ จริยธรรมและหลักแนวคิดของกิจการ
ประเภทตSางๆ  และเพื่อใหHการประกอบกิจการกระจายเสียง (ทดลองออกอากาศ) เกิดประโยชน9ตSอสาธารณะ
ตามลักษณะ และประเภทของกิจการ มีการประเมินความตHองการในการฝZกอบรมจากผูHไดHรับอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง (Training Need Assessment) จำนวน ๔๒๗ คน เพ่ือนำมาพัฒนาหลักสูตร 
และจัดฝZกอบรมพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง หรือ         ผูHท่ี
ปฏิบัติงานในสถานีวิทยุ  จำนวน ๖๐ คน/ พื้นท่ี  รวมทั้งสิ้น ๑,๓๒๐ คน  ซึ่งครอบคลุมทุกประเภทกิจการ ท้ัง
ก ิจการทางธ ุรก ิจ ก ิจการบร ิการสาธารณะ และประเภทก ิจการบร ิการช ุมชน และครอบคลุม                   
สำนักงาน กสทช. สSวนกลาง และสำนักงาน กสทช. จำนวน ๒๑ พื้นท่ี รวมทั้งสิ้น ๒๒ พื้นท่ี  วิเคราะห9ขHอมูล
ดHวยใชHสถิติเชิงพรรณนา  (Descriptive Statistic)  ไดHแกS คSาเฉลี่ย (Mean)  สSวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) 
ความถ่ี (Frequencies) และรHอยละ (Percentage)  สถิติเชิงอHางอิง ไดHแกS การวิเคราะห9ทีแบบกลุSมตัวอยSาง      
ไมSเป�นอิสระตSอกัน (Paired t-test)   และการวิเคราะห9เน้ือหา  (Content Analysis)  
 
ผลการศึกษา  
 
 ๑.  การประเมินความต2องการในการฝOกอบรมจากผู 2ได2ร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง   
 ผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง ทั้งประเภทกิจการทางธุรกิจ ประเภทกิจการ
บริการสาธารณะ และประเภทกิจการบริการชุมชน จำนวนท้ังส้ิน ๔๒๗ คน มีความตHองการในการฝZกอบรมดังน้ี 
  ๑.๑ ความตHองการดHานความรูHดHานวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการในภาพรวมอยูS             
ในระดับมาก มีคSาเฉลี่ยเทSากับ ๓.๙๖ โดยความรูHท่ีตHองการไดHรับการฝZกอบรมมากที่สุดเป�น ๓ ลำดับแรก ไดHแกS  
การเตรียมความพรHอมและขั้นตอนการขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง และการตSอ
ใบอนุญาตฯ  และเครื่องมือที่ใชHในการกำกับดูแลเนื้อหารายการทางวิทยุ   โครงสรHางและกระบวนการในการ
กำกับดูแลเน้ือหารายการทางวิทยุและโทรทัศน9  
  ๑.๒ ความตHองการในการพัฒนาทักษะการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงในภาพรวม อยูSใน
ระดับมาก มีคSาเฉลี่ยเทSากับ ๔.๑๔   โดยทักษะท่ีตHองการไดHรับการฝZกอบรมมากที่สุดเป�น ๓ ลำดับแรก ไดHแกS  
เทคนิคการนำเทคโนโลยีมาใชHในการจัดรายการวิทยุ   เทคนิคการผลิตเนื้อหารายการใหHเขHาถึงกลุSมเปáาหมาย  
และเทคนิคการคัดกรองขHอมูลหรือขSาวปลอม    
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  ๑.๓ ความตHองการในดHานวิธีการฝZกอบรมและรูปแบบการเรียนรูH  อยูSในระดับมาก มีคSาเฉล่ีย
เทSากับ ๓.๙๙  โดยวิธีการฝZกอบรมและรูปแบบการเรียนรูHท่ีตHองการใหHนำมาใชHในการฝZกอบรมมากที่สุดเป�น                   
๓ ลำดับแรก ไดHแกS กิจกรรมการสรHางเครือขSายผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง            
การเรียนรูHทางไกลและการเรียนรูHผSานระบบอิเลคทรอนิกส9  และการอภิปรายกลุSม หรือการระดมสมอง   
  ๑.๔ การสรHางความยั่งยืนของการเรียนรูH  อยูSในระดับมาก  มีคSาเฉลี่ยเทSากับ ๔.๑๑  โดยวิธีการ
สรHางความยั่งยืนท่ีตHองการใหHนำมาใชHในการฝZกอบรมมากที่สุดเป�น ๓ ลำดับแรก ไดHแกS การมีระบบพี่เลี้ยงดูแล
ระหวSางและหลังการฝZกอบรม และการมีกลไกในการสื่อสารระหวSางเครือขSายไดHรับอนุญาตทดลองประกอบ
กิจการวิทยุกระจายเสียง เชSน เครือขSายสังคมออนไลน9  แฟนเพจ ไลน9กลุSม เป�นตHน    และการสSงเสริมใหHผูH
ไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทำงานรSวมกันเป�นเครือขSาย  
  ๑.๕ ปäญหาอุปสรรคในการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการในภาพรวม
อยูSในระดับมาก  มีคSาเฉลี่ยเทSากับ ๓.๙๗ โดยปäญหาอุปสรรคท่ีบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบ
กิจการวิทยุกระจายเสียงพบมากที่สุดเป�น ๓ ลำดับแรก ไดHแกS  ปäญหาดHานคุณภาพทางเทคนิคของรายการวิทยุ    
ปäญหาดHานการบริหารจัดการสถานี และปäญหาดHานการไมSเขHาใจกฎหมาย และระเบียบที ่เกี ่ยวขHองกับ
วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ     
 
 ๒. การพัฒนาหลักสูตรฝOกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง 
 หลักสูตรฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง   
มีวัตถุประสงค9เพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงกลุSมตHนแบบใหHมี
ความรูHพื้นฐานในการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  และความรูHเฉพาะในแตSละประเภทกิจการทั้งประเภท
กิจการทางธุรกิจ และประเภทกิจการบริการสาธารณะ/กิจการบริการชุมชน เป�นหลักสูตรจำนวน ๔๐ ชั่วโมง         
ซึ่งผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงแตSละประเภท  ไดHแกS ประเภทกิจการทางธุรกิจ  จะมี
ชั่วโมงการเรียนรูHรวมทั้งสิ้นจำนวน ๔๐  ชั่วโมง  และประเภทกิจการบริการสาธารณะ/ประเภทกิจการบริการ
ชุมชน จะมีชั่วโมงการเรียนรูHรวมทั้งสิ้นจำนวน ๔๐  ชั่วโมงเทSากัน โดยแบSงเป�นการฝZกอบรมในชั้นเรียนจำนวน 
๑๖ ช่ัวโมง  ประกอบไปดHวยวิธีการฝZกอบรมท่ีผสมผสานหลากหลายวิธี ไดHแกS  การบรรยายในช้ันเรียน  (Lecture) 
ควบคูSไปกับการเรียนรูHจากการปฏิบัติ (Action Learning) การเรียนรูHจากกรณีศึกษา (Case Study)  การฝZก
วิพากษ9กรณีศึกษา และการอภิปรายประเด็นปäญหาเรื้อรังตSางๆ (Critique & Discussion)  การสะทHอนการจาก
การฝZกปฏิบัติ (Reflective Practice)   การแสดงบทบาทสมมติ (Drama-based learning) การเรียนรู Hจาก
เครือขSายผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง (Networking) และ คูSมือการเรียนรูHดHวยตนเอง 
(Self – learning handout)  จำนวน  ๒๔ ช่ัวโมง   
 เนื ้อหาของหลักสูตรฝZกอบรมเพื ่อพัฒนาบุคลากรของผู HไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงประกอบดHวยจำนวน ๗ โมดูล  ไดHแกS ๑) ภูมิทัศน9สื่อ และความรูHพื้นฐานในการดำเนินกิจการ
วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ (๑๑ ชั่วโมง) ๒) กฎหมาย ระเบียบและประกาศที่เกี ่ยวขHองกับ
วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ (๖ ชั่วโมง) ๓)  จริยธรรมและจรรยาบรรณของผูHประกอบวิชาชีพ
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กระจายเสียง (๕ ชั่วโมง) ๔) การบริหารจัดการสถานีสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง
ประเภทกิจการทางธุรกิจ (๙ ชั่วโมง) ๕) การผลิตและกำกับดูแลเนื้อหารายการวิทยุ และโฆษณาสำหรับวิทยุ
ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ (๙ ชั่วโมง) ๖) การบริหารจัดการสถานี
สำหรับสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการ
บริการชุมชน (๙ ชั่วโมง) และ ๗) การผลิตและกำกับดูแลเนื้อหารายการวิทยุสำหรับวิทยุทดลองประกอบ
กิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน  (๙ ช่ัวโมง)  
 กลุSมเปáาหมายสำหรับการจัดฝZกอบรมเป�นผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง
หรือผูHที่ปฏิบัติงานในสถานีวิทยุ โดยไมSจำกัดประสบการณ9และจำนวนปñที่ไดHรับใบอนุญาตฯ เพื่อเป�นการพัฒนา
และเพิ่มเติมองค9ความรูHในดHานการดำเนินงานทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  เป�นผูHไดHรับอนุญาต
ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงหรือผูHที่ปฏิบัติงานในสถานีวิทยุประเภทกิจการทางธุรกิจ  ประเภท
กิจการบริการสาธารณะ และประเภทกิจการบริการชุมชน ๖๐ คน/ พื้นท่ี และยังอยูSในระหวSางที่รับใบอนุญาต
ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง ณ วันท่ีจัดฝZกอบรม 

    การประเมินผลการฝZกอบรมของหลักสูตรฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง ไดHแกS  ๑ การสังเกตการรSวมกิจกรรม การมีปฏิสัมพันธ9และการอภิปราย
ระหวSางการฝZกอบรม  ๒) การประเมินดHวยแบบประเมินความรู HความเขHาใจในการประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ  จำนวน ๙๕ ขHอซึ่งครอบคลุมเนื้อหาทั้ง ๗ โมดูล  กSอนและหลังการ
เขHารSวมการฝZกอบรม ๓) การประเมินดHวยแบบประเมินความความหวังและความพึงพอใจในการเขHารSวมการ
ฝZกอบรมเพื ่อพ ัฒนาบุคลากรของผูHได Hร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการว ิทย ุกระจายเส ียง  และ                        
๔) การประเมินดHวยแบบประเมินการถSายโอนความรูHจากหลักสูตรฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับ
อนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงไปใชHในการปฏิบัติงาน   (ภายหลังจากการฝZกอบรมเสร็จส้ิน
ประมาณ ๑ เดือน และ ๓ เดือน : ประเมิน ๒ คร้ัง) 
 
 ๓. การดำเนินการจัดฝOกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง 
  จัดฝZกอบรมใหHกับผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง หรือผูHที่ปฏิบัติงานใน
สถานีวิทยุ  จำนวน  ๖๐ คน/ พื้นท่ี  รวมทั้งสิ้น ๑,๓๒๐ คน  ซึ่งครอบคลุมทุกประเภทกิจการ ทั้งกิจการทาง
ธุรกิจ กิจการบริการสาธารณะ และประเภทกิจการบริการชุมชน และครอบคลุมสำนักงาน กสทช. สSวนกลาง 
และสำนักงาน กสทช. จำนวน ๒๑ พื้นท่ี รวมทั้งสิ้น ๒๒ พื้นท่ี  ไดHแกS จังหวัดกรุงเทพมหานคร จังหวัดนนทบุรี 
จังหวัดนครปฐม จังหวัดสุพรรณบุรี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา จังหวัดฉะเชิงเทรา จังหวัดชลบุรี จังหวัดยโสธร
จังหวัดนครพนม จังหวัดอุดรธานี จังหวัดขอนแกSน จังหวัดนครราชสีมา จังหวัดเชียงราย จังหวัดเชียงใหมS 
จังหวัดลำปาง จังหวัดพิษณุโลก จังหวัดนครสวรรค9 จังหวัดชุมพร จังหวัดสงขลา จังหวัดนครศรีธรรมราช  
จังหวัดกระบ่ี และจังหวัดสุราษฎร9ธานี  ซ่ึงการพัฒนาหลักสูตรและดำเนินการจัดฝZกอบรมเพื่อบุคลากรของผูH
ไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง   
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 ในชSวงกSอนการจัดฝZกอบรมเพื ่อพัฒนาบุคลากรของผู HไดHร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง จะมีการประชาสัมพันธ9หลักสูตรพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงผSานแฟนเพจของโครงการพัฒนาบุคลากรของผู HไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง โดยในวันแรกของการจัดฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบ
กิจการวิทยุกระจายเสียง  ผูHเขHารับการฝZกอบรมจะไดHรับการประเมินความรูHความเขHาใจในการประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ  (Pre-test)  ในวันที่สอง เมื่อดำเนินการจัดฝZกอบรมเพื่อพัฒนา
บุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงเสร็จส้ิน ผูHเขHารับการฝZกอบรมจะไดHรับการ
ประเมิน ๑) ความรูHความเขHาใจในการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ  (Post-test) 
และ ๒) ประเมินความความหวังและความพึงพอใจในการเขHารSวมการฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับ
อนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง และเมื่อเสร็จสิ้นการจัดฝZกอบรมในวันที่สอง ผูHเขHารับการ
ฝZกอบรมจะไดHรับ ๑) คูSมือการเรียนรูHดHวยตนเองสำหรับประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบ
กิจการในลักษณะหนังสือเลSมเล็ก ที่มีแบบฝZกหัดทHายบท  และ ๒) การเรียนเชิญผูHเขHารับการฝZกอบรมเขHากลุSม
เรียนรู Hด HวยตนเองผSานเฟสบุ Hค “โครงการพัฒนาบุคลากรของผู HไดHร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง”  ตามลิงค9 https://www.facebook.com/groups/2846251075654671 ซึ่งภายในกลุSม
จะมีการนำเสนอคลิปสำหรับเรียนรูHดHวยตนเอง  การแลกเปลี่ยนเรียนรูHระหวSางผูHเขHารับการฝZกอบรมและ          
ทีมวิทยากร  รวมถึงกำกับติดตามผลจากการจัดฝZกอบรม  จากนั้นภายหลังจากดำเนินการจัดฝZกอบรมเพ่ือ
พัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงเป�นระยะเวลา ๑ เดือน และ ๓ 
เดือน จะมีนักวิจัยโทรสัมภาษณ9เพ่ือประเมินการถSายโอนความรูHจากหลักสูตรฝZกอบรมเพ่ือพัฒนาบุคลากรของผูH
ไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงไปใชH ในการปฏิบัติงาน 
 
  ๔. การประเมินผลการฝOกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง 
  ในสSวนของการดำเนินการจัดฝZกอบรม มีการประเมินผลการฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับ
อนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง จำนวน ๓ ประเด็น ไดHแกS  
  ๔.๑ การประเมินความรูHความเขHาใจในการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบ
กิจการ   โดยการเปรียบเทียบกSอนและหลังการเขHารSวมการฝZกอบรม ในภาพรวมพบวSา ในภาพรวมผูHเขHารับการ
ฝZกอบรมรHอยละ ๑๐๐.๐๐ มีความรูHเพิ่มขึ้นจากการเขHารSวมการฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาต
ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  และเมื ่อเปรียบเทียบความรู HความเขHาใจในการประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการกSอนและหลังการฝZกอบรม พบวSา  ผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบ
กิจการวิทยุกระจายเสียงมีความรูHความเขHาใจสูงขึ้นภายหลังการเขHารSวมการฝZกอบรมทั้งในภาพรวมภาพรวมของ
แตSละโมดูล และทุกประเด็นจากทุกโมดูล อยSางมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๐๑   
  ๔.๒ การประเมินความความหวังและความพึงพอใจในการเขHารSวมการฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากร
ของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  พบวSา ผูHเขHารSวมการฝZกอบรมมีความคาดหวังตSอ       
การเขHารSวมการฝZกอบรม โดยรวมอยู Sในระดับมาก มีคSาเฉลี ่ย ๓.๖๖ และ มีความพึงพอใจตSอการเขHารSวม                          
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การฝZกอบรม โดยรวมอยูSในระดับมากเชSนเดียวกัน โดยมีคSาเฉลี่ย ๔.๐๙ เมื่อเปรียบเทียบความคาดหวัง และ                       
ความพึงพอใจในการเขHารSวมการฝZกอบรม พบวSา ความพึงพอใจในการเขHารSวมการฝZกอบรมสูงกวSาความคาดหวัง 
อยSางมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๐๑ ในทุกมิติ 
  ๔.๓ การประเมินการถSายโอนความรูHจากหลักสูตรฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาต
ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงไปใชHในการปฏิบัติงาน  พบวSา ภายหลังการเขHารSวมการฝZกอบรมในระยะ                
๑ เดือน ผูHเขHารSวมการฝZกอบรมมีระดับการถSายโอนความรูHจากหลักสูตรฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับ
อนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงไปใชHในการปฏิบัติงานในระดับมาก โดยมีคSาเฉลี่ย ๓.๗๔ และ 
ภายหลังการเขHารSวมการฝZกอบรมในระยะ ๓ เดือน ผูHเขHารSวมการฝZกอบรมมีระดับการถSายโอนความรูHจากหลักสูตร
ฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงไปใชHในการปฏิบัติงานใน
ระดับมากเชSนเดียวกัน โดยมีคSาเฉลี่ย ๔.๑๙ และเมื่อเปรียบเทียบการถSายโอนความรูHจากหลักสูตรฝZกอบรมเพ่ือ
พัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงไปใชHในการปฏิบัติงานในระยะ                
๑ เดือน และ ๓ เดือนภายหลังการเขHารSวมการฝZกอบรม  พบวSา  การถSายโอนความรูHจากหลักสูตรฝZกอบรมเพ่ือ
พัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงไปใชHในการปฏิบัติงานในระยะ             
๓ เดือน สูงกวSาระยะ  ๑ เดือน อยSางมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๐๑   
   
ข2อเสนอแนะ 
 
 ๑. ข2อเสนอแนะจากการศึกษา 
 การพัฒนาหลักสูตรและจัดฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง  รวมถึงการประเมินผลการพัฒนาบุคลากรของผู HไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง สามารถจำแนกเป�นขHอเสนอเชิงนโยบายในการสSงเสริมความรูH ความเขHาใจดHานการใหHบริการ
กิจการกระจายเสียงสำหรับการดำเนินการในระยะสั ้น และขHอเสนอแนะระยะกลางและระยะยาว  โดยมี
รายละเอียดดังน้ี 
 
  ๑.๑ ข2อเสนอแนะสำหรับการดำเนินการในระยะสั้น  หมายถึง  สิ่งที่สำนักงานคณะกรรมการ
กิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน9 และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ (สำนักงาน กสทช.) ควรพิจารณาและ
ดำเนินการในชSวง ๑ – ๒ ปñ เพื่อสSงเสริมความรูH ความเขHาใจดHานการใหHบริการกิจการกระจายเสียงใหHเกิดขึ้นไดH
อยSางเป�นรูปธรรม  ไดHแกS 
 
          ๑) การนำคูXมือการเรียนรู2ด2วยตนเองสำหรับประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลอง
ประกอบกิจการจากโครงการฯ ทั้งในลักษณะของหนังสือเลXมเล็ก (Booklet)  และสื่อการเรียนรู2ด2วยตนเอง
ไปใช2ในการให2ความรู2กับผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง และบุคลากรท่ีเก่ียวข2อง   
   สำน ักงาน กสทช. สามารถนำค ู Sม ือการเร ียนร ู Hด Hวยตนเองสำหร ับประกอบก ิจการ
วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการจากโครงการฯ ทั้งในลักษณะของหนังสือเลSมเล็ก (Booklet)  และ        
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สื่อการเรียนรูHดHวยตนเองไปใชHในการใหHความรูHกับผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง และ
บุคลากรที่เกี่ยวขHอง   เนื่องจากคูSมือการเรียนรูHดHวยตนเองสำหรับประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลอง
ประกอบกิจการ เป�นคูSมือที่สามารถเรียนรูHไดHงSายดHวยตนเองและมีแบบฝZกหัดทHายบท  ทำใหHสะดวกตSอผูHไดHรับ
อนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงสามารถใชHในการเพ่ิมพูนความรูHของตนเองในเวลาวSางไดH  โดย
ไมSตHองลางานมารSวมการฝZกอบรม   ซึ่งจากผลการประเมินภายใตHโครงการพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาต
ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงในครั้งนี้ ผูHที่เขHารับการฝZกอบรม สะทHอนวSาโครงการฯ มีประโยชน9เป�น
การเพ่ิมพูนความรูHท่ีทันสมัยและกฎระเบียบท่ีจำเป�นตSอการประกอบกิจการ   
   ๒) การจัดโครงการพัฒนาศักยภาพและขีดความสามารถในการแขXงขันของผู2ได2รับอนุญาต
ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง และบุคลากรที่เกี่ยวข2องในยุคที่มีการหลอมรวมเทคโนโลยีอยXาง
ตXอเนื่อง  ด2วยวิธีการที่หลากหลาย  และมีความเหมาะสมตXอสถานการณgแพรXระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส          
โคโรนา ๒๐๑๙   
   สำนักงาน กสทช. ควรมีการจัดโครงการหรือกิจกรรมพัฒนาศักยภาพและ ขีดความสามารถใน
การแขSงขันของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง และบุคลากรที่เกี่ยวขHองอยSางตSอเนื่องท้ัง
ในเชิงแพล็ตฟอร9มที่ใชHในการประกอบกิจการในยุคที่มีการหลอมรวมเทคโนโลยี การใชHแพลตฟอร9มออนไลน9ในการ
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงอีกชSองทางหนึ่ง  ขHอกฎหมาย กฎระเบียบที่เกี่ยวขHอง จริยธรรมวิชาชีพ และ
เทคนิคการผลิตรายการอยSางสรHางสรรค9  โดยมีการพัฒนาดHวยวิธีการที่หลากหลาย  และมีความเหมาะสมตSอ
สถานการณ9แพรSระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙  ซึ่งคาดวSาจะยังคงมีการแพรSระบาดไปอีกชSวงเวลาหน่ึง   
ทั้งจากการฝZกอบรมในชั้นเรียน  การฝZกอบรมออนไลน9 ชุดการเรียนรูHดHวยตัวเอง การเรียนรูHบนเว็บไซด9หรือการ
เรียนในรูปแบบ e-learning เพื่อที่ผู HไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง และบุคลากรท่ี
เกี่ยวขHองจะไดHรับการความรูHใหมSที่จำเป�นตSอการประกอบกิจการอยSางตSอเนื่อง  โดยเฉพาะในยุคที่มีการหลอมรวม
เทคโนโลยีทำใหHมีผูHประกอบการรุSนใหมSจากแพลตฟอร9มออนไลน9เกิดขึ้นเป�นจำนวนมากซึ่งมีเนื้อหาที่นSาสนใจ  
และมีกฎระเบียบขHอบังคับในการนำเสนอนHอยกวSาวิทยุทดลองประกอบกิจการ  อีกทั้งผูHประกอบการกลุSมนี้ไดHมี
การแบSงสSวนแบSงทางการตลาดทั้งในมิติของผูHฟäงและมิติของสปอนเซอร9จากของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบ
กิจการวิทยุกระจายเสียงไปเป�นจำนวนมาก  ทำใหHมีการแขSงขันอยSางรุนแรงในธุรกิจกิจการกระจายเสียงในปäจจุบัน 
     ๓) การจัดเตรียมกลไกที่สนับสนุนการเชื่อมโยงและการแลกเปลี่ยนเรียนรู2ระหวXางสำนักงาน 
กสทช. และผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง และระหวXางผู2ได2รับอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงด2วยกันเอง  
   สำนักงาน กสทช. ควรมีการจัดเตรียมกลไกที่สนับสนุนการเชื่อมโยง การรายงานปäญหาและการ
แลกเปล่ียนเรียนรูHระหวSางสำนักงาน กสทช. และผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  
และระหวSางผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงดHวยกันเอง เชSน เว็บไซต9  การตั้งกลุSมใน
เครือขSายสังคมออนไลน9  การใชHโปรแกรม Line official เป�นตHน  ซึ่งสำนักงานสามารถใชHเป�นชSองทางในการ
สื่อสารขSาวสาร  การรับแจHงปäญหาที่เกี่ยวขHองกับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ 
หรือการรายงานการนำเสนอส่ือวิทยุกระจายเสียงท้ังเน้ือหาและโฆษณาท่ีไมSเหมาะสม   
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        ๔) การประสานความรXวมมือกับองคgกรเครือขXายวิชาชีพสื่อ วิชาชีพอื่นๆ และเครือขXายจิต
อาสา ให2เข2ามามีสXวนรXวมในการให2ความรู2 ความเข2าใจ การแลกเปลี่ยนข2อมูลขXาวสารและทำงานรXวมกับผู2
ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงเพื่อพัฒนาคุณภาพรายการ และการนำเสนอข2อมูล
ขXาวสารท่ีเปkนประโยชนg 
   สำนักงาน กสทช. ควรมีการประสานความรSวมมือกับองค9กรเครือขSายวิชาชีพสื่อ วิชาชีพอื่นๆ 
และเครือขSายจิตอาสา ใหHเขHามามีสSวนรSวมในการใหHความรูH ความเขHาใจ การแลกเปลี่ยนขHอมูลขSาวสารและทำงาน
รSวมกับผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงเพื่อพัฒนาคุณภาพรายการ และการนำเสนอ
ขHอมูลขSาวสารท่ีเป�นประโยชน9 เชSน  สำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา (อย.)  สามารถเขHามามีบทบาทและ
รSวมสนับสนุนการใหHความรู Hเกี ่ยวกับการโฆษณาเครื ่องสำอางและยาบำรุงตSางๆ  ศูนย9ตSอตHานขSาวปลอม 
ประเทศไทย กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม  สามารถเป�นพันธมิตรกันในการแจHงเบาะแสขSาวปลอม
หรือตรวจสอบขSาววSาเป�นขSาวท่ีเช่ือถือไดHหรือไมSกSอนนำเสนอผSานทางรายการวิทยุทดลองประกอบกิจการ  หรือ
สำนักขSาวจากสSวนกลางในการสSงขHอมูลขSาวสารที่ถูกตHองใหHกับวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ  เป�น
ตHน  นอกจากนี้สามารถเชิญเครือขSายจิตอาสาตSางๆเขHามามีสSวนรSวมในการจัดรายการเพื่อยกระดับคุณภาพของ
รายการใหHนSาสนใจและเป�นประโยชน9ตSอผูHฟäง  เมื่อรายการนSาสนใจ จะชSวยดึงดูดสปอนเซอร9ตSางๆใหHเขHามา
สนับสนุนสถานีตSอไป 
     ๕) การจัดหลักสูตรฝOกอบรมเพ่ือพัฒนาเครือขXายผู2นำผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง (Train the trainer program)  
   สำนักงาน กสทช. ควรมีการจัดหลักสูตรฝZกอบรมเพ่ือพัฒนาเครือขSายผูHนำผูHไดHรับอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงโดยเป�นหลักสูตรเขHมขHน (Train the trainer program)  เพื่อใหHผูHนำเหลSานี้นำ
ความรู Hท ี ่ ได HจากการฝZกอบรมไปขยายผลและสอนตSอใหHก ับผ ู H ได Hร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงหรือบุคลากรอื ่นๆในพื ้นที ่ของตนเอง รวมถึงสามารถทำหนHาที ่ในการกำกับดูแลและ            
ใหHคำแนะนำในการแกHป äญหาเกี ่ยวกับการประกอบกิจการผู H ได Hร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงในพื้นที่ของตนเอง โดยในกรณีที่มีประเด็นที่คSอนขHางรุนแรงหรือ ประเด็นเชิงละเมิดจริยธรรม
วิชาชีพ  เครือขSายผูHนำผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงกลุSมนี้จะเป�นผูHคอยรายงาน
ใหHกับสำนักงาน กสทช. 
 
   ๑.๒  ข2อเสนอแนะระยะกลางและระยะยาว  หมายถึง  สิ ่งที ่สำนักงานคณะกรรมการกิจการ
กระจายเสียง กิจการโทรทัศน9 และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ ควรพิจารณาและดำเนินการในชSวง ๓ - ๑๐ ปñ 
เพ่ือสSงเสริมความรูH ความเขHาใจดHานการใหHบริการกิจการกระจายเสียงใหHเกิดข้ึนไดHอยSางเป�นรูปธรรม   ไดHแกS 
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          ๑) การศึกษาและระบุความรู2 ทักษะพื้นฐาน  และสมรรถนะที่จำเปkนตXอการดำเนินงาน
วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ และอาจมีการพิจารณานำไปผูกโยงกับการตXอใบอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงในอนาคต  เพ่ือท่ีผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทุก
สถานีจะสามารถประกอบกิจการได2บนมาตรฐานระดับเดียวกัน 
   สำนักงาน กสทช. ควรมีการศึกษาและระบุความรูH ทักษะพื้นฐาน  และสมรรถนะท่ีจำเป�นตSอการ
ดำเนินงานวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ จะทำใหHผ ู Hได Hร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงและบุคลากรที่เกี่ยวขHองมีการเรียนรูHเพิ่มเติมและพัฒนาตนเองอยSางตSอเนื่อง  เพื่อยกระดับการ
ประกอบกิจการและการดำเนินงานของตนเองยุคที่มีการแขSงขันในธุรกิจวิทยุกระจายเสียงคSอนขHางสูง   โดย 
พิจารณาจากชSองวSางของความรูHของตนเองกับสิ่งที่สำนักงาน สำนักงาน กสทช. ระบุไวH  เชSน  ความรูHในดHาน
กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวขHองกับการดำเนินงานวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ  จริยธรรมของ             
ผู Hประกอบวิชาชีพสื่อ การประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการในยุคที่มีการหลอมรวม
เทคโนโลยี  การรูHเทSาทันส่ือและส่ือดิจิทัล  เป�นตHน   
 
   นอกจากนี้สำนักงาน กสทช. อาจมีการพิจารณานำความรูH ทักษะพื้นฐาน  และสมรรถนะท่ี
กำหนดขึ ้นไปผูกโยงกับการตSอใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงในอนาคต เพื ่อเป�น                  
การกำหนดใหHผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงจะตHองมีการเรียนรูH และติดตามขSาวสารท่ี
เกี่ยวขHองกับการประกอบกิจการอยSางตSอเนื่อง  โดยผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง
จะตHองมีการเรียนรูHในประเด็นที่สำนักงาน กสทช. กำหนด หรือสำนักงาน กสทช. อาจจะจัดทำเป�นหลักสูตร
ออนไลน9และสSงใหHผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง และทำแบบประเมินใหHผSาน  โดยนำมา
เป�นหนึ่งในเอกสารแนบกับการยื่นคำรHองขอตSอใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง ในลักษณะ
เดียวกับการตSออายุใบขับขี่รถยนต9 หรือการตSออายุใบอนุญาตวิชาชีพบางประเภท เป�นตHน  เพื่อที่ผูHไดHรับอนุญาต
ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทุกสถานีจะสามารถประกอบกิจการไดHบนมาตรฐานระดับเดียวกัน 
          ๒) การทำความรXวมมือทางวิชาการกับสถาบันในระดับอุดมศึกษาที่มีหลักสูตรด2านนิเทศศาสตรg 
และส่ือสารมวลชน ท่ีกระจายอยูXท่ัวทุกภูมิภาคของประเทศ   
   สำนักงาน กสทช. ควรมีการทำความรSวมมือทางวิชาการกับสถาบันในระดับอุดมศึกษาที่มี 
หลักสูตรดHานนิเทศศาสตร9และส่ือสารมวลชน ท่ีกระจายอยูSท่ัวทุกภูมิภาคของประเทศ  เพ่ือใหHสามารถเขHามามีสSวน
รSวมในการใหHความรูHเพื่อพัฒนาคุณภาพการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ  รวมถึงยัง
สามารถชSวยเป�นหน่ึงในผูHกำกับดูแลเน้ือหาและคุณภาพรายการของวิทยุทดลองประกอบกิจการไดHเป�นอยSางดี 
   ๓) การพัฒนาทักษะการรู 2เทXาทันสื ่อให2กับผู 2ได 2ร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง บุคลากรท่ีเก่ียวข2อง และประชาชนทุกชXวงวัย 
    สำนักงาน กสทช.  ควรมีการจัดโครงการหรอืกิจกรรมพัฒนาทักษะการรูHเทSาทันสื่อใหHกับผูHไดHรับ
อนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง บุคลากรที่เกี่ยวขHอง และประชาชนทุกชSวงวัยไมSจำกัดเฉพาะ
เยาวชนเทSานั้น  ซึ่งการที่จะสSงเสริมความรูH ความเขHาใจดHานการใหHบริการกิจการกระจายเสียงใหHเกิดขึ้นไดHอยSาง
เป�นรูปธรรม  ไมSจำกัดเฉพาะอยูSท่ีผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง หรือบุคลากรท่ี



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ฌ 

 

เกี่ยวขHองเทSานั้น หากแตSประชาชนทุกชSวงวัยที่เป�นผูHรับฟäงสื่อวิทยุตHองมีความสามารถในการคัดกรองขHอมูล
ขSาวสารท่ีถูกตHองและเป�นประโยชน9กับตนเอง  รวมถึงตHองสามารถคัดกรองขHอมูลขSาวสารท่ีเป�นเท็จ  แฝงดHวยความ
รุนแรงหรือไมSเหมาะสมตSอเด็กและเยาวชน  หรือเป�นโฆษณาที่หลอกลวงหรือบิดเบือนตSอผูHบริโภค  เพื่อรายงาน
ผSานชSองทางของรัฐใหHมีการดำเนินการลงโทษผูHประกอบกิจการตSอไป  จะเป�นอีกแนวทางหนึ่งที่สามารถสามารถ
ดำเนินการควบคูSไปกับการสSงเสริมความรูH ความเขHาใจดHานการใหHบริการกิจการกระจายเสียง เพื่อเป�นการกำกับ
ดูแลและพัฒนาคุณภาพของการใหHบริการกิจการกระจายเสียงไดHอยSางมีประสิทธิภาพ   
   ๔) การจัดทำคูXมือจริยธรรมวิชาชีพสำหรับผู2ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลอง
ประกอบกิจการโดยเฉพาะ 
   สำนักงาน กสทช.  ควรมีการจ ัดทำคู Sม ือจร ิยธรรมว ิชาช ีพสำหรับผ ู Hประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการโดยเฉพาะ จะเป�นคัมภีร9สำหรับการประกอบกิจการอยSางมีคุณภาพ          
อันเนื่องมาจากในปäจจุบันมีการแขSงขัน มากสำหรับวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการและสื่อประเภทอื่นๆ
ในยุคที่มีการหลอมรวมเทคโนโลยี  ประเด็นดHานการขาดจริยธรรมของผูHประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลอง
ประกอบกิจการบางกลุSมท่ีสะทHอนออกมาใหHเห็นไดHในหลายมิติของการประกอบกิจการ ไมSวSาจะเป�นการที่เนHน
การนำเสนอขSาวสารท่ีรวดเร็ว  โดยไมSไดHมีการคัดกรองวSาขSาวน้ันๆเป�นขSาวท่ีถูกตHองหรือไมS  ความเหมาะสมของ
รูปแบบการนำเสนอและการใชHภาษาท่ีถูกตHอง  หรือการเนHนในเชิงธุรกิจมากกวSาการทำเพ่ือประโยชน9สาธารณะ 
การใสSความคิดเห็นของตนเองลงไปในขSาวสารเพื่อดึงความสนใจจากผูHชมผูHฟäง หรือการนำเสนอขSาวโดยไมSไดH
คำนึงถึงประเด็นจริยธรรมวิชาชีพสื่อและการละเมิดสิทธิสSวนบุคคลของผูHที่ปรากฎในขSาว  การนำเสนอขาย
สินคHาหรือบริการที่มีราคาสูงกวSาความเป�นจริง  หรือเป�นผลิตภัณฑ9ที่เป�นอันตรายตSอสุขภาพของผูHบริโภค        
เป�นตHน   
    ๕) การพิจารณา  การจัดทำตัวชี้วัดและมาตรการในการสนับสนุนผู2ได2รับอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชนบางสถานีที่มี
เนื้อหาที่เปkนประโยชนgตXอสังคม รวมถึงการแนะนำและให2ความรู2เกี่ยวกับแหลXงทุนอื่นๆ ที่ผู2ได2รับอนุญาต
ทดลองประกอบกิจการสามารถเข2าถึงเพ่ือขอรับการสนับสนุนได2 
   สำนักงาน กสทช. ควรมีการพิจารณาการสนับสนุนผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชนบางสถานีท่ีมีเน้ือหาท่ีเป�นประโยชน9ตSอ
สังคม เพื ่อใหHยังสามารถประกอบกิจการตSอไป  หากสำนักงาน กสทช.  เห็นสมควรในการใหHการสนับสนุน  
สำนักงาน กสทช.  ควรมีการ จัดตั ้งคณะทำงานหรือศึกษาทบทวนเพื ่อจัดทำตัวชี ้วัดอยSางเป�นรูปธรรมถึง
องค9ประกอบของสถานีวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชนที่ควรไดHรับ  
การสนับสนุน   เนื่องจาก สำนักงาน กสทช. มีงบประมาณและทรัพยากรที่มีอยูSอยSางจำกัดและมีพันธกิจใน          
ดHานอื่นๆ   การที่มีตัวชี้วัดที่ชัดเจนและเป�นรูปธรรมจะทำใหHสามารถประเมินและระบุสถานีที่สมควรไดHรับ            
การสนับสนุนไดHอยSางเป�นรูปธรรม  โดยไมSมีขHอคอรหาจากสถานีอ่ืนๆหรือผูHเก่ียวขHองท่ีไมSไดHรับการสนับสนุน 
 
   นอกจากนี้ สำนักงาน กสทช. ควรมีการแนะนำและใหHความรูHเกี่ยวกับแหลSงทุนอื่นๆ ที่ผูHไดHรับ
อนุญาตทดลองประกอบกิจการสามารถเขHาถึงเพื่อขอรับการสนับสนุนไดH เชSน สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการ
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วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการชุมชนจะไดHรับการอุดหนุนสSวนหนึ่งจะไดHรับจากกองทุนวิจัยและพัฒนา
กิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน9 และกิจการ โทรคมนาคม เพื่อประโยชน9สาธารณะ ในดHานการสSงเสริมและ
สนับสนุนเงินจากกองทุนวิจัยและพัฒนา กิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน9 และกิจการโทรคมนาคม เพ่ือ
ประโยชน9สาธารณะ ตามมาตรา ๕๒(๑) หรือกองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัยและสรHางสรรค9 เป�นตHน 
 
 ๒. ข2อเสนอแนะสำหรับการศึกษาในคร้ังตXอไป 
 
  ๒.๑ สำนักงาน กสทช. ควรมีการประสานความรSวมมือกับองค9กรเครือขSายจิตอาสาอ่ืนๆ ใหHเขHามา
มีสSวนรSวมในการตรวจสอบเนื้อหาที่ ไมSกSอใหHเกิดประโยชน9ตSอผูHฟäง  และทำงานรSวมกับวิทยุทดลองประกอบ
กิจการ ในการแลกเปลี ่ยนขHอมูลขSาวสารรวมถึงการนำเสนอดHวยวิธีการใหมSๆ ในยุคของการหลอมรวม
เทคโนโลยี  เชSน อาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมูSบHาน (อสม.) ที่ทำงานอยSางตSอเนื่องและเป�นผูHมีความรูHเชิง
สุขภาพ เครือขSายความรSวมมือระหวSางสถานศึกษาในระดับอุดมศึกษาทั่วประเทศโดยเฉพาะมหาวิทยาลัยที่มี
หลักสูตรดHานนิเทศศาสตร9และส่ือสารมวลชน องค9กรส่ือท่ีเก่ียวขHอง เครือขSายเด็กและเยาวชนท่ีเป�นคนรุSนใหมSท่ี
มีความรูHความสามารถและกระจายอยูS ท่ัวประเทศและพรHอมท่ีจะทำงานจิตอาสา เป�นตHน 
  ๒.๒ สำนักงาน กสทช. ควรมีการจัดเตรียมโครงสรHางพื้นฐาน  ทรัพยากร  และกลไกที่สนับสนุน
การทำงานของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง เชSน  การพัฒนาผูHไดHรับอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงอยSางตSอเนื่อง  การสนับสนุนเครื่องมือบางอยSางที่จำเป�นตSอการประกอบ
กิจการสำหรับผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และ
กิจการบริการชุมชน  ซึ่งมีขHอจำกัดในดHานการหารายไดH  การมีระบบในการกำกับดูแลเนื้อหาสำหรับรายงานส่ือ
ที่ไมSเหมาะสม  โดยมีการปกปáองและรักษาสิทธิความเป�นสSวนตัวใหHกับผูHที่แจHง การสSงเสริมระบบกำกับดูแล
กันเองระหวSางวิชาชีพสื่อมวลชนหรือผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง รวมถึงภายใตH
ระบบดังกลSาวอาจจะมีการออกแบบใหHผู Hที ่รายงานสามารถติดตามความคืบหนHาในการจัดการกับสื่อที่ไมS
เหมาะสม และควรมีระบบการรายงานสื่อวิทยุและโทรทัศน9ที่ไมSเหมาะสมใหHกับประชาชนหรือ ผูHผลิตสื่อไดH
ทราบ    
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ฎ 

 

บทคัดย,อ 

 
โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

รองศาสตราจารยg ดร.พสชนัน นิรมิตไชยนนทg และคณะ 
กรกฎาคม ๒๕๖๔ 

   
 โครงการพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงมีวัตถุประสงค9
การศึกษาเพ่ือพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงและผูHท่ีเก่ียวขHองกลุSม
ตHนแบบใหHมีความรูH ความเขHาใจทั้งในดHานกฎหมายการออกอากาศ จริยธรรมและหลักแนวคิดของกิจการ
ประเภทตSางๆ  มีการประเมินความตHองการในการฝZกอบรมจากผู HไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง จำนวน ๔๒๗ คน เพื่อนำมาพัฒนาหลักสูตร และจัดฝZกอบรมพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับ
อนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง จำนวน ๖๐ คน/ พื ้นท่ี  รวมทั ้งสิ ้น ๑,๓๒๐ คน  ซ่ึง
ครอบคลุมทุกประเภทกิจการ ทั้งกิจการทางธุรกิจ กิจการบริการสาธารณะ และประเภทกิจการบริการชุมชน 
และครอบคลุม จำนวน ๒๒ พื้นท่ี  วิเคราะห9ขHอมูลดHวยใชHสถิติเชิงพรรณนา  ไดHแกS คSาเฉลี่ย สSวนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน ความถ่ี และรHอยละ สถิติเชิงอHางอิง ไดHแกS การวิเคราะห9ทีแบบกลุSมตัวอยSางไมSเป�นอิสระตSอกัน 
(Paired t-test) และการวิเคราะห9เน้ือหา ผลการศึกษาพบวSา 
 ๑.  ผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงมีความตHองการในการพัฒนาดHานความรูH 
ทักษะ วิธีการฝZกอบรมท่ีผสมผสาน  และมีการสรHางความย่ังยืนของการเรียนรูHอยูSในระดับมาก    
 ๒.  หล ักส ูตรฝ Zกอบรมเพ ื ่อพ ัฒนาบ ุคลากรของผ ู H ได Hร ับอน ุญาตทดลองประกอบก ิจการ
วิทยุกระจายเสียง  แบSงเป�นการฝZกอบรมในชั้นเรียนจำนวน ๑๖ ชั่วโมง  และ คูSมือการเรียนรูHดHวยตนเอง 
จำนวน  ๒๔ ชั่วโมง รวมทั้งสิ้น ๔๐ ชั่วโมง เนื้อหาของหลักสูตรฝZกอบรมประกอบดHวยจำนวน ๗ โมดูล  ไดHแกS 
๑) ภูมิทัศน9สื่อ และความรูHพื้นฐานในการดำเนินกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ ๒) กฎหมาย 
ระเบียบและประกาศที่เกี่ยวขHอง  ๓)  จริยธรรมและจรรยาบรรณของผูHประกอบวิชาชีพ ๔) การบริหารจัดการ
สถานีสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ ๕) การผลิตและกำกับ
ดูแลเนื้อหารายการวิทยุ และโฆษณาสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทาง
ธุรกิจ  ๖) การบริหารจัดการสถานีสำหรับสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการ
บริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน และ ๗) การผลิตและกำกับดูแลเนื้อหารายการวิทยุสำหรับวิทยุ
ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการ  
 ๓. ผูHเขHารับการฝZกอบรมรHอยละ ๑๐๐ มีความรูHความเขHาใจเพิ่มขึ้น   และมีความรูHความเขHาใจสูงข้ึน
ภายหลังการเขHารSวมการฝZกอบรมในทุกมิติอยSางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๐๑   มีความพึงพอใจในการเขHา
รSวมการฝZกอบรมสูงกวSาความคาดหวัง อยSางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๐๑ และมีการถSายโอนความรูHจาก
หลักสูตรฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงไปใชHในการ
ปฏิบัติงานในระยะ  ๓ เดือน สูงกวSาระยะ  ๑ เดือน อยSางมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๐๑   
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Abstract 

  
Training program for authorized trial radio broadcasting personnel 

Associate Professor Dr.Poschanan Niramitchainont and others 
July 2021 

 
 The training program for authorized trial (local) radio broadcasting personnel aimed 
to  develop a prototype of authorized trial radio broadcasting personnel and relevant persons; 
in order to have knowledge and understanding on broadcasting laws, ethics and concepts of 
radio broadcasting; and to encourage the public intersts from each type of radio broadcasting. 
The training need assessment conducted with ๔๒๗ trial radio broadcasting personnel in order 
to develop the curriculum and conduct training program for ๖๐๐ authorized trial (local) radio 
broadcasting personnel per areas.The total of trainees were ๑,๓๒๐ authorized trial (local) radio 
broadcasting personnel covering type of business, public and community radio in ๒๒  areas. 
The descriptive statistics such as Mean, Standard Deviation, Frequencies and Percentage; the  
inferential statistics such as Paired t-test and Content Analysis were used for data analysis. The 
results indicated that :  
 ๑. The trial radio broadcasting personnel had needs on knowledge, skills, multi-training 
methods, sustainable learning at the hig level.    
 ๒. The ๔๐ hours of curriculum for developing authorized trial (local) radio broadcasting 
personnel divided into ๑๖  hours of classroom training แ ละ  ๒๔  hours of self-learning.  The 
aspects of curriculum were ๗ modules such as ๑) Media landscape and basic principles in trial 
radio broadcasting ๒) The relevant laws, regulations and announcements ๓) Ethics and morality 
of media profession ๔ )  Management for business trial radio broadcasting  ๕ )  Production and 
regulations on contents and adverstising of business trial radio broadcasting ๖ )  Management 
for public and community trial radio broadcasting and ๗ )  Production and regulations on 
contents and adverstising of public and community trial radio broadcasting. 
 ๓ .  After attending the training program,  the ๑๐๐% of trainees had enhanced their 
knowledge. The  trainee’s knowledge had increased in all aspects after attending the training 
program with statistical significance at the .๐๐๑ level. The  trainee’s satisfaction towards program   
was higher than expectation with statistical significance at the .๐๐๑ level. The  trainee’s transfer 
of knowledge during ๓ months higher than ๑ month  with statistical significance at the .๐๐๑ 
level.    
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 กิจกรรมท่ี ๔  การจัดทำขHอเสนอเชิงนโยบายในการสSงเสริมความรูH  
ความเขHาใจดHานการใหHบริการกิจการกระจายเสียง 

๘๐ 

บทท่ี ๔ ผลการวิจัยและการวิจารณgผล ๘๑ 
 สSวนท่ี ๑  ผลการพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียงและผูHท่ีเก่ียวขHอง กลุSมตHนแบบใหHมีความรูH ความเขHาใจท้ัง
ในดHานกฎหมายการออกอากาศ จริยธรรม และหลักแนวคิดของกิจการ
ประเภทตSางๆ 

๘๓ 

 สSวนท่ี ๒ ขHอเสนอเชิงนโยบายในการสSงเสริมความรูH ความเขHาใจดHานการ
ใหHบริการกิจการกระจายเสียง 

๑๓๙ 

 สSวนท่ี ๓ การวิจารณ9ผล ๑๔๔ 
บทท่ี ๕ สรุปผลการวิจัยและข2อเสนอแนะ ๑๔๙ 

 สรุปผลการวิจัย  ๑๕๐ 
 ขHอเสนอแนะ ๑๕๕ 

บรรณานุกรม  ๑๖๑ 
ภาคผนวก  ๑๖๕ 

 ภาคผนวก ก การจัดต้ังคณะทำงานในการพัฒนาหลักสูตร ๑๖๗ 
 ภาคผนวก ข แบบประเมินความตHองการในการฝZกอบรมของ 

ผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
๑๗๑ 

 ภาคผนวก ค แบบประเมินผลการฝZกอบรมพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับ
อนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง จำนวน ๓ ชุด ไดHแกS 
๑) แบบประเมินความรูHในการพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง (พรHอมเฉลย) 
๒) แบบประเมินความคาดหวังและความพึงพอใจการเขHารSวมการฝZกอบรม
พัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
๓) แบบประเมินการถSายโอนความรูHจากหลักสูตรฝZกอบรมเพ่ือพัฒนา
บุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงไปใชHใน
การปฏิบัติงาน    
 
 
 

๑๗๙ 
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 ภาคผนวก ง  ผลการประเมินผูHเขHารับการฝZกอบรมจำแนกตามภูมิภาค 
จำนวน ๔ ภูมิภาค และจังหวัดจำนวน ๒๒ จังหวัด ในจำนวน ๓ ดHาน ไดHแกS   
๑) ผลการประเมินความรูHในการพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  
๒) ผลการประเมินความคาดหวังและความพึงพอใจการเขHารSวมการฝZกอบรม
พัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  
๓) ผลการประเมินการถSายโอนความรูHจากหลักสูตรฝZกอบรมเพ่ือพัฒนา
บุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงไปใชHใน
การปฏิบัติงาน 

๑๙๕ 

 ภาคผนวก จ คูSมือสำหรับใชHในการถSายทอดและเผยแพรS 
เร่ือง การฝZกอบรมพัฒนาพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบ
กิจการวิทยุกระจายเสียง (คูSมือการจัดฝZกอบรมสำหรับวิทยากร) 

๒๕๙ 

 ภาคผนวก ฉ  คูSมือสำหรับใชHในการถSายทอดและเผยแพรS 
เร่ือง การฝZกอบรมพัฒนาพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบ
กิจการวิทยุกระจายเสียง (คูSมือประกอบการเรียนรูHดHวยตนเองสำหรับ 
ผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง) 

๔๔๓ 

 ภาคผนวก ช ส่ือประกอบการเรียนรูHดHวยตนเองสำหรับผูHไดHรับอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส9  
(บรรจุในแผSน CD) 

๖๐๒ 

 ภาคผนวก ซ ประวัตินักวิจัย ๖๐๔ 
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๓.๑ สรุปแนวทางการดำเนินการประเมินความตHองการเบ้ืองตHนของผูHไดHรับอนุญาต
ทดลองประกอบกิจการกระจายเสียง 

๖๖ 

๓.๒ รายละเอียดเน้ือหาหลักสูตร ฝZกอบรมเพ่ือพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาต
ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทุกประเภทกิจการ  (๔๐  ช่ัวโมง) 

๖๙ 

๓.๓ สรุปการจัดการฝZกอบรมใหHกับผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง จำนวน ๒๒ พ้ืนท่ี   

๗๕ 

๔.๑ ขHอมูลพ้ืนฐานสSวนบุคคลของผูHตอบแบบสอบถาม   ๘๔ 
๔.๒ ผลการสำรวจความรูHดHานวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ   ๘๗ 
๔.๓ ผลการสำรวจปäญหาอุปสรรคดHานวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ   ๘๘ 
๔.๔ ผลการสำรวจทักษะการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง   ๘๙ 
๔.๕ วิธีการฝZกอบรมและรูปแบบการเรียนรูH   ๙๐ 
๔.๖ การสรHางความย่ังยืนในการเรียนรูH    ๙๑ 
๔.๗ ภาพรวมรายละเอียดเน้ือหาหลักสูตร โมดูลท่ี ๑  ภูมิทัศน9ส่ือ และความรูHพ้ืนฐานใน

การดำเนินกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ 
๙๙ 

๔.๘ ภาพรวมรายละเอียดเน้ือหาหลักสูตร โมดูลท่ี ๒  กฎหมาย ระเบียบและประกาศท่ี
เก่ียวขHองกับวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ 

๑๐๐ 

๔.๙ ภาพรวมรายละเอียดเน้ือหาหลักสูตร โมดูลท่ี ๓ จริยธรรมและจรรยาบรรณ 
ของผูHประกอบวิชาชีพกระจายเสียง 

๑๐๒ 

๔.๑๐ ภาพรวมรายละเอียดเน้ือหาหลักสูตร โมดูลท่ี ๔ การบริหารจัดการสถานีสำหรับ
วิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ 

๑๐๔ 

๔.๑๑ ภาพรวมรายละเอียดเน้ือหาหลักสูตร โมดูลท่ี ๕ การผลิตและกำกับดูแลเน้ือหา
รายการวิทยุ และโฆษณาสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง
ประเภทกิจการทางธุรกิจ 

๑๐๕ 

๔.๑๒ ภาพรวมรายละเอียดเน้ือหาหลักสูตร โมดูลท่ี ๖ การบริหารจัดการสถานีสำหรับ
สำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการ
สาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 

๑๐๖ 

๔.๑๓ ภาพรวมรายละเอียดเน้ือหาหลักสูตร โมดูลท่ี ๗ การผลิตและกำกับดูแลเน้ือหา
รายการวิทยุสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการ
บริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน   

๑๐๘ 

๔.๑๔ พ้ืนท่ี วันเวลา สถานท่ี และจำนวนกลุSมเปáาหมายสำหรับการจัดฝZกอบรม ๑๑๒ 
๔.๑๕ ขHอมูลพ้ืนฐานสSวนบุคคลของผูHตอบแบบสอบถาม ๑๑๕ 
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 สารบัญตาราง  

 
ตารางท่ี 

 หน2า 

๔.๑๖ ผลการประเมินความรูHความเขHาใจในการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลอง
ประกอบกิจการ กSอนและหลังการเขHารSวมการฝZกอบรมเพ่ือพัฒนาบุคลากรของผูH
ไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงในภาพรวมและภาพรวม
ของแตSละโมดูล 

๑๑๘ 

๔.๑๗ ผลการประเมินความรูHจากการพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบ
กิจการวิทยุกระจายเสียงเป�นรายดHานของแตSละโมดูล 

๑๑๙ 

๔.๑๘ ความคาดหวังและความพึงพอใจการเขHารSวมการฝZกอบรมพัฒนาบุคลากรของผูH
ไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

๑๓๕ 

๔.๑๙ การประเมินการถSายโอนความรูHจากหลักสูตรฝZกอบรมเพ่ือพัฒนาบุคลากรของผูH
ไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงไปใชHในการปฏิบัติงาน 

๑๓๘ 
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 สารบัญภาพ  

 
ภาพท่ี 
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๑.๑ กรอบแนวคิดของการวิจัย ๑๑   
๓.๑ สรุปกระบวนการพัฒนาหลักสูตร ๗๓ 
๓.๒ สรุปแนวทางการและวิธีการจัดฝZกอบรม ๗๙ 
๔.๑ QR CodeแฟนเพจของโครงการพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบ

กิจการวิทยุกระจายเสียง 
๑๐๙ 

๔.๒ เฟสบุHค “โครงการพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง” 

๑๑๑ 
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บบท่ี ๑   

บทนำ   
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บทที่ ๑ 

บทนำ 

 
 "โครงการพัฒนาบุคลากรของผู H ได Hร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการว ิทย ุกระจายเส ียง"                    
มีความเป�นมาและความสำคัญของปäญหา ขอบเขตของการศึกษา ประโยชน9ที่คาดวSาจะไดHรับจากการศึกษา            
หลักการและแนวทางการดำเนินงานของโครงการฯ โดยมีรายละเอียดดังน้ี 
 
๑.  หลักการและเหตุผล 

 การกำกับดูแลวิทยุกระจายเสียงรายใหมSของคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน9            
และ กิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ  (กสทช.)  ดำเนินการตามประกาศ กสทช .เรื่อง หลักเกณฑ9การอนุญาตทดลอง 
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ.๒๕๕๕ ประกาศ กสทช.  เรื่อง หลักเกณฑ9การทดสอบมาตรฐานทางเทคนิค  
ของเครื่องสSงวิทยุกระจายเสียงสำหรับการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง และประกาศอื่นที่เกี่ยวขHอง            
ซึ ่งมีสาระสำคัญ คือ การกำหนดประเภทกิจการกระจายเสียงวิธีการและลักษณะการทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง ตามบทบัญญัติของพระราชบัญญัติการประกอบกิจการ กระจายเสียงและกิจการโทรทัศน9             
พ.ศ.๒๕๕๑ รวมทั้งเตรียมความพรHอมเพื่อเปลี่ยนผSานไปสูSระบบ การออกใบอนุญาตในอนาคต และรักษาคุณภาพ       
การรับฟäงวิทยุกระจายเสียงของประชาชนทั้งในแงSของคุณภาพรายการและคุณภาพทางเทคนิค โดยระบุเกณฑ9           
ทางเทคนิคใหHผูHประกอบการวิทยุกระจายเสียงปฏิบัติอยSางเครSงครัด คือเครื่องสSง สัญญาณกำลังสSง ๕๐๐ วัตต9            
เสาสSงสัญญาณสูง ๖๐ เมตร และครอบคลุมรัศมีกระจายเสียง ๒๐ กิโลเมตร  
 การอนุญาตทดลองออกอากาศดังกลSาว สSงผลใหHผูHรับใบอนุญาตประกอบกิจการบริการชุมชนชั่วคราว 
จำนวน ๒ ราย ผูHไดHรับสิทธิทดลองออกอากาศในลักษณะชั่วคราวจำนวน ๖,๕๙๙ ราย และผูHที่ไดHยื่นแบบคำขอรับ
ใบอนุญาตประกอบกิจการบริการชุมชนช่ัวคราว (กSอนวันท่ี ๒๐ กันยายน พ.ศ.๒๕๕๕) อีกจำนวนหนึ่งตHองดำเนินการ
ยื่นคำขออนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงอีกครั้ง ใหHตรงตามประเภทที่ตHองการประกอบกิจการ 
กลSาวคือ ประเภทบริการสาธารณะ ประเภทบริการชุมชน และประเภทบริการธุรกิจ และปฏิบัติตามมาตรฐาน            
ทางเทคนิคที ่กำหนด ในการพิจารณาแบบคำขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงน้ัน                     
กสทช.ไดHพิจารณา ตามเงื่อนไขสำหรับการประกอบการตามประเภทที่ใหHบริการ ซึ่งการกำหนดในประกาศหลักเกณฑ9 
โดยพิจารณาคุณสมบัติท่ีปรับใหHเป�น “นิติบุคคล” สัดสSวนรายการ และการกำกับดูแลรายไดH สำหรับการออกอากาศ
รายการกิจการกระจายเสียงตHองปฏิบัติตามกฎหมายที่เกี ่ยวขHอง กลSาวคือ พระราชบัญญัติการประกอบกิจการ     
กระจายเสียงและกิจการโทรทัศน9 พ.ศ.๒๕๕๑ โดยเฉพาะมาตรา ๓๗ ที ่กำหนดเกี ่ยวกับเนื ้อหารายการ                     
รวมถึงประกาศตSางๆ ที่เกี่ยวขHอง เชSน ประกาศ กสทช. เรื่อง การกระทำที่เป�น การเอาเปรียบผูHบริโภคในกิจการ
กระจายเสียงและกิจการโทรทัศน9 พ.ศ.๒๕๕๕ กำหนดหHามกระทำการใดๆ อันเป�นการเอาเปรียบผู Hบริโภคฯ                 
โดยเฉพาะดHานการออกอากาศการโฆษณาอันมีลักษณะเป�นการคHากำไรเกินควร หรือกSอใหHเกิดความเดือดรHอนรำคาญ 
อนึ่งพระราชบัญญัติองค9กรจัดสรรคลื่นความถี่และกำกับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน9และ
กิจการโทรคมนาคม พ.ศ. ๒๕๕๓  มาตรา ๕๒ (๓) กำหนดวัตถุประสงค9ของกองทุนวิจัยและพัฒนากิจการ                   
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กระจายเสียง กิจการโทรทัศน9 และกิจการโทรคมนาคม เพื่อประโยชน9สาธารณะ ในการสนับสนุนการพัฒนาบุคลาการ
ดHานกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน9 กิจการโทรคมนาคม และเทคโนโลยี สารสนเทศ ตลอดจนการดำเนินการของ
องค9กรซึ่งทำหนHาที่จัดทำมาตรฐานทางจริยธรรมของการประกอบ สSงเสริมและอาชีพหรือวิชาชีพตามกฎหมายวSาดHวย
การประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน9 
 ดังนั ้นการศึกษาครั้งนี ้จึงมีเปáาหมายเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงและผูHที่เกี่ยวขHองกลุSมตHนแบบใหHมีความรูH ความเขHาใจทั้งในดHานกฎหมายการออกอากาศ จริยธรรม                
หลักคิดและแนวทางการประกอบกิจการประเภทตSางๆ  เพื ่อสSงเสริมใหHการประกอบกิจการกระจายเสียงของ
วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการเกิดประโยชน9ตSอสาธารณะตามลักษณะ และประเภทของกิจการ                   
ผลจากการศึกษาคร้ังน้ีจะไดHชุดฝZกอบรมท่ีมีคุณภาพ  ซ่ึงสำนักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน9 
และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติสามารถนำไปใชHในการพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงทุกประเภททั้งประเภทกิจการธุรกิจ กิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชนตSอไป และ
บุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงและผูHที่เกี่ยวขHองกลุSมตHนแบบจะมีความรูH         
ความเขHาใจ และสามารถประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงตามประเภทที่ขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงไดHอยSางมีคุณภาพ  และกSอเกิดประโยชน9ตSอสาธารณะ 

 

๒. วัตถุประสงคgการศึกษา 

 ๒ .๑ เพ ื ่อพ ัฒนาบุคลากรของผ ู H ได Hร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการว ิทย ุกระจายเส ียง                      
และผู Hที ่เกี ่ยวขHอง กลุ SมตHนแบบใหHมีความรูH ความเขHาใจทั ้งในดHานกฎหมายการออกอากาศ จริยธรรม                
และหลักแนวคิดของกิจการประเภทตSางๆ  
 ๒.๒ เพื่อใหHการประกอบกิจการกระจายเสียง (ทดลองออกอากาศ) เกิดประโยชน9ตSอสาธารณะตาม
ลักษณะ และประเภทของกิจการ          
 

๓. ระยะเวลาการดำเนินงาน 

 ๓๖๕ วัน  นับต้ังแตSวันลงนามในสัญญาวันท่ี ๑ สิงหาคม ๒๕๖๓ – ๓๑ กรกฎาคม ๒๕๖๔ 
 

๔. ขอบเขตของการศึกษา 
 ๔.๑  ขอบเขตด2านเน้ือหา 

  เนื้อหาของการศึกษาพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  
ประกอบดHวย 
  ๔.๑.๑ การประเมินความต2องการในการฝOกอบรมจากผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง (Training Need Assessment) แตSละประเภททั้งประเภทกิจการธุรกิจ กิจการบริการ
สาธารณะ และกิจการบริการชุมชนใน ๖ ประเด็น  ไดHแกS ๑) ความรูHดHานวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบ
กิจการ ๒) ปäญหาอุปสรรคดHานวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ ๓) ทักษะการประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง ๔) วิธีการฝZกอบรมและรูปแบบการเรียนรูH ๕) ความย่ังยืนในการเรียนรูH และ ๖) ขHอเสนอแนะ
เพ่ิมเติมตามรายประเภทกิจการ 
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  ๔.๑.๒ หลักสูตรฝOกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการธุรกิจ ประกอบดHวยเนื ้อหาหลัก  จำนวน ๗ ประเด็น และแยกเป�น             
ประเด็นยSอย  จำนวน ๑๙ ประเด็น ดังน้ี 
  ๑)  ภูมิทัศน9สื่อ และความรูHพื้นฐานในการดำเนินกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ 
ประกอบดHวย ๕ ประเด็นยSอย ไดHแกS ๑) การวิเคราะห9ภูมิทัศน9สื่อและโครงสรHางการบริหารสื่อ ๒) ความรูH
พื ้นฐานของกิจการกระจายเสียง ๓) การเตรียมความพรHอมเพื ่อตSอใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง ๔) การเตรียมความพรHอมสถานี ความถี่ออกอากาศ ที่ตั้งของเสาอากาศ กำลังสSงออกอากาศ
และการวัดแพรSแปลกปลอม และ ๕) การจัดทำขHอมูลเก่ียวกับรายไดHและคSาใชHจSายในการดำเนินงานของสถานี  

  ๒)  กฎหมาย ระเบียบและประกาศที่เกี ่ยวขHองกับวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ 
ประกอบดHวย ๓ ประเด็นยSอย ไดHแกS ๑) กฎหมาย ระเบียบและประกาศที่เกี่ยวขHองกับการประกอบวิชาชีพ
กิจการกระจายเสียงและโทรทัศน9  ๒) กฎหมาย ระเบียบและประกาศดHานหลักเกณฑ9และมาตรการที่ใชHในการ
กำกับดูแลเนื้อหาทางวิทยุและโทรทัศน9 ๓) กฎหมาย ระเบียบและประกาศที่เกี่ยวขHองกับการกำกับดูแลการ
ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงโดยเฉพาะ 
  ๓) จริยธรรมและจรรยาบรรณของผูHประกอบวิชาชีพกระจายเสียง ประกอบดHวย ๓ ประเด็นยSอย 
ไดHแกS ๑) มาตรฐานจริยธรรม จรรยาบรรณและธรรมภิบาลของผูHประกอบวิชาชีพกระจายเสียง ๒) ประเด็นเชิง
จริยธรรมในกิจการกระจายเสียงทั้งในประเทศไทยและตSางประเทศ และ ๓) การรูHเทSาทันสื่อ กับจริยธรรมและ
จรรยาบรรณของส่ือมวลชน 

  ๔) การบริหารจัดการสถานีสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการ
ทางธุรกิจ  ประกอบดHวย ๒ ประเด็นยSอย ไดHแกS ๑) การจัดทำผังรายการสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ เนื้อหาท่ี กสทช. กำหนด เนื้อหาที่เป�นประโยชน9ตSอสาธารณะ 
รวมถึงการรายงานกรณีที่มีเหตุจำเป�นเรSงดSวนที่มีผลกระทบตSอประโยชน9สาธารณะ  ๒) หลักเกณฑ9และแนว
ทางการหารายไดHสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ     

  ๕)  การผลิตและกำกับดูแลเนื้อหารายการวิทยุ และโฆษณาสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ  ประกอบดHวย ๒ ประเด็นยSอย ไดHแกS  ๑)  เทคนิคการผลิตและจัด
รายการวิทยุอยSางสรHางสรรค9และเขHาถึงกลุSมเปáาหมาย  ๒) การกำกับดูแลเนื้อหารายการสำหรับวิทยุทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ และการโฆษณาโดยคำนึงถึงผูHบริโภคเป�นสำคัญ   

  ๖) การบริหารจัดการสถานีสำหรับสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภท
กิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน ประกอบดHวย ๒ ประเด็นยSอย ไดHแกS ๑) การจัดทำผังรายการ
สำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 
การนำเสนอเนื้อหาตามท่ี กสทช. กำหนด รวมถึงการรายงานกรณีที่มีเหตุจำเป�นเรSงดSวนที่มีผลกระทบตSอ
ประโยชน9สาธารณะ และ ๒) หลักเกณฑ9และขHอยกเวHนในการหารายไดHสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุ
กระจายเสียประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 
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  ๗) การผล ิตและกำก ับด ูแลเน ื ้อหารายการว ิทย ุสำหร ับว ิทย ุทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน  ประกอบดHวย ๒ ประเด็นยSอย 
ไดHแกS ๑)  การวิเคราะห9และจัดทำเนื้อหารายการ รวมถึงเทคนิคการผลิตและยกระดับการจัดรายการวิทยุ
ประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชนใหHทันสมัย มีความนSาสนใจและเขHาถึงกลุSมเปáาหมาย 
และ ๒) การกำกับดูแลเนื ้อหารายการและกิจกรรมการหารายไดHของวิทยุทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 

  ๔.๑.๓ ความรู2ความเข2าใจในการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ      
ประกอบดHวยจำนวน ๗ ประเด็น ไดHแกS ๑)  ภูม ิท ัศน9ส ื ่อ และความรู Hพ ื ้นฐานในการดำเนินกิจการ
วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ ๒)  กฎหมาย ระเบียบและประกาศที่เกี่ยวขHองกับวิทยุกระจายเสียง
ทดลองประกอบกิจการ  ๓) จริยธรรมและจรรยาบรรณของผูHประกอบวิชาชีพกระจายเสียง ๔) การบริหาร
จัดการสถานีสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ ๕)  การผลิตและ
กำกับดูแลเน้ือหารายการวิทยุ และโฆษณาสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการ
ทางธุรกิจ  ๖) การบริหารจัดการสถานีสำหรับสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภท
กิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน และ  ๗) การผลิตและกำกับดูแลเนื้อหารายการวิทยุสำหรับ
วิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน    

  ๔.๑.๔ ความความหวังและความพึงพอใจในการเข2ารXวมการฝOกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผู2
ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  ประกอบดHวย ๙ ประเด็น ไดHแกS ๑) ความเหมาะสม
ของเน้ือหาการฝZกอบรม ๒) ความครบถHวนของหลักสูตร  ๓) ความเหมาะสมของรูปแบบการฝZกอบรม ๔) ความ
เหมาะสมของวิทยากร ทั้งในดHานการนำเขHาสูSบทเรียน การจัดลำดับขั้นตอนของเนื้อหาวิชา  เทคนิคและวิธีการ
ที่ใชH ในการถSายทอดความรูH การเป≠ดโอกาสใหHซักถามและแสดงความคิดเห็น  ๕) ความเหมาะสมของการใชHส่ือ
ที่เหมาะสมกับรูปแบบการฝZกอบรม ๖) ความเหมาะสมของระยะเวลาในการฝZกอบรม  ๗) ความเหมาะสมของ
สถานที่ในการฝZกอบรม  ๘) ความพึงพอใจดHานการดำเนินงาน  การประสานงาน และอำนวยความสะดวกของ
ผูHรับผิดชอบโครงการ ๙) ความพึงพอใจโดยภาพรวมของกิจกรรม 

 ๔.๒ ขอบเขตด2านกลุXมเปâาหมาย  
 กลุSมเปáาหมายสำหรับการศึกษาคร้ังน้ีแบSงงออกเป�น ๒ กลุSมตามกิจกรรมท่ีศึกษา ดังน้ี 

  ๔.๒.๑ ผูHตอบแบบประเมินความตHองการในการฝZกอบรมจากผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบ
กิจการวิทยุกระจายเสียง (Training Need Assessment) จำนวน ๔๒๗ คน ทั ้งประเภทกิจการทางธุรกิจ 
ประเภทกิจการบริการสาธารณะ และประเภทกิจการบริการชุมชน โดยเก็บรวบรวมจากสำนักงาน กสทช. เขต 
จำนวน ๒๑ เขตท่ัวประเทศ และสำนักงาน กสทช.สSวนกลาง   
  ๔.๒.๒ ผูHเขHารSวมการฝZกอบรมเป�นบุคลากรระดับแกนนำตHนแบบของผูHไดHรับอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง จำนวน ๖๐ คนตSอครั้ง ครอบคลุมสำนักงาน กสทช.เขต จำนวน ๒๑  เขต  
ท่ัวประเทศ และสำนักงาน กสทช.สSวนกลาง รวมท้ังส้ิน ๑,๓๒๐ คน   
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 ๔.๓ ขอบเขตด2านพ้ืนท่ี   
 การจัดฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง
จำนวน ๒๒ ครั้ง จะขึ้น ณ จังหวัดหนึ่งท่ีอยูSภายใตHท่ีตั้งของสำนักงาน กสทช. ซึ่งครอบคลุม สำนักงาน กสทช. 
สSวนกลาง ๑ คร้ัง และท่ีทำการของสำนักงาน กสทช. ท้ัง ๒๑  เขต  จำนวน ๒๑ คร้ังโดยแยกตามภาค  ดังน้ี 

  ๔.๓.๑ ภาคกลางและภาคตะวันตก 

  ๑) สำนักงาน กสทช. สSวนกลาง  จัดการฝZกอบรม ณ จังหวัดกรุงเทพมหานคร 

  ๒) สำนักงาน กสทช. เขต ๑๖ จัดการฝZกอบรม ณ จังหวัดนครปฐม 

  ๓)  สำนักงาน กสทช. เขต ๑๑ จัดการฝZกอบรม ณ จังหวัดนนทบุรี 

  ๔) สำนักงาน กสทช. เขต ๑๓ จัดการฝZกอบรม ณ จังหวัดสุพรรณบุรี 

  ๕) สำนักงาน กสทช. เขต ๑๘ จัดการฝZกอบรม ณ จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

  ๔.๓.๒ ภาคตะวันออก 

  ๖) สำนักงาน กสทช. เขต ๑๔ จัดการฝZกอบรม ณ จังหวัดฉะเชิงเทรา 

  ๗) สำนักงาน กสทช. เขต ๑๒ จัดการฝZกอบรม ณ จังหวัดชลบุรี 

  ๔.๓.๓ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

  ๘) สำนักงาน กสทช. เขต ๒๒ จัดการฝZกอบรม ณ จังหวัดยโสธร 

  ๙) สำนักงาน กสทช. เขต ๒๕ จัดการฝZกอบรม ณ จังหวัดนครพนม 

  ๑๐) สำนักงาน กสทช. เขต ๒๔ จัดการฝZกอบรม ณ จังหวัดอุดรธานี 

  ๑๑) สำนักงาน กสทช. เขต ๒๑ จัดการฝZกอบรม ณ จังหวัดขอนแกSน 

  ๑๒) สำนักงาน กสทช. เขต ๒๓ จัดการฝZกอบรม ณ จังหวัดนครราชสีมา 

  ๔.๔.๔ ภาคเหนือ 

  ๑๓) สำนักงาน กสทช. เขต ๓๔ จัดการฝZกอบรม ณ จังหวัดเชียงราย 

  ๑๔) สำนักงาน กสทช. เขต ๓๒ จัดการฝZกอบรม ณ จังหวัดเชียงใหมS 
  ๑๕) สำนักงาน กสทช. เขต ๓๑ จัดการฝZกอบรม ณ จังหวัดลำปาง 

  ๑๖) สำนักงาน กสทช. เขต ๓๓ จัดการฝZกอบรม ณ จังหวัดพิษณุโลก 

  ๑๗) สำนักงาน กสทช. เขต ๓๕ จัดการฝZกอบรม ณ จังหวัดนครสวรรค9 
  ๔.๓.๕ ภาคใต2 
  ๑๘) สำนักงาน กสทช. เขต ๔๕ จัดการฝZกอบรม ณ จังหวัดชุมพร 

  ๑๙) สำนักงาน กสทช. เขต ๔๑ จัดการฝZกอบรม ณ จังหวัดสงขลา 

  ๒๐) สำนักงาน กสทช. เขต ๔๓ จัดการฝZกอบรม ณ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

  ๒๑) สำนักงาน กสทช. เขต ๔๒ จัดการฝZกอบรม ณ จังหวัดกระบ่ี 

  ๒๒) สำนักงาน กสทช. เขต ๔๔ จัดการฝZกอบรม ณ จังหวัดสุราษฎร9ธานี   
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๕. นิยามศัพทg 
 ๕.๑ นิยามปฏิบัติการ 

  ๕.๑.๑ การพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
หมายถึง การจัดโปรแกรมฝZกอบรมใหHกับบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
จำนวน  ๔๐  ชั่วโมง ประกอบดHวย การฝZกอบรมในชั้นเรียนผสมผสานหลากหลายวิธี ไดHแกS การบรรยายในช้ัน
เรียนควบคูSไปกับการเรียนรูHจากการปฏิบัติ การเรียนรูHจากกรณีศึกษา การวิพากษ9และการอภิปรายประเด็น
ปäญหาเรื้อรังตSางๆ การสะทHอนการจากการฝZกปฏิบัติ การแสดงบทบาทสมมติ  การเรียนรูHจากเครือขSายผูHไดHรับ
อนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง จำนวน  ๑๖ ชั่วโมง และการเรียนรูHดHวยตนเองดHวยคูSมือและ             
คลิปวิดิโอ จำนวน  ๒๔ ชั่วโมง  และการประเมินความรูHความเขHาใจในการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง
ทดลองประกอบกิจการ  การประเมินความความหวังและความพึงพอใจในการเขHารSวมการฝZกอบรมเพื่อพัฒนา
บุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  และการกำกับติดตาม และประเมินการ
ถSายโอนความรู HจากหลักสูตรฝZกอบรมเพื ่อพัฒนาบุคลากรของผู HไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงไปใชH ในการปฏิบัติงาน 

  ๕.๑.๒ ความต2องการในการฝOกอบรม หมายถึง ความรูHสึกถึงความตHองการจำเป�นของผูHไดHรับ
อนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงใน ๖ ประเด็น  ไดHแกS ๑) ความรูHดHานวิทยุกระจายเสียงทดลอง
ประกอบกิจการ ๒) ปäญหาอุปสรรคดHานวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ ๓) ทักษะการประกอบ
กิจการวิทยุกระจายเสียง ๔) วิธีการฝZกอบรมและรูปแบบการเรียนรู H ๕) ความยั ่งยืนในการเรียนรู H และ                 
๖) ขHอเสนอแนะเพ่ิมเติมตามรายประเภทกิจการ 
  ๕.๑.๓ หลักสูตรพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
หมายถึง เนื ้อหาที่ใชHในการพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง           
โดยหัวขHอหลักเป�นจำนวน ๗ ประเด็น และแยกเป�นประเด็นยSอย  จำนวน ๑๙ ประเด็น ดังน้ี 
  ๑)  ภูมิทัศน9สื่อ และความรูHพื้นฐานในการดำเนินกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ 
ประกอบดHวย ๕ ประเด็นยSอย ไดHแกS ๑) การวิเคราะห9ภูมิทัศน9สื่อและโครงสรHางการบริหารสื่อ ๒) ความรูH
พื ้นฐานของกิจการกระจายเสียง ๓) การเตรียมความพรHอมเพื ่อตSอใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง ๔) การเตรียมความพรHอมสถานี ความถี่ออกอากาศ ที่ตั้งของเสาอากาศ กำลังสSงออกอากาศ
และการวัดแพรSแปลกปลอม และ ๕) การจัดทำขHอมูลเก่ียวกับรายไดHและคSาใชHจSายในการดำเนินงานของสถานี  

  ๒)  กฎหมาย ระเบียบและประกาศที่เกี ่ยวขHองกับวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ 
ประกอบดHวย ๓ ประเด็นยSอย ไดHแกS ๑) กฎหมาย ระเบียบและประกาศที่เกี่ยวขHองกับการประกอบวิชาชีพ
กิจการกระจายเสียงและโทรทัศน9  ๒) กฎหมาย ระเบียบและประกาศดHานหลักเกณฑ9และมาตรการที่ใชHในการ
กำกับดูแลเนื้อหาทางวิทยุและโทรทัศน9 ๓) กฎหมาย ระเบียบและประกาศที่เกี่ยวขHองกับการกำกับดูแลการ
ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงโดยเฉพาะ 
  ๓) จริยธรรมและจรรยาบรรณของผูHประกอบวิชาชีพกระจายเสียง ประกอบดHวย ๓ ประเด็นยSอย 
ไดHแกS ๑) มาตรฐานจริยธรรม จรรยาบรรณและธรรมภิบาลของผูHประกอบวิชาชีพกระจายเสียง ๒) ประเด็นเชิง
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จริยธรรมในกิจการกระจายเสียงทั้งในประเทศไทยและตSางประเทศ และ ๓) การรูHเทSาทันสื่อ กับจริยธรรมและ
จรรยาบรรณของส่ือมวลชน 

  ๔) การบริหารจัดการสถานีสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการ
ทางธุรกิจ  ประกอบดHวย ๒ ประเด็นยSอย ไดHแกS ๑) การจัดทำผังรายการสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ เนื้อหาท่ี กสทช. กำหนด เนื้อหาที่เป�นประโยชน9ตSอสาธารณะ 
รวมถึงการรายงานกรณีที่มีเหตุจำเป�นเรSงดSวนที่มีผลกระทบตSอประโยชน9สาธารณะ  ๒) หลักเกณฑ9และแนว
ทางการหารายไดHสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ     

  ๕)  การผลิตและกำกับดูแลเนื้อหารายการวิทยุ และโฆษณาสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ  ประกอบดHวย ๒ ประเด็นยSอย ไดHแกS  ๑)  เทคนิคการผลิตและจัด
รายการวิทยุอยSางสรHางสรรค9และเขHาถึงกลุSมเปáาหมาย  ๒) การกำกับดูแลเนื้อหารายการสำหรับวิทยุทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ และการโฆษณาโดยคำนึงถึงผูHบริโภคเป�นสำคัญ   

  ๖) การบริหารจัดการสถานีสำหรับสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภท
กิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน ประกอบดHวย ๒ ประเด็นยSอย ไดHแกS ๑) การจัดทำผังรายการ
สำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 
การนำเสนอเนื้อหาตามท่ี กสทช. กำหนด รวมถึงการรายงานกรณีที่มีเหตุจำเป�นเรSงดSวนที่มีผลกระทบตSอ
ประโยชน9สาธารณะ และ ๒) หลักเกณฑ9และขHอยกเวHนในการหารายไดHสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุ
กระจายเสียประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 

  ๗) การผล ิตและกำก ับด ูแลเน ื ้อหารายการว ิทย ุสำหร ับว ิทยุทดลองประกอบก ิจการ
วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน  ประกอบดHวย ๒ ประเด็นยSอย 
ไดHแกS ๑)  การวิเคราะห9และจัดทำเนื้อหารายการ รวมถึงเทคนิคการผลิตและยกระดับการจัดรายการวิทยุ
ประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชนใหHทันสมัย มีความนSาสนใจและเขHาถึงกลุSมเปáาหมาย 
และ ๒) การกำกับดูแลเนื ้อหารายการและกิจกรรมการหารายไดHของวิทยุทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 

  ๕.๑.๔ ความความหวังและความพึงพอใจในการเข2ารXวมการฝOกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผู2
ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  หมายถึง ความรูHสึกกSอนการเขHารSวมการฝZกอบรมและ
ความรู Hส ึกภายหลังการเขHารSวมการฝZกอบรมของบุคลากรของผู HไดHร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง ประกอบดHวย ๙ ประเด็น ไดHแกS ๑) ความเหมาะสมของเนื้อหาการฝZกอบรม ๒) ความ
ครบถHวนของหลักสูตร  ๓) ความเหมาะสมของรูปแบบการฝZกอบรม ๔) ความเหมาะสมของวิทยากร ทั้งในดHาน
การนำเขHาสูSบทเรียน การจัดลำดับขั้นตอนของเนื้อหาวิชา  เทคนิคและวิธีการที่ใชH ในการถSายทอดความรูH การ
เป≠ดโอกาสใหHซักถามและแสดงความคิดเห็น  ๕) ความเหมาะสมของการใชHสื ่อที่เหมาะสมกับรูปแบบการ
ฝZกอบรม ๖) ความเหมาะสมของระยะเวลาในการฝZกอบรม  ๗) ความเหมาะสมของสถานที่ในการฝZกอบรม  ๘) 
ความพึงพอใจดHานการดำเนินงาน  การประสานงาน และอำนวยความสะดวกของผูHรับผิดชอบโครงการ ๙) 
ความพึงพอใจโดยภาพรวมของกิจกรรม 

 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๙ 

 

 ๕.๒ นิยามศัพทgเฉพาะ 

  ๕.๒.๑ วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ  หมายถึง การประกอบกิจการวิทยุ         
กระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ กิจการบริการชุมชน กิจการทางธุรกิจ ดHวยวิธีการทดลอง
ออกอากาศ 

  ๕.๒.๒ ผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง หมายถึง นิติบุคคลท่ีไดHรับ
ใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงจากสำนักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการ
โทรทัศน9 และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ ใน ๓ ประเภท ไดHแกS กิจการบริการสาธารณะ กิจการบริการชุมชน 
กิจการทางธุรกิจ   
  
๖. ประโยชนgท่ีคาดวXาจะได2รับ 

 ๖.๑ สำนักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน9 และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ
สามารถนำเครื่องมือสำเร็จรูปในการพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง          
ที่มีคุณภาพในลักษณะของไปใชHในการพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  
ทุกประเภท ท้ังประเภทกิจการธุรกิจ กิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชนตSอไป 
 ๖.๒ บุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงและผูHที่เกี่ยวขHองกลุSมตHนแบบ         
มีความรูH ความเขHาใจในการประกอบกิจการประเภทตSางๆ  และสามารถประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงตามประเภท
ท่ีขอรับใบอนุญาตไดHอยSางมีคุณภาพ และกSอเกิดประโยชน9ตSอสาธารณะ  
  
๗. ผลผลิตและตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

 โครงการพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงจะประกอบดHวย
ผลท่ีคาดวSาจะไดHรับในรูปของผลผลิต และตัวช้ีวัดความสำเร็จในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ดังตSอไปน้ี 
 ๗.๑ ผลผลิต (Output)   
 ผลลัพธ9จากโครงการพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง        
จะเป�นเครื่องมือสำเร็จรูปที่ สำนักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน9 และกิจการโทรคมนาคม
แหSงชาติ สามารถนำไปใชHในการดำเนินการเพื ่อสSงเสริมของผู Hได Hร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงตSอไดHในอนาคต  จำนวน  ๕ ช้ิน  ไดHแกS 
  ๗.๑.๑ แบบประเมินความตHองการในการฝZกอบรมจากผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง (Training Need Assessment) 
  ๗.๑.๒ หลักสูตรฝZกอบรมสำเร็จรูปเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง จำนวน ๑ หลักสูตร โดยแบSงเน้ือหาออกเป�นหลักสูตรจำนวน ๒ หลักสูตรยSอย ไดHแกS 
   ๑)  หลักสูตรฝZกอบรมเพื ่อพัฒนาบุคลากรของผู HไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ จำนวน ๔๐  ชั่วโมง ซึ่งประกอบดHวย  คูSมือการฝZกอบรมเพื่อพัฒนา
บุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงที่ผสมผสานหลากหลายวิธีจำนวน         
๑๖ ชั่วโมง  (สำหรับการฝZกอบรมในชั้นเรียนของวิทยากร) และ คูSมือการเรียนรูHดHวยตนเอง (Self - learning)  
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ในลักษณะของหนังสือเลSมเล็ก (Booklet) และคลิปวิดิโอสำหรับพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  รวมท้ังส้ิน จำนวน ๒๔ ช่ัวโมง  (สำหรับการเรียนรูHดHวยตนเองผูHไดHรับอนุญาต
ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง) 
   ๒) หลักสูตรฝZกอบรมเพื ่อพัฒนาบุคลากรของผู HไดHร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ กิจการบริการชุมชน  จำนวน ๔๐  ชั่วโมง ซึ่งประกอบดHวย  
คูSมือการฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงที่ผสมผสาน
หลากหลายวิธีจำนวน ๑๖ ชั่วโมง  (สำหรับการฝZกอบรมในชั้นเรียนของวิทยากร) และ คูSมือการเรียนรูHดHวย
ตนเอง (Self - learning)  ในลักษณะของหนังสือเลSมเล็ก (Booklet) และคลิปวิดิโอสำหรับพัฒนาบุคลากรของ
ผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  รวมทั้งสิ้น จำนวน ๒๔ ชั่วโมง  (สำหรับการเรียนรูH
ดHวยตนเองผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง) 
  ๗.๑.๓ แบบวัดความรูHความเขHาใจในการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ       
  ๗.๑.๔ แบบประเมินความความหวัง-ความพึงพอใจในการเขHารSวมการฝZกอบรม     
  ๗.๑.๕ ขHอเสนอเชิงนโยบายในการสSงเสริมความรู H ความเขHาใจดHานการใหHบริการกิจการ              
กระจายเสียง 
 ๗.๒ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

  ๗.๒.๑ ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ 

  ตัวช้ีวัดความสำเร็จเชิงปริมาณ สามารถวัดไดHใน ๒ มิติ ไดHแกS  
   ๑) ผูHตอบแบบประเมินความตHองการในการฝZกอบรมจากผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบ
กิจการวิทยุกระจายเสียง (Training Need Assessment) จำนวน ๔๐๐ คน ทั ้งประเภทกิจการทางธุรกิจ 
ประเภทกิจการบริการสาธารณะ และประเภทกิจการบริการชุมชน โดยเก็บรวบรวมจากสำนักงาน กสทช. เขต 
จำนวน ๒๑ เขตท่ัวประเทศ และสำนักงาน กสทช.สSวนกลาง   
   ๒) ผูHเขHารSวมอบรม รวมทั้งสิ้น จำนวน ๑,๓๒๐ คน โดยแตSละครั้งตHองมีผูHเขHารSวมอบรมจำนวน 
๖๐ คน คิดเป�นรHอยละ ๑๐๐ ในทุกพื้นที่ที่จัดการฝZกอบรม  ไดHแกS สำนักงาน กสทช. เขต จำนวน ๒๑ เขต         
ท่ัวประเทศ และสำนักงาน กสทช. สSวนกลาง   
  ๗.๒.๒ ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 

  ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพของการดำเนินโครงการ  สามารถวัดไดHใน ๒ มิติ ไดHแกS  
   ๑) ความพึงพอใจของผูHเขHารับการฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง ตHองไมSนHอยกวSารHอยละ ๘๐ ข้ึนไป 

   ๒) ความรูHในการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงของผูHเขHารับการอบรม 

     ๒.๑) รHอยละ ๘๐ ของผูHเขHารับการฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงมีความรูHท่ีเพ่ิมข้ึนหลังจากการเขHารับการอบรม 

    ๒.๒) รHอยละ ๘๐ ของผูHเขHารับการฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงสามารถนำความรู HไปใชHประโยชน9ในการทำงานดHานประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง 
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๘.  กรอบแนวคิดของการศึกษา   
 การศึกษาครั้งน้ีมุSงพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงและผูH
ที่เกี่ยวขHองกลุSมตHนแบบใหHมีความรูH ความเขHาใจทั้งในดHานกฎหมายการออกอากาศ จริยธรรม หลักคิดและแนว
ทางการประกอบกิจการประเภทตSางๆ  และเพื ่อส Sงเสร ิมใหHการประกอบกิจการกระจายเสียงของ
วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการเกิดประโยชน9ตSอสาธารณะตามลักษณะ และประเภทของกิจการ                   
โดยเร ิ ่มจากการประเมินความตHองการในการฝZกอบรมจากผู Hได Hร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงแตSละประเภท เพื่อนำมาออกแบบหลักสูตรฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาต
ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ และประเภทกิจการบริการสาธารณะ 
กิจการบริการชุมชน  และนำไปจัดฝZกอบรมกับบุคลากรระดับแกนนำตHนแบบของผูHไดHรับอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงท่ัวประเทศ  โดยมีกรอบแนวคิดของการศึกษาดังน้ี 

 
 

 
 
 

ภาพท่ี ๑.๑ กรอบแนวคิดของการศึกษา 
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บทท่ี ๒ 

ทฤษฎีและงานวิจัยท่ีเก่ียวข:อง 
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บทที่ ๒ 

ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวขGอง 

 
 การทบทวนวรรณกรรม (Literature  Review) ทั้งในเชิงกฎหมายและนโยบายของประเทศ แนวคิด
ทฤษฎี วารสาร งานวิจัยที ่ผ Sานมา เพื ่อเป�นขHอมูลเบื ้องตHนในการดำเนินโครงการพัฒนาบุคลากรของ               
ผู HไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง ซึ ่งในการศึกษาครั ้งน้ีมีการศึกษาองค9ความรูH                 
ที่เกี่ยวขHองผSานการทบทวนวรรณกรรมใน  ๕ ประเด็น ไดHแกS ๑) กฎหมาย ระเบียบ ประกาศ นโยบายเกี่ยวกับ          
การทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  ๒) แนวคิดเก่ียวกับการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง        
๓) กรณีศึกษาและแนวปฏิบัติที่ดีในตSางประเทศ ๔) แนวคิดการพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง และ ๕) งานวิจัยท่ีเก่ียวขHอง  โดยมีรายละเอียดดังน้ี  
 
๑. กฎหมาย ระเบียบ ประกาศ นโยบายเก่ียวกับการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  
 
 ๑.๑ พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศนg พ.ศ.๒๕๕๑  
 พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน9 พ.ศ.๒๕๕๑ ที่ใชHเป�นแนวทาง
และกรอบการดำเนินกิจการกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน9  โดยมีมาตราที่เกี่ยวขHองกับโครงการ
พัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  ดังน้ี 
 มาตรา ๑๐ ใบอนุญาตประกอบกิจการกระจายเสียงหรือกิจการโทรทัศน9โดยใชHคล่ืนความถ่ี  
  ๑) ใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะ ไดHแกS ใบอนุญาตที่ออกใหHสำหรับการประกอบ
กิจการท่ีมีวัตถุประสงค9หลักเพ่ือการบริการสาธารณะ แบSงเป�นสามประเภท 
   (ก) ใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะประเภทที่หนึ่ง ออกใหHสำหรับกิจการกระจาย
เสียง หรือกิจการโทรทัศน9ที่มีวัตถุประสงค9หลักเพื่อการสSงเสริมความรูH การศึกษา ศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 
วิทยาศาสตร9เทคโนโลยีและสิ ่งแวดลHอม การเกษตร และการสSงเสริมอาชีพอื ่นๆ สุขภาพ อนามัย กีฬา              
หรือการสSงเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชน 
   (ข) ใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะประเภทที่สอง ออกใหHสำหรับกิจการ กระจาย
เสียงหรือกิจการโทรทัศน9ท่ีมีวัตถุประสงค9หลักเพ่ือความม่ันคงของรัฐหรือความปลอดภัย สาธารณะ 
   (ค) ใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะประเภทที ่สาม ออกใหHสำหรับกิจการ         
กระจายเสียงหรือกิจการโทรทัศน9ที่มีวัตถุประสงค9หลักเพื่อการกระจายขHอมูลขSาวสารเพื่อสSงเสริมความเขHาใจ
อันดีระหวSางรัฐบาลกับประชาชนและรัฐสภากับประชาชน การกระจายขHอมูลขSาวสาร  เพื่อการสSงเสริม
สนับสนุนในการเผยแพรSและใหHการศึกษาแกSประชาชน เกี ่ยวกับการปกครองในระบอบประชาธิปไตย             
อันมีพระมหากษัตริย9ทรงเป�นประมุข บริการขHอมูลขSาวสารอันเป�นประโยชน9สาธารณะ แกSคนพิการ คนดHอย
โอกาส หรือกลุSมความสนใจที่มีกิจกรรมเพื่อประโยชน9สาธารณะหรือบริการขHอมูล ขSาวสารอันเป�นประโยชน9
สาธารณะอ่ืนๆ 
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  ๒) ใบอนุญาตประกอบกิจการบริการชุมชน ไดHแกS ใบอนุญาตสำหรับการประกอบกิจการ           
ที่มีวัตถุประสงค9เชSนเดียวกับการประกอบกิจการบริการสาธารณะ แตSตHองเป�นประโยชน9ตามความตHองการของ
ชุมชนหรือทHองถ่ินท่ีรับบริการ 
  ๓) ใบอนุญาตประกอบกิจการทางธุรกิจ ไดHแกS ใบอนุญาตสำหรับการประกอบกิจการตาม
วัตถุประสงค9ของผูHประกอบกิจการเพื่อแสวงหากำไรในทางธุรกิจ ทั้งน้ีตามหลักเกณฑ9ที่คณะกรรมการ ประกาศ
กำหนดอยSางนHอยแบSงเป�นสามประเภท 
   (ก) ใบอนุญาตประกอบกิจการทางธุรกิจระดับชาติ ออกใหHสําหรับกิจการกระจายเสียง          
หรือกิจการโทรทัศน9ท่ีมีพ้ืนท่ีใหHบริการครอบคลุมทุกภาคของประเทศ 
   (ข) ใบอนุญาตประกอบกิจการทางธุรกิจระดับภูมิภาค ออกใหHสําหรับกิจการกระจายเสียง 
หรือกิจการโทรทัศน9ท่ีมีพ้ืนท่ีการใหHบริการในกลุSมจังหวัด 
   (ค) ใบอนุญาตประกอบกิจการทางธุรกิจระดับทHองถิ่น ออกใหHสำหรับกิจการกระจายเสียง  
หรือกิจการโทรทัศน9ท่ีมีพ้ืนท่ีการใหHบริการในจังหวัด 
 มาตรา ๑๑ ผูHขอรับใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะ ตHองเป�น 
  ๑) กระทรวง ทบวง กรม องค9กรอิสระตามรัฐธรรมนูญ องค9กรปกครองสSวนทHองถิ่น องค9การ
มหาชน หรือหนSวยงานอื่นใดของรัฐที่มิใชHรัฐวิสาหกิจ ซึ่งมีหนHาที่ตามกฎหมายหรือมีความจำเป�นตHองดำเนิน
กิจการกระจายเสียงหรือกิจการโทรทัศน9ตามหลักเกณฑ9 ท่ีคณะกรรมการประกาศกำหนด 
  ๒) สมาคม มูลนิธิ หรือนิติบุคคลอื่นที่จัดตั้งขึ้นตามกฎหมายไทยที่มีวัตถุประสงค9ในการดำเนิน
กิจการ เพื่อประโยชน9สาธารณะโดยไมSแสวงหากำไรในทางธุรกิจ ซึ่งมีความเหมาะสมกับ การประกอบกิจการ
บริการสาธารณะตามลักษณะและหลักเกณฑ9ท่ีคณะกรรมการประกาศกำหนด 
  ๓) สถาบันอุดมศึกษาเพื่อการใชHประโยชน9ดHานการเรียนการสอนหรือการเผยแพรSความรูHสูSสังคม
ตามลักษณะและหลักเกณฑ9ท่ีคณะกรรมการประกาศกำหนด 
 มาตรา ๑๒ ผูHขอรับใบอนุญาตประกอบกิจการบริการชุมชน ตHองเป�นสมาคม มูลนิธิ นิติบุคคลอ่ืน        
ที่จัดตั้งขึ้นตามกฎหมายไทย ซึ่งไมSใชSหนSวยงานของรัฐและมีวัตถุประสงค9ในการดำเนิน กิจการเพื่อประโยชน9
สาธารณะโดยไมSแสวงหากำไรในทางธุรกิจ หรือกลุSมคนในทHองถิ่นที่ไมSเป�น นิติบุคคล ซึ่งรวมตัวกันเพื่อสรHาง
ความเขHมแข็งใหHแกSชุมชน ทั ้งนี ้ ตHองมีความเหมาะสมกับการประกอบกิจการบริการชุมชนตามลักษณะ              
ที่คณะกรรมการประกาศกำหนด  ในการกำหนดลักษณะตามวรรคหนึ่ง ใหHคณะกรรมการคำนึงถึงประโยชน9       
ในการสSงเสริมการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน9ใหHเป�นไปอยSางมีประสิทธิภาพสามารถ
ตอบสนองความตHองการที่หลากหลายของประชาชนในชุมชนหรือในทHองถิ่น รวมทั้งปáองกันการครอบงำ          
การประกอบกิจการดังกลSาว 
 มาตรา ๑๓ ผูHขอรับใบอนุญาตประกอบกิจการทางธุรกิจตHองเป�นนิติบุคคลที่จัดตั้งขึ้นตาม กฎหมาย
ไทย และตHองมีลักษณะดังตSอไปน้ี 
  ๑) ผู HขอรับใบอนุญาตประกอบกิจการทางธุรกิจระดับภูมิภาคและระดับทHองถิ ่นตHองเป�น           
นิติบุคคลที่ผูHถือหุHนอันเป�นทุนหรือที่ผูHลงทุนไมSนHอยกวSาหนึ่งในสาม มีภูมิลําเนาอยูSในเขตภูมิภาคหรือทHองถิ่นน้ัน 
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แลHวแตSกรณี และตHองมีฐานะทางการเงินมั่นคง มีระบบการตรวจสอบบัญชี และมีลักษณะอื่นใด ซึ่งประกัน
ความม่ันคงในการประกอบกิจการ ท้ังน้ีตามท่ีคณะกรรมการประกาศกำหนด 
  ๒) ผูHขอรับใบอนุญาตประกอบกิจการประเภทอื่นนอกจาก (๑) ตHองเป�นรัฐวิสาหกิจหรือ บริษัท       
ท่ีจัดต้ังข้ึนตามกฎหมายไทยท่ีมีวัตถุประสงค9หลักเพ่ือประกอบกิจการกระจายเสียงหรือกิจการ โทรทัศน9 
 มาตรา ๑๗ การอนุญาตใหHประกอบกิจการกระจายเสียงหรือกิจการโทรทัศน9โดยใชHคลื่นความถ่ี           
ใหHคณะกรรมการออกใบอนุญาตประกอบกิจการโดยคำนึงถึงภารกิจหรือวัตถุประสงค9ของการประกอบกิจการ 
และเป�นไปตามสัดสSวนการจัดสรรคลื่นความถี่ที่กำหนดไวHในกฎหมายวSาดHวยองค9กรจัดสรรคลื่นความถี่และ
กำกับกิจการวิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน9 และกิจการโทรคมนาคม ดังตSอไปน้ี 
  ๑) การออกใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะ ใหHคำนึงถึงหนHาที่ตามกฎหมาย หรือ
ความจำเป�นเพ่ือการบริการสาธารณะ โดยใชHคล่ืนความถ่ีท่ีจัดสรรไวHสำหรับภาครัฐ 
  ๒) การออกใบอนุญาตประกอบกิจการบริการชุมชน ใหHคำนึงถึงความตHองการที่หลากหลาย   
ความพรHอม และประโยชน9สาธารณะของชุมชน โดยใชHคล่ืนความถ่ีท่ีจัดสรรไวHสำหรับภาคประชาชน 
 มาตรา ๒๐ ในการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน9 กรมประชาสัมพันธ9           
ผู Hร ับใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะประเภทที ่หนึ ่งและประเภทที ่สาม จะหารายไดHจาก            
การโฆษณาไมSไดH เวHนแตSเป�นการหารายไดHโดยการโฆษณาหรือเผยแพรSขSาวสารเกี่ยวกับงานหรือกิจการของ
หนSวยงานของรัฐหรือรัฐวิสาหกิจ สมาคม มูลนิธิ หรือนิติบุคคลอื่นที่มีวัตถุประสงค9ในการดำเนินกิจการเพ่ือ
ประโยชน9สาธารณะโดยไมSแสวงหากำไรในทางธุรกิจ หรือการเสนอภาพลักษณะขององค9กร บริษัทและกิจการ
โดยมิไดHมีการโฆษณาสรรพคุณ คุณประโยชน9 หรือคุณภาพของผลิตภัณฑ9ที่เก่ียวขHองทั้งทางตรงและทางอHอม 
ทั้งนี้ตามหลักเกณฑ9ที่คณะกรรมการประกาศกำหนดการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน9      
ผูHรับใบอนุญาตประกอบกิจการบริการ สาธารณะประเภทที่สอง ใหHหารายไดHจากการโฆษณาไดHเทSาที่เพียงพอ
ตSอการประกอบกิจการโดยไมSเนHนการแสวงหาผลกำไร 
 มาตรา ๓๐ ผูHร ับใบอนุญาตตHองรับผิดในการกระทําของผูHอํานวยการสถานีที ่ไดHกระทําไปใน             
การควบคุมดูแลและบริหารกิจการกระจายเสียงหรือกิจการโทรทัศน9เสมือนเป�นการกระทําของตนเอง เวHนแตS
จะพิสูจน9ไดHวSาการกระทําดังกลSาว ตนมิไดHรูHเห็นหรือยินยอมดHวยและไดHใชHความระมัดระวังในการปáองกัน          
ตามสมควรแลHว 
 มาตรา ๓๓ ผู Hรับใบอนุญาตประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน9ที ่ใชHคลื ่นความถ่ี            
แตSละประเภทตHองจัดผังรายการใหHมีสัดสSวนรายการ ดังตSอไปน้ี 
  ๑) ผูHรับใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะตHองกำหนดใหHมีรายการที่เป�นขSาวสาร หรือ
สาระท่ีเป�นประโยชน9ตSอสาธารณะในสัดสSวนไมSนHอยกวSารHอยละเจ็ดสิบ  
   ๒) ผูHรับใบอนุญาตประกอบกิจการบริการชุมชนตHองกำหนดใหHมีรายการที่เป�นขSาวสารหรือ สาระ
ท่ีเป�นประโยชน9ตSอชุมชนหรือทHองถ่ินท่ีรับบริการในสัดสSวนไมSนHอยกวSารHอยละเจ็ดสิบ 
  ๓) ผูHรับใบอนุญาตประกอบกิจการทางธุรกิจตHองกำหนดใหHมีรายการที่เป�นขSาวสารหรือ สาระ         
ท่ีเป�นประโยชน9ตSอสาธารณะในสัดสSวนไมSนHอยกวSารHอยละย่ีสิบหHา 
  โดยรายการท่ีเป�นขSาวสารหรือสาระท่ีเป�นประโยชน9ตSอสาธารณะตามวรรคหน่ึงหมายความรวมถึง 
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รายการขSาวสาร รายการสSงเสริมความรูH ความเขHาใจในการปกครองในระบอบประชาธิปไตย รายการสSงเสริม
การศึกษา จริยธรรม ศิลปะ วัฒนธรรม การใหHความรูHความเขHาใจในการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม คุณภาพชีวิต 
และส่ิงแวดลHอม 
 มาตรา ๓๔ ผูHรับใบอนุญาตตHองจัดทำผังรายการใหHเหมาะสมกับวัตถุประสงค9ของ การประกอบ
กิจการที่ไดHรับใบอนุญาต ทั้งนี้ ใหHเป�นไปตามหลักเกณฑ9ที่คณะกรรมการประกาศกำหนด สำหรับใบอนุญาต       
แตSละประเภท 
 ในกรณีจำเป�นเพื ่อคุ Hมครองเด็กและเยาวชน คณะกรรมการอาจประกาศกำหนดชSวงเวลาของ             
การออกอากาศรายการบางประเภทไดH 
 ใหHผูHรับใบอนุญาตเสนอผังรายการใหHคณะกรรมการอยSางนHอยสิบหHาวันกSอนวันเริ่มใหHบริการกิจการ
กระจายเสียงหรือกิจการโทรทัศน9 
 ในกรณีที่คณะกรรมการเห็นวSาผังรายการไมSเป�นไปตามหลักเกณฑ9ที่คณะกรรมการประกาศ กำหนด 
ใหHคณะกรรมการสั่งใหHผูHรับใบอนุญาตแกHไขผังรายการใหHถูกตHองไดH เมื่อคณะกรรมการ เห็นชอบกับผังรายการท่ี
ไดHแกHไขแลHว ใหHผู Hรับใบอนุญาตเริ ่มใหHบริการกิจการกระจายเสียงหรือกิจการ โทรทัศน9ตามผังรายการท่ี
คณะกรรมการเห็นชอบแลHวไดH 
 ในกรณีที ่ผ ู Hร ับใบอนุญาตประสงค9จะเปลี ่ยนแปลงผังรายการที ่คณะกรรมการเห็นชอบแลHว             
ใหHเสนอคณะกรรมการพิจารณากSอนทำการเปลี่ยนแปลงไมSนHอยกวSาเจ็ดวันและใหHนำความในวรรคสี่มาใชHบังคับ
โดยอนุโลม 
 ในกรณีที ่มีเหตุจำเป�นเรSงดSวน ผู Hรับใบอนุญาตอาจดำเนินรายการที่แตกตSางจากผังรายการไดH       
ตามหลักเกณฑ9ท่ีคณะกรรมการประกาศกำหนด 
 มาตรา ๓๕ ในกรณีที่มีภัยพิบัติหรือมีเหตุฉุกเฉิน หรือมีกรณีอื่นตามที่คณะกรรมการ ประกาศ
กำหนด ซึ่งมีความจำเป�นตHองออกอากาศแจHงขSาวหรือเตือนภัยใหHประชาชนทราบ เมื่อรัฐบาล หรือหนSวยงาน
ของรัฐท่ีเก่ียวขHองรHองขอ ใหHผูHรับใบอนุญาตดำเนินการตามท่ีรHองขอน้ัน 
 มาตรา ๓๖ เพื่อประโยชน9ในการสSงเสริมและคุHมครองสิทธิของคนพิการและคนดHอยโอกาส ใหHเขHาถึง
หรือรับรูHและใชHประโยชน9จากรายการของกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน9ไดHอยSางเสมอภาคกับบุคคล
ทั่วไป ใหHคณะกรรมการกำหนดมาตรการพื้นฐานบางประการ เพื่อใหHผูHรับใบอนุญาตจัดใหHมีบริการที่เหมาะสม
เพื ่อประโยชน9ของบุคคลดังกลSาวคณะกรรมการอาจกำหนดมาตรการสSงเสริมใดๆ เพิ ่มเติม เพื ่อใหH                     
ผูHรับใบอนุญาตพิจารณาปฏิบัติตามความเหมาะสม โดยคณะกรรมการอาจพิจารณาสนับสนุนคSาใชHจSายกองทุน
หรือ สนับสนุนหรือสSงเสริมดHวยวิธีการอ่ืนก็ไดHเพ่ือใหHมาตรการท่ีกำหนดตามวรรคหน่ึงเหมาะสมตSอคนพิการและ
คนดHอยโอกาสใหH คณะกรรมการรับฟäงความคิดเห็นหรือเป≠ดโอกาสใหHคนพิการและคนดHอยโอกาสมีสSวนรSวม         
ในการกำหนดมาตรการดังกลSาวดHวย 
 บริการที่เหมาะสมเพื่อประโยชน9ของคนพิการและคนดHอยโอกาสตามวรรคหนึ่งอาจ หมายความ
รวมถึง บริการกระจายเสียงที่ออกอากาศรายการอSานหนังสือเต็มเวลา หรือบริการโทรทัศน9ที่จัดใหHมีลSามภาษา
มือ บริการคำบรรยายเป�นอักษรวิ่ง หรือบริการคำบรรยายเป�นเสียง สำหรับรายการ ที่นำเสนอขHอมูลขSาวสาร
สาธารณะ 
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 มาตรา ๓๗ หHามมิใหHออกอากาศรายการที ่ม ีเนื ้อหาสาระที ่ก SอใหHเก ิดลHมลHางการปกครอง               
ในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย9ทรงเป�นประมุข หรือที ่มีผลกระทบตSอความมั ่นคงของรัฐ            
ความสงบเรียบรHอย หรือศีลธรรมอันดีของประชาชน หรือมีการกระทำซึ ่งเขHาลักษณะลามกอนาจาร            
หรือมีผลกระทบตSอการใหHเกิดความเส่ือมทรามทางจิตใจหรือสุขภาพของประชาชนอยSางรHายแรง 
 ผูHรับใบอนุญาตมีหนHาที่ตรวจสอบและใหHระงับการออกอากาศรายการที่มีลักษณะตามวรรคหน่ึง   
หากผูH ูรับใบอนุญาตไมSดำเนินการ ใหHกรรมการซึ่งคณะกรรมการมอบหมายมีอำนาจสั่งดHวยวาจา หรือเป�น
หนังสือใหHระงับการออกอากาศรายการนั้นไดHทันที และใหHคณะกรรมการสอบสวนขHอเท็จจริงกรณีดังกลSาว         
โดยพลัน 
 ในกรณีท ี ่คณะกรรมการสอบสวนแลHวเห ็นว SาการกระทำดังกลSาวเก ิดจากการละเลยของ                   
ผ ู Hร ับใบอนุญาตจริง ใหHคณะกรรมการมีอำนาจสั ่งใหHผ ู Hร ับใบอนุญาตดำเนินการแกHไขตามที ่สมควร                
หรืออาจพักใชHหรือเพิกถอนใบอนุญาตก็ไดH 
 กลSาวโดยสรุป พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน9 พ.ศ.๒๕๕๑ 
เปรียมเสมือนขHอกำหนด กฎเกณฑ9พื้นฐานสำหรับผูHรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
ประกอบดHวย การจำแนกตามวัตถุประสงค9ในการขอรับใบอนุญาต หลักเกณฑ9ในการพิจารณาเพื่อใหHไดHรับ
ใบอนุญาต ขHอหHามในดHานการแสวงหาผลกำไรจากกิจการวิทยุกระจายเสียงที่ไดHรับการอนุญาต ขHอกำหนดใน
การจัดทำผังรายการ ขHอกำหนดในกรณีเกิดเหตุฉุกเฉิน ขHอบังคับในดHานเนื้อหาสาระในการออกอากาศ ทั้งน้ี
มุSงเนHน สSงเสริม และคุHมครองสิทธิของคนพิการและคนดHอยโอกาส ใหHเขHาถึงหรือรับรูHและใชHประโยชน9จาก
รายการของกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน9ไดHอยSาง เสมอภาคกับบุคคลทั่วไป ดังนั้นในการขอรับ
ใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงนั้น ผูHขอฯจึงควรตHองศึกษา และเตรียมความพรHอมในดHาน
ตSางๆ เพ่ือใหHการขอรับใบอนุญาตสามารถดำเนินไปไดHอยSางถูกตHอง 
 
 ๑.๒ พระราชบัญญัติองคgกรจัดสรรคลื่นความถี่และกำกับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
วิทยุโทรทัศนg และกิจการโทรคมนาคม พ.ศ.๒๕๕๓  
 พระราชบัญญัติองค9กรจัดสรรคลื่นความถี่และกำกับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง วิทยุ
โทรทัศน9 และกิจการโทรคมนาคม พ.ศ.๒๕๕๓  ใชHเป�นกฎหมายในการจัดตั้งองค9กรเพื่อบริหารและจัดสรรคล่ืน
ความถี่เพื่อใหHประชาชนเขHาถึงและใชHประโยชน9คลื่นความถี่ในกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน9 และกิจการ
โทรคมนาคมไดHอยSางเสมอภาค   โดยมีมาตราที่เกี่ยวขHองกับโครงการพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  ดังน้ี 
 มาตรา ๒๗ วรรค (๑๓) ค ุ HมครองสิทธิและเสรีภาพของประชาชนมิใหHถ ูกเอาเปรียบจาก                 
ผูHประกอบกิจการ และคุHมครองสิทธิในความเป�นสSวนตัวและเสรีภาพของบุคคลในการสื่อสารถึงกันโดยทาง
โทรคมนาคม และสSงเสริมสิทธิเสรีภาพและความเสมอภาคของประชาชนในการเขHาถึงและใชHประโยชน9คล่ืน
ความถ่ี ท่ีใชHในกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน9 และกิจการโทรคมนาคม 
  มาตรา ๔๙ ในการกำกับดูแลการประกอบกิจการ ใหH กสทช. จัดใหHมีแผนแมSบท กิจการกระจายเสียง
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และกิจการโทรทัศน9 และแผนแมSบทกิจการโทรคมนาคม เพื่อใชHเป�นแนวทางในการดำเนินการ ระยะหHาปñ           
โดยในแผนดังกลSาวตHองสอดคลHองกับแผนแมSบทการบริหารคลื่นความถี่และอยSางนHอยตHองมีแนวทางการพัฒนา
และการสSงเสริมแขSงขันโดยเสรีอยSางเป�นธรรมระหวSางผูHประกอบกิจการ แนวทางการอนุญาตใหHใชHคลื่นความถ่ี
และการอนุญาตใหHประกอบกิจการ โดยในสSวนกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน9 ตHองจัดใหH                 
ภาคประชาชนไดHใชHคลื่นความถี่เพื่อประโยชน9สาธารณะ และไมSแสวงหากำไรในทางธุรกิจในการประกอบ
กิจการบริการชุมชนไมSนHอยกวSารHอยละย่ีสิบของคล่ืนความถ่ีในแตSละพ้ืนท่ีของการอนุญาตประกอบกิจการ 
  มาตรา ๕๑ เพื่อสSงเสริมใหHภาคประชาชนไดHใชHคลื่นความถี่ ตามสัดสSวนที่กำหนดไวH ในมาตรา ๔๙ 
วรรคหนึ่ง ใหH กสทช. กำหนดหลักเกณฑ9และวิธีการในการสSงเสริมชุมชนที่มีความพรHอมใหHเป�นผูHมีคุณสมบัติใน
การขอรับใบอนุญาตประกอบกิจการกระจายเสียงหรือกิจการโทรทัศน9ประเภทบริการชุมชน การหารายไดH และ
การสนับสนุนผู Hประกอบกิจการบริการชุมชนที่มีคุณภาพ ทั้งนี ้ใหHรับฟäงความคิดเห็นจากประชาชน และ
หนSวยงานของรัฐท่ีเก่ียวขHอง ประกอบดHวย  
 รายไดHของผูHประกอบกิจการบริการชุมชนตHองเป�นรายไดHจากการบริจาค การอุดหนุนสถานีหรือ
รายไดHทางอ่ืนซ่ึงมิใชSการโฆษณาหรือการประกอบกิจการกระจายเสียง หรือกิจการโทรทัศน9  
 การสนับสนุนผูHประกอบกิจการบริการชุมชนที่มีคุณภาพตHองเป�นการอุดหนุนการดำเนินการของ
สถานีมิใชSเป�นการสนับสนุนรายการใดโดยเฉพาะ และมีสัดสSวนไมSเกินกึ ่งหนึ ่งของรายไดHทั ้งหมดของ               
ผูHประกอบกิจการบริการ ชุมชน รวมทั้งตHองจัดใหHมีการประเมินผลคุณภาพ การใหHบริการและประสิทธิภาพใน
การใชHจSายเงินท่ีไดHรับการอุดหนุนเพ่ือใชHประกอบการพิจารณา จัดสรรเงินอุดหนุนในแตSละคราว 
 มาตรา ๕๒ ใหHจัดตั ้งกองทุนขึ ้นในสำนักงาน กสทช. เรียกวSา “กองทุนวิจัยและพัฒนากิจการ   
กระจายเสียง กิจการโทรทัศน9 และกิจการโทรคมนาคมเพ่ือประโยชน9สาธารณะ” โดยมีวัตถุประสงค9 ดังตSอไปน้ี 
  ๑) ดำเนินการใหHประชาชนไดHรับบริการดHานกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน9และกิจการ 
โทรคมนาคมอยSางท่ัวถึง ตลอดจนสSงเสริมชุมชนและสนับสนุนผูHประกอบกิจการบริการชุมชน ตามมาตรา ๕๑ 
  ๒) สSงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาทรัพยากรสื่อสาร การวิจัยและพัฒนาดHานกิจการ กระจาย
เสียง กิจการโทรทัศน9 และกิจการโทรคมนาคม รวมทั้งความสามารถในการรูHเทSาทันสื่อ เทคโนโลยีดHานการใชH
คล่ืนความถ่ี เทคโนโลยีสารสนเทศ เทคโนโลยีซ่ึงอำนวยความสะดวกสำหรับ ผูHพิการ ผูHสูงอายุ หรือผูHดHอยโอกาส 
ตลอดจนอุตสาหกรรมโทรคมนาคม และอุตสาหกรรมตSอเน่ือง 
  ๓) สSงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาบุคลากรดHานกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน9 กิจการ
โทรคมนาคม และเทคโนโลยีสารสนเทศ ตลอดจนการดำเนินการขององค9กรซึ่งทำหนHาที่ จัดทำมาตรฐานทาง
จริยธรรมของการประกอบอาชีพหรือวิชาชีพตามกฎหมายวSาดHวยการประกอบกิจการ กระจายเสียงและกิจการ
โทรทัศน9 
  ๔) สนับสนุน สSงเสริม และคุHมครองผูHบริโภคดHานกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน9 และกิจการ
โทรคมนาคม 
  ๕) สนับสนุนการดำเนินการตามกฎหมายวSาดHวยกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสรHางสรรค9 โดย
จัดสรรเงินใหHแกSกองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัยและสรHางสรรค9 
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 สรุปไดHวSา พระราชบัญญัติองค9กรจัดสรรคลื่นความถี่และกำกับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
วิทยุ โทรทัศน9 และกิจการโทรคมนาคม พ.ศ.๒๕๕๓ มุSงเนHนการกำกับดูแล และจัดการสื่อวิทยุกระจายเสียง 
เพื่อใหHการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง สามารถดำเนินไปในทิศทางเดียวกัน โดยมีการจัดทำแผนแมSบท
กิจการวิทยุกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน9 เพื่อใชHในการดำเนินการระยะหHาปñ สSงเสริมการคุHมครองสิทธิและ
เสรีภาพของประชาชนจากการถูกเอาเปรียบ การเขHาถึงและการใชHประโยชน9ของสื ่อ ตลอดจนสิทธิ                     
ในความเป�นสSวนตัว อีกทั ้งสSงเสริมใหHภาคประชาชนไดHใชHคลื ่นความถี ่ ในการดำเนินการวิทยุชุมชน                 
และมีการจัดตั้งกองทุน กองทุนวิจัยและพัฒนา กิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน9 และกิจการโทรคมนาคม 
เพื ่อประโยชน9สาธารณะ กลSาวไดHว Sาการดำเนินงานของผู Hได Hร ับการอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงจักตHองดำเนินงานไปสอดคลHองตSอแผนแมSบท และสอดรับตSอขHอกำหนดตSางๆที่ระบุใน
พระราชบัญญัติฉบับน้ี 
 
 ๑.๓ พระราชบัญญัติองคgกรจัดสรรคลื่นความถี่และกำกับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
วิทยุ โทรทัศนg และกิจการโทรคมนาคม (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๒ 
 พระราชบัญญัติองค9กรจัดสรรคลื่นความถี่และกำกับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง วิทยุ 
โทรทัศน9 และกิจการโทรคมนาคม (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๒ เป�นพระราชบัญญัติที่ไดHรับการแกHไข หรือยกเลิก 
เพิ่มเติมความจากพระราชบัญญัติองค9กรจัดสรรคลื่นความถี่และกำกับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
วิทยุ โทรทัศน9 และกิจการโทรคมนาคม พ.ศ.๒๕๕๓ โดยมีมาตราที่เกี่ยวขHองกับโครงการพัฒนาบุคลากรของผูH
ไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  ดังน้ี 
 มาตรา ๒๗ เพิ่มเติมความจากพระราชบัญญัติฯ พ.ศ. ๒๕๕๓ ความวSา ผูHไดHรับใบอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงที่ไดHรับการอนุญาตกSอนวันที่พระราชบัญญัตินี้ใชH  บังคับใหHใชHไดHตSอไปจนกวSา
จะส้ินอายุใบอนุญาต หรือใบอนุญาตน้ันส้ินผลเพราะเหตุอ่ืน 
 ใหH กสทช. มีอำนาจประกาศกำหนดกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน9 หรือกิจการโทรคมนาคม
ประเภทหรือลักษณะใด ที ่สามารถใชHคลื ่นความถี ่ที ่ไดHรับใบอนุญาตตามวรรคหนึ่งเพื ่อประกอบกิจการ            
เพ่ิมเติมไดH ท้ังน้ีประกาศดังกลSาวตHองสอดคลHองกับแผนแมSบทการบริหารคล่ืนความถ่ี 
 ผูHไดHรับใบอนุญาตใหHใชHคลื่นความถี่ตามวรรคหนึ่งที ่มีความประสงค9จะประกอบกิจการเพิ่มเติม            
ตามวรรคสองใหHยื ่นคำขอรับใบอนุญาตประกอบกิจการ รวมทั้งเสียคSาธรรมเนียม ตามกฎหมายวSาดHวย             
การประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน9 หรือกฎหมายวSาดHวยการประกอบกิจการโทรคมนาคม 
แลHวแตSกรณี 
 มาตรา ๔๙ ยกเลิกความเดิม และใชHความตSอไปนี ้แทน ในการกำกับดูแลการประกอบกิจการ        
ใหH กสทช. จัดใหHมีแผนแมSบทกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน9 และแผนแมSบทกิจการโทรคมนาคม    
เพื่อใชHเป�นแนวทางในการดำเนินการระยะหHาปñ ทั้งนี้ตHองสอดคลHองกับแผนแมSบทการบริหารคลื่นความถี่ และ
อยSางนHอยตHองมีแนวทางการพัฒนาและการสSงเสริมแขSงขันโดยเสรีอยSางเป�นธรรมระหวSางผูHประกอบกิจการ  
แนวทางการอนุญาตใหHใชHคลื่นความถี่และการอนุญาตใหHประกอบกิจการ โดยคำนึงถึงผลกระทบตSอสุขภาพของ
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ประชาชนและมลภาวะส่ิงแวดลHอมตSางๆ ท่ีอาจเกิดข้ึนจากการใชHคล่ืนความถ่ี  
 กิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน9ตHองจัดใหHมี การใชHคลื่นความถี่เพื่อประโยชน9สาธารณะหรือ
สำหรับภาคประชาชนรวมกันในสัดสSวนไมSนHอยกวSารHอยละยี่สิบหHาของความสามารถในการสSงสัญญาณที่จะ
อนุญาตในแตSละคร้ัง  
 ในกรณีที่ผูHไดHรับการอนุญาตทดลองประกอบกิจการไมSมีการใชHประโยชน9จากคลื่นความถี่ เพื่อกิจการ
ตามประเภทที่กำหนดไวHจนพHนกำหนดสามปñ นับตั้งแตSวันที่ไดHมีการประกาศใหHขออนุญาต หาก กสทช. เห็นวSา
การนำคลื ่นความถี ่ด ังกลSาวไปใชHเพื ่อกิจการประเภทอื ่นจะเกิดประโยชน9หรือมีประสิทธิภาพสูงกวSา                  
กสทช. มีอำนาจนำคลื่นความถี่นั้นไปใชHประโยชน9ในกิจการประเภทอื่นไดH แตSจะตHองไมSมีผลกระทบตSอสิทธิ        
ในการใชHคลื่นความถี่ที ่จัดใหHเพื่อประโยชน9สาธารณะหรือสำหรับภาคประชาชน ในกรณีที่การดำเนินการ
ดังกลSาวทำใหHสัดสSวนตามวรรคสองลดลง ใหH กสทช. จัดใหHมีคลื่นความถี่ตามสัดสSวนดังกลSาวโดยเร็ว ทั้งนี้ตาม
หลักเกณฑ9ท่ี กสทช. ประกาศกำหนด 
 มาตรา ๗๘ ยกเลิกความเดิมและใชHความตSอไปนี้แทน ผูHใดใชHคลื่นความถี่เพื่อกิจการกระจายเสียง 
กิจการโทรทัศน9 หรือกิจการ โทรคมนาคม โดยไมSไดHรับอนุญาตตามมาตรา ๔๑ ผูHนั้นตHองรับโทษตามที่บัญญัติไวH
สำหรับ ความผิดตามมาตรา ๖๖ แหSงพระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน9 
พ.ศ. ๒๕๕๑ หรือตามมาตรา ๖๗ แหSงพระราชบัญญัติการประกอบกิจการโทรคมนาคม พ.ศ. ๒๕๔๔           
แลHวแตSกรณี 
 สรุปไดHวSา พระราชบัญญัติองค9กรจัดสรรคลื่นความถี่และกำกับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
วิทยุ โทรทัศน9 และกิจการโทรคมนาคม (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ.๒๕๖๒ เป�นพระราชบัญญัติท่ีมีการยกเลิก และเพ่ิมเติม
ความจากพระราชบัญญัติองค9กรจัดสรรคลื่นความถี่และกำกับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง วิทยุ 
โทรทัศน9 และกิจการโทรคมนาคม พ.ศ.๒๕๕๓ เพื่อใหHเนื้อหามีความสมบูรณ9และทันสมัยมากขึ้น สำหรับ                
ผูHที่ขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง ควรมีการศึกษาเนื้อหาและรายละเอียดอยSาง
ครบถHวน เพื ่อใหHการดำเนินการตSางๆสามารถดำเนินไปไดHอยSางไมSมีอุปสรรค และไดHรับการอนุญาตใหH
ออกอากาศไดHโดยเร็ว 
 
 ๑.๔ ประกาศ กสทช. เรื่อง หลักเกณฑgการอนุญาตทดลอง ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
พ.ศ. ๒๕๕๕  
 ข2อ ๖ การอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงมี ๓ ประเภท ดังน้ี  
 ๑) กิจการบริการสาธารณะ 
 ๒) กิจการบริการชุมชน 
 ๓) กิจการทางธุรกิจ 
 ภาคผนวก ก 
 ขHอกำหนด คุณสมบัติ และลักษณะการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง ประเภทกิจการ
บริการสาธารณะ 
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 ๑. คุณสมบัติ 
 ผูHูทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงกิจการบริการสาธารณะจะตHองมีคุณสมบัติ ดังน้ี 
  ๑.๑ ผูHูทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงกิจ การบริการสาธารณะ ตHองเป�น 
   ๑.๑.๑ กระทรวง ทบวง กรม องค9กรอิสระตามรัฐธรรมนูญ องค9กรปกครองสSวนทHองถ่ิน 
องค9การมหาชน หรือหนSวยงานอื่นใดของรัฐที่มิใชSรัฐวิสาหกิจ ที่มีหนHาที่ตามกฎหมายหรือมีความจำเป�น          
ตHองดำเนินกิจการวิทยุกระจายเสียงหรือกิจการวิทยุโทรทัศน9 
   ๑.๑.๒ สมาคม มูลนิธิ หรือนิติบุคคลอื ่นจัดตั ้งขึ ้นตามกฎหมายไทยที ่มีว ัตถุประสงค9                  
ในการดำเนินกิจการเพื ่อประโยชน9สาธารณะโดยไมSแสวงหากำไรในทางธุรกิจ  ซึ ่งมีความเหมาะสมกับ                
การประกอบกิจการบริการสาธารณะ 
   ๑.๑.๓ สถาบันอุดมศึกษาเพื ่อการใชHประโยชน9ดHานการเรียนการสอนหรือการเผยแพรS          
ความรูHสูSูสังคม 
  ๑.๒ บุคคลผูHมีอำนาจกระทำการผูกพันผูHทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงกิจการบริการ
สาธารณะตHองมีสัญชาติไทย 
 ๒. ผังรายการและสัดสSวนรายการ 
  ๒.๑ ตHองมีรายการที่เป�นขSาวสารหรือสาระที่เป�นประโยชน9ตSอสาธารณะในสัดสSวนไมSนHอยกวSา 
รHอยละเจ็ดสิบ 
  ๒.๒ ใหHรายการที่เป�นขSาวสารหรือสาระที่เป�นประโยชน9ตามขHอ ๒.๑ หมายความรวมถึงรายการ        
ที ่มีเนื ้อหาเกี ่ยวกับเหตุการณ9ปäจจุบัน หรือเหตุการณ9ที ่เป�นขHอเท็จจริงที ่เป�นประโยชน9ตSอสาธารณะ                  
และประเด็นที่เกี่ยวขHองกับนโยบายสาธารณะ  รายการที่สรHางกระบวนการเรียนรูHใหHแกSประชาชนโดยสSงเสริม
ใหHมีการแลกเปลี่ยนขHอมูลและความคิดเห็นระหวSางกัน เพื่อสSงเสริมความรูH การศึกษา ศาสนา ศิลปะและ
วัฒนธรรม วิทยาศาสตร9เทคโนโลยีและสิ่งแวดลHอม การเกษตร การสSงเสริมอาชีพอื่นๆ สุขภาพ อนามัย กีฬา 
การสSงเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชน การสSงเสริมความเขHาใจอันดีระหวSางรัฐบาลกับประชาชนและรัฐสภากับ
ประชาชน การปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย9ทรงเป�นประมุข และทักษะที่จำเป�นตSอ
ประชาชนผูHฟäง ตลอดจนมีเนื้อหาที่บริการขHอมูลแกSคนพิการ คนดHอยโอกาส หรือกลุSมความสนใจที่มีกิจกรรม
เพื ่อประโยชน9สาธารณะหรือบริการขHอมูลขSาวสารสาธารณะ รวมถึงรายการที ่ม ีว ัตถุประสงค9หลัก                     
เพ่ือความม่ันคง ของรัฐหรือความปลอดภัยสาธารณะ 
 ๓. การหารายไดH 
 การทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงกิจการบริการสาธารณะ จะหารายไดHจากการโฆษณา
ไมSไดHเวHนแตSเป�นการหารายไดHโดยการโฆษณาหรือเผยแพรSขSาวสารเกี่ยวกับงานหรือกิจการของหนSวยงานของรัฐ
หรือรัฐวิสาหกิจ สมาคม มูลนิธิ หรือนิติบุคคลอื่นที่มีวัตถุประสงค9ในการดำเนินกิจการเพื่อประโยชน9สาธารณะ
โดยไมSแสวงหากำไรในทางธุรกิจ หรือการเสนอภาพลักษณะขององค9กร บริษัท และกิจการ โดยมิไดHมี              
การโฆษณาสรรพคุณ คุณประโยชน9 หรือคุณภาพของผลิตภัณฑ9ท่ีเก่ียวขHองท้ังทางตรงและทางอHอม 
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 ภาคผนวก ข 
 ขHอกำหนด คุณสมบัติ และลักษณะการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการ
บริการชุมชน 
 ๑. คุณสมบัติ 
  ๑.๑ ผูHทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงกิจการบริการชุมชนจะตHองเป�นสมาคม มูลนิธิ
หรือนิติบุคคล ที่จัดตั้งขึ้นตามกฎหมายไทยซึ่งไมSใชSหนSวยงานของรัฐ หรือกลุSมคนในทHองถิ่นจำนวนไมSนHอยกวSา 
๕ คน ซึ่งสมาชิกแตSละคนสามารถแสดงหลักฐานเชิงประจักษ9ของการสรHาง ความเขHมแข็งใหHชุมชนในดHานตSางๆ 
ที่ระบุในขHอ ๑.๑.๑ โดยมีวัตถุประสงค9ในการดำเนินการเพื่อประโยชน9สาธารณะ ไมSแสวงหากำไรในทางธุรกิจ
และสรHางความเขHมแข็งใหHกับชุมชน 
  การยื ่นขอทดลองประกอบกิจการบริการชุมชนตามวรรคแรกตHองแสดงใหHเห็นถึงหลักฐาน             
เชิงประจักษ9ถึงกิจกรรมที่แสดงการสรHางความเขHมแข็งในชุมชนมาอยSางตSอเนื่องไมSนHอยกวSาสองปñ และตHองมี
หลักฐานท่ีชัดเจนของการมีสSวนรSวมในรูปแบบตSางๆ จากชุมชนท่ีรับบริการ ดังตSอไปน้ี 
   ๑.๑.๑ หลักฐานเชิงประจักษ9ของการสรHางความเขHมแข็งในชุมชนครอบคลุมกิจกรรมตSางๆ         
ท่ีเป�นประโยชน9ตSอสาธารณะ ขHอใดขHอหน่ึงหรือหลายขHอรวมกันอยSางตSอเน่ืองไมSนHอยกวSาสองปñ ดังตSอไปน้ี 
   (๑) การสรHางเสริมประชาธิปไตยและกระจายอำนาจสูSชุมชน 
   (๒) การเสริมสรHางสิทธิพลเมืองในดHานตSางๆ 
   (๓) การสรHางการมีสSวนรSวมของคนพิการ คนดHอยโอกาส และคนชายขอบในชุมชน 
   (๔) การลดปäญหาความยากจนในชุมชนและการสSงเสริมอาชีพอ่ืนๆ 
   (๕) การสรHางธรรมาภิบาล และสำนึกเก่ียวกับความรับผิดในชุมชน 
   (๖) การสSงเสริมใหHเกิดการบรรลุเปáาหมายการพัฒนาในดHานตSางๆ เชSน สุขภาพ อนามัย กีฬา 
การศึกษา ศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม วิทยาศาสตร9 เทคโนโลยีและ สิ่งแวดลHอม การเกษตร ภูมิปäญญา
ทHองถ่ิน การดำารงชีวิต 
   (๗) การปáองกันและบรรเทาสาธารณภัย และภัยธรรมชาติ 
   (๘) การสรHางเสริมสันติภาพและการบรรเทาความขัดแยHง 
   (๙) การเสริมพลังใหHกับผูHหญิง คนพิการ ชนกลุSมนHอย และคนดHอยโอกาส  
   (๑๐) การสSงเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชน 
   (๑๑) การสSงเสริมความหลากหลายทางวัฒนธรรม 
   (๑๒) การสSงเสริมการอนุรักษ9ส่ิงแวดลHอมและการใชHทรัพยากรของชุมชนอยSางมีประสิทธิภาพ 
   (๑๓) การเป≠ดพื้นที่หรือเป�นเวทีในการแสวงหาทางออกสำหรับปäญหาที่ชุมชนประสบหรือ
กิจกรรมเพ่ือประโยชน9สาธารณะ หรือบริการขHอมูลขSาวสารอันเป�นประโยชน9สาธารณะอ่ืน 
   ๑.๑.๒ หลักฐานเชิงประจักษ9ของการมีสSวนรSวมในรูปแบบตSางๆ จากชุมชนท่ีรับบริการ 
   (๑) การมีสSวนรSวมในความเป�นเจHาของ เชSน การใหHสมาชิกในชุมชนเขHารSวม จัดตั้งกำหนด
นโยบายและวัตถุประสงค9ในการจัดตั้งสถานี การบริจาคเงินใหHสถานีและการอุดหนุนทางการเงินแกSสถานี           
ท่ีไมSใชSในรูปแบบของการโฆษณาหรือการสนับสนุนรายการ 
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   (๒) การม ีส Sวนร Sวมในการบร ิหารจ ัดการ เช Sน การให Hสมาช ิกในช ุมชนม ีส Sวนร Sวม                       
เป�นคณะกรรมการบริหารหรือดำเนินงานของสถานีในดHานตSาง ๆ 
   (๓) การมีสSวนรSวมในการจัดรายการ เชSน การจัดใหHอาสาสมัครในชุมชน เขHามารSวมจัดรายการ 
หรือรSวมรายการ การเป≠ดใหHสถานีเป�นศูนย9กลางของการเรียนรูHในชุมชน และ ตัวเชื่อมโยงความรSวมมือตSางๆ  
ในชุมชนผSานเน้ือหาท่ีออกอากาศ 
   (๔) การมีสSวนรSวมในลักษณะอื่นๆ เชSน การจัดเวทีประจำเปñเพื่อรับฟäง ขHอเสนอแนะจากผูHฟäง
ในชุมชนเกี ่ยวกับทิศทางการพัฒนา การบริหารจัดการ และการจัดทำรายการของสถานี การสSงเสริม                
การรวมกลุSมของผูHฟäงของสถานีเพื่อเฝáาระวังเนื้อหาที่ออกอากาศ การจัดใหHมี หนSวยรับเรื่องรHองเรียนและ
ขHอเสนอแนะเก่ียวกับรายการท่ีออกอากาศ และการประชาสัมพันธ9สถานี ใหHเป�นท่ีรูHจักในชุมชน เป�นตHน 
  ๑.๒ บุคคลผูHมีอำนาจกระทำการผูกพันผูHทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงกิจการบริการ
ชุมชนตHองมีสัญชาติไทย 
  ๑.๓ ไม Sม ีกรรมการหร ือบ ุคคลผู Hม ีอำนาจกระอำการผ ูกพ ันผ ู Hทดลองประกอบกิจการ 
วิทยุกระจายเสียงกิจการบริการชุมชนที่เคยเป�นกรรมการหรือบุคคลผูHมีอำนาจกระทำการผูกพันของผูHทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงกิจการบริการชุมชนอื่น ซึ่งถูกเพิกถอนการทดลองประกอบกิจการอันเป�นผล
มาจากการบริหารกิจการของผูHน้ัน 
 ๒. ผังรายการและสัดสSวนรายการ 
  ๒.๑ ตHองมีรายการที่เป�นขSาวสารหรือสาระที่เป�นประโยชน9ตSอสาธารณะในสัดสSวนไมSนHอยกวSา    
รHอยละเจ็ดสิบ โดยตHองนำเสนอรายการท่ีมีเนื้อหาเกี่ยวกับชุมชนเปáาหมายท่ีรับบริการและผลิต โดยคนในชุมชน
เปáาหมายท่ีรับบริการไมSต่ำกวSารHอยละหHาสิบของเวลาออกอากาศท้ังหมด 
  ๒.๒ กรณีท่ีชุมชนเปáาหมายที่รับบริการมีภาษาทHองถิ ่นเป�นของตนเองที่ไมSใชSภาษาราชการ 
สามารถนำเสนอรายการตSางๆ ของสถานีเป�นภาษาทHองถิ ่นไดH  โดยใหHมีการประกาศชื ่อสถานีและเวลา             
ดHวยภาษาราชการทุกตHนช่ัวโมงท่ีดำเนินรายการ 
  ๒.๓ รายการตามขHอ ๒.๑ รายการขSาวสาร หมายถึง รายการที่มีเนื ้อหาเกี ่ยวกับเหตุการณ9 
ปäจจุบันหรือเหตุการณ9ที่เป�นขHอเท็จจริงที่เป�นประโยชน9ตSอสาธารณะหรือที่เกิดขึ้น  โดยเนHนเหตุการณ9ในชุมชน
แลHวแตSกรณี ซึ่งอาจอยูSในรูปแบบรายการขSาวสด เลSาขSาวและวิเคราะห9ขSาว รายการสนทนา ปäญหา เหตุการณ9
ปäจจุบัน ซึ่งรวมถึงเนื้อหาที่เกี่ยวขHองกับประเด็นที่มีความคิดเห็นโตHแยHงกันในสังคม ประเด็นทางการเมือง            
ท้ังในระดับชาติและในระดับทHองถ่ิน และประเด็นท่ีเก่ียวขHองกับนโยบาย สาธารณะ และรายการสาระประโยชน9 
หมายถึง รายการท่ีสรHางกระบวนการเรียนรูHใหHแกSประชาชนในชุมชน โดยสSงเสริมใหHมีการแลกเปล่ียนขHอมูลและ
ความคิดเห็นระหวSางกัน ใหHการศึกษา ความรูH และ ทักษะที่จำเป�นตSอประชาชนผูHฟäง มีเนื ้อหาที่สSงเสริม             
การพัฒนาในระดับชุมชน ในประเด็นสุขภาพ ส่ิงแวดลHอม เศรษฐกิจ ประชาธิปไตย ประเพณีวัฒนธรรม เป�นตHน 
รวมถึงใหHความเขHาใจที่ดีเกี่ยวกับประโยชน9สาธารณะหรือชุมชนนั้นๆ และเสริมสรHางความสัมพันธ9ในชุมชนใหH
แนSนแฟáนย่ิงข้ึน 
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 ๓. การหารายไดH 
  ๓.๑ การทดลองประกอบกิจการบริการชุมชน หHามมิใหHหารายไดHจากการโฆษณา แตSอาจมีรายไดH
จากการบริจาค การอุดหนุน หรือรายไดHทางอื่นซึ่งมิใชSการโฆษณาใหHสถานี โดยการบริจาค การอุดหนุน             
จะตHองสะทHอนถึงเงื ่อนไขของการไดHรับการทดลองประกอบกิจการบริการชุมชน และไมSมีการแทรกแซง               
ไมSมีอิทธิพลตSอการบริหารสถานี หรือไมSสSงผลกระทบใด ๆ ตSอทิศทางการดำเนินงาน การผลิตรายการและ
เน้ือหารายการท่ีออกอากาศ 
  ๓.๒ การประกาศเกี่ยวกับผูHอุดหนุนหรือผูHบริจาคตาม มาตรา ๕๑ แหSงพระราชบัญญัติ องค9กร
จัดสรรคลื่นความถี่และกำกับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน9 และกิจการ โทรคมนาคม 
พ.ศ. ๒๕๕๓ ตHองระบุถึงชื่อหรือองค9กรใหHชัดเจน แตSจะตHองแยกสSวนจากเนื้อหารายการ ทั้งนี้ จะตHองไมSมี
ลักษณะเป�นการสSงเสริมหรือสนับสนุนเชิงพาณิชย9 
  ๓.๓ การสนับสนุนจากกองทุนวิจัยและพัฒนากิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน9 และ กิจการ
โทรคมนาคม เพื่อประโยชน9สาธารณะตาม มาตรา ๕๒ แหSงพระราชบัญญัติองค9กรจัดสรรคล่ืน ความถี่และ
กำกับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน9 และกิจการโทรคมนาคม พ.ศ. ๒๕๕๓ 
ประเภทกิจการทางธุรกิจ  
ประเภทกิจการบริการสาธารณะ และประเภทกิจการบริการชุมชน  
 ภาคผนวก ค 
 ขHอกำหนด คุณสมบัติ และลักษณะการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการ
บริการทางธุรกิจ 
 ๑. คุณสมบัติ 
 ผHูทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงกิจการบริการทางธุรกิจจะตHองมีคุณสมบัติ ดังน้ี  
  ๑.๑ เป�นนิติบุคคลท่ีจัดต้ังข้ึนตามกฎหมายไทย 
  ๑.๒ ผูHทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงกิจการบริการทางธุรกิจจะตHองเป�นนิติบุคคลท่ีมี 
สัญชาติไทยท่ีมีผูHถือหุHนอันเป�นทุนหรือที่ผูHลงทุนไมSนHอยกวSาหนึ่งในสามมีภูมิลําเนาอยSูในเขตพื้นท่ีการใหHบริการ 
หรือเป�นรัฐว ิสาหกิจ บริษัทท่ีจ ัดตั ้งข ึ ้นตามกฎหมายไทยท่ีมีว ัตถุประสงค9หลักเพื ่อประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงโดยตHองมีระบบบริหารจัดการทางการเงินท่ีเหมาะสมกับการประกอบกิจการทางธุรกิจ 
 ๒. ผังรายการและสัดสSวนรายการ 
  ๒.๑ ตHองมีรายการที่เป�นขSาวสารหรือสาระที่เป�นประโยชน9ตSอสาธารณะในสัดสSวนไมSนHอยกวSา 
รHอยละย่ีสิบหHา 
  ๒.๒ ใหHรายการขSาวสารตาม ๒.๑ หมายถึง รายการที ่มีเนื ้อหาเกี ่ยวกับเหตุการณ9ปäจจุบัน           
หรือ เหตุการณ9ที่เป�นขHอเท็จจริงท่ีเป�นประโยชน9ตSอสาธารณะ ซึ่งอาจอยูSในรูปแบบรายการขSาว เลSาขSาวและ 
วิเคราะห9ข Sาว รายการสนทนาปäญหา เหตุการณ9ปäจจุบัน และรวมถึงเนื ้อหาท่ีเก่ียวขHองกับประเด็น                             
ท่ีมีความคิดเห็นโตHแยHงกันในสังคม ประเด็นทางการเมืองทั้งในระดับชาติและในระดับทHองถิ่น และประเด็น            
ท่ีเก่ียวขHองกับนโยบายสาธารณะ และรายการสาระประโยชน9 หมายถึง รายการท่ีสรHางกระบวนการเรียนรHูใหHแกS
ประชาชนในชุมชนโดยสSงเสริมใหHมีการแลกเปลี่ยนขHอมูลและความคิดเห็นระหวSางกัน  ใหHการศึกษา ความรูH 
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และทักษะที่จําเป�นตSอประชาชนผHูฟäง มีเนื้อหาที่สSงเสริมการพัฒนา ในประเด็นสุขภาพ สิ่งแวดลHอม เศรษฐกิจ 
ประชาธิปไตย ประเพณีวัฒนธรรม และขนบธรรมเนียม ทHองถ่ิน เป�นตHน รวมถึงใหHความเขHาใจท่ีดีเกี่ยวกับ
ประโยชน9สาธารณะ 
 ๓. การหารายไดH 
 ใหHหารายไดHจากการโฆษณาและการบริการธุรกิจไดHไมSเกินช่ัวโมงละสิบสองนาทีคร่ึง โดยเมื่อรวม 
เวลาโฆษณาตลอดท้ังวันเฉลSียแลHวตHองไมSเกินช่ัวโมงละสิบนาที การจัดเก็บคSาสมาชิกหรือโดยวิธีการอ่ืนใด 
 ๔. หนHาท่ีความรับผิดชอบของผHูทดลองประกอบกิจการ 
  ๔.๑ มีหนHาท่ีและความรับผิดชอบในการคัดเลือกจัดหากํากับดูแลสถานี  รวมถึงการประกาศหรือ 
การโฆษณาท่ีใหHเป�นไปตามมาตรฐานทางวิชาชีพและจริยธรรมของส่ือ และมีหนHาท่ีสSงเสริมการเขHาถึงสื่อไดH
อยSางเหมาะสม โดยคํานึงถึงความเป�นกลาง ไมSฝäกใฝ±ฝ±ายหนึ่งฝ±ายใด ตลอดจนสรHางความสมานฉันท9 และไมSใชH
สื ่อในทางที่จะกSอใหHเกิดการยุยงสSงเสริมใหHเกิดความแตกแยก อันจะเป�นการกระทบตSอสังคมทั้งในระดับ
ครอบครัวและระดับชุมชนความม่ันคงของรัฐ ความสงบเรียบรHอย ศีลธรรมอันดีของประชาชน สิทธิสSวนบุคคล 
และประโยชน9สาธารณะ 
  ๔.๒ ตHองรับผิดในการกระทําของผูHอํานวยการสถานีท่ีไดHกระทําไปในการควบคุมดูแลและบริหาร 
สถานีเสมือนเป�นการกระทําของตนเอง เวHนแตSจะพิสูจน9ไดHวSาการกระทําดังกลSาว ตนมิไดHรูHเห็นหรือ ยินยอมดHวย
และไดHใชHความระมัดระวังในการปáองกันตามสมควรแลHว 
  ๔.๓ มีหนHาที่ปฏิบัติตามพระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน9 
พ.ศ. ๒๕๕๑ หรือขอบเขตและเง่ือนไขการทดลองประกอบกิจการ 
  ๔.๔ มีหนHาท่ีปฏิบัติตามกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวขHองโดยเครSงครัด 
 กลSาวโดยสรุป  หลักเกณฑ9การอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๕ 
อธิบายรายละเอียดที ่ เก ี ่ยวขHองกับขHอกำหนด คุณสมบัติ และลักษณะการทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง ประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการการบริการชุมชน ฉะนั้นในการจัดทำรายการขอ
ผูHที่ไดHรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง จึงควรมีการศึกษา หรือใหHความรูHแกSบุคลากรใน
องค9กรเพื่อใหHทุกคน และทุกฝ±ายสามารถสรHางสรรค9รายการมาไดHอยSางถูกตHอง สอดคลHองตามขHอกำหนด และ
กฎเกณฑ9ท่ีกำหหนด 
 
 ๑.๕ ประกาศ กสทช. เร ื ่อง หลักเกณฑgการทดสอบมาตรฐาน ทางเทคนิคของเครื ่องสXง
วิทยุกระจายเสียงสำหรับการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ.๒๕๕๕  
 ข2อ ๕  ผูHไดHรับอนุญาตใหHทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงตHองยื่นคำขอใหHทดสอบมาตรฐาน
ทางเทคนิคของเคร่ืองสSงวิทยุกระจายเสียงท่ีจะใชHในการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  
 ข2อ ๖ เม ื ่อสำน ักงาน หร ือห Hองปฏ ิบ ัต ิการทดสอบแล Hวแต Sกรณี ได Hร ับคำขอให Hทดสอบ                       
ความพรHอม เครื่องสSงวิทยุกระจายเสียงแลHว จะใชHเวลาในการดำเนินการทดสอบ ในกรณีปกติ ไมSนHอยกวSา          
๑๐ วัน ตSอเครื่อง เมื่อดำเนินการทดสอบเสร็จสิ้นแลHวใหHหHองปฏิบัติการทดสอบออกรายงานผลการทดสอบ 
พรHอมทั้งรับรองรายงานผลการทดสอบ และสSงมอบใหHแกSผู Hยื ่นคำขอ ในกรณีที่ผลการทดสอบเป�นไปตาม
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มาตรฐานท่ีกำหนด สามารถใชHเป�นหลักฐานประกอบการ ขอรับใบอนุญาตท่ีเก่ียวขHองตSอไปไดH  
 ข2อ ๗ การทดสอบมาตรฐานทางเทคนิคของเครื่องสSงวิทยุกระจายเสียงแตSละคราว จะเรียกเก็บ 
คSาใชHจSายในการดำเนินการคราวละไมSเกิน ๕,๐๐๐ บาทตSอหนึ่งเครื่อง การเรียกเก็บคSาใชHจSายในการดำเนินการ
แตSละคราว ผูHขอรับการทดสอบมีสิทธิขอใหHหHองปฏิบัติการทดสอบ ดำเนินการทดสอบและรับรองรายงานผล
การทดสอบไดHไมSเกินสองครั้งตSอหนึ่งเครื่อง โดยไมSอาจเรียกเก็บ คSาใชHจSายอื่นใดเพิ่มเติมไดHอีก กรณีการทดสอบ
มาตรฐานเครื่องสSงวิทยุกระจายเสียงทั้งสองครั้งไมSสอดคลHองกับมาตรฐานทางเทคนิค ที่คณะกรรมการประกาศ
กำหนด ผูHขอรับการทดสอบมีสิทธิยื่นคำขอใหHทดสอบใหมSไดH ทั้งนี้ใหHนำความในวรรคหนึ่งและวรรคสองมาใชH
บังคับกับกรณีการเรียกเก็บคSาใชHจSาย ถHาขอรับการทดสอบคร้ังท่ีสามข้ึนไป ใหHถือวSาเป�นการย่ืนขอใหมS  
 จากที่กลSาวมาขHางตHน หลักเกณฑ9การทดสอบมาตรฐาน ทางเทคนิคของเครื่องสSงวิทยุกระจายเสียง
สำหรับการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ.๒๕๕๕ จะชSวยชี้แจงรายละเอียดใหHผูHไดHรับใบอนุญาต
ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงที่ตHองการตรวจสอบมาตรฐานทางเทคนิคฯ ใหHเกิดควมามเขHาใจ 
ขHอกำหนด เกณฑ9ตSางๆ ที่จัดตั ้งไวHชัดเจน ครบถHวนและตรงกันทุกองค9กร เพื่อใหHการปฏิบัติงานสามารถ          
ดำเนินไปไดHอยSางเทSาเทียมและมีประสิทธิภาพ  
 
 ๑.๖ ประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศนg และกิจการโทรคมนาคม
แหXงชาติเร่ือง หลักเกณฑgการกำกับดูแลการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๖  
 ข2อ ๖ ผู HทดลองประกอบกิจการจะตHองประกอบกิจการดHวยตนเอง และถือเป�นสิทธิเฉพาะตัว               
จะโอนแกSกันมิไดH โดยการแบSงเวลาใหHผูHอื่นดำเนินรายการใหHปฏิบัติตามหลักเกณฑ9และวิธีการที่คณะกรรมการ
กำหนด 
 ข2อ ๗ ผูHทดลองประกอบกิจการจะตHองมีคุณสมบัติครบถHวนตามประกาศคณะกรรมการ กิจการ
กระจายเสียง กิจการโทรทัศน9 และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ เรื่อง หลักเกณฑ9การอนุญาต ทดลองประกอบ
กิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๕ ตลอดระยะเวลาของการทดลองประกอบกิจการ 
 ข2อ ๘ ใหHผูHทดลองประกอบกิจการจัดใหHมีปáายชื่อสถานีวิทยุกระจายเสียงที่ไดHรับอนุญาตใหHทดลอง
ประกอบกิจการ โดยจะตHองแสดงใหHสาธารณชนเห็น ณ ที่ตั้งดำเนินการอยSางชัดเจน  การทดลองประกอบ
กิจการตHองกำกับใหHมีการประกาศชื่อสถานี คลื่นความถี่ เวลาออกอากาศ ชื่อผูHดำเนินรายการตามผังรายการ       
ที่ไดHแจHงตSอคณะกรรมการหรือพนักงานเจHาหนHาที่และหมายเลขโทรศัพท9ที่ติดตSอไดHดHวยภาษาราชการในชSวงตHน
ช่ัวโมงและสามสิบนาทีถัดไปท่ีดำเนินการออกอากาศ 
 ข2อ ๙ ระยะเวลาการทดลองประกอบกิจการใหHมีระยะเวลาหนึ่งปñนับแตSวันที่ไดHรับอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการ ผูHทดลองประกอบกิจการตHองยื่นแบบรับรองการปฏิบัติตามเงื่อนไขการทดลองประกอบกิจการ
ตามที่คณะกรรมการกำหนด เพื่อประกอบการพิจารณาตSออายุการทดลองประกอบกิจการตSอเจHาพนักงานกSอน
วันท่ีสิทธิในการทดลองประกอบกิจการเดิมสิ้นสุดลง แตSไมSเกินเกHาสิบวัน  การพิจารณาตSออายุการทดลอง
ประกอบกิจการ การขอขยายระยะเวลา การชำระคSาธรรมเนียมเป�นไปตาม หลักเกณฑ9การอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๕  
 ข2อ ๑๐ การดำเนินการตSอไปน้ีตHองไดHรับอนุมัติจากคณะกรรมการ 
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  (๑) เปล่ียนช่ือสถานี 
  (๒) เปล่ียนแปลงความถ่ีออกอากาศ 
  (๓) เปล่ียนแปลงความสูงหรือยHายท่ีต้ังของเสาอากาศ 
  (๔) เพ่ิมหรือลดกำลังสSงออกอากาศ 
  (๕) ยHายที่ตั ้งเครื่องสSงหรือที่ทำการ ทั้งนี้ จะตHองไมSสSงผลกระทบตSอพื้นที่ออกอากาศที่ไดHรับ
อนุญาต 
  (๖) กรณีอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการกำหนด 
 ทั้งนี้ ผูHทดลองประกอบกิจการจะตHองแจHงรายละเอียดในการดำเนินการดังกลSาว พรHอมทั้งยื่นเอกสาร
หลักฐานที่เกี่ยวขHองตSอพนักงานเจHาหนHาที่ เพื่อจัดทำรายงานความเห็นเสนอตSอคณะกรรมการพิจารณาภายใน
สิบหHาวันทำการ โดยใหHคณะกรรมการวินิจฉัยใหHแลHวเสร็จภายในสามสิบวัน 
 ข2อ ๑๑ ในกรณีที่มีภัยพิบัติหรือเหตุฉุกเฉิน หรือมีกรณีอื่นตามที่คณะกรรมการประกาศกำหนด          
ซึ่งมีความจำเป�นตHองออกอากาศแจHงขSาวหรือเตือนภัยใหHประชาชนทราบ เมื่อรัฐบาลหรือหนSวยงานของรัฐ           
ที่เกี่ยวขHองรHองขอ ใหHผูHทดลองประกอบกิจการดำเนินการออกอากาศตามที่รHองขอ โดยใหHดำเนินการตาม            
ที่ประกาศ กสทช. เรื่อง หลักเกณฑ9และวิธีการปฏิบัติงานของผูHประกอบกิจการกระจายเสียง และกิจการ
โทรทัศน9ในกรณีเกิดภัยพิบัติหรือเหตุฉุกเฉินกำหนด 
 ข2อ ๑๒ ผูHทดลองประกอบกิจการจะตHองจัดใหHมีโครงสรHางการบริหารจัดการสถานี ประกอบดHวย 

(๑) ผูHอำนวยการสถานีหน่ึงคน 
(๒) เจHาหนHาท่ีเทคนิคอยSางนHอยหน่ึงคน 
(๓) เจHาหนHาท่ีรายการ เจHาหนHาท่ีธุรการ อยSางนHอยหน่ึงคน 

 ข2อ ๑๓ ผู HทดลองประกอบกิจการตHองแตSงตั ้งบุคคลซึ ่งมีสัญชาติไทยเป�นผู Hอำนวยการสถานี               
เพื่อควบคุมดูแลการออกอากาศ รับผิดชอบดูแลการจัดรายการ การดำเนินรายการ และการออกอากาศของ
สถานีใหHเป�นตามที่ไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ  ในกรณีที่มีการเปลี่ยนแปลงผูHอำนวยการสถานี              
ใหHผู HทดลองประกอบกิจการแจHงรายละเอียดเกี ่ยวกับการเปลี ่ยนแปลงดังกลSาวเป�นลายลักษณ9อักษร               
พรHอมสำเนาเอกสาร หลักฐานประกอบ ซึ่งไดHมีการรับรองความถูกตHองของสำเนาเอกสารใหHคณะกรรมการ
ทราบภายในสิบหHาวันนับแตSวันท่ีมีการเปล่ียนแปลง 
 ข2อ ๑๔ ใหHผู Hอำนวยการสถานีที่ผู HทดลองประกอบกิจการแตSงตั้งตามขHอ ๑๓ เป�นผูHควบคุมดูแล             
ใหHมีการออกอากาศโดยใชHช่ือสถานี กำลังสSง ความถ่ี และกำหนดเวลาออกอากาศ ใหHเป�นไปตามท่ีไดHรับอนุญาต
จากคณะกรรมการ และจะตHองเป�นผูHรับผิดชอบดูแลการจัดรายการ การดำเนินรายการและ การออกอากาศ    
ทุกรายการของสถานี ใหHเป�นไปโดยถูกตHองตามกฎหมายและประกาศตSางๆ ตลอดระยะเวลาที่ไดHรับอนุญาต
ทดลองประกอบกิจการ 
 ข2อ ๑๕ ผูHทดลองประกอบกิจการตHองรับผิดในการกระทำของผูHอำนวยการสถานีที่ไดHกระทำไป          
ในการควบคุมดูแลและการบริหารจัดการสถานีเสมือนเป�นการกระทำของตนเอง เวHนแตSจะพิสูจน9ไดHวSา              
การกระทำดังกลSาว ตนมิไดHรูHเห็นหรือยินยอมดHวย และไดHใชHความระมัดระวังในการปáองกันตามสมควรแลHว 
 ข2อ ๑๖ ใหHผูHทดลองประกอบกิจการดำเนินการเกี่ยวกับเครื่องสSงวิทยุคมนาคม การตั้งสถานีวิทยุ
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คมนาคม ใหHเป�นไปตามกฎหมายวSาดHวยวิทยุคมนาคม กฎหมายวSาดHวยการเดินอากาศ กฎหมายวSาดHวย            
การควบคุมอาคาร หรือกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวขHอง แลHวแตSกรณี โดยครบถHวน 
 
 ข2อ ๑๗ การทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงจะตHองเป�นไปตามผังรายการที ่ยื ่นตSอ
คณะกรรมการ หรือพนักงานผู HทดลองประกอบกิจการจะตHองยื ่นผังรายการที ่จะออกอากาศ และแสดง
รายละเอียดสัดสSวน รายการตามแบบที่คณะกรรมการกำหนด ตSอคณะกรรมการหรือพนักงานเจHาหนHาที่ภายใน
เกHาสิบวัน นับต้ังแตSวันท่ีไดHรับอนุญาตใหHทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงคร้ังแรก 
 ข2อ ๑๘ ในกรณีที่คณะกรรมการหรือพนักงานเจHาหนHาที่เห็นวSาผังรายการ ไมSเป�นไปตามหลักเกณฑ9        
ที่กำหนด และเห็นควรใหHแกHไขผังรายการ ใหHผู Hทดลอง ประกอบกิจการแกHไขผังรายการใหHถูกตHองภายใน             
สิบหHาวันนับตั้งแตSไดHรับแจHงจากพนักงานเจHาหนHาที่ หรือตามที่คณะกรรมการกำหนด เพื่อใหHคณะกรรมการหรือ
พนักงานเจHาหนHาท่ีพิจารณา   
 เมื่อคณะกรรมการหรือพนักงานเจHาหนHาที่เห็นชอบผังรายการที่ผูHทดลองประกอบกิจการไดHแกHไขแลHว 
ใหHสำนักงานแจHงผลใหHผูHทดลองประกอบกิจการทราบเป�นหนังสือภายในสิบหHาวันทำการ เวHนแตSเป�นกรณีท่ี          
มีเหตุเรSงดSวนอาจแจHงผลใหHผู Hทดลองประกอบกิจการทราบทางโทรสาร หรือไปรษณีย9 อิเล็กทรอนิกส9               
กSอนการแจHงดHวยหนังสือก็ไดH  
 หลังจากไดHรับแจHงผลจากสำนักงานตามวรรคสองแลHว ใหHผูHทดลองประกอบกิจการเริ่มใหHทดลอง 
ประกอบกิจการตามผังรายการท่ีคณะกรรมการเห็นชอบแลHวไดH 
 ข2อ ๑๙ การเปลี่ยนแปลงผังรายการที่คณะกรรมการเห็นชอบแลHว ใหHผู Hทดลองประกอบกิจการ          
ยื่นขHอมูลผังรายการและเอกสารประกอบที่ตHองการเปลี่ยนแปลงตSอคณะกรรมการพิจารณากSอนไมSนHอยกวSา        
สิบหHาวัน 
 ข2อ ๒๐ ในกรณีที ่ม ีเหตุจำเป�นเรSงดSวนที ่มีผลกระทบตSอประโยชน9สาธารณะ ภัยพิบัติ หรือ                    
มีเหตุฉุกเฉิน หรือเหตุอื่นใดที่คณะกรรมการกำหนด ผูHทดลองประกอบกิจการอาจดำเนินรายการที่แตกตSางจาก
ผังรายการหลักที่คณะกรรมการเห็นชอบแลHวไดH แตSตHองแจHงเหตุผล ความจำเป�น และรายละเอียดที่เกี่ยวขHองใหH 
คณะกรรมการหรือพนักงานเจHาหนHาท่ีทราบภายในสิบหHาวัน นับต้ังแตSวันท่ีไดHมีการเปล่ียนแปลงผังรายการ 
 ข2อ ๒๑ รายการที่ผูHทดลองประกอบกิจการจะออกอากาศไดH จะตHองไมSมีเนื้อหาสาระที่กSอใหHเกิด    
การลHมลHางการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย9ทรงเป�นประมุข หรือไมSมีผลกระทบตSอ
ความมั่นคงของรัฐ ความสงบเรียบรHอยหรือศีลธรรมอันดีของประชาชน หรือไมSมีการกระทำซึ่งเขHาลักษณะ 
ลามกอนาจาร หรือมีผลกระทบตSอการใหHเกิดความเส่ือมทรามทางจิตใจหรือสุขภาพของประชาชนอยSางรHายแรง 
หากพบวSาไมSปฏิบัติตามความในวรรคหนึ่ง หรือมีลักษณะทำนองเดียวกัน ใหHดำเนินการแกHไขหรือปฏิบัติใหH
ถูกตHอง กSอนท่ีจะมีการออกอากาศรายการน้ัน หรือใหHระงับการออกอากาศทันที 
 ข2อ ๒๔ รายการท่ีผูHทดลองประกอบกิจการจะออกอากาศไดH จะตHองไดHรับสิทธิในทรัพย9สินทางปäญญา 
หรือสิทธิในการทำซ้ำ ดัดแปลง เผยแพรSทรัพย9สินทางปäญญา หรือสิทธิในทรัพย9สินทางปäญญาอื่นใดที่จำเป�น 
กSอนนำมาออกอากาศ คณะกรรมการหรือพนักงานเจHาหนHาที่ อาจเรียกใหHผูHทดลองประกอบกิจการสSงเอกสาร
หลักฐาน การไดHรับสิทธิตามวรรคหน่ึงไดHตามท่ีเห็นสมควร 
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 ข2อ ๒๕ การดำเนินการออกอากาศของผูHทดลองประกอบกิจการ ใหHคำนึงถึงการจัดใหHมีบริการ            
ที่เหมาะสมเพื่อประโยชน9ในการสSงเสริมและคุHมครองสิทธิของคนพิการ และคนดHอยโอกาสใหHสามารถเขHาถึง 
และใชHประโยชน9จากรายการของกิจการกระจายเสียงไดHอยSางเสมอภาคกับบุคคลทั่วไป โดยอาจจัดใหHมีบริการ
กระจายเสียงที่ออกอากาศรายการอSานหนังสือเต็มเวลา หรือบริการในรูปแบบอื่นใดที่ทำใหHคนพิการและ          
คนดHอยโอกาสเขHาถึงหรือรับรู HการใหHบริการไดHสำหรับรายการที่นำเสนอขHอมูลขSาวสารสาธารณะในเวลา
ออกอากาศอยSางนHอยวันละหกสิบนาที 
 ข2อ ๒๖ ผูHทดลองประกอบกิจการตHองจัดใหHมีการบันทึกรายการที่ไดHออกอากาศไปแลHวทุกรายการ
ดHวยวิธีการใดๆ ที่สามารถถSายทอดกลับมาเป�นรายการนั้นไดH และเก็บรักษาไวHเพื่อใหHพนักงานเจHาหนHาท่ี             
ทำการตรวจสอบไดH โดยระยะเวลาการจัดเก็บตHองไมSนHอยกวSาสามสิบวัน เวHนแตSคณะกรรมการจะกำหนด              
เป�นอยSางอ่ืน 
 ทั้งนี้ การบันทึกรายการดังกลSาวจะตHองไมSดำเนินการแกHไข หรือดัดแปลงใหHแตกตSางจากรายการที่ไดH
ออกอากาศ ในกรณีที ่พนักงานเจHาหนHาที ่พบวSา มีรายการที ่ไดHออกอากาศไปแลHวฝ±าฝ≤นตSอกฎหมายวSา               
ดHวยการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน9 หรือประกาศที ่คณะกรรมการกำหนด หรือ         
กฎหมายอื่นๆ ใหHพนักงานเจHาหนHาที่มีอำนาจเรียกบันทึกรายการ จากผูHทดลองประกอบกิจการจะตHองสSงบันทึก
รายการดังกลSาวภายในเจ็ดวัน  
 ข2อ ๒๗ ผูHทดลองประกอบกิจการบริการสาธารณะจะหารายไดHจากการโฆษณาไมSไดH เวHนแตS 
 ๑) เป�นการหารายไดHโดยการโฆษณาหรือเผยแพรSขSาวสารเกี่ยวกับงานหรือกิจการของหนSวยงาน           
ของรัฐหรือรัฐวิสาหกิจ สมาคม มูลนิธิ หรือนิติบุคคลอื่นที่มีวัตถุประสงค9ในการดำเนินกิจการ เพื่อประโยชน9
สาธารณะ โดยไมSแสวงหากำไรในทางธุรกิจ หรือ 
 ๒) เป�นการเสนอภาพลักษณ9ขององค9กร บริษัท และกิจการ โดยมิไดHมีการโฆษณาสรรพคุณ 
คุณประโยชน9 หรือคุณภาพของผลิตภัณฑ9ที ่เกี ่ยวขHองทั้งทางตรงและทางอHอม การเสนอภาพลักษณ9ตาม           
วรรคหนึ่ง ตHองไมSเป�นการสรHางการรับรูHถึงตราสินคHา หรือนำเสนอ เกี่ยวกับผลิตภัณฑ9 หรือกลSาวถึงสรรพคุณ 
คุณภาพ หรือคุณประโยชน9ทางกายภาพของผลิตภัณฑ9ที่เกี่ยวขHอง ทั้งทางตรงและทางอHอม ไมSวSาจะดHวยวิธีการ
ใดๆ แกSผู Hบริโภค ผูHทดลองประกอบกิจการบริการสาธารณะที่มีวัตถุประสงค9หลักในการประกอบกิจการ           
เพื ่อความมั ่นคงของรัฐหรือความปลอดภัยสาธารณะ ใหHหารายไดHจากการโฆษณาไดHเทSาที ่เพียงพอตSอ              
การทดลองประกอบกิจการโดยไมSเนHนการแสวงหากำไร 
 ข2อ ๒๘ ผูHทดลองประกอบกิจการบริการชุมชนจะหารายไดHจากการโฆษณาไมSไดH แตSอาจมีรายไดH            
จากการบริจาค การอุดหนุนของสถานี หรือรายไดHทางอ่ืนซ่ึงมิใชSการโฆษณา การบริจาคหรือการอุดหนุนจะตHอง
สะทHอนถึงเงื ่อนไขของการไดHรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงบริการชุมชน และไมSมี              
การแทรกแซง ไมSมีอิทธิพลตSอการบริหารสถานี หรือไมSสSงผลกระทบใดๆ ตSอทิศทางการดำเนินงาน                  
การผลิตรายการและเน้ือหารายการท่ีออกอากาศ 
 ข2อ ๒๙ ผูHทดลองประกอบกิจการบริการทางธุรกิจ สามารถหารายไดHจากการโฆษณาหรือวิธีการ             
อื่นใด ไดHไมSเกินชั่วโมงละสิบสองนาทีครึ่ง โดยเมื่อรวมเวลาโฆษณาตลอดทั้งวันเฉลี่ยแลHวตHองไมSเกินชั่วโมงละ  
สิบนาที  
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 ข2อ ๓๑ กรณีผูHทดลองประกอบกิจการฝ±าฝ≤นหรือไมSปฏิบัติตามกฎหมายวSาดHวยการประกอบกิจการ
กระจายเสียงและกิจการโทรทัศน9 ระเบียบ ขHอบังคับ ประกาศ คำสั่ง หรือมาตรการที่เกี่ยวกับ การประกอบ
กิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน9ที ่คณะกรรมการกำหนด หรือกฎหมายอื่นๆ ที ่มีโทษทางอาญา 
นอกจากตHองรับโทษตามกฎหมายอ่ืนแลHว ใหHพนักงานเจHาหนHาท่ีมีอำนาจดำเนินการ ดังตSอไปน้ี 
 ๑) ออกคำส่ังใหHผูHทดลองประกอบกิจการช้ีแจงเป�นลายลักษณ9อักษร 
 ๒) ตักเตือนเป�นลายลักษณ9อักษรใหHดำ เนินการแกHไข ปรับปรุงหรือปฏิบัติใหHถูกตHองหรือเหมาะสม
ภายในระยะเวลาท่ีกำหนดไวHในคำส่ัง 
 หากผู Hทดลองประกอบกิจการยังคงฝ±าฝ≤น ไมSดำเนินการแกHไข ปรับปรุง หรือปฏิบัติใหHถูกตHอง 
พนักงานเจHาหนHาท่ีมีอำนาจส่ังใหHผูHทดลองประกอบกิจการระงับการกระทำท่ีฝ±าฝ≤นน้ัน 
 ในกรณีท่ีผูHทดลองประกอบกิจการไดHรับคำส่ังจากพนักงานเจHาหนHาท่ีตามวรรคหน่ึง ไมSพอใจ ในคำส่ัง 
ดังกลSาว ใหHมีสิทธิอุทธรณ9คำสั่งตSอคณะกรรมการภายในสามสิบวัน การอุทธรณ9ไมSเป�นเหตุใหHทุเลาการบังคับ
ตามคำส่ังของพนักงานเจHาหนHาท่ี และใหHถือวSาคำวินิจฉัยของคณะกรรมการเป�นท่ีสุด 
 หากผูHทดลองประกอบกิจการไมSปฏิบัติตามคำสั่งของพนักงานเจHาหนHาที่ และพHนกำหนดระยะเวลา
อุทธรณ9ตามวรรคสอง หรือคณะกรรมการวินิจฉัยยืนตามคำสั่งพนักงานเจHาหนHาที่ ใหHพนักงานเจHาหนHาที่กำหนด
คSาปรับทางปกครอง ตามกฎหมายวSาดHวยวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง 
 ในกรณีที่ผูHทดลองประกอบกิจการยังมีการดำเนินการที่ฝ±าฝ≤นนั้นซ้ำอีก หรือกรณีที่มีความเสียหาย 
รHายแรงตSอประโยชน9สาธารณะ ใหHพนักงานเจHาหนHาที่รวบรวมขHอเท็จจริง พรHอมจัดทำรายงานความเห็น           
เสนอตSอคณะกรรมการเพ่ือพิจารณาพักใชHหรือเพิกถอนการทดลองประกอบกิจการ 
 ข2อ ๓๒ ในกรณีที่ปรากฏแกSพนักงานเจHาหนHาที่วSาผูHทดลองประกอบกิจการฝ±าฝ≤น หรือไมSปฏิบัติตาม
เงื่อนไงในการทดลองประกอบกิจการขHอ ๑๓ (๑) และ (๒) ของหลักเกณฑ9การอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๕ ใหHพนักงานเจHาหนHาที่รวบรวมขHอเท็จจริง และพยาน หลักฐาน พรHอมจัดทำ
รายงานความเห็นเสนอตSอคณะกรรมการเพื ่อพิจารณาเพิกถอนการทดลองประกอบกิจการภายใน               
สามสิบวันทำการ 
 ในกรณีที่ปรากฏแกSพนักงานเจHาหนHาที่วSา ผูHทดลองประกอบกิจการฝ±าฝ≤นหรือไมSปฏิบัติตามเงื่อนไข 
ในการทดลองประกอบกิจการในกรณีอื่นใดในขHอ ๑๓ (๓) - (๑๕) ใหHนำขHอ ๓๑ ตามประกาศนี้มาใชHบังคับโดย
อนุโลม  
 ข2อ ๓๓ การดำเนินการตามหมวด ๕ ใหHนำกฎหมายวSาดHวยวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง ในสSวนท่ี
เก่ียวขHองกับการพิจารณาช้ันพนักงานเจHาหนHาท่ีมาใชHบังคับแกSการพิจารณาของคณะกรรมการโดยอนุโลม 
 
 ๑.๗ ประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศนg และกิจการโทรคมนาคม
แหXงชาติ เรื ่อง หลักเกณฑgการกำกับดูแลการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง (ฉบับที ่ ๒)            
พ.ศ. ๒๕๕๙ 
 ประกาศเพื่อปรับเปลี่ยนและแกHไขความในประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการ
โทรทัศน9 และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ เรื ่อง หลักเกณฑ9การกำกับดูแลการทดลองประกอบกิจการ
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วิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๖ รายละเอียดดังน้ี 
 ข2อ ๖ ยกเลิกความในขHอ ๙ และใหHใชHความตSอไปน้ีแทน 
 ข2อ ๙ ระยะเวลาการทดลองประกอบกิจการใหHมีระยะเวลาไมSเกินหนึ่งปñนับตั้งแตSวันที่ไดHรับอนุญาต 
และตHองยื่นตSออายุการทดลองประกอบกิจการลSวงหนHากSอนวันที่อายุใบอนุญาตเดิมสิ้นสุดลง ไมSนHอยกวSา         
หน่ึงรHอยย่ีสิบวัน  
 ทั้งนี้ ผูHยื่นตSออายุการทดลองประกอบกิจการจะตHองไมSอยูSในระหวSาง การถูกบังคับตามคำสั่งใหHระงับ
การออกอากาศของคณะกรรมการ  
 กรณีผูHทดลองประกอบกิจการที่อายุใบอนุญาตสิ้นสุดลง หากประสงค9จะทดลองประกอบกิจการอีก 
ใหHยื ่นแบบคำขอทดลองประกอบกิจการ พรHอมชำระเงินเพิ ่มในอัตรารHอยละยี ่สิบตSอเดือนของจำนวน                   
คSาดำเนินการนับตั ้งแตSวันที ่อายุใบอนุญาตสิ ้นสุดลงจนถึงวันที ่ย ื ่นแบบคำขอทดลองประกอบกิจการ                   
โดยเศษของเดือนใหHนับเป�นหน่ึงเดือน  
 การยื่นคำขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการตามวรรคนี้ ใหHดำเนินการใหHแลHวเสร็จภายใน          
หกเดือนนับต้ังแตSวันท่ีอายุใบอนุญาตส้ินสุดลง 
 ข2อ ๗ ใหHยกเลิกความในขHอ ๑๐ และใชHความตSอไปน้ีแทน 
 ข2อ ๑๐ การเปล่ียนแปลงขHอมูลการทดลองประกอบกิจการ ใหHดำเนินการ ดังน้ี 
  ๑) แจHงรายละเอียดการเปลี่ยนแปลงขHอมูลเป�นลายลักษณ9อักษร พรHอมเอกสารหลักฐานประกอบ 
เพื่อใหHคณะกรรมการทราบภายในสิบหHาวันนับแตSวันที่มีการเปลี่ยนแปลง ในกรณีการเปลี่ยนแปลงขHอมูล 
ดังตSอไปน้ี 
   (ก) ช่ือนิติบุคคลหรือกลุSมคน 
   (ข) ผูHมีอำนาจกระทำการแทนนิติบุคคลหรือกลุSมคน 
   (ค) ผูHถือหุHนหรือหุHนสSวน 
   (ง) สมาชิกกลุSมคน 
   (จ) ท่ีต้ังนิติบุคคลหรือกลุSมคน 
   (ฉ) ตัวแทนหรือผูHรับมอบอำนาจจากผูHมีอำนาจกระทำการแทนนิติบุคคลหรือกลุSมคน 
  การเปลี่ยนแปลงตาม (๑) (ค) จะกระทำไดHตSอเมื่อผูHถือหุHนหรือหุHนสSวนเดิมที่ไดHรับอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการครั้งแรก ยังคงมีสัดสSวนการถือหุHนคงเหลือมากกวSากึ่งหนึ่งของจำนวนหุHนทั้งหมด และผูHถือหุHน
หรือหุHนสSวนรายใหมSจะตHองไมSใชSผู HถือหุHนหรือหุHนสSวนรายใหญSของนิติบุคคลนั้น เวHนแตSกรณีผูHถือหุHนหรือ             
หุHนสSวนตายใหHคณะกรรมการหรือพนักงานเจHาหนHาท่ีพิจารณาเป�นรายกรณี 
  ๒) ย ื ่นคำร Hองขอเปลี ่ยนแปลงขHอม ูลต Sอคณะกรรมการเพื ่อพ ิจารณาอนุญาต ในกรณี                     
การเปล่ียนแปลงขHอมูล ดังตSอไปน้ี 
   (ก) เปล่ียนช่ือสถานี 
   (ข) เปล่ียนแปลงความสูง จำนวนหรือประเภทของสายอากาศตามขHอมูลมาตรฐาน ทางเทคนิค
ท่ีไดHย่ืนไวHตSอคณะกรรมการ 
   (ค) เพ่ิมหรือลดกำลังสSงออกอากาศ 
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   (ง) ประเภทการทดลองประกอบกิจการตามท่ีคณะกรรมการกำหนด 
   (จ) กรณีอ่ืนใดท่ีกระทบตSอสิทธิในการทดลองประกอบกิจการตามท่ีคณะกรรมการกำหนด 
  การย ื ่นคำร Hองขอเปลี ่ยนแปลงขHอม ูล ผ ู HทดลองประกอบกิจการตHองแจ Hงรายละเอ ียด                   
การเปลี่ยนแปลง พรHอมทั้งยื่นเอกสารที่เก่ียวขHองตSอพนักงานเจHาหนHาที่กSอนดำเนินการเปลี่ยนแปลงขHอมูล และ
จะดำเนินการการเปล่ียนแปลงขHอมูลไดH ตSอเม่ือไดHรับอนุญาตจากคณะกรรมการ 
  ทั้งนี้ ใหHพนักงานเจHาหนHาที่รวบรวมรายละเอียดในการดำเนินการเอกสารที่เกี่ยวขHอง  พรHอมท้ัง
จัดทำรายงาน ความเห็นเสนอตSอคณะกรรมการพิจารณาภายในเกHาสิบวัน 
  การเปลี่ยนแปลงความถี่ออกอากาศ ที่ตั้งสถานี ที่ตั้งเครื่องสSง หรือที่ตั้งสายอากาศ จะกระทำ
ไมSไดH เวHนแตSมีเหตุจำเป�นทางดHานการรบกวนคลื่นความถี่ ดHานภูมิศาสตร9 หรือตามกฎหมายอื่นที่เกี่ยวขHอง        
โดยจะตHองปรากฏขHอเท็จจริงวSาผูHทดลองประกอบกิจการไมSสามารถแกHไขปäญหาการรบกวนคลื่นความถี่ หรือ
ปรับปรุงมาตรฐานเทคนิคใหHเป�นไปตามท่ีกำหนด  
  ทั้งนี้ การเปลี่ยนแปลง ที่ตั้งสถานี ท่ีตั้งเครื่องสSง หรือที่ตั้งสายอากาศ จะตHองมีระยะทางระหวSาง
ท่ีต้ังท่ีไดHรับอนุญาตทดลอง ประกอบกิจการคร้ังแรกและท่ีต้ังใหมSไมSเกินสิบกิโลเมตรทางอากาศ” 
 ข2อ ๘ ใหHยกเลิกความในขHอ ๓๒ วรรคแรกของประกาศฯ และใหHใชHความตSอไปน้ีแทน 
 ข2อ ๓๒ ในกรณีที่ปรากฏแกSพนักงานเจHาหนHาที่วSาผูHทดลองประกอบกิจการฝ±าฝ≤นหรือไมSปฏิบัติตาม
เงื ่อนไขในการทดลองประกอบกิจการ ขHอ ๑๓ (๑) และ (๒) ใหHพนักงานเจHาหนHาที ่รวบรวมขHอเท็จจริง 
พยานหลักฐาน พรHอมจัดทำรายงานความเห็นเสนอตSอคณะกรรมการเพ่ือพิจารณาเพิกถอนการทดลองประกอบ
กิจการภายในส่ีสิบหHาวัน นับต้ังแตSวันท่ีพบการกระทำท่ีฝ±าฝ≤นตSอประกาศ 
 ข2อ ๙ ใหHยกเลิกความในขHอ ๓๓ และใหHใชHความตSอไปน้ีแทน 
 ขHอ ๓๓ ในกรณีที่ปรากฏแกSพนักงานเจHาหนHาที่วSาผูHทดลองประกอบกิจการฝ±าฝ≤นหรือไมSปฏิบัติตาม
เงื่อนไข ใหHพนักงานเจHาหนHาที่แจHงผูHทดลองประกอบกิจการระงับการออกอากาศไวHจนกวSาจะไดHปฏิบัติตาม
หลักเกณฑ9ดังกลSาว หากยังไมSปฏิบัติตามคำสั่งอยูS ใหHพนักงานเจHาหนHาที่รวบรวมขHอเท็จจริงและพยานหลักฐาน 
พรHอมจัดทำรายงานความเห็นตSอคณะกรรมการเพื่อพิจารณาเพิกถอนการทดลองประกอบกิจการภายใน             
ส่ีสิบหHาวันทำการนับต้ังแตSวันท่ีพนักงานเจHาหนHาท่ีพบการฝ±าฝ≤นคำส่ัง 
 ข2อ ๑๐ ใหHเพ่ิมความตSอไปน้ีเป�นขHอ ๓๔ ดังน้ี 
 ข2อ ๓๔ การดำเนินการตามหมวด ๕ ใหHนำกฎหมายวSาดHวยวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง ในสSวนท่ี
เก่ียวขHองกับการพิจารณาช้ันพนักงานเจHาหนHาท่ีมาใชHบังคับแกSการพิจารณาของคณะกรรมการโดยอนุโลม  
 จากที่กลSาวมาขHางตHน หลักเกณฑ9การกำกับดูแลการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ. 
๒๕๕๖ และหลักเกณฑ9การกำกับดูแลการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙        
จะเป�นสSวนชSวยชี้แจงรายละเอียด กฎเกณฑ9ตSางๆ ในภาพรวม เพื่อชSวยหนSวยงานผูHไดHรับอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงพึงทราบและเขHาใจถึงขHอกำหนด หลักเกณฑ9และแนวทางปฏิบัติ                     
ในการเปลี่ยนแปลงตSางๆ มุมของหนSวยงานในการบริหารควรประกอบดHวยสSวนใดบHาง และการจัดการอื่นๆ          
ที่เกี่ยวขHอง อันจะเป�นผลใหHหนSวยงานผูHทดลองประกอบกิจการยังคงไดHรับการอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
ตราบจนกระทั่งสิ ้นอายุสัญญา ซึ ่งหากหนSวยงานมาปฏิบัติตามขHอใดขHอหนึ่ง จะถูกพิจารณา และมีสิทธิ               
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ถูกเพิกถอนสิทธิ หรือระงับสิทธิไดH  ดังนั้นในการปฏิบัติงาน หนSวยงานจึงควรมีการชี้แจงรายละเอียดใหH
ครบถHวน ชัดเจน เพ่ือใหHการปฏิบัติงาน สามารถดำเนินไดHอยSางสมบูรณ9 ไมSผิดตSอระเบียบ กฎเกณฑ9 อันจะสSงผล
ตSอการเพิกถอนสิทธิ ระงับสิทธิ หรือระงับสัญญาณออกอากาศคล่ืนวิทยุไดH  
 
๒. แนวคิดเก่ียวกับการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
 ๒.๑ แนวคิดกิจการวิทยุกระจายเสียง   
 การสื่อสาร ถือไดHวSาเป�นปäจจัยที่มีความสำคัญตSอการดำรงชีวิตของมนุษย9 วิทยุกระจายเสียงจึงเป�น
เครื่องมือการสื่อสารรูปแบบหนึ่ง ที่ชSวยใหHเกิดการถSายทอดขSาวสาร ขHอมูล ความรูH ประสบการณ9  โดยเริ่มตHน
พัฒนาจากการสื่อสารผSานบุคคล ผSานโทรศัพท9 จนถึงผSานวิทยุกระจายเสียง วิวัฒนาการทางดHานการสื่อสารท่ี
เกิดขึ้น มุSงเนHนใหHรูปแบบการสื่อสาร สามารถสื่อสารไดHไกล สะดวก และรวดเร็ว เพื่อใหHทันตSอสถานการณ9         
และเกิดประสิทธิภาพมากที ่ส ุด (สุชาติ กังวารกิตต9, ๒๕๓๘) ซึ ่ง Mendelsohn (๑๙๖๔) มองวSาวิทยุ                   
เป�นสSวนหนึ่งของชีวิต ที่ชSวยปลุกใหHตื่นในตอนเชHา ไปทำงานพรHอมกันและนำเสนอเรื่องราวมากมายจนกระท่ัง
เขHานอน  วิทยุมีประเด็นที่จะพูดคุยกับคนอื่น รวมทั้งในบางครั้งอาจมีการสื่อสารโตHตอบไปมาระหวSางบุคคล
และรายการวิทยุ กลSาวไดHวSา วิทยุกระจายเสียงน้ันเป�นส่ือท่ีมีความสำคัญ ใกลHชิด และคุHนเคยกับมนุษย9 จนเรียก
ไดHวSาเป�นส่ือสSวนบุคคล (Personalized Medium) ซ่ึง  โอ≥ต ยุทธนา (๒๕๓๑) ยังกลSาวเพิ่มเติมวSาในมุมมอง
ของการเป�นนักจัดรายการวิทยุกระจายเสียง วิทยุเปรียบเสมือนสื่อกลางหรือตัวกลางที่นักจัดรายการเป�นผูHรับ
สาร และสSงตSอสารไปยังผูHฟäงในทุกพื้นที่ ทุกเพศ ทุกวัยใหHไดHรับขSาวสารอยSางเทSาเทียม รวดเร็ว และทั่วถึง                     
ซึ่งถHานักจัดรายการวิทยุเป�นคนหนึ่งที่ไมSหยุดอยูSกับที่ มีการพัฒนาตนเองอยูSเสมอ เรื่องที่จะพูดคุยกับคนฟäง          
ก็ทันสมัยและทันตSอเหตุการณ9 ในปäจจุบันวิทยุกระจายเสียงถูกนำไปใชHในกิจการตSางๆ เชSน การประชาสัมพันธ9 
ธุรกิจการคHา การทหาร การศึกษา การบริการ และการพัฒนาประเทศดHานตSางๆ เป�นตHน (ชลลดา วงศ9วิชัย และ 
พูนทรัพย9 สิทธิพรหม, ๒๕๓๓) 
 จากการศึกษาพบวSา วิทยุกระจายเสียงในปäจจุบันถูกแบSงออกเป�น ๒ ประเภทตามหลักสากล ไดHแกS 
๑) บริการวิทยุกระจายเสียงบริการสาธารณะ (Public Radio Broadcasting Service) ที่ดำเนินกิจการโดย
ภาครัฐ เนHนการใหHบริการขSาวสาร สาระจากภาครัฐสูSประชาชนในภาพกวHาง และ ๒) บริการวิทยุกระจายเสียง
เชิงพาณิชย9 (Commercial Radio Broadcasting Service) ที่มีวัตถุประสงค9หลักเพื่อผลประโยชน9ทางดHาน
ธุรกิจเป�นหลัก ซึ่งไมSสามารถตอบสนองความตHองการดังกลSาวของประชาชนไดHเพียงพอและครอบคลุม  ตSอมา
วิทยุทางเลือกกำเนิดข้ึน ไดHแกS การบริการกิจการวิทยุกระจายเสียงชุมชน (Community Radio Broadcasting 
Service) เพื่อใชHเป�นสื่อกลางในการถSายทอด แสดงความคิดเห็น ที่มีความเฉพาะเจาะจงในเรื่องตSางๆ ของ         
กลุSมคนในสังคม โดยถือกำเนิดขึ้นจากพลังผลักดันของภาคประชาชนเอง  ดังนั้นในปäจจุบันวิทยุกระจายเสียงจึง
มี ๓ ประเภทตามหลักสากล ไดHแกS วิทยุกระจายเสียงเชิงพาณิชย9 วิทยุกระจายเสียงบริการสาธารณะ และ
วิทยุกระจายเสียงชุมชน สำหรับประเทศไทย การดำเนินกิจการวิทยุกระจายเสียงโดยหนSวยงานภาครัฐ ตSอมามี
การเป≠ดโอกาสใหHภาคประชาชนเขHามามีสSวนรSวมในการใชHประโยชน9จากคลื่นความถี่จากการตีความเจตนารมณ9
การปฏิรูปสื่อตามมาตรา๔๐ ของรัฐธรรมนูญแหSงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๔๐ ที่บัญญัติใหHคลื่นความถี่เป�น
ทรัพยากรสาธารณะและสาระตามมาตรา ๔๙ ของพระราชบัญญัติองค9กรจัดสรรคลื่นความถี่และกำกับกิจการ



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๓๕ 

 

วิทยุกระจายเสียงวิทยุโทรทัศน9และกิจการโทรคมนาคมพ.ศ. ๒๕๕๓ ที่ระบุใหHภาคประชาชนไดHใชHคลื่นความถ่ี
เพื่อประโยชน9สาธารณะและไมSแสวงหากำไรในทางธุรกิจในการประกอบกิจการบริการชุมชนไมSนHอยกวSา               
ร Hอยละยี ่ส ิบของคลื ่นความถี ่ในแตSละพื ้นที ่ของการอนุญาตประกอบกิจการ สSงผลใหHประเทศไทย                             
มีการแบSงประเภทกิจการวิทยุกระจายเสียงที่สอดคลHองกับรูปแบบสากลขHางตHน ไดHแกS กิจการกระจายเสียง
ประเภทธุรกิจ สาธารณะและชุมชน (สำนักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน9 และกิจการ
โทรคมนาคมแหSงชาติ  และคณะวารสารศาสตร9และส่ือสารมวลชน มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร9, ๒๕๕๔) 
 สรุปไดHวSา วิทยุกระจายเสียง เป�นสSวนหนึ่งของมนุษย9ที่สำคัญ ที่ชSวยอำนวยความสะดวก ทั้งการเป�น
นา¥ิกาปลุกในตอนเชHา เป�นสื่อกลางที่ชSวยส่ือสารเนื้อหาสาระ ขSาวสาร ตลอดจนเหตุอุทกภัย หรือภัยรHายแรง
ตSางๆ สามารถจำแนกอกไดHเป�น ๓ ประเภท คือ กิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ ประเภท
กิจการบริการสาธารณะ และประเภทกิจการบริการชุมชน เพื ่อใหHการกำกับดูแลสามารถดำเนินไปไดH             
อยSางชัดเจน อีกทั้งเป�นกรอบในการพัฒนาวิทยุกระจายเสียงของหนSวยงานผูHทดลองประกอบกิจการใหHเป�นไป
ตามประเภทของใบอนุญาตท่ีไดHรับการอนุญาตออกอากาศ 
 
 ๒.๒ ความเปkนมาของการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
 ว ิทย ุกระจายเส ียง ถ ูกพ ัฒนาต Sอยอดจากการค Hนพบ คล ื ่นว ิทย ุหร ือคล ื ่นแม S เหล ็กไฟฟáา                         
ในปñ ค.ศ. ๑๘๖๔ โดย James Clerk Maxwell นักวิทยาศาสตร9ชาวอังกฤษ  ตSอมาในปñ ค.ศ. ๑๘๘๕   
Henrich Rudolf Hertz ไดHทดลองคHนควHาพัฒนาตามหลักการของ Maxwell ทำใหHพบคุณสมบัติ ลักษณะ         
การทำงาน และปฏิก ิร ิยาของคล ื ่นแม S เหล ็กไฟฟáา จากน ั ้นในป ñ ค.ศ. ๑๘๙๙ Gugliemo Marconi 
นักวิทยาศาสตร9ชาวอังกฤษ ไดHคิดคHนการสรHางวิทยุจนประสบความสำเร็จ และในปñ ค.ศ. ๑๙๒๐ ประเทศ
รัสเซียไดHเร่ิมมีสถานีวิทยุเป�นครั้งแรก และปñตSอมาเดือนกันยายน ในปñ ค.ศ. ๑๙๒๑ ประเทศฝรั่งเศส ไดHมี            
การสSงสัญญากระจายเสียงทางวิทยุเป�นครั้งแรก จากสถานีวิทยุที่ตั้งอยูSบนหอไอเฟล โดยเป�นการสSงขSาวสั้นๆ 
ใหHแกSประชาชนผูHมีเครื ่องรับวิทยุ ในปñ ค.ศ. ๑๙๓๐ ประเทศอังกฤษไดHมีการสSงกระจายเสียงในรูปแบบ              
การถSายทอดสดในและนอกสถานที่ โดยเป�นการถSายทอดพระราชดำรัสเป≠ดประชุมทหารเรือที่กรุงลอนดอน 
ประเทศอังกฤษ โดยมีพระเจ Hายอร9ชที ่  ๕ ของอังกฤษ เป�นผู Hประทานพระราชดำรัส  หลังจากน้ัน
วิทยุกระจายเสียงไดHมีการพัฒนาอยSางตSอเน่ือง ควบคูSไปกับการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศตSางๆ  
 สำหรับประเทศไทย พลเอกพระเจHาบรมวงศ9เธอพระองค9เจHาบุรฉัตรไชยากร กรมพระกำแพงเพชร
อัครโยธิน เสนาบดีกระทรวงพาณิชย9และโทรคมนาคม พระองค9ทรงดำริตั้งสถานีวิทยุกระจายเสียงขึ้นในปñ    
พ.ศ. ๒๔๗๑ ในตึกท่ีทำการไปรษณีย9ปากคลองโอSงอSาง ตำบลวัดราชบูรณะ โดยใชHช่ือสถานีวSา ๔ PJ  ดำเนินการ
สSงคลื ่นในลักษณะและใหHอยู SภายใตHการควบคุมของชSางวิทยุโทรเลข แตSดHวยขHอจำกัดทางเทคโนโลยี                   
การสSงสัญญาณจึงไมSสามารถสSงไปไดHไกลและครอบคลุมพื้นที่ จึงไดHมีการพัฒนาจัดตั้งสถานีวิทยุในทHองถ่ิน          
ใหHทำหนHาที่รับสัญญาณและกระจายเสียงตSอไปยังพื้นที่ระดับภูมิภาค ทั้งนี้ทุกสถานีหนSวยงานภายใตHการกำกับ
ดูแล และดำเนินการโดยภาครัฐ  ซึ่งตั้งแตSปñ พ.ศ. ๒๔๙๐ มีการอนุญาตใหHภาคสSวนอื่นไดHเขHาใชHประโยชน9ทาง
ธุรกิจกระจายเสียง ในลักษณะการซ้ือเวลาจากสถานีของรัฐมาดำเนินการเอง หรือซ้ือเวลาแลHวมาขายตSอใหHผูHอ่ืน
ดำเนินการตามชSวงระยะเวลาที่กำหนด หรือลงทุนทำธุรกิจกระจายเสียงดHวยตัวเอง ตั้งแตSปลูกสรHางอาคาร    
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ขายเวลา หาโฆษณา และจัดทำรายการ โดยคลื่นความถี่ยังคงเป�นของรัฐ ทั้งนี้กSอนจะกHาวเขHาสูSยุคสื่อทHองถ่ิน 
หรือสื่อชุมชนในทศวรรษ ๒๕๔๐ นั้น ประเทศไทยมีสถานีวิทยุ ๕๒๔ สถานี และมีหนSวยงานราชการรSวม            
๒๐ หนSวยงานเป�นเจHาของ (กาญจนา แกHวเทพ, ๒๕๔๖; สาโรจน9 แววมณี, ๒๕๕๑)  โดยในชSวงปñ พ.ศ. ๒๕๔๘-
๒๕๔๘ วิทยุชุมชน และวิทยุขนาดเล็กเพื่อแสวงหาผลกำไรไดHเกิดขึ้นกันอยSางมาก และดำเนินการอยSางสับสน
วุSนวาย รวมทั้งไมSปฏิบัติตามมาตรฐานทางเทคนิคเกี่ยวกับเครื่องสSง เสาอากาศ และรัศมีการกระจายเสียง 
สSงผลใหHเกิดปäญหาคลื่นแทรก การรบกวนวิทยุการบิน การรHองเรียนเรื่องการแขSงขันที่ไมSเป�นธรรม และคุณภาพ
รายการ เป�นตHน  
 ในปñ พ.ศ. ๒๕๕๑ จึงไดHมีการตราพระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการ
โทรทัศน9 พ.ศ. ๒๕๕๑ ใหHมีผลบังคับใชH ทำใหHการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงในประเทศไทยไดHรับ
สถานภาพทางกฎหมาย ครอบคลุมทั้งกิจการวิทยุกระจายเสียงของรัฐ และกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลอง
ประกอบกิจการ ซึ่ง พรบ. ดังกลSาวไดHระบุถึงขอบขSายการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง โดยสามารถ           
ขอใบอนุญาตประกอบกิจการจำนวน ๓ ประเภท  ไดHแกS ๑) ใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะ ไดHแกS 
ใบอนุญาตท่ีออกใหHสำหรับการประกอบกิจการท่ีมีวัตถุประสงค9หลักเพ่ือการบริการสาธารณะ  ๒ )  ใบอน ุญาต
ประกอบกิจการบริการชุมชน ไดHแกS ใบอนุญาตสำหรับการประกอบกิจการที่มีวัตถุประสงค9เชSนเดียวกับการ
ประกอบกิจการบริการสาธารณะ แตSตHองเป�นประโยชน9ตามความตHองการของชุมชนหรือทHองถิ่นที่รับบริการ 
และ ๓) ใบอนุญาตประกอบกิจการทางธุรกิจ ไดHแกS ใบอนุญาตสำหรับการประกอบกิจการตามวัตถุประสงค9
ของผูHประกอบกิจการเพื่อแสวงหากำไรในทางธุรกิจ  พรHอมกันนี้จัดตั้ง สำนักงานคณะกรรมการกิจการกระจาย
เสียง กิจการโทรทัศน9โทรคมนาคมแหSงชาติ (กสทช.) เป�นองค9กรอิสระ ในการกำกับดูแล จัดสรรคลื่นความถ่ี 
และกำกับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน9และกิจการโทรคมนาคมใหHเกิดประโยชน9สูงสุด
แกSประชาชน  และในปäจจุบันไดHมาการตราพระราชบัญญัติ ขึ้นมาเพื่อแกHไข เพิ่มเติม ระเบียบขHอบังคับตSางๆใหH
มีความชัดเจน ครอบคลุม และทันตSอยุคสมัย เพื่อใหHการดำเนินงานการใหHใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง และผูHที่ตHองการขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการสามารถดำเนินการกชไดHอยSางมี
ประสิทธิภาพ เป�นไปตามเง่ือนไขตSางๆ และถูกตHองตามเกณฑ9ท่ีกำหนด  
 จากที่กลSาวงมาขHางตHน วิทยุกระจายเสียง ไดHรับการพัฒนามาอยSางตSอเนื่องตราบจนทุกวันนี้ ถือไดHวSา 
เป�นสSวนหนึ่งของมนุษย9ที่สำคัญ และเป�นที่สนใจของทั้งหนSวยงานภาคเอกชน และภาคประชาชน ในการพัฒนา
สื่อใหHมีความนSาสนใจ รูปแบบวิธีการถSายทอดเนื้อหาสาระใหHเกิดความรูHแกSผูHฟäง ทั้งนี้ในการดำเนินกิจการตSางๆ 
ผูHรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง จึงควรสรHางความเขHาใจใหHแกSบุคลากรภายในองค9กร
ใหHตระหนักถึงกฎระเบียบ กฎเกณฑ9ที่กำหนดไวHโดยสำนักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการ
โทรทัศน9โทรคมนาคมแหSงชาติ (กสทช.) เพื ่อใหHการดำเนินกิจการสามารถดำเนินไปไดHอยSางราบร่ืน                    
และมีประสิทธิภาพ 
 
 ๒.๓ สถานการณgของการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง   
 จากการศ ึกษา สถานการณ9ป äจจ ุบ ันเก ี ่ยวก ับผ ู H ได Hร ับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง จากสำนักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน9 และกิจการโทรคมนาคม
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แหSงชาติ (กสทช.) พบวSา ยังคงมีความลSาชHาในการจัดสรรคล่ืนวิทยุ เพ่ือขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง ซึ ่งเป�นผลจากการดำเนินงานตามแผนแมSบทการบริหารคลื ่นความถี ่ (พ.ศ. ๒๕๕๕)              
แผนแมSบทกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน9 ฉบับที่ ๑ (พ.ศ. ๒๕๕๕-๒๕๕๙) และแผนแมSบทกิจการ
โทรคมนาคม ฉบับที่ ๑ (พ.ศ. ๒๕๕๕-๒๕๕๙) ระบุวSาการพิจารณาเพื่อขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
ว ิทย ุกระจายเส ียงน ั ้น สำหร ับภาคประชาชนที ่ต Hองการขอร ับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงรายใหมSนั้น ตHองมีการรอใหHผูHประกอบการรายเดิมที่ไดHรับอนุญาต สัมปทาน และสัญญาอยูS
กSอนแลHวคืนคลื่นความถี่ที่ใชHอยูSเดิมเสียกSอน สำนักงาน กสทช. จึงจะจัดสรรคลื่นความถี่ในกิจการกระจายเสียง
เสียใหมSไดH เป�นผลกระทบใหH แผนการจัดสรรคล่ืนสำหรับวิทยุกระจายเสียงลSาชHาตามไปดHวย   
 ผลการพิจารณาที่ไดHรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง ณ วันที่ ๑๙ สิงหาคม 
พ.ศ. ๒๕๖๓ พบวSา ปäจจุบันมีผู Hที ่ไดHรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง ท่ีสามารถ
ออกอากาศไดH ทั้งสิ้น ๔,๑๓๒ คลื่น ในจำนวนนี้มีผู Hประกอบการที่ขอใบอนุญาตประเภทกิจการทางธุรกิจ 
จำนวน ๓,๒๖๔ คลื่น คิดเป�นรHอยละ ๗๘.๙๙ ผูHประกอบการที่ขอใบอนุญาตประเภทกิจการบริการสาธารณะ
จำนวน ๖๘๐ คลื่น คิดเป�นรHอยละ ๑๖.๔๖ และ ผูHประกอบการที่ขอใบอนุญาตประเภทกิจการบริการชุมชน
จำนวน ๑๘๘ คลื่น คิดเป�นรHอยละ ๔.๕๕ ของจำนวนคลื่นวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการทั้งหมด 
รวมถึงมีการอนุญาตใหHผูHประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการสามารถเปลี่ยนประเภท
ใบอนุญาต  และในสSวนของผู HไดHรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง แตSไมSสามารถ
ออกอากาศไดHอันเนื่องมากจาก การสิ้นสิทธิ การยกเลิก และการถูกระงับการออกอากาศชั่วคราว จำนวนทั้งส้ิน 
๑,๕๙๘ คลื่น แบSงเป�น ใบอนุญาตประเภทกิจการทางธุรกิจ จำนวน ๙๑๖ คลื่น คิดเป�นรHอยละ ๕๗.๓๒ 
ใบอนุญาตประเภทกิจการบริการสาธารณะ จำนวน ๓๗๕ คลื่น คิดเป�นรHอยละ ๒๓.๔๗ และ ใบอนุญาต
ประเภทกิจการบริการชุมชน จำนวน ๓๐๗ คลื่น คิดเป�นรHอยละ ๑๙.๒๑ ของจำนวนคลื่นวิทยุกระจายเสียง
ทดลองประกอบกิจการท้ังหมดท่ีไมSสามารถออกอากาศไดH  
 การสนับสนุนใหHผูHไดHรับการอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงไดHสามารถออกอากาศ
ตSอไปไดH โดยไมSถูกยกเลิก หรือระงับการใหHออกอากาศชั่วคราว ผูHไดHรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง ควรปฏิบัติตามประกาศหลักเกณฑ9การจัดทำผังรายการสำหรับการใหHบริการกระจายเสียง
หรือโทรทัศน9พ.ศ. ๒๕๕๖ อยSางเครSงครัด ซึ่งกำหนดใหHผูHรับใบอนุญาตทุกประเภทตHองจัดทำผังรายการใหHมี
รายการที่เป�นขSาวสารหรือสาระที่เป�นประโยชน9ตSอสาธารณะ โดยผูHรับใบอนุญาตประเภทกิจการบริการ
สาธารณะ ตHองมีรายการที่เป�นประโยชน9ตSอสาธารณะ ในสัดสSวนไมSนHอยกวSารHอยละ ๗๐ ประเภทกิจการบริการ
ชุมชน ตHองมีรายการที่เป�นประโยชน9ตSอสาธารณะ ในสัดสSวนไมSนHอยกวSารHอยละ ๗๐ โดยตHองที่มีรายการท่ี
เกี่ยวกับชุมชนและตHองมีรายการที่ผลิตโดยคนในชุมชนในสัดสSวนไมSต่ำกวSารHอยละ ๕๐ ของเวลาออกอากาศ
ทั้งหมด และประเภทกิจการทางธุรกิจ ตHองมีรายการที่เป�นประโยชน9ตSอสาธารณะ ในสัดสSวนไมSนHอยกวSารHอยละ 
๒๕  ซึ่งหมายความวSากิจการกระจายเสียงที่ขอใบอนุญาตทุกประเภทในปäจจุบัน  ตHองมีการจัดรายการที่เป�น
ประโยชน9ตSอสาธารณะทั้งสิ ้น และสามารถนำมาคำนวณสัดสSวนการลดหยSอนหรือยกเวHนคSาธรรมเนียม
ใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  หากแตSแตกตSางกันเฉพาะสัดสSวนของรายการ                  
ซึ่งวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการที่มีการะบุประเภทใบอนุญาตจะตHองดำเนินการตามประกาศฯ 
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ดังกลSาวอยSางเครSงครัด    
 ปäจจุบันสำนักงานคณะกรรมการ กิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน9 และกิจการโทรคมนาคม
แหSงชาติ ไดHมีการสSงเสริมและพัฒนา โดยการจัดหลักสูตรฝZกอบรมและใหHความรูHผู Hรับใบอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงอยSางตSอเนื่อง  ตั้งแตSปñ พ.ศง ๒๕๕๕ เป�นตHนมา เชSน  โครงการเสริมสรHาง
ความรูHความเขHาใจตSอผูHทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงในพื้นท่ี ๓ จังหวัดชายแดนใตH  โครงการ
ฝZกอบรมนักจัดรายการวิทยุกระจายเสียง เพ่ือพัฒนาทักษะการผลิตรายการดHานสาธารณสุข 
โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการในการสรHางความรูHความเขHาใจแกSสื ่อมวลชนดHานกิจการกระจายเสียงและ
โทรทัศน9ในการเผยแพรSขHอมูลขSาวสารกรณีเกิดภัยพิบัติและเหตุฉุกเฉิน โครงการฝZกอบรมการวัดการแพรS
แปลกปลอมของสถานีทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง โครงการฝZกอบรมหลักสูตรการทดสอบ
มาตรฐานทางเทคนิคของเครื่องสSงวิทยุกระจายเสียงสำหรับการทดลองประกอบกิจการ  โครงการพัฒนา
ศักยภาพผูHประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงไปสูSความเป�นมืออาชีพ 
 สรุปไดHวSา การทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง ยังคงเป�นกิจการที่ไดHรับความสนใจจาก
ผูHประกอบการและสื่อจำนวนมาก สSงผลใหHปริมาณผูHขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการมีปริมาณมาก          
การจัดสรรคล่ืนใหHกับผูHประกอบการรายใหมSจึงยังคงเกิดปäญหาความลSาชHา ดังน้ันในการขอรับใบอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง ผู HขอจึงควรดำเนินการใหHเอกสารตSางๆ ครบถHวนสมบูรณ9 เพื ่อใหHเกิด           
ความชัดเจน เพื่อใหHงSายตSอการพิจารณา อันจะเป�นสSวนชSวยลSนระยะเวลาในการไดHรับใบอนุญาต อีกท้ัง
หนSวยงานที่เกี่ยวขHองควรใหHความรูHแกSบุคลากรของผูHไดHรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง
อยูSเสมอ เพื่อใหHบุคลากรตระหนักถึงขHอกำหนดตSางๆ สSงผลใหHการปฏิบัติงาน การสรHางสรรค9สื่อวิทยุ ตลอดจน
การถSายทอดสาระ ใหHไมSขัดตSอขHอกฎหมาย ระเบียบ หรือกฎเกณฑ9 ซึ่งจะสSงผลใหHคลื่นความถี่นั้นถูกระงับ         
การออกอากาศ เพิกถอน หรือยกเลิกสัญญาณกSอนวันส้ินอายุใบอนุญาต 
 
๓. กรณีศึกษาและแนวปฏิบัติท่ีดีในตXางประเทศเก่ียวกับวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ 
 ในประเทศตSางๆ มีกรณีศึกษาและแนวปฏิบัติที่ดีเกี่ยวกับการขับเคลื่อนวิทยุกระจายเสียงทดลอง
ประกอบกิจการ ซึ่งหลายๆประเทศจะเรียกวSา วิทยุเพื่อประโยชน9สาธารณะ  วิทยุภาคประชาชน หรือวิทยุ
ชุมชน  โดยมีจุดเริ่มตHนนับตั้งแตSการลงนามของภาคีสมาชิกของสหประชาชาติ ในปฏิญญาสากลวSาดHวยสิทธิ
มนุษยชนแหSงสหประชาชาติ ค.ศ. ๑๙๔๘  ที่ไดHแสดงใหHเห็นวSาประชาชนในประเทศตSางๆ ไดHมีความตื่นตัว          
ใหHความสนใจ และเคลื่อนไหวในการกSอตั้งและมีสSวนรSวมในกิจการวิทยุกระจายเสียง เพื่อสSงเสริมสิทธิการ
สื่อสารของตนเองอยSางกวHางขวาง และมุSงพัฒนาในการนำสื่อดังกลSาวนี้มาใชHประโยชน9ในการสื่อสารของ
ประชาชนในประเด็นรSวมในมิติตSางๆ   โดยเม่ือพิจารณากิจการวิทยุกระจายเสียงเพ่ือสาธารณะในประเทศตSางๆ 
แลHวนั้น พบวSามีการขับเคลื่อนทั้งจากภาครัฐและภาคประชาชน  กลSาวคือ ๑)  กิจการวิทยุกระจายเสียงเพ่ือ
ประโยชน9สาธารณะโดยภาคประชาชน จะใชHกิจการวิทยุกระจายเสียงเป�นเวทีการสื ่อสารสาธารณะตSอ         
ประเด็นเฉพาะทางสังคมและเป≠ดโอกาสใหHประชาชนในภาคสSวนตSางๆ ไดHมีโอกาสในการดำเนินกิจการ
วิทยุกระจายเสียงอยSางเป�นรูปธรรม  ๒)  กิจการวิทยุกระจายเสียงเพื่อประโยชน9สาธารณะโดยภาครัฐ จะใชH
กิจการวิทยุกระจายเสียงเป�นกลไกสำคัญในการสื่อสารกับกลุSมประชาชนในวงกวHาง (Mass Audience) ทั้งใน
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เชิงประเด็นเฉพาะและบริการสาธารณะพื้นฐานตามบทบาทหนHาที่ที่รัฐพึงกระทำ  ซึ่งในที่นี้จะยกกรณีศึกษา
กิจการวิทยุกระจายเสียงที่มีการดำเนินการโดยภาคประชาชน  เพื่อใหHเห็นถึงแนวทางที่หลากหลายในการ
ดำเนินการโดยแยกตามประเทศ ดังน้ี 
 
 ๓.๑ ประเทศออสเตรเลีย   
 กSอนปñ ค.ศ. ๑๙๕๗ การประกอบกิจการกระจายเสียงในประเทศออสเตรเลียอยูSภายใตHการดูแลของ
รัฐบาล และภาคธุรกิจ หลังจากเกิดการเปลี่ยนแปลงทางการเมือง สังคม และวัฒนธรรม กลุSมชาติพันธุ9              
กลุ Sมชนพื ้นเมืองดั ้งเดิม นักกิจกรรมทางการเมือง นักศึกษา นักวิชาการ และกลุ Sมผู Hฟäงเพลงคลาสสิก                    
ในประเทศออสเตรเลีย ไดHเริ ่มเคลื่อนไหวใหHรัฐออกใบอนุญาตกระจายเสียงใหHกับกลุSมของตนเอง จนในปñ          
ค.ศ. ๑๙๗๘ รัฐบาลไดHปรับแกHกฎหมาย อนุญาตใหHมีการจัดกิจการกระจายเสียงสาธารณะคูSขนานไปกับกิจการ
กระจายเสียงของภาครัฐและภาคธุรกิจ กิจการกระจายเสียงสาธารณะ แบSงออกเป�น ๓ ประเภทคือ ๑) กิจการ
กระจายเสียงชุมชน ๒) กิจการกระจายเสียงเพ่ือการศึกษา และ ๓) กิจการกระจายเสียงประเด็นเฉพาะ 
 ในปñ พ.ศ. ๑๙๙๒ ภายใตH Broadcasting Services Act ๑๙๙๒ กำหนดใหHกิจการกระจายเสียง
สาธารณะทั้งหมด เปลี่ยนเป�นกิจการกระจายเสียงชุมชน เพื่อรองรับสถานภาพทางกฎหมายของวิทยุชุมชน 
และมอบอำนาจใหH The Australian Broadcasting Authority (ABA) เป�นผูHกำกับดูแล เพื่อปกปáองผูHบริโภค
จากเนื้อหาที่ไมSเหมาะสม กSอนจะหลอมรวมกับองค9กรอิสระ The Australian Communications Authority 
(ACA) ในวันที่ ๑ กรกฎาคม ค.ศ. ๒๐๐๕ เป�น The Australian Communications and Media Authority 
(ACMA) ทำหนHาที่ในการกำกับดูแลกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรคมนาคมภายในประเทศออสเตรเลีย 
เกี่ยวกับการพิจารณาใหHใบอนุญาตเป�นเจHาของสื่อ ควบคุมคุมดูแลสื่อท่ีชSวยสSงเสริมอัตลักษณ9ทางวัฒนธรรมของ
ออสเตรเลีย รวมถึงการพิจารณาใหHใบอนุญาตแกSวิทยุชุมชนดHวย รวมถึงเป≠ดโอกาสกิจการวิทยุกระจายเสียงไดHมี
การแขSงขันการใหHบริการรูปแบบใหมSและเทคโนโลยีสมัยใหมS  
 ในปñ ค.ศ. ๒๐๐๗  ประเทศออสเตรเลียมีการเริ่มบังคับใชH Broadcasting Services Amendment 
(Media Ownership) Act ๒๐๐๖ Schedule ๒ เพื่อควบคุมดูแลการเป�นเจHาของขHามสื่อ และการเป�นเจHาของ
สื่อของตSางชาติ Telecommunications Act ควบคุมสื่อโทรคมนาคม และ Radio Communications Act 
ควบคุมคลื่นวิทยุ เพื่อใหHการควบคุมตSางๆ ทั้ง การออกอากาศ การออกใบอนุญาต และการตSออายุใบอนุญาต 
รวมถึงเนื้อหาบริการ ตลอดเจนการดูแล ตรวจสอบ ขHอรHองเรียนตSางๆที่เกี่ยวกับการใหHบริการ นั้นสามารถ
ดำเนินไปไดHอยSางสมบูรณ9 และมีมาตรการท่ีชัดเจน  
 ในปñ ค.ศ. ๑๙๘๐ ไดHม ีการผลักดันจากประชาชนและผู Hพ ิการทางสายตาที ่ต HองการใชH ส่ือ
วิทยุกระจายเสียงเพื ่อการสื ่อสาร (RPH-Radio for the Print Handicapped) จนรัฐบาลไดHจัดใหHมีสถานี
วิทยุกระจายเสียงชุมชน ๒ แหSง คือ สถานีวิทยุกระจายเสียง ๓ ZZ และ สถานีวิทยุกระจายเสียง ๓ CR และ 
ในเมลเบิร9นในปñ ค.ศ. ๑๙๗๕ ก็ไดHเป≠ดโอกาสใหHมีรายการวิทยุกระจายเสียงรายสัปดาห9เพ่ือผูHพิการทางสายตาไดH
ออกอากาศ โดยเสนอรายการขSาวสารและสาระใหHแกSกลุ Sมผู Hพิการโดยเฉพาะ ตSอมาจึงมีการจัดตั ้งสถานี
วิทยุกระจายเสียงเพื่อผูHพิการทางสายตาใน ซิดนีย9 เมลเบิร9น และโฮบาร9ต โดยไดHรับอนุญาตจากรัฐ ในการใชH
คลื ่นความถี ่ของกองทัพเรือออสเตรเลีย ซึ ่งในชSวงเริ ่มตHนของการดำเนินกิจการเป�นชSวงปñผู Hพิการสากล 
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(International Year for Disabled Persons) ปñ ค.ศ. ๑๙๘๒ รัฐบาลไดHจัดสรรงบประมาณเพื่อชSวยเหลือ        
การกSอตั้งกิจการดังกลSาว โดยรัฐมนตรีกระทรวงกิจการไปรษณีย9และโทรคมนาคม ไดHเป≠ดเผยวSา รัฐไดHใหHเงิน
สนับสนุนการกSอตั้งศูนย9บริการขHอมูลขSาวสารเพื่อผู Hพิการทางสายตาเป�นจำนวนเงิน ๖๒๗,๐๐๐ เหรียญ
ออสเตรเลีย และเงินทุนประเดิมจำนวน ๒๕๐,๐๐๐ เหรียญออสเตรเลีย ในการกSอตั้งสถานีวิทยุกระจายเสียง
เพื่อผูHพิการทางสายตาในออสเตรเลีย สถานีวิทยุกระจายเสียงเพื่อผูHพิการทางสายตา RPH - Radio for the 
Print Handicapped) ไดHมีการแผSขยายไปในเมืองหลักของรัฐตSางๆใน ๗ รัฐของประเทศออสเตรเลีย (นิรมล 
ประสารสุข, ๒๕๕๒; Australian Government, ๒๐๑๗)  
 
 ๓.๒ สหรัฐอเมริกา  
 รัฐบาลประเทศสหรัฐอเมริกา มอบอำนาจใหH คณะกรรมการกลางกำกับดูแลกิจการสื่อสาร (The 
Federal Communications Commission; FCC) จัดตั ้งขึ ้นจากกฎหมายวSาดHวยการสื ่อสาร ค.ศ. ๑๙๓๔ 
(Communications Act)  องค9กรนี้ถือเป�นหนSวยงานของภาครัฐ ที่เป�นองค9กรอิสระรายงานตรงตSอสภาสูง 
(United States Congress) ทำหนHาที่ในการกำกับดูแลสื่อสารระหวSางรัฐ (Interstate) ของสหรัฐอเมริกา และ
ระหวSางประเทศ ในสSวนที่เกี่ยวขHองกับกิจการวิทยุ โทรทัศน9 และการสื่อสารทางสายดาวเทียม  กรณีศึกษา 
กิจการวิทยุกระจายเสียงสาธารณะ ในประเทศสหรัฐอเมริกา ไดHริเริ่มจากวิทยุชุมชน ดังเชSนกรณีศึกษาจาก 
มูลนิธิแปซิฟ≠ค (The Pacifica Foundation) กSอตั้งโดยกลุSมพลเมืองทHองถิ่น โดยเริ่มกิจการวิทยุกระจายเสียง
ผSานวิทยุชุมชน ไดHรับการสนับสนุนจากผูHฟäงเป�นหลัก และประกาศชัดเจนวSาเป�นวิทยุทางเลือก ท่ีมิไดHดำเนินการ
โดยหนSวยงานภาครัฐ และมิไดHดำเนินการในเชิงพาณิชย9 ในสSวนของการบริหารจัดการเครือขSายสมาชิก
ดำเนินการโดย คณะกรรมการระดับชาติ (The Pacific’s National Board) 
 การดำเนินกิจการในชSวงแรกจะอยูSในรูปแบบของการเป�นสถานีวิทยุชุมชน สSงสัญญาณกระจายเสียง
ในขอบเขตจำกัด ตSอมาไดHขยายขอบเขตการเผยแพรSสัญญาณและแลกเปลี่ยนรายการกันระหวSางเครือขSาย
วิทยุกระจายเสียงในนิวยอร9ค วอชิงตัน ดีซี ลอสแองเจลิส เบิร9คเลย9 และ ฮุสตัน ตลอดจนการสSงกระจายเสียง
ไปสูSสมาชิกสถานีวิทยุชุมชนอิสระตSางๆ หลายแหSงทั่วประเทศ และในปäจจุบันไดHขยายขอบเขตในการเผยแพรS
สัญญาณผSานเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อใหมS อาทิ วิทยุกระจายเสียงผSานดาวเทียมและอินเทอร9เน็ต ซ่ึง
สามารถรับฟäงไดHกวHางขวางมากขึ้น ครอบคลุมทั่วประเทศและในภูมิภาคตSางๆ ทั่วโลก (About Pacifica 
Affiliates Network, ไมSปรากฏ ; นิรมล ประสารสุข, ๒๕๕๒) 
 
 ๓.๓ สหราชอาณาจักร   
 สหราชอาณาจักร มอบหมายใหH Office of Communications (Ofcom) เป�นหนSวยงานภาครัฐทำ
หนHาที่กำกับดูแล การสื่อสารรูปแบบตSางๆ ทั้ง วิทยุกระจายเสียง โทรทัศน9 การโทรคมนาคม และอื่นๆ ใหH
ประชาชนไดHรับขSาวสารที่เหมาะสม ไมSละเมิดสิทธิสSวนบุคคล ปลอดภัยจากสื่อที่อาจเป�นภัยคุกคาม มากไปกวSา
นั ้นทำหนHาที ่ในการศึกษาความสนใจของประชาชนในการบริโภคสื ่อ เพื ่อเป�นการตลาดสัมพันธ9สำหรับ
ผูHประกอบการ การดำเนินการของหนSวยงานนี้ มุSงเนHนการทำงานที่โปรSงใส นSาเชื่อถือ และมุSงไปยังกรณีที่สำคัญ
เทSาน้ัน เพ่ือใหHประชาชน และผูHประกอบกิจการเกิดความเช่ือม่ัน ในการปฏิบัติงาน 
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 กรณีศึกษาที่นSานใจของสหราชอาณาจักร คือ การจัดทำสถานีวิทยุกระจายเสียงชุมชนเพื่อผูHสูงอายุ 
(Angel Radio) ไดHมีการริเร่ิม ในปñ ค.ศ. ๑๙๙๙ และไดHรับรางวัลสถานีวิทยุกระจายเสียงดีเดSนจากหลายสถาบัน 
รวมทั้งจาก Ofcom ในปñ  ค.ศ. ๒๐๐๖ และ ๒๐๐๗   สถานีวิทยุกระจายเสียงชุมชนเพื่อผูHสูงอายุดำเนินการ
โดยสมาชิกของสถานีซึ ่งเป�นอาสาสมัครผูHสูงอายุ โดยสSวนใหญSมีอายุตั ้งแตS ๖๐ ปñขึ ้นไป ซึ่งแตSละคนไมSมี
ประสบการณ9ในสาขาวิชาชีพวิทยุกระจายเสียงมากSอน มีเปáาหมายหลักของการกระจายเสียงวิทยุชุมชนนี้ คือ
ผูHสูงอายุประมาณ ๒๙,๐๐๐ คน ที่อาศัยอยูSในเขตชุมชนพื้นที่ใหHบริการ ในการจัดตั้งวิทยุชุมชนนี้เพื่อเป�น
ประโยชน9ตSอการพัฒนาการใชHชีวิต สSงเสริมสุขภาวะ เสริมสรHางมุมมองความคิดเก่ียวกับชีวิตในดHานบวกสำหรับ
ผูHสูงอายุ ซึ ่งวิทยุจะชSวยเป�นสื่อกลางในการใหHคำปรึกษาแนะนำ แบSงปäนความรูHสึก บำบัดสภาวะจิตหรือ
ความรูHสึกที่โดดเดี่ยว เหงา และวHาเหวSที ่เกิดขึ้นในจิตใจของผูHสูงอายุแตSละคน ใหHตระหนักถึงคุณคSาและ          
ความภาคภูมิใจในตนเองวิทยุกระจายเสียงแหSงนี้ออกอากาศทุกวันตลอด ๒๔ ชั่วโมง โดยมีเนื้อหาของรายการ
ทั ้งขSาวสาร สาระและบันเทิงเพื ่อกลุ Sมผู Hสูงอายุ เชSน เพลงและปกิณกะบันเทิงที ่ชSวยรำลึกความทรงจำ           
ในชSวงปñ ค.ศ. ๑๙๐๐-๑๙๕๙ ขSาวสารความรูHเกี่ยวกับการสSงเสริมสุขภาวะ โภชนาการที่ถูกตHองเหมาะสม  
สวัสดิการผูHสูงอายุ กิจกรรมสันทนาการเพื่อสSงเสริมและพัฒนาวิถีชีวิตในเชิงบวกแกSผูHสูงอายุ ตลอดจนเนื้อหาท่ี
เสริมสรHางกำลังใจแกSผูHที่สูญเสียคนรักและสมาชิกในครอบครัว (Angel Radio, ๒๐๒๐; นิรมล ประสารสุข, 
๒๕๕๒) 
 
 ๓.๔ ประเทศตXางๆท่ัวโลก 
 กิจการวิทยุกระจายเสียงเพื ่อสาธารณะของประเทศในทวีปอเมริกาใตH  ดำเนินการผSานสถานี
วิทยุกระจายเสียงชุมชน  เชSน สถานีวิทยุกระจายเสียงซูทาเทนซา (Radio Sutatenza) ในประเทศโคลัมเบีย 
ซึ่งมีวัตถุประสงค9หลักในการใชHสื่อวิทยุกระจายเสียงเพื่อเป�นเครื่องมือและสื่อกลางการพัฒนาในประเด็นดHาน
การศึกษาของประชาชน และผลจากการดำเนินกิจการดังกลSาวไดHนำไปสูSการกSอตั้งสมาคมชาวละตินอเมริกา
เพื่อการศึกษาผSานสื่อวิทยุกระจายเสียง (The Latin American Association for Education by Radio) ใน
ที่สุด   หรือสถานีวิทยุกระจายเสียงเหมืองแรS (Radio de Los Mineros)   ในประเทศโบลิเวีย ซึ่งเป�นสถานี
วิทยุกระจายเสียงที่ดำเนินกิจการโดยกลุSมคนงานเหมืองแรS ไดHเป≠ดดำเนินกิจการวิทยุกระจายเสียงใหHบริการ
ขHอมูลขSาวสารเพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตแกSคนงาน และชาวชุมชนสมาชิกครอบครัวของกลุSมคนงานเหมืองแรS 
( อ H า ง ใ น  Division of Freedom of Expression, Democracy and Peace, Communication and 
Information Sector, UNESCO, ๒๐๐๓)  
 นอกจากน้ีประเทศหลายๆประเทศทั่วโลก ไดHมีการใชHวิทยุกระจายเสียงชุมชนในการสSงเสริมสิทธิใน
การนับถือและแสดงออกทางศาสนาเพื่อเผยแพรSหลักธรรมคำสอนและเป�นส่ือกลางของศาสนิกชนกลุSมผูHนับถือ
ศาสนาหรือศาสนิกชน โดยหนSวยงาน สถาบัน และองค9กรทางศาสนาตSางๆ ท่ัวทุกมุมโลกตSางตระหนักไดHถึงสิทธิ
ดังกลSาว ตลอดจนเล็งเห็นความสำคัญและประสิทธิภาพของกิจการวิทยุกระจายเสียงเพื่อการเผยแผS หรือใชHใน
การพัฒนาในงานดHานการศาสนากันอยSางกวHางขวาง ในทวีปยุโรปประชาชนสSวนใหญSนับถือคริสตศาสนา สถานี
วิทยุกระจายเสียงคริสตศาสนาที ่ดำเนินการโดยหนSวยงานของศาสนาและศาสนิกชนมีอยู Sโดยทั ่วไป                  
เป�นการดำเนินกิจการ ในขอบเขตและระดับที่หลากหลาย และอHางอิงจากฐานขHอมูลของเครือขSายวิทยุและ



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๔๒ 

 

โทรทัศน9คาทอลิก (CRTN - Catholic Radio and Television Network) พบวSา มีสถานีวิทยุกระจายเสียง
คาทอลิกประมาณ ๕๗๐ สถานี ดำเนินการอยูSในประเทศตSางๆ ท่ัวทวีปยุโรป  
 จากการศึกษากรณีศึกษาและแนวปฏิบัติที่ดีในประเทศตSางๆ ขHางตHน พบวSา ในทุกประเทศนั้นมีการ
กำหนดหลักเกณฑ9 กฎหมาย ในการขอใบอนุญาต อยSางครบถHวน ชัดเจน และครอบคลุม อีกทั้งมีการแตSงตั้งใหH
หนSวยงาน หรือองค9กรทำหนHาที่ในการกำกับดูแล เฉกเชSนเดียวกับประเทศไทย ซึ่งมีสำนักงาน คณะกรรมการ
กิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน9 และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ (กสทช.) ในการกำกับดูแล                     
ทั้งในเรื่องของการขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง และกำกับ ตรวจสอบ เนื้อหาของ
สื่อในการถSายทอดใหHแกSผูHฟäงนั้น แมHจะไมSใชSทุกประเทศที่ จะมีองค9กรในการกำกับติดตามสื่อ เชSน ประเทศ
สิงคโปร9 แตSประเทศสิงคโปร9 มอบอำนาจใหH ผู Hขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
ดำเนินการตรวจสอบดHวยตนเอง กSอนที่จะเผยแพรS เป�นตHน สำหรับประเทศไทย แมHจะมี สำนักงาน กสทช. ใน
การกำกับดูแล ติดตาม และมีเกณฑ9ในการดูแลอยSางชัดเจน แตSกระนั้นยังคงมีสื ่อวิทยุกระจายเสียง ส่ือ
วิทยุกระจายเสียงบางสื่อที่ยังคงเผยแพรS รายการวิทยุ ที่มีความผิดตSอกฎเกณฑ9ที่กำหนด เป�นผลใหHชSองรายการ
วิทยุนั้น ถูกระงับการใหHบริการชั่วคราว หรือยกเลิก ดังนั้นในการดำเนินงานของผูHไดHรับใบอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงที่สามารถออกอากาศไดHในประเทศไทย จึงควรมีการฝZกอบรมใหHความรูHกับ
บุคลากรในหนSวยงาน หรือองค9กร อยูSเสมอ เพื่อใหHบุคลการไดHรับการพัฒนา ทักษะ ความเปลี่ยนแปลงของ        
สื่อเทคโนโลยีใหมSๆ อีกทั้งยังชSวยเพิ่มเติม ความรูHในดHานกฎ ระเบียบ ขHอบังคับตSางๆ ใหHมีความทันสมัย อันจะ
สSงผลใหHการจัดทำรายการวิทยุนั้น มีความนSาสนใจ มีเนื้อหาสาระที่ดี ถูกตHอง เหมาะสม และสอดคลHอง ตSอ
สถานการณ9หรือสภาพสังคมในปäจจุบัน อีกท้ัง เป�นไปตามระเบียบ และกฎเกณฑ9ท่ีกำหนด 
 
๔. แนวคิดการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง   
 ๔.๑ ความหมายของการพัฒนาบุคลากรของผู 2 ได 2ร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง    
 การพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงดำเนินการภายใตH
แนวคิดการพัฒนาทรัพยากรมนุษย9  (Human Resource Development) ซึ่งการพัฒนาบุคลากรเป�นแนวทาง
หนึ่งที่ชSวยเสริมสรHางศักยภาพใหHแกSบุคลากรใหHมีความรูH ความสามารถ เจตคติ และทักษะตSางๆ อันเป�น
ประโยชน9ตSอการปฏิบัติงานอยSางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล (อรุณี กาญจนสุวรรณ, ๒๕๓๒; จนิสา            
ชSวยสมบูรณ9, ๒๕๕๖) สอดคลHองกับจารุพงศ9 พลเดช (๒๕๕๑) กลSาววSา การพัฒนาบุคลากรเป�นการดำเนิน
กิจกรรมตSางๆ ขององค9กร ทั้งในระยะสั้นและระยะยาวเพื่อเพิ่มพูนความรูH (Knowledge) ทักษะ (Skill) และ
ทัศนคติ (Attitude) ของบุคลากรใหHสามารถปฏิบัติงาน ไดHอยSางมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล ความสำคัญ
ของการพัฒนาทรัพยากรมนุษย9ถือเป�นการลงทุนที่คุ HมคSาและยั่งยืนที่สุด  เมื ่อเปรียบเทียบกับการลงทุน         
ประเภทอื่นๆ ทั้งนี้เพราะความสำเร็จขององค9กร ขึ้นอยูSกับศักยภาพของบุคลากร องค9กรใดหากมีทรัพยากร
บุคคลที ่มีความสามารถสูง มีคุณธรรม มีจริยธรรม ยSอมสามารถสรHางความไดHเปรียบทางการแขSงขัน              
นำพาองค9กรไปสูSความสำเร็จไดHตามเปáาหมายที่ตHองการอยSางยั่งยืน องค9กรทุกองค9กรจึงควรใหHความสำคัญกับ
การพัฒนาทรัพยากรมนุษย9ใหHเห็นทั้งคนดีและคนเกSง อยูSตลอดเวลา และสอดคลHองกับจารุเนตร เกื้อภักด์ิ 
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(๒๕๕๙) ท่ีมองวSาการพัฒนาทรัพยากรมนุษย9 คือ การเพิ่มประสิทธิภาพดHานทักษะ ความชำนาญในการทำงาน 
ตลอดจนปรับเปลี่ยนทัศนคติของบุคลากรทุกระดับใหHเป�นไปในทิศทางเดียวกัน การเพิ่มประสิทธิภาพบุคลากร
สามารถทาไดHหลายวิธี เชSน การฝZกอบรม ปฐมนิเทศ รSวมสัมมนาทั้ง ในและนอกสถานที่ ฯลฯ เพื่อใหHบุคลากร
น้ันสามารถปฏิบัติหนHาท่ีไดHอยSางเต็มท่ี ผูกพันกับองค9กร และมุSงไปสูSความสำเร็จตามเปáาหมายขององค9กร 
 ทั้งนี้เกรียงศักดิ์ ชะเอมไทย (๒๕๔๗) กลSาวถึงแนวคิดการพัฒนาบุคลากรของ  Professor Leonard 
Nadler  แหSงมหาวิทยาลัยจอร9จวอชิงต ัน (George Washington University) ประเทศสหรัฐอเมร ิกา                 
วSาทรัพยากรบุคคลนั้นเป�นสิ่งที่มีมูลคSาสำหรับองค9กร และเป�นองค9ประกอบที่สำคัญที่ชSวยใหHองค9กรสามารถ   
กHาวไปสูSความสำเร็จไดHอยSางสมบูรณ9 ฉะนั้นการเพิ่มประสิทธิภาพ และประสิทธิผลของบุคลากรในองค9กร         
ควรตHอง ประกอบดHวย ๓ กิจกรรม คือ ดHานการฝZกอบรม (Training) โดยมีจุดเนHนของการ พัฒนาบุคลากร        
ด Hานการฝ Zกปฏิบ ัต ิ  ด Hานการศ ึกษา (Education) โดยม ีจ ุดเน Hนของการเพ ิ ่มพ ูนความร ู Hส Sวนบ ุคคล                      
และดHานการพัฒนา (Development) โดยมีจุดเนHนของการพัฒนาบุคลากรท่ีองค9กรและสังคม  
 กลSาวโดยสรุป การพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง          
จึงหมายถึง การสSงเสริมใหHบุคลากรมีทักษะ ความรูH ทัศนคติ ผSานการฝZกอบรมและการพัฒนา เพื่อใหHมี              
การพัฒนาไปในแนวทางที่ดี มีความรูHที่เหมาะสม และเพียงตSอการการปฏิบัติงาน มีความเขHาใจในกฎหมาย         
กฎเกณฎ9 ระเบียบ  ขHอกำหนดทางเทคนิค การนำเสนอเนื้อหาสาระและรายการตSางๆไดHอยSางเต็มประสิทธิภาพ 
และเกิดตSอเชิงบวกตSอผู Hฟäง  ซึ ่งจะสSงผลใหHการปฏิบัติงานจะสามารถดำเนินไปไดHอยSางสมบูรณ9 และมี
ประสิทธิภาพ และจะนำพาสถานีไปสูSเปáาประสงค9ไดHตามที่กำหนดไวHในเปáาหมายของการขอรับใบอนุญาต
ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  
 
 ๔.๒ ความจำเปkนและประโยชนgจากการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบ
กิจการวิทยุกระจายเสียง    
 การพัฒนาบุคลากรเป�นกระบวนการเสริมสรHางทักษะหนึ่ง ๆ ท่ีองค9กรควรดำเนินอยSางตSอเนื่อง                           
ทั ้งในขณะที ่บุคคลเขHางาน ไปจนถึงเกษียณอายุงาน  ซึ ่งวิธีการเรียนรูH ความสามารถทางปäญญา  และ
ประสบการณ9ที ่ผ Sานมาของบุคคลมีส SวนชSวยในกระบวนการดHวย  ซ ึ ่งการพัฒนาบุคลากรที ่องค9กร                        
ตSางใหHความสนใจเพิ่มมากขึ้น  อันเนื่องมาจากการกSอเกิดเศรษฐกิจบนฐานความรูH การติดตSอสื่อสารระหวSาง
ประเทศ (Internationalization) และโลกาภิว ัตน9 (Globalization)  ก SอใหHเก ิดความเปลี ่ยนแปลงของ
โครงสรHางอาชีพและการปฏิบัติงาน   และการเกิดของเศรษฐกิจบนฐานความรู Hที ่เป�นการใชHเทคโนโลยี
สารสนเทศ รSวมกับเศรษฐกิจใหมS    สSงผลกระทบตSอโครงสรHางและวัฒนธรรมขององค9กร  กฎหมายตSางๆ            
ที ่เกี ่ยวขHองกับองค9กร  รวมถึงทำใหHเกิดการเปลี ่ยนแปลงของโครงสรHางอาชีพและการทำงานในองค9กร               
โดยในประเด็นดHานความเติบโตของเศรษฐกิจบนฐานความรูH   ซึ่งจุดเนHน คือการมีแรงงานที่มีความรูHและทักษะ
สูง  ใชHความรูHเป�นกุญแจไปสูSความสำเร็จของเศรษฐกิจดHวยการใชHทักษะและการเรียนรูHในการเพิ่มคุณคSาและ
การผลิตมุSงพัฒนาที่ตัวผลิตภัณฑ9 มีการวิจัยและการพัฒนาในระดับสูงโดยเฉพาะเทคโนโลยีใหมS การใหHคุณคSา
กับการเรียนรูHตลอดชีวิต การศึกษาระบบเป≠ดและตลาดแรงงาน  และแนวคิดการใชHองค9กรที่มีประสิทธิภาพสูง
ในการปฏิบัติงาน (High Performance Working Organization: HPWO) โดยเปลี่ยนวิธีการบริหารจัดการ        
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มาใชHเทคโนโลยีสารสนเทศในการปฏิบัติงาน  ดังนั้นองค9กรจึงตHองการบุคลากรที่มีคุณภาพสามารถรับมือกับ           
ความเปลี่ยนแปลงและสูญเสียผลผลิตนHอยที่สุด  ซึ่งเป�นประเด็นที่คSอนขHางทHาทายองค9กรในการที่วางแผน
พัฒนาสมรรถนะของบ ุคลากรท ั ้ งหมดสามารถทำงานให Hสอดร ับก ับความเปล ี ่ยนแปลงด ังกล Sาว                       
และในขณะเดียวกันและในสSวนของบุคลากรมีความคาดหวังในการทำงานสูงข้ึนเชSนกัน  ในดHานขององค9กรและ
ชีวิตการทำงาน  บุคลากรตHองปรับตัวเพื่อรับกับความเปลี่ยนแปลงดังกลSาว  ตHองการหลักประกันทางดHาน
สุขภาพ ความปลอดภัยและการรักษาขHอมูล  ในขณะที ่งบประมาณสำหรับการพัฒนาบุคลากรมีจำกัด           
องค9กรในปäจจุบันมีขนาดเล็กลง บุคลากรมีงบประมาณจำกัดและไมSสามารถใชHเวลางานไปเขHารับการฝZกอบรม  
รวมถึงมีงานวิจัยสนับสนุนวSามีชSองวSาง (Gap) ระหวSางความรูHของบุคลากรที่องค9กรตHองการกับความรูHที่ติดตัว
บุคลากรมาจากการศึกษาในระบบโรงเร ียน  ดังนั ้นเปáาหมายหลักของการพัฒนาทรัพยากรมนุษย9                       
คือการปรับปรุงผลการปฏิบัติงานของบุคลากรใหHดีขึ้น รวมถึงการปรับความตHองการของบุคลากรและองค9กรใหH
เป�นไปในทิศทางเดียวกัน  ทำใหHมีการสรHางองค9ความรูH และการถSายโยงการเรียนรูHในองค9กร  การลงทุน
สนับสนุนการเรียนรูHจะตอบแทนกลับมาในรูปของตัวเงินจากผลกำไร  และเกิดการเปล่ียนแปลงอยSางสรHางสรรค9
เชิงรุกภายในองค9กร ทำใหHเกิดความสมดุลทั้งในเรื่องของตัวบุคคล จริยธรรมในการปฏิบัติงาน เทคโนโลยี และ
ระบบการปฏิบัติงาน (Cliffore and Thorpe, ๒๐๐๗; Rothwell, Lindholm &  Wallick,  ๒๐๐๓; Tynjälä, 
๒๐๐๘) 
 การผลักดันใหHเกิดการพัฒนาทรัพยากรมนุษย9จึงมีอัตราเพิ่มมากขึ้นในปäจจุบัน    อันเนื่องมาจากเหตุ
แหSงความเปลี่ยนแปลงดังกลSาว ผนวกกับแนวคิดที่วSาทรัพยากรมนุษย9เป�นทรัพยากรที่มีคSาที่สุดในองค9กร  
องค9กรจึงมีการลงทุนในมนุษย9และคาดหวังใหHสิ่งที่ลงทุนไปนั้นกลับมาตอบแทนองค9กร สังคม และประเทศชาติ  
นักบริหารตSางยอมรับวSาความสำเร็จในการประกอบการหรือการทำงานใด ๆ นอกจากอาศัยเครื่องมือและ
ระบบการทำงานที่ดีแลHว ปäญหาที่เกิดจากการทำงานของบุคคลหรือปäจจัยตัวบุคคลมีความสำคัญยิ่งกวSา 
คุณสมบัติของบุคลากรยSอมอยูSเหนือคุณภาพของเครื่องมือที่มีประสิทธิภาพมากที่สุดและทันสมัยที่สุดเสมอ   
ทรัพยากรมนุษย9จึงเป�นปäจจัยที่สำคัญที่สุดในการสรHางความสามารถในการแขSงขันขององค9กร  ปäจจุบันองค9กร
จึงเป≠ดโอกาสใหHบุคลากรไดHมีการเรียนรูHพัฒนาทักษะทำงานมากขึ้น  ไมSวSาเป�นทักษะในสายวิชาชีพ  ทักษะ         
ดHานการจัดการ หรือวิชาชีพทางชSางฝñมือบุคลากร บุคลากรเป�นผูHมีความรูH  ทักษะ  ความสามารถ รวมทั้งมี
คุณลักษณะอื่น ๆ ในการปฏิบัติงานไดHดีอยSางตSอเนื่อง  โดย Rothwell, Lindholm &  Wallick  (๒๐๐๓)             
ไดHกลSาวถึงความสำคัญของการเรียนรูHวSาชSวยปรับปรุงผลการปฏิบัติงานของบุคลากรใหHดีขึ้น  เกิดการเชื่อมโยง
ความตHองการของบุคลากรและความตHองการขององค9กรเป�นไปในทิศทางเดียวกัน สรHางองค9ความรูH                  
และการถSายโยงการเรียนรูHในกลุSม ทีมงาน และองค9กรใหHเกิดขึ้น  เห็นผลตอบแทนเป�นรูปธรรมที่ไดHจาก            
การลงทุนในรูปของตัวเงิน  และยังเป�นการสSงเสริมใหHเกิดการเปลี่ยนแปลงอยSางสรHางสรรค9ในเชิงรุกภายใน
องค9กร ทำใหHเกิดความสมดุลหรือความเหมาะสมสอดคลHองกันทั้งในเรื่องของตัวบุคคล จริยธรรมการปฏิบัติงาน 
เทคโนโลยี และระบบการปฏิบัติงานตSางๆ   นอกจากนี้การเรียนรูHในองค9กรยังเป�นสิ่งที ่จำเป�นพื้นฐานท่ี             
ชSวยการพัฒนาความมั่งคั่งทางเศรษฐกิจ โดยองค9ประกอบที่สำคัญของการพัฒนาทรัพยากรมนุษย9ในองค9กร  
ไดHแกS   การจัดใหHผูHปฏิบัติงานไดHเรียนรูHและมีประสบการณ9  ในระยะเวลาที่เหมาะสม  และเพื่อจุดประสงค9          
ใหHบุคลากรสามารถปฏิบัติงานตามหนHาที่ไดHดีขึ้น และสSงเสริมใหHแตSละบุคคลมีความกHาวหนHา ดHวยกิจกรรม           
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ในการพัฒนาบุคลากร  ซึ ่งประกอบดHวย การฝZกอบรม การศึกษา และการพัฒนาดHานอื่น ๆ (Cliffore & 
Thorpe, ๒๐๐๗; Nadler & Nadler, ๑๙๙๔) 
 ดังนั้นทุกองค9กรจึงมีพันธกิจในการพัฒนาบุคลากรในองค9กร ซึ่งถือวSาเป�นสSวนหนึ่งที่ชSวยผลักดันใหH
องค9กรบรรลุตามเปáาหมายและวิสัยทัศน9ที่กำหนด การพัฒนาทรัพยากรมนุษย9จึงเป�นการเปลี่ยนแปลงบุคลากร
ในเชิงพฤติกรรม จากขาดความรูHใหHกลายเป�นมีความรูHเพิ่มขึ้น จากความไมSเขHาใจใหHเกิดเป�นความเขHาใจจากขาด
ทักษะความเชี่ยวชาญใหHกลายเป�นมีทักษะและมีความเชี่ยวชาญ และจากทัศนคติในเชิงลบใหHกลายเป�นทัศนคติ
เชิงบวกหรือดีกวSาเดิม ซึ่งการเปลี่ยนแปลงดังกลSาวนั้นเกิดจากกระบวนการพัฒนาโดยมีการฝZกอบรมและ         
การเรียนรูHเป�นเครื ่องมือหนึ่งที ่มีสSวนผลักดันใหHเกิดขึ ้นไดH ทั ้งนี ้การพัฒนาแบSงออกเป�น ๒ ระดับ ไดHแกS              
การพ ัฒนาระด ับองค 9การ (Organization Development) และการพ ัฒนาระด ับบ ุคคล ( Individual 
Development) ซึ ่งการพัฒนาระดับบุคคลนั ้น มุ SงเนHนถึงการทำใหHบุคคลเกิด ความรู H ความเชี ่ยวชาญ              
ผSานกระบวนการการฝZกอบรมและการพัฒนา  (ภานุวัฒน9 แสงทอง, ๒๕๕๗; สังวาล เขื ่อนคาม, ๒๕๕๔; 
Swanson & Holton, ๒๐๐๑) 
 ดังนั้นการพัฒนาบุคลากรเป�นสิ่งที่สำคัญที่ชSวยเพิ่มพูนทักษะ ความรูH ความสามารถใหHกับบุคลากรใหH
มีความชำนาญ สามารถนำเอาทักษะ ความรู HในทุกดHานที่ไดHรับนั ้นไปประยุคใชHไดHจริงในการปฏิบัติงาน               
อยSางมีประสิทธิภาพ และในขณะเดียวกันก็มีความพรHอมจากภายในที่จะพัฒนาตนเอง เพื่อนำพาองค9กรไปสูS
เปáาหมายที่กำหนดไวH องค9กรจึงควรใหHความสำคัญลและควรกำหนดใหHเป�น นโยบาย แผนงาน หรือโครงการท่ี
ชัดเจน วSาจะพัฒนาบุคลากรไปในทิศทางใด เพื่อใหHทันกับความเจริญกHาวหนHาในโลกปäจจุบัน ซึ่งนักวิชาการ        
ไดHสรุปถึงความจำเป�นของการพัฒนาทรัพยากรมนุษย9และประโยชน9ตSอองค9กรใน  ๖ ดHาน (เข็มเพชร ประดับ
ศรี, ๒๕๕๔; จนิสา ชSวยสมบูรณ9, ๒๕๕๖; ยุวดี ศรีธรรมรัฐ, ๒๕๔๑; วันเพ็ญ ศรีแกHว, ๒๕๕๒;  สำเนียง องสุ
พันธุ9กุล และคณะ, ๒๕๕๗; อรุณ รักธรรม, ๒๕๔๐)  ดังน้ี 
 ๑. การพ ัฒนาบ ุคลากรจะช Sวยทำให Hระบบและว ิธ ีการปฏ ิบ ัต ิงานม ีสมรรถภาพด ีย ิ ่ ง ข้ึน                          
มีการติดตSอประสานงานดีขึ้น ทั้งนี้เพราะการพัฒนาบุคลากรจะชSวยเพิ่มความสนใจในการปฏิบัติงานของ 
บุคลากรใหHมีความสำนึกรับผิดชอบในการปฏิบัติหนHาที่ของตนใหHไดHผลดียิ่งขึ้น นอกจากนี้เม่ือไดHรับความรูH
เพิ่มเติมจากการปฏิบัติงาน ก็ยSอมสามารถที่จะนำเอาความรูHนั ้นไปใชHปฏิบัติงานตSอไปไดH ซึ่งจะชSวยทำใหH
สามารถแกHไขขHอบกพรSอง และปรับปรุงวิธีการดำเนินงานของตนใหHมีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน ซ่ึ  
 ๒) การพัฒนาบุคลากรจะชSวยลดความสิ ้นเปลืองของวัสดุที ่ใชHในการปฏิบัติงาน เนื ่องจาก                
เมื่อบุคคลไดHรับการพัฒนามาเป�นอยSางดีแลHว ยSอมสามารถปฏิบัติงานไดHอยSางถูกตHอง รวดเร็ว และมีคุณภาพ 
เกิดความผิดพลาดในการปฏิบัติงานนHอยลง สSงผลใหHองค9กรสามารถลดคSาใชHจSายในการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ9ตSางๆ 
ลงไดHดHวย  อีกทั้งชSวยลดคSาใชHจSายในการทำงานลSวงเวลา อันเนื่องจากการทำงานลSาชHา หรือความไมSเขHาใจใน
ลักษณะของงานที่ทำ ทั้งน้ีการพัฒนาทรัพยากรมนุษย9จะชSวยทำใหHบุคคลมีความเขHาใจในระบบและวิธีการ
ทำงาน ตลอดจนลักษณะของงานท่ีตHองทำอยSางดี ทำใหHสามารถปฏิบัติงานไดHอยSางถูกตHอง และรวดเร็วย่ิงข้ึน  
 ๓) การพัฒนาบุคลากรชSวยลดระยะเวลาในการเรียนรูHงานดHวยตนเองใหHนHอยลง โดยเฉพาะอยSางย่ิง     
ผูHที่เพิ่งเขHาทำงานใหมSหรือเขHารับตำแหนSงใหมS อีกทั้งยังเป�นการชSวยลดความเสียหายตSางๆ ที่อาจเกิดจาก         
การทำงานแบบลองผิดลองถูก  
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 ๔) การพัฒนาบุคลากรเป�นสSวนชSวยแบSงเบาภาระหนHาที ่ของผู Hบ ังค ับบัญชาหรือหัวหนHา              
หนSวยงานนั้น ๆ ในการตอบคำถามหรือใหHคำแนะนำแกSผูHใตHบังคับบัญชาของตน ทำใหHผูHบังคับบัญชามีเวลาใน
การปฏิบัติงานในหนHาท่ีของตนอยSางเต็มท่ี  
 ๕) การพัฒนาบุคลากรจะเป�นเครื่องมือใหHผูHบังคับบัญชา ใชHในการชSวยกระตุHนบุคลากรใหHปฏิบัติงาน 
เพื่อความเจริญกHาวหนHาในตำแหนSงหนHาท่ี   เนื่องจากความรูH ความสามารถของแตSละบุคคลนั้น เป�นปäจจัยหน่ึง
ที่เป�นเกณฑ9ในการเลื่อนตำแหนSงและโยกยHายเพื่อความกHาวหนHา การคัดเลือกตำแหนSงที่สูงขึ้นหรือหนHาท่ี           
ทHาทายของบุคคลน้ันในการปฏิบัติงานในการรับตำแหนSงงานท่ีสูงข้ึน หรือเปล่ียนตำแหนSง  
 ๖) การพัฒนาบุคลากรยังเป�นสSวนชSวยเป≠ดโอกาสใหHบุคลากรนั ้น ไดHรับความรู H ความคิดใหมS                    
ทำใหHทำงานไดHอยSางทันตSอสถานการณ9 กHาวทันความเจริญกHาวหนHาทางเทคโนโลยีใหมSๆ ที ่มีการพัฒนา           
อยูSเสมอ  ถHาหากสามารถเรียนรูHและเขHาใจอยSางแทHจริงแลHว ยSอมสามารถนาเอาไปประยุกต9ใชHในการปฏิบัติงาน
ในหนHาท่ีของตนไดH และในท่ีสุดยSอมกSอใหHเกิดผลดีตSอองค9กร  
 ดังนั้นการพัฒนาบุคลากร จึงเป�นสิ่งที่องค9กรควรเล็งเห็นถึงความสำคัญ และประโยชน9ที่จะเกิดขึ้นท้ัง 
ความสามารถในการทำงานของบุคลากร ลดตHนทุน เวลา ทัศนคติ ความคิด ความสัมพันธ9 รวมถึง ทักษะความรูH
ใหมSที ่เกิดขึ ้นจากการเขHารSวมกิจกรรมการพัฒนาบุคลากร กลSาวไดHวSา การพัฒนาบุคลากรเป�นประโยชน9              
ที่จะเกิดควบคูSไปทั้งบุคลากรเอง และองค9กร อันจะเป�นสิ่งที่ชSวยใหHองค9กรสามารถดำเนินพันธกิจและบรรลุ
เปáาหมายไดHอยSางมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล ซึ่งในบริบทของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง การพัฒนาบุคลากรเป�นสSวนชSวยใหHบุคลากรไดHรับการเพิ่มพูนความรูH ทักษะ กระบวนการ 
และเทคโนโลยีใหมSที่จะชSวยอำนวยความสะดวก การใชHเทคโนโลยีและทักษะใหมSๆในการบริหารสถานีและการ
จัดรายการ  เพื่อใหHการปฏิบัติงานสามารถดำเนินไปไดHอยSางสมบูรณ9 สอดคลHองและเป�นไปตามเกณฑ9ที่กำหนด 
ทั้งนี้รวมถึงการมีแรงจูงใจในการสรHางผลงานทางวิทยุใหมSมีความนSาสนใจ มีสาระความรูHที่ทันสมัย มีสาระ 
สSงผลใหHวิทยุกระจายเสียงในคล่ืนความถ่ีน้ันเป�นท่ีนิยมในการรับฟäงของผูHฟäง  
 
 ๔.๓ วิธีการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง   
 ในภาพรวมแลHวนอกจากนี้ Nadler (๑๙๘๐) และศุภชัย ยาวะประภาษ (๒๕๔๑)  ไดHอธิบายแนวทาง
ในการพัฒนาบุคลากร ที่จะชSวยเพิ่มขีดความสามารถในการปฏิบัติงานไดHอยSางมีประสิทธิภาพ จะประกอบดHวย 
๓ ดHาน ดังน้ี  
 ๑. ดHานการฝZกอบรม (Training) เป�นกิจกรรมที่จะกSอใหHเกิดการเรียนรู Hถูกออกแบบขึ้นเพื ่อใหH
บุคลากรที่กำลังปฏิบัติงานอยูSในปäจจุบันหรือกำลังจะไดHรับมอบหมายใหHทำงานในอนาคต สามารถปฏิบัติงานไดH
ดีขึ้น ซึ่งเป�นการจัดกิจกรรม หรือโครงการ เพื่อใหHบุคลากรที่เขHารSวมนั้นเกิดการเพิ่มพูน ทักษะ ความรูH ท่ี
เกี่ยวขHองการสายงานที่รับผิดชอบ โดยมีเปáาหมายเพื่อยกระดับความรูH ความสามารถ ทักษะ ของบุคลากร ใหH
สามารถปฏิบัติงานในตำแหนSงน้ันไดH    
 ๒. ดHานการศึกษา (Education) หมายถึง การใหHบุคลากรเขHาสู Sกระบวนการจัดการเร ียนรูH                  
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ในรูปแบบตSางๆ เพื ่อเพิ ่มพูนความรู H ทักษะ ทัศนคติ ตลอดจนเสริมสรHางความสามารถในการปรับตัว              
ใหHกับบุคลากร  รวมถึงการสSงเสริมใหHบุคลากร ไดHเกิดการเรียนรูH จากการไปศึกษา อบรม ในสถานศึกษาหรือ
สถาบันท่ีมีความเช่ียวชาญเพ่ือใหHไดHคุณวุฒิ หรือประกาศนียบัตร เป�นตHน 
 ๓. ดHานการพัฒนา (Development) หมายถึง การจัดกิจกรรมเพื่อใหHบุคลากรไดHเตรียมความสูS          
การเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดแกSหนSวยงานในอนาคต ไมSไดH มุSงเนHนที่ตัวงาน แตSมุSงเนHนเพื่อใหHเกิดการเปลี่ยนแปลง
ตามหนSวยงานที่ตHองการ เป�นการดำเนินการชSวยเพิ่มศักยภาพ ทัศนคติ และมุมมองในการปฏิบัติงานของ
บุคลากรใหHกวHางขึ้น ผSานกระบวนการตSางๆ เชSน การมอบหมายงานพิเศษ การสอนงาน การใหHคำปรึกษา
แนะนำ การเป�นพี่เลี้ยง การสับเปลี่ยนหมุนเวียนหนHาที่การงาน การจัดทัศนศึกษา ดูงาน และมอบหมายใหH
ประชุมแทน หรือใหHเขHารSวมกิจกรรมสังคมตSางๆ เป�นตHน 
 ว ิธ ีการที ่จะพัฒนาบุคลากรใหHเก ิดการเร ียนรู H  และสามารถนำความรู H ไปปฏิบ ัต ิงานใหHไดH                     
เต็มประสิทธิภาพ กระบวนการหรือวิธีการนั้นจึงควรมีลักษณะที่คSอนขHางยืดหยุSนและหลากหลาย Marsick &  
Watkins (๑๙๙๖) ไดHนำเสนอวิธีการเรียนรูHตSอเน่ืองในองค9กรซ่ึงใชHเป�นกลยุทธ9ท่ีบูรณาการเขHากับการปฏิบัติงาน         
ไวH รวม ๗ วิธีการ ไดHแกS การสรHางโอกาสการเรียนรูHอยSางตSอเนื่อง การเสริมสรHางการสนทนาและใฝ±รูH กระตุHน
การมีสSวนรSวม และการเรียนรูHเป�นทีม การสรHางความสนใจและทำใหHเกิดการแบSงปäนการเรียนรูH การใหHอำนาจ
แกSบุคลากรผSานวิสัยทัศน9 การสรHางความเชื่อมโยงองค9กรเขHากับสภาพแวดลHอม และการสนับสนุนการเรียน
ระดับบุคคล กลุSม และองค9กร ซึ่ง Henaman et. al. (๑๙๘๖) กลSาววSา กระบวนการที่จะพัฒนาบุคลากรไดH
อยSางมีประสิทธิภาพนั้น ควรมีการดำเนินการอยSางเป�นระบบ ตามลำดับขั้นตอน และตSอเนื่อง เพื่อใหHบุคลากร
เกิดการพัฒนาตนเองอยูSเสมอ อันเป�นผลตSอประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน ซึ่งขั้นตอนในการพัฒนาที่ชSวยใหH
การพัฒนาบุคลากรประสบความสำเร็จนั้น ควรประกอบดHวย ๔ ขั้นตอน โดยควรเริ่มตHนจากการสำรวจและ
กำหนดความตHองการในการพัฒนาบุคลากร มีการวางแผนการพัฒนาบุคลากร โดยกำหนดวัตถุประสงค9 วิธีการ 
ระยะเวลาของ การพัฒนาแตSละโครงการอยSางชัดเจนโดยนำผลการสำรวจและกำหนดความตHองการในการ
พัฒนาบุคลากรมาเป�นฐานในการออกแบบและวางแผน  การคัดเลือก ออกแบบ และดำเนินกิจกรรมการพัฒนา
บุคลากร  รวมถึงมีการประเมินผลโครงการพัฒนาบุคลากร เพื่อใหHทราบถึงสิ่งที่ไดHบรรลุผล ปäญหา อุปสรรค 
และสิ่งที่ควรแกHไขในการดำเนินการตSอไป  ซึ่งนักวิชาการไดHศึกษาและสรุปแนวทางและวิธีการพัฒนาบุคลากร
ไวHจำนวนมาก โดยผลลัพธ9ของประสิทธิภาพ และประสิทธิผลในการพัฒนาบุคลากรที่คุHมคSาตHองผนวกทั้งการ
ฝZกอบรมและการเรียนรูHที่หลากหลายเขHาดHวยกัน   โดยการฝZกอบรมเป�นวิธีการที่ชSวยใหHบุคลากรมีทักษะใหมS  
มีความรูHและเทคนิคที่ใชHในการทำงาน  แตSการเรียนรูHชSวยในการพัฒนาผลการปฏิบัติงานโดยผนวกและโอนถSาย
สิ่งที่ไดHรับจากการฝZกอบรมไปสูSการปฏิบัติงาน โดย Cliffore & Thorpe (๒๐๐๗)  (อHางถึงใน พสชนัน  นิรมิต
ไชยนนท9, ๒๕๕๙) ไดHรวบรวมวิธีการที่ใชHในการเรียนรู Hในบริบทขององค9กรไวHถึง  ๒๓ วิธี  และไดHมีการ
ยกตัวอยSางประกอบเพ่ือใหHเห็นแนวทางการนำไปปฏิบัติท่ีชัดเจนข้ึนของการเรียนรูHแตSละวิธี  ดังน้ี 
  ๑.  การเรียนรูHจากการปฏิบัติ  (Action learning)  เป�นวิธีการเรียนรูHที่มากกวSาเพียงแคSลงมือปฏิบัติ  
แตSเป�นการเรียนรูHในวงจรแหSงการเรียนรูH  โดยบุคลากรที่มีวัตถุประสงค9รSวมกัน หรือประสบปäญหาเดียวกัน
รวมกลุSมกันเพื่อประยุกต9ทฤษฎีลงสูSการปฏิบัติ  ใชHการถามคำถามและมีการสะทHอนกลับสิ่งที่ไดHเรียนรูH  เพื่อใหH
สามารถนำสิ่งที่ไดHเรียนรูHไปปฏิบัติในสถานการณ9จริงเพื่อแกHปäญหาไดH  บุคลากรไดHรวมกลุSมกันโดยอาจมาจาก
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หลายหนSวยงาน  จึงไดHเรียนรูHทั ้งระดับบุคคลและระดับกลุSมและใชHสิ่งที่ไดHจากการเรียนรูHในการแกHปäญหา            
ในสถานการณ9จริง มีลักษณะคลHายชุมชนนักปฏิบัติ (Community of Practice : CoP)  ยกตัวอยSางเชSน  
บริษัท เดอะ สยาม เซรามิค กร≥ุป อินดัสทรีส9 จํากัด  ใชHวิธีการเรียนรูHเพื่อพัฒนางานโดยเนHนพนักงานเป�น
ศูนย9กลางการเรียนรูH (Small Group Action Learning) เพื ่อใชHในการควบคุมตHนทุนผันแปรและพัฒนา
บุคลากร   ผลลัพธ9ที่ไดHคือ พนักงานมีความรูHและทักษะการแกHปäญหาเพิ่มขึ้น  มีสSวนรSวมในการทำงานเพิ่มข้ึน  
มีรายไดHกSอนหัก ดอกเบ้ีย ภาษี คSาเสSือม และชำระเงินกูHไดHสูงข้ึนอันเกิดมาจากการลดตHนทุน  
  ๒.  การฝZกงานหรือฝZกอบรมกSอนการปฏิบัติงาน   (Apprenticeships & Pre-Service Training)  
เป�นการพัฒนาทักษะที่จำเป�นตามที่องค9กรตHองการ  อาจเป�นการฝZกงานโดยรับทุนรัฐบาลหรือองค9กรจัดการ
ฝZกงานขึ้นเองในกระบวนการพัฒนาบุคลากร เป�นวิธีการเรียนรูHที่ผนวกเอาวิธีการฝZกอบรมในงาน  (On-the-
Job Training) มาใชHควบคูSกันไป   บุคลากรไดHรับเงินเดือนในขณะฝZกงานและไดHเรียนรูHจากประสบการณ9จริง  
เป�นการพัฒนาทักษะที่ขาดอยูSและเตรียมพรHอมทักษะที่จำเป�นสำหรับอนาคต ยกตัวอยSางเชSน บริษัทมงคลชัย
พัฒนา จำกัด  (บริษัทที่สำนักงานจัดการทรัพย9สินสSวนพระองค9ถือหุHน ๑๐๐%)  ขายสSงผลไมHและผัก จำหนSาย
ผลิตภัณฑ9โครงการพัฒนาสSวนพระองค9 มีการฝZกอบรมทีมงานขายกSอนการลงปฏิบัติงานจริง  โดยเชื่อวSาทักษะ  
ตHองใชHการฝZกฝน ตHองไดHลองปฏิบัติ  จึงมีการจำลองใหHใกลHเคียงเหมือนเหตุการณ9จริงมากที่สุด มีสินคHาจริง    
โดยพนักงานขายตHองอธิบายขHอมูลผลิตภัณฑ9เพื่อแสดงถึงความรูHเกี่ยวกับผลิตภัณฑ9  การตอบคำถาม  เทคนิค
การตอบขHอโตHแยHงเรื ่องราคา การจำราคาขายปลีกขายสSง เมื ่อเสร็จสิ ้นการฝZกซื ้อขายในแตSละคู SแลHว                     
จะมีการใหHขHอมูลยHอนกลับ โดยมีวิทยากร ๒ คน และผูHบริหารอีก ๑ คน  ซึ่งพนักงานขาย ไดHฟäงจุดแข็งจุดอSอน
ของตัวเองเพ่ือนำไปพัฒนาทักษะการขายตSอไป 
  ๓.  การสอนงาน  (Coaching)  เป�นกระบวนการพัฒนาผลการปฏิบัติงานโดยมุSงพัฒนาทักษะและ
ความรูHเฉพาะดHาน  เป�นกิจกรรมการเรียนรูHที ่เกิดขึ้นในลักษณะตัวตSอตัวระหวSางบุคลากรกับหัวหนHางาน             
อาจเกิดขึ้นในขณะทำงานหรือนอกสถานประการ  แตSมีการวางแผนและดำเนินการเรียนรูHอยSางเป�นระบบ  
วิธีการเรียนรูHตรงกับความตHองการของบุคลากรผูHเรียน  มีความยืดหยุSนในในดHานเวลาและสถานท่ี  และยังเป�น
วิธีที่บุคลากรกับหัวหนHางานไดHสรHางสัมพันธภาพและเรียนรูHรSวมกัน  ยกตัวอยSางเชSน กลุSมมิตรผล เป�นกลุSม
บริษ ัทที ่ดำเนินธุรกิจเกี ่ยวกับอุตสาหกรรมอHอยและน้ำตาลมีการพัฒนาการสอนงานใหHเป�นระบบ                         
โดยใชHเทคโนโลยีสารสนเทศเขHามาชSวยเป�น  E-Coaching  โดยผูHสอนงาน (Coach) ผH ูสอนงาน  (Coach) 
และผHรูับการสอนงาน (Coachee) ตHองเพ่ิมช่ือเขHาสรSูะบบ E-Coaching  รวมถึงขHอมูลพนักงาน ผลประเมินจาก
แบบประเมินตSางๆ กSอนและหลังการสอนงาน และแบบประเมินสำหรับการวางแผนสอนงาน ซึ ่งทำใหH               
มีฐานขHอมูลท่ีงSายตSอการติดตามประเมินความกHาวหนHาและผลจากการสอนงานไดHอยSางเป�นระบบ 
  ๔.  การมอบหมายงาน  (Delegation)  เป�นวิธีการที่หัวหนHางานเสริมพลัง (Empower) บุคลากร                    
ที ่อยู SใตHการบังคับบัญชาโดยการใหHบริหารจัดการหนHาที ่รับผิดชอบดHวยตนเอง  ดHวยการใชHทักษะที่มีอยูS               
และความพยายามในการทำงานใหHสำเร็จ  บุคคลไดHเรียนรูH  มีความมั่นใจและพัฒนาสมรรถนะในการทำงาน  
ควรใชHเมื่อบุคลากรไดHรับตำแหนSงใหมS หรือใชHสรHางความทHาทายในงาน  ยกตัวอยSางเชSน  จากผลการศึกษา
พนักงานธนาคารพาณิชย9ท่ีจัดอยูSในเจนเนอเรชั ่นวาย (ผู Hที ่เกิดระหวSางปñ พ.ศ.๒๕๒๑-๒๕๓๓) ในจังหวัด
ขอนแกSนจำนวน ๓๘๕ คน   พบวSาเมื่อพนักงานไดHรับมอบหมายใหHทำในสิ่งที่ขัดแยHงกับคSานิยม ของตนเองหรือ
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ทำในส่ิงท่ีไมSจำเป�นตHองทำอยูSบSอยๆ จะเกิดความรูHสึกวSามีการเลSนพรรคเลSนพวก มีการเมืองเกิดข้ึนในองค9กร 
หรือเช ื ่อว Sาองค9กรไมSอยากใหHพนักงานไดHดี ก SอใหHเก ิดประสิทธิภาพการทำงานต่ำ ดังน้ันผู Hบร ิหาร                        
ควรมีการปáองกันเพื่อไมSใหHพนักงานเจนเนอเรชั่นวายเหลSาน้ีเกิดความตั้งใจลาออกตSอองค9กร โดยการสรHาง          
การรับรHูใหHพนักงานเกิดความพึงพอใจในการทำงาน ดHวยการสSงเสริมและใหHโอกาสในการทำงาน มอบหมาย
งานใหHตรงตามหนHาท่ีและความรับผิดชอบ 
  ๕.  การอภิปรายกลุSม (Discussion boards and groups)  เป�นการรวมกลุSมบุคลากรที่มีความสนใจ
ในหัวขHอเดียวกัน  เพื่อแบSงปäนประสบการณ9  แลกเปลี่ยนแนวคิด  แกHปäญหาหรืออาศัยความรSวมมือของกลุSม 
โดยจัดในลักษณะเวทีพูดคุยที่เป�นทางการหรือไมSเป�นทางการ  ในปäจจุบันการเรียนรูHวิธีนี้นิยมใชHเทคโนโลยี         
เขHามาชSวยในการจัดการประชุมทางไกลทางอินเตอร9เนต  เป�นตHน  ทำใหHสามารถไดHผูHรSวมอภิปรายท่ีหลากหลาย
และลดขHอจำกัดดHานระยะทาง  ยกตัวอยSางเชSน  ระบบสารสนเทศเพื่อการเรียนรูHเกี่ยวกับอุทกภัยของบริษัท     
ปูนซิเมนต9ไทย จำกัด (มหาชน) หรือเอสซีจีโมเดล ที่ไดHจัดตั้งตHนแบบการจัดตั้งศูนย9การจัดการเพื่อใหHธุรกิจ
สามารถดำเนินการไดHอยSางตSอเนื่องในภาวะวิกฤติ (Business Continuity Management : BCM) โดยการใชH 
ICT ทำใหHพนักงานทุกคนสามารถทำงานและประชุมเพื่อปรึกษาหารือกันนอกออฟฟ≠ศในชSวงเกิดวิกฤต เชSน  
ระบบการเชื่อมเครือขSายเสมือนสSวนตัวโดยใชHโครงสรHางของเครือขSายสาธารณะ (Virtual Private Network 
หรือ VPN) ระบบ air card ระบบการประชุมทางไกล (Teleconference)  เพื่อใหHพนักงานไดHเรียนรูHรSวมกัน
เพื่อออกแบบ และเตรียมรับมือในสถานการณ9วิกฤติ สSงผลใหHบริษัท ปูนซิเมนต9ไทย จำกัด (มหาชน) สามารถ   
สSงมอบสินคHาบริการ สัญญาใหHกับคู SคHา พันธมิตรทางธุรกิจ นักลงทุน รวมทั ้งพนักงานไดHเป�นอยSางดี            
และสามารถในการชSวยเหลือชุมชน และผูHประสบอุทกภัยไดHอยSางมีประสิทธิภาพ  เอสซีจีโมเดลจะดูและนักงาน
ใน ๔ ระยะ เริ ่มจากระยะการแจHงเตือน ตลอดจนการเตรียมระบบปáองกัน ระยะของการรHองขอใหHเขHาไป
ชSวยเหลือเมื ่อภาวะวิกฤตมาถึง ระยะของการเขHาสู SชSวงฟ≤ ƒนฟู  และระยะพัฒนาและปรับปรุงเพื ่อใหHเกิด           
ความย่ังยืนตSอทีมและองค9กรไดHในอนาคต 
 ๖.  การเร ียนร ู Hทางไกลและการเร ียนร ู Hผ S านระบบอ ิ เลคทรอน ิกส9  (Distance Learning &                    
E–Learning) เป�นการเรียนรู Hแบบเป�นทางการที่ไมSไดHเรียนในสถาบันการศึกษา ผู HเรียนไดHรับวัสดุที ่ใชHใน             
การเรียนรูH  และในปäจจุบันเป�นการเรียนรูHทางไกลแบบเป≠ดที่สามารถสื่อสารกับผูHสอนและผูHเรียนในหลักสูตร
เดียวกันไดH  เกิดเป�นเครือขSายการเรียนรูH  และประหยัดเวลาในการเดินทางและเลือกเวลาเรียนไดHตามตHองการ  
ในอดีตการเรียนรู HทางไกลจะใชHวิธีสSงเอกสาร (Learning Material) ตSางๆมาทางไปรษณีย9  แตSปäจจุบัน            
การเรียนรู HทางไกลไดHผสานเขHากับการเรียนรู Hผ Sานระบบอิเลคทรอนิกส9 เป�นการฝZกอบรมหรือเรียนรูH                   
โดยมีเทคโนโลยีอิเลคทรอนิกส9เป�นสื่อ เชSน เครือขSาย  อินเตอร9เนต  อินทราเนต  หรือซีดีรอม  โดยบุคลากร
สามารถเรียนไดHเองที่บHานหรือสถานที่ทำงาน  เป�นการเรียนรูHที่ยืดหยุSน  ประหยัดเวลาและคSาใชHจSาย  รวมถึง
ผูHเรียนสามารถหาความรูHตSอไดHเองอยSางกวHางขวางผSานชSองทางอินเตอร9เนต  รวมถึงสื่อสารกับผูHสอนและผูHเรียน
ดHวยกันไดH (Interactive)  หรือที่เรียกวSา หHองเรียนเสมือน (Virtual Classroom)   ยกตัวอยSางเชSน  บริษัท 
ไมครอส-ฟ≠เดลิโอ จำกัด เป�นบริษัทที่มีบริษัทตั้งอยูSใน ๑๘๐ ประเทศทั่วโลก  ในประเทศไทยมีเชSนกัน คือ 
บริษัท ไมครอส-ฟ≠เดลิโอ (ประเทศไทย) จำกัด   เป�นผูHใหHบริการซอร9ฟแวร9ที่ใชHในธุรกิจโรงแรมและรHานอาหาร 
เชSน  การรับจองหHองพัก การบริหารจัดการ เป�นตHน  จึงมีบริการหลักสูตรการเรียนรูHทางไกลและการเรียนรูHผSาน
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ระบบอิเลคทรอนิกส9จากสำนักงานใหญSเพื่อใหHพนักงานทั่วโลกสามารถเรียนรูHซอร9ฟแวร9ตSางๆไดH  เพื่อเป�นการ
รักษามาตรฐานและองค9ความรูHในการปฏิบัติงานและใชHซอร9ฟแวร9ของพนักงานท่ัวโลก   
 ๗.  การเรียนรู HโดยใชHการแสดงเป�นฐาน  (Drama-Based Learning)  เป�นการเรียนรู H ท่ีผู Hเรียน             
ไดHดูการแสดง  ในที่นี้ตัวละครอาจเป�นบุคลากรในองค9กรหรือตัวละครจากภาพยนตร9  จากนั้นผูHเรียนแสดง
บทบาทสมมติตามสิ ่งท ี ่ ได Hชม  น ิยมใช Hก ับการพัฒนาทักษะการสื ่อสารระหวSางบุคคล หร ืออาชีพ                        
ดHานการใหHบริการลูกคHา   ยกตัวอยSางเชSน   ฝ±ายฝZกอบรมพนักงานตHอนรับบนเครื่องบิน  ศูนย9ฝZกลูกเรือการบิน
ไทย บริษัท การบินไทย จำกัด (มหาชน)  จะมีการพัฒนาพนักงานตHอนรับบนเครื่องบินที่มีความพรHอมและ
เป�นไปตามมาตรฐานสากล หลักสูตรจะใชHระยะเวลาหลายเดือนกSอนอนุญาตใหHพนักงานตHอนรับบนเครื่องบิน
ออกไปปฏิบัติงานจริง   ซึ่งจะมีการใหHชมวีดิทัศน9และตัวอยSางจากครูฝZก   จากนั้นจะจำลองสถานการณ9บน
เครื่องบินใหHพนักงานตHอนรับบนเครื่องบินไดHฝZกปฏิบัติ  ไมSวSาจะเป�นการเสิร9ฟอาหาร การแกHปäญหาเฉพาะหนHา
และการดูแลผูHโดยสารเมื่อเครื่องบินขัดขHอง  เป�นตHน  โดยเนื้อหาการฝZกอบรมพื้นฐานประกอบดHวย  Thai 
Culture, Aviation,  Rules& Regulations,  Thai Manner & Etiquette,  Drill Practice,    Dry Run& 
Practice,   ๑๔  CFR & Part๓๘๒ ,  Aviation Security,    Equipment,   Food& Beverage,   Safety & 
Emergency Training,   Technical Know How,  AEC- CRM,    First Aid & Medical Training,  
Impressive Personality,  Aircraft และ Manual & Handbooks  รวมถึงเป≠ดโอกาสใหHลูกเรือจากสายการ
บินอ่ืนมารSวมฝZกอบรมดHวย 
  ๘. การสอนงานผูHบริหาร  (Executive Coaching)  เป�นกิจกรรมการเรียนรูHที ่เกิดขึ ้นในลักษณะ           
ตัวตSอตัวมีล ักษณะเหมือนการสอนงานทุกประการ  หากแตSแตกตSางกันในสSวนที ่ผ ู Hสอนงานมักเป�น                     
ผูHที่มีประสบการณ9สูงหรือเป�นที่ปรึกษาจากภายนอกองค9กร  และผูHถูกสอนงานเป�นผูHจัดการอาวุโสหรือผูHบริหาร
ระดับสูง  และประเด็นที่เรียนรูHมุSงไปที่หัวขHอที่สนใจมากกวSาพัฒนาทักษะการทำงาน  ยกตัวอยSางเชSน   บริษัท 
บHานปู จำกัด (มหาชน)  ที่มีการวางยุทธศาสตร9ดHานการเปลี่ยนผSานตำแหนSงประธานเจHาหนHาที่บริหาร และ
แผนการสืบทอดตำแหนSงผูHบริหารระดับสูง โดยตลอดระยะเวลาหลายปñ ที่ผSานมาของการอบรมผูHบริหาร
ระดับสูง จะมีผูHบริหารที่ไดHรับการจัดอันดับไวH ๓-๔ คน เพื่อเปลี่ยนผSานตำแหนSง ซึ่งผูHบริหารกลุSมนี้ประสบ
ปäญหา  ทางบริษัทฯ จะเขHาไปชSวยดHวยการใหHคำแนะนำเพิ่มเติมในสSวนขาด และจะมีผูHสอนงานจากภายในและ
ภายนอก เขHามาสอนงานใหHอยSางตSอเนื่อง  รวมถึงมีการจัดทำหลักสูตรใหHพนักงานมีความพรHอมสำหรับการ
เปลี่ยนแปลงและสSงเสริมภาวะผูHนำตั้งแตSระดับพนักงานจนถึงระดับผูHบริหาร ที่เรียกวSา Banpu Leadership 
Development Program  โดยหลักสูตรดังกลSาวจะมีผูHสอนงานคอยสอนงานกลุSมเล็กอยSางใกลHชิด  (Group 
coaching support)    
  ๙.  การเป�นพี ่เลี ้ยง (Mentoring)   เป�นวิธีการเรียนรู Hที ่ผู Hเป�นพี ่เลี ้ยงมุ Sงไปที ่การใหHคำแนะนำ                  
ทั ้งด HานการทำงานและการใชHช ีว ิตดHวยความสัมพันธ9 ท่ีใกลHช ิดเหมือนเป�นผู HคอยชSวยเหลือบุคลากร                       
มีการใหHกำลังใจ  สรHางแรงจูงใจและใหHข HอมูลยHอนกลับ  ซึ ่งแตกตSางจากการสอนงานที ่ม ุ Sงพัฒนา                         
ผลการปฏิบัติงานเป�นหลัก  ยกตัวอยSางเชSน บริษัทในเครือ ปูนซิเมนต9ไทย จำกัด (มหาชน) มีการจัดระบบ       
การจัดการความรูH (Knowledge Management) ซึ ่งภายใตHระบบดังกลSาวจะมีระบบพี่เลี ้ยง (Mentoring 
System) ที่กำหนดใหHพนักงานใหมSในชSวง ๑ ปñแรก ตHองมีพี่เลี้ยงซึ่งเป�นพนักงานที่มีทัศนคติที่ดีตSอบริษัทและ
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ผูHบังคับบัญชาท่ีผSานการฝZกอบรมการเป�นพ่ีเล้ียงท่ีดี เพ่ือเป�นท่ีปรึกษาและแบบอยSางท่ีดีใหHกับพนักงานใหมS  
 ๑๐.  การสรHางเครือขSาย  (Networking)  เป�นวิธีการสรHางเครือขSายบุคคลในการแลกเปลี่ยนความรูH  
ทักษะ และแนวคิดในลักษณะทั้งที่เป�นและไมSเป�นทางการ  โดยอาจใชHวิธีการพบปะกันหรือใชHอินเตอร9เนต    
ยกตัวอยSางเชSน ศูนย9สรHางสรรค9งานออกแบบ (Thailand Creative and Design Center : TCDC)  ไดHจัด
เทศกาลนามบัตรครั้งท่ี ๒   "มหกรรมสรHางเครือขSายทางธุรกิจ" โดยไมSมีคSาใชHจSายใดๆ TCDC เป�นเพียงตัวกลาง
และใหHสถานที ่รวบรวมนามบัตรนับหมื ่นใบจากแวดวงอุตสาหกรรมการออกแบบกราฟฟ≠กดีไซเนอร9 
ผูHประกอบการ สถาปนิก ชSางภาพ นักออกแบบเว็บไซต9 โรงกลึง นักวาดภาพประกอบ คนทำเสื้อยืดและอื่นๆ 
อีกมากมาย เพื่อใหHงSายตSอการคHนหา ทำความรูHจัก และเลือกที่จะพัฒนาธุรกิจตSอยอดการลงทุนใหHคุHมคSาสูงสุด  
โดยผูHที่สนใจสามารถเขHารSวมงานเพื่อพบปะกับเจHาของนามบัตรตHองสSงนามบัตรของตนเองอยSางนHอย ๓๐๐ ใบ 
และ/หรือ สSงพรHอมผลงาน ท่ีตHองการโชว9โดยไมSจำกัดรูปแบบ เพ่ือใหHพันธมิตรทางธุรกิจไดHมาเลือกคHนหาไดH  
  ๑๑.  การฝZกอบรมในงาน  (On-The-Job-Training)  เป�นวิธีการเรียนรูHที่เกSาแกSที่สุดในองค9กรและ          
มีประสิทธิภาพมากที ่ส ุด  โดยการเรียนรู H เก ิดขึ ้นในขณะที ่บ ุคลากรกำลังทำงานในสถานการณ9จริง                  
ไดHรับประสบการณ9ตรงและสามารถประยุกต9สิ่งที่ไดHเรียนรูHไปใชHโดยตรง บุคลากรสามารถเรียนรูHในรูปแบบท่ี
ตนเองถนัดและประหยัดเวลา  เนื ่องจากไมSตHองแยกการฝZกอบรมออกจากการทำงาน  ยกตัวอยSางเชSน              
ศูนย9นวัตกรรมเพื่อคนพิการทางสติปäญญา (ABLE)  เป�นโมเดลธุรกิจเพื่อสังคมบนความรSวมมือของ ๓ องค9กร
จิตสาธารณะ อันไดHแกS สมาคมเพื่อคนพิการทางสติปäญญา กิจการเพื่อสังคมไนส9คอร9ป และกลุSมบริษัทเซ็นทรัล
รีเทลคอร9ปอร9ชั่น มีพันธกิจหลักที่จะมุSงสรHางโอกาสใหมSๆ ใหHผูHพิการทางสติปäญญาไดHมีงานทำอยSางยั่งยืนและ
เป�นหนึ่งในเสียงสะทHอนของการเปลี่ยนแปลงใหHแกSทั้งคนพิการ ผูHปกครอง ภาครัฐ ภาคเอกชน และทุกๆ คนใน
สังคมใหHหันมารSวมกันสรHางสรรค9สังคมแหSงการเป≠ดโอกาสตSอคนพิการ โดยศูนย9นวัตกรรมเพื่อคนพิการทาง
สติปäญญา จะมีรูปแบบการดำเนินงานเปรียบเสมือนกับ ศูนย9บSมเพาะพัฒนาศักยภาพ  (Incubation Center / 
Capacity Building) โดยจะเนHนหนักที่กระบวนการฝZกฝนแบบการฝZกอบรมในงาน  กระตุHนตSอมใหHผูHพิการไดH
รูHจักตSอสูHและสนุกกับชีวิต สามารถทำงานจริง และสรHางรายไดHใหHกับตนเองอยSางเต็มภาคภูมิ   
  ๑๒.  การทัศนศึกษาหรือการเรียนรูHนอกสถานท่ี  (Outdoor Education/ Learning) เป�นการจัด
กลุSมบุคลากรไปเรียนรู Hนอกองค9กร  เพื ่อพัฒนาความรูH ทักษะ และทัศนคติ  นิยมใชHในการพัฒนาทักษะ             
การบริหารจัดการ  การสื่อสาร  การสรHางสัมพันธภาพระหวSางบุคคล การแกHปäญหา  หรือการสรHางทีมงาน        
เป�นตHน  ยกตัวอยSางเชSน บริษัท แอดวานซ9 อินโฟร9 เซอร9วิส จำกัด (มหาชน)  มีการพัฒนาบุคลากรใหHมีความรูH 
ทักษะ และศักยภาพที่เหมาะสม สอดคลHองตSอแผนความ กHาวหนHาเติบโตในสายอาชีพ โดยจัดใหHมีการอบรม 
สัมมนา ดูงานทั ้งในและตSางประเทศโดยใชHระบบสมรรถนะ  (Competency-Based Development)          
เพ่ือการวางแผนพัฒนาความกHาวหนHาในอาชีพ (Career Advancement)   
   ๑๓.  การเป�นสมาชิกองค9กรวิชาชีพและการควบคุมดูแลวิชาชีพ  (Professional Membership & 
Professional Supervision)  โดยองค9กรวิชาชีพจะสรHางและรักษามาตรฐานของวิชาชีพ และมีกระบวนการ        
ที่เป�นทางการในการที่สนับสนุนและเรียนรูHเพื่อพัฒนาความรูH  สมรรถนะ และผลลัพธ9ในการทำงานของวิชาชีพ
หนึ่งๆ  โดยเฉพาะวิชาชีพที่ตHองไดHรับการดูแลและประเมินอยูSเสมอ  รวมถึงใหHบริการแกSสมาชิก  ซึ่งสมาชิกไดH
เรียนรูHจากการที่องค9กรวิชาชีพมีการเสนอขSาวสาร  การใหHความรูHดHานกฎหมายวิชาชีพ  การสรHางเครือขSาย
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วิชาชีพ  การกิจกรรมสำหรับสมาชิก  เว็บไซด9และการฝZกอบรมวิชาชีพ   มักเป�นวิชาชีพทางดHานสุขภาพ      
งานท่ีเก่ียวขHองกับชีวิตผูHคนและงานสังคม  ยกตัวอยSางเชSน  อาชีพวิศวกร  จะมีการใหHสมัครเป�นสมาชิกโดยตHอง
มีอายุไมSต่ำกวSา ๑๘ ปñบริบูรณ9  มีสัญชาติไทย  ไดHรับปริญญา ประกาศนียบัตร หรือวุฒิบัตร เทียบเทSาปริญญา 
ในสาขาวิศวกรรมศาสตร9ที่สภาวิศวกรรับรอง  กรณีสมาชิกวิสามัญ ตHองเป�นผูHปฏิบัติงานที่เกี่ยวขHองกับวิชาชีพ
วิศวกรรม  ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุมมีดHวยกัน ๔ ระดับ โดยขอบเขตของงานก็จะกวHางข้ึน
และมีความรับผิดชอบมากขึ้นตามลำดับ ไดHแกS   ภาคีวิศวกรพิเศษ  ภาคีวิศวกร สามัญวิศวกร วุฒิวิศวกร  โดย
ตHองผSานการการทดสอบความรู็ในหมวดวิชาพื้นฐานทางดHานวิศวกรรม และหมวดวิชาวิศวกรรมหลักเฉพาะ
สาขา   เมื่อสอบผSาน ตHองสมัครอบรมความรูHเกี่ยวกับความพรHอมในการประกอบวิชาชีพ และตHองมีการตSออายุ
และสมัครสมาชิกเม่ือครบกำหนด  
 ๑๔.  การทำงานแบบโครงการ  (Projects)  เป�นวิธีการเรียนรูHที ่บุคลากรไดHรับมอบหมายใหHเขHา
รSวมงานในโครงการขององค9กร  เพื่อท่ีไดHใชHความรูHความสามารถของตนในการผลักดันใหHโครงการดังกลSาว
ประสบความสำเร็จ  รวมถึงยังเป�นการพัฒนาทักษะการติดตSอสื่อสารระหวSางบุคคลดHวย ยกตัวอยSางเชSน  
บริษัท ซีพี ออลล9 จำกัด (มหาชน) ในสSวนของเซเวSน อีเลฟเวSน  ที่มีการจัดประกวดผลงานนวัตกรรม ภายใตH
โครงการ “ปลาฝูงใหญS” ปñ ๓ ชิงเงินรางวัล  ๓๐๐,๐๐๐ บาท เพื่อเนHนการพัฒนาศักยภาพของพนักงาน พรHอม
ทั ้งสSงเสริมใหHพนักงานคิดคHนนวัตกรรมที ่เป�นประโยชน9ตSอสังคม ผู Hบริโภค และบริษัท โดยโครงการ                 
“ปลาฝูงใหญS” จัดขึ ้นเป�นปñท่ี ๓ ดHวยแนวคิดนวัตกรรมไมSสิ ้นสุด เป�นการรวบรวมผลงานนวัตกรรมจาก            
สายปฏิบัติการ โดยแตSละโครงการจะเริ่มตHนจากพนักงานรHานเห็นปäญหา แลHวมีแนวความคิดริเริ ่มในการ
รวมกลุSมแกHไขปäญหานั้นๆ และนำไปทดลองเบื้องตHน แลHวเห็นวSาสามารถทำไดHจริง  เกณฑ9ในการพิจารณาสSง
เรื่องเขHาประกวดตHองเป�นสิ่งใหมS ไมSเคยมีใครทำมากSอน มีการพัฒนาแบบกHาวกระโดด เป�นประโยชน9ตSอสังคม 
ลูกคHา และบริษัท และตHองสามารถขยายผลไปปฏิบัติที่รHานอื่นๆ ไดHดHวย โดยในปñ ๓ มีพนักงาน ซีพี ออลล9          
ใหHความสนใจสSงเรื ่องเขHาประกวดกวSา ๓,๐๐๐ เรื ่อง ผSานเกณฑ9จนเหลือ ๒๐๘ เรื ่อง แลHวเขHาสู Sขั ้นตอน             
การเลือกเฟáนสรรหาจากคณะกรรมการดHานนวัตกรรม กระทั่งในที่สุดคัดเลือกใหHเหลือเพียง ๘ เรื ่องหรือ            
๘ โครงการ ซึ ่งมีทั ้งโครงการที ่เป�นนวัตกรรมดHานการลดทรัพยากร นวัตกรรมการบริหารจัดการสินคHา 
นวัตกรรมเพิ่มยอดขาย เป�นตHน   ผลลัพธ9ที่ไดHนำไปสูSการเพิ่มยอดขาย การลดตHนทุนตSางๆ รวมถึงการพัฒนา
กระบวนการทำงานใหHงSายขึ้น อีกทั้งยังชSวยปลูกฝäงใหHพนักงานสังเกตและมองเห็นโอกาสในการปรับปรุงใหHเกิด
ความคิดสรHางสรรค9ในการทำสิ่งใหมSๆ ที่ดีกวSาเดิม เพื่อตอบสนองความตHองการของลูกคHา และนำองค9กร            
ไปสูSความย่ังยืน 
 
 ๑๕.  การใหHคุณวุฒิ  (Qualification)  เป�นการเรียนรูHโดยจัดการฝZกอบรมขึ้นในองค9กร หรือสSง
บุคลากรไปเรียนในสถาบันการศึกษาหรือสถาบันฝZกอบรมวิชาชีพที่มีการประเมินอยSางรัดกุมและเป�นระบบ 
เพื ่อใหHบุคลากรไดHรับคุณวุฒิทางการศึกษาหรือคุณวุฒิทางวิชาชีพระดับชาติ  (National Vocational 
Qulifications : NVQs)    อันเป�นสิ ่งจำเป�นสำหรับผู Hที ่ตHองการพัฒนาดHานความรู Hและการคิดเชิงวิพากษ9  
ยกตัวอยSางเชSน  บริษัท เอ็มเคเรสโตรองต9กรุ ≥ป จำกัด (มหาชน) ไดHจัดโครงการทวิภาคีโดย รSวมมือกับ
สถาบันการศึกษาระดับอาชีวศึกษาในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล  จังหวัดลพบุรีและจังหวัดนครปฐม  
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พนักงานที ่สนใจศึกษาจะเสียคSาเรียนเลSาเรียนภาคการศึกษาละ ๑,๐๐๐ บาท และสามารถผSอนชำระ               
โดยหักจากเงินเดือน โดยพนักงานจะเรียนภาคทฤษฎีวิชาสามัญ เชSน บัญชี การเงิน ที่สถาบันการศึกษาและ       
มาฝZกปฏิบัติที่รHานโดยผูHจัดการสาขาเป�นผูHสอนและสSงคะแนนการประเมินผลไปที่สถาบันการศึกษา  ปäจจุบันมี
พนักงานเขHารSวมโครงการและสำเร็จการศึกษาจากโครงการทวิภาคีอยSางตSอเน่ือง 
  ๑๖.  การฝZกสะทHอนกลับ  (Reflective Practice)  ตามแนวคิดของ  Kolb (๑๙๘๔)  ที่เสนอวงจร
การเรียนรูHเริ่มตั้งแตSบุคคลพิจารณาถึงประสบการณ9ที่ตนเองมีอยูS  สะทHอนประสบการณ9  จนไดHเป�นแนวคิดใหมS  
และนำไปทดลองใชH ยกตัวอยSาเชSน  โครงการ “Morning Brief”  โดยบริษัท โกลบอล เทเล มาร9เก็ตต้ิง        
แมเนจเมHนท9 จำกัด  ซึ่งดำเนินธุรกิจการจัดการงานขายทางโทรศัพท9 (Tele-marketing) ทางดHานบัตรเครดิต  
สินเชื่อ และประกันชีวิตใหHกับบริษัท บัตรกรุงไทย จำกัด(มหาชน)  โดยบริษัทมุSงสรHางชSองทางการสื่อสาร
เปáาหมายและความคืบหนHาในการทำงาน  โดยการรับฟäงปäญหาที่เกิดขึ้นจากงานเพื่อหาแนวทางแกHไขรSวมกัน
ระหวSางบุคลากรในแตSละหนSวยงาน  เป�นโครงการที่จัดขึ ้นในทุกหนSวยงานที่บุคลากรทุกคนตHองเขHารSวม             
ซึ่งผูHบังคับบัญชาในแตSละหนSวยงานจะเป≠ดโอกาสใหHผูHใตHบังคับบัญชาไดHพูดคุยเป≠ดใจกันสื่อสารในเรื่องที่เป�น
ปäญหาหรือประเด็นตSางๆ กSอนเริ ่มการทำงานทุกวัน วันละครึ ่งชั ่วโมง  โดยที ่ผู Hบังคับบัญชาจะรับฟäง                
ดHวยความจริงใจ และเป≠ดโอกาสใหHบุคลากรในทีมไดHใชHประสบการณ9ของตนเองชSวยแกHไขปäญหารSวมกัน  
เน่ืองจากลักษณะงานของบริษัทตHองมีการติดตSอกับลูกคHาจำนวนมากและเนHนการทำยอดขายเป�นทีม   กิจกรรม
ดังกลSาวจึงชSวยพัฒนาการทำงานเป�นทีมใหHมีความราบรื่นและสามารถบรรลุเปáาหมายที่วางไวHไดHอยSางมี
ประสิทธิภาพ 
 ๑๗.  การสับเปลี่ยนงาน (Job Rotation) และการยืมตัวบุคลากรมาชSวยงาน (Secondment) โดย
การสับเปลี่ยนงานจะเป�นการบุคลากรลองไปปฏิบัติงานในฝ±ายอื่น  แตSยังอยูSในหนSวยงานเดิม  สSวนการยืมตัว
บุคลากรมาชSวยงานเป�นการใหHบุคลากรลองไปปฏิบัติงานในหนSวยงานหรือองค9กรอื่นชั่วคราว  เพื่อใหHบุคลากร
ไดHเรียนรูHในสิ่งที่ไมSสามารถเรียนรูHไดHในหนSวยงานที่ตนเองสังกัด  เพื่อใหHไดHประสบการณ9ที่กวHางขวาง และทักษะ
ใหมSที่นำมาประยุกต9ใชHในงานประจำของตนเอง   ยกตัวอยSางเชSน  ในหนSวยงานภาครัฐที่มีการสับเปลี่ยน
ขHาราชการไปชSวยราชการในหนSวยงานอื่นๆ   สSวนบริษัทขHามชาติตSางๆ ที่จะมีการใหHยืมตัวบุคลากรจาก
สำนักงานใหญSไปสอนงานหรือถSายทอดเทคโนโลยีแกSบริษัทที่เป�นสาขา  หรือบริษัทที่เป�นสาขาใหHยืมตัว
บุคลากรไปปฏิบัติงานที่สำนักงานใหญS   โดยจะมีขHอตกลงเรื่องการจSายคSาตอบแทนจากสำนักงานใหญSและ
บริษัทท่ีเป�นสาขาท่ีเหมาะสมตามผลประโยชน9ท่ีแตSละฝ±ายไดHรับ 
 ๑๘. การเรียนดHวยตนเอง (Self-Study)  เป�นวิธีการเรียนรูHตามอัธยาศัยที่บุคลากรคHนหาขHอมูลหรือ
เตรียมขHอมูลเพื่อวัตถุประสงค9เฉพาะอยSาง  โดยใชHวิธีการอSานหนังสือ  ใชHอินเตอร9เนต  ซีดีรอม  วีดิโอ โทรทัศน9 
วิทยุ  การสะทHอนกลับและการวิพากษ9 หรือการสังเกต  ซึ่งผูHเรียนรับผิดชอบตั้งแตSการตั้งวัตถุประสงค9ที่เรียนรูH  
วิธีการ และมีการประเมินผลการเรียนรูHของตนเอง  ยกตัวอยSางเชSน  บริษัท เจริญโภคภัณฑ9อาหาร จำกัด 
(มหาชน)  ตระหนักดีถึงการพัฒนาทักษะและการเรียนรู Hตลอดชีวิตที ่สนับสนุนความสามารถในทำงาน             
อยSางตSอเนื่องของพนักงาน จึงไดHจัดตั้งซีพีเอฟ เทรนนิ่ง เซ็นเตอร9 (CPF Training Center-CPFTC) ขึ้น เพ่ือ
พัฒนาทรัพยากรบุคคลในทุกระดับ ทุกสายวิชาชีพใหH “เกSงงาน เกSงคน เกSงธุรกิจ”  และบริษัทยังมีระบบจัดการ
ความรูH (Knowledge Management) ที่รวบรวมความรูHดHานตSางๆ ที่มีคุณคSาเขHาไวHดHวยกันอยSางเป�นระบบ 
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เพื่อใหHพนักงานงSายตSอการเขHาถึงและเรียนรูHดHวยตนเองเพื่อนำไปใชHในการปรับปรุงความสามารถและผลการ
ดำเนินงาน โดยปäจจุบันมีขHอมูล หนังสือ หรือเอกสารตSางๆ มากกวSา ๕๐,๐๐๐ ชุด ในระบบ CPF Knowledge 
Management และนวัตกรรมการเรียนรูH (Learning Innovation) ที่ใหHพนักงานสามารถเรียนรูHดHวยตนเองใน
ทุกท่ีทุกเวลา ผSานชSองทางตSางๆ เชSน Website, e-Learning และ Interactive Simulation เป�นตHน 
  ๑๙. การต ิดตามสังเกต  (Job Shadowing)  เป �นการที ่บ ุคลากรใช Hระยะเวลาช Sวงหนึ ่งใน                   
การเฝáาสังเกตบุคลากรอีกผูHหนึ่งถึงการทำงานในแตSละวัน  สามารถสอบถามขHอสงสัยไดH แตSไมSตHองลงมือกระทำ
งานดังกลSาว  มักใชHกับการใหHบุคลากรติดตาม/สังเกตผูHบริหารเพื่อเตรียมตนเองในการขึ้นเป�นผูHบริหารตSอไป  
ยกตัวอยSางเชSน  สำนักงาน ก.พ.  ไดHบรรจุวิธีการติดตามสังเกตเป�นเครื่องมือชนิดหนึ่งในการพัฒนาขHาราชการ  
และบริษัท ปูนซิเมนต9ไทย จำกัด (มหาชน)   ไดHกำหนดแนวทางการพัฒนาพนักงานวSารHอยละ  ๒๐                 
ของเวลา ทรัพยากรและงบประมาณ  ควรถูกใชHไปกับการเรียนรูHจากผูHอื่น ซึ่งอาจเป�นการเรียนรูHผSานพี่เลี้ยง 
(Mentor) ผSานโคHช (Coach) หรือการมีโอกาสไดHติดสอยหHอยตามผู Hบริหาร (Job shadowing) รวมถึง              
การท่ีมีโอกาสทำงานโครงการพิเศษรSวมกับคนอ่ืนๆ  เป�นตHน 
 ๒๐.  การเลื ่อนตำแหนSงงานชั่วคราว  (Temporary Promotion)  เป�นการใหHบุคลากรไดHเลื ่อน
ตำแหนSงงานชั่วคราว  ไปปฏิบัติงานในตำแหนSงที่สูงขึ้นเมื่อตำแหนSงนั้นๆขาดบุคลากร  นิยมใชHในหนSวยงาน
ราชการ และใชHเป�นการเตรียมความพรHอมใหHแกSบุคลากรกSอนการเลื่อนตำแหนSง  ยกตัวอยSางเชSน  ในตำแหนSง
สำคัญที่ตHองมีสSวนรSวมในการตัดสินใจหรือตำแหนSงบริหารที่มีบุคลากรลาออกและยังหาบุคลากรทดแทนไมSไดH  
จะมีการใหHผูHบริหารในระดับเดียวกัน หรือผูHท่ีมีแนวโนHมวSาจะไดHรับตำแหนSงดังกลSาวมารับตำแหนSงช่ัวคราว  โดย
จะใสSหนHาช่ือตำแหนSงวSา  “รักษาการ...”  หรือ “Act....” 
  ๒๑.  การจัดนิทรรศการ  (Trade Exhibition)  เป�นการรวบรวมองค9กรในธุรกิจประเภทเดียวกัน      
มาจัดงานนิทรรศการรSวมกัน  บุคลากรยังไมSไดHเรียนรูHในทันที  แตSไดHเห็นผลิตภัณฑ9ใหมS  ไดHรูHจักกับเครือขSาย
บุคคลที่อยูSในวิชาชีพเดียวกัน  ไดHพัฒนาแรงจูงใจในการทำงาน  ซึ่งสามารถนำมาปรับใชHกับงานภายหลัง 
ยกตัวอยSางเชSน  งาน "วิศวกรรม'๕๗"  ซึ่งวิศวกรและผูHที่อยูSในธุรกิจที่เกี่ยวขHองจะไดHเรียนรูHจากงานดังกลSาว   
จัดโดยวิศวกรรมสถานแหSงประเทศไทย ในพระบรมราชูปถัมภ9 (วสท.) รSวมกับ บริษัท วีเอ็นยู เอ็กซิบิชั่นส9 
เอเชีย แปซิฟ≠ค จำกัด (วีเอ็นยู) การไฟฟáานครหลวงและผูHประกอบการชั้นนำกวSา ๒๐๐ ราย  ภายใตHแนวคิด 
"วิศวกรรมสำหรับอนาคต" เพื่อแสดงศักยภาพ วิทยาการ และนวัตกรรมลSาสุดดHานวิศวกรรมในสาขาตSาง ๆ         
ตSอการดำรงชีวิตของมนุษย9 โดยมีการสัมมนาดHานวิศวกรรมกวSา ๑๒๐ หัวขHอ เชSน  อนาคตวิศวกรไทยกับการ
เตรียมความพรHอมรับ AEC เทคโนโลยีการเสริมกำลังโครงสรHางอาคารและสะพาน การบริหารจัดการและ
นวัตกรรมระบบราง นวัตกรรมอาคารปáองกันแผSนดินไหว เป�นตHน 
  ๒๒.  การฝ Zกอบรมเป�นคอร 9ส  (Training Courses)  เป �นการเร ียนร ู Hท ี ่ เน Hนผ ู Hสอนเป�นหลัก                   
โดยจัดกลุSมบุคลากรที่ตHองการเรียนรูHทักษะ  ความรูH  และพฤติกรรมเฉพาะประเภทเดียวกัน  จากนั้นพิจารณา
วิทยากรมาสอน  เป�นวิทยากรภายในหรือนอกองค9กรแลHวแตSความเหมาะสม  ยกตัวอยSางเชSน ธนาคารกรุงเทพ 
จำกัด (มหาชน) มีศูนย9ฝZกอบรมของธนาคารกรุงเทพ ท่ีสนับสนุนการพัฒนาตนเองอยSางรอบดHานแกSบุคลากรทุก
คนของธนาคาร ดHวยหลักสูตรการฝZกอบรมภายในองค9กร (In-House Training) สำหรับพนักงานทั่วไปจนถึง
หลักสูตรสำหรับผูHบริหารระดับสูง โดยการจัดสัมมนา เวิร9กช็อป และการบรรยายตSางๆ อยSางหลากหลาย ต้ังแตS
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เรื่องการเงินและการบัญชี การบริหารบุคลากร การสนทนาภาษาอังกฤษ การบริหารงานสาขา ระบบบัญชี   
การวิเคราะห9การเงิน การบริการลูกคHา และความรูHดHานอื่นๆ และมีการจัดฝZกอบรมภายนอกองค9กร  (Public 
Training) จำเพาะตามลักษณะงานตSางๆ ใหHเลือก เพื่อใหHผู HบริหารไดHพัฒนาตนเองและมีโอกาสเสาะแสวง
ความคิดท่ีมีคุณคSาอันจะนำมาใชHใหHเกิดประโยชน9ท่ีธนาคารกรุงเทพไดHตSอไป   
  ๒๓. การเรียนรูHในระดับองค9กร  (Organizational Learning Methods)  เมื่อในองค9กรมีการเรียนรูH
จากวิธีที่กลSาวมาขHางตHนทั้ง ๒๒  วิธีทำใหHองค9กรเกิดเป�นการเรียนรูHในระดับองค9กร โดยองค9กรตHองเพิ่มเติม          
การจัดระบบการจัดการความรูH  การสรHางศูนย9การเรียนรูH  ใชHอินทราเน็ตเป�นสื่อในการเป≠ดโอกาสใหHบุคลากรไดH
อภิปราย  พัฒนากระบวนการและวิธีการทำงาน  เป≠ดโอกาสใหHบุคลากรที่เขHารับการฝZกอบรมหรือเครือขSาย         
มาแบSงปäนประสบการณ9ใหHแกSบุคลากรอื่นๆ  แจHงใหHทราบถึงความสามารถเฉพาะของบุคลากรแตSละคน  และ
เป≠ดโอกาสใหHบุคลากรไดHแสดงความเห็นตSอการดำเนินงานของการเรียนรูHในระดับองค9กร   
 นอกจากนี้ พสชนัน  นิรมิตไชยนนท9 (๒๕๕๙) ไดHสังเคราะห9แนวปฏิบัติในประเทศไทยเกี่ยวกับ           
การพัฒนาบุคลากร จากเว็บไซต9 www.happy-workplace.com  พบวSา  มีกิจกรรมการพัฒนาบุคลากร 
จำนวนทั้งสิ้น ๕๕ โครงการ  โดยเหตุผลที่องค9กรตSางๆ ใหHความสนใจจัดการพัฒนาบุคลากร เนื่องจากตHองการ
ใหHบุคลากรมีการพัฒนาตนเองอยSางตSอเนื ่อง   ทั ้งในมิติขององค9ความรู Hที ่จำเป�นสำหรับการทำงานและ           
ความปลอดภัยในการทำงาน   อยSางไรก็ตามกิจกรรมหลายๆกิจกรรมที่นอกเหนือจากประเด็นการทำงาน 
องค9กรก็ตHองการใหHบุคลากรมีองค9ความรูHในเรื่องนั้นๆอยSางแทHจริง  เชSน  การดูแลสุขภาพตนเอง การออกกำลัง
กาย   การทำอาชีพเสริมตSางๆ  เป�นตHน  ซึ่งผลลัพธ9ที่ไดHจากการจัดการพัฒนาบุคลากร  คือ  บุคลากรรูHสึกวSา
ตนเองมีคุณคSาตSอองค9กร  เห็นไดHจากการที่องค9กรใหHโอกาสในการเรียนรูHและพัฒนาตนเองอยSางตSอเนื่องทั้งใน
ประเด็นที่เกี่ยวกับงานและการพัฒนาตนใหHเป�นมนุษย9ที่สมบูรณ9   ในขณะที่องค9กรก็พึงพอใจในผลตอบรับจาก
เงินที่ลงทุนเพื่อจัดฝZกอบรมหรือการเชิญวิทยากรมาบรรยายในโอกาสตSางๆ เห็นไดHจากการเพิ่มขึ้นของผลผลิต  
การมีของเสียในกระบวนการผลิตลดลง  การลดอุบัติเหตุจากการใชHเครื่องจักรในการทำงาน และความสามารถ
ของบุคลากรในการใชHเทคโนโลยีใหมSๆในการทำงาน     เม่ือวิเคราะห9แนวทางการพัฒนาบุคลากรขององค9กรใน
ประเทศไทย สามารถจำแนกออกเป�นจำนวน ๘  แนวทางซึ่งคSอนขHางสอดคลHองกับแนวคิดจากตSางประเทศ  
กลSาวคือ  
 ๑. การจัดฝZกอบรมในประเด็นที่เกี่ยวขHองกับทักษะการทำงาน (Work Skill)  โดยการจัดกิจกรรม
ฝZกอบรมทักษะทางวิชาชีพและใหHความรูHในประเด็นที่จำเป�นตSอการทำงาน  รวมถึงการสSงบุคลากรเขHาศึกษาดู
งานในตSางประเทศ       
 ๒. การจัดฝZกอบรมและเรียนรู Hในประเด็นเกี ่ยวกับทักษะชีวิต (Life Skill)  โดยการจัดกิจกรรม
ฝZกอบรมทักษะเสริมที่นอกเหนือจากการทำงาน  อาจเป�นการทำงานอดิเรก  ทักษะทางสังคม  ทักษะการใชH
ชีวิต  การทำบัญชีครัวเรือน  การดูแลสุขภาพ   การขับขี่ปลอดภัย  หรือการดำเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง  เป�นตHน 
 ๓.  การพัฒนาระบบการสอนงานและการกำกับดูแลการทำงานของบุคลากร (Coaching and 
Mentoring)     
 ๔.  การใหHโอกาสไปศึกษาตSอ  โดยการใหHบุคลากรมีโอกาสศึกษาตSอเพ่ือเพ่ิมคุณวุฒิทางการศึกษาโดย
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องค9กรรSวมมือกับสถาบันการศึกษาระดับในลักษณะทวิภาคี   บุคลากรสามารถผSอนชำระคSาเลSาเรียนโดยหัก
จากเงินเดือน  เม่ือศึกษาครบหนSวยกิตบรรยายแลHว  จึงกลับมาเก็บหนSวยกิตประสบการณ9วิชาชีพท่ีองค9กร    
 ๕.  การพัฒนาระบบเรียนรูHดHวยตนเอง (Self Learning System)  สำหรับบุคลากร  เชSน  การจัดต้ัง
หHองสมุด โดยบางองค9กรใชHวิธีรับบริจาคหนังสือ   การจัดทำเว็บไซต9และระบบ E-learning   หรือการจัดบอร9ด
ประชาสัมพันธ9เพ่ือแลกเปล่ียนเรียนรูH เป�นตHน   
 ๖.  การพัฒนาระบบการจัดการความรู Hในองค9กร  (Knowledge Management: KM)   โดยใหH
บุคลากรพูดคุยแลกเปลี่ยนความรูH สิ ่งที่นSาสนใจระหวSางกัน ในบรรยากาศที่มีความสนุกสนานเป�นกันเอง       
และมีการบันทึกความรูHอยSางเป�นระบบเพ่ือใหHบุคลากรท่ัวท้ังองค9กรสามารถเขHาถึงลัใชHความรูHเหลSาน้ันไดH  
 ๗.  การเป≠ดโอกาสใหHบุคลากรพบปะผูHบริหารเพื่อรับทราบนโยบายการทำงาน และแจHงประเด็น
ปäญหาที ่พบจากการทำงาน การประชุมในสายงาน การจัดกิจกรรม Morning talk หรือ Morning brief              
ที่บุคลากรจะมีโอกาสไดHพูดคุยกันสั้นๆกSอนเริ่มงาน  โดยมีหัวหนHางานรับฟäงดHวยความจริงใจ และแกHไขปäญหา
รSวมกัน     
 ๘. การกำหนดระบบรางวัล (Reward System) ที่จูงใจใหHบุคลากรพัฒนาการทำงานของตนเองใหH
เต็มประสิทธิภาพ   การมอบรางวัลใหHแกSบุคลากรที่คิดคHนนวัตกรรมใหHแกSองค9กร และเป≠ดโอกาสใหHบุคลากร
ความคิดสรHางสรรค9ของตนเอง 
 กลSาวโดยสรุป วิธีการที่จะชSวยพัฒนาบุคลากรใหHไดHรับความรูH และทักษะที่เหมาะสม ที่ชSวยเพ่ิม           
ขีดความสามารถของบุคลากรไดHนั้น ปäจจัยสำคัญคือ การออกแบบหลักสูตรใหHนSาสนใจและดึงดูดใหHบุคลากร
สนุกกับการเรียนรูH  บุคลากรเกิดความตั้งใจ มีความพยายามที่จะฝZกฝน และเพิ่มขีดความสามารถของตนเอง 
ผSานกระบวนการเรียนรูHในรูปแบบตSางๆที่สอดคลHองกับบริบทของแตSละองค9กรในการพัฒนาบุคลากร ใหH
สามารถปฏิบัติงานไดHอยSางมีประสิทธิภาพ และสอดคลHองตามกฎระเบียบที่กำหนด กิจกรรมที่ชSวยสSงเสริม
ทักษะตSางๆเหลSานี้จึงควรประกอบดHวย กิจกรรมที่สSงเสริมดHานการศึกษา การฝZกอบรม การฝZกปฏิบัติงานจริง 
และการมุSงเนHนการพัฒนาดHานตSางๆ เพื่อใหHบุคลากรสามารถปฏิบัติงานไดHอยSางเต็มประสิทธิภาพ ซึ่งในบริบท
ของผูHที่ไดHรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  มีรูปแบบของการปฏิบัติงานท่ีเนHนการปฏิบัติ
เพื่อที่จะมีทักษะการบริหารจัดการสถานี การพัฒนาชSองรายการตSางๆใหHมีเนื้อหา ที่เป�นสาระ และเป�นไปตาม
กฎเกฑณ9ที่กำหนดไวH การพัฒนาบุคลากรดHวยวิธีที่หลากหลาย  จะเป�นวิธีการที่ชSวยใหHบุคลากรเกิดความเขHาใจ 
เกิดการเรียนรูHขณะที่บุคลากรกำลังทำงานในสถานการณ9จริง บุคลากรสามารถเรียนรูHในรูปแบบที่ตนเองถนัด
และประหยัดเวลา หากผสานกระบวนการกำกับติดตาม การใหHขHอมูลยHอนกลับหรือเป�นพี่เลี้ยงควบคูSไปดHวยน้ัน 
จะเป�นสSวนชSวยใหHบุคลากรที่ไดHรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงไดHรับคำแนะนำใน
ระหวSางการปฏิบัติงาน และเกิดการเรียนรู Hท ี ่ม ีประสิทธิภาพและสามารถนำไปใชHในการดำเนินงาน
วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการไดHจริง 
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๕. งานวิจัยท่ีเก่ียวข2อง              
 กุลวัฒน9 ทศพะรินทร9 และ จิรภัทร กิตติวรากูล (๒๕๖๐) ศึกษาการปรับตัวของสื่อวิทยุกระจายเสียง 
ในจังหวัดเชียงใหมS ชSวงทศวรรษที่ผSานมา (พ.ศ. ๒๕๕๐ - ๒๕๖๐) มีวัตถุประสงค9เพื่อศึกษา การปรับตัวของส่ือ
วิทยุกรจายเสียงในจังหวัดเชียงใหมS ของสถานีวิทยุในเครือดนตรีสีสัน สถานีวิทยุกระจายเสียงองค9การ 
สื ่อสารมวลชนแหSงประเทศไทย จังหวัดเชียงใหมS (อสมท.ชม.) สถานีวิทยุกระจายเสียงแหSงประเทศไทย           
จ ังหวัดเชียงใหมS (สวท.ชม.) และสถานวิทยุเส ียงสื ่อสารมวลชน FM ๑๐๐ มหาวิทยาลัยเชียงใหมS                       
ในดHานนักจัดรายการวิทยุ ดHานเนื้อหารายการ ดHานรูปแบบรายการ ดHานกลยุทธ9ทางการตลาด และดHาน
เทคโนโลยี ผลการศึกษาพบวSา แนวทางในการปรับตัวของสื่อในยุคดิจิทัล ไดHแกS ๑) วิทยุภาคธุรกิจตHองเรSง
ปรับตัวทุกดHาน ๒) วิทยุยุคดิจิทัลตHองมีเอกลักษณ9ชัดเจน ๓) ผูHฟäงวัยทำงาน คือผูHฟäงที่เหนียวแนSนและคอย
ติดตาม  ๔) ว ิทย ุย ุคด ิจ ิท ัล ต Hองทำ Personalize Content ๕) น ักจ ัดรายการต Hองเปล ี ่ยนบทบาท                         
๖) การเพิ่มความถี่ในการจัดกิจกรรม ๗) การเพิ่มชSองทางในการรับสื ่อวิทยุ ๘) การปรับตัวตามกฎของ            
ทฤษฎีสื ่อฯ ๙) การสรHางแบรนด9ใหHติดตาตรึงใจผู Hฟäง นอกจากนี ้ ผลการวิจัยยังทำใหHทราบวSา แนวทาง                 
ในการประกอบธุรกิจดHานสื่อวิทยุกระจายเสียงในอนาคต รวมถึงเนื้อหาดHานการเรียนการสอนดHานการผลิตส่ือ
รายการวิทยุกระจายเสียงในยุคดิจิทัล ควรมีการเตรียมความพรHอมในประเด็นตSอไปนี้ ๑) การสรHางรูปแบบและ
เนื้อหาอยSางสรHางสรรค9และมีเอกลักษณ9ชัดเจน ๒) การทำรายวิทยุออกอากาศทั้งภาพและเสียงพรHอมกัน           
๓) รายการวิทยุแบบ Personalize Content ๔) หลักการทำกลยุทธ9ทางการตลาดเพ่ือสรHางแบรนด9ใหHกับสถานี
และรายการ ๕) การทำกิจกรรมเพื่อเชื่อมความสัมพันธ9ระหวSางนักจัดรายการวิทยุกับผูHฟäง และ ๖) กฎของ
ทฤษฎีส่ือคือผูHกำหนดกฎเกณฑ9ตSางๆ 
 จำเริญ คังคะศรี และคณะ (๒๕๕๔) ไดHศึกษาการพัฒนารูปแบบการจัดการเทคโนโลยีวิทยุชุมชน       
โดยมีวัตถุประสงค9เพี่อศึกษาปäญหาของการจัดการเทคโนโลยีของวิทยุชุมชน  สรHางและพัฒนารูปแบบของการ
จัดการเทคโนโลยีวิทยุชุมชนที่เหมาะสมกันสภาพแตSละทHองถิ่น และประเมินรูปแบบการจัดการเทคโนโลยีวิทยุ
ชุมชนที่ไดHจากการวิจัย  ผลการวิจัยพบวSา  ปäญหาของการจัดการเทคโนโลยีของวิทยุ ชุมชนมี ๒ ดHาน คือ 
ปäญหาดHานการจัดการเทคโนโลยี เครื่องสSงวิทยุชุมชน และดHานการจัดการบุคลากรทาง เทคนิคของวิทยุชุมชน
และยังพบกลยุทธ9ทางเลือกของ การจัดการเทคโนโลยีวิทยุชุมชนจำนวน ๒ ทางเลือก ไดHแกS การจัดการ
เทคโนโลยีเครื่องสSงวิทยุชุมชน และการจัดการบุคลากรทางเทคนิคของวิทยุชุมชน  โดยรูปแบบของการจัดการ
เทคโนโลยีวิทยุชุมชนที่เหมาะสมกับสภาพแตSละทHองถิ ่น คือวงลHอของการจัดการเทคโนโลยีวิทยุชุมชน
ประกอบดHวย ๖ องค9ประกอบ ไดHแกS บริบทชุมชน ปรัชญาวิทยุชุมชน การมีสSวนรSวมของชุมชน หลักการ
ประชาธิปไตย การจัดการเทคโนโลยี เคร่ืองสSงวิทยุชุมชน และการจัดการบุคลากรวิทยุชุมชน   
 ชาลิสา มากแผSนทอง  (๒๕๔๗) ไดHศึกษาการวิจัยเพื่อสรุปบทเรียน : กระบวนการเตรียมกลุSมวิทยุ
ชุมชน จังหวัดปäตตานี โดยมีวัตถุประสงค9เพื่อคHนหาบทเรียนเกี่ยวกับกระบวนการเตรียมกลุSมวิทยุชุมชนจังหวัด
ปäตตานี และกลยุทธ9การสรHางความเป�น วิทยุชุมชนใหHแกSกลุ Sมประชาชนที่เกี ่ยวขHอง โดยใชHการวิจัยเชิง
ปฏิบัติการแบบมีสSวนรSวม  ผลการศึกษาพบวSา กระบวนการสรHางกลุSมมีทั้งสิ้น ๓ ระยะ คือ ระยะการสรHางกลุSม 
ระยะ การเตรียมความพรHอม และระยะการขยายโหนด โดยพบวSาทั ้ง ๓ ระยะแหSงการเติบโตตHองอาศัย 
กิจกรรมเป�นเครื่องประคองไมSใหHกลุSมลHมหายไป ขณะที่การทํางานที่ยากที่สุดคือ ระยะการขยายโหนดเพื่อสรHาง
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เครือขSายใหHกวHางขึ ้น ซึ ่งพบวSาภาคประชาชนมีปäญหาเรื ่องการบริหารจัดการสําหรับการคHนหากลยุทธ9                 
ในการสรHางความเป�นวิทยุชุมชนใหHเกิดแกSประชาชนนั ้น โดยกลยุทธ9ที ่มีลักษณะการบอกกลSาวโดยตรง               
ในลักษณะการสื่อสารทางเดียว ไมSใชSวิธีการที่ไดHผลดีนัก กิจกรรมตSางๆจึงตHองมุSงเนHนกระบวนการการสื่อสาร
อยSางมีสSวนรSวม ซ่ึงตHองอาศัยการส่ือสารสองทางท่ีประชาชนสามารถรSวมแลกเปล่ียน หรือแสดงความคิดเห็นไดH 
 ณิชาภา แกHวประดับ (๒๕๕๓) ไดHศึกษาถึงบทบาทสื ่อมวลชนในการสรHางจิตสำนึกสาธารณะ: 
กรณีศึกษา สถานีวิทยุรSวมดHวยชSวยกัน เอฟเอ็ม ๙๖.๐ เมกกะเฮิร9ตซ9เป�นการวิจัยเชิงคุณภาพ โดยมีวัตถุประสงค9
เพื่อศึกษาแนวคิด นโยบาย การบริหารจัดการ และบทบาท ในการสรHางจิตสำนึกสาธารณะของสถานีวิทยุรSวม
ดHวยชSวยกัน โดยใชHวิธีการวิเคราะห9เนื้อหาจากผูHฟäงและประชาชนที่โทรศัพท9เขHามาแจHงเรื่องราวรHองทุกข9ตSอ
สถานีวิทยุรSวมดHวยชSวยกัน ในระยะเวลา ๖ เดือน รวม ๕๙,๖๖๗ เรื่องและสัมภาษณ9เชิงลึกบุคคล ๓ กลุSม รวม 
๑๕ คน   ผลการวิจัยพบวSา  การบริหารจัดการ สถานีวิทยุรSวมดHวยชSวยกันเป�นองค9กรที่เนHนการสSงเสริม           
การทำความดีโดยไมSหวังผลตอบแทนแลHว มีความตั้งใจ ทุSมเท และใสSใจกับปäญหาทุกเร่ือง และยังมีพันธมิตร
หลากหลายองค9กรจำนวนมาก ที่พรHอมจะใหHความรSวมมือชSวยเหลืออยSางเต็มท่ี สอดคลHองกับหลักการทำงาน
ที่วSาทุกเรื ่องตHองมีคำตอบ  การจัดรูปแบบรายการแบบไมSมีรูปแบบที่ชัดเจนและเป≠ดโอกาสใหHประชาชน
โทรศัพท9เขHามาขอความชSวยเหลือ ทำใหHเกิดความคลSองตัวในการดำเนินรายการอยSางมาก และสSงผลใหHสถานี
วิทยุรSวมดHวยชSวยกันประสบความสำเร็จในการจัดรายการวิทยุเพื่อสรHางจิตสำนึกสาธารณะอยSางมาก และมี
บทบาทของในการสรHางจิตสำนึกสาธารณะของสถานีวิทยุรSวมดHวยชSวยกัน สถานีวิทยุรSวมดHวยชSวยกัน              
เนHนการการสรHางจิตสำนึกสาธารณะผSานบทบาทการนำเสนอขHอมูลขSาวสารเป�นหลัก รองลงมาคือการประสาน
สัมพันธ9 การรณรงค9ทางสังคม การเมือง และเศรษฐกิจ การสรHางความตSอเนื ่องทางสังคม และการใหH               
ความเพลิดเพลินแกSสมาชิกในสังคม ตามลำดับ และยังไดHทำหนHาท่ีเพ่ิมเติมท่ีมากกวSาความเป�นส่ือ คือรับบริจาค
เงินและความชSวยเหลือทั ้งเงินและสิ ่งของ โดยเป�นสื ่อกลางระหวSางผู Hที ่เดือดรHอนและผู Hที ่ตHองการใหH                
ความชSวยเหลือ ไดHอยSางรวดเร็ว อีกทั้งการท่ีสถานีวิทยุรSวมดHวยชSวยกันยังไดHชื่นชมผูHทำความดีอยSางตSอเนื่อง 
เป�นการกระตุHนใหHผูHฟäงรายการ และประชาชนทำความดีมากย่ิงข้ึน นอกจากน้ีในดHานของกระบวนการส่ือสารยัง
พบวSา สถานีวิทยุรSวมดHวยชSวยกันไดHสรHางปรากฎการณ9ใหมSในกระบวนการสื ่อสารคือการเป≠ดโอกาสใหH
ประชาชนมีสSวนรSวมในรายการในฐานะผูHสSงสารในฐานะ ‘ตัวจริง เสียงจริง’ ซึ่งทำใหHการจัดรายการของสถานี
วิทยุรSวมดHวยชSวยกันมีพลังมากย่ิงข้ึน   
 นงนุช อาจหาญ (๒๕๔๙) ไดHศึกษาบทบาทของนักจัดรายการวิทยุกระจายเสียงในการสSงเสริมภูมิ
ปäญญาพื้นบHาน : กรณีศึกษา นักจัดรายการวิทยุกระจายเสียงอุบลราชธานี ระบบ เอฟ.เอ็ม และ เอ.เอ็ม.          
โดยเป�นการวิจัยเชิงคุณภาพซึ่งเก็บรวบรวมขHอมูลโดยการศึกษาเอกสารที่เกี่ยวขHองและผูHวิจัยเขHาไปพบปะ
สัมพันธ9กับบุคคลและสิ่งแวดลHอมตSาง ๆ ที้งที่เป�นทางการและไมSเป�นทางการเพื่อใหHไดHขHอมูลอยSางถูกตHองและ
เจาะลึก ผลการศึกษาพบวSา บทบาทของนักจัดรายการจากหนSวยงานของรัฐและนักจัดรายการจาก           
หนSวยงานอื่นๆของรัฐ มีบทบาทในการสSงเสริมภูมิปäญญาพื้นบHานดHานตSาง ๆ เนื่องจากมีเนื้อหามากเพราะวSา
รูปแบบรายการเป�นรายการเพื่อความรูH เนื้อหาภูมิปäญญาที่อยูSในรายการมีรูปแบบที่ชัดเจน ในการกำหนด          
ผังรายการโดยสถานีบางรายการมีการเชิญนักวิชาการ ผูHรูHมารSวมในรายการ เนื้อหาสาระพูดไดHเต็มท่ี เพราะไมS
ตHองเชSา – ซื้อเวลาจากสถานีวิทยุนักจัดรายการกลุSมนี้มีเงินเดือนประจำไมSแสวงหากำไร ในขณะท่ีบทบาทของ
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นักจัดรายการเอกชนและอิสระบทบาทในการจัดรายการสSงเสริมภูมิปäญญาพื้นบHานดHานตSาง ๆ คSอนขHางนHอย 
เนื่องจากมีเนื้อหานHอยเพราะวSาปรัชญาของวิทยุเชิงพาณิชย9 ถือวSาผูHฟäงเป�นผูHบริโภค (Consumer) เนHนมิติ
ทางดHานเศรษฐกิจ (Economy) เนHนการตอบสนองตลาด (Market) รูปแบบรายการสSวนใหญSเป�นรายการ
บันเทิง เวลาที่จัดตHองเชSา – ซื้อ จากสถานีวิทยุที่ดำเนินการโดยเอกชน ทำใหHมีขHอจำกัดในการนำเสนอรายการ 
ถูกกำหนดรายการโดยนายทุนเจHาของกิจการหรือผูHลงโฆษณา สSงผลใหHบทบาทของนักจัดรายการวิทยุเสียงของ
จังหวัดอุบลราชธานีในการสSงเสริมภูมิปäญญาพื้นบHานไมSสามารถมีบทบาทตามความคาดหวังที่หลากหลายของ
คนกลุSมตSาง ๆ ในสังคมไดHอยSางแทHจริง เนื่องจากปäญหาทั้งระดับโครงสรHาง เชSน การผูกขาดโดยรัฐและกลุSมทุน 
การแทรกแทรงสื่อโดยรัฐและการเมืองตลอดจนการตHองอยูSภายใตHของแรงกดดันในการแสวงหาผลประโยชน9ใน
การพาณิชย9 มากกวSาการสรHางประโยชน9สาธารณะ นอกจากนี้องค9กรยังมีปäญหาตSาง ๆ ในเชิงสถาบัน เชSน       
การขาดบุคลากรบางกลุSม การขาดกลไกในการเชื่อมโยงความตHองการของสังคมกับการทำงานของสื่ออยSาง
เพียงพอ 
 ไพฑูรย9 ทองสม และ กุลธิดา ธรรมวิภัชน9 (๒๕๕๘) การพัฒนารูปแบบรายการวิทยุกระจายเสียง 
เพื่อใหHความรูHดHานความรัก ความสัมพันธ9 สำหรับนักศึกษา มีวัตถุประสงค9เพื่อศึกษาและพัฒนารูปแบบรายการ
วิทยุกระจายเสียง เพื ่อใหHความรู Hด Hานความรัก ความสัมพันธ9 สำหรับนักศึกษา ในเขตอำเภอเมือง                   
จังหวัดสุราษฎร9ธานี เพื่อประเมินคุณภาพของรายการวิทยุกระจายเสียง และศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษา
ที่มีตSอรายการที่พัฒนาขึ้น ผลการศึกษา พบวSา กลุSมตัวอยSางมีความตHองการรูปแบบรายการวิทยุกระจายเสียง
เป�นรายการสนทนาที่ใหHเนื้อหาความรูHดHานความรักที่หลากหลาย มีผูHจัดรายการและผูHเขHารSวมรายการจำนวน 
ไมSมากเกินไป ภาษาที่ใชHควรเป�นภาษาที่เขHาใจงSาย ควรมีการเป≠ดเพลงเกี่ยวกับความรัก ชSวงสนทนา มีการใชH
เสียงประกอบที่เหมาะกับประเด็นเกี่ยวกับความรัก ความสัมพันธ9 เป≠ดโอกาสใหHมีการโทรศัพท9เขHาไปพูดคุย
ปรึกษาปäญหา ควรแบSงรายการออกเป�น ๓ ชSวง คือ ชSวงเลิฟ (Love) ชSวงไลค9 (Like) และชSวงแชร9 (Share) จาก
การสำรวจรายการที่พัฒนาในแตSละดHานพบวSา รูปแบบรายการที่พัฒนาข้ึน มีระดับคุณภาพดHานเนื้อหาในระดับ
ดีมาก ดHานส่ืออยูSในระดับดี และในดHานความพึงพอใจตSออยูSในระดับมาก 
 มูลนิธิสถาบันวิจัยเพื ่อการพัฒนาประเทศไทย (๒๕๕๙) ไดHศึกษาวิจัยการปฏิรูปสื ่อในเรื ่อง            
สภาพปäญหาและแนวทางการพัฒนาบุคลากรสื่อไทย   มีวัตถุประสงค9เพื่อศึกษาสภาพปäจจุบันของวิชาชีพ
สื่อมวลชนในประเทศไทย เพื่อนำไปสูS การจัดทำขHอเสนอวิสัยทัศน9 การกำหนดเปáาหมาย และขHอเสนอแนะ
แนวทางในการปฏิรูปวิชาชีพนี้ภายในหกปñ ขHางหนHาตSอไป ผลการศึกษาพบวSา สภาพปäจจุบันบุคลากรสื่อไทย
ตHองเผชิญกับความทHาทายท้ังในเร่ืองของบทบาทหนHาท่ีในการผลิตส่ือและสSงตSอสูSสังคมดHวยความเร็วและถูกตHอง 
ทำใหHบุคลากรสื่อในปäจจุบันตHองใหHความสำคัญทั้งศาสตร9และศิลป« รวมถึงในการไปปฏิบัติหนHาที่ในสถานการณ9        
ที่รุนแรง บุคลกรสื่อซึ่งมีความเสี่ยงสูงในการไปปฏิบัติหนHาที่ กลับไมSไดHรับเบี้ยเสี ่ยงภัยเพื่อเสริมกำลังใจ              
แกSบุคลากรสื่อ แนวทางในการพัฒนาบุคลากรสื่อนั้น ควรเนHนความรูHและความคิดที่เกี่ยวขHองกับจรรยาบรรณ 
และคุณภาพในการปฏิบัติหนHาที่ มีการกำหนดใหHปฏิบัติหนHาที่ภายใตHกรอบจรรยาบรรณ และควรกำหนดใหH
องค9กรส่ือเพ่ิมคSาตอบแทนใหHแกSบุคลากรส่ือเป�นพิเศษสำหรับบุคคลท่ีตHองไปปฏิบัติหนHาท่ีในพ้ืนท่ีเส่ียง 
 ศิวพร ศรีสมัย (๒๕๕๐) ไดHศึกษาการเชื่อมโยงสื่อเพื่อลดชSองวSางทางดิจิตัล : การเชื่อมโยงสารสนเทศ
จากอินเทอร9เน็ตสูSวิทยุชุมชน โดยเลือกกลุSมตัวอยSางแบบเจาะจง ๕ แหSงจากจุดปฏิบัติการเรียนรูHวิทยุชุมชน 
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(จวช.) ในเขตภาคเหนือตอนบนเพ่ือศึกษาสภาพและบริบทการดำเนินการ และใชHการปฏิบัติการแบบมีสSวนรSวม
เพื ่อเชื ่อมโยงสารสนเทศจากสื่ออินเทอร9เน็ตสู Sรายการวิทยุชุมชนในสถานีวิทยุชุมชนกรณีศึกษา ๒ แหSง 
การศึกษาสภาพและบริบทการดำเนินการวิทยุช ุมชนพบวSา จากชSวงเร ิ ่มกSอตั ้งว ิทยุช ุมชน ปäจจุบัน                         
มีการปรับเปลี่ยนรูปแบบรายการโดยลดความหลากหลาย เหลือเพียงรายการเพลงประกอบสาระเป�นรูปแบบ
รายการหลัก สถานีกลุ SมตัวอยSางแหSงหนึ ่งเกิดการความขัดแยHงดHานแนวคิดและรับโฆษณา ทุกสถานี              
ประสบปäญหาอุปกรณ9ในหHองสSงเสื ่อมสภาพ ขาดการระดมทุนจากชุมชน ผู HฟäงมีสSวนรSวมในสถานีลดลง               
ผลการศึกษาเว็บไซต9ภาครัฐ ๕ เว็บดHวยวิธีการวิเคราะห9เนื้อหาและระบบปฏิสัมพันธ9โดยใชHเกณฑ9และการ
ประเมินและความคิดเห็นของผูHจัดรายการวิทยุชุมชน พบวSาเว็บไซต9ภาครัฐยังไมSเป�นแหลSงสารสนเทศสำหรับจัด
รายการวิทยุชุมชน  เนื่องจากไมSสามารถแขSงขันกับเว็บไซต9ยอดนิยมซึ่งมีเนื้อหาสั้นกระชับและมีวิธีการนำเสนอ
ขHอมูลที่สามารถนำมาใชHในรายการวิทยุไดHทันที การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสSวนรSวมพบวSา ผูHจัดรายการสถานี
วิทยุมีศักยภาพที่จะเชื่อมโยงสารสนเทศจากอินเทอร9เน็ตสูSรายการวิทยุชุมชน แตSในระยะยาวการเชื่อมโยง          
สื่ออาจไมSมีความยั่งยืนเนื่องจากปäจจัยดังตSอไปน้ี วิทยุชุมชนถูกใชHเพื่อความบันเทิงมากกวSาถSายทอดสารสนเทศ 
ผูHจัดรายการสูงอายุขาดทักษะทางเทคโนโลยีและวิตกในภาพลักษณ9ของตนเอง ผูHจัดรายการมีความเขHาใจ
เกี่ยวกับสารสนเทศแตกตSางจากบรรทัดฐาน ปäญหาที่เกิดจากการบริการภาครัฐในดHานสารสนเทศเพื่อบริการ
ประชาชนผSานเว็บไซต9กระทรวง โครงสรHางพื้นฐานเทคโนโลยีสารสนเทศที่ไมSเทSาเทียมกันระหวSางเขตเมืองและ
ชนบท และการอนุญาตใหHมีโฆษณา ๖ นาทีทำใหHเกิดการสับสนดHานแนวคิดเมื่อมีสถานีวิทยุเกิดขึ้นใหมSโดยหวัง
ผลเชิงพาณิชย9และประโยชน9การเมือง และการสั ่งป≠ดสถานีวิทยุชุมชนทำใหHสถานีวิทยุชุมชนหลีกเลี ่ยง             
การนำเสนอเน้ือหาท่ีเก่ียวขHองกับการเมือง 
 สุธิดา อภิโชคเจริญชัย (๒๕๕๒) ไดHศึกษาการบริหารจัดการสถานีวิทยุชุมชนเกาะเกร็ด มีวัตถุประสงค9
เพื ่อศึกษาโครงสรHางและการบริหาร และเนื ้อหาและลักษณะการผลิตรายการวิทยุชุมชนเกาะเกร็ด FM 
๑๐๕.๗๕ ผลการวิจัยพบวSา โครงสรHางเชิงอำนาจของสถานีวิทยุชุมชนเกาะเกร็ดเป�นแบบบนลงลSาง รูปแบบ
และเนื้อหารายการของสถานีวิทยุชุมชนเกาะเกร็ด อยูSภายใตHการกำหนดโดยที่ประชุมคณะกรรมการภายใตH
กรอบนโยบายของกรมประชาสัมพันธ9 ทางสถานีไมSมีการกำหนดเนื้อหาในบทวิทยุแบบตายตัว จะใหHแนวทาง      
ในการนำเสนอเนื้อหากับผูHดำเนินรายการ และเป�นเนื้อหาที่เกี่ยวขHองกับชุมชน แหลSงขHอมูลของสถานีวิทยุ
ชุมชนเกาะเกร็ด มาจากคนในชุมชน และหนSวยงานรัฐ เนื้อหารายการบันเทิงปรากฎสูงสุด คิดเป�นรHอยละ ๕๑
และรูปแบบรายการ เพลงและพูดคุยปรากฎสูงสุด คิดเป�นรHอยละ ๕๙  ผลจากการสำรวจพบวSา ผูHฟäงวิทยุชุมชน
เกาะเกร็ดมีจำนวนรHอยละ ๖๗  ไดHรับประโยชน9ในระดับมาก  
  วีรพล สุธาอรรถ (๒๕๕๐) ไดHศึกษาบทบาทของวิทยุชุมชนตSอการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน
ในจังหวัดอุบลราชธานี โดยจำแนกเป�น ๕ ดHานประกอบดHวย ดHานฐานะส่ือของชุมชน สังคม เศรษฐกิจ การเมือง 
และวัฒนธรรม และเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของประชาชนเกี่ยวกับบทบาทของวิทยุชุมชนตSอการพัฒนา
คุณภาพชีวิต โดยจำแนกตาม เพศ อายุ การศึกษา และรายไดH รวมทั้งเพื่อศึกษาขHอเสนอแนะของประชาชนที่มี
ตSอบทบาทของวิทยุชุมชนตSอการพัฒนาคุณภาพชีวิต  ผลการศึกษาพบวSา ประชาชนในจังหวัดอุบลราชธานีมี
ความคิดเห็นเกี่ยวกับบทบาทของวิทยุชนชนตSอการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในดHานฐานะสื่อของชุมชน 
ดHานสังคม ดHานเศรษฐกิจ ดHานการเมือง ดHานวัฒนธรรมและโดยรวมทุกดHาน มีคSาเฉลี่ยอยูSในระดับปานกลาง 
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โดยมีขHอเสนอแนะวSาสาเหตุที่ทำใหHความคิดเห็นเกี่ยวกับบทบาทวิทยุชุมชนตSอการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในจังหวัดอุบลราชธานีอยู SในระดับปานกลางและไมSสามารถอยู SในระดับมากหรือดีมากไดH            
เนื่องจากวิทยุชุมชนมีปäญหาดHานการบริหารจัดการคือยังขาดองค9กรหรือหนSวยงานทั้งภาครัฐ เอกชน และ
ประชาชนเขHามารับผิดชอบในการกำกับควบคุมดูแลและจัดสรรคลื่นความถ่ี จนกSอใหHเกิดมีการจัดตั้งวิทยุ          
ที่ไมSตรงกับหลักการของวิทยุชุมชนขึ้นเป�นจำนวนมาก รวมทั้งการใชHวัสดุอุปกรณ9ของเครื่องสSงคลื่นความถ่ี           
ที่ไมSไดHมาตรฐานและมีการกำหนดความถี่ขึ้นเอง สSงผลใหHเกิดการรบกวนของคลื่นความถี่วิทยุและมีการใชH
ความถี่ทับซHอนนอกจากนี้ผูHประกาศและนักจัดรายการยังขาดความรูHความเขHาใจเกี่ยวกับหลักภาษาและเทคนิค
ของการจัดรายการวิทยุกระจายเสียงที่แทHจริง กSอใหHเกิดการใชHภาษาที่ไมSถูกตHองและไมSเป�นแบบอยSางที่ดี              
แกSเยาวชนในชุมชน นอกจากนี้วิทยุชุมชนยังมีการหารายไดHจากการโฆษณาและบริการธุรกิจซึ่งขัดตSอบทบาท
หนHาท่ีและหลักปรัชญาของวิทยุชุมชนอยSางแทHจริง 
 กลSาวโดยสรุปในบริบทของการพัฒนาบุคลากรสำหรับผูHที ่ไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงนั้น การฝZกอบรมทั้งในเชิงวิชาการ และเชิงปฏิบัติ เป�นสิ่งหนึ่งที่ชSวยใหHการปฏิบัติงานนั้นเกิด
ประสิทธิภาพสูงสุด อีกทั้งการเขHาใจปäญหาและบริบทปäญหาที่เกิดขึ้นในการดำเนินงานของบุคลากรที่ไดHรับ
ใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงนั้น จะเป�นสิ่งสำคัญตSอการพัฒนาหลักสูตรไดHเป�นอยSางดี
โดยบุคลากรท่ีไดHรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงท่ีเขHารSวมการฝZกอบรมจะไดHเรียนรูHท้ังใน
เชิงทฤษฎี เพื่อสรHางความตระหนักถึง ขHอกำหนด กฎเกณฑ9ตSางๆ รวมถึงแนวคิดและการพัฒนาทักษะใหมSๆ          
ท ี ่ เก ี ่ยวข Hองในการบร ิหารจ ัดการสถานีและดำเนินรายการสื ่อว ิทยุกระจายเส ียงอยSางสร Hางสรรค9                        
ใหHมีความสอดคลHอง มีความทันสมัย  เป�นท่ีนSาสนใจและติดตามจากผูHฟäง  
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บทที่ ๓ 

ระเบียบวิธีวิจัย 

 
 การศึกษาครั้งน้ีมุSงพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงและผูH
ที่เกี่ยวขHองกลุSมตHนแบบใหHมีความรูH ความเขHาใจทั้งในดHานกฎหมายการออกอากาศ จริยธรรม หลักคิดและแนว
ทางการประกอบกิจการประเภทตSางๆ  และเพื ่อส Sงเสร ิมใหHการประกอบกิจการกระจายเสียงของ
วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการเกิดประโยชน9ตSอสาธารณะตามลักษณะ และประเภทของกิจการ      
โดยการแผนการดำเนินงาน (Project Plan) ขั ้นตอนและรายละเอียดการดำเนินงาน วิธีการดำเนินงาน
โครงการฯ ระเบียบวิธีการวิจัย วิธีการไดHมาซึ่งขHอมูล และการกำหนดเปáาหมายที่เขHารSวมโครงการ การวิเคราะห9
ขHอมูล  ตลอดจนรายละเอียดอื่นๆ จะแบSงตามกิจกรรมหลักของโครงการ จำนวน ๔ กิจกรรมหลัก โดยมี
รายละเอียด  ดังน้ี  
 
กิจกรรมที่ ๑  การประเมินความต2องการในการฝOกอบรมจากผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุ            
กระจายเสียง 
 
 ๑. วิธีการศึกษา 
 การศึกษาความตHองการเบื ้องต Hนของผู H ได Hร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการกระจายเส ียง                         
ท ุกประเภท  ใช Hว ิธ ีการศึกษาดHวยว ิธ ีว ิจ ัยเช ิงปร ิมาณ  (Quantitative Research)  โดยทำการประเมิน                
ดHวยแบบประเมินความตHองการในการฝZกอบรมจากผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
(Training need assessment) แตSละประเภททั้งประเภทกิจการธุรกิจ กิจการบริการสาธารณะ และกิจการ
บริการชุมชนใน ๒ ดHาน ไดHแกS ดHานวิธีการฝZกอบรม และดHานเน้ือหาการฝZกอบรม 
 ๒. กลุXมเปâาหมายท่ีใช2ในการศึกษา 
 กลุSมเปáาหมายที่ใชHในการศึกษาเพื่อประเมินความตHองการในการฝZกอบรมจากผูHไดHรับอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง ไดHแกS บุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง
จากจำนวน  ๔๒๗  คน จาก ๔๒๗ สถานี โดยแบSงเป�น ผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง
ประเภทกิจการทางธุรกิจ จำนวน ๑๕๓ คน ผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภท
กิจการบริการสาธารณะ จำนวน  ๑๓๙ คน และผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภท
กิจการบริการชุมชน จำนวน ๑๓๕ คน  จากจำนวน ๒๑ เขต ทั่วประเทศ และสำนักงาน กสทช.สSวนกลาง รวม
ทั้งสิ้น ๒๒ เขต  โดยเป�นการสุSมอยSางงSาย (Simple Random Sampling)  เพื่อนำมาพัฒนาหลักสูตรใหHสอดคลHอง
กับความตHองการของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงแตSละประเภทกิจการ  
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 ๓. เคร่ืองมือท่ีใช2ในการศึกษาและการตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือ 
 เครื่องมือที่ใชHในการเก็บรวบรวมขHอมูลสำหรับการประเมินความตHองการในการฝZกอบรมจากผูHไดHรับ
อนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง (Training need assessment) แตSละประเภท ไดHแกS                
แบบประเมินความตHองการในการฝZกอบรมของผู HไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง                 
ในลักษณะของมาตรสSวนประมาณคSา ๕ ระดับ (Likert Scale) และมีขHอคำถามปลายเป≠ด (Open-ended 
question) สำหรับการเสนอแนะเพิ่มเติม โดยทำการประเมินความตHองการในการฝZกอบรมจากผูHไดHรับอนุญาต
ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง แตSละประเภททั้งประเภทกิจการธุรกิจ กิจการบริการสาธารณะ และ
กิจการบริการชุมชนใน  ๕ ประเด็น  ไดHแกS ๑) ชSองวSางของความรูHดHานวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ  
๒) ปäญหาอุปสรรคดHานวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ ๓) ทักษะการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
๔) วิธีการฝZกอบรมและรูปแบบการเรียนรูH และ ๕) ความย่ังยืนในการเรียนรูH 
 กระบวนการพัฒนาและตรวจสอบคุณภาพของเครื ่องมือ เริ ่มจากการจัดทำ (รSาง) แบบประเมิน         
ความตHองการในการฝZกอบรมจากผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง และนำไปตรวจสอบ
คุณภาพเครื ่องมือ  ดHวยการทดสอบความตรงตามเนื ้อหา (Content Validity) โดยใหHผู Hเชี ่ยวชาญ ๓ ทSาน               
เป�นผูHตรวจสอบ หลังจากนั้นคณะที่ปรึกษาจะนำมาวิเคราะห9ความสอดคลHองโดยใชHคSา IOC (Indexes of Item-
Objective Congruence)  ซึ่งขHอคำถามทุกขHอมีคSาความสอดคลHองอยูSระหวSางชSวง  ๐.๖๗ - ๑.๐๐  ซึ่งจะถือวSา        
ขHอคำถามทุกขHอถือวSาสามารถวัดไดHตรงตามประเด็นท่ีตHองการศึกษา  
 จากนั ้นจะมีการทดสอบความเชื ่อมั ่นของแบบสอบถาม  (Reliability) โดยการนำแบบประเมิน             
ความตHองการในการฝZกอบรมจากผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงที่ปรับปรุงแกHไข
เรียบรHอยแลHวไปทดลองใชH  (Try  Out) กับผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  จำนวน          
๓๐ คน แลHวนำมาคำนวณหาคSาความเชื่อมั่นโดยวิธีหาคSาสัมประสิทธิ์แอลฟา (Cronbach's Alpha Reliability 
Coefficient)   มีคSาเทSากับ ๐.๙๐ ซึ่งยอมรับไดHวSาแบบประเมินความตHองการในการฝZกอบรมจากผูHไดHรับอนุญาต
ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงมีมาตรฐาน 
 ๔ การเก็บรวบรวมข2อมูลและการวิเคราะหgข2อมูล 
 การเก็บรวบรวมขHอมูลและการวิเคราะห9ขHอมูลจากบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงจำนวน ๔๐๐ สถานี โดยใชHแบบสอบถามและแบบสอบออนไลน9   จากนั ้นนำขHอมูล                     
ที ่เก็บรวบรวมมาไดHมาวิเคราะห9ดHวยใชHสถิติเชิงพรรณนา  (Descriptive Statistic)  ไดHแกS คSาเฉลี ่ย (Mean)                   
สSวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) ความถี่ (Frequencies) และรHอยละ (Percentage) ในสSวนของขHอเสนอแนะเพิ่มเติม
จะใชHวิธีการวิเคราะห9เน้ือหา  (Content Analysis) 
  
   ซ่ึงสามารถสรุปแนวทางการดำเนินงานสำหรับกิจกรรมดังกลSาว ไดHดังตาราง  
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ตาราง ๓.๑  สรุปแนวทางการดำเนินการประเมินความตHองการเบื้องตHนของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบ
กิจการกระจายเสียง 
 

กิจกรรมหลัก วิธีการดำเนินงาน กลุ4มเป6าหมาย/ พื้นที่การศึกษา เครื่องมือที/่  

การวิเคราะหDผล 

ผลผลิต  

การศึกษา 

ความตSองการ

เบื้องตSนของผูS

ไดSรับอนุญาต

ทดลองประกอบ

กิจการ 

กระจายเสียง                         

ทุกประเภท 

๑. การพัฒนาแบบประเมิน 

ความตSองการในการฝdกอบรม

จากผูSไดSรับอนุญาตทดลอง

ประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียง (Training 

need assessment) แตpละ

ประเภททั้งประเภทธุรกิจ  

สาธารณะและชุมชน 

๒ การเก็บรวบรวมขSอมูลและ 

การวิเคราะหtขSอมูลจากบุคลากร

ของผูSไดSรับอนุญาตทดลอง

ประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียง 

ทุกประเภทโดยใชSแบบสอบถาม

และแบบสอบออนไลนt 

บุคลากรของผูSไดSรับอนุญาต

ทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียงจากจำนวน  

๔๒๗ คน สถาน ี จากจำนวน ๒๑ 

เขต ทั่วประเทศ และสำนักงาน 

กสทช.สpวนกลาง รวมทั้งสิ้น  

๒๒ เขต    

๑. เครื่องมือ ไดSแกp 

แบบประเมิน 

ความตSองการใน

การฝdกอบรมจาก 

ผูSไดSรับอนุญาต

ทดลองประกอบ

กิจการ

วิทยุกระจายเสียง 

๒. การวิเคราะหt

ขSอมูลโดยใชSสถิติ

เชิงบรรยาย 

และการวิเคราะหt

เนื้อหา 

ผลการศึกษา

ความตSองการ

เบื้องตSนของ 

ผูSไดSรับอนุญาต

ทดลองประกอบ

กิจการ 

กระจายเสียง                         

ทุกประเภท 
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กิจกรรมที่ ๒  การพัฒนาหลักสูตรฝOกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง 
 
 ๑. แนวคิดการพัฒนาหลักสูตรฯ 
 การพัฒนาหลักสูตรฝZกอบรมเพื ่อพัฒนาบุคลากรของผู HไดHร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง ใชHวิธีการนำขHอมูลจากการทบทวนวรรณกรรมและการสรุปองค9ความรู Hที ่จำเป�น และ                   
ผลการประเมินความตHองการเบื้องตHนของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการกระจายเสียง มาประกอบเป�น
ขHอมูลในการจัดทำหลักสูตรฝZกอบรมเพื ่อพัฒนาบุคลากรของผู HไดHร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง จากนั้นนำไปใหHผู Hทรงคุณวุฒิตรวจสอบความเหมาะสมของหลักสูตร  โดยนักวิชาการ 
ผูHเชี่ยวชาญดHานวิทยุกระจายเสียง และผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  ประเภทกิจการ
ทางธุรกิจ ประเภทกิจการบริการสาธารณะ และประเภทกิจการบริการชุมชน 
 ๒. ผู2ทรงคุณวุฒิท่ีทำการตรวจสอบคุณภาพหลักสูตรฯ 
 กลุSมเปáาหมายที่ใชHในกิจกรรมการพัฒนาหลักสูตรฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาต
ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง ซึ่งไดHมาจากการเลือกอยSางเฉพาะเจาะจง (Purposive Sampling) 
จากนักวิชาการ ผูHเชี่ยวชาญดHานวิทยุกระจายเสียง และผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  
ประเภทกิจการทางธุรกิจ ประเภทกิจการบริการสาธารณะ และประเภทกิจการบริการชุมชน  จำนวน ๘ ทSาน 
ไดHแกS 
  ๒.๑ ดร. สิขเรศ ศิรากานต9 
     นักวิชาการอิสระดHานส่ือดิจิทัลและส่ือใหมS 
  ๒.๒ ดร.อุดมธิปก ไพรเกษตร    
     นักวิชาการอิสระดHานส่ือสารมวลชน  
  ๒.๓ นางสาวศิริเพ็ญ สุขสารัญ  
      นักวิชาการส่ือสารมวลชนปฏิบัติการระดับสูง  
      สำนักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน9 และกิจการโทรคมนาคม
แหSงชาติ (กสทช.)   
  ๒.๔ คุณพชร สิริบริรักษ9 
     วิศวกรปฏิบัติการระดับกลาง (วก.ก2)  
     สำนักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน9 และกิจการโทรคมนาคม
แหSงชาติ (กสทช.) 
  ๒.๕ นายวิทยา ทองกHอน   
     สถานีวิทยุ FM 93.75 LOVERADIO  คล่ืนคนรักเสียงเพลง 
     ผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง ประเภทกิจการทางธุรกิจ    
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  ๒.๖ ผูHชSวยศาสตราจารย9 ดร. พนม วรรณศิริ 
สถานีวิทยุ BTU Channel มหาวิทยาลัยกรุงเทพธนบุรี 
ผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง ประเภทกิจการบริการสาธารณะ

  ๒.๗ นางสาวศิริขวัญ ดีสุข  
สถานีวิทยุมูลนิธิสถาบันกัลยาณ9ราชนครินทร9  
ผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง ประเภทกิจการบริการชุมชน  

 ๒.๘ คุณสุวิทย9 คำเหล่ียม  
สถานีวิทยุมูลนิธิสถาบันกัลยาณ9ราชนครินทร9  
ผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง ประเภทกิจการบริการชุมชน  

 
๓. เน้ือหาและองคgประกอบของหลักสูตรฯ  
  การนำผลจากการทบทวนวรรณกรรมและการสรุปองค9ความรู Hท ี ่จำเป�น และผลการประเมิน               
ความตHองการเบื ้องตHนของผู HไดHร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการกระจายเสียง มาประกอบเป�นขHอมูล                  
ในการจัดทำหลักสูตรฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
โดยแยกเป�น ๗ โมดูล โดย ๓ โมดูลแรกเป�นความรู Hพื ้นฐานสำหรับผู HไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงทุกประเภท   โมดูลที่ ๔ - ๕ เป�นความรูHเฉพาะสำหรับผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ และโมดูลที่ ๖ - ๗ เป�นความรูHเฉพาะสำหรับผูHไดHรับอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และประเภทกิจการบริการชุมชน  ซึ่งมี
รายละเอียดดังน้ี 
  ๑)  การฝZกอบรมในชั้นเรียนจำนวน  ๑๖ ชั่วโมง  อันประกอบไปดHวยวิธีการฝZกอบรมที่ผสมผสาน
หลากหลายวิธี ไดHแกS  การบรรยายในชั ้นเรียน  (Lecture) ควบคู Sไปกับการเรียนรู Hจากการปฏิบัติ (Action 
Learning) การเรียนรูHจากกรณีศึกษา (Case Study)  การวิพากษ9และการอภิปรายประเด็นปäญหาเรื้อรังตSางๆ 
(Critique & Discussion)  การสะทHอนการจากการฝZกปฏิบัติ (Reflective Practice)   การแสดงบทบาทสมมติ 
(Drama-based learning) การเรียนรูHจากเครือขSายผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
(Networking)  
  ๒) คู Sมือการเรียนรู HดHวยตนเอง (Self – learning handout) ในลักษณะของคูSมือและคลิปวิดิโอ  
(Distance learning &  E–learning) จำนวน  ๒๔ ช่ัวโมง   
  หลักสูตรฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงมี 
รายละเอียดเน้ือหาหลักสูตร ดังตาราง 
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ตาราง ๓.๒ รายละเอียดเนื้อหาหลักสูตร ฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงทุกประเภทกิจการ  (๔๐  ช่ัวโมง) 
 

โมดูล / หัวขJอการฝLกอบรม  

สำหรับวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ 

การบรรยาย/ 

กิจกรรมในชั้นเรียน  

(๑๖ ชั่วโมง) 

การเรียนรูJ 

ดJวยตนเอง   

(๒๔ ชั่วโมง) 

โมดูลที่ ๑   ภูมิทัศนDสื่อ และความรูJพื้นฐานในการดำเนินกิจการ

วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ 

๑) การวิเคราะหtภูมิทัศนtสื่อและโครงสรSางการบริหารสื่อ  

๒) ความรูSพื้นฐานของกิจการกระจายเสียง  

๓) การเตรียมความพรSอมเพื่อตpอใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียง  

๔) การเตรียมความพรSอมสถาน ีความถี่ออกอากาศ ที่ตั้งของเสาอากาศ กำลัง

สpงออกอากาศและการวัดแพรpแปลกปลอม  

๕) การจัดทำขSอมูลเกี่ยวกับรายไดSและคpาใชSจpายในการดำเนินงานของสถาน ี

 

 

๐.๕ ชั่วโมง 

๐.๕ ชั่วโมง 

๑ ชั่วโมง 

 

๑ ชั่วโมง 

 

๑ ชั่วโมง 

 

 

๑ ชั่วโมง 

๑ ชั่วโมง 

๒ ชั่วโมง 

 

๑ ชั่วโมง 

 

๒ ชั่วโมง 

โมดูลที่ ๒  กฎหมาย ระเบียบและประกาศที่เกี่ยวขJองกับวิทยุกระจายเสียง

ทดลองประกอบกิจการ 

๖) กฎหมาย ระเบียบและประกาศที่เกี่ยวขSองกับการประกอบวิชาชีพกิจการ

กระจายเสียงและโทรทัศนt  

๗) กฎหมาย ระเบียบและประกาศดSานหลักเกณฑtและมาตรการที่ใชSในการกำกับ

ดูแลเนื้อหาทางวิทยุและโทรทัศนt 

๘) กฎหมาย ระเบียบและประกาศที่เกี่ยวขSองกับการกำกับดูแลการทดลอง

ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงโดยเฉพาะ 

 

 

๐.๕ ชั่วโมง 

 

๐.๕ ชั่วโมง 

 

 

๑ ชั่วโมง 

 

 

 

๑ ชั่วโมง 

 

๑ ชั่วโมง 

 

 

๒ ชั่วโมง 

 

โมดูลที่ ๓ จริยธรรมและจรรยาบรรณของผูJประกอบวิชาชีพกระจายเสียง 

๙) มาตรฐานจริยธรรม จรรยาบรรณและธรรมภิบาลของผูSประกอบวิชาชีพ

กระจายเสียง  

๑๐) ประเด็นเชิงจริยธรรมในกิจการกระจายเสียงทั้งในประเทศไทยและ

ตpางประเทศ 

๑๑) การรูSเทpาทันสื่อ กับจริยธรรมและจรรยาบรรณของสื่อมวลชน 

 

 

๐.๕ ชั่วโมง 

 

๐.๕ ชั่วโมง 

๑ ชั่วโมง 

 

 

๑ ชั่วโมง 

 

๑ ชั่วโมง 

๑ ชั่วโมง 

โมดูลที ่ ๔ การบริหารจัดการสถานีสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ (เฉพาะผูJรับใบอนุญาตประเภท

กิจการทางธุรกิจ) 

๑๒) การจัดทำผังรายการสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง

ประเภทกิจการทางธุรกิจ เนื้อหาที่ กสทช. กำหนด เนื้อหาที่เปxนประโยชนtตpอ

สาธารณะ รวมถึงการรายงานกรณีที ่ม ีเหตุจำเปxนเรpงดpวนที ่ม ีผลกระทบตpอ

ประโยชนtสาธารณะ 

 

 

 

๒ ชั่วโมง  

 

 

 

 

 

 

 

๒ ชั่วโมง 

 

 

 

 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๗๐ 

 

โมดูล / หัวขJอการฝLกอบรม  

สำหรับวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ 

การบรรยาย/ 

กิจกรรมในชั้นเรียน  

(๑๖ ชั่วโมง) 

การเรียนรูJ 

ดJวยตนเอง   

(๒๔ ชั่วโมง) 

๑๓) หลักเกณฑtและแนวทางการหารายไดSสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ     

๒ ชั่วโมง 

 

๓ ชั่วโมง  

 

โมดูลที ่ ๕ การกำกับดูแลเนื ้อหารายการวิทยุ และโฆษณา (เฉพาะผู Jรับ

ใบอนุญาตประเภทกิจการทางธุรกิจ) 

๑๔)  เทคนิคการผลิตและจัดรายการวิทยุอยpางสรSางสรรคtและเขSาถึง

กลุpมเปyาหมาย 

๑๕) การกำกับดูแลเนื้อหารายการสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียงประเภทธุรกิจ  และการโฆษณาโดยคำนึงถึงผูSบริโภคเปxนสำคัญ  

 

 

๒ ชั่วโมง 

 

๒ ชั่วโมง 

 

 

 

๒ ชั่วโมง 

 

๓ ชั่วโมง 

 

โมดูลที่ ๖ การบริหารจัดการสถานีสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียงประเภทสาธารณะ และชุมชน  โฆษณา (เฉพาะผูJรับ

ใบอนุญาตประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน) 

๑๒) การจัดทำผังรายการสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง

ประเภทสาธารณะ และชุมชน การนำเสนอเนื้อหาตามที่ กสทช. กำหนด    

รวมถึงการรายงานกรณีที่มีเหตุจำเปxนเรpงดpวนที่มีผลกระทบตpอประโยชนtสาธารณะ 

๑๓) หลักเกณฑtและขSอยกเวSนในการหารายไดSสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียงประเภทสาธารณะ และชุมชน 

 

 

 

๒ ชั่วโมง  

 

 

๒ ชั่วโมง 

 

 

 

๒ ชั่วโมง 

 

 

๓ ชั่วโมง 

โมดูลที่ ๗ การผลิตและกำกับดูแลเนื้อหารายการวิทย ุ(เฉพาะผูJรับใบอนุญาต

ประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน) 

๑๔)  การวิเคราะหtและจัดทำเนื้อหารายการ รวมถึงเทคนิคการผลิตและยกระดับ

การจัดรายการวิทยุประเภทสาธารณะ และชุมชนใหSทันสมัย มีความนpาสนใจและ

เขSาถึงกลุpมเปyาหมาย   

๑๕) การกำกับดูแลเนื้อหารายการและกิจกรรมการหารายไดSของวิทยุทดลอง

ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทสาธารณะ และชุมชน 

 

 

๒ ชั่วโมง 

 

 

๒ ชั่วโมง 

 

 

๔ ชั่วโมง 

 

 

๑ ชั่วโมง 

  

 
  ๓.๒ แบบประเมินผลหลักสูตรฝOกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบ
กิจการวิทยุกระจายเสียง   
  การประเมินถึงประสิทธิภาพและประสิทธิผลของหลักสูตรฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับ
อนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง จะประกอบดHวยเคร่ืองมือในการประเมินจำนวน ๓ ชุด ไดHแกS   
  ๑) แบบประเมินความรูHความเขHาใจในการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ  
จำนวน ๗๕ ขHอซึ่งครอบคลุมเนื้อหาทั้ง ๑๕ หัวขHอยSอยของหลักสูตรดังกลSาว  โดยในสSวนประเมินความรูHเฉพาะ          
๒ โมดูลที่เป�นความรูHเฉพาะสำหรับผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงแตSละประเภท                  
จะมีการแบSงประเมินในกลุSมผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ 
และผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และประเภทกิจการ
บริการชุมชน ซ่ึงเน้ือหาการประเมินจะแตกตSางกัน 
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  ๒) แบบประเมินความความหวังและความพึงพอใจในการเขHารSวมการฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากร

ของผู H ได Hร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการว ิทย ุกระจายเส ียง  ประกอบไปดHวย  ๙ ประเด ็น ได HแกS                               
๑) ความเหมาะสมของเนื้อหาการฝZกอบรม ๒) ความครบถHวนของหลักสูตร  ๓) ความเหมาะสมของรูปแบบ    
การฝZกอบรม ๔) ความเหมาะสมของวิทยากร ทั้งในดHานการนำเขHาสู Sบทเรียน การจัดลำดับขั ้นตอนของ
เนื้อหาวิชา  เทคนิคและวิธีการที่ใชH ในการถSายทอดความรูH การเป≠ดโอกาสใหHซักถามและแสดงความคิดเห็น        
๕) ความเหมาะสมของการใชHสื ่อที ่เหมาะสมกับรูปแบบการฝZกอบรม ๖) ความเหมาะสมของระยะเวลา               
ในการฝZกอบรม  ๗) ความเหมาะสมของสถานที่ในการฝZกอบรม  ๘) ความพึงพอใจดHานการดำเนินงาน                
การประสานงาน และอำนวยความสะดวกของผูHรับผิดชอบโครงการ ๙) ความพึงพอใจโดยภาพรวมของกิจกรรม 
  ๓) แบบประเมินการถSายโอนความรูHจากหลักสูตรฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาต
ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงเพื่อกำกับติดตามการนำความรูHจากหลักสูตรไปใชHในการปฏิบัติงาน 
(ภายหลังจากการฝZกอบรมเสร็จส้ินประมาณ ๑ เดือน และ ๓ เดือน : ประเมิน ๒ คร้ัง)  
 ๔. การตรวจสอบคุณภาพหลักสูตรฯ  
  เมื ่อทำการรSางหลักสูตรฝZกอบรมเพื ่อพัฒนาบุคลากรของผู HไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง และแบบประเมินผลหลักสูตรฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบ
กิจการวิทยุกระจายเสียงเสร็จแลHว จะมีการตรวจสอบคุณภาพดังน้ี 
  ๔.๑ หลักสูตรฝOกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุ       
กระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ  ประเภทกิจการบริการสาธารณะ และประเภทกิจการบริการชุมชน 
  การนำหลักสูตรฯ ทั ้ง ๒ หลักสูตรไปตรวจสอบความเหมาะสมของหลักสูตรดHวยการทดสอบ           
ความตรงตามเน้ือหา (Content Validity)   โดยนักวิชาการ ผูHเช่ียวชาญดHานวิทยุกระจายเสียง และผูHไดHรับอนุญาต
ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  ประเภทกิจการทางธุรกิจ ประเภทกิจการบริการสาธารณะ และประเภท
กิจการบริการชุมชน  จำนวน ๘ ทSาน ดังที่กลSาวไวHขHางตHน  หลังจากนั้นคณะที่ปรึกษาจะนำมาวิเคราะห9ความ
สอดคลHองโดยใช Hค Sา IOC (Indexes of Item-Objective Congruence)  โดยหลักส ูตรทั ้ง ๒ หล ักส ูตร มี                           
คSาความสอดคลHองอยู SระหวSางชSวง  ๐.๖๗ - ๑.๐๐  ซึ ่งถือวSาเนื ้อหาหลักสูตรสามารถพัฒนาบุคลากรของ                
ผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงไดHตรงตามประเด็นท่ีตHองการพัฒนา 
   ๔.๒ แบบประเมินความรู2ความเข2าใจในการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบ
กิจการ   
  การนำแบบประเมินความรูHความเขHาใจในการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบ
กิจการไปตรวจสอบความเหมาะสมของแบบประเมินดHวยการทดสอบความตรงตามเนื้อหา (Content Validity)                        
โดยนักวิชาการผูHเชี่ยวชาญดHานวิทยุกระจายเสียง จำนวน ๓ ทSาน  หลังจากนั้นคณะที่ปรึกษาจะนำมาวิเคราะห9
ความสอดคลHองโดยใชHคSา IOC (Indexes of Item-Objective Congruence)  ทุกขHอคำถามมีคSาความสอดคลHอง
อยูSระหวSางชSวง  ๐.๖๗ - ๑.๐๐ ซึ่งจะถือวSาขHอคำถามสามารถประเมินความรูHความเขHาใจในการประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการไดHตรงตามประเด็นท่ีตHองการพัฒนา  
  จากนั้นจะมีการทดสอบความเชื่อมั่นของแบบประเมิน  (Reliability) โดยการนำแบบประเมินความรูH
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ความเขHาใจในการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการที่ปรับปรุงแกHไขเรียบรHอยแลHวไป
ทดลองใชH  (Try  Out) กับผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  จำนวน ๓๐ คน แลHวนำมา
คำนวณหาคSาความเช ื ่อม ั ่นด Hวยการหาความเที ่ยงแบบความสอดคลHองภายใน (Measure of Internal 
Consistency) ว ิธ ีของ Kuder-Richardson ดHวยสูตร KR-๒๑ ซึ ่งม ีข Hอตกลงเบื ้องตHนว Sา ข HอสอบทุกขHอมี                     
ความยากงSายเทSากัน  รวมถึงมีการคำนวณคSาความยากงSาย  (Difficulty) โดยขHอคำถามมีคSาความยากงSาย (P) อยูS
ระหวSาง  .๕๐ - .๖๐ ซึ่งหมายถึงมีผูHตอบถูกรHอยละ  ๕๐ – ๖๐ หมายความวSาแบบประเมินความรูHความเขHาใจใน
การประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการมีความยากงSายในระดับที่เหมาะสม ไมSยากหรืองSาย
มากเกินไป  
  ๔.๓ แบบประเมินความความหวังและความพึงพอใจในการเข2ารXวมการฝOกอบรมเพื่อพัฒนา
บุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง    
  การนำความความหวังและความพึงพอใจในการเขHารSวมการฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับ
อนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงไปตรวจสอบความเหมาะสมของแบบประเมินดHวยการทดสอบ                          
ความตรงตามเนื้อหา (Content Validity)  โดยนักวิชาการผูHเชี่ยวชาญดHานวิทยุกระจายเสียง จำนวน ๓ ทSาน   
ดังที่กลSาวไวHขHางตHน  หลังจากนั้นคณะท่ีปรึกษาจะนำมาวิเคราะห9ความสอดคลHองโดยใชHคSา IOC (Indexes of 
Item-Objective Congruence)  ทุกขHอคำถามมีคSาความสอดคลHองอยูSระหวSางชSวง  ๐.๖๗ - ๑.๐๐  ซึ่งถือวSา        
ขHอคำถามสามารถประเมินความความหวังและความพึงพอใจในการเขHารSวมการฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูH
ไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงไดHตรงตามประเด็นท่ีตHองการประเมิน 
  จากนั้นจะมีการทดสอบความเชื ่อมั ่นของแบบสอบถาม  (Reliability) โดยการนำแบบประเมิน           
ความความหวังและความพึงพอใจในการเขHารSวมการฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงที่ปรับปรุงแกHไขเรียบรHอยแลHวไปทดลองใชH  (Try  Out)   กับผูHไดHรับอนุญาต
ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  จำนวน ๓๐ คน แลHวนำมาคำนวณหาคSาความเชื่อมั่นโดยวิธีหาคSา
สัมประสิทธิ์แอลฟา (Cronbach's Alpha Reliability Coefficient)   ซึ่งมีคSาเทSากับ ๐.๙๐ ขึ้นไป ซึ่งยอมรับไดHวSา
แบบประเมินความความหวังและความพึงพอใจในการเขHารSวมการฝZกอบรมมีมาตรฐาน 
  ๔.๔ แบบประเมินการถXายโอนความรู2จากหลักสูตรฝOกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับ
อนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงไปใช2 ในการปฏิบัติงาน  
  การนำแบบประเมินการถSายโอนความรูHจากหลักสูตรฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับ
อนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงไปใชHในการปฏิบัติงาน ไปตรวจสอบความเหมาะสมดHวย             
การทดสอบความตรงตามเนื้อหา (Content Validity) โดยนักวิชาการ ผูHเชี่ยวชาญดHานวิทยุกระจายเสียง และผูH
ไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ ประเภทกิจการบริการสาธารณะ 
และประเภทกิจการบริการชุมชน  จำนวน ๘ ทSาน  ดังที่กลSาวไวHขHางตHน  หลังจากนั้นคณะท่ีปรึกษาจะนำมา
วิเคราะห9ความสอดคลHองโดยใชHคSา IOC (Indexes of Item-Objective Congruence)  ทุกขHอคำถามจะตHองมี        
คSาความสอดคลHองอยูSระหวSางชSวง  ๐.๖๗ - ๑.๐๐  ซึ่งจะถือวSาขHอคำถามสามารถประเด็นการสัมภาษณ9เชิงลึกถึง
เพื่อกำกับติดตาม และประเมินการถSายโอนความรูHจากหลักสูตรฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาต
ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงไปใชHในการปฏิบัติงานไดHตรงตามประเด็นท่ีตHองการประเมิน 
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  จากนั้นจะมีการทดสอบความเชื ่อมั ่นของแบบสอบถาม  (Reliability) โดยการนำแบบประเมิน         
การถSายโอนความรู HจากหลักสูตรฝZกอบรมเพื ่อพัฒนาบุคลากรของผู HไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงไปใชHในการปฏิบัติงานที่ปรับปรุงแกHไขเรียบรHอยแลHวไปทดลองใชH  (Try  Out)   กับผูHไดHรับ
อนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  จำนวน ๓๐ คน แลHวนำมาคำนวณหาคSาความเชื่อมั่นโดยวิธีหา
คSาสัมประสิทธิ์แอลฟา (Cronbach's Alpha Reliability Coefficient)   ซึ่งมีคSาเทSากับ ๐.๘๗ ขึ้นไป ซึ่งยอมรับไดH
วSาแบบประเมินความความหวังและความพึงพอใจในการเขHารSวมการฝZกอบรมมีมาตรฐาน 
 
  ซ่ึงสามารถสรุปแนวทางการดำเนินงานสำหรับกิจกรรมดังกลSาว ไดHดังภาพ 
 

 
 

ภาพท่ี  ๓.๑ สรุปกระบวนการพัฒนาหลักสูตร 
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กิจกรรมที่ ๓  การดำเนินการจัดฝOกอบรม และประเมินผลการฝOกอบรมเพ่ือพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาต
ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
  
 การดำเนินการจัดฝOกอบรม และประเมินผลการฝOกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาต
ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง จะประกอบด2วย ๓ กิจกรรมหลัก ได2แกX 
 ๑. การเตรียมการดำเนินจัดเตรียมการฝOกอบรม 
 การดำเนินการจัดหาวิทยากรผูHมีความรูH ความสามารถ ความชำนาญ และเชี่ยวชาญ โดยคาดวSาจะเชิญ
วิทยากรเหลSานี้มาบรรยาย เชSน  ดร.ศิขเรศ สิรกานต9  รศ.ดร.นันทิยา ดวงภุมเมศ  ดร.อุดมธิปก ไพรเกษตร  คุณ
สาโรจน9 แววมณี คุณนันทพร เตชะประเสริฐสกุล  และวิทยากรจาก กสทช. และวิทยากรจากกรมประชาสัมพันธ9 
เป�นตHน  รวมถึงจัดเตรียมเอกสาร ประกาศนียบัตร รวมทั้ง จัดเตรียมสถานที่สำหรับจัดอบรมฯ อาหารเครื่องด่ืม
สำหรับผูHเขHารSวมอบรมท่ีเก่ียวขHอง และอำนวยความสะดวกดHานอ่ืนๆ ในการฝZกอบรม    
 กSอนการฝZกอบรมจะมีการประชาสัมพันธ9ไปยังผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง
ตามกลุSมจังหวัดที่ตั้งสำนักงาน กสทช.เขต จำนวน ๒๑ เขต ทั่วประเทศ และสำนักงาน กสทช.สSวนกลาง เพื่อรับ
สมัครผูHเขHารับการฝZกอบรม  ซึ่งมีเกณฑ9การคัดเลือกจำนวน ๔ เกณฑ9  ไดHแกS  ๑)  มีความตั้งใจที่จะเรียนรูHและ
พัฒนาตนเอง / พบปäญหาในการดำเนินกิจการ (โดยพิจารณาจากใบสมัคร) ๒) มาจากทุกจังหวัดของเขต                  
๓) เป�นผูHที ่มีเครือขSายผูHไดHรับใบอนุญาตวิทยุทดลองประกอบกิจการ   และ ๔) พรHอมที่จะนำสิ่งที่ไดHจากการ
ฝZกอบรมไปแลกเปล่ียนเรียนรูHยังเครือขSาย  
  เมื่อที่ปรึกษาคัดเลือกผูHที่จะเขHารับการฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบ
กิจการวิทยุกระจายเสียง  จะมีการสSงคูSมือการเรียนรูHดHวยตนเอง (Self – learning handout) ในลักษณะของคูSมือ
และคลิปวิดิโอ  (Distance learning &  E–learning) จำนวน  ๒๔ ชั่วโมง ใหHผูHที่จะเขHารับการฝZกอบรมไดHศึกษา
ทบทวนกSอนเขHารับการฝZกอบรมในช้ันเรียน 
 ๒. การดำเนินการจัดฝOกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง  
 การดำเนินการจัดฝZกอบรมเพื ่อพัฒนาบุคลากรของผู Hได Hร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง และเพื่ออำนวยความสะดวกในการเขHารSวมการอบรมของบุคลากร โดยมีกลุSมเปáาหมายเป�น
บุคลากรระดับแกนนำตHนแบบของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง จำนวน ๖๐ คนตSอคร้ัง 
ท่ีครอบคลุมสำนักงาน กสทช.เขต จำนวน ๒๑  เขตทั่วประเทศ และสำนักงาน กสทช.สSวนกลาง พื้นที่ละ ๖๐ คน     
รวมท้ังส้ินจำนวน ๑,๓๒๐ คน  ซ่ึงท้ัง ๒๒ พ้ืนท่ี มีรายละเอียดดังตาราง  
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ตาราง ๓.๓ สรุปการจัดการฝZกอบรมใหHกับผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง จำนวน           
๒๒ พ้ืนท่ี   
 

ที่ เขต/พื้นที่ความรับผิดชอบ จังหวัด 

ที่จัดฝLกอบรม 

วันที ่ สถานที่ ประเภทกิจทางธุรกิจ/ 
การบริการสาธารณะ /  

การบริการชุมชน 
ภาคกลางและภาคตะวันตก 

๑ สำนักงาน กสทช. สpวนกลาง จังหวัด

กรุงเทพมหานคร 

๑๙-๒๐ 

กุมภาพันธt 

พ.ศ. ๒๕๖๔ 

โรงแรมเอเชีย 

กรุงเทพ 

๖๐ คน 

๒ สำนักงาน กสทช. เขต ๑๖ 

จังหวัดราชบุรี จังหวัดเพชรบุรี 

จังหวัดสมุทรสาคร จังหวัด

สมุทรสงคราม และจังหวัด

นครปฐม 

จังหวัดนครปฐม ๒๒-๒๓ 

กุมภาพันธt 

พ.ศ. ๒๕๖๔ 

โรงแรม ไมดSา  

แกรนดt ทวารวดี 

๖๐ คน 

๓ สำนักงาน กสทช. เขต ๑๑ 

จังหวัดนนทบุรี จังหวัด

สมุทรปราการ และจังหวัด

ปทุมธาน ี

จังหวัดนนทบุรี ๒๔-๒๕ 

มกราคม  

พ.ศ. ๒๕๖๔ 

โรงแรม แกรนดt 

ริชมอนดt โฮเต็ล 

๖๐ คน 

๔ สำนักงาน กสทช. เขต ๑๓ 

จังหวัดสุพรรณบุรี จังหวัด

กาญจนบุรี จังหวัดชัยนาท และ

จังหวัดสิงหtบุรี 

จังหวัดสุพรรณบุร ี ๒๔-๒๕ 

กุมภาพันธt 

พ.ศ. ๒๕๖๔ 

โรงแรม สองพันบุร ี ๖๐ คน 

๕ สำนักงาน กสทช. เขต ๑๘ 

จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

จังหวัดอpางทอง จังหวัดลพบุรี 

และจังหวัดสระบุร ี

จังหวัด

พระนครศรีอยุธยา 

๒๗-๒๘ 

กุมภาพันธt 

พ.ศ. ๒๕๖๔ 

โรงแรม คลาสสิค 

คามิโอ 

๖๐ คน 

ภาคตะวันออก 

๖ สำนักงาน กสทช. เขต ๑๔ 

จังหวัดปราจีนบุรี จังหวัด

นครนายก จังหวัดฉะเชิงเทรา 

และจังหวัดสระแกSว 

จังหวัดฉะเชิงเทรา ๓-๔ 

 มีนาคม 

พ.ศ. ๒๕๖๔ 

โรงแรม ซันธารา 

เวลเนส รีสอรtท 

๖๐ คน 

๗ สำนักงาน กสทช. เขต ๑๒ 

จังหวัดจันทบุรี จังหวัดตราด 

จังหวัดระยอง  

และจังหวัดชลบุรี 

 

 

 

จังหวัดชลบุรี ๕-๖ 

 มีนาคม 

พ.ศ. ๒๕๖๔ 

โรงแรม เอสทู  

บางแสน 

๖๐ คน 
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ที่ เขต/พื้นที่ความรับผิดชอบ จังหวัด 

ที่จัดฝLกอบรม 

วันที ่ สถานที่ ประเภทกิจทางธุรกิจ/ 
การบริการสาธารณะ /  

การบริการชุมชน 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

๘ สำนักงาน กสทช. เขต ๒๒ 

จังหวัดอุบลราชธานี จังหวัดศรี

สะเกษ จังหวัดสุรินทรt จังหวัด

อำนาจเจริญ และจังหวัดยโสธร 

จังหวัดยโสธร ๘-๙ 

มีนาคม 

พ.ศ. ๒๕๖๔ 

โรงแรม เจ.พี. 

เอ็มเมอรัลดt 

๖๐ คน 

๙ สำนักงาน กสทช. เขต ๒๕ 

จังหวัดนครพนม จังหวัด

สกลนคร จังหวัดบึงกาฬ และ

จังหวัดมุกดาหาร 

จังหวัดนครพนม ๑๐-๑๑ 

มีนาคม 

พ.ศ. ๒๕๖๔ 

โรงแรม ฟอรtจูน  

วิวโขง 

๖๐ คน 

๑๐ สำนักงาน กสทช. เขต ๒๔ 

จังหวัดอุดรธานี จังหวัด

หนองคาย จังหวัดหนองบัวลำภู 

และจังหวัดเลย 

จังหวัดอุดรธาน ี ๑๒-๑๓ 

มีนาคม  

พ.ศ. ๒๕๖๔ 

โรงแรม เซ็นทารา 

และคอนเวนชัน

เซ็นเตอรt อุดรธานี 

๖๐ คน 

๑๑ สำนักงาน กสทช. เขต ๒๑ 

จังหวัดขอนแกpน จังหวัด

มหาสารคาม จังหวัดกาฬสินธุt 

และจังหวัดรSอยเอ็ด 

จังหวัดขอนแกpน ๑๔-๑๕ 

มีนาคม  

พ.ศ. ๒๕๖๔ 

โรงแรม อวานี 

ขอนแกpน โฮเทล 

แอนดt คอนเวนชั่น 

เซ็นเตอรt 

๖๐ คน 

๑๒ สำนักงาน กสทช. เขต ๒๓ 

จังหวัดนครราชสีมา จังหวัด

บุรีรัมยt และจังหวัดชัยภูม ิ

จังหวัดนครราชสีมา ๑๖-๑๗ 

 มีนาคม  

พ.ศ. ๒๕๖๔ 

โรงแรม แคนทารี 

โคราช 

๖๐ คน 

ภาคเหนือ 

๑๓ สำนักงาน กสทช. เขต ๓๔ 

จังหวัดเชียงราย  จังหวัดพะเยา  

และจังหวัดนpาน 

จังหวัดเชียงราย ๒๐-๒๑ 

มีนาคม 

พ.ศ. ๒๕๖๔ 

โรงแรม เฮอริเทจ 

เชียงราย 

 

๖๐ คน 

๑๔ สำนักงาน กสทช. เขต ๓๒ 

จังหวัดเชียงใหมp จังหวัด

แมpฮpองสอน และจังหวัดลำพูน 

จังหวัดเชียงใหมp ๒๒-๒๓ 

มีนาคม 

พ.ศ. ๒๕๖๔ 

โรงแรม  

แคนทารีฮิลสt 

 

๖๐ คน 

๑๕ สำนักงาน กสทช. เขต ๓๑ 

จังหวัดลำปาง จังหวัดแพรp  

และจังหวัดตาก 

จังหวัดลำปาง ๒๔-๒๕ 

มีนาคม 

พ.ศ. ๒๕๖๔ 

โรงแรม เอเชีย

ลำปาง 

๖๐ คน 

๑๖ สำนักงาน กสทช. เขต ๓๓ 

จังหวัดพิษณุโลก จังหวัด

เพชรบูรณt จังหวัดอุตรดิตถt 

และจังหวัดสุโขทัย 

 

 

จังหวัดพิษณุโลก ๒๖-๒๗ 

มีนาคม 

พ.ศ. ๒๕๖๔ 

โรงแรม แกรนดt  

ริเวอรtไซดt 

๖๐ คน 
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ที่ เขต/พื้นที่ความรับผิดชอบ จังหวัด 

ที่จัดฝLกอบรม 

วันที ่ สถานที่ ประเภทกิจทางธุรกิจ/ 
การบริการสาธารณะ /  

การบริการชุมชน 
 

๑๗ สำนักงาน กสทช. เขต ๓๕ 

จังหวัดนครสวรรคt จังหวัด

อุทัยธานี จังหวัดกำแพงเพชร 

และจังหวัดพิจิตร 

จังหวัดนครสวรรคt ๒๘-๒๙ 

มีนาคม 

พ.ศ. ๒๕๖๔ 

 

โรงแรม  

เดอะ พาราดิโซ  

เจเค ดีไซนt 

๖๐ คน 

ภาคใตJ 

๑๘ สำนักงาน กสทช. เขต ๔๕ 

จังหวัดชุมพร และจังหวัด

ประจวบคีรีขันธt 

จังหวัดชุมพร ๒-๓ 

เมษายน  

พ.ศ. ๒๕๖๔ 

โรงแรม โนโวเทล 

บีชรีสอรtต แอนดt 

กอลtฟ 

๖๐ คน 

๑๙ สำนักงาน กสทช. เขต ๔๑ 

จังหวัดสงขลา จังหวัดสตูล 

จังหวัดป~ตตานี จังหวัดยะลา 

และจังหวัดนราธิวาส 

จังหวัดสงขลา ๔-๕ 

เมษายน 

พ.ศ. ๒๕๖๔ 

โรงแรม บุรีศรีภู 

คอนเวนชั่น  

เซ็นเตอรt 

๖๐ คน 

๒๐ สำนักงาน กสทช. เขต ๔๓ 

จังหวัดนครศรีธรรมราช จังหวัด

ตรัง และจังหวัดพัทลุง 

จังหวัด

นครศรีธรรมราช 

๖-๗ 

เมษายน 

พ.ศ. ๒๕๖๔ 

โรงแรม แกรนดt 

ฟอรtจูน จังหวัด

นครศรีธรรมราช 

 

๖๐ คน 

๒๑ สำนักงาน กสทช. เขต ๔๒ 

จังหวัดภูเก็ต จังหวัดพังงา และ

จังหวัดกระบี ่

จังหวัดกระบี ่ ๘-๙ 

เมษายน 

พ.ศ. ๒๕๖๔ 

โรงแรม ปาหนัน 

กระบี่ รีสอรtท 

๖๐ คน 

๒๒ สำนักงาน กสทช. เขต ๔๔ 

จังหวัดสุราษฎรtธานี และ

จังหวัดระนอง 

จังหวัด 

สุราษฎรtธานี 

๑๐-๑๑ 

เมษายน 

พ.ศ. ๒๕๖๔ 

โรงแรม นิภา  

การtเดSน 

๖๐ คน 

รวมทั้งสิ้น ๑.๓๒๐ คน 

  
 ๓. การประเมินผลการฝOกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง 
 การประเมินผลการฝZกอบรมเพื ่อพัฒนาบุคลากรของผู Hได Hร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง  จะมีการประเมินใน ๓ สSวน โดยมีรายละเอียดดังน้ี 
  ๓.๑  การประเมินความรูHความเขHาใจในการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ  
โดยเป�นความรูHท่ีเพ่ิมข้ึนหลังจากการเขHารับการอบรม (เปรียบเทียบกSอนและหลังการฝZกอบรม :  Pre-test – Post-
test)    ดHวยแบบทดสอบความรูHกSอนและหลังการอบรมทันที ๗๕ ขHอ เพื่อเปรียบเทียบถึงพัฒนาการของความรูH
ของผูHที่จะเขHารับการฝZกอบรม  ซึ่งครอบคลุมเนื้อหาทั้ง ๑๕ หัวขHอยSอยของหลักสูตรดังกลSาว  โดยในสSวนประเมิน
ความรูHเฉพาะ ๒ โมดูลที่เป�นความรูHเฉพาะสำหรับผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงแตSละ
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ประเภทจะมีการแบSงประเมินในกลุSมผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทาง
ธุรกิจ และผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และประเภท
กิจการบริการชุมชน ซึ่งเนื้อหาการประเมินจะแตกตSางกันตามรายละเอียดของหลักสูตร  โดยจะมีการวิเคราะห9
ขHอมูลเพื่อเปรียบเทียบพัฒนาการทางการเรียนรูHของผูHเขHารับการฝZกอบรมโดยใชHการวิเคราะห9ทีแบบกลุSมตัวอยSาง
ไมSเป�นอิสระตSอกัน (Paired t-test)  โดยกำหนดใหHรHอยละ ๘๐ ของผูHเขHารับการฝZกอบรมตHองมีความรูHที่เพิ่มข้ึน
หลังจากการเขHารับการอบรม 
  ๓.๒) การประเมินความความหวังและความพึงพอใจในการเขHารSวมการฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากร
ของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  และรูปแบบการฝZกอบรมที่เหมาะสมกับผูHไดHรับ
อนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง จำนวน ๙ ประเด็น ไดHแกS ๑) ความเหมาะสมของเนื้อหา           
การฝZกอบรม ๒) ความครบถHวนของหลักสูตร  ๓) ความเหมาะสมของรูปแบบการฝZกอบรม ๔) ความเหมาะสม
ของวิทยากร ทั้งในดHานการนำเขHาสูSบทเรียน การจัดลำดับขั้นตอนของเนื้อหาวิชา  เทคนิคและวิธีการที่ใชH ใน
การถSายทอดความรูH การเป≠ดโอกาสใหHซักถามและแสดงความคิดเห็น  ๕) ความเหมาะสมของการใชHส่ือท่ี
เหมาะสมกับรูปแบบการฝZกอบรม ๖) ความเหมาะสมของระยะเวลาในการฝZกอบรม  ๗) ความเหมาะสมของ
สถานที่ในการฝZกอบรม  ๘) ความพึงพอใจดHานการดำเนินงาน  การประสานงาน และอำนวยความสะดวกของ
ผูHรับผิดชอบโครงการ ๙) ความพึงพอใจโดยภาพรวมของกิจกรรม โดยจะมีการวิเคราะห9ดHวยสถิติเชิงพรรณนา  
(Descriptive Statistic)  ได HแกS  ค Sาเฉล ี ่ย (Mean) ส Sวนเบ ี ่ยงเบนมาตรฐาน (SD) ความถ ี ่  (Frequencies)                   
และรHอยละ (Percentage) โดยกำหนดใหHความพึงพอใจของผู HเขHารับการฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของ              
ผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง ตHองไมSนHอยกวSารHอยละ ๘๐ ข้ึนไป 
 ๓.๓) การสัมภาษณ9เชิงลึกถึงเพื่อกำกับติดตาม โดยใชHประเมินการถSายโอนความรูHจากหลักสูตรฝZกอบรม
เพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงไปใชHในการปฏิบัติงานจริง  
(ภายหลังจากการฝZกอบรมเสร็จสิ้นประมาณ ๑ เดือน และ ๓ เดือน : ประเมิน ๒ ครั้ง)  โดยนำขHอมูลที่ไดHจาก       
การสัมภาษณ9มาวิเคราะห9คSาเฉลี ่ย (Mean) สSวนเบี ่ยงเบนมาตรฐาน (SD) และวิเคราะห9เนื ้อหา (Content 
Analysis) โดยกำหนดใหH รHอยละ ๘๐ ของผูHเขHารับการฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงสามารถนำความรู HไปใชHประโยชน9ในการทำงานดHานประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง 
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ภาพท่ี ๓.๒ สรุปแนวทางการและวิธีการจัดฝZกอบรม 
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กิจกรรมที่ ๔  การจัดทำข2อเสนอเชิงนโยบายในการสXงเสริมความรู2 ความเข2าใจด2านการให2บริการกิจการ              
กระจายเสียง 
  
 การนำผลการดำเนินการจัดฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง จำนวน  ๓ ดHาน ไดHแกS  ๑) ผลการเปรียบเทียบความรู HความเขHาใจในการประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการกSอนและหลังการเขHารับการฝZกอบรม  ๒) ผลการสำรวจความความหวัง
และความพึงพอใจในการเขHารSวมการฝZกอบรม และรูปแบบการฝZกอบรมที่เหมาะสมกับผูHไดHรับอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง และ ๓) ผลการนำความรูHไปใชHประโยชน9ในการทำงาน  มาสรุปและถอดบทเรียน 
และจัดทำเป�นขHอเสนอเชิงนโยบายในการสSงเสริมความรูH ความเขHาใจดHานการใหHบริการกิจการกระจายเสียง เสนอ
ตSอ สำนักงาน กสทช. ในลักษณะของขHอเสนอระยะส้ัน ระยะกลางและระยาว   
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บทท่ี ๔ 

ผลการวิจัยและการวิจารณBผล 
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บทที่ ๔ 

ผลการวิจัยและการวิจารณ>ผล 

  
 การศึกษาครั ้งนี ้มีวัตถุประสงค9เพื ่อพัฒนาบุคลากรของผู HไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง และผูHที่เกี่ยวขHอง กลุSมตHนแบบใหHมีความรูH ความเขHาใจทั้งในดHานกฎหมายการออกอากาศ 
จริยธรรม และหลักแนวคิดของกิจการประเภทตSางๆ  และเพื่อใหHขHอเสนอเชิงนโยบายในการประกอบกิจการ
กระจายเสียง (ทดลองออกอากาศ) เกิดประโยชน9ตSอสาธารณะตามลักษณะ และประเภทของกิจการ  โดยการ
รายงานผลจะแบSงออกเป�น ๒ สSวน ไดHแกS   
 สXวนที่ ๑  ผลการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง         
และผู2ที่เกี่ยวข2อง กลุXมต2นแบบให2มีความรู2 ความเข2าใจทั้งในด2านกฎหมายการออกอากาศ จริยธรรม และ        
หลักแนวคิดของกิจการประเภทตXางๆ ซ่ึงประกอบดHวย  
  ๑) การประเมินความตHองการในการฝZกอบรมจากผู HไดHร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง   
  ๒) การพัฒนาหลักสูตรฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง 
  ๓) การประชาสัมพันธ9หลักสูตรพัฒนาบุคลากรของผู HไดHร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง   
  ๔) การดำเนินการจัดฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง 
  ๕) การประเมินผลการฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง 
 
 สXวนที ่ ๒ ข2อเสนอเชิงนโยบายในการสXงเสริมความรู2 ความเข2าใจด2านการให2บริการกิจการ              
กระจายเสียง 
 สXวนท่ี ๓ การวิจารณgผล 
 
 โดยมีรายละเอียดดังน้ี 
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สXวนที่ ๑  ผลการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง และผู2ท่ี
เกี่ยวข2อง กลุXมต2นแบบให2มีความรู2 ความเข2าใจทั้งในด2านกฎหมายการออกอากาศ จริยธรรม และหลักแนวคิด
ของกิจการประเภทตXางๆ 

  

 

๑.  การประเมินความต2องการในการฝOกอบรมจากผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

 
 กระบวนการหลักสูตรพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
เริ่มตHนจากการศึกษาแนวคิดทฤษฎีและเอกสารที่เกี่ยวขHอง  การสำรวจความคิดเห็นเพื่อประเมินความตHองการ
ในการฝZกอบรมจากผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง (Training Need Assessment) 
จำนวน ๔๒๗ คน ทั้งประเภทกิจการทางธุรกิจ ประเภทกิจการบริการสาธารณะ และประเภทกิจการบริการชุมชน 
โดยเก็บรวบรวมจากสำนักงาน กสทช. เขต จำนวน ๒๑ เขตทั่วประเทศ และสำนักงาน กสทช.สSวนกลาง  
จากน้ันนำมาพัฒนา (รSาง) หลักสูตรพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
โดยมีรายละเอียดดังน้ี  
 
ตอนท่ี ๑ ข2อมูลพ้ืนฐานสXวนตัวผู2ตอบแบบสอบถาม 
 ขHอมูลพื้นฐานของผูHตอบแบบสอบถามรวมทั้งสิ้น ๔๒๗ คน พบวSา สSวนใหญSเป�นเพศหญิง จำนวน  
๒๔๕ คน คิดเป�นรHอยละ ๕๗.๒๘ อยูSในชSวง Generation Y มีอายุในชSวง ๒๓-๔๐ ปñ จำนวน ๒๐๙ คน               
คิดเป�นรHอยละ ๕๕.๗๔ มีการศึกษาในระดับปริญญาตรี จำนวน ๒๕๖ คน คิดเป�นรHอยละ ๕๙.๙๕ มีรายไดH
ระหวSาง ๑๕,๐๐๑ - ๓๐,๐๐๐ บาท จำนวน ๒๔๐ คน คิดเป�นรHอยละ ๕๖.๒๑  โดยผูHตอบแบบสอบถามจะ
มีหนHาที่มากกวSา ๑ ตำแหนSง โดยสSวนใหญSเป�นทั้งผูHรับใบอนุญาต นักจัดรายการวิทยุ และเจHาหนHาที่งาน
สนับสนุนอ่ืนๆ เชSน การเงิน บัญชี โดยมีบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
รSวมตอบแบบสอบถามเฉลี่ยทุกสำนักงานทั่วประเทศตั้งแตS ๑๓-๒๘ สถานี และบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาต
ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงสSวนใหญSไมSเคยเขHารSวมการฝZกอบรมหลักสูตรพัฒนาบุคลากรของผูH
ไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง จำนวน ๓๓๐ คน คิดเป�นรHอยละ ๗๗.๒๘ รายละเอียด
ดังตาราง 
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ตาราง ๔.๑ ขHอมูลพ้ืนฐานสSวนบุคคลของผูHตอบแบบสอบถาม   
ขJอมูลพื้นฐานส4วนบุคคล ความถี่ รJอยละ 

๑. เพศ    

  ชาย ๑๘๒ ๔๒.๖๒ 

  หญิง ๒๔๕ ๕๗.๓๘ 

๒. อาย ุ    

  Generation Baby Boomer 

(ชpวงอายุระหวpาง ๕๖ - ๗๔ ปÉ) 

๓๕ ๘.๒๐ 

  Generation X  

(ชpวงอายุระหวpาง ๔๑ - ๕๕ ปÉ) 

๑๒๓ ๒๘.๘๑ 

  Generation Y  

(ชpวงอายุระหวpาง ๒๓ - ๔๐ ปÉ) 

๒๐๙ ๕๕.๗๔ 

  Generation Z  

(ชpวงอายุต่ำกวpา ๒๒ ปÉ) 

๓๑ ๗.๒๖ 

๓.  ระดับการศึกษา   

  ต่ำกวpาปริญญาตรี ๔๕ ๑๐.๕๔ 

  ปริญญาตรี ๒๕๖ ๕๙.๙๕ 

  ปริญญาโท ๙๒ ๒๘.๓๔ 

  ปริญญาเอก ๓ ๐.๗๐ 

  อื่นๆ ไดSแกp  อาชีวศึกษา  

 

๒ ๐.๔๗ 

๔. รายไดS   

  นSอยกวpา ๑๕,๐๐๐ บาท ๔๒ ๙.๘๔ 

  ๑๕,๐๐๑ - ๓๐,๐๐๐ บาท ๒๔๐ ๕๖.๒๑ 

  ๓๐,๐๐๑ - ๔๕,๐๐๐ บาท ๘๓ ๑๙.๔๔ 

  ๔๕,๐๐๑ - ๖๐,๐๐๐ บาท ๒๕ ๕.๘๕ 

  มากกวpา ๖๐,๐๐๑ บาท ๓๗ ๘.๖๗ 

๕. ตำแหนpง (ตอบไดSมากกวpา ๑ ขSอ)   

  ผูSรับใบอนุญาต ๑๒๓ - 

  ผูSบริหารสถานี ๒๙ - 

  นักจัดรายการวิทยุ ๑๙๐ - 

  เจSาหนSาที่งานสนับสนุนอื่นๆ เชpน การเงิน บัญช ี ๑๕๖ - 

  อื่นๆ  ๕ - 

๖. ประเภทใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  

  ประเภทกิจการทางธุรกิจ ๑๕๓ ๓๕.๘๓ 

  ประเภทกิจการบริการสาธารณะ ๑๓๙ ๓๒.๕๕ 

  ประเภทกิจการบริการชุมชน 

 

๑๓๕ ๓๑.๖๒ 
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ขJอมูลพื้นฐานส4วนบุคคล ความถี่ รJอยละ 

๗. ประสบการณtการทำงานดSานวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ  

  นSอยกวpา ๕ ปÉ ๘๐ ๓๒.๔๐ 

  ๕ - ๑๐ ปÉ  ๑๒๘ ๕๑.๘๐ 

  ๑๑ - ๑๕ ปÉ ๒๓ ๙.๓๐ 

  ๑๖ - ๒๐ ปÉ ๖ ๒.๔๐ 

  มากกวpา ๒๐ ปÉ  ๑๐ ๔.๐๐ 

๘. ประสบการณtการทำงานดSานวิทยุกระจายเสียงประเภทอื่นๆ  

  นSอยกวpา ๕ ปÉ ๑๕๕ ๓๖.๓๐ 

  ๕ - ๑๐ ปÉ  ๒๔๓ ๕๖.๙๑ 

  ๑๑ - ๑๕ ปÉ ๒๓ ๕.๓๙ 

  ๑๖ - ๒๐ ปÉ ๖ ๑.๔๑ 

๙. เขตพื้นที่ที่สถานีของทpานสังกัด   

  สำนักงาน กสทช. เขต ๑ (สpวนกลาง) จังหวัดกรุงเทพฯ ๒๓ ๕.๓๙ 

  สำนักงาน กสทช. เขต ๑๑ จังหวัดสมุทรปราการ ๒๘ ๖.๕๖ 

  สำนักงาน กสทช. เขต ๑๒ จังหวัดจันทบุรี ๒๒ ๕.๑๕ 

  สำนักงาน กสทช. เขต ๑๓ จังหวัดสุพรรณบุรี ๒๒ ๕.๑๕ 

  สำนักงาน กสทช. เขต ๑๔ จังหวัดปราจีนบุรี ๑๖ ๓.๗๕ 

  สำนักงาน กสทช. เขต ๑๕ จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ๑๗ ๓.๙๘ 

  สำนักงาน กสทช. เขต ๑๖ จังหวัดราชบุรี ๑๙ ๔.๔๕ 

  สำนักงาน กสทช. เขต ๒ จังหวัดขอนแกpน ๑๗ ๓.๙๘ 

  สำนักงาน กสทช. เขต ๒๑ จังหวัดรSอยเอ็ด ๑๕ ๓.๕๑ 

  สำนักงาน กสทช. เขต ๒๒ จังหวัดอุบลราชธานี ๑๗ ๓.๙๘ 

  สำนักงาน กสทช. เขต ๒๓ จังหวัดนครราชสีมา ๑๙ ๔.๔๕ 

  สำนักงาน กสทช. เขต ๒๔ จังหวัดอุดรธานี ๑๔ ๓.๒๘ 

  สำนักงาน กสทช. เขต ๒๕ จังหวัดนครพนม ๑๕ ๓.๕๑ 

  สำนักงาน กสทช. เขต ๓ จังหวัดเชียงใหมp ๑๕ ๓.๕๑ 

  สำนักงาน กสทช. เขต ๓๑ จังหวัดลำปาง ๑๓ ๓.๐๔ 

  สำนักงาน กสทช. เขต ๓๒ จังหวัดตาก ๑๕ ๓.๕๑ 

  สำนักงาน กสทช. เขต ๓๓ จังหวัดพิษณุโลก ๑๘ ๔.๒๒ 

  สำนักงาน กสทช. เขต ๓๔ จังหวัดเชียงราย ๑๔ ๓.๒๘ 

  สำนักงาน กสทช. เขต ๓๕ จังหวัดนครสวรรคt ๑๗ ๓.๙๘ 

  สำนักงาน กสทช. เขต ๔ จังหวัดสงขลา ๑๕ ๓.๕๑ 

  สำนักงาน กสทช. เขต ๔๑ จังหวัดยะลา ๑๕ ๓.๕๑ 

  สำนักงาน กสทช. เขต ๔๒ จังหวัดภูเก็ต ๑๔ ๓.๒๘ 

  สำนักงาน กสทช. เขต ๔๓ จังหวัดนครศรีธรรมราช ๑๖ ๓.๗๕ 

  สำนักงาน กสทช. เขต ๔๔ จังหวัดสุราษฎรtธานี ๑๔ ๓.๒๘ 

  สำนักงาน กสทช. เขต ๔๕ จังหวัดชุมพร ๑๗ ๓.๙๘ 
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ขJอมูลพื้นฐานส4วนบุคคล ความถี่ รJอยละ 

๑๐. การเขSารpวมการฝdกอบรมหลักสูตรพัฒนาบุคลากรของผูSไดSรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

  ไมpเคย ๓๓๐ ๗๗.๒๘ 

  เคย เชpน ไดSแกp ๑. หลักสูตรผูSประกอบวิชาชีพ

วิทยุกระจายเสียง ๒. การเสริมสรSางทักษะการผลิต

รายการวิทยุดSานสาธารณสุข และ ๓. การทดสอบ

มาตรฐานทางเทคนิคของเครื่องสpงวิทยุกระจายเสียง

สำหรับการทดลองประกอบกิจการ 

๙๗ ๒๒.๗๒ 

  
ตอนท่ี ๒ ผลการสำรวจความรู2 ปéญหา และทักษะท่ีจำเปkนตXอวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ 
 การวิเคราะห9การสำรวจความรูH ปäญหา และทักษะที่จำเป�นตSอวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบ
กิจการแบSงการวิเคราะห9ออกเป�น ๓ หัวขHอ ไดHแกS ๑) ความรูHดHานวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ          
๒) ปäญหาอุปสรรคดHานวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ และ ๓) ทักษะการประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง รายละเอียดดังน้ี 
 ๒.๑) ความรู2ด2านวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ  
 บุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงที่เป�นผูHตอบแบบสอบถาม            
มีความตHองการความรูHดHานวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการในภาพรวมในระดับมาก มีคSาเฉลี่ยเทSากับ 
๓.๙๖ โดยความรูHดHานวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการท่ีบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบ
กิจการวิทยุกระจายเสียงตHองการไดHรับการฝZกอบรมมากที่สุดเป�น ๓ ลำดับแรก และอยูSในระดับมากเชSนกัน  
ไดHแกS  การเตรียมความพรHอมและขั้นตอนการขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง และ
การตSอใบอนุญาตฯ  และเครื่องมือที่ใชHในการกำกับดูแลเนื้อหารายการทางวิทยุ มีคSาเฉลี่ยเทSากับ ๔.๑๑ 
รองลงมา ไดHแกS โครงสรHางและกระบวนการในการกำกับดูแลเนื้อหารายการทางวิทยุและโทรทัศน9 มีคSาเฉล่ีย
เทSากับ ๔.๐๕ ตามลำดับ นอกจากนี้บุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงยังไดH
ใหHขHอเสนอแนะเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรวSาอาจพิจารณาเพิ่มเติมหัวขHอดHานระเบียบขHอบังคับ เกี่ยวกับการ
ระงับใชHสัญญาน ดHานเอกสารที่เกี่ยวขHองในการขอรับใบอนุญาต ดHานขั้นตอนในการขอใบอนุญาตโดยละเอียด 
ดHานแนวทางการสนับสนุนเงินงบประมาณเพื่อสSงเสริมและพัฒนาวิทยุประเภทบริการชุมชน ดHานความไมSเป�น
ธรรมในการระงับสัญญาณ  ดHานแนวทางการผลักดันวิทยุดิจิทัลที่ไมSเป�นรูปธรรมในประเทศไทย และดHานความ
เป�นไปไดHในการขยายระยะเวลาใบอนุญาตใหHมีระยะเวลามากข้ึน ประมาณ ๒-๓ ปñ  รายละเอียดดังตาราง   
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ตาราง ๔.๒ ผลการสำรวจความรูHดHานวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ   
ความรูJดJานวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ Mean SD การแปลผล 

๑. การวิเคราะหtภูมิทัศนtสื่อและโครงสรSางการบริหารสื่อ ๓.๘๔ ๐.๘๑ มาก 

๒. ความรูSพื้นฐานของกิจการกระจายเสียง ๓.๗๙ ๐.๗๑ มาก 

๓. การเตรียมความพรSอมและขั้นตอนการขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบ

กิจการวิทยุกระจายเสียง และการตpอใบอนุญาตฯ 

๔.๑๑ ๐.๗๙ มาก 

๔. การเตรียมความพรSอมสถานี ความถี่ออกอากาศ ที่ตั้งของเสาอากาศ และ

กำลังสpงออกอากาศ 

๔.๐๐ ๐.๘๐ มาก 

๕. การจัดทำขSอมูลเกี่ยวกับรายไดSและคpาใชSจpายในการดำเนินงานของสถาน ี ๓.๙๔ ๐.๘๑ มาก 

๖. บทบาทขององคtกรวิชาชีพและสมาคมผูSประกอบการทางวิทยุและโทรทัศนt ๓.๙๖ ๐.๘๐ มาก 

๗. กฎหมาย ระเบียบและประกาศที่เกี่ยวขSองกับการประกอบวิชาชีพกิจการ

กระจายเสียงและโทรทัศนt 

๓.๘๙ ๐.๗๙ มาก 

๘. กฎหมาย ระเบียบและประกาศดSานหลักเกณฑtและมาตรการที่ใชSในการกำกับ

ดูแลเนื้อหาทางวิทยุและโทรทัศนt 

๓.๙๑ ๐.๘๔ มาก 

๙. กฎหมาย ระเบียบและประกาศที่เกี่ยวขSองกับการกำกับดูแลการทดลอง

ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงโดยเฉพาะ 

๓.๘๙ ๐.๘๑ มาก 

๑๐. มาตรฐานจริยธรรม จรรยาบรรณและธรรมภิบาลของผูSประกอบวิชาชีพ

กระจายเสียง 

๓.๙๔ ๐.๘๑ มาก 

๑๑. ประเด็นเชิงจริยธรรมในกิจการกระจายเสียง  ๓.๙๒ ๐.๗๕ มาก 

๑๒. ธรรมาภิบาลสําหรับผูSประกอบวิชาชีพสื่อสารมวลชนที่เกี่ยวกับกิจการ

กระจายเสียงและกิจการโทรทัศนt 

๓.๙๕ ๐.๗๙ มาก 

๑๓. ขSอควรระวังเกี่ยวกับการนำเสนอประเด็นที่เปxนการละเมิดทรัพยtสินทาง

ป~ญญา 

๔.๐๐ ๐.๘๓ มาก 

๑๔. โครงสรSางและกระบวนการในการกำกับดูแลเนื้อหารายการทางวิทยุและ

โทรทัศนt 

๔.๐๕ ๐.๗๙ มาก 

๑๕. เครื่องมือที่ใชSในการกำกับดูแลเนื้อหารายการทางวิทยุ  ๔.๑๑ ๐.๘๓ มาก 

 รวม ๓.๙๖ ๐.๕๙ มาก 

การแปลผล : ๑.๐๐-๑.๘๐ เท1ากับ น5อยที่สุด / ๑.๘๑-๒.๖๐ เท1ากับ น5อย / ๒.๖๑- ๓.๔๐ เท1ากับ ปานกลาง / ๓.๔๑-๔.๒๐ เท1ากับ มาก / ๔.๒๑-

๕.๐๐ เท1ากับ มากที่สุด 
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 ๒.๒) ปéญหาอุปสรรคด2านวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ  
 บุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงที่เป�นผูHตอบแบบสอบถาม            
พบปäญหาอุปสรรคในการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการในภาพรวมในระดับมาก          
มีค Sาเฉลี ่ยเทSากับ ๓.๙๗ โดยปäญหาอุปสรรคท่ีบุคลากรของผู Hได Hร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงพบมากที่สุดเป�น ๓ ลำดับแรก และอยูSในระดับมากเชSนกัน ไดHแกS  ปäญหาดHานคุณภาพทาง
เทคนิคของรายการวิทยุ มีคSาเฉลี่ยเทSากับ ๔.๐๖ รองลงมาคือ  ปäญหาดHานการบริหารจัดการสถานี มีคSาเฉล่ีย
เทSากับ ๔.๐๔ และปäญหาดHานการไมSเขHาใจกฎหมาย และระเบียบที่เกี่ยวขHองกับวิทยุกระจายเสียงทดลอง
ประกอบกิจการ มีคSาเฉล่ียเทSากับ ๓.๙๑ ตามลำดับ รายละเอียดดังตาราง   
 
ตาราง ๔.๓ ผลการสำรวจปäญหาอุปสรรคดHานวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ   

ปlญหาอุปสรรคดJานวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ Mean SD การแปลผล 

๑. ป~ญหาดSานการไมpเขSาใจกฎหมาย และระเบียบที่เกี่ยวขSองกับวิทยุกระจายเสียง

ทดลองประกอบกิจการ 

๓.๙๑ ๐.๗๘ มาก 

๒. ป~ญหาดSานการขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง และการ

ตpอใบอนุญาตฯ 

๓.๘๙ ๐.๗๔ มาก 

๓. ป~ญหาในทางเทคนิคของเครื่องสpงวิทยุกระจายเสียงสำหรับการทดลองประกอบ

กิจการวิทยุกระจายเสียง 

๓.๙๓ ๐.๗๘ มาก 

๔. ป~ญหาดSานคุณภาพรายการวิทย ุ ๓.๙๘ ๐.๗๗ มาก 

๕. ป~ญหาดSานคุณภาพทางเทคนิคของรายการวิทย ุ ๔.๐๖ ๐.๗๗ มาก 

๖. ป~ญหาดSานการบริหารจัดการสถานี ๔.๐๔ ๐.๘๒ มาก 

 รวม ๓.๙๗ ๐.๖๑ มาก 

การแปลผล : ๑.๐๐-๑.๘๐ เท1ากับ น5อยที่สุด / ๑.๘๑-๒.๖๐ เท1ากับ น5อย / ๒.๖๑- ๓.๔๐ เท1ากับ ปานกลาง / ๓.๔๑-๔.๒๐ เท1ากับ มาก / ๔.๒๑-

๕.๐๐ เท1ากับ มากที่สุด 

  

 ๒.๓) ทักษะการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  
 บุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงที่เป�นผูHตอบแบบสอบถาม            
มีความตHองการในการพัฒนาทักษะการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง ในภาพรวมในระดับมาก มีคSาเฉล่ีย
เทSากับ ๔.๑๔ โดยทักษะการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงท่ีบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบ
กิจการวิทยุกระจายเสียงตHองการไดHรับการฝZกอบรมมากท่ีสุดเป�น ๓ ลำดับแรก และอยูSในระดับมากถึงมากท่ีสุด  
ไดHแกS  เทคนิคการนำเทคโนโลยีมาใชHในการจัดรายการวิทยุ  มีคSาเฉลี่ยเทSากับ ๔.๒๑ รองลงมา ไดHแกS เทคนิค
การผลิตเน้ือหารายการใหHเขHาถึงกลุSมเปáาหมาย  และเทคนิคการคัดกรองขHอมูลหรือขSาวปลอม  มีคSาเฉล่ียเทSากับ  
๔.๑๓ ตามลำดับ  รายละเอียดดังตาราง   
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ตาราง  ๔.๔ ผลการสำรวจทักษะการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง   
ทักษะการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง Mean SD การแปลผล 

๑. เทคนิคการผลิตและจัดรายการวิทยุอยpางสรSางสรรคt  ๔.๑๐ ๐.๘๓ มาก 

๒. เทคนิคการผลิตเนื้อหารายการใหSเขSาถึงกลุpมเปyาหมาย   ๔.๑๓ ๐.๘๐ มาก 

๓. เทคนิคการคัดกรองขSอมูลหรือขpาวปลอม ๔.๑๓ ๐.๘๖ มาก 

๔. เทคนิคการนำเทคโนโลยีมาใชSในการจัดรายการวิทย ุ ๔.๒๑ ๐.๘๒ มากที่สุด 

 รวม ๔.๑๔ ๐.๗๓ มาก 

การแปลผล : ๑.๐๐-๑.๘๐ เท1ากับ น5อยที่สุด / ๑.๘๑-๒.๖๐ เท1ากับ น5อย / ๒.๖๑- ๓.๔๐ เท1ากับ ปานกลาง / ๓.๔๑-๔.๒๐ เท1ากับ มาก / ๔.๒๑-

๕.๐๐ เท1ากับ มากที่สุด 

  
ตอนท่ี ๓ ผลการสำรวจวิธีการฝOกอบรมและรูปแบบการเรียนรู2ท่ีเหมาะสมสำหรับการพัฒนาบุคลากร ของผู2
ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง และการสร2างความย่ังยืนในการเรียนรู2  
 การวิเคราะห9สำรวจวิธีการฝZกอบรมและรูปแบบการเรียนรูHที่เหมาะสมสำหรับการพัฒนาบุคลากร 
ของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง และการสรHางความยั่งยืนในการเรียนรูH แบSงการ
วิเคราะห9ออกเป�น ๒ หัวขHอ ไดHแกS ๑) วิธีการฝZกอบรมและรูปแบบการเรียนรูH และ ๒) การสรHางความยั่งยืนใน
การเรียนรูH รายละเอียดดังน้ี 
 
 ๓.๑) วิธีการฝOกอบรมและรูปแบบการเรียนรู2  
 บุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงที่เป�นผูHตอบแบบสอบถาม            
มีความตHองการใหHจัดการฝZกอบรมดHวยวิธีการฝZกอบรมและรูปแบบการเรียนรูHที่ผสมผสานทุกวิธีในระดับมาก     
มีคSาเฉลี่ยเทSากับ ๓.๙๙  โดยวิธีการฝZกอบรมและรูปแบบการเรียนรูHท่ีบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงตHองการใหHนำมาใชHในการฝZกอบรมมากที่สุดเป�น ๓ ลำดับแรก และอยูSใน
ระดับมากเชSนกัน  ไดHแกS กิจกรรมการสรHางเครือขSายผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง        
มีคSาเฉลี่ยเทSากับ ๔.๐๖ รองลงมา ไดHแกS การเรียนรูHทางไกลและการเรียนรูHผSานระบบอิเลคทรอนิกส9 มีคSาเฉล่ีย
เทSากับ ๔.๐๕ และการอภิปรายกลุSม หรือการระดมสมอง มีคSาเฉลี่ยเทSากับ ๔.๐๔ ตามลำดับ  รายละเอียด        
ดังตาราง    
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ตาราง ๔.๕  วิธีการฝZกอบรมและรูปแบบการเรียนรูH   
วิธีการฝLกอบรมและรูปแบบการเรียนรูJ Mean SD การแปลผล 

๑. การเรียนรูSจากการลงมือปฏิบัติ หรือฝdกปฏิบัติดSวยการจำลองสถานการณt  ๔.๐๑ ๐.๗๕ มาก 

๒. การใชSกิจกรรมกลุpมสัมพันธtเพื่อสรSางการมีสpวนรpวม  ๓.๙๙ ๐.๗๓ มาก 

๓. การบรรยายแบบปฏิสัมพันธt ๓.๙๒ ๐.๗๔ มาก 

๔. การยกกรณีศึกษาประกอบการบรรยาย ๔.๐๒ ๐.๗๔ มาก 

๕. การถอดบทเรียนจากกรณีศึกษา  ๓.๙๙ ๐.๗๘ มาก 

๖. การมอบหมายงาน หรือใหSทำงานเปxนโครงการ ๓.๙๕ ๐.๘๐ มาก 

๗. การแสดงบทบาทสมมติ ๓.๙๓ ๐.๘๑ มาก 

๘. การอภิปรายกลุpม หรือการระดมสมอง ๔.๐๔ ๐.๗๕ มาก 

๙. การฝdกสะทSอนกลับ   ๓.๙๗ ๐.๗๗ มาก 

๑๐. การเรียนรูSทางไกลและการเรียนรูSผpานระบบอิเลคทรอนิกสt  ๔.๐๕ ๐.๗๙ มาก 

๑๑. กิจกรรมการสรSางเครือขpายผูSไดSรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียง 

๔.๐๖ ๐.๘๑ มาก 

 รวม ๓.๙๙ ๐.๕๘ มาก 

การแปลผล : ๑.๐๐-๑.๘๐ เท1ากับ น5อยที่สุด / ๑.๘๑-๒.๖๐ เท1ากับ น5อย / ๒.๖๑- ๓.๔๐ เท1ากับ ปานกลาง / ๓.๔๑-๔.๒๐ เท1ากับ มาก / ๔.๒๑-

๕.๐๐ เท1ากับ มากที่สุด 

  
๓.๒) การสร2างความย่ังยืนในการเรียนรู2 

 บุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงที่เป�นผูHตอบแบบสอบถาม            
มีความตHองการใหHสรHางความยั่งยืนในการเรียนรูHที่ผสมผสานทุกวิธีในระดับมาก   มีคSาเฉลี่ยเทSากับ ๔.๑๑  โดย
วิธีการสรHางความยั่งยืนในการเรียนรูHท่ีบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง
ตHองการใหHนำมาใชHในการฝZกอบรมมากท่ีสุดเป�น ๓ ลำดับแรก และอยูSในระดับมากเชSนกัน  ไดHแกS การมีระบบพ่ี
เลี้ยงดูแลระหวSางและหลังการฝZกอบรม และการมีกลไกในการสื่อสารระหวSางเครือขSายไดHรับอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง เชSน เครือขSายสังคมออนไลน9  แฟนเพจ ไลน9กลุSม เป�นตHน   มีคSาเฉลี่ยเทSากับ 
๔.๑๔ รองลงมา ไดHแกS การสSงเสริมใหHผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทำงานรSวมกัน
เป�นเครือขSาย มีคSาเฉล่ียเทSากับ ๔.๑๑ ตามลำดับ  รายละเอียดดังตาราง    
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ตาราง ๔.๖ การสรHางความย่ังยืนในการเรียนรูH    
วิธีการฝLกอบรมและรูปแบบการเรียนรูJ Mean SD การแปลผล 

๑. การมีระบบพี่เลี้ยงดูแลระหวpางและหลังการฝdกอบรม ๔.๑๔ ๐.๗๙ มาก 

๒. การมีระบบกำกับติดตามและประเมินผลอยpางใกลSชิด ๔.๐๗ ๐.๗๖ มาก 

๓. การสpงเสริมใหSผูSไดSรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทำงาน

รpวมกันเปxนเครือขpาย 

๔.๑๑ ๐.๗๖ มาก 

๔. การมีกลไกในการสื่อสารระหวpางเครือขpายไดSรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียง เชpน เครือขpายสังคมออนไลนt  แฟนเพจ ไลนtกลุpม เปxนตSน 

๔.๑๔ ๐.๗๖ มาก 

 รวม ๔.๑๑ ๐.๖๖ มาก 

การแปลผล : ๑.๐๐-๑.๘๐ เท1ากับ น5อยที่สุด / ๑.๘๑-๒.๖๐ เท1ากับ น5อย / ๒.๖๑- ๓.๔๐ เท1ากับ ปานกลาง / ๓.๔๑-๔.๒๐ เท1ากับ มาก / ๔.๒๑-

๕.๐๐ เท1ากับ มากที่สุด 

 
 ตอนท่ี ๔ ข2อเสนอแนะเพ่ิมเติมตามรายประเภทกิจการ 
 บุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงที่เป�นผูHตอบแบบสอบถามยังไดH
ใหHขHอเสนอแนะเพิ่มเติม ซึ่งเป�นประโยชน9ตSอการนำมาพัฒนาหลักสูตรพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาต
ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  ไดHแกS 
 ๑. ความรูH/ ประเด็นอื่นๆ ที่จำเป�นตSอทำงานของวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ ไดHแกS  
ประเด็นดHานกฎหมาย ลิขสิทธิ์ จรรยาบรรณวิชาชีพ มาตรการปáองกันขSาวปลอม และเทคนิคในการดำเนิน
รายการ เทคนิคการถSายทอดผSานสื่อออนไลน9 เชSน Facebook Youtube Twitter  และเทคนิคการใชHภาษาใหH
มีความนSาสนใจ และสรHางสรรค9 เป�นประเด็นที่มีความจำเป�นตSอทำงานของวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบ
กิจการ การใชHส่ือออนไลน9 คูSขนานกับการดำเนินรายการวิทยุ 
 ๒. ความรูHเพิ่มเติมที่จะชSวยยกระดับการทำงานของวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการประเภท
กิจการทางธุรกิจ ไดHแกS เทคนิคการสรHาง Content ใหHมีความทันสมัย และนSาสนใจ รูปแบบการผลิตรายการท่ี
สรHางสรรค9  เทคนิคการบริหารสื่อในยุค ๔.๐ การปลูกจิตสำนึกในการคงไวHซSางจรรยาบรรณในการสรHางสรรค9
สื่ออยSางมีคุณภาพ  สSวนบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการ
สาธารณะและกิจการบริการชุมชนไมSไดHใหHขHอเสนอแนะเพ่ิมเติม 
 ๓. ในดHานวิธีการฝZกอบรมหรือรูปแบบกิจกรรมพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบ
กิจการวิทยุกระจายเสียง ควรมีการจัดฝZกอบรมอยูSเสมอ เพื่อพัฒนาทักษะ ความรูH และเทคนิคตSางๆ ใหHมีความ
ทันสมัย ครอบคลุมและเหมาะสมกับสถานการณ9   โดยการจัดฝZกอบรมควรมุSงเนHนการจัดกิจกรรม เชSน การลง
มือปฏิบัติ การถอดบทเรียนจากสถานการณ9จริง หรือ เป�นลักษณะของกิจกรรมกลุSมระดมสมอง เพื่อใหHทุกคน
ไดHรSวมกันคิด วิเคราะห9และใหHขHอเสนอแนะ  
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 ๔. สิ ่งท่ีบุคลากรของผู HไดHร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงที ่เป�นผู Hตอบ
แบบสอบถามคาดหวังจากการเขHารSวมการฝZกอบรมพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง ไดHแกS การเพิ่มพูนทักษะความรูHในดHานการผลิตรายการ การจัดรายการวิทยุ ตลอดจน
เทคโนโลยีท่ีเกี่ยวขHองกับการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง และความรูHที่ไดHรับจากการฝZกอบรม 
ตHองสามารถนำไปใชHงานไดHจริง และสามารถนำไปถSายทอดความรูHในกับผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงอ่ืนๆ ไดH 
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๒.  การพัฒนาหลักสูตรฝOกอบรมเพื ่อพัฒนาบุคลากรของผู 2ได 2ร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง 

 
 การพัฒนาหลักสูตรฝZกอบรมเพื ่อพัฒนาบุคลากรของผู HไดHร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง  มีการนำผลการประเมินความตHองการในการฝZกอบรมจากผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบ
กิจการวิทยุกระจายเสียงมาประกอบการรSางหลักสูตรฯ จากนั้นไดHนำ (รSาง) หลักสูตรฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากร
ของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงไปจัดการสนทนากลุSมเพื่อวิพากษ9และระดมความ
คิดเห็นสำหรับการพัฒนาหลักสูตรฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง    กSอนนำมาปรับเป�นหลักสูตรฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงท่ีสมบูรณ9พรHอมนำไปใชHในการฝZกอบรมตSอไป 
 
ตอนที่ ๑  ผลการจัดการสนทนากลุXมเพ่ือเปkนการวิพากษgและระดมความคิดเห็นสำหรับการพัฒนาหลักสูตร
ฝOกอบรมเพ่ือพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
 
 การจัดการสนทนากลุSม (Focus Group Discussion) เพื่อเป�นการวิพากษ9และระดมความคิดเห็น
สำหรับการพัฒนาหลักสูตรฝZกอบรมเพื ่อพัฒนาบุคลากรของผู HไดHร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง    โดยมีในสSวนของเนื ้อหาพื ้นฐานสำหรับผู HไดHร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
ว ิทยุกระจายเส ียงทุกประเภท และมีเน ื ้อหาเฉพาะสำหรับผูHได Hร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ กิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน  เมื่อวันพุธท่ี   
๑๖ ธ ันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ เวลา ๑๓.๐๐-๑๕.๐๐ น. ณ หHองประชุมปäกกิ ่ง  ช ั ้น ๓ โรงแรมเอเซีย 
กรุงเทพมหานคร                   
 ผลจากการวิพากษ9และระดมความคิดเห็นสำหรับการพัฒนาหลักสูตรฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากร
ของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  สามารถสรุปเป�นประเด็นสำคัญในการนำไป
พัฒนาหลักสูตรไดHดังน้ี 
 ๑. เนื ้อหาหลักสูตรฝZกอบรมเพื ่อพัฒนาบุคลากรของผู HไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง และรายละเอียดแตSละโมดูลมีความเหมาะสมกับการพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาต
ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง รวมถึงการจัดฝZกอบรมในช้ันเรียนจำนวน ๑๖ ชั่วโมงหรือ ๒ วัน        
มีความเหมาะสมกับผูHเขHารับการฝZกอบรมทำใหHไมSตHองหยุดงานนานเกินไป และสามารถเรียนรูHดHวยตัวเองผSาน
ส่ือตSางๆท่ีโครงการจัดเตรียมใหH 
 ๒. เนื้อหาของหลักสูตรควรมีความครอบคลุมและในขณะเดียวกันก็มีความกระชับเพื่อใหHผูHเขHารับ           
การฝZกอบรมสามารถจดจำและเขHาใจเฉพาะเนื้อหาที่นำไปใชHงานไดHจริง เนื้อหาบางอยSางที่เป�นการกลSาวถึง
ความเป�นมาของวิทยุทดลองประกอบกิจการ อาจมีการพิจารณาตัดออก เชSน รัฐธรรมนูญแหSงราชอาณาจักร
ไทยพ.ศ. ๒๕๔๐ และ ๒๕๕๐ รวมถึงความรูHพื้นฐานเกี่ยวกับกิจการวิทยุกระจายเสียง อาจจะลดชั่วโมงในช้ัน
เรียนลงและเพิ่มเติมไวHในสSวนที่ผูHเขHาอบรมสามารถเรียนรูHดHวยตนเอง  โดยเนื้อหาของฝZกอบรมในช้ันเรียนควร
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เนHนเฉพาะสSวนที่สามารถบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงสามารถนำไปใชH
ในการดำเนินกิจการในปäจจุบัน 
 ๓. หากจะมีการพัฒนาใหHหลักสูตรมีความทันสมัยและสมบูรณ9ยิ่งขึ้น ควรมีการเพิ่มเติมเนื้อหาใน
ประเด็นตSางๆ  กลSาวคือ ประเด็นดHานแนวโนHมและความเปลี่ยนแปลงใหมSใหมSที่มากระทบกับการดำเนินกิจการ
วิทยุกระจายเสียง ประเด็นดHานการตรวจวัดแพรSแปลกปลอมและแนวทางการแกHปäญหาการรบกวนการบิน 
ประเด็นดHานจริยธรรมของผูHประกอบกิจการ ประเด็นดHานขSาวปลอม ประเด็นดHานกฎหมายที่เกี่ยวขHองกับ
อาหารและยา ประเด็นดHานการหารายไดHและการเอาตัวรอดของวิทยุทดลองประกอบกิจการทุกประเภท 
 ๔. ควรมีการทบทวนและการกำหนดเกณฑ9การคัดเลือกบุคลากรของวิทยุทดลองประกอบกิจการท่ี
จะเขHารSวมการฝZกอบรม ถึงแมHจะมีนักวิชาการเสนอแนะวSาบุคลากรของวิทยุทดลองประกอบกิจการมี
ประสบการณ9ในการทำงานแลHว แตSในมุมมองของบุคลากรของผู HไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงผูHที ่กำลังดำเนินกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ ยังคงมีความตHองการ                
ในการเพิ่มเติมความรูHสำหรับการประกอบกิจการ โดยเฉพาะเรื่องการจัดเตรียมเอกสารสำหรับการขอตSออายุ
ใบอนุญาต และกฎระเบียบตSางๆในการดำเนินงานเพ่ือไมSใหHโดนระงับการออกอากาศ 
 ๕. การจัดกิจกรรมในแตSละโมดูลของหลักสูตร ควรเพิ่มเติมหัวขHอหรือชSวงเวลาในการอภิปรายเรื่อง
ปäญหาในการประกอบกิจการวิทยุทดลองประกอบกิจการที่ลงลึกเฉพาะสำหรับแตSละจังหวัด เนื่องจากการ
ประกอบกิจการวิทยุทดลองประกอบกิจการแตSละจังหวัดจะมีบริบทที่แตกตSางกัน และเมื่อจัดอบรมเสร็จส้ิน
แลHวโครงการควรมีการสรุปเป�นองค9ความรูHเฉพาะในแตSละพ้ืนท่ี 
 ๖. การจัดฝZกอบรมในแตSละจังหวัดไมSควรมีการใหHการบHานหรือกิจกรรมที่ตHองไปทำหลังเลิกเรียน          
มากนัก เพราะจะทำใหHผู HเขHารับการฝZกอบรมเบื่อหนSาย กดดันและไมSอยากเขHารับการอบรม  วิธีการจัด           
การฝZกอบรมควรเนHนการฝZกปฏิบัติ  มีการบรรยายหรือทบทวนเนื้อหาในชั้นเรียนเพื่อใหHแนSใจวSาผูHเขHารับการ
ฝZกอบรมเขHาใจเน้ือหาอยSางแทHจริง 
 ๗. ถึงแมHชั ่วโมงในการเรียนรูHดHวยตนเอง จำนวน ๒๔ ชั่วโมงนั้นจะคSอนขHางมากสำหรับผูHเขHารับ            
การฝZกอบรม นอกจากตัวคูSมือการเรียนรูHดHวยตนเอง ที่เป�นหนังสือเลSมเล็กแลHว จำนวนชั่วโมงสSวนหนึ่งควรมี     
การจัดสรรและจัดเตรียมสื่อการเรียนรู HในลักษณะของคลิปวิดีโอหรือรายการตSางๆที่มีสาระควบคูSไปกับ           
ความบันเทิง หรือเป�นคลิปเสียงที่สามารถฟäงในระหวSางขับรถหรือทำกิจกรรมตSางๆ จะชSวยยSนระยะเวลา        
การเรียนรูHของบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง     

 

 

 

 

 

 

 

 

 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๙๕ 

 

ตอนท่ี ๒  หลักสูตรพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
   
๑. ฐานคิดและแนวทางการพัฒนาหลักสูตรฝOกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบ
กิจการวิทยุกระจายเสียง 
 โครงการพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง ดำเนินการโดย  
คณะสังคมศาสตร9และมนุษยศาสตร9 มหาวิทยาลัยมหิดล ซึ่งไดHรับทุนสนับสนุนจากกองทุนวิจัยและพัฒนา 
กิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน9 และกิจการโทรคมนาคม เพื่อประโยชน9สาธารณะ   มีวัตถุประสงค9ของ
การศึกษาเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง และผูHที่เกี่ยวขHอง 
กลุSมตHนแบบใหHมีความรูH ความเขHาใจทั้งในดHานกฎหมายการออกอากาศ จริยธรรม  และหลักแนวคิดของกิจการ
ประเภทตSางๆ  และเพื่อใหHการประกอบกิจการกระจายเสียง (ทดลองออกอากาศ) เกิดประโยชน9ตSอสาธารณะ
ตามลักษณะ และประเภทของกิจการ  โดยกิจกรรมหลักของการศึกษาคือการพัฒนาชุดฝZกอบรม และ              
การจัดฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงจำนวน           
๒๒ ครั้ง จะขึ้น ณ จังหวัดที่เป�นที่ตั ้งของสำนักงาน กสทช. สSวนกลาง ๑ ครั้ง และที่ทำการของสำนักงาน 
กสทช. ทั้ง ๒๑  เขต  จำนวน ๒๑ ครั้งโดยแยกตามภาค  ซึ่งมีกลุSมเปáาหมายเป�นบุคลากรระดับแกนนำตHนแบบ
ของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง จำนวน ๖๐ คนตSอครั้ง ครอบคลุมสำนักงาน 
กสทช.เขต จำนวน ๒๑  เขต  ท่ัวประเทศ และสำนักงาน กสทช.สSวนกลาง รวมท้ังส้ิน ๑,๓๒๐ คน   
 ในสSวนของการพัฒนาชุดฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง  เริ่มตHนดHวยการสำรวจความคิดเห็นเพื่อประเมินความตHองการในการฝZกอบรมจากผูHไดHรับ
อนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง (Training Need Assessment) จำนวน ๔๒๗ คน                  
ทั้งประเภทกิจการทางธุรกิจ ประเภทกิจการบริการสาธารณะ และประเภทกิจการบริการชุมชน โดยเก็บรวบรวมจาก
สำนักงาน กสทช. เขต จำนวน ๒๑ เขตทั่วประเทศ และสำนักงาน กสทช.สSวนกลาง  และมีการผนวกผลจาก
การทบทวนวรรณกรรมและการสรุปองค9ความรูHที่จำเป�นมาประกอบเป�นขHอมูลในการจัดทำหลักสูตรฝZกอบรมเพ่ือ
พัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง สำหรับผูHไดHรับอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ และผู HไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ/กิจการบริการชุมชน โดยหลักสูตรฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากร
ของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประกอบดHวยประเด็นการเรียนรูHหลักจำนวน ๗ 
โมดูล  โดยผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงแตSละประเภท  ไดHแกS ประเภทกิจการทาง
ธุรกิจ  จะมีชั่วโมงการเรียนรูHรวมทั้งสิ้นจำนวน ๔๐  ชั่วโมง  และประเภทกิจการบริการสาธารณะ/ประเภทกิจการ
บริการชุมชน จะมีช่ัวโมงการเรียนรูHรวมท้ังส้ินจำนวน ๔๐  ช่ัวโมง กลSาวคือ   
 ๑. โมดูลที ่ ๑-๓ เป�นความรู Hพื ้นฐานสำหรับบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงทุกประเภท ไดHแกS ๑) ภูมิทัศน9สื่อ และความรูHพื้นฐานในการดำเนินกิจการวิทยุกระจายเสียง
ทดลองประกอบกิจการ   ๒)  กฎหมาย ระเบียบและประกาศที่เกี่ยวขHองกับวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบ
กิจการ และ   ๓) จริยธรรมและจรรยาบรรณของผูHประกอบวิชาชีพกระจายเสียง   
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 ๒. โมดูลที ่  ๔-๕  เป �นความร ู Hสำหร ับบุคลากรของผูHได Hร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ ไดHแกS   ๔) การบริหารจัดการสถานีสำหรับวิทยุทดลองประกอบ
กิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ  และ ๕) การผลิตและกำกับดูแลเนื้อหารายการวิทยุ และ
โฆษณาสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ 
 ๓. โมด ูลท ี ่  ๖-๗ เป �นความร ู Hสำหร ับบุคลากรของผู H ได Hร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และประเภทกิจการบริการชุมชน  ไดHแกS  ๖)  การบริหาร
จัดการสถานีสำหรับสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และ
กิจการบริการชุมชน   และ ๗) การผลิตและกำกับดูแลเนื้อหารายการวิทยุสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน   
 หลักสูตรฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง         
แตSละโมดูลมีรายละเอียดที่ประกอบดHวย ๑) ประเด็นการเรียนรูH ๒) จำนวนชั่วโมง ๓) วัตถุประสงค9เชิง
พฤติกรรม ๔) วิธีการฝZกอบรม  ๕) สื ่อการฝZกอบรม และอุปกรณ9 ๖) การประเมินผลและเครื ่องมือใน                 
การประเมินผล ๗) เนื้อหาหลักสูตรและประเด็นความรูH ๘) เอกสารอHางอิง/เอกสารอSานเพิ่มเติม และ ๙) แบบ
ประเมินความรูHประจำโมดูลสำหรับใชHในการประเมินผลสัมฤทธิ์ของผูHเขHารับการฝZกอบรม  โดยในสSวนทHายของ
หลักสูตรจะมีแบบประเมินความพึงพอใจ  โดยมีรายละเอียดดังตSอไปน้ี  
 หลักสูตรฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  
ประกอบดHวย  
 ๑)  การฝZกอบรมในช้ันเรียนจำนวน  ๑๖ ช่ัวโมง     
 ๒) คูSมือการเรียนรูHดHวยตนเอง (Self – learning handout)  จำนวน  ๒๔ ช่ัวโมง   
 
๒. วัตถุประสงคgของหลักสูตร 
 เพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงกลุSมตHนแบบใหHมี
ความรูHพื้นฐานในการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  และความรูHเฉพาะในแตSละประเภทกิจการทั้งประเภท
กิจการทางธุรกิจ และประเภทกิจการบริการสาธารณะ/กิจการบริการชุมชน 
 
  
๓. กลุXมเปâาหมายและพ้ืนท่ีสำหรับการจัดฝOกอบรม 
 ๓.๑ เกณฑgการคัดเลือกผู2เข2ารับการฝOกอบรม 
  ๑) เป�นผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงหรือผูHที่ปฏิบัติงานในสถานีวิทยุ 
โดยไมSจำกัดประสบการณ9และจำนวนปñที่ไดHรับใบอนุญาตฯ เพื่อเป�นการพัฒนาและเพิ่มเติมองค9ความรูHในดHาน
การดำเนินงานทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

  ๒) เป�นผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงหรือผูHที่ปฏิบัติงานในสถานีวิทยุ
ประเภทกิจการทางธุรกิจ  ประเภทกิจการบริการสาธารณะ และประเภทกิจการบริการชุมชน ๖๐ คน/ พ้ืนท่ี 
  ๓) ยังอยูSในระหวSางท่ีรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง ณ วันท่ีจัดฝZกอบรม 

 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๙๗ 

 

 ๓.๒ พ้ืนท่ีสำหรับการจัดฝOกอบรม 

 การดำเนินการพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงในพื้นท่ี
สำนักงาน กสทช. สSวนกลาง และสำนักงาน กสทช. สSวนภูมิภาคจำนวน ๒๑ พ้ืนท่ี รวมท้ังส้ิน ๒๒ พ้ืนท่ี 

  
๔. วิธีการจัดฝOกอบรม 
 ๑)  การฝZกอบรมในชั้นเรียนจำนวน  ๑๖ ชั่วโมง  อันประกอบไปดHวยวิธีการฝZกอบรมที่ผสมผสาน
หลากหลายวิธี ไดHแกS  การบรรยายในชั ้นเรียน  (Lecture) ควบคู Sไปกับการเรียนรู Hจากการปฏิบัติ (Action 
Learning) การเรียนรูHจากกรณีศึกษา (Case Study)  การฝZกวิพากษ9กรณีศึกษา และการอภิปรายประเด็นปäญหา
เรื ้อรังตSางๆ (Critique & Discussion)  การสะทHอนการจากการฝZกปฏิบัติ (Reflective Practice)   การแสดง
บทบาทสมมติ (Drama-based learning) การเรียนรู HจากเครือขSายผู HไดHร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง (Networking)  
 ๒) คู Sม ือการเรียนรู Hด Hวยตนเอง (Self – learning handout) ในลักษณะของคู Sม ือและคลิปวิดิโอ  
(Distance learning &  E–learning) จำนวน  ๒๔ ช่ัวโมง   
 
๕. ส่ือการฝOกอบรมและอุปกรณg 
 ๑) Power Point สำหรับการบรรยาย  
  ๒) คลิปวีดิทัศน9สำหรับการอภิปราย 
 ๓) กรณีศึกษา 
 ๔) อุปกรณ9สำหรับการระดมสมอง ไดHแกS กระดาษฟลิปชาร9ต/กระดาษ A๔/ ปากกา/ ดินสออุปกรณ9/ 
กระดาษ Post-it 
 
๖. การประเมินผลและเคร่ืองมือในการประเมินผล 
 ๑) การสังเกตการรSวมกิจกรรม การมีปฏิสัมพันธ9และการอภิปรายระหวSางการฝZกอบรม  
 ๒) แบบประเมินความรูHความเขHาใจในการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ  
จำนวน ๙๕ ขHอซึ่งครอบคลุมเนื้อหาทั้ง ๗ โมดูล  โดยในสSวนประเมินความรูHเฉพาะ ๒ โมดูลที่เป�นความรูHเฉพาะ
สำหรับผู HไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงแตSละประเภท จะมีการแบSงประเมินใน            
กลุSมผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ และผูHไดHรับอนุญาต
ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และประเภทกิจการบริการชุมชน    
 ๓) แบบประเมินความความหวังและความพึงพอใจในการเขHารSวมการฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากร
ของผู HไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  และรูปแบบการฝZกอบรมที่เหมาะสมกับ                     
ผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง จำนวน ๑๕ ขHอ ซึ่งประกอบไปดHวย  ๙ ประเด็น ไดHแกS                               
๑) ความเหมาะสมของเนื้อหาการฝZกอบรม ๒) ความครบถHวนของหลักสูตร  ๓) ความเหมาะสมของรูปแบบ    
การฝZกอบรม ๔) ความเหมาะสมของวิทยากร ทั้งในดHานการนำเขHาสู Sบทเรียน การจัดลำดับขั ้นตอนของ
เนื้อหาวิชา  เทคนิคและวิธีการที่ใชH ในการถSายทอดความรูH การเป≠ดโอกาสใหHซักถามและแสดงความคิดเห็น        
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๕) ความเหมาะสมของการใชHสื ่อที ่เหมาะสมกับรูปแบบการฝZกอบรม ๖) ความเหมาะสมของระยะเวลา               
ในการฝZกอบรม  ๗) ความเหมาะสมของสถานที่ในการฝZกอบรม  ๘) ความพึงพอใจดHานการดำเนินงาน                
การประสานงาน และอำนวยความสะดวกของผูHรับผิดชอบโครงการ ๙) ความพึงพอใจโดยภาพรวมของกิจกรรม 
  ๔) แบบประเมินการถSายโอนความรูHจากหลักสูตรฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาต
ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงไปใชHในการปฏิบัติงาน   (ภายหลังจากการฝZกอบรมเสร็จสิ้นประมาณ 
๑ เดือน และ ๓ เดือน : ประเมิน ๒ คร้ัง) 
 
๗.  เน้ือหาหลักสูตรฝOกอบรม 
 หลักสูตรฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง
ประเภทกิจการทางธุรกิจ  และประเภทกิจการบริการสาธารณะ/ประเภทกิจการบริการชุมชน มีรายละเอียดเน้ือหา
หลักสูตรดังน้ี 
  

โมดูลท่ี ๑  ภูมิทัศนgส่ือ และความรู2พ้ืนฐานในการดำเนินกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ 
(๑๑ ช่ัวโมง : การบรรยายจำนวน  ๔ ช่ัวโมง  และการเรียนรู2ด2วยตนเอง จำนวน ๗ ช่ัวโมง) 

 
วัตถุประสงคgเชิงพฤติกรรม : 
 ๑) เพ่ือใหHผูHเขHารับการฝZกอบรมสามารถวิเคราะห9ถึงภูมิทัศน9ส่ือและโครงสรHางการบริหารส่ือ 
  ๒) เพื่อใหHผูHเขHารับการฝZกอบรมสามารถนำเสนอและประยุกต9ความรูHพื้นฐานที่เกี่ยวขHองกับกิจการ
กระจายเสียงมาใชHในการดำเนินงานของสถานี 
 ๓) เพื่อใหHผูHเขHารับการฝZกอบรมสามารถดำเนินการตามขั้นตอนการขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบ
กิจการวิทยุกระจายเสียง และการตSอใบอนุญาตฯไดHอยSางถูกตHอง 
 ๔) เพื่อใหHผูHเขHารับการฝZกอบรมสามารถดำเนินการเตรียมความพรHอมสถานี ความถี่ออกอากาศ ที่ต้ัง
ของเสาอากาศ กำลังสSงออกอากาศและการวัดแพรSแปลกปลอมไดHอยSางถูกตHอง  
 ๕) เพื่อใหHผูHเขHารับการฝZกอบรมสามารถจัดทำขHอมูลเกี่ยวกับรายไดHและคSาใชHจSายในการดำเนินงาน
ของสถานีไดHอยSางถูกตHอง 
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ตาราง ๔.๗  ภาพรวมรายละเอียดเนื้อหาหลักสูตร โมดูลท่ี ๑  ภูมิทัศน9สื่อ และความรูHพื้นฐานในการดำเนินกิจการ
วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ 

โมดูล / หัวขJอการฝLกอบรม ประเภทกิจการ 
ทางธุรกิจ 

ประเภทกิจการ 
บริการสาธารณะ/ 

กิจการบริการชุมชน 
การบรรยาย 
ในช้ันเรียน  

การเรียนรู0 
ด0วยตนเอง    

การบรรยาย 
ในช้ันเรียน   

การเรียนรู0 
ด0วยตนเอง    

๑) การวิเคราะหtภูมิทัศนtสื่อและโครงสรSางการบริหารสื่อ 

- ภูมิทัศนtสื่อ และองคtประกอบของภูมิทัศนtสื่อ 

- ระบบนิเวศสื่อ 

- การเปลี่ยนแปลงของระบบนิเวศสื่อ 

- ระบบนิเวศสื่อที่ดีกับการทำงานของสื่อมวลชน 

๐.๕ ชั่วโมง ๑ ชั่วโมง ๐.๕ ชั่วโมง ๑ ชั่วโมง 

๒) ความรูSพืน้ฐานของกิจการกระจายเสียง 

- ความเปxนมาของกิจการกระจายเสียง  

- สถานการณtกิจการกระจายเสียงในประเทศไทย 

๐.๕ ชั่วโมง ๑ ชั่วโมง ๐.๕ ชั่วโมง ๑ ชั่วโมง 

๓) การเตรียมความพรSอมเพื่อตpอใบอนุญาตทดลอง

ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง     
- คุณสมบัติของผูSขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียง (พื้นฐาน/ ประเภทกิจการทางธุรกิจ/

ประเภทกิจการบริการสาธารณะ / ประเภทกิจการบริการ

ชุมชน) 

- การเตรียมเอกสารเพื่อใชSประกอบการตpออายุใบอนุญาต

ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงและอัตรา

คpาธรรมเนียม (พื้นฐาน/ ประเภทกิจการทางธุรกิจ/ประเภท

กิจการบริการสาธารณะ / ประเภทกิจการบริการชุมชน) 

๑ ชั่วโมง ๒ ชั่วโมง ๑ ชั่วโมง ๒ ชั่วโมง 

๔) การเตรียมความพรSอมสถาน ีความถี่ออกอากาศ ที่ตั้ง

ของเสาอากาศ กำลังสpงออกอากาศและการวัดแพรp

แปลกปลอม 

- ระเบียบหลักเกณฑtที่เกี่ยวขSอง ตามมาตรฐานทางเทคนิค 

สำหรับการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

- การเตรียมความพรSอมสถาน ีความถี่ออกอากาศ ที่ตั้งของ

เสาอากาศ กำลังสpงออกอากาศและการวัดแพรpแปลกปลอม 

๑ ชั่วโมง ๑ ชั่วโมง ๑ ชั่วโมง ๑ ชั่วโมง 

๕) การจัดทำขSอมูลเกี่ยวกับรายไดSและคpาใชSจpายในการ

ดำเนินงานของสถาน ี

- หลักการและประโยชนtของการจัดทำขSอมูลเกี่ยวกับรายไดS

และคpาใชSจpาย  

- วิธีการจัดทำรายไดSและคpาใชSจpายในการดำเนินงานของ

สถาน ี

๑ ชั่วโมง ๒ ชั่วโมง ๑ ชั่วโมง ๒ ชั่วโมง 

   



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๑๐๐ 

 

โมดูลท่ี ๒  กฎหมาย ระเบียบและประกาศที ่เกี ่ยวข2องกับวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ 
(๖ ช่ัวโมง : การบรรยายจำนวน  ๒ ช่ัวโมง  และการเรียนรู2ด2วยตนเอง จำนวน ๔ ช่ัวโมง) 

 
วัตถุประสงคgเชิงพฤติกรรม : 
  ๑) เพื่อใหHผูHเขHารับการฝZกอบรมสามารถอธิบายและยกตัวอยSางขHอกฎหมาย ระเบียบและประกาศท่ี
เก่ียวขHองกับการประกอบวิชาชีพกิจการกระจายเสียง  
 ๒) เพื่อใหHผูHเขHารับการฝZกอบรมสามารถอธิบายและยกตัวอยSางขHอกฎหมาย ระเบียบและประกาศ
ดHานหลักเกณฑ9และมาตรการท่ีใชHในการกำกับดูแลเน้ือหาทางวิทยุ  
 ๓) เพื่อใหHผูHเขHารับการฝZกอบรมสามารถอธิบายและยกตัวอยSางขHอกฎหมาย ระเบียบและประกาศท่ี
เก่ียวขHองกับการกำกับดูแลการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงโดยเฉพาะ 
  
ตาราง ๔.๘ ภาพรวมรายละเอียดเนื้อหาหลักสูตร โมดูลท่ี ๒  กฎหมาย ระเบียบและประกาศที่เกี ่ยวขHองกับ
วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ 

โมดูล / หัวขJอการฝLกอบรม ประเภทกิจการ 
ทางธุรกิจ 

ประเภทกิจการ 
บริการสาธารณะ/ 

กิจการบริการชุมชน 
การบรรยาย 
ในช้ันเรียน  

การเรียนรู0 
ด0วยตนเอง    

การบรรยาย 
ในช้ันเรียน   

การเรียนรู0 
ด0วยตนเอง    

๑) กฎหมาย ระเบียบและประกาศที่เกี่ยวขSองกับการ

ประกอบวิชาชีพกิจการกระจายเสียงและโทรทัศนt  

- รัฐธรรมนูญแหpงราชอาณาจักรไทย ปÉ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

- พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียงและ

กิจการโทรทัศนt พ.ศ.๒๕๕๑  

- พระราชบัญญัติองคtกรจัดสรรคลื่นความถี่และกำกับการ

ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศนt และ

กิจการโทรคมนาคม พ.ศ.๒๕๕๓  

- พระราชบัญญัติองคtกรจัดสรรคลื่นความถี่และกำกับการ

ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง วิทย ุโทรทัศนt และ

กิจการโทรคมนาคม (ฉบับที ่๓) พ.ศ. ๒๕๖๒ 

๐.๕ ชั่วโมง ๑ ชั่วโมง ๐.๕ ชั่วโมง ๑ ชั่วโมง 

๒) กฎหมาย ระเบียบและประกาศดSานหลักเกณฑtและ

มาตรการที่ใชSในการกำกับดูแลเนื้อหาทางวิทยุและโทรทัศนt 

-  พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียงและ

กิจการโทรทัศนt พ.ศ. ๒๕๕๑ 

-  ประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการ

โทรทัศนtและกิจการโทรคมนาคมแหpงชาติเรื่อง หลักเกณฑt

การจัดทำผังรายการสำหรับการใหSบริการกระจายเสียงหรือ

โทรทัศนt พ.ศ. ๒๕๕๖  

๐.๕ ชั่วโมง ๑ ชั่วโมง ๐.๕ ชั่วโมง ๑ ชั่วโมง 
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โมดูล / หัวขJอการฝLกอบรม ประเภทกิจการ 
ทางธุรกิจ 

ประเภทกิจการ 
บริการสาธารณะ/ 

กิจการบริการชุมชน 
การบรรยาย 
ในช้ันเรียน  

การเรียนรู0 
ด0วยตนเอง    

การบรรยาย 
ในช้ันเรียน   

การเรียนรู0 
ด0วยตนเอง    

- ประกาศสำนักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง

กิจการโทรทัศนt และกิจการโทรคมนาคมแหpงชาติเรื่อง แนว

ทางการพิจารณาและคำนวณสัดสpวนรายการขpาวสารหรือ

สาระที่เปxนประโยชนtตpอสาธารณะเพื่อการขอยกเวSนหรือ

ลดหยpอนคpาธรรมเนียมใบอนุญาต พ.ศ. ๒๕๕๖ 

๓) กฎหมาย ระเบียบและประกาศที่เกี่ยวขSองกับการกำกับ

ดูแลการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง

โดยเฉพาะ 

- ประกาศ กสทช. เรื่อง หลักเกณฑtการอนุญาตทดลอง 

ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๕  

- ประกาศ กสทช. เรื่อง หลักเกณฑtการทดสอบมาตรฐาน 

ทางเทคนิคของเครื่องสpงวิทยุกระจายเสียงสำหรับการ

ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ.๒๕๕๕  

- ประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการ

โทรทัศนt และกิจการโทรคมนาคมแหpงชาติเรื่อง หลักเกณฑt

การกำกับดูแลการทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๖  

- ประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการ

โทรทัศนt และกิจการโทรคมนาคมแหpงชาต ิเรื่อง 

หลักเกณฑtการกำกับดูแลการทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียง (ฉบับที ่๒)  พ.ศ. ๒๕๕๙  

- ประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการ

โทรทัศนtและกิจการโทรคมนาคมแหpงชาต ิ

เรื่อง หลักเกณฑtการวัดการแพรpแปลกปลอมของสถานี

ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๙ 

๑ ชั่วโมง ๒ ชั่วโมง ๑ ชั่วโมง ๒ ชั่วโมง 

 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๑๐๒ 

 

โมดูลท่ี ๓ จริยธรรมและจรรยาบรรณของผู2ประกอบวิชาชีพกระจายเสียง  
(๕ ช่ัวโมง :  การบรรยายจำนวน  ๒ ช่ัวโมง  และการเรียนรู2ด2วยตนเอง จำนวน ๓ ช่ัวโมง) 

 
วัตถุประสงคgเชิงพฤติกรรม : 
  ๑) เพื่อใหHผูHเขHารับการฝZกอบรมสามารถอธิบายและยกตัวอยSางการดำเนินงานภายใตHมาตรฐาน
จริยธรรม จรรยาบรรณและธรรมภิบาลของผูHประกอบวิชาชีพกระจายเสียง 
  ๒) เพื่อใหHผูHเขHารับการฝZกอบรมสามารถวิพากษ9ประเด็นเชิงจริยธรรมในกิจการกระจายเสียงทั้งใน
ประเทศไทยและตSางประเทศ 
 ๓) เพื่อใหHผู HเขHารับการฝZกอบรมสามารถอธิบายหลักการของการรูHเทSาทันสื่อ กับจริยธรรมและ
จรรยาบรรณของส่ือมวลชน 
 
ตาราง ๔.๙ ภาพรวมรายละเอียดเนื้อหาหลักสูตร โมดูลท่ี ๓ จริยธรรมและจรรยาบรรณของผูHประกอบวิชาชีพ
กระจายเสียง  

โมดูล / หัวขJอการฝLกอบรม ประเภทกิจการ 
ทางธุรกิจ 

ประเภทกิจการ 
บริการสาธารณะ/ 

กิจการบริการชุมชน 
การบรรยาย 
ในช้ันเรียน  

การเรียนรู0 
ด0วยตนเอง    

การบรรยาย 
ในช้ันเรียน   

การเรียนรู0 
ด0วยตนเอง    

๑) มาตรฐานจริยธรรม จรรยาบรรณและธรรมภิบาลของผูS

ประกอบวิชาชีพกระจายเสียง 

- กรอบมาตรฐานจริยธรรมของสื่อมวลชน   

- แนวทางการดำเนินงานบนฐานจริยธรรม จรรยาบรรณ

และธรรมภิบาลของผูSประกอบวิชาชีพกระจายเสียง 

(หลักการจริยธรรมวิชาชีพสื่อสารมวลชนสากล /หลักการ

จริยธรรมวิชาชีพการกระจายเสียง และกิจการโทรทัศนtใน

ประเทศไทย / จรรยาบรรณและแนวปฏิบัติของผูSประกอบ

วิชาชีพกระจายเสียง และกิจการโทรทัศนtในประเทศไทย / 

ขSอบังคับสภาวิชาชีพขpาววิทยุและโทรทัศนtไทยวpาดSวย

จริยธรรมแหpงวิชาชีพขpาววิทยุและโทรทัศนt พ.ศ.๒๕๕๓ / 

ระเบียบสมาคมนักขpาววิทยุและโทรทัศนtไทย วpาดSวย

จริยธรรมแหpงวิชาชีพฯ  พ.ศ. ๒๕๕๕ / จรรยาบรรณ

วิชาชีพโฆษณา / คูpมือจริยธรรมของ National Public 

Radio / คูpมือจริยธรรมของ The Guardian / คูpมือ

จริยธรรมของ British Broadcasting Corporation) 

 

 

๐.๕ ชั่วโมง ๑ ชั่วโมง ๐.๕ ชั่วโมง ๑ ชั่วโมง 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๑๐๓ 

 

โมดูล / หัวขJอการฝLกอบรม ประเภทกิจการ 
ทางธุรกิจ 

ประเภทกิจการ 
บริการสาธารณะ/ 

กิจการบริการชุมชน 
การบรรยาย 
ในช้ันเรียน  

การเรียนรู0 
ด0วยตนเอง    

การบรรยาย 
ในช้ันเรียน   

การเรียนรู0 
ด0วยตนเอง    

๒) ประเด็นเชิงจริยธรรมในกิจการกระจายเสียงทั้งใน

ประเทศไทยและตpางประเทศ 

- ป~ญหาเชิงจริยธรรมของผูSประกอบวิชาชีพในกิจการ

กระจายเสียง 

- ประเด็นเชิงจริยธรรมในกิจการกระจายเสียงทั้งใน

ประเทศไทยและตpางประเทศ (ขpาวปลอม / ขpาวบิดเบือน/ 

ขpาวมุpงสรSางความแตกแยกในสังคม / การโฆษณาชวนเชื่อ 

เกินความจริงเกิดความหลงผิด / การละเมิดสิทธิมนุษยชน) 

๐.๕ ชั่วโมง ๑ ชั่วโมง ๑ ชั่วโมง 

 

๑ ชั่วโมง 

๓) การรูSเทpาทันสื่อ กับจริยธรรมและจรรยาบรรณของ

สื่อมวลชน 

- การรูSเทpาทันสื่อ กับจริยธรรมและจรรยาบรรณของ

สื่อมวลชน 

- การพัฒนาทักษะการรูSเทpาทันสื่อสำหรับผูSประกอบวิชาชีพ

กระจายเสียง 

๑ ชั่วโมง 

 

๑ ชั่วโมง ๐.๕ ชั่วโมง ๑ ชั่วโมง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๑๐๔ 

 

โมดูลท่ี ๔ การบริหารจัดการสถานีสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทาง
ธุรกิจ     
(๙ ช่ัวโมง :  การบรรยายจำนวน  ๔ ช่ัวโมง  และการเรียนรู2ด2วยตนเอง จำนวน ๕ ช่ัวโมง) 

 
วัตถุประสงคgเชิงพฤติกรรม : 
 ๑) เพื ่อใหHผู HเขHารับการฝZกอบรมสามารถจัดทำผังรายการสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ  เนื้อหาท่ี กสทช. กำหนด เนื้อหาที่เป�นประโยชน9ตSอสาธารณะ 
รวมถึงการรายงานกรณีท่ีมีเหตุจำเป�นเรSงดSวนท่ีมีผลกระทบตSอประโยชน9สาธารณะ 
  ๒) เพื่อใหHผูHเขHารับการฝZกอบรมสามารถออกแบบและวางแผนหารายไดHสำหรับวิทยุทดลองประกอบ
กิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ    
 
ตาราง ๔.๑๐ ภาพรวมรายละเอียดเน้ือหาหลักสูตร โมดูลท่ี ๔ การบริหารจัดการสถานีสำหรับวิทยุทดลองประกอบ
กิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ 

โมดูล / หัวขJอการฝLกอบรม ประเภทกิจการ 
ทางธุรกิจ 

ประเภทกิจการ 
บริการสาธารณะ/ 

กิจการบริการชุมชน 
การบรรยาย 
ในช้ันเรียน  

การเรียนรู0 
ด0วยตนเอง    

การบรรยาย 
ในช้ันเรียน   

การเรียนรู0 
ด0วยตนเอง    

๑) การจัดทำผังรายการสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ เนื ้อหาที่ 

กสทช. กำหนด เนื้อหาที่เปxนประโยชนtตpอสาธารณะ รวมถึง

การรายงานกรณีที่มีเหตุจำเปxนเรpงดpวนที่มีผลกระทบตpอ

ประโยชนtสาธารณะ 

- นิยามและรูปแบบการจัดทำผังรายการ 

- หลักเกณฑtในการจัดทำผังรายการวิทยุทดลองประกอบ

กิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ 

- การออกแบบและกำหนดผังรายการของสถานีว ิทยุ 

กระจายเสียงทดลองประกอบกิจการประเภทกิจการทาง

ธุรกิจ   

๒ ชั่วโมง  

 

 

 

๒ ชั่วโมง 

 

 

 

- - 

๒) หลักเกณฑtและแนวทางการหารายไดSสำหรับวิทยุ

ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการ

ทางธุรกิจ    

- หลักเกณฑtการหารายไดSสำหรับวิทยุทดลองประกอบ

กิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ    

- แนวทางการหารายไดSของวิทยุทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ     

๒ ชั่วโมง 

 

๓ ชั่วโมง  

 

- - 

 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๑๐๕ 

 

โมดูลท่ี ๕ การผลิตและกำกับดูแลเน้ือหารายการวิทยุ และโฆษณาสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ 
(๙ ช่ัวโมง : การบรรยายจำนวน  ๔ ช่ัวโมง  และการเรียนรู2ด2วยตนเอง จำนวน ๕ ช่ัวโมง) 

 
วัตถุประสงคgเชิงพฤติกรรม : 
 ๑) เพื่อใหHผูHเขHารับการฝZกอบรมสามารถออกแบบเทคนิคการผลิตและจัดรายการวิทยุอยSางสรHางสรรค9
และเขHาถึงกลุSมเปáาหมาย 
  ๒) เพื่อใหHผูHเขHารับการฝZกอบรมสามารถอธิบายถึงแนวทางการกำกับดูแลเนื้อหารายการสำหรับวิทยุ
ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ และการโฆษณาโดยคำนึงถึงผูHบริโภคเป�น
สำคัญ    
 
ตาราง ๔.๑๑ ภาพรวมรายละเอียดเนื้อหาหลักสูตร โมดูลท่ี ๕ การผลิตและกำกับดูแลเนื้อหารายการวิทยุ และ
โฆษณาสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ 

โมดูล / หัวขJอการฝLกอบรม ประเภทกิจการ 
ทางธุรกิจ 

ประเภทกิจการ 
บริการสาธารณะ/ 

กิจการบริการชุมชน 
การบรรยาย 
ในช้ันเรียน  

การเรียนรู0 
ด0วยตนเอง    

การบรรยาย 
ในช้ันเรียน   

การเรียนรู0 
ด0วยตนเอง    

๑)  เทคนิคการผลิตและจัดรายการวิทยุอยpางสรSางสรรคt

และเขSาถึงกลุpมเปyาหมาย 

- ลักษณะของรายการวิทยุที่สรSางสรรคt   

- หลักการผลิตและจัดรายการวิทยุอยpางสรSางสรรคtและ

เขSาถึงกลุpมเปyาหมาย 

๒ ชั่วโมง 

 

๒ ชั่วโมง 

 

- - 

๒) การกำกับดูแลเนื้อหารายการสำหรับวิทยุทดลอง

ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ 

และการโฆษณาโดยคำนึงถึงผูSบริโภคเปxนสำคัญ  

- หลักการกำกับดูแลสื่อ และรูปแบบการกำกับดูแลสื่อ

วิทยุกระจายเสียงในประเทศไทย  

- โครงสรSางและแนวทางการกำกับดูแลเนื้อหารายการและ

โฆษณาสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียง  

- บทบาทของสถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจในการกำกับ

ดูแลเนื้อหารายการและโฆษณา  

๒ ชั่วโมง 

 

๓ ชั่วโมง 

 

- - 

 
 
 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๑๐๖ 

 

โมดูลท่ี ๖ การบริหารจัดการสถานีสำหรับสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภท
กิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 
(๙ ช่ัวโมง : การบรรยายจำนวน  ๔ ช่ัวโมง  และการเรียนรู2ด2วยตนเอง จำนวน ๕ ช่ัวโมง) 

 
วัตถุประสงคgเชิงพฤติกรรม : 
 ๑) เพื ่อใหHผู HเขHารับการฝZกอบรมสามารถจัดทำผังรายการสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน การนำเสนอเนื้อหาตามท่ี กสทช. 
กำหนด รวมถึงการรายงานกรณีท่ีมีเหตุจำเป�นเรSงดSวนท่ีมีผลกระทบตSอประโยชน9สาธารณะ   
 ๒) เพื่อใหHผูHเขHารับการฝZกอบรมสามารถออกแบบและวางแผนหารายไดHสำหรับวิทยุทดลองประกอบ
กิจการวิทยุกระจายเสียประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 
 
ตาราง ๔.๑๒ ภาพรวมรายละเอียดเนื้อหาหลักสูตร โมดูลท่ี ๖ การบริหารจัดการสถานีสำหรับสำหรับวิทยุทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 

โมดูล / หัวขJอการฝLกอบรม ประเภทกิจการ 
ทางธุรกิจ 

ประเภทกิจการ 
บริการสาธารณะ/ 

กิจการบริการชุมชน 
การบรรยาย 
ในช้ันเรียน  

การเรียนรู0 
ด0วยตนเอง    

การบรรยาย 
ในช้ันเรียน   

การเรียนรู0 
ด0วยตนเอง    

๑) การจัดทำผังรายการสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และ

กิจการบริการชุมชน การนำเสนอเนื้อหาตามที่ กสทช. 

กำหนด รวมถึงการรายงานกรณีที่มีเหตุจำเปxนเรpงดpวนที่มี

ผลกระทบตpอประโยชนtสาธารณะ 

- นิยามและรูปแบบการจัดทำผังรายการ 

- หลักเกณฑtในการจัดทำผังรายการวิทยุทดลองประกอบ

กิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ 

และกิจการบริการชุมชน 

- การออกแบบและกำหนดผังรายการของสถานี

วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการประเภทกิจการ

บริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 

- - ๒ ชั่วโมง  

 

 

 

๒ ชั่วโมง 

 

 

 

๒) หลักเกณฑtและขSอยกเวSนในการหารายไดSสำหรับวิทยุ

ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียประเภทกิจการ

บริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 

- หลักเกณฑtการหารายไดSสำหรับวิทยุทดลองประกอบ

กิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ

และกิจการบริการชุมชน 

- - ๒ ชั่วโมง ๓ ชั่วโมง 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๑๐๗ 

 

โมดูล / หัวขJอการฝLกอบรม ประเภทกิจการ 
ทางธุรกิจ 

ประเภทกิจการ 
บริการสาธารณะ/ 

กิจการบริการชุมชน 
การบรรยาย 
ในช้ันเรียน  

การเรียนรู0 
ด0วยตนเอง    

การบรรยาย 
ในช้ันเรียน   

การเรียนรู0 
ด0วยตนเอง    

- แนวทางการหารายไดSสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะและ

กิจการบริการชุมชน 

 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๑๐๘ 

 

โมดูลท่ี ๗ การผลิตและกำกับดูแลเน้ือหารายการวิทยุสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง
ประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน   
(๙ ช่ัวโมง :  การบรรยายจำนวน  ๔ ช่ัวโมง  และการเรียนรู2ด2วยตนเอง จำนวน ๕ ช่ัวโมง) 

 
วัตถุประสงคgเชิงพฤติกรรม : 
 ๑) เพื่อใหHผูHเขHารับการฝZกอบรมสามารถวิเคราะห9และจัดทำเนื้อหารายการ รวมถึงเทคนิคการผลิต
และยกระดับการจัดรายการวิทยุประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชนใหHทันสมัย                
มีความนSาสนใจและเขHาถึงกลุSมเปáาหมาย   
  ๒) เพื่อใหHผูHเขHารับการฝZกอบรมสามารถอธิบายถึงแนวทางการกำกับดูแลเนื้อหารายการและกิจกรรม
การหารายไดHของวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการ
บริการชุมชน 
 
ตาราง ๔.๑๓ ภาพรวมรายละเอียดเนื้อหาหลักสูตร โมดูลท่ี ๗ การผลิตและกำกับดูแลเนื้อหารายการวิทยุสำหรับ
วิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน   

หัวขJอการฝLกอบรม ประเภทกิจการ 
ทางธุรกิจ 

ประเภทกิจการ 
บริการสาธารณะ/ 

กิจการบริการชุมชน 
การบรรยาย 
ในช้ันเรียน  

การเรียนรู0 
ด0วยตนเอง    

การบรรยาย 
ในช้ันเรียน   

การเรียนรู0 
ด0วยตนเอง    

๑)  การวิเคราะหtและจัดทำเนื้อหารายการ รวมถึงเทคนิคการ

ผลิตและยกระดับการจัดรายการวิทยุประเภทกิจการบริการ

สาธารณะ และกิจการบริการชุมชนใหSทันสมัย มีความนpาสนใจ

และเขSาถึงกลุpมเปyาหมาย   

- ลักษณะของรายการวิทยุที่สรSางสรรคt   

- หลักการผลิตและยกระดับการจัดรายการวิทยุประเภท

กิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชนใหSทันสมัย มี

ความนpาสนใจและเขSาถึงกลุpมเปyาหมาย   

- - ๒ ชั่วโมง 

 

๔ ชั่วโมง 

 

๒) การกำกับดูแลเนื้อหารายการและกิจกรรมการหารายไดS

ของวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภท

กิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 

- หลักการกำกับดูแลสื่อ และรูปแบบการกำกับดูแลสื่อ

วิทยุกระจายเสียงในประเทศไทย  

-  โครงสรSางและแนวทางการกำกับดูแลเนื้อหารายการและ

โฆษณาสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  

- บทบาทของสถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการ

บริการชุมชนในการกำกับดูแลเนื้อหารายการและโฆษณา  

- - ๒ ชั่วโมง ๑ ชั่วโมง 

  



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๑๐๙ 

 

ตอนท่ี ๓ การประชาสัมพันธgหลักสูตรพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง 

 
 การดำเนินการประชาสัมพันธ9หลักสูตรพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงใชHวืธีการประชาสัมพันธ9ผSานจำนวน ๒ ชSองทาง ไดHแกS 
 ๑. ดำเนินการประชาสัมพันธ9หลักสูตรพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงผSานแฟนเพจของโครงการพัฒนาบุคลากรของผู HไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง  : https://facebook.com/โครงการพัฒนาบุคลากร-ของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบ
กิจการวิทยุกระจายเสียง-๑๐๓๑๒๘๐๐๑๗๑๓๔๒๓/  หรือผูHสนใจสามารถสแกน QR Code  
 

 
  
ภาพ ๔.๑ QR Codeแฟนเพจของโครงการพัฒนาบุคลากรของผู HไดHร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง 
 
 ๒. ดำเนินการประชาสัมพันธ9หลักสูตรพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงผSานสำนักงาน กสทช. สSวนกลางและสSวนภูมิภาค รวมท้ังส้ิน ๒๒ พ้ืนท่ี   
 
 
 
 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๑๑๐ 

 

 ตอนที่ ๔  การดำเนินการจัดฝOกอบรมเพื ่อพัฒนาบุคลากรของผู 2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง 
 
 ในชSวงกSอนการจัดฝZกอบรมเพื ่อพัฒนาบุคลากรของผู HไดHร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง จะมีการประชาสัมพันธ9หลักสูตรพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงผSานแฟนเพจของโครงการพัฒนาบุคลากรของผู HไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง และใหHผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงที่สนใจลงทะเบียนผSาน 
Google form เมื่อคณะทำงานไดHคัดเลือกจำนวนผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงใหHไดH
จำนวน ๖๐ คน/ พ้ืนท่ี    
 ณ วันท่ีดำเนินการจัดฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผู HไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง   
 ๑. ในวันแรก กSอนดำเนินการจัดฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบ
กิจการวิทยุกระจายเสียง  ผูHเขHารับการฝZกอบรมจะไดHรับการประเมินความรูHความเขHาใจในการประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ  (Pre-test)  
 ๒. ในวันที่สอง เมื่อดำเนินการจัดฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบ
กิจการวิทยุกระจายเสียงเสร็จสิ ้น ผู HเขHารับการฝZกอบรมจะไดHรับการประเมิน ๑) ความรู HความเขHาใจใน             
การประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ  (Post-test) และ ๒) ประเมินความความหวัง
และความพึงพอใจในการเขHารSวมการฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง    
 ๓) เมื่อเสร็จสิ้นการจัดฝZกอบรมในวันที่สอง ผูHเขHารับการฝZกอบรมจะไดHรับ ๑) คูSมือการเรียนรูHดHวย
ตนเองสำหรับประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการในลักษณะหนังสือเลSมเล็ก ที ่มี
แบบฝZกหัดทHายบท  และ ๒) การเรียนเชิญผู HเขHารับการฝZกอบรมเขHากลุ Sมเรียนรู HดHวยตนเองผSานเฟสบุHค 
“โครงการพัฒนาบุคลากรของผู HไดHร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง”  ตามลิงค9 
https://www.facebook.com/groups/2846251075654671 ซึ่งภายในกลุSมจะมีการนำเสนอคลิปสำหรับ
เรียนรูHดHวยตนเอง  การแลกเปล่ียนเรียนรูHระหวSางผูHเขHารับการฝZกอบรมและทีมวิทยากร  รวมถึงกำกับติดตามผล
จากการจัดฝZกอบรม  ดังภาพ 
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ภาพ ๔.๒ เฟสบุHค “โครงการพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง” 
 
 ๔) ภายหลังจากดำเนินการจัดฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบ
กิจการวิทยุกระจายเสียงเป�นระยะเวลา ๑ เดือน และ ๓ เดือน จะมีนักวิจัยโทรสัมภาษณ9เพื่อประเมินการถSาย
โอนความรู HจากหลักสูตรฝZกอบรมเพื ่อพัฒนาบุคลากรของผู H ได Hร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงไปใชH ในการปฏิบัติงาน 
 การดำเนินการลงพื้นที่เพื่อจัดฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง  จำนวนท้ังส้ิน ๒๒ พ้ืนท่ี  มีรายละเอียดดังตาราง 
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ตาราง ๔.๑๔ พ้ืนท่ี วันเวลา สถานท่ี และจำนวนกลุSมเปáาหมายสำหรับการจัดฝZกอบรม 

ที่ เขต/พื้นที่ความรับผิดชอบ จังหวัด 

ที่จัดฝLกอบรม 

วันที ่ สถานที่ ประเภทกิจทางธุรกิจ/ 
การบริการสาธารณะ /  

การบริการชุมชน 
ภาคกลางและภาคตะวันตก 

๑ สำนักงาน กสทช. สpวนกลาง จังหวัด

กรุงเทพมหานคร 

๑๙-๒๐ 

กุมภาพันธt 

พ.ศ. ๒๕๖๔ 

โรงแรมเอเชีย 

กรุงเทพ 

๖๐ คน 

๒ สำนักงาน กสทช. เขต ๑๖ 

จังหวัดราชบุรี จังหวัดเพชรบุรี 

จังหวัดสมุทรสาคร จังหวัด

สมุทรสงคราม และจังหวัด

นครปฐม 

จังหวัดนครปฐม ๒๒-๒๓ 

กุมภาพันธt 

พ.ศ. ๒๕๖๔ 

โรงแรม ไมดSา  

แกรนดt ทวารวดี 

๖๐ คน 

๓ สำนักงาน กสทช. เขต ๑๑ 

จังหวัดนนทบุรี จังหวัด

สมุทรปราการ และจังหวัด

ปทุมธาน ี

จังหวัดนนทบุรี ๒๔-๒๕  

มกราคม  

พ.ศ. ๒๕๖๔ 

โรงแรม แกรนดt 

ริชมอนดt โฮเต็ล 

๖๐ คน 

๔ สำนักงาน กสทช. เขต ๑๓ 

จังหวัดสุพรรณบุรี จังหวัด

กาญจนบุรี จังหวัดชัยนาท และ

จังหวัดสิงหtบุรี 

จังหวัดสุพรรณบุร ี ๒๔-๒๕ 

กุมภาพันธt 

พ.ศ. ๒๕๖๔ 

โรงแรม สองพันบุร ี ๖๐ คน 

๕ สำนักงาน กสทช. เขต ๑๘ 

จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

จังหวัดอpางทอง จังหวัดลพบุรี 

และจังหวัดสระบุร ี

จังหวัด

พระนครศรีอยุธยา 

๒๗-๒๘ 

กุมภาพันธt 

พ.ศ. ๒๕๖๔ 

โรงแรม คลาสสิค 

คามิโอ 

๖๐ คน 

ภาคตะวันออก 

๖ สำนักงาน กสทช. เขต ๑๔ 

จังหวัดปราจีนบุรี จังหวัด

นครนายก จังหวัดฉะเชิงเทรา 

และจังหวัดสระแกSว 

จังหวัดฉะเชิงเทรา ๓-๔ 

 มีนาคม 

พ.ศ. ๒๕๖๔ 

โรงแรม ซันธารา 

เวลเนส รีสอรtท 

๖๐ คน 

๗ สำนักงาน กสทช. เขต ๑๒ 

จังหวัดจันทบุรี จังหวัดตราด 

จังหวัดระยอง  

และจังหวัดชลบุรี 

จังหวัดชลบุรี ๕-๖ 

 มีนาคม 

พ.ศ. ๒๕๖๔ 

โรงแรม เอสทู  

บางแสน 

๖๐ คน 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

๘ สำนักงาน กสทช. เขต ๒๒ 

จังหวัดอุบลราชธานี จังหวัดศรี

สะเกษ จังหวัดสุรินทรt จังหวัด

อำนาจเจริญ และจังหวัดยโสธร 

จังหวัดยโสธร ๘-๙ 

มีนาคม 

พ.ศ. ๒๕๖๔ 

โรงแรม เจ.พี. 

เอ็มเมอรัลดt 

๖๐ คน 
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ที่ เขต/พื้นที่ความรับผิดชอบ จังหวัด 

ที่จัดฝLกอบรม 

วันที ่ สถานที่ ประเภทกิจทางธุรกิจ/ 
การบริการสาธารณะ /  

การบริการชุมชน 
๙ สำนักงาน กสทช. เขต ๒๕ 

จังหวัดนครพนม จังหวัด

สกลนคร จังหวัดบึงกาฬ และ

จังหวัดมุกดาหาร 

จังหวัดนครพนม ๑๐-๑๑ 

มีนาคม 

พ.ศ. ๒๕๖๔ 

โรงแรม ฟอรtจูน  

วิวโขง 

๖๐ คน 

๑๐ สำนักงาน กสทช. เขต ๒๔ 

จังหวัดอุดรธานี จังหวัด

หนองคาย จังหวัดหนองบัวลำภู 

และจังหวัดเลย 

จังหวัดอุดรธาน ี ๑๒-๑๓ 

มีนาคม  

พ.ศ. ๒๕๖๔ 

โรงแรม เซ็นทารา 

และคอนเวนชัน

เซ็นเตอรt อุดรธานี 

๖๐ คน 

๑๑ สำนักงาน กสทช. เขต ๒๑ 

จังหวัดขอนแกpน จังหวัด

มหาสารคาม จังหวัดกาฬสินธุt 

และจังหวัดรSอยเอ็ด 

จังหวัดขอนแกpน ๑๔-๑๕ 

มีนาคม  

พ.ศ. ๒๕๖๔ 

โรงแรม อวานี 

ขอนแกpน โฮเทล 

แอนดt คอนเวนชั่น 

เซ็นเตอรt 

๖๐ คน 

๑๒ สำนักงาน กสทช. เขต ๒๓ 

จังหวัดนครราชสีมา จังหวัด

บุรีรัมยt และจังหวัดชัยภูม ิ

จังหวัดนครราชสีมา ๑๖-๑๗ 

 มีนาคม  

พ.ศ. ๒๕๖๔ 

โรงแรม แคนทารี 

โคราช 

๖๐ คน 

ภาคเหนือ 

๑๓ สำนักงาน กสทช. เขต ๓๔ 

จังหวัดเชียงราย  จังหวัดพะเยา  

และจังหวัดนpาน 

จังหวัดเชียงราย ๒๐-๒๑ 

มีนาคม 

พ.ศ. ๒๕๖๔ 

โรงแรม เฮอริเทจ 

เชียงราย 

 

๖๐ คน 

๑๔ สำนักงาน กสทช. เขต ๓๒ 

จังหวัดเชียงใหมp จังหวัด

แมpฮpองสอน และจังหวัดลำพูน 

จังหวัดเชียงใหมp ๒๒-๒๓ 

มีนาคม 

พ.ศ. ๒๕๖๔ 

โรงแรม  

แคนทารีฮิลสt 

 

๖๐ คน 

๑๕ สำนักงาน กสทช. เขต ๓๑ 

จังหวัดลำปาง จังหวัดแพรp  

และจังหวัดตาก 

จังหวัดลำปาง ๒๔-๒๕ 

มีนาคม 

พ.ศ. ๒๕๖๔ 

โรงแรม เอเชีย

ลำปาง 

๖๐ คน 

๑๖ สำนักงาน กสทช. เขต ๓๓ 

จังหวัดพิษณุโลก จังหวัด

เพชรบูรณt จังหวัดอุตรดิตถt 

และจังหวัดสุโขทัย 

จังหวัดพิษณุโลก ๒๖-๒๗ 

มีนาคม 

พ.ศ. ๒๕๖๔ 

โรงแรม แกรนดt  

ริเวอรtไซดt 

๖๐ คน 

๑๗ สำนักงาน กสทช. เขต ๓๕ 

จังหวัดนครสวรรคt จังหวัด

อุทัยธานี จังหวัดกำแพงเพชร 

และจังหวัดพิจิตร 

 

 

 

จังหวัดนครสวรรคt ๒๘-๒๙ 

มีนาคม 

พ.ศ. ๒๕๖๔ 

 

โรงแรม  

เดอะ พาราดิโซ  

เจเค ดีไซนt 

๖๐ คน 
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ที่ เขต/พื้นที่ความรับผิดชอบ จังหวัด 

ที่จัดฝLกอบรม 

วันที ่ สถานที่ ประเภทกิจทางธุรกิจ/ 
การบริการสาธารณะ /  

การบริการชุมชน 
ภาคใตJ 

๑๘ สำนักงาน กสทช. เขต ๔๕ 

จังหวัดชุมพร และจังหวัด

ประจวบคีรีขันธt 

จังหวัดชุมพร ๒-๓ 

เมษายน  

พ.ศ. ๒๕๖๔ 

โรงแรม โนโวเทล 

บีชรีสอรtต แอนดt 

กอลtฟ 

๖๐ คน 

๑๙ สำนักงาน กสทช. เขต ๔๑ 

จังหวัดสงขลา จังหวัดสตูล 

จังหวัดป~ตตานี จังหวัดยะลา 

และจังหวัดนราธิวาส 

จังหวัดสงขลา ๔-๕ 

เมษายน 

พ.ศ. ๒๕๖๔ 

โรงแรม บุรีศรีภู 

คอนเวนชั่น  

เซ็นเตอรt 

๖๐ คน 

๒๐ สำนักงาน กสทช. เขต ๔๓ 

จังหวัดนครศรีธรรมราช จังหวัด

ตรัง และจังหวัดพัทลุง 

จังหวัด

นครศรีธรรมราช 

๖-๗ 

เมษายน 

พ.ศ. ๒๕๖๔ 

โรงแรม แกรนดt 

ฟอรtจูน จังหวัด

นครศรีธรรมราช 

 

๖๐ คน 

๒๑ สำนักงาน กสทช. เขต ๔๒ 

จังหวัดภูเก็ต จังหวัดพังงา และ

จังหวัดกระบี ่

จังหวัดกระบี ่ ๘-๙ 

เมษายน 

พ.ศ. ๒๕๖๔ 

โรงแรม ปาหนัน 

กระบี่ รีสอรtท 

๖๐ คน 

๒๒ สำนักงาน กสทช. เขต ๔๔ 

จังหวัดสุราษฎรtธานี และ

จังหวัดระนอง 

จังหวัด 

สุราษฎรtธานี 

๑๐-๑๑ 

เมษายน 

พ.ศ. ๒๕๖๔ 

โรงแรม นิภา  

การtเดSน 

๖๐ คน 

รวมทั้งสิ้น ๑.๓๒๐ คน 
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ตอนที่ ๕  การประเมินผลการจัดฝOกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง 

 
 ในสSวนของการดำเนินการจัดฝZกอบรม  มีการนำเสนอการประเมินผลการฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากร
ของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง จำนวน ๓ ประเด็น ไดHแกS ๑) การประเมินความรูH
ความเขHาใจในการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ  ๒) การประเมินความความหวัง
และความพึงพอใจในการเขHารSวมการฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง  และ ๓) การประเมินการถSายโอนความรูHจากหลักสูตรฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับ
อนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงไปใชH ในการปฏิบัติงาน  โดยมีรายละเอียดดังน้ี 
 
๑ ข2อมูลพ้ืนฐานสXวนบุคคลของผู2ตอบแบบสอบถาม 
 ขHอมูลพื้นฐานของผูHตอบแบบสอบถามรวมทั้งสิ ้น จำนวน ๑,๓๒๐ คน จาก ๒๒ พื้นที่ในการจัด
ฝZกอบรม พบวSา ผูHตอบแบบสอบถามสSวนใหญSมีตำแหนSงเป�น “นักจัดรายการวิทยุ” จำนวน ๗๒๘ คน คิดเป�น
รHอยละ ๕๕.๒๐ มีใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง ประเภทกิจการทางธุรกิจ จำนวน          
๘๓๘ คน คิดเป�นรHอยละ ๖๘.๕๐ และมาจาก สำนักงาน กสทช. เขต ๑ (สSวนกลาง) จังหวัดกรุงเทพฯ จำนวน 
๑๘๕ คน คิดเป�นรHอยละ ๑๔.๐๐  รายละเอียดดังตาราง   
 
ตาราง ๔.๑๕ ขHอมูลพ้ืนฐานสSวนบุคคลของผูHตอบแบบสอบถาม 

(n=๑,๓๒๐) 

ขJอมูลพื้นฐานส4วนบุคคล ความถี่ รJอยละ 

๑. ตำแหน4ง   

  ผูSรับใบอนุญาต ๓๒๕ ๒๔.๖๐ 

  ผูSบริหารสถานี ๔๐๑ ๓๐.๔๐ 

  นักจัดรายการวิทยุ ๗๒๘ ๕๕.๒๐ 

  เจSาหนSาที่งานสนับสนุนอื่นๆ เชpน การเงิน บัญช ี ๒๒๗ ๑๗.๒๐ 

  อื่นๆ โปรดระบุ............. ๑๘๓ ๑๔.๐๐ 

๒. ประเภทใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง   

  ประเภทกิจการทางธุรกิจ ๘๓๘ ๖๘.๕๐ 

  ประเภทกิจการบริการสาธารณะ ๑๖๒ ๑๓.๒๐ 

  ประเภทกิจการชุมชน ๒๒๔ ๑๘.๓๐ 

๓. พื้นที ่   

 ภาคกลางและภาคตะวันตก   

  สำนักงาน กสทช. เขต ๑๑ 

จังหวัดนนทบุรี จังหวัดสมุทรปราการ และจังหวัดปทุมธาน ี

๖๐ ๔.๕๐ 

  สำนักงาน กสทช. สpวนกลาง 

 

๖๐ ๔.๕๐ 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
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ขJอมูลพื้นฐานส4วนบุคคล ความถี่ รJอยละ 

  สำนักงาน กสทช. เขต ๑๖ 

จังหวัดราชบุรี จังหวัดเพชรบุรี จังหวัดสมุทรสาคร จังหวัด

สมุทรสงคราม และจังหวัดนครปฐม 

๖๐ ๔.๕๐ 

  สำนักงาน กสทช. เขต ๑๓ 

จังหวัดสุพรรณบุรี จังหวัดกาญจนบุรี จังหวัดชัยนาท และจังหวัด

สิงหtบุรี 

๖๐ ๔.๕๐ 

  สำนักงาน กสทช. เขต ๑๘ 

จังหวัดพระนครศรีอยุธยา จังหวัดอpางทอง จังหวัดลพบุรี และ

จังหวัดสระบุร ี

๖๐ ๔.๕๐ 

 ภาคตะวันออก   

  สำนักงาน กสทช. เขต ๑๔ 

จังหวัดปราจีนบุรี จังหวัดนครนายก จังหวัดฉะเชิงเทรา และจังหวัด

สระแกSว 

๖๐ ๔.๕๐ 

  สำนักงาน กสทช. เขต ๑๒ 

จังหวัดจันทบุรี จังหวัดตราด จังหวัดระยอง  

และจังหวัดชลบุรี 

๖๐ ๔.๕๐ 

 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ   

  สำนักงาน กสทช. เขต ๒๒ 

จังหวัดอุบลราชธานี จังหวัดศรีสะเกษ จังหวัดสุรินทรt  

จังหวัดอำนาจเจริญ และจังหวัดยโสธร 

๖๐ ๔.๕๐ 

  สำนักงาน กสทช. เขต ๒๕ 

จังหวัดนครพนม จังหวัดสกลนคร จังหวัดบึงกาฬ และ 

จังหวัดมุกดาหาร 

๖๐ ๔.๕๐ 

  สำนักงาน กสทช. เขต ๒๔ 

จังหวัดอุดรธานี จังหวัดหนองคาย จังหวัดหนองบัวลำภู  

และจังหวัดเลย 

๖๐ ๔.๕๐ 

  สำนักงาน กสทช. เขต ๒๑ 

จังหวัดขอนแกpน จังหวัดมหาสารคาม จังหวัดกาฬสินธุt และจังหวัด

รSอยเอ็ด 

๖๐ ๔.๕๐ 

  สำนักงาน กสทช. เขต ๒๓ 

จังหวัดนครราชสีมา จังหวัดบุรีรัมยt และจังหวัดชัยภูม ิ

๖๐ ๔.๕๐ 

 ภาคเหนือ   

  สำนักงาน กสทช. เขต ๓๔ 

จังหวัดเชียงราย  จังหวัดพะเยา  และจังหวัดนpาน 

๖๐ ๔.๕๐ 

  สำนักงาน กสทช. เขต ๓๒ 

จังหวัดเชียงใหมp จังหวัดแมpฮpองสอน และจังหวัดลำพูน 

๖๐ ๔.๕๐ 

  สำนักงาน กสทช. เขต ๓๑ ๖๐ ๔.๕๐ 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
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ขJอมูลพื้นฐานส4วนบุคคล ความถี่ รJอยละ 

จังหวัดลำปาง จังหวัดแพรp  และจังหวัดตาก 

  สำนักงาน กสทช. เขต ๓๓ 

จังหวัดพิษณุโลก จังหวัดเพชรบูรณt จังหวัดอุตรดิตถt และจังหวัด

สุโขทัย 

๖๐ ๔.๕๐ 

  สำนักงาน กสทช. เขต ๓๕ 

จังหวัดนครสวรรคt จังหวัดอุทัยธานี จังหวัดกำแพงเพชร และจังหวัด

พิจิตร 

๖๐ ๔.๕๐ 

 ภาคใตJ   

  สำนักงาน กสทช. เขต ๔๕ 

จังหวัดชุมพร และจังหวัดประจวบคีรีขันธt 

๖๐ ๔.๕๐ 

  สำนักงาน กสทช. เขต ๔๑ 

จังหวัดสงขลา จังหวัดสตูล จังหวัดป~ตตานี จังหวัดยะลา และจังหวัด

นราธิวาส 

๖๐ ๔.๕๐ 

  สำนักงาน กสทช. เขต ๔๓ 

จังหวัดนครศรีธรรมราช จังหวัดตรัง และจังหวัดพัทลุง 

๖๐ ๔.๕๐ 

  สำนักงาน กสทช. เขต ๔๒ 

จังหวัดภูเก็ต จังหวัดพังงา และจังหวัดกระบี ่

๖๐ ๔.๕๐ 

  สำนักงาน กสทช. เขต ๔๔ 

จังหวัดสุราษฎรtธานี และจังหวัดระนอง 

๖๐ ๔.๕๐ 

  รวม ๑,๓๒๐ ๑๐๐ 

 
 
๒.  ผลการประเมินความรู2ความเข2าใจในการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการจาก
การเข2ารXวมการฝOกอบรมเพ่ือพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  
 
 ๒.๑ ผลการประเมินความรูHความเขHาใจในการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ 
กSอนและหลังการเขHารSวมการฝZกอบรมเพื ่อพัฒนาบุคลากรของผู HไดHร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงในภาพรวมและภาพรวมของแตSละโมดูล   
 การประเมินความรู HความเขHาใจในการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ              
โดยการเปรียบเทียบกSอนและหลังการเขHารSวมการฝZกอบรม ในภาพรวมพบวSา ในภาพรวมผูHเขHารับการฝZกอบรม
รHอยละ ๑๐๐.๐๐ มีความรูHเพิ่มขึ้นจากการเขHารSวมการฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการว ิทยุกระจายเส ียง  และเมื ่อเปร ียบเทียบความรู Hความเข Hาใจในการประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการกSอนและหลังการฝZกอบรม พบวSา  ผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบ
กิจการวิทยุกระจายเสียงมีความรูHความเขHาใจสูงขึ้นภายหลังการเขHารSวมการฝZกอบรมอยSางมีนัยสำคัญทางสถิติท่ี
ระดับ .๐๐๑  ท้ังในภาพรวมและภาพรวมของแตSละโมดูล  รายละเอียดดังตาราง 
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ตาราง ๔.๑๖ ผลการประเมินความรูHความเขHาใจในการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ 
กSอนและหลังการเขHารSวมการฝZกอบรมเพื ่อพัฒนาบุคลากรของผู HไดHร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงในภาพรวมและภาพรวมของแตSละโมดูล 
 
โมดูลที ่ ความรูJดJานการทดลองประกอบ 

กิจการวิทยุกระจายเสียง 

ก4อน 

การฝLกการอบรม 

หลัง 

การฝLกการอบรม 

ค4า

เปรียบเทียบ 

(t) ถูก 

ความถี่  

ผิด 

ความถี่  

ถูก 

ความถี่  

ผิด

ความถี่  

๑. ภูมิทัศนtสื่อ และความรูSพื้นฐานในการดำเนิน

กิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบ

กิจการ 

๒๓,๐๓๗ ๘,๒๙๙ ๒๖,๑๖๙ ๕,๔๖๕ ๘.๒๓*** 

๒. กฎหมาย ระเบียบและประกาศที่เกี่ยวขSองกับ

วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ 

๑๔,๕๘๖ ๔,๐๕๕ ๑๖,๑๓๐ ๒๘๑๖ ๑๕.๑๔*** 

๓. จริยธรรมและจรรยาบรรณของผูSประกอบ

วิชาชีพกระจายเสียง 

๑๓,๑๒๖ ๕,๕๙๑ ๑๔,๘๐๒ ๔,๑๙๖ ๗.๕๓*** 

๔. การบริหารจัดการสถานีสำหรับวิทยุทดลอง

ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภท

กิจการทางธุรกิจ     

๙,๖๖๔ ๒,๘๑๘ ๑๐,๖๐๗ ๒,๐๖๑ ๘.๒๖*** 

๕. การผลิตและกำกับดูแลเนื้อหารายการวิทยุ 

และโฆษณาสำหรับวิทยุทดลองประกอบ

กิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทาง

ธุรกิจ 

๑๐,๔๕๕ ๒,๐๖๖ ๑๑,๓๓๕ ๑,๔๐๙ ๙.๕๓*** 

๖. การบริหารจัดการสถานีสำหรับสำหรับวิทยุ

ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง

ประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการ

บริการชุมชน 

๑๐,๕๗๑ ๑,๗๑๘ ๑๑,๓๘๙ ๑,๑๓๖ ๑๘.๓๔*** 

๗. การผลิตและกำกับดูแลเนื้อหารายการวิทยุ

สำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการ

สาธารณะ และกิจการบริการชุมชน   

๑๐,๗๑๓ ๑,๖๖๗ ๑๑,๕๕๘ ๑,๐๘๐ ๖.๓๒*** 

 รวม ๙๒,๑๕๒ ๒๖,๒๑๔ ๑๐๑,๙๙๐ ๑๘,๑๖๓ ๔.๔๓* 

* มีความแตกต1างอย1างมีนัยสำคัญทางสถิตทิี่ระดับ .๐๐๑ (P<๐.๐๐๑) 
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 ๒.๒ ผลการประเมินความรูHความเขHาใจในการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ 
กSอนและหลังการเขHารSวมการฝZกอบรมเพื ่อพัฒนาบุคลากรของผู HไดHร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงเป�นรายประเด็นในแตSละโมดูล 
 
 การประเมินความรู HความเขHาใจในการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ           
กSอนและหลังการเขHารSวมการฝZกอบรมเพื ่อพัฒนาบุคลากรของผู HไดHร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงโดยการเปรียบเทียบกSอนและหลังการเขHารSวมการฝZกอบรมเป�นรายดHานของแตSละโมดูล  
พบวSา ผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงมีความรูHสูงขึ้นภายหลังการเขHารSวมการฝZกอบรม
บุคลากรอยSางมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๐๑ ในทุกประเด็นจากทุกโมดูล รายละเอียดดังตาราง 
  
ตาราง ๔.๑๗ ผลการประเมินความรูHจากการพัฒนาบุคลากรของผู HไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงเป�นรายดHานของแตSละโมดูล 

ที่ ขJความรูJดJานการทดลองประกอบ 

กิจการวิทยุกระจายเสียง 

ก4อน 

การเขJารับการอบรม 

หลัง 

การเขJารับการอบรม 

ค4า

เปรียบเทียบ 

(t) ถูก

ความถี่ 

(รJอยละ) 

ผิด 

ความถี่ 

(รJอยละ) 

ถูก

ความถี่ 

(รJอยละ) 

ผิด 

ความถี่ 

(รJอยละ) 

โมดูล ๑ ภูมิทัศนDสื่อ และความรูJพื้นฐานในการดำเนินกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ 

 ๑) การวิเคราะหDภูมิทัศนDสื่อและโครงสรJางการบริหารสื่อ 

๑. ถึงแมSมีสื่อใหมpอยpางอินเทอรtเน็ตหรือสื่อสังคม

ออนไลนtเกิดขึ้นมากมาย แตpวิทยุทดลองประกอบ

กิจการไมpจำเปxนตSองปรับตัวในการทำงานและการ

สื่อสารใดๆ เพราะผูSบริโภคก็ยังคงรับฟ~งอยpาง

ตpอเนื่อง 

๔๒๐ 

(๓๒.๐๐) 

๘๙๒ 

(๖๘.๐๐) 

๘๐๒ 

(๖๑.๑๐) 

๕๑๐ 

(๓๘.๙๐) 

๑๗.๑๔*** 

๒. องคtประกอบภูมิทัศนtสื่อ ประกอบดSวย รูปแบบการ

สื่อสาร กลุpมเปyาหมายที่จะสื่อสาร และชpองทางการ

สื่อสาร 

๑๒๐๒ 

(๙๓.๓๐) 

๘๖ 

(๖.๗๐) 

๑๒๖๘ 

(๙๖.๙๐) 

๔๐ 

(๓.๑๐) 

๔.๙๕*** 

๓. ระบบนิเวศสื่อเปxนระบบสื่อสารที่มีความเชื่อมโยง

ระหวpาง มนุษยt สื่อ และเทคโนโลยี ซึ่งมีปฏิสัมพันธt

กันภายใตSระบบตpาง ๆ เชpน ระบบเศรษกิจ สังคม

การเมือง กฎหมาย วัฒนธรรม และชุมชน เปxนตSน 

๑๒๓๑ 

(๙๔.๕๐) 

๗๑ 

(๕.๕๐) 

๑๒๘๔ 

(๙๘.๐๐) 

๒๖ 

(๒.๐๐) 

๕.๕๖*** 

๔. ระบบนิเวศสื่อของประเทศไทยเกิดความไมpสมดุล 

เนื่องจากเปñดโอกาสใหSประชาชนเขSามามีสpวนรpวม

มากเกินไป 

 

 

๔๔๐ 

(๓๓.๙๐) 

๘๕๘ 

(๖๖.๑๐) 

๗๔๖ 

(๕๗.๕๐) 

๕๕๑ 

(๔๒.๕๐) 

๑๓.๘๗*** 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๑๒๐ 

 

ที่ ขJความรูJดJานการทดลองประกอบ 

กิจการวิทยุกระจายเสียง 

ก4อน 

การเขJารับการอบรม 

หลัง 

การเขJารับการอบรม 

ค4า

เปรียบเทียบ 

(t) ถูก

ความถี่ 

(รJอยละ) 

ผิด 

ความถี่ 

(รJอยละ) 

ถูก

ความถี่ 

(รJอยละ) 

ผิด 

ความถี่ 

(รJอยละ) 

๕. การสรSางนิเวศสื่อที่ดี ตSองอาศัยบทบาทของภาครัฐ

ในการกำกับดูแลทั้งทางดSานสื่อมวลชนและ

ประชาชน และบทบาทของเอกชนมีความตระหนัก

ในดSานการนำเสนอขpาวสารและสินคSาภายใตSกรอบ

ของจริยธรรมวิชาชีพ 

๑๑๕๐ 

(๘๘.๖๐) 

๑๔๘ 

(๑๑.๔๐) 

๑๒๓๘ 

(๙๕.๐๐) 

๖๕ 

(๕.๐๐) 

๖.๙๕*** 

 ๒) ความรูJพื้นฐานของกิจการกระจายเสียง 

๑. วิทยุกระจายเสียงในประเทศไทย เริ่มตSนจากการ

ดำเนินการทดลองสpงวิทยุกระจายเสียง  โดย

กรมไปรษณียtโทรเลข 

๑๐๖๐ 

(๘๒.๔๐) 

๒๒๖ 

(๑๗.๖๐) 

๑๑๗๒ 

(๙๐.๖๐) 

๑๒๑ 

(๙.๔๐) 

๗.๕๙*** 

๒. ในอดีตกิจการวิทยุกระจายเสียงจัดตั้งขึ้นโดยมี

เปyาหมายในการสpงเสริมการศึกษา การคSาขาย และ

การบันเทิง แกpพpอคSา ประชาชน 

๙๕๑ 

(๗๓.๖๐) 

๓๔๑ 

(๒๖.๔๐) 

๑๑๐๘ 

(๘๕.๖๐) 

๑๘๗ 

(๑๔.๔๐) 

๙.๕๓*** 

๓. ใบอนุญาตประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงใน

ประเทศไทย มี ๔ ประเภท ไดSแกp  ใบอนุญาต

ประกอบกิจการธุรกิจ  ๒) ใบอนุญาตประกอบ

กิจการบริการสาธารณะ  ๓) ใบอนุญาตประกอบ

กิจการบริการชุมชน และ ๔) ใบอนุญาตประกอบ

กิจการพิเศษที่ไดSรับสัมปทานจากรัฐ 

๙๔๓ 

(๗๒.๙๐) 

๓๕๐ 

(๒๗.๑๐) 

๑๐๗๔ 

(๘๒.๙๐) 

๒๒๒ 

(๑๗.๑๐) 

๗.๒๙*** 

๔. การกำกับดูแลวิทยุกระจายเสียงรายใหมpของ กสทช. 

ดำเนินการตามประกาศ กสทช. เรื่อง หลักเกณฑtการ

อนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง

และเทคนิคของเครื่องสpงวิทยุกระจายเสียง  

พ.ศ. ๒๕๕๐ 

๑๐๗๗ 

(๘๕.๓๐) 

๑๘๕ 

(๑๔.๗๐) 

๑๑๗๓ 

(๙๑.๔๐) 

๑๑๑ 

(๘.๖๐) 

๕.๖๘*** 

๕. ป~จจุบันใบอนุญาตจึงยังเปxนใบอนุญาต

วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ  อัน

เนื่องมาจากการดำเนินการลpาชSาในการเรียกคืนคลื่น

ความถี่ที่ใชSในกิจการวิทยุกระจายเสียงของรัฐ   

๙๗๔ 

(๗๗.๘๐) 

๒๗๘ 

(๒๒.๒๐) 

๑๐๙๒ 

(๘๖.๓๐) 

๑๗๔ 

(๑๓.๗๐) 

๖.๗๖*** 

 ๓) การเตรียมความพรJอมเพื่อต4อใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

๑. ป~จจุบันสำนักงาน กสทช. ยังเปñดโอกาสใหSยื่นขอรับ

ใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง

ใหมpไดS 

๕๘๐ 

(๔๖.๑๐) 

๖๗๗ 

(๕๓.๙๐) 

๗๘๗ 

(๖๒.๔๐) 

๔๗๔ 

(๓๗.๖๐) 

๙.๙๓*** 

๒. ใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง

ทุกประเภท จะมีอายุ ๑ ปÉ 

๑๐๒๙ 

(๘๖.๙๐) 

๑๕๕ 

(๑๓.๑๐) 

๑๑๑๕ 

(๙๑.๘๐) 

๙๙ 

(๘.๒๐) 

๔.๕๗*** 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๑๒๑ 

 

ที่ ขJความรูJดJานการทดลองประกอบ 

กิจการวิทยุกระจายเสียง 

ก4อน 

การเขJารับการอบรม 

หลัง 

การเขJารับการอบรม 

ค4า

เปรียบเทียบ 

(t) ถูก

ความถี่ 

(รJอยละ) 

ผิด 

ความถี่ 

(รJอยละ) 

ถูก

ความถี่ 

(รJอยละ) 

ผิด 

ความถี่ 

(รJอยละ) 

๓. ใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง

กิจการบริการทางธุรกิจตSองเปxนนิติบุคคลที่มีสัญชาติ

ไทยที่มีผูSถือหุSนเทpานั้น 

๑๐๘๑ 

(๘๖.๗๐) 

๑๖๖ 

(๑๓.๓๐) 

๑๑๔๒ 

(๙๑.๐๐) 

๑๑๓ 

(๙.๐๐) 

๔.๗๑*** 

๔. ผูSขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการชุมชน กลุpม

คนในทSองถิ่น จำนวนไมpนSอยกวpา ๕ คน ทั้งนี้สมาชิก

แตpละคนตSองยื่นแสดงหลักฐานเชิงประจักษtของการ

สรSางความเขSมแข็งในชุมชนมาอยpางตpอเนื่องไมpนSอย

กวpา ๒ ปÉ และตSองมีหลักฐานที่ชัดเจนของการมีสpวน

รpวมในรูปแบบตpางๆ 

๑๐๐๘ 

(๘๐.๘๐) 

๒๓๙ 

(๑๙.๒๐) 

๑๐๙๙ 

(๘๗.๔๐) 

๑๕๙ 

(๑๒.๖๐) 

๕.๒๔*** 

๕. การตpอใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียง ตSองดำเนินการกpอนวันที่สิทธิใน

การทดลองประกอบกิจการเดิมสิ้นสุดลง  ไมpนSอย

กวpา ๙๐ วัน 

๘๕๗ 

(๖๘.๖๐) 

๓๙๓ 

(๓๑.๔๐) 

๙๗๕ 

(๗๖.๖๐) 

๒๙๘ 

(๒๓.๔๐) 

๕.๓๖*** 

 ๔) การเตรียมความพรJอมสถานี ความถี่ออกอากาศ ที่ตั้งของเสาอากาศ กำลังส4งออกอากาศและการวัดแพร4

แปลกปลอม 

๑. สถานีทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงจะ

สามารถออกอากาศ ไดSโดยใชSคลื่นพาหt ที่ที่มีชpองหpาง

ระหวpางคลื่นพาหt (Channel Spacing) แตpละคลื่น

อยูpที่ ๒๕๐ kHz 

๘๙๔ 

(๗๒.๘๐) 

๓๓๔ 

(๒๗.๒๐) 

๑๐๐๓ 

(๘๑.๐๐) 

๒๓๖ 

(๑๙.๐๐) 

๕.๘๕*** 

๒. สถานีทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง ตSอง

มีพื้นที่กระจายเสียงตSองมีรัศมีไมpเกิน ๓๐ กิโลเมตร 

๗๗๑ 

(๖๑.๖๐) 

๔๘๐ 

(๓๘.๔๐) 

๘๘๒ 

(๖๙.๔๐) 

๓๘๙ 

(๓๐.๖๐) 

๕.๒๕*** 

๓. ผูSที่ไดSรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการสถานี

วิทยุกระจายเสียง ตSองปyองกันการรบกวนการใชSคลื่น

ความถี่ในกิจการวิทยุการบิน โดยหลีกเลี่ยงคลื่น

ความถี่ที่ใชSในกิจการนำทางการบินนั้นใชSงานคลื่น

ความถี่ในยpาน ๑๐๘.๐ MHz - ๑๑๗.๙๗๕ MHz 

๑๐๘๖ 

(๘๖.๖๐) 

๑๖๘ 

(๑๓.๔๐) 

๑๑๖๒ 

(๙๒.๑๐) 

๙๙ 

(๗.๙๐) 

๕.๕๒*** 

๔. ผูSที่ไดSรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการสถานี

วิทยุกระจายเสียง ตSองปyองกันการรบกวนการใชSคลื่น

ความถี่ในกิจการวิทยุการบิน โดยหลีกเลี่ยงคลื่น

ความถี่ที่ใชSในกิจการเสSนทางการบินพาณิชยt มีการ

ใชSคลื่นความถี่ในยpาน ๑๑๗.๙๗๕ MHz - ๑๓๗.๐ 

MHz 

๑๐๔๒ 

(๘๓.๖๐) 

๒๐๕ 

(๑๖.๔๐) 

๑๑๓๖ 

(๘๙.๘๐) 

๑๒๙ 

(๑๐.๒๐) 

๕.๙๒*** 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๑๒๒ 

 

ที่ ขJความรูJดJานการทดลองประกอบ 

กิจการวิทยุกระจายเสียง 

ก4อน 

การเขJารับการอบรม 

หลัง 

การเขJารับการอบรม 

ค4า

เปรียบเทียบ 

(t) ถูก

ความถี่ 

(รJอยละ) 

ผิด 

ความถี่ 

(รJอยละ) 

ถูก

ความถี่ 

(รJอยละ) 

ผิด 

ความถี่ 

(รJอยละ) 

๕. สถานีทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงมี

คลื่นไมpแรง ดังนั้นไมpตSองคำนึงถึงมาตรฐานความ

ปลอดภัยที่เกี่ยวขSองกับสุขภาพของมนุษยtมากนัก 

๔๓๗ 

(๓๔.๕๐) 

๘๓๐ 

(๖๕.๕๐) 

๖๒๗ 

(๔๙.๖๐) 

๖๓๗ 

(๕๐.๔๐) 

๙.๗๐*** 

 ๕) การจัดทำขJอมูลเกี่ยวกับรายไดJและค4าใชJจ4ายในการดำเนินงานของสถานี 

๑. การจัดทำขSอมูลเกี่ยวกับรายไดSและคpาใชSจpายในการ

ดำเนินงานสถานีตSองมีการจัดทำเฉพาะผูSขอรับ

ใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง

ประเภทกิจการทางธุรกิจเทpานั้น 

๗๕๗ 

(๕๙.๘๐) 

๕๐๘ 

(๔๐.๒๐) 

๘๙๓ 

(๖๙.๔๐) 

๓๙๔ 

(๓๐.๖๐) 

๖.๔๑*** 

๒. ผูSขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียงควรมีการแบpงแยกบัญชีธุรกิจกับ

เรื่องสpวนตัวออกจากกัน    

๑๐๙๙ 

(๘๖.๗๐) 

๑๖๙ 

(๑๓.๓๐) 

๑๑๘๔ 

(๙๓.๒๐) 

๘๗ 

(๖.๘๐) 

๗.๐๗*** 

๓. การทำบัญชีจะทำใหSผูSรับใบอนุญาตทดลองประกอบ

กิจการวิทยุกระจายเสียงมองเห็นรอยรั่ว หรือ

คpาใชSจpายที่ไมpจำเปxน และจะทำใหSเห็นสภาพจริงของ

การดำเนินงานไดSอยpางชัดเจน 

๑๐๘๘ 

(๘๗.๒๐) 

๑๖๐ 

(๑๒.๘๐) 

๑๑๖๖ 

(๙๑.๙๐) 

๑๐๓ 

(๘.๑๐) 

๕.๒๑*** 

๔. ผูSรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียงที่มีการทำบัญชีที่ทำอยpางเปxน

ระบบและถูกตSอง จะมองเห็นรายการหักลดหยpอนไดS

หลาย  และชpวยลดภาษีไดS รวมถึงสามารถเขSาถึง

สินเชื่อเพื่อเสริมสภาพคลpอง โดยเฉพาะแหลpงสินเชื่อ

ที่เปxนธนาคารพาณิชยt หรือสินเชื่อจากสถาบันของ

รัฐบาล   

๑๐๒๓ 

(๘๐.๙๐) 

๒๔๑ 

(๑๙.๑๐) 

๑๑๐๙ 

(๘๗.๔๐) 

๑๖๐ 

(๑๒.๖๐) 

๕.๑๘*** 

๕. รายการขSอมูลที่ใชSในการบันทึกรายรับของสถานี 

ตSองมีการระบุเปxนวันที่ไดSรับชำระเงิน 

๘๓๗ 

(๘๕.๘๐) 

๑๓๙ 

(๑๔.๒๐) 

๙๓๒ 

(๙๒.๐๐) 

๘๑ 

(๘.๐๐) 

๔.๒๔*** 

โมดูลที่ ๒  กฎหมาย ระเบียบและประกาศที่เกี่ยวขJองกับวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ 

 ๑) กฎหมาย ระเบียบและประกาศที่เกี่ยวขJองกับการประกอบวิชาชีพกิจการกระจายเสียงและโทรทัศนD 

๑. รัฐธรรมนูญแหpงราชอาณาจักรไทย ปÉ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

ระบุในมาตรา ๓๕ บุคคลซึ่งประกอบวิชาชีพ

สื่อมวลชนยpอมมีเสรีภาพในการเสนอขpาวสาร หรือ

การแสดงความคิดเห็นตามจริยธรรมแหpงวิชาชีพ 

 

 

 

๑๑๑๕ 

(๘๘.๗๐) 

๑๔๒ 

(๑๑.๓๐) 

๑๑๙๔ 

(๙๓.๐๐) 

๙๐ 

(๗.๐๐) 

๕.๓๕*** 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๑๒๓ 

 

ที่ ขJความรูJดJานการทดลองประกอบ 

กิจการวิทยุกระจายเสียง 

ก4อน 

การเขJารับการอบรม 

หลัง 

การเขJารับการอบรม 

ค4า

เปรียบเทียบ 

(t) ถูก

ความถี่ 

(รJอยละ) 

ผิด 

ความถี่ 

(รJอยละ) 

ถูก

ความถี่ 

(รJอยละ) 

ผิด 

ความถี่ 

(รJอยละ) 

๒. รัฐธรรมนูญแหpงราชอาณาจักรไทย ปÉ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

ระบุในมาตรา ๑๘๔ สมาชิกสภาผูSแทนราษฎรและ

สมาชิกวุฒิสภาตSองสามารถขัดขวางหรือแทรกแซง

การใชSสิทธิหรือเสรีภาพของหนังสือพิมพtหรือ

สื่อมวลชนในสถานการณtจำเปxน 

๖๓๒ 

(๕๑.๒๐) 

๖๐๒ 

(๔๘.๘๐) 

๗๙๘ 

(๖๔.๐๐) 

๔๔๙ 

(๓๖.๐๐) 

๗.๘๗*** 

๓. พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียง

และกิจการโทรทัศนt พ.ศ.๒๕๕๑ ระบุใหSใบอนุญาต

ประกอบกิจการบริการสาธารณะประเภทที่สาม ออก

ใหSสำหรับกิจการ  กระจายเสียงหรือกิจการโทรทัศนt

ที่มีวัตถุประสงคtหลักเพื่อการกระจายขSอมูลขpาวสาร

เพื่อสpงเสริมความเขSาใจอันดีระหวpางรัฐบาลกับ

ประชาชนและรัฐสภากับประชาชน การกระจาย

ขSอมูลขpาวสาร  เพื่อการสpงเสริมสนับสนุนในการ

เผยแพรpและใหSการศึกษาแกpประชาชน เกี่ยวกับการ

ปกครองในระบอบประชาธิปไตย อันมี

พระมหากษัตริยtทรงเปxนประมุข บริการขSอมูล

ขpาวสารอันเปxนประโยชนtสาธารณะ แกpคนพิการ คน

ดSอยโอกาส หรือกลุpมความสนใจที่มีกิจกรรมเพื่อ

ประโยชนtสาธารณะหรือบริการขSอมูล ขpาวสารอัน

เปxนประโยชนtสาธารณะอื่นๆ 

๑๑๖๑ 

(๙๓.๐๐) 

๘๗ 

(๗.๐๐) 

๑๒๒๕ 

(๙๕.๗๐) 

๕๕ 

(๔.๓๐) 

๓.๓๑*** 

๔. พระราชบัญญัติองคtกรจัดสรรคลื่นความถี่และกำกับ

การประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศนt 

และกิจการโทรคมนาคม พ.ศ.๒๕๕๓  มุpงใหSเกิดการ

แขpงขันเสรีและเปxนธรรมในกิจการสื่อสารของไทย 

๑๐๑๖ 

(๘๒.๐๐) 

๒๒๓ 

(๑๘.๐๐) 

๑๑๑๔ 

(๘๘.๕๐) 

๑๔๕ 

(๑๑.๕๐) 

๕.๙๐*** 

๕. พระราชบัญญัติองคtกรจัดสรรคลื่นความถี่และกำกับ

การประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง วิทยุ โทรทัศนt 

และกิจการโทรคมนาคม (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๒ 

ระบุในมาตรา ๗๘  ผูSใดใชSคลื่นความถี่เพื่อกิจการ

กระจายเสียง กิจการโทรทัศนt หรือกิจการ 

โทรคมนาคม โดยไมpไดSรับอนุญาต  สามารถอนโุลม

ไดSเฉพาะวิทยุทดลองประกอบกิจการ 

 

 

๗๒๙ 

(๕๘.๖๐) 

๕๑๔ 

(๔๑.๔๐) 

๘๔๓ 

(๖๖.๙๐) 

๔๑๗ 

(๓๓.๑๐) 

๕.๕๓*** 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๑๒๔ 

 

ที่ ขJความรูJดJานการทดลองประกอบ 

กิจการวิทยุกระจายเสียง 

ก4อน 

การเขJารับการอบรม 

หลัง 

การเขJารับการอบรม 

ค4า

เปรียบเทียบ 

(t) ถูก

ความถี่ 

(รJอยละ) 

ผิด 

ความถี่ 

(รJอยละ) 

ถูก

ความถี่ 

(รJอยละ) 

ผิด 

ความถี่ 

(รJอยละ) 

 ๒) กฎหมาย ระเบียบและประกาศดJานหลักเกณฑDและมาตรการที่ใชJในการกำกับดูแลเนื้อหาทางวิทยุและโทรทัศนD 

๑. พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียง 

และกิจการโทรทัศนt  พ.ศ. ๒๕๕๑ อนุโลมใหSผูSรับ

ใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะประเภท

ที่หนึ่งและประเภทที่สาม สามารถหารายไดSจากการ

โฆษณาหรือเผยแพรpขpาวสารเกี่ยวกับงานหรือกิจการ

ของหนpวยงานของรัฐหรือรัฐวิสาหกิจ สมาคม มูลนิธิ 

หรือนิติบุคคลอื่นที่มีวัตถุประสงคtในการดำเนิน

กิจการเพื่อประโยชนtสาธารณะ 

๙๒๐ 

(๗๔.๒๐) 

๓๒๐ 

(๒๕.๘๐) 

๑๐๓๔ 

(๘๒.๕๐) 

๒๑๙ 

(๑๗.๕๐) 

๖.๘๔*** 

๒. พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียง

และกิจการโทรทัศนt พ.ศ. ๒๕๕๑ ระบุใหSผูSรับ

ใบอนุญาตประกอบกิจการบริการชุมชนตSอง

กำหนดใหSมีรายการที่เปxนขpาวสารหรือ สาระที่เปxน

ประโยชนtตpอชุมชนหรือทSองถิ่นที่รับบริการในสัดสpวน

ไมpนSอยกวpารSอยละ ๗๕ 

๑๐๑๓ 

(๘๒.๒๐) 

๒๑๙ 

(๑๗.๘๐) 

๑๑๒๔ 

(๘๘.๖๐) 

๑๔๕ 

(๑๑.๔๐) 

๕.๓๘*** 

๓. พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียง

และกิจการโทรทัศนt พ.ศ. ๒๕๕๑ ระบุใหSผูSรับ

ใบอนุญาตประกอบกิจการทางธุรกิจตSองกำหนดใหSมี

รายการที่เปxนขpาวสารหรือ สาระที่เปxนประโยชนtตpอ

สาธารณะในสัดสpวนไมpนSอยกวpารSอยละยี่สิบหSา 

๑๐๖๖ 

(๘๖.๐๐) 

๑๗๔ 

(๑๔.๐๐) 

๑๑๖๑ 

(๙๑.๗๐) 

๑๐๕ 

(๘.๓๐) 

๕.๒๔*** 

๔. ประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการ

โทรทัศนtและกิจการโทรคมนาคมแหpงชาติเรื่อง 

หลักเกณฑtการจัดทำผังรายการสำหรับการใหSบริการ

กระจายเสียงหรือโทรทัศนt พ.ศ. ๒๕๕๖ ระบุใหS

กิจการทางธุรกิจระดับภูมิภาคและระดับทSองถิ่นตSอง

ที่มีรายการที่ผูSรับใบอนุญาต ผลิตเองในสัดสpวนไมpต่ำ

กวpารSอยละหSาสิบของเวลาออกอากาศทั้งหมด 

๙๘๖ 

(๗๘.๙๐) 

๒๖๔ 

(๒๑.๑๐) 

๑๑๐๐ 

(๘๗.๔๐) 

๑๕๙ 

(๑๒.๖๐) 

๗.๐๐*** 

๕. ประกาศสำนักงานคณะกรรมการกิจการกระจาย

เสียงกิจการโทรทัศนt และกิจการโทรคมนาคม

แหpงชาติเรื่อง แนวทางการพิจารณาและคำนวณ

สัดสpวนรายการขpาวสารหรือสาระที่เปxนประโยชนtตpอ

สาธารณะเพื่อการขอยกเวSนหรือลดหยpอน

คpาธรรมเนียมใบอนุญาต พ.ศ. ๒๕๕๖ ระบุใหS

๑๐๑๘ 

(๘๒.๕๐) 

๒๑๖ 

(๑๗.๕๐) 

 

๑๑๒๐ 

(๘๘.๕๐) 

๑๔๕ 

(๑๑.๕๐) 

๕.๒๙*** 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๑๒๕ 

 

ที่ ขJความรูJดJานการทดลองประกอบ 

กิจการวิทยุกระจายเสียง 

ก4อน 

การเขJารับการอบรม 

หลัง 

การเขJารับการอบรม 

ค4า

เปรียบเทียบ 

(t) ถูก

ความถี่ 

(รJอยละ) 

ผิด 

ความถี่ 

(รJอยละ) 

ถูก

ความถี่ 

(รJอยละ) 

ผิด 

ความถี่ 

(รJอยละ) 

รายการขpาวสารหรือสาระที่เปxนประโยชนtตpอ

สาธารณะหลายประเภท เชpน รายการขpาวสาร 

รายการสpงเสริมความรูS ความเขSาใจในการปกครองใน

ระบอบประชาธิปไตย รายการสำหรับเด็กและ

เยาวชน   เปxนตSน 

 ๓) กฎหมาย ระเบียบและประกาศที่เกี่ยวขJองกับการกำกับดูแลการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง

โดยเฉพาะ 

๑. ประกาศ กสทช. เรื่อง หลักเกณฑtการอนุญาตทดลอง 

ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๕ ระบุ

ใหSผูSทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงกิจการ

บริการชุมชน สามารถนำเสนอรายการตpางๆ ของ

สถานีเปxนภาษาทSองถิ่นไดS  โดยใหSมีการประกาศชื่อ

สถานีและเวลาดSวยภาษาราชการทุกตSนชั่วโมงที่

ดำเนินรายการ 

๑๑๑๔ 

(๘๙.๕๐) 

๑๓๑ 

(๑๐.๕๐) 

๑๑๙๖ 

(๙๔.๒๐) 

๗๓ 

(๕.๘๐) 

๔.๘๒*** 

๒. ประกาศ กสทช. เรื่อง หลักเกณฑtการอนุญาตทดลอง 

ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๕ ระบุ

ใหSผSูทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงกิจการ

บริการทางธุรกิจสามารถหารายไดSจากการโฆษณา

และการบริการธุรกิจไดSไมpเกินชั่วโมงละสิบหSานาที  

๘๕๑ 

(๖๘.๒๐) 

๓๙๖ 

(๓๑.๘๐) 

๙๙๓ 

(๗๘.๔๐) 

๒๗๓ 

(๒๑.๖๐) 

๗.๑๒*** 

๓. ประกาศ กสทช. เรื่อง หลักเกณฑtการอนุญาตทดลอง 

ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๕ ระบุ

ใหSผูSทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงกิจการ

บริการสาธารณะประเภทสถาบันอุดมศึกษาสามรถ

ใชSเพื่อการใชSประโยชนtดSานการเรียนการสอนหรือ

การเผยแพรpความรูSสูpูสังคม หรือการหารายไดSเขSา

มหาวิทยาลัย 

๘๖๒ 

(๖๙.๔๐) 

๓๘๐ 

(๓๐.๖๐) 

๙๖๗ 

(๗๘.๑๐) 

๒๗๑ 

(๒๑.๙๐) 

๖.๔๖*** 

๔. ประกาศ กสทช. เรื่อง หลักเกณฑtการทดสอบ

มาตรฐาน ทางเทคนิคของเครื่องสpงวิทยุกระจายเสียง

สำหรับการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

พ.ศ.๒๕๕๕ ระบุใหSผูSไดSรับอนุญาตใหSทดลอง

ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงตSองยื่นคำขอใหS

ทดสอบมาตรฐานทางเทคนิคของเครื่องสpง

๑๑๕๐ 

(๙๒.๒๐) 

๙๗ 

(๗.๘๐) 

๑๒๒๗ 

(๙๖.๒๐) 

๔๘ 

(๓.๘๐) 

๕.๐๙*** 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๑๒๖ 

 

ที่ ขJความรูJดJานการทดลองประกอบ 

กิจการวิทยุกระจายเสียง 

ก4อน 

การเขJารับการอบรม 

หลัง 

การเขJารับการอบรม 

ค4า

เปรียบเทียบ 

(t) ถูก

ความถี่ 

(รJอยละ) 

ผิด 

ความถี่ 

(รJอยละ) 

ถูก

ความถี่ 

(รJอยละ) 

ผิด 

ความถี่ 

(รJอยละ) 

วิทยุกระจายเสียงที่จะใชSในการทดลองประกอบ

กิจการวิทยุกระจายเสียง  

๕. ประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการ

โทรทัศนt และกิจการโทรคมนาคมแหpงชาติเรื่อง 

หลักเกณฑtการกำกับดูแลการทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๖  ระบุใหSผูSไดSรับ

อนุญาตใหSทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง

สามารถเปลี่ยนแปลงความสูงหรือยSายที่ตั้งของเสา

อากาศ หรือเพิ่มหรือลดกำลังสpงออกอากาศไดSโดย

ไดSรับอนุมัติจากคณะกรรมการ 

๙๕๓ 

(๗๖.๗๐) 

๒๙๐ 

(๒๓.๓๐) 

๑๐๓๔ 

(๘๒.๓๐) 

๒๒๒ 

(๑๗.๗๐) 

๔.๔๓*** 

โมดูลที่ ๓ จริยธรรมและจรรยาบรรณของผูJประกอบวิชาชีพกระจายเสียง 

 ๑) มาตรฐานจริยธรรม จรรยาบรรณและธรรมภิบาลของผูJประกอบวิชาชีพกระจายเสียง 

๑. การนำเสนอขpาวสารหรือขSอมูลสามารถนำเสนอ

ความลับของแหลpงขpาวไดS 

๔๐๔ 

(๓๒.๖๐) 

๘๓๖ 

(๖๗.๔๐) 

๕๔๗ 

(๔๓.๘๐) 

๗๐๓ 

(๕๖.๒๐) 

๗.๑๐*** 

๒. การนำเสนอขpาวสารหรือขSอมูลควรหลีกเลี่ยงการก

ลpางถึงการหยpารSาง การฆpาตัวตาย ความวิกลจริต  

เชื้อชาติ และเผpาพันธุt หรือความดSอยโอกาสของ

บุคคล 

๑๐๒๐ 

(๘๐.๒๐) 

๒๕๒ 

(๑๙.๘๐) 

๑๑๑๙ 

(๘๘.๒๐) 

๑๔๙ 

(๑๑.๘๐) 

๗.๐๕*** 

๓. การนำเสนอขpาวสารหรือขSอมูลตSองไมpตกเปxน

เครื่องมือ หรือกลุpมกดดันทางการเมืองใดๆ 

๑๑๑๗ 

(๙๒.๑๐) 

๙๖ 

(๗.๙๐) 

๑๑๘๕ 

(๙๕.๓๐) 

๕๘ 

(๔.๗๐) 

๓.๖๙*** 

๔. การนำเสนอขpาวสารหรือขSอมูลของเด็ก ตSองไมp

สัมภาษณt นำเสนอภาพและตSองไดSรับการยินยอม

จากผูSปกครอง 

๑๑๕๒ 

(๙๐.๙๐) 

๑๑๖ 

(๙.๑๐) 

๑๒๑๗ 

(๙๔.๗๐) 

๖๘ 

(๕.๓๐) 

๔.๔๙*** 

๕. การนำเสนอขpาวสารหรือเหตุการณt เชpน การชุนชม 

การประทSวง การเลือกขSางจะทำใหSไดSรับความนิยม

ของผูSฟ~งที่อยูpฝúายนั้นๆ 

๖๑๖ 

(๔๙.๒๐) 

๖๓๖ 

(๕๐.๘๐) 

๗๖๕ 

(๖๐.๖๐) 

๔๙๗ 

(๓๙.๔๐) 

๗.๗๗*** 

 ๒) ประเด็นเชิงจริยธรรมในกิจการกระจายเสียงทั้งในประเทศไทยและต4างประเทศ 

๑.  ผูSประกอบวิชาชีพกระจายเสียงตSองมีการตรวจสอบ

แหลpงขSอมูลของขpาวกpอนการนำเสนอ 

๑๒๑๒ 

(๙๕.๗๐) 

๕๕ 

(๔.๓๐) 

๑๒๖๑ 

(๙๗.๗๐) 

๓๐ 

(๒.๓๐) 

๓.๘๓*** 

๒. การนำเสนอขSอเท็จจริงจากการภาครัฐหรือ

ภาคเอกชน ตSองมีการระวังไมpบิดเบือนเนื้อหา 

๑๑๗๕ 

(๙๕.๐๐) 

๖๒ 

(๕.๐๐) 

๑๒๓๙ 

(๙๗.๕๐) 

๓๒ 

(๒.๕๐) 

๓.๗๑*** 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๑๒๗ 

 

ที่ ขJความรูJดJานการทดลองประกอบ 

กิจการวิทยุกระจายเสียง 

ก4อน 

การเขJารับการอบรม 

หลัง 

การเขJารับการอบรม 

ค4า

เปรียบเทียบ 

(t) ถูก

ความถี่ 

(รJอยละ) 

ผิด 

ความถี่ 

(รJอยละ) 

ถูก

ความถี่ 

(รJอยละ) 

ผิด 

ความถี่ 

(รJอยละ) 

๓. บางครั้งผูSประกอบวิชาชีพกระจายเสียงก็เลี่ยงการ

สรSางความแตกแยกในสังคมในสังคมไมpไดS ดังนั้นไมp

จำเปxนตSองคำนึงถึงมากนัก 

๔๕๐ 

(๓๕.๔๐) 

๘๒๐ 

(๖๔.๖๐) 

๖๒๘ 

(๔๙.๓๐) 

๖๔๕ 

(๕๐.๗๐) 

๙.๐๕*** 

๔. บางครั้งการโฆษณาสินคSาที่เกินความจริง จะทำใหS

สปอนเซอรtประทับใจและไดSรับ 

คpาโฆษณาอยpางตpอเนื่อง 

๕๕๑ 

(๔๓.๓๐) 

๗๒๑ 

(๕๖.๗๐) 

๗๕๘ 

(๕๙.๓๐) 

๕๒๐ 

(๔๐.๗๐) 

๙.๙๐*** 

๕. การนำเสนอขpาวที่หลีกเลี่ยงตpอการละเมิดสิทธิของ

บุคคล ทำใหSเนื้อหาขpาวไมpเปxนที่นpาสนใจ 

๕๖๒ 

(๔๔.๙๐) 

๖๙๐ 

(๕๕.๑๐) 

๗๓๖ 

(๕๘.๐๐) 

๕๓๔ 

(๔๒.๐๐) 

๘.๕๗*** 

 ๓) การรูJเท4าทันสื่อ กับจริยธรรมและจรรยาบรรณของสื่อมวลชน 

๑. ลิงกtขpาวปลอมมักใชS URL คลSายกับของสำนักขpาว 

จนบางทีแทบแยกไมpออก 

๑๐๔๕ 

(๘๕.๙๐) 

๑๗๑ 

(๑๔.๑๐) 

๑๑๑๔ 

(๘๙.๙๐) 

๑๒๕ 

(๑๐.๑๐) 

๔.๓๘*** 

๒. การนำเสนอขpาวปลอม ไมpวpาจะทั้งหมดหรือเพียงแคp

บางสpวน เขาไปในระบบคอมพิวเตอรt รวมถึงการแชรt

และสpงตpอขSอมูลเท็จจากแหลpงตpางๆ ลSวนมีความผิด

ทั้งนั้นตาม พ.ร.บ.คอมพิวเตอรt มีความผิดตามมาตรา 

๑๔(๑) มีโทษจำคุกไมpเกิน ๕ ปÉ  

ปรับไมpเกิน ๑๐๐,๐๐๐ บาท หรือทั้งจำทั้งปรับ   

๑๑๕๒ 

(๙๑.๙๐) 

๑๐๑ 

(๘.๑๐) 

๑๒๑๗ 

(๙๕.๖๐) 

๕๖ 

(๔.๔๐) 

๔.๔๘*** 

๓. การรูSเทpาทันสื่อและสารสนเทศ ตSองสามารเขSาถึง 

เขSาใจตีความ ประเมิน และสรSางขSอมูล และสื่อใน

รูปแบบที่หลากหลายดSวยความตระหนักถึง

ผลกระทบของขSอมูลและสื่อตpางๆ 

๑๑๗๖ 

(๙๔.๑๐) 

๗๔ 

(๕.๙๐) 

๑๒๔๕ 

(๙๗.๕๐) 

๓๒ 

(๒.๕๐) 

๔.๙๗*** 

๔. ผูSประกอบวิชาชีพกระจายเสียงไมpจำเปxนตSองพัฒนา

ไปถึงการเขSาใจดิจิทัล 

๓๓๒ 

(๒๗.๒๐) 

๘๘๗ 

(๗๒.๘๐) 

๕๓๗ 

(๔๓.๓๐) 

๗๐๓ 

(๕๖.๗๐) 

๑๐.๒๑*** 

๕. ผูSประกอบวิชาชีพกระจายเสียงในป~จจุบันตSองสามรถ

สรSางเนื้อหาและใชSเครื่องมือสื่อดิจิทัลเพื่อการสื่อสาร

อยpางมีประสิทธิภาพ 

 

 

 

 

 

 

 

๑๑๖๒ 

(๙๔.๐๐) 

๗๔ 

(๖.๐๐) 

๑๒๓๔ 

(๙๖.๖๐) 

๔๔ 

(๓.๔๐) 

๓.๕๐*** 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๑๒๘ 

 

ที่ ขJความรูJดJานการทดลองประกอบ 

กิจการวิทยุกระจายเสียง 

ก4อน 

การเขJารับการอบรม 

หลัง 

การเขJารับการอบรม 

ค4า

เปรียบเทียบ 

(t) ถูก

ความถี่ 

(รJอยละ) 

ผิด 

ความถี่ 

(รJอยละ) 

ถูก

ความถี่ 

(รJอยละ) 

ผิด 

ความถี่ 

(รJอยละ) 

โมดูลที่ ๔ การบริหารจัดการสถานีสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ 

 ๑) การจัดทำผังรายการสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ เนื้อหาที่ 

กสทช. กำหนด เนื้อหาที่เปuนประโยชนDต4อสาธารณะ รวมถึงการรายงานกรณีที่มีเหตุจำเปuนเร4งด4วนที่มีผลกระทบต4อ

ประโยชนDสาธารณะ 

๑. ผังรายการ คือการวางกรอบการนำเสนอรายการ

ทั้งหมดที่จะทำการเผยแพรpบนสถานีทดลองประกอบ

กิจการกระจายเสียง ในแตpละวัน รายสัปดาหt หรือราย

เดือน 

๑๑๕๖ 

(๙๑.๘๐) 

๑๐๓ 

(๘.๒๐) 

๑๒๑๓ 

(๙๕.๑๐) 

๖๓ 

(๔.๙๐) 

๓.๗๙*** 

๒. รายการดนตรี (Music Program) เปxนรายการที่มุpงใหS

ความบันเทิง นิยมมากที่สุดในรายการ

วิทยุกระจายเสียง 

๙๑๖ 

(๗๓.๐๐) 

๓๓๙ 

(๒๗.๐๐) 

๑๐๒๕ 

(๘๐.๙๐) 

๒๔๒ 

(๑๙.๑๐) 

๖.๓๕*** 

๓. กิจการทางธุรกิจในระดับภูมิภาคและระดับทSองถิ่น

ตSองมีรายการที่ผูSรับใบอนุญาตผลิตเองในสัดสpวนไมp

นSอยกวpารSอยละ ๗๐ ของเวลาออกอากาศทั้งหมด  

๘๘๕ 

(๗๑.๘๐) 

๓๔๘ 

(๒๘.๒๐) 

๙๙๑ 

(๗๙.๐๐) 

๒๖๔ 

(๒๑.๐๐) 

๕.๔๔*** 

๔. การจัดวางผังรายการ ควรเนSนการนำเสนอรายการที่

เหมาะสมและสอดคลSองกับกลุpมเปyาหมาย โดย

พิจารณาจาก เพศ อายุ รสนิยม และความตSองการ 

รวมทั้งพฤติกรรม การใชSชีวิตของกลุpมผูSฟ~ง 

๑๑๓๖ 

(๙๐.๒๐) 

๑๒๔ 

(๙.๘๐) 

๑๒๐๓ 

(๙๔.๓๐) 

๗๓ 

(๕.๗๐) 

๔.๗๘*** 

๕. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภท

กิจการทางธุรกิจ ควรมีการสรSางเอกลักษณt ของสถานี 

เชpน สถานีเพลงคลาสสิก สถานีธุรกิจชุมชน  เพื่อใหS

กลุpมผูSฟ~งสามารถเลือกรับฟ~งไดSตามความตSองการ    

๑๑๐๒ 

(๘๗.๕๐) 

๑๕๗ 

(๑๒.๕๐) 

๑๑๗๙ 

(๙๒.๓๐) 

๙๙ 

(๗.๗๐) 

๔.๘๘*** 

 ๒) หลักเกณฑDและแนวทางการหารายไดJสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทาง

ธุรกิจ 

๑. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภท

กิจการทางธุรกิจที่ไมpมีการบอกรับสมาชิก สามารถจัด

ใหSมีการโฆษณาสินคSา หรือบริการไดS แตpตSองไมpเกิน

ชั่วโมงละ ๑๒ นาที โดยเมื่อรวมเวลาโฆษณาแลSว 

ตลอดทั้งวันตSองไมpเกินชั่วโมงละ  ๑๐ นาที  

 

 

 

 

๙๖๒ 

(๗๗.๔๐) 

๒๘๑ 

(๒๒.๖๐) 

๑๐๕๕ 

(๘๓.๙๐) 

๒๐๓ 

(๑๖.๑๐) 

๕.๒๕*** 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๑๒๙ 

 

ที่ ขJความรูJดJานการทดลองประกอบ 

กิจการวิทยุกระจายเสียง 

ก4อน 

การเขJารับการอบรม 

หลัง 

การเขJารับการอบรม 

ค4า

เปรียบเทียบ 

(t) ถูก

ความถี่ 

(รJอยละ) 

ผิด 

ความถี่ 

(รJอยละ) 

ถูก

ความถี่ 

(รJอยละ) 

ผิด 

ความถี่ 

(รJอยละ) 

๒. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภท

กิจการทางธุรกิจ ที่มีการบอกรับสมาชิก  หารายไดS

จากการโฆษณาไดS แตpตSองไมpเกินชั่วโมงละ ๖ นาที 

โดยเมื่อรวมเวลาการโฆษณาและการบริการธุรกิจ

ตลอดทั้งวันเฉลี่ยแลSวตSองไมpเกินชั่วโมงละ ๕ นาท ี

๘๖๖ 

(๗๐.๑๐) 

๓๗๐ 

(๒๙.๙๐) 

๙๙๒ 

(๗๘.๙๐) 

๒๖๕ 

(๒๑.๑๐) 

๖.๔๘*** 

๓. ผูSทดลองประกอบกิจการไมpจำเปxนตSองจัดทําและ

บันทึกขSอมูลเกี่ยวกับรายไดSและคpาใชSจpายในการ

ดําเนินงานของสถานี  

๔๔๕ 

(๓๕.๔๐) 

๘๑๑ 

(๖๔.๖๐) 

๖๑๘ 

(๔๘.๖๐) 

๖๕๔ 

(๕๑.๔๐) 

๘.๔๒*** 

๔. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภท

กิจการทางธุรกิจควรมีการพัฒนาใหSสามารถฟ~งไดSบน

แพลตฟอรtมออนไลนtและแอพพลิเคชั่นตpางๆ  จะ

เปxนการเพิ่มฐานผูSฟ~งอีกทางหนึ่ง 

๑๑๕๙ 

(๙๒.๔๐) 

๙๕ 

(๗.๖๐) 

๑๒๑๔ 

(๙๔.๙๐) 

๖๕ 

(๕.๑๐) 

๒.๘๗*** 

๕. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภท

กิจการทางธุรกิจควรมีการจัดกิจกรรมออนไลนtและ

ออนกราวดtควบคูpกัน   

๑๐๓๗ 

(๘๔.๕๐) 

๑๙๐ 

(๑๕.๕๐) 

๑๑๑๗ 

(๘๙.๔๐) 

๑๓๓ 

(๑๐.๖๐) 

๔.๔๒*** 

โมดูลที่ ๕ การผลิตและกำกับดูแลเนื้อหารายการวิทยุ และโฆษณาสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง

ประเภทกิจการทางธุรกิจ 

 ๑)  เทคนิคการผลิตและจัดรายการวิทยุอย4างสรJางสรรคDและเขJาถึงกลุ4มเป6าหมาย 

๑. เนื้อหารายการตSองมีเนื้อหาที่นpาสนใจสำหรับกลุpมคน

ที่หลากหลาย 

๑๑๙๔ 

(๙๔.๒๐) 

๗๓ 

(๕.๘๐) 

๑๒๖๓ 

(๙๘.๒๐) 

๒๓ 

(๑.๘๐) 

๕.๔๓*** 

๒. เนื้อหารายการตSองมีการสpงเสริมศิลปะและ

วัฒนธรรม   

๑๑๗๔ 

(๙๒.๘๐) 

๙๑ 

(๗.๒๐) 

๑๒๔๕ 

(๙๗.๑๐) 

๓๗ 

(๒.๙๐) 

๕.๒๗*** 

๓. เนื้อหารายการตSองใหSความรูS สรSางประสบการณt

ใหมpๆ และแรงบันดาลใจใหSกับผูSรับสาร 

๑๑๗๓ 

(๙๔.๔๐) 

๖๙ 

(๕.๖๐) 

๑๒๔๒ 

(๙๗.๖๐) 

๓๐ 

(๒.๔๐) 

๔.๒๗*** 

๔. การเตรียมเนื้อหาของรายการ ควรมีสาระทั่วไป ไมp

ตSองคำนึงถึงผูSฟ~งเฉพาะกลุpม จะทำรายไดSใหSสถานีไดS

มากกวpา 

๕๗๕ 

(๔๕.๕๐) 

๖๘๘ 

(๕๔.๕๐) 

๗๔๓ 

(๕๘.๑๐) 

๕๓๕ 

(๔๑.๙๐) 

๘.๑๐*** 

๕. การเตรียมเนื้อหารายการควรมีการบpมเพาะความคิด  

โดยการรpวมระดมสมอง จากผูSที่มีประสบการณt 

เพื่อนรpวมงาน นักวิชาการ ผูSเชี่ยวชาญ หรือผูSมีสpวน

ไดSเสีย 

 

๑๐๔๔ 

(๘๓.๘๐) 

๒๐๒ 

(๑๖.๒๐) 

๑๑๓๐ 

(๘๙.๐๐) 

๑๔๐ 

(๑๑.๐๐) 

๔.๙๐*** 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๑๓๐ 

 

ที่ ขJความรูJดJานการทดลองประกอบ 

กิจการวิทยุกระจายเสียง 

ก4อน 

การเขJารับการอบรม 

หลัง 

การเขJารับการอบรม 

ค4า

เปรียบเทียบ 

(t) ถูก

ความถี่ 

(รJอยละ) 

ผิด 

ความถี่ 

(รJอยละ) 

ถูก

ความถี่ 

(รJอยละ) 

ผิด 

ความถี่ 

(รJอยละ) 

 ๒) การกำกับดูแลเนื้อหารายการสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ และ

การโฆษณาโดยคำนึงถึงผูJบริโภคเปuนสำคัญ 

๑. หลักการกำกับดูแลสื่อ และรูปแบบการกำกับดูแลสื่อ 

มี ๓ รูปแบบ ไดSแกp การกำกับดูแลโดยอำนาจรัฐ  

การกำกับดูแลกันเอง และการกำกับดูแลรpวมกัน 

๑๐๔๗ 

(๘๓.๗๐) 

๒๐๔ 

(๑๖.๓๐) 

๑๑๓๗ 

(๙๐.๐๐) 

๑๒๖ 

(๑๐.๐๐) 

๕.๙๒*** 

๒. สำนักงาน กสทช. ทำหนSาที่ในการกำกับดูแลเนื้อหา

ของสื่อวิทยุโทรทัศนtโดยองคtกรกำกับดูแลในประเทศ

ไทย    

๑๑๒๕ 

(๘๙.๘๐) 

๑๒๘ 

(๑๐.๒๐) 

๑๒๐๖ 

(๙๔.๐๐) 

๗๗ 

(๖.๐๐) 

๔.๘๔*** 

๓. สำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา  (อย.) สังกัด

กระทรวงสาธารณสุข  ทำหนSาที่ในการกำกับดูแล

กลุpมผลิตภัณฑtสุขภาพโดยเฉพาะ    

๑๐๖๘ 

(๘๕.๑๐) 

๑๘๗ 

(๑๔.๙๐) 

๑๑๕๗ 

(๙๐.๑๐) 

๑๒๗ 

(๙.๙๐) 

๕.๑๑*** 

๔. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภท

กิจการทางธุรกิจ ควรหลีกเลี่ยง การโฆษณาที่ใชSขSอมูล

สถิติ ขSอมูลงานวิจัย รายงานศึกษาทางวิชาการ

ในทางที่ไมpสมควร หรือทำใหSเกิดความเขSาใจผิดโดย

สินคSานั้นไมpไดSมีคุณสมบัติตามขSอมูลที่กลpาวอSาง 

๑๐๓๓ 

(๘๒.๕๐) 

๒๑๙ 

(๑๗.๕๐) 

๑๑๑๕ 

(๘๘.๑๐) 

๑๕๑ 

(๑๑.๙๐) 

๔.๙๗*** 

๕. ผูSทดลองประกอบกิจการอาจดําเนินรายการที่

แตกตpางจาก ผังรายการหลักที่คณะกรรมการ

เห็นชอบแลSวไดS แตpตSองแจSงเหตุผล ความจําเปxน 

และรายละเอียด ที่เกี่ยวขSองใหSคณะกรรมการหรือ

พนักงานเจSาหนSาที่ทราบภายใน ๓๐ วัน นับตั้งแตp

วันที่ไดSมีการเปลี่ยนแปลงผังรายการ   

๑๐๒๒ 

(๘๓.๓๐) 

๒๐๕ 

(๑๖.๗๐) 

๑๐๙๗ 

(๘๗.๑๐) 

๑๖๓ 

(๑๒.๙๐) 

๒.๘๕*** 

โมดูลที่ ๖ การบริหารจัดการสถานีสำหรับสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการ

สาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 

 ๑) การจัดทำผังรายการสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และ

กิจการบริการชุมชน การนำเสนอเนื้อหาตามที่ กสทช. กำหนด รวมถึงการรายงานกรณีที่มีเหตุจำเปuนเร4งด4วนที่มี

ผลกระทบต4อประโยชนDสาธารณะ 

๑. ผังรายการ คือการวางกรอบการนำเสนอรายการ

ทั้งหมดที่จะทำการเผยแพรpบนสถานีทดลองประกอบ

กิจการกระจายเสียง ในแตpละวัน รายสัปดาหt หรือราย

เดือน 

 

๑๑๖๐ 

(๙๓.๘๐) 

๗๗ 

(๖.๒๐) 

๑๒๒๑ 

(๙๗.๓๐) 

๓๔ 

(๒.๗๐) 

๓.๘๗*** 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๑๓๑ 

 

ที่ ขJความรูJดJานการทดลองประกอบ 

กิจการวิทยุกระจายเสียง 

ก4อน 

การเขJารับการอบรม 

หลัง 

การเขJารับการอบรม 

ค4า

เปรียบเทียบ 

(t) ถูก

ความถี่ 

(รJอยละ) 

ผิด 

ความถี่ 

(รJอยละ) 

ถูก

ความถี่ 

(รJอยละ) 

ผิด 

ความถี่ 

(รJอยละ) 

๒. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง

ประเภทกิจการบริการสาธารณะ ตSองมีรายการที่เปxน

ขpาวสาร รายการสpงเสริม ความรูS ความเขSาใจในการ

ปกครองในระบอบประชาธิปไตย รายการสpงเสริม

การศึกษา จริยธรรม ศิลปะ วัฒนธรรม การใหSความรูS

ความเขSาใจในการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม คุณภาพชีวิต 

และ สิ่งแวดลSอม   

๑๑๖๘ 

(๙๔.๑๐) 

๗๓ 

(๕.๙๐) 

๑๒๓๗ 

(๙๗.๑๐) 

๓๗ 

(๒.๙๐) 

๓.๙๔*** 

๓. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง

ประเภทกิจการบริการชุมชน  ตSองมีรายการที่เปxน

ขpาวสารหรือสาระเกี่ยวกับชุมชนเปyาหมายที่รับบริการ 

แตpสามารถผลิตโดยคนนอกชุมชน  

๙๑๕ 

(๗๔.๓๐) 

๓๑๗ 

(๒๕.๗๐) 

๙๙๒ 

(๗๙.๖๐) 

๒๕๕ 

(๒๐.๔๐) 

๔.๐๖*** 

๔. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภท

กิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชนตSอง

มีการออกอากาศรายการที่มีเนื้อหาสรSางสรรคtสังคม

หรือรายการเด็กและเยาวชน อยpางนSอยวันละหกสิบ

นาที ระหวpางชpวงเวลา ๑๖.๐๐ น. - ๑๘.๐๐ น. ของ

ทุกวัน และชpวงเวลา ๐๗.๐๐ น.- ๐๙.๐๐ น. ในวัน

เสารtและวันอาทิตยt 

๑๐๕๖ 

(๘๖.๓๐) 

๑๖๗ 

(๑๓.๗๐) 

๑๑๓๓ 

(๙๑.๐๐) 

๑๑๒ 

(๙.๐๐) 

๔.๔๒*** 

๕. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภท

กิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน ควร

มีการสรSางเอกลักษณtของสถานี เชpน การเปxนสถานี

เพื่อชุมชน เพื่อการเผยแพรpงานจราจร เพื่อสpงเสริม

การศึกษา ฯลฯ เปxนตSน เพื่อใหSกลุpมผูSฟ~งสามารถเลือก

รับฟ~งไดSตามความตSองการ    

๑๑๒๑ 

(๙๐.๙๐) 

๑๑๒ 

(๙.๑๐) 

๑๑๙๓ 

(๙๔.๒๐) 

๗๔ 

(๕.๘๐) 

๓.๙๐*** 

 ๒) หลักเกณฑDและขJอยกเวJนในการหารายไดJสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียประเภทกิจการ

บริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 

๑. วิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง

ประเภทกิจการบริการสาธารณะและกิจการบริการ

ชุมชน  จะมีรายไดSจากการบริจาคและการอุดหนุน 

 

 

 

๑๐๑๘ 

(๘๓.๑๐) 

๒๐๗ 

(๑๖.๙๐) 

๑๑๐๗ 

(๘๘.๘๐) 

๑๓๙ 

(๑๑.๒๐) 

๕.๑๔*** 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๑๓๒ 

 

ที่ ขJความรูJดJานการทดลองประกอบ 

กิจการวิทยุกระจายเสียง 

ก4อน 

การเขJารับการอบรม 

หลัง 

การเขJารับการอบรม 

ค4า

เปรียบเทียบ 

(t) ถูก

ความถี่ 

(รJอยละ) 

ผิด 

ความถี่ 

(รJอยละ) 

ถูก

ความถี่ 

(รJอยละ) 

ผิด 

ความถี่ 

(รJอยละ) 

๒. ผูSรับใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะ

ประเภทที่สอง (เพื่อความมั่นคงของรัฐหรือความ

ปลอดภัยสาธารณะ) ใหSหารายไดSจากการโฆษณาไดS

เทpาที่เพียงพอตpอการประกอบกิจการโดยไมpเนSนการ

แสวงหากําไร 

๙๘๒ 

(๗๙.๙๐) 

๒๔๗ 

(๒๐.๑๐) 

๑๐๘๘ 

(๘๖.๗๐) 

๑๖๗ 

(๑๓.๓๐) 

๕.๔๔*** 

๓. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง

ประเภทกิจการบริการชุมชนจะไดSรับการอุดหนุนสpวน

หนึ่งจะไดSรับจากกองทุนวิจัยและพัฒนากิจการ

กระจายเสียง กิจการโทรทัศนt และกิจการ 

โทรคมนาคม เพื่อประโยชนtสาธารณะ ในดSานการ

สpงเสริมและสนับสนุนเงินจากกองทุนวิจัยและพัฒนา 

กิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศนt และกิจการ

โทรคมนาคม เพื่อประโยชนtสาธารณะ ตามมาตรา 

๕๒(๑) 

๑๐๘๔ 

(๘๘.๗๐) 

๑๓๘ 

(๑๑.๓๐) 

๑๑๖๐ 

(๙๓.๒๐) 

๘๕ 

(๖.๘๐) 

๔.๔๖*** 

๔. การระบุกลุpมผูSฟ~งที่ชัดเจนของสถานีสำหรับสถานี

วิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง

ประเภทกิจการบริการสาธารณะ และชุมชน  จะทำใหS

สถานีเปxนชุมชนที่มีผูSฟ~งเฉพาะกลุpมที่มีการสนับสนุน

อยpางเขSมแข็งทั้งในดSานเงินบริจาคหรือสนับสนุนผpาน

กิจกรรมตpางๆ     

๙๙๔ 

(๘๑.๕๐) 

๒๒๕ 

(๑๘.๕๐) 

๑๐๙๑ 

(๘๘.๒๐) 

๑๔๖ 

(๑๑.๘๐) 

๕.๖๘*** 

๕. วิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง

ประเภทกิจการบริการสาธารณะและกิจการบริการ

ชุมชนสามารถดำเนินการจัดรายการหรือกิจกรรมของ

สถานรีpวมกับภาคี จะไดSรับการสนับสนุนในเชิงองคt

ความรูSและบางโครงการอาจจะมีงบประมาณในการ

สนับสนุนซึ่งสามารถนำมาใชSในการเพิ่มคุณภาพของ

รายการ 

 

 

 

 

 

๑๐๗๓ 

(๘๗.๔๐) 

๑๕๕ 

(๑๑.๗๐) 

๑๑๖๗ 

(๙๓.๑๐) 

๘๗ 

(๖.๙๐) 

๕.๙๖*** 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๑๓๓ 

 

ที่ ขJความรูJดJานการทดลองประกอบ 

กิจการวิทยุกระจายเสียง 

ก4อน 

การเขJารับการอบรม 

หลัง 

การเขJารับการอบรม 

ค4า

เปรียบเทียบ 

(t) ถูก

ความถี่ 

(รJอยละ) 

ผิด 

ความถี่ 

(รJอยละ) 

ถูก

ความถี่ 

(รJอยละ) 

ผิด 

ความถี่ 

(รJอยละ) 

โมดูลที่ ๗ การผลิตและกำกับดูแลเนื้อหารายการวิทยุสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการ

บริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 

 ๑)  การวิเคราะหDและจัดทำเนื้อหารายการ รวมถึงเทคนิคการผลิตและยกระดับการจัดรายการวิทยุประเภทกิจการ

บริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชนใหJทันสมัย มีความน4าสนใจและเขJาถึงกลุ4มเป6าหมาย 

๑. เนื้อหารายการตSองมีเนื้อหาที่สpงเสริมประชาธิปไตย

ในสังคม 

๑๐๘๕ 

(๙๐.๐๐) 

๑๒๐ 

(๑๐.๐๐) 

๑๑๕๘ 

(๙๓.๙๐) 

๗๕ 

(๖.๑๐) 

๔.๒๗*** 

๒. เนื้อหารายการตSองมีการสpงเสริมศิลปะและ

วัฒนธรรม   ยกระดับรสนิยมและจรรโลงใจคนใน

สังคม 

๑๑๔๓ 

(๙๑.๘๐) 

๑๐๒ 

(๘.๒๐) 

๑๒๑๓ 

(๙๖.๑๐) 

๔๙ 

(๓.๙๐) 

๕.๕๖*** 

๓. รายการสำหรับเด็กและเยาวชนตSองมีการศึกษา

พัฒนาการแตpละชpวงวัย และนำเสนอเนื้อหารายการ

ใหSสอดคลSองกับพัฒนาการเด็กและเยาวชน 

๑๑๖๘ 

(๙๔.๑๐) 

๗๓ 

(๕.๙๐) 

๑๒๔๗ 

(๙๗.๗๐) 

๒๙ 

(๒.๓๐) 

๕.๔๘*** 

๔. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง

ประเภทกิจการบริการสาธารณะและกิจการบริการ

ชุมชน ควรมกีารนำเสนอเนื้อหา สาระ ที่มีความ

หลากหลาย หรือมีรูปแบบการนำเสนอรายการที่

หลากหลาย เปxนสิ่งที่ชpวยใหSผูSฟ~งไมpเกิดความเบื่อ

หนpาย  

๑๑๕๐ 

(๙๒.๑๐) 

๙๘ 

(๗.๙๐) 

๑๒๑๓ 

(๙๕.๔๐) 

๕๘ 

(๔.๖๐) 

๓.๙๕*** 

๕. การจัดรายการวิทยุประเภทกิจการบริการชุมชน  

ควรประยุกตtใชSเทคนิคการมีสpวนรpวมของชุมชน เชpน 

การเชิญเขSามารpวมจัดรายการ การรpวมใหSขSอมูลใน

การจัดเตรียมเนื้อหารายการ เปxนตSน 

๑๑๖๙ 

(๙๔.๗๐) 

๖๖ 

(๕.๓๐) 

๑๒๒๗ 

(๙๗.๒๐) 

๓๕ 

(๒.๘๐) 

๓.๓๖*** 

 ๒) การกำกับดูแลเนื้อหารายการและกิจกรรมการหารายไดJของวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภท

กิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 

๑. หลักการกำกับดูแลสื่อ และรูปแบบการกำกับดูแลสื่อ 

มี ๓ รูปแบบ ไดSแกp การกำกับดูแลโดยอำนาจรัฐ  

การกำกับดูแลกันเอง และการกำกับดูแลรpวมกัน 

๑๐๘๘ 

(๘๘.๒๐) 

๑๔๖ 

(๑๑.๘๐) 

๑๑๖๕ 

(๙๒.๕๐) 

๙๕ 

(๗.๕๐) 

๔.๔๑*** 

๒. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง

ประเภทกิจการบริการสาธารณะ  ควรมีการจัดทำ

รายการที่มีเนื้อหาเกี่ยวกับเหตุการณtในป~จจุบัน หรือ

เหตุการณtที่เปxนขSอเท็จจริงที่เปxนประโยชนtตpอ

สาธารณะ 

๑๑๔๙ 

(๙๒.๗๐) 

๙๑ 

(๗.๓๐) 

๑๒๑๓ 

(๙๕.๕๐) 

๕๗ 

(๔.๕๐) 

๓.๓๑*** 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
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ที่ ขJความรูJดJานการทดลองประกอบ 

กิจการวิทยุกระจายเสียง 

ก4อน 

การเขJารับการอบรม 

หลัง 

การเขJารับการอบรม 

ค4า

เปรียบเทียบ 

(t) ถูก

ความถี่ 

(รJอยละ) 

ผิด 

ความถี่ 

(รJอยละ) 

ถูก

ความถี่ 

(รJอยละ) 

ผิด 

ความถี่ 

(รJอยละ) 

๓. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง

ประเภทกิจการบริการสาธารณะไมpจำเปxนตSองคำนึง

กลุpมผูSฟ~งที่เปxนคนพิการ คนดSอยโอกาษ หรือกลุpม

ความสนใจพิเศษ 

๔๙๘ 

(๔๐.๐๐) 

๗๔๘ 

(๖๐.๐๐) 

๖๙๙ 

(๕๕.๔๐) 

๕๖๓ 

(๔๔.๖๐) 

๙.๔๒*** 

๔. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง

ประเภทกิจการบริการชุมชน  ตSองนำเสนอเนื้อหาที่

เกี่ยวกับป~ญหาของชุมชน พรSอมชpวยแกSไขป~ญหาตpาง 

ๆ และหาทางออกในการแกSไขจากขSอเสนอแนะของ

ประชาชนหรือผูSมีสpวนไดSสpวนเสียในพื้นที่   

๑๐๙๑ 

(๘๘.๐๐) 

๑๔๙ 

(๑๒.๐๐) 

๑๑๘๖ 

(๙๓.๕๐) 

๘๓ 

(๖.๕๐) 

๕.๙๖*** 

๕. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง

ประเภทกิจการบริการชุมชน  ควรสรSางกระบวนการ

เรียนรูSใหSแกpประชาชนในชุมชน โดยสpงเสริมใหSมีการ

แลกเปลี่ยนขSอมูลและความคิดเห็นระหวpางกัน ใหS

การศึกษา ความรูSและทักษะที่จําเปxนตpอประชาชน

ผูSฟ~ง 

๑๑๗๒ 

(๙๔.๑๐) 

๗๔ 

(๕.๙๐) 

๑๒๓๗ 

(๙๗.๒๐) 

๓๖ 

(๒.๘๐) 

๔.๑๐*** 

* มีความแตกต1างอย1างมีนัยสำคัญทางสถิตทิี่ระดับ .๐๐๑ (P<๐.๐๐๑) 

 
๓.  ผลการประเมินความความหวังและความพึงพอใจในการเข2ารXวมการฝOกอบรมเพ่ือพัฒนาบุคลากรของผู2
ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง    
 
 การวิเคราะห9ความคาดหวังและความพึงพอใจของการเขHารSวมการฝZกอบรมพัฒนาบุคลากรของ          
ผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงในภาพรวม พบวSา ผูHเขHารSวมการฝZกอบรมมีความคาดหวัง
ตSอการเขHารSวมการฝZกอบรม โดยรวมอยูSในระดับมาก มีคSาเฉลี่ย ๓.๖๖ และ มีความพึงพอใจตSอการเขHารSวมการ
ฝZกอบรม โดยรวมอยูSในระดับมากเชSนเดียวกัน โดยมีคSาเฉลี่ย ๔.๐๙ เมื่อเปรียบเทียบความคาดหวัง และความพึง
พอใจในการเขHารSวมการฝZกอบรม พบวSา ความพึงพอใจในการเขHารSวมการฝZกอบรมสูงกวSาความคาดหวัง อยSางมี
นัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๐๑ ในทุกมิติ รายละเอียดดังตาราง   
 
 
 
 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๑๓๕ 

 

ตาราง ๔.๑๘ ความคาดหวังและความพึงพอใจการเขHารSวมการฝZกอบรมพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
 

หัวขJอการประเมิน ความคาดหวัง 

คpาเฉลี่ย 

(SD) 

แปลผล 

ความพึงพอใจ 

คpาเฉลี่ย 

(SD) 

แปลผล 

ค4าเปรียบเทียบ

ค4าเฉลี่ย 

(t) 

๑. เนื้อหาหลักสูตรมีความเหมาะสม ทันสมัยและ

นpาสนใจ 

๓.๗๑ 

(๐.๗๗) 

มาก 

๓.๙๙ 

(๐.๖๙) 

มาก 

๑๑.๘๖*** 

๒. เนื้อหาหลักสูตรครอบคลุมการดำเนินงานของ

วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ  

๓.๖๙ 

(๐.๗๕) 

มาก 

๔.๐๑ 

(๐.๖๗) 

มาก 

๑๔.๒๗*** 

๓. รูปแบบและกิจกรรมประกอบการฝdกอบรมมี

เหมาะสม และมีความนpาสนใจ 

๓.๖๕ 

(๐.๗๗) 

มาก 

๔.๐๒ 

(๐.๗๐) 

มาก 

๑๔.๖๔*** 

๔. วิทยากรมีความสามารถในการถpายทอดความรูS   

ทั้งการนำเขSาสูpบทเรียน การจัดลำดับขั้นตอน

ของเนื้อหาวิชา  เทคนิคและวิธีการที่ใชS  

ในการถpายทอดความรูS และตอบขSอซักถามไดS

เขSาใจชัดเจน 

๓.๗๒ 

(๑.๑๔) 

มาก 

๔.๑๐ 

(๐.๗๓) 

มาก 

๑๐.๕๖*** 

๕. วิทยากรเปñดโอกาสใหSซักถามและแสดง 

ความคิดเห็น 

๓.๖๑ 

(๐.๗๗) 

มาก 

๔.๐๖ 

(๐.๗๔) 

มาก 

๑๗.๔๕*** 

๖. สื่อการเรียนรูSและอุปกรณtที่ใชSอบรมมีความ

เหมาะสมและเพียงพอตpอผูSเขSารับการฝdกอบรม 

๓.๖๑ 

(๐.๗๖) 

มาก 

๔.๐๕ 

(๐.๗๔) 

มาก 

๑๖.๘๘*** 

๗. สื่อการเรียนรูSดSวยตนเอง มีความสะดวกตpอ 

การเรียนรูSเพิ่มเติมเกี่ยวกับวิทยุกระจายเสียง

ทดลองประกอบกิจการ 

๓.๖๐ 

(๐.๗๔) 

มาก 

๔.๐๗ 

(๐.๗๑) 

มาก 

๑๘.๘๑*** 

๘. ระยะเวลาที่ใชSฝdกอบรมจำนวน ๒ วัน  

๑๖ ชั่วโมง มีความเหมาะสม 

๓.๖๒ 

(๐.๗๘) 

มาก 

๔.๑๐ 

(๐.๗๒) 

มาก 

๑๘.๓๗*** 

๙. ระยะเวลาที่ใชSสำหรับการเรียนรูSดSวยตนเอง 

จำนวน ๒๔ ชั่วโมง มีความเหมาะสม  

๓.๕๐ 

(๐.๗๒) 

มาก 

 

 

๓.๙๗ 

(๐.๗๕) 

มาก 

๑๘.๓๙*** 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
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หัวขJอการประเมิน ความคาดหวัง 

คpาเฉลี่ย 

(SD) 

แปลผล 

ความพึงพอใจ 

คpาเฉลี่ย 

(SD) 

แปลผล 

ค4าเปรียบเทียบ

ค4าเฉลี่ย 

(t) 

๑๐. สถานที่ในการจัดฝdกอบรมมีความเหมาะสม ๓.๗๔ 

(๐.๘๑) 

มาก 

๔.๒๐ 

(๐.๗๓) 

มาก 

๑๗.๑๒*** 

๑๑. จำนวนผูSอบรมในกลุpมมีความเหมาะสม ๓.๖๔ 

(๐.๗๖) 

มาก 

๔.๐๙ 

(๐.๗๐) 

มาก 

๑๖.๙๖*** 

๑๒. ความพึงพอใจในดSานการบริหารจัดการของ

โครงการฯ ทั้งดSานการประสานงาน และอำนวย

ความสะดวกของผูSรับผิดชอบโครงการ 

๓.๗๐ 

(๐.๗๙) 

มาก 

๔.๑๕ 

(๐.๗๔) 

มาก 

๑๖.๕๔*** 

๑๓. การไดSเครือขpายเพิ่มขึ้นจากการฝdกอบรมครั้งนี ้ ๓.๕๙ 

(๐.๗๖) 

มาก 

๔.๐๓ 

(๐.๗๗) 

มาก 

๑๖.๑๔*** 

๑๔. การไดSรับความรูSเกี่ยวกับวิทยุกระจายเสียง

ทดลองประกอบกิจการเพิ่มขึ้น 

๓.๗๖ 

(๐.๗๗) 

มาก 

๔.๑๓ 

(๐.๗๐) 

มาก 

๑๓.๙๑*** 

๑๕. โดยรวมแลSวการฝdกอบรมครั้งนี้ใหSประโยชนt

คุSมคpา  

๓.๘๓ 

(๐.๗๙) 

มาก 

๔.๑๖ 

(๐.๗๐) 

มาก 

๑๒.๗๖*** 

รวม ๓.๖๖ 

(๐.๕๖) 

มาก 

๔.๐๙ 

(๐.๕๐) 

มาก 

๒๔.๔๖*** 

การแปลผล : ๑.๐๐-๑.๘๐ เท1ากับ น5อยที่สุด / ๑.๘๑-๒.๖๐ เท1ากับ น5อย / ๒.๖๑- ๓.๔๐ เท1ากับ ปานกลาง / ๓.๔๑-๔.๒๐ เท1ากับ มาก / ๔.๒๑-

๕.๐๐ เท1ากับ มากที่สุด 

* มีความแตกต1างอย1างมีนัยสำคัญทางสถิตทิี่ระดับ .๐๐๑ (P<๐.๐๐๑) 
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๔. การประเมินการถXายโอนความรู2จากหลักสูตรฝOกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงไปใช2ในการปฏิบัติงาน 
 
 การประเมินการถSายโอนความรูHจากหลักสูตรฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงไปใชHในการปฏิบัติงาน  พบวSา ภายหลังการเขHารSวมการฝZกอบรมในระยะ                
๑ เดือน ผูHเขHารSวมการฝZกอบรมมีระดับการถSายโอนความรูHจากหลักสูตรฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับ
อนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงไปใชHในการปฏิบัติงานในระดับมาก โดยมีคSาเฉลี่ย ๓.๗๔ และ 
ภายหลังการเขHารSวมการฝZกอบรมในระยะ ๓ เดือน ผูHเขHารSวมการฝZกอบรมมีระดับการถSายโอนความรูHจากหลักสูตร
ฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงไปใชHในการปฏิบัติงานใน
ระดับมากเชSนเดียวกัน โดยมีคSาเฉลี่ย ๔.๑๙ และเมื่อเปรียบเทียบการถSายโอนความรูHจากหลักสูตรฝZกอบรมเพ่ือ
พัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงไปใชHในการปฏิบัติงานในระยะ                
๑ เดือน และ ๓ เดือนภายหลังการเขHารSวมการฝZกอบรม  พบวSา  การถSายโอนความรูHจากหลักสูตรฝZกอบรมเพ่ือ
พัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงไปใชHในการปฏิบัติงานในระยะ             
๓ เดือน สูงกวSาระยะ  ๑ เดือน อยSางมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๐๑   รายละเอียดดังตาราง   
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ตาราง ๔.๑๙ การประเมินการถSายโอนความรูHจากหลักสูตรฝZกอบรมเพ่ือพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาต
ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงไปใชHในการปฏิบัติงาน  

การถ4ายโอนความรูJจากหลักสูตรฝLกอบรม 

เพื่อพัฒนาบุคลากรของผูJไดJรับอนุญาต 

ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

ไปใชJในการปฏิบัติงาน 

การดำเนินกิจการวิทยุกระจายเสียง 
ทดลองประกอบกิจการ 

การ

เปรียบเทียบ

ค4าเฉลี่ย 

(t) 

๑ เดือนภายหลัง 
การฝ?กอบรม 

๓ เดือนภายหลัง 
การฝ?กอบรม 

ค#าเฉลี่ย 
(SD) 

แปลผล 

ค#าเฉลี่ย 
(SD) 

แปลผล 
๑. การฝdกอบรมครั้งนี้ทำใหSทpานไดSรับความรูSเกี่ยวกับ

วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการเพิ่มขึ้น 

๓.๙๒ 

(๐.๘๑) 

มาก 

๔.๑๖ 

(๐.๖๕) 

มาก 

๑๓.๐๖*** 

๒. ความรูSที่ไดSจากการฝdกอบรมครั้งนี้สามรถนำไปใชSใน

การดำเนินงานวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบ

กิจการไดSจริง 

๓.๖๘ 

(๐.๘๔) 

มาก 

๔.๒๗ 

(๐.๖๕) 

มากที่สุด 

๒๕.๓๒*** 

๓. ทpานมีความมั่นใจในการดำเนินกิจการวิทย ุกระจาย

เสียงทดลองประกอบกิจการเพิ่มขึ้น 

๓.๕๒ 

(๐.๘๒) 

มาก 

๔.๑๘ 

(๐.๗๔) 

มาก 

๒๗.๘๔*** 

๔. ทpานดำเนินกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบ

กิจการอยpางถูกตSองและเขSาใจกฎระเบียบ 

๓.๗๕ 

(๐.๘๔) 

มาก 

๔.๒๔ 

(๐.๖๙) 

มากที่สุด 

๒๑.๐๗*** 

๕. เครือขpายที่ไดSจากการฝdกอบรมชpวยสpงเสริม

สนับสนุนการดำเนินกิจการวิทยุกระจายเสียง

ทดลองประกอบกิจการ 

๓.๘๕ 

(๐.๘๒) 

มาก 

๔.๑๒ 

(๐.๗๒) 

มาก 

๑๔.๒๕*** 

รวม ๓.๗๔ 

(๐.๖๓) 

มาก 

๔.๑๙ 

(๐.๕๒) 

มาก 

๓๒.๑๒*** 

การแปลผล : ๑.๐๐-๑.๘๐ เท1ากับ น5อยที่สุด / ๑.๘๑-๒.๖๐ เท1ากับ น5อย / ๒.๖๑- ๓.๔๐ เท1ากับ ปานกลาง / ๓.๔๑-๔.๒๐ เท1ากับ มาก / ๔.๒๑-

๕.๐๐ เท1ากับ มากที่สุด 

* มีความแตกต1างอย1างมีนัยสำคัญทางสถิตทิี่ระดับ .๐๐๑ (P<๐.๐๐๑) 
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สXวนท่ี ๒  ข2อเสนอเชิงนโยบายในการสXงเสริมความรู2 ความเข2าใจด2านการให2บริการกิจการกระจายเสียง 
 
 การพัฒนาหลักสูตรและจัดฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง  รวมถึงการประเมินผลการพัฒนาบุคลากรของผู HไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง สามารถจำแนกเป�นขHอเสนอเชิงนโยบายในการสSงเสริมความรูH ความเขHาใจดHานการใหHบริการ
กิจการกระจายเสียงสำหรับการดำเนินการในระยะสั ้น และขHอเสนอแนะระยะกลางและระยะยาว  โดยมี
รายละเอียดดังน้ี 
 
 ๑.  ข2อเสนอแนะสำหรับการดำเนินการในระยะสั้น  หมายถึง  สิ่งท่ีสำนักงานคณะกรรมการกิจการ
กระจายเสียง กิจการโทรทัศน9 และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ (สำนักงาน กสทช.) ควรพิจารณาและดำเนินการ
ในชSวง ๑ – ๒ ปñ เพื่อสSงเสริมความรูH ความเขHาใจดHานการใหHบริการกิจการกระจายเสียงใหHเกิดขึ้นไดHอยSางเป�น
รูปธรรม  ไดHแกS 
 
         ๑.๑  การนำคูXมือการเรียนรู2ด2วยตนเองสำหรับประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลอง
ประกอบกิจการจากโครงการฯ ทั้งในลักษณะของหนังสือเลXมเล็ก (Booklet)  และสื่อการเรียนรู2ด2วยตนเอง
ไปใช2ในการให2ความรู2กับผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง และบุคลากรท่ีเก่ียวข2อง   
  สำนักงาน กสทช. สามารถนำคูSมือการเรียนรูHดHวยตนเองสำหรับประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง
ทดลองประกอบกิจการจากโครงการฯ ทั้งในลักษณะของหนังสือเลSมเล็ก (Booklet)  และสื่อการเรียนรูHดHวย
ตนเองไปใชHในการใหHความรูHกับผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง และบุคลากรท่ี
เกี่ยวขHอง   เนื่องจากคูSมือการเรียนรูHดHวยตนเองสำหรับประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบ
กิจการ เป�นคูSมือที่สามารถเรียนรูHไดHงSายดHวยตนเองและมีแบบฝZกหัดทHายบท  ทำใหHสะดวกตSอผูHไดHรับอนุญาต
ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงสามารถใชHในการเพิ่มพูนความรูHของตนเองในเวลาวSางไดH  โดยไมSตHอง
ลางานมารSวมการฝZกอบรม   ซึ่งจากผลการประเมินภายใตHโครงการพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงในครั้งนี้ ผูHที่เขHารับการฝZกอบรม สะทHอนวSาโครงการฯ มีประโยชน9เป�นการ
เพ่ิมพูนความรูHท่ีทันสมัยและกฎระเบียบท่ีจำเป�นตSอการประกอบกิจการ   
  ๑.๒ การจัดโครงการพัฒนาศักยภาพและขีดความสามารถในการแขXงขันของผู2ได2รับอนุญาต
ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง และบุคลากรที่เกี่ยวข2องในยุคที่มีการหลอมรวมเทคโนโลยีอยXาง
ตXอเนื่อง  ด2วยวิธีการที่หลากหลาย  และมีความเหมาะสมตXอสถานการณgแพรXระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส          
โคโรนา ๒๐๑๙   
  สำนักงาน กสทช. ควรมีการจัดโครงการหรือกิจกรรมพัฒนาศักยภาพและ ขีดความสามารถในการ
แขSงขันของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง และบุคลากรที่เกี่ยวขHองอยSางตSอเนื่องทั้งใน
เชิงแพล็ตฟอร9มที่ใชHในการประกอบกิจการในยุคที่มีการหลอมรวมเทคโนโลยี การใชHแพลตฟอร9มออนไลน9ในการ
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงอีกชSองทางหนึ่ง  ขHอกฎหมาย กฎระเบียบที่เกี่ยวขHอง จริยธรรมวิชาชีพ และ
เทคนิคการผลิตรายการอยSางสรHางสรรค9  โดยมีการพัฒนาดHวยวิธีการที่หลากหลาย  และมีความเหมาะสมตSอ
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สถานการณ9แพรSระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙  ซ่ึงคาดวSาจะยังคงมีการแพรSระบาดไปอีกชSวงเวลาหน่ึง   
ทั้งจากการฝZกอบรมในชั้นเรียน  การฝZกอบรมออนไลน9 ชุดการเรียนรูHดHวยตัวเอง การเรียนรูHบนเว็บไซด9หรือการ
เรียนในรูปแบบ e-learning เพื่อที่ผู HไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง และบุคลากรท่ี
เกี่ยวขHองจะไดHรับการความรูHใหมSที่จำเป�นตSอการประกอบกิจการอยSางตSอเนื่อง  โดยเฉพาะในยุคที่มีการหลอมรวม
เทคโนโลยีทำใหHมีผูHประกอบการรุSนใหมSจากแพลตฟอร9มออนไลน9เกิดขึ้นเป�นจำนวนมากซึ่งมีเน้ือหาที่นSาสนใจ  
และมีกฎระเบียบขHอบังคับในการนำเสนอนHอยกวSาวิทยุทดลองประกอบกิจการ  อีกทั้งผูHประกอบการกลุSมนี้ไดHมี
การแบSงสSวนแบSงทางการตลาดทั้งในมิติของผูHฟäงและมิติของสปอนเซอร9จากของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบ
กิจการวิทยุกระจายเสียงไปเป�นจำนวนมาก  ทำใหHมีการแขSงขันอยSางรุนแรงในธุรกิจกิจการกระจายเสียงในปäจจุบัน 
    ๑.๓ การจัดเตรียมกลไกที่สนับสนุนการเชื่อมโยงและการแลกเปลี่ยนเรียนรู2ระหวXางสำนักงาน 
กสทช. และผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง และระหวXางผู2ได2รับอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงด2วยกันเอง  
  สำนักงาน กสทช. ควรมีการจัดเตรียมกลไกที่สนับสนุนการเชื ่อมโยง การรายงานปäญหาและ           
การแลกเปลี่ยนเรียนรูHระหวSางสำนักงาน กสทช. และผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
และระหวSางผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงดHวยกันเอง เชSน เว็บไซต9  การตั้งกลุSมใน
เครือขSายสังคมออนไลน9  การใชHโปรแกรม Line official เป�นตHน  ซึ ่งสำนักงานสามารถใชHเป�นชSองทางใน                 
การสื่อสารขSาวสาร  การรับแจHงปäญหาที่เกี่ยวขHองกับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ 
หรือการรายงานการนำเสนอส่ือวิทยุกระจายเสียงท้ังเน้ือหาและโฆษณาท่ีไมSเหมาะสม   
      ๑.๔ การประสานความรXวมมือกับองคgกรเครือขXายวิชาชีพส่ือ วิชาชีพอ่ืนๆ และเครือขXายจิตอาสา 
ให2เข2ามามีสXวนรXวมในการให2ความรู2 ความเข2าใจ การแลกเปลี่ยนข2อมูลขXาวสารและทำงานรXวมกับผู2ได2รับ
อนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงเพื่อพัฒนาคุณภาพรายการ และการนำเสนอข2อมูล
ขXาวสารท่ีเปkนประโยชนg 
   สำนักงาน กสทช. ควรมีการประสานความรSวมมือกับองค9กรเครือขSายวิชาชีพสื่อ วิชาชีพอื่นๆ 
และเครือขSายจิตอาสา ใหHเขHามามีสSวนรSวมในการใหHความรูH ความเขHาใจ การแลกเปลี่ยนขHอมูลขSาวสารและทำงาน
รSวมกับผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงเพื่อพัฒนาคุณภาพรายการ และการนำเสนอ
ขHอมูลขSาวสารท่ีเป�นประโยชน9 เชSน  สำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา (อย.)  สามารถเขHามามีบทบาทและ
รSวมสนับสนุนการใหHความรู Hเกี ่ยวกับการโฆษณาเครื ่องสำอางและยาบำรุงตSางๆ  ศูนย9ตSอตHานขSาวปลอม 
ประเทศไทย กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม  สามารถเป�นพันธมิตรกันในการแจHงเบาะแสขSาวปลอม
หรือตรวจสอบขSาววSาเป�นขSาวท่ีเช่ือถือไดHหรือไมSกSอนนำเสนอผSานทางรายการวิทยุทดลองประกอบกิจการ  หรือ
สำนักขSาวจากสSวนกลางในการสSงขHอมูลขSาวสารที่ถูกตHองใหHกับวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ  เป�น
ตHน  นอกจากนี้สามารถเชิญเครือขSายจิตอาสาตSางๆเขHามามีสSวนรSวมในการจัดรายการเพื่อยกระดับคุณภาพของ
รายการใหHนSาสนใจและเป�นประโยชน9ตSอผูHฟäง  เมื่อรายการนSาสนใจ จะชSวยดึงดูดสปอนเซอร9ตSางๆใหHเขHามา
สนับสนุนสถานีตSอไป 
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    ๑.๕ การจัดหลักสูตรฝOกอบรมเพื่อพัฒนาเครือขXายผู2นำผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง (Train the trainer program)  
  สำนักงาน กสทช. ควรมีการจัดหลักสูตรฝZกอบรมเพื่อพัฒนาเครือขSายผูHนำผูHไดHรับอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงโดยเป�นหลักสูตรเขHมขHน (Train the trainer program)  เพื่อใหHผูHนำเหลSานี้นำ
ความรู Hท ี ่ ได HจากการฝZกอบรมไปขยายผลและสอนตSอใหHก ับผ ู H ได Hร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงหรือบุคลากรอื ่นๆในพื ้นที ่ของตนเอง รวมถึงสามารถทำหนHาที ่ในการกำกับดูแลและ            
ใหHคำแนะนำในการแกHป äญหาเกี ่ยวกับการประกอบกิจการผู H ได Hร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงในพื้นที่ของตนเอง โดยในกรณีที่มีประเด็นที่คSอนขHางรุนแรงหรือ ประเด็นเชิงละเมิดจริยธรรม
วิชาชีพ  เครือขSายผูHนำผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงกลุSมนี้จะเป�นผูHคอยรายงาน
ใหHกับสำนักงาน กสทช. 
 
  ๒.  ข2อเสนอแนะระยะกลางและระยะยาว  หมายถึง  ส่ิงท่ีสำนักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง 
กิจการโทรทัศน9 และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ ควรพิจารณาและดำเนินการในชSวง ๓ - ๑๐ ปñ เพื่อสSงเสริม
ความรูH ความเขHาใจดHานการใหHบริการกิจการกระจายเสียงใหHเกิดข้ึนไดHอยSางเป�นรูปธรรม   ไดHแกS 
 
          ๒.๑ การศึกษาและระบุความรู2 ทักษะพื้นฐาน  และสมรรถนะที่จำเปkนตXอการดำเนินงาน
วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ และอาจมีการพิจารณานำไปผูกโยงกับการตXอใบอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงในอนาคต  เพ่ือท่ีผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทุก
สถานีจะสามารถประกอบกิจการได2บนมาตรฐานระดับเดียวกัน 
  สำนักงาน กสทช. ควรมีการศึกษาและระบุความรูH ทักษะพื้นฐาน  และสมรรถนะที่จำเป�นตSอการ
ดำเนินงานวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ จะทำใหHผ ู Hได Hร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงและบุคลากรที่เกี่ยวขHองมีการเรียนรูHเพิ่มเติมและพัฒนาตนเองอยSางตSอเนื่อง  เพื่อยกระดับการ
ประกอบกิจการและการดำเนินงานของตนเองยุคที่มีการแขSงขันในธุรกิจวิทยุกระจายเสียงคSอนขHางสูง   โดย 
พิจารณาจากชSองวSางของความรูHของตนเองกับสิ่งที่สำนักงาน สำนักงาน กสทช. ระบุไวH  เชSน  ความรูHในดHาน
กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวขHองกับการดำเนินงานวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ  จริยธรรมของ             
ผู Hประกอบวิชาชีพสื่อ การประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการในยุคที่มีการหลอมรวม
เทคโนโลยี  การรูHเทSาทันส่ือและส่ือดิจิทัล  เป�นตHน   
  นอกจากนี้สำนักงาน กสทช. อาจมีการพิจารณานำความรูH ทักษะพื้นฐาน  และสมรรถนะที่กำหนด
ขึ้นไปผูกโยงกับการตSอใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงในอนาคต เพื่อเป�นการกำหนดใหH           
ผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงจะตHองมีการเรียนรูH และติดตามขSาวสารที่เกี่ยวขHองกับ        
การประกอบกิจการอยSางตSอเน่ือง  โดยผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงจะตHองมีการเรียนรูH
ในประเด็นที่สำนักงาน กสทช. กำหนด หรือสำนักงาน กสทช. อาจจะจัดทำเป�นหลักสูตรออนไลน9และสSงใหHผูHไดHรับ
อนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง และทำแบบประเมินใหHผSาน  โดยนำมาเป�นหนึ่งในเอกสารแนบ
กับการยื่นคำรHองขอตSอใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง ในลักษณะเดียวกับการตSออายุใบขับข่ี
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รถยนต9 หรือการตSออายุใบอนุญาตวิชาชีพบางประเภท เป�นตHน  เพื่อที่ผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงทุกสถานีจะสามารถประกอบกิจการไดHบนมาตรฐานระดับเดียวกัน 
          ๒.๒ การทำความรXวมมือทางวิชาการกับสถาบันในระดับอุดมศึกษาที่มี หลักสูตรด2านนิเทศ
ศาสตรgและส่ือสารมวลชน ท่ีกระจายอยูXท่ัวทุกภูมิภาคของประเทศ   
   สำนักงาน กสทช. ควรมีการทำความรSวมมือทางวิชาการกับสถาบันในระดับอุดมศึกษาที่มี 
หลักสูตรดHานนิเทศศาสตร9และส่ือสารมวลชน ท่ีกระจายอยูSท่ัวทุกภูมิภาคของประเทศ  เพ่ือใหHสามารถเขHามามีสSวน
รSวมในการใหHความรูHเพื่อพัฒนาคุณภาพการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ  รวมถึงยัง
สามารถชSวยเป�นหน่ึงในผูHกำกับดูแลเน้ือหาและคุณภาพรายการของวิทยุทดลองประกอบกิจการไดHเป�นอยSางดี 
   ๒.๓ การพัฒนาทักษะการรู 2เทXาทันสื ่อให2กับผู 2ได2ร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง บุคลากรท่ีเก่ียวข2อง และประชาชนทุกชXวงวัย 
    สำนักงาน กสทช.  ควรมีการจัดโครงการหรอืกิจกรรมพัฒนาทักษะการรูHเทSาทันสื่อใหHกับผูHไดHรับ
อนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง บุคลากรที่เกี่ยวขHอง และประชาชนทุกชSวงวัยไมSจำกัดเฉพาะ
เยาวชนเทSานั้น  ซึ่งการที่จะสSงเสริมความรูH ความเขHาใจดHานการใหHบริการกิจการกระจายเสียงใหHเกิดขึ้นไดHอยSาง
เป�นรูปธรรม  ไมSจำกัดเฉพาะอยูSท่ีผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง หรือบุคลากรท่ี
เกี่ยวขHองเทSานั้น หากแตSประชาชนทุกชSวงวัยที่เป�นผูHรับฟäงสื่อวิทยุตHองมีความสามารถในการคัดกรองขHอมูล
ขSาวสารท่ีถูกตHองและเป�นประโยชน9กับตนเอง  รวมถึงตHองสามารถคัดกรองขHอมูลขSาวสารท่ีเป�นเท็จ  แฝงดHวยความ
รุนแรงหรือไมSเหมาะสมตSอเด็กและเยาวชน  หรือเป�นโฆษณาที่หลอกลวงหรือบิดเบือนตSอผูHบริโภค  เพื่อรายงาน
ผSานชSองทางของรัฐใหHมีการดำเนินการลงโทษผูHประกอบกิจการตSอไป  จะเป�นอีกแนวทางหนึ่งที่สามารถสามารถ
ดำเนินการควบคูSไปกับการสSงเสริมความรูH ความเขHาใจดHานการใหHบริการกิจการกระจายเสียง เพื่อเป�นการกำกับ
ดูแลและพัฒนาคุณภาพของการใหHบริการกิจการกระจายเสียงไดHอยSางมีประสิทธิภาพ   
   ๒.๔ การจัดทำคูXมือจริยธรรมวิชาชีพสำหรับผู2ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลอง
ประกอบกิจการโดยเฉพาะ 
   สำนักงาน กสทช.  ควรมีการจ ัดทำคู Sม ือจร ิยธรรมว ิชาช ีพสำหรับผ ู Hประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการโดยเฉพาะ จะเป�นคัมภีร9สำหรับการประกอบกิจการอยSางมีคุณภาพ          
อันเนื่องมาจากในปäจจุบันมีการแขSงขัน มากสำหรับวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการและสื่อประเภทอื่นๆ
ในยุคที่มีการหลอมรวมเทคโนโลยี  ประเด็นดHานการขาดจริยธรรมของผูHประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลอง
ประกอบกิจการบางกลุSมท่ีสะทHอนออกมาใหHเห็นไดHในหลายมิติของการประกอบกิจการ ไมSวSาจะเป�นการที่เนHน
การนำเสนอขSาวสารท่ีรวดเร็ว  โดยไมSไดHมีการคัดกรองวSาขSาวน้ันๆเป�นขSาวท่ีถูกตHองหรือไมS  ความเหมาะสมของ
รูปแบบการนำเสนอและการใชHภาษาท่ีถูกตHอง  หรือการเนHนในเชิงธุรกิจมากกวSาการทำเพ่ือประโยชน9สาธารณะ 
การใสSความคิดเห็นของตนเองลงไปในขSาวสารเพื่อดึงความสนใจจากผูHชมผูHฟäง หรือการนำเสนอขSาวโดยไมSไดH
คำนึงถึงประเด็นจริยธรรมวิชาชีพสื่อและการละเมิดสิทธิสSวนบุคคลของผูHที่ปรากฎในขSาว  การนำเสนอขาย
สินคHาหรือบริการที่มีราคาสูงกวSาความเป�นจริง  หรือเป�นผลิตภัณฑ9ที่เป�นอันตรายตSอสุขภาพของผูHบริโภค        
เป�นตHน   
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   ๒.๕ การพิจารณา  การจัดทำตัวชี้วัดและมาตรการในการสนับสนุนผู2ได2รับอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชนบางสถานีที่มี
เนื้อหาที่เปkนประโยชนgตXอสังคม รวมถึงการแนะนำและให2ความรู2เกี่ยวกับแหลXงทุนอื่นๆ ที่ผู2ได2รับอนุญาต
ทดลองประกอบกิจการสามารถเข2าถึงเพ่ือขอรับการสนับสนุนได2 
   สำนักงาน กสทช. ควรมีการพิจารณาการสนับสนุนผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชนบางสถานีท่ีมีเน้ือหาท่ีเป�นประโยชน9ตSอ
สังคม เพื ่อใหHยังสามารถประกอบกิจการตSอไป  หากสำนักงาน กสทช.  เห็นสมควรในการใหHการสนับสนุน  
สำนักงาน กสทช.  ควรมีการ จัดตั ้งคณะทำงานหรือศึกษาทบทวนเพื ่อจัดทำตัวชี ้วัดอยSางเป�นรูปธรรมถึง
องค9ประกอบของสถานีวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชนที่ควรไดHรับ  
การสนับสนุน   เนื่องจาก สำนักงาน กสทช. มีงบประมาณและทรัพยากรที่มีอยูSอยSางจำกัดและมีพันธกิจในดHาน
อื่นๆ   การที่มีตัวชี ้วัดที่ชัดเจนและเป�นรูปธรรมจะทำใหHสามารถประเมินและระบุสถานีที ่สมควรไดHรับการ
สนับสนุนไดHอยSางเป�นรูปธรรม  โดยไมSมีขHอคอรหาจากสถานีอ่ืนๆหรือผูHเก่ียวขHองท่ีไมSไดHรับการสนับสนุน 
   นอกจากนี้ สำนักงาน กสทช. ควรมีการแนะนำและใหHความรูHเกี่ยวกับแหลSงทุนอื่นๆ ที่ผูHไดHรับ
อนุญาตทดลองประกอบกิจการสามารถเขHาถึงเพื่อขอรับการสนับสนุนไดH เชSน สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการชุมชนจะไดHรับการอุดหนุนสSวนหนึ่งจะไดHรับจากกองทุนวิจัยและพัฒนา
กิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน9 และกิจการ โทรคมนาคม เพื่อประโยชน9สาธารณะ ในดHานการสSงเสริมและ
สนับสนุนเงินจากกองทุนวิจัยและพัฒนา กิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน9 และกิจการโทรคมนาคม เพ่ือ
ประโยชน9สาธารณะ ตามมาตรา ๕๒(๑) หรือกองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัยและสรHางสรรค9 เป�นตHน 
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 สXวนท่ี ๓ การวิจารณgผล 
 
 ในสSวนของการวิจารณ9ผล จะนำเสนอผลจากการประเมินผลการฝZกอบรมเพ่ือพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับ
อนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  โดยแบSงออกเป�น ๓ ประเด็น ดังน้ี 
 
 ๑. การประเมินความรูHความเขHาใจในการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการจาก
การเขHารSวมการฝZกอบรมเพ่ือพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  
 “ผลการประเมินความรู1ความเข1าใจในการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ              

โดยการเปรียบเทียบก?อนและหลังการเข1าร?วมการฝDกอบรม พบว?า ในภาพรวมผู1เข1ารับการฝDกอบรมร1อยละ 

๑๐๐.๐๐ มีความรู1เพิ่มขึ้นจากการเข1าร?วมการฝDกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผู1ได1รับอนุญาตทดลองประกอบ

กิจการวิทยุกระจายเสียง  และเมื่อเปรียบเทียบความรู1ความเข1าใจในการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลอง

ประกอบกิจการก?อนและหลังการฝDกอบรม พบว?า  ผู1ได1รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงมี

ความรู1ความเข1าใจสูงขึ ้นภายหลังการเข1าร?วมการฝDกอบรมทั้งในภาพรวม ภาพรวมของแต?ละโมดูล  และทุก

ประเด็นจากทุกโมดูลอย?างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๐๑” ที่พบผลเชSนน้ีเนื่องจากการจัดฝZกอบรมมีการ
ประเมินความตHองการจำเป�นในดHานความรูH  ทักษะ  วิธีการจัดฝZกอบรมมาใชHเป�นขHอมูลพื้นฐานในการพัฒนา
หลักสูตร  ทำใหHสามารถพัฒนาหลักสูตรไดHสอดคลHองกับความตHองการของผูHไดHรับใบอนุญาตทดลองประกอบ
กิจการวิทยุกระจายเสียง  มียังมีการผสมผสานวิธีการเรียนรูHที่หลากหลาย ทั้งการบรรยาย  การอภิปรายกลุSม  การ
ยกกรณีศึกษา  การแลกเปลี่ยนประสบการณ9ระหวSางผูHเขHารับการฝZกอบรมกับวิทยากร  เป�นตHน  เพื่อชSวยใหHผูHเขHา
รับการฝZกอบรมสามารถเขHาใจเนื้อหาความรูHที่มีอยูSจำนวนมากไดHอยSางมีประสิทธิภาพ และสอดคลHองกับแนวคิด
ของ Nadler (๑๙๘๐) และศุภชัย ยาวะประภาษ (๒๕๔๑)  ที่เสนอวSาการฝZกอบรมเป�นกิจกรรมการเรียนรูHท่ีถูก
ออกแบบข้ึนเพ่ือใหHบุคลากรท่ีกำลังปฏิบัติงานอยูSในปäจจุบันหรือกำลังจะไดHรับมอบหมายใหHทำงานในอนาคต ไดH
เกิดการเพิ่มพูน ทักษะ ความรูH ที ่เกี ่ยวขHองการสายงานที่รับผิดชอบ โดยมีเปáาหมายเพ่ือยกระดับความรูH 
ความสามารถ ทักษะ ของบุคลากร ใหHสามารถปฏิบัติงานในตำแหนSงนั้นไดH อีกทั้งยังเป�นการเป≠ดโอกาสใหH
บุคลากรไดHเตรียมความพรHอมสูSการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดแกSหนSวยงานในอนาคต ไมSไดHมุSงเนHนที่ตัวงาน แตS
มุSงเนHนเพื่อใหHเกิดการเปลี่ยนแปลงตามหนSวยงานที่ตHองการ เป�นการดำเนินการชSวยเพิ่มศักยภาพ ทัศนคติ และ
มุมมองในการปฏิบัติงานของบุคลากรใหHกวHางขึ้น อยSางไรก็ตามการท่ีผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงมีความรูHความเขHาใจในการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการสูงข้ึน
ภายหลังการเขHารSวมการฝZกอบรมพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  
เนื่องจากที่ใชHในการฝZกอบรมครั้งนี้มีการผสมผสานการฝZกอบรมเขHากับวิธีการเรียนรูHที่หลากหลายรวมถึงการฝZก
ปฏิบัติและอภิปรายในชั้นเรียน  ซึ่งสอดคลHองกับแนวคิดของ Cliffore & Thorpe (๒๐๐๗) ท่ีเสนอวSาการที่ทำใหH
คSาใชHจSายสำหรับการพัฒนาบุคลากรใหHไดHผลลัพธ9ที่คุHมคSาตHองผนวกทั้งการฝZกอบรมและการเรียนรูHเขHาดHวยกัน 
โดยการฝZกอบรมเป�นวิธีการที่ชSวยใหHบุคลากรมีทักษะใหมS มีความรูHและเทคนิคที่ใชHในการปฏิบัติงาน แตSการ
เรียนรูHชSวยในการพัฒนาผลการปฏิบัติงานโดยผนวกและโอนถSายส่ิงท่ีไดHรับจากการฝZกอบรมไปสูSองค9กร   
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 ผลการศึกษาในสSวนนี้สอดคลHองกับผลการศึกษาของ ชาลิสา มากแผSนทอง  (๒๕๔๗) ไดHศึกษาการ
วิจัยเพื่อสรุปบทเรียน : กระบวนการเตรียมกลุSมวิทยุชุมชน จังหวัดปäตตานี ซึ่งผลการศึกษาพบวSา กระบวนการ
สรHางกลุSมมีทั้งสิ้น ๓ ระยะ คือ ระยะการสรHางกลุSม ระยะการเตรียมความพรHอม และระยะการขยายโหนด โดย
พบวSาทั้ง 3 ระยะแหSงการเติบโตตHองอาศัย กิจกรรมเป�นเครื่องประคองไมSใหHกลุSมลHมหายไป ขณะที่การทํางานท่ี
ยากที่สุดคือ ระยะการขยายโหนดเพื่อสรHางเครือขSายใหHกวHางขึ้น โดยกระบวนการเตรียมกลุSมวิทยุชุมชนตHองมี 
กิจกรรมตSางๆจึงตHองมุSงเนHนกระบวนการการสื ่อสารอยSางมีสSวนรSวม ซึ ่งตHองอาศัยการสื ่อสารสองทางท่ี
ประชาชนสามารถรSวมแลกเปลี่ยน หรือแสดงความคิดเห็นไดH และสอดคลHองกับผลการศึกษาของกุลวัฒน9            
ทศพะรินทร9 และ จิรภัทร กิตติวรากูล (๒๕๖๐) ท่ีศึกษาการปรับตัวของส่ือวิทยุกระจายเสียงในจังหวัดเชียงใหมS 
และไดHเสนอแนวทางใหHกับสื่อวิทยุในการเตรียมความพรHอมและพัฒนาความรูHในดHานการสรHางรูปแบบและ
เนื ้อหาอยSางสรHางสรรค9และมีเอกลักษณ9ชัดเจน การทำรายวิทยุออกอากาศทั ้งภาพและเสียงพรHอมกัน            
รายการวิทยุแบบ Personalize Content  การทำกลยุทธ9ทางการตลาดเพื่อสรHางแบรนด9ใหHกับสถานีและ
รายการ และการทำกิจกรรมเพื่อเชื่อมความสัมพันธ9ระหวSางนักจัดรายการวิทยุกับผูHฟäง   และสอดคลHองกับผล
การศึกษาของมูลนิธิสถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนาประเทศไทย (๒๕๕๙) ที่ไดHศึกษาวิจัยการปฏิรูปสื่อในเรื่อง            
สภาพปäญหาและแนวทางการพัฒนาบุคลากรสื่อ ซึ่งไดHเสนอแนวทางในการพัฒนาบุคลากรสื่อนั้น ควรเนHน
ความรูHและความคิดที่เกี่ยวขHองกับจรรยาบรรณ และคุณภาพในการปฏิบัติหนHาที่ และมีการกำหนดใหHปฏิบัติ
หนHาท่ีภายใตHกรอบจรรยาบรรณ   
  
 ๒. การวิเคราะห9ความคาดหวังและความพึงพอใจของการเขHารSวมการฝZกอบรมพัฒนาบุคลากรของ          
ผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
 “การวิเคราะหVความคาดหวังและความพึงพอใจของการเข1าร?วมการฝDกอบรมพัฒนาบุคลากรของ          

ผู1ได1รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง พบว?า ผู1เข1าร?วมการฝDกอบรมมีความคาดหวังต?อการเข1า

ร?วมการฝDกอบรม โดยรวมอยู?ในระดับมาก มีค?าเฉลี่ย ๓.๖๖ และ มีความพึงพอใจต?อการเข1าร?วมการฝDกอบรม 

โดยรวมอยู?ในระดับมากเช?นเดียวกัน โดยมีค?าเฉลี่ย ๔.๐๙ เมื่อเปรียบเทียบความคาดหวัง และความพึงพอใจใน        

การเข1าร?วมการฝDกอบรม พบว?า ความพึงพอใจในการเข1าร?วมการฝDกอบรมสูงกว?าความคาดหวัง อย?างมีนัยสำคัญ

ทางสถิติที่ระดับ .๐๐๑ ในทุกมิติ” ที่พบผลเชSนน้ี เนื่องจากการจัดฝZกอบรมมีการคัดเลือกผูHเขHารับการฝZกอบรมใหH
เหมาะสมกับ กลับหลักสูตรการฝZกอบรมและจำนวนวัสดุอุปกรณ9  วิทยากรและวิทยากรประจำกลุSมรวมถึงเนื้อหา
ของหลักสูตรมีความสอดคลHองกับความตHองการของผูHเขHารับการฝZกอบรม  ทั้งการจัดฝZกอบรมมีการยืดหยุSนและ
ปรับวิธีการจัดฝZกอบรมใหHสอดคลHองกับสถานการณ9ของแตSละจังหวัดจึงทำใหHผูHเขHารับการอบรมมี ความพึงพอใจสูง
กวSาความคาดหวัง ในการเขHารSวมการฝZกอบรม  ซึ่งสอดคลHองกับแนวคิดของ  Johnson & Lyth (๑๙๙๑)   ศิ
ริวรรณ เสรีรัตน9 และคณะ (๒๕๕๒)  กลSาววSา ความคาดหวังเป�นจิตนาการของแตSละบุคคลตSอการไดHรับบริการ ซ่ึง
เป�นไปตามประสบการณ9ของแตSละบุคคล บางครั้งการประชาสัมพันธ9เกินความจริง จะทำใหHผูHรับบริการเกิดความ
คาดหวังสูงกSอนการเขHารับบริการและเกิดความผิดหวังหลังจากไดHรับบริการ  ในขณะท่ีความพึงพอเป�นความรูHสึกท่ี
ดีของผูHรักบริการตSอเมื่อไดHรับบริการที่เป�นไปตามความคาดหวังจากการไดHรับบริการ ซึ่งเป�นไปไดHทั้งทางบวกและ
ทางลบ ทั้งนี้ตHองขึ้นอยูSกับการตอบสนองตSอความตHองการนั้นบรรลุจุดมุSงหมายหรือไมSจากการรับบริการในแตSละ
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ครั้ง โดยเปรียบเทียบจากผลัพธ9และการรับรูHขั ้นตอนการทำงาน กับความคาดหวังของแตSละบุคคล หากความ
คาดหวังกับผลลัพธ9เทSากันผูHรับบริการเกิดความพึงพอใจ หากความคาดหวังมีคSาสูง แตSผลลัพธ9มีคSาต่ำกวSา แสดงวSา
เกิดความไมSพึงพอใจของผูHรับบริการ หรือเรียกไดHวSาความพึงพอใจนHอยกวSาความคาดหวังนั่นเอง ดังนั้นการที่ผูH
ไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงมีความพึงพอใจในการเขHารSวมการฝZกอบรมสูงกวSาความ
คาดหวัง หมายถึง การจัดการฝZกอบรมพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง
สามารถตอบสนองสิ่งที่ผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงตHองการ   ทั้งในเชิงความรูHจากการ
ฝZกอบรม  วิทยากร  สื่อการเรียนรูHและวัสดุอุปกรณ9สำหรับการจัดการฝZกอบรม และการบริหารการจัดการจัดการ
ฝZกอบรมในภาพรวม พบผลเชSนน้ีสอดคลHองกับแนวคิดของ  Grigoroudis  &  Hirata (๒๐๐๙ อHางในสมิต สัชฌุกร, 
๒๕๔๕) ที่กลSสวถึงปäจจัยหลักในการสรHางความพึงพอใจวSาการทราบความตHองการของผูHรับบริการ จะทำใหH
สามารถจัดการบริการที ่เหมาะสมและตอบสนองตSอความตHองการของผู HรับบริการไดHอยSางตรงจุด  การใหH
ความสำคัญในการบริการของผูHใหHบริการ เพื่อแสดงถึงความพรHอม ความรูH อารมณ9 และความเต็มใจในการบริการ 
ใหHผูHรับบริการไดHเห็น เพ่ือสรHางความประทับใจในการใชHบริการ และการจัดการส่ิงแวดลHอม อุปกรณ9 และส่ิงอำนวย
ความสะดวกใหHมีความพรHอม และเพียงพออยูSเสมอ รวมถึงแนวทางการแกHไขปäญหาเฉพาะหนHาที่อาจจะเกิดขึ้นใหH
สามารถแกHไขปäญหาไดHอยSางทันทSวงที 
 
 ๓. การประเมินการถSายโอนความรูHจากหลักสูตรฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงไปใชHในการปฏิบัติงาน   
 “การประเมินการถ?ายโอนความรู1จากหลักสูตรฝDกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผู1ได1รับอนุญาตทดลอง

ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงไปใช1ในการปฏิบัติงาน พบว?า ภายหลังการเข1าร?วมการฝDกอบรมในระยะ                

๑ เดือน ผู1เข1าร?วมการฝDกอบรมมีระดับการถ?ายโอนความรู1จากหลักสูตรฝDกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผู1ได1รับ

อนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงไปใช1ในการปฏิบัติงานในระดับมาก โดยมีค?าเฉลี่ย ๓.๗๔ และ 

ภายหลังการเข1าร?วมการฝDกอบรมในระยะ ๓ เดือน ผู1เข1าร?วมการฝDกอบรมมีระดับการถ?ายโอนความรู1จากหลักสูตร

ฝDกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผู1ได1รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงไปใช1ในการปฏิบัติงานใน

ระดับมากเช?นเดียวกัน โดยมีค?าเฉลี่ย ๔.๑๙ และเมื่อเปรียบเทียบการถ?ายโอนความรู1จากหลักสูตรฝDกอบรมเพ่ือ

พัฒนาบุคลากรของผู1ได1รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงไปใช1ในการปฏิบัติงานในระยะ                

๑ เดือน และ ๓ เดือนภายหลังการเข1าร?วมการฝDกอบรม  พบว?า  การถ?ายโอนความรู1จากหลักสูตรฝDกอบรมเพ่ือ

พัฒนาบุคลากรของผู1ได1รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงไปใช1ในการปฏิบัติงานในระยะ             

๓ เดือน สูงกว?าระยะ  ๑ เดือน อย?างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๐๑” ท่ีพบผลเชSนน้ีเน่ืองจากหลักสูตรฝZกอบรม
เพื ่อพัฒนาบุคลากรของผู HไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  มีการจัดฝZกอบรมและ           
ผนวกวิธีการเรียนรูHที่หลากหลายเขHาดHวยกันเพื่อใหHผูHไดHรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  ไดH
มีการเรียนรูHทั้งในหHองเรียนและนอกหHองเรียนผSานเครือขSายผูHไดHรับใบอนุญาตฯ ทางกลุSมในเฟสบุHค มีคูSมือการ
เรียนรูHดHวยตัวเองและสื่อการเรียนรูHดHวยตัวเองสำหรับใชHในการทบทวนความรูHที่มีอยูSจำนวนมากนอกเหนือจากการ
ฝZกอบรมในชั้นเรียน  ซึ่งสอดคลHองกับผลการศึกษาของ พสชนัน  นิรมิตไชยนนท9 (๒๕๕๙) ท่ีไดHสังเคราะห9แนว
ปฏิบัติในประเทศไทยเกี่ยวกับการพัฒนาบุคลากร จากเว็บไซต9 www.happy-workplace.com  พบวSา  แนว



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๑๔๗ 

 

ทางการพัฒนาบุคลากรขององค9กรในประเทศไทย ท่ีมีประสิทธิภาพตHองมีการผสมผสานวิธีการพัฒนาท่ีหลากหลาย
ทั้งการจัดฝZกอบรมในประเด็นที่เกี่ยวขHองกับทักษะการทำงาน (Work Skill)  โดยการจัดกิจกรรมฝZกอบรมทักษะ
ทางวิชาชีพและใหHความรูHในประเด็นที่จำเป�นตSอการทำงาน  การพัฒนาระบบกำกับดูแลการทำงานของบุคลากร         
การเป�นพี่เลี้ยง (Mentoring)   ที่ใหHคำแนะนำทั้งดHานการทำงาน สรHางแรงจูงใจและใหHขHอมูลยHอนกลับ   การสรHาง
เครือขSาย  (Networking)  เพื่อใหHเครือขSายบุคคลในการแลกเปลี่ยนความรูH  ทักษะ และแนวคิดในลักษณะทั้งท่ี
เป�นและไมSเป�นทางการ  และการสSงเสริมใหHบุคลากรสามารถเรียนรูHดHวยตนเองโดยองค9กร จัดเตรียมโครงสรHาง
พ้ืนฐานหรือวัสดุอุปกรณ9ท่ีสนับสนุนการเรียนรูHใหHกับบุคลากร 
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บทท่ี ๕ 

สรุปผลการวิจัยและข:อเสนอแนะ 
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บทที่ ๕ 

สรุปผลการวิจัยและขGอเสนอแนะ 

 

๑.  สรุปผลการวิจัย 

 
 โครงการพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงมีวัตถุประสงค9
การศึกษาเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงและผูHที่เกี่ยวขHอง 
กลุSมตHนแบบใหHมีความรูH ความเขHาใจทั้งในดHานกฎหมายการออกอากาศ จริยธรรมและหลักแนวคิดของกิจการ
ประเภทตSางๆ  และเพื่อใหHการประกอบกิจการกระจายเสียง (ทดลองออกอากาศ) เกิดประโยชน9ตSอสาธารณะ
ตามลักษณะ และประเภทของกิจการ โครงการฯ มีประเมินความตHองการในการฝZกอบรมจากผูHไดHรับอนุญาต
ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง (Training Need Assessment) จำนวน ๔๒๗ คน และจัดฝZกอบรม
ใหHกับผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง หรือผูHที ่ปฏิบัติงานในสถานีวิทยุ  จำนวน            
๖๐ คน/ พื้นท่ี  รวมทั้งสิ้น ๑,๓๒๐ คน  ซึ่งครอบคลุมทุกประเภทกิจการ ทั้งกิจการทางธุรกิจ กิจการบริการ
สาธารณะ และประเภทกิจการบริการชุมชน และครอบคลุมสำนักงาน กสทช. สSวนกลาง และสำนักงาน กสทช. 
จำนวน ๒๑ พ้ืนท่ี รวมท้ังส้ิน ๒๒ พ้ืนท่ี  โดยผลการศึกษามีรายละเอียดดังตSอไปน้ี  
 ๑.  การประเมินความต2องการในการฝOกอบรมจากผู 2ได2ร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง   
 กระบวนการหลักสูตรพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
เริ่มตHนจากการศึกษาแนวคิดทฤษฎีและเอกสารที่เกี่ยวขHอง  การสำรวจความคิดเห็นเพื่อประเมินความตHองการ
ในการฝZกอบรมจากผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง (Training Need Assessment) 
ทั้งประเภทกิจการทางธุรกิจ ประเภทกิจการบริการสาธารณะ และประเภทกิจการบริการชุมชน จำนวนทั้งส้ิน         
๔๒๗ คน   โดยเก็บรวบรวมจากสำนักงาน กสทช. เขต จำนวน ๒๑ เขตทั่วประเทศ และสำนักงาน กสทช.
สSวนกลาง  จากนั้นนำมาพัฒนา (รSาง) หลักสูตรพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง ผลการประเมิน พบวSา  บุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง
ที่เป�นผูHตอบแบบสอบถามมีความตHองการดHานความรูHดHานวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการในภาพรวม
ในระดับมาก มีคSาเฉลี่ยเทSากับ ๓.๙๖ โดยความรูHดHานวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการท่ีบุคลากรของ       
ผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงตHองการไดHรับการฝZกอบรมมากที่สุดเป�น ๓ ลำดับแรก 
และอยูSในระดับมากเชSนกัน  ไดHแกS  การเตรียมความพรHอมและขั้นตอนการขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบ
กิจการวิทยุกระจายเสียง และการตSอใบอนุญาตฯ  และเครื่องมือที่ใชHในการกำกับดูแลเนื้อหารายการทางวิทยุ 
มีคSาเฉลี่ยเทSากับ ๔.๑๑ รองลงมา ไดHแกS โครงสรHางและกระบวนการในการกำกับดูแลเนื้อหารายการทางวิทยุ
และโทรทัศน9 มีคSาเฉลี่ยเทSากับ ๔.๐๕ ตามลำดับ  ในสSวนของทักษะ  บุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงมีความตHองการในการพัฒนาทักษะการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง ใน
ภาพรวมในระดับมาก มีคSาเฉลี่ยเทSากับ ๔.๑๔ เชSนกัน โดยทักษะการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงท่ี
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บุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงตHองการไดHรับการฝZกอบรมมากที่สุดเป�น 
๓ ลำดับแรก และอยูSในระดับมากถึงมากที่สุด  ไดHแกS  เทคนิคการนำเทคโนโลยีมาใชHในการจัดรายการวิทยุ  มี
คSาเฉลี่ยเทSากับ ๔.๒๑ รองลงมา ไดHแกS เทคนิคการผลิตเนื้อหารายการใหHเขHาถึงกลุSมเปáาหมาย  และเทคนิคการ
คัดกรองขHอมูลหรือขSาวปลอม  มีคSาเฉล่ียเทSากับ  ๔.๑๓ ตามลำดับ  
 ในดHานวิธีการฝZกอบรม รูปแบบการเรียนรูH  และความยั่งยืนของการเรียนรูH  บุคลากรของผูHไดHรับ
อนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงมีความตHองการใหHจัดการฝZกอบรมดHวยวิธีการฝZกอบรมและ
รูปแบบการเรียนรูHที่ผสมผสานทุกวิธีในระดับมาก มีคSาเฉลี่ยเทSากับ ๓.๙๙  โดยวิธีการฝZกอบรมและรูปแบบ      
การเรียนรูHท่ีบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงตHองการใหHนำมาใชHใน           
การฝZกอบรมมากที่สุดเป�น ๓ ลำดับแรก และอยูSในระดับมากเชSนกัน  ไดHแกS กิจกรรมการสรHางเครือขSายผูHไดHรับ
อนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  มีคSาเฉลี่ยเทSากับ ๔.๐๖ รองลงมา ไดHแกS การเรียนรูHทางไกล
และการเรียนรูHผSานระบบอิเลคทรอนิกส9 มีคSาเฉลี่ยเทSากับ ๔.๐๕ และการอภิปรายกลุSม หรือการระดมสมอง มี
คSาเฉลี่ยเทSากับ ๔.๐๔ ตามลำดับ  และมีความตHองการใหHสรHางความยั่งยืนในการเรียนรูHที่ผสมผสานทุกวิธีใน
ระดับมาก  มีคSาเฉลี่ยเทSากับ ๔.๑๑  โดยวิธีการสรHางความยั่งยืนในการเรียนรูHท่ีบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาต
ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงตHองการใหHนำมาใชHในการฝZกอบรมมากที่สุดเป�น ๓ ลำดับแรก และอยูS
ในระดับมากเชSนกัน  ไดHแกS การมีระบบพี่เลี้ยงดูแลระหวSางและหลังการฝZกอบรม และการมีกลไกในการสื่อสาร
ระหวSางเครือขSายไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง เชSน เครือขSายสังคมออนไลน9  แฟน
เพจ ไลน9กลุSม เป�นตHน   มีคSาเฉลี่ยเทSากับ ๔.๑๔ รองลงมา ไดHแกS การสSงเสริมใหHผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบ
กิจการวิทยุกระจายเสียงทำงานรSวมกันเป�นเครือขSาย มีคSาเฉลี่ยเทSากับ ๔.๑๑ ตามลำดับ นอกจากน้ีบุคลากร
ของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงที่เป�นผูHตอบแบบสอบถาม  พบปäญหาอุปสรรคใน
การประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการในภาพรวมในระดับมาก  มีคSาเฉลี่ยเทSากับ ๓.๙๗ 
โดยปäญหาอุปสรรคท่ีบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงพบมากที่สุดเป�น ๓ 
ลำดับแรก และอยูSในระดับมากเชSนกัน ไดHแกS  ปäญหาดHานคุณภาพทางเทคนิคของรายการวิทยุ มีคSาเฉลี่ยเทSากับ 
๔.๐๖ รองลงมาคือ  ปäญหาดHานการบริหารจัดการสถานี มีคSาเฉลี่ยเทSากับ ๔.๐๔ และปäญหาดHานการไมSเขHาใจ
กฎหมาย และระเบียบที่เกี ่ยวขHองกับวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ มีคSาเฉลี ่ยเทSากับ ๓.๙๑ 
ตามลำดับ   
 ๒. การพัฒนาหลักสูตรฝOกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง 
 หลักสูตรฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง   
มีวัตถุประสงค9เพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงกลุSมตHนแบบใหHมี
ความรูHพื้นฐานในการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  และความรูHเฉพาะในแตSละประเภทกิจการทั้งประเภท
กิจการทางธุรกิจ และประเภทกิจการบริการสาธารณะ/กิจการบริการชุมชน โดยเป�นหลักสูตรจำนวน ๔๐ ชั่วโมง         
ซึ่งผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงแตSละประเภท  ไดHแกS ประเภทกิจการทางธุรกิจ  จะมี
ชั่วโมงการเรียนรูHรวมทั้งสิ้นจำนวน ๔๐  ชั่วโมง  และประเภทกิจการบริการสาธารณะ/ประเภทกิจการบริการ
ชุมชน จะมีชั่วโมงการเรียนรูHรวมทั้งสิ้นจำนวน ๔๐  ชั่วโมงเทSากัน โดยแบSงเป�นการฝZกอบรมในชั้นเรียนจำนวน 
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๑๖ ช่ัวโมง  ประกอบไปดHวยวิธีการฝZกอบรมท่ีผสมผสานหลากหลายวิธี ไดHแกS  การบรรยายในช้ันเรียน  (Lecture) 
ควบคูSไปกับการเรียนรูHจากการปฏิบัติ (Action Learning) การเรียนรูHจากกรณีศึกษา (Case Study)  การฝZก
วิพากษ9กรณีศึกษา และการอภิปรายประเด็นปäญหาเรื้อรังตSางๆ (Critique & Discussion)  การสะทHอนการจาก
การฝZกปฏิบัติ (Reflective Practice)   การแสดงบทบาทสมมติ (Drama-based learning) การเรียนรู Hจาก
เครือขSายผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง (Networking) และ คูSมือการเรียนรูHดHวยตนเอง 
(Self – learning handout)  จำนวน  ๒๔ ช่ัวโมง   
 เนื ้อหาของหลักสูตรฝZกอบรมเพื ่อพัฒนาบุคลากรของผู HไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงประกอบดHวยจำนวน ๗ โมดูล  ไดHแกS ๑) ภูมิทัศน9สื่อ และความรูHพื้นฐานในการดำเนินกิจการ
วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ (๑๑ ชั่วโมง) ๒) กฎหมาย ระเบียบและประกาศที่เกี ่ยวขHองกับ
วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ (๖ ชั่วโมง) ๓)  จริยธรรมและจรรยาบรรณของผูHประกอบวิชาชีพ
กระจายเสียง (๕ ชั่วโมง) ๔) การบริหารจัดการสถานีสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง
ประเภทกิจการทางธุรกิจ (๙ ชั่วโมง) ๕) การผลิตและกำกับดูแลเนื้อหารายการวิทยุ และโฆษณาสำหรับวิทยุ
ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ (๙ ชั่วโมง) ๖) การบริหารจัดการสถานี
สำหรับสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการ
บริการชุมชน (๙ ชั่วโมง) และ ๗) การผลิตและกำกับดูแลเนื้อหารายการวิทยุสำหรับวิทยุทดลองประกอบ
กิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน  (๙ ช่ัวโมง)  
 กลุSมเปáาหมายสำหรับการจัดฝZกอบรมเป�นผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง
หรือผูHที่ปฏิบัติงานในสถานีวิทยุ โดยไมSจำกัดประสบการณ9และจำนวนปñที่ไดHรับใบอนุญาตฯ เพื่อเป�นการพัฒนา
และเพิ่มเติมองค9ความรูHในดHานการดำเนินงานทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  เป�นผูHไดHรับอนุญาต
ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงหรือผูHที่ปฏิบัติงานในสถานีวิทยุประเภทกิจการทางธุรกิจ  ประเภท
กิจการบริการสาธารณะ และประเภทกิจการบริการชุมชน ๖๐ คน/ พื้นท่ี และยังอยูSในระหวSางที่รับใบอนุญาต
ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง ณ วันท่ีจัดฝZกอบรม 

    การประเมินผลการฝZกอบรมของหลักสูตรฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง ไดHแกS  ๑ การสังเกตการรSวมกิจกรรม การมีปฏิสัมพันธ9และการอภิปราย
ระหวSางการฝZกอบรม  ๒) การประเมินดHวยแบบประเมินความรู HความเขHาใจในการประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ  จำนวน ๙๕ ขHอซึ่งครอบคลุมเนื้อหาทั้ง ๗ โมดูล  กSอนและหลังการ
เขHารSวมการฝZกอบรม ๓) การประเมินดHวยแบบประเมินความความหวังและความพึงพอใจในการเขHารSวมการ
ฝZกอบรมเพื ่อพ ัฒนาบุคลากรของผูHได Hร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการว ิทย ุกระจายเส ียง  และ                        
๔) การประเมินดHวยแบบประเมินการถSายโอนความรูHจากหลักสูตรฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับ
อนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงไปใชHในการปฏิบัติงาน   (ภายหลังจากการฝZกอบรมเสร็จส้ิน
ประมาณ ๑ เดือน และ ๓ เดือน : ประเมิน ๒ คร้ัง) 
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  ๓. การดำเนินการจัดฝOกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง 
  จัดฝZกอบรมใหHกับผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง หรือผูHที่ปฏิบัติงานใน
สถานีวิทยุ  จำนวน  ๖๐ คน/ พื้นท่ี  รวมทั้งสิ้น ๑,๓๒๐ คน  ซึ่งครอบคลุมทุกประเภทกิจการ ทั้งกิจการทาง
ธุรกิจ กิจการบริการสาธารณะ และประเภทกิจการบริการชุมชน และครอบคลุมสำนักงาน กสทช. สSวนกลาง 
และสำนักงาน กสทช. จำนวน ๒๑ พื้นท่ี รวมทั้งสิ้น ๒๒ พื้นท่ี  ไดHแกS จังหวัดกรุงเทพมหานคร จังหวัดนนทบุรี 
จังหวัดนครปฐม จังหวัดสุพรรณบุรี จังหวัดพระนครศรีอยุธยา จังหวัดฉะเชิงเทรา จังหวัดชลบุรี จังหวัดยโสธร
จังหวัดนครพนม จังหวัดอุดรธานี จังหวัดขอนแกSน จังหวัดนครราชสีมา จังหวัดเชียงราย จังหวัดเชียงใหมS 
จังหวัดลำปาง จังหวัดพิษณุโลก จังหวัดนครสวรรค9 จังหวัดชุมพร จังหวัดสงขลา จังหวัดนครศรีธรรมราช  
จังหวัดกระบ่ี และจังหวัดสุราษฎร9ธานี  ซึ่งการพัฒนาหลักสูตรและดำเนินการจัดฝZกอบรมเพื่อบุคลากรของผูH
ไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง   
 ในชSวงกSอนการจัดฝZกอบรมเพื ่อพัฒนาบุคลากรของผู HไดHร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง จะมีการประชาสัมพันธ9หลักสูตรพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงผSานแฟนเพจของโครงการพัฒนาบุคลากรของผู HไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง โดยในวันแรกของการจัดฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบ
กิจการวิทยุกระจายเสียง  ผูHเขHารับการฝZกอบรมจะไดHรับการประเมินความรูHความเขHาใจในการประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ  (Pre-test)  ในวันที่สอง เมื่อดำเนินการจัดฝZกอบรมเพื่อพัฒนา
บุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงเสร็จส้ิน ผูHเขHารับการฝZกอบรมจะไดHรับการ
ประเมิน ๑) ความรูHความเขHาใจในการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ  (Post-test) 
และ ๒) ประเมินความความหวังและความพึงพอใจในการเขHารSวมการฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับ
อนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง และเมื่อเสร็จสิ้นการจัดฝZกอบรมในวันที่สอง ผูHเขHารับการ
ฝZกอบรมจะไดHรับ ๑) คูSมือการเรียนรูHดHวยตนเองสำหรับประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบ
กิจการในลักษณะหนังสือเลSมเล็ก ที่มีแบบฝZกหัดทHายบท  และ ๒) การเรียนเชิญผูHเขHารับการฝZกอบรมเขHากลุSม
เรียนรู Hด HวยตนเองผSานเฟสบุ Hค “โครงการพัฒนาบุคลากรของผู HไดHร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง”  ตามลิงค9 https://www.facebook.com/groups/2846251075654671 ซึ่งภายในกลุSม
จะมีการนำเสนอคลิปสำหรับเรียนรูHดHวยตนเอง  การแลกเปลี่ยนเรียนรูHระหวSางผูHเขHารับการฝZกอบรมและ          
ทีมวิทยากร  รวมถึงกำกับติดตามผลจากการจัดฝZกอบรม  จากนั้นภายหลังจากดำเนินการจัดฝZกอบรมเพ่ือ
พัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงเป�นระยะเวลา ๑ เดือน และ ๓ 
เดือน จะมีนักวิจัยโทรสัมภาษณ9เพ่ือประเมินการถSายโอนความรูHจากหลักสูตรฝZกอบรมเพ่ือพัฒนาบุคลากรของผูH
ไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงไปใชH ในการปฏิบัติงาน 
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  ๔. การประเมินผลการฝOกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง 
  ในสSวนของการดำเนินการจัดฝZกอบรม มีการประเมินผลการฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับ
อนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง จำนวน ๓ ประเด็น ไดHแกS  
  ๔.๑ การประเมินความรูHความเขHาใจในการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบ
กิจการ   โดยการเปรียบเทียบกSอนและหลังการเขHารSวมการฝZกอบรม ในภาพรวมพบวSา ในภาพรวมผูHเขHารับการ
ฝZกอบรมรHอยละ ๑๐๐.๐๐ มีความรูHเพิ่มขึ้นจากการเขHารSวมการฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาต
ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  และเมื ่อเปรียบเทียบความรู HความเขHาใจในการประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการกSอนและหลังการฝZกอบรม พบวSา  ผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบ
กิจการวิทยุกระจายเสียงมีความรูHความเขHาใจสูงขึ้นภายหลังการเขHารSวมการฝZกอบรมทั้งในภาพรวมภาพรวมของ
แตSละโมดูล และทุกประเด็นจากทุกโมดูล อยSางมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๐๑   
  ๔.๒ การประเมินความความหวังและความพึงพอใจในการเขHารSวมการฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากร
ของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  พบวSา ผูHเขHารSวมการฝZกอบรมมีความคาดหวังตSอ       
การเขHารSวมการฝZกอบรม โดยรวมอยู Sในระดับมาก มีคSาเฉลี ่ย ๓.๖๖ และ มีความพึงพอใจตSอการเขHารSวม                          
การฝZกอบรม โดยรวมอยูSในระดับมากเชSนเดียวกัน โดยมีคSาเฉลี่ย ๔.๐๙ เมื่อเปรียบเทียบความคาดหวัง และ                       
ความพึงพอใจในการเขHารSวมการฝZกอบรม พบวSา ความพึงพอใจในการเขHารSวมการฝZกอบรมสูงกวSาความคาดหวัง 
อยSางมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๐๑ ในทุกมิติ 
  ๔.๓ การประเมินการถSายโอนความรูHจากหลักสูตรฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาต
ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงไปใชHในการปฏิบัติงาน  พบวSา ภายหลังการเขHารSวมการฝZกอบรมในระยะ                
๑ เดือน ผูHเขHารSวมการฝZกอบรมมีระดับการถSายโอนความรูHจากหลักสูตรฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับ
อนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงไปใชHในการปฏิบัติงานในระดับมาก โดยมีคSาเฉลี่ย ๓.๗๔ และ 
ภายหลังการเขHารSวมการฝZกอบรมในระยะ ๓ เดือน ผูHเขHารSวมการฝZกอบรมมีระดับการถSายโอนความรูHจากหลักสูตร
ฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงไปใชHในการปฏิบัติงานใน
ระดับมากเชSนเดียวกัน โดยมีคSาเฉลี่ย ๔.๑๙ และเมื่อเปรียบเทียบการถSายโอนความรูHจากหลักสูตรฝZกอบรมเพ่ือ
พัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงไปใชHในการปฏิบัติงานในระยะ                
๑ เดือน และ ๓ เดือนภายหลังการเขHารSวมการฝZกอบรม  พบวSา  การถSายโอนความรูHจากหลักสูตรฝZกอบรมเพ่ือ
พัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงไปใชHในการปฏิบัติงานในระยะ             
๓ เดือน สูงกวSาระยะ  ๑ เดือน อยSางมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๐๑   
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๒. ข2อเสนอแนะ 
 
 ๒.๑ ข2อเสนอแนะจากการศึกษา 
 การพัฒนาหลักสูตรและจัดฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง  รวมถึงการประเมินผลการพัฒนาบุคลากรของผู HไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง สามารถจำแนกเป�นขHอเสนอเชิงนโยบายในการสSงเสริมความรูH ความเขHาใจดHานการใหHบริการ
กิจการกระจายเสียงสำหรับการดำเนินการในระยะสั ้น และขHอเสนอแนะระยะกลางและระยะยาว  โดยมี
รายละเอียดดังน้ี 
  ๒.๑.๑ ข2อเสนอแนะสำหรับการดำเนินการในระยะสั้น  หมายถึง  สิ่งที่สำนักงานคณะกรรมการ
กิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน9 และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ (สำนักงาน กสทช.) ควรพิจารณาและ
ดำเนินการในชSวง ๑ – ๒ ปñ เพื่อสSงเสริมความรูH ความเขHาใจดHานการใหHบริการกิจการกระจายเสียงใหHเกิดขึ้นไดH
อยSางเป�นรูปธรรม  ไดHแกS 
          ๒.๑.๑.๑  การนำคูXมือการเรียนรู2ด2วยตนเองสำหรับประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง
ทดลองประกอบกิจการจากโครงการฯ ทั้งในลักษณะของหนังสือเลXมเล็ก (Booklet)  และสื่อการเรียนรู2
ด2วยตนเองไปใช2ในการให2ความรู2กับผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง และบุคลากร
ท่ีเก่ียวข2อง   
   สำน ักงาน กสทช. สามารถนำค ู Sม ือการเร ียนร ู Hด Hวยตนเองสำหร ับประกอบก ิจการ
วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการจากโครงการฯ ทั้งในลักษณะของหนังสือเลSมเล็ก (Booklet)  และส่ือ
การเรียนรูHดHวยตนเองไปใชHในการใหHความรูHกับผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง และ
บุคลากรที่เกี่ยวขHอง   เนื่องจากคูSมือการเรียนรูHดHวยตนเองสำหรับประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลอง
ประกอบกิจการ เป�นคูSมือที่สามารถเรียนรูHไดHงSายดHวยตนเองและมีแบบฝZกหัดทHายบท  ทำใหHสะดวกตSอผูHไดHรับ
อนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงสามารถใชHในการเพ่ิมพูนความรูHของตนเองในเวลาวSางไดH  โดย
ไมSตHองลางานมารSวมการฝZกอบรม   ซึ่งจากผลการประเมินภายใตHโครงการพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาต
ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงในครั้งนี้ ผูHที่เขHารับการฝZกอบรม สะทHอนวSาโครงการฯ มีประโยชน9เป�น
การเพ่ิมพูนความรูHท่ีทันสมัยและกฎระเบียบท่ีจำเป�นตSอการประกอบกิจการ   
   ๒.๑.๑.๒ การจัดโครงการพัฒนาศักยภาพและขีดความสามารถในการแขXงขันของผู2ได2รับ
อนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง และบุคลากรที่เกี่ยวข2องในยุคที่มีการหลอมรวมเทคโนโลยี
อยXางตXอเนื่อง  ด2วยวิธีการที่หลากหลาย  และมีความเหมาะสมตXอสถานการณgแพรXระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส          
โคโรนา ๒๐๑๙   
   สำนักงาน กสทช. ควรมีการจัดโครงการหรือกิจกรรมพัฒนาศักยภาพและ ขีดความสามารถใน
การแขSงขันของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง และบุคลากรที่เกี่ยวขHองอยSางตSอเนื่องท้ัง
ในเชิงแพล็ตฟอร9มที่ใชHในการประกอบกิจการในยุคที่มีการหลอมรวมเทคโนโลยี การใชHแพลตฟอร9มออนไลน9ในการ
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงอีกชSองทางหนึ่ง  ขHอกฎหมาย กฎระเบียบที่เกี่ยวขHอง จริยธรรมวิชาชีพ และ
เทคนิคการผลิตรายการอยSางสรHางสรรค9  โดยมีการพัฒนาดHวยวิธีการที่หลากหลาย  และมีความเหมาะสมตSอ
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สถานการณ9แพรSระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙  ซึ่งคาดวSาจะยังคงมีการแพรSระบาดไปอีกชSวงเวลาหน่ึง   
ทั้งจากการฝZกอบรมในชั้นเรียน  การฝZกอบรมออนไลน9 ชุดการเรียนรูHดHวยตัวเอง การเรียนรูHบนเว็บไซด9หรือการ
เรียนในรูปแบบ e-learning เพื่อที่ผู HไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง และบุคลากรท่ี
เกี่ยวขHองจะไดHรับการความรูHใหมSที่จำเป�นตSอการประกอบกิจการอยSางตSอเนื่อง  โดยเฉพาะในยุคที่มีการหลอมรวม
เทคโนโลยีทำใหHมีผูHประกอบการรุSนใหมSจากแพลตฟอร9มออนไลน9เกิดขึ้นเป�นจำนวนมากซึ่งมีเนื้อหาที่นSาสนใจ  
และมีกฎระเบียบขHอบังคับในการนำเสนอนHอยกวSาวิทยุทดลองประกอบกิจการ  อีกทั้งผูHประกอบการกลุSมนี้ไดHมี
การแบSงสSวนแบSงทางการตลาดทั้งในมิติของผูHฟäงและมิติของสปอนเซอร9จากของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบ
กิจการวิทยุกระจายเสียงไปเป�นจำนวนมาก  ทำใหHมีการแขSงขันอยSางรุนแรงในธุรกิจกิจการกระจายเสียงในปäจจุบัน 
     ๒.๑.๑.๓ การจัดเตรียมกลไกที่สนับสนุนการเชื่อมโยงและการแลกเปลี่ยนเรียนรู2ระหวXาง
สำนักงาน กสทช. และผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง และระหวXางผู2ได2รับอนุญาต
ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงด2วยกันเอง  
   สำนักงาน กสทช. ควรมีการจัดเตรียมกลไกที่สนับสนุนการเชื่อมโยง การรายงานปäญหาและการ
แลกเปล่ียนเรียนรูHระหวSางสำนักงาน กสทช. และผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  
และระหวSางผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงดHวยกันเอง เชSน เว็บไซต9  การตั้งกลุSมใน
เครือขSายสังคมออนไลน9  การใชHโปรแกรม Line official เป�นตHน  ซึ่งสำนักงานสามารถใชHเป�นชSองทางในการ
สื่อสารขSาวสาร  การรับแจHงปäญหาที่เกี่ยวขHองกับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ 
หรือการรายงานการนำเสนอส่ือวิทยุกระจายเสียงท้ังเน้ือหาและโฆษณาท่ีไมSเหมาะสม   
        ๒.๑.๑.๔ การประสานความรXวมมือกับองคgกรเครือขXายวิชาชีพสื ่อ วิชาชีพอื ่นๆ และ
เครือขXายจิตอาสา ให2เข2ามามีสXวนรXวมในการให2ความรู2 ความเข2าใจ การแลกเปลี่ยนข2อมูลขXาวสารและทำงาน
รXวมกับผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงเพื่อพัฒนาคุณภาพรายการ และการ
นำเสนอข2อมูลขXาวสารท่ีเปkนประโยชนg 
   สำนักงาน กสทช. ควรมีการประสานความรSวมมือกับองค9กรเครือขSายวิชาชีพสื่อ วิชาชีพอื่นๆ 
และเครือขSายจิตอาสา ใหHเขHามามีสSวนรSวมในการใหHความรูH ความเขHาใจ การแลกเปลี่ยนขHอมูลขSาวสารและทำงาน
รSวมกับผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงเพื่อพัฒนาคุณภาพรายการ และการนำเสนอ
ขHอมูลขSาวสารท่ีเป�นประโยชน9 เชSน  สำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา (อย.)  สามารถเขHามามีบทบาทและ
รSวมสนับสนุนการใหHความรู Hเกี ่ยวกับการโฆษณาเครื ่องสำอางและยาบำรุงตSางๆ  ศูนย9ตSอตHานขSาวปลอม 
ประเทศไทย กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม  สามารถเป�นพันธมิตรกันในการแจHงเบาะแสขSาวปลอม
หรือตรวจสอบขSาววSาเป�นขSาวท่ีเช่ือถือไดHหรือไมSกSอนนำเสนอผSานทางรายการวิทยุทดลองประกอบกิจการ  หรือ
สำนักขSาวจากสSวนกลางในการสSงขHอมูลขSาวสารที่ถูกตHองใหHกับวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ  เป�น
ตHน  นอกจากนี้สามารถเชิญเครือขSายจิตอาสาตSางๆเขHามามีสSวนรSวมในการจัดรายการเพื่อยกระดับคุณภาพของ
รายการใหHนSาสนใจและเป�นประโยชน9ตSอผูHฟäง  เมื่อรายการนSาสนใจ จะชSวยดึงดูดสปอนเซอร9ตSางๆใหHเขHามา
สนับสนุนสถานีตSอไป 
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     ๒.๑.๑.๕ การจัดหลักสูตรฝOกอบรมเพื่อพัฒนาเครือขXายผู2นำผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบ
กิจการวิทยุกระจายเสียง (Train the trainer program)  
   สำนักงาน กสทช. ควรมีการจัดหลักสูตรฝZกอบรมเพ่ือพัฒนาเครือขSายผูHนำผูHไดHรับอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงโดยเป�นหลักสูตรเขHมขHน (Train the trainer program)  เพื่อใหHผูHนำเหลSานี้นำ
ความรู Hท ี ่ ได HจากการฝZกอบรมไปขยายผลและสอนตSอใหHก ับผ ู H ได Hร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงหรือบุคลากรอื ่นๆในพื ้นที ่ของตนเอง รวมถึงสามารถทำหนHาที ่ในการกำกับดูแลและ            
ใหHคำแนะนำในการแกHป äญหาเกี ่ยวกับการประกอบกิจการผู H ได Hร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงในพื้นที่ของตนเอง โดยในกรณีท่ีมีประเด็นที่คSอนขHางรุนแรงหรือ ประเด็นเชิงละเมิดจริยธรรม
วิชาชีพ  เครือขSายผูHนำผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงกลุSมนี้จะเป�นผูHคอยรายงาน
ใหHกับสำนักงาน กสทช. 
   ๒.๑.๒  ข2อเสนอแนะระยะกลางและระยะยาว  หมายถึง  สิ่งที่สำนักงานคณะกรรมการกิจการ
กระจายเสียง กิจการโทรทัศน9 และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ ควรพิจารณาและดำเนินการในชSวง ๓ - ๑๐ ปñ 
เพ่ือสSงเสริมความรูH ความเขHาใจดHานการใหHบริการกิจการกระจายเสียงใหHเกิดข้ึนไดHอยSางเป�นรูปธรรม   ไดHแกS 
          ๒.๑.๒.๑ การศึกษาและระบุความรู2 ทักษะพื้นฐาน  และสมรรถนะที่จำเปkนตXอการดำเนินงาน
วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ และอาจมีการพิจารณานำไปผูกโยงกับการตXอใบอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงในอนาคต  เพ่ือท่ีผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทุก
สถานีจะสามารถประกอบกิจการได2บนมาตรฐานระดับเดียวกัน 
   สำนักงาน กสทช. ควรมีการศึกษาและระบุความรูH ทักษะพื้นฐาน  และสมรรถนะท่ีจำเป�นตSอการ
ดำเนินงานวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ จะทำใหHผ ู Hได Hร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงและบุคลากรที่เกี่ยวขHองมีการเรียนรูHเพิ่มเติมและพัฒนาตนเองอยSางตSอเนื่อง  เพื่อยกระดับการ
ประกอบกิจการและการดำเนินงานของตนเองยุคที่มีการแขSงขันในธุรกิจวิทยุกระจายเสียงคSอนขHางสูง   โดย 
พิจารณาจากชSองวSางของความรูHของตนเองกับสิ่งที่สำนักงาน สำนักงาน กสทช. ระบุไวH  เชSน  ความรูHในดHาน
กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวขHองกับการดำเนินงานวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ  จริยธรรมของ             
ผู Hประกอบวิชาชีพสื่อ การประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการในยุคที่มีการหลอมรวม
เทคโนโลยี  การรูHเทSาทันส่ือและส่ือดิจิทัล  เป�นตHน   
   นอกจากนี้สำนักงาน กสทช. อาจมีการพิจารณานำความรูH ทักษะพื้นฐาน  และสมรรถนะท่ี
กำหนดขึ ้นไปผูกโยงกับการตSอใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงในอนาคต เพื ่อเป�น                  
การกำหนดใหHผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงจะตHองมีการเรียนรูH และติดตามขSาวสารท่ี
เกี่ยวขHองกับการประกอบกิจการอยSางตSอเนื่อง  โดยผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง
จะตHองมีการเรียนรูHในประเด็นที่สำนักงาน กสทช. กำหนด หรือสำนักงาน กสทช. อาจจะจัดทำเป�นหลักสูตร
ออนไลน9และสSงใหHผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง และทำแบบประเมินใหHผSาน  โดยนำมา
เป�นหนึ่งในเอกสารแนบกับการยื่นคำรHองขอตSอใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง ในลักษณะ
เดียวกับการตSออายุใบขับขี่รถยนต9 หรือการตSออายุใบอนุญาตวิชาชีพบางประเภท เป�นตHน  เพื่อที่ผูHไดHรับอนุญาต
ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทุกสถานีจะสามารถประกอบกิจการไดHบนมาตรฐานระดับเดียวกัน 
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          ๒.๑.๒.๒ การทำความรXวมมือทางวิชาการกับสถาบันในระดับอุดมศึกษาที่มี หลักสูตร        
ด2านนิเทศศาสตรgและส่ือสารมวลชน ท่ีกระจายอยูXท่ัวทุกภูมิภาคของประเทศ   
   สำนักงาน กสทช. ควรมีการทำความรSวมมือทางวิชาการกับสถาบันในระดับอุดมศึกษาที่มี 
หลักสูตรดHานนิเทศศาสตร9และส่ือสารมวลชน ท่ีกระจายอยูSท่ัวทุกภูมิภาคของประเทศ  เพ่ือใหHสามารถเขHามามีสSวน
รSวมในการใหHความรูHเพื่อพัฒนาคุณภาพการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ  รวมถึงยัง
สามารถชSวยเป�นหน่ึงในผูHกำกับดูแลเน้ือหาและคุณภาพรายการของวิทยุทดลองประกอบกิจการไดHเป�นอยSางดี 
   ๒.๑.๒.๓ การพัฒนาทักษะการรู2เทXาทันสื่อให2กับผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง บุคลากรท่ีเก่ียวข2อง และประชาชนทุกชXวงวัย 
    สำนักงาน กสทช.  ควรมีการจัดโครงการหรอืกิจกรรมพัฒนาทักษะการรูHเทSาทันสื่อใหHกับผูHไดHรับ
อนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง บุคลากรที่เกี่ยวขHอง และประชาชนทุกชSวงวัยไมSจำกัดเฉพาะ
เยาวชนเทSานั้น  ซึ่งการที่จะสSงเสริมความรูH ความเขHาใจดHานการใหHบริการกิจการกระจายเสียงใหHเกิดขึ้นไดHอยSาง
เป�นรูปธรรม  ไมSจำกัดเฉพาะอยูSท่ีผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง หรือบุคลากรท่ี
เกี่ยวขHองเทSานั้น หากแตSประชาชนทุกชSวงวัยที่เป�นผูHรับฟäงสื่อวิทยุตHองมีความสามารถในการคัดกรองขHอมูล
ขSาวสารท่ีถูกตHองและเป�นประโยชน9กับตนเอง  รวมถึงตHองสามารถคัดกรองขHอมูลขSาวสารท่ีเป�นเท็จ  แฝงดHวยความ
รุนแรงหรือไมSเหมาะสมตSอเด็กและเยาวชน  หรือเป�นโฆษณาที่หลอกลวงหรือบิดเบือนตSอผูHบริโภค  เพื่อรายงาน
ผSานชSองทางของรัฐใหHมีการดำเนินการลงโทษผูHประกอบกิจการตSอไป  จะเป�นอีกแนวทางหนึ่งที่สามารถสามารถ
ดำเนินการควบคูSไปกับการสSงเสริมความรูH ความเขHาใจดHานการใหHบริการกิจการกระจายเสียง เพื่อเป�นการกำกับ
ดูแลและพัฒนาคุณภาพของการใหHบริการกิจการกระจายเสียงไดHอยSางมีประสิทธิภาพ   
   ๒.๑.๒.๔ การจัดทำคูXมือจริยธรรมวิชาชีพสำหรับผู2ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลอง
ประกอบกิจการโดยเฉพาะ 
   สำนักงาน กสทช.  ควรมีการจ ัดทำคู Sม ือจร ิยธรรมว ิชาช ีพสำหรับผ ู Hประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการโดยเฉพาะ จะเป�นคัมภีร9สำหรับการประกอบกิจการอยSางมีคุณภาพ          
อันเนื่องมาจากในปäจจุบันมีการแขSงขัน มากสำหรับวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการและสื่อประเภทอื่นๆ
ในยุคที่มีการหลอมรวมเทคโนโลยี  ประเด็นดHานการขาดจริยธรรมของผูHประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลอง
ประกอบกิจการบางกลุSมท่ีสะทHอนออกมาใหHเห็นไดHในหลายมิติของการประกอบกิจการ ไมSวSาจะเป�นการที่เนHน
การนำเสนอขSาวสารท่ีรวดเร็ว  โดยไมSไดHมีการคัดกรองวSาขSาวน้ันๆเป�นขSาวท่ีถูกตHองหรือไมS  ความเหมาะสมของ
รูปแบบการนำเสนอและการใชHภาษาท่ีถูกตHอง  หรือการเนHนในเชิงธุรกิจมากกวSาการทำเพ่ือประโยชน9สาธารณะ 
การใสSความคิดเห็นของตนเองลงไปในขSาวสารเพื่อดึงความสนใจจากผูHชมผูHฟäง หรือการนำเสนอขSาวโดยไมSไดH
คำนึงถึงประเด็นจริยธรรมวิชาชีพสื่อและการละเมิดสิทธิสSวนบุคคลของผูHที่ปรากฎในขSาว  การนำเสนอขาย
สินคHาหรือบริการที่มีราคาสูงกวSาความเป�นจริง  หรือเป�นผลิตภัณฑ9ที่เป�นอันตรายตSอสุขภาพของผูHบริโภค        
เป�นตHน   
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   ๒.๑.๒.๕ การพิจารณา  การจัดทำตัวชี้วัดและมาตรการในการสนับสนุนผู2ได2รับอนุญาต
ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชนบางสถานีท่ี
มีเนื้อหาที่เปkนประโยชนgตXอสังคม รวมถึงการแนะนำและให2ความรู2เกี่ยวกับแหลXงทุนอื่นๆ ที่ผู2ได2รับอนุญาต
ทดลองประกอบกิจการสามารถเข2าถึงเพ่ือขอรับการสนับสนุนได2 
   สำนักงาน กสทช. ควรมีการพิจารณาการสนับสนุนผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชนบางสถานีท่ีมีเน้ือหาท่ีเป�นประโยชน9ตSอ
สังคม เพื ่อใหHยังสามารถประกอบกิจการตSอไป  หากสำนักงาน กสทช.  เห็นสมควรในการใหHการสนับสนุน  
สำนักงาน กสทช.  ควรมีการ จัดตั ้งคณะทำงานหรือศึกษาทบทวนเพื ่อจัดทำตัวชี ้วัดอยSางเป�นรูปธรรมถึง
องค9ประกอบของสถานีวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชนที่ควรไดHรับ  
การสนับสนุน   เนื่องจาก สำนักงาน กสทช. มีงบประมาณและทรัพยากรที่มีอยูSอยSางจำกัดและมีพันธกิจในดHาน
อื่นๆ   การที่มีตัวชี ้วัดที่ชัดเจนและเป�นรูปธรรมจะทำใหHสามารถประเมินและระบุสถานีที ่สมควรไดHรับการ
สนับสนุนไดHอยSางเป�นรูปธรรม  โดยไมSมีขHอคอรหาจากสถานีอ่ืนๆหรือผูHเก่ียวขHองท่ีไมSไดHรับการสนับสนุน 
   นอกจากนี้ สำนักงาน กสทช. ควรมีการแนะนำและใหHความรูHเกี่ยวกับแหลSงทุนอื่นๆ ที่ผูHไดHรับ
อนุญาตทดลองประกอบกิจการสามารถเขHาถึงเพื่อขอรับการสนับสนุนไดH เชSน สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการชุมชนจะไดHรับการอุดหนุนสSวนหนึ่งจะไดHรับจากกองทุนวิจัยและพัฒนา
กิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน9 และกิจการ โทรคมนาคม เพื่อประโยชน9สาธารณะ ในดHานการสSงเสริมและ
สนับสนุนเงินจากกองทุนวิจัยและพัฒนา กิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน9 และกิจการโทรคมนาคม เพ่ือ
ประโยชน9สาธารณะ ตามมาตรา ๕๒(๑) หรือกองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัยและสรHางสรรค9 เป�นตHน 
  
 ๒.๒ ข2อเสนอแนะสำหรับการศึกษาในคร้ังตXอไป 
  ๒.๒.๑ สำนักงาน กสทช. ควรมีการประสานความรSวมมือกับองค9กรเครือขSายจิตอาสาอื่นๆ ใหHเขHา
มามีสSวนรSวมในการตรวจสอบเนื้อหาที่ ไมSกSอใหHเกิดประโยชน9ตSอผูHฟäง  และทำงานรSวมกับวิทยุทดลองประกอบ
กิจการ ในการแลกเปลี ่ยนขHอมูลขSาวสารรวมถึงการนำเสนอดHวยวิธีการใหมSๆ ในยุคของการหลอมรวม
เทคโนโลยี  เชSน อาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมูSบHาน (อสม.) ที่ทำงานอยSางตSอเนื่องและเป�นผูHมีความรูHเชิง
สุขภาพ เครือขSายความรSวมมือระหวSางสถานศึกษาในระดับอุดมศึกษาทั่วประเทศโดยเฉพาะมหาวิทยาลัยที่มี
หลักสูตรดHานนิเทศศาสตร9และส่ือสารมวลชน องค9กรส่ือท่ีเก่ียวขHอง เครือขSายเด็กและเยาวชนท่ีเป�นคนรุSนใหมSท่ี
มีความรูHความสามารถและกระจายอยูS ท่ัวประเทศและพรHอมท่ีจะทำงานจิตอาสา เป�นตHน 
  ๒.๒.๒ สำนักงาน กสทช. ควรมีการจัดเตรียมโครงสรHางพ้ืนฐาน  ทรัพยากร  และกลไกท่ีสนับสนุน
การทำงานของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง เชSน  การพัฒนาผูHไดHรับอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงอยSางตSอเนื่อง  การสนับสนุนเครื่องมือบางอยSางที่จำเป�นตSอการประกอบ
กิจการสำหรับผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และ
กิจการบริการชุมชน  ซึ่งมีขHอจำกัดในดHานการหารายไดH  การมีระบบในการกำกับดูแลเนื้อหาสำหรับรายงานส่ือ
ที่ไมSเหมาะสม  โดยมีการปกปáองและรักษาสิทธิความเป�นสSวนตัวใหHกับผูHที่แจHง การสSงเสริมระบบกำกับดูแล
กันเองระหวSางวิชาชีพสื่อมวลชนหรือผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง รวมถึงภายใตH
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ระบบดังกลSาวอาจจะมีการออกแบบใหHผู Hที ่รายงานสามารถติดตามความคืบหนHาในการจัดการกับสื่อที่ไมS
เหมาะสม และควรมีระบบการรายงานสื่อวิทยุและโทรทัศน9ที่ไมSเหมาะสมใหHกับประชาชนหรือ ผูHผลิตสื่อไดH
ทราบ    
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การจัดต้ังคณะทำงาน 

ในการพัฒนาหลักสูตร 
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คณะทำงานพัฒนาหลักสูตรฝ^กอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของ 

ผูGไดGรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
 

  คณะทำงานพัฒนาหลักสูตรฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบ
กิจการวิทยุกระจายเสียง  ประกอบดHวย  นักวิชาการ ผูHเชี่ยวชาญดHานวิทยุกระจายเสียง และผูHไดHรับอนุญาต
ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  ประเภทกิจการทางธุรกิจ ประเภทกิจการบริการสาธารณะ และประเภท
กิจการบริการชุมชน  จำนวน ๘ ทSาน ไดHแกS 
 ๑.  ดร.ศิขเรศ สิรกานต9   
  นักวิชาการอิสระดHานส่ือสารมวลชน  
 ๒. ดร.อุดมธิปก ไพรเกษตร    
  นักวิชาการอิสระดHานส่ือสารมวลชน  
 ๓. คุณสาโรจน9 แววมณี       
  ผูHเช่ียวชาญดHานวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ         
 ๔. นายประสาร ประดิษฐ9โสภณ  
  เครือขSายอาสาสมัครนักส่ือสารชุมชน 
 ๕. นายณัฐนนท9 ล้ีศัตรูพSาย 
  ผูHอำนวยการสSวนรักษาการแทนผูHอำนวยการสำนักพัฒนาองค9กรวิชาชีพและสSงเสริมการบริการท่ัวถึง 
 ๖. ผูHไดHรับอนุญาตสถานีสกายนิวส9เรดิโอ (SKY NEWS RADIO) 
  ผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  ประเภทกิจการทางธุรกิจ 
 ๗. ผูHไดHรับอนุญาตสถานีมหาวิทยาลัยกรุงเทพธนบุรี 
  ผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  ประเภทกิจการบริการสาธารณะ 
 ๘. ผูHไดHรับอนุญาตสถานีมูลนิธิสถาบันกัลยาณ9ราชนครินทร9 
  ผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  ประเภทกิจการบริการชุมชน 

 

 คณะทำงานพัฒนาหลักสูตรฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง  มีหนHาที่ในการพิจารณาและใหHขHอเสนอแนะหลักสูตรฝZกอบรมฯ และเครื่องมือประเมินผล 
ดังน้ี 
 ๑. หล ักส ูตรฝ Zกอบรมเพ ื ่อพ ัฒนาบ ุคลากรของผ ู H ได Hร ับอน ุญาตทดลองประกอบก ิจการ
วิทยุกระจายเสียง จำนวน ๑ หลักสูตร ท่ีแบSงเน้ือหาออกเป�นหลักสูตรจำนวน ๒ หลักสูตรยSอย ไดHแกS  
   ๑.๑ หลักสูตรฝZกอบรมเพื ่อพัฒนาบุคลากรของผู Hได Hร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ  
  ๑.๒ หลักสูตรฝZกอบรมเพื ่อพัฒนาบุคลากรของผู Hได Hร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และประเภทกิจการบริการชุมชน 
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 ๒. แบบประเมินผลหลักสูตรฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง   
  ๒.๑ แบบประเมินความรูHความเขHาใจในการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบ
กิจการ   
  ๒.๒ แบบประเมินความความหวังและความพึงพอใจในการเขHารSวมการฝZกอบรมเพื่อพัฒนา
บุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  และรูปแบบการฝZกอบรมที่เหมาะสมกับ                     
ผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
  ๒.๓ ประเด็นการสัมภาษณ9เชิงลึกถึงเพื่อกำกับติดตาม และประเมินการถSายโอนความรูHจาก
หลักสูตรฝZกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงไปใชHในการ
ปฏิบัติงาน 
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แบบประเมินความต:องการ 

ในการฝSกอบรมของ 

ผู:ได:รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียง 
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แบบประเมินความตGองการในการฝ^กอบรมจาก 

ผูGไดGรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

 

  “โครงการพัฒนาบุคลากรของผู Hได Hร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง”                    
โดยคณะสังคมศาสตร9และมนุษยศาสตร9 มหาวิทยาลัยมหิดล  ไดHรับการสนับสนุนจากกองทุนวิจัยและพัฒนา 
กิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน9และกิจการโทรคมนาคมเพื ่อประโยชน9สาธารณะ  มีวัตถุประสงค9             
เพื่อพัฒนาบุคลากรของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง และผูHที่เกี่ยวขHองใหHมีความรูH 
ความเขHาใจท้ังในดHานกฎหมายการออกอากาศ จริยธรรม และหลักแนวคิดของกิจการประเภทตSางๆ และเพ่ือใหH
การประกอบกิจการกระจายเสียง (ทดลองออกอากาศ) เกิดประโยชน9ตSอสาธารณะตามลักษณะ และประเภท
ของกิจการ          
 ในการนี้จึงใครSขอความกรุณาจากทSานชSวยตอบ “แบบประเมินความตHองการในการฝZกอบรมจาก        
ผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง” ตามขHอมูลที่เป�นความจริง ซึ่งขHอมูลที่ไดHรับจากทSาน
จะไมSมีการนำไปเป≠ดเผยเจาะจงเป�นรายบุคคล/ องค9กร แตSจะเป�นการนำเสนอในภาพรวมเพื่อประโยชน9             
ในการนำไปพัฒนาหลักสูตรฝZกอบรมเพื ่อพัฒนาบุคลากรของผู HไดHร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง จำนวน ๒ หลักสูตร ไดHแกS ๑) หลักสูตรวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการประเภท
กิจการทางธุรกิจ และ ๒) หลักสูตรวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการการประเภทกิจการบริการ
สาธารณะ และประเภทกิจการบริการชุมชนใหHสมบูรณ9ยิ่งขึ้น  และขอขอบพระคุณเป�นอยSางสูงที่รSวมตอบ
แบบสอบถามฉบับน้ี 

 
คำช้ีแจง 
 แบบสอบถามมีจำนวนท้ังส้ิน ๔ ตอน ไดHแกS  
 ตอนท่ี ๑  แบบสอบถามขHอมูลสSวนบุคคล    
 ตอนท่ี ๒  แบบสำรวจความรูH ปäญหา และทักษะท่ีจำเป�นตSอวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ 
  ตอนท่ี ๓  แบบสำรวจวิธีการฝZกอบรมและรูปแบบการเรียนรูHที่เหมาะสมสำหรับการพัฒนาบุคลากร
ของผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง และการสรHางความย่ังยืนในการเรียนรูH  
 ตอนท่ี ๔  ขHอเสนอแนะเพ่ิมเติมตามรายประเภทกิจการ 
ตอนท่ี ๑  แบบสอบถามข2อมูลสXวนบุคคล    
คำช้ีแจง  กรุณาใสSเคร่ืองหมาย [ / ]  ลงในชSองท่ีตรงกับขHอมูลท่ีเป�นจริงของทSาน  
 

แบบสอบถามชุดที่.................. 
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๑.  เพศ 
 [….]    ชาย          
 [….]    หญิง          
 
๒.  อายุ      
 ต่ำกวSา ๒๒ ปñ (Gen Z)  
 ๒๓ - ๔๐ ปñ (Gen Y) 
 ๔๑ – ๕๕ ปñ (Gen X) 
 ๕๖ - ๗๔ ปñ (Baby boomer) 
 
๓.  ระดับการศึกษา 
 [….]    ต่ำกวSาปริญญาตรี     
 [….]    ปริญญาตรี      
 [….]    ปริญญาโท    
 [….]    ปริญญาเอก 
 [….]    อ่ืนๆ โปรดระบุ................................. 
 
๔.  รายไดHตSอเดือน 
 [….]    นHอยกวSา ๑๕,๐๐๐ บาท   
 [….]    ๑๕,๐๐๑- ๓๐,๐๐๐ บาท   
 [….]    ๓๐,๐๐๑- ๔๕,๐๐๐บาท      
 [….]    ๔๕,๐๐๑- ๖๐,๐๐๐ บาท 
 [….]    ๖๐,๐๐๑ บาทข้ึนไป 
 
๕.  ตำแหนSง (ตอบไดHมากกวSา ๑ ขHอ) 
 [….]    ผูHรับใบอนุญาต     
 [….]    ผูHบริหารสถานี    
 [….]    นักจัดรายการวิทยุ     
 [….]    เจHาหนHาท่ีงานสนับสนุนอ่ืนๆ เชSน การเงิน บัญชี  
 [….]    อ่ืนๆ โปรดระบุ............. 
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๖. ประเภทใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
 [….]    ประเภทกิจการทางธุรกิจ 
          [….]    ประเภทกิจการบริการสาธารณะ 
          [….]    ประเภทกิจการบริการชุมชน 
 
๗. ประสบการณ9การทำงานดHานวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ ............ ปñ   
 
๘. ประสบการณ9การทำงานดHานวิทยุกระจายเสียงประเภทอ่ืนๆ ............ ปñ   
 
๙. เขตพ้ืนท่ีท่ีสถานีของทSานสังกัด 
  [….]    สำนักงาน กสทช. สSวนกลาง 

  [….]    สำนักงาน กสทช. เขต ๑๑ จังหวัดกรุงเทพมหานคร  
  [….]    สำนักงาน กสทช. เขต ๑๒ จังหวัดนทบุรี 

  [….]    สำนักงาน กสทช. เขต ๑๓ สุพรรณบุรี 

  [….]    สำนักงาน กสทช. เขต ๑๔ จังหวัดกรุงเทพมหานคร  
  [….]    สำนักงาน กสทช. เขต ๑๖ จังหวัดราชบุรี  
  [….]    สำนักงาน กสทช. เขต ๑๘ จังหวัดอSางทอง   
   [….]    สำนักงาน กสทช. เขต ๒๑  จังหวัดขอนแกSน   
  [….]    สำนักงาน กสทช. เขต ๒๒ จังหวัดอุบลราชธานี   
  [….]    สำนักงาน กสทช. เขต ๒๓ จังหวัดนครราชสีมา 
  [….]    สำนักงาน กสทช. เขต ๒๔ จังหวัดอุดรธานี   
  [….]    สำนักงาน กสทช. เขต ๒๕ จังหวัดนครพนม   
  [….]    สำนักงาน กสทช. เขต ๓๑ จังหวัดลำปาง   
  [….]    สำนักงาน กสทช. เขต ๓๒ จังหวัดเชียงใหมS   
  [….]    สำนักงาน กสทช. เขต ๓๓ จังหวัดพิษณุโลก   
  [….]    สำนักงาน กสทช. เขต ๓๔ จังหวัดเชียงราย   
  [….]    สำนักงาน กสทช. เขต ๓๕ จังหวัดนครสวรรค9 
  [….]    สำนักงาน กสทช. เขต ๔๑ จังหวัดยะลา   
  [….]    สำนักงาน กสทช. เขต ๔๒ จังหวัดภูเก็ต   
  [….]    สำนักงาน กสทช. เขต ๔๓ จังหวัดนครศรีธรรมราช  
  [….]    สำนักงาน กสทช. เขต ๔๔ จังหวัดระนอง 

  [….]    สำนักงาน กสทช. เขต ๔๕ จังหวัดชุมพร   
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๑๐. ทSานเคยเขHารSวมการฝZกอบรมหลักสูตรสำหรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงหรือไมS 
  [….]    ไมSเคย 

  [….]    เคย ไดHแกS  หลักสูตร.............................................................................................................. 
 
๑๑. ประเด็นที่นSาสนใจ หรือประเด็นที่ควรปรับปรุงสำหรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง
ท่ีทSานเคยเขHารSวมมากSอน 
ประเด็นท่ีนSาสนใจ.................................................................................................................................................. 
...............................................................................................................................................................................  
ประเด็นท่ีควรปรับปรุง........................................................................................................................................... 
...............................................................................................................................................................................  
ตอนท่ี ๒ แบบสำรวจความรู2 ปéญหา และทักษะท่ีจำเปkนตXอวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ 
 

ความต2องการในการฝOกอบรมจาก 
ผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

ระดับความต2องการ 

นAอย
ที่สุด 

นAอย ปาน
กลาง 

มาก มาก
ที่สุด 

ความรู2ด2านวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ      
๑. การวิเคราะห9ภูมิทัศน9ส่ือและโครงสรHางการบริหารส่ือ      
๒. ความรูHพ้ืนฐานของกิจการกระจายเสียง      
๓. การเตรียมความพรHอมและข้ันตอนการขอรับใบอนุญาต

ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง และการตSอ
ใบอนุญาตฯ 

     

๔. การเตรียมความพรHอมสถานี ความถ่ีออกอากาศ ท่ีต้ังของเสา
อากาศ และกำลังสSงออกอากาศ 

     

๕. การจัดทำขHอมูลเก่ียวกับรายไดHและคSาใชHจSายในการดำเนินงาน
ของสถานี 

     

๖. บทบาทขององค9กรวิชาชีพและสมาคมผูHประกอบการทางวิทยุ
และโทรทัศน9 

     

๗. กฎหมาย ระเบียบและประกาศท่ีเก่ียวขHองกับการประกอบ
วิชาชีพกิจการกระจายเสียงและโทรทัศน9 

     

๘. กฎหมาย ระเบียบและประกาศดHานหลักเกณฑ9และมาตรการท่ี
ใชHในการกำกับดูแลเน้ือหาทางวิทยุและโทรทัศน9 

     

๙. กฎหมาย ระเบียบและประกาศท่ีเก่ียวขHองกับการกำกับดูแล
การทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงโดยเฉพาะ 
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ความต2องการในการฝOกอบรมจาก 
ผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

ระดับความต2องการ 

นAอย
ที่สุด 

นAอย ปาน
กลาง 

มาก มาก
ที่สุด 

๑๐. มาตรฐานจริยธรรม จรรยาบรรณและธรรมภิบาลของผูH
ประกอบวิชาชีพกระจายเสียง 

     

๑๑. ประเด็นเชิงจริยธรรมในกิจการกระจายเสียง       
๑๒. ธรรมาภิบาลสําหรับผูHประกอบวิชาชีพส่ือสารมวลชนท่ี

เก่ียวกับกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน9 
     

๑๓. ขHอควรระวังเก่ียวกับการนำเสนอประเด็นท่ีเป�นการละเมิด
ทรัพย9สินทางปäญญา 

     

๑๔. โครงสรHางและกระบวนการในการกำกับดูแลเน้ือหารายการ
ทางวิทยุและโทรทัศน9 

     

๑๕. เคร่ืองมือท่ีใชHในการกำกับดูแลเน้ือหารายการทางวิทยุ       
ปéญหาอุปสรรคด2านวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ      
๑. ปäญหาดHานการไมSเขHาใจกฎหมาย และระเบียบท่ีเก่ียวขHองกับ

วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ 
     

๒. ปäญหาดHานการขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง และการตSอใบอนุญาตฯ 

     

๓. ปäญหาในทางเทคนิคของเคร่ืองสSงวิทยุกระจายเสียงสำหรับ
การทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

     

๔. ปäญหาดHานคุณภาพรายการวิทยุ      
๕. ปäญหาดHานคุณภาพทางเทคนิคของรายการวิทยุ      
๖. ปäญหาดHานการบริหารจัดการสถานี      
ทักษะการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง      
๑. เทคนิคการผลิตและจัดรายการวิทยุอยSางสรHางสรรค9       
๒. เทคนิคการผลิตเน้ือหารายการใหHเขHาถึงกลุSมเปáาหมาย        
๓. เทคนิคการคัดกรองขHอมูลหรือขSาวปลอม      
๔. เทคนิคการนำเทคโนโลยีมาใชHในการจัดรายการวิทยุ      

 
  
ตอนท่ี ๓  แบบสำรวจวิธีการฝOกอบรมและรูปแบบการเรียนรู 2ที ่เหมาะสมสำหรับการพัฒนาบุคลากร           
ของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง และการสร2างความย่ังยืนในการเรียนรู2  
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ความต2องการในการฝOกอบรมจาก 
ผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

ระดับความต2องการ 

นAอย
ที่สุด 

นAอย ปาน
กลาง 

มาก มาก
ที่สุด 

วิธีการฝOกอบรมและรูปแบบการเรียนรู2      
๑. การเรียนรูHจากการลงมือปฏิบัติ หรือฝZกปฏิบัติดHวยการจำลอง

สถานการณ9  
     

๒. การใชHกิจกรรมกลุSมสัมพันธ9เพ่ือสรHางการมีสSวนรSวม       
๓. การบรรยายแบบปฏิสัมพันธ9      
๔. การยกกรณีศึกษาประกอบการบรรยาย      
๕. การถอดบทเรียนจากกรณีศึกษา       
๖. การมอบหมายงาน หรือใหHทำงานเป�นโครงการ      
๗. การแสดงบทบาทสมมติ      
๘. การอภิปรายกลุSม หรือการระดมสมอง      
๙. การฝZกสะทHอนกลับ        
๑๐. การเรียนรูHทางไกลและการเรียนรูHผSานระบบอิเลคทรอนิกส9       
๑๑. กิจกรรมการสรHางเครือขSายผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบ

กิจการวิทยุกระจายเสียง 
 

     

การสร2างความย่ังยืนในการเรียนรู2      
๑. การมีระบบพ่ีเล้ียงดูแลระหวSางและหลังการฝZกอบรม      
๒. การมีระบบกำกับติดตามและประเมินผลอยSางใกลHชิด      
๓. การสSงเสริมใหHผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียงทำงานรSวมกันเป�นเครือขSาย 
     

๔. การมีกลไกในการส่ือสารระหวSางเครือขSายไดHรับอนุญาต
ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง เชSน เครือขSายสังคม
ออนไลน9  แฟนเพจ ไลน9กลุSม เป�นตHน 

     

 
 ตอนท่ี ๔  ข2อเสนอแนะเพ่ิมเติมตามรายประเภทกิจการ 
๑. ความรูH/ ประเด็นอ่ืนๆ ท่ีทSานคิดวSาจำเป�นตSอทำงานของวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ 
...............................................................................................................................................................................  
...............................................................................................................................................................................  
...............................................................................................................................................................................  
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๒. ความรูHท่ีทSานตHองการเรียนรูHเพ่ิมเติมเพ่ือชSวยยกระดับการทำงานของวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบ
กิจการประเภทกิจการทางธุรกิจ 
...............................................................................................................................................................................  
...............................................................................................................................................................................  
...............................................................................................................................................................................  
๓. ความรูHที่ทSานตHองการเรียนรูHเพิ่มเติมเพื่อชSวยยกระดับการทำงานของวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบ
กิจการประเภทกิจการบริการสาธารณะ 
...............................................................................................................................................................................  
...............................................................................................................................................................................  
...............................................................................................................................................................................  
๔.  ความรูHที่ทSานตHองการเรียนรูHเพิ่มเติมเพื่อชSวยยกระดับการทำงานของวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบ
กิจการประเภทกิจการบริการชุมชน 
...............................................................................................................................................................................  
...............................................................................................................................................................................  
...............................................................................................................................................................................  
๕. โปรดใหHข Hอเสนอแนะเพิ ่มเติมเกี ่ยวกับวิธ ีการฝZกอบรมหรือรูปแบบกิจกรรมพัฒนาบุคลากรของ                        
ผูHไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
...............................................................................................................................................................................  
...............................................................................................................................................................................  
...............................................................................................................................................................................  
๖. ส ิ ่งท ี ่ท SานคาดหวังจากการฝZกอบรมพัฒนาบุคลากรของผู Hได Hร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง 
...............................................................................................................................................................................  
...............................................................................................................................................................................  
...............................................................................................................................................................................  
 

ขอบคุณท่ีให2ความรXวมมือ 
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ภาคผนวก ค 

แบบประเมินผลการฝ8กอบรม 
พัฒนาบุคลากรของผู?ได?รับอนุญาต 

ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
จำนวน ๓ ชุด ได?แกK 

๑) แบบประเมินความรูGในการพัฒนาบุคลากรของผูGไดGรับอนุญาตทดลองประกอบ

กิจการวิทยุกระจายเสียง (พรGอมเฉลย) 

๒) แบบประเมินความคาดหวังและความพึงพอใจการเขGาร,วมการฝ^กอบรมพัฒนา

บุคลากรของผูGไดGรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

๓) แบบประเมินการถ,ายโอนความรูGจากหลักสูตรฝ^กอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของ

ผูGไดGรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงไปใชGในการปฏิบัติงาน    
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แบบประเมินความรู2ในการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

(พร2อมเฉลย) 

 

คำชี้แจง  แบบทดสอบฉบับนี้ประกอบด2วยข2อคำถามจำนวน  ข2อ  โปรดทำเครื่องหมาย [ x ]  ในข2อท่ีทXาน

คิดวXาเปkนจริงเพียงข2อเดียว  

 - ข2อความท่ีถูกต2องให2ทำเคร่ืองหมาย [ x ]  ในชXอง “จริง” 

 - ข2อความท่ีไมXถูกต2องให2ทำเคร่ืองหมาย [ x ] ในชXอง “ไมXจริง” 

 

ที่ ขJอความ จริง ไม4จริง 

โมดูลที ่๑  ภูมิทัศนtสื่อ และความรูSพื้นฐานในการดำเนินกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลอง

ประกอบกิจการ 

  

 ๑) การวิเคราะหtภูมิทัศนtสื่อและโครงสรSางการบริหารสื่อ   

๑. ถึงแมSมีสื่อใหมpอยpางอินเทอรtเน็ตหรือสื่อสังคมออนไลนtเกิดขึ้นมากมาย แตpวิทยุทดลอง

ประกอบกิจการไมpจำเปxนตSองปรับตัวในการทำงานและการสื่อสารใดๆ เพราะผูSบริโภคก็

ยังคงรับฟ~งอยpางตpอเนื่อง 

  

๒. องคtประกอบภูมิทัศนtสื่อ ประกอบดSวย รูปแบบการสื่อสาร กลุpมเปyาหมายที่จะสื่อสาร 

และชpองทางการสื่อสาร 

  

๓. ระบบนิเวศสื่อเปxนระบบสื่อสารที่มีความเชื่อมโยงระหวpาง มนุษยt สื่อ และเทคโนโลยี ซึ่ง

มีปฏิสัมพันธtกันภายใตSระบบตpาง ๆ เชpน ระบบเศรษกิจ สังคมการเมือง กฎหมาย 

วัฒนธรรม และชุมชน เปxนตSน 

  

๔. ระบบนิเวศสื่อของประเทศไทยเกิดความไมpสมดุล เนื่องจากเปñดโอกาสใหSประชาชนเขSา

มามีสpวนรpวมมากเกินไป 

  

๕. การสรSางนิเวศสื่อที่ดี ตSองอาศัยบทบาทของภาครัฐในการกำกับดูแลทั้งทางดSาน

สื่อมวลชนและประชาชน และบทบาทของเอกชนมีความตระหนักในดSานการนำเสนอ

ขpาวสารและสินคSาภายใตSกรอบของจริยธรรมวิชาชีพ 

 

  

 ๒) ความรูSพืน้ฐานของกิจการกระจายเสียง   

๑. วิทยุกระจายเสียงในประเทศไทย เริ่มตSนจากการดำเนินการทดลองสpงวิทยุกระจายเสียง  

โดยกรมไปรษณียtโทรเลข 
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๒. ในอดีตกิจการวิทยุกระจายเสียงจัดตั้งขึ้นโดยมีเปyาหมายในการสpงเสริมการศึกษา การคSา

ขาย และการบันเทิง แกpพpอคSา ประชาชน 
  

๓. ใบอนุญาตประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงในประเทศไทย มี ๔ ประเภท ไดSแกp  

ใบอนุญาตประกอบกิจการธุรกิจ  ๒) ใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะ  ๓) 

ใบอนุญาตประกอบกิจการบริการชุมชน และ ๔) ใบอนุญาตประกอบกิจการพิเศษที่

ไดSรับสัมปทานจากรัฐ 

  

๔. การกำกับดูแลวิทยุกระจายเสียงรายใหมpของ กสทช. ดำเนินการตามประกาศ กสทช. 

เรื่อง หลักเกณฑtการอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงและเทคนิคของ

เครื่องสpงวิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๐ 

  

๕. ป~จจุบันใบอนุญาตจึงยังเปxนใบอนุญาตวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ  อัน

เนื่องมาจากการดำเนินการลpาชSาในการเรียกคืนคลื่นความถี่ที่ใชSในกิจการ

วิทยุกระจายเสียงของรัฐ   

  

 ๓) การเตรียมความพรSอมเพื่อตpอใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง       

๑. ป~จจุบันสำนักงาน กสทช. ยังเปñดโอกาสใหSยื่นขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียงใหมpไดS 
  

๒. ใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทุกประเภท จะมีอายุ ๑ ปÉ   

๓. ใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงกิจการบริการทางธุรกิจตSองเปxนนิติ

บุคคลที่มีสัญชาติไทยที่มีผูSถือหุSนเทpานั้น 
  

๔. ผูSขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการชุมชน 

กลุpมคนในทSองถิ่น จำนวนไมpนSอยกวpา ๕ คน ทั้งนี้สมาชิกแตpละคนตSองยื่นแสดงหลักฐาน

เชิงประจักษtของการสรSางความเขSมแข็งในชุมชนมาอยpางตpอเนื่องไมpนSอยกวpา ๒ ปÉ และ

ตSองมีหลักฐานที่ชัดเจนของการมีสpวนรpวมในรูปแบบตpางๆ 

  

๕. การตSอใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง ตSองดำเนินการกSอนวันท่ี
สิทธิในการทดลองประกอบกิจการเดิมส้ินสุดลง  ไมSนHอยกวSา ๙๐ วัน 

  

 ๔) การเตรียมความพรSอมสถาน ีความถี่ออกอากาศ ที่ตั้งของเสาอากาศ กำลังสpงออก

อากาศและการวัดแพรpแปลกปลอม 

  

๑. สถานีทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงจะสามารถออกอากาศ ไดHโดย
ใชHคล่ืนพาห9 ท่ีท่ีมีชSองหSางระหวSางคล่ืนพาห9 (Channel Spacing) แตSละคล่ืน
อยูSท่ี ๒๕๐ kHz 

  

๒. สถานีทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง ตHองมีพ้ืนท่ีกระจายเสียงตHอง
มีรัศมีไมSเกิน ๓๐ กิโลเมตร 

  

๓. ผูHท่ีไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการสถานีวิทยุกระจายเสียง ตHองปáองกัน
การรบกวนการใชHคล่ืนความถ่ีในกิจการวิทยุการบิน โดยหลีกเล่ียงคล่ืนความถ่ี
ท่ีใชHในกิจการนำทางการบินน้ันใชHงานคล่ืนความถ่ีในยSาน ๑๐๘.๐ MHz - 
๑๑๗.๙๗๕ MHz 
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๔. ผูHท่ีไดHรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการสถานีวิทยุกระจายเสียง ตHองปáองกัน
การรบกวนการใชHคล่ืนความถ่ีในกิจการวิทยุการบิน โดยหลีกเล่ียงคล่ืนความถ่ี
ท่ีใชHในกิจการเสHนทางการบินพาณิชย9 มีการใชHคล่ืนความถ่ีในยSาน ๑๑๗.๙๗๕ 
MHz - ๑๓๗.๐ MHz 

  

๕. สถานีทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงมีคล่ืนไมSแรง ดังน้ันไมSตHอง
คำนึงถึงมาตรฐานความปลอดภัยท่ีเก่ียวขHองกับสุขภาพของมนุษย9มากนัก 

  

 ๕) การจัดทำขSอมูลเกี่ยวกับรายไดSและคpาใชSจpายในการดำเนินงานของสถาน ี   

๑. การจัดทำขSอมูลเกี่ยวกับรายไดSและคpาใชSจpายในการดำเนินงานสถานีตSองมีการจัดทำ

เฉพาะผูSขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทาง

ธุรกิจเทpานั้น 

  

๒. ผูSขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงควรมีการแบpงแยกบัญชีธุรกิจ

กับเรื่องสpวนตัวออกจากกัน    
  

๓. การทำบัญชีจะทำใหSผูSรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงมองเห็น

รอยรั่ว หรือคpาใชSจpายที่ไมpจำเปxน และจะทำใหSเห็นสภาพจริงของการดำเนินงานไดSอยpาง

ชัดเจน 

  

๔. ผูSรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงที่มีการทำบัญชีที่ทำอยpางเปxน

ระบบและถูกตSอง จะมองเห็นรายการหักลดหยpอนไดSหลาย  และชpวยลดภาษีไดS รวมถึง

สามารถเขSาถึงสินเชื่อเพื่อเสริมสภาพคลpอง โดยเฉพาะแหลpงสินเชื่อที่เปxนธนาคาร

พาณิชยt หรือสินเชื่อจากสถาบันของรัฐบาล   

  

๕. รายการขSอมูลที่ใชSในการบันทึกรายรับของสถานี ตSองมีการระบุเปxนวันที่ไดSรับชำระเงิน   

โมดูลที่ ๒  กฎหมาย ระเบียบและประกาศที่เกี่ยวขJองกับวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบ

กิจการ 

  

 ๑) กฎหมาย ระเบียบและประกาศที่เกี่ยวขSองกับการประกอบวิชาชีพกิจการกระจาย

เสียงและโทรทัศนt  

  

๑. รัฐธรรมนูญแหpงราชอาณาจักรไทย ปÉ พ.ศ. ๒๕๖๐ ระบุในมาตรา ๓๕ บุคคลซึ่งประกอบ

วิชาชีพสื่อมวลชนยpอมมีเสรีภาพในการเสนอขpาวสาร หรือการแสดงความคิดเห็นตาม

จริยธรรมแหpงวิชาชีพ 

  

๒. รัฐธรรมนูญแหpงราชอาณาจักรไทย ปÉ พ.ศ. ๒๕๖๐ ระบุในมาตรา ๑๘๔ 

สมาชิกสภาผูSแทนราษฎรและสมาชิกวุฒิสภาตSองสามารถขัดขวางหรือแทรกแซงการใชS

สิทธิหรือเสรีภาพของหนังสือพิมพtหรือสื่อมวลชนในสถานการณtจำเปxน 

  

๓. พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศนt พ.ศ.๒๕๕๑ ระบุ

ใหSใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะประเภทที่สาม ออกใหSสำหรับกิจการ  

กระจายเสียงหรือกิจการโทรทัศนtที่มีวัตถุประสงคtหลักเพื่อการกระจายขSอมูลขpาวสาร

เพื่อสpงเสริมความเขSาใจอันดีระหวpางรัฐบาลกับประชาชนและรัฐสภากับประชาชน การ
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กระจายขSอมูลขpาวสาร  เพื่อการสpงเสริมสนับสนุนในการเผยแพรpและใหSการศึกษาแกp

ประชาชน เกี่ยวกับการปกครองในระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยtทรงเปxน

ประมุข บริการขSอมูลขpาวสารอันเปxนประโยชนtสาธารณะ แกpคนพิการ คนดSอยโอกาส 

หรือกลุpมความสนใจที่มีกิจกรรมเพื่อประโยชนtสาธารณะหรือบริการขSอมูล ขpาวสารอัน

เปxนประโยชนtสาธารณะอื่นๆ 

๔. พระราชบัญญัติองคtกรจัดสรรคลื่นความถี่และกำกับการประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศนt และกิจการโทรคมนาคม พ.ศ.๒๕๕๓  มุpงใหSเกิดการ

แขpงขันเสรีและเปxนธรรมในกิจการสื่อสารของไทย 

  

๕. พระราชบัญญัติองคtกรจัดสรรคลื่นความถี่และกำกับการประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียง วิทยุ โทรทัศนt และกิจการโทรคมนาคม (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๒ ระบุ

ในมาตรา ๗๘  ผูSใดใชSคลื่นความถี่เพื่อกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศนt หรือกิจการ 

โทรคมนาคม โดยไมpไดSรับอนุญาต  สามารถอนุโลมไดSเฉพาะวิทยุทดลองประกอบกิจการ 

  

 ๒) กฎหมาย ระเบียบและประกาศดSานหลักเกณฑtและมาตรการที่ใชSในการกำกับดูแล

เนื้อหาทางวิทยุและโทรทัศนt 

  

๑. พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียง และกิจการโทรทัศนt  พ.ศ. ๒๕๕๑ 

อนุโลมใหSผูSรับใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะประเภทที่หนึ่งและประเภทที่

สาม สามารถหารายไดSจากการโฆษณาหรือเผยแพรpขpาวสารเกี่ยวกับงานหรือกิจการของ

หนpวยงานของรัฐหรือรัฐวิสาหกิจ สมาคม มูลนิธ ิหรือนิติบุคคลอื่นที่มีวัตถุประสงคtในการ

ดำเนินกิจการเพื่อประโยชนtสาธารณะ 

  

๒. พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศนt พ.ศ. ๒๕๕๑ ระบุ

ใหSผูSรับใบอนุญาตประกอบกิจการบริการชุมชนตSองกำหนดใหSมีรายการที่เปxนขpาวสาร

หรือ สาระที่เปxนประโยชนtตpอชุมชนหรือทSองถิ่นที่รับบริการในสัดสpวนไมpนSอยกวpารSอยละ

เจ็ดสิบหSา 

  

๓. พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศนt พ.ศ. ๒๕๕๑ ระบุ

ใหSผูSรับใบอนุญาตประกอบกิจการทางธุรกิจตSองกำหนดใหSมีรายการที่เปxนขpาวสารหรือ 

สาระที่เปxนประโยชนtตpอสาธารณะในสัดสpวนไมpนSอยกวpารSอยละยี่สิบหSา 

  

๔. ประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศนtและกิจการโทรคมนาคม

แหpงชาติเรื่อง หลักเกณฑtการจัดทำผังรายการสำหรับการใหSบริการกระจายเสียงหรือ

โทรทัศนt พ.ศ. ๒๕๕๖ ระบุใหSกิจการทางธุรกิจระดับภูมิภาคและระดับทSองถิ่นตSองที่มี

รายการที่ผูSรับใบอนุญาต ผลิตเองในสัดสpวนไมpต่ำกวpารSอยละหSาสิบของเวลาออกอากาศ

ทั้งหมด 
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๕. ประกาศสำนักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียงกิจการโทรทัศนt และกิจการ

โทรคมนาคมแหpงชาติเรื่อง แนวทางการพิจารณาและคำนวณสัดสpวนรายการขpาวสาร

หรือสาระที่เปxนประโยชนtตpอสาธารณะเพื่อการขอยกเวSนหรือลดหยpอนคpาธรรมเนียม

ใบอนุญาต พ.ศ. ๒๕๕๖ ระบุใหSรายการขpาวสารหรือสาระที่เปxนประโยชนtตpอสาธารณะ

หลายประเภท เชpน รายการขpาวสาร รายการสpงเสริมความรูS ความเขSาใจในการปกครอง

ในระบอบประชาธิปไตย รายการสำหรับเด็กและเยาวชน   เปxนตSน 

  

 ๓) กฎหมาย ระเบียบและประกาศที่เกี่ยวขSองกับการกำกับดูแลการทดลองประกอบ

กิจการวิทยุกระจายเสียงโดยเฉพาะ 
  

๑. ประกาศ กสทช. เรื่อง หลักเกณฑtการอนุญาตทดลอง ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

พ.ศ. ๒๕๕๕ ระบุใหSผูSทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงกิจการบริการชุมชน 

สามารถนำเสนอรายการตpางๆ ของสถานีเปxนภาษาทSองถิ่นไดS  โดยใหSมีการประกาศชื่อ

สถานีและเวลาดSวยภาษาราชการทุกตSนชั่วโมงที่ดำเนินรายการ 

  

๒. ประกาศ กสทช. เรื่อง หลักเกณฑtการอนุญาตทดลอง ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

พ.ศ. ๒๕๕๕ ระบุใหSผSูทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงกิจการบริการทางธุรกิจ

สามารถหารายไดSจากการโฆษณาและการบริการธุรกิจไดSไมpเกินชั่วโมงละสิบหSานาที  

  

๓. ประกาศ กสทช. เรื่อง หลักเกณฑtการอนุญาตทดลอง ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

พ.ศ. ๒๕๕๕ ระบุใหSผูSทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงกิจการบริการสาธารณะ

ประเภทสถาบันอุดมศึกษาสามรถใชSเพื่อการใชSประโยชนtดSานการเรียนการสอนหรือการ

เผยแพรpความรูSสูpูสังคม หรือการหารายไดSเขSามหาวิทยาลัย 

  

๔. ประกาศ กสทช. เรื่อง หลักเกณฑtการทดสอบมาตรฐาน ทางเทคนิคของเครื่องสpง

วิทยุกระจายเสียงสำหรับการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ.๒๕๕๕ ระบุ

ใหSผูSไดSรับอนุญาตใหSทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงตSองยื่นคำขอใหSทดสอบ

มาตรฐานทางเทคนิคของเครื่องสpงวิทยุกระจายเสียงที่จะใชSในการทดลองประกอบ

กิจการวิทยุกระจายเสียง  

  

๕. ประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศนt และกิจการโทรคมนาคม

แหpงชาติเรื่อง หลักเกณฑtการกำกับดูแลการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

พ.ศ. ๒๕๕๖  ระบุใหSผูSไดSรับอนุญาตใหSทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงสามารถ

เปลี่ยนแปลงความสูงหรือยSายที่ตั้งของเสาอากาศ หรือเพิ่มหรือลดกำลังสpงออกอากาศไดS

โดยไดSรับอนุมัติจากคณะกรรมการ 

  

โมดูลที ่๓ จริยธรรมและจรรยาบรรณของผูSประกอบวิชาชีพกระจายเสียง   

 ๑) มาตรฐานจริยธรรม จรรยาบรรณและธรรมภิบาลของผูSประกอบวิชาชีพกระจายเสียง   

๑. การนำเสนอขpาวสารหรือขSอมูลสามารถนำเสนอความลับของแหลpงขpาวไดS   

๒. การนำเสนอขpาวสารหรือขSอมูลควรหลีกเลี่ยงการกลpางถึงการหยpารSาง การฆpาตัวตาย 

ความวิกลจริต  เชื้อชาต ิและเผpาพันธุt หรือความดSอยโอกาสของบุคคล 

  

๓. การนำเสนอขpาวสารหรือขSอมูลตSองไมpตกเปxนเครื่องมือ หรือกลุpมกดดันทางการเมืองใดๆ   
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๔. การนำเสนอขpาวสารหรือขSอมูลของเด็ก ตSองไมpสัมภาษณt นำเสนอภาพและตSองไดSรับการ

ยินยอมจากผูSปกครอง 

  

๕. การนำเสนอขpาวสารหรือเหตุการณt เชpน การชุนชม การประทSวง การเลือกขSางจะทำใหS

ไดSรับความนิยมของผูSฟ~งที่อยูpฝúายนั้นๆ 
  

 ๒) ประเด็นเชิงจริยธรรมในกิจการกระจายเสียงทั้งในประเทศไทยและตpางประเทศ   

๑.  ผูSประกอบวิชาชีพกระจายเสียงตSองมีการตรวจสอบแหลpงขSอมูลของขpาวกpอนการ

นำเสนอ 

  

๒. การนำเสนอขSอเท็จจริงจากการภาครัฐหรือภาคเอกชน ตSองมีการระวังไมpบิดเบือนเนื้อหา   

๓. บางครั้งผูSประกอบวิชาชีพกระจายเสียงก็เลี่ยงการสรSางความแตกแยกในสังคมในสังคม

ไมpไดS ดังนั้นไมpจำเปxนตSองคำนึงถึงมากนัก 

  

๔. บางครั้งการโฆษณาสินคSาที่เกินความจริง จะทำใหSสปอนเซอรtประทับใจและไดSรับ 

คpาโฆษณาอยpางตpอเนื่อง 

  

๕. การนำเสนอขpาวที่หลีกเลี่ยงตpอการละเมิดสิทธิของบุคคล ทำใหSเนื้อหาขpาวไมpเปxนที่

นpาสนใจ 

   

 ๓) การรูSเทpาทันสื่อ กับจริยธรรมและจรรยาบรรณของสื่อมวลชน   

๑. ลิงกtขpาวปลอมมักใชS URL คลSายกับของสำนักขpาว จนบางทีแทบแยกไมpออก   

๒. การนำเสนอขpาวปลอม ไมpวpาจะทั้งหมดหรือเพียงแคpบางสpวน เขาไปในระบบ

คอมพิวเตอรt รวมถึงการแชรtและสpงตpอขSอมูลเท็จจากแหลpงตpางๆ ลSวนมีความผิดทั้งนั้น

ตาม พ.ร.บ.คอมพิวเตอรt มีความผิดตามมาตรา ๑๔(๑) มีโทษจำคุกไมpเกิน ๕ ปÉ  

ปรับไมpเกิน ๑๐๐,๐๐๐ บาท หรือทั้งจำทั้งปรับ   

  

๓. การรูSเทpาทันสื่อและสารสนเทศ ตSองสามารเขSาถึง เขSาใจตีความ ประเมิน และสรSางขSอมูล 

และสื่อในรูปแบบที่หลากหลายดSวยความตระหนักถึงผลกระทบของขSอมูลและสื่อตpางๆ 
  

๔. ผูSประกอบวิชาชีพกระจายเสียงไมpจำเปxนตSองพัฒนาไปถึงการเขSาใจดิจิทัล   

๕. ผูSประกอบวิชาชีพกระจายเสียงในป~จจุบันตSองสามรถสรSางเนื้อหาและใชSเครื่องมือสื่อ

ดิจิทัลเพื่อการสื่อสารอยpางมีประสิทธิภาพ 

  

โมดูลที่ ๔ การบริหารจัดการสถานีสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง

ประเภทกิจการทางธุรกิจ     

  

 ๑) การจัดทำผังรายการสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภท

กิจการทางธุรกิจ เนื้อหาที่ กสทช. กำหนด เนื้อหาที่เปxนประโยชนtตpอสาธารณะ รวมถึง

การรายงานกรณีที่มีเหตุจำเปxนเรpงดpวนที่มีผลกระทบตpอประโยชนtสาธารณะ 

  

๑. ผังรายการ คือการวางกรอบการนำเสนอรายการทั้งหมดที่จะทำการเผยแพรpบนสถานี

ทดลองประกอบกิจการกระจายเสียง ในแตpละวัน รายสัปดาหt หรือรายเดือน 
  

๒. รายการดนตรี (Music Program) เปxนรายการที่มุpงใหSความบันเทิง นิยมมากที่สุดในรายการ

วิทยุกระจายเสียง 
  

๓. กิจการทางธุรกิจในระดับภูมิภาคและระดับทSองถิ่นตSองมีรายการที่ผูSรับใบอนุญาตผลิตเอง

ในสัดสpวนไมpนSอยกวpารSอยละ ๗๐ ของเวลาออกอากาศทั้งหมด  
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๔. การจัดวางผังรายการ ควรเนSนการนำเสนอรายการที่เหมาะสมและสอดคลSองกับ

กลุpมเปyาหมาย โดยพิจารณาจาก เพศ อายุ รสนิยม และความตSองการ รวมทั้งพฤติกรรม 

การใชSชีวิตของกลุpมผูSฟ~ง 

  

๕. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ ควรมีการสรSาง

เอกลักษณt ของสถาน ีเชpน สถานีเพลงคลาสสิก สถานีธุรกิจชุมชน  เพื่อใหSกลุpมผูSฟ~งสามารถ

เลือกรับฟ~งไดSตามความตSองการ    

  

 ๒) หล ักเกณฑtและแนวทางการหารายได Sสำหร ับว ิทย ุทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ    

  

๑. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจที่ไมpมีการบอกรับ

สมาชิก สามารถจัดใหSมีการโฆษณาสินคSา หรือบริการไดS แตpตSองไมpเกินชั่วโมงละ ๑๒ 

นาที โดยเมื่อรวมเวลาโฆษณาแลSว ตลอดทั้งวันตSองไมpเกินชั่วโมงละ  ๑๐ นาที  

  

๒. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ ที่มีการบอกรับสมาชิก  

หารายไดSจากการโฆษณาไดS แตpตSองไมpเกินชั ่วโมงละ ๖ นาที โดยเมื ่อรวมเวลาการ

โฆษณาและการบริการธุรกิจตลอดทั้งวันเฉลี่ยแลSวตSองไมpเกินชั่วโมงละ ๕ นาท ี

  

๓. ผูSทดลองประกอบกิจการไมpจำเปxนตSองจัดทําและบันทึกขSอมูลเกี่ยวกับรายไดSและ

คpาใชSจpายในการดําเนินงานของสถานี  
  

๔. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจควรมีการพัฒนาใหS

สามารถฟ~งไดSบนแพลตฟอรtมออนไลนtและแอพพลิเคชั่นตpางๆ  จะเปxนการเพิ่มฐานผูSฟ~ง

อีกทางหนึ่ง 

  

๕. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจควรมีการจัดกิจกรรม

ออนไลนtและออนกราวดtควบคูpกัน   

  

โมดูลที่ ๕ การผลิตและกำกับดูแลเนื้อหารายการวิทย ุและโฆษณาสำหรับวิทยุทดลอง

ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ 
  

 ๑)  เทคนิคการผลิตและจัดรายการวิทยุอยpางสรSางสรรคtและเขSาถึงกลุpมเปyาหมาย   

๑. เนื้อหารายการตSองมีเนื้อหาที่นpาสนใจสำหรับกลุpมคนที่หลากหลาย   

๒. เนื้อหารายการตSองมีการสpงเสริมศิลปะและวัฒนธรรม     

๓. เนื้อหารายการตSองใหSความรูS สรSางประสบการณtใหมpๆ และแรงบันดาลใจใหSกับผูSรับสาร   

๔. การเตรียมเนื้อหาของรายการ ควรมีสาระทั่วไป ไมpตSองคำนึงถึงผูSฟ~งเฉพาะกลุpม จะทำ

รายไดSใหSสถานีไดSมากกวpา 
  

๕. การเตรียมเนื้อหารายการควรมีการบpมเพาะความคิด  โดยการรpวมระดมสมอง จากผูSที่มี

ประสบการณt เพื่อนรpวมงาน นักวิชาการ ผูSเชี่ยวชาญ หรือผูSมีสpวนไดSเสีย 
  

 ๒) การกำกับดูแลเนื้อหารายการสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง

ประเภทกิจการทางธุรกิจ และการโฆษณาโดยคำนึงถึงผูSบริโภคเปxนสำคัญ  
  

๑. หลักการกำกับดูแลสื่อ และรูปแบบการกำกับดูแลสื่อ ม ี๓ รูปแบบ ไดSแกp การกำกับดูแล

โดยอำนาจรัฐ  การกำกับดูแลกันเอง และการกำกับดูแลรpวมกัน 
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๒. สำนักงาน กสทช. ทำหนSาที่ในการกำกับดูแลเนื้อหาของสื่อวิทยุโทรทัศนtโดยองคtกร

กำกับดูแลในประเทศไทย    
  

๓. สำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา  (อย.) สังกัดกระทรวงสาธารณสุข  ทำหนSาที่ใน

การกำกับดูแลกลุpมผลิตภัณฑtสุขภาพโดยเฉพาะ    
  

๔. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ ควรหลีกเลี่ยง            

การโฆษณาทีใ่ชSขSอมูลสถิติ ขSอมูลงานวิจัย รายงานศึกษาทางวิชาการในทางที่ไมpสมควร 

หรือทำใหSเกิดความเขSาใจผิดโดยสินคSานั้นไมpไดSมีคุณสมบัติตามขSอมูลที่กลpาวอSาง 

  

๕. ผูSทดลองประกอบกิจการอาจดําเนินรายการที่แตกตpางจาก ผังรายการหลักที่

คณะกรรมการเห็นชอบแลSวไดS แตpตSองแจSงเหตุผล ความจําเปxน และรายละเอียด ที่

เกี่ยวขSองใหSคณะกรรมการหรือพนักงานเจSาหนSาที่ทราบภายใน ๓๐ วัน นับตั้งแตpวันที่ไดS

มีการเปลี่ยนแปลงผังรายการ   

  

โมดูลที่ ๖ การบริหารจัดการสถานีสำหรับสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 
  

 ๑) การจัดทำผังรายการสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภท

กิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน การนำเสนอเนื้อหาตามที่ กสทช. 

กำหนด รวมถึงการรายงานกรณีที่มีเหตุจำเปxนเรpงดpวนที่มีผลกระทบตpอประโยชนt

สาธารณะ 

  

๑. ผังรายการ คือการวางกรอบการนำเสนอรายการทั้งหมดที่จะทำการเผยแพรpบนสถานี

ทดลองประกอบกิจการกระจายเสียง ในแตpละวัน รายสัปดาหt หรือรายเดือน 

  

๒. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ ตSองมี

รายการที่เปxนขpาวสาร รายการสpงเสริม ความรูS ความเขSาใจในการปกครองในระบอบ

ประชาธิปไตย รายการสpงเสริมการศึกษา จริยธรรม ศิลปะ วัฒนธรรม การใหSความรูSความ

เขSาใจในการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม คุณภาพชีวิต และ สิ่งแวดลSอม   

  

๓. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการชุมชน  ตSองมี

รายการที่เปxนขpาวสารหรือสาระเกี่ยวกับชุมชนเปyาหมายที่รับบริการ แตpสามารถผลิตโดยคน

นอกชุมชน  

  

๔. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการ

บริการชุมชนตSองมีการออกอากาศรายการที่มีเนื้อหาสรSางสรรคtสังคมหรือรายการเด็กและ

เยาวชน อยpางนSอยวันละหกสิบนาที ระหวpางชpวงเวลา ๑๖.๐๐ น. - ๑๘.๐๐ น. ของทุกวัน 

และชpวงเวลา ๐๗.๐๐ น.- ๐๙.๐๐ น. ในวันเสารtและวันอาทิตยt 

  

๕. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการ

บริการชุมชน ควรมีการสรSางเอกลักษณtของสถานี เชpน การเปxนสถานีเพื่อชุมชน เพื่อการ

เผยแพรpงานจราจร เพื่อสpงเสริมการศึกษา ฯลฯ เปxนตSน เพื่อใหSกลุpมผูSฟ~งสามารถเลือกรับฟ~ง

ไดSตามความตSองการ    

 

 

  



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๑๘๘ 

 

ที่ ขJอความ จริง ไม4จริง 

 ๒) หลักเกณฑtและขSอยกเวSนในการหารายไดSสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุ

กระจายเสียประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 
  

๑. วิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะและกิจการ

บริการชุมชน  จะมีรายไดSจากการบริจาคและการอุดหนุน 
  

๒. ผูSรับใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะประเภทที่สอง (เพื่อความมั่นคงของรัฐ

หรือความปลอดภัยสาธารณะ) ใหSหารายไดSจากการโฆษณาไดSเทpาที่เพียงพอตpอการ

ประกอบกิจการโดยไมpเนSนการแสวงหากําไร 

  

๓. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการชุมชนจะไดSรับ

การอุดหนุนสpวนหนึ่งจะไดSรับจากกองทุนวิจัยและพัฒนากิจการกระจายเสียง กิจการ

โทรทัศนt และกิจการ โทรคมนาคม เพื่อประโยชนtสาธารณะ ในดSานการสpงเสริมและ

สนับสนุนเงินจากกองทุนวิจัยและพัฒนา กิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศนt และ

กิจการโทรคมนาคม เพื่อประโยชนtสาธารณะ ตามมาตรา ๕๒(๑) 

  

๔. การระบุกลุpมผูSฟ~งที่ชัดเจนของสถานีสำหรับสถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และชุมชน  จะทำใหSสถานีเปxนชุมชนที่

มีผูSฟ~งเฉพาะกลุpมที่มีการสนับสนุนอยpางเขSมแข็งทั้งในดSานเงินบริจาคหรือสนับสนุนผpาน

กิจกรรมตpางๆ     

  

๕. วิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะและกิจการ

บริการชุมชนสามารถดำเนินการจัดรายการหรือกิจกรรมของสถานีรpวมกับภาคี จะไดSรับ

การสนับสนุนในเชิงองคtความรูSและบางโครงการอาจจะมีงบประมาณในการสนับสนุนซึ่ง

สามารถนำมาใชSในการเพิ่มคุณภาพของรายการ 

  

โมดูลที่ ๗ การผลิตและกำกับดูแลเนื้อหารายการวิทยุสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน   

  

 ๑)  การวิเคราะหtและจัดทำเนื้อหารายการ รวมถึงเทคนิคการผลิตและยกระดับการจัด

รายการวิทยปุระเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชนใหSทันสมัย มี

ความนpาสนใจและเขSาถึงกลุpมเปyาหมาย   

  

๑. เนื้อหารายการตSองมีเนื้อหาที่สpงเสริมประชาธิปไตยในสังคม   

๒. เนื้อหารายการตSองมีการสpงเสริมศิลปะและวัฒนธรรม   ยกระดับรสนิยมและจรรโลงใจ

คนในสังคม 
  

๓. รายการสำหรับเด็กและเยาวชนตSองมีการศึกษาพัฒนาการแตpละชpวงวัย และนำเสนอ

เนื้อหารายการใหSสอดคลSองกับพัฒนาการเด็กและเยาวชน 
  

๔. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะและ

กิจการบริการชุมชน ควรมีการนำเสนอเนื้อหา สาระ ที่มีความหลากหลาย หรือมีรูปแบบ

การนำเสนอรายการที่หลากหลาย เปxนสิ่งที่ชpวยใหSผูSฟ~งไมpเกิดความเบื่อหนpาย  

 

  

๕. การจัดรายการวิทยุประเภทกิจการบริการชุมชน  ควรประยุกตtใชS 

เทคนิคการมีสpวนรpวมของชุมชน เชpน การเชิญเขSามารpวมจัดรายการ การรpวมใหSขSอมูลใน

การจัดเตรียมเนื้อหารายการ เปxนตSน 
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 ๒) การกำกับดูแลเนื้อหารายการและกิจกรรมการหารายไดSของวิทยุทดลองประกอบ

กิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 
  

๑. หลักการกำกับดูแลสื่อ และรูปแบบการกำกับดูแลสื่อ ม ี๓ รูปแบบ ไดSแกp การกำกับดูแล

โดยอำนาจรัฐ  การกำกับดูแลกันเอง และการกำกับดูแลรpวมกัน 
  

๒. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการ
สาธารณะ  ควรมีการจัดทำรายการท่ีมีเน้ือหาเก่ียวกับเหตุการณ9ในปäจจุบัน 
หรือเหตุการณ9ท่ีเป�นขHอเท็จจริงท่ีเป�นประโยชน9ตSอสาธารณะ 

  

๓. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการ
สาธารณะไมSจำเป�นตHองคำนึงกลุSมผูHฟäงท่ีเป�นคนพิการ คนดHอยโอกาษ หรือ
กลุSมความสนใจพิเศษ 
 

  

๔. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการ
ชุมชน  ตHองนำเสนอเน้ือหาท่ีเก่ียวกับปäญหาของชุมชน พรHอมชSวยแกHไข
ปäญหาตSาง ๆ และหาทางออกในการแกHไขจากขHอเสนอแนะของประชาชน
หรือผูHมีสSวนไดHสSวนเสียในพ้ืนท่ี   

  

๕. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการ
ชุมชน  ควรสรHางกระบวนการเรียนรูHใหHแกSประชาชนในชุมชน โดยสSงเสริมใหH
มีการแลกเปล่ียนขHอมูลและความคิดเห็นระหวSางกัน ใหHการศึกษา ความรูHและ
ทักษะท่ีจําเป�นตSอประชาชนผูHฟäง 
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แบบประเมินความคาดหวังและความพึงพอใจการเข2ารXวมการฝOกอบรม 

พัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

 
ตอนท่ี ๑ ข2อมูลสXวนบุคคล 
๑.  ตำแหนSง (ตอบไดHมากกวSา ๑ ขHอ) 

[….]    ผูHรับใบอนุญาต     
[….]    ผูHบริหารสถานี    
[….]    นักจัดรายการวิทยุ     
[….]    เจHาหนHาท่ีงานสนับสนุนอ่ืนๆ เชSน การเงิน บัญชี  
[….]    อ่ืนๆ โปรดระบุ............. 

๒. ประเภทใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
[….]    ประเภทกิจการทางธุรกิจ 
[….]    ประเภทกิจการบริการสาธารณะ 
[….]    ประเภทกิจการบริการชุมชน 

๓. โปรดระบุพ้ืนท่ีของทSาน.................. 
  
ตอนท่ี ๒ ความคาดหวังและความพึงพอใจการเข2ารXวมการฝOกอบรมพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

 
คำช้ีแจง   โปรดทำเคร่ืองหมาย [ x ] เพ่ือประเมินตามความคิดเห็นจริงของทSาน 

หัวขJอการประเมิน ความคาดหวัง ความพึงพอใจ 

น0อย
ท่ีสุด 
(๑) 

น0อย 
 

(๒) 

ปาน
กลาง 
(๓) 

มาก 
 

(๔) 

มาก
ท่ีสุด 
(๕) 

น0อย
ท่ีสุด 
(๑) 

น0อย 
 

(๒) 

ปาน
กลาง 
(๓) 

มาก 
 

(๔) 

มาก
ท่ีสุด 
(๕) 

๑.   เนื้อหาหลักสูตรมีความเหมาะสม ทันสมัยและ

นpาสนใจ 

          

๒. เนื้อหาหลักสูตรครอบคลุมการดำเนินงานของ

วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ  

          

๓. รูปแบบและกิจกรรมประกอบการฝdกอบรมมี

เหมาะสม และมคีวามนpาสนใจ 

          



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๑๙๑ 

 

หัวขJอการประเมิน ความคาดหวัง ความพึงพอใจ 

น0อย
ท่ีสุด 
(๑) 

น0อย 
 

(๒) 

ปาน
กลาง 
(๓) 

มาก 
 

(๔) 

มาก
ท่ีสุด 
(๕) 

น0อย
ท่ีสุด 
(๑) 

น0อย 
 

(๒) 

ปาน
กลาง 
(๓) 

มาก 
 

(๔) 

มาก
ท่ีสุด 
(๕) 

๔. วิทยากรมีความสามารถในการถpายทอดความรูS   

ทั้งการนำเขSาสูpบทเรียน การจัดลำดับขั้นตอนของ

เนื้อหาวิชา  เทคนิคและวิธีการที่ใชS ในการถpายทอด

ความรูS และตอบขSอซักถามไดSเขSาใจชัดเจน 

          

๕. วิทยากรเปñดโอกาสใหSซักถามและแสดงความ

คิดเห็น 

          

๖.  สื่อการเรียนรูSและอุปกรณtที่ใชSอบรมมีความ

เหมาะสมและเพียงพอตpอผูSเขSารับการฝdกอบรม 

          

๗. สื่อการเรียนรูSดSวยตนเองทำใหSทpานสะดวกตpอการ

เรียนรูSเพิ่มเติมเกี่ยวกับวิทยุกระจายเสียงทดลอง

ประกอบกิจการ 

          

๘. ระยะเวลาที่ใชSฝdกอบรมจำนวน ๒ วัน ๑๖ ชั่วโมง มี

ความเหมาะสม 

          

๙. ระยะเวลาที่ใชSสำหรับการเรียนรูSดSวยตนเอง จำนวน 

๒๔ ชั่วโมง มีความเหมาะสม  

          

๑๐. สถานที่ในการจัดฝdกอบรมมีความเหมาะสม           

๑๑. จำนวนผูSอบรมในกลุpมมีความเหมาะสม           

๑๒. ทpานพึงพอใจในดSานการบริหารจัดการของ

โครงการฯ ทั้งดSานการประสานงาน และอำนวย 

ความสะดวกของผูSรับผิดชอบโครงการ 

          

๑๓. ทpานไดSเครือขpายเพิ่มขึ้นจากการฝdกอบรมครั้งนี ้           

๑๔. การฝdกอบรมครั้งนี้ทำใหSทpานไดSรับความรูSเกี่ยวกับ

วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการเพิ่มขึ้น 

          

๑๕. โดยรวมแลSวการฝdกอบรมครั้งนี้ใหSประโยชนtคุSมคpา

แกpทpาน 

          

ความคิดเห็นเพิ ่มเติม……………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………….................. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………….................. 

 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๑๙๒ 

 

 
แบบประเมินการถXายโอนความรู2จากหลักสูตรฝOกอบรมเพ่ือพัฒนาบุคลากรของ 
ผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงไปใช2ในการปฏิบัติงาน    

 
คำช้ีแจง   โปรดทำเคร่ืองหมาย [ x ] เพ่ือประเมินตามความคิดเห็นจริงของทSาน 
 
ตอนท่ี ๑ ข2อมูลสXวนบุคคล 
๑.  ตำแหนSง (ตอบไดHมากกวSา ๑ ขHอ) 

[….]    ผูHรับใบอนุญาต     
[….]    ผูHบริหารสถานี    
[….]    นักจัดรายการวิทยุ     
[….]    เจHาหนHาท่ีงานสนับสนุนอ่ืนๆ เชSน การเงิน บัญชี  
[….]    อ่ืนๆ โปรดระบุ............. 

๒. ประเภทใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
[….]    ประเภทกิจการทางธุรกิจ 
[….]    ประเภทกิจการบริการสาธารณะ 
[….]    ประเภทกิจการบริการชุมชน 

๓. โปรดระบุพ้ืนท่ีของทSาน.................. 
ตอนท่ี ๒ การถXายโอนความรู2จากหลักสูตรฝOกอบรมเพ่ือพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบ
กิจการวิทยุกระจายเสียงไปใช2ในการปฏิบัติงาน    

หัวขJอการประเมิน การดำเนินกิจการวิทยุกระจายเสียง

ทดลองประกอบกิจการ 
น0อย
ท่ีสุด 
(๑) 

น0อย 
 

(๒) 

ปาน
กลาง 
(๓) 

มาก 
 

(๔) 

มาก
ท่ีสุด 
(๕) 

๑. การฝdกอบรมครั้งนี้ทำใหSทpานไดSรับความรูSเกี่ยวกับวิทยุกระจายเสียงทดลอง

ประกอบกิจการเพิ่มขึ้น 

     

๒. ความรูSที่ไดSจากการฝdกอบรมครั้งนี้สามรถนำไปใชSในการดำเนินงาน

วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการไดSจริง 

     

๓. ทpานมีความมั่นใจในการดำเนินกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบ

กิจการเพิ่มขึ้น 

     



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๑๙๓ 

 

หัวขJอการประเมิน การดำเนินกิจการวิทยุกระจายเสียง

ทดลองประกอบกิจการ 
น0อย
ท่ีสุด 
(๑) 

น0อย 
 

(๒) 

ปาน
กลาง 
(๓) 

มาก 
 

(๔) 

มาก
ท่ีสุด 
(๕) 

๔. ทpานดำเนินกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการอยpางถูกตSองและ

เขSาใจกฎระเบียบ 

     

๕.  เครือขpายที่ไดSจากการฝdกอบรมชpวยสpงเสริมสนับสนุนการดำเนินกิจการ

วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ 

     

  

ความคิดเห็นเพิ ่มเติม/ สิ ่งที ่ท4านไดJดำเนินกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการภายหลังจากการเขJารับ                 

การฝLกอบรม 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………….................. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………….................. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………….................. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………….................. 

 

 

 

 

 

  

 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๑๙๔ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๑๙๕ 

 

 

 

 ภาคผนวก ง 
 ผลการประเมินผู 2เข2ารับการฝXกอบรมจำแนกตามภูมิภาค 

จำนวน ๔ ภูมิภาค และจังหวัดจำนวน ๒๒ จังหวัด  ในจำนวน         

๓ ด2าน ได2แกa   

 ๑) ผลการประเมินความรูGในการพัฒนาบุคลากรของผูGไดGรับอนุญาตทดลอง

ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  

 ๒) ผลการประเมินความคาดหวังและความพึงพอใจการเขGาร,วมการฝ^กอบรม

พัฒนาบุคลากรของผูGไดGรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  

 ๓) ผลการประเมินการถ,ายโอนความรู Gจากหลักสูตรฝ^กอบรมเพื ่อพัฒนา

บุคลากรของผูGไดGรับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงไปใชGในการ

ปฏิบัติงาน  

 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๑๙๖ 
 

การประเมินผู,เข,ารับการฝ1กอบรม 
 

  การประเมินผู -เข-ารับการฝ2กอบรมใน ๓ ด-าน ได-แก9  ๑) การประเมินความรู -ในการพัฒนาบุคลากรของผู -ได-รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง                       
๒) การประเมินความคาดหวังและความพึงพอใจการเข-าร9วมการฝ2กอบรมพัฒนาบุคลากรของผู-ได-รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง และ ๓) การประเมิน               
การถ9ายโอนความรู-จากหลักสูตรฝ2กอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผู-ได-รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงไปใช-ในการปฏิบัติงาน จำแนกตามภูมิภาค จำนวน ๔ 
ภูมิภาค และจังหวัดจำนวน ๒๒ จังหวัด  โดยมีรายละเอียดดังน้ี 
 
๑. การประเมินความรู0ในการพัฒนาบุคลากรของผู0ได0รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

 ๑.๑ ภาคกลางและภาคตะวันออก 
ท่ี ข&อความ นนทบุรี นครปฐม ชลบุรี กรุงเทพฯ สุพรรณบุรี อยุธยา ฉะเชิงเทรา ภาพรวม 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

โมดูล ๑ ภูมิทัศนMส่ือ และความรู&พ้ืนฐานในการดำเนินกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ 

๑) การวิเคราะหMภูมิทัศนMส่ือและโครงสร&างการบริหารส่ือ 

๑. ถึงแม)มีส่ือใหม1อย1างอินเทอร9เน็ตหรือส่ือสังคมออนไลน9

เกิดข้ึนมากมาย แต1วิทยุทดลองประกอบกิจการไม1

จำเปKนต)องปรับตัวในการทำงานและการส่ือสารใดๆ 

เพราะผู)บริโภคก็ยังคงรับฟSงอย1างต1อเน่ือง 

๒๔ 

(๔๐.๗๐) 

๓๘ 

(๖๓.๓๐) 

๑๓ 

(๒๑.๗๐) 

๕๐ 

(๘๖.๒๐) 

๑๘ 

(๓๐.๐๐) 

๕๐ 

(๘๓.๓๐) 

๑๙ 

(๓๑.๗๐) 

๕๓ 

(๘๘.๓๐) 

๑๑ 

(๑๘.๓๐) 

๕๑ 

(๘๕.๐๐) 

๑๒ 

(๒๐.๓๐) 

๕๓ 

(๘๘.๓๐) 

๑๗ 

(๒๘.๓๐) 

๕๒ 

(๘๖.๗๐) 

๑๑๔ 

(๒๗.๓๐) 

๓๔๗ 

(๘๓.๐๐) 

๒. องค9ประกอบภูมิทัศน9ส่ือ ประกอบด)วย รูปแบบการ

ส่ือสาร กลุ1มเป̀าหมายท่ีจะส่ือสาร และช1องทางการ

ส่ือสาร 

 

 

๕๔ 

(๙๑.๕๐) 

๕๙ 

(๙๘.๓๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๕๗ 

(๑๐๐) 

๕๓ 

(๘๙.๘๐) 

๕๖ 

(๙๓.๓๐) 

๕๗ 

(๙๕.๐๐) 

๕๘ 

(๙๖.๗๐) 

๕๕ 

(๙๓.๒๐) 

๕๗ 

(๙๕.๐๐) 

๕๔ 

(๙๑.๕๐) 

๕๖ 

(๙๓.๓๐) 

๕๗ 

(๙๕.๐๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๓๘๗ 

(๙๓.๓๐) 

๔๐๓ 

(๙๖.๖๐) 

๓. ระบบนิเวศส่ือเปKนระบบส่ือสารท่ีมีความเช่ือมโยงระหว1าง 

มนุษย9 ส่ือ และเทคโนโลยี ซ่ึงมีปฏิสัมพันธ9กันภายใต)

ระบบต1าง ๆ เช1น ระบบเศรษกิจ สังคมการเมือง กฎหมาย 

วัฒนธรรม และชุมชน เปKนต)น 

๕๓ 

(๘๙.๘๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

 

๕๙ 

(๙๘.๓๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๕๖ 

(๙๓.๓๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๕๘ 

(๙๖.๗๐) 

๕๙ 

(๙๘.๓๐) 

๕๗ 

(๙๕.๐๐) 

๕๙ 

(๙๘.๓๐) 

๕๘ 

(๙๖.๗๐) 

๕๙ 

(๙๘.๓๐) 

๕๖ 

(๙๓.๓๐) 

๕๘ 

(๙๖.๗๐) 

๓๙๗ 

(๙๔.๗) 

๔๑๒ 

(๙๘.๓๐) 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๑๙๗ 
 

ท่ี ข&อความ นนทบุรี นครปฐม ชลบุรี กรุงเทพฯ สุพรรณบุรี อยุธยา ฉะเชิงเทรา ภาพรวม 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

๔. ระบบนิเวศส่ือของประเทศไทยเกิดความไม1สมดุล 

เน่ืองจากเปhดโอกาสให)ประชาชนเข)ามามีส1วนร1วมมาก

เกินไป 

๒๕ 

(๔๑.๗๐) 

๓๑ 

(๕๑.๗๐) 

๑๔ 

(๒๔.๖๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๑๙ 

(๓๑.๗๐) 

๕๐ 

(๘๔.๗๐) 

๑๔ 

(๒๓.๓๐) 

๔๒ 

(๗๒.๔๐) 

๑๗ 

(๒๘.๓๐) 

๒๓ 

(๓๘.๓๐) 

๒๐ 

(๓๓.๙๐) 

๕๑ 

(๘๕.๐๐) 

๒๑ 

(๓๕.๖๐) 

๔๙ 

(๘๑.๗๐) 

๑๓๐ 

(๓๑.๓๐) 

๓๐๒ 

(๗๒.๖๐) 

๕. การสร)างนิเวศส่ือท่ีดี ต)องอาศัยบทบาทของภาครัฐในการ

กำกับดูแลท้ังทางด)านส่ือมวลชนและประชาชน และ

บทบาทของเอกชนมีความตระหนักในด)านการนำเสนอ

ข1าวสารและสินค)าภายใต)กรอบของจริยธรรมวิชาชีพ 

๕๕ 

(๙๑.๗๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๕๕ 

(๙๑.๗๐) 

๕๙ 

(๑๐๐) 

๕๒ 

(๘๖.๗๐) 

๕๕ 

(๙๓.๒๐) 

๕๒ 

(๘๘.๑๐) 

๕๕ 

(๙๓.๒๐) 

๕๓ 

(๘๙.๘๐) 

๕๖ 

(๙๓.๓๐) 

๕๖ 

(๙๓.๓๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๕๓ 

(๘๘.๓๐) 

๕๕ 

(๙๑.๗๐) 

๓๗๑ 

(๘๙.๐๐) 

๓๙๗ 

(๙๕.๔๐) 

 ๒) ความรู&พ้ืนฐานของกิจการกระจายเสียง 

๑. วิทยุกระจายเสียงในประเทศไทย เร่ิมต)นจากการ

ดำเนินการทดลองส1งวิทยุกระจายเสียง  โดย

กรมไปรษณีย9โทรเลข 

๕๐ 

(๘๔.๗๐) 

๕๒ 

(๘๘.๑๐) 

 

๔๗ 

(๘๒.๕๐) 

๕๓ 

(๙๓.๐๐) 

๔๘ 

(๘๑.๔๐) 

๕๓ 

(๘๙.๘๐) 

๕๔ 

(๙๐.๐๐) 

๕๗ 

(๙๕.๐๐) 

๔๒ 

(๗๐.๐๐) 

๔๖ 

(๗๖.๗๐) 

๔๖ 

(๘๒.๑๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๕๓ 

(๘๘.๓๐) 

๕๓ 

(๘๘.๓๐) 

๓๓๖ 

(๘๑.๘๐) 

๓๗๐ 

(๘๙.๔๐) 

๒. ในอดีตกิจการวิทยุกระจายเสียงจัดต้ังข้ึนโดยมีเป̀าหมาย

ในการส1งเสริมการศึกษา การค)าขาย และการบันเทิง แก1

พ1อค)า ประชาชน 

๔๘ 

(๘๐.๐๐) 

๕๔ 

(๙๑.๕๐) 

๔๘ 

(๘๒.๘๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๔๗ 

(๘๒.๕๐) 

๕๔ 

(๙๑.๕๐) 

๔๕ 

(๗๕.๐๐) 

๕๒ 

(๘๖.๗๐) 

๔๒ 

(๗๐.๐๐) 

๔๙ 

(๘๓.๑๐) 

๔๑ 

(๖๙.๕๐) 

๔๘ 

(๘๑.๔๐) 

๕๓ 

(๘๘.๓๐) 

๕๔ 

(๙๐.๐๐) 

๓๒๒ 

(๗๗.๘๐) 

๓๗๑ 

(๘๙.๒๐) 

๓. ใบอนุญาตประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงในประเทศ

ไทย มี ๔ ประเภท ได)แก1  ใบอนุญาตประกอบกิจการ

ธุรกิจ  ๒) ใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะ  

๓) ใบอนุญาตประกอบกิจการบริการชุมชน และ ๔) 

ใบอนุญาตประกอบกิจการพิเศษท่ีได)รับสัมปทานจากรัฐ 

๓๖ 

(๖๑.๐๐) 

๕๑ 

(๘๕.๐๐) 

๔๔ 

(๗๕.๙๐) 

๕๐ 

(๘๓.๓๐) 

๔๓ 

(๗๒.๙๐) 

๕๑ 

(๘๙.๕๐) 

๔๙ 

(๘๑.๗๐) 

๕๑ 

(๘๕.๐๐) 

๓๕ 

(๕๙.๓๐) 

๔๐ 

(๖๖.๗๐) 

๔๒ 

(๗๐.๐๐) 

๕๖ 

(๙๓.๓๐) 

๕๕ 

(๙๑.๗๐) 

๕๘ 

(๙๖.๗๐) 

๒๙๔ 

(๗๐.๘๐) 

๓๕๗ 

(๘๕.๖๐) 

๔. การกำกับดูแลวิทยุกระจายเสียงรายใหม1ของ กสทช. 

ดำเนินการตามประกาศ กสทช. เร่ือง หลักเกณฑ9การ

อนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงและ

เทคนิคของเคร่ืองส1งวิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๐ 

๔๑ 

(๗๑.๙๐) 

๕๐ 

(๘๔.๗๐) 

๔๙ 

(๘๖.๐๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๕๐ 

(๘๙.๓๐) 

๕๓ 

(๙๔.๖๐) 

๔๙ 

(๘๑.๗๐) 

๕๑ 

(๘๖.๔๐) 

๕๒ 

(๘๘.๑๐) 

๕๕ 

(๙๑.๗๐) 

๕๑ 

(๘๗.๙๐) 

๕๘ 

(๙๖.๗๐) 

๔๗ 

(๘๕.๕๐) 

๕๑ 

(๘๖.๔๐) 

๓๓๙ 

(๘๔.๓๐) 

๓๗๘ 

(๙๑.๕๐) 

๕. ปSจจุบันใบอนุญาตจึงยังเปKนใบอนุญาตวิทยุกระจายเสียง

ทดลองประกอบกิจการ  อันเน่ืองมาจากการดำเนินการ

ล1าช)าในการเรียกคืนคล่ืนความถ่ีท่ีใช)ในกิจการ

วิทยุกระจายเสียงของรัฐ   

 

 

๕๐ 

(๘๖.๒๐) 

๕๒ 

(๘๙.๗๐) 

๔๘ 

(๘๔.๒๐) 

๕๘ 

(๙๖.๗๐) 

๔๐ 

(๗๒.๗๐) 

๕๑ 

(๘๗.๙๐) 

๔๖ 

(๗๖.๗๐) 

๕๒ 

(๘๘.๑๐) 

๓๔ 

(๕๗.๖๐) 

๔๔ 

(๗๓.๓๐) 

๔๒ 

(๗๕.๐๐) 

๔๘ 

(๘๒.๘๐) 

๔๖ 

(๘๓.๖๐) 

๕๐ 

(๘๖.๒๐) 

๓๐๖ 

(๗๖.๕๐) 

๓๕๕ 

(๘๖.๔๐) 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๑๙๘ 
 

ท่ี ข&อความ นนทบุรี นครปฐม ชลบุรี กรุงเทพฯ สุพรรณบุรี อยุธยา ฉะเชิงเทรา ภาพรวม 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

 ๓) การเตรียมความพร&อมเพ่ือตAอใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

๑. ปSจจุบันสำนักงาน กสทช. ยังเปhดโอกาสให)ย่ืนขอรับ

ใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงใหม1

ได) 

๒๒ 

(๓๗.๙๐) 

๒๘ 

(๔๙.๑๐) 

๒๘ 

(๕๐.๐๐) 

๔๑ 

(๗๐.๗๐) 

๓๒ 

(๕๗.๑๐) 

๔๐ 

(๖๙.๐๐) 

๓๔ 

(๕๖.๗๐) 

๔๖ 

(๗๘.๐๐) 

๑๘ 

(๓๑.๐๐) 

๒๒ 

(๓๗.๓๐) 

๓๗ 

(๖๒.๗๐) 

๕๐ 

(๘๖.๒๐) 

๓๙ 

(๗๐.๙๐) 

๔๒ 

(๗๒.๔๐) 

๒๑๐ 

(๕๒.๒๐) 

๒๖๙ 

(๖๖.๑๐) 

๒. ใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทุก

ประเภท จะมีอายุ ๑ ปm 

๔๔ 

(๘๔.๖๐) 

๔๗ 

(๘๘.๗๐) 

๔๙ 

(๙๖.๑๐) 

๕๑ 

(๙๖.๒๐) 

๕๑ 

(๙๔.๔๐) 

๕๕ 

(๙๓.๒๐) 

๕๑ 

(๘๗.๙๐) 

๕๓ 

(๙๓.๐๐) 

๔๖ 

(๘๑.๑๐) 

๕๑ 

(๘๗.๙๐) 

๔๙ 

(๘๔.๕๐) 

๕๒ 

(๙๖.๓๐) 

๓๗ 

(๗๔.๐๐) 

๔๒ 

(๘๕.๗๐) 

๓๒๗ 

(๘๖.๓๐) 

๓๕๑ 

(๙๑.๖๐) 

๓. ใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง

กิจการบริการทางธุรกิจต)องเปKนนิติบุคคลท่ีมีสัญชาติไทย

ท่ีมีผู)ถือหุ)นเท1าน้ัน 

๕๑ 

(๘๗.๙๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๔๘ 

(๘๒.๘๐) 

๕๒ 

(๙๒.๙๐) 

๔๖ 

(๘๒.๑๐) 

๔๙ 

(๘๖.๐๐) 

๔๕ 

(๗๖.๓๐) 

๔๗ 

(๗๙.๗๐) 

 

๔๔ 

(๗๘.๖๐) 

๔๗ 

(๘๒.๕๐) 

๔๘ 

(๘๑.๔๐) 

๔๙ 

(๘๓.๑๐) 

๔๐ 

(๗๖.๙๐) 

๔๕ 

(๘๐.๔๐) 

๓๒๒ 

(๘๐.๙๐) 

๓๔๖ 

(๘๕.๙๐) 

๔. ผู)ขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการชุมชน กลุ1มคนใน

ท)องถ่ิน จำนวนไม1น)อยกว1า ๕ คน ท้ังน้ีสมาชิกแต1ละคน

ต)องย่ืนแสดงหลักฐานเชิงประจักษ9ของการสร)างความ

เข)มแข็งในชุมชนมาอย1างต1อเน่ืองไม1น)อยกว1า ๒ ปm และ

ต)องมีหลักฐานท่ีชัดเจนของการมีส1วนร1วมในรูปแบบต1างๆ 

๔๖ 

(๗๙.๓๐) 

๔๘ 

(๘๔.๒๐) 

๔๐ 

(๗๐.๒๐) 

๔๕ 

(๘๐.๔๐) 

๔๙ 

(๘๗.๕๐) 

๕๑ 

(๘๖.๔๐) 

๔๖ 

(๗๖.๗๐) 

๔๙ 

(๘๓.๑๐) 

๔๕ 

(๗๖.๓๐) 

๔๗ 

(๗๘.๓๐) 

๔๗ 

(๗๙.๗๐) 

๕๑ 

(๘๖.๔๐) 

๔๑ 

(๗๗.๔๐) 

๔๕ 

(๗๘.๙๐) 

๓๑๔ 

(๗๘.๑๐) 

๓๓๖ 

(๘๒.๖๐) 

๕. การต1อใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียง ต)องดำเนินการก1อนวันท่ีสิทธิในการ

ทดลองประกอบกิจการเดิมส้ินสุดลง  ไม1น)อยกว1า ๙๐ วัน 

๓๑ 

(๕๔.๔๐) 

๓๖ 

(๖๓.๒๐) 

๔๒ 

(๗๑.๒๐) 

๕๐ 

(๘๔.๗๐) 

๔๑ 

(๗๓.๒๐) 

๔๕ 

(๗๖.๓๐) 

๔๐ 

(๖๖.๗๐) 

๔๓ 

(๗๒.๙๐) 

๓๕ 

(๕๙.๓๐) 

๓๗ 

(๖๑.๗๐) 

๔๗ 

(๗๘.๓๐) 

๕๕ 

(๙๑.๗๐) 

๔๐ 

(๗๒.๗๐) 

๔๘ 

(๗๘.๘๐) 

๒๗๖ 

(๖๘.๐๐) 

๓๑๔ 

(๗๖.๒๐) 

 ๔) การเตรียมความพร&อมสถานี ความถ่ีออกอากาศ ท่ีต้ังของเสาอากาศ กำลังสAงออกอากาศและการวัดแพรAแปลกปลอม 

๑. สถานีทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงจะ

สามารถออกอากาศ ได)โดยใช)คล่ืนพาห9 ท่ีท่ีมีช1องห1าง

ระหว1างคล่ืนพาห9 (Channel Spacing) แต1ละคล่ืนอยู1ท่ี 

๒๕๐ kHz 

๔๕ 

(๘๐.๔๐) 

๕๗ 

(๙๕.๐๐) 

๔๐ 

(๗๒.๗๐) 

๔๒ 

(๗๕.๐๐) 

๓๙ 

(๗๐.๙๐) 

๔๑ 

(๗๔.๕๐) 

๔๐ 

(๖๖.๗๐) 

๔๓ 

(๗๒.๙๐) 

๓๐ 

(๕๑.๗๐) 

๔๐ 

(๖๙.๐๐) 

๕๐ 

(๘๓.๓๐) 

๕๑ 

(๘๖.๔๐) 

๔๑ 

(๗๕.๙๐) 

๔๖ 

(๘๒.๑๐) 

๒๘๕ 

(๗๑.๖๐) 

๓๒๐ 

(๗๙.๔๐) 

๒. สถานีทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง ต)องมี

พ้ืนท่ีกระจายเสียงต)องมีรัศมีไม1เกิน ๓๐ กิโลเมตร 

๒๙ 

(๕๐.๐๐) 

๓๓ 

(๕๗.๙๐) 

๓๖ 

(๖๔.๓๐) 

๔๖ 

(๗๘.๐๐) 

๔๓ 

(๗๘.๒๐) 

๔๕ 

(๗๖.๓๐) 

๓๙ 

(๖๖.๑๐) 

๔๑ 

(๖๙.๕๐) 

๓๘ 

(๖๔.๔๐) 

๔๐ 

(๖๖.๗๐) 

๓๓ 

(๕๖.๙๐) 

๓๔ 

(๕๗.๖๐) 

๓๐ 

(๕๕.๖๐) 

๓๗ 

(๖๔.๙๐) 

๒๔๘ 

(๖๒.๒๐) 

๒๗๖ 

(๖๗.๓๐) 

๓. ผู)ท่ีได)รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการสถานี

วิทยุกระจายเสียง ต)องป̀องกันการรบกวนการใช)คล่ืน

ความถ่ีในกิจการวิทยุการบิน โดยหลีกเล่ียงคล่ืนความถ่ีท่ี

๕๐ 

(๘๖.๒๐) 

๔๕ 

(๗๘.๙๐) 

๔๘ 

(๘๗.๓๐) 

๕๖ 

(๙๘.๒๐) 

๔๓ 

(๗๖.๘๐) 

๔๕ 

(๘๑.๘๐) 

๕๒ 

(๘๖.๗๐) 

๕๓ 

(๘๙.๘๐) 

๔๔ 

(๗๕.๙๐) 

๔๘ 

(๘๑.๔๐) 

๕๒ 

(๘๘.๑๐) 

๕๗ 

(๙๕.๐๐) 

๕๑ 

(๙๔.๔๐) 

๕๒ 

(๙๒.๙๐) 

๓๔๐ 

(๘๕.๐๐) 

๓๕๖ 

(๘๘.๓๐) 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๑๙๙ 
 

ท่ี ข&อความ นนทบุรี นครปฐม ชลบุรี กรุงเทพฯ สุพรรณบุรี อยุธยา ฉะเชิงเทรา ภาพรวม 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

ใช)ในกิจการนำทางการบินน้ันใช)งานคล่ืนความถ่ีในย1าน 

๑๐๘.๐ MHz - ๑๑๗.๙๗๕ MHz 

๔. ผู)ท่ีได)รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการสถานี

วิทยุกระจายเสียง ต)องป̀องกันการรบกวนการใช)คล่ืน

ความถ่ีในกิจการวิทยุการบิน โดยหลีกเล่ียงคล่ืนความถ่ีท่ี

ใช)ในกิจการเส)นทางการบินพาณิชย9 มีการใช)คล่ืนความถ่ี

ในย1าน ๑๑๗.๙๗๕ MHz - ๑๓๗.๐ MHz 

๔๖ 

(๗๙.๓๐) 

๔๙ 

(๘๖.๐๐) 

๔๘ 

(๘๔.๒๐) 

๕๑ 

(๘๗.๙๐) 

๔๘ 

(๘๕.๗๐) 

๕๐ 

(๘๖.๒๐) 

๕๔ 

(๙๐.๐๐) 

๕๖ 

(๙๓.๓๐) 

๔๒ 

(๗๒.๔๐) 

๔๗ 

(๗๙.๗๐) 

๔๘ 

(๘๒.๘๐) 

๕๓ 

(๘๘.๓๐) 

๔๕ 

(๘๓.๓๐) 

๕๐ 

(๘๙.๓๐) 

๓๓๑ 

(๘๒.๕๐) 

๓๕๖ 

(๘๗.๓๐) 

๕. สถานีทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงมีคล่ืนไม1

แรง ดังน้ันไม1ต)องคำนึงถึงมาตรฐานความปลอดภัยท่ี

เก่ียวข)องกับสุขภาพของมนุษย9มากนัก 

๑๕ 

(๒๕.๙๐) 

๒๔ 

(๔๒.๙๐) 

๑๗ 

(๒๙.๓๐) 

๓๓ 

(๖๐.๐๐) 

๒๓ 

(๔๑.๘๐) 

๒๖ 

(๔๗.๓๐) 

๓๒ 

(๕๔.๒๐) 

๓๕ 

(๖๐.๓๐) 

๑๓ 

(๒๒.๐๐) 

๑๖ 

(๒๖.๗๐) 

๑๘ 

(๓๑.๐๐) 

๑๙ 

(๓๑.๗๐) 

๑๕ 

(๒๗.๓๐) 

๑๗ 

(๒๙.๘๐) 

๑๓๓ 

(๓๓.๑๐) 

๑๗๐ 

(๔๒.๔๐) 

 ๕) การจัดทำข&อมูลเก่ียวกับรายได&และคAาใช&จAายในการดำเนินงานของสถานี 

๑. การจัดทำข)อมูลเก่ียวกับรายได)และค1าใช)จ1ายในการ

ดำเนินงานสถานีต)องมีการจัดทำเฉพาะผู)ขอรับใบอนุญาต

ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการ

ทางธุรกิจเท1าน้ัน 

๒๖ 

(๔๕.๖๐) 

๓๓ 

(๕๖.๙๐) 

๓๗ 

(๖๓.๘๐) 

๔๗ 

(๗๘.๓๐) 

 

๓๘ 

(๖๗.๙๐) 

๔๐ 

(๗๒.๗๐) 

๓๕ 

(๖๐.๓๐) 

๔๐ 

(๖๖.๗๐) 

๓๒ 

(๕๔.๒๐) 

๓๔ 

(๕๗.๖๐) 

๓๕ 

(๖๐.๓๐) 

๔๑ 

(๖๙.๕๐) 

๒๙ 

(๕๑.๘๐) 

๓๓ 

(๕๕.๐๐) 

๒๓๒ 

(๕๗.๗๐) 

๒๖๘ 

(๖๕.๒๐) 

๒. ผู)ขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียงควรมีการแบ1งแยกบัญชีธุรกิจกับเร่ือง

ส1วนตัวออกจากกัน    

๕๒ 

(๘๙.๗๐) 

๕๕ 

(๙๖.๕๐) 

๕๑ 

(๘๙.๕๐) 

๕๒ 

(๙๔.๕๐) 

๔๘ 

(๘๔.๒๐) 

๕๑ 

(๙๒.๗๐) 

๔๙ 

(๘๔.๕๐) 

๕๓ 

(๘๘.๓๐) 

๕๒ 

(๘๖.๗๐) 

๕๗ 

(๙๕.๐๐) 

๕๓ 

(๘๘.๓๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๕๐ 

(๘๙.๓๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๓๕๕ 

(๘๗.๔๐) 

๓๘๑ 

(๙๔.๑๐) 

๓. การทำบัญชีจะทำให)ผู)รับใบอนุญาตทดลองประกอบ

กิจการวิทยุกระจายเสียงมองเห็นรอยร่ัว หรือค1าใช)จ1ายท่ี

ไม1จำเปKน และจะทำให)เห็นสภาพจริงของการดำเนินงาน

ได)อย1างชัดเจน 

๔๕ 

(๘๐.๔๐) 

๔๖ 

(๘๐.๗๐) 

๔๙ 

(๘๗.๕๐) 

๕๒ 

(๙๑.๒๐) 

๕๑ 

(๘๙.๕๐) 

๕๓ 

(๙๔.๖๐) 

๕๐ 

(๘๖.๒๐) 

๕๓ 

(๘๘.๓๐) 

๔๕ 

(๗๗.๖๐) 

๕๒ 

(๘๘.๑๐) 

๕๑ 

(๙๒.๗๐) 

๕๔ 

(๙๘.๒๐) 

๔๕ 

(๘๐.๔๐) 

๕๒ 

(๘๙.๗๐) 

๓๓๖ 

(๘๔.๘๐) 

๓๖๒ 

(๙๐.๐๐) 

๔. ผู)รับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงท่ี

มีการทำบัญชีท่ีทำอย1างเปKนระบบและถูกต)อง จะมองเห็น

รายการหักลดหย1อนได)หลาย  และช1วยลดภาษีได) รวมถึง

สามารถเข)าถึงสินเช่ือเพ่ือเสริมสภาพคล1อง โดยเฉพาะ

แหล1งสินเช่ือท่ีเปKนธนาคารพาณิชย9 หรือสินเช่ือจาก

สถาบันของรัฐบาล   

๕๐ 

(๘๖.๒๐) 

๕๒ 

(๙๔.๕๐) 

๔๖ 

(๗๙.๓๐) 

๕๐ 

(๘๖.๒๐) 

๔๕ 

(๗๘.๙๐) 

๔๘ 

(๘๗.๓๐) 

๔๖ 

(๗๙.๓๐) 

๕๐ 

(๘๖.๒๐) 

๕๔ 

(๙๐.๐๐) 

๕๖ 

(๙๓.๓๐) 

๔๓ 

(๗๒.๙๐) 

๔๗ 

(๗๘.๓๐) 

๕๐ 

(๘๙.๓๐) 

๕๑ 

(๘๖.๔๐) 

๓๓๔ 

(๘๒.๓๐) 

๓๕๔ 

(๘๔.๓๐) 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๒๐๐ 
 

ท่ี ข&อความ นนทบุรี นครปฐม ชลบุรี กรุงเทพฯ สุพรรณบุรี อยุธยา ฉะเชิงเทรา ภาพรวม 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

๕. รายการข)อมูลท่ีใช)ในการบันทึกรายรับของสถานี ต)องมี

การระบุเปKนวันท่ีได)รับชำระเงิน 

๓๖ 

(๗๖.๖๐) 

๓๙ 

(๘๘.๖๐) 

๔๑ 

(๘๕.๔๐) 

๔๖ 

(๙๐.๒๐) 

๔๒ 

(๙๑.๓๐) 

๔๕ 

(๙๕.๗๐) 

๓๖ 

(๙๐.๐๐) 

๓๘ 

(๘๘.๔๐) 

๓๗ 

(๗๑.๒๐) 

๔๑ 

(๘๕.๔๐) 

๓๗ 

(๙๐.๒๐) 

๔๐ 

(๙๗.๖๐) 

๓๐ 

(๗๘.๙๐) 

๓๑ 

(๙๑.๒๐) 

๒๕๙ 

(๘๓.๐๐) 

๒๘๐ 

(๙๐.๙๐) 

โมดูลท่ี ๒  กฎหมาย ระเบียบและประกาศท่ีเก่ียวข&องกับวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ 

 ๑) กฎหมาย ระเบียบและประกาศท่ีเก่ียวข&องกับการประกอบวิชาชีพกิจการกระจายเสียงและโทรทัศนM 

๑. รัฐธรรมนูญแห1งราชอาณาจักรไทย ปm พ.ศ. ๒๕๖๐ ระบุ

ในมาตรา ๓๕ บุคคลซ่ึงประกอบวิชาชีพส่ือมวลชนย1อมมี

เสรีภาพในการเสนอข1าวสาร หรือการแสดงความคิดเห็น

ตามจริยธรรมแห1งวิชาชีพ 

๕๔ 

(๙๔.๗๐) 

๕๖ 

(๙๖.๖๐) 

๕๑ 

(๙๑.๑๐) 

๕๓ 

(๙๓.๐๐) 

๕๒ 

(๙๑.๒๐) 

๕๔ 

(๙๑.๕๐) 

๔๘ 

(๘๔.๒๐) 

๔๙ 

(๘๑.๗๐) 

๔๖ 

(๗๖.๗๐) 

๕๑ 

(๘๕.๐๐) 

๕๘ 

(๙๖.๗๐) 

๕๙ 

(๙๘.๓๐) 

๔๘ 

(๘๗.๓๐) 

๕๐ 

(๘๖.๒๐) 

๓๕๗ 

(๘๘.๘๐) 

๓๗๒ 

(๙๐.๓๐) 

๒. รัฐธรรมนูญแห1งราชอาณาจักรไทย ปm พ.ศ. ๒๕๖๐ ระบุ

ในมาตรา ๑๘๔ สมาชิกสภาผู)แทนราษฎรและสมาชิก

วุฒิสภาต)องสามารถขัดขวางหรือแทรกแซงการใช)สิทธิ

หรือเสรีภาพของหนังสือพิมพ9หรือส่ือมวลชนใน

สถานการณ9จำเปKน 

๓๓ 

(๖๑.๑๐) 

๓๕ 

(๖๑.๔๐) 

๒๖ 

(๔๘.๑๐) 

๓๐ 

(๕๗.๗๐) 

๓๓ 

(๕๗.๙๐) 

๓๕ 

(๖๓.๖๐) 

๒๘ 

(๔๘.๓๐) 

๓๔ 

(๕๖.๗๐) 

๒๗ 

(๔๕.๐๐) 

๓๐ 

(๕๐.๐๐) 

๓๓ 

(๕๕.๐๐) 

๓๗ 

(๖๒.๗๐) 

๓๐ 

(๕๕.๖๐) 

๓๘ 

(๖๖.๗๐) 

๒๑๐ 

(๕๒.๙๐) 

๒๓๙ 

(๕๙.๘๐) 

๓. พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียงและ

กิจการโทรทัศน9 พ.ศ.๒๕๕๑ ระบุให)ใบอนุญาตประกอบ

กิจการบริการสาธารณะประเภทท่ีสาม ออกให)สำหรับ

กิจการ  กระจายเสียงหรือกิจการโทรทัศน9ท่ีมี

วัตถุประสงค9หลักเพ่ือการกระจายข)อมูลข1าวสารเพ่ือ

ส1งเสริมความเข)าใจอันดีระหว1างรัฐบาลกับประชาชนและ

รัฐสภากับประชาชน การกระจายข)อมูลข1าวสาร  เพ่ือการ

ส1งเสริมสนับสนุนในการเผยแพร1และให)การศึกษาแก1

ประชาชน เก่ียวกับการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 

อันมีพระมหากษัตริย9ทรงเปKนประมุข บริการข)อมูล

ข1าวสารอันเปKนประโยชน9สาธารณะ แก1คนพิการ คนด)อย

โอกาส หรือกลุ1มความสนใจท่ีมีกิจกรรมเพ่ือประโยชน9

สาธารณะหรือบริการข)อมูล ข1าวสารอันเปKนประโยชน9

สาธารณะอ่ืนๆ 

 

๕๐ 

(๘๙.๓๐) 

๕๑ 

(๘๙.๕๐) 

๕๔ 

(๙๖.๔๐) 

๕๖ 

(๙๘.๒๐) 

๕๒ 

(๙๑.๒๐) 

๕๔ 

(๙๔.๗๐) 

๕๒ 

(๙๑.๒๐) 

๕๕ 

(๙๑.๗๐) 

๕๑ 

(๘๕.๐๐) 

๕๓ 

(๘๘.๓๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๔๙ 

(๘๙.๑๐) 

๕๓ 

(๙๑.๔๐) 

๓๖๘ 

(๙๑.๘๐) 

๓๘๒ 

(๙๓.๔๐) 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๒๐๑ 
 

ท่ี ข&อความ นนทบุรี นครปฐม ชลบุรี กรุงเทพฯ สุพรรณบุรี อยุธยา ฉะเชิงเทรา ภาพรวม 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

๔. พระราชบัญญัติองค9กรจัดสรรคล่ืนความถ่ีและกำกับการ

ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน9 และ

กิจการโทรคมนาคม พ.ศ.๒๕๕๓  มุ1งให)เกิดการแข1งขัน

เสรีและเปKนธรรมในกิจการส่ือสารของไทย 

๔๖ 

(๘๓.๖๐) 

๔๙ 

(๘๖.๐๐) 

๔๕ 

(๘๑.๘๐) 

๔๘ 

(๘๗.๓๐) 

๔๗ 

(๘๒.๕๐) 

๔๘ 

(๘๗.๓๐) 

๕๔ 

(๙๓.๑๐) 

๕๖ 

(๙๓.๓๐) 

๔๐ 

(๖๖.๗๐) 

๔๑ 

(๖๘.๓๐) 

๕๑ 

(๘๖.๔๐) 

๕๓ 

(๙๑.๔๐) 

๔๖ 

(๘๓.๖๐) 

๕๓ 

(๙๑.๔๐) 

๓๒๙ 

(๘๒.๕๐) 

๓๔๘ 

(๘๖.๔๐) 

๕. พระราชบัญญัติองค9กรจัดสรรคล่ืนความถ่ีและกำกับการ

ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง วิทยุ โทรทัศน9 และ

กิจการโทรคมนาคม (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๒ ระบุใน

มาตรา ๗๘  ผู)ใดใช)คล่ืนความถ่ีเพ่ือกิจการกระจายเสียง 

กิจการโทรทัศน9 หรือกิจการ โทรคมนาคม โดยไม1ได)รับ

อนุญาต  สามารถอนุโลมได)เฉพาะวิทยุทดลองประกอบ

กิจการ 

๒๘ 

(๕๐.๙๐) 

๓๓ 

(๕๗.๙๐) 

๒๕ 

(๔๕.๕๐) 

๒๘ 

(๕๐.๐๐) 

๓๖ 

(๖๓.๒๐) 

๓๙ 

(๗๐.๙๐) 

๔๕ 

(๗๗.๖๐) 

๔๘ 

(๘๐.๐๐) 

๓๑ 

(๕๑.๗๐) 

๓๔ 

(๕๖.๗๐) 

๔๐ 

(๖๖.๗๐) 

๔๓ 

(๗๖.๘๐) 

๓๓ 

(๖๒.๓๐) 

๓๘ 

(๖๖.๗๐) 

๒๓๘ 

(๕๙.๘๐) 

๒๖๓ 

(๖๕.๖๐) 

 ๒) กฎหมาย ระเบียบและประกาศด&านหลักเกณฑMและมาตรการท่ีใช&ในการกำกับดูแลเน้ือหาทางวิทยุและโทรทัศนM 

๑. พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียง และ

กิจการโทรทัศน9  พ.ศ. ๒๕๕๑ อนุโลมให)ผู)รับใบอนุญาต

ประกอบกิจการบริการสาธารณะประเภทท่ีหน่ึงและ

ประเภทท่ีสาม สามารถหารายได)จากการโฆษณาหรือ

เผยแพร1ข1าวสารเก่ียวกับงานหรือกิจการของหน1วยงาน

ของรัฐหรือรัฐวิสาหกิจ สมาคม มูลนิธิ หรือนิติบุคคลอ่ืนท่ี

มีวัตถุประสงค9ในการดำเนินกิจการเพ่ือประโยชน9

สาธารณะ 

๔๔ 

(๘๐.๐๐) 

๔๔ 

(๗๘.๒๐) 

๔๔ 

(๘๑.๕๐) 

 

๔๘ 

(๘๗.๓๐) 

๔๗ 

(๘๒.๕๐) 

๕๒ 

(๙๒.๙๐) 

๓๘ 

(๖๓.๓๐) 

๔๖ 

(๗๙.๓๐) 

๔๖ 

(๗๘.๐๐) 

๔๙ 

(๘๑.๗๐) 

๔๘ 

(๘๑.๔๐) 

๕๒ 

(๘๘.๑๐) 

๓๖ 

(๖๗.๙๐) 

๔๓ 

(๗๕.๔๐) 

๓๐๓ 

(๗๖.๓๐) 

๓๓๔ 

(๘๓.๓๐) 

๒. พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียงและ

กิจการโทรทัศน9 พ.ศ. ๒๕๕๑ ระบุให)ผู)รับใบอนุญาต

ประกอบกิจการบริการชุมชนต)องกำหนดให)มีรายการท่ี

เปKนข1าวสารหรือ สาระท่ีเปKนประโยชน9ต1อชุมชนหรือ

ท)องถ่ินท่ีรับบริการในสัดส1วนไม1น)อยกว1าร)อยละ ๗๕ 

๓๖ 

(๖๙.๒๐) 

๕๗ 

(๙๕.๐๐) 

๔๘ 

(๘๗.๓๐) 

๕๑ 

(๘๕.๐๐) 

๔๗ 

(๘๒.๕๐) 

๔๙ 

(๘๖.๐๐) 

๕๐ 

(๘๓.๓๐) 

๕๓ 

(๙๑.๔๐) 

๔๓ 

(๗๒.๙๐) 

๕๐ 

(๘๓.๓๐) 

๔๖ 

(๗๘.๐๐) 

๔๗ 

(๘๑.๐๐) 

๔๒ 

(๗๙.๒๐) 

๕๐ 

(๘๗.๗๐) 

๓๑๒ 

(๗๙.๐๐) 

๓๕๗ 

(๘๗.๑๐) 

๓. พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียงและ

กิจการโทรทัศน9 พ.ศ. ๒๕๕๑ ระบุให)ผู)รับใบอนุญาต

ประกอบกิจการทางธุรกิจต)องกำหนดให)มีรายการท่ีเปKน

๔๙ 

(๘๙.๑๐) 

๕๓ 

(๙๔.๖๐) 

๕๐ 

(๙๐.๙๐) 

๕๒ 

(๙๖.๓๐) 

๔๙ 

(๘๖.๐๐) 

๕๕ 

(๙๓.๒๐) 

๕๒ 

(๘๖.๗๐) 

๕๘ 

(๙๘.๓๐) 

๔๔ 

(๗๔.๖๐) 

๔๘ 

(๘๐.๐๐) 

๔๘ 

(๘๒.๘๐) 

๕๓ 

(๘๙.๘๐) 

๔๒ 

(๗๙.๒๐) 

๕๘ 

(๙๖.๗๐) 

๓๓๔ 

(๘๔.๑๐) 

๓๗๗ 

(๙๒.๖๐) 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๒๐๒ 
 

ท่ี ข&อความ นนทบุรี นครปฐม ชลบุรี กรุงเทพฯ สุพรรณบุรี อยุธยา ฉะเชิงเทรา ภาพรวม 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

ข1าวสารหรือ สาระท่ีเปKนประโยชน9ต1อสาธารณะในสัดส1วน

ไม1น)อยกว1าร)อยละย่ีสิบห)า 

๔. ประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการ

โทรทัศน9และกิจการโทรคมนาคมแห1งชาติเร่ือง 

หลักเกณฑ9การจัดทำผังรายการสำหรับการให)บริการ

กระจายเสียงหรือโทรทัศน9 พ.ศ. ๒๕๕๖ ระบุให)กิจการ

ทางธุรกิจระดับภูมิภาคและระดับท)องถ่ินต)องท่ีมีรายการ

ท่ีผู)รับใบอนุญาต ผลิตเองในสัดส1วนไม1ต่ำกว1าร)อยละห)า

สิบของเวลาออกอากาศท้ังหมด 

๓๘ 

(๖๙.๑๐) 

๔๕ 

(๗๘.๙๐) 

๕๑ 

(๘๙.๕๐) 

๕๓ 

(๙๓.๐๐) 

๔๔ 

(๗๗.๒๐) 

๕๐ 

(๘๖.๒๐) 

๕๒ 

(๘๖.๗๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๔๓ 

(๗๒.๙๐) 

๔๗ 

(๗๘.๓๐) 

๔๘ 

(๘๑.๔๐) 

๕๑ 

(๘๖.๔๐) 

๔๒ 

(๘๐.๘๐) 

๕๒ 

(๘๙.๗๐) 

๓๑๘ 

(๗๙.๗๐) 

๓๕๕ 

(๘๗.๐๐) 

๕. ประกาศสำนักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง

กิจการโทรทัศน9 และกิจการโทรคมนาคมแห1งชาติเร่ือง 

แนวทางการพิจารณาและคำนวณสัดส1วนรายการข1าวสาร

หรือสาระท่ีเปKนประโยชน9ต1อสาธารณะเพ่ือการขอยกเว)น

หรือลดหย1อนค1าธรรมเนียมใบอนุญาต พ.ศ. ๒๕๕๖ ระบุ

ให)รายการข1าวสารหรือสาระท่ีเปKนประโยชน9ต1อสาธารณะ

หลายประเภท เช1น รายการข1าวสาร รายการส1งเสริม

ความรู) ความเข)าใจในการปกครองในระบอบ

ประชาธิปไตย รายการสำหรับเด็กและเยาวชน   เปKนต)น 

๔๕ 

(๘๑.๘๐) 

๕๐ 

(๘๗.๗๐) 

๔๘ 

(๘๔.๒๐) 

๕๑ 

(๘๙.๕๐) 

๔๙ 

(๘๖.๐๐) 

๕๒ 

(๘๙.๗๐) 

๕๗ 

(๙๕.๐๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๔๖ 

(๗๘.๐๐) 

๔๘ 

(๘๐.๐๐) 

๕๒ 

(๘๘.๑๐) 

๕๔ 

(๙๑.๕๐) 

๔๕ 

(๘๔.๙๐) 

๕๐ 

(๘๔.๗๐) 

๓๔๒ 

(๘๕.๕๐) 

๓๖๕ 

(๘๙.๐๐) 

 ๓) กฎหมาย ระเบียบและประกาศท่ีเก่ียวข&องกับการกำกับดูแลการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงโดยเฉพาะ 

๑. ประกาศ กสทช. เร่ือง หลักเกณฑ9การอนุญาตทดลอง 

ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๕ ระบุให)ผู)

ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงกิจการบริการ

ชุมชน สามารถนำเสนอรายการต1างๆ ของสถานีเปKน

ภาษาท)องถ่ินได)  โดยให)มีการประกาศช่ือสถานีและเวลา

ด)วยภาษาราชการทุกต)นช่ัวโมงท่ีดำเนินรายการ 

๔๘ 

(๘๗.๓๐) 

๕๔ 

(๙๔.๗๐) 

๕๑ 

(๙๑.๑๐) 

๕๓ 

(๙๔.๖๐) 

๔๙ 

(๘๗.๕๐) 

๕๑ 

(๙๒.๗๐) 

๕๖ 

(๙๓.๓๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๕๔ 

(๙๓.๑๐) 

๕๕ 

(๙๑.๗๐) 

๕๓ 

(๙๑.๔๐) 

๕๔ 

(๙๓.๑๐) 

๔๙ 

(๙๒.๕๐) 

๕๐ 

(๘๗.๗๐) 

๓๖๐ 

(๙๐.๙๐) 

๓๗๔ 

(๙๓.๐๐) 

๒. ประกาศ กสทช. เร่ือง หลักเกณฑ9การอนุญาตทดลอง 

ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๕ ระบุให)ผ)ู

ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงกิจการบริการ

๒๙ 

(๕๓.๗๐) 

๔๒ 

(๗๑.๒๐) 

๔๐ 

(๗๒.๗๐) 

๕๓ 

(๙๓.๐๐) 

๔๖ 

(๗๙.๓๐) 

๔๘ 

(๘๒.๘๐) 

๕๐ 

(๘๓.๓๐) 

๕๓ 

(๘๘.๓๐) 

๓๘ 

(๖๓.๓๐) 

๔๑ 

(๖๘.๓๐) 

๓๕ 

(๖๐.๓๐) 

๓๙ 

(๖๗.๒๐) 

๔๖ 

(๘๓.๖๐) 

๕๓ 

(๘๙.๘๐) 

๒๘๔ 

(๗๑.๐๐) 

๓๒๙ 

(๘๐.๐๐) 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๒๐๓ 
 

ท่ี ข&อความ นนทบุรี นครปฐม ชลบุรี กรุงเทพฯ สุพรรณบุรี อยุธยา ฉะเชิงเทรา ภาพรวม 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

ทางธุรกิจสามารถหารายได)จากการโฆษณาและการ

บริการธุรกิจได)ไม1เกินช่ัวโมงละสิบห)านาที  

๓. ประกาศ กสทช. เร่ือง หลักเกณฑ9การอนุญาตทดลอง 

ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๕ ระบุให)ผู)

ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงกิจการบริการ

สาธารณะประเภทสถาบันอุดมศึกษาสามรถใช)เพ่ือการใช)

ประโยชน9ด)านการเรียนการสอนหรือการเผยแพร1ความรู)สู1ู

สังคม หรือการหารายได)เข)ามหาวิทยาลัย 

๓๑ 

(๕๙.๖๐) 

๓๕ 

(๖๑.๔๐) 

๓๔ 

(๖๑.๘๐) 

๓๕ 

(๖๘.๖๐) 

๔๓ 

(๗๔.๑๐) 

๔๔ 

(๘๐.๐๐) 

๕๐ 

(๘๓.๓๐) 

๕๓ 

(๘๘.๓๐) 

๔๑ 

(๖๘.๓๐) 

๔๓ 

(๗๑.๗๐) 

๓๓ 

(๕๕.๐๐) 

๓๖ 

(๖๒.๑๐) 

๔๒ 

(๗๖.๔๐) 

๔๙ 

(๘๔.๕๐) 

๒๗๔ 

(๖๘.๕๐) 

๒๙๕ 

(๗๓.๙๐) 

๔. ประกาศ กสทช. เร่ือง หลักเกณฑ9การทดสอบมาตรฐาน 

ทางเทคนิคของเคร่ืองส1งวิทยุกระจายเสียงสำหรับการ

ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ.๒๕๕๕ 

ระบุให)ผู)ได)รับอนุญาตให)ทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียงต)องย่ืนคำขอให)ทดสอบมาตรฐานทาง

เทคนิคของเคร่ืองส1งวิทยุกระจายเสียงท่ีจะใช)ในการ

ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  

๕๒ 

(๙๖.๓๐) 

๕๔ 

(๙๑.๕๐) 

๕๒ 

(๙๔.๕๐) 

๕๕ 

(๑๐๐) 

๕๓ 

(๙๓.๐๐) 

๕๘ 

(๙๘.๓๐) 

๕๒ 

(๘๘.๑๐) 

๕๖ 

(๙๓.๓๐) 

๕๐ 

(๘๓.๓๐) 

๕๓ 

(๘๘.๓๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๕๘ 

(๙๘.๓๐) 

๔๔ 

(๘๐.๐๐) 

๕๕ 

(๙๔.๘๐) 

๓๕๙ 

(๙๐.๐๐) 

๓๘๙ 

(๙๔.๙๐) 

๕. ประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการ

โทรทัศน9 และกิจการโทรคมนาคมแห1งชาติเร่ือง 

หลักเกณฑ9การกำกับดูแลการทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๖  ระบุให)ผู)ได)รับอนุญาตให)

ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงสามารถ

เปล่ียนแปลงความสูงหรือย)ายท่ีต้ังของเสาอากาศ หรือ

เพ่ิมหรือลดกำลังส1งออกอากาศได)โดยได)รับอนุมัติจาก

คณะกรรมการ 

 

 

 

 

 

 

 

๔๘ 

(๘๘.๙๐) 

๕๑ 

(๘๗.๙๐) 

๓๕ 

(๖๔.๘๐) 

๓๘ 

(๗๓.๑๐) 

๔๕ 

(๗๗.๖๐) 

๔๘ 

(๘๗.๓๐) 

๔๗ 

(๗๘.๓๐) 

๕๐ 

(๘๓.๓๐) 

๔๕ 

(๗๖.๓๐) 

๔๙ 

(๘๑.๗๐) 

๔๖ 

(๗๖.๗๐) 

๔๘ 

(๘๑.๔๐) 

๔๙ 

(๘๙.๑๐) 

๕๓ 

(๘๙.๘๐) 

๓๑๕ 

(๗๘.๘๐) 

๓๓๗ 

(๘๓.๖๐) 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
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ท่ี ข&อความ นนทบุรี นครปฐม ชลบุรี กรุงเทพฯ สุพรรณบุรี อยุธยา ฉะเชิงเทรา ภาพรวม 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

โมดูลท่ี ๓ จริยธรรมและจรรยาบรรณของผู&ประกอบวิชาชีพกระจายเสียง 

 ๑) มาตรฐานจริยธรรม จรรยาบรรณและธรรมภิบาลของผู&ประกอบวิชาชีพกระจายเสียง 

๑. การนำเสนอข1าวสารหรือข)อมูลสามารถนำเสนอความลับ

ของแหล1งข1าวได) 

๒๒ 

(๔๐.๗๐) 

๒๖ 

(๔๕.๖๐) 

๑๑ 

(๒๐.๐๐) 

๑๔ 

(๒๘.๖๐) 

๒๒ 

(๓๗.๙๐) 

๒๗ 

(๔๙.๑๐) 

๒๐ 

(๓๓.๓๐) 

๒๓ 

(๓๘.๓๐) 

๒๑ 

(๓๖.๒๐) 

๒๓ 

(๓๙.๗๐) 

๑๕ 

(๒๖.๘๐) 

๑๖ 

(๒๘.๖๐) 

๑๙ 

(๓๓.๓๐) 

๒๕ 

(๔๑.๗๐) 

๑๓๐ 

(๓๒.๗๐) 

๑๕๔ 

(๓๙.๐๐) 

๒. การนำเสนอข1าวสารหรือข)อมูลควรหลีกเล่ียงการกล1างถึง

การหย1าร)าง การฆ1าตัวตาย ความวิกลจริต  เช้ือชาติ และ

เผ1าพันธุ9 หรือความด)อยโอกาสของบุคคล 

๓๘ 

(๖๙.๑๐) 

๔๐ 

(๖๙.๐๐) 

๔๗ 

(๘๑.๐๐) 

๕๐ 

(๙๒.๖๐) 

๔๕ 

(๗๘.๙๐) 

๔๙ 

(๘๗.๕๐) 

๕๕ 

(๙๑.๗๐) 

๕๗ 

(๙๕.๐๐) 

๔๙ 

(๘๑.๗๐) 

๕๕ 

(๙๑.๗๐) 

๕๔ 

(๙๑.๕๐) 

๕๕ 

(๙๓.๒๐) 

๔๗ 

(๘๑.๐๐) 

๕๑ 

(๘๖.๔๐) 

๓๓๕ 

(๘๒.๓๐) 

๓๕๗ 

(๘๗.๙๐) 

๓. การนำเสนอข1าวสารหรือข)อมูลต)องไม1ตกเปKนเคร่ืองมือ 

หรือกลุ1มกดดันทางการเมืองใดๆ 

๔๓ 

(๘๔.๓๐) 

๕๐ 

(๙๔.๓๐) 

๕๒ 

(๙๔.๕๐) 

๕๓ 

(๙๘.๑๐) 

๕๐ 

(๙๒.๖๐) 

๕๔ 

(๙๘.๒๐) 

๕๔ 

(๙๑.๕๐) 

๕๗ 

(๙๕.๐๐) 

๕๒ 

(๙๑.๒๐) 

๕๓ 

(๙๑.๔๐) 

๔๘ 

(๘๔.๒๐) 

๕๒ 

(๙๑.๒๐) 

๕๐ 

(๘๖.๒๐) 

๕๕ 

(๙๘.๒๐) 

๓๔๙ 

(๘๙.๓๐) 

๓๗๔ 

(๙๕.๒๐) 

๔. การนำเสนอข1าวสารหรือข)อมูลของเด็ก ต)องไม1สัมภาษณ9 

นำเสนอภาพและต)องได)รับการยินยอมจากผู)ปกครอง 

๕๑ 

(๙๖.๒๐) 

๕๒ 

(๘๙.๗๐) 

๕๑ 

(๘๗.๙๐) 

๕๓ 

(๙๘.๑๐) 

๔๖ 

(๘๐.๗๐) 

๕๑ 

(๘๙.๕๐) 

๕๒ 

(๘๘.๑๐) 

๕๕ 

(๙๑.๗๐) 

๕๓ 

(๘๘.๓๐) 

๕๕ 

(๙๑.๗๐) 

๕๔ 

(๙๑.๕๐) 

๕๕ 

(๙๔.๘๐) 

๕๔ 

(๙๑.๕๐) 

๕๖ 

(๙๓.๓๐) 

๓๖๑ 

(๘๙.๑๐) 

๓๗๗ 

(๙๒.๖๐) 

๕. การนำเสนอข1าวสารหรือเหตุการณ9 เช1น การชุนชม การ

ประท)วง การเลือกข)างจะทำให)ได)รับความนิยมของผู)ฟSงท่ี

อยู1ฝÅายน้ันๆ 

๒๘ 

(๕๒.๘๐) 

๓๒ 

(๕๕.๒๐) 

๒๒ 

(๓๗.๙๐) 

๒๕ 

(๔๗.๒๐) 

๒๖ 

(๔๖.๔๐) 

๓๓ 

(๕๗.๙๐) 

๒๘ 

(๔๗.๕๐) 

๓๒ 

(๕๓.๓๐) 

๑๓ 

(๒๒.๔๐) 

๒๔ 

(๔๐.๐๐) 

๒๔ 

(๔๑.๔๐) 

๒๖ 

(๔๔.๘๐) 

๔๑ 

(๗๑.๙๐) 

๔๔ 

(๗๗.๒๐) 

๑๘๒ 

(๔๕.๖๐) 

๒๑๖ 

(๕๓.๖๐) 

 ๒) ประเด็นเชิงจริยธรรมในกิจการกระจายเสียงท้ังในประเทศไทยและตAางประเทศ 

๑.  ผู)ประกอบวิชาชีพกระจายเสียงต)องมีการตรวจสอบ

แหล1งข)อมูลของข1าวก1อนการนำเสนอ 

๔๘ 

(๙๐.๖๐) 

๔๙ 

(๘๔.๕๐) 

๕๔ 

(๙๖.๔๐) 

๕๖ 

๑๐๐) 

๕๖ 

(๙๘.๒๐) 

๕๙ 

(๙๘.๓๐) 

๕๗ 

(๙๕.๐๐) 

๕๙ 

(๙๘.๓๐) 

๕๔ 

(๙๑.๕๐) 

๕๕ 

(๙๓.๒๐) 

๕๔ 

(๙๓.๑๐) 

๕๕ 

(๙๓.๒๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๕๙ 

(๙๘.๓๐) 

๓๘๐ 

(๙๔.๕๐) 

๓๙๒ 

(๙๕.๑๐) 

๒. การนำเสนอข)อเท็จจริงจากการภาครัฐหรือภาคเอกชน 

ต)องมีการระวังไม1บิดเบือนเน้ือหา 

๔๓ 

(๘๔.๓๐) 

๕๒ 

(๘๙.๗๐) 

๕๓ 

(๙๔.๖๐) 

๕๕ 

(๑๐๐) 

๕๒ 

(๙๒.๙๐) 

๕๔ 

(๙๖.๔๐) 

๕๘ 

(๙๘.๓๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๕๔ 

(๙๓.๑๐) 

๕๖ 

(๙๘.๒๐) 

๕๔ 

(๙๖.๔๐) 

๕๕ 

(๙๖.๕๐) 

๕๗ 

(๙๘.๓๐) 

๕๓ 

(๙๔.๖๐) 

๓๗๑ 

(๙๔.๒๐) 

๓๘๕ 

(๙๖.๕๐) 

๓. บางคร้ังผู)ประกอบวิชาชีพกระจายเสียงก็เล่ียงการสร)าง

ความแตกแยกในสังคมในสังคมไม1ได) ดังน้ันไม1จำเปKนต)อง

คำนึงถึงมากนัก 

๒๖ 

(๔๘.๑๐) 

๒๙ 

(๕๐.๐๐) 

๑๘ 

(๓๑.๐๐) 

๒๖ 

(๔๘.๑๐) 

๒๕ 

(๔๓.๑๐) 

๓๐ 

(๕๐.๘๐) 

๒๑ 

(๓๕.๐๐) 

๒๒ 

(๓๖.๗๐) 

๑๔ 

(๒๓.๓๐) 

๒๑ 

(๓๖.๒๐) 

๑๖ 

(๒๗.๑๐) 

๒๐ 

(๓๓.๓๐) 

๒๐ 

(๓๓.๙๐) 

๒๑ 

(๓๕.๖๐) 

๑๔๐ 

(๓๔.๓๐) 

๑๖๙ 

(๔๑.๔๐) 

๔. บางคร้ังการโฆษณาสินค)าท่ีเกินความจริง จะทำให)

สปอนเซอร9ประทับใจและได)รับ 

ค1าโฆษณาอย1างต1อเน่ือง 

๑๖ 

(๓๐.๒๐) 

๒๐ 

(๓๔.๕๐) 

๒๒ 

(๓๗.๙๐) 

๒๘ 

(๕๓.๘๐) 

๒๙ 

(๕๐.๐๐) 

๓๓ 

(๕๗.๙๐) 

๓๕ 

(๕๘.๓๐) 

๓๗ 

(๖๒.๗๐) 

๑๗ 

(๒๘.๓๐) 

๒๔ 

(๔๐.๐๐) 

๑๙ 

(๓๒.๒๐) 

๒๑ 

(๓๕.๐๐) 

๒๗ 

(๔๕.๘๐) 

๓๐ 

(๕๐.๘๐) 

๑๖๕ 

(๔๐.๕๐) 

๑๙๓ 

(๔๗.๗๐) 

๕. การนำเสนอข1าวท่ีหลีกเล่ียงต1อการละเมิดสิทธิของบุคคล 

ทำให)เน้ือหาข1าวไม1เปKนท่ีน1าสนใจ 

 

 

๒๔ 

(๔๓.๖๐) 

๒๕ 

(๔๓.๙๐) 

๒๒ 

(๓๘.๖๐) 

๒๔ 

(๔๕.๓๐) 

๒๗ 

(๔๙.๑๐) 

๓๓ 

(๕๖.๙๐) 

๓๐ 

(๕๑.๗๐) 

๓๕ 

(๕๙.๓๐) 

๑๖ 

(๒๗.๑๐) 

๑๗ 

(๒๘.๘๐) 

๑๘ 

(๓๐.๕๐) 

๑๙ 

(๓๒.๘๐) 

๓๓ 

(๕๕.๙๐) 

๓๖ 

(๖๓.๒๐) 

๑๗๐ 

(๔๒.๓๐) 

๑๘๙ 

(๔๗.๑๐) 
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ท่ี ข&อความ นนทบุรี นครปฐม ชลบุรี กรุงเทพฯ สุพรรณบุรี อยุธยา ฉะเชิงเทรา ภาพรวม 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

 ๓) การรู&เทAาทันส่ือ กับจริยธรรมและจรรยาบรรณของส่ือมวลชน 

๑. ลิงก9ข1าวปลอมมักใช) URL คล)ายกับของสำนักข1าว จนบาง

ทีแทบแยกไม1ออก 

๔๗ 

(๘๗.๐๐) 

๔๙ 

(๘๗.๕๐) 

๔๒ 

(๗๗.๘๐) 

๔๕ 

(๘๖.๕๐) 

๔๘ 

(๙๐.๖๐) 

๔๙ 

(๙๔.๒๐) 

๔๙ 

(๘๗.๕๐) 

๕๑ 

(๘๗.๙๐) 

๔๗ 

(๘๒.๕๐) 

๕๐ 

(๘๖.๒๐) 

๔๙ 

(๘๗.๕๐) 

๕๒ 

(๙๒.๙๐) 

๔๖ 

(๘๓.๖๐) 

๔๙ 

(๘๗.๕๐) 

๓๒๘ 

(๘๕.๒๐) 

๓๔๕ 

(๘๘.๙๐) 

๒. การนำเสนอข1าวปลอม ไม1ว1าจะท้ังหมดหรือเพียงแค1

บางส1วน เขาไปในระบบคอมพิวเตอร9 รวมถึงการแชร9และ

ส1งต1อข)อมูลเท็จจากแหล1งต1างๆ ล)วนมีความผิดท้ังน้ันตาม 

พ.ร.บ.คอมพิวเตอร9 มีความผิดตามมาตรา ๑๔(๑) มีโทษ

จำคุกไม1เกิน ๕ ปm  

ปรับไม1เกิน ๑๐๐,๐๐๐ บาท หรือท้ังจำท้ังปรับ   

๕๑ 

(๙๑.๑๐) 

๕๔ 

(๙๓.๑๐) 

๕๔ 

(๙๔.๗๐) 

๕๖ 

(๑๐๐) 

๕๑ 

(๙๒.๗๐) 

๕๓ 

(๙๘.๑๐) 

๔๘ 

(๘๑.๔๐) 

๕๓ 

(๘๙.๘๐) 

๕๓ 

(๙๑.๔๐) 

๕๔ 

(๙๑.๕๐) 

๕๕ 

(๙๓.๒๐) 

 

๕๖ 

(๙๖.๖๐) 

๕๓ 

(๙๑.๔๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๓๖๕ 

(๙๐.๘๐) 

๓๘๒ 

(๙๔.๘๐) 

๓. การรู)เท1าทันส่ือและสารสนเทศ ต)องสามารเข)าถึง เข)าใจ

ตีความ ประเมิน และสร)างข)อมูล และส่ือในรูปแบบท่ี

หลากหลายด)วยความตระหนักถึงผลกระทบของข)อมูล

และส่ือต1างๆ 

๕๒ 

(๙๖.๓๐) 

๕๖ 

(๙๘.๒๐) 

๕๕ 

(๙๖.๕๐) 

๕๗ 

(๑๐๐) 

๕๒ 

(๙๖.๓๐) 

๕๓ 

(๙๖.๔๐) 

๕๓ 

(๙๑.๔๐) 

๕๔ 

(๙๓.๑๐) 

๕๔ 

(๙๑.๕๐) 

๕๖ 

(๙๓.๓๐) 

๕๘ 

(๙๘.๓๐) 

๕๙ 

(๑๐๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๓๘๐ 

(๙๕.๐๐) 

๓๙๕ 

(๙๗.๓๐) 

๔. ผู)ประกอบวิชาชีพกระจายเสียงไม1จำเปKนต)องพัฒนาไปถึง

การเข)าใจดิจิทัล 

๑๖ 

(๓๐.๘๐) 

๒๕ 

(๔๔.๖๐) 

๑๓ 

(๒๕.๐๐) 

๑๔ 

(๒๖.๙๐) 

๒๐ 

(๓๗.๗๐) 

๒๕ 

(๔๗.๒๐) 

๑๑ 

(๑๙.๖๐) 

๒๒ 

(๓๗.๓๐) 

๖ 

(๑๐.๓๐) 

๑๐ 

(๑๗.๙๐) 

๑๘ 

(๓๑.๐๐) 

๒๐ 

(๓๕.๗๐) 

๑๔ 

(๒๔.๑๐) 

๑๕ 

(๒๗.๓๐) 

๙๘ 

(๒๕.๓๐) 

๑๓๑ 

(๓๓.๙๐) 

๕. ผู)ประกอบวิชาชีพกระจายเสียงในปSจจุบันต)องสามรถสร)าง

เน้ือหาและใช)เคร่ืองมือส่ือดิจิทัลเพ่ือการส่ือสารอย1างมี

ประสิทธิภาพ 

 

๔๖ 

(๘๘.๕๐) 

๕๐ 

(๙๒.๖๐) 

๕๔ 

(๙๖.๔๐) 

๕๖ 

(๙๖.๖๐) 

๕๐ 

(๙๔.๓๐) 

๕๑ 

(๙๔.๔๐) 

๕๐ 

(๘๗.๗๐) 

๕๓ 

(๙๑.๔๐) 

๕๓ 

(๘๙.๘๐) 

๕๕ 

(๙๑.๗๐) 

๕๓ 

(๙๔.๖๐) 

๕๕ 

(๙๔.๘๐) 

๕๓ 

(๘๙.๘๐) 

๕๘ 

(๙๘.๓๐) 

๓๕๙ 

(๙๑.๖๐) 

๓๗๘ 

(๙๔.๓๐) 

โมดูลท่ี ๔ การบริหารจัดการสถานีสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ 

 ๑) การจัดทำผังรายการสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ เน้ือหาท่ี กสทช. กำหนด เน้ือหาท่ีเป̀นประโยชนMตAอสาธารณะ รวมถึงการรายงานกรณีท่ีมีเหตุจำเป̀นเรAงดAวนท่ีมีผลกระทบตAอประโยชนMสาธารณะ 

๑. ผังรายการ คือการวางกรอบการนำเสนอรายการท้ังหมดท่ีจะ

ทำการเผยแพร1บนสถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียง 

ในแต1ละวัน รายสัปดาห9 หรือรายเดือน 

๔๙ 

(๘๙.๑๐) 

๕๔ 

(๙๖.๔๐) 

๕๓ 

(๙๔.๖๐) 

๕๕ 

(๑๐๐) 

๕๑ 

(๙๒.๗๐) 

๕๓ 

(๙๖.๔๐) 

๕๓ 

(๘๙.๘๐) 

๕๕ 

(๙๑.๗๐) 

๕๘ 

(๙๘.๓๐) 

๕๙ 

(๙๘.๓๐) 

๕๒ 

(๘๘.๑๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๕๕ 

(๙๓.๒๐) 

๕๘ 

(๙๘.๓๐) 

๓๗๑ 

(๙๒.๓๐) 

๓๙๐ 

(๙๖.๕๐) 

๒. รายการดนตรี (Music Program) เปKนรายการท่ีมุ1งให)ความ

บันเทิง นิยมมากท่ีสุดในรายการวิทยุกระจายเสียง 

๔๔ 

(๘๑.๕๐) 

๕๑ 

(๙๑.๑๐) 

๔๕ 

(๗๘.๙๐) 

๔๘ 

(๘๗.๓๐) 

๔๕ 

(๘๑.๘๐) 

๔๖ 

(๘๕.๒๐) 

๔๕ 

(๗๗.๖๐) 

๔๘ 

(๘๐.๐๐) 

๔๕ 

(๗๖.๓๐) 

๔๗ 

(๗๙.๗๐) 

๔๐ 

(๖๗.๘๐) 

๔๒ 

(๗๒.๔๐) 

๓๐ 

(๕๐.๘๐) 

๓๕ 

(๕๙.๓๐) 

๒๙๔ 

(๗๓.๓๐) 

๓๑๗ 

(๗๙.๑๐) 

๓. กิจการทางธุรกิจในระดับภูมิภาคและระดับท)องถ่ินต)องมี

รายการท่ีผู)รับใบอนุญาตผลิตเองในสัดส1วนไม1น)อยกว1าร)อย

ละ ๗๐ ของเวลาออกอากาศท้ังหมด  

๓๐ 

(๕๕.๖๐) 

๓๓ 

(๖๐.๐๐) 

๔๖ 

(๘๒.๑๐) 

๕๐ 

(๘๗.๗๐) 

๓๘ 

(๗๑.๗๐) 

๔๐ 

(๗๔.๑๐) 

๔๕ 

(๗๗.๖๐) 

๕๓ 

(๘๙.๘๐) 

๓๓ 

(๕๖.๙๐) 

๓๗ 

(๖๓.๘๐) 

๓๕ 

(๖๐.๓๐) 

๓๙ 

(๖๗.๒๐) 

๔๒ 

(๗๑.๒๐) 

๔๕ 

(๘๐.๔๐) 

๒๖๙ 

(๖๗.๙๐) 

๒๙๗ 

(๗๔.๘๐) 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๒๐๖ 
 

ท่ี ข&อความ นนทบุรี นครปฐม ชลบุรี กรุงเทพฯ สุพรรณบุรี อยุธยา ฉะเชิงเทรา ภาพรวม 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

๔. การจัดวางผังรายการ ควรเน)นการนำเสนอรายการท่ี

เหมาะสมและสอดคล)องกับกลุ1มเป̀าหมาย โดยพิจารณาจาก 

เพศ อายุ รสนิยม และความต)องการ รวมท้ังพฤติกรรม 

การใช)ชีวิตของกลุ1มผู)ฟSง 

๔๗ 

(๘๕.๕๐) 

๔๙ 

(๘๗.๕๐) 

๔๗ 

(๘๑.๐๐) 

๔๘ 

(๘๘.๙๐) 

๔๘ 

(๘๗.๓๐) 

๔๙ 

(๘๙.๑๐) 

๕๒ 

(๘๘.๑๐) 

๕๕ 

(๙๑.๗๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๕๙ 

(๙๘.๓๐) 

๕๔ 

(๙๑.๕๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๕๓ 

(๘๙.๘๐) 

๕๕ 

(๙๖.๕๐) 

๓๕๗ 

(๘๘.๔๐) 

๓๗๑ 

(๙๒.๕๐) 

๕. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภทกิจการ

ทางธุรกิจ ควรมีการสร)างเอกลักษณ9 ของสถานี เช1น สถานี

เพลงคลาสสิก สถานีธุรกิจชุมชน  เพ่ือให)กลุ1มผู)ฟSงสามารถ

เลือกรับฟSงได)ตามความต)องการ    

๕๐ 

(๙๐.๙๐) 

๕๑ 

(๙๑.๑๐) 

๔๙ 

(๘๔.๕๐) 

๕๐ 

(๘๙.๓๐) 

๔๙ 

(๘๙.๑๐) 

๕๐ 

(๙๒.๖๐) 

๕๐ 

(๘๔.๗๐) 

๕๓ 

(๘๙.๘๐) 

๕๑ 

(๘๖.๔๐) 

๕๔ 

(๙๐.๐๐) 

๕๕ 

(๙๓.๒๐) 

๕๗ 

(๙๕.๐๐) 

๕๒ 

(๘๘.๑๐) 

๕๓ 

(๙๓.๐๐) 

๓๕๖ 

(๘๘.๑๐) 

๓๖๘ 

(๙๑.๕๐) 

 ๒) หลักเกณฑMและแนวทางการหารายได&สำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ 

๑. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภทกิจการ

ทางธุรกิจท่ีไม1มีการบอกรับสมาชิก สามารถจัดให)มีการ

โฆษณาสินค)า หรือบริการได) แต1ต)องไม1เกินช่ัวโมงละ ๑๒ 

นาที โดยเม่ือรวมเวลาโฆษณาแล)ว ตลอดท้ังวันต)องไม1เกิน

ช่ัวโมงละ  ๑๐ นาที  

๔๔ 

(๘๐.๐๐) 

๔๖ 

(๘๐.๗๐) 

๔๔ 

(๗๘.๖๐) 

๔๗ 

(๘๕.๕๐) 

๔๒ 

(๗๗.๘๐) 

๔๓ 

(๗๘.๒๐) 

๕๐ 

(๘๖.๒๐) 

๕๓ 

(๙๑.๔๐) 

๔๒ 

(๗๑.๒๐) 

๔๘ 

(๘๐.๐๐) 

๔๔ 

(๗๔.๖๐) 

๕๑ 

(๘๖.๔๐) 

๔๖ 

(๗๙.๓๐) 

๕๒ 

(๙๑.๒๐) 

๓๑๒ 

(๗๘.๒๐) 

๓๔๐ 

(๘๔.๘๐) 

๒. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภทกิจการ

ทางธุรกิจ ท่ีมีการบอกรับสมาชิก  หารายได)จากการ

โฆษณาได) แต1ต)องไม1เกินช่ัวโมงละ ๖ นาที โดยเม่ือรวม

เวลาการโฆษณาและการบริการธุรกิจตลอดท้ังวันเฉล่ีย

แล)วต)องไม1เกินช่ัวโมงละ ๕ นาที 

๓๘ 

(๖๙.๑๐) 

๔๔ 

(๗๘.๖๐) 

๔๐ 

(๗๒.๗๐) 

๔๓ 

(๗๘.๒๐) 

๔๔ 

(๘๑.๕๐) 

๔๗ 

(๘๕.๕๐) 

๔๔ 

(๗๕.๙๐) 

๔๙ 

(๘๔.๕๐) 

๓๑ 

(๕๓.๔๐) 

๓๘ 

(๖๓.๓๐) 

๔๔ 

(๗๕.๙๐) 

๕๔ 

(๙๑.๕๐) 

๕๐ 

(๘๖.๒๐) 

๕๒ 

(๙๑.๒๐) 

๒๙๑ 

(๗๓.๕๐) 

๓๒๗ 

(๘๑.๘๐) 

๓. ผู)ทดลองประกอบกิจการไม1จำเปKนต)องจัดทําและบันทึก

ข)อมูลเก่ียวกับรายได)และค1าใช)จ1ายในการดําเนินงานของ

สถานี  

๒๖ 

(๔๘.๑๐) 

๒๘ 

(๔๙.๑๐) 

๑๙ 

(๓๓.๓๐) 

๒๒ 

(๔๒.๓๐) 

๒๓ 

(๔๑.๑๐) 

๓๐ 

(๕๓.๖๐) 

๑๙ 

(๓๒.๒๐) 

๒๖ 

(๔๔.๑๐) 

๑๔ 

(๒๓.๗๐) 

๒๐ 

(๓๓.๙๐) 

๑๕ 

(๒๕.๐๐) 

๑๖ 

(๒๗.๑๐) 

๑๖ 

(๒๖.๗๐) 

๑๙ 

(๓๒.๘๐) 

๑๓๒ 

(๓๒.๖๐) 

๑๖๑ 

(๔๐.๓๐) 

๔. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภทกิจการ

ทางธุรกิจควรมีการพัฒนาให)สามารถฟSงได)บนแพลตฟอร9ม

ออนไลน9และแอพพลิเคช่ันต1างๆ  จะเปKนการเพ่ิมฐานผู)ฟSง

อีกทางหน่ึง 

๔๘ 

(๘๘.๙๐) 

๔๙ 

(๘๗.๕๐) 

๕๔ 

(๙๔.๗๐) 

๕๖ 

(๙๖.๖๐) 

๔๙ 

(๘๙.๑๐) 

๕๐ 

(๙๔.๓๐) 

๔๙ 

(๘๔.๕๐) 

๕๔ 

(๙๓.๑๐) 

๕๔ 

(๙๐.๐๐) 

๕๖ 

(๙๓.๓๐) 

๕๔ 

(๙๐.๐๐) 

๕๖ 

(๙๓.๓๐) 

๕๘ 

(๙๖.๗๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๓๖๖ 

(๙๐.๖๐) 

๓๘๑ 

(๙๔.๑๐) 

๕. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภทกิจการ

ทางธุรกิจควรมีการจัดกิจกรรมออนไลน9และออนกราวด9

ควบคู1กัน   

๔๔ 

(๘๓.๐๐) 

๔๗ 

(๘๓.๙๐) 

๔๕ 

(๘๐.๔๐) 

๔๗ 

(๘๗.๐๐) 

๔๘ 

(๘๗.๓๐) 

๔๕ 

(๘๔.๙๐) 

๔๙ 

(๘๙.๑๐) 

๕๒ 

(๙๑.๒๐) 

๕๒ 

(๘๘.๑๐) 

๕๓ 

(๘๘.๓๐) 

๕๑ 

(๘๙.๕๐) 

๕๒ 

(๙๑.๒๐) 

๔๘ 

(๘๐.๐๐) 

๕๔ 

(๙๓.๑๐) 

๓๓๗ 

(๘๕.๓๐) 

๓๕๐ 

(๘๘.๖๐) 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๒๐๗ 
 

ท่ี ข&อความ นนทบุรี นครปฐม ชลบุรี กรุงเทพฯ สุพรรณบุรี อยุธยา ฉะเชิงเทรา ภาพรวม 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

โมดูลท่ี ๕ การผลิตและกำกับดูแลเน้ือหารายการวิทยุ และโฆษณาสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ 

 ๑)  เทคนิคการผลิตและจัดรายการวิทยุอยAางสร&างสรรคMและเข&าถึงกลุAมเปdาหมาย 

๑. เน้ือหารายการต)องมีเน้ือหาท่ีน1าสนใจสำหรับกลุ1มคนท่ี

หลากหลาย 

๕๐ 

(๙๔.๓๐) 

๕๔ 

(๙๖.๔๐) 

๕๔ 

(๙๖.๔๐) 

๕๕ 

(๑๐๐) 

๔๙ 

(๘๗.๕๐) 

๕๑ 

(๙๔.๔๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๕๙ 

(๙๘.๓๐) 

๕๖ 

(๙๓.๓๐) 

๕๗ 

(๙๘.๓๐) 

๕๖ 

(๙๓.๓๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๓๘๑ 

(๙๔.๓๐) 

๓๙๒ 

(๙๗.๕๐) 

๒. เน้ือหารายการต)องมีการส1งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม   ๔๘ 

(๙๐.๖๐) 

๕๔ 

(๙๖.๔๐) 

๕๓ 

(๙๔.๖๐) 

๕๗ 

(๙๘.๓๐) 

๕๓ 

(๙๔.๖๐) 

๕๕ 

(๙๘.๒๐) 

๕๒ 

(๘๘.๑๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๕๕ 

(๙๑.๗๐) 

๕๗ 

(๙๕.๐๐) 

๕๖ 

(๙๓.๓๐) 

๕๘ 

(๙๖.๗๐) 

๕๘ 

(๙๖.๗๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๓๗๕ 

(๙๒.๘๐) 

๓๙๗ 

(๙๗.๑๐) 

๓. เน้ือหารายการต)องให)ความรู) สร)างประสบการณ9ใหม1ๆ 

และแรงบันดาลใจให)กับผู)รับสาร 

๕๑ 

(๙๘.๑๐) 

๕๓ 

(๙๔.๖๐) 

๕๔ 

(๙๘.๒๐) 

๕๖ 

(๑๐๐) 

๕๒ 

(๙๖.๓๐) 

๕๔ 

(๙๘.๒๐) 

๕๐ 

(๙๐.๙๐) 

๕๑ 

(๘๗.๙๐) 

๕๓ 

(๙๑.๔๐) 

๕๕ 

(๙๖.๕๐) 

๕๕ 

(๙๔.๘๐) 

๕๗ 

(๙๕.๐๐) 

๕๒ 

(๘๘.๑๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๓๖๗ 

(๙๓.๙๐) 

๓๘๒ 

(๙๕.๓๐) 

๔. การเตรียมเน้ือหาของรายการ ควรมีสาระท่ัวไป ไม1ต)อง

คำนึงถึงผู)ฟSงเฉพาะกลุ1ม จะทำรายได)ให)สถานีได)มากกว1า 

๑๗ 

(๓๒.๗๐) 

๒๐ 

(๓๕.๗๐) 

๒๕ 

(๔๔.๖๐) 

๒๘ 

(๕๐.๐๐) 

๓๑ 

(๕๕.๔๐) 

๓๕ 

(๖๑.๔๐) 

๒๘ 

(๔๗.๕๐) 

๓๗ 

(๖๓.๘๐) 

๒๔ 

(๔๐.๐๐) 

๒๘ 

(๔๗.๕๐) 

๒๔ 

(๔๐.๐๐) 

๓๓ 

(๕๕.๐๐) 

๒๗ 

(๔๕.๘๐) 

๓๑ 

(๕๔.๔๐) 

๑๗๖ 

(๔๓.๘๐) 

๑๘๘ 

(๔๗.๕๐) 

๕. การเตรียมเน้ือหารายการควรมีการบ1มเพาะความคิด  

โดยการร1วมระดมสมอง จากผู)ท่ีมีประสบการณ9 เพ่ือน

ร1วมงาน นักวิชาการ ผู)เช่ียวชาญ หรือผู)มีส1วนได)เสีย 

 

 

๔๙ 

(๙๔.๒๐) 

๕๐ 

(๘๙.๓๐) 

๔๖ 

(๘๐.๗๐) 

๔๙ 

(๘๔.๕๐) 

๕๐ 

(๙๒.๖๐) 

๕๒ 

(๙๖.๓๐) 

๔๘ 

(๘๕.๗๐) 

๕๓ 

(๙๑.๔๐) 

๔๘ 

(๘๐.๐๐) 

๕๒ 

(๘๖.๗๐) 

๕๐ 

(๘๔.๗๐) 

๕๒ 

(๘๖.๗๐) 

๔๗ 

(๗๘.๓๐) 

๔๙ 

(๘๔.๕๐) 

๓๓๘ 

(๘๔.๙๐) 

๓๕๗ 

(๘๘.๔๐) 

 ๒) การกำกับดูแลเน้ือหารายการสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ และการโฆษณาโดยคำนึงถึงผู&บริโภคเป̀นสำคัญ 

๑. หลักการกำกับดูแลส่ือ และรูปแบบการกำกับดูแลส่ือ มี ๓ 

รูปแบบ ได)แก1 การกำกับดูแลโดยอำนาจรัฐ  การกำกับ

ดูแลกันเอง และการกำกับดูแลร1วมกัน 

๔๓ 

(๘๒.๗๐) 

๕๐ 

(๘๙.๓๐) 

๔๗ 

(๘๓.๙๐) 

๔๙ 

(๘๖.๐๐) 

๔๗ 

(๘๓.๙๐) 

๔๙ 

(๘๖.๐๐) 

๔๘ 

(๘๑.๔๐) 

๕๒ 

(๘๖.๗๐) 

๔๕ 

(๗๕.๐๐) 

๕๕ 

(๙๓.๒๐) 

๕๑ 

(๘๕.๐๐) 

๕๓ 

(๙๑.๔๐) 

๕๓ 

(๘๙.๘๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๓๓๔ 

(๘๓.๑๐) 

๓๖๔ 

(๘๙.๗๐) 

๒. สำนักงาน กสทช. ทำหน)าท่ีในการกำกับดูแลเน้ือหาของ

ส่ือวิทยุโทรทัศน9โดยองค9กรกำกับดูแลในประเทศไทย    

๔๕ 

(๘๖.๕๐) 

๕๑ 

(๙๒.๗๐) 

๕๑ 

(๙๑.๑๐) 

๕๓ 

(๙๑.๔๐) 

๕๓ 

(๙๔.๖๐) 

๕๕ 

(๙๖.๕๐) 

๕๔ 

(๙๑.๕๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๕๔ 

(๙๐.๐๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๕๗ 

(๙๕.๐๐) 

๕๙ 

(๙๘.๓๐) 

๕๒ 

(๘๙.๗๐) 

๕๕ 

(๙๖.๕๐) 

๓๖๖ 

(๙๑.๓๐) 

๓๘๖ 

(๙๕.๓๐) 

๓. สำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา  (อย.) สังกัด

กระทรวงสาธารณสุข  ทำหน)าท่ีในการกำกับดูแลกลุ1ม

ผลิตภัณฑ9สุขภาพโดยเฉพาะ    

๔๘ 

(๙๐.๖๐) 

๕๑ 

(๙๑.๑๐) 

๕๐ 

(๘๗.๗๐) 

๕๓ 

(๙๑.๔๐) 

๔๗ 

(๘๓.๙๐) 

๕๐ 

(๘๗.๗๐) 

๔๖ 

(๗๘.๐๐) 

๔๙ 

(๘๓.๑๐) 

๔๗ 

(๗๘.๓๐) 

๔๙ 

(๘๑.๗๐) 

๔๗ 

(๗๘.๓๐) 

๕๓ 

(๘๘.๓๐) 

๕๓ 

(๙๑.๔๐) 

๕๔ 

(๙๓.๑๐) 

๓๓๘ 

(๘๓.๙๐) 

๓๕๙ 

(๘๘.๐๐) 

๔. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภทกิจการ

ทางธุรกิจ ควรหลีกเล่ียง            การโฆษณาท่ีใช)ข)อมูล

สถิติ ข)อมูลงานวิจัย รายงานศึกษาทางวิชาการในทางท่ีไม1

สมควร หรือทำให)เกิดความเข)าใจผิดโดยสินค)าน้ันไม1ได)มี

คุณสมบัติตามข)อมูลท่ีกล1าวอ)าง 

๔๒ 

(๗๙.๒๐) 

๔๔ 

(๘๐.๐๐) 

๔๙ 

(๘๗.๕๐) 

๕๑ 

(๘๙.๕๐) 

๔๘ 

(๘๕.๗๐) 

๕๐ 

(๙๒.๖๐) 

๓๗ 

(๖๒.๗๐) 

๔๐ 

(๖๗.๘๐) 

๕๖ 

(๙๓.๓๐) 

๕๘ 

(๙๖.๗๐) 

๕๐ 

(๘๓.๓๐) 

๕๒ 

(๘๖.๗๐) 

๕๒ 

(๘๘.๑๐) 

๕๕ 

(๙๖.๕๐) 

๓๓๔ 

(๘๒.๙๐) 

๓๕๐ 

(๘๗.๑๐) 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๒๐๘ 
 

ท่ี ข&อความ นนทบุรี นครปฐม ชลบุรี กรุงเทพฯ สุพรรณบุรี อยุธยา ฉะเชิงเทรา ภาพรวม 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

๕. ผู)ทดลองประกอบกิจการอาจดําเนินรายการท่ีแตกต1าง

จาก ผังรายการหลักท่ีคณะกรรมการเห็นชอบแล)วได) แต1

ต)องแจ)งเหตุผล ความจําเปKน และรายละเอียด ท่ีเก่ียวข)อง

ให)คณะกรรมการหรือพนักงานเจ)าหน)าท่ีทราบภายใน ๓๐ 

วัน นับต้ังแต1วันท่ีได)มีการเปล่ียนแปลงผังรายการ   

๓๗ 

(๖๙.๘๐) 

๓๙ 

(๗๐.๙๐) 

๔๖ 

(๘๐.๗๐) 

๕๒ 

(๘๘.๑๐) 

๔๙ 

(๘๙.๑๐) 

๕๐ 

(๙๔.๓๐) 

๔๖ 

(๗๘.๐๐) 

๔๙ 

(๘๓.๑๐) 

๕๐ 

(๘๓.๓๐) 

๕๒ 

(๘๖.๗๐) 

๔๕ 

(๗๗.๖๐) 

๔๗ 

(๗๘.๓๐) 

๕๐ 

(๘๖.๒๐) 

๕๓ 

(๙๑.๔๐) 

๓๒๓ 

(๘๐.๘๐) 

๓๔๒ 

(๘๔.๗๐) 

โมดูลท่ี ๖ การบริหารจัดการสถานีสำหรับสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 

 ๑) การจัดทำผังรายการสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน การนำเสนอเน้ือหาตามท่ี กสทช. กำหนด รวมถึงการรายงานกรณีท่ีมีเหตุจำเป̀นเรAงดAวนท่ีมีผลกระทบตAอประโยชนMสาธารณะ 

๑. ผังรายการ คือการวางกรอบการนำเสนอรายการท้ังหมดท่ีจะ

ทำการเผยแพร1บนสถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียง 

ในแต1ละวัน รายสัปดาห9 หรือรายเดือน 

 

 

๕๒ 

(๙๘.๑๐) 

๕๕ 

(๑๐๐) 

๕๒ 

(๙๒.๙๐) 

๕๔ 

(๙๔.๗๐) 

๔๘ 

(๙๒.๓๐) 

๔๙ 

(๙๖.๑๐) 

๕๖ 

(๙๖.๖๐) 

๕๘ 

(๑๐๐) 

๕๓ 

(๘๘.๓๐) 

๕๕ 

(๙๑.๗๐) 

๕๑ 

(๘๖.๔๐) 

๕๕ 

(๙๖.๕๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๓๖๙ 

(๙๒.๙๐) 

๓๘๖ 

(๙๗.๐๐) 

๒. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภท

กิจการบริการสาธารณะ ต)องมีรายการท่ีเปKนข1าวสาร 

รายการส1งเสริม ความรู) ความเข)าใจในการปกครองใน

ระบอบประชาธิปไตย รายการส1งเสริมการศึกษา จริยธรรม 

ศิลปะ วัฒนธรรม การให)ความรู)ความเข)าใจในการพัฒนา

เศรษฐกิจ สังคม คุณภาพชีวิต และ ส่ิงแวดล)อม   

๕๑ 

(๙๖.๒๐) 

๕๓ 

(๙๓.๐๐) 

๕๔ 

(๙๔.๗๐) 

๕๖ 

(๙๘.๒๐) 

๕๐ 

(๙๔.๓๐) 

๕๓ 

(๙๘.๑๐) 

๕๕ 

(๙๔.๘๐) 

๕๘ 

(๙๘.๓๐) 

๕๕ 

(๙๓.๒๐) 

๕๗ 

(๙๕.๐๐) 

๕๘ 

(๙๖.๗๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๕๓ 

(๘๙.๘๐) 

๕๕ 

(๙๔.๘๐) 

๓๗๖ 

(๙๔.๒๐) 

๓๙๒ 

(๙๖.๘๐) 

๓. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภท

กิจการบริการชุมชน  ต)องมีรายการท่ีเปKนข1าวสารหรือสาระ

เก่ียวกับชุมชนเป̀าหมายท่ีรับบริการ แต1สามารถผลิตโดยคน

นอกชุมชน  

๓๗ 

(๖๘.๕๐) 

๔๑ 

(๗๓.๒๐) 

๔๒ 

(๗๕.๐๐) 

๔๕ 

(๘๓.๓๐) 

๓๘ 

(๗๓.๑๐) 

๓๙ 

(๗๕.๐๐) 

๔๗ 

(๘๒.๕๐) 

๔๘ 

(๘๑.๔๐) 

๓๗ 

(๖๑.๗๐) 

๓๙ 

(๖๕.๐๐) 

๓๙ 

(๖๕.๐๐) 

๔๒ 

(๗๓.๗๐) 

๓๖ 

(๖๑.๐๐) 

๔๑ 

(๗๐.๗๐) 

๒๗๖ 

(๖๙.๓๐) 

๒๙๕ 

(๗๔.๕๐) 

๔. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภทกิจการ

บริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชนต)องมีการ

ออกอากาศรายการท่ีมีเน้ือหาสร)างสรรค9สังคมหรือรายการ

เด็กและเยาวชน อย1างน)อยวันละหกสิบนาที ระหว1าง

ช1วงเวลา ๑๖.๐๐ น. - ๑๘.๐๐ น. ของทุกวัน และช1วงเวลา 

๐๗.๐๐ น.- ๐๙.๐๐ น. ในวันเสาร9และวันอาทิตย9 

๔๔ 

(๘๓.๐๐) 

๕๐ 

(๘๙.๓๐) 

๔๘ 

(๘๔.๒๐) 

๔๙ 

(๙๐.๗๐) 

๔๗ 

(๘๘.๗๐) 

๕๑ 

(๙๑.๑๐) 

๕๔ 

(๙๓.๑๐) 

๕๕ 

(๙๓.๒๐) 

๕๒ 

(๘๘.๑๐) 

๕๔ 

(๙๐.๐๐) 

๔๙ 

(๘๑.๗๐) 

๕๒ 

(๘๙.๗๐) 

๔๔ 

(๗๔.๖๐) 

๕๐ 

(๘๗.๗๐) 

๓๓๘ 

(๘๔.๗๐) 

๓๖๑ 

(๙๐.๓๐) 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๒๐๙ 
 

ท่ี ข&อความ นนทบุรี นครปฐม ชลบุรี กรุงเทพฯ สุพรรณบุรี อยุธยา ฉะเชิงเทรา ภาพรวม 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

๕. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภทกิจการ

บริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน ควรมีการสร)าง

เอกลักษณ9ของสถานี เช1น การเปKนสถานีเพ่ือชุมชน เพ่ือการ

เผยแพร1งานจราจร เพ่ือส1งเสริมการศึกษา ฯลฯ เปKนต)น 

เพ่ือให)กลุ1มผู)ฟSงสามารถเลือกรับฟSงได)ตามความต)องการ    

๕๓ 

(๑๐๐) 

๕๕ 

(๙๖.๕๐) 

๔๙ 

(๘๖.๐๐) 

๕๑ 

(๘๗.๙๐) 

๕๑ 

(๙๖.๒๐) 

๕๔ 

(๙๖.๔๐) 

๕๖ 

(๙๖.๖๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๔๖ 

(๗๖.๗๐) 

๔๘ 

(๘๐.๐๐) 

๕๖ 

(๙๓.๓๐) 

๕๙ 

(๙๘.๓๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๓๖๘ 

(๙๒.๐๐) 

๓๘๔ 

(๙๓.๗๐) 

 ๒) หลักเกณฑMและข&อยกเว&นในการหารายได&สำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 

๑. วิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภท

กิจการบริการสาธารณะและกิจการบริการชุมชน  จะมี

รายได)จากการบริจาคและการอุดหนุน 

๔๑ 

(๘๐.๔๐) 

๔๙ 

(๘๙.๑๐) 

๔๕ 

(๘๑.๘๐) 

๔๗ 

(๘๕.๕๐) 

๕๐ 

(๙๔.๓๐) 

๕๒ 

(๙๔.๕๐) 

๔๖ 

(๗๙.๓๐) 

๕๒ 

(๘๘.๑๐) 

๔๙ 

(๘๓.๑๐) 

๕๔ 

(๙๐.๐๐) 

๕๓ 

(๘๘.๓๐) 

๕๕ 

(๙๓.๒๐) 

๓๙ 

(๖๖.๑๐) 

๔๓ 

(๗๖.๘๐) 

๓๒๓ 

(๘๑.๘๐) 

๓๕๒ 

(๘๘.๒๐) 

๒. ผู)รับใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะประเภท

ท่ีสอง (เพ่ือความม่ันคงของรัฐหรือความปลอดภัย

สาธารณะ) ให)หารายได)จากการโฆษณาได)เท1าท่ีเพียงพอ

ต1อการประกอบกิจการโดยไม1เน)นการแสวงหากําไร 

๔๐ 

(๗๕.๕๐) 

๔๓ 

(๗๘.๒๐) 

๔๗ 

(๘๒.๕๐) 

๕๐ 

(๘๗.๗๐) 

๔๗ 

(๘๘.๗๐) 

๔๙ 

(๙๐.๗๐) 

๕๐ 

(๘๖.๒๐) 

๕๓ 

(๘๙.๘๐) 

๔๗ 

(๗๘.๓๐) 

๔๙ 

(๘๑.๗๐) 

๔๗ 

(๗๙.๗๐) 

๕๑ 

(๘๙.๕๐) 

๔๔ 

(๗๔.๖๐) 

๕๐ 

(๘๗.๗๐) 

๓๒๒ 

(๘๐.๗๐) 

๓๔๕ 

(๘๖.๕๐) 

๓. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง

ประเภทกิจการบริการชุมชนจะได)รับการอุดหนุนส1วนหน่ึง

จะได)รับจากกองทุนวิจัยและพัฒนากิจการกระจายเสียง 

กิจการโทรทัศน9 และกิจการ โทรคมนาคม เพ่ือประโยชน9

สาธารณะ ในด)านการส1งเสริมและสนับสนุนเงินจาก

กองทุนวิจัยและพัฒนา กิจการกระจายเสียง กิจการ

โทรทัศน9 และกิจการโทรคมนาคม เพ่ือประโยชน9

สาธารณะ ตามมาตรา ๕๒(๑) 

๔๗ 

(๘๗.๐๐) 

๕๓ 

(๙๓.๐๐) 

๔๗ 

(๘๕.๕๐) 

๕๒ 

(๘๙.๗๐) 

๔๕ 

(๘๖.๕๐) 

๔๗ 

(๙๒.๒๐) 

๕๓ 

(๙๑.๔๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๕๓ 

(๘๙.๘๐) 

๕๔ 

(๙๐.๐๐) 

๕๔ 

(๙๔.๗๐) 

๕๕ 

(๙๖.๕๐) 

๕๒ 

(๘๙.๗๐) 

๕๖ 

(๙๓.๓๐) 

๓๕๑ 

(๘๙.๓๐) 

๓๗๓ 

(๙๒.๘๐) 

๔. การระบุกลุ1มผู)ฟSงท่ีชัดเจนของสถานีสำหรับสถานีวิทยุ

ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการ

บริการสาธารณะ และชุมชน  จะทำให)สถานีเปKนชุมชนท่ีมี

ผู)ฟSงเฉพาะกลุ1มท่ีมีการสนับสนุนอย1างเข)มแข็งท้ังในด)าน

เงินบริจาคหรือสนับสนุนผ1านกิจกรรมต1างๆ     

 

 

 

๔๗ 

(๘๗.๐๐) 

๕๐ 

(๘๙.๓๐) 

๔๑ 

(๗๔.๕๐) 

๔๕ 

(๗๘.๙๐) 

๔๕ 

(๘๔.๙๐) 

๔๗ 

(๙๐.๔๐) 

๔๖ 

(๘๒.๑๐) 

๕๔ 

(๙๓.๑๐) 

๔๗ 

(๗๙.๗๐) 

๔๙ 

(๘๑.๗๐ 

 

) 

๔๙ 

(๘๑.๗๐) 

๕๒ 

(๘๙.๗๐) 

๔๕ 

(๗๗.๖๐) 

๕๑ 

(๘๙.๕๐) 

๓๒๐ 

(๘๑.๐๐) 

๓๔๘ 

(๘๗.๔๐) 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๒๑๐ 
 

ท่ี ข&อความ นนทบุรี นครปฐม ชลบุรี กรุงเทพฯ สุพรรณบุรี อยุธยา ฉะเชิงเทรา ภาพรวม 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

๕. วิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภท

กิจการบริการสาธารณะและกิจการบริการชุมชนสามารถ

ดำเนินการจัดรายการหรือกิจกรรมของสถานีร1วมกับภาคี 

จะได)รับการสนับสนุนในเชิงองค9ความรู)และบางโครงการ

อาจจะมีงบประมาณในการสนับสนุนซ่ึงสามารถนำมาใช)

ในการเพ่ิมคุณภาพของรายการ 

๔๖ 

(๘๕.๒๐) 

๕๒ 

(๙๒.๙๐) 

๔๕ 

(๘๐.๔๐) 

๔๗ 

(๘๗.๐๐) 

๔๗ 

(๘๘.๗๐) 

๔๘ 

(๙๐.๖๐) 

๕๓ 

(๙๑.๔๐) 

๕๕ 

(๙๓.๒๐) 

๕๕ 

(๙๑.๗๐) 

๕๗ 

(๙๕.๐๐) 

๕๓ 

(๙๑.๔๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๕๒ 

(๘๘.๑๐) 

๕๕ 

(๙๑.๗๐) 

๓๕๑ 

(๘๘.๒๐) 

๓๗๐ 

(๙๒.๓๐) 

โมดูลท่ี ๗ การผลิตและกำกับดูแลเน้ือหารายการวิทยุสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 

 ๑)  การวิเคราะหMและจัดทำเน้ือหารายการ รวมถึงเทคนิคการผลิตและยกระดับการจัดรายการวิทยุประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชนให&ทันสมัย มีความนAาสนใจและเข&าถึงกลุAมเปdาหมาย 

๑. เน้ือหารายการต)องมีเน้ือหาท่ีส1งเสริมประชาธิปไตยใน

สังคม 

๕๐ 

(๙๔.๓๐) 

๕๒ 

(๙๒.๙๐) 

๔๖ 

(๙๐.๒๐) 

๔๗ 

(๙๒.๒๐) 

๔๒ 

(๘๕.๗๐) 

๔๖ 

(๘๘.๕๐) 

๕๒ 

(๙๑.๒๐) 

๕๖ 

(๙๖.๖๐) 

๕๑ 

(๘๙.๕๐) 

๕๒ 

(๙๑.๒๐) 

๕๒ 

(๙๒.๙๐) 

๕๕ 

(๙๘.๒๐) 

๕๔ 

(๙๐.๐๐) 

๕๕ 

(๙๘.๒๐) 

๓๔๗ 

(๙๐.๖๐) 

๓๖๓ 

(๙๔.๐๐) 

๒. เน้ือหารายการต)องมีการส1งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม   

ยกระดับรสนิยมและจรรโลงใจคนในสังคม 

๔๙ 

(๘๙.๑๐) 

๕๐ 

(๙๐.๙๐) 

๕๒ 

(๙๔.๕๐) 

๕๕ 

(๙๖.๕๐) 

๕๐ 

(๙๔.๓๐) 

๕๑ 

(๙๔.๔๐) 

๕๑ 

(๘๖.๔๐) 

๕๕ 

(๙๑.๗๐) 

๕๐ 

(๘๔.๗๐) 

๕๑ 

(๘๖.๔๐) 

๕๔ 

(๙๓.๑๐) 

๕๕ 

(๙๘.๒๐) 

๕๓ 

(๘๘.๓๐) 

๕๕ 

(๙๖.๕๐) 

๓๕๙ 

(๙๐.๐๐) 

๓๗๒ 

(๙๓.๕๐) 

๓. รายการสำหรับเด็กและเยาวชนต)องมีการศึกษา

พัฒนาการแต1ละช1วงวัย และนำเสนอเน้ือหารายการให)

สอดคล)องกับพัฒนาการเด็กและเยาวชน 

๕๑ 

(๙๒.๗๐) 

๕๕ 

(๑๐๐) 

๕๒ 

(๙๖.๓๐) 

๕๕ 

(๙๖.๕๐) 

๕๐ 

(๙๔.๓๐) 

๕๓ 

(๙๔.๖๐) 

๕๒ 

(๘๘.๑๐) 

๕๗ 

(๙๕.๐๐) 

๕๑ 

(๘๗.๙๐) 

๕๗ 

(๙๕.๐๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๕๘ 

(๙๘.๓๐) 

๕๖ 

(๙๓.๓๐) 

๕๗ 

(๙๕.๐๐) 

๓๖๘ 

(๙๒.๕๐) 

๓๙๒ 

(๙๖.๓๐) 

๔. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง

ประเภทกิจการบริการสาธารณะและกิจการบริการชุมชน 

ควรมีการนำเสนอเน้ือหา สาระ ท่ีมีความหลากหลาย หรือ

มีรูปแบบการนำเสนอรายการท่ีหลากหลาย เปKนส่ิงท่ีช1วย

ให)ผู)ฟSงไม1เกิดความเบ่ือหน1าย  

๕๐ 

(๙๒.๖๐) 

๕๒ 

(๙๒.๙๐) 

๕๒ 

(๙๒.๙๐) 

๕๓ 

(๙๖.๔๐) 

๔๗ 

(๘๘.๗๐) 

๕๑ 

(๙๔.๔๐) 

๕๐ 

(๘๔.๗๐) 

๕๓ 

(๘๙.๘๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๕๙ 

(๙๘.๓๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๕๘ 

(๙๘.๓๐) 

๕๓ 

(๘๘.๓๐) 

๕๖ 

(๙๖.๖๐) 

๓๖๖ 

(๙๑.๕๐) 

๓๘๒ 

(๙๕.๓๐) 

๕. การจัดรายการวิทยุประเภทกิจการบริการชุมชน  ควร

ประยุกต9ใช)เทคนิคการมีส1วนร1วมของชุมชน เช1น การเชิญ

เข)ามาร1วมจัดรายการ การร1วมให)ข)อมูลในการจัดเตรียม

เน้ือหารายการ เปKนต)น 

๕๐ 

(๙๐.๙๐) 

๕๑ 

(๙๔.๔๐) 

๕๑ 

(๙๑.๑๐) 

๕๒ 

(๙๔.๕๐) 

๔๙ 

(๙๖.๑๐) 

๕๒ 

(๙๖.๓๐) 

๕๔ 

(๙๓.๑๐) 

๕๕ 

(๙๓.๒๐) 

๕๗ 

(๙๕.๐๐) 

๕๙ 

(๙๘.๓๐) 

๕๕ 

(๙๖.๕๐) 

๕๖ 

(๙๘.๒๐) 

๕๖ 

(๙๓.๓๐) 

๕๘ 

(๙๘.๓๐) 

๓๗๒ 

(๙๓.๗๐) 

๓๘๓ 

(๙๖.๒๐) 

 ๒) การกำกับดูแลเน้ือหารายการและกิจกรรมการหารายได&ของวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 

๑. หลักการกำกับดูแลส่ือ และรูปแบบการกำกับดูแลส่ือ มี ๓ 

รูปแบบ ได)แก1 การกำกับดูแลโดยอำนาจรัฐ  การกำกับ

ดูแลกันเอง และการกำกับดูแลร1วมกัน 

๔๗ 

(๘๕.๕๐) 

๕๒ 

(๙๔.๕๐) 

๕๐ 

(๙๔.๓๐) 

๕๑ 

(๘๙.๕๐) 

๔๔ 

(๘๓.๐๐) 

๔๘ 

(๘๘.๙๐) 

๔๘ 

(๘๒.๘๐) 

๕๐ 

(๘๔.๗๐) 

๔๓ 

(๗๒.๙๐) 

๔๗ 

(๗๘.๓๐) 

๕๓ 

(๘๙.๘๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๕๓ 

(๘๘.๓๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๓๓๘ 

(๘๕.๑๐) 

๓๖๐ 

(๘๙.๓๐) 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๒๑๑ 
 

ท่ี ข&อความ นนทบุรี นครปฐม ชลบุรี กรุงเทพฯ สุพรรณบุรี อยุธยา ฉะเชิงเทรา ภาพรวม 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

๒. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง

ประเภทกิจการบริการสาธารณะ  ควรมีการจัดทำรายการ

ท่ีมีเน้ือหาเก่ียวกับเหตุการณ9ในปSจจุบัน หรือเหตุการณ9ท่ี

เปKนข)อเท็จจริงท่ีเปKนประโยชน9ต1อสาธารณะ 

๔๘ 

(๙๐.๖๐) 

๕๓ 

(๙๖.๔๐) 

๕๓ 

(๙๔.๖๐) 

๕๖ 

(๙๖.๖๐) 

๔๘ 

(๙๒.๓๐) 

๔๙ 

(๙๐.๗๐) 

๕๑ 

(๘๗.๙๐) 

๕๕ 

(๙๔.๘๐) 

๕๓ 

(๘๘.๓๐) 

๕๕ 

(๙๑.๗๐) 

๕๔ 

(๙๑.๕๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๔๕ 

(๗๕.๐๐) 

๔๙ 

(๘๔.๕๐) 

๓๕๒ 

(๘๘.๔๐) 

๓๗๓ 

(๙๒.๘๐) 

๓. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง

ประเภทกิจการบริการสาธารณะไม1จำเปKนต)องคำนึงกลุ1ม

ผู)ฟSงท่ีเปKนคนพิการ คนด)อยโอกาษ หรือกลุ1มความสนใจ

พิเศษ 

๒๐ 

(๓๗.๐๐) 

๒๓ 

(๔๑.๘๐) 

๑๗ 

(๓๐.๔๐) 

๑๙ 

(๓๕.๒๐) 

๒๔ 

(๔๖.๒๐) 

๒๗ 

(๕๐.๙๐) 

๒๒ 

(๓๗.๙๐) 

๒๙ 

(๔๙.๒๐) 

๒๕ 

(๔๑.๗๐) 

๓๐ 

(๕๐.๐๐) 

๑๗ 

(๒๙.๓๐) 

๒๒ 

(๓๘.๖๐) 

๒๔ 

(๔๑.๔๐) 

๓๔ 

(๖๐.๗๐) 

๑๔๙ 

(๓๗.๖๐) 

๑๘๔ 

(๔๖.๗๐) 

๔. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง

ประเภทกิจการบริการชุมชน  ต)องนำเสนอเน้ือหาท่ี

เก่ียวกับปSญหาของชุมชน พร)อมช1วยแก)ไขปSญหาต1าง ๆ 

และหาทางออกในการแก)ไขจากข)อเสนอแนะของ

ประชาชนหรือผู)มีส1วนได)ส1วนเสียในพ้ืนท่ี   

๔๗ 

(๘๕.๕๐) 

๕๔ 

(๙๘.๒๐) 

๕๑ 

(๙๑.๑๐) 

๕๒ 

(๙๑.๒๐) 

๔๕ 

(๘๖.๕๐) 

๔๗ 

(๘๗.๐๐) 

๕๓ 

(๙๑.๔๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๕๑ 

(๘๕.๐๐) 

๕๗ 

(๙๕.๐๐) 

๕๔ 

(๙๑.๕๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๕๕ 

(๙๑.๗๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๓๕๖ 

(๘๙.๐๐) 

๓๘๓ 

(๙๔.๘๐) 

๕. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง

ประเภทกิจการบริการชุมชน  ควรสร)างกระบวนการ

เรียนรู)ให)แก1ประชาชนในชุมชน โดยส1งเสริมให)มีการ

แลกเปล่ียนข)อมูลและความคิดเห็นระหว1างกัน ให)

การศึกษา ความรู)และทักษะท่ีจําเปKนต1อประชาชนผู)ฟSง 

๔๙ 

(๘๙.๑๐) 

๕๔ 

(๙๘.๒๐) 

๕๓ 

(๙๔.๖๐) 

๕๖ 

(๙๖.๖๐) 

๕๑ 

(๙๘.๑๐) 

๕๒ 

(๙๖.๓๐) 

๕๓ 

(๙๑.๔๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๕๓ 

(๘๘.๓๐) 

๕๗ 

(๙๕.๐๐) 

๕๘ 

(๙๘.๓๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๕๕ 

(๙๑.๗๐) 

๕๘ 

(๙๖.๗๐) 

๓๗๒ 

(๙๓.๐๐) 

๓๙๓ 

(๙๖.๘๐) 

  

 

 

 

 

 

 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๒๑๒ 
 

๑.๒ ภาคเหนือ  
ท่ี ข&อความ ลำปาง เชียงใหมA นครสวรรคM พิษณุโลก เชียงราย ภาพรวม 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

โมดูล ๑ ภูมิทัศนMส่ือ และความรู&พ้ืนฐานในการดำเนินกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ 

 ๑) การวิเคราะหMภูมิทัศนMส่ือและโครงสร&างการบริหารส่ือ 

๑. ถึงแม)มีส่ือใหม1อย1างอินเทอร9เน็ตหรือส่ือสังคมออนไลน9เกิดข้ึนมากมาย แต1วิทยุ

ทดลองประกอบกิจการไม1จำเปKนต)องปรับตัวในการทำงานและการส่ือสารใดๆ 

เพราะผู)บริโภคก็ยังคงรับฟSงอย1างต1อเน่ือง 

๒๔ 

(๔๐.๗๐) 

๓๔ 

(๕๗.๖๐) 

๒๓ 

(๓๘.๓๐) 

๓๐ 

(๕๐.๐๐) 

๒๔ 

(๔๐.๐๐) 

๓๓ 

(๕๕.๐๐) 

๒๐ 

(๓๓.๓๐) 

๒๙ 

(๔๙.๒๐) 

๑๙ 

(๓๑.๗๐) 

๓๔ 

(๕๖.๗๐) 

๑๑๐ 

(๓๖.๘๐) 

๑๖๐ 

(๕๓.๗๐) 

๒. องค9ประกอบภูมิทัศน9ส่ือ ประกอบด)วย รูปแบบการส่ือสาร กลุ1มเป̀าหมายท่ีจะ

ส่ือสาร และช1องทางการส่ือสาร 

๕๙ 

(๙๘.๓๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๕๕ 

(๙๓.๒๐) 

๕๘ 

(๙๖.๗๐) 

๕๓ 

(๘๙.๘๐) 

๕๕ 

(๙๑.๗๐) 

๕๗ 

(๙๕.๐๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๕๕ 

(๙๔.๘๐) 

๕๘ 

(๙๖.๗๐) 

๒๗๙ 

(๙๔.๓๐) 

๒๙๑ 

(๙๗.๐๐) 

๓. ระบบนิเวศส่ือเปKนระบบส่ือสารท่ีมีความเช่ือมโยงระหว1าง มนุษย9 ส่ือ และ

เทคโนโลยี ซ่ึงมีปฏิสัมพันธ9กันภายใต)ระบบต1าง ๆ เช1น ระบบเศรษกิจ สังคม

การเมือง กฎหมาย วัฒนธรรม และชุมชน เปKนต)น 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๕๕ 

(๙๑.๗๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๕๖ 

(๙๓.๓๐) 

๕๘ 

(๙๖.๗๐) 

๕๕ 

(๙๓.๒๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๒๘๓ 

(๙๕.๐๐) 

๒๘๘ 

(๙๖.๖๐) 

๔. ระบบนิเวศส่ือของประเทศไทยเกิดความไม1สมดุล เน่ืองจากเปhดโอกาสให)

ประชาชนเข)ามามีส1วนร1วมมากเกินไป 

๒๐ 

(๓๔.๕๐) 

๒๖ 

(๔๔.๘๐) 

๑๙ 

(๓๒.๘๐) 

๒๓ 

(๔๐.๔๐) 

๑๗ 

(๒๘.๓๐) 

๒๐ 

(๓๓.๙๐) 

๑๗ 

(๒๘.๓๐) 

๒๕ 

(๔๓.๑๐) 

๒๐ 

(๓๓.๙๐) 

๓๙ 

(๖๗.๒๐) 

๙๓ 

(๓๑.๕๐) 

๑๓๓ 

(๔๕.๙๐) 

๕. การสร)างนิเวศส่ือท่ีดี ต)องอาศัยบทบาทของภาครัฐในการกำกับดูแลท้ังทางด)าน

ส่ือมวลชนและประชาชน และบทบาทของเอกชนมีความตระหนักในด)านการ

นำเสนอข1าวสารและสินค)าภายใต)กรอบของจริยธรรมวิชาชีพ 

๕๓ 

(๘๙.๘๐) 

๕๖ 

(๙๓.๓๐) 

๕๐ 

(๘๔.๗๐) 

๕๔ 

(๙๑.๕๐) 

๔๘ 

(๘๐.๐๐) 

๕๗ 

(๙๕.๐๐) 

๕๑ 

(๘๗.๙๐) 

๕๒ 

(๙๒.๙๐) 

๔๙ 

(๘๓.๑๐) 

๕๗ 

(๙๕.๐๐) 

๒๕๑ 

(๘๕.๑๐) 

๒๗๖ 

(๙๓.๖๐) 

 ๒) ความรู&พ้ืนฐานของกิจการกระจายเสียง 

๑. วิทยุกระจายเสียงในประเทศไทย เร่ิมต)นจากการดำเนินการทดลองส1ง

วิทยุกระจายเสียง  โดยกรมไปรษณีย9โทรเลข 

๕๑ 

(๘๗.๙๐) 

๕๓ 

(๙๑.๔๐) 

๔๓ 

(๗๔.๑๐) 

๔๗ 

(๘๓.๙๐) 

๔๕ 

(๗๖.๓๐) 

๕๔ 

(๙๐.๐๐) 

๔๗ 

(๗๙.๗๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๔๗ 

(๘๑.๐๐) 

๕๕ 

(๙๓.๒๐) 

๒๓๓ 

(๗๙.๘๐) 

๒๖๙ 

(๙๑.๘๐) 

๒. ในอดีตกิจการวิทยุกระจายเสียงจัดต้ังข้ึนโดยมีเป̀าหมายในการส1งเสริม

การศึกษา การค)าขาย และการบันเทิง แก1พ1อค)า ประชาชน 

๓๙ 

(๖๖.๑๐) 

๔๑ 

(๗๐.๗๐) 

๓๘ 

(๖๖.๗๐) 

๔๑ 

(๗๑.๙๐) 

๓๘ 

(๖๔.๔๐) 

๕๐ 

(๘๔.๗๐) 

๔๕ 

(๗๗.๖๐) 

๕๘ 

(๙๘.๓๐) 

๔๔ 

(๗๔.๖๐) 

๔๗ 

(๗๘.๓๐) 

๒๐๔ 

(๖๙.๙๐) 

๒๓๗ 

(๘๐.๙๐) 

๓. ใบอนุญาตประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงในประเทศไทย มี ๔ ประเภท 

ได)แก1  ใบอนุญาตประกอบกิจการธุรกิจ  ๒) ใบอนุญาตประกอบกิจการบริการ

สาธารณะ  ๓) ใบอนุญาตประกอบกิจการบริการชุมชน และ ๔) ใบอนุญาต

ประกอบกิจการพิเศษท่ีได)รับสัมปทานจากรัฐ 

๓๕ 

(๕๘.๓๐) 

๔๐ 

(๖๙.๐๐) 

๔๒ 

(๗๓.๗๐) 

๔๕ 

(๗๗.๖๐) 

๔๓ 

(๗๕.๔๐) 

๔๗ 

(๗๘.๓๐) 

๔๑ 

(๖๘.๓๐) 

๔๕ 

(๘๐.๔๐) 

๔๐ 

(๗๑.๔๐) 

๔๔ 

(๗๗.๒๐) 

๒๐๑ 

(๖๙.๓๐) 

๒๒๑ 

(๗๖.๕๐) 

๔. การกำกับดูแลวิทยุกระจายเสียงรายใหม1ของ กสทช. ดำเนินการตามประกาศ 

กสทช. เร่ือง หลักเกณฑ9การอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง

และเทคนิคของเคร่ืองส1งวิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๐ 

๕๐ 

(๘๖.๒๐) 

๕๕ 

(๙๓.๒๐) 

๔๔ 

(๘๑.๕๐) 

๔๕ 

(๘๑.๘๐) 

๔๙ 

(๘๖.๐๐) 

๕๒ 

(๘๘.๑๐) 

๕๕ 

(๙๓.๒๐) 

๕๙ 

(๙๘.๓๐) 

๕๒ 

(๘๙.๗๐) 

๕๖ 

(๙๖.๖๐) 

๒๕๐ 

(๘๗.๔๐) 

๒๖๒ 

(๙๐.๓๐) 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๒๑๓ 
 

ท่ี ข&อความ ลำปาง เชียงใหมA นครสวรรคM พิษณุโลก เชียงราย ภาพรวม 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

๕. ปSจจุบันใบอนุญาตจึงยังเปKนใบอนุญาตวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ  

อันเน่ืองมาจากการดำเนินการล1าช)าในการเรียกคืนคล่ืนความถ่ีท่ีใช)ในกิจการ

วิทยุกระจายเสียงของรัฐ   

๕๐ 

(๘๖.๒๐) 

๕๑ 

(๘๗.๙๐) 

๔๑ 

(๗๗.๔๐) 

๔๒ 

(๘๐.๘๐) 

๔๖ 

(๘๐.๗๐) 

๕๐ 

(๘๖.๒๐) 

๕๐ 

(๘๔.๗๐) 

๕๑ 

(๙๑.๑๐) 

๔๓ 

(๗๒.๙๐) 

๕๑ 

(๙๑.๑๐) 

๒๓๐ 

(๘๐.๔๐) 

๒๔๙ 

(๘๘.๓๐) 

 ๓) การเตรียมความพร&อมเพ่ือตAอใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

๑. ปSจจุบันสำนักงาน กสทช. ยังเปhดโอกาสให)ย่ืนขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบ

กิจการวิทยุกระจายเสียงใหม1ได) 

๓๒ 

(๕๕.๒๐) 

๔๔ 

(๗๓.๓๐) 

๑๙ 

(๓๔.๕๐) 

๒๗ 

(๔๘.๒๐) 

๒๑ 

(๓๖.๒๐) 

๒๗ 

(๔๙.๑๐) 

๓๒ 

(๕๔.๒๐) 

๓๘ 

(๖๕.๕๐) 

๑๓ 

(๒๑.๗๐) 

๓๖ 

(๖๒.๑๐) 

๑๑๗ 

(๔๐.๓๐) 

๑๗๒ 

(๕๙.๙๐) 

๒. ใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทุกประเภท จะมีอายุ ๑ ปm ๔๙ 

(๘๗.๕๐) 

๕๐ 

(๘๗.๗๐) 

๓๗ 

(๗๒.๕๐) 

๔๒ 

(๗๗.๘๐) 

๕๐ 

(๘๗.๗๐) 

๕๔ 

(๙๑.๕๐) 

๔๕ 

(๘๔.๙๐) 

๕๒ 

(๑๐๐) 

๕๔ 

(๙๓.๑๐) 

๕๘ 

(๙๘.๓๐) 

๒๓๕ 

(๘๕.๕๐) 

๒๕๖ 

(๙๑.๑๐) 

๓. ใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงกิจการบริการทางธุรกิจต)อง

เปKนนิติบุคคลท่ีมีสัญชาติไทยท่ีมีผู)ถือหุ)นเท1าน้ัน 

๕๑ 

(๙๑.๑๐) 

๕๕ 

(๙๔.๘๐) 

๔๕ 

(๘๖.๕๐) 

๕๐ 

(๙๔.๓๐) 

๔๗ 

(๘๓.๙๐) 

๕๑ 

(๘๖.๔๐) 

๕๒ 

(๘๘.๑๐) 

๕๘ 

(๑๐๐) 

๕๑ 

(๘๙.๕๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๒๔๖ 

(๘๗.๙๐) 

๒๖๔ 

(๙๒.๓๐) 

๔. ผู)ขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการ

บริการชุมชน กลุ1มคนในท)องถ่ิน จำนวนไม1น)อยกว1า ๕ คน ท้ังน้ีสมาชิกแต1ละคน

ต)องย่ืนแสดงหลักฐานเชิงประจักษ9ของการสร)างความเข)มแข็งในชุมชนมาอย1าง

ต1อเน่ืองไม1น)อยกว1า ๒ ปm และต)องมีหลักฐานท่ีชัดเจนของการมีส1วนร1วมใน

รูปแบบต1างๆ 

๔๗ 

(๘๑.๐๐) 

๕๐ 

(๘๔.๗๐) 

๔๖ 

(๘๕.๒๐) 

๕๒ 

(๙๑.๒๐) 

๔๗ 

(๘๑.๐๐) 

๔๙ 

(๙๐.๗๐) 

๔๓ 

(๗๔.๑๐) 

๔๙ 

(๘๙.๑๐) 

๕๒ 

(๙๑.๒๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๒๓๕ 

(๘๒.๕๐) 

๒๕๖ 

(๙๐.๑๐) 

๕. การต1อใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง ต)องดำเนินการก1อน

วันท่ีสิทธิในการทดลองประกอบกิจการเดิมส้ินสุดลง  ไม1น)อยกว1า ๙๐ วัน 

๔๓ 

(๗๔.๑๐) 

๔๕ 

(๗๗.๖๐) 

๓๕ 

(๖๖.๐๐) 

๔๓ 

(๗๕.๔๐) 

๓๖ 

(๖๓.๒๐) 

๔๔ 

(๗๕.๙๐) 

๓๙ 

(๖๗.๒๐) 

๔๖ 

(๗๙.๓๐) 

๔๒ 

(๗๒.๔๐) 

๕๑ 

(๘๕.๐๐) 

๑๙๕ 

(๖๘.๗๐) 

๒๒๐ 

(๗๕.๙๐) 

 ๔) การเตรียมความพร&อมสถานี ความถ่ีออกอากาศ ท่ีต้ังของเสาอากาศ กำลังสAงออกอากาศและการวัดแพรAแปลกปลอม 

๑. สถานีทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงจะสามารถออกอากาศ ได)โดยใช)

คล่ืนพาห9 ท่ีท่ีมีช1องห1างระหว1างคล่ืนพาห9 (Channel Spacing) แต1ละคล่ืนอยู1ท่ี 

๒๕๐ kHz 

๔๓ 

(๗๔.๑๐) 

๔๕ 

(๘๐.๔๐) 

๓๖ 

(๗๐.๖๐) 

๔๐ 

(๗๕.๕๐) 

๓๕ 

(๖๐.๓๐) 

๓๘ 

(๖๗.๙๐) 

๔๖ 

(๗๙.๓๐) 

๕๑ 

(๘๙.๕๐) 

๔๒ 

(๗๓.๗๐) 

๕๒ 

(๙๑.๒๐) 

๒๐๒ 

(๗๑.๖๐) 

๒๒๖ 

(๘๑.๐๐) 

๒. สถานีทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง ต)องมีพ้ืนท่ีกระจายเสียงต)องมี

รัศมีไม1เกิน ๓๐ กิโลเมตร 

๔๒ 

(๗๒.๔๐) 

๔๕ 

(๗๗.๖๐) 

๓๖ 

(๖๖.๗๐) 

๔๖ 

(๘๒.๑๐) 

๒๙ 

(๕๐.๐๐) 

๓๘ 

(๖๖.๗๐) 

๓๐ 

(๕๐.๐๐) 

๓๕ 

(๖๓.๖๐) 

๒๖ 

(๔๔.๑๐) 

๒๙ 

(๕๐.๐๐) 

๑๖๓ 

(๕๖.๔๐) 

๑๙๓ 

(๖๘.๐๐) 

๓. ผู)ท่ีได)รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการสถานีวิทยุกระจายเสียง ต)องป̀องกัน

การรบกวนการใช)คล่ืนความถ่ีในกิจการวิทยุการบิน โดยหลีกเล่ียงคล่ืนความถ่ีท่ี

ใช)ในกิจการนำทางการบินน้ันใช)งานคล่ืนความถ่ีในย1าน ๑๐๘.๐ MHz - 

๑๑๗.๙๗๕ MHz 

๕๒ 

(๘๙.๗๐) 

๕๕ 

(๙๔.๘๐) 

๔๔ 

(๘๐.๐๐) 

๕๑ 

(๘๗.๙๐) 

๕๔ 

(๙๓.๑๐) 

๕๙ 

(๙๘.๓๐) 

๕๐ 

(๘๖.๒๐) 

๕๒ 

(๙๖.๓๐) 

๕๓ 

(๘๙.๘๐) 

๕๘ 

(๙๘.๓๐) 

๒๕๓ 

(๘๗.๘๐) 

๒๖๙ 

(๙๓.๗๐) 

๔. ผู)ท่ีได)รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการสถานีวิทยุกระจายเสียง ต)องป̀องกัน

การรบกวนการใช)คล่ืนความถ่ีในกิจการวิทยุการบิน โดยหลีกเล่ียงคล่ืนความถ่ีท่ี

๔๙ 

(๘๖.๐๐) 

๕๑ 

(๘๙.๕๐) 

๔๓ 

(๗๘.๒๐) 

๔๙ 

(๘๔.๕๐) 

๕๔ 

(๙๔.๗๐) 

๕๗ 

(๙๘.๓๐) 

๕๐ 

(๘๔.๗๐) 

๕๖ 

(๙๘.๒๐) 

๕๑ 

(๘๖.๔๐) 

๕๓ 

(๙๑.๔๐) 

๒๔๗ 

(๘๖.๑๐) 

๒๖๖ 

(๙๒.๔๐) 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๒๑๔ 
 

ท่ี ข&อความ ลำปาง เชียงใหมA นครสวรรคM พิษณุโลก เชียงราย ภาพรวม 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

ใช)ในกิจการเส)นทางการบินพาณิชย9 มีการใช)คล่ืนความถ่ีในย1าน ๑๑๗.๙๗๕ 

MHz - ๑๓๗.๐ MHz 

๕. สถานีทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงมีคล่ืนไม1แรง ดังน้ันไม1ต)อง

คำนึงถึงมาตรฐานความปลอดภัยท่ีเก่ียวข)องกับสุขภาพของมนุษย9มากนัก 

๒๖ 

(๔๕.๖๐) 

๓๔ 

(๕๗.๖๐) 

๒๔ 

(๔๓.๖๐) 

๓๕ 

(๖๐.๓๐) 

๒๑ 

(๓๕.๐๐) 

๓๒ 

(๕๔.๒๐) 

๒๑ 

(๓๕.๐๐) 

๒๘ 

(๕๐.๙๐) 

๑๑ 

(๑๘.๖๐) 

๓๐ 

(๕๑.๗๐) 

๑๐๓ 

(๓๕.๔๐) 

๑๕๙ 

(๕๕.๐๐) 

 ๕) การจัดทำข&อมูลเก่ียวกับรายได&และคAาใช&จAายในการดำเนินงานของสถานี 

๑. การจัดทำข)อมูลเก่ียวกับรายได)และค1าใช)จ1ายในการดำเนินงานสถานีต)องมีการ

จัดทำเฉพาะผู)ขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง

ประเภทกิจการทางธุรกิจเท1าน้ัน 

๓๖ 

(๖๒.๑๐) 

๓๙ 

(๖๗.๒๐) 

๓๑ 

(๕๗.๔๐) 

๓๖ 

(๖๓.๒๐) 

๒๖ 

(๔๔.๘๐) 

๓๐ 

(๕๓.๖๐) 

๓๓ 

(๕๕.๐๐) 

๓๔ 

(๕๘.๖๐) 

๓๐ 

(๕๑.๗๐) 

๔๓ 

(๗๒.๙๐) 

๑๕๖ 

(๕๔.๒๐) 

๑๘๒ 

(๖๓.๒๐) 

๒. ผู)ขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงควรมีการแบ1งแยก

บัญชีธุรกิจกับเร่ืองส1วนตัวออกจากกัน    

๕๐ 

(๘๔.๗๐) 

๕๔ 

(๙๑.๕๐) 

๔๔ 

(๘๑.๕๐) 

๕๓ 

(๙๓.๐๐) 

๕๐ 

(๘๙.๓๐) 

๕๕ 

(๙๘.๒๐) 

๕๐ 

(๘๔.๗๐) 

๕๔ 

(๙๖.๔๐) 

๕๒ 

(๘๙.๗๐) 

๕๘ 

(๙๖.๗๐) 

๒๔๖ 

(๘๖.๐๐) 

๒๗๔ 

(๙๕.๑๐) 

๓. การทำบัญชีจะทำให)ผู)รับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง

มองเห็นรอยร่ัว หรือค1าใช)จ1ายท่ีไม1จำเปKน และจะทำให)เห็นสภาพจริงของการ

ดำเนินงานได)อย1างชัดเจน 

๕๐ 

(๘๗.๗๐) 

๕๖ 

(๙๖.๖๐) 

๕๐ 

(๙๒.๖๐) 

๕๒ 

(๘๙.๗๐) 

๔๗ 

(๘๒.๕๐) 

๔๘ 

(๘๗.๓๐) 

๕๑ 

(๘๗.๙๐) 

๕๗ 

(๑๐๐) 

๕๐ 

(๘๖.๒๐) 

๕๓ 

(๙๑.๔๐) 

๒๔๘ 

(๘๗.๓๐) 

๒๖๖ 

(๙๓.๐๐) 

๔. ผู)รับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงท่ีมีการทำบัญชีท่ีทำ

อย1างเปKนระบบและถูกต)อง จะมองเห็นรายการหักลดหย1อนได)หลาย  และช1วย

ลดภาษีได) รวมถึงสามารถเข)าถึงสินเช่ือเพ่ือเสริมสภาพคล1อง โดยเฉพาะแหล1ง

สินเช่ือท่ีเปKนธนาคารพาณิชย9 หรือสินเช่ือจากสถาบันของรัฐบาล   

๔๓ 

(๗๔.๑๐) 

๔๖ 

(๗๙.๓๐) 

๔๔ 

(๘๑.๕๐) 

๔๘ 

(๘๒.๘๐) 

๔๗ 

(๗๙.๗๐) 

๔๙ 

(๘๓.๑๐) 

๔๔ 

(๗๕.๙๐) 

๔๕ 

(๘๑.๘๐) 

๕๐ 

(๘๔.๗๐) 

๕๖ 

(๙๓.๓๐) 

๒๒๘ 

(๗๙.๒๐) 

๒๔๔ 

(๘๔.๑๐) 

๕. รายการข)อมูลท่ีใช)ในการบันทึกรายรับของสถานี ต)องมีการระบุเปKนวันท่ีได)รับ

ชำระเงิน 

๔๒ 

(๙๑.๓๐) 

๔๓ 

(๙๑.๕๐) 

๓๖ 

(๘๓.๗๐) 

๓๙ 

(๙๐.๗๐) 

๔๓ 

(๘๔.๓๐) 

๔๔ 

(๘๘.๐๐) 

๓๘ 

(๘๔.๔๐) 

๔๖ 

(๑๐๐) 

๔๓ 

(๙๕.๖๐) 

๕๓ 

(๙๖.๔๐) 

๒๐๒ 

(๘๗.๘๐) 

๒๒๕ 

(๙๓.๔๐) 

โมดูลท่ี ๒  กฎหมาย ระเบียบและประกาศท่ีเก่ียวข&องกับวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ 

 ๑) กฎหมาย ระเบียบและประกาศท่ีเก่ียวข&องกับการประกอบวิชาชีพกิจการกระจายเสียงและโทรทัศนM 

๑. รัฐธรรมนูญแห1งราชอาณาจักรไทย ปm พ.ศ. ๒๕๖๐ ระบุในมาตรา ๓๕ บุคคลซ่ึง

ประกอบวิชาชีพส่ือมวลชนย1อมมีเสรีภาพในการเสนอข1าวสาร หรือการแสดง

ความคิดเห็นตามจริยธรรมแห1งวิชาชีพ 

๕๑ 

(๘๖.๔๐) 

๕๖ 

(๙๓.๓๐) 

๔๗ 

(๙๒.๒๐) 

๕๒ 

(๙๒.๙๐) 

๕๔ 

(๙๓.๑๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๕๖ 

(๙๓.๓๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๕๖ 

(๙๘.๒๐) 

๕๘ 

(๙๘.๓๐) 

๒๖๔ 

(๙๒.๖๐) 

๒๘๓ 

(๙๖.๓๐) 

๒. รัฐธรรมนูญแห1งราชอาณาจักรไทย ปm พ.ศ. ๒๕๖๐ ระบุในมาตรา ๑๘๔ 

สมาชิกสภาผู)แทนราษฎรและสมาชิกวุฒิสภาต)องสามารถขัดขวางหรือแทรกแซง

การใช)สิทธิหรือเสรีภาพของหนังสือพิมพ9หรือส่ือมวลชนในสถานการณ9จำเปKน 

๓๓ 

(๕๖.๙๐) 

๓๘ 

(๖๗.๙๐) 

๒๒ 

(๔๓.๑๐) 

๓๗ 

(๖๗.๓๐) 

๒๘ 

(๕๐.๐๐) 

๓๖ 

(๖๔.๓๐) 

๒๘ 

(๔๘.๓๐) 

๓๑ 

(๕๙.๖๐) 

๒๔ 

(๔๓.๖๐) 

๔๘ 

(๘๒.๘๐) 

๑๓๕ 

(๔๘.๖๐) 

๑๙๐ 

(๖๘.๖๐) 

๓. พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน9 พ.ศ.

๒๕๕๑ ระบุให)ใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะประเภทท่ีสาม ออก

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๕๙ 

(๙๘.๓๐) 

๔๖ 

(๘๖.๘๐) 

๕๑ 

(๘๙.๕๐) 

๕๖ 

(๙๖.๖๐) 

๕๘ 

(๙๘.๓๐) 

๕๙ 

(๙๘.๓๐) 

๕๙ 

(๑๐๐) 

๕๔ 

(๙๖.๔๐) 

๕๘ 

(๙๖.๗๐) 

๒๗๑ 

(๙๔.๘๐) 

๒๘๕ 

(๙๖.๖๐) 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๒๑๕ 
 

ท่ี ข&อความ ลำปาง เชียงใหมA นครสวรรคM พิษณุโลก เชียงราย ภาพรวม 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

ให)สำหรับกิจการ  กระจายเสียงหรือกิจการโทรทัศน9ท่ีมีวัตถุประสงค9หลักเพ่ือ

การกระจายข)อมูลข1าวสารเพ่ือส1งเสริมความเข)าใจอันดีระหว1างรัฐบาลกับ

ประชาชนและรัฐสภากับประชาชน การกระจายข)อมูลข1าวสาร  เพ่ือการส1งเสริม

สนับสนุนในการเผยแพร1และให)การศึกษาแก1ประชาชน เก่ียวกับการปกครองใน

ระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย9ทรงเปKนประมุข บริการข)อมูล

ข1าวสารอันเปKนประโยชน9สาธารณะ แก1คนพิการ คนด)อยโอกาส หรือกลุ1มความ

สนใจท่ีมีกิจกรรมเพ่ือประโยชน9สาธารณะหรือบริการข)อมูล ข1าวสารอันเปKน

ประโยชน9สาธารณะอ่ืนๆ 

๔. พระราชบัญญัติองค9กรจัดสรรคล่ืนความถ่ีและกำกับการประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน9 และกิจการโทรคมนาคม พ.ศ.๒๕๕๓  มุ1งให)

เกิดการแข1งขันเสรีและเปKนธรรมในกิจการส่ือสารของไทย 

๕๒ 

(๘๘.๑๐) 

๕๗ 

(๙๘.๓๐) 

๓๗ 

(๗๑.๒๐) 

๔๔ 

(๗๗.๒๐) 

๔๙ 

(๘๖.๐๐) 

๕๔ 

(๙๑.๕๐) 

๕๑ 

(๘๖.๔๐) 

๕๓ 

(๙๑.๔๐) 

๔๓ 

(๗๙.๖๐) 

๕๘ 

(๙๖.๗๐) 

๒๓๒ 

(๘๒.๖๐) 

๒๖๖ 

(๙๑.๑๐) 

๕. พระราชบัญญัติองค9กรจัดสรรคล่ืนความถ่ีและกำกับการประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียง วิทยุ โทรทัศน9 และกิจการโทรคมนาคม (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. 

๒๕๖๒ ระบุในมาตรา ๗๘  ผู)ใดใช)คล่ืนความถ่ีเพ่ือกิจการกระจายเสียง กิจการ

โทรทัศน9 หรือกิจการ โทรคมนาคม โดยไม1ได)รับอนุญาต  สามารถอนุโลมได)

เฉพาะวิทยุทดลองประกอบกิจการ 

๓๗ 

(๖๔.๙๐) 

๔๑ 

(๗๐.๗๐) 

๒๙ 

(๕๙.๒๐) 

๓๔ 

(๖๓.๐๐) 

๓๓ 

(๕๗.๙๐) 

๔๒ 

(๗๑.๒๐) 

๔๐ 

(๖๖.๗๐) 

๔๔ 

(๘๐.๐๐) 

๙ 

(๑๕.๕๐) 

๒๘ 

(๔๖.๗๐) 

๑๔๘ 

(๕๒.๗๐) 

๑๘๙ 

(๖๖.๑๐) 

 ๒) กฎหมาย ระเบียบและประกาศด&านหลักเกณฑMและมาตรการท่ีใช&ในการกำกับดูแลเน้ือหาทางวิทยุและโทรทัศนM 

๑. พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียง และกิจการโทรทัศน9  พ.ศ. 

๒๕๕๑ อนุโลมให)ผู)รับใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะประเภทท่ี

หน่ึงและประเภทท่ีสาม สามารถหารายได)จากการโฆษณาหรือเผยแพร1ข1าวสาร

เก่ียวกับงานหรือกิจการของหน1วยงานของรัฐหรือรัฐวิสาหกิจ สมาคม มูลนิธิ 

หรือนิติบุคคลอ่ืนท่ีมีวัตถุประสงค9ในการดำเนินกิจการเพ่ือประโยชน9สาธารณะ 

๔๑ 

(๗๑.๙๐) 

๔๖ 

(๗๙.๓๐) 

๓๖ 

(๖๖.๗๐) 

๔๑ 

(๗๑.๙๐) 

๔๘ 

(๘๒.๘๐) 

๕๖ 

(๙๓.๓๐) 

๓๙ 

(๖๕.๐๐) 

๔๕ 

(๘๖.๕๐) 

๒๘ 

(๕๐.๐๐) 

๔๒ 

(๗๑.๒๐) 

๑๙๒ 

(๖๗.๔๐) 

๒๓๐ 

(๘๐.๔๐) 

๒. พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน9 พ.ศ. 

๒๕๕๑ ระบุให)ผู)รับใบอนุญาตประกอบกิจการบริการชุมชนต)องกำหนดให)มี

รายการท่ีเปKนข1าวสารหรือ สาระท่ีเปKนประโยชน9ต1อชุมชนหรือท)องถ่ินท่ีรับ

บริการในสัดส1วนไม1น)อยกว1าร)อยละ ๗๕ 

 

 

๕๒ 

(๙๑.๒๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๔๗ 

(๘๗.๐๐) 

๕๒ 

(๘๙.๗๐) 

๕๓ 

(๙๓.๐๐) 

๕๖ 

(๙๖.๖๐) 

๕๐ 

(๘๖.๒๐) 

๕๔ 

(๙๔.๗๐) 

๔๑ 

(๗๓.๒๐) 

๕๐ 

(๘๔.๗๐) 

๒๔๓ 

(๘๖.๒๐) 

๒๖๘ 

(๙๒.๑๐) 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๒๑๖ 
 

ท่ี ข&อความ ลำปาง เชียงใหมA นครสวรรคM พิษณุโลก เชียงราย ภาพรวม 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

๓. พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน9 พ.ศ. 

๒๕๕๑ ระบุให)ผู)รับใบอนุญาตประกอบกิจการทางธุรกิจต)องกำหนดให)มีรายการ

ท่ีเปKนข1าวสารหรือ สาระท่ีเปKนประโยชน9ต1อสาธารณะในสัดส1วนไม1น)อยกว1าร)อย

ละย่ีสิบห)า 

๔๙ 

(๘๖.๐๐) 

๕๒ 

(๘๙.๗๐) 

๔๔ 

(๘๓.๐๐) 

๕๕ 

(๙๖.๕๐) 

๕๓ 

(๙๑.๔๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๕๒ 

(๘๘.๑๐) 

๕๓ 

(๙๓.๐๐) 

๕๑ 

(๙๒.๗๐) 

๕๔ 

(๙๔.๗๐) 

๒๔๙ 

(๘๘.๓๐) 

๒๗๐ 

(๙๓.๘๐) 

๔. ประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน9และกิจการ

โทรคมนาคมแห1งชาติเร่ือง หลักเกณฑ9การจัดทำผังรายการสำหรับการให)บริการ

กระจายเสียงหรือโทรทัศน9 พ.ศ. ๒๕๕๖ ระบุให)กิจการทางธุรกิจระดับภูมิภาค

และระดับท)องถ่ินต)องท่ีมีรายการท่ีผู)รับใบอนุญาต ผลิตเองในสัดส1วนไม1ต่ำกว1า

ร)อยละห)าสิบของเวลาออกอากาศท้ังหมด 

๔๘ 

(๘๔.๒๐) 

๕๔ 

(๙๑.๕๐) 

๔๒ 

(๗๗.๘๐) 

๔๗ 

(๘๒.๕๐) 

๓๗ 

(๖๓.๘๐) 

๔๕ 

(๗๘.๙๐) 

๔๕ 

(๗๕.๐๐) 

๕๕ 

(๙๘.๒๐) 

๓๘ 

(๖๖.๗๐) 

๕๓ 

(๘๙.๘๐) 

๒๑๐ 

(๗๓.๔๐) 

๒๕๔ 

(๘๘.๒๐) 

๕. ประกาศสำนักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียงกิจการโทรทัศน9 และ

กิจการโทรคมนาคมแห1งชาติเร่ือง แนวทางการพิจารณาและคำนวณสัดส1วน

รายการข1าวสารหรือสาระท่ีเปKนประโยชน9ต1อสาธารณะเพ่ือการขอยกเว)นหรือ

ลดหย1อนค1าธรรมเนียมใบอนุญาต พ.ศ. ๒๕๕๖ ระบุให)รายการข1าวสารหรือ

สาระท่ีเปKนประโยชน9ต1อสาธารณะหลายประเภท เช1น รายการข1าวสาร รายการ

ส1งเสริมความรู) ความเข)าใจในการปกครองในระบอบประชาธิปไตย รายการ

สำหรับเด็กและเยาวชน   เปKนต)น 

๔๖ 

(๘๒.๑๐) 

๔๘ 

(๘๒.๘๐) 

๓๖ 

(๗๒.๐๐) 

๔๕ 

(๘๑.๘๐) 

๔๐ 

(๗๑.๔๐) 

๔๕ 

(๘๐.๔๐) 

๔๙ 

(๘๑.๗๐) 

๕๓ 

(๙๔.๖๐) 

๔๓ 

(๗๕.๔๐) 

๕๓ 

(๘๙.๘๐) 

๒๑๔ 

(๗๖.๗๐) 

๒๔๔ 

(๘๕.๙๐) 

 ๓) กฎหมาย ระเบียบและประกาศท่ีเก่ียวข&องกับการกำกับดูแลการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงโดยเฉพาะ 

๑. ประกาศ กสทช. เร่ือง หลักเกณฑ9การอนุญาตทดลอง ประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๕ ระบุให)ผู)ทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียงกิจการบริการชุมชน สามารถนำเสนอรายการต1างๆ ของสถานี

เปKนภาษาท)องถ่ินได)  โดยให)มีการประกาศช่ือสถานีและเวลาด)วยภาษาราชการ

ทุกต)นช่ัวโมงท่ีดำเนินรายการ 

๕๖ 

(๙๖.๖๐) 

๕๙ 

(๑๐๐) 

๔๖ 

(๘๖.๘๐) 

๕๒ 

(๙๒.๙๐) 

๕๑ 

(๘๗.๙๐) 

๕๗ 

(๙๕.๐๐) 

๕๒ 

(๘๖.๗๐) 

๕๘ 

(๙๖.๗๐) 

๕๒ 

(๙๑.๒๐) 

๕๕ 

(๙๔.๘๐) 

๒๕๗ 

(๘๙.๙๐) 

๒๘๑ 

(๙๕.๙๐) 

๒. ประกาศ กสทช. เร่ือง หลักเกณฑ9การอนุญาตทดลอง ประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๕ ระบุให)ผ)ูทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียงกิจการบริการทางธุรกิจสามารถหารายได)จากการโฆษณาและ

การบริการธุรกิจได)ไม1เกินช่ัวโมงละสิบห)านาที  

๔๓ 

(๗๔.๑๐) 

๔๘ 

(๘๒.๘๐) 

๔๓ 

(๗๙.๖๐) 

๔๗ 

(๘๒.๕๐) 

๓๕ 

(๖๐.๓๐) 

๓๖ 

(๖๓.๒๐) 

๔๐ 

(๖๖.๗๐) 

๔๗ 

(๘๓.๙๐) 

๓๙ 

(๖๖.๑๐) 

๔๕ 

(๗๖.๓๐) 

๒๐๐ 

(๖๙.๒๐) 

๒๒๓ 

(๗๗.๗๐) 

 

 

๓. ประกาศ กสทช. เร่ือง หลักเกณฑ9การอนุญาตทดลอง ประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๕ ระบุให)ผู)ทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียงกิจการบริการสาธารณะประเภทสถาบันอุดมศึกษาสามรถใช)

๓๖ 

(๖๒.๑๐) 

๓๘ 

(๖๕.๕๐) 

๓๘ 

(๗๑.๗๐) 

๔๓ 

(๗๖.๘๐) 

๓๒ 

(๕๕.๒๐) 

๓๘ 

(๖๔.๔๐) 

๔๓ 

(๗๑.๗๐) 

๔๔ 

(๘๔.๖๐) 

๓๕ 

(๖๑.๔๐) 

๔๔ 

(๗๘.๖๐) 

๑๘๔ 

(๖๔.๓๐) 

๒๐๗ 

(๗๓.๗๐) 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๒๑๗ 
 

ท่ี ข&อความ ลำปาง เชียงใหมA นครสวรรคM พิษณุโลก เชียงราย ภาพรวม 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

เพ่ือการใช)ประโยชน9ด)านการเรียนการสอนหรือการเผยแพร1ความรู)สู1ูสังคม หรือ

การหารายได)เข)ามหาวิทยาลัย 

๔. ประกาศ กสทช. เร่ือง หลักเกณฑ9การทดสอบมาตรฐาน ทางเทคนิคของ

เคร่ืองส1งวิทยุกระจายเสียงสำหรับการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

พ.ศ.๒๕๕๕ ระบุให)ผู)ได)รับอนุญาตให)ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง

ต)องย่ืนคำขอให)ทดสอบมาตรฐานทางเทคนิคของเคร่ืองส1งวิทยุกระจายเสียงท่ี

จะใช)ในการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๕๙ 

(๙๘.๓๐) 

๕๐ 

(๙๐.๙๐) 

๕๒ 

(๙๑.๒๐) 

๕๓ 

(๙๑.๔๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๕๕ 

(๙๑.๗๐) 

๕๘ 

(๑๐๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๕๘ 

(๑๐๐) 

๒๗๐ 

(๙๒.๘๐) 

๒๘๔ 

(๙๗.๓๐) 

๕. ประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน9 และกิจการ

โทรคมนาคมแห1งชาติเร่ือง หลักเกณฑ9การกำกับดูแลการทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๖  ระบุให)ผู)ได)รับอนุญาตให)ทดลองประกอบ

กิจการวิทยุกระจายเสียงสามารถเปล่ียนแปลงความสูงหรือย)ายท่ีต้ังของเสา

อากาศ หรือเพ่ิมหรือลดกำลังส1งออกอากาศได)โดยได)รับอนุมัติจาก

คณะกรรมการ 

๔๖ 

(๘๒.๑๐) 

๕๐ 

(๘๖.๒๐) 

๔๑ 

(๗๔.๕๐) 

๔๗ 

(๘๑.๐๐) 

๓๘ 

(๖๕.๕๐) 

๔๑ 

(๗๑.๙๐) 

๔๔ 

(๗๓.๓๐) 

๔๙ 

(๘๖.๐๐) 

๔๓ 

(๗๕.๔๐) 

๔๕ 

(๗๖.๓๐) 

๒๑๒ 

(๗๔.๑๐) 

๒๓๒ 

(๘๐.๓๐) 

โมดูลท่ี ๓ จริยธรรมและจรรยาบรรณของผู&ประกอบวิชาชีพกระจายเสียง 

 ๑) มาตรฐานจริยธรรม จรรยาบรรณและธรรมภิบาลของผู&ประกอบวิชาชีพกระจายเสียง 

๑. การนำเสนอข1าวสารหรือข)อมูลสามารถนำเสนอความลับของแหล1งข1าวได) ๒๕ 

(๔๒.๔๐) 

๓๐ 

(๕๑.๗๐) 

๑๗ 

(๓๒.๑๐) 

๓๒ 

(๕๕.๒๐) 

๑๕ 

(๒๖.๓๐) 

๑๘ 

(๓๒.๗๐) 

๑๖ 

(๒๘.๑๐) 

๒๐ 

(๓๗.๗๐) 

๑๐ 

(๑๖.๙๐) 

๒๑ 

(๓๕.๐๐) 

๘๓ 

(๒๙.๑๐) 

๑๒๑ 

(๔๒.๖๐) 

๒. การนำเสนอข1าวสารหรือข)อมูลควรหลีกเล่ียงการกล1างถึงการหย1าร)าง การฆ1าตัว

ตาย ความวิกลจริต  เช้ือชาติ และเผ1าพันธุ9 หรือความด)อยโอกาสของบุคคล 

๕๑ 

(๘๖.๔๐) 

๕๔ 

(๙๓.๑๐) 

๔๔ 

(๘๑.๕๐) 

๕๑ 

(๘๙.๕๐) 

๔๕ 

(๗๕.๐๐) 

๕๓ 

(๘๙.๘๐) 

๔๓ 

(๗๒.๙๐) 

๔๘ 

(๘๗.๓๐) 

๔๐ 

(๗๐.๒๐) 

๕๓ 

(๘๘.๓๐) 

๒๒๓ 

(๗๗.๒๐) 

๒๕๙ 

(๘๙.๖๐) 

๓. การนำเสนอข1าวสารหรือข)อมูลต)องไม1ตกเปKนเคร่ืองมือ หรือกลุ1มกดดันทาง

การเมืองใดๆ 

๕๓ 

(๙๓.๐๐) 

๕๔ 

(๙๓.๑๐) 

๔๘ 

(๙๐.๖๐) 

๕๓ 

(๙๔.๖๐) 

๕๔ 

(๙๓.๑๐) 

๕๕ 

(๙๖.๕๐) 

๔๗ 

(๘๘.๗๐) 

๕๒ 

(๙๔.๕๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๕๙ 

(๑๐๐) 

๒๕๘ 

(๙๒.๑๐) 

๒๗๓ 

(๙๕.๘๐) 

๔. การนำเสนอข1าวสารหรือข)อมูลของเด็ก ต)องไม1สัมภาษณ9 นำเสนอภาพและต)อง

ได)รับการยินยอมจากผู)ปกครอง 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๕๙ 

(๙๘.๓๐) 

๔๙ 

(๘๙.๑๐) 

๕๒ 

(๘๙.๗๐) 

๕๗ 

(๙๕.๐๐) 

๕๙ 

(๙๘.๓๐) 

๕๔ 

(๙๓.๑๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๕๗ 

(๙๕.๐๐) 

๒๗๓ 

(๙๓.๘๐) 

๒๘๗ 

(๙๖.๓๐) 

๕. การนำเสนอข1าวสารหรือเหตุการณ9 เช1น การชุนชม การประท)วง การเลือกข)าง

จะทำให)ได)รับความนิยมของผู)ฟSงท่ีอยู1ฝÅายน้ันๆ 

๓๔ 

(๕๗.๖๐) 

๔๒ 

(๗๑.๒๐) 

๓๑ 

(๕๗.๔๐) 

๓๗ 

(๖๘.๕๐) 

๓๔ 

(๕๙.๖๐) 

๓๖ 

(๖๓.๒๐) 

๓๐ 

(๕๒.๖๐) 

๔๗ 

(๘๒.๕๐) 

๒๓ 

(๓๙.๗๐) 

๓๘ 

(๖๓.๓๐) 

๑๕๒ 

(๕๓.๓๐) 

๒๐๐ 

(๖๙.๗๐) 

 ๒) ประเด็นเชิงจริยธรรมในกิจการกระจายเสียงท้ังในประเทศไทยและตAางประเทศ 

๑.  ผู)ประกอบวิชาชีพกระจายเสียงต)องมีการตรวจสอบแหล1งข)อมูลของข1าวก1อน

การนำเสนอ 

๕๙ 

(๑๐๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๕๐ 

(๙๐.๙๐) 

๕๙ 

(๙๘.๓๐) 

๕๘ 

(๙๖.๗๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๕๘ 

(๙๘.๓๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๕๘ 

(๙๘.๓๐) 

๒๘๒ 

(๙๖.๖๐) 

๒๙๗ 

(๙๙.๓๐) 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๒๑๘ 
 

ท่ี ข&อความ ลำปาง เชียงใหมA นครสวรรคM พิษณุโลก เชียงราย ภาพรวม 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

๒. การนำเสนอข)อเท็จจริงจากการภาครัฐหรือภาคเอกชน ต)องมีการระวังไม1

บิดเบือนเน้ือหา 

๕๘ 

(๙๘.๓๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๕๒ 

(๙๔.๕๐) 

๕๙ 

(๙๘.๓๐) 

๕๘ 

(๙๖.๗๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๕๕ 

(๙๘.๒๐) 

๕๘ 

(๑๐๐) 

๕๒ 

(๙๒.๙๐) 

๕๙ 

(๙๘.๓๐) 

๒๗๕ 

(๙๖.๒๐) 

๒๙๖ 

(๙๙.๓๐) 

๓. บางคร้ังผู)ประกอบวิชาชีพกระจายเสียงก็เล่ียงการสร)างความแตกแยกในสังคม

ในสังคมไม1ได) ดังน้ันไม1จำเปKนต)องคำนึงถึงมากนัก 

๑๙ 

(๓๒.๒๐) 

๒๘ 

(๔๘.๓๐) 

๒๓ 

(๔๑.๘๐) 

๒๔ 

(๔๒.๑๐) 

๒๑ 

(๓๕.๐๐) 

๒๓ 

(๓๙.๐๐) 

๒๒ 

(๓๖.๗๐) 

๒๕ 

(๔๕.๕๐) 

๑๔ 

(๒๓.๗๐) 

๒๘ 

(๔๙.๑๐) 

๙๙ 

(๓๓.๘๐) 

๑๒๘ 

(๔๔.๘๐) 

๔. บางคร้ังการโฆษณาสินค)าท่ีเกินความจริง จะทำให)สปอนเซอร9ประทับใจและ

ได)รับค1าโฆษณาอย1างต1อเน่ือง 

๓๓ 

(๕๕.๙๐) 

๔๗ 

(๗๘.๓๐) 

๒๘ 

(๕๐.๙๐) 

๓๘ 

(๖๓.๓๐) 

๓๐ 

(๕๐.๘๐) 

๓๖ 

(๖๑.๐๐) 

๒๘ 

(๔๗.๕๐) 

๓๕ 

(๖๒.๕๐) 

๑๗ 

(๒๘.๘๐) 

๓๔ 

(๕๗.๖๐) 

๑๓๖ 

(๔๖.๗๐) 

๑๙๐ 

(๖๔.๖๐) 

๕. การนำเสนอข1าวท่ีหลีกเล่ียงต1อการละเมิดสิทธิของบุคคล ทำให)เน้ือหาข1าวไม1

เปKนท่ีน1าสนใจ 

๓๐ 

(๕๒.๖๐) 

๓๓ 

(๕๖.๙๐) 

๒๗ 

(๕๐.๙๐) 

๒๙ 

(๕๑.๘๐) 

๒๘ 

(๔๗.๕๐) 

๓๔ 

(๕๗.๖๐) 

๓๓ 

(๕๕.๙๐) 

๔๑ 

(๗๑.๙๐) 

๑๕ 

(๒๕.๔๐) 

๓๔ 

(๕๗.๖๐) 

๑๓๓ 

(๔๖.๓๐) 

๑๗๑ 

(๕๙.๒๐) 

 ๓) การรู&เทAาทันส่ือ กับจริยธรรมและจรรยาบรรณของส่ือมวลชน 

๑. ลิงก9ข1าวปลอมมักใช) URL คล)ายกับของสำนักข1าว จนบางทีแทบแยกไม1ออก ๔๓ 

(๗๕.๔๐) 

๔๔ 

(๗๕.๙๐) 

๔๒ 

(๘๒.๔๐) 

๔๕ 

(๘๓.๓๐) 

๕๒ 

(๙๒.๙๐) 

๕๔ 

(๙๔.๗๐) 

๔๙ 

(๘๖.๐๐) 

๕๓ 

(๙๖.๔๐) 

๔๙ 

(๘๔.๕๐) 

๕๑ 

(๘๕.๐๐) 

๒๓๕ 

(๘๔.๒๐) 

๒๔๗ 

(๘๗.๐๐) 

๒. การนำเสนอข1าวปลอม ไม1ว1าจะท้ังหมดหรือเพียงแค1บางส1วน เขาไปในระบบ

คอมพิวเตอร9 รวมถึงการแชร9และส1งต1อข)อมูลเท็จจากแหล1งต1างๆ ล)วนมีความผิด

ท้ังน้ันตาม พ.ร.บ.คอมพิวเตอร9 มีความผิดตามมาตรา ๑๔(๑) มีโทษจำคุกไม1เกิน 

๕ ปm  

ปรับไม1เกิน ๑๐๐,๐๐๐ บาท หรือท้ังจำท้ังปรับ   

๕๘ 

(๙๘.๓๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๔๘ 

(๘๗.๓๐) 

๕๔ 

(๙๐.๐๐) 

๕๕ 

(๙๓.๒๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๔๙ 

(๘๔.๕๐) 

๕๒ 

(๙๒.๙๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๕๙ 

(๑๐๐) 

๒๖๗ 

(๙๒.๑๐) 

๒๘๒ 

(๙๕.๙๐) 

๓. การรู)เท1าทันส่ือและสารสนเทศ ต)องสามารเข)าถึง เข)าใจตีความ ประเมิน และ

สร)างข)อมูล และส่ือในรูปแบบท่ีหลากหลายด)วยความตระหนักถึงผลกระทบของ

ข)อมูลและส่ือต1างๆ 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๕๘ 

(๑๐๐) 

๕๐ 

(๙๐.๙๐) 

๕๔ 

(๙๔.๗๐) 

๕๓ 

(๙๑.๔๐) 

๕๕ 

(๙๓.๒๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๕๖ 

(๙๖.๖๐) 

๕๗ 

(๙๕.๐๐) 

๒๗๑ 

(๙๓.๘๐) 

๒๘๔ 

(๙๖.๖๐) 

๔. ผู)ประกอบวิชาชีพกระจายเสียงไม1จำเปKนต)องพัฒนาไปถึงการเข)าใจดิจิทัล ๒๕ 

(๔๒.๔๐) 

๒๘ 

(๔๘.๓๐) 

๑๖ 

(๒๙.๖๐) 

๒๘ 

(๔๗.๕๐) 

๑๕ 

(๒๕.๔๐) 

๒๘ 

(๔๗.๕๐) 

๑๖ 

(๒๙.๑๐) 

๑๘ 

(๓๓.๓๐) 

๘ 

(๑๓.๘๐) 

๓๕ 

(๕๘.๓๐) 

๘๐ 

(๒๘.๑๐) 

๑๓๗ 

(๔๗.๒๐) 

๕. ผู)ประกอบวิชาชีพกระจายเสียงในปSจจุบันต)องสามรถสร)างเน้ือหาและใช)

เคร่ืองมือส่ือดิจิทัลเพ่ือการส่ือสารอย1างมีประสิทธิภาพ 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๕๘ 

(๙๘.๓๐) 

๔๖ 

(๘๓.๖๐) 

๕๒ 

(๙๑.๒๐) 

๕๗ 

(๙๘.๓๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๕๖ 

(๙๖.๖๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๕๘ 

(๙๘.๓๐) 

๒๗๒ 

(๙๔.๑๐) 

๒๘๘ 

(๙๗.๖๐) 

โมดูลท่ี ๔ การบริหารจัดการสถานีสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ 

 ๑) การจัดทำผังรายการสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ เน้ือหาท่ี กสทช. กำหนด เน้ือหาท่ีเป̀นประโยชนMตAอสาธารณะ รวมถึงการรายงานกรณีท่ีมีเหตุจำเป̀นเรAงดAวนท่ีมีผลกระทบตAอประโยชนMสาธารณะ 

๑. ผังรายการ คือการวางกรอบการนำเสนอรายการท้ังหมดท่ีจะทำการเผยแพร1บน

สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียง ในแต1ละวัน รายสัปดาห9 หรือรายเดือน 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๕๙ 

(๙๘.๓๐) 

๔๙ 

(๘๙.๑๐) 

๕๑ 

(๘๗.๙๐) 

๕๒ 

(๙๑.๒๐) 

๕๓ 

(๙๓.๐๐) 

๕๕ 

(๙๓.๒๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๕๘ 

(๙๖.๗๐) 

๒๖๙ 

(๙๓.๑๐) 

๒๗๘ 

(๙๔.๖๐) 

๒. รายการดนตรี (Music Program) เปKนรายการท่ีมุ1งให)ความบันเทิง นิยมมากท่ีสุดใน

รายการวิทยุกระจายเสียง 

๓๗ 

(๖๒.๗๐) 

๔๑ 

(๗๐.๗๐) 

๓๑ 

(๕๖.๔๐) 

๓๙ 

(๖๗.๒๐) 

๔๐ 

(๗๐.๒๐) 

๔๘ 

(๘๒.๘๐) 

๔๑ 

(๗๐.๗๐) 

๔๕ 

(๗๗.๖๐) 

๔๒ 

(๗๑.๒๐) 

๕๐ 

(๘๔.๗๐) 

๑๙๑ 

(๖๖.๓๐) 

๒๒๓ 

(๗๖.๖๐) 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๒๑๙ 
 

ท่ี ข&อความ ลำปาง เชียงใหมA นครสวรรคM พิษณุโลก เชียงราย ภาพรวม 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

๓. กิจการทางธุรกิจในระดับภูมิภาคและระดับท)องถ่ินต)องมีรายการท่ีผู)รับใบอนุญาต

ผลิตเองในสัดส1วนไม1น)อยกว1าร)อยละ ๗๐ ของเวลาออกอากาศท้ังหมด  

๔๓ 

(๗๒.๙๐) 

๕๐ 

(๘๗.๗๐) 

๔๑ 

(๗๕.๙๐) 

๔๓ 

(๗๕.๔๐) 

๔๕ 

(๘๐.๔๐) 

๔๘ 

(๘๕.๗๐) 

๔๕ 

(๗๘.๙๐) 

๕๑ 

(๘๖.๔๐) 

๔๒ 

(๗๕.๐๐) 

๔๓ 

(๗๔.๑๐) 

๒๑๖ 

(๗๖.๖๐) 

๒๓๕ 

(๘๑.๙๐) 

๔. การจัดวางผังรายการ ควรเน)นการนำเสนอรายการท่ีเหมาะสมและสอดคล)องกับ

กลุ1มเป̀าหมาย โดยพิจารณาจาก เพศ อายุ รสนิยม และความต)องการ รวมท้ัง

พฤติกรรม 

การใช)ชีวิตของกลุ1มผู)ฟSง 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๕๐ 

(๙๐.๙๐) 

๕๔ 

(๙๓.๑๐) 

๕๔ 

(๙๐.๐๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๕๐ 

(๘๖.๒๐) 

๕๘ 

(๙๖.๗๐) 

๒๖๗ 

(๙๑.๘๐) 

๒๘๙ 

(๙๗.๓๐) 

๕. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ ควรมีการสร)าง

เอกลักษณ9 ของสถานี เช1น สถานีเพลงคลาสสิก สถานีธุรกิจชุมชน  เพ่ือให)กลุ1มผู)ฟSง

สามารถเลือกรับฟSงได)ตามความต)องการ    

๕๕ 

(๙๓.๒๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๔๙ 

(๘๙.๑๐) 

๕๔ 

(๙๓.๑๐) 

๕๖ 

(๙๓.๓๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๕๑ 

(๘๗.๙๐) 

๕๕ 

(๙๑.๗๐) 

๕๔ 

(๙๑.๕๐) 

๕๕ 

(๙๑.๗๐) 

๒๖๕ 

(๙๑.๑๐) 

๒๘๔ 

(๙๕.๓๐) 

 ๒) หลักเกณฑMและแนวทางการหารายได&สำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ 

๑. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจท่ีไม1มีการ

บอกรับสมาชิก สามารถจัดให)มีการโฆษณาสินค)า หรือบริการได) แต1ต)องไม1เกิน

ช่ัวโมงละ ๑๒ นาที โดยเม่ือรวมเวลาโฆษณาแล)ว ตลอดท้ังวันต)องไม1เกินช่ัวโมง

ละ  ๑๐ นาที  

๕๑ 

(๘๖.๔๐) 

๕๕ 

(๙๔.๘๐) 

๔๘ 

(๘๗.๓๐) 

๕๓ 

(๘๙.๘๐) 

๔๓ 

(๗๔.๑๐) 

๔๖ 

(๘๐.๗๐) 

๔๙ 

(๘๓.๑๐) 

๕๒ 

(๙๑.๒๐) 

๔๓ 

(๗๒.๙๐) 

๕๓ 

(๘๘.๓๐) 

๒๓๔ 

(๘๐.๗๐) 

๒๕๙ 

(๘๙.๐๐) 

๒. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ ท่ีมีการบอกรับ

สมาชิก  หารายได)จากการโฆษณาได) แต1ต)องไม1เกินช่ัวโมงละ ๖ นาที โดยเม่ือ

รวมเวลาการโฆษณาและการบริการธุรกิจตลอดท้ังวันเฉล่ียแล)วต)องไม1เกิน

ช่ัวโมงละ ๕ นาที 

๔๓ 

(๗๒.๙๐) 

๔๗ 

(๘๑.๑๐) 

๓๘ 

(๖๙.๑๐) 

๔๖ 

(๗๙.๓๐) 

๔๐ 

(๗๐.๒๐) 

๔๕ 

(๘๑.๘๐) 

๓๙ 

(๖๖.๑๐) 

๔๗ 

(๘๒.๕๐) 

๒๙ 

(๕๐.๙๐) 

๔๕ 

(๗๖.๓๐) 

๑๘๙ 

(๖๕.๙๐) 

๒๓๐ 

(๘๐.๑๐) 

๓. ผู)ทดลองประกอบกิจการไม1จำเปKนต)องจัดทําและบันทึกข)อมูลเก่ียวกับรายได)

และค1าใช)จ1ายในการดําเนินงานของสถานี  

๒๕ 

(๔๓.๙๐) 

๒๖ 

(๔๕.๖๐) 

๑๙ 

(๓๔.๕๐) 

๒๑ 

(๓๖.๒๐) 

๑๗ 

(๒๘.๘๐) 

๒๒ 

(๓๗.๙๐) 

๒๗ 

(๔๗.๔๐) 

๒๘ 

(๔๘.๓๐) 

๙ 

(๑๕.๕๐) 

๓๓ 

(๕๕.๐๐) 

๙๗ 

(๓๓.๙๐) 

๑๓๐ 

(๔๔.๗๐) 

๔. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจควรมีการ

พัฒนาให)สามารถฟSงได)บนแพลตฟอร9มออนไลน9และแอพพลิเคช่ันต1างๆ  จะเปKน

การเพ่ิมฐานผู)ฟSงอีกทางหน่ึง 

๕๔ 

(๙๔.๗๐) 

๕๖ 

(๙๘.๒๐) 

๔๘ 

(๘๗.๓๐) 

๔๙ 

(๘๔.๕๐) 

๕๐ 

(๘๗.๗๐) 

๕๒ 

(๙๑.๒๐) 

๕๖ 

(๙๖.๖๐) 

๕๙ 

(๑๐๐) 

๕๓ 

(๙๑.๔๐) 

๕๗ 

(๙๕.๐๐) 

๒๖๑ 

(๙๑.๖๐) 

๒๗๓ 

(๙๓.๘๐) 

๕. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจควรมีการจัด

กิจกรรมออนไลน9และออนกราวด9ควบคู1กัน   

๔๕ 

(๗๘.๙๐) 

๔๖ 

(๘๐.๗๐) 

๔๖ 

(๘๓.๖๐) 

๕๑ 

(๘๗.๙๐) 

๔๑ 

(๗๔.๕๐) 

๕๔ 

(๙๓.๑๐) 

๔๘ 

(๘๗.๓๐) 

๕๒ 

(๙๒.๙๐) 

๔๗ 

(๘๒.๕๐) 

๕๔ 

(๙๑.๕๐) 

๒๒๗ 

(๘๑.๔๐) 

๒๕๗ 

(๘๙.๒๐) 

โมดูลท่ี ๕ การผลิตและกำกับดูแลเน้ือหารายการวิทยุ และโฆษณาสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ 

 ๑)  เทคนิคการผลิตและจัดรายการวิทยุอยAางสร&างสรรคMและเข&าถึงกลุAมเปdาหมาย 

๑. เน้ือหารายการต)องมีเน้ือหาท่ีน1าสนใจสำหรับกลุ1มคนท่ีหลากหลาย ๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๕๕ 

(๑๐๐) 

๕๘ 

(๙๘.๓๐) 

๕๔ 

(๙๐.๐๐) 

๕๙ 

(๑๐๐) 

๕๖ 

(๑๐๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๒๗๙ 

(๙๖.๕๐) 

๒๙๔ 

(๙๙.๐๐) 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๒๒๐ 
 

ท่ี ข&อความ ลำปาง เชียงใหมA นครสวรรคM พิษณุโลก เชียงราย ภาพรวม 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

๒. เน้ือหารายการต)องมีการส1งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม   ๕๘ 

(๙๘.๓๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๕๑ 

(๙๒.๗๐) 

๕๕ 

(๙๔.๘๐) 

๕๕ 

(๙๑.๗๐) 

๕๖ 

(๙๓.๓๐) 

๕๖ 

(๙๘.๒๐) 

๕๘ 

(๙๘.๓๐) 

๕๕ 

(๙๓.๒๐) 

๕๙ 

(๙๘.๓๐) 

๒๗๕ 

(๙๔.๘๐) 

๒๘๘ 

(๙๗.๐๐) 

๓. เน้ือหารายการต)องให)ความรู) สร)างประสบการณ9ใหม1ๆ และแรงบันดาลใจให)กับ

ผู)รับสาร 

๕๘ 

(๑๐๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๕๑ 

(๙๒.๗๐) 

๕๕ 

(๙๔.๘๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๕๓ 

(๙๖.๔๐) 

๕๗ 

(๑๐๐) 

๕๓ 

(๘๘.๓๐) 

๕๗ 

(๙๘.๓๐) 

๒๗๕ 

(๙๕.๕๐) 

๒๘๙ 

(๙๘.๖๐) 

๔. การเตรียมเน้ือหาของรายการ ควรมีสาระท่ัวไป ไม1ต)องคำนึงถึงผู)ฟSงเฉพาะกลุ1ม 

จะทำรายได)ให)สถานีได)มากกว1า 

๒๓ 

(๓๙.๐๐) 

๓๐ 

(๕๑.๗๐) 

๒๔ 

(๔๓.๖๐) 

๓๓ 

(๕๕.๙๐) 

๓๒ 

(๕๓.๓๐) 

๔๗ 

(๗๘.๓๐) 

๒๘ 

(๕๐.๐๐) 

๓๘ 

(๖๔.๔๐) 

๑๖ 

(๒๗.๖๐) 

๓๖ 

(๖๑.๐๐) 

 

๑๒๓ 

(๔๒.๗๐) 

๑๘๔ 

(๖๒.๔๐) 

๕. การเตรียมเน้ือหารายการควรมีการบ1มเพาะความคิด โดยการร1วมระดมสมอง 

จากผู)ท่ีมีประสบการณ9 เพ่ือนร1วมงาน นักวิชาการ ผู)เช่ียวชาญ หรือผู)มีส1วน 

ได)เสีย 

๕๔ 

(๙๑.๕๐) 

๕๗ 

(๙๕.๐๐) 

๔๖ 

(๘๓.๖๐) 

๕๒ 

(๘๙.๗๐) 

๓๙ 

(๖๖.๑๐) 

๕๖ 

(๙๓.๓๐) 

๔๘ 

(๘๔.๒๐) 

๕๑ 

(๘๙.๕๐) 

๔๙ 

(๘๓.๑๐) 

๕๓ 

(๘๙.๘๐) 

๒๓๖ 

(๘๑.๗๐) 

๒๖๙ 

(๙๑.๕๐) 

 ๒) การกำกับดูแลเน้ือหารายการสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ และการโฆษณาโดยคำนึงถึงผู&บริโภคเป̀นสำคัญ 

๑. หลักการกำกับดูแลส่ือ และรูปแบบการกำกับดูแลส่ือ มี ๓ รูปแบบ ได)แก1 การ

กำกับดูแลโดยอำนาจรัฐ  การกำกับดูแลกันเอง และการกำกับดูแลร1วมกัน 

๕๑ 

(๘๖.๔๐) 

๕๔ 

(๙๐.๐๐) 

๕๐ 

(๙๐.๙๐) 

๕๔ 

(๙๓.๑๐) 

๕๑ 

(๘๕.๐๐) 

๕๔ 

(๙๑.๕๐) 

๔๘ 

(๘๔.๒๐) 

๕๑ 

(๘๙.๕๐) 

๕๓ 

(๘๙.๘๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๒๕๓ 

(๘๗.๒๐) 

๒๗๐ 

(๙๒.๒๐) 

๒. สำนักงาน กสทช. ทำหน)าท่ีในการกำกับดูแลเน้ือหาของส่ือวิทยุโทรทัศน9โดย

องค9กรกำกับดูแลในประเทศไทย    

๕๔ 

(๙๑.๕๐) 

๕๗ 

(๙๕.๐๐) 

๔๙ 

(๙๐.๗๐) 

๕๓ 

(๙๓.๐๐) 

๕๓ 

(๘๘.๓๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๕๓ 

(๙๓.๐๐) 

๕๘ 

(๙๖.๗๐) 

๕๕ 

(๙๑.๗๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๒๖๔ 

(๙๑.๐๐) 

๒๘๐ 

(๙๔.๙๐) 

๓. สำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา  (อย.) สังกัดกระทรวงสาธารณสุข  ทำ

หน)าท่ีในการกำกับดูแลกลุ1มผลิตภัณฑ9สุขภาพโดยเฉพาะ    

๕๓ 

(๘๙.๘๐) 

๕๖ 

(๙๓.๓๐) 

๔๔ 

(๘๑.๕๐) 

๔๙ 

(๘๖.๐๐) 

๕๒ 

(๘๙.๗๐) 

๕๗ 

(๙๕.๐๐) 

๔๙ 

(๘๖.๐๐) 

๕๕ 

(๙๑.๗๐) 

๔๙ 

(๘๑.๗๐) 

๕๘ 

(๙๘.๓๐) 

๒๔๗ 

(๘๕.๘๐) 

๒๗๕ 

(๙๒.๙๐) 

๔. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ ควรหลีกเล่ียง            

การโฆษณาท่ีใช)ข)อมูลสถิติ ข)อมูลงานวิจัย รายงานศึกษาทางวิชาการในทางท่ีไม1

สมควร หรือทำให)เกิดความเข)าใจผิดโดยสินค)าน้ันไม1ได)มีคุณสมบัติตามข)อมูลท่ี

กล1าวอ)าง 

๕๑ 

(๘๖.๔๐) 

๕๔ 

(๙๐.๐๐) 

๔๘ 

(๘๗.๓๐) 

๕๓ 

(๙๑.๔๐) 

๔๗ 

(๘๑.๐๐) 

๕๐ 

(๘๖.๒๐) 

๕๐ 

(๘๗.๗๐) 

๕๕ 

(๙๓.๒๐) 

๕๒ 

(๘๖.๗๐) 

๕๔ 

(๙๑.๕๐) 

๒๔๘ 

(๘๕.๘๐) 

๒๖๖ 

(๙๐.๕๐) 

๕. ผู)ทดลองประกอบกิจการอาจดําเนินรายการท่ีแตกต1างจาก ผังรายการหลักท่ี

คณะกรรมการเห็นชอบแล)วได) แต1ต)องแจ)งเหตุผล ความจําเปKน และ

รายละเอียด ท่ีเก่ียวข)องให)คณะกรรมการหรือพนักงานเจ)าหน)าท่ีทราบภายใน 

๓๐ วัน นับต้ังแต1วันท่ีได)มีการเปล่ียนแปลงผังรายการ   

๕๒ 

(๘๙.๗๐) 

๕๓ 

(๙๑.๔๐) 

๔๓ 

(๗๘.๒๐) 

๔๙ 

(๘๖.๐๐) 

๕๐ 

(๘๙.๓๐) 

๕๕ 

(๙๔.๘๐) 

๔๙ 

(๘๖.๐๐) 

๕๒ 

(๘๙.๗๐) 

๔๔ 

(๗๘.๖๐) 

๔๖ 

(๘๐.๗๐) 

๒๓๘ 

(๘๔.๔๐) 

๒๕๕ 

(๘๘.๕๐) 

โมดูลท่ี ๖ การบริหารจัดการสถานีสำหรับสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 

 ๑) การจัดทำผังรายการสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน การนำเสนอเน้ือหาตามท่ี กสทช. กำหนด รวมถึงการรายงานกรณีท่ีมีเหตุจำเป̀นเรAงดAวนท่ีมีผลกระทบตAอประโยชนMสาธารณะ 

๑. ผังรายการ คือการวางกรอบการนำเสนอรายการท้ังหมดท่ีจะทำการเผยแพร1บน

สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียง ในแต1ละวัน รายสัปดาห9 หรือรายเดือน 

๕๐ 

(๙๘.๐๐) 

๕๑ 

(๙๖.๒๐) 

๕๐ 

(๙๔.๓๐) 

๕๒ 

(๙๖.๓๐) 

๕๕ 

(๙๓.๒๐) 

๕๗ 

(๙๘.๓๐) 

๕๕ 

(๙๔.๘๐) 

๕๘ 

(๙๘.๓๐) 

๕๔ 

(๙๑.๕๐) 

๕๕ 

(๙๔.๘๐) 

๒๖๔ 

(๙๔.๓๐) 

๒๗๓ 

(๙๖.๘๐) 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๒๒๑ 
 

ท่ี ข&อความ ลำปาง เชียงใหมA นครสวรรคM พิษณุโลก เชียงราย ภาพรวม 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

๒. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการ

สาธารณะ ต)องมีรายการท่ีเปKนข1าวสาร รายการส1งเสริม ความรู) ความเข)าใจในการ

ปกครองในระบอบประชาธิปไตย รายการส1งเสริมการศึกษา จริยธรรม ศิลปะ 

วัฒนธรรม การให)ความรู)ความเข)าใจในการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม คุณภาพชีวิต 

และ ส่ิงแวดล)อม   

๕๑ 

(๙๘.๑๐) 

๕๙ 

(๙๘.๓๐) 

๕๐ 

(๙๒.๖๐) 

๕๔ 

(๙๔.๗๐) 

๕๘ 

(๙๖.๗๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๕๘ 

(๑๐๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๕๗ 

(๙๘.๓๐) 

๒๗๓ 

(๙๖.๕๐) 

๒๙๐ 

(๙๘.๓๐) 

๓. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการชุมชน  

ต)องมีรายการท่ีเปKนข1าวสารหรือสาระเก่ียวกับชุมชนเป̀าหมายท่ีรับบริการ แต1

สามารถผลิตโดยคนนอกชุมชน  

๔๔ 

(๘๔.๖๐) 

๔๕ 

(๘๔.๙๐) 

๔๑ 

(๗๕.๙๐) 

๔๒ 

(๗๗.๘๐) 

๓๗ 

(๖๑.๗๐) 

๓๘ 

(๖๔.๔๐) 

๔๑ 

(๗๑.๙๐) 

๔๔ 

(๘๔.๖๐) 

๓๘ 

(๖๕.๕๐) 

๔๘ 

(๘๒.๘๐) 

๒๐๑ 

(๗๑.๕๐) 

๒๑๗ 

(๗๘.๖๐) 

๔. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และ

กิจการบริการชุมชนต)องมีการออกอากาศรายการท่ีมีเน้ือหาสร)างสรรค9สังคมหรือ

รายการเด็กและเยาวชน อย1างน)อยวันละหกสิบนาที ระหว1างช1วงเวลา ๑๖.๐๐ น. - 

๑๘.๐๐ น. ของทุกวัน และช1วงเวลา ๐๗.๐๐ น.- ๐๙.๐๐ น. ในวันเสาร9และวัน

อาทิตย9 

๔๑ 

(๗๘.๘๐) 

๔๔ 

(๘๓.๐๐) 

๕๑ 

(๙๖.๒๐) 

๕๔ 

(๙๘.๒๐) 

๕๑ 

(๘๗.๙๐) 

๕๒ 

(๙๑.๒๐) 

๔๖ 

(๗๘.๐๐) 

๕๐ 

(๙๐.๙๐) 

๕๐ 

(๘๗.๗๐) 

๕๖ 

(๙๘.๒๐) 

๒๓๙ 

(๘๕.๗๐) 

๒๕๖ 

(๙๒.๔๐) 

๕. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และ

กิจการบริการชุมชน ควรมีการสร)างเอกลักษณ9ของสถานี เช1น การเปKนสถานีเพ่ือ

ชุมชน เพ่ือการเผยแพร1งานจราจร เพ่ือส1งเสริมการศึกษา ฯลฯ เปKนต)น เพ่ือให)กลุ1ม

ผู)ฟSงสามารถเลือกรับฟSงได)ตามความต)องการ    

๔๗ 

(๙๐.๔๐) 

๕๐ 

(๙๔.๓๐) 

๔๘ 

(๙๐.๖๐) 

๕๑ 

(๙๒.๗๐) 

๔๙ 

(๘๔.๕๐) 

๕๔ 

(๙๔.๗๐) 

๕๓ 

(๙๓.๐๐) 

๕๖ 

(๙๖.๖๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๒๕๔ 

(๙๑.๐๐) 

๒๗๑ 

(๙๕.๘๐) 

 ๒) หลักเกณฑMและข&อยกเว&นในการหารายได&สำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 

๑. วิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ

และกิจการบริการชุมชน  จะมีรายได)จากการบริจาคและการอุดหนุน 

๔๖ 

(๘๖.๘๐) 

๔๙ 

(๙๒.๕๐) 

๔๒ 

(๗๙.๒๐) 

๔๖ 

(๘๕.๒๐) 

๔๙ 

(๘๖.๐๐) 

๕๘ 

(๙๖.๗๐) 

๔๙ 

(๘๔.๕๐) 

๕๕ 

(๙๔.๘๐) 

๕๐ 

(๘๖.๒๐) 

๕๕ 

(๙๔.๘๐) 

๒๓๖ 

(๘๔.๖๐) 

๒๖๓ 

(๙๒.๙๐) 

๒. ผู)รับใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะประเภทท่ีสอง (เพ่ือความม่ันคง

ของรัฐหรือความปลอดภัยสาธารณะ) ให)หารายได)จากการโฆษณาได)เท1าท่ี

เพียงพอต1อการประกอบกิจการโดยไม1เน)นการแสวงหากําไร 

๓๙ 

(๗๕.๐๐) 

๔๖ 

(๘๖.๘๐) 

๔๐ 

(๗๘.๔๐) 

๔๔ 

(๘๑.๕๐) 

๔๙ 

(๘๔.๕๐) 

๕๖ 

(๙๓.๓๐) 

๔๖ 

(๗๙.๓๐) 

๕๓ 

(๙๑.๔๐) 

๔๑ 

(๗๐.๗๐) 

๕๒ 

(๘๙.๗๐) 

๒๑๕ 

(๗๗.๖๐) 

๒๕๑ 

(๘๘.๗๐) 

๓. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการชุมชน

จะได)รับการอุดหนุนส1วนหน่ึงจะได)รับจากกองทุนวิจัยและพัฒนากิจการกระจาย

เสียง กิจการโทรทัศน9 และกิจการ โทรคมนาคม เพ่ือประโยชน9สาธารณะ ใน

ด)านการส1งเสริมและสนับสนุนเงินจากกองทุนวิจัยและพัฒนา กิจการกระจาย

เสียง กิจการโทรทัศน9 และกิจการโทรคมนาคม เพ่ือประโยชน9สาธารณะ ตาม

มาตรา ๕๒(๑) 

๔๖ 

(๘๘.๕๐) 

๔๙ 

(๙๒.๕๐) 

๔๓ 

(๘๒.๗๐) 

๔๘ 

(๘๘.๙๐) 

๕๔ 

(๙๓.๑๐) 

๕๗ 

(๙๕.๐๐) 

๕๓ 

(๘๙.๘๐) 

๕๕ 

(๙๖.๕๐) 

๔๘ 

(๘๒.๘๐) 

๕๒ 

(๘๙.๗๐) 

๒๔๔ 

(๘๗.๕๐) 

๒๖๑ 

(๙๒.๖๐) 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๒๒๒ 
 

ท่ี ข&อความ ลำปาง เชียงใหมA นครสวรรคM พิษณุโลก เชียงราย ภาพรวม 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

๔. การระบุกลุ1มผู)ฟSงท่ีชัดเจนของสถานีสำหรับสถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และชุมชน  จะทำให)สถานีเปKน

ชุมชนท่ีมีผู)ฟSงเฉพาะกลุ1มท่ีมีการสนับสนุนอย1างเข)มแข็งท้ังในด)านเงินบริจาค

หรือสนับสนุนผ1านกิจกรรมต1างๆ     

๔๐ 

(๗๖.๙๐) 

๔๓ 

(๘๑.๑๐) 

๔๘ 

(๘๘.๙๐) 

๕๐ 

(๙๐.๙๐) 

๓๖ 

(๖๔.๓๐) 

๔๐ 

(๗๒.๗๐) 

๔๙ 

(๘๔.๕๐) 

๕๑ 

(๙๖.๒๐) 

๔๔ 

(๗๕.๙๐) 

๕๓ 

(๙๑.๔๐) 

๒๑๗ 

(๗๘.๑๐) 

๒๓๗ 

(๘๖.๕๐) 

๕. วิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ

และกิจการบริการชุมชนสามารถดำเนินการจัดรายการหรือกิจกรรมของสถานี

ร1วมกับภาคี จะได)รับการสนับสนุนในเชิงองค9ความรู)และบางโครงการอาจจะมี

งบประมาณในการสนับสนุนซ่ึงสามารถนำมาใช)ในการเพ่ิมคุณภาพของรายการ 

๔๘ 

(๙๐.๖๐) 

๔๙ 

(๙๒.๕๐) 

๔๖ 

(๙๐.๒๐) 

๔๙ 

(๘๙.๑๐) 

๔๔ 

(๗๗.๒๐) 

๔๗ 

(๘๒.๕๐) 

๕๑ 

(๘๖.๔๐) 

๕๕ 

(๑๐๐) 

๕๒ 

(๘๙.๗๐) 

๕๖ 

(๙๖.๖๐) 

๒๔๑ 

(๘๖.๗๐) 

๒๕๖ 

(๙๒.๑๐) 

โมดูลท่ี ๗ การผลิตและกำกับดูแลเน้ือหารายการวิทยุสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 

 ๑)  การวิเคราะหMและจัดทำเน้ือหารายการ รวมถึงเทคนิคการผลิตและยกระดับการจัดรายการวิทยุประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชนให&ทันสมัย มีความนAาสนใจและเข&าถึงกลุAมเปdาหมาย 

๑. เน้ือหารายการต)องมีเน้ือหาท่ีส1งเสริมประชาธิปไตยในสังคม ๕๑ 

(๙๘.๑๐) 

๕๕ 

(๙๘.๒๐) 

๔๖ 

(๘๕.๒๐) 

๔๗ 

(๘๘.๗๐) 

๔๔ 

(๗๘.๖๐) 

๕๒ 

(๙๒.๙๐) 

๔๙ 

(๘๗.๕๐) 

๕๖ 

(๙๖.๖๐) 

๕๓ 

(๙๑.๔๐) 

๕๕ 

(๙๓.๒๐) 

๒๔๓ 

(๘๘.๐๐) 

๒๖๕ 

(๙๔.๐๐) 

๒. เน้ือหารายการต)องมีการส1งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม   ยกระดับรสนิยมและ

จรรโลงใจคนในสังคม 

๔๗ 

(๘๘.๗๐) 

๕๒ 

(๙๔.๕๐) 

๔๘ 

(๘๘.๙๐) 

๕๑ 

(๙๒.๗๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๕๕ 

(๙๔.๘๐) 

๕๙ 

(๑๐๐) 

๕๖ 

(๙๖.๖๐) 

๕๙ 

(๑๐๐) 

๒๖๒ 

(๙๒.๙๐) 

๒๘๑ 

(๙๗.๖๐) 

๓. รายการสำหรับเด็กและเยาวชนต)องมีการศึกษาพัฒนาการแต1ละช1วงวัย และ

นำเสนอเน้ือหารายการให)สอดคล)องกับพัฒนาการเด็กและเยาวชน 

๕๒ 

(๙๘.๑๐) 

๕๙ 

(๙๘.๓๐) 

๕๔ 

(๙๘.๒๐) 

๕๘ 

(๙๘.๓๐) 

๕๕ 

(๙๓.๒๐) 

๕๘ 

(๑๐๐) 

๕๕ 

(๙๘.๒๐) 

๕๘ 

(๑๐๐) 

๕๕ 

(๙๔.๘๐) 

๕๘ 

(๙๘.๓๐) 

๒๗๑ 

(๙๖.๔๐) 

๒๙๑ 

(๙๙.๐๐) 

๔. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการ

สาธารณะและกิจการบริการชุมชน ควรมีการนำเสนอเน้ือหา สาระ ท่ีมีความ

หลากหลาย หรือมีรูปแบบการนำเสนอรายการท่ีหลากหลาย เปKนส่ิงท่ีช1วยให)

ผู)ฟSงไม1เกิดความเบ่ือหน1าย  

๔๙ 

(๙๒.๕๐) 

๕๔ 

(๙๖.๔๐) 

๕๒ 

(๙๔.๕๐) 

๕๕ 

(๙๓.๒๐) 

๕๕ 

(๙๓.๒๐) 

๕๘ 

(๙๖.๗๐) 

๕๓ 

(๙๑.๔๐) 

๕๖ 

(๙๖.๖๐) 

๕๒ 

(๘๙.๗๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๒๖๑ 

(๙๒.๒๐) 

๒๘๐ 

(๙๕.๙๐) 

๕. การจัดรายการวิทยุประเภทกิจการบริการชุมชน  ควรประยุกต9ใช)เทคนิคการมี

ส1วนร1วมของชุมชน เช1น การเชิญเข)ามาร1วมจัดรายการ การร1วมให)ข)อมูลในการ

จัดเตรียมเน้ือหารายการ เปKนต)น 

๔๙ 

(๙๒.๕๐) 

๕๕ 

(๙๘.๒๐) 

๕๑ 

(๙๒.๗๐) 

๕๓ 

(๙๓.๐๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๕๙ 

(๑๐๐) 

๕๕ 

(๙๘.๒๐) 

๕๘ 

๑๐๐) 

๕๗ 

(๑๐๐) 

๕๘ 

(๙๘.๓๐) 

๒๖๙ 

(๙๖.๑๐) 

๒๘๓ 

(๙๗.๙๐) 

 ๒) การกำกับดูแลเน้ือหารายการและกิจกรรมการหารายได&ของวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 

๑. หลักการกำกับดูแลส่ือ และรูปแบบการกำกับดูแลส่ือ มี ๓ รูปแบบ ได)แก1 การ

กำกับดูแลโดยอำนาจรัฐ  การกำกับดูแลกันเอง และการกำกับดูแลร1วมกัน 

๔๘ 

(๙๐.๖๐) 

๕๒ 

(๙๔.๕๐) 

๔๗ 

(๘๗.๐๐) 

๕๔ 

(๙๓.๑๐) 

๕๐ 

(๘๖.๒๐) 

๕๑ 

(๙๑.๑๐) 

๕๒ 

(๘๙.๗๐) 

๕๖ 

(๙๘.๒๐) 

๕๒ 

(๘๙.๗๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๒๔๙ 

(๘๘.๖๐) 

๒๗๐ 

(๙๔.๗๐) 

๒. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการ

สาธารณะ  ควรมีการจัดทำรายการท่ีมีเน้ือหาเก่ียวกับเหตุการณ9ในปSจจุบัน หรือ

เหตุการณ9ท่ีเปKนข)อเท็จจริงท่ีเปKนประโยชน9ต1อสาธารณะ 

๔๙ 

(๙๒.๕๐) 

๕๕ 

(๙๘.๒๐) 

๕๐ 

(๙๐.๙๐) 

๕๓ 

(๘๙.๘๐) 

๕๓ 

(๘๙.๘๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๕๖ 

(๑๐๐) 

๕๘ 

(๙๖.๗๐) 

๕๓ 

(๙๔.๖๐) 

๕๘ 

(๙๘.๓๐) 

๒๖๑ 

(๙๓.๕๐) 

๒๘๑ 

(๙๕.๙๐) 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๒๒๓ 
 

ท่ี ข&อความ ลำปาง เชียงใหมA นครสวรรคM พิษณุโลก เชียงราย ภาพรวม 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

๓. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการ

สาธารณะไม1จำเปKนต)องคำนึงกลุ1มผู)ฟSงท่ีเปKนคนพิการ คนด)อยโอกาษ หรือกลุ1ม

ความสนใจพิเศษ 

๓๐ 

(๕๖.๖๐) 

๔๔ 

(๗๓.๓๐) 

๒๕ 

(๔๕.๕๐) 

๓๐ 

(๕๑.๗๐) 

๒๑ 

(๓๕.๖๐) 

๒๙ 

(๔๙.๒๐) 

๓๐ 

(๕๑.๗๐) 

๔๒ 

(๗๒.๔๐) 

๑๒ 

(๒๐.๗๐) 

๓๔ 

(๕๗.๖๐) 

๑๑๘ 

(๔๑.๗๐) 

๑๗๙ 

(๖๐.๙๐) 

๔. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการ

ชุมชน  ต)องนำเสนอเน้ือหาท่ีเก่ียวกับปSญหาของชุมชน พร)อมช1วยแก)ไขปSญหา

ต1าง ๆ และหาทางออกในการแก)ไขจากข)อเสนอแนะของประชาชนหรือผู)มีส1วน

ได)ส1วนเสียในพ้ืนท่ี   

๔๙ 

(๙๒.๕๐) 

๕๖ 

(๙๘.๒๐) 

๔๔ 

(๘๓.๐๐) 

๔๘ 

(๘๕.๗๐) 

๔๕ 

(๗๖.๓๐) 

๔๖ 

(๗๙.๓๐) 

๕๐ 

(๘๗.๗๐) 

๕๖ 

(๙๖.๖๐) 

๔๗ 

(๘๑.๐๐) 

๕๔ 

(๙๑.๕๐) 

๑๑๘ 

(๔๑.๗๐) 

๒๖๐ 

(๙๐.๓๐) 

๕. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการ

ชุมชน  ควรสร)างกระบวนการเรียนรู)ให)แก1ประชาชนในชุมชน โดยส1งเสริมให)มี

การแลกเปล่ียนข)อมูลและความคิดเห็นระหว1างกัน ให)การศึกษา ความรู)และ

ทักษะท่ีจําเปKนต1อประชาชนผู)ฟSง 

๕๒ 

(๙๘.๑๐) 

๕๗ 

(๑๐๐) 

๕๒ 

(๙๔.๕๐) 

๕๕ 

(๙๔.๘๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๕๙ 

(๙๘.๓๐) 

๕๕ 

(๙๔.๘๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๕๔ 

(๙๔.๗๐) 

๕๖ 

(๙๖.๖๐) 

๒๖๙ 

(๙๕.๔๐) 

๒๘๗ 

(๙๘.๐๐) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๒๒๔ 
 

๑.๓ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
ท่ี ข&อความ นครพนม นครราชสีมา ขอนแกAน ยโสธร อุดรธานี ภาพรวม 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

โมดูล ๑ ภูมิทัศนMส่ือ และความรู&พ้ืนฐานในการดำเนินกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ 

 ๑) การวิเคราะหMภูมิทัศนMส่ือและโครงสร&างการบริหารส่ือ 

๑. ถึงแม)มีส่ือใหม1อย1างอินเทอร9เน็ตหรือส่ือสังคมออนไลน9เกิดข้ึนมากมาย แต1วิทยุทดลอง

ประกอบกิจการไม1จำเปKนต)องปรับตัวในการทำงานและการส่ือสารใดๆ เพราะผู)บริโภคก็ยังคง

รับฟSงอย1างต1อเน่ือง 

๒๒ 

(๓๗.๙๐) 

๒๖ 

(๔๔.๑๐) 

๒๑ 

(๓๕.๐๐) 

๓๗ 

(๖๑.๗๐) 

๒๐ 

(๓๓.๓๐) 

๕๒ 

(๘๖.๗๐) 

๒๘ 

(๔๖.๗๐) 

๒๙ 

(๔๘.๓๐) 

๑๑ 

(๑๘.๖๐) 

๒๑ 

(๓๕.๖๐) 

๑๐๒ 

(๓๔.๓๐) 

๑๖๕ 

(๕๕.๔๐) 

๒. องค9ประกอบภูมิทัศน9ส่ือ ประกอบด)วย รูปแบบการส่ือสาร กลุ1มเป̀าหมายท่ีจะส่ือสาร และ

ช1องทางการส่ือสาร 

๕๖ 

(๙๖.๖๐) 

๕๘ 

(๑๐๐) 

๕๓ 

(๘๙.๘๐) 

๕๘ 

(๙๖.๗๐) 

๔๙ 

(๘๓.๑๐) 

๕๙ 

(๙๘.๓๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๕๙ 

(๙๘.๓๐) 

๕๖ 

(๙๖.๖๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๒๗๑ 

(๙๒.๕๐) 

๒๙๑ 

(๙๘.๐๐) 

๓. ระบบนิเวศส่ือเปKนระบบส่ือสารท่ีมีความเช่ือมโยงระหว1าง มนุษย9 ส่ือ และเทคโนโลยี ซ่ึงมี

ปฏิสัมพันธ9กันภายใต)ระบบต1าง ๆ เช1น ระบบเศรษกิจ สังคมการเมือง กฎหมาย วัฒนธรรม 

และชุมชน เปKนต)น 

๕๘ 

(๑๐๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๕๕ 

(๙๔.๘๐) 

๕๙ 

(๙๘.๓๐) 

๕๒ 

(๘๖.๗๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๕๙ 

(๙๘.๓๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๕๗ 

(๙๘.๓๐) 

๕๘ 

(๑๐๐) 

๒๘๑ 

(๙๕.๖๐) 

๒๙๗ 

(๙๙.๗๐) 

๔. ระบบนิเวศส่ือของประเทศไทยเกิดความไม1สมดุล เน่ืองจากเปhดโอกาสให)ประชาชนเข)ามามี

ส1วนร1วมมากเกินไป 

๑๘ 

(๓๑.๐๐) 

๒๗ 

(๔๕.๘๐) 

๓๔ 

(๕๖.๗๐) 

๓๙ 

(๖๕.๐๐) 

๑๘ 

(๓๐.๕๐) 

๔๔ 

(๗๓.๓๐) 

๑๘ 

(๓๐.๐๐) 

๒๙ 

(๔๘.๓๐) 

๑๗ 

(๒๙.๓๐) 

๒๖ 

(๔๔.๑๐) 

๑๐๕ 

(๓๕.๖๐) 

๑๖๕ 

(๕๕.๔๐) 

๕. การสร)างนิเวศส่ือท่ีดี ต)องอาศัยบทบาทของภาครัฐในการกำกับดูแลท้ังทางด)านส่ือมวลชนและ

ประชาชน และบทบาทของเอกชนมีความตระหนักในด)านการนำเสนอข1าวสารและสินค)า

ภายใต)กรอบของจริยธรรมวิชาชีพ 

๕๕ 

(๙๔.๘๐) 

๕๘ 

(๙๖.๗๐) 

๔๘ 

(๘๐.๐๐) 

๕๔ 

(๙๐.๐๐) 

๕๑ 

(๘๕.๐๐) 

๕๙ 

(๙๘.๓๐) 

๕๒ 

(๘๖.๗๐) 

๕๕ 

(๙๓.๒๐) 

๕๑ 

(๘๗.๙๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๒๕๗ 

(๘๖.๘๐) 

๒๘๒ 

(๙๔.๓๐) 

 ๒) ความรู&พ้ืนฐานของกิจการกระจายเสียง 

๑. วิทยุกระจายเสียงในประเทศไทย เร่ิมต)นจากการดำเนินการทดลองส1งวิทยุกระจายเสียง  โดย

กรมไปรษณีย9โทรเลข 

๕๒ 

(๘๙.๗๐) 

๕๕ 

(๙๑.๗๐) 

๕๐ 

(๘๓.๓๐) 

๕๕ 

(๙๑.๗๐) 

๔๑ 

(๖๘.๓๐) 

๕๔ 

(๙๐.๐๐) 

๕๐ 

(๘๔.๗๐) 

๕๓ 

(๘๘.๓๐) 

๕๔ 

(๙๑.๕๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๒๔๗ 

(๘๓.๔๐) 

๒๗๔ 

(๙๑.๖๐) 

๒. ในอดีตกิจการวิทยุกระจายเสียงจัดต้ังข้ึนโดยมีเป̀าหมายในการส1งเสริมการศึกษา การค)าขาย 

และการบันเทิง แก1พ1อค)า ประชาชน 

๓๘ 

(๖๕.๕๐) 

๔๖ 

(๗๙.๓๐) 

๓๙ 

(๖๕.๐๐) 

๔๖ 

(๘๐.๗๐) 

๓๖ 

(๖๐.๐๐) 

๕๑ 

(๘๖.๔๐) 

๔๖ 

(๗๘.๐๐) 

๔๘ 

(๘๑.๔๐) 

๔๒ 

(๗๒.๔๐) 

๕๐ 

(๘๔.๗๐) 

๒๐๑ 

(๖๘.๑๐) 

๒๔๑ 

(๘๒.๕๐) 

๓. ใบอนุญาตประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงในประเทศไทย มี ๔ ประเภท ได)แก1  ใบอนุญาต

ประกอบกิจการธุรกิจ  ๒) ใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะ  ๓) ใบอนุญาต

ประกอบกิจการบริการชุมชน และ ๔) ใบอนุญาตประกอบกิจการพิเศษท่ีได)รับสัมปทานจากรัฐ 

๔๓ 

(๗๔.๑๐) 

๔๙ 

(๘๓.๑๐) 

๓๘ 

(๖๕.๕๐) 

๔๗ 

(๗๙.๗๐) 

๔๒ 

(๗๐.๐๐) 

๕๐ 

(๘๓.๓๐) 

๕๐ 

(๘๓.๓๐) 

๕๒ 

(๘๖.๗๐) 

๔๓ 

(๗๒.๙๐) 

๔๔ 

(๗๕.๙๐) 

๒๑๖ 

(๗๓.๒๐) 

๒๔๒ 

(๘๑.๘๐) 

๔. การกำกับดูแลวิทยุกระจายเสียงรายใหม1ของ กสทช. ดำเนินการตามประกาศ กสทช. เร่ือง 

หลักเกณฑ9การอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงและเทคนิคของเคร่ืองส1ง

วิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๐ 

๔๘ 

(๘๕.๗๐) 

๕๗ 

(๙๕.๐๐) 

๕๑ 

(๘๖.๔๐) 

๕๕ 

(๙๓.๒๐) 

๕๐ 

(๘๓.๓๐) 

๕๓ 

(๘๘.๓๐) 

๕๑ 

(๘๕.๐๐) 

๕๓ 

(๘๘.๓๐) 

๕๒ 

(๘๘.๑๐) 

๕๕ 

(๙๔.๘๐) 

๒๕๒ 

(๘๕.๗๐) 

๒๗๓ 

(๙๑.๙๐) 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๒๒๕ 
 

ท่ี ข&อความ นครพนม นครราชสีมา ขอนแกAน ยโสธร อุดรธานี ภาพรวม 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

๕. ปSจจุบันใบอนุญาตจึงยังเปKนใบอนุญาตวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ  อัน

เน่ืองมาจากการดำเนินการล1าช)าในการเรียกคืนคล่ืนความถ่ีท่ีใช)ในกิจการวิทยุกระจายเสียง

ของรัฐ   

๔๓ 

(๗๘.๒๐) 

๔๘ 

(๘๕.๗๐) 

๔๐ 

(๗๐.๒๐) 

๔๔ 

(๗๘.๖๐) 

๓๗ 

(๖๑.๗๐) 

๕๔ 

(๙๐.๐๐) 

๕๓ 

(๘๙.๘๐) 

๕๖ 

(๙๓.๓๐) 

๔๐ 

(๖๙.๐๐) 

๔๓ 

(๗๕.๔๐) 

๒๑๓ 

(๗๓.๗๐) 

๒๔๕ 

(๘๔.๘๐) 

 ๓) การเตรียมความพร&อมเพ่ือตAอใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

๑. ปSจจุบันสำนักงาน กสทช. ยังเปhดโอกาสให)ย่ืนขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียงใหม1ได) 

๒๘ 

(๕๐.๐๐) 

๒๙ 

(๕๐.๙๐) 

๒๐ 

(๓๔.๕๐) 

๒๓ 

(๔๐.๔๐) 

๑๗ 

(๒๘.๓๐) 

๓๗ 

(๖๒.๗๐) 

๒๔ 

(๔๒.๙๐) 

๕๒ 

(๘๖.๗๐) 

๒๒ 

(๓๗.๓๐) 

๒๕ 

(๔๕.๕๐) 

๑๑๑ 

(๓๘.๔๐) 

๑๖๖ 

(๕๗.๖๐) 

๒. ใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทุกประเภท จะมีอายุ ๑ ปm ๔๓ 

(๘๗.๘๐) 

๔๖ 

(๙๐.๒๐) 

๕๓ 

(๙๔.๖๐) 

๕๖ 

(๙๘.๒๐) 

๕๐ 

(๘๗.๗๐) 

๕๓ 

(๘๙.๘๐) 

๕๒ 

(๙๑.๒๐) 

๕๖ 

(๙๘.๒๐) 

๔๙ 

(๘๖.๐๐) 

๕๔ 

(๙๔.๗๐) 

๒๔๗ 

(๘๙.๕๐) 

๒๖๕ 

(๙๔.๓๐) 

๓. ใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงกิจการบริการทางธุรกิจต)องเปKนนิติบุคคล

ท่ีมีสัญชาติไทยท่ีมีผู)ถือหุ)นเท1าน้ัน 

๕๐ 

(๙๐.๙๐) 

๕๑ 

(๘๙.๕๐) 

๕๓ 

(๙๓.๐๐) 

๕๕ 

(๙๖.๕๐) 

๕๔ 

(๙๑.๕๐) 

๕๔ 

(๙๔.๗๐) 

๕๕ 

(๙๓.๒๐) 

๕๗ 

(๙๕.๐๐) 

๕๓ 

(๙๑.๔๐) 

๕๔ 

(๙๖.๔๐) 

๒๖๕ 

(๙๒.๐๐) 

๒๗๑ 

(๙๔.๔๐) 

๔. ผู)ขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการชุมชน กลุ1ม

คนในท)องถ่ิน จำนวนไม1น)อยกว1า ๕ คน ท้ังน้ีสมาชิกแต1ละคนต)องย่ืนแสดงหลักฐานเชิง

ประจักษ9ของการสร)างความเข)มแข็งในชุมชนมาอย1างต1อเน่ืองไม1น)อยกว1า ๒ ปm และต)องมี

หลักฐานท่ีชัดเจนของการมีส1วนร1วมในรูปแบบต1างๆ 

๕๒ 

(๙๒.๙๐) 

๕๔ 

(๙๔.๗๐) 

๔๒ 

(๗๓.๗๐) 

๔๘ 

(๘๔.๒๐) 

๔๕ 

(๗๕.๐๐) 

๔๙ 

(๘๑.๗๐) 

๕๓ 

(๘๙.๘๐) 

๕๖ 

(๙๓.๓๐) 

๔๘ 

(๘๒.๘๐) 

๕๑ 

(๘๗.๙๐) 

๒๔๐ 

(๘๒.๘๐) 

๒๕๘ 

(๘๘.๔๐) 

๕. การต1อใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง ต)องดำเนินการก1อนวันท่ีสิทธิใน

การทดลองประกอบกิจการเดิมส้ินสุดลง  ไม1น)อยกว1า ๙๐ วัน 

๔๐ 

(๗๑.๔๐) 

๔๔ 

(๗๔.๖๐) 

๓๕ 

(๖๑.๔๐) 

๔๓ 

(๗๔.๑๐) 

๓๓ 

(๕๕.๐๐) 

๓๕ 

(๕๙.๓๐) 

๓๖ 

(๖๒.๑๐) 

๕๐ 

(๘๓.๓๐) 

๔๒ 

(๗๑.๒๐) 

๔๗ 

(๘๑.๐๐) 

๑๘๖ 

(๖๔.๑๐) 

๒๑๙ 

(๗๔.๕๐) 

 ๔) การเตรียมความพร&อมสถานี ความถ่ีออกอากาศ ท่ีต้ังของเสาอากาศ กำลังสAงออกอากาศและการวัดแพรAแปลกปลอม 

๑. สถานีทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงจะสามารถออกอากาศ ได)โดยใช)คล่ืนพาห9 ท่ีท่ี

มีช1องห1างระหว1างคล่ืนพาห9 (Channel Spacing) แต1ละคล่ืนอยู1ท่ี ๒๕๐ kHz 

๓๙ 

(๗๐.๙๐) 

๔๓ 

(๗๖.๘๐) 

๓๙ 

(๗๐.๙๐) 

๔๗ 

(๘๕.๕๐) 

๔๒ 

(๗๐.๐๐) 

๔๘ 

(๘๑.๔๐) 

๔๔ 

(๗๕.๙๐) 

๕๐ 

(๘๓.๓๐) 

๔๒ 

(๗๒.๔๐) 

๔๖ 

(๗๘.๐๐) 

๒๐๖ 

(๗๒.๐๐) 

๒๓๔ 

(๘๑.๐๐) 

๒. สถานีทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง ต)องมีพ้ืนท่ีกระจายเสียงต)องมีรัศมีไม1เกิน ๓๐ 

กิโลเมตร 

๓๖ 

(๖๔.๓๐) 

๔๔ 

(๗๕.๙๐) 

๓๔ 

(๕๙.๖๐) 

๓๘ 

(๖๕.๕๐) 

๔๒ 

(๗๑.๒๐) 

๔๖ 

(๗๘.๐๐) 

๓๙ 

(๖๗.๒๐) 

๕๒ 

(๘๘.๑๐) 

๓๗ 

(๖๔.๙๐) 

๔๔ 

(๗๓.๓๐) 

๑๘๘ 

(๖๕.๕๐) 

๒๒๔ 

(๗๖.๒๐) 

๓. ผู)ท่ีได)รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการสถานีวิทยุกระจายเสียง ต)องป̀องกันการรบกวนการใช)

คล่ืนความถ่ีในกิจการวิทยุการบิน โดยหลีกเล่ียงคล่ืนความถ่ีท่ีใช)ในกิจการนำทางการบินน้ันใช)

งานคล่ืนความถ่ีในย1าน ๑๐๘.๐ MHz - ๑๑๗.๙๗๕ MHz 

๔๗ 

(๘๓.๙๐) 

๔๙ 

(๘๗.๕๐) 

๔๖ 

(๘๒.๑๐) 

๔๙ 

(๘๖.๐๐) 

๕๐ 

(๘๖.๒๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๕๕ 

(๙๑.๗๐) 

๕๙ 

(๙๘.๓๐) 

๔๗ 

(๗๙.๗๐) 

๕๘ 

(๙๖.๗๐) 

๒๔๕ 

(๘๔.๘๐) 

๒๗๑ 

(๙๒.๘๐) 

๔. ผู)ท่ีได)รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการสถานีวิทยุกระจายเสียง ต)องป̀องกันการรบกวนการใช)

คล่ืนความถ่ีในกิจการวิทยุการบิน โดยหลีกเล่ียงคล่ืนความถ่ีท่ีใช)ในกิจการเส)นทางการบิน

พาณิชย9 มีการใช)คล่ืนความถ่ีในย1าน ๑๑๗.๙๗๕ MHz - ๑๓๗.๐ MHz 

๕๑ 

(๙๑.๑๐) 

๕๕ 

(๙๖.๕๐) 

๔๘ 

(๘๕.๗๐) 

๕๐ 

(๘๗.๗๐) 

๔๐ 

(๖๗.๘๐) 

๔๖ 

(๘๐.๗๐) 

๕๒ 

(๘๘.๑๐) 

๕๗ 

(๙๕.๐๐) 

๔๑ 

(๗๑.๙๐) 

๕๒ 

(๘๘.๑๐) 

๒๓๒ 

(๘๐.๘๐) 

๒๖๐ 

(๘๙.๗๐) 

๕. สถานีทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงมีคล่ืนไม1แรง ดังน้ันไม1ต)องคำนึงถึงมาตรฐาน

ความปลอดภัยท่ีเก่ียวข)องกับสุขภาพของมนุษย9มากนัก 

๑๔ 

(๒๕.๐๐) 

๒๐ 

(๓๖.๔๐) 

๒๐ 

(๓๔.๕๐) 

๒๘ 

(๔๘.๓๐) 

๒๗ 

(๔๕.๐๐) 

๓๒ 

(๕๔.๒๐) 

๑๖ 

(๒๖.๗๐) 

๓๗ 

(๖๒.๗๐) 

๑๗ 

(๒๙.๓๐) 

๔๐ 

(๖๗.๘๐) 

๙๔ 

(๓๒.๒๐) 

๑๕๗ 

(๕๔.๑๐) 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๒๒๖ 
 

ท่ี ข&อความ นครพนม นครราชสีมา ขอนแกAน ยโสธร อุดรธานี ภาพรวม 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

 ๕) การจัดทำข&อมูลเก่ียวกับรายได&และคAาใช&จAายในการดำเนินงานของสถานี 

๑. การจัดทำข)อมูลเก่ียวกับรายได)และค1าใช)จ1ายในการดำเนินงานสถานีต)องมีการจัดทำเฉพาะผู)

ขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจเท1าน้ัน 

๓๕ 

(๖๓.๖๐) 

๓๘ 

(๖๕.๕๐) 

๓๖ 

(๖๔.๓๐) 

๔๓ 

(๗๒.๙๐) 

๓๗ 

(๖๑.๗๐) 

๔๒ 

(๗๑.๒๐) 

๓๔ 

(๕๖.๗๐) 

๔๒ 

(๗๐.๐๐) 

๒๗ 

(๔๖.๖๐) 

๔๕ 

(๗๕.๐๐) 

๑๖๙ 

(๕๘.๕๐) 

๒๑๐ 

(๗๐.๙๐) 

๒. ผู)ขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงควรมีการแบ1งแยกบัญชีธุรกิจกับ

เร่ืองส1วนตัวออกจากกัน    

๕๐ 

(๘๙.๓๐) 

๕๕ 

(๙๔.๘๐) 

๔๔ 

(๗๗.๒๐) 

๔๙ 

(๘๔.๕๐) 

๔๘ 

(๘๑.๔๐) 

๔๗ 

(๘๒.๕๐) 

๕๔ 

(๙๑.๕๐) 

๕๖ 

(๙๓.๓๐) 

๕๓ 

(๙๑.๔๐) 

๕๖ 

(๙๓.๓๐) 

๒๔๙ 

(๘๖.๒๐) 

๒๖๓ 

(๘๙.๘๐) 

๓. การทำบัญชีจะทำให)ผู)รับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงมองเห็นรอยร่ัว 

หรือค1าใช)จ1ายท่ีไม1จำเปKน และจะทำให)เห็นสภาพจริงของการดำเนินงานได)อย1างชัดเจน 

๔๗ 

(๘๗.๐๐) 

๕๒ 

(๘๙.๗๐) 

๔๘ 

(๘๗.๓๐) 

๕๓ 

(๙๑.๔๐) 

๕๐ 

(๘๖.๒๐) 

๕๔ 

(๙๑.๕๐) 

๕๖ 

(๙๓.๓๐) 

๕๘ 

(๙๖.๗๐) 

๕๑ 

(๘๖.๔๐) 

๕๔ 

(๙๐.๐๐) 

๒๕๒ 

(๘๘.๑๐) 

๒๗๑ 

(๙๑.๙๐) 

๔. ผู)รับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงท่ีมีการทำบัญชีท่ีทำอย1างเปKนระบบ

และถูกต)อง จะมองเห็นรายการหักลดหย1อนได)หลาย  และช1วยลดภาษีได) รวมถึงสามารถ

เข)าถึงสินเช่ือเพ่ือเสริมสภาพคล1อง โดยเฉพาะแหล1งสินเช่ือท่ีเปKนธนาคารพาณิชย9 หรือสินเช่ือ

จากสถาบันของรัฐบาล   

๕๐ 

(๘๙.๓๐) 

๕๕ 

(๙๑.๗๐) 

๔๕ 

(๗๘.๙๐) 

๔๙ 

(๘๔.๕๐) 

๔๙ 

(๘๓.๑๐) 

๕๕ 

(๙๓.๒๐) 

๔๘ 

(๘๐.๐๐) 

๕๔ 

(๙๐.๐๐) 

๔๘ 

(๘๑.๔๐) 

๕๔ 

(๙๐.๐๐) 

๒๔๐ 

(๘๒.๕๐) 

๒๖๗ 

(๘๙.๙๐) 

๕. รายการข)อมูลท่ีใช)ในการบันทึกรายรับของสถานี ต)องมีการระบุเปKนวันท่ีได)รับชำระเงิน ๓๔ 

(๘๗.๒๐) 

๓๙ 

(๙๒.๙๐) 

๓๙ 

(๘๔.๘๐) 

๔๒ 

(๘๔.๐๐) 

๔๐ 

(๘๘.๙๐) 

๔๑ 

(๘๙.๑๐) 

๔๓ 

(๘๙.๖๐) 

๔๖ 

(๙๕.๘๐) 

๔๓ 

(๙๓.๕๐) 

๕๓ 

(๙๔.๖๐) 

๑๙๙ 

(๘๘.๘๐) 

๒๒๑ 

(๙๑.๓๐) 

โมดูลท่ี ๒  กฎหมาย ระเบียบและประกาศท่ีเก่ียวข&องกับวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ 

 ๑) กฎหมาย ระเบียบและประกาศท่ีเก่ียวข&องกับการประกอบวิชาชีพกิจการกระจายเสียงและโทรทัศนM 

๑. รัฐธรรมนูญแห1งราชอาณาจักรไทย ปm พ.ศ. ๒๕๖๐ ระบุในมาตรา ๓๕ บุคคลซ่ึงประกอบ

วิชาชีพส่ือมวลชนย1อมมีเสรีภาพในการเสนอข1าวสาร หรือการแสดงความคิดเห็นตามจริยธรรม

แห1งวิชาชีพ 

๔๘ 

(๘๗.๓๐) 

๕๖ 

(๙๖.๖๐) 

๕๑ 

(๘๙.๕๐) 

๕๓ 

(๙๓.๐๐) 

๕๓ 

(๘๘.๓๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๕๔ 

(๙๐.๐๐) 

๕๖ 

(๙๓.๓๐) 

๔๙ 

(๘๓.๑๐) 

๕๗ 

(๙๕.๐๐) 

๒๕๕ 

(๘๗.๖๐) 

๒๗๙ 

(๙๔.๙๐) 

๒. รัฐธรรมนูญแห1งราชอาณาจักรไทย ปm พ.ศ. ๒๕๖๐ ระบุในมาตรา ๑๘๔ สมาชิกสภาผู)แทน

ราษฎรและสมาชิกวุฒิสภาต)องสามารถขัดขวางหรือแทรกแซงการใช)สิทธิหรือเสรีภาพของ

หนังสือพิมพ9หรือส่ือมวลชนในสถานการณ9จำเปKน 

๓๑ 

(๕๖.๔๐) 

๓๕ 

(๖๑.๔๐) 

๒๗ 

(๔๗.๔๐) 

๓๘ 

(๖๔.๔๐) 

๓๒ 

(๕๔.๒๐) 

๓๙ 

(๖๖.๑๐) 

๒๘ 

(๔๗.๕๐) 

๔๔ 

(๗๓.๓๐) 

๒๘ 

(๔๙.๑๐) 

๔๐ 

(๖๖.๗๐) 

๑๔๖ 

(๕๐.๙๐) 

๑๙๖ 

(๖๖.๔๐) 

๓. พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน9 พ.ศ.๒๕๕๑ ระบุให)

ใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะประเภทท่ีสาม ออกให)สำหรับกิจการ  กระจาย

เสียงหรือกิจการโทรทัศน9ท่ีมีวัตถุประสงค9หลักเพ่ือการกระจายข)อมูลข1าวสารเพ่ือส1งเสริมความ

เข)าใจอันดีระหว1างรัฐบาลกับประชาชนและรัฐสภากับประชาชน การกระจายข)อมูลข1าวสาร  

เพ่ือการส1งเสริมสนับสนุนในการเผยแพร1และให)การศึกษาแก1ประชาชน เก่ียวกับการปกครอง

ในระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย9ทรงเปKนประมุข บริการข)อมูลข1าวสารอันเปKน

ประโยชน9สาธารณะ แก1คนพิการ คนด)อยโอกาส หรือกลุ1มความสนใจท่ีมีกิจกรรมเพ่ือ

ประโยชน9สาธารณะหรือบริการข)อมูล ข1าวสารอันเปKนประโยชน9สาธารณะอ่ืนๆ 

๕๑ 

(๙๔.๔๐) 

๕๔ 

(๙๖.๔๐) 

๕๑ 

(๙๑.๑๐) 

๕๔ 

(๙๓.๑๐) 

๕๔ 

(๙๐.๐๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๕๖ 

(๙๓.๓๐) 

๕๘ 

(๙๖.๗๐) 

๕๓ 

(๙๔.๖๐) 

๕๙ 

(๙๘.๓๐) 

๒๖๕ 

(๙๒.๗๐) 

๒๘๑ 

(๙๕.๙๐) 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๒๒๗ 
 

ท่ี ข&อความ นครพนม นครราชสีมา ขอนแกAน ยโสธร อุดรธานี ภาพรวม 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

๔. พระราชบัญญัติองค9กรจัดสรรคล่ืนความถ่ีและกำกับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

วิทยุโทรทัศน9 และกิจการโทรคมนาคม พ.ศ.๒๕๕๓  มุ1งให)เกิดการแข1งขันเสรีและเปKนธรรมใน

กิจการส่ือสารของไทย 

๔๗ 

(๘๕.๕๐) 

๕๒ 

(๙๑.๒๐) 

๓๙ 

(๖๙.๖๐) 

๔๔ 

(๗๗.๒๐) 

๔๙ 

(๘๑.๗๐) 

๕๔ 

(๙๑.๕๐) 

๕๔ 

(๙๑.๕๐) 

๕๗ 

(๙๕.๐๐) 

๔๓ 

(๗๖.๘๐) 

๕๑ 

(๘๕.๐๐) 

๒๓๒ 

(๘๑.๑๐) 

๒๕๘ 

(๘๘.๑๐) 

๕. พระราชบัญญัติองค9กรจัดสรรคล่ืนความถ่ีและกำกับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

วิทยุ โทรทัศน9 และกิจการโทรคมนาคม (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๒ ระบุในมาตรา ๗๘  ผู)ใดใช)

คล่ืนความถ่ีเพ่ือกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน9 หรือกิจการ โทรคมนาคม โดยไม1ได)รับ

อนุญาต  สามารถอนุโลมได)เฉพาะวิทยุทดลองประกอบกิจการ 

๓๙ 

(๗๐.๙๐) 

๔๓ 

(๗๕.๔๐) 

๓๓ 

(๕๗.๙๐) 

๓๖ 

(๖๓.๒๐) 

๔๐ 

(๖๖.๗๐) 

๔๕ 

(๗๖.๓๐) 

๓๗ 

(๖๑.๗๐) 

๓๘ 

(๖๔.๔๐) 

๓๒ 

(๕๔.๒๐) 

๓๙ 

(๖๕.๐๐) 

๑๘๑ 

(๖๒.๒๐) 

๒๐๑ 

(๖๘.๘๐) 

 ๒) กฎหมาย ระเบียบและประกาศด&านหลักเกณฑMและมาตรการท่ีใช&ในการกำกับดูแลเน้ือหาทางวิทยุและโทรทัศนM 

๑. พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียง และกิจการโทรทัศน9  พ.ศ. ๒๕๕๑ อนุโลม

ให)ผู)รับใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะประเภทท่ีหน่ึงและประเภทท่ีสาม สามารถ

หารายได)จากการโฆษณาหรือเผยแพร1ข1าวสารเก่ียวกับงานหรือกิจการของหน1วยงานของรัฐ

หรือรัฐวิสาหกิจ สมาคม มูลนิธิ หรือนิติบุคคลอ่ืนท่ีมีวัตถุประสงค9ในการดำเนินกิจการเพ่ือ

ประโยชน9สาธารณะ 

๔๕ 

(๘๑.๘๐) 

๕๐ 

(๘๗.๗๐) 

๓๗ 

(๖๘.๕๐) 

๓๙ 

(๖๘.๔๐) 

๔๒ 

(๗๐.๐๐) 

๔๔ 

(๗๕.๙๐) 

๔๘ 

(๘๑.๔๐) 

๕๐ 

(๘๖.๒๐) 

๔๐ 

(๖๙.๐๐) 

๕๑ 

(๘๕.๐๐) 

๒๑๒ 

(๗๔.๑๐) 

๒๓๔ 

(๘๐.๗๐) 

๒. พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน9 พ.ศ. ๒๕๕๑ ระบุให)

ผู)รับใบอนุญาตประกอบกิจการบริการชุมชนต)องกำหนดให)มีรายการท่ีเปKนข1าวสารหรือ สาระท่ี

เปKนประโยชน9ต1อชุมชนหรือท)องถ่ินท่ีรับบริการในสัดส1วนไม1น)อยกว1าร)อยละ ๗๕ 

๕๒ 

(๙๒.๙๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๓๘ 

(๗๐.๔๐) 

๔๑ 

(๗๓.๒๐) 

๕๑ 

(๘๕.๐๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๕๓ 

(๘๙.๘๐) 

๕๘ 

(๙๖.๗๐) 

๔๗ 

(๘๒.๕๐) 

๕๔ 

(๙๐.๐๐) 

๒๔๑ 

(๘๔.๓๐) 

๒๖๕ 

(๙๐.๑๐) 

๓. พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน9 พ.ศ. ๒๕๕๑ ระบุให)

ผู)รับใบอนุญาตประกอบกิจการทางธุรกิจต)องกำหนดให)มีรายการท่ีเปKนข1าวสารหรือ สาระท่ี

เปKนประโยชน9ต1อสาธารณะในสัดส1วนไม1น)อยกว1าร)อยละย่ีสิบห)า 

๔๗ 

(๘๓.๙๐) 

๕๒ 

(๘๘.๑๐) 

๔๘ 

(๙๐.๖๐) 

๕๑ 

(๙๑.๑๐) 

๕๐ 

(๘๓.๓๐) 

๕๔ 

(๙๑.๕๐) 

๕๑ 

(๘๖.๔๐) 

๕๑ 

(๘๗.๙๐) 

๕๒ 

(๘๙.๗๐) 

๕๕ 

(๙๑.๗๐) 

๒๔๘ 

(๘๖.๗๐) 

๒๖๓ 

(๙๐.๑๐) 

๔. ประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน9และกิจการโทรคมนาคมแห1งชาติ

เร่ือง หลักเกณฑ9การจัดทำผังรายการสำหรับการให)บริการกระจายเสียงหรือโทรทัศน9 พ.ศ. 

๒๕๕๖ ระบุให)กิจการทางธุรกิจระดับภูมิภาคและระดับท)องถ่ินต)องท่ีมีรายการท่ีผู)รับ

ใบอนุญาต ผลิตเองในสัดส1วนไม1ต่ำกว1าร)อยละห)าสิบของเวลาออกอากาศท้ังหมด 

๔๒ 

(๗๕.๐๐) 

๔๙ 

(๘๖.๐๐) 

๔๓ 

(๘๑.๑๐) 

๔๙ 

(๘๖.๐๐) 

๔๙ 

(๘๑.๗๐) 

๕๔ 

(๙๑.๕๐) 

๕๓ 

(๘๙.๘๐) 

๕๔ 

(๙๓.๑๐) 

๕๐ 

(๘๖.๒๐) 

๕๔ 

(๙๐.๐๐) 

๒๓๗ 

(๘๒.๙๐) 

๒๖๐ 

(๘๙.๓๐) 

๕. ประกาศสำนักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียงกิจการโทรทัศน9 และกิจการโทรคมนาคม

แห1งชาติเร่ือง แนวทางการพิจารณาและคำนวณสัดส1วนรายการข1าวสารหรือสาระท่ีเปKน

ประโยชน9ต1อสาธารณะเพ่ือการขอยกเว)นหรือลดหย1อนค1าธรรมเนียมใบอนุญาต พ.ศ. ๒๕๕๖ 

ระบุให)รายการข1าวสารหรือสาระท่ีเปKนประโยชน9ต1อสาธารณะหลายประเภท เช1น รายการ

ข1าวสาร รายการส1งเสริมความรู) ความเข)าใจในการปกครองในระบอบประชาธิปไตย รายการ

สำหรับเด็กและเยาวชน   เปKนต)น 

๔๑ 

(๗๔.๕๐) 

๔๖ 

(๘๐.๗๐) 

๔๑ 

(๗๕.๙๐) 

๔๖ 

(๘๐.๗๐) 

๕๐ 

(๘๓.๓๐) 

๕๔ 

(๙๑.๕๐) 

๕๑ 

(๘๖.๔๐) 

๕๔ 

(๙๓.๑๐) 

๔๘ 

(๘๔.๒๐) 

๕๖ 

(๙๓.๓๐) 

๒๓๑ 

(๘๑.๑๐) 

๒๕๖ 

(๘๘.๐๐) 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๒๒๘ 
 

ท่ี ข&อความ นครพนม นครราชสีมา ขอนแกAน ยโสธร อุดรธานี ภาพรวม 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

 ๓) กฎหมาย ระเบียบและประกาศท่ีเก่ียวข&องกับการกำกับดูแลการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงโดยเฉพาะ 

๑. ประกาศ กสทช. เร่ือง หลักเกณฑ9การอนุญาตทดลอง ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ. 

๒๕๕๕ ระบุให)ผู)ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงกิจการบริการชุมชน สามารถ

นำเสนอรายการต1างๆ ของสถานีเปKนภาษาท)องถ่ินได)  โดยให)มีการประกาศช่ือสถานีและเวลา

ด)วยภาษาราชการทุกต)นช่ัวโมงท่ีดำเนินรายการ 

๕๑ 

(๙๒.๗๐) 

๕๔ 

(๙๔.๗๐) 

๔๗ 

(๘๗.๐๐) 

๕๒ 

(๙๑.๒๐) 

๕๑ 

(๘๕.๐๐) 

๕๕ 

(๙๓.๒๐) 

๕๕ 

(๙๑.๗๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๕๑ 

(๘๗.๙๐) 

๕๖ 

(๙๓.๓๐) 

๒๕๕ 

(๘๘.๙๐) 

๒๗๗ 

(๙๔.๕๐) 

๒. ประกาศ กสทช. เร่ือง หลักเกณฑ9การอนุญาตทดลอง ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ. 

๒๕๕๕ ระบุให)ผ)ูทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงกิจการบริการทางธุรกิจสามารถหา

รายได)จากการโฆษณาและการบริการธุรกิจได)ไม1เกินช่ัวโมงละสิบห)านาที  

๔๑ 

(๗๔.๕๐) 

๕๓ 

(๘๙.๘๐) 

๔๐ 

(๗๕.๕๐) 

๕๐ 

(๘๖.๒๐) 

๓๕ 

(๕๘.๓๐) 

๔๓ 

(๗๒.๙๐) 

๓๖ 

(๖๐.๐๐) 

๓๙ 

(๖๕.๐๐) 

๔๐ 

(๗๐.๒๐) 

๔๗ 

(๗๙.๗๐) 

๑๙๒ 

(๖๗.๔๐) 

๒๓๒ 

(๗๘.๖๐) 

๓. ประกาศ กสทช. เร่ือง หลักเกณฑ9การอนุญาตทดลอง ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ. 

๒๕๕๕ ระบุให)ผู)ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงกิจการบริการสาธารณะประเภท

สถาบันอุดมศึกษาสามรถใช)เพ่ือการใช)ประโยชน9ด)านการเรียนการสอนหรือการเผยแพร1ความรู)

สู1ูสังคม หรือการหารายได)เข)ามหาวิทยาลัย 

๓๘ 

(๖๙.๑๐) 

๔๕ 

(๗๘.๙๐) 

๓๙ 

(๗๓.๖๐) 

๔๑ 

(๗๑.๙๐) 

๔๒ 

(๗๐.๐๐) 

๕๑ 

(๘๖.๔๐) 

๔๗ 

(๗๘.๓๐) 

๕๔ 

(๙๑.๕๐) 

๔๒ 

(๗๒.๔๐) 

๕๓ 

(๘๙.๘๐) 

๒๐๘ 

(๗๒.๗๐) 

๒๔๔ 

(๘๓.๘๐) 

๔. ประกาศ กสทช. เร่ือง หลักเกณฑ9การทดสอบมาตรฐาน ทางเทคนิคของเคร่ืองส1ง

วิทยุกระจายเสียงสำหรับการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ.๒๕๕๕ ระบุให)ผู)

ได)รับอนุญาตให)ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงต)องย่ืนคำขอให)ทดสอบมาตรฐาน

ทางเทคนิคของเคร่ืองส1งวิทยุกระจายเสียงท่ีจะใช)ในการทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียง  

๕๒ 

(๙๔.๕๐) 

๕๕ 

(๙๔.๘๐) 

๔๘ 

(๙๐.๖๐) 

๕๓ 

(๙๔.๖๐) 

๕๔ 

(๙๑.๕๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๕๖ 

(๙๓.๓๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๕๓ 

(๙๑.๔๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๒๖๓ 

(๙๒.๓๐) 

๒๗๘ 

(๙๕.๕๐) 

๕. ประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน9 และกิจการโทรคมนาคมแห1งชาติ

เร่ือง หลักเกณฑ9การกำกับดูแลการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๖  

ระบุให)ผู)ได)รับอนุญาตให)ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงสามารถเปล่ียนแปลงความ

สูงหรือย)ายท่ีต้ังของเสาอากาศ หรือเพ่ิมหรือลดกำลังส1งออกอากาศได)โดยได)รับอนุมัติจาก

คณะกรรมการ 

๔๖ 

(๘๕.๒๐) 

๕๐ 

(๙๒.๖๐) 

๔๐ 

(๗๕.๕๐) 

๔๒ 

(๗๓.๗๐) 

๔๒ 

(๗๑.๒๐) 

๔๕ 

(๗๗.๖๐) 

๕๐ 

(๘๓.๓๐) 

๕๒ 

(๘๘.๑๐) 

๔๗ 

(๘๒.๕๐) 

๕๑ 

(๘๖.๔๐) 

๒๒๕ 

(๗๙.๕๐) 

๒๔๐ 

(๘๓.๖๐) 

โมดูลท่ี ๓ จริยธรรมและจรรยาบรรณของผู&ประกอบวิชาชีพกระจายเสียง 

 ๑) มาตรฐานจริยธรรม จรรยาบรรณและธรรมภิบาลของผู&ประกอบวิชาชีพกระจายเสียง 

๑. การนำเสนอข1าวสารหรือข)อมูลสามารถนำเสนอความลับของแหล1งข1าวได) ๙ 

(๑๗.๓๐) 

๑๒ 

(๒๑.๘๐) 

๒๕ 

(๔๗.๒๐) 

๓๖ 

(๖๒.๑๐) 

๒๐ 

(๓๓.๓๐) 

๓๓ 

(๕๕.๙๐) 

๒๔ 

(๔๐.๐๐) 

๒๕ 

(๔๑.๗๐) 

๑๘ 

(๓๒.๗๐) 

๓๕ 

(๕๙.๓๐) 

๙๖ 

(๓๔.๓๐) 

๑๔๑ 

(๔๘.๕๐) 

๒. การนำเสนอข1าวสารหรือข)อมูลควรหลีกเล่ียงการกล1างถึงการหย1าร)าง การฆ1าตัวตาย ความ

วิกลจริต  เช้ือชาติ และเผ1าพันธุ9 หรือความด)อยโอกาสของบุคคล 

๔๔ 

(๘๐.๐๐) 

๕๐ 

(๘๗.๗๐) 

๔๐ 

(๗๐.๒๐) 

๔๖ 

(๗๙.๓๐) 

๔๔ 

(๗๓.๓๐) 

๔๘ 

(๘๑.๔๐) 

๔๙ 

(๘๑.๗๐) 

๕๒ 

(๘๖.๗๐) 

๔๗ 

(๘๒.๕๐) 

๕๒ 

(๙๑.๒๐) 

๒๒๔ 

(๗๗.๕๐) 

๒๔๘ 

(๘๕.๒๐) 

๓. การนำเสนอข1าวสารหรือข)อมูลต)องไม1ตกเปKนเคร่ืองมือ หรือกลุ1มกดดันทางการเมืองใดๆ ๕๐ ๕๓ ๕๒ ๕๕ ๕๓ ๕๕ ๕๗ ๕๙ ๕๐ ๕๕ ๒๖๒ ๒๗๗ 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๒๒๙ 
 

ท่ี ข&อความ นครพนม นครราชสีมา ขอนแกAน ยโสธร อุดรธานี ภาพรวม 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

(๙๔.๓๐) (๙๖.๔๐) (๙๒.๙๐) (๙๖.๕๐) (๙๔.๖๐) (๙๓.๒๐) (๙๖.๖๐) (๙๘.๓๐) (๙๒.๖๐) (๙๔.๘๐) (๙๔.๒๐) (๙๕.๘๐) 

๔. การนำเสนอข1าวสารหรือข)อมูลของเด็ก ต)องไม1สัมภาษณ9 นำเสนอภาพและต)องได)รับการ

ยินยอมจากผู)ปกครอง 

๔๖ 

(๘๓.๖๐) 

๕๒ 

(๙๑.๒๐) 

๔๙ 

(๘๗.๕๐) 

๕๖ 

(๙๖.๖๐) 

๕๕ 

(๙๓.๒๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๕๕ 

(๙๑.๗๐) 

๕๖ 

(๙๓.๓๐) 

๕๕ 

(๙๖.๕๐) 

๕๘ 

(๙๖.๗๐) 

๒๖๐ 

(๙๐.๖๐) 

๒๗๙ 

(๙๔.๙๐) 

๕. การนำเสนอข1าวสารหรือเหตุการณ9 เช1น การชุนชม การประท)วง การเลือกข)างจะทำให)ได)รับ

ความนิยมของผู)ฟSงท่ีอยู1ฝÅายน้ันๆ 

๒๑ 

(๓๘.๒๐) 

๒๓ 

(๔๐.๔๐) 

๒๓ 

(๔๑.๘๐) 

๓๖ 

(๖๑.๐๐) 

๓๕ 

(๕๙.๓๐) 

๓๖ 

(๖๑.๐๐) 

๓๖ 

(๖๐.๐๐) 

๔๑ 

(๖๙.๕๐) 

๒๗ 

(๔๙.๑๐) 

๓๘ 

(๖๖.๗๐) 

๑๔๒ 

(๕๐.๐๐) 

๑๗๔ 

(๕๙.๘๐) 

 ๒) ประเด็นเชิงจริยธรรมในกิจการกระจายเสียงท้ังในประเทศไทยและตAางประเทศ 

๑.  ผู)ประกอบวิชาชีพกระจายเสียงต)องมีการตรวจสอบแหล1งข)อมูลของข1าวก1อนการนำเสนอ ๕๔ 

(๑๐๐) 

๕๕ 

(๙๘.๒๐) 

๕๔ 

(๙๔.๗๐) 

๕๗ 

(๙๘.๓๐) 

๕๖ 

(๙๓.๓๐) 

๕๘ 

(๙๘.๓๐) 

๕๙ 

(๙๘.๓๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๕๖ 

(๙๘.๒๐) 

๕๙ 

(๙๘.๓๐) 

๒๗๙ 

(๙๖.๙๐) 

๒๘๙ 

(๙๘.๖๐) 

๒. การนำเสนอข)อเท็จจริงจากการภาครัฐหรือภาคเอกชน ต)องมีการระวังไม1บิดเบือนเน้ือหา ๕๓ 

(๙๘.๑๐) 

๕๔ 

(๙๘.๒๐) 

๕๒ 

(๙๖.๓๐) 

๕๕ 

(๙๘.๒๐) 

๕๔ 

(๙๐.๐๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๕๙ 

(๑๐๐) 

๕๐ 

(๘๙.๓๐) 

๕๕ 

(๙๓.๒๐) 

๒๖๖ 

(๙๔.๐๐) 

๒๗๙ 

(๙๖.๙๐) 

๓. บางคร้ังผู)ประกอบวิชาชีพกระจายเสียงก็เล่ียงการสร)างความแตกแยกในสังคมในสังคมไม1ได) 

ดังน้ันไม1จำเปKนต)องคำนึงถึงมากนัก 

๒๒ 

(๔๐.๐๐) 

๒๕ 

(๔๓.๙๐) 

๒๑ 

(๓๗.๕๐) 

๓๔ 

(๕๗.๖๐) 

๒๒ 

(๓๖.๗๐) 

๓๔ 

(๕๗.๖๐) 

๒๑ 

(๓๕.๐๐) 

๓๐ 

(๕๐.๐๐) 

๑๕ 

(๒๖.๓๐) 

๕๐ 

(๘๓.๓๐) 

๑๐๑ 

(๓๕.๑๐) 

๑๗๓ 

(๕๘.๖๐) 

๔. บางคร้ังการโฆษณาสินค)าท่ีเกินความจริง จะทำให)สปอนเซอร9ประทับใจและได)รับ 

ค1าโฆษณาอย1างต1อเน่ือง 

๑๘ 

(๓๒.๗๐) 

๓๓ 

(๕๖.๙๐) 

๒๑ 

(๓๗.๕๐) 

๓๖ 

(๖๑.๐๐) 

๒๓ 

(๓๘.๓๐) 

๔๓ 

(๗๒.๙๐) 

๒๙ 

(๔๘.๓๐) 

๔๐ 

(๖๖.๗๐) 

๒๔ 

(๔๑.๔๐) 

๕๑ 

(๘๕.๐๐) 

๑๑๕ 

(๓๙.๘๐) 

๒๐๓ 

(๖๘.๖๐) 

๕. การนำเสนอข1าวท่ีหลีกเล่ียงต1อการละเมิดสิทธิของบุคคล ทำให)เน้ือหาข1าวไม1เปKนท่ีน1าสนใจ ๒๕ 

(๔๕.๕๐) 

๓๖ 

(๖๕.๕๐) 

๒๗ 

(๔๙.๑๐) 

๔๐ 

(๖๗.๘๐) 

๒๔ 

(๔๐.๐๐) 

๔๐ 

(๖๗.๘๐) 

๒๘ 

(๔๗.๕๐) 

๓๐ 

(๕๐.๘๐) 

๑๕ 

(๒๖.๘๐) 

๔๓ 

(๗๑.๗๐) 

๑๑๙ 

(๔๑.๘๐) 

๑๘๙ 

(๖๔.๗๐) 

 ๓) การรู&เทAาทันส่ือ กับจริยธรรมและจรรยาบรรณของส่ือมวลชน 

๑. ลิงก9ข1าวปลอมมักใช) URL คล)ายกับของสำนักข1าว จนบางทีแทบแยกไม1ออก ๔๓ 

(๗๙.๖๐) 

๔๘ 

(๘๘.๙๐) 

๔๕ 

(๘๔.๙๐) 

๔๙ 

(๘๖.๐๐) 

๔๕ 

(๗๘.๙๐) 

๔๘ 

(๘๔.๒๐) 

๕๕ 

(๙๓.๒๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๔๙ 

(๘๙.๑๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๒๓๗ 

(๘๕.๓๐) 

๒๕๘ 

(๙๐.๒๐) 

๒. การนำเสนอข1าวปลอม ไม1ว1าจะท้ังหมดหรือเพียงแค1บางส1วน เขาไปในระบบคอมพิวเตอร9 

รวมถึงการแชร9และส1งต1อข)อมูลเท็จจากแหล1งต1างๆ ล)วนมีความผิดท้ังน้ันตาม พ.ร.บ.

คอมพิวเตอร9 มีความผิดตามมาตรา ๑๔(๑) มีโทษจำคุกไม1เกิน ๕ ปm  

ปรับไม1เกิน ๑๐๐,๐๐๐ บาท หรือท้ังจำท้ังปรับ   

๕๓ 

(๙๖.๔๐) 

๕๖ 

(๙๘.๒๐) 

๕๓ 

(๙๘.๑๐) 

๕๖ 

(๙๘.๒๐) 

๕๖ 

(๙๓.๓๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๕๑ 

(๘๗.๙๐) 

๕๕ 

(๙๓.๒๐) 

๕๐ 

(๘๙.๓๐) 

๕๕ 

(๙๑.๗๐) 

๒๖๓ 

(๙๒.๙๐) 

๒๗๙ 

(๙๕.๕๐) 

๓. การรู)เท1าทันส่ือและสารสนเทศ ต)องสามารเข)าถึง เข)าใจตีความ ประเมิน และสร)างข)อมูล และ

ส่ือในรูปแบบท่ีหลากหลายด)วยความตระหนักถึงผลกระทบของข)อมูลและส่ือต1างๆ 

๕๔ 

(๙๘.๒๐) 

๕๗ 

(๑๐๐) 

๔๘ 

(๘๘.๙๐) 

๕๔ 

(๙๓.๑๐) 

๕๗ 

(๙๕.๐๐) 

๕๙ 

(๑๐๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๕๗ 

(๙๘.๓๐) 

๕๔ 

(๙๘.๒๐) 

๕๙ 

(๙๘.๓๐) 

๒๖๙ 

(๙๕.๑๐) 

๒๘๖ 

(๙๗.๙๐) 

๔. ผู)ประกอบวิชาชีพกระจายเสียงไม1จำเปKนต)องพัฒนาไปถึงการเข)าใจดิจิทัล ๑๓ 

(๒๔.๑๐) 

๑๔ 

(๒๖.๙๐) 

๑๙ 

(๓๕.๘๐) 

๓๖ 

(๖๑.๐๐) 

๑๔ 

(๒๓.๗๐) 

๓๓ 

(๕๕.๙๐) 

๑๕ 

(๒๕.๙๐) 

๒๐ 

(๓๕.๑๐) 

๑๕ 

(๒๘.๓๐) 

๕๐ 

(๘๓.๓๐) 

๗๖ 

(๒๗.๔๐) 

๑๕๓ 

(๕๓.๓๐) 

๕. ผู)ประกอบวิชาชีพกระจายเสียงในปSจจุบันต)องสามรถสร)างเน้ือหาและใช)เคร่ืองมือส่ือดิจิทัลเพ่ือ

การส่ือสารอย1างมีประสิทธิภาพ 

๕๓ 

(๙๔.๖๐) 

๕๖ 

(๙๘.๒๐) 

๔๙ 

(๙๒.๕๐) 

๕๕ 

(๙๔.๘๐) 

๕๙ 

(๙๘.๓๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๕๗ 

(๙๘.๓๐) 

๕๙ 

(๑๐๐) 

๕๓ 

(๑๐๐) 

๕๘ 

(๙๖.๗๐) 

๒๗๑ 

(๙๖.๘๐) 

๒๘๘ 

(๙๘.๐๐) 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๒๓๐ 
 

ท่ี ข&อความ นครพนม นครราชสีมา ขอนแกAน ยโสธร อุดรธานี ภาพรวม 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

โมดูลท่ี ๔ การบริหารจัดการสถานีสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ 

 ๑) การจัดทำผังรายการสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ เน้ือหาท่ี กสทช. กำหนด เน้ือหาท่ีเป̀นประโยชนMตAอสาธารณะ รวมถึงการรายงานกรณีท่ีมีเหตุจำเป̀นเรAงดAวนท่ีมีผลกระทบตAอประโยชนMสาธารณะ 

๑. ผังรายการ คือการวางกรอบการนำเสนอรายการท้ังหมดท่ีจะทำการเผยแพร1บนสถานีทดลอง

ประกอบกิจการกระจายเสียง ในแต1ละวัน รายสัปดาห9 หรือรายเดือน 

๔๙ 

(๘๗.๕๐) 

๕๑ 

(๙๔.๔๐) 

๕๑ 

(๙๔.๔๐) 

๕๕ 

(๙๔.๘๐) 

๕๒ 

(๘๖.๗๐) 

๕๕ 

(๙๓.๒๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๕๘ 

(๙๖.๗๐) 

๕๗ 

(๙๘.๓๐) 

๕๘ 

(๙๖.๗๐) 

๒๖๕ 

(๙๒.๓๐) 

๒๗๗ 

(๙๕.๒๐) 

๒. รายการดนตรี (Music Program) เปKนรายการท่ีมุ1งให)ความบันเทิง นิยมมากท่ีสุดในรายการ

วิทยุกระจายเสียง 

๔๒ 

(๗๖.๔๐) 

๔๓ 

(๘๒.๗๐) 

๔๑ 

(๗๕.๙๐) 

๔๔ 

(๗๕.๙๐) 

๔๓ 

(๗๑.๗๐) 

๕๓ 

(๘๙.๘๐) 

๔๖ 

(๗๘.๐๐) 

๔๘ 

(๘๑.๔๐) 

๓๘ 

(๖๖.๗๐) 

๔๖ 

(๗๖.๗๐) 

๒๑๐ 

(๗๓.๗๐) 

๒๓๔ 

(๘๑.๓๐) 

๓. กิจการทางธุรกิจในระดับภูมิภาคและระดับท)องถ่ินต)องมีรายการท่ีผู)รับใบอนุญาตผลิตเองใน

สัดส1วนไม1น)อยกว1าร)อยละ ๗๐ ของเวลาออกอากาศท้ังหมด  

๓๘ 

(๖๗.๙๐) 

๔๔ 

(๘๑.๕๐) 

๔๓ 

(๗๘.๒๐) 

๔๖ 

(๘๐.๗๐) 

๓๘ 

(๖๓.๓๐) 

๕๐ 

(๘๔.๗๐) 

๓๘ 

(๖๔.๔๐) 

๔๐ 

(๖๗.๘๐) 

๔๐ 

(๗๐.๒๐) 

๕๑ 

(๘๕.๐๐) 

๑๙๗ 

(๖๘.๖๐) 

๒๓๑ 

(๗๙.๙๐) 

๔. การจัดวางผังรายการ ควรเน)นการนำเสนอรายการท่ีเหมาะสมและสอดคล)องกับกลุ1มเป̀าหมาย โดย

พิจารณาจาก เพศ อายุ รสนิยม และความต)องการ รวมท้ังพฤติกรรม 

การใช)ชีวิตของกลุ1มผู)ฟSง 

๕๓ 

(๙๔.๖๐) 

๕๕ 

(๑๐๐) 

๕๒ 

(๙๔.๕๐) 

๕๔ 

(๙๔.๗๐) 

๔๘ 

(๘๐.๐๐) 

๕๔ 

(๙๑.๕๐) 

๕๔ 

(๙๑.๕๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๕๓ 

(๙๔.๖๐) 

๕๕ 

(๙๑.๗๐) 

๒๖๐ 

(๙๐.๙๐) 

๒๗๕ 

(๙๔.๘๐) 

๕. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ ควรมีการสร)างเอกลักษณ9 ของ

สถานี เช1น สถานีเพลงคลาสสิก สถานีธุรกิจชุมชน  เพ่ือให)กลุ1มผู)ฟSงสามารถเลือกรับฟSงได)ตาม

ความต)องการ    

๕๑ 

(๙๑.๑๐) 

๕๓ 

(๙๘.๑๐) 

๔๘ 

(๘๗.๓๐) 

๕๑ 

(๘๗.๙๐) 

๔๕ 

(๗๕.๐๐) 

๕๘ 

(๙๘.๓๐) 

๕๓ 

(๘๙.๘๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๔๖ 

(๘๒.๑๐) 

๕๑ 

(๘๕.๐๐) 

๒๔๓ 

(๘๕.๐๐) 

๒๗๐ 

(๙๓.๑๐) 

 ๒) หลักเกณฑMและแนวทางการหารายได&สำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ 

๑. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจท่ีไม1มีการบอกรับสมาชิก 

สามารถจัดให)มีการโฆษณาสินค)า หรือบริการได) แต1ต)องไม1เกินช่ัวโมงละ ๑๒ นาที โดยเม่ือรวม

เวลาโฆษณาแล)ว ตลอดท้ังวันต)องไม1เกินช่ัวโมงละ  ๑๐ นาที  

๔๙ 

(๘๗.๕๐) 

๕๓ 

(๙๖.๔๐) 

๔๒ 

(๗๗.๘๐) 

๔๓ 

(๗๘.๒๐) 

๓๘ 

(๖๓.๓๐) 

๔๑ 

(๖๙.๕๐) 

๔๐ 

(๖๗.๘๐) 

๔๔ 

(๗๔.๖๐) 

๓๕ 

(๖๒.๕๐) 

๔๒ 

(๗๐.๐๐) 

๒๐๔ 

(๗๑.๖๐) 

๒๒๓ 

(๗๗.๔๐) 

๒. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ ท่ีมีการบอกรับสมาชิก  หา

รายได)จากการโฆษณาได) แต1ต)องไม1เกินช่ัวโมงละ ๖ นาที โดยเม่ือรวมเวลาการโฆษณาและการ

บริการธุรกิจตลอดท้ังวันเฉล่ียแล)วต)องไม1เกินช่ัวโมงละ ๕ นาที 

๔๕ 

(๘๐.๔๐) 

๔๙ 

(๘๙.๑๐) 

๓๒ 

(๕๙.๓๐) 

๓๕ 

(๖๔.๘๐) 

๓๘ 

(๖๓.๓๐) 

๔๐ 

(๖๗.๘๐) 

๔๐ 

(๖๗.๘๐) 

๔๒ 

(๗๒.๔๐) 

๓๘ 

(๖๓.๒๐) 

๔๙ 

(๘๓.๑๐) 

๑๙๑ 

(๖๖.๘๐) 

๒๑๕ 

(๗๕.๔๐) 

๓. ผู)ทดลองประกอบกิจการไม1จำเปKนต)องจัดทําและบันทึกข)อมูลเก่ียวกับรายได)และค1าใช)จ1ายใน

การดําเนินงานของสถานี  

๒๑ 

(๓๘.๙๐) 

๒๗ 

(๕๐.๙๐) 

๒๑ 

(๓๘.๙๐) 

๓๑ 

(๕๒.๕๐) 

๑๗ 

(๒๘.๓๐) 

๔๑ 

(๖๙.๕๐) 

๒๒ 

(๓๗.๙๐) 

๓๔ 

(๕๖.๗๐) 

๒๒ 

(๓๘.๖๐) 

๔๓ 

(๗๒.๙๐) 

๑๐๓ 

(๓๖.๔๐) 

๑๗๖ 

(๖๐.๗๐) 

๔. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจควรมีการพัฒนาให)สามารถฟSง

ได)บนแพลตฟอร9มออนไลน9และแอพพลิเคช่ันต1างๆ  จะเปKนการเพ่ิมฐานผู)ฟSงอีกทางหน่ึง 

๕๒ 

(๙๖.๓๐) 

๕๖ 

(๙๖.๖๐) 

๕๐ 

(๙๒.๖๐) 

๕๖ 

(๙๖.๖๐) 

๕๕ 

(๙๓.๒๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๕๔ 

(๙๖.๔๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๒๖๗ 

(๙๔.๗๐) 

๒๘๓ 

(๙๖.๖๐) 

๕. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจควรมีการจัดกิจกรรมออนไลน9

และออนกราวด9ควบคู1กัน   

 

 

๔๖ 

(๘๓.๖๐) 

๕๐ 

(๙๐.๙๐) 

๔๓ 

(๗๙.๖๐) 

๕๒ 

(๘๙.๗๐) 

๕๑ 

(๘๕.๐๐) 

๕๔ 

(๙๑.๕๐) 

๕๔ 

(๙๑.๕๐) 

๕๕ 

(๙๓.๒๐) 

๕๒ 

(๙๖.๓๐) 

๕๘ 

(๙๘.๓๐) 

๒๔๖ 

(๘๗.๒๐) 

๒๖๙ 

(๙๒.๘๐) 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๒๓๑ 
 

ท่ี ข&อความ นครพนม นครราชสีมา ขอนแกAน ยโสธร อุดรธานี ภาพรวม 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

โมดูลท่ี ๕ การผลิตและกำกับดูแลเน้ือหารายการวิทยุ และโฆษณาสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ 

 ๑)  เทคนิคการผลิตและจัดรายการวิทยุอยAางสร&างสรรคMและเข&าถึงกลุAมเปdาหมาย 

๑. เน้ือหารายการต)องมีเน้ือหาท่ีน1าสนใจสำหรับกลุ1มคนท่ีหลากหลาย ๕๑ 

(๙๒.๗๐) 

๕๗ 

(๑๐๐) 

๕๒ 

(๙๔.๕๐) 

๕๓ 

(๙๑.๔๐) 

๕๑ 

(๘๕.๐๐) 

๕๘ 

(๙๘.๓๐) 

๕๑ 

(๘๖.๔๐) 

๕๘ 

(๙๘.๓๐) 

๕๓ 

(๙๔.๖๐) 

๕๙ 

(๑๐๐) 

๒๕๘ 

(๙๐.๕๐) 

๒๘๕ 

(๙๗.๖๐) 

๒. เน้ือหารายการต)องมีการส1งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม   ๕๐ 

(๙๐.๙๐) 

๕๒ 

(๙๘.๑๐) 

๕๑ 

(๙๒.๗๐) 

๕๗ 

(๙๘.๓๐) 

๕๐ 

(๘๓.๓๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๕๐ 

(๘๔.๗๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๕๓ 

(๙๔.๖๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๒๕๔ 

(๘๙.๑๐) 

๒๗๙ 

(๙๖.๙๐) 

๓. เน้ือหารายการต)องให)ความรู) สร)างประสบการณ9ใหม1ๆ และแรงบันดาลใจให)กับผู)รับสาร ๕๒ 

(๙๔.๕๐) 

๕๖ 

(๑๐๐) 

๕๔ 

(๙๘.๒๐) 

๕๖ 

(๙๘.๒๐) 

๕๐ 

(๘๓.๓๐) 

๕๘ 

(๙๘.๓๐) 

๕๓ 

(๘๙.๘๐) 

๕๙ 

(๑๐๐) 

๕๑ 

(๙๖.๒๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๒๖๐ 

(๙๒.๒๐) 

๒๘๖ 

(๙๘.๖๐) 

๔. การเตรียมเน้ือหาของรายการ ควรมีสาระท่ัวไป ไม1ต)องคำนึงถึงผู)ฟSงเฉพาะกลุ1ม จะทำรายได)ให)

สถานีได)มากกว1า 

๒๖ 

(๔๗.๓๐) 

๒๙ 

(๕๓.๗๐) 

๒๑ 

(๓๘.๒๐) 

๓๐ 

(๕๑.๗๐) 

๒๘ 

(๔๗.๕๐) 

๔๐ 

(๖๙.๐๐) 

๓๔ 

(๕๗.๖๐) 

๔๐ 

(๖๖.๗๐) 

๓๑ 

(๕๔.๔๐) 

๔๑ 

(๖๙.๕๐) 

๑๔๐ 

(๔๙.๑๐) 

๑๘๐ 

(๖๒.๓๐) 

๕. การเตรียมเน้ือหารายการควรมีการบ1มเพาะความคิด  โดยการร1วมระดมสมอง จากผู)ท่ีมี

ประสบการณ9 เพ่ือนร1วมงาน นักวิชาการ ผู)เช่ียวชาญ หรือผู)มีส1วนได)เสีย 

๔๕ 

(๘๑.๘๐) 

๔๘ 

(๙๐.๖๐) 

๔๗ 

(๘๕.๕๐) 

๕๑ 

(๘๗.๙๐) 

๔๓ 

(๗๑.๗๐) 

๔๗ 

(๘๑.๐๐) 

๕๔ 

(๙๑.๕๐) 

๕๘ 

(๙๖.๗๐) 

๕๐ 

(๙๐.๙๐) 

๕๑ 

(๘๗.๙๐) 

๒๓๙ 

(๘๔.๒๐) 

๒๕๕ 

(๘๘.๙๐) 

 ๒) การกำกับดูแลเน้ือหารายการสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ และการโฆษณาโดยคำนึงถึงผู&บริโภคเป̀นสำคัญ 

๑. หลักการกำกับดูแลส่ือ และรูปแบบการกำกับดูแลส่ือ มี ๓ รูปแบบ ได)แก1 การกำกับดูแลโดย

อำนาจรัฐ  การกำกับดูแลกันเอง และการกำกับดูแลร1วมกัน 

๔๗ 

(๘๕.๕๐) 

๔๘ 

(๙๔.๑๐) 

๔๐ 

(๗๔.๑๐) 

๔๔ 

(๗๗.๒๐) 

๔๘ 

(๘๐.๐๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๕๑ 

(๘๖.๔๐) 

๕๔ 

(๙๓.๑๐) 

๔๒ 

(๗๕.๐๐) 

๕๕ 

(๙๔.๘๐) 

๒๒๘ 

(๘๐.๓๐) 

๒๕๗ 

(๙๐.๘๐) 

๒. สำนักงาน กสทช. ทำหน)าท่ีในการกำกับดูแลเน้ือหาของส่ือวิทยุโทรทัศน9โดยองค9กรกำกับดูแล

ในประเทศไทย    

๕๔ 

(๙๘.๒๐) 

๕๗ 

(๑๐๐) 

๔๘ 

(๘๘.๙๐) 

๕๓ 

(๙๑.๔๐) 

๔๘ 

(๘๐.๐๐) 

๔๙ 

(๘๓.๑๐) 

๔๒ 

(๗๑.๒๐) 

๕๒ 

(๘๙.๗๐) 

๕๒ 

(๙๒.๙๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๒๔๔ 

(๘๕.๙๐) 

๒๖๗ 

(๙๑.๘๐) 

๓. สำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา  (อย.) สังกัดกระทรวงสาธารณสุข  ทำหน)าท่ีในการ

กำกับดูแลกลุ1มผลิตภัณฑ9สุขภาพโดยเฉพาะ    

๕๓ 

(๙๖.๔๐) 

๕๖ 

(๙๘.๒๐) 

๔๗ 

(๘๘.๗๐) 

๕๐ 

(๘๗.๗๐) 

๔๖ 

(๗๖.๗๐) 

๕๐ 

(๘๔.๗๐) 

๔๗ 

(๗๙.๗๐) 

๕๒ 

(๘๘.๑๐) 

๕๑ 

(๘๙.๕๐) 

๕๕ 

(๙๓.๒๐) 

๒๔๔ 

(๘๕.๙๐) 

๒๖๓ 

(๙๐.๔๐) 

๔. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ ควรหลีกเล่ียง            การ

โฆษณาท่ีใช)ข)อมูลสถิติ ข)อมูลงานวิจัย รายงานศึกษาทางวิชาการในทางท่ีไม1สมควร หรือทำให)

เกิดความเข)าใจผิดโดยสินค)าน้ันไม1ได)มีคุณสมบัติตามข)อมูลท่ีกล1าวอ)าง 

๕๐ 

(๙๒.๖๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๔๘ 

(๘๘.๙๐) 

๕๔ 

(๙๓.๑๐) 

๕๐ 

(๘๓.๓๐) 

๕๓ 

(๘๙.๘๐) 

๔๒ 

(๗๒.๔๐) 

๔๙ 

(๘๔.๕๐) 

๔๖ 

(๘๒.๑๐) 

๔๙ 

(๘๖.๐๐) 

๒๓๖ 

(๘๓.๗๐) 

๒๖๒ 

(๙๐.๐๐) 

๕. ผู)ทดลองประกอบกิจการอาจดําเนินรายการท่ีแตกต1างจาก ผังรายการหลักท่ีคณะกรรมการ

เห็นชอบแล)วได) แต1ต)องแจ)งเหตุผล ความจําเปKน และรายละเอียด ท่ีเก่ียวข)องให)

คณะกรรมการหรือพนักงานเจ)าหน)าท่ีทราบภายใน ๓๐ วัน นับต้ังแต1วันท่ีได)มีการเปล่ียนแปลง

ผังรายการ   

 

 

 

๔๙ 

(๙๐.๗๐) 

๕๕ 

(๙๖.๕๐) 

๔๗ 

(๘๗.๐๐) 

๕๑ 

(๘๗.๙๐) 

๔๙ 

(๘๔.๕๐) 

๕๒ 

(๘๘.๑๐) 

๔๖ 

(๗๙.๓๐) 

๕๑ 

(๘๗.๙๐) 

๔๙ 

(๙๐.๗๐) 

๕๒ 

(๙๔.๕๐) 

๒๔๐ 

(๘๖.๓๐) 

๒๖๑ 

(๙๐.๙๐) 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๒๓๒ 
 

ท่ี ข&อความ นครพนม นครราชสีมา ขอนแกAน ยโสธร อุดรธานี ภาพรวม 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

โมดูลท่ี ๖ การบริหารจัดการสถานีสำหรับสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 

 ๑) การจัดทำผังรายการสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน การนำเสนอเน้ือหาตามท่ี กสทช. กำหนด รวมถึงการรายงานกรณีท่ีมีเหตุจำเป̀นเรAงดAวนท่ีมีผลกระทบตAอประโยชนMสาธารณะ 

๑. ผังรายการ คือการวางกรอบการนำเสนอรายการท้ังหมดท่ีจะทำการเผยแพร1บนสถานีทดลอง

ประกอบกิจการกระจายเสียง ในแต1ละวัน รายสัปดาห9 หรือรายเดือน 

๕๑ 

(๙๒.๗๐) 

๕๖ 

(๙๖.๖๐) 

๕๒ 

(๙๖.๓๐) 

๕๕ 

(๙๔.๘๐) 

๕๓ 

(๘๘.๓๐) 

๕๙ 

(๑๐๐) 

๕๘ 

(๙๘.๓๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๕๓ 

(๙๖.๔๐) 

๕๖ 

(๙๘.๒๐) 

๒๖๗ 

(๙๔.๓๐) 

๒๘๖ 

(๙๗.๙๐) 

๒. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ ต)องมีรายการ

ท่ีเปKนข1าวสาร รายการส1งเสริม ความรู) ความเข)าใจในการปกครองในระบอบประชาธิปไตย รายการ

ส1งเสริมการศึกษา จริยธรรม ศิลปะ วัฒนธรรม การให)ความรู)ความเข)าใจในการพัฒนาเศรษฐกิจ 

สังคม คุณภาพชีวิต และ ส่ิงแวดล)อม   

๕๓ 

(๙๖.๔๐) 

๕๕ 

(๑๐๐) 

๕๒ 

(๙๖.๓๐) 

๕๗ 

(๙๘.๓๐) 

๕๒ 

(๘๖.๗๐) 

๕๕ 

(๙๓.๒๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๕๑ 

(๙๒.๗๐) 

๕๕ 

(๙๖.๕๐) 

๒๖๕ 

(๙๓.๖๐) 

๒๘๒ 

(๙๗.๖๐) 

๓. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการชุมชน  ต)องมีรายการท่ี

เปKนข1าวสารหรือสาระเก่ียวกับชุมชนเป̀าหมายท่ีรับบริการ แต1สามารถผลิตโดยคนนอกชุมชน  

๔๖ 

(๘๓.๖๐) 

๕๒ 

(๙๑.๒๐) 

๓๙ 

(๗๒.๒๐) 

๔๓ 

(๗๔.๑๐) 

๔๕ 

(๗๗.๖๐) 

๕๐ 

(๘๖.๒๐) 

๔๓ 

(๗๔.๑๐) 

๔๙ 

(๘๑.๗๐) 

๕๑ 

(๙๒.๗๐) 

๕๔ 

(๙๑.๕๐) 

๒๒๔ 

(๘๐.๐๐) 

๒๔๘ 

(๘๔.๙๐) 

๔. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการ

ชุมชนต)องมีการออกอากาศรายการท่ีมีเน้ือหาสร)างสรรค9สังคมหรือรายการเด็กและเยาวชน อย1าง

น)อยวันละหกสิบนาที ระหว1างช1วงเวลา ๑๖.๐๐ น. - ๑๘.๐๐ น. ของทุกวัน และช1วงเวลา ๐๗.๐๐ 

น.- ๐๙.๐๐ น. ในวันเสาร9และวันอาทิตย9 

๔๙ 

(๙๐.๗๐) 

๕๒ 

(๙๒.๙๐) 

๔๗ 

(๘๕.๕๐) 

๕๐ 

(๘๖.๒๐) 

๔๕ 

(๗๖.๓๐) 

๕๐ 

(๘๗.๗๐) 

๕๕ 

(๙๓.๒๐) 

๕๗ 

(๙๕.๐๐) 

๕๒ 

(๙๔.๕๐) 

๕๖ 

(๙๓.๓๐) 

๒๔๘ 

(๘๗.๙๐) 

๒๖๕ 

(๙๑.๑๐) 

๕. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการ

ชุมชน ควรมีการสร)างเอกลักษณ9ของสถานี เช1น การเปKนสถานีเพ่ือชุมชน เพ่ือการเผยแพร1งาน

จราจร เพ่ือส1งเสริมการศึกษา ฯลฯ เปKนต)น เพ่ือให)กลุ1มผู)ฟSงสามารถเลือกรับฟSงได)ตามความ

ต)องการ    

๕๔ 

(๙๘.๒๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๔๗ 

(๘๕.๕๐) 

๕๗ 

(๙๘.๓๐) 

๔๗ 

(๗๘.๓๐) 

๔๘ 

(๘๔.๒๐) 

๕๔ 

(๙๑.๕๐) 

๕๘ 

(๙๖.๗๐) 

๕๐ 

(๙๐.๙๐) 

๕๓ 

(๙๓.๐๐) 

๒๕๒ 

(๘๘.๗๐) 

๒๗๓ 

(๙๓.๘๐) 

 ๒) หลักเกณฑMและข&อยกเว&นในการหารายได&สำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 

๑. วิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะและกิจการบริการ

ชุมชน  จะมีรายได)จากการบริจาคและการอุดหนุน 

๔๖ 

(๘๓.๖๐) 

๕๒ 

(๘๙.๗๐) 

๔๘ 

(๘๕.๗๐) 

๕๔ 

(๙๑.๕๐) 

๕๔ 

(๙๐.๐๐) 

๕๙ 

(๙๘.๓๐) 

๔๗ 

(๗๙.๗๐) 

๔๙ 

(๘๑.๗๐) 

๔๖ 

(๘๕.๒๐) 

๔๗ 

(๘๓.๙๐) 

๒๔๑ 

(๘๔.๙๐) 

๒๖๑ 

(๘๙.๑๐) 

๒. ผู)รับใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะประเภทท่ีสอง (เพ่ือความม่ันคงของรัฐหรือ

ความปลอดภัยสาธารณะ) ให)หารายได)จากการโฆษณาได)เท1าท่ีเพียงพอต1อการประกอบกิจการ

โดยไม1เน)นการแสวงหากําไร 

๔๓ 

(๗๘.๒๐) 

๔๘ 

(๘๗.๓๐) 

๔๓ 

(๗๘.๒๐) 

๕๑ 

(๘๖.๔๐) 

๔๓ 

(๗๒.๙๐) 

๕๑ 

(๘๕.๐๐) 

๕๑ 

(๘๖.๔๐) 

๕๕ 

(๙๑.๗๐) 

๔๘ 

(๘๗.๓๐) 

๕๔ 

(๙๓.๑๐) 

๒๒๘ 

(๘๐.๖๐) 

๒๕๙ 

(๘๘.๗๐) 

๓. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการชุมชนจะได)รับการ

อุดหนุนส1วนหน่ึงจะได)รับจากกองทุนวิจัยและพัฒนากิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน9 และ

กิจการ โทรคมนาคม เพ่ือประโยชน9สาธารณะ ในด)านการส1งเสริมและสนับสนุนเงินจาก

กองทุนวิจัยและพัฒนา กิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน9 และกิจการโทรคมนาคม เพ่ือ

ประโยชน9สาธารณะ ตามมาตรา ๕๒(๑) 

๔๙ 

(๘๙.๑๐) 

๕๐ 

(๙๐.๙๐) 

๔๖ 

(๘๓.๖๐) 

๕๔ 

(๙๔.๗๐) 

๔๙ 

(๘๑.๗๐) 

๕๔ 

(๙๐.๐๐) 

๕๒ 

(๘๘.๑๐) 

๕๗ 

(๙๕.๐๐) 

๔๘ 

(๘๗.๓๐) 

๕๓ 

(๙๓.๐๐) 

๒๔๔ 

(๘๕.๙๐) 

๒๖๘ 

(๙๒.๗๐) 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๒๓๓ 
 

ท่ี ข&อความ นครพนม นครราชสีมา ขอนแกAน ยโสธร อุดรธานี ภาพรวม 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

๔. การระบุกลุ1มผู)ฟSงท่ีชัดเจนของสถานีสำหรับสถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และชุมชน  จะทำให)สถานีเปKนชุมชนท่ีมีผู)ฟSง

เฉพาะกลุ1มท่ีมีการสนับสนุนอย1างเข)มแข็งท้ังในด)านเงินบริจาคหรือสนับสนุนผ1านกิจกรรม

ต1างๆ     

๔๙ 

(๙๐.๗๐) 

๕๒ 

(๙๒.๙๐) 

๔๔ 

(๘๑.๕๐) 

๕๐ 

(๘๔.๗๐) 

๔๘ 

(๘๐.๐๐) 

๔๙ 

(๘๑.๗๐) 

๔๘ 

(๘๑.๔๐) 

๕๓ 

(๘๘.๓๐) 

๔๕ 

(๘๑.๘๐) 

๕๒ 

(๙๑.๒๐) 

๒๓๔ 

(๘๓.๐๐) 

๒๕๖ 

(๘๗.๗๐) 

๕. วิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะและกิจการบริการ

ชุมชนสามารถดำเนินการจัดรายการหรือกิจกรรมของสถานีร1วมกับภาคี จะได)รับการสนับสนุนใน

เชิงองค9ความรู)และบางโครงการอาจจะมีงบประมาณในการสนับสนุนซ่ึงสามารถนำมาใช)ใน

การเพ่ิมคุณภาพของรายการ 

๕๐ 

(๙๐.๙๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๔๘ 

(๘๗.๓๐) 

๕๓ 

(๘๙.๘๐) 

๔๙ 

(๘๑.๗๐) 

๕๕ 

(๙๑.๗๐) 

๕๐ 

(๘๔.๗๐) 

๕๓ 

(๘๙.๘๐) 

๔๘ 

(๘๗.๓๐) 

๕๘ 

(๙๘.๓๐) 

๒๔๕ 

(๘๖.๓๐) 

๒๗๖ 

(๙๓.๒๐) 

โมดูลท่ี ๗ การผลิตและกำกับดูแลเน้ือหารายการวิทยุสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 

 ๑)  การวิเคราะหMและจัดทำเน้ือหารายการ รวมถึงเทคนิคการผลิตและยกระดับการจัดรายการวิทยุประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชนให&ทันสมัย มีความนAาสนใจและเข&าถึงกลุAมเปdาหมาย 

๑. เน้ือหารายการต)องมีเน้ือหาท่ีส1งเสริมประชาธิปไตยในสังคม ๕๐ 

(๙๒.๖๐) 

๕๑ 

(๙๔.๔๐) 

๕๒ 

(๙๒.๙๐) 

๕๔ 

(๙๓.๑๐) 

๕๐ 

(๘๓.๓๐) 

๕๑ 

(๘๕.๐๐) 

๕๕ 

(๙๔.๘๐) 

๕๘ 

(๙๖.๗๐) 

๔๘ 

(๙๐.๖๐) 

๕๓ 

(๙๓.๐๐) 

๒๕๕ 

(๙๐.๗๐) 

๒๖๗ 

(๙๒.๔๐) 

๒. เน้ือหารายการต)องมีการส1งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม   ยกระดับรสนิยมและจรรโลงใจคนใน

สังคม 

๕๑ 

(๙๒.๗๐) 

๕๖ 

(๙๘.๒๐) 

๕๒ 

(๙๑.๒๐) 

๕๖ 

(๙๖.๖๐) 

๕๖ 

(๙๓.๓๐) 

๕๙ 

(๙๘.๓๐) 

๕๒ 

(๘๘.๑๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๔๙ 

(๘๙.๑๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๒๖๐ 

(๙๐.๙๐) 

๒๘๔ 

(๙๖.๙๐) 

๓. รายการสำหรับเด็กและเยาวชนต)องมีการศึกษาพัฒนาการแต1ละช1วงวัย และนำเสนอเน้ือหา

รายการให)สอดคล)องกับพัฒนาการเด็กและเยาวชน 

๕๕ 

(๑๐๐) 

๕๖ 

(๑๐๐) 

๕๓ 

(๙๔.๖๐) 

๕๗ 

(๙๘.๓๐) 

๕๔ 

(๙๐.๐๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๕๕ 

(๙๔.๘๐) 

๕๙ 

(๙๘.๓๐) 

๕๒ 

(๙๒.๙๐) 

๕๗ 

(๙๘.๓๐) 

๒๖๙ 

(๙๔.๔๐) 

๒๘๙ 

(๙๙.๐๐) 

๔. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะและกิจการ

บริการชุมชน ควรมีการนำเสนอเน้ือหา สาระ ท่ีมีความหลากหลาย หรือมีรูปแบบการนำเสนอ

รายการท่ีหลากหลาย เปKนส่ิงท่ีช1วยให)ผู)ฟSงไม1เกิดความเบ่ือหน1าย  

๕๑ 

(๙๔.๔๐) 

๕๕ 

(๙๖.๕๐) 

๕๓ 

(๙๓.๐๐) 

๕๖ 

(๙๖.๖๐) 

๕๔ 

(๙๐.๐๐) 

๕๕ 

(๙๑.๗๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๕๕ 

(๙๘.๒๐) 

๕๘ 

(๙๘.๓๐) 

๒๖๙ 

(๙๔.๑๐) 

๒๘๔ 

(๙๖.๖๐) 

๕. การจัดรายการวิทยุประเภทกิจการบริการชุมชน  ควรประยุกต9ใช)เทคนิคการมีส1วนร1วมของ

ชุมชน เช1น การเชิญเข)ามาร1วมจัดรายการ การร1วมให)ข)อมูลในการจัดเตรียมเน้ือหารายการ 

เปKนต)น 

๕๒ 

(๙๔.๕๐) 

๕๖ 

(๙๘.๒๐) 

๕๓ 

(๙๔.๖๐) 

๕๖ 

(๙๖.๖๐) 

๕๓ 

(๘๘.๓๐) 

๕๕ 

(๙๔.๘๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๕๙ 

(๑๐๐) 

๕๔ 

(๙๘.๒๐) 

๕๘ 

(๙๘.๓๐) 

๒๖๘ 

(๙๔.๐๐) 

๒๘๔ 

(๙๗.๖๐) 

 ๒) การกำกับดูแลเน้ือหารายการและกิจกรรมการหารายได&ของวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 

๑. หลักการกำกับดูแลส่ือ และรูปแบบการกำกับดูแลส่ือ มี ๓ รูปแบบ ได)แก1 การกำกับดูแลโดย

อำนาจรัฐ  การกำกับดูแลกันเอง และการกำกับดูแลร1วมกัน 

๔๘ 

(๘๘.๙๐) 

๕๐ 

(๘๙.๓๐) 

๔๘ 

(๙๐.๖๐) 

๕๐ 

(๘๖.๒๐) 

๕๗ 

(๙๕.๐๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๕๒ 

(๘๘.๑๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๔๘ 

(๘๘.๙๐) 

๕๕ 

(๙๓.๒๐) 

๒๕๓ 

(๙๐.๔๐) 

๒๗๑ 

(๙๒.๘๐) 

๒. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ  ควรมี

การจัดทำรายการท่ีมีเน้ือหาเก่ียวกับเหตุการณ9ในปSจจุบัน หรือเหตุการณ9ท่ีเปKนข)อเท็จจริงท่ี

เปKนประโยชน9ต1อสาธารณะ 

๕๒ 

(๙๖.๓๐) 

๕๕ 

(๙๖.๕๐) 

๕๑ 

(๙๑.๑๐) 

๕๔ 

(๙๔.๗๐) 

๕๔ 

(๙๑.๕๐) 

๕๘ 

(๙๘.๓๐) 

๕๘ 

(๙๘.๓๐) 

๕๙ 

(๑๐๐) 

๕๓ 

(๙๖.๔๐) 

๕๘ 

(๙๘.๓๐) 

๒๖๘ 

(๙๔.๗๐) 

๒๘๔ 

(๙๗.๖๐) 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๒๓๔ 
 

ท่ี ข&อความ นครพนม นครราชสีมา ขอนแกAน ยโสธร อุดรธานี ภาพรวม 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

๓. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะไม1

จำเปKนต)องคำนึงกลุ1มผู)ฟSงท่ีเปKนคนพิการ คนด)อยโอกาษ หรือกลุ1มความสนใจพิเศษ 

๒๔ 

(๔๓.๖๐) 

๓๓ 

(๕๖.๙๐) 

๒๓ 

(๔๑.๑๐) 

๓๗ 

(๖๒.๗๐) 

๑๘ 

(๓๐.๐๐) 

๔๑ 

(๗๐.๗๐) 

๒๓ 

(๓๙.๐๐) 

๒๔ 

(๔๒.๑๐) 

๒๒ 

(๓๙.๓๐) 

๕๒ 

(๘๘.๑๐) 

๑๑๐ 

(๓๘.๕๐) 

๑๘๗ 

(๖๔.๓๐) 

๔. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการชุมชน  ต)องนำเสนอ

เน้ือหาท่ีเก่ียวกับปSญหาของชุมชน พร)อมช1วยแก)ไขปSญหาต1าง ๆ และหาทางออกในการแก)ไข

จากข)อเสนอแนะของประชาชนหรือผู)มีส1วนได)ส1วนเสียในพ้ืนท่ี   

๔๙ 

(๘๙.๑๐) 

๕๐ 

(๘๙.๓๐) 

๕๒ 

(๙๒.๙๐) 

๕๔ 

(๙๔.๗๐) 

๕๐ 

(๘๔.๗๐) 

๕๗ 

(๙๘.๓๐) 

๕๑ 

(๘๖.๔๐) 

๕๔ 

(๙๑.๕๐) 

๕๒ 

(๙๔.๕๐) 

๕๘ 

(๙๘.๓๐) 

๒๕๔ 

(๘๙.๔๐) 

๒๗๓ 

(๙๔.๕๐) 

๕. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการชุมชน  ควรสร)าง

กระบวนการเรียนรู)ให)แก1ประชาชนในชุมชน โดยส1งเสริมให)มีการแลกเปล่ียนข)อมูลและความ

คิดเห็นระหว1างกัน ให)การศึกษา ความรู)และทักษะท่ีจําเปKนต1อประชาชนผู)ฟSง 

๕๔ 

(๙๘.๒๐) 

๕๕ 

(๙๖.๕๐) 

๕๒ 

(๙๒.๙๐) 

๕๔ 

(๙๔.๗๐) 

๕๗ 

(๙๕.๐๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๕๔ 

(๙๑.๕๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๕๕ 

(๑๐๐) 

๕๘ 

(๙๘.๓๐) 

๒๗๒ 

(๙๕.๔๐) 

๒๘๓ 

(๙๗.๓๐) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๒๓๕ 
 

 ๑.๔ ภาคใต0 
ท่ี ข&อความ นครศรีธรรมราช สงขลา สุราษฎMธานี กระบ่ี ชุมพร ภาพรวม 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

โมดูล ๑ ภูมิทัศนMส่ือ และความรู&พ้ืนฐานในการดำเนินกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ 

 ๑) การวิเคราะหMภูมิทัศนMส่ือและโครงสร&างการบริหารส่ือ 

๑. ถึงแม)มีส่ือใหม1อย1างอินเทอร9เน็ตหรือส่ือสังคมออนไลน9เกิดข้ึนมากมาย แต1วิทยุ

ทดลองประกอบกิจการไม1จำเปKนต)องปรับตัวในการทำงานและการส่ือสารใดๆ 

เพราะผู)บริโภคก็ยังคงรับฟSงอย1างต1อเน่ือง 

๑๘ 

(๓๐.๐๐) 

๒๑ 

(๓๕.๖๐) 

๑๖ 

(๒๗.๖๐) 

๒๒ 

(๓๖.๗๐) 

๑๘ 

(๓๐.๐๐) 

๑๙ 

(๓๒.๒๐) 

๒๐ 

(๓๓.๓๐) 

๒๗ 

(๔๕.๐๐) 

๒๒ 

(๓๖.๗๐) 

๔๑ 

(๖๘.๓๐) 

๙๔ 

(๓๑.๕๐) 

๑๓๐ 

(๔๓.๖๐) 

๒. องค9ประกอบภูมิทัศน9ส่ือ ประกอบด)วย รูปแบบการส่ือสาร กลุ1มเป̀าหมายท่ีจะ

ส่ือสาร และช1องทางการส่ือสาร 

๕๖ 

(๙๖.๖๐) 

๕๙ 

(๑๐๐) 

๔๗ 

(๘๒.๕๐) 

๕๑ 

(๘๖.๔๐) 

๕๘ 

(๙๘.๓๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๕๓ 

(๙๔.๖๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๕๑ 

(๙๔.๔๐) 

๕๗ 

(๑๐๐) 

๒๖๕ 

(๙๓.๓๐) 

๒๘๓ 

(๙๖.๓๐) 

๓. ระบบนิเวศส่ือเปKนระบบส่ือสารท่ีมีความเช่ือมโยงระหว1าง มนุษย9 ส่ือ และ

เทคโนโลยี ซ่ึงมีปฏิสัมพันธ9กันภายใต)ระบบต1าง ๆ เช1น ระบบเศรษกิจ สังคม

การเมือง กฎหมาย วัฒนธรรม และชุมชน เปKนต)น 

๕๔ 

(๙๑.๕๐) 

๕๙ 

(๙๘.๓๐) 

๕๓ 

(๘๙.๘๐) 

๕๗ 

(๙๕.๐๐) 

๕๖ 

(๙๖.๖๐) 

๕๘ 

(๙๘.๓๐) 

๕๓ 

(๙๑.๔๐) 

๕๖ 

(๙๖.๖๐) 

๕๔ 

(๙๔.๗๐) 

๕๗ 

(๙๘.๓๐) 

๒๗๐ 

(๙๒.๘๐) 

๒๘๗ 

(๙๗.๓๐) 

๔. ระบบนิเวศส่ือของประเทศไทยเกิดความไม1สมดุล เน่ืองจากเปhดโอกาสให)ประชาชน

เข)ามามีส1วนร1วมมากเกินไป 

๒๓ 

(๓๘.๓๐) 

๒๘ 

(๔๘.๓๐) 

๒๙ 

(๔๙.๒๐) 

๓๙ 

(๖๕.๐๐) 

๑๔ 

(๒๔.๑๐) 

๑๙ 

(๓๒.๒๐) 

๑๙ 

(๓๒.๘๐) 

๒๒ 

(๓๘.๖๐) 

๒๗ 

(๔๖.๖๐) 

๓๘ 

(๖๔.๔๐) 

๑๑๒ 

(๓๘.๒๐) 

๑๔๖ 

(๔๙.๘๐) 

๕. การสร)างนิเวศส่ือท่ีดี ต)องอาศัยบทบาทของภาครัฐในการกำกับดูแลท้ังทางด)าน

ส่ือมวลชนและประชาชน และบทบาทของเอกชนมีความตระหนักในด)านการ

นำเสนอข1าวสารและสินค)าภายใต)กรอบของจริยธรรมวิชาชีพ 

๕๔ 

(๙๓.๑๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๕๐ 

(๘๙.๓๐) 

๕๔ 

(๙๖.๔๐) 

๕๑ 

(๘๗.๙๐) 

๕๕ 

(๙๓.๒๐) 

๒๖๗ 

(๙๒.๑๐) 

๒๘๓ 

(๙๖.๖๐) 

 ๒) ความรู&พ้ืนฐานของกิจการกระจายเสียง 

๑. วิทยุกระจายเสียงในประเทศไทย เร่ิมต)นจากการดำเนินการทดลองส1ง

วิทยุกระจายเสียง  โดยกรมไปรษณีย9โทรเลข 

๕๑ 

(๘๗.๙๐) 

๕๓ 

(๙๖.๔๐) 

๔๗ 

(๘๓.๙๐) 

๕๐ 

(๘๔.๗๐) 

๕๒ 

(๘๘.๑๐) 

๕๔ 

(๙๓.๑๐) 

๔๕ 

(๘๑.๘๐) 

๔๗ 

(๘๓.๙๐) 

๔๙ 

(๘๓.๑๐) 

๕๕ 

(๙๓.๒๐) 

๒๔๔ 

(๘๕.๐๐) 

๒๕๙ 

(๙๐.๒๐) 

๒. ในอดีตกิจการวิทยุกระจายเสียงจัดต้ังข้ึนโดยมีเป̀าหมายในการส1งเสริมการศึกษา 

การค)าขาย และการบันเทิง แก1พ1อค)า ประชาชน 

๕๓ 

(๘๙.๘๐) 

๕๘ 

(๙๖.๗๐) 

๔๕ 

(๗๖.๓๐) 

๕๒ 

(๘๖.๗๐) 

๔๕ 

(๗๘.๙๐) 

๔๙ 

(๘๓.๑๐) 

๓๙ 

(๖๙.๖๐) 

๔๘ 

(๘๔.๒๐) 

๔๒ 

(๗๐.๐๐) 

๕๒ 

(๘๙.๗๐) 

๒๒๔ 

(๗๗.๐๐) 

๒๕๙ 

(๘๘.๑๐) 

๓. ใบอนุญาตประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงในประเทศไทย มี ๔ ประเภท ได)แก1  

ใบอนุญาตประกอบกิจการธุรกิจ  ๒) ใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะ  

๓) ใบอนุญาตประกอบกิจการบริการชุมชน และ ๔) ใบอนุญาตประกอบกิจการ

พิเศษท่ีได)รับสัมปทานจากรัฐ 

๕๑ 

(๖๘.๓๐) 

๕๔ 

(๙๑.๕๐) 

๕๑ 

(๘๖.๔๐) 

๕๒ 

(๘๖.๗๐) 

๓๗ 

(๖๒.๗๐) 

๔๗ 

(๗๙.๗๐) 

๔๗ 

(๗๙.๗๐) 

๕๐ 

(๘๗.๗๐) 

๔๘ 

(๘๒.๘๐) 

๕๑ 

(๘๖.๔๐) 

๒๓๒ 

(๗๙.๒๐) 

๒๕๔ 

(๘๖.๔๐) 

๔. การกำกับดูแลวิทยุกระจายเสียงรายใหม1ของ กสทช. ดำเนินการตามประกาศ 

กสทช. เร่ือง หลักเกณฑ9การอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงและ

เทคนิคของเคร่ืองส1งวิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๐ 

๕๐ 

(๘๗.๗๐) 

๕๙ 

(๙๘.๓๐) 

๔๗ 

(๘๒.๕๐) 

๕๒ 

(๙๑.๒๐) 

๕๑ 

(๘๙.๕๐) 

๕๓ 

(๘๙.๘๐) 

๔๐ 

(๗๖.๙๐) 

๔๕ 

(๘๖.๕๐) 

๔๘ 

(๘๔.๒๐) 

๕๑ 

(๙๑.๑๐) 

๒๓๖ 

(๘๔.๓๐) 

๒๖๐ 

(๙๑.๕๐) 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๒๓๖ 
 

ท่ี ข&อความ นครศรีธรรมราช สงขลา สุราษฎMธานี กระบ่ี ชุมพร ภาพรวม 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

๕. ปSจจุบันใบอนุญาตจึงยังเปKนใบอนุญาตวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ  

อันเน่ืองมาจากการดำเนินการล1าช)าในการเรียกคืนคล่ืนความถ่ีท่ีใช)ในกิจการ

วิทยุกระจายเสียงของรัฐ   

๕๑ 

(๘๙.๕๐) 

๕๕ 

(๙๓.๒๐) 

๔๔ 

(๗๗.๒๐) 

๔๘ 

(๘๑.๔๐) 

๔๗ 

(๘๒.๕๐) 

๔๙ 

(๘๖.๐๐) 

๓๙ 

(๗๘.๐๐) 

๔๕ 

(๘๖.๕๐) 

๔๔ 

(๗๘.๖๐) 

๔๖ 

(๘๐.๗๐) 

๒๒๕ 

(๘๑.๒๐) 

๒๔๓ 

(๘๕.๖๐) 

 ๓) การเตรียมความพร&อมเพ่ือตAอใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

๑. ปSจจุบันสำนักงาน กสทช. ยังเปhดโอกาสให)ย่ืนขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบ

กิจการวิทยุกระจายเสียงใหม1ได) 

๓๑ 

(๕๕.๔๐) 

๓๕ 

(๖๑.๔๐) 

๒๒ 

(๓๙.๓๐) 

๓๖ 

(๖๑.๐๐) 

๓๗ 

(๖๖.๑๐) 

๔๔ 

(๗๘.๖๐) 

๒๐ 

(๔๐.๘๐) 

๒๘ 

(๕๗.๑๐) 

๓๒ 

(๕๔.๒๐) 

๓๗ 

(๖๓.๘๐) 

๑๔๒ 

(๕๑.๔๐) 

๑๘๐ 

(๖๔.๕๐) 

๒. ใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทุกประเภท จะมีอายุ ๑ ปm ๔๔ 

(๙๑.๗๐) 

๕๒ 

(๑๐๐) 

๔๙ 

(๙๖.๑๐) 

๕๔ 

(๙๔.๗๐) 

๔๕ 

(๘๑.๘๐) 

๔๘ 

(๘๕.๗๐) 

๓๔ 

(๗๕.๖๐) 

๓๘ 

(๘๒.๖๐) 

๔๘ 

(๘๗.๓๐) 

๕๑ 

(๘๗.๙๐) 

๒๒๐ 

(๘๖.๖๐) 

๒๔๓ 

(๙๐.๓๐) 

๓. ใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงกิจการบริการทางธุรกิจต)อง

เปKนนิติบุคคลท่ีมีสัญชาติไทยท่ีมีผู)ถือหุ)นเท1าน้ัน 

๕๑ 

(๙๑.๑๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๕๔ 

(๙๔.๗๐) 

๕๕ 

(๙๘.๒๐) 

๔๗ 

(๘๓.๙๐) 

๔๘ 

(๘๕.๗๐) 

๓๙ 

(๗๖.๕๐) 

๔๔ 

(๘๘.๐๐) 

๕๓ 

(๘๙.๘๐) 

๕๘ 

(๑๐๐) 

๒๔๘ 

(๘๘.๓๐) 

๒๖๑ 

(๙๓.๕๐) 

๔. ผู)ขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการ

ชุมชน กลุ1มคนในท)องถ่ิน จำนวนไม1น)อยกว1า ๕ คน ท้ังน้ีสมาชิกแต1ละคนต)องย่ืน

แสดงหลักฐานเชิงประจักษ9ของการสร)างความเข)มแข็งในชุมชนมาอย1างต1อเน่ืองไม1

น)อยกว1า ๒ ปm และต)องมีหลักฐานท่ีชัดเจนของการมีส1วนร1วมในรูปแบบต1างๆ 

๔๗ 

(๘๕.๕๐) 

๔๙ 

(๘๙.๑๐) 

๔๖ 

(๘๘.๕๐) 

๕๖ 

(๙๖.๖๐) 

๔๕ 

(๘๓.๓๐) 

๕๐ 

(๘๙.๓๐) 

๓๗ 

(๗๒.๕๐) 

๔๑ 

(๘๓.๗๐) 

๔๔ 

(๗๕.๙๐) 

๔๖ 

(๘๓.๖๐) 

๒๑๙ 

(๘๑.๑๐) 

๒๔๙ 

(๙๐.๕๐) 

๕. การต1อใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง ต)องดำเนินการก1อน

วันท่ีสิทธิในการทดลองประกอบกิจการเดิมส้ินสุดลง  ไม1น)อยกว1า ๙๐ วัน 

๔๕ 

(๘๑.๘๐) 

๔๙ 

(๘๔.๕๐) 

๒๗ 

(๔๗.๔๐) 

๓๓ 

(๕๗.๙๐) 

๔๔ 

(๘๔.๖๐) 

๔๗ 

(๘๒.๕๐) 

๓๕ 

(๗๑.๔๐) 

๓๙ 

(๘๑.๓๐) 

๔๙ 

(๘๖.๐๐) 

๕๔ 

(๙๔.๗๐) 

๒๐๐ 

(๗๔.๑๐) 

๒๒๒ 

(๘๐.๑๐) 

 ๔) การเตรียมความพร&อมสถานี ความถ่ีออกอากาศ ท่ีต้ังของเสาอากาศ กำลังสAงออกอากาศและการวัดแพรAแปลกปลอม 

๑. สถานีทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงจะสามารถออกอากาศ ได)โดยใช)

คล่ืนพาห9 ท่ีท่ีมีช1องห1างระหว1างคล่ืนพาห9 (Channel Spacing) แต1ละคล่ืนอยู1ท่ี 

๒๕๐ kHz 

๔๔ 

(๘๑.๕๐) 

๔๖ 

(๘๓.๖๐) 

๔๒ 

(๘๒.๔๐) 

๕๐ 

(๘๙.๓๐) 

๔๐ 

(๗๔.๑๐) 

๔๔ 

(๘๐.๐๐) 

๓๓ 

(๖๘.๘๐) 

๓๖ 

(๗๓.๕๐) 

๔๒ 

(๗๖.๔๐) 

๔๗ 

(๘๘.๗๐) 

๒๐๑ 

(๗๖.๗๐) 

๒๒๓ 

(๘๓.๒๐) 

๒. สถานีทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง ต)องมีพ้ืนท่ีกระจายเสียงต)องมีรัศมี

ไม1เกิน ๓๐ กิโลเมตร 

๔๒ 

(๗๓.๗๐) 

๔๕ 

(๗๕.๐๐) 

๒๓ 

(๔๑.๘๐) 

๒๘ 

(๕๐.๐๐) 

๓๓ 

(๕๘.๙๐) 

๓๔ 

(๕๙.๖๐) 

๒๗ 

(๕๔.๐๐) 

๓๓ 

(๖๔.๗๐) 

๔๗ 

(๘๑.๐๐) 

๔๙ 

(๘๓.๑๐) 

๑๗๒ 

(๖๒.๓๐) 

๑๘๙ 

(๖๖.๘๐) 

๓. ผู)ท่ีได)รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการสถานีวิทยุกระจายเสียง ต)องป̀องกันการ

รบกวนการใช)คล่ืนความถ่ีในกิจการวิทยุการบิน โดยหลีกเล่ียงคล่ืนความถ่ีท่ีใช)ใน

กิจการนำทางการบินน้ันใช)งานคล่ืนความถ่ีในย1าน ๑๐๘.๐ MHz - ๑๑๗.๙๗๕ 

MHz 

๔๘ 

(๘๗.๓๐) 

๕๒ 

(๙๖.๓๐) 

๕๐ 

(๘๗.๗๐) 

๕๕ 

(๙๔.๘๐) 

๕๐ 

(๙๐.๙๐) 

๕๒ 

(๙๔.๕๐) 

๔๗ 

(๘๘.๗๐) 

๕๐ 

(๙๔.๓๐) 

๕๓ 

(๙๓.๐๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๒๔๘ 

(๘๙.๕๐) 

๒๖๖ 

(๙๕.๓๐) 

๔. ผู)ท่ีได)รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการสถานีวิทยุกระจายเสียง ต)องป̀องกันการ

รบกวนการใช)คล่ืนความถ่ีในกิจการวิทยุการบิน โดยหลีกเล่ียงคล่ืนความถ่ีท่ีใช)ใน

๔๘ 

(๙๐.๖๐) 

๕๒ 

(๙๑.๒๐) 

๔๘ 

(๘๘.๙๐) 

๕๑ 

(๘๙.๕๐) 

๔๒ 

(๗๗.๘๐) 

๔๗ 

(๘๕.๕๐) 

๔๑ 

(๗๗.๔๐) 

๔๗ 

(๙๐.๔๐) 

๕๓ 

(๙๑.๔๐) 

๕๗ 

(๙๘.๓๐) 

๒๓๒ 

(๘๕.๓๐) 

๒๕๔ 

(๙๑.๐๐) 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๒๓๗ 
 

ท่ี ข&อความ นครศรีธรรมราช สงขลา สุราษฎMธานี กระบ่ี ชุมพร ภาพรวม 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กิจการเส)นทางการบินพาณิชย9 มีการใช)คล่ืนความถ่ีในย1าน ๑๑๗.๙๗๕ MHz - 

๑๓๗.๐ MHz 

๕. สถานีทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงมีคล่ืนไม1แรง ดังน้ันไม1ต)องคำนึงถึง

มาตรฐานความปลอดภัยท่ีเก่ียวข)องกับสุขภาพของมนุษย9มากนัก 

๒๙ 

(๕๒.๗๐) 

๔๑ 

(๗๐.๗๐) 

๒๑ 

(๓๖.๘๐) 

๒๒ 

(๓๘.๖๐) 

๑๖ 

(๒๘.๑๐) 

๑๙ 

(๓๓.๓๐) 

๑๙ 

(๓๕.๒๐) 

๒๐ 

(๓๗.๐๐) 

๒๒ 

(๓๗.๓๐) 

๓๙ 

(๖๗.๒๐) 

๑๐๗ 

(๓๗.๙๐) 

๑๔๑ 

(๔๙.๖๐) 

 ๕) การจัดทำข&อมูลเก่ียวกับรายได&และคAาใช&จAายในการดำเนินงานของสถานี 

๑. การจัดทำข)อมูลเก่ียวกับรายได)และค1าใช)จ1ายในการดำเนินงานสถานีต)องมีการ

จัดทำเฉพาะผู)ขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภท

กิจการทางธุรกิจเท1าน้ัน 

๔๒ 

(๗๑.๒๐) 

๔๕ 

(๗๖.๓๐) 

๔๘ 

(๘๑.๔๐) 

๕๓ 

(๘๙.๘๐) 

๔๓ 

(๗๖.๘๐) 

๔๗ 

(๘๒.๕๐) 

๓๕ 

(๖๖.๐๐) 

๔๓ 

(๗๕.๔๐) 

๓๒ 

(๕๔.๒๐) 

๔๕ 

(๗๕.๐๐) 

๒๐๐ 

(๖๙.๙๐) 

๒๓๓ 

(๗๙.๘๐) 

๒. ผู)ขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงควรมีการแบ1งแยกบัญชี

ธุรกิจกับเร่ืองส1วนตัวออกจากกัน    

๔๙ 

(๘๗.๕๐) 

๕๓ 

(๙๔.๖๐) 

๕๐ 

(๘๔.๗๐) 

๕๓ 

(๘๙.๘๐) 

๕๐ 

(๘๗.๗๐) 

๕๒ 

(๙๑.๒๐) 

๔๖ 

(๘๒.๑๐) 

๕๐ 

(๙๔.๓๐) 

๕๔ 

(๙๑.๕๐) 

๕๘ 

(๙๖.๗๐) 

๒๔๙ 

(๘๖.๘๐) 

๒๖๖ 

(๙๓.๓๐) 

๓. การทำบัญชีจะทำให)ผู)รับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง

มองเห็นรอยร่ัว หรือค1าใช)จ1ายท่ีไม1จำเปKน และจะทำให)เห็นสภาพจริงของการ

ดำเนินงานได)อย1างชัดเจน 

๕๑ 

(๙๔.๔๐) 

๕๖ 

(๙๖.๖๐) 

๕๕ 

(๙๓.๒๐) 

๕๘ 

(๙๖.๗๐) 

๔๖ 

(๘๐.๗๐) 

๕๑ 

(๘๙.๕๐) 

๔๕ 

(๘๔.๙๐) 

๔๖ 

(๙๐.๒๐) 

๕๕ 

(๙๓.๒๐) 

๕๖ 

(๙๓.๓๐) 

๒๕๒ 

(๘๙.๔๐) 

๒๖๗ 

(๙๓.๔๐) 

๔. ผู)รับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงท่ีมีการทำบัญชีท่ีทำอย1าง

เปKนระบบและถูกต)อง จะมองเห็นรายการหักลดหย1อนได)หลาย  และช1วยลดภาษี

ได) รวมถึงสามารถเข)าถึงสินเช่ือเพ่ือเสริมสภาพคล1อง โดยเฉพาะแหล1งสินเช่ือท่ีเปKน

ธนาคารพาณิชย9 หรือสินเช่ือจากสถาบันของรัฐบาล   

๔๑ 

(๗๔.๕๐) 

๔๖ 

(๘๓.๖๐) 

๕๒ 

(๘๘.๑๐) 

๕๕ 

(๙๓.๒๐) 

๔๔ 

(๗๗.๒๐) 

๔๙ 

(๘๗.๕๐) 

๓๔ 

(๖๘.๐๐) 

๓๘ 

(๗๙.๒๐) 

๕๐ 

(๘๖.๒๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๒๒๑ 

(๗๙.๒๐) 

๒๔๔ 

(๘๘.๑๐) 

๕. รายการข)อมูลท่ีใช)ในการบันทึกรายรับของสถานี ต)องมีการระบุเปKนวันท่ีได)รับชำระ

เงิน 

๓๒ 

(๗๘.๐๐) 

๓๘ 

(๙๐.๕๐) 

๓๖ 

(๙๐.๐๐) 

๔๑ 

(๙๕.๓๐) 

๓๘ 

(๘๔.๔๐) 

๔๑ 

(๙๑.๑๐) 

๒๙ 

(๘๐.๖๐) 

๓๕ 

(๙๒.๑๐) 

๔๒ 

(๘๗.๕๐) 

๕๑ 

(๙๔.๔๐) 

๑๗๗ 

(๘๔.๓๐) 

๒๐๖ 

(๙๒.๘๐) 

โมดูลท่ี ๒  กฎหมาย ระเบียบและประกาศท่ีเก่ียวข&องกับวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ 

 ๑) กฎหมาย ระเบียบและประกาศท่ีเก่ียวข&องกับการประกอบวิชาชีพกิจการกระจายเสียงและโทรทัศนM 

๑. รัฐธรรมนูญแห1งราชอาณาจักรไทย ปm พ.ศ. ๒๕๖๐ ระบุในมาตรา ๓๕ บุคคลซ่ึง

ประกอบวิชาชีพส่ือมวลชนย1อมมีเสรีภาพในการเสนอข1าวสาร หรือการแสดงความ

คิดเห็นตามจริยธรรมแห1งวิชาชีพ 

๕๓ 

(๙๑.๔๐) 

๕๖ 

(๙๘.๒๐) 

๔๖ 

(๗๙.๓๐) 

๔๘ 

(๘๑.๔๐) 

๔๙ 

(๘๗.๕๐) 

๕๐ 

(๘๗.๗๐) 

๔๕ 

(๘๖.๕๐) 

๕๐ 

(๙๖.๒๐) 

๔๖ 

(๘๓.๖๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๒๓๙ 

(๘๕.๗๐) 

๒๖๐ 

(๙๑.๕๐) 

๒. รัฐธรรมนูญแห1งราชอาณาจักรไทย ปm พ.ศ. ๒๕๖๐ ระบุในมาตรา ๑๘๔ 

สมาชิกสภาผู)แทนราษฎรและสมาชิกวุฒิสภาต)องสามารถขัดขวางหรือแทรกแซง

การใช)สิทธิหรือเสรีภาพของหนังสือพิมพ9หรือส่ือมวลชนในสถานการณ9จำเปKน 

 

 

๓๑ 

(๕๖.๔๐) 

๓๘ 

(๗๐.๔๐) 

๒๔ 

(๔๑.๔๐) 

๒๘ 

(๔๗.๕๐) 

๓๑ 

(๕๖.๔๐) 

๓๕ 

(๖๐.๓๐) 

๒๗ 

(๕๕.๑๐) 

๒๙ 

(๖๔.๔๐) 

๒๘ 

(๕๐.๙๐) 

๔๓ 

(๗๒.๙๐) 

๑๔๑ 

(๕๑.๘๐) 

๑๗๓ 

(๖๒.๙๐) 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๒๓๘ 
 

ท่ี ข&อความ นครศรีธรรมราช สงขลา สุราษฎMธานี กระบ่ี ชุมพร ภาพรวม 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

๓. พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน9 พ.ศ.๒๕๕๑ 

ระบุให)ใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะประเภทท่ีสาม ออกให)สำหรับ

กิจการ  กระจายเสียงหรือกิจการโทรทัศน9ท่ีมีวัตถุประสงค9หลักเพ่ือการกระจาย

ข)อมูลข1าวสารเพ่ือส1งเสริมความเข)าใจอันดีระหว1างรัฐบาลกับประชาชนและรัฐสภา

กับประชาชน การกระจายข)อมูลข1าวสาร  เพ่ือการส1งเสริมสนับสนุนในการเผยแพร1

และให)การศึกษาแก1ประชาชน เก่ียวกับการปกครองในระบอบประชาธิปไตย อันมี

พระมหากษัตริย9ทรงเปKนประมุข บริการข)อมูลข1าวสารอันเปKนประโยชน9สาธารณะ 

แก1คนพิการ คนด)อยโอกาส หรือกลุ1มความสนใจท่ีมีกิจกรรมเพ่ือประโยชน9

สาธารณะหรือบริการข)อมูล ข1าวสารอันเปKนประโยชน9สาธารณะอ่ืนๆ 

๕๕ 

(๙๖.๕๐) 

๕๗ 

(๑๐๐) 

๕๕ 

(๙๖.๕๐) 

๕๙ 

(๙๘.๓๐) 

๔๙ 

(๘๙.๑๐) 

๕๕ 

(๙๔.๘๐) 

๔๓ 

(๘๖.๐๐) 

๔๗ 

(๙๕.๙๐) 

๕๕ 

(๙๘.๒๐) 

๕๙ 

(๑๐๐) 

๒๕๗ 

(๙๓.๕๐) 

๒๗๗ 

(๙๗.๙๐) 

๔. พระราชบัญญัติองค9กรจัดสรรคล่ืนความถ่ีและกำกับการประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน9 และกิจการโทรคมนาคม พ.ศ.๒๕๕๓  มุ1งให)เกิด

การแข1งขันเสรีและเปKนธรรมในกิจการส่ือสารของไทย 

๔๙ 

(๘๗.๕๐) 

๕๓ 

(๙๖.๔๐) 

๕๐ 

(๘๖.๒๐) 

๕๑ 

(๘๖.๔๐) 

๔๑ 

(๗๕.๙๐) 

๔๒ 

(๘๐.๘๐) 

๓๙ 

(๗๙.๖๐) 

๔๑ 

(๘๗.๒๐) 

๔๔ 

(๗๘.๖๐) 

๕๕ 

(๙๔.๘๐) 

๒๒๓ 

(๘๑.๗๐) 

๒๔๒ 

(๘๙.๓๐) 

๕. พระราชบัญญัติองค9กรจัดสรรคล่ืนความถ่ีและกำกับการประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียง วิทยุ โทรทัศน9 และกิจการโทรคมนาคม (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๒ 

ระบุในมาตรา ๗๘  ผู)ใดใช)คล่ืนความถ่ีเพ่ือกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน9 

หรือกิจการ โทรคมนาคม โดยไม1ได)รับอนุญาต  สามารถอนุโลมได)เฉพาะวิทยุ

ทดลองประกอบกิจการ 

๓๘ 

(๖๗.๙๐) 

๔๔ 

(๘๐.๐๐) 

๒๔ 

(๔๒.๑๐) 

๒๗ 

(๔๕.๘๐) 

๒๗ 

(๕๐.๐๐) 

๓๓ 

(๕๘.๙๐) 

๓๔ 

(๖๖.๗๐) 

๔๒ 

(๘๐.๘๐) 

๓๙ 

(๗๐.๙๐) 

๔๔ 

(๗๔.๖๐) 

๑๖๒ 

(๕๙.๓๐) 

๑๙๐ 

(๖๗.๖๐) 

 ๒) กฎหมาย ระเบียบและประกาศด&านหลักเกณฑMและมาตรการท่ีใช&ในการกำกับดูแลเน้ือหาทางวิทยุและโทรทัศนM 

๑. พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียง และกิจการโทรทัศน9  พ.ศ. 

๒๕๕๑ อนุโลมให)ผู)รับใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะประเภทท่ีหน่ึง

และประเภทท่ีสาม สามารถหารายได)จากการโฆษณาหรือเผยแพร1ข1าวสารเก่ียวกับ

งานหรือกิจการของหน1วยงานของรัฐหรือรัฐวิสาหกิจ สมาคม มูลนิธิ หรือนิติบุคคล

อ่ืนท่ีมีวัตถุประสงค9ในการดำเนินกิจการเพ่ือประโยชน9สาธารณะ 

๔๗ 

(๘๗.๐๐) 

๕๒ 

(๙๖.๓๐) 

๓๒ 

(๕๗.๑๐) 

๓๘ 

(๖๖.๗๐) 

๔๖ 

(๘๓.๖๐) 

๔๗ 

(๘๑.๐๐) 

๓๙ 

(๗๕.๐๐) 

๔๔ 

(๘๖.๓๐) 

๔๙ 

(๘๙.๑๐) 

๕๕ 

(๙๘.๒๐) 

๒๑๓ 

(๗๘.๓๐) 

๒๓๖ 

(๘๕.๕๐) 

๒. พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน9 พ.ศ. ๒๕๕๑ 

ระบุให)ผู)รับใบอนุญาตประกอบกิจการบริการชุมชนต)องกำหนดให)มีรายการท่ีเปKน

ข1าวสารหรือ สาระท่ีเปKนประโยชน9ต1อชุมชนหรือท)องถ่ินท่ีรับบริการในสัดส1วนไม1

น)อยกว1าร)อยละ ๗๕ 

 

๔๖ 

(๘๓.๖๐) 

๕๑ 

(๙๒.๗๐) 

๓๗ 

(๖๗.๓๐) 

๓๘ 

(๖๗.๙๐) 

๔๗ 

(๘๕.๕๐) 

๔๙ 

(๘๔.๕๐) 

๓๗ 

(๗๗.๑๐) 

๓๙ 

(๘๔.๘๐) 

๕๐ 

(๘๙.๓๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๒๑๗ 

(๘๐.๗๐) 

๒๓๔ 

(๘๕.๔๐) 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๒๓๙ 
 

ท่ี ข&อความ นครศรีธรรมราช สงขลา สุราษฎMธานี กระบ่ี ชุมพร ภาพรวม 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

๓. พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน9 พ.ศ. ๒๕๕๑ 

ระบุให)ผู)รับใบอนุญาตประกอบกิจการทางธุรกิจต)องกำหนดให)มีรายการท่ีเปKน

ข1าวสารหรือ สาระท่ีเปKนประโยชน9ต1อสาธารณะในสัดส1วนไม1น)อยกว1าร)อยละย่ีสิบ

ห)า 

๔๔ 

(๘๑.๕๐) 

๔๘ 

(๘๔.๒๐) 

๔๗ 

(๘๕.๕๐) 

๕๑ 

(๘๗.๙๐) 

๔๙ 

(๘๙.๑๐) 

๕๔ 

(๙๓.๑๐) 

๓๓ 

(๖๘.๘๐) 

๔๔ 

(๙๓.๖๐) 

๔๙ 

(๘๗.๕๐) 

๕๔ 

(๙๑.๕๐) 

๒๒๒ 

(๘๒.๘๐) 

๒๕๑ 

(๙๐.๐๐) 

๔. ประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน9และกิจการ

โทรคมนาคมแห1งชาติเร่ือง หลักเกณฑ9การจัดทำผังรายการสำหรับการให)บริการ

กระจายเสียงหรือโทรทัศน9 พ.ศ. ๒๕๕๖ ระบุให)กิจการทางธุรกิจระดับภูมิภาคและ

ระดับท)องถ่ินต)องท่ีมีรายการท่ีผู)รับใบอนุญาต ผลิตเองในสัดส1วนไม1ต่ำกว1าร)อยละ

ห)าสิบของเวลาออกอากาศท้ังหมด 

๔๖ 

(๘๕.๒๐) 

๔๘ 

(๙๒.๓๐) 

๔๑ 

(๗๑.๙๐) 

๔๗ 

(๘๒.๕๐) 

๔๒ 

(๗๕.๐๐) 

๔๖ 

(๘๐.๗๐) 

๓๕ 

(๖๘.๖๐) 

๔๐ 

(๘๑.๖๐) 

๔๔ 

(๘๐.๐๐) 

๕๐ 

(๘๗.๗๐) 

๒๐๘ 

(๗๖.๒๐) 

๒๓๑ 

(๘๔.๙๐) 

๕. ประกาศสำนักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียงกิจการโทรทัศน9 และกิจการ

โทรคมนาคมแห1งชาติเร่ือง แนวทางการพิจารณาและคำนวณสัดส1วนรายการ

ข1าวสารหรือสาระท่ีเปKนประโยชน9ต1อสาธารณะเพ่ือการขอยกเว)นหรือลดหย1อน

ค1าธรรมเนียมใบอนุญาต พ.ศ. ๒๕๕๖ ระบุให)รายการข1าวสารหรือสาระท่ีเปKน

ประโยชน9ต1อสาธารณะหลายประเภท เช1น รายการข1าวสาร รายการส1งเสริมความรู) 

ความเข)าใจในการปกครองในระบอบประชาธิปไตย รายการสำหรับเด็กและ

เยาวชน   เปKนต)น 

๔๗ 

(๘๕.๕๐) 

๕๒ 

(๙๒.๙๐) 

๔๓ 

(๗๖.๘๐) 

๔๙ 

(๘๓.๑๐) 

๔๘ 

(๘๘.๙๐) 

๕๐ 

(๘๗.๗๐) 

๔๒ 

(๘๔.๐๐) 

๔๙ 

(๙๔.๒๐) 

๕๑ 

(๙๒.๗๐) 

๕๕ 

(๙๘.๒๐) 

๒๓๑ 

(๘๕.๖๐) 

๒๕๕ 

(๙๑.๑๐) 

 ๓) กฎหมาย ระเบียบและประกาศท่ีเก่ียวข&องกับการกำกับดูแลการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงโดยเฉพาะ 

๑. ประกาศ กสทช. เร่ือง หลักเกณฑ9การอนุญาตทดลอง ประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๕ ระบุให)ผู)ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง

กิจการบริการชุมชน สามารถนำเสนอรายการต1างๆ ของสถานีเปKนภาษาท)องถ่ินได)  

โดยให)มีการประกาศช่ือสถานีและเวลาด)วยภาษาราชการทุกต)นช่ัวโมงท่ีดำเนิน

รายการ 

๕๐ 

(๘๙.๓๐) 

๕๖ 

(๙๖.๖๐) 

๕๑ 

(๙๒.๗๐) 

๕๕ 

(๙๔.๘๐) 

๕๒ 

(๙๒.๙๐) 

๕๖ 

(๙๖.๖๐) 

๔๒ 

(๗๗.๘๐) 

๔๕ 

(๙๑.๘๐) 

๔๗ 

(๘๕.๕๐) 

๕๒ 

(๘๙.๗๐) 

๒๔๒ 

(๘๗.๗๐) 

๒๖๔ 

(๙๔.๐๐) 

๒. ประกาศ กสทช. เร่ือง หลักเกณฑ9การอนุญาตทดลอง ประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๕ ระบุให)ผ)ูทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง

กิจการบริการทางธุรกิจสามารถหารายได)จากการโฆษณาและการบริการธุรกิจได)ไม1

เกินช่ัวโมงละสิบห)านาที  

 

 

๓๙ 

(๗๐.๙๐) 

๔๕ 

(๘๐.๔๐) 

๓๑ 

(๕๕.๔๐) 

๓๙ 

(๖๙.๖๐) 

๓๔ 

(๖๐.๗๐) 

๓๗ 

(๖๖.๑๐) 

๓๘ 

(๗๔.๕๐) 

๓๙ 

(๘๑.๓๐) 

๓๓ 

(๖๐.๐๐) 

๔๙ 

(๘๖.๐๐) 

๑๗๕ 

(๖๔.๑๐) 

๒๐๙ 

(๗๖.๖๐) 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๒๔๐ 
 

ท่ี ข&อความ นครศรีธรรมราช สงขลา สุราษฎMธานี กระบ่ี ชุมพร ภาพรวม 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

๓. ประกาศ กสทช. เร่ือง หลักเกณฑ9การอนุญาตทดลอง ประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๕ ระบุให)ผู)ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง

กิจการบริการสาธารณะประเภทสถาบันอุดมศึกษาสามรถใช)เพ่ือการใช)ประโยชน9

ด)านการเรียนการสอนหรือการเผยแพร1ความรู)สู1ูสังคม หรือการหารายได)เข)า

มหาวิทยาลัย 

๔๐ 

(๗๔.๑๐) 

๔๔ 

(๘๔.๖๐) 

๔๑ 

(๗๓.๒๐) 

๔๗ 

(๘๓.๙๐) 

๓๘ 

(๖๙.๑๐) 

๔๒ 

(๗๒.๔๐) 

๓๗ 

(๗๔.๐๐) 

๔๓ 

(๙๓.๕๐) 

๔๐ 

(๗๒.๗๐) 

๔๕ 

(๘๑.๘๐) 

๑๙๖ 

(๗๒.๖๐) 

๒๒๑ 

(๘๒.๘๐) 

๔. ประกาศ กสทช. เร่ือง หลักเกณฑ9การทดสอบมาตรฐาน ทางเทคนิคของเคร่ืองส1ง

วิทยุกระจายเสียงสำหรับการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ.๒๕๕๕ 

ระบุให)ผู)ได)รับอนุญาตให)ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงต)องย่ืนคำขอให)

ทดสอบมาตรฐานทางเทคนิคของเคร่ืองส1งวิทยุกระจายเสียงท่ีจะใช)ในการทดลอง

ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  

๕๒ 

(๙๖.๓๐) 

๕๕ 

(๙๖.๕๐) 

๕๔ 

(๙๓.๑๐) 

๕๖ 

(๙๘.๒๐) 

๕๓ 

(๙๖.๔๐) 

๕๔ 

(๙๖.๔๐) 

๔๖ 

(๙๓.๙๐) 

๕๒ 

(๙๘.๑๐) 

๕๓ 

(๙๔.๖๐) 

๕๙ 

(๑๐๐) 

๑๙๖ 

(๗๒.๖๐) 

๒๗๖ 

(๙๗.๙๐) 

๕. ประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน9 และกิจการ

โทรคมนาคมแห1งชาติเร่ือง หลักเกณฑ9การกำกับดูแลการทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๖  ระบุให)ผู)ได)รับอนุญาตให)ทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียงสามารถเปล่ียนแปลงความสูงหรือย)ายท่ีต้ังของเสาอากาศ หรือ

เพ่ิมหรือลดกำลังส1งออกอากาศได)โดยได)รับอนุมัติจากคณะกรรมการ 

๔๑ 

(๗๔.๕๐) 

๔๖ 

(๘๓.๖๐) 

๔๑ 

(๗๐.๗๐) 

๔๖ 

(๗๙.๓๐) 

๔๑ 

(๗๔.๕๐) 

๔๔ 

(๗๘.๖๐) 

๓๓ 

(๖๖.๐๐) 

๓๙ 

(๗๙.๖๐) 

๔๕ 

(๘๐.๔๐) 

๕๐ 

(๘๔.๗๐) 

๒๐๑ 

(๗๓.๔๐) 

๒๒๕ 

(๘๑.๒๐) 

โมดูลท่ี ๓ จริยธรรมและจรรยาบรรณของผู&ประกอบวิชาชีพกระจายเสียง 

 ๑) มาตรฐานจริยธรรม จรรยาบรรณและธรรมภิบาลของผู&ประกอบวิชาชีพกระจายเสียง 

๑. การนำเสนอข1าวสารหรือข)อมูลสามารถนำเสนอความลับของแหล1งข1าวได) ๒๒ 

(๔๐.๐๐) 

๒๗ 

(๔๙.๑๐) 

๑๘ 

(๓๑.๖๐) 

๑๙ 

(๓๔.๕๐) 

๑๘ 

(๓๑.๖๐) 

๒๔ 

(๔๑.๔๐) 

๑๕ 

(๒๘.๘๐) 

๒๓ 

(๔๑.๘๐) 

๒๒ 

(๓๙.๓๐) 

๓๘ 

(๖๖.๗๐) 

๙๕ 

(๓๔.๓๐) 

๑๓๑ 

(๔๖.๘๐) 

๒. การนำเสนอข1าวสารหรือข)อมูลควรหลีกเล่ียงการกล1างถึงการหย1าร)าง การฆ1าตัว

ตาย ความวิกลจริต  เช้ือชาติ และเผ1าพันธุ9 หรือความด)อยโอกาสของบุคคล 

๔๕ 

(๗๗.๖๐) 

๔๖ 

(๘๓.๖๐) 

๕๓ 

(๙๑.๔๐) 

๕๕ 

(๙๖.๕๐) 

๔๖ 

(๘๐.๗๐) 

๕๐ 

(๘๔.๗๐) 

๔๔ 

(๗๘.๖๐) 

๔๙ 

(๙๔.๒๐) 

๕๐ 

(๘๖.๒๐) 

๕๕ 

(๙๓.๒๐) 

๒๓๘ 

(๘๒.๙๐) 

๒๕๕ 

(๙๐.๔๐) 

๓. การนำเสนอข1าวสารหรือข)อมูลต)องไม1ตกเปKนเคร่ืองมือ หรือกลุ1มกดดันทาง

การเมืองใดๆ 

๕๒ 

(๙๔.๕๐) 

๕๕ 

(๙๔.๘๐) 

๔๙ 

(๙๔.๒๐) 

๕๐ 

(๙๔.๓๐) 

๕๒ 

(๙๔.๕๐) 

๕๕ 

(๙๔.๘๐) 

๔๓ 

(๘๙.๖๐) 

๔๙ 

(๙๒.๕๐) 

๕๒ 

(๙๖.๓๐) 

๕๒ 

(๙๖.๓๐) 

๒๔๘ 

(๙๓.๙๐) 

๒๖๑ 

(๙๔.๖๐) 

๔. การนำเสนอข1าวสารหรือข)อมูลของเด็ก ต)องไม1สัมภาษณ9 นำเสนอภาพและต)อง

ได)รับการยินยอมจากผู)ปกครอง 

๕๓ 

(๙๑.๔๐) 

๕๖ 

(๙๖.๖๐) 

๕๔ 

(๙๔.๗๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๕๓ 

(๙๓.๐๐) 

๕๔ 

(๙๓.๑๐) 

๔๗ 

(๘๓.๙๐) 

๕๑ 

(๙๔.๔๐) 

๕๑ 

(๘๙.๕๐) 

๕๖ 

(๙๘.๒๐) 

๒๕๘ 

(๙๐.๕๐) 

๒๗๔ 

(๙๕.๘๐) 

๕. การนำเสนอข1าวสารหรือเหตุการณ9 เช1น การชุนชม การประท)วง การเลือกข)างจะ

ทำให)ได)รับความนิยมของผู)ฟSงท่ีอยู1ฝÅายน้ันๆ 

 

 

๓๑ 

(๕๔.๔๐) 

๓๙ 

(๖๙.๖๐) 

๒๘ 

(๔๘.๓๐) 

๓๖ 

(๖๒.๑๐) 

๒๕ 

(๔๓.๙๐) 

๒๖ 

(๔๔.๘๐) 

๒๙ 

(๕๓.๗๐) 

๓๔ 

(๖๔.๒๐) 

๒๗ 

(๔๖.๖๐) 

๔๐ 

(๗๑.๔๐) 

๑๔๐ 

(๔๙.๓๐) 

๑๗๕ 

(๖๒.๓๐) 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๒๔๑ 
 

ท่ี ข&อความ นครศรีธรรมราช สงขลา สุราษฎMธานี กระบ่ี ชุมพร ภาพรวม 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

 ๒) ประเด็นเชิงจริยธรรมในกิจการกระจายเสียงท้ังในประเทศไทยและตAางประเทศ 

๑.  ผู)ประกอบวิชาชีพกระจายเสียงต)องมีการตรวจสอบแหล1งข)อมูลของข1าวก1อนการ

นำเสนอ 

๕๕ 

(๙๖.๕๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๕๔ 

(๙๔.๗๐) 

๕๗ 

(๑๐๐) 

๕๖ 

(๙๘.๒๐) 

๕๗ 

(๙๘.๓๐) 

๕๑ 

(๙๑.๑๐) 

๕๓ 

(๑๐๐) 

๕๕ 

(๙๔.๘๐) 

๕๙ 

(๙๘.๓๐) 

๒๗๑ 

(๙๕.๑๐) 

๒๘๓ 

(๙๘.๖๐) 

๒. การนำเสนอข)อเท็จจริงจากการภาครัฐหรือภาคเอกชน ต)องมีการระวังไม1บิดเบือน

เน้ือหา 

๕๔ 

(๙๘.๒๐) 

๕๘ 

(๙๘.๓๐) 

๕๖ 

(๙๘.๒๐) 

๕๘ 

(๙๖.๗๐) 

๕๓ 

(๙๘.๑๐) 

๕๖ 

(๙๖.๖๐) 

๔๗ 

(๙๒.๒๐) 

๕๐ 

(๑๐๐) 

๕๓ 

(๙๓.๐๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๒๖๓ 

(๙๖.๐๐) 

๒๗๙ 

(๙๗.๖๐) 

๓. บางคร้ังผู)ประกอบวิชาชีพกระจายเสียงก็เล่ียงการสร)างความแตกแยกในสังคมใน

สังคมไม1ได) ดังน้ันไม1จำเปKนต)องคำนึงถึงมากนัก 

๒๗ 

(๔๖.๖๐) 

๓๔ 

(๕๘.๖๐) 

๑๙ 

(๓๓.๓๐) 

๒๖ 

(๔๕.๖๐) 

๑๙ 

(๓๓.๙๐) 

๒๗ 

(๔๕.๘๐) 

๒๐ 

(๓๗.๗๐) 

๒๗ 

(๕๒.๙๐) 

๒๕ 

(๔๓.๙๐) 

๔๔ 

(๗๔.๖๐) 

๑๑๐ 

(๓๙.๑๐) 

๑๕๘ 

(๕๕.๖๐) 

๔. บางคร้ังการโฆษณาสินค)าท่ีเกินความจริง จะทำให)สปอนเซอร9ประทับใจและได)รับ 

ค1าโฆษณาอย1างต1อเน่ือง 

๓๒ 

(๕๕.๒๐) 

๓๖ 

(๖๐.๐๐) 

๒๙ 

(๕๐.๙๐) 

๓๓ 

(๕๘.๙๐) 

๒๓ 

(๔๐.๔๐) 

๒๕ 

(๔๓.๑๐) 

๒๔ 

(๔๒.๙๐) 

๓๒ 

(๖๔.๐๐) 

๒๗ 

(๔๗.๔๐) 

๔๖ 

(๗๘.๐๐) 

๑๓๕ 

(๔๗.๔๐) 

๑๗๒ 

(๖๐.๘๐) 

๕. การนำเสนอข1าวท่ีหลีกเล่ียงต1อการละเมิดสิทธิของบุคคล ทำให)เน้ือหาข1าวไม1เปKนท่ี

น1าสนใจ 

๓๐ 

(๕๑.๗๐) 

๓๖ 

(๖๓.๒๐) 

๒๕ 

(๔๓.๑๐) 

๓๒ 

(๕๔.๒๐) 

๓๐ 

(๕๕.๖๐) 

๓๗ 

(๖๔.๙๐) 

๒๘ 

(๕๓.๘๐) 

๓๗ 

(๖๗.๓๐) 

๒๗ 

(๔๘.๒๐) 

๔๕ 

(๗๕.๐๐) 

๑๔๐ 

(๕๐.๔๐) 

๑๘๗ 

(๖๔.๙๐) 

 ๓) การรู&เทAาทันส่ือ กับจริยธรรมและจรรยาบรรณของส่ือมวลชน 

๑. ลิงก9ข1าวปลอมมักใช) URL คล)ายกับของสำนักข1าว จนบางทีแทบแยกไม1ออก ๔๘ 

(๘๗.๓๐) 

๕๓ 

(๙๑.๔๐) 

๔๘ 

(๘๕.๗๐) 

๕๒ 

(๙๑.๒๐) 

๕๐ 

(๙๒.๖๐) 

๕๓ 

(๙๓.๐๐) 

๔๖ 

(๘๘.๕๐) 

๔๙ 

(๙๖.๑๐) 

๕๓ 

(๙๓.๐๐) 

๕๗ 

(๙๘.๓๐) 

๒๔๕ 

(๘๙.๔๐) 

๒๖๔ 

(๙๔.๐๐) 

๒. การนำเสนอข1าวปลอม ไม1ว1าจะท้ังหมดหรือเพียงแค1บางส1วน เขาไปในระบบ

คอมพิวเตอร9 รวมถึงการแชร9และส1งต1อข)อมูลเท็จจากแหล1งต1างๆ ล)วนมีความผิด

ท้ังน้ันตาม พ.ร.บ.คอมพิวเตอร9 มีความผิดตามมาตรา ๑๔(๑) มีโทษจำคุกไม1เกิน 

 ๕ ปm ปรับไม1เกิน ๑๐๐,๐๐๐ บาท หรือท้ังจำท้ังปรับ   

๕๓ 

(๙๓.๐๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๕๔ 

(๙๔.๗๐) 

๕๖ 

(๙๖.๖๐) 

๕๑ 

(๙๔.๔๐) 

๕๔ 

(๙๓.๑๐) 

๔๔ 

(๘๔.๖๐) 

๔๘ 

(๙๖.๐๐) 

๕๕ 

(๙๔.๘๐) 

๕๙ 

(๑๐๐) 

๒๕๗ 

(๙๒.๔๐) 

๒๗๔ 

(๙๖.๕๐) 

๓. การรู)เท1าทันส่ือและสารสนเทศ ต)องสามารเข)าถึง เข)าใจตีความ ประเมิน และสร)าง

ข)อมูล และส่ือในรูปแบบท่ีหลากหลายด)วยความตระหนักถึงผลกระทบของข)อมูล

และส่ือต1างๆ 

๕๕ 

(๙๘.๒๐) 

๕๘ 

(๙๘.๓๐) 

๕๑ 

(๙๑.๑๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๕๑ 

(๙๒.๗๐) 

๕๔ 

(๙๘.๒๐) 

๔๗ 

(๘๗.๐๐) 

๕๒ 

(๑๐๐) 

๕๒ 

(๙๑.๒๐) 

๕๙ 

(๙๘.๓๐) 

๒๕๖ 

(๙๒.๑๐) 

๒๘๐ 

(๙๘.๒๐) 

๔. ผู)ประกอบวิชาชีพกระจายเสียงไม1จำเปKนต)องพัฒนาไปถึงการเข)าใจดิจิทัล ๑๘ 

(๓๒.๗๐) 

๒๑ 

(๓๘.๒๐) 

๑๑ 

(๒๐.๔๐) 

๑๔ 

(๒๕.๐๐) 

๑๔ 

(๒๕.๙๐) 

๑๕ 

(๒๖.๘๐) 

๑๓ 

(๒๖.๐๐) 

๑๔ 

(๒๘.๖๐) 

๒๒ 

(๓๘.๖๐) 

๕๒ 

(๘๖.๗๐) 

๗๘ 

(๒๘.๙๐) 

๑๑๖ 

(๔๒.๐๐) 

๕. ผู)ประกอบวิชาชีพกระจายเสียงในปSจจุบันต)องสามรถสร)างเน้ือหาและใช)เคร่ืองมือ

ส่ือดิจิทัลเพ่ือการส่ือสารอย1างมีประสิทธิภาพ 

๕๓ 

(๙๔.๖๐) 

๕๕ 

(๙๖.๕๐) 

๕๒ 

(๙๔.๕๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๕๐ 

(๙๒.๖๐) 

๕๕ 

(๙๖.๕๐) 

๕๒ 

(๙๖.๓๐) 

๕๕ 

(๙๘.๒๐) 

๕๓ 

(๙๔.๖๐) 

๕๘ 

(๙๘.๓๐) 

๒๖๐ 

(๙๔.๕๐) 

๒๘๐ 

(๙๗.๒๐) 

โมดูลท่ี ๔ การบริหารจัดการสถานีสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ 

 ๑) การจัดทำผังรายการสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ เน้ือหาท่ี กสทช. กำหนด เน้ือหาท่ีเป̀นประโยชนMตAอสาธารณะ รวมถึงการรายงานกรณีท่ีมีเหตุจำเป̀นเรAงดAวนท่ีมีผลกระทบตAอประโยชนMสาธารณะ 

๑. ผังรายการ คือการวางกรอบการนำเสนอรายการท้ังหมดท่ีจะทำการเผยแพร1บนสถานี

ทดลองประกอบกิจการกระจายเสียง ในแต1ละวัน รายสัปดาห9 หรือรายเดือน 

๕๔ 

(๙๓.๑๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๕๑ 

(๘๗.๙๐) 

๕๓ 

(๘๘.๓๐) 

๕๑ 

(๙๒.๗๐) 

๕๕ 

(๙๓.๒๐) 

๔๑ 

(๗๘.๘๐) 

๔๓ 

(๘๗.๗๐) 

๕๔ 

(๙๓.๑๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๒๕๑ 

(๘๙.๓๐) 

๒๖๘ 

(๙๓.๔๐) 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๒๔๒ 
 

ท่ี ข&อความ นครศรีธรรมราช สงขลา สุราษฎMธานี กระบ่ี ชุมพร ภาพรวม 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

๒. รายการดนตรี (Music Program) เปKนรายการท่ีมุ1งให)ความบันเทิง นิยมมากท่ีสุดใน

รายการวิทยุกระจายเสียง 

๔๒ 

(๗๕.๐๐) 

๔๕ 

(๗๗.๖๐) 

๕๕ 

(๙๔.๘๐) 

๕๗ 

(๙๕.๐๐) 

๔๕ 

(๘๐.๔๐) 

๕๑ 

(๘๖.๔๐) 

๔๑ 

(๗๗.๔๐) 

๔๒ 

(๘๔.๐๐) 

๓๘ 

(๖๕.๕๐) 

๕๖ 

(๙๓.๓๐) 

๒๒๑ 

(๗๘.๖๐) 

๒๕๑ 

(๘๗.๕๐) 

๓. กิจการทางธุรกิจในระดับภูมิภาคและระดับท)องถ่ินต)องมีรายการท่ีผู)รับใบอนุญาตผลิต

เองในสัดส1วนไม1น)อยกว1าร)อยละ ๗๐ ของเวลาออกอากาศท้ังหมด  

๔๒ 

(๗๒.๔๐) 

๔๗ 

(๗๙.๗๐) 

๔๔ 

(๗๘.๖๐) 

๔๗ 

(๗๘.๓๐) 

๔๓ 

(๘๖.๐๐) 

๔๘ 

(๘๗.๓๐) 

๓๕ 

(๗๒.๙๐) 

๔๑ 

(๘๒.๐๐) 

๓๙ 

(๖๙.๖๐) 

๔๕ 

(๗๗.๖๐) 

๒๐๓ 

(๗๕.๗๐) 

๒๒๘ 

(๘๐.๙๐) 

๔. การจัดวางผังรายการ ควรเน)นการนำเสนอรายการท่ีเหมาะสมและสอดคล)องกับ

กลุ1มเป̀าหมาย โดยพิจารณาจาก เพศ อายุ รสนิยม และความต)องการ รวมท้ัง

พฤติกรรม 

การใช)ชีวิตของกลุ1มผู)ฟSง 

๕๔ 

(๙๓.๑๐) 

๕๗ 

(๙๕.๐๐) 

๕๓ 

(๙๓.๐๐) 

๕๗ 

(๙๕.๐๐) 

๔๘ 

(๘๘.๙๐) 

๕๒ 

(๘๙.๗๐) 

๔๔ 

(๘๓.๐๐) 

๔๖ 

(๙๐.๒๐) 

๕๓ 

(๙๓.๐๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๒๕๒ 

(๙๐.๓๐) 

๒๖๘ 

(๙๓.๑๐) 

๕. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ ควรมีการสร)าง

เอกลักษณ9 ของสถานี เช1น สถานีเพลงคลาสสิก สถานีธุรกิจชุมชน  เพ่ือให)กลุ1มผู)ฟSง

สามารถเลือกรับฟSงได)ตามความต)องการ    

๕๓ 

(๘๙.๘๐) 

๕๔ 

(๙๐.๐๐) 

๔๘ 

(๘๕.๗๐) 

๕๔ 

(๙๐.๐๐) 

๔๕ 

(๘๐.๔๐) 

๔๙ 

(๘๔.๙๐) 

๔๔ 

(๘๖.๓๐) 

๔๗ 

(๙๔.๐๐) 

๔๘ 

(๘๕.๗๐) 

๕๓ 

(๘๘.๓๐) 

๒๓๘ 

(๘๕.๖๐) 

๒๕๗ 

(๘๙.๒๐) 

 ๒) หลักเกณฑMและแนวทางการหารายได&สำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ 

๑. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจท่ีไม1มีการบอกรับ

สมาชิก สามารถจัดให)มีการโฆษณาสินค)า หรือบริการได) แต1ต)องไม1เกินช่ัวโมงละ 

๑๒ นาที โดยเม่ือรวมเวลาโฆษณาแล)ว ตลอดท้ังวันต)องไม1เกินช่ัวโมงละ  ๑๐ นาที  

๔๓ 

(๗๖.๘๐) 

๔๖ 

(๘๓.๖๐) 

๔๙ 

(๙๒.๕๐) 

๕๒ 

(๘๙.๗๐) 

๔๒ 

(๗๗.๘๐) 

๔๘ 

(๘๕.๗๐) 

๓๘ 

(๗๗.๖๐) 

๔๓ 

(๘๗.๘๐) 

๔๐ 

(๗๐.๒๐) 

๔๔ 

(๗๓.๓๐) 

๒๑๒ 

(๗๘.๘๐) 

๒๓๓ 

(๘๓.๘๐) 

๒. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ ท่ีมีการบอกรับ

สมาชิก  หารายได)จากการโฆษณาได) แต1ต)องไม1เกินช่ัวโมงละ ๖ นาที โดยเม่ือรวม

เวลาการโฆษณาและการบริการธุรกิจตลอดท้ังวันเฉล่ียแล)วต)องไม1เกินช่ัวโมงละ ๕ 

นาที 

๔๘ 

(๘๔.๒๐) 

๕๒ 

(๘๙.๗๐) 

๓๔ 

(๖๔.๒๐) 

๔๐ 

(๖๙.๐๐) 

๓๘ 

(๗๑.๗๐) 

๓๙ 

(๖๙.๖๐) 

๓๘ 

(๗๙.๒๐) 

๔๔ 

(๘๑.๕๐) 

๓๗ 

(๖๖.๑๐) 

๔๕ 

(๗๖.๓๐) 

๑๙๕ 

(๗๓.๐๐) 

๒๒๐ 

(๗๗.๒๐) 

๓. ผู)ทดลองประกอบกิจการไม1จำเปKนต)องจัดทําและบันทึกข)อมูลเก่ียวกับรายได)และ

ค1าใช)จ1ายในการดําเนินงานของสถานี  

๒๖ 

(๔๔.๘๐) 

๒๙ 

(๕๐.๐๐) 

๒๒ 

(๓๗.๓๐) 

๒๗ 

(๔๕.๘๐) 

๒๔ 

(๔๒.๙๐) 

๓๒ 

(๕๔.๒๐) 

๑๖ 

(๓๐.๘๐) 

๒๕ 

(๔๕.๕๐) 

๒๕ 

(๔๓.๙๐) 

๓๘ 

(๖๓.๓๐) 

๑๑๓ 

(๔๐.๑๐) 

๑๕๑ 

(๕๑.๙๐) 

๔. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจควรมีการพัฒนาให)

สามารถฟSงได)บนแพลตฟอร9มออนไลน9และแอพพลิเคช่ันต1างๆ  จะเปKนการเพ่ิมฐาน

ผู)ฟSงอีกทางหน่ึง 

๕๒ 

(๘๙.๗๐) 

๕๔ 

(๙๑.๕๐) 

๕๔ 

(๙๔.๗๐) 

๕๕ 

(๙๔.๘๐) 

๕๖ 

(๙๘.๒๐) 

๕๗ 

(๑๐๐) 

๕๐ 

(๙๒.๖๐) 

๕๔ 

(๙๖.๔๐) 

๕๓ 

(๙๓.๐๐) 

๕๗ 

(๙๕.๐๐) 

๒๖๕ 

(๙๓.๖๐) 

๒๗๗ 

(๙๕.๕๐) 

๕. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจควรมีการจัด

กิจกรรมออนไลน9และออนกราวด9ควบคู1กัน   

 

 

 

๔๕ 

(๘๔.๙๐) 

๔๙ 

(๘๗.๕๐) 

๕๒ 

(๙๖.๓๐) 

๕๕ 

(๙๖.๕๐) 

๔๑ 

(๗๓.๒๐) 

๔๓ 

(๗๕.๔๐) 

๓๘ 

(๗๔.๕๐) 

๔๐ 

(๘๕.๑๐) 

๕๑ 

(๘๙.๕๐) 

๕๔ 

(๙๐.๐๐) 

๒๒๗ 

(๘๓.๘๐) 

๒๔๑ 

(๘๗.๐๐) 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๒๔๓ 
 

ท่ี ข&อความ นครศรีธรรมราช สงขลา สุราษฎMธานี กระบ่ี ชุมพร ภาพรวม 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

โมดูลท่ี ๕ การผลิตและกำกับดูแลเน้ือหารายการวิทยุ และโฆษณาสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ 

 ๑)  เทคนิคการผลิตและจัดรายการวิทยุอยAางสร&างสรรคMและเข&าถึงกลุAมเปdาหมาย 

๑. เน้ือหารายการต)องมีเน้ือหาท่ีน1าสนใจสำหรับกลุ1มคนท่ีหลากหลาย ๕๕ 

(๙๓.๒๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๕๘ 

(๙๘.๓๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๕๕ 

(๙๘.๒๐) 

๕๘ 

(๑๐๐) 

๕๔ 

(๙๔.๗๐) 

๕๗ 

(๙๘.๓๐) 

๕๔ 

(๙๓.๑๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๒๗๖ 

(๙๕.๕๐) 

๒๙๒ 

(๙๙.๐๐) 

๒. เน้ือหารายการต)องมีการส1งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม   ๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๕๘ 

(๙๘.๓๐) 

๕๘ 

(๙๘.๓๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๕๒ 

(๙๒.๙๐) 

๕๔ 

(๙๖.๔๐) 

๔๙ 

(๙๐.๗๐) 

๕๐ 

(๙๔.๓๐) 

๕๕ 

(๙๔.๘๐) 

๕๙ 

(๙๘.๓๐) 

๒๗๐ 

(๙๔.๔๐) 

๒๘๑ 

(๙๗.๖๐) 

๓. เน้ือหารายการต)องให)ความรู) สร)างประสบการณ9ใหม1ๆ และแรงบันดาลใจให)กับ

ผู)รับสาร 

๕๗ 

(๑๐๐) 

๕๙ 

(๑๐๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๕๘ 

(๑๐๐) 

๕๔ 

(๙๘.๒๐) 

๕๗ 

(๙๘.๓๐) 

๕๐ 

(๙๒.๖๐) 

๕๓ 

(๑๐๐) 

๕๓ 

(๙๔.๖๐) 

๕๘ 

(๙๖.๗๐) 

๒๗๑ 

(๙๖.๔๐) 

๒๘๕ 

(๙๙.๐๐) 

๔. การเตรียมเน้ือหาของรายการ ควรมีสาระท่ัวไป ไม1ต)องคำนึงถึงผู)ฟSงเฉพาะกลุ1ม จะ

ทำรายได)ให)สถานีได)มากกว1า 

๓๕ 

(๕๙.๓๐) 

๓๘ 

(๖๔.๔๐) 

๑๘ 

(๓๐.๐๐) 

๒๑ 

(๓๕.๖๐) 

๒๔ 

(๔๓.๖๐) 

๒๘ 

(๔๙.๑๐) 

๒๘ 

(๕๐.๐๐) 

๓๐ 

(๕๓.๖๐) 

๓๑ 

(๕๓.๔๐) 

๕๐ 

(๘๓.๓๐) 

๑๓๖ 

(๔๗.๒๐) 

๑๖๗ 

(๕๗.๔๐) 

๕. การเตรียมเน้ือหารายการควรมีการบ1มเพาะความคิด  โดยการร1วมระดมสมอง จาก

ผู)ท่ีมีประสบการณ9 เพ่ือนร1วมงาน นักวิชาการ ผู)เช่ียวชาญ หรือผู)มีส1วนได)เสีย 

๔๙ 

(๘๗.๕๐) 

๕๓ 

(๘๙.๘๐) 

๕๑ 

(๘๙.๕๐) 

๕๒ 

(๘๘.๑๐) 

๔๖ 

(๘๒.๑๐) 

๕๑ 

(๘๙.๕๐) 

๓๙ 

(๗๙.๖๐) 

๔๔ 

(๘๘.๐๐) 

๔๖ 

(๘๐.๗๐) 

๔๙ 

(๘๑.๗๐) 

๒๓๑ 

(๘๔.๐๐) 

๒๔๙ 

(๘๗.๔๐) 

 ๒) การกำกับดูแลเน้ือหารายการสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ และการโฆษณาโดยคำนึงถึงผู&บริโภคเป̀นสำคัญ 

๑. หลักการกำกับดูแลส่ือ และรูปแบบการกำกับดูแลส่ือ มี ๓ รูปแบบ ได)แก1 การ

กำกับดูแลโดยอำนาจรัฐ  การกำกับดูแลกันเอง และการกำกับดูแลร1วมกัน 

๔๙ 

(๘๖.๐๐) 

๕๑ 

(๘๙.๕๐) 

๕๒ 

(๘๘.๑๐) 

๕๓ 

(๙๑.๔๐) 

๔๔ 

(๘๑.๕๐) 

๔๕ 

(๘๐.๔๐) 

๔๑ 

(๘๒.๐๐) 

๔๖ 

(๙๒.๐๐) 

๔๖ 

(๘๓.๖๐) 

๕๑ 

(๘๕.๐๐) 

๒๓๒ 

(๘๔.๔๐) 

๒๔๖ 

(๘๗.๕๐) 

๒. สำนักงาน กสทช. ทำหน)าท่ีในการกำกับดูแลเน้ือหาของส่ือวิทยุโทรทัศน9โดยองค9กร

กำกับดูแลในประเทศไทย    

๔๙ 

(๘๗.๕๐) 

๕๔ 

(๙๐.๐๐) 

๕๔ 

(๙๓.๑๐) 

๕๕ 

(๙๓.๒๐) 

๔๙ 

(๙๐.๗๐) 

๕๒ 

(๙๑.๒๐) 

๔๙ 

(๙๒.๕๐) 

๕๔ 

(๙๖.๔๐) 

๕๐ 

(๘๗.๗๐) 

๕๘ 

(๙๖.๗๐) 

๒๕๑ 

(๙๐.๓๐) 

๒๗๓ 

(๙๓.๕๐) 

๓. สำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา  (อย.) สังกัดกระทรวงสาธารณสุข  ทำ

หน)าท่ีในการกำกับดูแลกลุ1มผลิตภัณฑ9สุขภาพโดยเฉพาะ    

๔๙ 

(๘๖.๐๐) 

๕๒ 

(๘๙.๗๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๔๙ 

(๘๙.๑๐) 

๕๑ 

(๘๗.๙๐) 

๔๑ 

(๗๘.๘๐) 

๔๘ 

(๘๗.๓๐) 

๔๔ 

(๗๗.๒๐) 

๕๒ 

(๘๘.๑๐) 

๒๓๙ 

(๘๕.๔๐) 

๒๖๐ 

(๙๐.๐๐) 

๔. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ ควรหลีกเล่ียง            

การโฆษณาท่ีใช)ข)อมูลสถิติ ข)อมูลงานวิจัย รายงานศึกษาทางวิชาการในทางท่ีไม1

สมควร หรือทำให)เกิดความเข)าใจผิดโดยสินค)าน้ันไม1ได)มีคุณสมบัติตามข)อมูลท่ี

กล1าวอ)าง 

๔๙ 

(๙๐.๗๐) 

๕๐ 

(๙๐.๙๐) 

๔๓ 

(๗๒.๙๐) 

๔๘ 

(๘๑.๔๐) 

๔๕ 

(๘๐.๔๐) 

๕๑ 

(๘๗.๙๐) 

๓๘ 

(๗๑.๗๐) 

๔๑ 

(๘๕.๔๐) 

๔๐ 

(๗๑.๔๐) 

๔๗ 

(๗๙.๗๐) 

๒๑๕ 

(๗๗.๓๐) 

๒๓๗ 

(๘๔.๙๐) 

๕. ผู)ทดลองประกอบกิจการอาจดําเนินรายการท่ีแตกต1างจาก ผังรายการหลักท่ี

คณะกรรมการเห็นชอบแล)วได) แต1ต)องแจ)งเหตุผล ความจําเปKน และรายละเอียด ท่ี

เก่ียวข)องให)คณะกรรมการหรือพนักงานเจ)าหน)าท่ีทราบภายใน ๓๐ วัน นับต้ังแต1

วันท่ีได)มีการเปล่ียนแปลงผังรายการ   

 

 

๔๐ 

(๗๖.๙๐) 

๔๑ 

(๗๕.๙๐) 

๔๐ 

(๗๒.๗๐) 

๔๗ 

(๘๓.๙๐) 

๕๒ 

(๙๖.๓๐) 

๕๔ 

(๙๓.๑๐) 

๔๐ 

(๘๐.๐๐) 

๔๔ 

(๘๑.๕๐) 

๔๙ 

(๘๗.๕๐) 

๕๓ 

(๘๙.๘๐) 

๒๒๑ 

(๘๒.๘๐) 

๒๓๙ 

(๘๕.๑๐) 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๒๔๔ 
 

ท่ี ข&อความ นครศรีธรรมราช สงขลา สุราษฎMธานี กระบ่ี ชุมพร ภาพรวม 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

โมดูลท่ี ๖ การบริหารจัดการสถานีสำหรับสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 

 ๑) การจัดทำผังรายการสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน การนำเสนอเน้ือหาตามท่ี กสทช. กำหนด รวมถึงการรายงานกรณีท่ีมีเหตุจำเป̀นเรAงดAวนท่ีมีผลกระทบตAอประโยชนMสาธารณะ 

๑. ผังรายการ คือการวางกรอบการนำเสนอรายการท้ังหมดท่ีจะทำการเผยแพร1บนสถานี

ทดลองประกอบกิจการกระจายเสียง ในแต1ละวัน รายสัปดาห9 หรือรายเดือน 

๔๙ 

(๘๙.๑๐) 

๕๒ 

(๙๔.๕๐) 

๕๒ 

(๙๔.๕๐) 

๕๖ 

(๙๘.๒๐) 

๕๓ 

(๙๖.๔๐) 

๕๕ 

(๙๘.๒๐) 

๔๙ 

(๙๐.๗๐) 

๕๓ 

(๙๖.๔๐) 

๕๗ 

(๙๘.๓๐) 

๖๐ 

(๑๐๐) 

๒๖๐ 

(๙๓.๙๐) 

๒๗๖ 

(๙๗.๕๐) 

๒. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ 

ต)องมีรายการท่ีเปKนข1าวสาร รายการส1งเสริม ความรู) ความเข)าใจในการปกครองใน

ระบอบประชาธิปไตย รายการส1งเสริมการศึกษา จริยธรรม ศิลปะ วัฒนธรรม การให)

ความรู)ความเข)าใจในการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม คุณภาพชีวิต และ ส่ิงแวดล)อม   

๔๙ 

(๘๙.๑๐) 

๕๕ 

(๙๖.๕๐) 

๔๙ 

(๙๐.๗๐) 

๕๒ 

(๙๑.๒๐) 

๕๐ 

(๙๔.๓๐) 

๕๕ 

(๙๘.๒๐) 

๕๒ 

(๙๒.๙๐) 

๕๕ 

(๙๘.๒๐) 

๕๔ 

(๙๓.๑๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๒๕๔ 

(๙๒.๐๐) 

๒๗๓ 

(๙๕.๘๐) 

๓. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการชุมชน  ต)อง

มีรายการท่ีเปKนข1าวสารหรือสาระเก่ียวกับชุมชนเป̀าหมายท่ีรับบริการ แต1สามารถผลิต

โดยคนนอกชุมชน  

๔๑ 

(๗๗.๔๐) 

๔๒ 

(๘๐.๘๐) 

๓๕ 

(๖๓.๖๐) 

๓๖ 

(๖๔.๓๐) 

๔๓ 

(๗๙.๖๐) 

๔๕ 

(๗๘.๙๐) 

๔๔ 

(๘๓.๐๐) 

๕๓ 

(๙๑.๔๐) 

๕๑ 

(๘๗.๙๐) 

๕๖ 

(๙๓.๓๐) 

๒๑๔ 

(๗๘.๔๐) 

๒๓๒ 

(๘๒.๐๐) 

๔. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการ

บริการชุมชนต)องมีการออกอากาศรายการท่ีมีเน้ือหาสร)างสรรค9สังคมหรือรายการเด็ก

และเยาวชน อย1างน)อยวันละหกสิบนาที ระหว1างช1วงเวลา ๑๖.๐๐ น. - ๑๘.๐๐ น. ของ

ทุกวัน และช1วงเวลา ๐๗.๐๐ น.- ๐๙.๐๐ น. ในวันเสาร9และวันอาทิตย9 

๔๕ 

(๘๖.๕๐) 

๕๐ 

(๙๐.๙๐) 

๕๐ 

(๙๔.๓๐) 

๕๔ 

(๙๔.๗๐) 

๔๘ 

(๙๐.๖๐) 

๔๙ 

(๘๗.๕๐) 

๔๐ 

(๘๐.๐๐) 

๔๙ 

(๙๖.๑๐) 

๔๘ 

(๘๗.๓๐) 

๔๙ 

(๘๔.๕๐) 

๒๓๑ 

(๘๗.๘๐) 

๒๕๑ 

(๙๐.๖๐) 

๕. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการ

บริการชุมชน ควรมีการสร)างเอกลักษณ9ของสถานี เช1น การเปKนสถานีเพ่ือชุมชน เพ่ือ

การเผยแพร1งานจราจร เพ่ือส1งเสริมการศึกษา ฯลฯ เปKนต)น เพ่ือให)กลุ1มผู)ฟSงสามารถ

เลือกรับฟSงได)ตามความต)องการ    

๕๑ 

(๙๖.๒๐) 

๕๕ 

(๙๔.๘๐) 

๕๐ 

(๙๐.๙๐) 

๕๑ 

(๙๑.๑๐) 

๔๕ 

(๘๓.๓๐) 

๕๐ 

(๘๙.๓๐) 

๔๘ 

(๙๔.๑๐) 

๕๓ 

(๙๖.๔๐) 

๕๓ 

(๙๓.๐๐) 

๕๖ 

(๙๖.๖๐) 

๒๔๗ 

(๙๑.๕๐) 

๒๖๕ 

(๙๓.๖๐) 

 ๒) หลักเกณฑMและข&อยกเว&นในการหารายได&สำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 

๑. วิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะและ

กิจการบริการชุมชน  จะมีรายได)จากการบริจาคและการอุดหนุน 

๓๙ 

(๗๖.๕๐) 

๔๒ 

(๘๒.๔๐) 

๔๙ 

(๙๐.๗๐) 

๕๐ 

(๘๙.๓๐) 

๔๕ 

(๘๔.๙๐) 

๔๙ 

(๘๖.๐๐) 

๔๑ 

(๘๐.๔๐) 

๔๓ 

(๘๗.๘๐) 

๔๔ 

(๗๕.๙๐) 

๔๗ 

(๘๑.๐๐) 

๒๑๘ 

(๘๑.๖๐) 

๒๓๑ 

(๘๕.๒๐) 

๒. ผู)รับใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะประเภทท่ีสอง (เพ่ือความม่ันคง

ของรัฐหรือความปลอดภัยสาธารณะ) ให)หารายได)จากการโฆษณาได)เท1าท่ีเพียงพอ

ต1อการประกอบกิจการโดยไม1เน)นการแสวงหากําไร 

 

 

 

๓๖ 

(๖๙.๒๐) 

๔๐ 

(๗๕.๕๐) 

๓๙ 

(๗๐.๙๐) 

๔๑ 

(๗๑.๙๐) 

๔๘ 

(๘๗.๓๐) 

๕๑ 

(๘๗.๙๐) 

๔๔ 

(๘๖.๓๐) 

๔๙ 

(๙๐.๗๐) 

๕๐ 

(๘๗.๗๐) 

๕๒ 

(๘๘.๑๐) 

๒๑๗ 

(๘๐.๔๐) 

๒๓๓ 

(๘๒.๙๐) 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๒๔๕ 
 

ท่ี ข&อความ นครศรีธรรมราช สงขลา สุราษฎMธานี กระบ่ี ชุมพร ภาพรวม 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

๓. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการชุมชนจะ

ได)รับการอุดหนุนส1วนหน่ึงจะได)รับจากกองทุนวิจัยและพัฒนากิจการกระจายเสียง 

กิจการโทรทัศน9 และกิจการ โทรคมนาคม เพ่ือประโยชน9สาธารณะ ในด)านการ

ส1งเสริมและสนับสนุนเงินจากกองทุนวิจัยและพัฒนา กิจการกระจายเสียง กิจการ

โทรทัศน9 และกิจการโทรคมนาคม เพ่ือประโยชน9สาธารณะ ตามมาตรา ๕๒(๑) 

๔๖ 

(๘๘.๕๐) 

๔๗ 

(๘๘.๗๐) 

๕๒ 

(๙๖.๓๐) 

๕๖ 

(๙๘.๒๐) 

๕๓ 

(๙๘.๑๐) 

๕๕ 

(๑๐๐) 

๔๒ 

(๘๔.๐๐) 

๔๔ 

(๙๑.๗๐) 

๕๒ 

(๙๒.๙๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๒๔๕ 

(๙๒.๑๐) 

๒๕๘ 

(๙๔.๙๐) 

๔. การระบุกลุ1มผู)ฟSงท่ีชัดเจนของสถานีสำหรับสถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และชุมชน  จะทำให)สถานีเปKน

ชุมชนท่ีมีผู)ฟSงเฉพาะกลุ1มท่ีมีการสนับสนุนอย1างเข)มแข็งท้ังในด)านเงินบริจาคหรือ

สนับสนุนผ1านกิจกรรมต1างๆ     

๔๖ 

(๘๘.๕๐) 

๕๑ 

(๙๖.๒๐) 

๔๙ 

(๙๒.๕๐) 

๕๓ 

(๙๓.๐๐) 

๔๖ 

(๘๓.๖๐) 

๔๙ 

(๘๙.๑๐) 

๓๓ 

(๖๘.๘๐) 

๔๔ 

(๘๙.๘๐) 

๔๙ 

(๘๗.๕๐) 

๕๓ 

(๘๙.๘๐) 

๒๒๓ 

(๘๔.๕๐) 

๒๕๐ 

(๙๑.๖๐) 

๕. วิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะและ

กิจการบริการชุมชนสามารถดำเนินการจัดรายการหรือกิจกรรมของสถานีร1วมกับภาคี 

จะได)รับการสนับสนุนในเชิงองค9ความรู)และบางโครงการอาจจะมีงบประมาณใน

การสนับสนุนซ่ึงสามารถนำมาใช)ในการเพ่ิมคุณภาพของรายการ 

๔๔ 

(๘๖.๓๐) 

๕๐ 

(๙๒.๖๐) 

๕๐ 

(๙๒.๖๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๔๙ 

(๘๙.๑๐) 

๕๒ 

(๙๖.๓๐) 

๔๖ 

(๘๖.๘๐) 

๔๙ 

(๙๔.๒๐) 

๔๗ 

(๘๕.๕๐) 

๕๗ 

(๙๕.๐๐) 

๒๓๖ 

(๘๘.๑๐) 

๒๖๕ 

(๙๕.๐๐) 

โมดูลท่ี ๗ การผลิตและกำกับดูแลเน้ือหารายการวิทยุสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 

 ๑)  การวิเคราะหMและจัดทำเน้ือหารายการ รวมถึงเทคนิคการผลิตและยกระดับการจัดรายการวิทยุประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชนให&ทันสมัย มีความนAาสนใจและเข&าถึงกลุAมเปdาหมาย 

๑. เน้ือหารายการต)องมีเน้ือหาท่ีส1งเสริมประชาธิปไตยในสังคม ๕๐ 

(๙๐.๙๐) 

๕๕ 

(๙๔.๘๐) 

๔๔ 

(๘๐.๐๐) 

๕๔ 

(๙๖.๔๐) 

๔๙ 

(๙๖.๑๐) 

๕๒ 

(๙๔.๕๐) 

๔๒ 

(๘๙.๔๐) 

๔๕ 

(๙๓.๘๐) 

๕๕ 

(๙๖.๕๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๒๔๐ 

(๙๐.๖๐) 

๒๖๓ 

(๙๕.๓๐) 

๒. เน้ือหารายการต)องมีการส1งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม   ยกระดับรสนิยมและ

จรรโลงใจคนในสังคม 

๕๔ 

(๙๖.๔๐) 

๕๕ 

(๙๖.๕๐) 

๕๖ 

(๑๐๐) 

๕๙ 

(๑๐๐) 

๕๓ 

(๙๖.๔๐) 

๕๖ 

(๑๐๐) 

๔๙ 

(๙๐.๗๐) 

๕๐ 

(๙๖.๒๐) 

๕๐ 

(๘๗.๗๐) 

๕๖ 

(๙๔.๙๐) 

๒๖๒ 

(๙๔.๒๐) 

๒๗๖ 

(๙๗.๕๐) 

๓. รายการสำหรับเด็กและเยาวชนต)องมีการศึกษาพัฒนาการแต1ละช1วงวัย และ

นำเสนอเน้ือหารายการให)สอดคล)องกับพัฒนาการเด็กและเยาวชน 

๕๓ 

(๙๖.๔๐) 

๕๕ 

(๙๖.๕๐) 

๕๓ 

(๙๓.๐๐) 

๕๗ 

(๙๘.๓๐) 

๕๕ 

(๙๘.๒๐) 

๕๖ 

(๙๘.๒๐) 

๔๘ 

(๙๐.๖๐) 

๔๙ 

(๙๔.๒๐) 

๕๑ 

(๙๑.๑๐) 

๕๘ 

(๙๘.๓๐) 

๒๖๐ 

(๙๓.๙๐) 

๒๗๕ 

(๙๗.๒๐) 

๔. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ

และกิจการบริการชุมชน ควรมีการนำเสนอเน้ือหา สาระ ท่ีมีความหลากหลาย หรือ

มีรูปแบบการนำเสนอรายการท่ีหลากหลาย เปKนส่ิงท่ีช1วยให)ผู)ฟSงไม1เกิดความเบ่ือ

หน1าย  

๕๔ 

(๙๓.๑๐) 

๕๖ 

(๙๖.๖๐) 

๕๒ 

(๙๔.๕๐) 

๕๕ 

(๙๔.๘๐) 

๔๙ 

(๘๙.๑๐) 

๕๒ 

(๙๑.๒๐) 

๔๘ 

(๘๘.๙๐) 

๔๙ 

(๙๔.๒๐) 

๕๑ 

(๘๙.๕๐) 

๕๕ 

(๙๓.๒๐) 

๒๕๔ 

(๙๑.๐๐) 

๒๖๗ 

(๙๔.๐๐) 

๕. การจัดรายการวิทยุประเภทกิจการบริการชุมชน  ควรประยุกต9ใช)เทคนิคการมีส1วน

ร1วมของชุมชน เช1น การเชิญเข)ามาร1วมจัดรายการ การร1วมให)ข)อมูลในการ

จัดเตรียมเน้ือหารายการ เปKนต)น 

 

๕๒ 

(๙๔.๕๐) 

๕๕ 

(๙๖.๕๐) 

๕๓ 

(๙๘.๑๐) 

๕๖ 

(๙๖.๖๐) 

๕๒ 

(๙๔.๕๐) 

๕๖ 

(๙๘.๒๐) 

๕๑ 

(๙๔.๔๐) 

๕๒ 

(๙๘.๑๐) 

๕๒ 

(๙๔.๕๐) 

๕๘ 

(๙๘.๓๐) 

๒๖๐ 

(๙๕.๒๐) 

๒๗๗ 

(๙๗.๕๐) 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๒๔๖ 
 

ท่ี ข&อความ นครศรีธรรมราช สงขลา สุราษฎMธานี กระบ่ี ชุมพร ภาพรวม 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

กAอน 
ความถ่ี 
(%) 

หลัง 
ความถ่ี 
(%) 

 ๒) การกำกับดูแลเน้ือหารายการและกิจกรรมการหารายได&ของวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 

๑. หลักการกำกับดูแลส่ือ และรูปแบบการกำกับดูแลส่ือ มี ๓ รูปแบบ ได)แก1 การ

กำกับดูแลโดยอำนาจรัฐ  การกำกับดูแลกันเอง และการกำกับดูแลร1วมกัน 

๔๖ 

(๘๕.๒๐) 

๕๑ 

(๙๒.๗๐) 

๕๒ 

(๙๑.๒๐) 

๕๔ 

(๙๓.๑๐) 

๕๒ 

(๙๒.๙๐) 

๕๕ 

(๙๔.๘๐) 

๔๖ 

(๘๖.๘๐) 

๔๙ 

(๙๖.๑๐) 

๕๒ 

(๙๒.๙๐) 

๕๕ 

(๙๔.๘๐) 

๒๔๘ 

(๘๙.๘๐) 

๒๖๔ 

(๙๔.๓๐) 

๒. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการ

สาธารณะ  ควรมีการจัดทำรายการท่ีมีเน้ือหาเก่ียวกับเหตุการณ9ในปSจจุบัน หรือ

เหตุการณ9ท่ีเปKนข)อเท็จจริงท่ีเปKนประโยชน9ต1อสาธารณะ 

๕๓ 

(๙๓.๐๐) 

๕๑ 

(๙๑.๑๐) 

๕๔ 

(๙๖.๔๐) 

๕๗ 

(๙๘.๓๐) 

๕๖ 

(๙๘.๒๐) 

๕๘ 

(๙๘.๓๐) 

๕๐ 

(๙๒.๖๐) 

๕๓ 

(๑๐๐) 

๕๕ 

(๙๘.๒๐) 

๕๖ 

(๙๖.๖๐) 

๒๖๘ 

(๙๕.๗๐) 

๒๗๕ 

(๙๖.๘๐) 

๓. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการ

สาธารณะไม1จำเปKนต)องคำนึงกลุ1มผู)ฟSงท่ีเปKนคนพิการ คนด)อยโอกาษ หรือกลุ1ม

ความสนใจพิเศษ 

๒๙ 

(๕๒.๗๐) 

๒๙ 

(๕๐.๙๐) 

๑๔ 

(๒๔.๖๐) 

๑๘ 

(๓๑.๖๐) 

๒๗ 

(๔๗.๔๐) 

๓๕ 

(๖๐.๓๐) 

๒๐ 

(๓๖.๔๐) 

๒๔ 

(๔๕.๓๐) 

๓๑ 

(๕๔.๔๐) 

๔๓ 

(๗๔.๑๐) 

๑๒๑ 

(๔๓.๑๐) 

๑๔๙ 

(๕๒.๗๐) 

๔. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการชุมชน  

ต)องนำเสนอเน้ือหาท่ีเก่ียวกับปSญหาของชุมชน พร)อมช1วยแก)ไขปSญหาต1าง ๆ และ

หาทางออกในการแก)ไขจากข)อเสนอแนะของประชาชนหรือผู)มีส1วนได)ส1วนเสียใน

พ้ืนท่ี   

๕๐ 

(๘๗.๗๐) 

๕๖ 

(๙๖.๖๐) 

๔๖ 

(๘๘.๕๐) 

๕๒ 

(๙๑.๒๐) 

๕๐ 

(๙๐.๙๐) 

๕๔ 

(๙๔.๗๐) 

๕๐ 

(๙๐.๙๐) 

๕๔ 

(๙๔.๗๐) 

๕๐ 

(๘๗.๗๐) 

๕๔ 

(๙๑.๕๐) 

๒๔๖ 

(๘๙.๑๐) 

๒๗๐ 

(๙๓.๘๐) 

๕. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการชุมชน  

ควรสร)างกระบวนการเรียนรู)ให)แก1ประชาชนในชุมชน โดยส1งเสริมให)มีการ

แลกเปล่ียนข)อมูลและความคิดเห็นระหว1างกัน ให)การศึกษา ความรู)และทักษะท่ี

จําเปKนต1อประชาชนผู)ฟSง 

๕๒ 

(๙๔.๕๐) 

๕๕ 

(๙๖.๕๐) 

๕๒ 

(๙๔.๕๐) 

๕๕ 

(๙๔.๘๐) 

๕๖ 

(๙๘.๒๐) 

๕๙ 

(๑๐๐) 

๔๖ 

(๘๓.๖๐) 

๔๘ 

(๙๖.๐๐) 

๕๓ 

(๙๓.๐๐) 

๕๗ 

(๙๖.๖๐) 

๒๕๙ 

(๙๒.๘๐) 

๒๗๔ 

(๙๖.๘๐) 
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๒. การประเมินความคาดหวังและความพึงพอใจการเข0ารNวมการฝPกอบรมพัฒนาบุคลากรของผู0ได0รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

 ๒.๑ ภาคกลางและภาคตะวันออก 
จังหวัด นนทบุรี นครปฐม ชลบุรี กรุงเทพมหานคร สุพรรณบุรี อยุธยา ฉะเชิงเทรา ภาพรวม 

หัวข&อการประเมิน ความ
คาดหวัง 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความพึง
พอใจ 

ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความ
คาดหวัง 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความพึง
พอใจ 

ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความ
คาดหวัง 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความพึง
พอใจ 

ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความ
คาดหวัง 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความพึง
พอใจ 

ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความ
คาดหวัง 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความพึง
พอใจ 

ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความ
คาดหวัง 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความพึง
พอใจ 

ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความ
คาดหวัง 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความพึง
พอใจ 

ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความ
คาดหวัง 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความพึง
พอใจ 

ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

๑. เน้ือหาหลักสูตรมีความ

เหมาะสม ทันสมัยและน1าสนใจ 

๓.๔๙ 

(๐.๗๘) 

๓.๙๘ 

(๐.๗๓) 

๓.๖๓ 

(๐.๕๕) 

๓.๘๘ 

(๐.๕๗) 

๓.๓๗ 

(๐.๙๘) 

๔.๐๖ 

(๐.๘๓) 

๓.๕๘ 

(๐.๘๓) 

๓.๙๘ 

(๐.๗๒) 

๓.๘๔ 

(๐.๗๘) 

๔.๑๖ 

(๐.๗๖) 

๓.๙๔ 

(๐.๖๘) 

๔.๑๙ 

(๐.๖๔) 

๓.๘๖ 

(๐.๖๖) 

๔.๐๐ 

(๐.๖๔) 

๓.๖๖ 

(๐.๗๘) 

๔.๐๔ 

(๐.๗๐) 

๒. เน้ือหาหลักสูตรครอบคลุมการ

ดำเนินงานของวิทยุกระจายเสียง

ทดลองประกอบกิจการ  

๓.๕๖ 

(๐.๘๒) 

๓.๙๒ 

(๐.๗๘) 

๓.๖๕ 

(๐.๖๑) 

๓.๘๘ 

(๐.๖๖) 

๓.๓๑ 

(๐.๙๒) 

๓.๙๔ 

(๐.๗๖) 

๓.๕๕ 

(๐.๗๘) 

๔.๐๕ 

(๐.๖๒) 

๓.๗๘ 

(๐.๖๕) 

๔.๐๗ 

(๐.๖๑) 

๔.๐๐ 

(๐.๖๓) 

๔.๒๙ 

(๐.๕๗) 

๓.๘๕ 

(๐.๕๗) 

๔.๑๖ 

(๐.๕๔) 

๓.๖๖ 

(๐.๗๕) 

 

๔.๐๕ 

(๐.๖๖) 

 

๓. รูปแบบและกิจกรรม

ประกอบการฝêกอบรมมี

เหมาะสม และมีความน1าสนใจ 

๓.๔๖ 

(๐.๙๐) 

๓.๘๘ 

(๐.๗๗) 

๓.๖๗ 

(๐.๖๓) 

๓.๙๓ 

(๐.๖๕) 

๓.๒๕ 

(๐.๙๓) 

๓.๙๓ 

(๐.๘๔) 

๓.๔๕ 

(๐.๘๒) 

๔.๐๒ 

(๐.๗๑) 

๓.๖๑ 

(๐.๗๑) 

๓.๙๒ 

(๐.๗๓) 

๔.๐๒ 

(๐.๖๗) 

๔.๓๕ 

(๐.๖๕) 

๓.๘๑ 

(๐.๗๒) 

๔.๐๘ 

(๐.๗๖) 

๓.๖๐ 

(๐.๘๑) 

 

๔.๐๒ 

(๐.๗๔) 

 

๔. วิทยากรมีความสามารถในการ

ถ1ายทอดความรู)  ท้ังการนำเข)าสู1

บทเรียน การจัดลำดับข้ันตอน

ของเน้ือหาวิชา  เทคนิคและ

วิธีการท่ีใช) ในการถ1ายทอด

ความรู) และตอบข)อซักถามได)

เข)าใจชัดเจน 

๓.๔๗ 

(๐.๘๕) 

๓.๙๘ 

(๐.๗๕) 

๓.๗๓ 

(๐.๖๓) 

๔.๑๑ 

(๐.๖๕) 

๓.๓๗ 

(๑.๐๓) 

๔.๐๖ 

(๐.๗๙) 

๔.๑๖ 

(๔.๐๓) 

๔.๓๐ 

(๐.๗๔) 

๓.๗๔ 

(๐.๗๐) 

๔.๑๕ 

(๐.๖๓) 

๔.๐๘ 

(๐.๗๐) 

๔.๓๖ 

(๐.๗๙) 

๓.๙๑ 

(๐.๗๓) 

๔.๑๔ 

(๐.๗๐) 

๓.๗๗ 

(๑.๖๘) 

 

 

๔.๑๖ 

(๐.๗๓) 

 

๕. วิทยากรเปhดโอกาสให)ซักถาม

และแสดงความคิดเห็น 

๓.๔๓ 

(๐.๘๓) 

๓.๙๑ 

(๐.๘๖) 

๓.๖๘ 

(๐.๗๕) 

๔.๐๐ 

(๐.๗๖) 

๓.๔๓ 

(๑.๐๐) 

๔.๑๕ 

(๐.๘๐) 

๓.๖๘ 

(๐.๘๗) 

๔.๓๐ 

(๐.๖๓) 

๓.๗๐ 

(๐.๖๕) 

๔.๐๙ 

(๐.๖๒) 

๓.๙๖ 

(๐.๗๐) 

๔.๒๙ 

(๐.๕๙) 

๓.๗๘ 

(๐.๗๖) 

๔.๐๕ 

(๐.๘๒) 

๓.๖๖ 

(๐.๘๒) 

๔.๑๑ 

(๐.๗๔) 

๖. ส่ือการเรียนรู)และอุปกรณ9ท่ีใช)

อบรมมีความเหมาะสมและ

เพียงพอต1อผู)เข)ารับการฝêกอบรม 

๓.๔๗ 

(๐.๗๗) 

๓.๙๖ 

(๐.๘๓) 

๓.๗๕ 

(๐.๗๗) 

๔.๐๕ 

(๐.๗๒) 

๓.๓๗ 

(๑.๐๓) 

๔.๐๙ 

(๐.๘๕) 

๓.๖๓ 

(๐.๙๐) 

๔.๑๓ 

(๐.๗๒) 

๓.๗๕ 

(๐.๗๑) 

๔.๑๕ 

(๐.๖๖) 

๓.๘๓ 

(๐.๖๔) 

๔.๐๗ 

(๐.๖๖) 

๓.๙๒ 

(๐.๖๒) 

๔.๑๙ 

(๐.๖๗) 

๓.๖๗ 

(๐.๘๑) 

 

๔.๐๙ 

(๐.๗๓) 

 

๗. ส่ือการเรียนรู)ด)วยตนเองทำให)

ท1านสะดวกต1อการเรียนรู)

เพ่ิมเติมเก่ียวกับวิทยุ          
กระจายเสียงทดลองประกอบ

กิจการ 

๓.๔๓ 

(๐.๗๕) 

๓.๘๓ 

(๐.๘๐) 

๓.๖๘ 

(๐.๖๘) 

๓.๙๖ 

(๐.๖๘) 

๓.๒๗ 

(๐.๘๖) 

๓.๘๑ 

(๐.๘๕) 

๓.๕๙ 

(๐.๘๓) 

๔.๑๓ 

(๐.๖๗) 

๓.๗๕ 

(๐.๗๕) 

๔.๑๑ 

(๐.๖๓) 

๓.๘๒ 

(๐.๖๑) 

๔.๑๔ 

(๐.๖๔) 

๓.๘๙ 

(๐.๗๖) 

๔.๒๑ 

(๐.๗๔) 

๓.๖๓ 

(๐.๗๗) 

 

๔.๐๓ 

(๐.๗๓) 
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จังหวัด นนทบุรี นครปฐม ชลบุรี กรุงเทพมหานคร สุพรรณบุรี อยุธยา ฉะเชิงเทรา ภาพรวม 

หัวข&อการประเมิน ความ
คาดหวัง 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความพึง
พอใจ 

ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความ
คาดหวัง 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความพึง
พอใจ 

ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความ
คาดหวัง 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความพึง
พอใจ 

ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความ
คาดหวัง 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความพึง
พอใจ 

ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความ
คาดหวัง 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความพึง
พอใจ 

ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความ
คาดหวัง 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความพึง
พอใจ 

ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความ
คาดหวัง 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความพึง
พอใจ 

ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความ
คาดหวัง 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความพึง
พอใจ 

ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

๘. ระยะเวลาท่ีใช)ฝêกอบรมจำนวน 

๒ วัน ๑๖ ช่ัวโมง มีความ

เหมาะสม 

๓.๓๗ 

(๐.๘๖) 

๓.๘๓ 

(๐.๙๑) 

๓.๘๐ 

(๐.๖๖) 

๔.๐๙ 

(๐.๖๔) 

๓.๓๕ 

(๐.๙๕) 

๓.๙๔ 

(๐.๗๕) 

๓.๖๓ 

(๐.๘๙) 

๔.๑๑ 

(๐.๗๐) 

๓.๖๒ 

(๐.๗๓) 

๔.๐๒ 

(๐.๖๗) 

๓.๘๒ 

(๐.๗๒) 

๔.๑๕ 

(๐.๖๘) 

๓.๙๕ 

(๐.๗๐) 

๔.๓๓ 

(๐.๖๔) 

๓.๖๔ 

(๐.๘๒) 

 

๔.๐๗ 

(๐.๗๓) 

 

๙. ระยะเวลาท่ีใช)สำหรับการเรียนรู)

ด)วยตนเอง จำนวน ๒๔ ช่ัวโมง 

มีความเหมาะสม  

๓.๔๔ 

(๐.๗๕) 

๓.๙๔ 

(๐.๘๖) 

๓.๕๘ 

(๐.๕๖) 

๓.๘๒ 

(๐.๖๔) 

๓.๐๗ 

(๐.๘๑) 

๓.๗๔ 

(๐.๗๖) 

๓.๓๗ 

(๐.๖๕) 

๓.๘๓ 

(๐.๗๓) 

๓.๖๓ 

(๐.๖๗) 

๔.๐๒ 

(๐.๖๑) 

๓.๗๕ 

(๐.๖๕) 

๓.๘๙ 

(๐.๖๒) 

๓.๖๖ 

(๐.๗๒) 

๔.๐๗ 

(๐.๗๙) 

๓.๕๐ 

(๐.๗๒) 

 

๓.๙๐ 

(๐.๗๒) 

 

๑๐. สถานท่ีในการจัดฝêกอบรมมี

ความเหมาะสม 

๓.๕๕ 

(๐.๘๕) 

๔.๐๔ 

(๐.๙๐) 

๓.๘๓ 

(๐.๖๔) 

๔.๐๕ 

(๐.๗๗) 

๓.๑๙ 

(๑.๐๕) 

๔.๐๒ 

(๐.๙๒) 

๓.๗๕ 

(๐.๘๙) 

๔.๒๖ 

(๐.๗๑) 

๓.๘๘ 

(๐.๗๘) 

๔.๒๕ 

(๐.๖๐) 

๓.๙๕ 

(๐.๖๒) 

๔.๑๘ 

(๐.๕๘) 

๓.๙๘ 

(๐.๗๘) 

๔.๔๐ 

(๐.๖๗) 

๓.๗๓ 

(๐.๘๕) 

๔.๑๗ 

(๐.๗๕) 

๑๑. จำนวนผู)อบรมในกลุ1มมีความ

เหมาะสม 

๓.๔๓ 

(๐.๖๖) 

๓.๙๐ 

(๐.๘๑) 

๓.๗๓ 

(๐.๕๕) 

๔.๐๔ 

(๐.๖๑) 

๓.๓๐ 

(๑.๐๐) 

๓.๙๘ 

(๐.๗๓) 

๓.๖๔ 

(๐.๘๘) 

๔.๑๗ 

(๐.๖๗) 

๓.๘๔ 

(๐.๘๓) 

๔.๒๓ 

(๐.๕๑) 

๓.๗๖ 

(๐.๗๑) 

๓.๙๑ 

(๐.๗๓) 

๓.๘๓ 

(๐.๘๐) 

๔.๒๒ 

(๐.๗๐) 

๓.๖๕ 

(๐.๘๐) 

๔.๐๗ 

(๐.๖๙) 

๑๒. ท1านพึงพอใจในด)านการบริหาร

จัดการของโครงการฯ ท้ังด)าน

การประสานงาน และอำนวย 

ความสะดวกของผู)รับผิดชอบ

โครงการ 

๓.๕๘ 

(๐.๘๔) 

๔.๐๒ 

(๐.๘๘) 

๓.๘๑ 

(๐.๖๙) 

๔.๑๓ 

(๐.๖๗) 

๓.๓๘ 

(๑.๑๐) 

๔.๐๒ 

(๐.๘๓) 

๓.๗๐ 

(๐.๙๑) 

๔.๒๑ 

(๐.๗๗) 

๔.๐๐ 

(๐.๘๘) 

๔.๓๑ 

(๐.๖๖) 

๓.๘๑ 

(๐.๗๖) 

๔.๐๙ 

(๐.๗๔) 

๓.๙๒ 

(๐.๗๖) 

๔.๓๐ 

(๐.๖๓) 

๓.๗๔ 

(๐.๘๗) 

 

๔.๑๕ 

(๐.๗๕) 

 

๑๓. ท1านได)เครือข1ายเพ่ิมข้ึนจากการ

ฝêกอบรมคร้ังน้ี 

๓.๔๘ 

(๐.๘๓) 

๔.๐๘ 

(๐.๙๔) 

๓.๖๘ 

(๐.๗๓) 

๓.๘๔ 

(๐.๗๖) 

๓.๒๑ 

(๐.๙๕) 

๓.๗๗ 

(๐.๘๒) 

๓.๖๗ 

(๐.๘๘) 

๔.๐๖ 

(๐.๘๑) 

๓.๖๓ 

(๐.๘๕) 

๔.๐๐ 

(๐.๘๑) 

๓.๗๐ 

(๐.๖๓) 

๓.๙๒ 

(๐.๖๙) 

๓.๖๖ 

(๐.๗๘) 

๔.๑๘ 

(๐.๗๔) 

๓.๕๗ 

(๐.๘๓) 

๓.๙๘ 

(๐.๘๐) 

๑๔. การฝêกอบรมคร้ังน้ีทำให)ท1าน

ได)รับความรู)เก่ียวกับ

วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบ

กิจการเพ่ิมข้ึน 

๓.๖๕ 

(๐.๘๔) 

๓.๙๒ 

(๐.๘๓) 

๔.๐๒ 

(๐.๗๓) 

๔.๐๔ 

(๐.๗๖) 

๓.๓๓ 

(๑.๐๐) 

๓.๙๔ 

(๐.๗๑) 

๓.๖๔ 

(๐.๗๙) 

๔.๐๐ 

(๐.๖๘) 

๓.๙๖ 

(๐.๗๓) 

๔.๑๙ 

(๐.๖๑) 

๓.๘๙ 

(๐.๖๖) 

๔.๐๙ 

(๐.๖๐) 

๓.๘๙ 

(๐.๗๙) 

๔.๒๐ 

(๐.๗๐) 

๓.๗๗ 

(๐.๘๒) 

 

๔.๐๕ 

(๐.๗๑) 

 

๑๕. โดยรวมแล)วการฝêกอบรมคร้ังน้ี

ให)ประโยชน9คุ)มค1าแก1ท1าน 

๓.๖๔ 

(๐.๘๗) 

๔.๐๙ 

(๐.๘๒) 

๔.๐๙ 

(๐.๗๕) 

๔.๑๗ 

(๐.๗๒) 

๓.๔๕ 

(๐.๘๘) 

๓.๙๔ 

(๐.๗๗) 

๓.๗๗ 

(๐.๘๕) 

๔.๑๐ 

(๐.๗๒) 

๓.๙๑ 

(๐.๗๓) 

๔.๑๘ 

(๐.๖๔) 

๓.๙๘ 

(๐.๖๗) 

๔.๑๐ 

(๐.๖๓) 

๓.๙๔ 

(๐.๘๓) 

๔.๑๖ 

(๐.๗๓) 

๓.๘๒ 

(๐.๘๒) 

 

๔.๑๐ 

(๐.๗๒) 

 

ภาพรวม ๓.๕๐ 

(๐.๖๑) 

๓.๙๕ 

(๐.๖๕) 

๓.๗๕ 

(๐.๓๙) 

๔.๐๐ 

(๐.๔๗) 

๓.๓๑ 

(๐.๘๐) 

๓.๙๖ 

(๐.๕๙) 

๓.๖๓ 

(๐.๗๒) 

๔.๐๙ 

(๐.๕๑) 

๓.๗๔ 

(๐.๕๕) 

๔.๑๒ 

(๐.๔๘) 

๓.๘๗ 

(๐.๔๗) 

๔.๒๖ 

(๐.๖๐) 

๓.๘๔ 

(๐.๕๗) 

๔.๑๗ 

(๐.๕๐) 

๓.๖๖ 

(๐.๖๓) 

๔.๐๘ 

(๐.๕๕) 

 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
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 ๒.๒ ภาคเหนือ 
จังหวัด ลำปาง เชียงใหมA นครสวรรคM พิษณุโลก เชียงราย ภาพรวม 

หัวข&อการประเมิน ความคาดหวัง 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความพึงพอใจ 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความคาดหวัง 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความพึงพอใจ 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความคาดหวัง 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความพึงพอใจ 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความคาดหวัง 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความพึงพอใจ 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความคาดหวัง 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความพึงพอใจ 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความคาดหวัง 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความพึงพอใจ 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

๑. เน้ือหาหลักสูตรมีความเหมาะสม 

ทันสมัยและน1าสนใจ 

๔.๐๐ 

(๐.๔๙) 

๔.๑๗ 

(๐.๔๙) 

๓.๕๓ 

(๐.๙๓) 

๓.๙๓ 

(๐.๖๓) 

๓.๗๒ 

(๐.๗๖) 

๔.๐๕ 

(๐.๖๘) 

๓.๘๗ 

(๐.๗๒) 

๓.๙๗ 

(๐.๖๔) 

๓.๖๒ 

(๐.๕๙) 

๓.๘๖ 

(๐.๖๓) 

๓.๗๕ 

(๐.๗๓) 

๔.๐๐ 

(๐.๖๒) 

๒. เน้ือหาหลักสูตรครอบคลุมการ

ดำเนินงานของวิทยุกระจายเสียง

ทดลองประกอบกิจการ  

๔.๐๓ 

(๐.๔๙) 

๔.๐๗ 

(๐.๔๙) 

๓.๔๒ 

(๐.๘๕) 

๓.๙๗ 

(๐.๖๗) 

๓.๖๗ 

(๐.๗๓) 

๔.๐๕ 

(๐.๕๗) 

๓.๘๗ 

(๐.๖๘) 

๔.๐๐ 

(๐.๕๘) 

๓.๖๓ 

(๐.๕๘) 

๔.๐๐ 

(๐.๖๔) 

๓.๗๒ 

(๐.๗๑) 

๔.๐๒ 

(๐.๕๙) 

๓. รูปแบบและกิจกรรม

ประกอบการฝêกอบรมมีเหมาะสม 
และมีความน1าสนใจ 

๔.๐๓ 

(๐.๔๒) 

๔.๐๕ 

(๐.๕๑) 

๓.๓๗ 

(๐.๘๔) 

๓.๙๓ 

(๐.๗๒) 

๓.๔๗ 

(๐.๖๘) 

๓.๙๗ 

(๐.๖๙) 

๓.๗๗ 

(๐.๖๗) 

๔.๐๐ 

(๐.๖๔) 

๓.๕๘ 

(๐.๖๒) 

๔.๐๐ 

(๐.๖๖) 

๓.๖๔ 

(๐.๗๐) 

๓.๙๙ 

(๐.๖๕) 

๔. วิทยากรมีความสามารถในการ

ถ1ายทอดความรู)   

ท้ังการนำเข)าสู1บทเรียน การ

จัดลำดับข้ันตอนของเน้ือหาวิชา  

เทคนิคและวิธีการท่ีใช) ในการ

ถ1ายทอดความรู) และตอบข)อ

ซักถามได)เข)าใจชัดเจน 

๔.๑๘ 

(๐.๕๗) 

๔.๒๕ 

(๐.๕๗) 

๓.๔๗ 

(๐.๙๗) 

๔.๐๗ 

(๐.๘๖) 

๓.๖๗ 

(๐.๗๗) 

๔.๐๒ 

(๐.๖๒) 

๓.๘๒ 

(๐.๗๕) 

๔.๒๐ 

(๐.๖๘) 

๓.๖๔ 

(๐.๗๔) 

๔.๑๐ 

(๐.๖๓) 

๓.๗๖ 

(๐.๘๐) 

 

๔.๑๓ 

(๐.๖๘) 

 

๕. วิทยากรเปhดโอกาสให)ซักถาม

และแสดงความคิดเห็น 

๔.๐๗ 

(๐.๖๗) 

๔.๒๒ 

(๐.๕๙) 

๓.๕๔ 

(๐.๙๒) 

๓.๙๘ 

(๐.๗๑) 

๓.๕๓ 

(๐.๖๘) 

๓.๙๕ 

(๐.๖๕) 

๓.๖๘ 

(๐.๗๐) 

๔.๒๘ 

(๐.๖๑) 

๓.๔๓ 

(๐.๗๐) 

๔.๐๓ 

(๐.๗๒) 

๓.๖๕ 

(๐.๗๗) 

๔.๑๐ 

(๐.๖๗) 

๖. ส่ือการเรียนรู)และอุปกรณ9ท่ีใช)

อบรมมีความเหมาะสมและ

เพียงพอต1อผู)เข)ารับการฝêกอบรม 

๓.๙๐ 

(๐.๗๑) 

๔.๒๘ 

(๐.๖๑) 

๓.๔๙ 

(๐.๘๘) 

๔.๐๕ 

(๐.๖๘) 

๓.๗๗ 

(๐.๗๙) 

๔.๑๕ 

(๐.๗๖) 

๓.๘๐ 

(๐.๖๘) 

๔.๓๐ 

(๐.๖๕) 

๓.๔๘ 

(๐.๖๘) 

๓.๙๓ 

(๐.๖๖) 

๓.๖๙ 

(๐.๗๖) 

๔.๑๔ 

(๐.๖๘) 

๗. ส่ือการเรียนรู)ด)วยตนเองทำให)

ท1านสะดวกต1อการเรียนรู)เพ่ิมเติม

เก่ียวกับวิทยุกระจายเสียงทดลอง

ประกอบกิจการ 

๓.๗๗ 

(๐.๖๗) 

๔.๑๕ 

(๐.๕๕) 

๓.๖๒ 

(๐.๙๓) 

๔.๐๗ 

(๐.๖๗) 

๓.๕๕ 

(๐.๗๐) 

๔.๑๓ 

(๐.๖๒) 

๓.๗๓ 

(๐.๖๙) 

๔.๓๐ 

(๐.๖๗) 

๓.๖๐ 

(๐.๖๔) 

๔.๑๓ 

(๐.๖๕) 

๓.๖๕ 

(๐.๗๓) 

 

๔.๑๖ 

(๐.๖๔) 

 

๘. ระยะเวลาท่ีใช)ฝêกอบรมจำนวน ๒ 

วัน ๑๖ ช่ัวโมง มีความเหมาะสม 

๓.๖๓ 

(๐.๖๖) 

๔.๒๒ 

(๐.๕๙) 

๓.๖๔ 

(๐.๘๙) 

๔.๐๕ 

(๐.๖๑) 

๓.๖๗ 

(๐.๖๖) 

๔.๓๒ 

(๐.๖๐) 

๓.๗๗ 

(๐.๖๗) 

๔.๓๐ 

(๐.๖๕) 

๓.๕๓ 

(๐.๗๒) 

๔.๐๗ 

(๐.๖๖) 

๓.๖๕ 

(๐.๗๓) 

๔.๑๙ 

(๐.๖๓) 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๒๕๐ 
 

จังหวัด ลำปาง เชียงใหมA นครสวรรคM พิษณุโลก เชียงราย ภาพรวม 

หัวข&อการประเมิน ความคาดหวัง 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความพึงพอใจ 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความคาดหวัง 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความพึงพอใจ 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความคาดหวัง 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความพึงพอใจ 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความคาดหวัง 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความพึงพอใจ 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความคาดหวัง 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความพึงพอใจ 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความคาดหวัง 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความพึงพอใจ 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

๙. ระยะเวลาท่ีใช)สำหรับการเรียนรู)

ด)วยตนเอง จำนวน ๒๔ ช่ัวโมง มี

ความเหมาะสม  

๓.๘๑ 

(๐.๖๖) 

๔.๑๙ 

(๐.๖๓) 

๓.๔๒ 

(๐.๘๘) 

๓.๙๘ 

(๐.๗๗) 

๓.๔๖ 

(๐.๖๓) 

๔.๑๐ 

(๐.๗๘) 

๓.๕๓ 

(๐.๖๓) 

๔.๑๕ 

(๐.๗๔) 

๓.๕๒ 

(๐.๖๐) 

๔.๐๗ 

(๐.๖๙) 

๓.๕๕ 

(๐.๖๙) 

 

๔.๑๐ 

(๐.๗๒) 

 

๑๐. สถานท่ีในการจัดฝêกอบรมมีความ

เหมาะสม 

๓.๙๘ 

(๐.๖๙) 

๔.๓๓ 

(๐.๖๐) 

๓.๗๑ 

(๐.๙๖) 

๔.๑๒ 

(๐.๗๔) 

๓.๘๗ 

(๐.๗๐) 

๔.๒๐ 

(๐.๖๓) 

๓.๗๗ 

(๐.๗๐) 

๔.๓๙ 

(๐.๕๘) 

๓.๖๓ 

(๐.๖๑) 

๔.๓๙ 

(๐.๖๒) 

๓.๗๙ 

(๐.๗๕) 

๔.๒๘ 

(๐.๖๔) 

๑๑. จำนวนผู)อบรมในกลุ1มมีความ

เหมาะสม 

๓.๙๗ 

(๐.๖๗) 

๔.๓๒ 

(๐.๕๗) 

๓.๖๑ 

(๐.๙๒) 

๔.๐๘ 

(๐.๗๓) 

๓.๗๕ 

(๐.๖๖) 

๔.๒๖ 

(๐.๕๘) 

๓.๗๘ 

(๐.๖๗) 

๔.๑๙ 

(๐.๕๕) 

๓.๖๖ 

(๐.๕๕) 

๔.๑๑ 

(๐.๕๔) 

๓.๗๕ 

(๐.๗๑) 

๔.๑๙ 

(๐.๖๐) 

๑๒. ท1านพึงพอใจในด)านการบริหาร

จัดการของโครงการฯ ท้ังด)าน

การประสานงาน และอำนวย 

ความสะดวกของผู)รับผิดชอบ

โครงการ 

๓.๙๕ 

(๐.๗๑) 

๔.๕๒ 

(๐.๖๐) 

๓.๖๖ 

(๐.๗๙) 

๔.๑๔ 

(๐.๕๔) 

๓.๗๗ 

(๐.๗๐) 

๔.๒๐ 

(๐.๖๓) 

๓.๘๗ 

(๐.๖๘) 

๔.๒๕ 

(๐.๕๘) 

๓.๕๘ 

(๐.๕๙) 

๔.๑๘ 

(๐.๖๙) 

๓.๗๖ 

(๐.๗๐) 

 

๔.๒๖ 

(๐.๖๒) 

๑๓. ท1านได)เครือข1ายเพ่ิมข้ึนจากการ

ฝêกอบรมคร้ังน้ี 

๓.๘๒ 

(๐.๗๑) 

๔.๓๒ 

(๐.๖๒) 

๓.๖๘ 

(๐.๗๘) 

๔.๑๒ 

(๐.๖๑) 

๓.๖๓ 

(๐.๗๑) 

๔.๐๕ 

(๐.๗๑) 

๓.๕๓ 

(๐.๗๑) 

๔.๐๘ 

(๐.๗๓) 

๓.๕๘ 

(๐.๖๒) 

๓.๙๘ 

(๐.๖๗) 

๓.๖๕ 

(๐.๗๑) 

๔.๑๑ 

(๐.๖๗) 

๑๔. การฝêกอบรมคร้ังน้ีทำให)ท1าน

ได)รับความรู)เก่ียวกับ

วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบ

กิจการเพ่ิมข้ึน 

๓.๙๕ 

(๐.๖๗) 

๔.๒๐ 

(๐.๖๑) 

๓.๗๑ 

(๐.๘๘) 

๔.๒๓ 

(๐.๖๒) 

๓.๘๘ 

(๐.๖๙) 

๔.๒๐ 

(๐.๖๑) 

๓.๗๓ 

(๐.๖๑) 

๔.๒๐ 

(๐.๕๘) 

๓.๗๑ 

(๐.๕๙) 

๔.๐๔ 

(๐.๕๗) 

๓.๘๐ 

(๐.๗๐) 

๔.๑๘ 

(๐.๖๐) 

๑๕. โดยรวมแล)วการฝêกอบรมคร้ังน้ี

ให)ประโยชน9คุ)มค1าแก1ท1าน 

๔.๐๕ 

(๐.๖๔) 

๔.๒๕ 

(๐.๕๔) 

๓.๗๖ 

(๐.๘๙) 

๔.๒๓ 

(๐.๖๕) 

๓.๙๒ 

(๐.๗๕) 

๔.๒๗ 

(๐.๖๑) 

๓.๘๓ 

(๐.๖๘) 

๔.๒๔ 

(๐.๖๐) 

๓.๘๑ 

(๐.๖๘) 

๔.๒๓ 

(๐.๖๐) 

๓.๘๗ 

(๐.๗๓) 

๔.๒๔ 

(๐.๖๐) 

ภาพรวม ๓.๙๕ 

(๐.๓๖) 

๔.๒๔ 

(๐.๓๒) 

๓.๕๘ 

(๐.๗๓) 

๔.๐๖ 

(๐.๔๗) 

๓.๖๙ 

(๐.๔๗) 

๔.๑๓ 

(๐.๔๔) 

๓.๗๕ 

(๐.๔๖) 

๔.๑๙ 

(๐.๓๙) 

๓.๖๐ 

(๐.๓๙) 

๔.๐๗ 

(๐.๔๔) 

๓.๗๑ 

(๐.๕๑) 

๔.๑๔ 

(๐.๔๒) 

 
 
 
 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๒๕๑ 
 

 ๒.๓ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
จังหวัด นครพนม นครราชสีมา ขอนแกAน ยโสธร อุดรธานี ภาพรวม 

หัวข&อการประเมิน ความคาดหวัง 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความพึงพอใจ 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความคาดหวัง 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความพึงพอใจ 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความคาดหวัง 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความพึงพอใจ 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความคาดหวัง 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความพึงพอใจ 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความคาดหวัง 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความพึงพอใจ 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความคาดหวัง 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความพึงพอใจ 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

๑. เน้ือหาหลักสูตรมีความเหมาะสม 

ทันสมัยและน1าสนใจ 

๓.๘๒ 

(๐.๘๕) 

๔.๐๘ 

(๐.๗๐) 

๓.๖๙ 

(๐.๙๒) 

๓.๙๒ 

(๐.๖๕) 

๓.๖๒ 

(๐.๕๖) 

๔.๑๐ 

(๐.๖๘) 

๓.๖๐ 

(๐.๖๙) 

๓.๙๓ 

(๐.๗๔) 

๓.๔๔ 

(๐.๘๖) 

๓.๘๗ 

(๑.๐๒) 

๓.๖๓ 

(๐.๗๙) 

๓.๙๘ 

(๐.๗๖) 

๒. เน้ือหาหลักสูตรครอบคลุมการ

ดำเนินงานของวิทยุกระจายเสียง

ทดลองประกอบกิจการ  

๓.๘๗ 

(๐.๘๓) 

๔.๑๘ 

(๐.๗๕) 

๓.๗๔ 

(๐.๗๙) 

๓.๙๗ 

(๐.๖๔) 

๓.๕๓ 

(๐.๖๐) 

๓.๙๘ 

(๐.๗๓) 

๓.๕๔ 

(๐.๖๘) 

๓.๙๖ 

(๐.๗๗) 

๓.๔๐ 

(๐.๖๗) 

๔.๐๔ 

(๐.๖๒) 

๓.๖๑ 

(๐.๗๓) 

๔.๐๓ 

(๐.๗๐) 

๓. รูปแบบและกิจกรรม

ประกอบการฝêกอบรมมีเหมาะสม 
และมีความน1าสนใจ 

๓.๗๕ 

(๐.๘๒) 

๔.๒๓ 

(๐.๗๕) 

๓.๗๒ 

(๐.๘๓) 

๓.๙๗ 

(๐.๖๖) 

๓.๕๘ 

(๐.๖๒) 

๔.๒๐ 

(๐.๖๙) 

๓.๖๕ 

(๐.๗๑) 

๔.๑๓ 

(๐.๗๒) 

๓.๔๙ 

(๐.๖๘) 

๔.๑๗ 

(๐.๕๘) 

๓.๖๓ 

(๐.๗๓) 

๔.๑๓ 

(๐.๖๘) 

๔. วิทยากรมีความสามารถใน 

การถ1ายทอดความรู)   
ท้ังการนำเข)าสู1บทเรียน การ

จัดลำดับข้ันตอนของเน้ือหาวิชา  

เทคนิคและวิธีการท่ีใช) ในการ

ถ1ายทอดความรู) และตอบข)อ

ซักถามได)เข)าใจชัดเจน 

๓.๗๗ 

(๐.๘๕) 

๔.๓๒ 

(๐.๗๕) 

๓.๗๔ 

(๐.๘๓) 

๓.๘๕ 

(๐.๗๘) 

๓.๖๒ 

(๐.๖๑) 

๔.๒๒ 

(๐.๖๔) 

๓.๗๓ 

(๐.๘๐) 

๔.๐๙ 

(๐.๘๗) 

๓.๔๗ 

(๐.๖๘) 

๔.๒๕ 

(๐.๖๒) 

๓.๖๖ 

(๐.๗๖) 

๔.๑๔ 

(๐.๗๖) 

๕. วิทยากรเปhดโอกาสให)ซักถาม

และแสดงความคิดเห็น 

๓.๖๕ 

(๐.๘๒) 

๔.๒๓ 

(๐.๘๕) 

๓.๗๑ 

(๐.๗๖) 

๓.๙๓ 

(๐.๘๒) 

๓.๕๗ 

(๐.๕๖) 

๔.๒๐ 

(๐.๖๑) 

๓.๖๐ 

(๐.๗๔) 

๔.๑๖ 

(๐.๗๒) 

๓.๓๗ 

(๐.๖๑) 

๔.๑๕ 

(๐.๖๗) 

๓.๕๗ 

(๐.๗๑) 

๔.๑๓ 

(๐.๗๕) 

๖. ส่ือการเรียนรู)และอุปกรณ9ท่ีใช)

อบรมมีความเหมาะสมและ

เพียงพอต1อผู)เข)ารับการฝêกอบรม 

๓.๖๕ 

(๐.๘๔) 

๔.๑๕ 

(๐.๘๓) 

๓.๗๓ 

(๐.๗๐) 

๓.๘๐ 

(๐.๗๑) 

๓.๕๒ 

(๐.๕๗) 

๔.๑๘ 

(๐.๗๔) 

๓.๕๗ 

(๐.๗๐) 

๔.๑๒ 

(๐.๗๐) 

๓.๓๓ 

(๐.๖๘) 

๔.๑๒ 

(๐.๗๐) 

๓.๕๕ 

(๐.๗๑) 

๔.๐๗ 

(๐.๗๕) 

๗. ส่ือการเรียนรู)ด)วยตนเองทำให)

ท1านสะดวกต1อการเรียนรู)เพ่ิมเติม

เก่ียวกับวิทยุกระจายเสียงทดลอง

ประกอบกิจการ 

๓.๗๗ 

(๐.๗๙) 

๔.๒๕ 

(๐.๗๘) 

๓.๖๙ 

(๐.๖๘) 

๓.๗๗ 

(๐.๖๗) 

๓.๕๔ 

(๐.๕๔) 

๔.๒๔ 

(๐.๖๘) 

๓.๕๓ 

(๐.๕๗) 

๔.๑๗ 

(๐.๖๘) 

๓.๓๓ 

(๐.๖๘) 

๔.๒๑ 

(๐.๖๘) 

๓.๕๗ 

(๐.๖๗) 

๔.๑๓ 

(๐.๗๒) 

๘. ระยะเวลาท่ีใช)ฝêกอบรมจำนวน ๒ 

วัน ๑๖ ช่ัวโมง มีความเหมาะสม 

๓.๗๖ 

(๐.๙๒) 

๔.๑๘ 

(๐.๗๓) 

๓.๘๔ 

(๐.๗๖) 

๓.๘๐ 

(๐.๘๒) 

๓.๕๗ 

(๐.๗๕) 

๔.๓๗ 

(๐.๖๙) 

๓.๕๓ 

(๐.๗๒) 

๔.๒๑ 

(๐.๗๗) 

๓.๓๓ 

(๐.๖๓) 

๔.๓๒ 

(๐.๖๘) 

๓.๖๐ 

(๐.๗๘) 

๔.๑๘ 

(๐.๗๖) 
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จังหวัด นครพนม นครราชสีมา ขอนแกAน ยโสธร อุดรธานี ภาพรวม 

หัวข&อการประเมิน ความคาดหวัง 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความพึงพอใจ 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความคาดหวัง 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความพึงพอใจ 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความคาดหวัง 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความพึงพอใจ 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความคาดหวัง 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความพึงพอใจ 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความคาดหวัง 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความพึงพอใจ 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความคาดหวัง 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความพึงพอใจ 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

๙. ระยะเวลาท่ีใช)สำหรับการเรียนรู)

ด)วยตนเอง จำนวน ๒๔ ช่ัวโมง มี

ความเหมาะสม  

๓.๗๐ 

(๐.๘๗) 

๔.๐๒ 

(๐.๘๑) 

๓.๗๓ 

(๐.๗๒) 

๓.๙๓ 

(๐.๗๖) 

๓.๓๗ 

(๐.๖๔) 

๔.๒๘ 

(๐.๘๑) 

๓.๔๗ 

(๐.๕๔) 

๔.๑๐ 

(๐.๖๙) 

๓.๒๗ 

(๐.๖๗) 

๔.๑๑ 

(๐.๗๗) 

๓.๕๐ 

(๐.๗๑) 

๔.๐๙ 

(๐.๗๗) 

๑๐. สถานท่ีในการจัดฝêกอบรมมีความ

เหมาะสม 

๓.๘๗ 

(๐.๙๕) 

๔.๓๒ 

(๐.๗๓) 

๓.๙๒ 

(๐.๗๒) 

๔.๑๒ 

(๐.๘๕) 

๓.๘๘ 

(๐.๘๔) 

๔.๔๔ 

(๐.๖๒) 

๓.๗๕ 

(๐.๖๙) 

๔.๓๕ 

(๐.๖๕) 

๓.๖๘ 

(๐.๗๑) 

๔.๓๘ 

(๐.๕๙) 

๓.๘๒ 

(๐.๗๙) 

๔.๓๒ 

(๐.๗๐) 

๑๑. จำนวนผู)อบรมในกลุ1มมีความ

เหมาะสม 

๓.๗๘ 

(๐.๘๕) 

๔.๐๗ 

(๐.๗๒) 

๓.๗๖ 

(๐.๗๒) 

๓.๘๐ 

(๐.๖๓) 

๓.๖๘ 

(๐.๘๙) 

๔.๕๕ 

(๐.๕๔) 

๓.๖๘ 

(๐.๖๓) 

๔.๒๙ 

(๐.๖๖) 

๓.๕๔ 

(๐.๕๗) 

๔.๓๒ 

(๐.๖๔) 

๓.๖๙ 

(๐.๗๔) 

๔.๒๐ 

(๐.๖๘) 

๑๒. ท1านพึงพอใจในด)านการบริหาร

จัดการของโครงการฯ ท้ังด)าน

การประสานงาน และอำนวย 

ความสะดวกของผู)รับผิดชอบ

โครงการ 

๓.๖๗ 

(๐.๙๑) 

๔.๑๓ 

(๐.๗๙) 

๓.๘๖ 

(๐.๗๘) 

๓.๘๗ 

(๐.๘๕) 

๓.๖๒ 

(๐.๘๒) 

๔.๔๐ 

(๐.๖๒) 

๓.๗๙ 

(๐.๗๒) 

๔.๓๗ 

(๐.๖๘) 

๓.๕๘ 

(๐.๖๓) 

๔.๓๒ 

(๐.๖๗) 

๓.๗๐ 

(๐.๗๘) 

๔.๒๑ 

(๐.๗๖) 

๑๓. ท1านได)เครือข1ายเพ่ิมข้ึนจากการ

ฝêกอบรมคร้ังน้ี 

๓.๖๐ 

(๐.๘๙) 

๔.๑๐ 

(๐.๘๓) 

๓.๖๒ 

(๐.๗๙) 

๓.๙๐ 

(๐.๘๖) 

๓.๕๔ 

(๐.๖๑) 

๔.๒๖ 

(๐.๖๑) 

๓.๕๙ 

(๐.๕๖) 

๔.๑๕ 

(๐.๖๕) 

๓.๕๖ 

(๐.๖๓) 

๔.๓๔ 

(๐.๖๕) 

๓.๕๘ 

(๐.๗๐) 

๔.๑๔ 

(๐.๗๔) 

๑๔. การฝêกอบรมคร้ังน้ีทำให)ท1าน

ได)รับความรู)เก่ียวกับ

วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบ

กิจการเพ่ิมข้ึน 

๓.๗๒ 

(๐.๙๖) 

๔.๒๒ 

(๐.๗๔) 

๓.๙๒ 

(๐.๘๘) 

๔.๒๗ 

(๐.๗๘) 

๓.๘๘ 

(๐.๗๕) 

๔.๓๔ 

(๐.๕๙) 

๓.๗๓ 

(๐.๖๔) 

๔.๒๔ 

(๐.๖๔) 

๓.๕๓ 

(๐.๖๐) 

๔.๓๗ 

(๐.๖๖) 

๓.๗๕ 

(๐.๗๘) 

๔.๒๘ 

(๐.๖๙) 

๑๕. โดยรวมแล)วการฝêกอบรมคร้ังน้ี

ให)ประโยชน9คุ)มค1าแก1ท1าน 

๓.๗๘ 

(๐.๙๘) 

๔.๒๕ 

(๐.๗๓) 

๓.๙๒ 

(๐.๘๐) 

๔.๑๕ 

(๐.๗๓) 

๔.๑๑ 

(๐.๗๙) 

๔.๔๗ 

(๐.๕๔) 

๓.๘๕ 

(๐.๖๗) 

๔.๒๖ 

(๐.๖๕) 

๓.๕๖ 

(๐.๖๙) 

๔.๓๘ 

(๐.๖๙) 

๓.๘๓ 

(๐.๘๑) 

๔.๒๙ 

(๐.๖๘) 

ภาพรวม ๓.๗๔ 

(๐.๗๑) 

๔.๑๘ 

(๐.๕๔) 

๓.๗๐ 

(๐.๕๖) 

๓.๙๔ 

(๐.๓๓) 

๓.๖๐ 

(๐.๔๕) 

๔.๓๑ 

(๐.๔๕) 

๓.๖๔ 

(๐.๔๖) 

๔.๑๘ 

(๐.๕๓) 

๓.๔๕ 

(๐.๔๖) 

๔.๒๖ 

(๐.๔๙) 

๓.๖๓ 

(๐.๕๔) 

๔.๑๗ 

(๐.๔๙) 
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 ๒.๔ ภาคใต0 
จังหวัด นครศรีธรรมราช สงขลา สุราษฎรMธานี กระบ่ี ชุมพร ภาพรวม 

หัวข&อการประเมิน ความคาดหวัง 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความพึงพอใจ 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความคาดหวัง 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความพึงพอใจ 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความคาดหวัง 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความพึงพอใจ 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความคาดหวัง 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความพึงพอใจ 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความคาดหวัง 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความพึงพอใจ 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความคาดหวัง 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความพึงพอใจ 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

๑. เน้ือหาหลักสูตรมีความเหมาะสม 

ทันสมัยและน1าสนใจ 

๓.๗๗ 

(๐.๘๑) 

๔.๑๙ 

(๐.๖๘) 

๓.๘๐ 

(๐.๘๑) 

๓.๘๒ 

(๐.๗๓) 

๓.๘๓ 

(๐.๖๔) 

๓.๘๓ 

(๐.๖๔) 

๓.๗๕ 

(๐.๙๐) 

๓.๘๓ 

(๐.๖๗) 

๓.๘๒ 

(๐.๗๗) 

๔.๐๐ 

(๐.๖๙) 

๓.๗๙ 

(๐.๗๘) 

๓.๙๓ 

(๐.๖๙) 

๒. เน้ือหาหลักสูตรครอบคลุมการ

ดำเนินงานของวิทยุกระจายเสียง

ทดลองประกอบกิจการ  

๓.๖๘ 

(๐.๘๒) 

๔.๒๐ 

(๐.๕๘) 

๓.๗๑ 

(๐.๘๙) 

๓.๘๑ 

(๐.๗๓) 

๓.๙๐ 

(๐.๗๒) 

๓.๙๑ 

(๐.๗๑) 

๓.๗๒ 

(๐.๘๙) 

๓.๗๘ 

(๐.๗๖) 

๓.๗๕ 

(๐.๘๒) 

๔.๐๒ 

(๐.๗๕) 

๓.๗๕ 

(๐.๘๓) 

๓.๙๕ 

(๐.๗๒) 

๓. รูปแบบและกิจกรรม

ประกอบการฝêกอบรมมี

เหมาะสม และมีความน1าสนใจ 

๓.๗๒ 

(๐.๘๐) 

๔.๒๕ 

(๐.๕๔) 

๓.๗๓ 

(๐.๗๘) 

๓.๗๗ 

(๐.๗๒) 

๓.๘๐ 

(๐.๗๖) 

๓.๙๐ 

(๐.๖๘) 

๓.๖๓ 

(๐.๙๔) 

๓.๗๘ 

(๐.๗๖) 

๓.๗๒ 

(๐.๘๓) 

๔.๐๐ 

(๐.๗๔) 

๓.๗๒ 

(๐.๘๒) 

๓.๙๔ 

(๐.๗๑) 

๔. วิทยากรมีความสามารถในการ

ถ1ายทอดความรู)   

ท้ังการนำเข)าสู1บทเรียน การ

จัดลำดับข้ันตอนของเน้ือหาวิชา  

เทคนิคและวิธีการท่ีใช) ในการ

ถ1ายทอดความรู) และตอบข)อ

ซักถามได)เข)าใจชัดเจน 

๓.๓๗ 

(๐.๗๑) 

๔.๒๗ 

(๐.๕๕) 

๓.๖๕ 

(๐.๘๒) 

๓.๗๗ 

(๐.๘๑) 

๓.๘๘ 

(๐.๗๔) 

๓.๙๓ 

(๐.๗๖) 

๓.๕๕ 

(๐.๘๕) 

๓.๗๘ 

(๐.๘๐) 

๓.๘๗ 

(๐.๗๙) 

๔.๑๕ 

(๐.๗๑) 

๓.๖๖ 

(๐.๘๐) 

๓.๙๘ 

(๐.๗๕) 

๕. วิทยากรเปhดโอกาสให)ซักถาม

และแสดงความคิดเห็น 

๓.๔๒ 

(๐.๗๒) 

๔.๒๐ 

(๐.๖๓) 

๓.๕๐ 

(๐.๗๗) 

๓.๗๕ 

(๐.๘๔) 

๓.๕๖ 

(๐.๖๘) 

๓.๘๓ 

(๐.๗๖) 

๓.๓๘ 

(๐.๘๓) 

๓.๗๒ 

(๐.๘๕) 

๓.๗๓ 

(๐.๗๖) 

๔.๐๐ 

(๐.๗๔) 

๓.๕๒ 

(๐.๗๖) 

๓.๙๐ 

(๐.๗๘) 

๖. ส่ือการเรียนรู)และอุปกรณ9ท่ีใช)

อบรมมีความเหมาะสมและ

เพียงพอต1อผู)เข)ารับการฝêกอบรม 

๓.๕๐ 

(๐.๖๘) 

๔.๑๕ 

(๐๐๖๑) 

๓.๕๓ 

(๐.๖๕) 

๓.๘๒ 

(๐.๗๙) 

๓.๕๙ 

(๐.๖๕) 

๓.๗๘ 

(๐.๗๒) 

๓.๓๓ 

(๐.๘๐) 

๓.๖๒ 

(๐.๗๔) 

๓.๖๓ 

(๐.๘๘) 

๓.๙๗ 

(๐.๙๒) 

๓.๕๒ 

(๐.๗๔) 

๓.๘๗ 

(๐.๗๘) 

๗. ส่ือการเรียนรู)ด)วยตนเองทำให)

ท1านสะดวกต1อการเรียนรู)

เพ่ิมเติมเก่ียวกับ

วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบ

กิจการ 

๓.๓๓ 

(๐.๗๓) 

๔.๐๕ 

(๐.๖๕) 

๓.๔๘ 

(๐.๗๓) 

๓.๘๗ 

(๐.๗๒) 

๓.๖๘ 

(๐.๖๘) 

๓.๙๓ 

(๐.๖๙) 

๓.๔๒ 

(๐.๘๖) 

๓.๘๓ 

(๐.๘๕) 

๓.๗๘ 

(๐.๘๓) 

๔.๑๓ 

(๐.๗๕) 

๓.๕๔ 

(๐.๗๘) 

๓.๙๖ 

(๐.๗๔) 

๘. ระยะเวลาท่ีใช)ฝêกอบรมจำนวน 

๒ วัน ๑๖ ช่ัวโมง มีความ

เหมาะสม 

๓.๔๒ 

(๐.๘๗) 

๔.๑๓ 

(๐.๖๐) 

๓.๕๓ 

(๐.๗๐) 

๓.๙๕ 

(๐.๗๕) 

๓.๗๐ 

(๐.๖๗) 

๓.๙๘ 

(๐.๗๗) 

๓.๕๒ 

(๐.๘๙) 

๓.๗๕ 

(๐.๘๘) 

๓.๗๗ 

(๐.๗๕) 

๔.๐๗ 

(๐.๖๙) 

๓.๕๙ 

(๐.๗๙) 

๓.๙๘ 

(๐.๗๕) 
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จังหวัด นครศรีธรรมราช สงขลา สุราษฎรMธานี กระบ่ี ชุมพร ภาพรวม 

หัวข&อการประเมิน ความคาดหวัง 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความพึงพอใจ 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความคาดหวัง 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความพึงพอใจ 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความคาดหวัง 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความพึงพอใจ 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความคาดหวัง 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความพึงพอใจ 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความคาดหวัง 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความพึงพอใจ 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความคาดหวัง 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

ความพึงพอใจ 
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

๙. ระยะเวลาท่ีใช)สำหรับการเรียนรู)

ด)วยตนเอง จำนวน ๒๔ ช่ัวโมง 

มีความเหมาะสม  

๓.๓๐ 

(๐.๗๐) 

๔.๐๓ 

(๐.๖๔) 

๓.๔๐ 

(๐.๖๙) 

๓.๗๒ 

(๐.๗๒) 

๓.๕๐ 

(๐.๗๐) 

๓.๘๓ 

(๐.๘๓) 

๓.๔๓ 

(๐.๘๗) 

๓.๗๐ 

(๐.๘๑) 

๓.๖๐ 

(๐.๗๖) 

๓.๘๐ 

(๐.๗๑) 

๓.๔๕ 

(๐.๗๕) 

๓.๘๒ 

(๐.๗๕) 

๑๐. สถานท่ีในการจัดฝêกอบรมมี

ความเหมาะสม 

๓.๔๓ 

(๐.๘๓) 

๔.๓๗ 

(๐.๕๕) 

๓.๗๐ 

(๐.๖๗) 

๓.๘๓ 

(๐.๖๙) 

๓.๗๒ 

(๐.๗๔) 

๓.๙๐ 

(๐.๗๘) 

๓.๖๕ 

(๐.๙๕) 

๓.๙๓ 

(๐.๘๘) 

๓.๗๐ 

(๐.๙๓) 

๔.๒๐ 

(๐.๘๕) 

๓.๖๔ 

(๐.๘๓) 

๔.๐๕ 

(๐.๗๘) 

๑๑. จำนวนผู)อบรมในกลุ1มมีความ

เหมาะสม 

๓.๒๗ 

(๐.๘๒) 

๔.๒๐ 

(๐.๕๘) 

๓.๕๕ 

(๐.๖๘) 

๓.๗๘ 

(๐.๗๒) 

๓.๕๒ 

(๐.๖๘) 

๓.๘๑ 

(๐.๘๐) 

๓.๕๗ 

(๐.๘๑) 

๓.๗๗ 

(๐.๗๒) 

๓.๕๓ 

(๐.๘๑) 

๔.๐๐ 

(๐.๙๔) 

๓.๔๙ 

(๐.๗๗) 

๓.๙๑ 

(๐.๗๗) 

๑๒. ท1านพึงพอใจในด)านการบริหาร

จัดการของโครงการฯ ท้ังด)าน

การประสานงาน และอำนวย 

ความสะดวกของผู)รับผิดชอบ

โครงการ 

๓.๕๐ 

(๐.๘๑) 

๔.๒๒ 

(๐.๕๙) 

๓.๖๒ 

(๐.๘๐) 

๔.๐๒ 

(๐.๘๑) 

๓.๖๓ 

(๐.๖๔) 

๓.๘๐ 

(๐.๗๑) 

๓.๖๒ 

(๐.๘๓) 

๓.๙๐ 

(๐.๙๒) 

๓.๖๒ 

(๐.๗๒) 

๔.๐๒ 

(๐.๘๑) 

๓.๖๐ 

(๐.๗๖) 

๓.๙๙ 

(๐.๗๘) 

๑๓. ท1านได)เครือข1ายเพ่ิมข้ึนจากการ

ฝêกอบรมคร้ังน้ี 

๓.๕๓ 

(๐.๗๗) 

๓.๙๘ 

(๐.๖๙) 

๓.๔๘ 

(๐.๗๓) 

๓.๙๓ 

(๐.๗๖) 

๓.๕๘ 

(๐.๗๙) 

๓.๘๐ 

(๐.๘๘) 

๓.๗๐ 

(๐.๘๗) 

๓.๙๓ 

(๐.๘๘) 

๓.๔๕ 

(๐.๗๗) 

๓.๘๕ 

(๐.๙๔) 

๓.๕๕ 

(๐.๗๙) 

๓.๙๐ 

(๐.๘๓) 

๑๔. การฝêกอบรมคร้ังน้ีทำให)ท1าน

ได)รับความรู)เก่ียวกับ

วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบ

กิจการเพ่ิมข้ึน 

๓.๘๐ 

(๐.๗๘) 

๔.๑๕ 

(๐.๕๘) 

๓.๕๓ 

(๐.๗๒) 

๓.๙๒ 

(๐.๗๔) 

๓.๗๓ 

(๐.๖๔) 

๓.๗๘ 

(๐.๖๗) 

๓.๘๗ 

(๐.๘๕) 

๔.๑๓ 

(๐.๘๗) 

๓.๗๗ 

(๐.๗๙) 

๔.๑๓ 

(๐.๘๓) 

๓.๗๔ 

(๐.๗๖) 

๔.๐๒ 

(๐.๗๖) 

๑๕. โดยรวมแล)วการฝêกอบรมคร้ังน้ี

ให)ประโยชน9คุ)มค1าแก1ท1าน 

๓.๘๗ 

(๐.๘๑) 

๔.๒๙ 

(๐.๖๒) 

๓.๕๗ 

(๐.๖๗) 

๓.๗๒ 

(๐.๗๔) 

๓.๗๘ 

(๐.๕๙) 

๓.๗๘ 

(๐.๕๙) 

๓.๙๕ 

(๐.๘๗) 

๔.๐๘ 

(๐.๘๓) 

๓.๘๗ 

(๐.๘๓) 

๔.๑๘ 

(๐.๘๓) 

๓.๘๑ 

(๐.๗๗) 

๔.๐๑ 

(๐.๗๖) 

ภาพรวม ๓.๕๓ 

(๐.๓๘) 

๔.๑๘ 

(๐.๔๑) 

๓.๕๙ 

(๐.๕๓) 

๓.๘๓ 

(๐.๔๗) 

๓.๖๙ 

(๐.๔๔) 

๓.๘๕ 

(๐.๓๙) 

๓.๖๑ 

(๐.๕๗) 

๓.๘๔ 

(๐.๓๙) 

๓.๗๑ 

(๐.๕๘) 

๔.๐๔ 

(๐.๕๖) 

๓.๖๒ 

(๐.๕๑) 

๓.๙๕ 

(๐.๔๗) 
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๓. การประเมินการถNายโอนความรู0จากหลักสูตรฝPกอบรมเพ่ือพัฒนาบุคลากรของผู0ได0รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงไปใช0ในการปฏิบัติงาน   

 ๓.๑ ภาคกลางและภาคตะวันออก 
จังหวัด นนทบุรี นครปฐม ชลบุรี กรุงเทพมหานคร สุพรรณบุรี อยุธยา ฉะเชิงเทรา ภาพรวม 

หัวข&อการประเมิน ๑ เดือน
ภายหลัง 

การ
ฝhกอบรม
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

๓ เดือน
ภายหลัง 

การ
ฝhกอบรม
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

๑ เดือน
ภายหลัง 

การ
ฝhกอบรม
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

๓ เดือน
ภายหลัง 

การ
ฝhกอบรม
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

๑ เดือน
ภายหลัง 

การ
ฝhกอบรม
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

๓ เดือน
ภายหลัง 

การ
ฝhกอบรม
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

๑ เดือน
ภายหลัง 

การ
ฝhกอบรม
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

๓ เดือน
ภายหลัง 

การ
ฝhกอบรม
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

๑ เดือน
ภายหลัง 

การ
ฝhกอบรม
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

๓ เดือน
ภายหลัง 

การ
ฝhกอบรม
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

๑ เดือน
ภายหลัง 

การ
ฝhกอบรม
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

๓ เดือน
ภายหลัง 

การ
ฝhกอบรม
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

๑ เดือน
ภายหลัง 

การ
ฝhกอบรม
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

๓ เดือน
ภายหลัง 

การ
ฝhกอบรม
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

๑ เดือน
ภายหลัง 

การ
ฝhกอบรม
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

๓ เดือน
ภายหลัง 

การ
ฝhกอบรม
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

๑. การฝêกอบรมคร้ังน้ีทำให)ท1าน

ได)รับความรู)เก่ียวกับ

วิทยุกระจายเสียงทดลอง

ประกอบกิจการเพ่ิมข้ึน 

๓.๘๐ 

(๐.๘๖) 

๔.๑๒ 

(๐.๖๑) 

๔.๐๒ 

(๐.๖๘) 

๔.๑๕ 

(๐.๖๙) 

๓.๖๘ 

(๑.๐๖) 

๓.๘๖ 

(๐.๘๐) 

๔.๐๐ 

(๐.๙๔) 

๔.๑๘ 

(๐.๖๕) 

๔.๐๗ 

(๐.๖๙) 

๔.๑๓ 

(๐.๖๘) 

๔.๑๒ 

(๐.๗๘) 

๔.๒๗ 

(๐.๖๙) 

๔.๐๘ 

(๐.๗๐) 

๔.๒๕ 

(๐.๖๓) 

๓.๙๗ 

(๐.๘๓) 

๔.๑๔ 

(๐.๖๙) 

๒. ความรู)ท่ีได)จากการฝêกอบรมคร้ัง

น้ีสามรถนำไปใช)ในการ

ดำเนินงานวิทยุกระจายเสียง

ทดลองประกอบกิจการได)จริง 

๓.๘๕ 

(๐.๙๐) 

๔.๑๒ 

(๐.๗๔) 

๔.๐๕ 

(๐.๖๘) 

๔.๑๘ 

(๐.๖๒) 

๓.๖๔ 

(๑.๐๖) 

๓.๘๘ 

(๐.๗๗) 

๔.๐๕ 

(๐.๗๙) 

๔.๑๗ 

(๐.๖๒) 

๔.๑๒ 

(๐.๖๔) 

๔.๑๘ 

(๐.๖๒) 

๔.๒๕ 

(๐.๗๐) 

๔.๔๒ 

(๐.๕๙) 

๔.๐๕ 

(๐.๘๑) 

๔.๒๕ 

(๐.๗๓) 

๔.๐๐ 

(๐.๘๒) 

๔.๑๗ 

(๐.๖๘) 

๓. ท1านมีความม่ันใจในการดำเนิน

กิจการวิทยุกระจายเสียงทดลอง

ประกอบกิจการเพ่ิมข้ึน 

๓.๘๒ 

(๐.๙๗) 

๔.๑๐ 

(๐.๗๘) 

๓.๗๒ 

(๐.๙๐) 

๓.๘๓ 

(๐.๙๑) 

๓.๔๙ 

(๑.๐๙) 

๓.๗๗ 

(๐.๘๕) 

๓.๘๕ 

(๐.๗๓) 

๓.๘๘ 

(๐.๖๔) 

๓.๘๐ 

(๐.๗๘) 

๓.๘๓ 

(๐.๗๙) 

๔.๑๓ 

(๐.๗๒) 

๔.๒๕ 

(๐.๖๘) 

๔.๐๐ 

(๐.๗๖) 

๔.๑๓ 

(๐.๖๘) 

๓.๘๓ 

(๐.๘๗) 

๓.๙๗ 

(๐.๗๘) 

๔. ท1านดำเนินกิจการ

วิทยุกระจายเสียงทดลอง

ประกอบกิจการอย1างถูกต)อง

และเข)าใจกฎระเบียบ 

๓.๘๗ 

(๐.๘๗) 

๔.๑๐ 

(๐.๗๘) 

๔.๐๓ 

(๐.๖๖) 

๔.๑๓ 

(๐.๖๘) 

๓.๖๑ 

(๑.๐๗) 

๓.๘๕ 

(๐.๘๑) 

๔.๒๒ 

(๐.๘๕) 

๔.๒๕ 

(๐.๗๕) 

๔.๐๕ 

(๐.๗๒) 

๔.๑๒ 

(๐.๗๒) 

๔.๐๘ 

(๐.๗๔) 

๔.๑๗ 

(๐.๗๒) 

๔.๐๘ 

(๐.๘๙) 

๔.๓๐ 

(๐.๗๗) 

๓.๙๙ 

(๐.๘๕) 

๔.๑๓ 

(๐.๗๕) 

๕. เครือข1ายท่ีได)จากการฝêกอบรม

ช1วยส1งเสริมสนับสนุนการ

ดำเนินกิจการวิทยุกระจายเสียง

ทดลองประกอบกิจการ 

๐.๘๒ 

(๐.๗๙) 

๔.๐๐ 

(๐.๗๑) 

๓.๘๗ 

(๐.๖๘) 

๓.๙๘ 

(๐.๗๓) 

๓.๕๐ 

(๑.๐๘) 

๓.๗๔ 

(๐.๘๓) 

๓.๘๗ 

(๐.๙๑) 

๓.๙๗ 

(๐.๗๑) 

๓.๙๗ 

(๐.๘๐) 

๔.๐๓ 

(๐.๘๐) 

๔.๒๓ 

(๐.๗๒) 

๔.๓๐ 

(๐.๖๕) 

๓.๘๘ 

(๐.๙๐) 

๔.๑๓ 

(๐.๘๑) 

๓.๘๘ 

(๐.๘๗) 

๔.๐๒ 

(๐.๗๖) 

ภาพรวม ๓.๘๓ 

(๐.๗๙) 

๔.๐๙ 

(๐.๖๔) 

๓.๙๔ 

(๐.๕๘) 

๔.๐๖ 

(๐.๕๙) 

๓.๕๙ 

(๐.๙๗) 

๓.๘๒ 

(๐.๖๗) 

๔.๐๐ 

(๐.๗๖) 

๔.๐๙ 

(๐.๕๖) 

๔.๐๐ 

(๐.๖๒) 

๔.๐๖ 

(๐.๕๙) 

๔.๑๖ 

(๐.๖๑) 

๔.๒๘ 

(๐.๕๔) 

๔.๐๒ 

(๐.๗๐) 

๔.๒๑ 

(๐.๖๒) 

๓.๙๓ 

(๐.๗๔) 

๔.๐๙ 

(๐.๖๑) 
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สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๒๕๖ 
 

๓.๒ ภาคเหนือ 
จังหวัด ลำปาง เชียงใหมA นครสวรรคM พิษณุโลก เชียงราย ภาพรวม 

หัวข&อการประเมิน ๑ เดือน
ภายหลัง 

การฝhกอบรม
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

๓ เดือน
ภายหลัง 

การฝhกอบรม
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

๑ เดือน
ภายหลัง 

การฝhกอบรม
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

๓ เดือน
ภายหลัง 

การฝhกอบรม
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

๑ เดือน
ภายหลัง 

การฝhกอบรม
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

๓ เดือน
ภายหลัง 

การฝhกอบรม
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

๑ เดือน
ภายหลัง 

การฝhกอบรม
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

๓ เดือน
ภายหลัง 

การฝhกอบรม
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

๑ เดือน
ภายหลัง 

การฝhกอบรม
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

๓ เดือน
ภายหลัง 

การฝhกอบรม
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

๑ เดือน
ภายหลัง 

การฝhกอบรม
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

๓ เดือน
ภายหลัง 

การฝhกอบรม
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

๑. การฝêกอบรมคร้ังน้ีทำให)ท1านได)รับ

ความรู)เก่ียวกับวิทยุกระจายเสียง

ทดลองประกอบกิจการเพ่ิมข้ึน 

๓.๘๓ 

(๐.๙๒) 

๔.๒๐ 

(๐.๕๘) 

๓.๙๘ 

(๐.๙๕) 

๔.๑๗ 

(๐.๖๕) 

๓.๙๕ 

(๐.๕๓) 

๔.๑๗ 

(๐.๕๙) 

๓.๗๘ 

(๐.๘๓) 

๔.๐๘ 

(๐.๖๒) 

๓.๖๘ 

(๐.๖๒) 

๔.๒๐ 

(๐.๕๘) 

๓.๘๕ 

(๐.๗๙) 

๔.๑๘ 

(๐.๖๑) 

๒. ความรู)ท่ีได)จากการฝêกอบรมคร้ังน้ี

สามรถนำไปใช)ในการดำเนินงาน

วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบ

กิจการได)จริง 

๓.๒๘ 

(๐.๘๐) 

๔.๒๓ 

(๐.๖๒) 

๓.๕๒ 

(๐.๘๕) 

๔.๓๓ 

(๐.๖๕) 

๓.๖๘ 

(๐.๖๕) 

๔.๓๘ 

(๐.๖๗) 

๓.๓๒ 

(๐.๗๕) 

๔.๑๒ 

(๐.๖๙) 

๓.๒๘ 

(๐.๗๔) 

๔.๒๘ 

(๐.๖๑) 

๓.๔๕ 

(๐.๘๑) 

๔.๒๙ 

(๐.๖๕) 

๓. ท1านมีความม่ันใจในการดำเนิน

กิจการวิทยุกระจายเสียงทดลอง

ประกอบกิจการเพ่ิมข้ึน 

๓.๕๐ 

(๐.๘๙) 

๔.๒๐ 

(๐.๕๘) 

๓.๓๔ 

(๐.๗๗) 

๔.๒๙ 

(๐.๗๑) 

๓.๕๓ 

(๐.๕๗) 

๔.๒๐ 

(๐.๗๓) 

๓.๓๒ 

(๐.๖๘) 

๔.๐๒ 

(๐.๗๗) 

๓.๒๐ 

(๐.๖๘) 

๔.๒๕ 

(๐.๖๕) 

๓.๓๕ 

(๐.๗๓) 

๔.๑๘ 

(๐.๗๐) 

๔. ท1านดำเนินกิจการวิทยุกระจายเสียง

ทดลองประกอบกิจการอย1างถูกต)อง

และเข)าใจกฎระเบียบ 

๓.๘๓ 

(๐.๘๓) 

๔.๒๗ 

(๐.๕๘) 

๓.๖๕ 

(๐.๗๘) 

๔.๒๙ 

(๐.๖๖) 

๓.๗๕ 

(๐.๖๐) 

๔.๓๓ 

(๐.๕๗) 

๓.๕๕ 

(๐.๗๙) 

๔.๑๐ 

(๐.๗๕) 

๓.๕๕ 

(๐.๘๑) 

๔.๒๘ 

(๐.๖๑) 

๓.๖๔ 

(๐.๗๙) 

๔.๒๘ 

(๐.๖๔) 

๕. เครือข1ายท่ีได)จากการฝêกอบรมช1วย

ส1งเสริมสนับสนุนการดำเนินกิจการ

วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบ

กิจการ 

๔.๑๓ 

(๐.๖๐) 

๔.๒๐ 

(๐.๕๘) 

๓.๘๖ 

(๐.๘๐) 

๔.๑๓ 

(๐.๗๒) 

๓.๘๓ 

(๐.๖๔) 

๔.๑๐ 

(๐.๖๐) 

๓.๖๕ 

(๐.๗๓) 

๓.๙๒ 

(๐.๗๙) 

๓.๖๕ 

(๐.๖๓) 

๔.๒๕ 

(๐.๖๐) 

๓.๘๓ 

(๐.๗๔) 

๔.๑๔ 

(๐.๖๕) 

ภาพรวม ๓.๗๒ 

(๐.๓๗) 

๔.๒๒ 

(๐.๔๕) 

๓.๖๕ 

(๐.๕๕) 

๔.๒๔ 

(๐.๔๖) 

๓.๗๕ 

(๐.๓๔) 

๔.๒๓ 

(๐.๓๕) 

๓.๕๒ 

(๐.๔๗) 

๔.๐๕ 

(๐.๔๔) 

๓.๔๗ 

(๐.๔๒) 

๔.๒๕ 

(๐.๕๐) 

๓.๖๒ 

(๐.๔๙) 

๔.๒๒ 

(๐.๔๖) 

 

 
 
 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๒๕๗ 
 

  ๓.๓ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
จังหวัด นครพนม นครราชสีมา ขอนแกAน ยโสธร อุดรธานี ภาพรวม 

หัวข&อการประเมิน ๑ เดือน
ภายหลัง 

การฝhกอบรม
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

๓ เดือน
ภายหลัง 

การฝhกอบรม
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

๑ เดือน
ภายหลัง 

การฝhกอบรม
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

๓ เดือน
ภายหลัง 

การฝhกอบรม
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

๑ เดือน
ภายหลัง 

การฝhกอบรม
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

๓ เดือน
ภายหลัง 

การฝhกอบรม
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

๑ เดือน
ภายหลัง 

การฝhกอบรม
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

๓ เดือน
ภายหลัง 

การฝhกอบรม
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

๑ เดือน
ภายหลัง 

การฝhกอบรม
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

๓ เดือน
ภายหลัง 

การฝhกอบรม
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

๑ เดือน
ภายหลัง 

การฝhกอบรม
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

๓ เดือน
ภายหลัง 

การฝhกอบรม
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

๑. การฝêกอบรมคร้ังน้ีทำให)ท1านได)รับ

ความรู)เก่ียวกับวิทยุกระจายเสียง

ทดลองประกอบกิจการเพ่ิมข้ึน 

๓.๘๓ 

(๐.๘๗) 

๔.๒๗ 

(๐.๖๙) 

๔.๑๐ 

(๐.๘๗) 

๔.๑๐ 

(๐.๗๑) 

๓.๙๓ 

(๐.๗๓) 

๔.๐๕ 

(๐.๖๘) 

๓.๘๘ 

(๐.๗๖) 

๔.๑๘ 

(๐.๕๗) 

๓.๙๗ 

(๐.๖๖) 

๔.๒๐ 

(๐.๖๑) 

๓.๙๔ 

(๐.๗๘) 

๔.๑๖ 

(๐.๖๕) 

๒. ความรู)ท่ีได)จากการฝêกอบรมคร้ังน้ี

สามรถนำไปใช)ในการดำเนินงาน

วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบ

กิจการได)จริง 

๓.๖๕ 

(๐.๘๒) 

๔.๓๘ 

(๐.๖๑) 

๔.๐๐ 

(๐.๘๗) 

๔.๔๐ 

(๐.๖๔) 

๓.๒๕ 

(๐.๕๑) 

๔.๑๘ 

(๐.๗๐) 

๓.๓๘ 

(๐.๖๗) 

๔.๒๘ 

(๐.๕๒) 

๓.๗๒ 

(๐.๖๗) 

๔.๒๘ 

(๐.๖๑) 

๓.๖๐ 

(๐.๗๖) 

๔.๓๑ 

(๐.๖๒) 

๓. ท1านมีความม่ันใจในการดำเนิน

กิจการวิทยุกระจายเสียงทดลอง

ประกอบกิจการเพ่ิมข้ึน 

๓.๒๘ 

(๐.๖๔) 

๔.๒๓ 

(๐.๗๒) 

๓.๘๐ 

(๐.๙๑) 

๔.๕๘ 

(๐.๕๖) 

๓.๔๕ 

(๐.๖๕) 

๔.๒๘ 

(๐.๖๙) 

๓.๒๘ 

(๐.๗๒) 

๔.๒๕ 

(๐.๖๘) 

๓.๔๗ 

(๐.๖๘) 

๔.๒๐ 

(๐.๗๘) 

๓.๔๕ 

(๐.๗๔) 

๔.๓๑ 

(๐.๗๐) 

๔. ท1านดำเนินกิจการ

วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบ

กิจการอย1างถูกต)องและเข)าใจ

กฎระเบียบ 

๓.๖๒ 

(๐.๙๐) 

๔.๑๘ 

(๐.๗๓) 

๓.๙๒ 

(๐.๙๗) 

๔.๓๐ 

(๐.๗๐) 

๓.๖๒ 

(๐.๘๗) 

๔.๔๒ 

(๐.๕๙) 

๓.๓๘ 

(๐.๖๙) 

๔.๒๓ 

(๐.๖๗) 

๓.๔๒ 

(๐.๖๗) 

๔.๒๕ 

(๐.๖๘) 

๓.๕๙ 

(๐.๘๔) 

๔.๒๘ 

(๐.๖๘) 

๕. เครือข1ายท่ีได)จากการฝêกอบรม

ช1วยส1งเสริมสนับสนุนการดำเนิน

กิจการวิทยุกระจายเสียงทดลอง

ประกอบกิจการ 

๓.๘๘ 

(๐.๘๕) 

๔.๒๐ 

(๐.๘๔) 

๔.๐๓ 

(๐.๘๙) 

๔.๓๒ 

(๐.๖๕) 

๓.๘๓ 

(๐.๖๙) 

๔.๑๓ 

(๐.๖๕) 

๓.๖๐ 

(๐.๘๑) 

๔.๒๐ 

(๐.๖๘) 

๓.๘๒ 

(๐.๗๕) 

๔.๑๗ 

(๐.๖๗) 

๓.๘๓ 

(๐.๘๑) 

๔.๒๐ 

(๐.๗๐) 

ภาพรวม ๓.๖๕ 

(๐.๕๘) 

๔.๒๕ 

(๐.๕๐) 

๓.๙๗ 

(๐.๘๐) 

๔.๓๔ 

(๐.๔๐) 

๓.๖๒ 

(๐.๔๕) 

๔.๒๑ 

(๐.๔๕) 

๓.๕๑ 

(๐.๓๙) 

๔.๒๓ 

(๐.๔๘) 

๓.๖๘ 

(๐.๓๕) 

๔.๒๒ 

(๐.๕๐) 

๓.๖๘ 

(๐.๕๖) 

๔.๒๕ 

(๐.๔๗) 

 
 
 



โครงการพัฒนาบุคลากรของผู2ได2รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                                ๒๕๘ 
 

 ๓.๔ ภาคใต0 
จังหวัด นครศรีธรรมราช สงขลา สุราษฎรMธานี กระบ่ี ชุมพร ภาพรวม 

หัวข&อการประเมิน ๑ เดือน
ภายหลัง 

การฝhกอบรม
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

๓ เดือน
ภายหลัง 

การฝhกอบรม
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

๑ เดือน
ภายหลัง 

การฝhกอบรม
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

๓ เดือน
ภายหลัง 

การฝhกอบรม
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

๑ เดือน
ภายหลัง 

การฝhกอบรม
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

๓ เดือน
ภายหลัง 

การฝhกอบรม
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

๑ เดือน
ภายหลัง 

การฝhกอบรม
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

๓ เดือน
ภายหลัง 

การฝhกอบรม
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

๑ เดือน
ภายหลัง 

การฝhกอบรม
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

๓ เดือน
ภายหลัง 

การฝhกอบรม
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

๑ เดือน
ภายหลัง 

การฝhกอบรม
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

๓ เดือน
ภายหลัง 

การฝhกอบรม
ค1าเฉล่ีย 

(SD) 

๑. การฝêกอบรมคร้ังน้ีทำให)ท1านได)รับ

ความรู)เก่ียวกับวิทยุกระจายเสียง

ทดลองประกอบกิจการเพ่ิมข้ึน 

๔.๐๕ 

(๐.๘๕) 

๔.๓๐ 

(๐.๖๒) 

๓.๗๗ 

(๐.๘๗) 

๔.๑๕ 

(๐.๖๓) 

๓.๘๒ 

(๐.๗๗) 

๔.๐๓ 

(๐.๖๙) 

๓.๙๘ 

(๐.๘๑) 

๔.๑๗ 

(๐.๗๔) 

๓.๙๒ 

(๐.๗๐) 

๔.๑๒ 

(๐.๕๒) 

๓.๙๑ 

(๐.๘๐) 

๔.๑๕ 

(๐.๖๕) 

๒. ความรู)ท่ีได)จากการฝêกอบรมคร้ังน้ี

สามรถนำไปใช)ในการดำเนินงาน

วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบ

กิจการได)จริง 

๓.๕๗ 

(๐.๙๓) 

๔.๔๗ 

(๐.๖๐) 

๓.๒๘ 

(๐.๙๐) 

๔.๓๐ 

(๐.๖๕) 

๓.๗๐ 

(๐.๗๒) 

๔.๓๒ 

(๐.๖๘) 

๓.๖๓ 

(๐.๙๐) 

๔.๓๕ 

(๐.๖๖) 

๓.๔๒ 

(๐.๗๐) 

๔.๒๗ 

(๐.๕๕) 

๓.๕๒ 

(๐.๘๔) 

๔.๓๔ 

(๐.๖๓) 

๓. ท1านมีความม่ันใจในการดำเนิน

กิจการวิทยุกระจายเสียงทดลอง

ประกอบกิจการเพ่ิมข้ึน 

๓.๓๗ 

(๐.๘๒) 

๔.๕๒ 

(๐.๖๒) 

๓.๐๒ 

(๐.๗๗) 

๔.๓๐ 

(๐.๖๕) 

๓.๖๒ 

(๐.๖๙) 

๔.๖๒ 

(๐.๖๔) 

๓.๑๘ 

(๐.๘๑) 

๔.๑๘ 

(๐.๗๕) 

๓.๓๒ 

(๐.๖๕) 

๔.๑๕ 

(๐.๖๑) 

๓.๓๐ 

(๐.๗๗) 

๔.๓๕ 

(๐.๖๘) 

๔. ท1านดำเนินกิจการ

วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบ

กิจการอย1างถูกต)องและเข)าใจ

กฎระเบียบ 

๓.๗๓ 

(๐.๘๖) 

๔.๔๒ 

(๐.๖๕) 

๓.๕๕ 

(๐.๗๙) 

๔.๑๐ 

(๐.๖๐) 

๓.๗๐ 

(๐.๖๕) 

๔.๔๘ 

(๐.๖๐) 

๓.๕๗ 

(๐.๗๕) 

๔.๒๓ 

(๐.๗๕) 

๓.๘๐ 

(๐.๘๒) 

๔.๓๒ 

(๐.๕๔) 

๓.๖๗ 

(๐.๗๘) 

๔.๓๑ 

(๐.๖๔) 

๕. เครือข1ายท่ีได)จากการฝêกอบรม

ช1วยส1งเสริมสนับสนุนการดำเนิน

กิจการวิทยุกระจายเสียงทดลอง

ประกอบกิจการ 

๓.๙๒ 

(๐.๙๐) 

๔.๒๐ 

(๐.๗๔) 

๓.๗๘ 

(๐.๘๐) 

๓.๙๕ 

(๐.๗๙) 

๓.๗๕ 

(๐.๖๘) 

๔.๒๕ 

(๐.๖๓) 

๓.๙๓ 

(๐.๙๖) 

๔.๑๕ 

(๐.๘๘) 

๓.๘๘ 

(๐.๗๖) 

๔.๑๕ 

(๐.๖๓) 

๓.๘๕ 

(๐.๘๒) 

๔.๑๔ 

(๐.๗๔) 

ภาพรวม ๓.๗๓ 

(๐.๖๘) 

๔.๓๘ 

(๐.๔๘) 

๓.๔๘ 

(๐.๕๔) 

๔.๑๖ 

(๐.๔๕) 

๓.๗๒ 

(๐.๕๑) 

๔.๓๔ 

(๐.๓๘) 

๓.๖๖ 

(๐.๖๔) 

๔.๒๒ 

(๐.๕๓) 

๓.๖๗ 

(๐.๔๕) 

๔.๒๐ 

(๐.๔๕) 

๓.๖๕ 

(๐.๕๗) 

 

๔.๒๖ 

(๐.๔๖) 
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ภาคผนวก จ 
  

คู#มือสำหรับใช/ในการถ#ายทอดและเผยแพร# 
เร่ือง 

การฝAกอบรมพัฒนาพัฒนาบุคลากร 
ของผู/ได/รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

(คู#มือการจัดฝAกอบรมสำหรับวิทยากร) 
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 คู$มือสำหรับใช0ในการถ$ายทอดและเผยแพร$  เร่ือง 
การฝAกอบรมพัฒนาพัฒนาบุคลากรของผู0ได0รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

(คู$มือการจัดฝAกอบรมสำหรับวิทยากร) 

  
เนื้อหาและองคPประกอบของ หลักสูตรฝAกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผู0ได0รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง   
 
๑. ภาพรวมของหลักสูตรฯ 
 หลักสูตรฝ-กอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผู=ได=รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
สำหรับผู=ได=รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ และผู=ได=รับอนุญาต
ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ/กิจการบริการชุมชน โดยหลักสูตร
ฝ-กอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผู=ได=รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประกอบด=วยประเด็น
การเรียนรู=หลักจำนวน ๗ โมดูล  โดยผู=ได=รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงแตSละประเภท  
ได=แกS ประเภทกิจการทางธุรกิจ  และประเภทกิจการบริการสาธารณะ/ประเภทกิจการบริการชุมชน จะมีชั่วโมง
การเรียนรู=รวมท้ังส้ินจำนวน ๔๐  ช่ัวโมง กลSาวคือ   
 ๑. โมดูลที ่ ๑-๓ เปYนความรู =พื ้นฐานสำหรับบุคลากรของผู=ได=รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงทุกประเภท ได=แกS ๑) ภูมิทัศน]สื่อ และความรู=พื้นฐานในการดำเนินกิจการวิทยุกระจายเสียง
ทดลองประกอบกิจการ   ๒)  กฎหมาย ระเบียบและประกาศที่เกี่ยวข=องกับวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบ
กิจการ และ   ๓) จริยธรรมและจรรยาบรรณของผู=ประกอบวิชาชีพกระจายเสียง   
 ๒. โมดูลที ่  ๔-๕  เป Yนความร ู =สำหร ับบุคลากรของผู=ได =ร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ ได=แกS   ๔) การบริหารจัดการสถานีสำหรับวิทยุทดลองประกอบ
กิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ และโมดูลท่ี ๕) การกำกับดูแลเนื้อหารายการวิทยุ และ
โฆษณาสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ   
 ๓. โมด ูลท ี ่  ๖-๗ เป Yนความร ู =สำหร ับบุคลากรของผู = ได =ร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และประเภทกิจการบริการชุมชน  ได=แกS  ๖)  การบริหาร
จัดการสถานีสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทสาธารณะ และชุมชน   และ              
๗) การผลิตและกำกับดูแลเน้ือหารายการวิทยุ 
 หลักสูตรฝ-กอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผู=ได=รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง         
แตSละโมดูลมีรายละเอียดที่ประกอบด=วย ๑) ประเด็นการเรียนรู= ๒) จำนวนชั่วโมง ๓) วัตถุประสงค]เชิงพฤติกรรม 
๔) วิธีการฝ-กอบรม  ๕) สื ่อการฝ-กอบรม และอุปกรณ] ๖) การประเมินผลและเครื ่องมือในการประเมินผล                 
๗) เนื้อหาหลักสูตรและประเด็นความรู= ๘) เอกสารอ=างอิง/เอกสารอSานเพิ่มเติม และ ๙) แบบประเมินความรู=
ประจำโมดูลสำหรับใช=ในการประเมินผลสัมฤทธิ์ของผู=เข=ารับการฝ-กอบรม  โดยในสSวนท=ายของหลักสูตรจะมีแบบ
ประเมินความพึงพอใจ    
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 หลักสูตรฝ-กอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผู=ได=รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  
ประกอบด=วย  ๑)  การฝ-กอบรมในชั้นเรียนจำนวน  ๑๖ ชั่วโมง  อันประกอบไปด=วยวิธีการฝ-กอบรมที่ผสมผสาน
หลากหลายวิธี ได=แกS  การบรรยายในชั ้นเรียน  (Lecture) ควบคู Sไปกับการเรียนรู =จากการปฏิบัติ (Action 
Learning) การเรียนรู=จากกรณีศึกษา (Case Study)  การฝ-กวิพากษ]กรณีศึกษา และการอภิปรายประเด็นป~ญหา
เรื ้อรังตSางๆ (Critique & Discussion)  การสะท=อนการจากการฝ-กปฏิบัติ (Reflective Practice)   การแสดง
บทบาทสมมติ (Drama-based learning) การเรียนรู =จากเครือขSายผู =ได=ร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง (Networking) และ  ๒) คูSมือการเรียนรู=ด=วยตนเอง (Self – learning handout) ในลักษณะของ
คูSมือและคลิปวิดิโอ  (Distance learning &  E–learning) จำนวน  ๒๔ ช่ัวโมง   
   
๒. วัตถุประสงคPของหลักสูตร 
 เพื่อพัฒนาบุคลากรของผู=ได=รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงกลุSมต=นแบบให=มี
ความรู=พื้นฐานในการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  และความรู=เฉพาะในแตSละประเภทกิจการทั้งประเภท
กิจการทางธุรกิจ และประเภทกิจการบริการสาธารณะ/กิจการบริการชุมชน 

  
๓. กลุ$มเปVาหมายและพ้ืนท่ีสำหรับการจัดฝAกอบรม 
 ๓.๑ เกณฑPการคัดเลือกผู0เข0ารับการฝAกอบรม 
  ๑) เปYนผู=ได=รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงหรือผู=ที่ปฏิบัติงานในสถานีวิทยุ 
โดยไมSจำกัดประสบการณ]และจำนวนปëที่ได=รับใบอนุญาตฯ เพื่อเปYนการพัฒนาและเพิ่มเติมองค]ความรู=ในด=าน
การดำเนินงานทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

  ๒) เปYนผู=ได=รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงหรือผู=ที่ปฏิบัติงานในสถานีวิทยุ
ประเภทกิจการทางธุรกิจ ๓๐ คน/ พื้นท่ี ผู=ได=รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภท
กิจการบริการสาธารณะ และประเภทกิจการบริการชุมชน ๓๐ คน/ พ้ืนท่ี 
  ๓) ยังอยูSในระหวSางท่ีรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง ณ วันท่ีจัดฝ-กอบรม 

 
๔. การประเมินผลและเคร่ืองมือในการประเมินผล 
 ๑) การสังเกตการรSวมกิจกรรม การมีปฏิสัมพันธ]และการอภิปรายระหวSางการฝ-กอบรม  
 ๒) แบบประเมินความรู=ความเข=าใจในการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ  
จำนวน ๙๕ ข=อซึ่งครอบคลุมเนื้อหาทั้ง ๗ โมดูล  โดยในสSวนประเมินความรู=เฉพาะ ๒ โมดูลที่เปYนความรู=เฉพาะ
สำหรับผู=ได=รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงแตSละประเภท จะมีการแบSงประเมินในกลุSมผู=
ได=รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ และผู=ได=รับอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และประเภทกิจการบริการชุมชน    
 ๓) แบบประเมินความความหวังและความพึงพอใจในการเข=ารSวมการฝ-กอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากร
ของผู =ได=รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  และรูปแบบการฝ-กอบรมท่ีเหมาะสมกับ                     
ผู=ได=รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง จำนวน ๑๕ ข=อ ซึ่งประกอบไปด=วย  ๙ ประเด็น ได=แกS                               
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๑) ความเหมาะสมของเนื้อหาการฝ-กอบรม ๒) ความครบถ=วนของหลักสูตร  ๓) ความเหมาะสมของรูปแบบ    
การฝ-กอบรม ๔) ความเหมาะสมของวิทยากร ทั้งในด=านการนำเข=าสู Sบทเรียน การจัดลำดับขั ้นตอนของ
เนื้อหาวิชา  เทคนิคและวิธีการที่ใช= ในการถSายทอดความรู= การเปîดโอกาสให=ซักถามและแสดงความคิดเห็น        
๕) ความเหมาะสมของการใช=สื ่อที ่เหมาะสมกับรูปแบบการฝ-กอบรม ๖) ความเหมาะสมของระยะเวลา               
ในการฝ-กอบรม  ๗) ความเหมาะสมของสถานที่ในการฝ-กอบรม  ๘) ความพึงพอใจด=านการดำเนินงาน                
การประสานงาน และอำนวยความสะดวกของผู=รับผิดชอบโครงการ ๙) ความพึงพอใจโดยภาพรวมของกิจกรรม 
 ๔) แบบประเมินการถSายโอนความรู=จากหลักสูตรฝ-กอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผู=ได=รับอนุญาต
ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงไปใช=ในการปฏิบัติงาน   (ภายหลังจากการฝ-กอบรมเสร็จสิ้นประมาณ 
๑ เดือน และ ๓ เดือน : ประเมิน ๒ คร้ัง) 
 หลักสูตรฝ-กอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผู=ได=รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง
ประเภทกิจการทางธุรกิจ  และประเภทกิจการบริการสาธารณะ/ประเภทกิจการบริการชุมชน มีรายละเอียดเน้ือหา
หลักสูตร ดังตาราง ๑ 
  
ตาราง ๔.๑  ภาพรวมรายละเอียดเนื้อหาหลักสูตร ฝ-กอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรของผู=ได=รับอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ  และประเภทกิจการบริการสาธารณะ/ประเภทกิจการ
บริการชุมชน 

โมดูล / หัวข,อการฝ2กอบรม ประเภทกิจการ 
ทางธุรกิจ 

ประเภทกิจการ 
บริการสาธารณะ/ 

กิจการบริการชุมชน 

แบบ
ประเมิน
ความรู: 
(ข:อ) การบรรยาย 

ในช้ันเรียน 
(๑๖ ช่ัวโมง) 

การเรียนรู8 
ด8วยตนเอง   

(๒๔ ช่ัวโมง) 

การบรรยาย 
ในช้ันเรียน  

(๑๖ ช่ัวโมง) 

การเรียนรู8 
ด8วยตนเอง   

(๒๔ ช่ัวโมง) 

โมดูลที่ ๑   ภูมิทัศน<สื่อ และความรู,พื้นฐานในการดำเนินกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ (๑๑ ชั่วโมง) 

๑) การวิเคราะห?ภูมิทัศน?สื่อและโครงสรIางการบริหารสื่อ 

- ภูมิทัศน?สื่อ และองค?ประกอบของภูมิทัศน?สื่อ 

- ระบบนิเวศสื่อ 

- การเปลี่ยนแปลงของระบบนิเวศสื่อ 

- ระบบนิเวศสื่อที่ดีกับการทำงานของสื่อมวลชน 

๐.๕ 

ชั่วโมง 

๑ ชั่วโมง ๐.๕  

ชั่วโมง 

๑ ชั่วโมง ๕ ขIอ 

๒) ความรูIพืน้ฐานของกิจการกระจายเสียง 

- ความเปUนมาของกิจการกระจายเสียง  

- สถานการณ?กิจการกระจายเสียงในประเทศไทย 

๐.๕ 

ชั่วโมง 

๑ ชั่วโมง ๐.๕ 

ชั่วโมง 

๑ ชั่วโมง ๕ ขIอ 

๓) การเตรียมความพรIอมเพื่อต[อใบอนุญาตทดลอง

ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง     
- คุณสมบัติของผูIขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียง (พื้นฐาน/ ประเภทกิจการทางธุรกิจ/

ประเภทกิจการบริการสาธารณะ / ประเภทกิจการบริการ

ชุมชน) 

๑ ชั่วโมง ๒ ชั่วโมง ๑ ชั่วโมง ๒ ชั่วโมง ๕ ขIอ 



= โครงการพัฒนาบุคลากรของผู4ได4รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง = 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                             ๒๖๓ 

โมดูล / หัวข,อการฝ2กอบรม ประเภทกิจการ 
ทางธุรกิจ 

ประเภทกิจการ 
บริการสาธารณะ/ 

กิจการบริการชุมชน 

แบบ
ประเมิน
ความรู: 
(ข:อ) การบรรยาย 

ในช้ันเรียน 
(๑๖ ช่ัวโมง) 

การเรียนรู8 
ด8วยตนเอง   

(๒๔ ช่ัวโมง) 

การบรรยาย 
ในช้ันเรียน  

(๑๖ ช่ัวโมง) 

การเรียนรู8 
ด8วยตนเอง   

(๒๔ ช่ัวโมง) 
- การเตรียมเอกสารเพื่อใชIประกอบการต[ออายุใบอนุญาต

ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงและอัตรา

ค[าธรรมเนียม (พื้นฐาน/ ประเภทกิจการทางธุรกิจ/ประเภท

กิจการบริการสาธารณะ / ประเภทกิจการบริการชุมชน) 

๔) การเตรียมความพรIอมสถาน ีความถี่ออกอากาศ ที่ตั้ง

ของเสาอากาศ กำลังส[งออกอากาศและการวัดแพร[

แปลกปลอม 

- ระเบียบหลักเกณฑ?ที่เกี่ยวขIอง ตามมาตรฐานทางเทคนิค 

สำหรับการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

- การเตรียมความพรIอมสถาน ีความถี่ออกอากาศ ที่ตั้งของ

เสาอากาศ กำลังส[งออกอากาศและการวัดแพร[แปลกปลอม 

๑ ชั่วโมง ๑ ชั่วโมง ๑ ชั่วโมง ๑ ชั่วโมง ๕ ขIอ 

๕) การจัดทำขIอมูลเกี่ยวกับรายไดIและค[าใชIจ[ายในการ

ดำเนินงานของสถาน ี

- หลักการและประโยชน?ของการจัดทำขIอมูลเกี่ยวกับรายไดI

และค[าใชIจ[าย  

- วิธีการจัดทำรายไดIและค[าใชIจ[ายในการดำเนินงานของ

สถาน ี

๑ ชั่วโมง ๒ ชั่วโมง ๑ ชั่วโมง ๒ ชั่วโมง ๕ ขIอ 

โมดูลที่ ๒  กฎหมาย ระเบียบและประกาศที่เกี่ยวข,องกับวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ (๖ ชั่วโมง) 

๑) กฎหมาย ระเบียบและประกาศที่เกี่ยวขIองกับการ

ประกอบวิชาชีพกิจการกระจายเสียงและโทรทัศน?  

- รัฐธรรมนูญแห[งราชอาณาจักรไทย ปb พ.ศ. ๒๕๖๐ 

- พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียงและ

กิจการโทรทัศน? พ.ศ.๒๕๕๑  

- พระราชบัญญัติองค?กรจัดสรรคลื่นความถี่และกำกับการ

ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน? และ

กิจการโทรคมนาคม พ.ศ.๒๕๕๓  

- พระราชบัญญัติองค?กรจัดสรรคลื่นความถี่และกำกับการ

ประกอบกิจการวิทยกุระจายเสียง วิทย ุโทรทัศน? และ

กิจการโทรคมนาคม (ฉบับที ่๓) พ.ศ. ๒๕๖๒ 

 

 

 

 

๐.๕ 

ชั่วโมง 

๑ ชั่วโมง ๐.๕ 

ชั่วโมง 

๑ ชั่วโมง ๕ ขIอ 



= โครงการพัฒนาบุคลากรของผู4ได4รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง = 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                             ๒๖๔ 

โมดูล / หัวข,อการฝ2กอบรม ประเภทกิจการ 
ทางธุรกิจ 

ประเภทกิจการ 
บริการสาธารณะ/ 

กิจการบริการชุมชน 

แบบ
ประเมิน
ความรู: 
(ข:อ) การบรรยาย 

ในช้ันเรียน 
(๑๖ ช่ัวโมง) 

การเรียนรู8 
ด8วยตนเอง   

(๒๔ ช่ัวโมง) 

การบรรยาย 
ในช้ันเรียน  

(๑๖ ช่ัวโมง) 

การเรียนรู8 
ด8วยตนเอง   

(๒๔ ช่ัวโมง) 

๒) กฎหมาย ระเบียบและประกาศดIานหลักเกณฑ?และ

มาตรการที่ใชIในการกำกับดูแลเนื้อหาทางวิทยุและโทรทัศน? 

-  พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียงและ

กิจการโทรทัศน? พ.ศ. ๒๕๕๑ 

-  ประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการ

โทรทัศน?และกิจการโทรคมนาคมแห[งชาติเรื่อง หลักเกณฑ?

การจัดทำผังรายการสำหรับการใหIบริการกระจายเสียงหรือ

โทรทัศน? พ.ศ. ๒๕๕๖  

- ประกาศสำนักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง

กิจการโทรทัศน? และกิจการโทรคมนาคมแห[งชาติเรื่อง แนว

ทางการพิจารณาและคำนวณสัดส[วนรายการข[าวสารหรือ

สาระที่เปUนประโยชน?ต[อสาธารณะเพื่อการขอยกเวIนหรือ

ลดหย[อนค[าธรรมเนียมใบอนุญาต พ.ศ. ๒๕๕๖ 

๐.๕ 

ชั่วโมง 

๑ ชั่วโมง ๐.๕ 

ชั่วโมง 

๑ ชั่วโมง ๕ ขIอ 

๓) กฎหมาย ระเบียบและประกาศที่เกี่ยวขIองกับการกำกับ

ดูแลการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง

โดยเฉพาะ 

- ประกาศ กสทช. เรื่อง หลักเกณฑ?การอนุญาตทดลอง 

ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๕  

- ประกาศ กสทช. เรื่อง หลักเกณฑ?การทดสอบมาตรฐาน 

ทางเทคนิคของเครื่องส[งวิทยุกระจายเสียงสำหรับการ

ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ.๒๕๕๕  

- ประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการ

โทรทัศน? และกิจการโทรคมนาคมแห[งชาติเรื่อง หลักเกณฑ?

การกำกับดูแลการทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๖  

- ประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการ

โทรทัศน? และกิจการโทรคมนาคมแห[งชาต ิเรื่อง 

หลักเกณฑ?การกำกับดูแลการทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียง (ฉบับที ่๒)  พ.ศ. ๒๕๕๙  

- ประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการ

โทรทัศน?และกิจการโทรคมนาคมแห[งชาต ิ

เรื่อง หลักเกณฑ?การวัดการแพร[แปลกปลอมของสถานี

ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 

๑ ชั่วโมง ๒ ชั่วโมง ๑ ชั่วโมง ๒ ชั่วโมง ๕ ขIอ 



= โครงการพัฒนาบุคลากรของผู4ได4รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง = 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                             ๒๖๕ 

โมดูล / หัวข,อการฝ2กอบรม ประเภทกิจการ 
ทางธุรกิจ 

ประเภทกิจการ 
บริการสาธารณะ/ 

กิจการบริการชุมชน 

แบบ
ประเมิน
ความรู: 
(ข:อ) การบรรยาย 

ในช้ันเรียน 
(๑๖ ช่ัวโมง) 

การเรียนรู8 
ด8วยตนเอง   

(๒๔ ช่ัวโมง) 

การบรรยาย 
ในช้ันเรียน  

(๑๖ ช่ัวโมง) 

การเรียนรู8 
ด8วยตนเอง   

(๒๔ ช่ัวโมง) 

โมดูลที่ ๓ จริยธรรมและจรรยาบรรณของผู,ประกอบวิชาชีพกระจายเสียง (๕ ชั่วโมง) 

๑) มาตรฐานจริยธรรม จรรยาบรรณและธรรมภิบาลของผูI

ประกอบวิชาชีพกระจายเสียง 

- กรอบมาตรฐานจริยธรรมของสื่อมวลชน   

- แนวทางการดำเนินงานบนฐานจริยธรรม จรรยาบรรณ

และธรรมภบิาลของผูIประกอบวิชาชีพกระจายเสียง 

(หลักการจริยธรรมวิชาชีพสื่อสารมวลชนสากล /หลักการ

จริยธรรมวิชาชีพการกระจายเสียง และกิจการโทรทัศน?ใน

ประเทศไทย / จรรยาบรรณและแนวปฏิบัติของผูIประกอบ

วิชาชีพกระจายเสียง และกิจการโทรทัศน?ในประเทศไทย / 

ขIอบังคับสภาวิชาชีพข[าววิทยุและโทรทัศน?ไทยว[าดIวย

จริยธรรมแห[งวิชาชีพข[าววิทยุและโทรทัศน? พ.ศ.๒๕๕๓ / 

ระเบียบสมาคมนักข[าววิทยุและโทรทัศน?ไทย ว[าดIวย

จริยธรรมแห[งวิชาชีพฯ  พ.ศ. ๒๕๕๕ / จรรยาบรรณ

วิชาชีพโฆษณา / คู[มือจริยธรรมของ National Public 

Radio / คู[มือจริยธรรมของ The Guardian / คู[มือ

จริยธรรมของ British Broadcasting Corporation) 

๐.๕ 

ชั่วโมง 

๑ ชั่วโมง ๐.๕ 

ชั่วโมง 

๑ ชั่วโมง ๕ ขIอ 

๒) ประเด็นเชิงจริยธรรมในกิจการกระจายเสียงทั้งใน

ประเทศไทยและต[างประเทศ 

- ปÄญหาเชิงจริยธรรมของผูIประกอบวิชาชีพในกิจการ

กระจายเสียง 

- ประเด็นเชิงจริยธรรมในกิจการกระจายเสียงทั้งใน

ประเทศไทยและต[างประเทศ (ข[าวปลอม / ข[าวบิดเบือน/ 

ข[าวมุ[งสรIางความแตกแยกในสังคม / การโฆษณาชวนเชื่อ 

เกินความจริงเกิดความหลงผิด / การละเมิดสิทธิมนุษยชน) 

๐.๕ 

ชั่วโมง 

๑ ชั่วโมง ๑ ชั่วโมง 

 

๑ ชั่วโมง ๕ ขIอ 

๓) การรูIเท[าทันสื่อ กับจริยธรรมและจรรยาบรรณของ

สื่อมวลชน 

- การรูIเท[าทันสื่อ กับจริยธรรมและจรรยาบรรณของ

สื่อมวลชน 

- การพัฒนาทักษะการรูIเท[าทันสื่อสำหรับผูIประกอบวิชาชีพ

กระจายเสียง 

 

 

๑ ชั่วโมง 

 

๑ ชั่วโมง ๐.๕ 

ชั่วโมง 

๑ ชั่วโมง ๕ ขIอ 



= โครงการพัฒนาบุคลากรของผู4ได4รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง = 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                             ๒๖๖ 

โมดูล / หัวข,อการฝ2กอบรม ประเภทกิจการ 
ทางธุรกิจ 

ประเภทกิจการ 
บริการสาธารณะ/ 

กิจการบริการชุมชน 

แบบ
ประเมิน
ความรู: 
(ข:อ) การบรรยาย 

ในช้ันเรียน 
(๑๖ ช่ัวโมง) 

การเรียนรู8 
ด8วยตนเอง   

(๒๔ ช่ัวโมง) 

การบรรยาย 
ในช้ันเรียน  

(๑๖ ช่ัวโมง) 

การเรียนรู8 
ด8วยตนเอง   

(๒๔ ช่ัวโมง) 

โมดูลที่ ๔ การบริหารจัดการสถานีสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ  

(๙ ชั่วโมง) 

๑) การจัดทำผังรายการสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ เนื ้อหาที่ 

กสทช. กำหนด เนื้อหาที่เปUนประโยชน?ต[อสาธารณะ รวมถึง

การรายงานกรณีที่มีเหตุจำเปUนเร[งด[วนที่มีผลกระทบต[อ

ประโยชน?สาธารณะ 

- นิยามและรูปแบบการจัดทำผังรายการ 

- หลักเกณฑ?ในการจัดทำผังรายการวิทยุทดลองประกอบ

กิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ 

- การออกแบบและกำหนดผังรายการของสถานีว ิทยุ 

กระจายเสียงทดลองประกอบกิจการประเภทกิจการทาง

ธุรกิจ   

๒ ชั่วโมง  

 

 

 

๒ ชั่วโมง 

 

 

 

- - ๕ ขIอ 

๒) หลักเกณฑ?และแนวทางการหารายไดIสำหรับวิทยุ

ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการ

ทางธุรกิจ    

- หลักเกณฑ?การหารายไดIสำหรับวิทยุทดลองประกอบ

กิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ    

- แนวทางการหารายไดIของวิทยุทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ     

๒ ชั่วโมง 

 

๓ ชั่วโมง  

 

- - ๕ ขIอ 

โมดูลที่ ๕ การผลิตและกำกับดูแลเนื้อหารายการวิทย ุและโฆษณาสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง

ประเภทกิจการทางธุรกิจ (๙ ชั่วโมง) 

๑)  เทคนิคการผลิตและจัดรายการวิทยุอย[างสรIางสรรค?

และเขIาถึงกลุ[มเปÉาหมาย 

- ลักษณะของรายการวิทยุที่สรIางสรรค?   

- หลักการผลิตและจัดรายการวิทยุอย[างสรIางสรรค?และ

เขIาถึงกลุ[มเปÉาหมาย 

๒ ชั่วโมง 

 

๒ ชั่วโมง 

 

- - ๕ ขIอ 

๒) การกำกับดูแลเนื้อหารายการสำหรับวิทยุทดลอง

ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ 

และการโฆษณาโดยคำนึงถึงผูIบริโภคเปUนสำคัญ  

- หลักการกำกับดูแลสื่อ และรูปแบบการกำกับดูแลสื่อ

วิทยุกระจายเสียงในประเทศไทย  

๒ ชั่วโมง 

 

๓ ชั่วโมง 

 

- - ๕ ขIอ 



= โครงการพัฒนาบุคลากรของผู4ได4รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง = 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                             ๒๖๗ 

โมดูล / หัวข,อการฝ2กอบรม ประเภทกิจการ 
ทางธุรกิจ 

ประเภทกิจการ 
บริการสาธารณะ/ 

กิจการบริการชุมชน 

แบบ
ประเมิน
ความรู: 
(ข:อ) การบรรยาย 

ในช้ันเรียน 
(๑๖ ช่ัวโมง) 

การเรียนรู8 
ด8วยตนเอง   

(๒๔ ช่ัวโมง) 

การบรรยาย 
ในช้ันเรียน  

(๑๖ ช่ัวโมง) 

การเรียนรู8 
ด8วยตนเอง   

(๒๔ ช่ัวโมง) 
- โครงสรIางและแนวทางการกำกับดูแลเนื้อหารายการและ

โฆษณาสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียง  

- บทบาทของสถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจในการกำกับ

ดูแลเนื้อหารายการและโฆษณา  

โมดูลที่ ๖ การบริหารจัดการสถานีสำหรับสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการ

สาธารณะ และกิจการบริการชุมชน (๙ ชั่วโมง) 

๑) การจัดทำผังรายการสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และ

กิจการบริการชุมชน การนำเสนอเนื้อหาตามที่ กสทช. 

กำหนด รวมถึงการรายงานกรณีที่มีเหตุจำเปUนเร[งด[วนที่มี

ผลกระทบต[อประโยชน?สาธารณะ 

- นิยามและรูปแบบการจัดทำผังรายการ 

- หลักเกณฑ?ในการจัดทำผังรายการวิทยุทดลองประกอบ

กิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ 

และกิจการบริการชุมชน 

- การออกแบบและกำหนดผังรายการของสถานี

วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการประเภทกิจการ

บริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 

- - ๒ ชั่วโมง  

 

 

 

๒ ชั่วโมง 

 

 

 

๕ ขIอ 

๒) หลักเกณฑ?และขIอยกเวIนในการหารายไดIสำหรับวิทยุ

ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียประเภทกิจการ

บริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 

- หลักเกณฑ?การหารายไดIสำหรับวิทยุทดลองประกอบ

กิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ

และกิจการบริการชุมชน 

- แนวทางการหารายไดIสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะและ

กิจการบริการชุมชน 

 

 

 

 

- - ๒ ชั่วโมง ๓ ชั่วโมง ๕ ขIอ 



= โครงการพัฒนาบุคลากรของผู4ได4รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง = 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                             ๒๖๘ 

โมดูล / หัวข,อการฝ2กอบรม ประเภทกิจการ 
ทางธุรกิจ 

ประเภทกิจการ 
บริการสาธารณะ/ 

กิจการบริการชุมชน 

แบบ
ประเมิน
ความรู: 
(ข:อ) การบรรยาย 

ในช้ันเรียน 
(๑๖ ช่ัวโมง) 

การเรียนรู8 
ด8วยตนเอง   

(๒๔ ช่ัวโมง) 

การบรรยาย 
ในช้ันเรียน  

(๑๖ ช่ัวโมง) 

การเรียนรู8 
ด8วยตนเอง   

(๒๔ ช่ัวโมง) 

โมดูลที่ ๗ การผลิตและกำกับดูแลเนื้อหารายการวิทยสุำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภท

กิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน  (๙ ชั่วโมง) 

๑)  การวิเคราะห?และจัดทำเนื้อหารายการ รวมถึงเทคนิค

การผลิตและยกระดับการจัดรายการวิทยุประเภทกิจการ

บริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชนใหIทันสมัย มี

ความน[าสนใจและเขIาถึงกลุ[มเปÉาหมาย   

- ลักษณะของรายการวิทยุที่สรIางสรรค?   

- หลักการผลิตและยกระดับการจัดรายการวิทยุประเภท

กิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชนใหI

ทันสมัย มีความน[าสนใจและเขIาถึงกลุ[มเปÉาหมาย   

- - ๒ ชั่วโมง 

 

๔ ชั่วโมง 

 

๕ ขIอ 

๒) การกำกับดูแลเนื้อหารายการและกิจกรรมการหารายไดI

ของวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภท

กิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 

- หลักการกำกับดูแลสื่อ และรูปแบบการกำกับดูแลสื่อ

วิทยุกระจายเสียงในประเทศไทย  

-  โครงสรIางและแนวทางการกำกับดูแลเนื้อหารายการและ

โฆษณาสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียง  

- บทบาทของสถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และ

กิจการบริการชุมชนในการกำกับดูแลเนื้อหารายการและ

โฆษณา  

- - ๒ ชั่วโมง ๑ ชั่วโมง 

  

๕ ขIอ 

รวม ๔๐  ชั่วโมง ๔๐  ชั่วโมง ๙๕ 

ข,อ 

   
 
 
 
 
 
 
 
 



= โครงการพัฒนาบุคลากรของผู4ได4รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง = 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                             ๒๖๙ 

กำหนดการฝAกอบรมโครงการพัฒนาบุคลากรของผู0ได0รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
 
วันท่ี ๑ : ๐๘.๐๐-๑๗.๐๐ น. (๘ ช่ัวโมง : รวมผู0เข0ารับการฝAกอบรมท้ัง ๓ ประเภท) 

เวลา หัวข,อการฝ2กอบรม หมายเหต ุ

๐๘.๐๐- 

๑๒.๐๐ น. 

โมดูลที่ ๑   ภูมิทัศน<สื่อ และความรู,พื้นฐานในการดำเนินกิจการ

วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ 

๑) การวิเคราะห?ภูมิทัศน?สื่อและโครงสรIางการบริหารสื่อ 

๒) ความรูIพื้นฐานของกิจการกระจายเสียง  

๓) การเตรียมความพรIอมเพื่อต[อใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียง     

๔) การเตรียมความพรIอมสถาน ีความถี่ออกอากาศ ที่ตั้งของ 

เสาอากาศ กำลังส[งออกอากาศและการวัดแพร[แปลกปลอม 

๕) การจัดทำขIอมูลเกี่ยวกับรายไดIและค[าใชIจ[ายในการดำเนินงาน

ของสถานี 

*พักรับประทานอาหารว[างระหว[างการฝáกอบรม 

 

๑๒.๐๐-

๑๓.๐๐ น. 

พักรับประทานอาหารกลางวัน  

๑๓.๐๐- 

๑๕.๐๐ น. 

โมดูลที่ ๒  กฎหมาย ระเบียบและประกาศที่เกี่ยวข,องกับ

วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ 

๑) กฎหมาย ระเบียบและประกาศที่เกี่ยวขIองกับการประกอบ

วิชาชีพกิจการกระจายเสียงและโทรทัศน?  

๒) กฎหมาย ระเบียบและประกาศดIานหลักเกณฑ?และมาตรการที่ใชI

ในการกำกับดูแลเนื้อหาทางวิทยุและโทรทัศน? 

๓) กฎหมาย ระเบียบและประกาศที่เกี่ยวขIองกับการกำกับดูแล 

การทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงโดยเฉพาะ 

 

๑๕.๐๐-

๑๗.๐๐ น. 

โมดูลที่ ๓ จริยธรรมและจรรยาบรรณของผู,ประกอบวิชาชีพ

กระจายเสียง 

๑) มาตรฐานจริยธรรม จรรยาบรรณและธรรมภิบาลของผูIประกอบ

วิชาชีพกระจายเสียง  

๒) ประเด็นเชิงจริยธรรมในกิจการกระจายเสียงทั้งในประเทศไทย

และต[างประเทศ 

๓) การรูIเท[าทันสื่อ กับจริยธรรมและจรรยาบรรณของสื่อมวลชน 

*พักรับประทานอาหารว[างระหว[างการฝáกอบรม 

 

 
 
 
 



= โครงการพัฒนาบุคลากรของผู4ได4รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง = 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                             ๒๗๐ 

วันท่ี ๒ : ๐๘.๐๐-๑๗.๐๐ (๘ ชั่วโมง : ผู0ได0รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภท
กิจการทางธุรกิจ) 

เวลา หัวข,อการฝ2กอบรม หมายเหต ุ

๐๘.๐๐- 

๑๒.๐๐ น. 

โมดูลที่ ๔ การบริหารจัดการสถานีสำหรับวิทยุทดลองประกอบ

กิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ 

๑) การจ ัดทำผังรายการสำหร ับว ิทย ุทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ เนื้อหาที่ กสทช. กำหนด 

เนื้อหาที่เปUนประโยชน?ต[อสาธารณะ รวมถึงการรายงานกรณีที่มีเหตุ

จำเปUนเร[งด[วนที่มีผลกระทบต[อประโยชน?สาธารณะ 

๒) หลักเกณฑ?และแนวทางการหารายไดIสำหรับว ิทยุทดลอง

ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ    

 

๑๒.๐๐-

๑๓.๐๐ น. 

พักรับประทานอาหารกลางวัน  

๑๓.๐๐- 

๑๗.๐๐ น. 

โมดูลที่ ๕ การผลิตและกำกับดูแลเนื้อหารายการวิทยุ และ

โฆษณาสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง

ประเภทกิจการทางธุรกิจ  

๑)  เทคนิคการผลิตและจัดรายการวิทยุอย[างสรIางสรรค?และเขIาถึง

กลุ[มเปÉาหมาย 

๒) การกำกับดูแลเนื้อหารายการสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ และการโฆษณาโดย

คำนึงถึงผูIบริโภคเปUนสำคัญ   
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วันท่ี ๒ : ๐๘.๐๐-๑๗.๐๐ (๘ ชั่วโมง : ผู0ได0รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภท
กิจการบริการสาธารณะ และประเภทกิจการบริการชุมชน) 

เวลา หัวข,อการฝ2กอบรม หมายเหต ุ

๐๘.๐๐- 

๑๒.๐๐ น. 

โมดูลที่ ๖ การบริหารจัดการสถานีสำหรับสำหรับวิทยุทดลอง

ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ 

และกิจการบริการชุมชน  

๑)  การจัดทำผังรายการสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการ

บริการชุมชน การนำเสนอเนื้อหาตามที่ กสทช. กำหนด รวมถึงการ

รายงานกรณีที่มีเหตุจำเปUนเร[งด[วนที่มีผลกระทบต[อประโยชน?

สาธารณะ 

๒) หลักเกณฑ?และขIอยกเวIนในการหารายไดIสำหรับวิทยุทดลอง

ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียประเภทกิจการบริการสาธารณะ 

และกิจการบริการชุมชน 

 

๑๒.๐๐-

๑๓.๐๐ น. 

พักรับประทานอาหารกลางวัน  

๑๓.๐๐- 

๑๗.๐๐ น. 

โมดูลที่ ๗ การผลิตและกำกับดูแลเนื้อหารายการวิทยุสำหรับวิทยุ

ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการ

สาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 

๑)  การวิเคราะห?และจัดทำเนื้อหารายการ รวมถึงเทคนิคการผลิต

และยกระดับการจัดรายการวิทยุประเภทกิจการบริการสาธารณะ 

และกิจการบริการชุมชนใหIทันสมัย มีความน[าสนใจและเขIาถึง

กลุ[มเปÉาหมาย  

๒) การกำกับดูแลเนื้อหารายการและกิจกรรมการหารายไดIของวิทยุ

ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการ

สาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 
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โมดูลที่ ๑ 

ภูมิทัศน0สื่อ และความรู:พื้นฐานในการดำเนิน

กิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ 
 

๑) การวิเคราะห]ภูมิทัศน]ส่ือและโครงสร=างการบริหารส่ือ 
๒) ความรู=พ้ืนฐานของกิจการกระจายเสียง 
๓) การเตรียมความพร=อมและขั้นตอนการขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

และการตSอใบอนุญาตฯ 
๔) การเตรียมความพร=อมสถานี ความถี่ออกอากาศ ที่ตั ้งของเสาอากาศ กำลังสSงออกอากาศและ 

การวัดแพรSแปลกปลอม 
๕) การจัดทำข=อมูลเก่ียวกับรายได=และคSาใช=จSายในการดำเนินงานของสถานี 
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๑. ประเด็นการเรียนรู0 
 ภูมิทัศน]ส่ือ และความรู=พ้ืนฐานในการดำเนินกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ 
 
๒. จำนวนช่ัวโมง (๑๑ ช่ัวโมง) 
 การบรรยายจำนวน  ๔ ช่ัวโมง  และการเรียนรู=ด=วยตนเอง จำนวน ๗ ช่ัวโมง  
  
๓. วัตถุประสงคPเชิงพฤติกรรม 
 ๑) เพ่ือให=ผู=เข=ารับการฝ-กอบรมสามารถวิเคราะห]ถึงภูมิทัศน]ส่ือและโครงสร=างการบริหารส่ือ 
  ๒) เพื่อให=ผู=เข=ารับการฝ-กอบรมสามารถนำเสนอและประยุกต]ความรู=พื้นฐานที่เกี่ยวข=องกับกิจการ
กระจายเสียงมาใช=ในการดำเนินงานของสถานี 
 ๓) เพ่ือให=ผู=เข=ารับการฝ-กอบรมสามารถดำเนินการตามข้ันตอนการตSออายุใบอนุญาตทดลองประกอบ
กิจการวิทยุกระจายเสียงได=อยSางถูกต=อง 
 ๔) เพื่อให=ผู=เข=ารับการฝ-กอบรมสามารถดำเนินการเตรียมความพร=อมสถานี ความถี่ออกอากาศ ที่ต้ัง
ของเสาอากาศ กำลังสSงออกอากาศและการวัดแพรSแปลกปลอมได=อยSางถูกต=อง  
 ๕) เพื่อให=ผู=เข=ารับการฝ-กอบรมสามารถจัดทำข=อมูลเกี่ยวกับรายได=และคSาใช=จSายในการดำเนินงาน
ของสถานีได=อยSางถูกต=อง 
  
๔. วิธีการฝAกอบรม  
 ข้ันนำเข0าสู$บทเรียน 
 ๑) การแนะนำโครงการ และวิทยากรในแตSละหัวข=อ 
 ๒) การอธิบายถึงเค=าโครง และความเช่ือมโยงของเน้ือหาในโมดูล    
 ข้ันบรรยายและกิจกรรม 
 การบรรยายและทำกิจกรรมใน ๕ หัวข=อ ได=แกS 
 ๑) การวิเคราะห]ภูมิทัศน]ส่ือและโครงสร=างการบริหารส่ือ 
 ๒) ความรู=พ้ืนฐานของกิจการกระจายเสียง 
 ๓) การเตร ียมความพร =อมและข ั ้นตอนการต Sออายุใบอน ุญาตทดลองประกอบก ิจการ
วิทยุกระจายเสียงได=อยSางถูกต=อง 
 ๔) การเตรียมความพร=อมสถานี ความถี่ออกอากาศ ที่ตั้งของเสาอากาศ กำลังสSงออกอากาศและ  
การวัดแพรSแปลกปลอม 
 ๕) การจัดทำข=อมูลเก่ียวกับรายได=และคSาใช=จSายในการดำเนินงานของสถานี 
 ข้ันสรุปบทเรียน 
 ๑) สรุปประเด็นและสาระสำคัญที่เกี ่ยวกับภูมิทัศน]สื ่อ และความรู=พื ้นฐานในการดำเนินกิจการ
วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ 
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 ๒)   การให=ผู=เข=ารับการฝ-กอบรมทำแบบประเมินความรู=ด=านภูมิทัศน]สื่อ และความรู=พื้นฐานในการ
ดำเนินกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ 
  
๕. ส่ือการฝAกอบรมและอุปกรณP 
 ๑) Power Point สำหรับการบรรยาย  
  ๒) คลิปวีดิทัศน]สำหรับการอภิปราย 
 ๓) กรณีศึกษา 
 ๔) อุปกรณ]สำหรับการระดมสมอง ได=แกS กระดาษฟลิปชาร]ต/กระดาษ A๔/ ปากกา/ ดินสออุปกรณ]/ 
กระดาษ Post-it 
 
๖. การประเมินผลและเคร่ืองมือในการประเมินผล 
 ๑) การสังเกตการรSวมกิจกรรม การมีปฏิสัมพันธ]และการอภิปรายระหวSางการฝ-กอบรม  
 ๒) การประเมินหลังการฝ-กอบรมด=วยแบบประเมินความรู=ด=านภูมิทัศน]สื่อ และความรู=พื้นฐานในการ
ดำเนินกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ 
  
๗. เน้ือหาหลักสูตรและประเด็นความรู0 
 
 ๑) การวิเคราะหPภูมิทัศนPส่ือและระบบนิเวศส่ือ 
 ๑.๑) ภูมิทัศนPส่ือ และองคPประกอบของภูมิทัศนPส่ือ 
 ภูมิทัศน]สื่อ (Media Landscape) หมายถึง  ความสัมพันธ]กันอยSางเปYนระบบของสื่อประเภทตSางๆ 
ซึ่งประกอบกับสื่อหลากหลายชนิดและได=ปรากฏรSวมกันในสังคม ภาพความสัมพันธ]นี้สามารถพิจารณาได=ใน
มุมมองท่ีหลากหลาย  เชSน หากมองในมุมของโครงสร=างธุรกิจ สามารถแบSงประเภทเปYนสื่อวิทยุ สื่อโทรทัศน] 
และสื่อสิ่งพิมพ]ท่ี  หากพิจารณาภูมิทัศน]สื่อในมุมมองของผู=บริโภคหรือกลุSมผู=รับสาร ก็จะเห็นได=วSามีสื่อสำหรับ
กลุ Sมเฉพาะ เชSน สื ่อสำหรับสตรี สื ่อสำหรับเด็ก หรือสื ่อสำหรับวัยรุ Sน เปYนต=น  อีกนัยหนึ ่งภูมิทัศน]ส่ือ                        
สามารถพิจารณาจากลักษณะทางกายภาพของพื้นท่ี เส=นเวลา ผู=สSงสาร ผู=รับสารผSานชSองทางของสื่อ ลักษณะ
เนื้อหาสื่อ ซึ่งป~จจุบันนี้เปลี่ยนแปลงอันเนื่องมาจากมีการเกิดขึ้นของสื่อใหมS (New Media) อยSางอินเทอร]เน็ต
หรือสื่อสังคมออนไลน] (Social Media) ทำให=สื่อมวลชนหรือสื่อยุคเกSาต=องปรับตัวในการทำงานและการสื่อสาร
เพื่อเข=าถึงผู=บริโภคหรือกลุSมผู=รับสารได=อยSางเหมาะสม  อีกทั้งป~จจุบันผู=บริโภคหรือกลุSมผู=รับสารมีการปรับ
บทบาทของตนเองเปYนผู=ผลิตเนื้อหาสื่อ (User Generated Content) ซึ่งเปYนการสร=างภูมิทัศน]สื่อให=เปลี่ยนไป 
อาจกลSาวได=วSาสื่อที่มีอิทธิพลในการกำหนดข=อมูลขSาวสารในป~จจุบัน และมีบทบาทเปYนเครื่องมือหลักใน             
การขับเคล่ือน ประเด็น เน้ือหา ขSาวสาร คือ เว็บไซต]และแอพพลิเคช่ันส่ือสังคมออนไลน] (Social Media) ตSางๆ 
เชSน  Instagram, Twitter, Facebook หรือ Youtube เปYนต=น สSงผลให=สังคมกลายมาเปYนชุมชนเสมือนจริง 
โดยมีมวลชนเชื่อมตSอกันด=วยข=อมูลขSาวสารท่ีมาจากชีวิตประจำวัน ความคิด ความเห็น อารมณ] ความรู=สึก และ
ประสบการณ] กิจวัตรประจำวันตSางๆ  
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 จากแนวโน=มของการสื่อสารมวลชนกำลังเปลี่ยนแปลงควบคูSไปกับการเพิ่มขึ้นของการใช=สื่อใหมSใน      
หมูSผู=ชมและคนที่ทำงานในอุตสาหกรรมสื่อ การพัฒนาภูมิทัศน]ของสื่อใหมSด=วยการใช=สื่อดิจิทัลหรือสื่อออนไลน]
ที่เพิ่มขึ้นทำให=อุสาหกรรมสื่อสารมวลชนมีโอกาสและความท=าทายใหมS ๆ ทั้งในด=านการบริโภคและการผลิต
เนื้อหาของสื่อในท=องถิ่นนั้นๆ  โดยการวิเคราะห]รูปแบบและองค]ประกอบภูมิทัศน]สื ่อในป~จจุบันสามารถ
คำนึงถึง ๓ สSวนหลัก ดังน้ี 
 ๑. รูปแบบการส่ือสาร  
  ในอดีตการสื่อสารจะเริ่มต=นจาก ผู=สSงสาร หรือ สื่อมวลชน (Sender)  ในขณะท่ีป~จจุบันท่ีเปYนการ
สื่อสารในรูปแบบสื่อใหมS การสื่อสารสSวนหนึ่งจะมาจากผู=ใช=งาน (Users) หรือที่เรียกวSาผู=ใช=เปYนผู=ผลิตเนื้อหา
สาร (User Generated Content)  
 ๒. กลุSมเป†าหมายการส่ือสาร  
 การสื ่อสารมวลชนจะเรียกหรือคำนึงถึงผู =ร ับสารปลายทางวSากลุ Sมมวลชน  (Mass) ซึ ่งในอดีต
สื่อมวลชนจะกำหนดกลุSมมวลชนในลักษณะของการจัดกลุSมที่มีลักษณะเหมือนกันโดยเน=นที่ลักษณะทาง
ประชากรศาสตร]  เชSน เพศหญิง เพศชาย เด็กและเยาวชน ระดับการศึกษา  กลุSมตามศาสนา  อาชีพหรือ
วิชาชีพ  เชื้อชาติ หรือระดับรายได=  เปYนต=น  ซึ่งการกำหนดลักษณะรSวมของผู=รับสารที่เหมือนกันตามหลัก
ประชากรศาสตร] ท่ี เหม ือนก ัน โดยเช ื ่อว Sาจะม ีท ัศนคติ พฤติกรรมและความต=องการท่ีเหม ือนกัน  
(Homogeneous Group) ในขณะที่การสื่อสารมวลชนในป~จจุบัน จะพิจารณาผู=รับสารในลักษณะป~จเจกชน 
เปYนบุคคลที่มีความต=องการ ความคาดหวังหรือพฤติกรรมที่แตกตSางกัน  ถึงแม=มีลักษณะทางประชากรศาสตร]ท่ี
เหมือนกัน แตSจะมีความคิดและความต=องการที่แตกตSางกัน   การสื่อสารมวลชนในยุคสื่อใหมSจึงมีฐานคิดวSา 
ผู=คนเปYนป~จเจกและมีลักษณะความต=องการ ความสนใจแตกตSางกัน  
 ๓. ชSองทางการส่ือสาร  
 การสื่อสารมวลชนในป~จจุบันเกิดจาดการหลอมรวมเข=ากันซึ่งมาจากการรวมกันระหวSางระบบส่ือ
โทรทัศน]วิทยุ (ภาพ-เสียง) สื่อโทรคมนาคม (โทรศัพท]-เสียง) และสื่อคอมพิวเตอร] (อินเทอร]เน็ต) ซึ่งรวมเข=ากัน
เปYนสื่อใหมS  การสื่อสารจึงมีชSองทางที่หลากหลาย เพื่อให=เข=าถึงกลุSมมวลชนได=อยSางเหมาะสมและเปYนวงกว=าง  
(ธนกร วงษ]ป~ญญา, ๒๕๖๐; ปรัชญา เปë£ยมการุณ, ๒๐๑๙; เพ็ญพักตร] เตียวสมบูรณ]กิจ, ๒๕๕๗) 
 ๑.๒) ระบบนิเวศส่ือ 
 ระบบนิ เวศส ื ่อ (Media Ecosystem) เป Yนองค ]ความร ู =ท ี ่ศ ึกษาเก ี ่ยวก ับส ื ่อในสถานะเปYน
สภาพแวดล=อมซึ่งเกิดจากประสบการณ]หรือการสร=างความรู=และความนึกคิดของมนุษย]ผSานทางการสื่อสาร 
(Lum, ๒๐๐๖) การศึกษาระบบนิเวศสื่อ มีแนวทางการศึกษาอยูS ๒ มิติ กลSาวคือ การศึกษาระบบนิเวศสื่อใน
ลักษณะทางกายภาพทางที่สามารถสSงผลกระทบตSอประสาทสัมผัสการรับรู= สภาพแวดล=อมหรือโครงสร=าง          
เชิงสัญลักษณ]ที่สSงผลตSอความคิด ความรู=สึก และพฤติกรรมของมนุษย] และการศึกษาระบบนิเวศสื่อในลักษณะ
ของปฏิสัมพันธ]ระหวSางการดำรงชีวิตของมนุษย]และเทคโนโลยีที่ถูกสร=างขึ้นโดยมนุษย]เพื่อกSอให=เกิดประโยชน] 
(Lum, ๒๐๑๔) ซึ่งจากมุมมองทางทฤษฎีนิเวศสื่อวิทยา (Media Ecology Theory) ในระยะแรกมองสื่อกลาง
ในลักษณะของตัวสาร   โดยสื่อกลางนั้นเริ่มมีบทบาทมากขึ้นและเริ่มสSงอิทธิพลตSอตัวสารที่ต=องการสSงตSอไปยัง
ผู=รับ ท้ังในด=านของความคิด ความรู=สึก และพฤติกรรมของมนุษย] จนทำให=ส่ือกลางน้ันกลายเปYนสารโดยตัวของ



= โครงการพัฒนาบุคลากรของผู4ได4รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง = 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                             ๒๗๖ 

มันเอง โดยเฉพาะอยSางยิ่งในยุคแหSงดิจิตอลที่สื่อกลางนั้นสามารถแตกขยายออกไปได=อยSางรวดเร็ว ด=วยแนวคิด
นี้สื่อกลางอาจสSงผลทำให=ตัวสารมีเนื้อหาผิดเพี้ยนไปจากความเดิมที่ต=องการจะสื่อ โดยแนวคิดดังกลSาวมีความ
สอดคล=องกับทฤษฎีระบบ (System Theory) ของ Ludwig Von Bertalanffy ภายใต=กรอบความคิดที ่วSา 
องค]ประกอบแตSละองค]ประกอบในระบบมีปฏิสัมพันธ]เชื่อมโยงซึ่งกันและกัน ดังนั้นหากมีองค]ประกอบตัวใดใน
ระบบเปลี ่ยนแปลงไป ก็ยSอมสSงผลกระทบตSอสSวนประกอบอื ่น ๆ ในระบบทั ้งหมด (Logan, ๒๐๑๕) 
เชSนเดียวกับสารในระบบนิเวศส่ือท่ีสามารถสSงผลกระทบตSอองค]ประกอบอ่ืน ๆ  ไมSเพียงแตSพฤติกรรมหรือความ
นึกคิดของบุคคลใดบุคคลหน่ึง แตSยSอมสSงผลตSอระบบท้ังหมด  
 ดังนั้นระบบนิเวศสื่อจึงเปYนรูปแบบของระบบสื่อสารที่มีความเชื่อมโยงระหวSาง มนุษย] สื่อ และ
เทคโนโลยี ซ่ึงมีปฏิสัมพันธ]กันภายใต=ระบบตSาง ๆ เชSน ระบบเศรษกิจ สังคมการเมือง กฎหมาย วัฒนธรรม และ
ชุมชน เปYนต=น เม่ือองค]ประกอบใดเกิดการเปล่ียนแปลงยSอมสSงผลกระทบตSอองค]ประกอบอ่ืนเสมอ เชSนเดียวกับ
ระบบนิเวศตามธรรมชาติที่มีความเชื่อมโยงเปYนหนึ่งเดียวกัน ทั้งนี้ชนัญสรา อรนพ ณ อยุธยา  การดา รSวมพุSม  
และมาโนช ชุSมเมืองป~ก (๒๐๒๐) ได=อธิบายถึงระบบนิเวศสื่อ (Media Ecosystem) วSาเปYนระบบการสื่อสารท่ี
มนุษย]เปYนทั้งผู =ใช=สื ่อและผู=สร=างเนื้อหาผSานสื่อ (Prosumer) เปYนศูนย]กลางของระบบ ถูกแวดล=อมและมี
ปฏิสัมพันธ]กับหนSวยตSาง ๆ ซ่ึงความสัมพันธ]น้ันถูกแบSงออกเปYน ๓ ด=าน ได=แกS  ๑) ปฏิสัมพันธ]ระหวSางมนุษย]กับ
มนุษย]ท่ีมีลักษณะแตกตSางกันออกไป เชSน อายุ  เพศ  ความสนใจ ความเช่ือ  ศาสนา หรือลักษณะทางกายภาพ 
เปYนต=น ๒) ปฏิสัมพันธ]ระหวSางมนุษย]กับเนื้อหา ชSองทางสื่อ และเทคโนโลยีการสื่อสาร เชSน เนื้อหาขSาวรายการ
บันเทิง โฆษณา เปYนต=น บนชSองทางสื่อกลางตSาง ๆ เชSน  สื่อมวลชน  สื่อออนไลน] หรือสื่อชุมชน เปYนต=น และ 
๓) ปฏิสัมพันธ]ระหวSางมนุษย]กับระบบตSาง ๆ ไมSวSาจะเปYน ระบบเศรษฐกิจ  ระบบการเมือง  ระบบกฎหมาย  
ระบบสังคม ระบบวัฒนธรรม รวมถึงชุมชนทางภายภาพท่ีจับต=องได=และชุนชนเสมือนจริงบนโลกออนไลน]ตSางๆ 
 ๑.๓) การเปล่ียนแปลงของระบบนิเวศส่ือ 
 ป~จจุบันมนุษย]มีปฏิสัมพันธ]ที่หลากหลายกับป~จจัยแวดล=อมในระบบนิเวศสื่อ อันสSงผลตSอความสมดุล
หรือกSอให=เกิดการเปลี่ยนแปลงได=ทั้งในเชิงบวกและลบ เชSน หากบุคคลรับสารโดยไมSมีการไตรSตรองหรือ           
ขาดความรู=เทSาทันสื่อ ก็อาจสSงผลให=ผู=นั้นขาดทักษะในการวิเคราะห] ตีความ และอาจตกเปYนเหยื่อของสื่อ และ
อาจถูกสื่อชักนำได=งSาย ซึ่งยุคนี้ภาคอุตสาหกรรมสื่อมีการแขSงขันที่สูงมาก ทั้งในด=านการแสวงหาผลกำไรและ
ความรวดเร็วของข=อมูล ในทำนองเดียวกัน หากสื่อขาดจริยธรรมในการนำเสนอขSาว ก็อาจสSงผลให=เกิดความ
แตกแยกภายในระบบสังคม เชSน ทั้งสถาบันครอบครัว การศึกษา หรือการเมือง ดังนั้นทุกภาคสSวนทั้งภาครัฐ 
สื่อมวลชน และประชาชนควรรSวมด=วยชSวยกันตรวจสอบและมีวิจารณญาณในการเสพสื่อ  รวมถึงการสSงเสริม
ทักษะการรู=เทSาทันส่ือให=กับประชาชนทุกชSวงวัย 
 การพิจารณาประเภทระบบนิเวศสื ่อก็มีการเปลี ่ยนแปลง อันเนื ่องมาจากการพัฒนาการของ
เทคโนโลยีทางการสื่อสารเกิดขึ้นอยSางตSอเนื่องและรวดเร็วจนกลายมาเปYนสSวนหนึ่งในชีวิตประจำวันของผู=คน
สSวนใหญSทั่วโลก จากในอดีตที่บทบาทของมนุษย]ถูกแยกออกเปYนเพียงแคSผู=สSงสารและผู=รับสาร แตS ณ ป~จจุบัน 
ผู=คนสามารถเปYนได=ทั้งผู=รับสารและผู=สร=างเนื้อหา นำเสนอขSาวสารเองได=ผSานชSองทางสื่อสังคมออนไลน] (Social 
Media) ประเภทตSาง ๆ และการแบSงป~นสื่อทางออนไลน] (Media sharing) ซ่ึงปรากฏการณ]น้ีนำมาสูSคอนเทนต]
ที่ผู=บริโภคขSาวสารผลิตด=วยตัวเอง (User Generated Content)   สามารถจำแนกประเภทของสื่อออกเปYน         
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๒ ประเภท ได=แกS  สื่อดั้งเดิม (Traditional Media) หมายถึง สื่อที่ผู=สSงสารทำหน=าที่สSงสารไปยังผู=รับสารได=ทาง
เดียวที่ผู=รับสารไมSสามารถติดตSอกลับทางตรงไปยังผู=สSงสารได= เชSน สื่อสิ่งพิมพ] สื่อวิทยุ สื่อโทรทัศน] และส่ือ
ภาพยนตร]  โดยสื ่อมงลชนทำหน=าที ่เสมือนเปYนผู =เฝ†าประตูขSาวสาร (Gatekeeper) ที ่คอยคัดกรองและ                   
มีการตรวจสอบความนSาเชื่อถือกSอนที่จะมีการนำเสนอเรื่องราวหรือขSาวสาร ซึ่งสื่อดั้งเดิมมีศักยภาพในการ
กระจายข=อมูล เพ่ือสร=างการรับรู=ในวงกว=าง ท้ังยังเข=าถึงกลุSมคนจำนวนมากในหลากหลายประเภท แตSเน่ืองด=วย
กระบวนการท่ีต=องผSานการตรวจสอบประกอบกับการดำเนินการผลิต ทำให=มีต=นทุนท่ีใช=ในการผลิตสูงท้ังในการ
จัดพิมพ]หรือในการถSายทำ และในบางกรณีอาจจะไมSสามารถรายงานสถานการณ]หรือเรื่องราวที่เกิดขึ้นจริงได=
ในเวลานั้น ๆ ทำให=เกิดความล=าช=า และผู=รับสารไมSสามารถโต=ตอบหรือแสดงความคิดเห็นกลับไปให=สื่อได=  
ในขณะท่ีสื่อใหมS (New Media) เปYนสื่อที่ผนวกเอาระบบเทคโนโลยีของสื่อดั้งเดิมเข=ากับความก=าวหน=าของ
ระบบเทคโนโลยีแบบประสม (Multimedia) เชSน สื่ออินเทอร]เน็ต สื่อโทรศัพท]เคลื่อนท่ี สื่อดิจิทัลที่เปYนที่นิยม
แพรSหลายในป~จจุบัน ซึ่งสื่อใหมSเอื้อให=ผู=สSงสารและผู=รับสารทำหน=าที่สSงสารและรับสารได=พร=อมกันเปYนการ
สื่อสารสองทาง และสื่อยังทำหน=าที่สSงสารได=หลายอยSาง ทั้งภาพ เสียง และข=อความไปพร=อมกัน อีกท้ัง             
สามารถสร=างปฏิสัมพันธ]ผSานชSองทางการสื่อสารตSาง ๆ ระหวSางผู=คนจำนวนมากทั้งในระดับป~จเจกตSอป~จเจก 
ป~จเจกตSอชุมชน และชุมชนตSอชุมชน (นิธินันท]  ยอแสงรัตน], ๒๕๕๔;  พรจิต สมบัติพานิช, ๒๕๔๗)                 
จากความแตกตSางระหวSางสื่อดั้งเดิมและสื่อใหมSท่ีข=างต=น สามารถสรุปได= ๕ ประเด็น กลSาวคือ  (อุราเพ็ญ ย้ิม
ประเสริฐ ๒๕๕๗) 
 ๑) ผู=สSงสาร มีความแตกตSางกัน สื่อดั้งเดิมมักจะมีผู=สSงสารเปYนองค]กรขนาดใหญS สSวนสื่อใหมSนั้นผู=สSง
สารมักเปYนบุคคลทั่วไปที่สื่อสารกันระหวSางบุคคล หรือสื่อสารกันภายในกลุSม เชSน เฟซบุ¶ค ทวิตเตอร] เว็บบอร]ด 
เปYนต=น บุคคลสามารถเปYนได=ท้ังผู=ใช=ส่ือและผู=สร=างเน้ือหาผSานส่ือ (Prosumer) 
 ๒) สาร เนื้อหาสารจากสื่อดั้งเดิมอยSางสื่อมวลชนนั้นมักถูกกลั่นกรองความถูกต=อง และเปYนเนื้อหาท่ี
สร=างผลกระทบตSอสังคมวงกว=าง มากกวSาสารของส่ือใหมSท่ีมักเปYนเน้ือหาเก่ียวกับความคิดเห็นสSวนบุคคล  
 ๓)  ชSองทางการสื่อสาร มีความตSางกันด=วยธรรมชาติของสื่ออยSางชัดเจน สื่อดั้งเดิมมักใช=ชSองทางการ
สื่อสารคือ สื่อมวลชน ได=แกS สื่อหนังสือพิมพ] สื่อนิตยสาร สื่อวิทยุ สื่อโทรทัศน] เปYนหลัก สSวนสื่อใหมSใช=ชSองทาง
การสื่อสารคือ สื่ออินเทอร]เน็ตเปYนหลัก โดยมีอุปกรณ]สื่อสารที่สSงผSานระบบออนไลน]ทางอินเทอร]เน็ตได=จำนวน
มากมายมาเปYนเครื่องมือในการสื่อสาร เชSน สมาร]ทโฟน แท็บเล็ต เปYนต=น กลSาวคือ สื่อมีความเปYนดิจิทัล 
(Digitalization) 
 ๔) ผู=รับสาร สื่อดั้งเดิมอยSางสื่อมวลชนนั้นผู=รับสารไมSเปYนที่รู=จักของผู=สSงสาร แตSผู=รับสารของสื่อใหมS
มักเปYนที่รู=จักกันกับผู=สSงสารและมีการสSงข=อมูลตSอไปเรื่อย ๆ จนขยายกลายเปYนวงกว=าง กลSาวคือ สื่อสารจาก
หนSวยเดียว บุคคลเดียว กระจายสารไปยังคนหมูSมาก (One-to-Many) 
 ๕) ปฏิกิริยาสะท=อนกลับ ผู=รับสารของสื่อดั้งเดิมมักไมSมีปฏิกิริยาสะท=อนกลับไปยังผู=สSงสาร กลSาวคือ
เปYนการสื่อสารทางเดียว แตกตSางจากผู=รับสารของสื่อใหมSที่มักมีปฏิกิริยาสะท=อนกลับไปยังผู=สSงสาร กลSาวคือ
เปYนการส่ือสารสองทาง ดังน้ัน ส่ือกับผู=ใช=ส่ือมีการปฏิสัมพันธ]กัน (Interactivity) 
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 ๑.๔) ระบบนิเวศส่ือท่ีดีกับการทำงานของส่ือมวลชน 
 อยSางไรก็ตามสื่อมวลชนในป~จจุบัน สามารถผนวกจุดแข็งของสื่อรูปแบบใหมS  ด=วยการใช=เทคโนโลยี
ของสื่อดั้งเดิมรSวมกับเทคโนโลยีด=านการสื่อสารที่ทันสมัย หรือสังคมออนไลน] (Social Media) ที่เปYนที่นิยม 
ได=แกS บล็อก (Blogging) ทวิตเตอร]และไมโครบล็อก (Twitter and micro blogging) เครือขSายสังคมออนไลน] 
(Social networking) และการแบSงป~นสื่อทางออนไลน] (Media sharing) โดยสื่อสื่อมวลชนในกิจการวิทยุและ
โทรทัศน] สามารถถSายทอดสดรายการตSาง ๆ ผSานเครือขSายอินเตอร]เน็ต หรือสื่อสิ่งพิมพ]ที่เคยอยูSในรูปแบบของ
กระดาษกลายมาเปYนรูปแบบออนไลน]บนเว็บไซต]  โดยผู=ชม ผู=ฟ~งหรือผู=รับสารสามารถแสดงความคิดเห็นโต=ตอบ
กลับไปได= สื่อรูปแบบใหมSที่ถูกพัฒนาขึ้น อาทิ สื่ออินเทอร]เน็ต สื่อโทรศัพท]เคลื่อนท่ี และสื่อดิจิทัล สามารถ
แพรSกระจายขSาวสารได=อยSางรวดเร็ว จากผู=สSงสาร ๑ คน สามารถสSงตSอไปถึงผู=รับสารทั่วโลกในเวลาอันสั้น อีก
ทั้งผู=สSงสารและผู=รับสารยังสามารถทำหน=าที่ในการสSงสารและรับสารได=พร=อมกัน ถือเปYนการสื่อสารสองทิศทาง 
(Two Way Communication) ซึ่งทำให=ผู=คนสามารถเปYนได=ทั้งผู=รับสารและผู=สร=างเนื้อหาได=ด=วยตัวเอง (User 
Generated Content)    ซ่ึงความสะดวกและรวดเร็วน้ีเปรียบเสมือนดาบ ๒ คม ซ่ึงการผลิตข=อมูลขSาวสารตาม
สถานการณ]จริงที ่กำลังเกิดขึ ้นอยูS หรือแสดงความคิดเห็นแบบทันทSวงทีทำให=ขาดผู =เฝ†าประตูขSาวสาร 
(Gatekeeper) ที่คอยทำหน=าที่ในการคัดกรองความถูกต=องแมSนยำ และยืนยันความนSาเชื่อถือของข=อมูล ทำให=
เกิดขSาวปลอม (Fake News) มีการบิดเบือนข=อมูล มีการละเมินสิทธิสSวนบุคคล อาจกSอให=เกิดการทำผิด
กฎหมาย หรือผิดหลักจริยธรรมและจรรยาบรรณได=   
 การสSงเสริมคุณลักษณะของระบบนิเวศสื่อที่ดีในศตวรรษท่ี ๒๑  ควรพิจารณาถึงระบบนิเวศส่ือ              
ที่มนุษย]มีปฏิสัมพันธ]ที่หลากหลายและซับซ=อนกับป~จจัยแวดล=อม  ซึ่งปฏิสัมพันธ]ในระบบนิเวศสื่อกSอให=เกิด
ผลกระทบทั้งที่พึงประสงค]และ ไมSพึงประสงค]ตSอหนSวยตSาง ๆ ในระบบนิเวศ จากการศึกษาเอกสารในประเทศ
ไทย ในชSวง ๑๐ ปëทSีผSานมา (พ.ศ. ๒๕๕๑ - ๒๕๖๐)  พบวSา   ระบบนิเวศส่ือของประเทศไทยได=เกิดผลกระทบ
ท่ีไมSพึงประสงค] หรือความไมSสมดุลในระบบนิเวศสื่อจำนวน ๓ ด=าน ได=แกS  ด=านการรู=เทSาทันส่ือและการมีสSวน
รSวม   ด=านการสร=างสรรค]สื่อ และด=านจริยธรรมและการกำกับดูแลสื่อ  อีกทั้งการหลอมรวมสื่อ  (Media 
Convergence) ที ่การสื ่อสารในยุคป~จจุบันท่ีมีการหลอมรวมเทคโนโลยีทั ้งสามด=านเข=าด=วยกัน ได=แกS 
เทคโนโลยีสารสนเทศ ซึ่งก็คือ อินเทอร]เน็ต เทคโนโลยีการสื่อสารโทรคมนาคม คือ โทรศัพท] และเทคโนโลยี
สื่อสารมวลชน คือ วิทยุโทรทัศน] รวมอยูSบนเครื่องและเครือขSายการสื่อสารเดียวกัน ทำให=กระบวนการสื่อสาร
เกิดการพัฒนาปรับเปลี่ยนทั้งในด=านของผู=สSงสาร สาร ผู=รับสาร และชSองทางการสื่อสาร บุคคลจะสามารถ
ติดตามขSาวสารได=ตลอดเวลา และยังสามารถสSงข=อความหรืออีเมลไปได=ทุกที่ทั่วทุกมุมโลก ซึ่งความสะดวกจาก
การหลอมรวมสื่อเชSนนี้ทำให=วิถีชีวิตของคนในยุคป~จจุบันเปลี่ยนแปลงไป ทั้งยังสSงผลให=สื่อใหมSทรงอิทธิพลมาก
ขึ้น ผู =คนสามารถเปYนผู =ใช=สื ่อและผู=ผลิตสื ่อเองได= ทำให=ทุกภาคสSวนทั้งทาง ภาครัฐ สื ่อสารมวลชน และ
ประชาชน จำเปYนต=องรSวมมือกันในการตรวจสอบ คัดกรอง และคิดวิเคราะห]เพื่อแยกแยะข=อมูลขSาวสารหรือ
โฆษณาที่มีอยูSมากมายจากสื่อแหSงโลกเทคโนโลยี และเพื่อไมSให=คนกลุSมใดกลุSมหนึ่งแสวงหาผลประโยชน]โดยมิ
ชอบธรรมจากสื่อ หรือมิให=บรรดาสื่อมวลชนมุSงแสวงหาผลกำไรจนขาดจริยธรรมสื่อ และเพื่อไมSให=ถูกข=อมูล
ขSาวสารเหลSานั้นครอบงำ อนึ่งเพื่อกSอให=เกิดนิเวศสื่อที่ดีทุกภาคสSวนจึงมีหน=าที่และบทบาทของตนแตกตSางกัน
ออกไป (อังธิดา ลิมป™ป~ทมปาณี, ๒๕๔๖) กลSาวคือ  
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 ๑) บทบาทของภาครัฐ จำเปYนต=องกำกับดูแลทั้งทางด=านสื่อมวลชนและประชาชน โดยมีการออก
กฎหมายเพื่อควบคุมสื่อมวลชน ซึ่งนโยบายของภาครัฐจะสSงผลโดยตรงตSอทิศทางหรือแนวทางการสื่อสารของ
ทั้งประเทศ ทั้งในแงSของการผลิตสื่อและการรับสื่อ รวมไปถึงนโยบายที่เอื ้อตSอธุรกิจด=านสื่อสารมวลชน             
การออกนโยบายใดใดจะสSงผลถึงคุณภาพของขSาวสารและรายการที่ถูกผลิตออกมา หากธุรกิจสื่อยิ่งมุSงเน=น
แสวงหาผลกำไร อาจสSงผลให=คุณภาพของเนื้อหาสารลดลง ขาดความสร=างสรรค] หรือเอื้อผลประโยชน]ตSอบุคล
ใดบุคคลหน่ึง  
 ๒) บทบาทของเอกชน  ในอุตสาหกรรมส่ือสารมวลชนเกิดการรวมตัวธุรกิจส่ือหลาย ๆ ส่ือเข=าด=วยกัน 
จนเกิดเปYนการเปYนเจ=าของธุรกิจข=ามสื่อ (Cross Media Ownership)  หรือแม=แตSการมีเจ=าของเปYนมหาชน 
(Public Corporation) โดยการนำธุรกิจเข=าตลาดหลักทรัพย] เปYนต=น  เมื่ออุตสาหกรรมสื่อมวลชนกลายเปYน
รูปแบบดังกลSาว สSงผลให=สื่อผลิตขSาวหรือรายการที่สนองตอบกลไกของตลาด และเน=นความต=องการของผู=รับ
สารหรือผู=บริโภคเปYนหลัก สื่อจึงมักจะมองตัวเองเปYนพนักงานฝ´ายขายที่ต=องการให=ผู=บริโภคหยิบซื้อขSาวสาร
ของตนให=ได=มากที่สุด นอกจากน้ียังมีการนำเอาสินค=า ตราสินค=า เข=าไปประกอบในรายการหรือการรายงาน
ขSาว (Advertorial) จนอาจทำให=เกิดความสับสนระหวSางการจัดรายการขSาวหรือเปYนการโฆษณาแอบแฝง 
ดังนั้นนอกจากการที่รัฐควรเข=ามามีบทบบาทในการควบคุม เอกชนเองคววรมีควาตระหนักในด=านการนำเสนอ
ขSาวสารและสินค=าภายใต=กรอบของจริยธรรมวิชาชีพด=วย 
 
 ๒) ความรู0พ้ืนฐานของกิจการกระจายเสียง 
 
 ๒.๑) ความเปhนมาของกิจการกระจายเสียง  
 ในอดีตกิจการวิทยุกระจายเสียงแบSงออกเปYน ๒ ประเภทตามหลักสากล  ได=แกS ๑)  บริการ
วิทยุกระจายเสียงบริการสาธารณะ (Public Radio Broadcasting Service) ที่ดำเนินกิจการโดยภาครัฐ ซ่ึง
เน=นการให=บริการขSาวสาร สาระจากภาครัฐสูSประชาชนในภาพกว=าง และ ๒)  บริการวิทยุกระจายเสียงเชิง
พาณิชย] (Commercial Radio Broadcasting Service) ที่มีวัตถุประสงค]หลักเพื่อผลประโยชน]ทางด=านธุรกิจ
เปYนหลัก ซึ่งไมSสามารถตอบสนองความต=องการดังกลSาวของประชาชนได=เพียงพอและครอบคลุม  ตSอมามีการ
เกิดขึ ้นของวิทยุทางเลือก ได=แกS  การบริการกิจการวิทยุกระจายเสียงชุมชน (Community Radio 
Broadcasting Service) ซึ่งเน=นตอบสนองวัตถุประสงค]หรือประเด็นที่มีความเฉพาะเจาะจงในเรื่องตSางๆ ของ
ประชาชน โดยถือกำเนิดขึ้นจากพลังผลักดันของภาคประชาชนเอง  เปYนกิจการวิทยุกระจายเสียงที่มุSงเน=นใน
เชิงประเด็นท่ีเปYนความต=องการของประชาชนท่ีต=องการให=กิจการวิทยุกระจายเสียงเปYนส่ือกลางในการถSายทอด 
เปYนสื่อสะท=อนที่แสดงอัตลักษณ] ความคิดเห็น ความเปYนไปของวิถีชีวิตของกลุSมประชาชนในสังคม รวมทั้งเปYน
สื ่อที ่ให=บริการข=อมูลขSาวสารที ่สอดคล=องกับความต=องการและความจำเปYนทางด=านการสื ่อสารในเรื ่อง
เฉพาะเจาะจงหรือประเด็นเฉพาะ  ดังนั้นในป~จจุบันวิทยุกระจายเสียงจึงมี ๓ ประเภทตามหลักสากล  ได=แกS 
วิทยุกระจายเสียงเชิงพาณิชย] วิทยุกระจายเสียงบริการสาธารณะ และวิทยุกระจายเสียงชุมชน 
 วิทยุกระจายเสียงในประเทศไทย เร ิ ่มต=นจากการดำเนินการทดลองสSงว ิทยุกระจายเสียง                       
โดยฝ´ายกองชSางวิทยุ กรมไปรษณีย]โทรเลข ใน ปë พ.ศ. ๒๔๗๐ จากดำรัสของ พลเอกพระเจ=าบรมวงศ]เธอ
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พระองค]เจ=าบุรฉัตรไชยากร กรมพระกำแพงเพชรอัครโยธิน เสนาบดีกระทรวงพาณิชย]และโทรคมนาคม ซ่ึง
ได=รับการยกยSองให=เปYนทSานเปYนบิดาแหSงวงการวิทยุกระจายเสียงในประเทศไทย  โดยใช=เคร่ืองสSงวิทยุขนาดเล็ก 
กำลังสSงประมาณ ๒๐๐ วัตต] ที่ความถี่สูงประมาณ ๘,๐๐๐ กิโลเฮิรตซ] (คลื่นสั้น ความยาวคลื่นประมาณ            
๓๗ เมตร) ณ ที่ทำการไปรษณีย]ปากคลองโอSงอSาง ตำบลวัดราชบูรณะ โดยใช=ชื่อสถานีวSา "๔ พี.เจ." (HS ๔ PJ) 
ซึ่งการตั้งชื่อสถานีวSา “พี.เจ” นั้นยSอมาจาก “บุรฉัตร” ตSอมา ย=ายกิจการทดลองสSงวิทยุกระจายเสียง ไป
ดำเนินการที่สถานีวิทยุศาลาแดง และเปลี่ยนใช=ความถี่ประมาณ ๑๐,๑๐๐ กิโลเฮิรตซ] มีกำลังสSง ๕๐๐ วัตต] 
(ความยาวคลื ่น ๒๙.๕ เมตร) โดยใช=ช ื ่อสถานีว Sา "๒ พี.เจ." (HS ๒ PJ) ด=วยข=อจำกัดทางเทคโนโลยี                       
การสSงสัญญาณจึงไมSสามารถสSงไปได=ไกล และครอบคลุมพื้นท่ี อีกทั้งสัญญาณยังมีลักษณะขาดๆหายๆ จึงได=มี
การปรับเปลี่ยนโดยใช=คลื่นความถี่ขนาดกลาง (หรือที่เรียกวSา คลื่นยาว) มีความถี่ประมาณ ๙๓๗.๕ กิโลเฮิรตซ] 
ม ีกำล ังส Sง ๑,๐๐๐ ว ัตต] (ความยาวคลื ่น ๓๒๐ เมตร) ใช =ช ื ่อสถานีว Sา "๑ ๑ พี.เจ." (HS ๑ ๑ PJ)                              
ผลการดำเนินการสามารถแก=ไขป~ญหาเสียงขาดๆ หายๆ แตSนั ้นมาการถSายทอดวิทยุกระจายเสียงจึงได=
ดำเนินการด=วยคลื่นความถี่ปานกลางในการถSายทอดวิทยุกระจายเสียง อยSางไรก็ตามคล่ืนความถี่สูงยังคงถูก        
ใช=งาน แตSเพียงการสSงวิทยุกระจายเสียงไปยังตSางประเทศเทSานั้น (Radio Thailand, ๒๕๖๓; Wikipedia, 
๒๕๖๓; Sanook Guru, ๒๕๕๖)  
 หลังจากที ่มีการถSายทอดวิทยุกระจายเสียง และได=รับความนิยมจากประชาชน กองชSางวิทยุ 
กรมไปรษณีย]โทรเลข จึงได=จัดตั้งสถานีวิทยุกระจายเสียงถาวร แหSงแรกในประเทศไทย ณ วังพญาไท บริเวณ     
ทุSงพญาไท กรุงเทพฯ โดยใช=ช่ือวSา “สถานีวิทยุกรุงเทพฯ ท่ีพญาไท (Radio Bangkok at Phyathai)” ประกอบ
พิธีเปîดสถานีวิทยุกระจายเสียง ในวันพุธท่ี ๒๕ กุมภาพันธ] พ.ศ. ๒๔๗๓ อันเปYนวันที่ระลึกฉัตรมงคล ในรัชกาล
พระบาทสมเด็จพระปกเกล=าเจ=าอยูSหัว รัชกาลท่ี ๗ ด=วยการถSายทอดกระแสพระราชดำรัสในงานพระราชพิธี
ฉัตรมงคล จากพระที ่นั ่งอมรินทรวินิจฉัย ในพระบรมมหาราชวัง กรุงเทพมหานคร มีใจความวSา “การ
วิทยุกระจายเสียงที่ได=เริ่มจัดขึ้น และทำการทดลองตลอดมานั้น ก็ด=วยความมุSงหมายวSาจะสSงเสริมการศึกษา 
การค=าขาย และการบันเทิง แกSพSอค=า ประชาชน เพื่อควบคุมการนี้เราได=ให=แก=ไขพระราชบัญญัติดั ่งที่ได=
ประกาศใช=เม่ือเดือนกันยายนแล=ว และบัดนี้ดั่งเครื่องกระจายเสียงอยSางดีมาตั้งที่สถานีวิทยุโทรเลขพญาไทเสร็จ
แล=ว เราจึงถือโอกาสสั่งให=เปîดใช=เปYนปฐมฤกษ]ตั้งแตSบัดนี้ไป” สถานีวิทยุแหSงนี้ดำเนินการสSงกระจายเสียงเปYน
ประจำทุกคืน ยกเว=นคืนวันจันทร] และเปYนที่นิยมเปYนอยSางมาก รัฐบาลจึงประกาศใช=พระราชบัญญัติวิทยุ           
โทรเลข (แก=ไขเพิ่มเติม) พ.ศ.๒๔๗๓ เพื่อควบคุมและคุ=มครองการวิทยุโทรเลขและวิทยุโทรศัพท] โดยได=เปîด
โอกาสให=ประชาชนมีเครื่องรับสSงวิทยุกระจายเสียงได= เพราะแตSกSอนนั้นไมSอนุญาตให=เอกชนมีเครื่องรับวิทยุไว=
ในครอบครอง  สSวนของการทดลองสSงวิทยุกระจายเสียง จากสถานีศาลาแดง นั้นยังคงดำเนินการอยSางตSอเนื่อง 
โดยได=ปรับปรุงเครื่องสSงใหมSให=มีกำลังสSง ๑๐,๐๐๐ วัตต] โดยใช=ความถ่ี ๗๕๐ กิโลเฮิรตซ] (ความยาวคลื่น ๔๐๐ 
เมตร) และใช=ชื่อสถานีวSา "๗ พี.เจ." (HS ๗ PJ) เวลาในการทดลองสSงรายการภายในประเทศ มักเปYนคืนวันพุธ
และวันเสาร] สSวนการทดลองวิทยุกระจายเสียงภาคตSางประเทศน้ันใช=ความถ่ี ๑๒,๐๐๐ กิโลเฮิรตซ] (ความยาว
คลื่น ๒๕ เมตร) โดยใช=ชื่อสถานีวSา “๘ พี.เจ.” (HS ๘ PJ) และเมื่อวันท่ี ๑ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๔๗๕    แผนก
วิทยุกระจายเสียง ฝ´ายกองชSางวิทยุ กรมไปรษณีย]โทรเลข ได=เปîดรับการโฆษณาผSานประกาศการค=าขายทำมา
หากินในเชิงการค=าอุตสาหกรรมและวิชาชีพโดยทางวิทยุกระจายเสียง  โดยใช=วิธีนับคำ นับข=อความ และคิด
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คSาธรรมเนียม เหมือนการสSงโทรเลขภายในประเทศ นับวSาเปYนการเริ ่มต=นของการโฆษณาธุรกิจการค=า              
ทางวิทยุกระจายเสียงแหSงประเทศไทย ในปëเดียวกันนั้นกิจการวิทยุกระจายเสียงได=เข=ามามีบทบาทสำคัญ ของ
คณะราษฎร]นำโดยพันเอกพระยาพหลพลพยุหเสนา พันเอกพระยาทรงสุรเดชและหลวงประดิษฐ]มนูธรรม ใน
การเปYนกระบอกเสียงชSวยแพรSกระจายขSาวสารไปสูSประชาชนชาวไทยอยSางทั่วถึง เพื่อรSวมกันเปลี่ยนแปลงการ
ปกครองจากระบบสมบูรณาญาสิทธิราชย]มาเปYนระบอบประชาธิปไตย (Radio Thailand, ๒๕๖๓;  Sanook 
Guru, ๒๕๕๖; Wikipedia, ๒๕๖๓) 
  ในวันท่ี ๑ เมษายน พ.ศ. ๒๔๘๒ รัฐบาลมีคำสั่งให= สำนักงานโฆษณาการ สำนักนายกรัฐมนตรี 
(ภายหลังได=ยกฐานะขึ้นเปYนกรมโฆษณาการ และตSอมาได=เปลี่ยนชื่อเปYนกรมประชาสัมพันธ]) ทำหน=าที่ในการ
กำกับดูแล“กิจการวิทยุกระจายเสียง” แทนกรมไปรษณีย]โทรเลข ฉะนั ้นการจดทะเบียนเครื ่องรับ
วิทยุกระจายเสียง และการดำเนินการตSางๆ รวมทั้งสถานีวิทยุกระจายเสียงกรุงเทพฯ ที่พญาไท จึงไปขึ้นอยูSกับ
สำนักงานโฆษณาการทั้งหมด อยSางไรก็ตาม สSวนของ การสSงวิทยุกระจายเสียงภาคตSางประเทศ (ความถี่สูง)    
ซึ่งมีสถานีวิทยุกระจายเสียงทดลอง ๘ พี.เจ. (HS ๘ PJ) ที่ศาลาแดง กรุงเทพฯ คงโอนไปแตSเจ=าหน=าที่ฝ´ายจัด
รายการวิทยุกระจายเสียงเทSานั้น งานฝ´ายชSางที่เกี่ยวกับห=องสSงกระจายเสียง และเครื่องสSงวิทยุกระจายเสียง
ยังคงอยูSกับกองชSางวิทยุ กรมไปรษณีย]โทรเลข ตSอมาวันท่ี ๑ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๔๗๙ สถานีวิทยุกรุงเทพ 
ดำเนินการย=ายที่ตั้ง เนื่องจากทางกองทัพบกต=องการใช=พื้นท่ี ที่สถานีตั้งอยูS จึงได=ย=ายมารวบกับ สถานีวิทยุ
ศาลาแดง ระหวSางนั้นได=ใช=เครื่องสSงวิทยุกระจายเสียง ๗ พี.เจ.(HS ๗ PJ) มีกำลังสSง ๑๐ กิโลวัตต] ทำงานแทน 
ตSอมาได=ที ่ตั ้งใหมS ณ ซอยอารีย] แขวงสามเสนใน เปYนที่ตั ้งสถานีวิทยุกรุงเทพ (Radio Thailand, ๒๕๖๓; 
Wikipedia, ๒๕๖๓) 
 ภายหลังเกิดสงครามมหาเอเชียบูรพาในต=นเดือน ธันวาคม พ.ศ. ๒๔๘๔ รัฐบาลไทยสมัยจอมพล         
ป. พิบูลสงคราม เปYนนายกรัฐมนตรี ได=รSวมกับญี่ปุ´น ในการประกาศสงครามกับอังกฤษและอเมริกา เปYนผลให=
กรุงเทพฯ ถูกเครื่องบินฝ´ายสัมพันธมิตรทิ้งระเบิดเสียหาย ต=องอพยพโยกย=ายที่ทำการรัฐบาลหลายแหSง รวมท้ัง
สถานีวิทยุศาลาแดงด=วย การทดลองวิทยุกระจายเสียงจึงต=องระงับไป ในเดือนเมษายน พ.ศ. ๒๔๘๘ โรงจักร]
ไฟฟ†าในกรุงเทพฯ ทั้ง ๒ แหSงคือโรงจักร]ไฟฟ†าวัดเลียบ และโรงจักร]ไฟฟ†าสามเสน ถูกทิ้งระเบิดเสียหายมาก ไมS
สามารถจSายกระแสไฟฟ†าได= การสSงวิทยุกระจายเสียงของกรมโฆษณาการจึงต=องหยุดไปหลายวัน ด=วยเหตุน้ี 
กระทรวงคมนาคมจึงมีคำสั่งให=กรมไปรษณีย]โทรเลข รื้อฟ±≤นการทดลองสSงวิทยุกระจายเสียงขึ้นใหมS เพื่อสำรอง
ใช=ราชการ ในยามที่สถานีวิทยุกระจายเสียงของกรมโฆษณาการไมSอาจสSงวิทยุกระจายเสียงได= กองชSางวิทยุ 
กรมไปรษณีย]โทรเลขจึงได=ต้ังสถานีวิทยุทดลอง ๑ ป.ณ. ข้ึนท่ีแผนกชSางวิทยุ ซ่ึงย=ายจากสถานีวิทยุศาลาแดง มา
อยูSที่ตึกกรมไปรษณีย]โทรเลขเกSา เชิงสะพานพระพุทธยอดฟ†า หน=าวัดราชบูรณะ (วัดเลียบ) ฝ~£งพระนคร และสSง
วิทยุกระจายเสียงเปYนครั้งแรกเมื่อวันท่ี ๕ มิถุนายน พ.ศ. ๒๔๘๙ ด=วยเครื่องสSงขนาดเล็กใช=ความถี่สูง ภายหลัง
จึงเพิ่มกำลังสSงเปYน ๕๐๐ วัตต] ใช=ความถ่ี ๔,๗๕๕ กิโลเฮิรตซ] ๗,๐๒๒ กิโลเฮิรตซ] ๕,๙๕๕ กิโลเฮิรตซ] และ 
๙๕๐ กิโลเฮิรตซ]รวม ๔ เคร่ือง สSงวิทยุกระจายเสียงพร=อมกันด=วยรายการเดียวกัน สถานีวิทยุทดลอง ๑ป.ณ. จึง
เปYนสถานีวิทยุกระจายเสียงแหSงแรกที ่สSงรายการวิทยุกระจายเสียงคู Sกับ สถานีวิทยุกระจายเสียงแหSง          
ประเทศไทย  (Radio Thailand, ๒๕๖๓; Wikipedia, ๒๕๖๓) 
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 ในปë พ.ศ. ๒๔๙๒ ซึ่งเปYนยุคของการขยายตัวของกิจการวิทยุกระจายเสียง รัฐบาลได=เล็งเห็นถึง
ความสำคัญของกิจการวิทยุกระจายเสียงยกเลิกการจดทะเบียนวิทยุในปëนั้น และอนุญาตให=หนSวยงานราชการ
อื่นๆ นอกเหนือจากกรมไปรษณีย]โทรเลขและกรมประชาสัมพันธ] สามารถจัดตั้งสถานีวิทยุขึ้นได= เปYนผลให=
หนSวยราชการตSางๆ โดยเฉพาะหนSวยราชการทหารได=จัดตั้งสถานีวิทยุในเขตกรุงเทพฯและตSางจังหวัดขึ้นอีก
หลายสถานี และได=รับความนิยมเปYนอยSางมาก (Radio Thailand, ๒๕๖๓) อยSางไรก็ตามแม=จะอยูSภายใต=         
การกำกับดูแลสSวนภาครัฐ แตSกลับพบวSา สถานีวิทยุขนาดเล็กในสSวนภูมิภาคกลับมีการดำเนินการตSางๆ โดย
เอกชนเข=ามามีบทบาทสSวนของการลงทุน และจัดทำรายการออกอากาศ ตSอมา รัฐบาลจึงได=ปรับรูปแบบการ
ดูแลควบคุมวิทยุกระจายเสียงในลักษณะ ระบบคูSขนาน (Dual System) คือการเปîดโอกาสให=เอกชนเข=า
ดำเนินการควบคูSไปกับภาครัฐ โดยแบSงอำนาจให= ภาครัฐเปYนเจ=าของสถานี สSวนเอกชนมีอำนาจชอบธรรมใน
การควบคุมสถานี (ธนกร ศรีสุกใส, ๒๕๖๑) สถานีวิทยุกระจายเสียงในรูปแบบของการค=าโดยจดทะเบียนในรูป
ของบริษัทแหSงแรกและแหSงเดียวในเมืองไทย คือ สถานีวิทยุกระจายเสียง ท.ท.ท. ซึ่งดำเนินการติดตั้งเครื่องสSง
วิทยุโทรทัศน]ที่บริเวณวังบางขุนพรหม แตSในระหวSางที่นั้น วันท่ี ๓๑ มกราคม พ.ศ. ๒๔๙๗ บริษัทไทยโทรทัศน]
ได=เริ่มการสSงวิทยุกระจายเสียงเปYนแบบสถานีพาณิชย]โดยใช=เครื่องสSงที่สถานีเครื่องสSงวิทยุกระจายเสียงของ          
กรมประชาสัมพันธ]โดยตรง ตSอมาในปë พ.ศ. ๒๕๐๐ บริษัทไทยโทรทัศน] ได=ยุบมาอยูSในความควบคุมของ
องค]การส่ือสารมวลชนแหSงประเทศไทย มีช่ือยSอวSา “อ.ส.ม.ท.” (Radio Thailand, ๒๕๖๓) 
 เดิมในประเทศไทยมีการดำเนินกิจการวิทยุกระจายเสียงโดยหนSวยงานภาครัฐ  ตSอมาภายหลังชSวงปë 
พ.ศ. ๒๕๓๒ – ๒๕๓๖ วิทยุกระจายเสียงเปYนกิจการท่ีมีการเติบโตอยSางมาก เปYนธุรกิจท่ีสามารถสร=างรายได=นับ
พันล=าน ประเทศไทยได=เปîดเสรีทางธุรกิจสื่อวิทยุกระจายเสียงอยSางจริงจังในปë พ.ศ. ๒๕๓๔ และนับตั้งแตSปë 
พ.ศ. ๒๕๓๗ เปYนต=นมา เอกชนเข=ามามีบทบาทหน=าที่ในการควบคุมดูแลสถานีเกือบทั้งหมดของประเทศ           
ซึ่งบางกลุSมธุรกิจมีการครอบครองหลายสถานี เปYนผลให=เกิดการกระจุกตัวของสื่อ และการผลิตรายการมุSง
ตอบสนองตSอการทำกำไรทางธุรกิจเปYนสำคัญ (ธนกร ศรีสุกใส, ๒๕๖๑) ตSอมามีการเปîดโอกาสให=ภาค
ประชาชนเข=ามามีสSวนรSวมในการใช=ประโยชน]จากคลื่นความถี่จากการตีความเจตนารมณ]การปฏิรูปสื่อตาม
มาตรา ๔๐ ของรัฐธรรมนูญแหSงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๔๐  ที่บัญญัติให=คลื่นความถี่เปYนทรัพยากร
สาธารณะและสาระตามมาตรา ๔๙  ของพระราชบัญญัติองค]กรจัดสรรคลื ่นความถี ่และกำกับกิจการ
วิทยุกระจายเสียงวิทยุโทรทัศน]และกิจการโทรคมนาคมพ.ศ. ๒๕๕๓  ที่ระบุให=ภาคประชาชนได=ใช=คลื่นความถ่ี
เพื่อประโยชน]สาธารณะและไมSแสวงหากําไรในทางธุรกิจในการประกอบกิจการบริการชุมชนไมSน=อยกวSาร=อยละ
ยี่สิบของคลื่นความถี่ในแตSละพื้นที่ของการอนุญาตประกอบกิจการ    สSงผลให=ประเทศไทยมีการแบSงประเภท
กิจการวิทยุกระจายเสียงที่สอดคล=องกับรูปแบบสากล ได=แกS กิจการกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ 
สาธารณะและชุมชน     
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 ๒.๒) สถานการณPกิจการกระจายเสียงในประเทศไทย 
 ในปë พ.ศ. ๒๕๕๑ ประเทศไทยได=มีการตราพระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียงและ
กิจการโทรทัศน] พ.ศ. ๒๕๕๑ ให=มีผลบังคับใช= ทำให=การประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงในประเทศไทยได=รับ
สถานภาพทางกฎหมาย ครอบคลุมทั้งกิจการวิทยุกระจายเสียงของรัฐ และกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลอง
ประกอบกิจการ ซึ ่งพระราชบัญญัติดังกลSาวได=ระบุถึงขอบขSายการขอใบอนุญาตประกอบกิจการจำนวน                      
๓ ประเภท  ได=แกS ๑) ใบอนุญาตประกอบกิจการธุรกิจ  ๒) ใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะเปYน
ใบอนุญาตที่ออกให=สำหรับ การประกอบกิจการที่มีวัตถุประสงค]หลักเพื่อการบริการสาธารณะ และ  ๓) 
ใบอนุญาตประกอบกิจการบริการชุมชน ได=แกS ใบอนุญาตสำหรับการประกอบกิจการ ที ่มีวัตถุประสงค]
เชSนเดียวกับการประกอบกิจการบริการสาธารณะ แตSต=องเปYนประโยชน]ตามความต=องการของชุมชนหรือ
ท=องถิ ่นที ่ร ับบริการ พร=อมกันนี ้จัดตั ้ง สำนักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน]
โทรคมนาคมแหSงชาติ (กสทช.) เปYนองค]กรอิสระ ในการกำกับดูแล จัดสรรคล่ืน ความถ่ี และกำกับการประกอบ
กิจการวิทยุ กระจายเสียง วิทยุโทรทัศน]และกิจการโทรคมนาคมให=เกิดประโยชน]สูงสุดแกSประชาชน 
(พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน] พ.ศ. ๒๕๕๑)  รวมถึงได=มีการตรา
พระราชบัญญัติ ขึ้นมาเพื่อแก=ไข เพิ่มเติม ระเบียบข=อบังคับตSางๆให=มีความชัดเจน ครอบคลุม และทันตSอยุค
สมัย เพื่อให=การดำเนินงานการให=ใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง และผู=ที่ต=องการขอรับ
ใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการสามารถดำเนินการได=อยSางมีประสิทธิภาพ เปYนไปตามเงื่อนไขตSางๆ และ
ถูกต=องตามเกณฑ]ท่ีกำหนด   
 การกำกับดูแลวิทยุกระจายเสียงรายใหมSของ กสทช. ดำเนินการตามประกาศ กสทช. เรื ่อง 
หลักเกณฑ]การอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๕ และประกาศ กสทช. เรื ่อง 
หลักเกณฑ]การทดสอบมาตรฐานทางเทคนิคของเครื่องสSงวิทยุกระจายเสียงสำหรับการทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง  ซึ่งมีสาระสำคัญคือ แยกประเภทกิจการกระจายเสียงตามที่กำหนดในพระราชบัญญัติการ
ประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน] พ.ศ. ๒๕๕๑  รวมทั้งเตรียมความพร=อมเพื่อเปลี่ยนผSานไปสูS
ระบบการออกใบอนุญาตในอนาคต  และรักษาคุณภาพการรับฟ~งวิทยุกระจายเสียงของประชาชนทั้งในแงSของ
คุณภาพรายการและคุณภาพทางเทคนิค  โดยระบุเกณฑ]ทางเทคนิคให=ผู=ประกอบการวิทยุกระจายเสียงปฏิบัติ
อยSางเครSงครัด คือเครื่องสSงสัญญาณกำลังสSง ๕๐๐ วัตต] เสาสSงสัญญาณสูง ๖๐ เมตร และครอบคลุมรัศมี
กระจายเสียง ๒๐ กิโลเมตร โดยมีหลักเกณฑ]การอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงเพื่อเปYนการ
เตรียมความพร=อมเปลี่ยนผSานไปสูSระบบการออกใบอนุญาตตามประเภทที่พระราชบัญญัติการประกอบกิจการ
กระจายเส ียงและก ิจการโทรทัศน]  พ.ศ. ๒๕๕๑ กำหนด และร ักษาระด ับค ุณภาพของการร ับฟ~ง
วิทยุกระจายเสียงของประชาชนทั้งในแงSของคุณภาพทางเทคนิค คุณภาพของเนื้อหารายการโอกาสการเข=าถึง
สื่อของประชาชน ให=มีความเปYนธรรมและยังประโยชน]เชิงเศรษฐกิจของสังคม โดยคำนึงถึงประโยชน]สูงสุดของ
ประชาชน ทั้งในด=านการศึกษา วัฒนธรรม ความมั่นคงและประโยชน]สาธารณะอื่น รวมทั้งการมีสSวนรSวมใน        
การดำเนินการจากสื่อมวลชนของภาครัฐ ภาคธุรกิจ และภาคประชาชน การอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงมี ๓ ประเภท ได=แกS กิจการทางธุรกิจ กิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 
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 ถึงแม=สถานการณ]ป~จจุบันเกี่ยวกับการขอใบอนุญาตประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงเพื่อประโยชน]
สาธารณะตามพระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน] พ.ศ. ๒๕๕๑  ยังมีความ
ลSาช=า อันเนื่องมาจากการดำเนินการลSาช=าในการเรียกคืนคลื่นความถี่ที่ใช=ในกิจการวิทยุกระจายเสียงของรัฐ  
ทำให=การจัดทำแผนความถี่วิทยุกระจายเสียงลSาช=าและแผนการจัดสรรคลื่นสำหรับวิทยุกระจายเสียงเพ่ือ
ประโยชน]สาธารณะลSาช=าตามไปด=วย  ผู=ได=รับใบอนุญาตจึงยังเปYนใบอนุญาตวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบ
กิจการ  และมีการอนุญาตให=ผู =ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการสามารถเปลี่ยน
ประเภท อยSางไรก็ตามถึงแม=จะยังไมSมีการจัดสรรวิทยุกระจายเสียงประเภทสาธารณะสำหรับวิทยุกระจายเสียง
ของรัฐ  และมีการดำเนินการเฉพาะในสSวนวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ  แตSภายใต=ประกาศ
หลักเกณฑ]การจัดทำผังรายการสำหรับการให=บริการกระจายเสียงหรือโทรทัศน]พ.ศ. ๒๕๕๖ กำหนดให=ผู=รับ
ใบอนุญาตทุกประเภทต=องจัดทำผังรายการให=มีรายการที่เปYนขSาวสารหรือสาระที่เปYนประโยชน]ตSอสาธารณะ  
ซ่ึงกิจการวิทยุกระจายเสียงในประเทศไทย ๓ ประเภท มีรายระเอียดดังน้ี  
 ๑) กิจการกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ เปYนกิจการกระจายเสียงที ่ดำเนินการโดย
ภาคเอกชน จากการเชSาสถานี หรือเชSาเวลาจากภาครัฐ มีวัตถุประสงค]เพ่ือมาดำเนินธุรกิจด=วยการแสวงหากำไร 
โดยแบSงออกเปYน ๓ ระดับ ได=แกS ๑) ระดับชาติ ให=บริการครอบคลุมทุกภาคของประเทศ ๒) ระดับภูมิภาค 
ให=บริการในกลุSมจังหวัด และ ๓) ระดับท=องถิ่น ให=บริการในจังหวัด (พระราชบัญญัติองค]กรจัดสรรคลื่นความถ่ี
และกำกับการประกอบกิจการกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคม พ.ศ.๒๕๕๓) ทั้งนี้ขSาวสาร
หรือสาระที่เปYนประโยชน]ตSอสาธารณะ ไมSน=อยกวSา ร=อยละ ๒๕ ในการจัดทำและดำเนินรายการมุSงเน=นการ
ตอบสนองความต=องการที่แท=จริงของประชาชนเฉพาะกลุSมในวงกว=าง โดยมุSงแสวงหาผลกำไร จากการสSงเสริม
การขาย การขยายตลาด หรือการโฆษณาเปYนหลัก ในการจัดทำรายการมุSงเน=นความบันเทิง ขSาวสาร สาระ
ความรู= รูปแบบรายการจะมีลักษณะที่หลากหลาย เพื่อให=เหมาะกับกลุSมเป†าหมาย ทั้งนี้ในการจัดทำรายการ
ต=องคำนึงถึง การเปลี่ยนแปลงของสังคม ตลอดจนการพัฒนาที่ก=าวหน=าของนวัตกรรมใหมSและเทคโนโลยีการ
สื่อสารสมัยใหมS เพื่อสามารถทำการตลาดที่สอดคล=องและควบคูSไปกับสถานการณ]ของอุตสาหกรรมกิจการ
กระจายเสียงในขณะนั้น (กสทช. และคณะวารสารศาสตร]และสื่อมวลชน มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร], ๒๕๕๔; 
วีรพงษ] พลนิกรกิจ, ๒๕๕๒; กาญจนา แก=วเทพ, ๒๕๔๖) 
 ๒) กิจการกระจายเสียงประเภทสาธารณะ เปYนกิจการกระจายเสียงที่ดำเนินการและสSงกระจายเสียง 
โดยภาครัฐ โดยไมSแสวงหาผลกำไร หรือรายได=จากการโฆษณา แตSมุ Sงเน=นประโยชน]เพื ่อสาธารณะ และ
ประชาชน  มีวัตถุประสงค] ๑) เพื่อสSงเสริมความรู= การศึกษา ศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม วิทยาศาสตร] 
เทคโนโลยี และสิ่งแวดล=อม การเกษตร และการสSงเสริมอาชีพอื่น สุขภาพ อนามัย การกีฬา หรือการสSงเสริม
คุณภาพชีวิตของประชาชน ๒) เพื่อความมั่นคงของรัฐ หรือความปลอดภัยของสาธารณะ และ ๓) เพื่อสSงเสริม
ความเข=าใจอันดีระหวSางรัฐบาลกับประชาชน และบริการข=อมูลขSาวสารอันเปYนประโยชน]สาธารณะ แกSคนพิการ 
คนด=อยโอกาส หรือกลุSมความสนใจที่มีกิจกรรมเพื่อประโยชน]สาธารณะหรือบริการขSาวสารอันเปYนประโยชน]
สาธารณะอื่น ทั้งนี้ขSาวสารหรือสาระที่เปYนประโยชน]ตSอสาธารณะไมSน=อยกวSา ร=อยละ ๗๐ (กสทช. และคณะ
วารสารศาสตร]และส่ือมวลชน มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร], ๒๕๕๔; วีรพงษ] พลนิกรกิจ, ๒๕๕๒) 
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 ๓) กิจการกระจายเสียงประเภทชุมชน รายละเอียดดังน้ี เปYนกิจการกระจายเสียงโดยชุมชนในเชิง
ภูมิภาค มีจุดมุSงหมายคล=ายคลึงกับวิทยุกระจายเสียงประเภทสาธารณะ แตSมุSงประโยชน]สำคัญที่ชุมชนหรือ
ท=องถิ่นน้ัน โดยไมSแสวงหาผลกำไร หรือรายได=จากการโฆษณา ปราศจากการครอบงำและแทรกแซงจากกลุSม
ผลประโยชน]โดยมิชอบ กลุSมการเมือง หรือพรรคการเมือง ทุกระดับหรือเอกชนที่มุ Sงกำไรในเชิงพาณิชย] 
วิทยุกระจายเสียงประเภทชุมชนเปYนศูนย]กลางการให= ข=อมูล ขSาวสาร สาระ ความรู=ที่เหมาะสมกับชุมชนน้ัน 
(ลีลาวดี วัชโรบล, ๒๕๔๘) ในการดำเนินรายการจึงต=องมุSงเน=นหลัก ๕ ประการ ได=แกS การเข=าถึง (Access) การ
มีสSวนรSวม (Participation) ความหลากหลาย (Diversity) ความเปYนท=องถิ่น (Locality) และ ความเปYนอิสระ 
(Independence) เพื่อให=ข=อมูล ขSาวสาร หรือสาระที่ประชาชนในพื้นที่นั ้นได=รับ มีความหลากหลาย และ
สอดคล=องกับบริบทและความต=องการของชุมชนมากที่สุด ซึ่งมีการเปîดโอกาสให= ผู=ฟ~งได=มีสSวนรSวมในการแสดง
ความคิดเห็นโดยอาจมีการใช=ภาษาถ่ิน เพ่ือสะท=อนถึงความเปYนท=องถ่ินหรือชุมชน ท้ังน้ี ขSาวสารหรือสาระท่ีเปYน
ประโยชน]ตSอชุมชนหรือท=องถิ่น ไมSน=อยกวSา ร=อยละ ๗๐ (วีรพงษ] พลนิกรกิจ, ๒๕๕๒) จากข=อมูลประเภท
กิจการกระจายเสียงท้ัง ๓ ประเภทข=างต=น สามารถสรุป ดังตารางตSอไปน้ี 
  
ตาราง ๑ แสดงความแตกตSางระหวSาง กิจการกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ บริการสาธารณะ และ

บริการชุมชน 

คุณลักษณะ 
ประเภทของกิจการวิทยุกระจายเสียง 

ธุรกิจ สาธารณะ ชุมชน 

ความเปUนเจIาของ ภาคเอกชน ภาครัฐ ชุมชน 

การตอบสนอง กลุ[มลูกคIา ตามนโยบายรัฐ เฉพาะชุมชน/ทIองถิ่น 

เนื้อหาสาระ โฆษณาสินคIา เผยแพร[ข[าวสารของรัฐ ข[าวสารชุมชน 

ผลประโยชน?สูงสุด หากำไรสูงสุด ภาพลักษณ?ของรัฐ ถือผลประโยชน?ชุมชนไม[

หวังผลกำไร 

พื้นที่ทำการ มากที่สุดตาม

ลูกคIา 

ไม[จำกัดชัดเจน เฉพาะชุมชน 

การมีส[วนร[วมของประชาชน ไม[มี (นIนเชิง

ธุรกิจ) 

ไม[มี (เปUนไปตามนโยบายของรัฐ) เปâดโอกาสใหIประชาชนเขIา

มามีส[วนร[วม 

ค[าใชIจ[ายในการบริหาร ธุรกิจโฆษณา ภาครัฐ ชุมชน/ การบริจาค 

ท่ีมา : ศูนย]บริการวิชาการ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร] (๒๕๕๗) 
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 ๓) การเตรียมความพร0อมเพ่ือต$อใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง    
 ผู=รับใบอนุญาตต=องประกอบกิจการด=วยตนเอง จะมอบการบริหารจัดการทั้งหมด หรือบางสSวนหรือ
ยินยอมให=บุคคลอื่นเปYนผู=มีอํานาจประกอบกิจการแทนมิได= หรือจะโอนสิทธิ ในใบอนุญาตไมSวSาทั้งหมด หรือ
บางสSวนให=กับบุคคลอื่นอันทําให=มีผลกระทบตSอการประกอบกิจการตามท่ี ได=รับใบอนุญาตไมSได= แตSอาจแบSง
เวลาให=ผ=ูอื่นเชSาเวลาดําเนินรายการบางชSวงเวลาได=ตามหลักเกณฑ] ที่คณะกรรมการกําหนด  โดยใบอนุญาต
ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทุกประเภท จะมีอายุ ๑ ปë  โดยผู =ที ่ต=องการประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงจะต=องมีการเตรียมเอกสารและตรวจสอบคุณสมบัติตSางๆ เพื่อให=ไมSเกิดป~ญหาขึ้นในภายหลัง 
ซึ่งป~จจุบันสำนักงาน กสทช. ไมSมีให=ยื่นขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง มีเฉพาะการ
ตSออายุใบอนุญาตเทSานั ้น (ประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน] และกิจการ
โทรคมนาคมแหSงชาติ พ.ศ. ๒๕๕๕, ๒๕๕๕) โดยมีรายละเอียดดังน้ี 
 ๓.๑)  คุณสมบัติของผู0ขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
  ๓.๑.๑) คุณสมบัติพ้ืนฐานของผู0ขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
  ใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง แบSงการขอรับใบอนุญาตออกเปYน ๓ 
ประเภทได=แกS   ประเภทกิจการทางธุรกิจ   ประเภทกิจการบริการสาธารณะ และประเภทกิจการบริการชุมชน 
โดยผู=ขอรับใบอนุญาตทุกประเภทจะต=องผSานการตรวจสอบ คุณสมบัติ ให=เปYนไปตามเกณฑ] ดังประกาศ
คณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ พ.ศ. ๒๕๕๕                  
ซึ่งคุณสมบัติพื้นฐานของผู=ขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทุกประเภท มีรายละเอียด
ดังน้ี 
  ๑) ผู=ขอรับใบอนุญาตต=องไมSเปYนบุคคลล=มละลาย หรือถูกพิทักษ]ทรัพย]ตามคำสั่งศาล หรือถูกศาล
มีคคำส่ังให=ฟ±≤นฟู กิจการตามกฎหมายวSาด=วยล=มละลาย  
  ๒) กรรมการหรือบุคคลผู=มีอำนาจการผูกพันผู=ขอรับใบอนุญาตต=องไมSเปYนบุคคล ที่มีรายชื่ออยูSใน
บัญชีรายชื่อบุคคลที่ตลาดหลักทรัพย]แหSงประเทศไทยเห็นวSาไมSสมควรเปYนผู=บริหาร ตามข=อบังคับตลาด
หลักทรัพย]แหSงประเทศไทย  
  ๓) ผู=ขอรับใบอนุญาต กรรมการ ผู=จัดการหรือบุคคลผู=มีอำนาจการผูกพันผู=ขอรับใบอนุญาต                 
ต=องไมSเคยถูกศาลมีคำพิพากษาถึงที่สุดวSามีโทษทางอาญาซึ่งเปYนความผิดตามกฎหมาย วSาด=วยการประกอบ
กิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน] กฎหมายวSาด=วยวิทยุคมนาคม กฎหมาย วSาด=วยการประกอบกิจการ
โทรคมนาคม กฎหมายวSาด=วยการแขSงขันทางการค=า กฎหมายวSาด=วยข=อมูล ขSาวสาร กฎหมายวSาด=วยทรัพย]สิน
ทางป~ญญา กฎหมายวSาด=วยยาเสพติด ความผิดมูลฐานตามกฎหมาย ฟอกเงิน ความผิดเกี่ยวกับเจ=าพนักงาน
ตามประมวลกฎหมายอาญา ความผิดตามกฎหมายวSาด=วย การเสนอราคาตSอหนSวยงานของรัฐและความผิดตาม
กฎหมายประกอบรัฐธรรมนูญวSาด=วยการป†องกัน และปราบปรามการทุจริต ภายในระยะเวลาสองปëกSอนการย่ืน
ขอรับใบอนุญาต  
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  ๓.๑.๒) คุณสมบัติเฉพาะของผู0ขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง
ประเภทกิจการทางธุรกิจ 
  ผู=ขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ ต=องมี
คุณสมบัติ ดังน้ี  
  ๑) เปYนนิติบุคคลท่ีจัดต้ังข้ึนตามกฎหมายไทย 
  ๒) ผู=ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงกิจการบริการทางธุรกิจจะต=องเปYนนิติบุคคลที่มี
สัญชาติไทยที่มีผู=ถือหุ=นอันเปYนทุนหรือที่ผู=ลงทุนไมSน=อยกวSาหนึ่งในสามมีภูมิลำเนาอยูSในเขตพื้นที่การให=บริการ 
หรือเปYนรัฐวิสาหกิจ บริษัทที ่จ ัดตั ้งขึ ้นตามกฎหมายไทย ที ่ม ีว ัตถุประสงค]หลักเพื ่อประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงโดยต=องมีระบบบริหารจัดการทางการเงินท่ีเหมาะสมกับการประกอบกิจการทางธุรกิจ 
  ๓) ในกรณีผู =มีสิทธิเดิมเปYนบุคคลธรรมดา ผู=มีสิทธิเดิมจะต=องเปYนผู=ถือหุ=นใหญSและต=องเปYน
กรรมการผู=จัดการหรือเปYนหุ=นสSวนผู=จัดการหรือเปYนหุ=นสSวนประเภทไมSจำกัดความรับผิดของนิติบุคคลน้ัน 
ตลอดระยะเวลาการทดลองประกอบกิจการ 
  ๔) ในกรณีผู=มีสิทธิเดิมเปYนนิติบุคคล จะต=องยื่นคำขอทดลองประกอบกิจการในนามนิติบุคคลเดิม 
และประกอบกิจการในนามนิติบุคคลน้ันตลอดระยะเวลาการทดลองประกอบกิจการ 
  ๓.๑.๓) คุณสมบัติเฉพาะของผู0ขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง
ประเภทกิจการบริการสาธารณะ 
  ผู=ขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ          
ต=องมีคุณสมบัติ ดังน้ี  
  ๑) กระทรวง ทบวง กรม องค]กรอิสระตามรัฐธรรมนูญ องค]กรปกครอง สSวนท=องถิ่น องค]การ
มหาชน หรือหนSวยงานอื่นใดของรัฐที่มิใชSรัฐวิสาหกิจ ที่มีหน=าที่ตามกฎหมายหรือ มีความจำเปYน ต=องดำเนิน
กิจการวิทยุกระจายเสียงหรือกิจการวิทยุโทรทัศน] 
  ๒) สมาคม มูลนิธิ หรือนิติบุคคลอื่นจัดตั้งขึ้นตามกฎหมายไทยที่มีวัตถุประสงค]ในการดำเนิน
กิจการเพื่อประโยชน]สาธารณะโดยไมSแสวงหากำไรในทางธุรกิจ ซึ่งมีความเหมาะสมกับ การประกอบกิจการ
บริการสาธารณะ 
  ๓) สถาบันอุดมศึกษาเพ่ือการใช=ประโยชน]ด=านการเรียนการสอนหรือการเผยแพรS ความรู=สูSูสังคม 
  ทั้งน้ี บุคคลผู=มีอำนาจกระทำการผูกพันกับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง
ประเภทกิจการบริการสาธารณะต=องมีสัญชาติไทย 
  ๓.๑.๔) คุณสมบัติเฉพาะของผู0ขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง
ประเภทกิจการบริการชุมชน 
  ผู=ขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการชุมชน ต=องมี
คุณสมบัติในการเปYนสมาคม มูลนิธิหรือนิติบุคคล ที่จัดตั้งขึ้นตามกฎหมายไทยซึ่งไมSใชSหนSวยงานของรัฐ หรือ
กลุSมคนในท=องถิ่น จำนวนไมSน=อยกวSา ๕ คน ทั้งนี้สมาชิกแตSละคนต=องยื่นแสดงหลักฐานเชิงประจักษ]ของการ
สร=างความเข=มแข็งในชุมชนมาอยSางตSอเนื่องไมSน=อยกวSา สองปë และต=องมีหลักฐานที่ชัดเจนของการมีสSวนรSวม
ในรูปแบบตSางๆ จากชุมชนที่รับบริการ และครอบคลุมกิจกรรมที่เปYนประโยชน]ตSอสาธารณะ  โดยหลักฐานเชิง
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ประจักษ]เกี่ยวกับกิจกรรมที่แสดงการสร=างความเข=มแข็งในชุมชนมาอยSางตSอเนื่องไมSน=อยกวSาสองปë และต=องมี
หลักฐานท่ีชัดเจนของการมีสSวนรSวมในรูปแบบตSางๆ จากชุมชนท่ีรับบริการ ดังตSอไปน้ี 
 - หลักฐานเชิงประจักษ]ของการสร=างความเข=มแข็งในชุมชนครอบคลุมกิจกรรมตSางๆ ท่ีเปYน ประโยชน]
ตSอสาธารณะ ได=แกS การสร=างเสริมประชาธิปไตยและกระจายอํานาจสูSชุมชน การเสริมสร=างสิทธิพลเมืองในด=าน
ตSางๆ  การสร=างการมีสSวนรSวมของคนพิการ ผู=ด=อยโอกาส และคนชายขอบในชุมชน การลดป~ญหาความยากจน
ในชุมชนและการสSงเสริมอาชีพอื ่นๆ  การสร=างธรรมาภิบาล และสํานึกเกี ่ยวกับความรับผิดในชุมชน                
การสSงเสริมให=เกิดการบรรลเุ ป†าหมายการพัฒนาในด=านตSางๆ เชSน สุขภาพ อนามัย กีฬา การศึกษา ศาสนา 
ศิลปะและวัฒนธรรม วิทยาศาสตร] เทคโนโลยีและสิ่งแวดล=อม การเกษตร ภูมิป~ญญา ท=องถิ่น การดํารงชีวิต             
การป†องกันและบรรเทาสาธารณภัยและภัยธรรมชาติ การสร=างเสริมสันติภาพและการบรรเทาความขัดแย=ง     
การเสริมพลังให=กับผู=หญิง คนพิการ ชนกลุSมน=อยและคนด=อยโอกาส การสSงเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชน  
การสSงเสริมความหลากหลายทางวัฒนธรรม  การสSงเสริมการอนุรักษ]สิ่งแวดล=อมและการใช=ทรัพยากรของ
ชุมชนอยSางมีประสิทธิภาพ และการเปîดพื้นที่หรือเปYนเวทีในการแสวงหาทางออกสําหรับป~ญหาที่ชุมชนประสบ  
กิจกรรมเพ่ือประโยชน]สาธารณะ หรือบริการข=อมูลขSาวสารอันเปYนประโยชน]สาธารณะอ่ืน 
 - หลักฐานเชิงประจักษ]ของการมีสSวนรSวมในรูปแบบตSางๆ จากชุมชนที่รับบริการ ได=แกS การมีสSวน
รSวมในความเปYนเจ=าของ เชSน การให=สมาชิกในชุมชนเข=ารSวมจัดตั้ง กําหนด นโยบายและวัตถุประสงค]ในการ
จัดตั้งสถานี การบริจาคเงินให=สถานีและการอุดหนุนทางการเงินแกSสถานีที่ไมSใชSในรูปแบบของการโฆษณาหรือ
การสนับสนุนรายการ  การมีสSวนรSวมในการบริหารจัดการ เชSน การให=สมาชิกในชุมชนมีสSวนรSวมเปYน
คณะกรรมการบริหารหรือดําเนินงานของสถานีในด=านตSาง ๆ  การมีสSวนรSวมในการจัดรายการ เชSน การจัดให=
อาสาสมัครในชุมชนเข=ามารSวมจัดรายการ หรือรSวมรายการ การเปîดให=สถานีเปYนศูนย]กลางของการเรียนรู=ใน
ชุมชน และตัวเชSือมโยงความรSวมมือ ตSางๆ ในชุมชนผSานเน=ือหาที่ออกอากาศ และการมีสSวนรSวมในลักษณะ
อื่นๆ เชSน การจัดเวทีประจําปëเพื่อรับฟ~งข=อเสนอแนะจาก ผู=ฟ~งในชุมชนเกี่ยวกับทิศทางการพัฒนา การบริหาร
จัดการ และการจัดทํารายการของสถานี การสSงเสริมการ รวมกลุSมของผฟู† ังของสถานีเพื่อเฝ†าระวังเนื้อหาท่ี
ออกอากาศ การจัดให=มีหนSวยรับเรื ่องร=องเรียนและข=อเสนอแนะ เกี่ยวกับรายการที่ออกอากาศ และการ
ประชาสัมพันธ]สถานีให=เปYนท่ีรู=จักในชุมชน เปYนต=น 
 ๓.๒)  การต$อใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
 เพื่อให=การทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง สามารถดำเนินไปได=อยSางตSอเนื่อง ผู=ทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง ควรต=องให=ความสำคัญตSอวันหมดอายุของใบอนุญาตเดิม  เพ่ือให=การตSออายุ
ในครั้งถัดไป เปYนไปตาม ระเบียบ ประกาศ ของสำนักงาน กสทช. เรื่อง หลักเกณฑ]การกำกับดูแลการทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๖ (ฉบับท่ี ๒) ได=อยSางถูกต=องและไมSเกิดป~ญหาการตSออายุลSาช=า 
สSงผลให=เกิดการคSาธรรมเนียมเพ่ิมเติม หลักปฏิบัติดังน้ี 
 ๑) ผู =ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง ต=องดำเนินการ สSงเอกสาร พร=อมยื ่นหลักฐาน
ประกอบการพิจารณาตSออายุ แกSเจ=าพนักงาน กSอนวันที่สิทธิในการทดลองประกอบกิจการเดิมสิ้นสุดลง               
ไมSน=อยกวSา ๑๒๐ วัน ซึ ่งมีผลให= สถานีวิทยุสามารถออกอากาศได=อยSางตSอเนื ่อง หรือจนกวSา จะมีคำส่ัง              
ไมSอนุญาตจากเจ=าพนักงาน 
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 ๒) ผู=ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง สามารถดำเนินการ สSงเอกสาร พร=อมยื่นหลักฐาน
ประกอบการพิจารณาตSออายุใบอนุญาต กSอนวันหมดอายุใบอนุญาตเดิม ซึ่งน=อยกวSา ๑๒๐ วัน ทั้งน้ี ทั้งน้ี การ
ออกอากาศอาจถูกระงับสัญญาณ หลังจากใบอนุญาตเดิมสิ้นสุดลง ซึ่งจะสามารถกลับมาออกอากาศได=ใหมS
หลังจากท่ีเจ=าพนักงานตSออายุใบอนุญาตให=เสร็จส้ินแล=วเทSาน้ัน 
 ๓) ผู=ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง สามารถตSออายุใบอนุญาตประกอบกิจการ ลSาช=า ได= 
แตSต=องไมSเกิน ๖ เดือน โดยถือเปYนการยื่นคำขอรับใบอนุญาตใหมS อีกทั้งต=องเสียคSาธรรมเนียมลSาช=า อีกทั้ง การ
ออกอากาศจะต=องหยุดหลังจากท่ีใบอนุญาตเดิมหมดอายุ และสามารถกลับมาออกอากาศได=ใหมSหลังจากท่ี เจ=า
พนักงานดำเนินการตSอเสร็จส้ินแล=วเทSาน้ัน 
 หากผู=ทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงไมSปฏิบัติตาม หรือออกอากาศในชSวงที่ไมSได=รับอนุญาตจะ
ถือเปYนการกระทำผิดตามมาตรา ๖๖ แหSงพระราชบัญญติการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน] 
พ.ศ. ๒๕๕๑ ต=องระวางโทษจำคุกไมSน=อยกวSา ๕ ปë ปรับไมSเกิน ๕ ล=านบาท หรือทั้งจำและปรับ (สำนักงาน 
กสทช., ๒๕๕๖)   
 การยื่นขอตSออายุใบอนุญาต   ผู=ทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงต=องมีการจัดเตรียมเอกสารที่ใช=
ประกอบการย่ืนขอตSออายุใบอนุญาต ดังน้ี 
 ๑) แบบรับรองการปฏิบัติตามเงื่อนไขการทดลองประกอบกิจการ (แบบ ปส.๐๘)  โดยสามารถดาวน]
โหลดแบบฟอร]มได=ท่ี  
https://broadcast.nbtc.go.th/form/dwl.php?id=NTkwODAwMDAwMDAx&file=ZGF๐ YS๙ kb๒ N๑
bWVudC๙mb๓JtL๒RvYy๙๐aC๘๑OTA๔MDAwMDAwMDEucGRm 
 ๒) แบบคำร=องขอแก=ไขข=อมูลการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง โดยสามารถดาวน]โหลด
แบบฟอร]มได=ท่ี 
https://broadcast.nbtc.go.th/form/dwl.php?id=NjAwODAwMDAwMDAy&file=ZGF๐ YS๙ kb๒ N๑
bWVudC๙mb๓JtL๒RvYy๙๐aC๘๒MDA๔MDAwMDAwMDIucGRm 
 ๓) หนังสือแตSงต้ังผู=อำนวยการสถานี  โดยสามารถดาวน]โหลดแบบฟอร]มได=ท่ี  
https://broadcast.nbtc.go.th/form/dwl.php?id=NjAwODAwMDAwMDAx&file=ZGF๐ YS๙ kb๒ N๑
bWVudC๙mb๓JtL๒RvYy๙๐aC๘๒MDA๔MDAwMDAwMDEucGRm 
 ๔) ข=อมูลผังรายการและสัดสSวนรายการประจำปëปฏิทิน  โดยสามารถดาวน]โหลดแบบฟอร]มได=ท่ี  
http://broadcast.nbtc.go.th/radio/radiorenew๒ 
 ๕) รายงานผลการทดสอบมาตรฐานทางเทคนิคของเครื่องสSงวิทยุกระจายเสียง (ไมSเกิน ๖ เดือนนับ
แตSวันท่ีออกรายงาน) [ตัวจริงและสำเนา ๑ ชุด]   โดยการทดสอบเคร่ืองสSงวิทยุกระจายเสียงสำหรับการทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง สำนักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน] และกิจการ
โทรคมนาคมแหSงชาติ (สำนักงาน กสทช.) ขอให=ผู=ได=รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง ตาม
ประกาศ เรื่อง หลักเกณฑ]การอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๕ นำเครื่องสSง
วิทยุกระจายเสียง เข=ารับการตรวจสอบมาตรฐานทางเทคนิค ตามประกาศ กสทช. เรื่องหลักเกณฑ]การทดสอบ
มาตรฐานทางเทคนิคของเครื่องสSงวิทยุกระจายเสียงสำหรับการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง             
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ณ ห=องปฏิบัติการทดสอบและรับรองรายงานผลการทดสอบเครื่องสSงวิทยุกระจายเสียงสำหรับการทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงที่ได=ลงทะเบียนกับสำนักงาน กสทช. กSอนยื่นคำขอรับใบอนุญาตวิทยุ
คมนาคม ตามพระราชบัญญัติวิทยุคมนาคม พ.ศ. ๒๔๙๘ (รายชื่อห=องปฏิบัติการทดสอบสามารถตรวจสอบได=
จากลิงค] http://broadcast.nbtc.go.th/standard/experiment๐๒) ได=ตั ้งแตSว ันอังคารท่ี ๒๖ มีนาคม 
๒๕๕๖ เปYนต=นไป โดยจัดเตรียมอุปกรณ]พร=อมเอกสารหลักฐานดังภาพ 

 
 
ภาพ ๑ การทดสอบเคร่ืองสSงวิทยุกระจายเสียงสำหรับการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
 
 โดยมีการจัดเตรียมไฟล]เสียงสำหรับการทดสอบมาตรฐานทางเทคนิคของเคร่ืองสSงวิทยุกระจายเสียง 
ซ่ึงมี ๒ รูปแบบ คือ 
 รูปแบบท่ี ๑ รูปแบบไฟล]เสียงใน AudioCD ซึ่งสามารถเปîดเลSนได=ด=วยเครื่องเลSน CD/DVD/Blu-ray 
ทั ่วไปได= บน AudioCD จะมีทั ้งหมด ๔ tracks ตามลำดับคือ ๑)  ๐๑_Tone๑kHz_Baseline_(L=R-๖dB 
Stereo)_v๗  ๒) ๐๒_Tone๑kHz_+๑๒dB_(L=R-๖dB Stereo)_v๗  ๓) ๐๓_ColouredNoise_Baseline_  
(L=R-๖dB Stereo)_v๗ และ ๔)  ๐๔_ColouredNoise_+๑๒dB_(L=R-๖dB Stereo)_v๗ 
 รูปแบบท่ี ๒ รูปแบบไฟล]เสียง WAV file ซึ่งสามารถเปîดเลSนได=ด=วย Software ประเภท Media 
Player (ตัวอยSางเชSน MS Media Player, VLC Media Player เปYนต=น) บนเคร่ืองคอมพิวเตอร]ท่ัวไปได= 
 ๖) รายงานผลการวัดการแพรSแปลกปลอมของสถานี (ไมSเกิน ๖ เดือนนับแตSวันที่ออกรายงาน) ทั้งน้ี 
ระยะเวลาการนำสSงเอกสารดังกลSาวให=เปYนไปตามภาคผนวก ค [ตัวจริงและสำเนา ๑ ชุด]  โดยสามารถ
ตรวจสอบที่ตั้งและประเภทพื้นที่ป†องกันการรบกวนการใช=คลื่นความถี่ในกิจการวิทยุการบินตามภาคผนวก ค 
ได=ท่ี https://broadcast.nbtc.go.th/distance/ 
 ๗) แบบรายงานระดับการแผSคลื่นแมSเหล็กไฟฟ†าตามภาคผนวก จ โดยสามารถดาวน]โหลดแบบฟอร]ม
ได=ท่ี  http://broadcast.nbtc.go.th/radio/แบบรายงานระดับการแผSภาคผนวก_จ.pdf 
    - คำนวณระดับการแผSคลื่นแมSเหล็กไฟฟ†าด=วยตนเอง โดยสามารถศึกษาเพิ่มเติมได=ท่ี โปรแกรมการ
จำลองการแผSคล่ืนแมSเหล็กไฟฟ†า http://broadcast.nbtc.go.th/radio/radiorenew๒ 
    - ตรวจสอบอัตราขยายสายอากาศสำหรับคำนวณระดับการแผSคล่ืนแมSเหล็กไฟฟ†า โดยสามารถศึกษา
เพ่ิมเติมได=ท่ี https://broadcast.nbtc.go.th/data/news/doc_other/th/๕๙๐๖๐๐๐๐๐๐๐๖.pdf 
 ๘) สำเนาบัญชีรายชื่อผู=ถือหุ=น (บอจ.๕) เฉพาะบริษัทจำกัด (ไมSเกิน ๓ เดือนนับแตSวันที่นายทะเบียน
หุ=นสSวนบริษัทลงลายมือช่ือรับรองเอกสาร) โดยสามารถดาวน]โหลดแบบฟอร]มได=ท่ี  
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 ๙) หนังสือมอบอำนาจ ติดอากรแสตมป™ ๓๐ บาท พร=อมสำเนาบัตรประชาชนของผู=มอบอำนาจและ
ผู=รับมอบอำนาจ (กรณีผู=มีอำนาจกระทำการแทนนิติบุคคลหรือกลุSมคนไมSได=มาดำเนินการเอง) โดยสามารถ
ดาวน]โหลดแบบฟอร]มได=ท่ี http://broadcast.nbtc.go.th/radio/radiorenew๒ 
  
ตาราง ๒ อัตราคSาธรรมเนียมการดำเนินการตSออายุใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง         
แตSละประเภท  (กSอนใบอนุญาตเดิมหมดอายุ) 
  

ประเภทกิจการ ค`าดำเนินการ ค`าภาษีมูลค`าเพิ่ม  (ร,อยละ ๗) รวม 

๑. กิจการบริการชุมชน ๕๐๐ บาท ๓๕ บาท ๕๓๕ บาท 

๒. กิจการบริการสาธารณะ ๒,๐๐๐ บาท ๑๔๐ บาท ๒,๑๔๐ บาท 

๓. กิจการทางธุรกิจ อัตราค[าดำเนินการแบบกIาวหนIา*   

* หมายถึง อัตราค/าดำเนินการต/ออายุ ขึ้นอยู/กับจำนวนสถานีที่ นิติบุคคล ๑ ราย ถือครองไวEทั้งหมด โดยสามารถดูอัตราค/า

ดำเนินการไดEจาก ตารางในภาคผนวก ข แนบทEายประกาศ กสทช. เรื่อง หลักเกณฑRการกำกับดูแลการทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียง (ฉบับที ่๒) ซึ่งจะแสดงค/าดำเนินการ ตั้งแต/ ๑ - ๗๐ สถาน ี

 

 หากผู=ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงดำเนินการตSอใบอนุญาตหลังจากใบอนุญาตเดิม
หมดอายุ  ผู=ทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงจะต=องชำระเงินเพิ่มเติมในอัตราร=อยละ ๒๐ ตSอเดือนของ
จำนวนคSาดำเนินการตSออายุ นับตั้งแตSวันที่ใบอนุญาตเดิมสิ้นสุดลง จนถึงวันที่ยื่นคำขอทดลองประกอบกิจการ
ใหมS โดยเศษของเดือนให=นับเปYนหนึ่งเดือน เปYนไปตาม ข=อ ๙ วรรคส่ี ของประกาศ กสทช. เรื่อง หลักเกณฑ]
การกำกับดูแลการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง (ฉบับท่ี ๒)  (สำนักงาน กสทช., ๒๕๕๙)   
 
 เมื ่อจัดเตรียมเอกสารและคSาธรรมเนียมคSาธรรมเนียมการดำเนินการตSออายุใบอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  สามารถย่ืนคำขอตSออายุใบอนุญาตผSาน ๓ ชSองทาง ได=แกS 
 ๑) นำสSงด=วยตนเอง ณ สำนักงาน กสทช. (สำนักการอนุญาตประกอบกิจการกระจายเสียง (ปส.๑)) 
อาคารเอ็กซิมแบงค] (ช้ัน ๒๑) เลขท่ี ๑๑๙๓ ถนนพหลโยธิน แขวงสามเสนใน เขตพญาไท กรุงเทพมหานคร 
 ๒) นำสSงทางไปรษณีย]ลงทะเบียน โดยจSาหน=าซองถึง  
 “สำนักงาน กสทช.  สำนักการอนุญาตประกอบกิจการกระจายเสียง (ปส.๑)  
 เลขท่ี ๘๗ ถนนพหลโยธิน ซอย ๘ แขวงสามเสนใน เขตพญาไท กรุงเทพฯ ๑๐๔๐๐”  
 *พร=อมวงเล็บมุมซองวSา (ยื ่นตSออายุใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการ รหัสสถานี XXXXXXXX 
(ตัวเลข ๘ หลัก)) 
 ๓) ชSองทางหรือวิธีการอื่นใดตามที่สำนักงาน กสทช. ประกาศกำหนดเพิ่มเติม โดยจะแจ=งให=ทราบ
ลSวงหน=าทางเว็บไซต]สำนักงาน กสทช. ซึ่งป~จจุบันสามารถดำเนินการตSออายุใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงผSานชSองทางออนไลน] 
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 ๔) การเตรียมความพร0อมสถานี ความถี่ออกอากาศ ที่ตั้งของเสาอากาศ กำลังส$งออกอากาศและ
การวัดแพร$แปลกปลอม 
 ๔.๑) ระเบียบหลักเกณฑPที่เกี ่ยวข0อง ตามมาตรฐานทางเทคนิค สำหรับการทดลองประกอบ
กิจการวิทยุกระจายเสียง 
 หลักเกณฑ]ที่ใช=ในการตรวจสอบสำหรับการจัดตั้งสถานีวิทยุป~จจุบัน เปYนไปตาม ท่ี สำนักงาน กสทช. 
ประกาศ เร่ือง หลักเกณฑ]การกำกับดูแลการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง (ฉบับท่ี ๒) ปë ๒๕๕๖ ซ่ึง
เปYนฉบับแก=ไขเพิ ่มเต ิมจาก ประกาศ เร ื ่อง หลักเกณฑ]การกำกับดูแลการทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง ปë ๒๕๕๕ มีรายละเอียดดังน้ี  
 ๑) ความถ่ีวิทยุ 
 สถานีทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงจะสามารถออกอากาศ ได=โดยใช=คลื่นพาห] ที่ความถ่ี
วิทยุใน ยSาน ๘๗.๕ MHz ถึง ๑๐๗.๗๕ MHz ทั้งน้ี ชSองหSางระหวSางคลื่นพาห] (Channel Spacing) แตSละคล่ืน
อยูSท่ี ๒๕๐ kHz เพื่อให=การใช=งานวิทยุแตSละคลื่นไมSเกิดการบกวนกัน จึงมีการกำหนด ความกว=างของแถบคล่ืน 
(Channel Bandwidth) ไมSเกิน ๒๐๐ kHZ และมีคSาเบ่ียงเบนความถ่ี (Frequency Deviation) ไมSเกิน ๗๕ kHZ  
 ๒) สถานีทดลองประกอบกิจการ 
 สถานีทดลองประกอบกิจการ ต=องมีคุณสมบัติเปYนไปตามเกณฑ]ที่กำหนด เพื่อป†องกันการรบกวน
ระหวSางสถานีทดลองประกอบกิจการด=วยกันเอง และสถานีวิทยุคมนาคมอื่นที่ได=รับอนุญาตให=ใช=คลื่นความถ่ี
แล=ว ซ่ึงคุณลักษณะท่ีเหมาะสมในการต้ังสถานี ดังน้ี 
  ๒.๑) กำลังคล่ืนพาห] (Carrier Power) ของเคร่ืองสSงสัญญาณวิทยุ ต=องมีคSาไมSเกิน ๕๐๐ วัตต] 
  ๒.๒) ความสูงของสายอากาศต=องไมSเกิน ๖๐ เมตร โดยวัดจากจุดสูงสุดของสายอากาศ ถึงระดับ
พ้ืนดินท่ีใช=ติดต้ังสายอากาศน้ัน 
  ๒.๓) พ้ืนท่ีกระจายเสียงต=องมีรัศมีไมSเกิน ๒๐ กิโลเมตร 

  ๒.๔) ความแรงของสัญญาณ ต=องไมSเกิน ๕๔ dBµV/m ณ ระยะทาง ๒๐ กิโลเมตร จากจุดที่ต้ัง
สายอากาศ โดยคำนวณความแรงของสัญญาณตาม Recommendation ITU-R P.๑๕๔๖ Method for point 
to area predictions for terrestrial services in the frequency range ๓๐  MHz to ๓ ,๐๐๐  MHz                 
ดังภาพ 

 
ภาพ ๒ แสดงพื ้นที ่การกระจายเสียงของสถานีวิทยุที ่ม ีแรงดันสัญญาณไมSเกิน ๕๔ dBµV/m  ที ่ร ัศมี                  
๒๐ กิโลเมตร 
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  ๓) มาตรฐาน เคร่ืองสSงวิทยุกระจายเสียง 
 เครื่องสSงวิทยุเปYนอุปกรณ]ที่สำคัญในการออกอากาศ ของสถานีวิทยุกระจายเสียง ซึ่งในการจัดต้ัง
สถานีจำเปYนต=องดำเนินการ สSงเครื่องสSงวิทยุไปตรวจสอบ ยังห=องปฏิบัติการ เพื่อเปYนไปตามเกณฑ] ที่สำนักงาน 
กสทช. ประกาศ เรื่อง หลักเกณฑ]การกำกับดูแลการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง (ฉบับท่ี ๒) ปë 
๒๕๕๖ รายละเอียดในการตรวจสอบเคร่ืองสSงวิทยุ ดังตาราง  
  
ตาราง ๓  แสดงรายการตรวจสอบ และเกณฑ]พิจารณาของเคร่ืองสSงวิทยุ 

รายการตรวจสอบเครื่องส`งวิทย ุ ขีดจำกัดขั้นต่ำ 

กำลังคลื่นพาห?ที่กำหนด (Rated Carrier Power) ± ๐.๕ dB ของกำลังคลื่นพาห?ที่กำหนด และตIองไม[เกิน ๕๐๐ วIตต? 

การแพร[แปลกปลอม (Conducted Spurious 

Emission) 

๔๖ + ๑๐ log P หรือ ๗๐ dBc โดยใหIเลือกใชIค[าต่ำกว[า เมื่อ P 

หมายถึง กำลังคลื่นพาห?ที่กำหนด 

การแพร[นอกแถบ (Out-of-Band Emission) ตIองอยู[ภายในเขตที่กำหนด ตามตารางที่ ๓ 

ค[าผิดพลาดทางความถี่ (Frequency Error) ± ๒ kHz ของความถี่คลื่นพาห? ในขณะที่ไม[มีการมอดูเลต 

ค[าเบี่ยงเบนทางความถี่ (Frequency Deviation) ± ๗๕ kHz 

    
ตาราง ๔  แสดงขอบเขตการแพรSนอกแถบของสถานีวิทยุ 

Frequency relative to the centre of the channel (kHz) Relative level (dBc) 

- ๕๐๐ - ๘๕ 

- ๓๐๐ - ๘๕ 

- ๒๐๐ - ๘๐ 

- ๑๐๐ ๐ 

๑๐๐ ๐ 

๒๐๐ - ๘๐ 

๓๐๐ - ๘๕ 

๕๐๐ - ๘๕ 

 
 ๔) มาตรฐานความปลอดภัย 
 การพิจารณาแบSงออกเปYน ๒ ด=าน ได=แกS มาตรฐานความปลอดภัยทางไฟฟ†า และมาตรฐานความ
ปลอดภัยท่ีเก่ียวข=องกับสุขภาพของมนุษย] 
  ๔.๑) มาตรฐานความปลอดภัยทางไฟฟ†าท่ีกำหนดไว= คือ มาตรฐาน IEC ๖๐๙๕๐-๑ Information 
Technology equipment – Safety – Part ๑: General Requirement หรือมาตรฐาน มอก. ๑๕๖๑ – 
๒๕๔๘ บริภัณฑ]เทคโนโลยีสารสนเทศเฉพาะด=านความปลอดภัย: ข=อกำหนดทั ่วไป ทั ้งน้ี เครื ่องสSง
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สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                             ๒๙๔ 

วิทยุกระจายเสียงสำหรับทดลองประกอบกิจการ จะได=รับการยกเว=นการปฏิบัติตามมาตรฐานที่กำหนดไว=
ข=างต=นโดยอนุโลม 
  ๔.๒) มาตรฐานความปลอดภัยเกี่ยวข=องกับสุขภาพของมนุษย] กำหนดให= การตั้งสถานีวิทยุและ
การใช=งานเครื่องสSงวิทยุ ต=องมีความสอดคล=องกับ มาตรฐานความปลอดภัยตSอสุขภาพของการใช=งานวิทยุ
คมนาคมโดยอนุโลม ทั้งน้ี ผู=ทดลองประกอบกิจการวิทยุต=องรับรองตนเองเกี่ยวกับความปลอดภัยตSอสุขภาพ
ของมนุษย]จากการใช=เครื่องวิทยุคมนาคม และรายงานผลตาม “แบบรายงานระดับการแผSคลื่นแมSเหล็กไฟฟ†า
ของสถานี สำหรับการทดลองประกอบกิจการ” ดังภาคผนวก จ แนบท=ายประกาศ กสทช. เรื่องหลักเกณฑ]การ
กำกับดูแลการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง (ฉบับท่ี ๒) 
 ๕) การป†องกันการรบกวนคล่ืนความถ่ี 
 สำหรับการใช=คลื่นความถี่ในกิจการวิทยุการบิน ตามประกาศ กสทช. เรื่องหลักเกณฑ]การกำกับดูแล
การทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง (ฉบับท่ี ๒) กำหนดวSา “ผู=ที่ได=รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
สถานีวิทยุกระจายเสียง ซึ่งมีที่ตั้งอยูSในหลายจังหวัด ทั่วประเทศ มีหน=าที่ป†องกันการรบกวนการใช=คลื่นความถ่ี
ในกิจการวิทยุการบิน” คลื่นความถี่ที่ใช=ในกิจการนำทางการบินนั้นใช=งานคลื่นความถี่ในยSาน ๑๐๘.๐ MHz - 
๑๑๗.๙๗๕ MHz และกิจการเคลื่อนที่ในเส=นทางการบินพาณิชย] มีการใช=คลื่นความถี่ในยSาน ๑๑๗.๙๗๕ MHz 
- ๑๓๗.๐ MHz นอกจากมีการกำหนดคลื่นวิทยุที่ต=องป†องกันการรบกวนในกิจการวิทยุการบินแล=ว ยังมีการ
ระบุสถานที ่ตั ้งของทSาอากาศยานและสถานีควบคุมจราจรทางอากาศอีกด=วย เพื ่อป†องกันการรบกวน
คลื่นสัญญาณวิทยุการบิน ผู=ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง จึงควรมีการปรับปรุงการใช=คลื่นของ
สถานีให=มีคSากำลังของการแพรSแปลกปลอมของสถานีให=อยูSใน ๓ ระดับ ดังน้ี ๑) ระดับ ๘๐ dBc ๒) ระดับ ๗๕ 
dBc และ ๓) ระดับ ๗๐ dBc อยSางไรก็ตาม ยังต=องมีการพิจารณาจากสถานที่ตั้งสถานีวิทยุกระจายเสียง ควบคูS
ไปด=วย หากสถานีวิทยุอยูSในพื้นที่เสี่ยงที่อาจเกิดความเสียหายจากการรบกวนการใช=คลื่นความถี่ในการกิจการ
วิทยุการบินมาก ก็จะต=องมีการปรับคล่ืนความถ่ีให=มีระดับสูงข้ึน  
 สำหรับการป†องกันการรบกวนการใช=คลื่นความถี่ในกิจการอื่น สำนักงาน กสทช. ได=มีการกำหนดให= 
สถานีทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงต=องตั้งหSางจากสถานีตรวจสอบการใช=คลื่นความถี่ของสำนักงาน
อยSางน=อย ๑ กิโลเมตร ทางอากาศหรือระยะขจัด โดยมีคSาความเข=มของสัญญาณคลื่นพาห] ของสถานีทดลอง
ประกอบกิจการ ณ บริเวณสถานีตรวจสอบ การใช=คลื่นวิทยุของ สำนักงานต=องไมSเกิน ๕๐ mV/m เพื่อป†องกัน
การรบกวนคลื่นความถี่ของ สถานีวิทยุคมนาคม ที่ได=รับการจัดสรรคลื่นความถี่ในกิจการอื่น ได=แกS กิจการวิทยุ
คมนาคม กิจการโทรคมนาคม กิจการกระจายเสียง และกิจการโทรทัศน]ที่ได=รับอนุญาตให=ใช=คลื่นความถี่แล=ว
รวมถึงกิจการวิทยุกระจายเสียงระบบ เอฟ. เอ็ม. ท่ีได=รับการจัดสรรคลื่นความถ่ี ตลอดจนสถานีวิทยุของ
ประเทศเพ่ือนบ=าน หากมีสถานีทดลองต้ังอยูSบริเวณชายแดนไทยกับประเทศเพ่ือนบ=าน  
  ๖) ข=อกำหนดในการจัดต้ังสถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียง  
 เพื่อป†องกันการรบกวนการใช=คลื่นความถี่ในกิจการวิทยุการบิน จึงได=มีการกำหนดเกณฑ]การป†องกัน
การรบกวน ไว= ๓ ประเภท ดังน้ี 
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  ๖.๑) พ้ืนท่ีปลอดการรบกวนการใช=คล่ืนความถ่ีของทSาอากาศยาน 
  พื้นที่ปลอดการรบกวนการใช=คลื่นความถี่ของทSาอากาศยาน หมายถึง พื้นที่ที่มีการติดตั้งระบบนำ
รSอน (Landing System) โดยใช=คลื่นความถี่ในกิจการวิทยุการบิน จุดพิกัดที่ปลอดการรบกวนการใช=คล่ืน 
ประกอบด=วย ๔ จุด รายละเอียดดังภาพ 
  จุด ๑ จุดพิกัดท่ีต้ังของอุปกรณ]ระบบนำรSอนแนวขวาง 
  จุด ๒ จุดพิกัดในทิศทางทำมุม ๗.๕ องศา เหนือทางว่ิง ของอากาศยาน 
  จุด ๓ จุดพิกัดในทิศทางทางว่ิง ของอากาศยานเปYนระยะ ๑๒ กิโลเมตร จากจุด ๑ 
  จุด ๔ จุดพิกัดในทิศทางทำมุม ๗.๕ องศา ใต=ทางว่ิง ของอากาศยาน   

 
ภาพ ๓ แสดงพ้ืนท่ี จุดพิกัดของพ้ืนท่ีปลอดการรบกวนการใช=คล่ืนความถ่ีของทSาอากาศยาน 
 
  ๖.๒ พื้นที่ภายใน รัศมี ๐ - ๕๐ กิโลเมตร จากจุดพิกัดระบบควบคุมจราจรทางอากาศของทSา
อากาศยานหรือจุดพิกัดสถานีควบคุมจราจรทางอากาศ ซึ่งไมSรวมพื้นที่ปลอดการรบกวนการใช=คลื่นความถี่ของ
ทSาอากาศยาน ดังภาพ  

 
ภาพ ๔ แสดงพื้นที ่ภายในรัศมี รัศมี ๐ - ๕๐ กิโลเมตร จากจุดพิกัดระบบควบคุมจราจรทางอากาศของ           
ทSาอากาศยาน 
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  ๖.๓) พื้นที่ที ่มีสถานีทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงที่ตั ้งอยู SระหวSางกันไมSเกิน ๑ 
กิโลเมตร หรือพื้นที่ที่มีสถานีทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงตั้งอยูSหSางจากสถานีวิทยุกระจายเสียง
ระบบ เอฟ. เอ็ม. ที่ได=รับจัดสรรคลื่นความถี่ไมSเกิน ๑ กิโลเมตร โดยไมSรวมพื้นที่ปลอดการรบกวนการใช=คล่ืน
ความถี่และพื้นที่ภายในรัศมี ๐ - ๕๐ กิโลเมตร จากจุดพิกัดระบบควบคุมจราจรทางอากาศของทSาอากาศยาน
หรือจุดพิกัดสถานีควบคุมจราจรทางอากาศ ดังภาพ  
  

 
ภาพ ๕ แสดงพ้ืนท่ีมีสถานีทดลองประกอบกิจการ ท่ีต้ังอยูSระหวSางกันไมSเกิน ๑ กิโลเมตร 
 
 แม=วSา การป†องกันการรบกวนการใช=คลื่นความถี่ขึ ้นกับระยะหSางระหวSางสถานีทดลองประกอบ
กิจการกับที่ตั้งของระบบควบคุมการจราจรทางอากาศ แตSในสSวนกำลังของการแพรSแปลกปลอมก็ยังคงมีสSวนท่ี
อาจเปYนผลตSอการรบกวนคลื่นวิทยุกิจการทางอากาศยาน ฉะนั้นผู=ทดลองประกอบกิจการ จึงควรต=องมีการ
ปรับปรุงคSาการแพรSแปลกปลอมให=มีคSาต่ำกวSา คSากำลังสSงของคลื่นพาห]ของสถานีวิทยุกระจายเสียงในระดับท่ี
แตกตSางตามพ้ืนท่ีด=วยเพ่ือป†องกันการรบกวนคล่ืนสัญญาณ (สำนักงาน กสทช., ๒๕๕๙) 
 
ตาราง ๕ แสดงคSาขีดจำกัดกำลังของการแพรSแปลกปลอมที่ต=องต่ำกวSาคSากำลังคลื่นพาห]ของสถานีทดลอง
ประกอบกิจการ 

ประเภทของพื้นที่ปwองกันการรบกวน  

การใช,คลื่นความถี่ในกิจการวิทยุการบิน 

กำลังของการแพร`แปลกปลอมต,องต่ำ

กว`าค`ากำลังคลื่นพาห< อย`างน,อย 

๑. พื้นที่ปลอดการรบกวนการใชIคลื่นความถี่ของท[าอากาศยาน ๘๐ dBc 

๒. พื้นที่ภายใน รัศมี ๐ - ๕๐ กิโลเมตร จากจุดพิกัดระบบควบคุมจราจรทาง

อากาศของท[าอากาศยานหรือจุดพิกัดสถานีควบคุมจราจรทางอากาศ 

๗๕ dBc 

๓. พื้นที่ที่มีสถานีทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงที่ตั้งอยู[ระหว[างกันไม[

เกิน ๑ กิโลเมตร หรือพื้นที่ที่มีสถานีทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง

ตั้งอยู[ห[างจากสถานีวิทยุกระจายเสียงระบบ เอฟ. เอ็ม. ที่ไดIรับจัดสรรคลื่น

ความถี่ไม[เกิน ๑ กิโลเมตร 

๗๐ dBc 
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 ๔.๒) การเตร ียมอ ุปกรณPเคร ื ่องส $ง ในการขอร ับใบอน ุญาตทดลองประกอบก ิจการ
วิทยุกระจายเสียง 
 การเตรียมอุปกรณ]เครื่องสSง เพื่อขอขึ้นทะเบียนเครื่องสSง สำหรับผู=ที่ต=องการขอรับใบอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง ผู=ขอรับฯ ต=องเข=าใจและสามารถดำเนินการตรวจสอบคุณสมบัติเบื้องต=น 
กSอนการนำสSงเพ่ือตรวจสอบคุณสมบัติ ตามเกณฑ]ท่ี สำนักงาน กสทช. กำหนด ประกอบด=วย ๒ ข้ันตอนดังน้ี 
 ๑) ข้ันตอนการเตรียมเคร่ืองสSง 
 คุณสมบัติของเครื่องสSงสัญญาณวิทยุกระจายเสียงที่เปYนไปตามเกณณ] ท่ี สำนักงาน กสทช. กำหนด 
ดังน้ี  
  ๑.๑) เครื่องสSง ต=องมีกำลังสSงสูงสุดไมSเกิน ๕๐๐ วัตต] มีการปรับลดแล=วล็อคกำลังสSงไว=ไมSเกิน 
๕๐๐ วัตต]  
  ๑.๒) เคร ื ่องส Sงท ี ่ ใช = ในการนตรวจสอบเพ ื ่อขอร ับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง ต=องเปYนเครื่องเดียวกัน กับภาพถSายเครื่องสSง ที่ให=ไว=กับ สำนักงาน กสทช. มิเชSนนั่น จะเกิด
ป~ญหาในชSวงการข้ึนทำเบียน ท่ีต=องมีการช้ีแจงวSา ทำไมภาพถSาย และเคร่ืองท่ีนำไปตรวจสอบน้ันไมSตรงกัน 
   ๑.๓) กSอนนำเครื่องสSงตรวจสอบ ผู=ขอฯ ต=องทำการตั้งคลื่นความถี่ให=เปYนคลื่นเดียวกันกับ 
ข=อมูลความถี่ที่ได=ระบุไว=ในใบคำขอเพื่อขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง ที่จะนำสSง 
สำนักงาน กสทช. 
   ๑.๔) เคร่ืองสSง จำเปYนต=องให=ชSางทำการตรวจสอบในเร่ือง  
   - การแพรSแปลกปลอม (Conducted Squrious Emission) หมายถึง การแพรSความถี่วิทยุท่ี
อยูSนอกเหนือแถบความถี่ที่จำเปYน (Necessary Bandwidth) ซึ่งในบางครั้งอาจไปรบกวนคลื่นสัญญาณยSาย 
UHF/VHF กลบการรับสัญญาณโทรทัศน]ในบริเวณใกล=เคียง ระบบนำเครื่องบินสูSสนามบิน (ILS) ระบบนำ
เคร่ืองบินข้ึนลง (VOR) เปYนผลให=นักบินไมSได=ยินเสียงคำแนะนำจากหอบังคับการบิน 
   - การแพรSนอกแถบ (Out – of – Band Emission) คือการกำหนดการแพรSนอกแถบให=อยูS
ภายใต=เกณฑ]ท่ีกำหนด ดังตาราง เพ่ือไมSให=เกิดป~ญหาการแพรSนอกเหนือเขตท่ีจำเปYน 
 
 ตาราง ๖ เกณฑ]การแพรSนอกแถบ 

Frequency relative to the centre of the channel (kHz) Relative level (dBc) 

- ๕๐๐ - ๘๕ 

- ๓๐๐ - ๘๕ 

- ๒๐๐ - ๘๐ 

- ๑๐๐ ๐ 

๑๐๐ ๐ 

๒๐๐ - ๘๐ 

๓๐๐ - ๘๕ 

๕๐๐ - ๘๕ 
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   - คSาผิดพลาดทางความถ่ี (Frequency Error) หมายถึง คSาแตกตSางระหวSางความถี่คลลื่นพาห]
ในขณะที่ไมSมีการมอดูเลตกับความถี่ที่ระบุ (Nominal Frequency) ของภาคเครื่องสSง ขีดจำกัด คSาผิดพลาด
ของความถี่จะต=องไมSเกิน ± ๒ kHz ของคลื่นความถี่คลื่นพาห]ในขณะที่ไมSมีการมอดูเลต สมมุติวSา ความถถ่ี 
จัดสรร ๑๐๐.๐๐ MHz ดังนั้น ความคลาดเคลื่อนของความถี่เครื่องสSงวิทยุที่สามารถยอมรับได= จะอยูSในชSวง 
๙๙.๐๐๘ ถึง ๑๐๐.๐๐๒ MHz  
   - คSาเบี่ยงเบนทางความถ่ี (Frequency Deviation) หมายถึง คSาแตกตSางที่มากที่สุดระหวSาง
ความถี่ขณะใดขณะหนึ่ง (Instantaneous Frequency) เมื่อมีการมอดูเลตกับความถี่คลื่นพาห]ขณะที่ไมSมีการ
มอดูเลต ขีดจำกัด คSาเบี่ยงเบนทางความถี่จะต=องไมSเกิน ± ๗๕ kHz ซึ่งการผสมสัญญาณวิทยุในระบบ FM 
เรียกวSาการ ผสมสัญญาณ ๑๐๐% (๑๐๐% Modulation) และอยูSใน การแพรSความถี่วิทยุที่อยูSนอกเหนือแถบ
ความถ่ีท่ีจำเปYน (Necessary Bandwidth) ท่ีกำหนดไว=ท่ี ±๑๐๐ KHz  
   ๑.๕) เนื่องจาก เครื่องสSงบางเครื่อง จะประกอบด=วย เครื่องหลายชิ้น ในการตรวจสอบต=องนำ
อุปกรณ]ของเครื่องสSงในสSวนหลักมาให=ครบ ได=แกS RF Power Amplifier และ Exciter Audio Limiter หรือ 
Audio Compressor   
   ๑.๖) ผู =ขอฯ ควร ทำความสะอาด ทั้งภายในและภายนอกเครื ่องสSง และตรวจสอบภาพ
เครื่องสSง ให=อยูSในสภาพดี ไมSทรุดโทรม เนื่องจากหลังจากผSานการตรวจสอบแล=ว เครื่องสSงจะถูกปîดซีลด=วย
สติ๊กเกอร] หากพบเจอวSา สติกเกอร]ถูกกะออก จะถือวSาผลการตรวจสอบถูกยกเลิก ต=องนำเครื่องสSงไปทำการ
ตรวจสอบใหมS 
   ๑.๗) ควรระมัดระวัง เครื่องสSง ขณะเคลื่อนย=ายเพื่อนำไปตรวจสอบ ณ ห=องปฏิบัติการ เพ่ือ
เกิดความเสียหาย ขณะนำสSงเพ่ือตรวจสอบ และขนย=ายกลับ 
(กลุSมงานขับเคล่ือนโทรทัศน]เคล่ือนท่ีและโทรทัศน]ในระบบไอพี (พส.) สำนักงาน กสทช., ๒๕๕๖ ) 
  ๒) ข้ันตอนการเตรียมเอกสาร เพ่ือนำเคร่ืองสSงเข=ารับการตรวจสอบ  
  เอกสารในการนำเครื่องสSงเข=ารับการขึ้นทะเบียน เครื่องสSงวิทยุ สำหรับผู=ทดลองประกอบกิจการ
กระจายเสียง ประกอบด=วย 
  - สำเนาด=านหน=า และหลัง ของหนังสืออนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง            
จากสำนักงาน กสทช.  
  - สำเนาบ ัตรประจำต ัวประชาชนของผ ู =ท ี ่ม ีช ื ่อย ื ่นคำขอพร =อมร ับรองสำเนาถ ูกต =อง                            
ซึ่งห=องปฏิบัติการ สามารถตรวจสอบรายชื่อจากฐานข=อมูลได= หากไมSสามารถมาด=วยตนเองได= ต=องมีหนังสือ
มอบอำนาจ พร=อมสำเนาบัตรประจำตัวผู=นำสSงเคร่ืองตรวจ และติดอากรแสตมป™ ๓๐ บาท มาด=วย 
  - ในกรณีที ่ เป Yนการตรวจสอบครั ้งที ่สอง เนื ่องจากตรวจสอบไมSผ Sานในครั ้งแรก ให=นำ
ใบเสร็จรับเงินมาแสดงด=วย หากทำการตรวจสอบกับห=องปฏิบัติการใหมS ผู=นำสSงต=องทำการชำระคSาตรวจสอบ
ใหมS 
  - ใบคำขอรับบริการทดสอบเครื ่องสSงวิทยุกระจายเสียงสำหรับการทดลองประกอบกิจการ 
วิทยุกระจายเสียงท่ีกรอกรายละเอียดครบถ=วน  
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  - สำเนาใบอนุญาตทำหรือนำเข=าซึ่งเครื่องวิทยุคมนาคม ของเครื่องที่ขอรับบริการทดสอบ พร=อม
รับรอง สำเนาถูกต=อง (ถ=ามี)  
  ๓) ข้ันตอนการเลือกห=องปฏิบัติการเพ่ือทำการตรวจสอบเคร่ืองสSง 
  การเลือกห=องปฏิบัติการ เพื่อทำการตรวจสอบเครื่องสSง ต=องการการตรวจสอบ และคัดเลือกจาก 
เว็บไซต] www.nbtc.go.th เทSานั้น เพื่อป†องกันป~ญหาการแอบอ=าง คSาใช=จSายในการตรวจสอบ ๕,๐๐๐ บาท 
หากไมSผSานครั้งแรก สามารถนำไปแก=ไข และกลับมาตรวจสอบ ณ ห=องปฏิบัติการเดิมได=โดยไมSเสียคSาใช=จSาย
เพ่ิม หากแก=ไขแล=วเปล่ียนห=องปฏิบัติการ จำเปYนต=องทำการชำระคSาบริการใหมS  
  ๔) หากได=ร ับการตรวจสอบ “ผSานเกณฑ]” ห=องปฏิบัต ิการทำการติดสติกเกอร] กสทช. 
(เครื่องหมายการตรวจเครื่องสSง) บนรายงานผลการทดสอบหน=าแรก และในหน=าสุดท=ายเจ=าหน=าที่ทดสอบฯ 
และผู=รับรอง รายงานผลทดสอบลงนาม ระบุเลขทะเบียนผู=ทดสอบและผู=รับรอง ให=เปYนที่เรียบร=อย จากนั้น เจ=า
หน=าทที่ห=องปฏิบัติการฯ ทำการสแกนสSงรายงานผลการทดสอบทั้งหมดออนไลน]เข=าสูSระบบสารสนเทศ ของ
สำนักงาน กสทช. และสSงมอบต=นฉบับรายงานผลทดสอบให=แกSตัวแทนสถานี เพื่อนำไปใช=ในการขออนุญาตใช=
เคร่ืองสSงฯ และต้ังสถานีกับสำนักงาน กสทช. ตSอไป (กลุSมงานขับเคล่ือนโทรทัศน]เคล่ือนท่ีและโทรทัศน]ในระบบ
ไอพี (พส.) สำนักงาน กสทช., ๒๕๕๖ ) 
 
 ๕) การจัดทำข0อมูลเก่ียวกับรายได0และค$าใช0จ$ายในการดำเนินงานสถานี 
  
 ๕.๑) หลักการและประโยชนPของการจัดทำข0อมูลเก่ียวกับรายได0และค$าใช0จ$าย  
 การจัดทำบัญชีรายรับ-รายจSาย ในการดำเนินการของสถานีทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
เปYนสSวนสำคัญ ที่ชSวยจดบันทึก รายการข=อมูลด=านการเงิน ทั้งรายการที่รับเข=ามา และรายการที่จSายออกไป ซ่ึง
จะเปYนข=อมูลที่ใช=ในการเปรียบเทียบผลการดำเนินกิจการวSา มีกำไร - ขาดทุนในชSวงเดือนใด ควรมีการวางแผน
เพื่อแก=ไขป~ญหาการขาดทุน หรือวางแผนอนาคตเพื่อสถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงสร=างกำไรท่ี
เพิ่มมากขึ้นอยSางไร  หรือบริหารจัดการทรัพยากรอยSางไร  (ทิชากร สำราญชลารักษ], ๒๕๕๕) ทั้งนี้การจัดทำ
บัญชี รายรับ-รายจSาย ยังเปYนสSวนสำคัญที่ชSวย ควบคุมคSาใช=จSายที่ต=องเสียไปโดยไมSจำเปYน หรือสูงไปเกิน
งบประมาณ เพ่ือให=งบประมาณของสถานีฯน้ันไมSเกิดป~ญหาการขาดดุล (กรมการสSงเสริมอุตสาหกรรม, ๒๕๖๓) 
 การจัดทำรายได=และคSาใช=จSายในการดำเนินงานของสถานี (GreenPro KSP Consulting, ๒๕๖๓)  
มีกระบวนการดังตSอไปน้ี 
 ๑) ข้ันตอนการเตรียมการ 
  ๑.๑) การแบSงแยกธุรกิจกับเรื่องสSวนตัวออกจากกัน   กSอนเริ่มต=นจัดทำรายได=และคSาใช=จSายใน
การดำเนินงานของสถานี ผู=รับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง ควรมีการแยกเงินของ
กิจการออกจากเงินสSวนตัว นอกจากจะเปYนเงินสดแยกจากกันแล=ว กิจการควรเปîดบัญชีเงินฝากในนามของ
กิจการแยกไว=ตSางหาก และกำหนดวิธีการควบคุม ดูแลรักษา รวมถึงการจัดให=มีเอกสารประกอบตSาง ๆ ให=
ถูกต=องครบถ=วน  มีการจัดเตรียมข=อมูลที่เกี่ยวข=องกับสถานี  โดยการสำรวจฐานะการเงินเบื้องต=น ทั้งสินทรัพย] 
หนี้สิน และทุนของกิจการ  รวมถึงรายได=และคSาใช=จSายของกิจการ โดยการสำรวจรายการตSาง ๆ ที่ต=องมีใน
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กิจการ และจัดทำผังบัญชี ซึ่งเปYนการให=เลขรหัสแทนบัญชีแตSละชื่อโดยควรแยกเปYนหมวดหมูS เชSน สินทรัพย] 
หมวดท่ี ๑ หนี้สิน หมวดท่ี ๒ เปYนต=น  ซึ่งผู=ประกอบการจำนวนมากมักนำเงินในกิจการมาปะปนกับเงินสSวนตัว 
ทำให=ไมSทราบฐานะและผลดำเนินงานของธุรกิจท่ีแท=จริง  
   ๑.๒) การจับคูSระหวSางรายได=กับคSาใช=จSาย  โดยใช=วิธีการคำนวณกำไร จะนำรายได=ที่เกิดใน
ชSวงเวลาหนึ่ง เชSน ๑ เดือน ๖ เดือน หรือ ๑ ปë มาหักคSาใช=จSายที่เกิดขึ้นในชSวงระยะเวลาเดียวกันเพื่อหากำไร
หรือขาดทุนท่ีเกิดข้ึน 
  ๑.๓) การบันทึกบัญชีใช=เกณฑ]คงค=าง  โดยรายได=ที่เกิดหากไมSได=รับเงินต=องบันทึกเปYนรายได=
ทั้งหมด เชSน ขายสินค=า ๑๐๐ บาท เปYนเงินสด ๗๐ บาท เปYนเงินเชื่อ ๓๐ บาท ต=องรับรู=เปYนรายได= ๑๐๐ บาท 
ไมSใชS ๗๐ บาท เชSนเดียวกัน คSาใช=จSายเกิดขึ้น ๕๐ บาท จSายชำระ ๔๐ บาท ค=างไว= ๑๐ บาท ต=องรับรู=เปYน
คSาใช=จSาย ๕๐ บาท ไมSใชS ๔๐ บาท 
  ๑.๔) การจัดทำรายการสินทรัพย]ที่ใช=ในกิจการมีเสื่อมสภาพ สินทรัพย]ที่มีอายุการใช=งานนานเกิน 
๑ ปë จะมีการเสื่อมสภาพ สSวนที่ใช=งานและเสื่อมสภาพต=องตัดบางสSวนมาเปYนคSาใช=จSายในชื่อคSาเสื่อมราคา
สินทรัพย] เชSน อาคาร ๑,๐๐๐ บาท จะใช=งาน ๑๐ ปë เมื่อใช=งานครบ ๑ ปë ต=องนำมาเปYนคSาใช=จSาย ๑๐๐ บาท 
(๑,๐๐๐/๑๐) 
 ๒) ข้ันตอนการทำบัญชีรายรับ-รายจSาย 
 การทำบัญชีรายรับ-รายจSายเปYนของการเก็บรวบรวม บันทึก จำแนก และทำสรุปข=อมูลธุรกิจในรูปตัว
เงิน ผลงานขั้นสุดท=ายของการบัญชี คือ การให=ข=อมูลทางการเงินซึ่งเปYนประโยชน]แกSบุคคลหลายฝ´ายและผู=ท่ี
สนใจในกิจการน้ันๆ   
  ๒.๑) การรวบรวมเอกสาร การบันทึกบัญชีรายรับ-รายจSายต=องมีหลักฐานที่ถูกต=อง เชSน การขาย
สินค=า มีใบเสร็จรับเงิน หรือใบกำกับภาษี การซ้ือสินค=ามีใบส่ังซ้ือ เปYนต=น 
  ๒.๒) การบันทึกบัญชี  การบันทึกบัญชีในแตSละรายการนั้นเมื่อพิจารณาเอกสารประกอบการ
บันทึกบัญชีถูกต=องครบถ=วนแล=วจะนำมาบันทึกบัญชี โดยรายการตSางๆ จะบันทึกตามหลักบัญชีคูS หรือหลัก
บัญชีซ=ายขวา ในสมุดบัญชีขั้นต=น คือ เมื่อเกิดรายการบัญชีหรือรายการค=า ๑ รายการจะต=องบันทึกบัญชี ๒ 
ด=าน ด=วยจำนวนเงินที่เทSากันเสมอ รายการที่จะนำมาบันทึกบัญชีต=องเปYนรายการค=า หรือ รายการทางบัญชี 
(Business transaction or Accounting transaction) โดยพิจารณาวSาเปYนเหตุการณ]ท่ีกSอให=เกิดการโอน หรือ
การแลกเปลี่ยนระหวSางกิจการกับหนSวยงานหรือบุคคลอื่น ซึ่งมีผลกระทบการดำเนินงานหรือฐานะการเงินของ
หนSวยงานนั้นหรือไมS เชSน การซื้อสินค=าเปYนเงินสดหรือเงินเชื่อ ขายสินค=าเปYนเงินสดหรือเงินเชื่อ ขายบริการ
เปYนเงินสดหรือเงินเช่ือ 
  ๒.๓) การจัดกลุSมบัญชี  เมื่อทำการบันทึกบัญชีแล=วจะพบวSา หากต=องการตอบคำถามวSาเงินสด
ของกิจการตอนนี้มีในบัญชีเทSาใด ไมSสามารถไปดูในสมุดบัญชีขั้นต=นได= เนื่องจากมีรายการจำนวนมาก และมี
รายการหลายชนิด จึงต=องนำรายการชนิดเดียวกันมารวมกลุSมกันไว=เพื่อหายอดคงเหลือได=อยSางถูกต=องรวดเร็ว 
โดยใช=สมุดบัญชีข้ันปลาย (Book of final entry) หรือท่ีเรียกกันวSาสมุดบัญชีแยกประเภท 
  ๒.๔) การสรุปผลบัญชี  จากยอดคงเหลือของทุกบัญชีในสมุดบัญชีแยกประเภทขั้นปลาย กิจการ
จะนำมาจัดทำรายงานเพื่อตรวจสอบยอดด=านซ=าย ขวาวSาเทSากันหรือไมS โดยทำการตรวจสอบโดยใช=งบท่ี
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เรียกวSา “งบทดลอง” (Trial Balance) กSอนการจัดทำรายงานการเงิน ทั้งนี้จะต=องพิจารณาวSามีรายการที่ต=อง
ปรับปรุง (Adjusting Entries) หรือไมS หากมีกSอนจัดทำงบการเงินต=องทำการปรับปรุงกSอนในสมุดบัญชีขั้นต=น 
สมุดบัญชีขั้นปลาย และจัดทำงบทดลองหลังการปรับปรุง (Post Closing Trial Balance) อีกครั้ง เชSน อาคาร
ร=านค=าเมื่อใช=งานทำให=เกิดการเสื่อมสภาพ สSวนที่เสื่อมสภาพจะมีการประมาณ และปรับปรุงเปYนคSาใช=จSายใน 
ชื่อ คSาเสื่อมราคา – อาคาร เปYนต=น เมื่อทำการปรับปรุงยอดให=ถูกต=องแล=วนำมาจัดทำงบพื้นฐาน ได=แกS งบ
กำไรขาดทุน (Income statement) ซึ่งจะแสดงรายได=หักด=วยคSาใช=จSายและแสดงเปYนผลกำไรสุทธิหรือขาดทุน
สุทธิ งบนี้จึงแสดงถึงผลการดำเนินงานในชSวงเวลาหนึ่ง และงบดุล (Balance sheet) ซึ่งจะแสดงสินทรัพย] 
หน้ีสิน และทุน งบน้ีจึงแสดงถึงฐานะการเงิน ณ วันใดวันหน่ึง 
 การจัดทำข=อมูลเกี่ยวกับรายได=และคSาใช=จSายจะเปYนประโยชน]ตSอผู=รับใบอนุญาตทดลองประกอบ
กิจการวิทยุกระจายเสียงได=หลายประเด็น (Krungsri Guru, ๒๕๖๓) กลSาวคือ 
 ๑) การทำให=ผู=รับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงมองเห็นป~ญหาเล็กๆน=อยๆได=
ชัดขึ้น  การมีระบบบัญชีที่รัดกุม มองเห็นรอยรั่ว หรือคSาใช=จSายที่ไมSจำเปYน และจะทำให=เห็นสภาพจริงของการ
ดำเนินงานได=อยSางชัดเจน 
 ๒) ผู=รับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงที่ต=องการสินเชื่อเพื่อเสริมสภาพคลSอง 
โดยเฉพาะแหลSงสินเช่ือท่ีเปYนธนาคารพาณิชย] หรือสินเช่ือจากสถาบันของรัฐบาล  การมีรายงานบัญชีท่ีทำอยSาง
เปYนระบบ จะทำให=การอนุมัติสินเช่ือได=งSายข้ึน   
 ๓) ผู=รับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงที่มีการทำบัญชีที่ทำอยSางเปYนระบบและ
ถูกต=อง จะมองเห็นรายการหักลดหยSอนได=หลาย  และชSวยลดภาษีได=  รวมถึงในกรณีที่สถานีมีการเติบโตหรือมี
การตSอยอดหรือขยายสถานีประเภทอื่นๆ จะไมSต=องกังวลถูกตรวจสอบจากประวัติทางการเงิน  และยังชSวยลด
ป~ญหาความขัดแย=งกับผู=รSวมลงทุน และทำให=เกิดประสิทธิภาพการบริหารจัดการ การทำสถานีให=เติบโตอยSาง
ม่ันคง และย่ังยืน   
 ๕.๒) วิธีการจัดทำรายได0และค$าใช0จ$ายในการดำเนินงานของสถานี 
 ผู =รับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงที่มีการจดทะเบียนเปYนนิติบุคคล ตาม
กฎหมาย ประกอบด=วย บริษัท จำกัด บริษัทมหาชน จำกัด ห=างหุ =นสSวนจำกัด และห=างหุ =นสSวนสามัญ                
จดทะเบียนนั้น (กรมสรรพากร, ๒๕๖๓) ต=องมีการเสียภาษีเงินได=นิติบุคคล โดยแสดงข=อมูลตSอสรรพากรทุก
เดือน โดยเก็บจากผลกำไรท่ีเกิดจากการหักต=นทุนในการผลิตหรือดำเนินการเรียบร=อยแล=ว เพ่ือให=ข=อมูลมีความ
ถูกต=อง และเปYนไปตามมาตรการบัญชี และหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป ผู=ประกอบการจำเปYนต=องมีการวSาจ=าง 
ผู=ตรวจสอบบัญชีท่ีมีใบอนุญาต มาดำเนินการเพ่ือทำการตรวจสอบและรับรอง “งบการเงิน” โดยผู=ประกอบการ
ต=องมีการจัดทำบัญชี รายรับ- รายจSาย เม่ือครบรอบเดือน ต=องมีการปîดบัญชี เพ่ือนำสSงข=อมูลไปยัง ผู=ตรวจสอบ
บัญชี เพื่อดำเนินการตรวจสอบบัญชี และลงรายมือชื่อรับรอง กSอนนำสSงกระทรวงพาณิชย] และกรมสรรพากร 
ตSอไป โดยหลักการในการจัดทำบัญชี รายรับ-รายจSาย รายละเอียดดังน้ี 
 ๑) การจัดทำบัญชีต=องเปYนภาษาไทยท้ังหมด หากไมSเปYนภาษาไทย ควรเขียนภาษาไทยกำกับ 
 ๒) จัดเก็บข=อมูล เอกสารตSางๆให=เปYนระเบียบ และอยูSในสภาพท่ีเรียบร=อย 
 ๓) ควรมีการบันทึกข=อมูลอยSางตSอเน่ือง เพ่ือไมSให=ข=อมูลเกิดการตกหลSน 
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 ๔) ควรบันทึกข=อมูล และแจกแจงรายละเอียดครบถ=วน เพ่ืองSายตSอการตรวจสอบบัญชี 
 ๕) รายการข=อมูลท่ีใช=ในการบันทึกรายรับ-รายจSาย 
  ๕.๑) รายจSายที่นำมาลงในรายการ ทั้งที่มีภาษีมูลคSาเพิ่ม หรือไมSมีสามารถนำมาลงข=อมูลใน
รายการได=ทั้งหมด โดยถือเปYน “ต=นทุน” ในการผลิตและการดำเนินการของสถานี ทั้งนี้ต=องตรวจสอบให=แนSใจ
วSา เปYนรายการท่ีเก่ียวข=องกับ การดำเนินกิจการของสถานีวิทยุโดยตรง และไมSเก่ียวข=องกับผู=ประกอบการ 
  ๕.๒) รายรับ ท่ีนำมาลงในรายการ ท้ังท่ีมีภาษีมูลคSาเพ่ิม หรือไมSมี ให=นำมาลงในบัญชีท้ังหมด โดย 
ระบุเปYนวันท่ีได=รับชำระเงิน เรียบร=อยแล=ว (PAT&T Pattanakit, ๒๕๖๓; ธนาคารกรุงไทย, ๒๕๖๓) 
 สำนักงาน กสทช. มีการอำนวยความสะดวกโดยจัดทำแบบฟอร]ม บัญชีรายรับ-รายจSาย ไว= ใน
รูปแบบไฟล] Excelเพื่อให=สถานีทดลองประกอบกิจการ สามารถดาวน]โหลด จาก เว็บไซต] www.nbtc.go.th 
และนำไปใช=ได= ในการบันทึก รายรับ-รายจSาย และนำสSงสำนักงาน กสทช. เพื่อตรวจสอบตSอไป  จะทำให=การ
ดำเนินงาน และตรวจสอบโดย สำนักงาน กสทช. ในด=านของการทำงบประมาณ บัญชีรายรับ-รายจSาย ของ
สถานีทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง เปYนไปในทิศทางเดียวกัน และงSายตSอการตรวจสอบดังตาราง 
 
ตาราง ๗ แบบฟอร]มการทำบัญชี รายรับ-รายจSาย ของสถานีทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

บัญชีรายรับ-รายจ`าย 

ประจำเดือน                พ.ศ. ๒๕๖๓ 

ชื่อผู,รับใบอนุญาต  ชื่อสถานีวิทยุกระจายเสียง   

ที่อยู ̀  เลขประจำตัวผู,เสียภาษีอากร   

วัน/เดือน/ป{ รายการ เลขที่เอกสาร 
รายรับ

(บาท) 

รายจ`าย 

(บาท) 

คงเหลือ

(บาท) 
คงเหลือ 

          

          

          

 รวมจำนาน        

สรุปรายรับ-รายจ`าย สำหรับเดือน                   พ.ศ. ๒๕๖๓ 

รายรับ จำนวน   บาท    

รายจ[าย จำนวน   บาท    

เงินรายรับมากกว[า/นIอยกว[ารายจ[าย จำนวน   บาท    

(สำนักงาน กสทช., ๒๕๖๓) 
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คำอธิบายตาราง 
 วัน/เดือน/ปë  หมายถึง ใช=บันทึกวันท่ี เดือน และปë พ.ศ. ท่ีมีรายการรับเงินและจSายเงิน 
 รายการ   หมายถึง ใช=บันทึกรายละเอียดของรายการรับเงิน และจSายเงิน 
 เลขท่ีเอกสาร  หมายถึง ใช=บันทึกเลขท่ีเอกสารหลักฐานการรับหรือจSายเงิน 
 รายรับ (บาท)  หมายถึง ใช=บันทึกจำนวนเงินท่ีได=รับตามรายละเอียดในชSองรายการ 
 รายจSาย (บาท) หมายถึง  ใช=บันทึกจำนวนเงินท่ีจSายตามรายละเอียดในชSองรายการ 
*หมายเหตุ : 
 ผู=รับใบอนุญาตให=บริการทางธุรกิจ ต=องนําสSงเงินรายปëเข=ากองทุนวิจัยและพัฒนากิจการ กระจาย
เสียง กิจการโทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคมเพื่อประโยชน]สาธารณะ ในอัตราร=อยละ ๒ ของรายได= กSอนหัก
รายจSายที่ได=จากการโฆษณาทั้งทางตรงและทางอ=อมและรายได=อื ่นที่เกี ่ยวเนื่องกับการ ให=บริการที่ได=รับ
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๙.  แบบประเมินความรู0ประจำโมดูล 
 
คำชี้แจง  แบบทดสอบฉบับนี้ประกอบด=วยข=อคำถามจำนวน  ข=อ  โปรดทำเครื่องหมาย [ x ]  ในข=อท่ีทSานคิด

วSาเปYนจริงเพียงข=อเดียว  

 - ข=อความท่ีถูกต=องให=ทำเคร่ืองหมาย [ x ]  ในชSอง “จริง” 

 - ข=อความท่ีไมSถูกต=องให=ทำเคร่ืองหมาย [ x ] ในชSอง “ไมSจริง” 

 
ที่ ข,อความ จริง ไม`จริง 

โมดูลที ่๑  ภูมิทัศน?สื่อ และความรูIพื้นฐานในการดำเนินกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลอง

ประกอบกิจการ 

  

 ๑) การวิเคราะห?ภูมิทัศน?สื่อและโครงสรIางการบริหารสื่อ   

๑. ถึงแมIมีสื่อใหม[อย[างอินเทอร?เน็ตหรือสื่อสังคมออนไลน?เกิดขึ้นมากมาย แต[วิทยุทดลอง

ประกอบกิจการไม[จำเปUนตIองปรับตัวในการทำงานและการสื่อสารใดๆ เพราะผูIบริโภคก็

ยังคงรับฟÄงอย[างต[อเนื่อง 

  

๒. องค?ประกอบภูมิทัศน?สื่อ ประกอบดIวย รูปแบบการสื่อสาร กลุ[มเปÉาหมายที่จะสื่อสาร 

และช[องทางการสื่อสาร 

  

๓. ระบบนิเวศสื่อเปUนระบบสื่อสารที่มีความเชื่อมโยงระหว[าง มนุษย? สื่อ และเทคโนโลยี ซึ่ง

มีปฏิสัมพันธ?กันภายใตIระบบต[าง ๆ เช[น ระบบเศรษกิจ สังคมการเมือง กฎหมาย 

วัฒนธรรม และชุมชน เปUนตIน 

  

๔. ระบบนิเวศสื่อของประเทศไทยเกิดความไม[สมดุล เนื่องจากเปâดโอกาสใหIประชาชนเขIา

มามีส[วนร[วมมากเกินไป 

  

๕. การสรIางนิเวศสื่อที่ดี ตIองอาศัยบทบาทของภาครัฐในการกำกับดูแลทั้งทางดIาน

สื่อมวลชนและประชาชน และบทบาทของเอกชนมีความตระหนักในดIานการนำเสนอ

ข[าวสารและสินคIาภายใตIกรอบของจริยธรรมวิชาชีพ 

  

 ๒) ความรูIพืน้ฐานของกิจการกระจายเสียง   
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ที่ ข,อความ จริง ไม`จริง 

๑. วิทยุกระจายเสียงในประเทศไทย เริ่มตIนจากการดำเนินการทดลองส[งวิทยุกระจายเสียง  

โดยกรมไปรษณีย?โทรเลข 

  

๒. ในอดีตกิจการวิทยุกระจายเสียงจัดตั้งขึ้นโดยมีเปÉาหมายในการส[งเสริมการศึกษา การคIา

ขาย และการบันเทิง แก[พ[อคIา ประชาชน 

  

๓. ใบอนุญาตประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงในประเทศไทย มี ๔ ประเภท ไดIแก[  

ใบอนุญาตประกอบกิจการธุรกิจ  ๒) ใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะ  ๓) 

ใบอนุญาตประกอบกิจการบริการชุมชน และ ๔) ใบอนุญาตประกอบกิจการพิเศษที่

ไดIรับสัมปทานจากรัฐ 

  

๔. การกำกับดูแลวิทยุกระจายเสียงรายใหม[ของ กสทช. ดำเนินการตามประกาศ กสทช. 

เรื่อง หลักเกณฑ?การอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงและเทคนิคของ

เครื่องส[งวิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๐ 

  

๕. ปÄจจุบันใบอนุญาตจึงยังเปUนใบอนุญาตวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ  อัน

เนื่องมาจากการดำเนินการล[าชIาในการเรียกคืนคลื่นความถี่ที่ใชIในกิจการ

วิทยุกระจายเสียงของรัฐ   

  

 ๓) การเตรียมความพรIอมเพื่อต[อใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง       

๑. ปÄจจุบันสำนักงาน กสทช. ยังเปâดโอกาสใหIยื่นขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียงใหม[ไดI 

  

๒. ใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทุกประเภท จะมีอายุ ๑ ปb   

๓. ใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงกิจการบริการทางธุรกิจตIองเปUนนิติ

บุคคลที่มีสัญชาติไทยที่มีผูIถือหุIนเท[านั้น 

  

๔. ผูIขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการชุมชน 

กลุ[มคนในทIองถิ่น จำนวนไม[นIอยกว[า ๕ คน ทั้งนี้สมาชิกแต[ละคนตIองยื่นแสดงหลักฐาน

เชิงประจักษ?ของการสรIางความเขIมแข็งในชุมชนมาอย[างต[อเนื่องไม[นIอยกว[า ๒ ปb และ

ตIองมีหลักฐานที่ชัดเจนของการมีส[วนร[วมในรูปแบบต[างๆ 

  

๕. การตSอใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง ตIองดำเนินการกSอนวันท่ี
สิทธิในการทดลองประกอบกิจการเดิมส้ินสุดลง  ไมSน=อยกวSา ๙๐ วัน 

  

 ๔) การเตรียมความพรIอมสถาน ีความถี่ออกอากาศ ที่ตั้งของเสาอากาศ กำลังส[งออก

อากาศและการวัดแพร[แปลกปลอม 

  

๑. สถานีทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงจะสามารถออกอากาศ ได=โดย
ใช=คล่ืนพาห] ท่ีท่ีมีชSองหSางระหวSางคล่ืนพาห] (Channel Spacing) แตSละคล่ืน
อยูSท่ี ๒๕๐ kHz 

  

๒. สถานีทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง ต=องมีพ้ืนท่ีกระจายเสียงต=อง
มีรัศมีไมSเกิน ๓๐ กิโลเมตร 

  

๓. ผู=ท่ีได=รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการสถานีวิทยุกระจายเสียง ต=องป†องกัน
การรบกวนการใช=คล่ืนความถ่ีในกิจการวิทยุการบิน โดยหลีกเล่ียงคล่ืนความถ่ี

  



= โครงการพัฒนาบุคลากรของผู4ได4รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง = 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                             ๓๐๘ 

ที่ ข,อความ จริง ไม`จริง 

ท่ีใช=ในกิจการนำทางการบินน้ันใช=งานคล่ืนความถ่ีในยSาน ๑๐๘.๐ MHz - 
๑๑๗.๙๗๕ MHz 

๔. ผู=ท่ีได=รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการสถานีวิทยุกระจายเสียง ต=องป†องกัน
การรบกวนการใช=คล่ืนความถ่ีในกิจการวิทยุการบิน โดยหลีกเล่ียงคล่ืนความถ่ี
ท่ีใช=ในกิจการเส=นทางการบินพาณิชย] มีการใช=คล่ืนความถ่ีในยSาน ๑๑๗.๙๗๕ 
MHz - ๑๓๗.๐ MHz 

  

๕. สถานีทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงมีคล่ืนไมSแรง ดังน้ันไมSต=อง
คำนึงถึงมาตรฐานความปลอดภัยท่ีเก่ียวข=องกับสุขภาพของมนุษย]มากนัก 

  

 ๕) การจัดทำขIอมูลเกี่ยวกับรายไดIและค[าใชIจ[ายในการดำเนินงานของสถาน ี   

๑. การจัดทำขIอมูลเกี่ยวกับรายไดIและค[าใชIจ[ายในการดำเนินงานสถานีตIองมีการจัดทำ

เฉพาะผูIขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทาง

ธุรกิจเท[านั้น 

  

๒. ผูIขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงควรมีการแบ[งแยกบัญชีธุรกิจ

กับเรื่องส[วนตัวออกจากกัน    

  

๓. การทำบัญชีจะทำใหIผูIรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงมองเห็น

รอยรั่ว หรือค[าใชIจ[ายที่ไม[จำเปUน และจะทำใหIเห็นสภาพจริงของการดำเนินงานไดIอย[าง

ชัดเจน 

  

๔. ผูIรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงที่มีการทำบัญชีที่ทำอย[างเปUน

ระบบและถูกตIอง จะมองเห็นรายการหักลดหย[อนไดIหลาย  และช[วยลดภาษีไดI รวมถึง

สามารถเขIาถึงสินเชื่อเพื่อเสริมสภาพคล[อง โดยเฉพาะแหล[งสินเชื่อที่เปUนธนาคาร

พาณิชย? หรือสินเชื่อจากสถาบันของรัฐบาล   

  

๕. รายการขIอมูลที่ใชIในการบันทึกรายรับของสถานี ตIองมีการระบุเปUนวันที่ไดIรับชำระเงิน   



= โครงการพัฒนาบุคลากรของผู4ได4รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง = 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                             ๓๐๙ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

โมดูลที่ ๒ 

กฎหมาย ระเบียบและประกาศที่เกี่ยวข:องกับ

วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ  
 

๑) กฎหมาย ระเบียบและประกาศท่ีเก่ียวข=องกับการประกอบวิชาชีพกิจการกระจายเสียงและโทรทัศน] 
๒) กฎหมาย ระเบียบและประกาศด=านหลักเกณฑ]และมาตรการที่ใช=ในการกำกับดูแลเนื้อหาทางวิทยุ

และโทรทัศน] 
๓) กฎหมาย ระเบียบและประกาศที ่เก ี ่ยวข=องกับการกำกับดูแลการทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียงโดยเฉพาะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



= โครงการพัฒนาบุคลากรของผู4ได4รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง = 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                             ๓๑๐ 

๑. ประเด็นการเรียนรู0 
 กฎหมาย ระเบียบและประกาศท่ีเก่ียวข=องกับวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ 
 
๒. จำนวนช่ัวโมง (๖ ช่ัวโมง) 
 การบรรยายจำนวน  ๒ ช่ัวโมง  และการเรียนรู=ด=วยตนเอง จำนวน ๔ ช่ัวโมง  
  
๓. วัตถุประสงคPเชิงพฤติกรรม 
  ๑) เพื่อให=ผู=เข=ารับการฝ-กอบรมสามารถอธิบายและยกตัวอยSางข=อกฎหมาย ระเบียบและประกาศท่ี
เก่ียวข=องกับการประกอบวิชาชีพกิจการกระจายเสียง  
 ๒) เพื่อให=ผู=เข=ารับการฝ-กอบรมสามารถอธิบายและยกตัวอยSางข=อกฎหมาย ระเบียบและประกาศ
ด=านหลักเกณฑ]และมาตรการท่ีใช=ในการกำกับดูแลเน้ือหาทางวิทยุ  
 ๓) เพื่อให=ผู=เข=ารับการฝ-กอบรมสามารถอธิบายและยกตัวอยSางข=อกฎหมาย ระเบียบและประกาศท่ี
เก่ียวข=องกับการกำกับดูแลการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงโดยเฉพาะ 
  
๔. วิธีการฝAกอบรม  
 ข้ันนำเข0าสู$บทเรียน 
 ๑) การแนะนำวิทยากรในแตSละหัวข=อ 
 ๒) การอธิบายถึงเค=าโครง และความเช่ือมโยงของเน้ือหาในโมดูล    
 ข้ันบรรยายและกิจกรรม 
 การบรรยายและทำกิจกรรมใน ๓ หัวข=อ ได=แกS 
 ๑) กฎหมาย ระเบียบและประกาศที่เกี ่ยวข=องกับการประกอบวิชาชีพกิจการกระจายเสียงและ
โทรทัศน] 
 ๒) กฎหมาย ระเบียบและประกาศด=านหลักเกณฑ]และมาตรการท่ีใช=ในการกำกับดูแลเน้ือหาทางวิทยุ
และโทรทัศน] 
 ๓) กฎหมาย ระเบียบและประกาศที ่เกี ่ยวข=องกับการกำกับดูแลการทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงโดยเฉพาะ  
 ข้ันสรุปบทเรียน 
 ๑) สรุปประเด็นและสาระสำคัญที ่เก ี ่ยวกับกฎหมาย ระเบียบและประกาศที ่เก ี ่ยวข=องกับ
วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ 
 ๒)   การให=ผู =เข=ารับการฝ-กอบรมทำแบบประเมินความรู =ด=านกฎหมาย ระเบียบและประกาศท่ี
เก่ียวข=องกับวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ 
  
 
 



= โครงการพัฒนาบุคลากรของผู4ได4รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง = 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                             ๓๑๑ 

๕. ส่ือการฝAกอบรมและอุปกรณP 
 ๑) Power Point สำหรับการบรรยาย  
  ๒) คลิปวีดิทัศน]สำหรับการอภิปราย 
 ๓) กรณีศึกษา 
 ๔) อุปกรณ]สำหรับการระดมสมอง ได=แกS กระดาษฟลิปชาร]ต/กระดาษ A๔/ ปากกา/ ดินสออุปกรณ]/ 
กระดาษ Post-it 
 
๖. การประเมินผลและเคร่ืองมือในการประเมินผล 
 ๑) การสังเกตการรSวมกิจกรรม การมีปฏิสัมพันธ]และการอภิปรายระหวSางการฝ-กอบรม  
 ๒) การประเมินหลังการฝ-กอบรมด=วยแบบประเมินความรู=ด=านกฎหมาย ระเบียบและประกาศท่ี
เก่ียวข=องกับวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ  
 
๗. เน้ือหาหลักสูตรและประเด็นความรู0 
 
 ๑) กฎหมาย ระเบียบและประกาศท่ีเก่ียวข0องกับการประกอบวิชาชีพกิจการกระจายเสียง  
 
 ในสังคมระบอบประชาธิปไตยที่เปîดโอกาสประชาชนทุกคนมีสิทธิเสรีภาพในการแสดงความคิดเห็น 
และในขณะเดียวกันก็มีการกำหนดบทบาทของกิจการกระจายเสียงและโทรทัศน]ภายใต=เสรีภาพในการ
ปฏิบัติงานเพื่อให=บรรลุหน=าที่ของตนภายใต=การปกครองระบอบประชาธิปไตย โดยเสรีภาพในการแสดงความ
คิดเห็นของสื่อมวลชนถือเปYนสิทธิและเสรีภาพขั้นพื้นฐานของพลเมืองตามรัฐธรรมนูญ โดยปราศจากการ
กระบวนแทรกแซงจากบุคคลใดบุคลหนึ่งหรือผู=ใช=อำนาจแหSงรัฐ ซึ่งถือเปYนการตรวจสอบการใช=อำนาจของรัฐ
อีกทาง และเพื่อตอบสนองตSอสิทธิในการได=รับรู=ของประชาชนเพื่อประโยชน]สูงสุดของสังคม ดังนั้น เสรีภาพ
ของสื่อจึงมีความสำคัญอยSางยิ่งในการถSายทอดข=อมูลขSาวสาร องค]ความรู= แนวความคิด คSานิยม ศิลปะและ
วัฒนธรรม สำหรับมนุษยชาติ   
 ๑.๑) รัฐธรรมนูญแห$งราชอาณาจักรไทย ปn พ.ศ. ๒๕๖๐ 
 รัฐธรรมนูญแหSงราชอาณาจักรไทย ปë พ.ศ. ๒๕๖๐ ซึ่งเปYนรัฐธรรมนูญฉบับท่ี ๒๐ ของประเทศไทย 
ตามรัฐธรรมนูญฉบับน้ี มีมาตราท่ีเก่ียวข=องกับกิจการกระจายเสียง  ดังน้ี 
 มาตรา ๓๕ บุคคลซึ่งประกอบวิชาชีพสื่อมวลชนยSอมมีเสรีภาพในการเสนอขSาวสาร หรือการแสดง
ความคิดเห็นตามจริยธรรมแหSงวิชาชีพ การส่ังปîดกิจการหนังสือพิมพ]หรือส่ือมวลชนอ่ืนเพ่ือลิดรอนเสรีภาพตาม
วรรคหนึ่ง จะกระทำมิได= การให=นําขSาวสารหรือข=อความใด ๆ ที่ผู=ประกอบวิชาชีพสื่อมวลชนจัดทำขึ้นไปให=
เจ=าหน=าท่ีตรวจ กSอนนําไปโฆษณาในหนังสือพิมพ]หรือส่ือใด ๆ จะกระทำมิได= เว=นแตSจะกระทำในระหวSางเวลาท่ี
ประเทศ อยูSในภาวะสงคราม  ขณะเดียวกันรัฐจะต=องไมSทำการปîดบังข=อมูลอันเปYนสาธารณะให=กับสื่อมวลชน
และประชาชนสามารถเข=าถึงข=อมูลเหลSานั้นได=และทำการเผยแพรSข=อมูลขSาวสารตามความเปYนจริงให=ประชาชน
ได=รับทราบ เพ่ือกSอให=เกิดประโยชน]สูงสุดแกSสังคมสSวนรวม  
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 มาตรา ๕๙ รัฐต=องเปîดเผยข=อมูลหรือขSาวสารสาธารณะในครอบครองของหนSวยงานของรัฐ ที่มิใชS
ข=อมูลเกี่ยวกับความมั่นคงของรัฐหรือเปYนความลับของทางราชการตามที่กฎหมายบัญญัติ และต=องจัดให= 
ประชาชนเข=าถึงข=อมูลหรือขSาวสารดังกลSาวได=โดยสะดวก 
 มาตรา ๖๐ รัฐต=องรักษาไว=ซึ่งคลื่นความถี่และสิทธิในการเข=าใช=วงโคจรดาวเทียมอันเปYน สมบัติของ
ชาติ เพื่อใช=ให=เกิดประโยชน]แกSประเทศชาติและประชาชน  อีกทั้งยังมีการบัญญัติมิให=สมาชิกสภาผู=แทนราษฎร
และสมาชิกวุฒิสภาเข=ามาแทรกแซงกิจการสื่อสารมวลชน หรือหากบุคคลนั้นเปYนเจ=าของหรือถือหุ=นในกิจการ
สื่อก็มิสามารถดำรงตำแหนSงเปYนสมาชิกสภาผู=แทนราษฎรได= เพื่อป†องกันไมSให=สื่อมวลชนตกเปYนเครื่องมือของ
นักการเมือง 
 มาตรา ๙๘ บุคคลผู=มีลักษณะดังตSอไปน้ี เปYนบุคคลต=องห=ามมิให=ใช=สิทธิสมัครรับเลือกตั้ง เปYน
สมาชิกสภาผู=แทนราษฎร (๓) เปYนเจ=าของหรือผู=ถือหุ=นในกิจการหนังสือพิมพ]หรือส่ือมวลชนใด ๆ 
 มาตรา ๑๘๔ สมาชิกสภาผู=แทนราษฎรและสมาชิกวุฒิสภาต=อง (๔) ไมSกระทำการใด ๆ ไมSวSาโดย
ทางตรงหรือทางอ=อม อันเปYนการขัดขวางหรือแทรกแซง การใช=สิทธิหรือเสรีภาพของหนังสือพิมพ]หรือ
ส่ือมวลชนโดยมิชอบ 
 อนึ่งแม=วSากฎหมายตามรัฐธรรมนูญแหSงราชอาณาจักรไทย ปë พ.ศ. ๒๕๖๐ ให=ความคุ=มครองสิทธิ
เสรีภาพในการแสดงความคิดเห็นของสื่อมวลชน และมีการป†องกันไมSให=การทำงานถูกแทรกแซงจากรัฐหรือตก
เปYนเครื่องมือของนักการเมือง แตSก็มิอาจสามารถละเมิดสิทธิสSวนบุคคลได= ตามมาตรา ๓๒ หมวด ๓ วSาด=วย
เรื่องสิทธิและเสรีภาพของปวงชนชาวไทย ท่ีบุคคลยSอมมีสิทธิในความเปYนอยูSสSวนตัว เกียรติยศ ชื่อเสียง และ
ครอบครัว การกระทำอันเปYนการละเมิดหรือกระทบตSอสิทธิของบุคคลตามวรรคหนึ่ง หรือการนําข=อมูล สSวน
บุคคลไปใช=ประโยชน]ไมSวSาในทางใด ๆ จะกระทำมิได= เว=นแตSโดยอาศัยอำนาจตามบทบัญญัติแหSงกฎหมาย ท่ี
ตราข้ึนเพียงเทSาท่ีจําเปYนเพ่ือประโยชน]สาธารณะ 
 ๑.๒) พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศนP พ.ศ.๒๕๕๑  
 พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน] พ.ศ.๒๕๕๑ ที่ใช=เปYนแนวทาง
และกรอบการดำเนินกิจการกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน]  โดยมีมาตราที่เกี่ยวข=องกับโครงการ
พัฒนาบุคลากรของผู=ได=รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  ดังน้ี 
 มาตรา ๑๐ ใบอนุญาตประกอบกิจการกระจายเสียงหรือกิจการโทรทัศน]โดยใช=คล่ืนความถ่ี  
  ๑) ใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะ ได=แกS ใบอนุญาตที่ออกให=สำหรับการประกอบ
กิจการท่ีมีวัตถุประสงค]หลักเพ่ือการบริการสาธารณะ แบSงเปYนสามประเภท 
   (ก) ใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะประเภทที่หนึ่ง ออกให=สำหรับกิจการกระจาย
เสียง หรือกิจการโทรทัศน]ที่มีวัตถุประสงค]หลักเพื่อการสSงเสริมความรู= การศึกษา ศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 
วิทยาศาสตร]เทคโนโลยีและสิ ่งแวดล=อม การเกษตร และการสSงเสริมอาชีพอื ่นๆ สุขภาพ อนามัย กีฬา              
หรือการสSงเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชน 
   (ข) ใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะประเภทที่สอง ออกให=สำหรับกิจการ กระจาย
เสียงหรือกิจการโทรทัศน]ท่ีมีวัตถุประสงค]หลักเพ่ือความม่ันคงของรัฐหรือความปลอดภัย สาธารณะ 
   (ค) ใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะประเภทที ่สาม ออกให=สำหรับกิจการ         



= โครงการพัฒนาบุคลากรของผู4ได4รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง = 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                             ๓๑๓ 

กระจายเสียงหรือกิจการโทรทัศน]ที่มีวัตถุประสงค]หลักเพื่อการกระจายข=อมูลขSาวสารเพื่อสSงเสริมความเข=าใจ
อันดีระหวSางรัฐบาลกับประชาชนและรัฐสภากับประชาชน การกระจายข=อมูลขSาวสาร  เพื่อการสSงเสริม
สนับสนุนในการเผยแพรSและให=การศึกษาแกSประชาชน เกี ่ยวกับการปกครองในระบอบประชาธิปไตย             
อันมีพระมหากษัตริย]ทรงเปYนประมุข บริการข=อมูลขSาวสารอันเปYนประโยชน]สาธารณะ แกSคนพิการ คนด=อย
โอกาส หรือกลุSมความสนใจที่มีกิจกรรมเพ่ือประโยชน]สาธารณะหรือบริการข=อมูล ขSาวสารอันเปYนประโยชน]
สาธารณะอ่ืนๆ 
  ๒) ใบอนุญาตประกอบกิจการบริการชุมชน ได=แกS ใบอนุญาตสำหรับการประกอบกิจการ           
ที่มีวัตถุประสงค]เชSนเดียวกับการประกอบกิจการบริการสาธารณะ แตSต=องเปYนประโยชน]ตามความต=องการของ
ชุมชนหรือท=องถ่ินท่ีรับบริการ 
  ๓) ใบอนุญาตประกอบกิจการทางธุรกิจ ได=แกS ใบอนุญาตสำหรับการประกอบกิจการตาม
วัตถุประสงค]ของผู=ประกอบกิจการเพื่อแสวงหากำไรในทางธุรกิจ ทั้งน้ีตามหลักเกณฑ]ที่คณะกรรมการ ประกาศ
กำหนดอยSางน=อยแบSงเปYนสามประเภท 
   (ก) ใบอนุญาตประกอบกิจการทางธุรกิจระดับชาติ ออกให=สําหรับกิจการกระจายเสียง          
หรือกิจการโทรทัศน]ท่ีมีพ้ืนท่ีให=บริการครอบคลุมทุกภาคของประเทศ 
   (ข) ใบอนุญาตประกอบกิจการทางธุรกิจระดับภูมิภาค ออกให=สําหรับกิจการกระจายเสียง 
หรือกิจการโทรทัศน]ท่ีมีพ้ืนท่ีการให=บริการในกลุSมจังหวัด 
   (ค) ใบอนุญาตประกอบกิจการทางธุรกิจระดับท=องถิ่น ออกให=สำหรับกิจการกระจายเสียง  
หรือกิจการโทรทัศน]ท่ีมีพ้ืนท่ีการให=บริการในจังหวัด 
 มาตรา ๑๑ ผู=ขอรับใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะ ต=องเปYน 
  ๑) กระทรวง ทบวง กรม องค]กรอิสระตามรัฐธรรมนูญ องค]กรปกครองสSวนท=องถิ่น องค]การ
มหาชน หรือหนSวยงานอื่นใดของรัฐที่มิใช=รัฐวิสาหกิจ ซึ่งมีหน=าที่ตามกฎหมายหรือมีความจำเปYนต=องดำเนิน
กิจการกระจายเสียงหรือกิจการโทรทัศน]ตามหลักเกณฑ] ท่ีคณะกรรมการประกาศกำหนด 
  ๒) สมาคม มูลนิธิ หรือนิติบุคคลอื่นที่จัดตั้งขึ้นตามกฎหมายไทยที่มีวัตถุประสงค]ในการดำเนิน
กิจการ เพื่อประโยชน]สาธารณะโดยไมSแสวงหากำไรในทางธุรกิจ ซึ่งมีความเหมาะสมกับ การประกอบกิจการ
บริการสาธารณะตามลักษณะและหลักเกณฑ]ท่ีคณะกรรมการประกาศกำหนด 
  ๓) สถาบันอุดมศึกษาเพื่อการใช=ประโยชน]ด=านการเรียนการสอนหรือการเผยแพรSความรู=สูSสังคม
ตามลักษณะและหลักเกณฑ]ท่ีคณะกรรมการประกาศกำหนด 
 มาตรา ๑๒ ผู=ขอรับใบอนุญาตประกอบกิจการบริการชุมชน ต=องเปYนสมาคม มูลนิธิ นิติบุคคลอ่ืน        
ที่จัดตั้งขึ้นตามกฎหมายไทย ซึ่งไมSใชSหนSวยงานของรัฐและมีวัตถุประสงค]ในการดำเนิน กิจการเพื่อประโยชน]
สาธารณะโดยไมSแสวงหากำไรในทางธุรกิจ หรือกลุSมคนในท=องถิ่นที่ไมSเปYน นิติบุคคล ซึ่งรวมตัวกันเพื่อสร=าง
ความเข=มแข็งให=แกSชุมชน ทั ้งนี ้ ต=องมีความเหมาะสมกับการประกอบกิจการบริการชุมชนตามลักษณะ              
ที่คณะกรรมการประกาศกำหนด  ในการกำหนดลักษณะตามวรรคหนึ่ง ให=คณะกรรมการคำนึงถึงประโยชน]       
ในการสSงเสริมการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน]ให=เปYนไปอยSางมีประสิทธิภาพสามารถ
ตอบสนองความต=องการที่หลากหลายของประชาชนในชุมชนหรือในท=องถิ่น รวมทั้งป†องกันการครอบงำ          
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การประกอบกิจการดังกลSาว 
 มาตรา ๑๓ ผู=ขอรับใบอนุญาตประกอบกิจการทางธุรกิจต=องเปYนนิติบุคคลที่จัดตั้งขึ้นตาม กฎหมาย
ไทย และต=องมีลักษณะดังตSอไปน้ี 
  ๑) ผู =ขอรับใบอนุญาตประกอบกิจการทางธุรกิจระดับภูมิภาคและระดับท=องถิ ่นต=องเปYน           
นิติบุคคลที่ผู=ถือหุ=นอันเปYนทุนหรือที่ผู=ลงทุนไมSน=อยกวSาหนึ่งในสาม มีภูมิลําเนาอยูSในเขตภูมิภาคหรือท=องถิ่นน้ัน 
แล=วแตSกรณี และต=องมีฐานะทางการเงินมั่นคง มีระบบการตรวจสอบบัญชี และมีลักษณะอื่นใด ซึ่งประกัน
ความม่ันคงในการประกอบกิจการ ท้ังน้ีตามท่ีคณะกรรมการประกาศกำหนด 
  ๒) ผู=ขอรับใบอนุญาตประกอบกิจการประเภทอื่นนอกจาก (๑) ต=องเปYนรัฐวิสาหกิจหรือ บริษัท       
ท่ีจัดต้ังข้ึนตามกฎหมายไทยท่ีมีวัตถุประสงค]หลักเพ่ือประกอบกิจการกระจายเสียงหรือกิจการ โทรทัศน] 
 มาตรา ๑๗ การอนุญาตให=ประกอบกิจการกระจายเสียงหรือกิจการโทรทัศน]โดยใช=คลื่นความถ่ี           
ให=คณะกรรมการออกใบอนุญาตประกอบกิจการโดยคำนึงถึงภารกิจหรือวัตถุประสงค]ของการประกอบกิจการ 
และเปYนไปตามสัดสSวนการจัดสรรคลื่นความถี่ที่กำหนดไว=ในกฎหมายวSาด=วยองค]กรจัดสรรคลื่นความถี่และ
กำกับกิจการวิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคม ดังตSอไปน้ี 
  ๑) การออกใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะ ให=คำนึงถึงหน=าที่ตามกฎหมาย หรือ
ความจำเปYนเพ่ือการบริการสาธารณะ โดยใช=คล่ืนความถ่ีท่ีจัดสรรไว=สำหรับภาครัฐ 
  ๒) การออกใบอนุญาตประกอบกิจการบริการชุมชน ให=คำนึงถึงความต=องการที่หลากหลาย   
ความพร=อม และประโยชน]สาธารณะของชุมชน โดยใช=คล่ืนความถ่ีท่ีจัดสรรไว=สำหรับภาคประชาชน 
 มาตรา ๓๐ ผู=ร ับใบอนุญาตต=องรับผิดในการกระทําของผู=อํานวยการสถานีที ่ได=กระทําไปใน             
การควบคุมดูแลและบริหารกิจการกระจายเสียงหรือกิจการโทรทัศน]เสมือนเปYนการกระทําของตนเอง เว=นแตS
จะพิสูจน]ได=วSาการกระทําดังกลSาว ตนมิได=รู=เห็นหรือยินยอมด=วยและได=ใช=ความระมัดระวังในการป†องกัน          
ตามสมควรแล=ว 
 กลSาวโดยสรุป พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน] พ.ศ.๒๕๕๑ 
เปรียมเสมือนข=อกำหนด กฎเกณฑ]พื้นฐานสำหรับผู=รับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
ประกอบด=วย การจำแนกตามวัตถุประสงค]ในการขอรับใบอนุญาต หลักเกณฑ]ในการพิจารณาเพื่อให=ได=รับ
ใบอนุญาต ข=อห=ามในด=านการแสวงหาผลกำไรจากกิจการวิทยุกระจายเสียงที่ได=รับการอนุญาต ข=อกำหนดใน
การจัดทำผังรายการ ข=อกำหนดในกรณีเกิดเหตุฉุกเฉิน ข=อบังคับในด=านเนื้อหาสาระในการออกอากาศ ทั้งน้ี
มุSงเน=น สSงเสริม และคุ=มครองสิทธิของคนพิการและคนด=อยโอกาส ให=เข=าถึงหรือรับรู=และใช=ประโยชน]จาก
รายการของกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน]ได=อยSาง เสมอภาคกับบุคคลทั่วไป ดังนั้นในการขอรับ
ใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงนั้น ผู=ขอฯจึงควรต=องศึกษา และเตรียมความพร=อมในด=าน
ตSางๆ เพ่ือให=การขอรับใบอนุญาตสามารถดำเนินไปได=อยSางถูกต=อง 
 ๑.๓) พระราชบัญญัติองคPกรจัดสรรคลื่นความถี่และกำกับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
วิทยุโทรทัศนP และกิจการโทรคมนาคม พ.ศ.๒๕๕๓  
 พระราชบัญญัติองค]กรจัดสรรคลื่นความถี่และกำกับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง วิทยุ
โทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคม พ.ศ.๒๕๕๓  ใช=เปYนกฎหมายในการจัดตั้งองค]กรเพื่อบริหารและจัดสรรคล่ืน
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ความถี่เพื่อให=ประชาชนเข=าถึงและใช=ประโยชน]คลื่นความถี่ในกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน] และกิจการ
โทรคมนาคมได=อยSางเสมอภาค   ซึ่งมีความมุSงหมายให= กสทช. มีความเปYนอิสระและปลอดจากการแทรกแซง
ทางการเมืองเพื่อทำหน=าที่ในการปฏิรูปกิจการสื่อสารของไทย และในขณะเดียวกันการดำเนินงานก็ต=องมีความ
โปรSงใสมีความรับผิดรับชอบตSอสังคมและดึงการมีสSวนรSวมจากผู=มีสSวนได=เสียอยSางรอบด=าน ตามแนวทางของ
ธรรมาภิบาลองค]กรที่ดี ซึ่งสSงผลสำคัญตSอการปฏิรูปกิจการสื่อสารของไทยใน ๓ สSวนหลัก คือ (วรพจน] วงศ]กิจ
รุSงเรือง, ๒๕๕๗) กลSาวคือ   
  ๑) การแขSงขันเสรีและเปYนธรรมในกิจการส่ือสารของไทย: กสทช. มีอำนาจหน=าท่ีตามกฎหมายใน
การนำคลื่นความถี่สำหรับประกอบกิจการเชิงพาณิชย] ซึ่งแตSเดิมถือครอง  โดยหนSวยงานรัฐเกือบท้ังหมด และมี
การอนุญาตให=กับเอกชนใช=ผSานระบบสัมปทานที่ขาดความโปรSงใสและดำเนินไปบนความสัมพันธ]เชิงอุปถัมภ] 
นำมาจัดสรรใหมSผSานระบบใบอนุญาตด=วยวิธีการประมูลซึ่งเปYนวิธีการอนุญาตที่มีความโปรSงใสและเปîดโอกาส
ให=ผู=ประกอบการรายใหมSสามารถเข=ามาให=บริการได= นอกจากน้ี กสทช. ยังมีอำนาจในการออกกติกาและ
ข=อบังคับท่ีชSวยลดการกีดกัน  และเพ่ิมขีดความสามารถในการแขSงขันของผู=ประกอบการ 
  ๒) การสร=างกระบวนการประชาธิปไตยผSานการส่ือสารของไทย: กสทช.        มีอำนาจหน=าท่ีตาม
กฎหมายในการปฏิรูปโครงสร=างการถือครองคลื่นความถี่และจัดสรรคลื่นความถี่เพื่อให=เกิดการใช=ประโยชน]
อยSางเทSาเทียมในทุกภาคสSวนของสังคม โดย พ.ร.บ.องค]กรจัดสรรคลื่นความถี่ฯ พ.ศ.๒๕๕๓ กำหนดให=มีการ
จัดสรรคล่ืนเพ่ือกิจการบริการชุมชนไมSน=อยกวSาร=อยละ ๒๐ ของคล่ืนความถ่ีในแตSละพ้ืนท่ี การอนุญาตประกอบ
กิจการซึ่งถือเปYนการเปîดโอกาสให=ภาคประชาชนสามารถใช=ประโยชน]จากทรัพยากรคลื่นความถี่ตามความ
ต=องการของคนในท=องถิ่น รวมถึงผลิตสร=างวาทกรรมอันหลากหลายโดยไมSถูกกำหนดโดยอำนาจทุนและอำนาจ
รัฐเพียงด=านเดียวเหมือนที่ผSานมา นอกจากนั้น  กสทช. ยังมีหน=าที่สนับสนุนให=เกิดความหลากหลายของข=อมูล
ขSาวสารและเนื้อหารายการ สSงเสริมให=เกิดพหุนิยมของผู=ให=บริการด=านการสื่อสารและป†องกันการควบรวม
กิจการส่ือสารท่ีอาจสSงผลให=เกิดการควบคุมและปîดก้ันขSาวสารในสังคม 
  ๓) การคุ =มครองประชาชนทั ้งในฐานะผู =บริโภคและพลเมือง: กสทช. มีอำนาจ ในการออก
หลักเกณฑ]เพื่อคุ=มครองผลประโยชน]ของผู=บริโภคในกิจการด=านการสื่อสาร เชSน การกำหนดเพดานขั้นสูงของ
คSาบริการโทรคมนาคม สิทธิในการคงเลขหมายไว=เมื่อเปลี่ยนผู=ให=บริการ การป†องกันผู=บริโภคจากโฆษณา
หลอกลวง หรือการปกป†องเด็กจากภาพลามกอนาจาร เปYนต=น นอกจากนั้นอำนาจหน=าที่ของ กสทช. ยัง
ครอบคลุมถึงการปกป†องสิทธิของประชาชนในฐานะพลเมือง 
 โดยมีมาตราที่เกี ่ยวข=องกับโครงการพัฒนาบุคลากรของผู=ได=รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง  ดังน้ี 
 มาตรา ๒๗ วรรค (๑๓) ค ุ =มครองสิทธิและเสรีภาพของประชาชนมิให=ถ ูกเอาเปรียบจาก                 
ผู=ประกอบกิจการ และคุ=มครองสิทธิในความเปYนสSวนตัวและเสรีภาพของบุคคลในการสื่อสารถึงกันโดยทาง
โทรคมนาคม และสSงเสริมสิทธิเสรีภาพและความเสมอภาคของประชาชนในการเข=าถึงและใช=ประโยชน]คล่ืน
ความถ่ี ท่ีใช=ในกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคม 
 
 



= โครงการพัฒนาบุคลากรของผู4ได4รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง = 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                             ๓๑๖ 

 มาตรา ๒๗ วรรค (๑๘)  กสทช. มีอำนาจหน=าท่ี สSงเสริมการรวมกลุSมของผู=รับใบอนุญาต ผู=ผลิต
รายการ และผู=ประกอบวิชาชีพสื่อสารมวลชนที่เกี่ยวกับกิจการกระจายเสียงและกิจการ โทรทัศน]เปYนองค]กรใน
รูปแบบตSางๆ  เพื่อทำหน=าที่จัดทำมาตรฐานทางจริยธรรมของการประกอบอาชีพหรือวิชาชีพและการควบคุม                
การประกอบอาชีพหรือวิชาชีพกันเองภายใต=มาตรฐานทางจริยธรรม  
 มาตรา ๔๑ การอนุญาตให=ใช=คลื่นความถี่เพื่อกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน]ต=องคำนึงถึง
ประโยชน]สูงสุดของประชาชนในระดับชาติระดับภูมิภาคและระดับท=องถิ่นในด=านการศึกษาวัฒนธรรมความ
ม่ันคงของรัฐและประโยชน]สาธารณะอ่ืนรวมท้ังการแขSงขันโดยเสรีอยSางเปYนธรรมและต=องดำเนินการในลักษณะ
ท่ีมีการกระจายการใช=ประโยชน]โดยท่ัวถึงในกิจการด=านตSางๆ โดยเฉพาะด=านการบริการสาธารณะแกSประชาชน 
เพื่อให=คลื่นความถี่เหมาะสมแกSการเปYนสมบัติของชาติเพื่อให=เกิดประโยชน]แกSประเทศชาติ และประชาชน  
และเพื่อประโยชน]ใน  การสSงเสริมรายการวิทยุและรายการโทรทัศน]ที่มีเนื้อหาสร=างสรรค]สังคม หรือรายการ
สำหรับเด็กและเยาวชน ให= กสทช. กำหนดเงื่อนไขในการอนุญาตให=ผู=รับใบอนุญาต ต=องจัดเวลาให=รายการ
ดังกลSาวได=ออกอากาศในชSวงเวลาท่ีเหมาะสมสำหรับกลุSมเป†าหมาย   
  มาตรา ๔๙ ในการกำกับดูแลการประกอบกิจการ ให= กสทช. จัดให=มีแผนแมSบท กิจการกระจายเสียง
และกิจการโทรทัศน] และแผนแมSบทกิจการโทรคมนาคม เพื่อใช=เปYนแนวทางในการดำเนินการ ระยะห=าปë           
โดยในแผนดังกลSาวต=องสอดคล=องกับแผนแมSบทการบริหารคลื่นความถี่และอยSางน=อยต=องมีแนวทางการพัฒนา
และการสSงเสริมแขSงขันโดยเสรีอยSางเปYนธรรมระหวSางผู=ประกอบกิจการ แนวทางการอนุญาตให=ใช=คลื่นความถ่ี
และการอนุญาตให=ประกอบกิจการ โดยในสSวนกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน] ต=องจัดให=                 
ภาคประชาชนได=ใช=คลื่นความถี่เพื่อประโยชน]สาธารณะ และไมSแสวงหากำไรในทางธุรกิจในการประกอบ
กิจการบริการชุมชนไมSน=อยกวSาร=อยละย่ีสิบของคล่ืนความถ่ีในแตSละพ้ืนท่ีของการอนุญาตประกอบกิจการ 
  มาตรา ๕๑ เพื่อสSงเสริมให=ภาคประชาชนได=ใช=คลื่นความถี่ ตามสัดสSวนที่กำหนดไว= ในมาตรา ๔๙ 
วรรคหนึ่ง ให= กสทช. กำหนดหลักเกณฑ]และวิธีการในการสSงเสริมชุมชนที่มีความพร=อมให=เปYนผู=มีคุณสมบัติใน
การขอรับใบอนุญาตประกอบกิจการกระจายเสียงหรือกิจการโทรทัศน]ประเภทบริการชุมชน การหารายได= และ
การสนับสนุนผู =ประกอบกิจการบริการชุมชนที่มีคุณภาพ ทั้งนี ้ให=รับฟ~งความคิดเห็นจากประชาชน และ
หนSวยงานของรัฐท่ีเก่ียวข=อง ประกอบด=วย  
 รายได=ของผู=ประกอบกิจการบริการชุมชนต=องเปYนรายได=จากการบริจาค การอุดหนุนสถานีหรือ
รายได=ทางอ่ืนซ่ึงมิใชSการโฆษณาหรือการประกอบกิจการกระจายเสียง หรือกิจการโทรทัศน]  
 การสนับสนุนผู=ประกอบกิจการบริการชุมชนที่มีคุณภาพต=องเปYนการอุดหนุนการดำเนินการของ
สถานีมิใชSเปYนการสนับสนุนรายการใดโดยเฉพาะ และมีสัดสSวนไมSเกินกึ ่งหนึ ่งของรายได=ทั ้งหมดของ               
ผู=ประกอบกิจการบริการ ชุมชน รวมทั้งต=องจัดให=มีการประเมินผลคุณภาพ การให=บริการและประสิทธิภาพใน
การใช=จSายเงินท่ีได=รับการอุดหนุนเพ่ือใช=ประกอบการพิจารณา จัดสรรเงินอุดหนุนในแตSละคราว 
 มาตรา ๕๒ ให=จัดตั ้งกองทุนขึ ้นในสำนักงาน กสทช. เรียกวSา “กองทุนวิจัยและพัฒนากิจการ   
กระจายเสียง กิจการโทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคมเพ่ือประโยชน]สาธารณะ” โดยมีวัตถุประสงค] ดังตSอไปน้ี 
  ๑) ดำเนินการให=ประชาชนได=รับบริการด=านกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน]และกิจการ 
โทรคมนาคมอยSางท่ัวถึง ตลอดจนสSงเสริมชุมชนและสนับสนุนผู=ประกอบกิจการบริการชุมชน ตามมาตรา ๕๑ 
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  ๒) สSงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาทรัพยากรสื่อสาร การวิจัยและพัฒนาด=านกิจการ กระจาย
เสียง กิจการโทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคม รวมทั้งความสามารถในการรู=เทSาทันสื่อ เทคโนโลยีด=านการใช=
คล่ืนความถ่ี เทคโนโลยีสารสนเทศ เทคโนโลยีซ่ึงอำนวยความสะดวกสำหรับ ผู=พิการ ผู=สูงอายุ หรือผู=ด=อยโอกาส 
ตลอดจนอุตสาหกรรมโทรคมนาคม และอุตสาหกรรมตSอเน่ือง 
  ๓) สSงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาบุคลากรด=านกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน] กิจการ
โทรคมนาคม และเทคโนโลยีสารสนเทศ ตลอดจนการดำเนินการขององค]กรซึ่งทำหน=าที่ จัดทำมาตรฐานทาง
จริยธรรมของการประกอบอาชีพหรือวิชาชีพตามกฎหมายวSาด=วยการประกอบกิจการ กระจายเสียงและกิจการ
โทรทัศน] 
  ๔) สนับสนุน สSงเสริม และคุ=มครองผู=บริโภคด=านกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน] และกิจการ
โทรคมนาคม 
  ๕) สนับสนุนการดำเนินการตามกฎหมายวSาด=วยกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร=างสรรค] โดย
จัดสรรเงินให=แกSกองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัยและสร=างสรรค] 
 สรุปได=วSา พระราชบัญญัติองค]กรจัดสรรคลื่นความถี่และกำกับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
วิทยุ โทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคม พ.ศ.๒๕๕๓ มุSงเน=นการกำกับดูแล และจัดการสื่อวิทยุกระจายเสียง 
เพื่อให=การประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง สามารถดำเนินไปในทิศทางเดียวกัน โดยมีการจัดทำแผนแมSบท
กิจการวิทยุกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน] เพื่อใช=ในการดำเนินการระยะห=าปë สSงเสริมการคุ=มครองสิทธิและ
เสรีภาพของประชาชนจากการถูกเอาเปรียบ การเข=าถึงและการใช=ประโยชน]ของสื ่อ ตลอดจนสิทธิ                     
ในความเปYนสSวนตัว อีกทั ้งสSงเสริมให=ภาคประชาชนได=ใช=คลื ่นความถี ่ ในการดำเนินการวิทยุชุมชน                 
และมีการจัดตั้งกองทุน กองทุนวิจัยและพัฒนา กิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคม 
เพื ่อประโยชน]สาธารณะ กลSาวได=ว Sาการดำเนินงานของผู =ได =ร ับการอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงจักต=องดำเนินงานไปสอดคล=องตSอแผนแมSบท และสอดรับตSอข=อกำหนดตSางๆที่ระบุใน
พระราชบัญญัติฉบับน้ี 
 ๑.๔) พระราชบัญญัติองคPกรจัดสรรคลื่นความถี่และกำกับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
วิทยุ โทรทัศนP และกิจการโทรคมนาคม (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๒ 
 พระราชบัญญัติองค]กรจัดสรรคลื่นความถี่และกำกับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง วิทยุ 
โทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคม (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๒ เปYนพระราชบัญญัติที่ได=รับการแก=ไข หรือยกเลิก 
เพิ่มเติมความจากพระราชบัญญัติองค]กรจัดสรรคลื่นความถี่และกำกับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
วิทยุ โทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคม พ.ศ.๒๕๕๓ โดยมีมาตราที่เกี่ยวข=องกับโครงการพัฒนาบุคลากรของผู=
ได=รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  ดังน้ี 
 มาตรา ๒๗ เพิ่มเติมความจากพระราชบัญญัติฯ พ.ศ. ๒๕๕๓ ความวSา ผู=ได=รับใบอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงที่ได=รับการอนุญาตกSอนวันที่พระราชบัญญัตินี้ใช=  บังคับให=ใช=ได=ตSอไปจนกวSา
จะส้ินอายุใบอนุญาต หรือใบอนุญาตน้ันส้ินผลเพราะเหตุอ่ืน 
 ให= กสทช. มีอำนาจประกาศกำหนดกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน] หรือกิจการโทรคมนาคม
ประเภทหรือลักษณะใด ที ่สามารถใช=คลื ่นความถี ่ที ่ได=รับใบอนุญาตตามวรรคหนึ่งเพื ่อประกอบกิจการ            
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เพ่ิมเติมได= ท้ังน้ีประกาศดังกลSาวต=องสอดคล=องกับแผนแมSบทการบริหารคล่ืนความถ่ี 
 ผู =ได=รับใบอนุญาตให=ใช=คลื่นความถี่ตามวรรคหนึ่งที ่มีความประสงค]จะประกอบกิจการเพิ่มเติม            
ตามวรรคสองให=ยื ่นคำขอรับใบอนุญาตประกอบกิจการ รวมทั้งเสียคSาธรรมเนียม ตามกฎหมายวSาด=วย             
การประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน] หรือกฎหมายวSาด=วยการประกอบกิจการโทรคมนาคม 
แล=วแตSกรณี 
 มาตรา ๔๙ ยกเลิกความเดิม และใช=ความตSอไปนี ้แทน ในการกำกับดูแลการประกอบกิจการ        
ให= กสทช. จัดให=มีแผนแมSบทกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน] และแผนแมSบทกิจการโทรคมนาคม    
เพื่อใช=เปYนแนวทางในการดำเนินการระยะห=าปë ทั้งนี้ต=องสอดคล=องกับแผนแมSบทการบริหารคลื่นความถี่ และ
อยSางน=อยต=องมีแนวทางการพัฒนาและการสSงเสริมแขSงขันโดยเสรีอยSางเปYนธรรมระหวSางผู=ประกอบกิจการ  
แนวทางการอนุญาตให=ใช=คลื่นความถี่และการอนุญาตให=ประกอบกิจการ โดยคำนึงถึงผลกระทบตSอสุขภาพของ
ประชาชนและมลภาวะส่ิงแวดล=อมตSางๆ ท่ีอาจเกิดข้ึนจากการใช=คล่ืนความถ่ี  
 กิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน]ต=องจัดให=มี การใช=คลื่นความถี่เพื่อประโยชน]สาธารณะหรือ
สำหรับภาคประชาชนรวมกันในสัดสSวนไมSน=อยกวSาร=อยละยี่สิบห=าของความสามารถในการสSงสัญญาณที่จะ
อนุญาตในแตSละคร้ัง  
 ในกรณีที่ผู=ได=รับการอนุญาตทดลองประกอบกิจการไมSมีการใช=ประโยชน]จากคลื่นความถี่ เพื่อกิจการ
ตามประเภทที่กำหนดไว=จนพ=นกำหนดสามปë นับตั้งแตSวันที่ได=มีการประกาศให=ขออนุญาต หาก กสทช. เห็นวSา
การนำคลื ่นความถี ่ด ังกลSาวไปใช=เพื ่อกิจการประเภทอื ่นจะเกิดประโยชน]หรือมีประสิทธิภาพสูงกวSา                  
กสทช. มีอำนาจนำคลื่นความถี่นั้นไปใช=ประโยชน]ในกิจการประเภทอื่นได= แตSจะต=องไมSมีผลกระทบตSอสิทธิ        
ในการใช=คลื่นความถี่ที ่จัดให=เพื่อประโยชน]สาธารณะหรือสำหรับภาคประชาชน ในกรณีที่การดำเนินการ
ดังกลSาวทำให=สัดสSวนตามวรรคสองลดลง ให= กสทช. จัดให=มีคลื่นความถี่ตามสัดสSวนดังกลSาวโดยเร็ว ทั้งนี้ตาม
หลักเกณฑ]ท่ี กสทช. ประกาศกำหนด 
 มาตรา ๗๘ ยกเลิกความเดิมและใช=ความตSอไปนี้แทน ผู=ใดใช=คลื่นความถี่เพื่อกิจการกระจายเสียง 
กิจการโทรทัศน] หรือกิจการ โทรคมนาคม โดยไมSได=รับอนุญาตตามมาตรา ๔๑ ผู=นั้นต=องรับโทษตามที่บัญญัติไว=
สำหรับ ความผิดตามมาตรา ๖๖ แหSงพระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน] 
พ.ศ. ๒๕๕๑ หรือตามมาตรา ๖๗ แหSงพระราชบัญญัติการประกอบกิจการโทรคมนาคม พ.ศ. ๒๕๔๔           
แล=วแตSกรณี 
 สรุปได=วSา พระราชบัญญัติองค]กรจัดสรรคลื่นความถี่และกำกับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
วิทยุ โทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคม (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ.๒๕๖๒ เปYนพระราชบัญญัติท่ีมีการยกเลิก และเพ่ิมเติม
ความจากพระราชบัญญัติองค]กรจัดสรรคลื่นความถี่และกำกับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง วิทยุ 
โทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคม พ.ศ.๒๕๕๓ เพื่อให=เนื้อหามีความสมบูรณ]และทันสมัยมากขึ้น สำหรับ                
ผู=ที่ขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง ควรมีการศึกษาเนื้อหาและรายละเอียดอยSาง
ครบถ=วน เพื ่อให=การดำเนินการตSางๆสามารถดำเนินไปได=อยSางไมSมีอุปสรรค และได=รับการอนุญาตให=
ออกอากาศได=โดยเร็ว 
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 ๒) กฎหมาย ระเบียบและประกาศด0านหลักเกณฑPและมาตรการที่ใช0ในการกำกับดูแลเนื้อหาทาง
วิทยุและโทรทัศนP 
 ป~จจุบันการกำกับดูแลเนื ้อหาของสื ่อวิทยุโทรทัศน]โดยรัฐในภาพรวมของประเทศไทยเปYนการ
ดำเนินการภายใต=การกำกับดูแลของคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน] และกิจการ
โทรคมนาคมแหSงชาติ (กสทช.) ซึ ่งแตSงตั ้งจากผู =มีคุณสมบัติและต=องไมSมีลักษณะต=องห=ามตามมาตรา ๗   
นอกจากนั้นในมาตรา ๖ ยังกำหนดให=ต=องเปYนผู=มีความรู=ความเชี่ยวชาญด=านกิจการกระจายเสียง ด=านกิจการ
โทรทัศน] ด=านกิจการโทรคมนาคม ด=านวิศวกรรม ด=านกฎหมาย ด=านเศรษฐศาสตร] และด=านการคุ=มครอง
ผู =บริโภคหรือสSงเสริมสิทธิและเสรีภาพของประชาชนด=านละหนึ ่งคน ทั ้งนี ้เปYนไปตามข=อกำหนดของ
พระราชบัญญัติองค]กรจัดสรรคลื่นความถี่และกำกับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  วิทยุโทรทัศน]  และ
กิจการโทรคมนาคม  พ.ศ. ๒๕๕๓ ซึ่งตSอมามีการแก=ไขเพิ่มเติมโดยมีการตราพระราชบัญญัติองค]กรจัดสรรคล่ืน
ความถี่และกำกับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  วิทยุโทรทัศน]  และกิจการโทรคมนาคม  (ฉบับท่ี ๒)                     
พ.ศ. ๒๕๖๐ และพระราชบัญญัติองค]กรจัดสรรคลื่นความถี่และกำกับการประกอบกิจการวิทยุ กระจายเสียง 
วิทยุโทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคม  (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๒ เพิ่มขึ้น โดยมีจุดมุSงหมายให= กสทช. ทำงานได=
มีประสิทธิภาพมากข้ึน  และเปYนไปตามวัตถุประสงค]ของกฎหมายท่ีให= กสทช. มีอำนาจหน=าท่ีในการดำเนินการ
จัดสรรคลื่นความถี่และกำกับการประกอบกิจการวิทยุ กระจายเสียง วิทยุโทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคมให=
เกิดประโยชน]สูงสุดแกSประชาชนผSานการกำหนดนโยบายในการกำกับดูแลกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน] 
และกิจการโทรคมนาคมให=มีประสิทธิภาพและเกิดการแขSงขันอยSางเสรี โดยมีสำนักงาน กสทช. เปYนหนSวยงาน
ธุรการ 
 นอกเหนือจากเปYนการกำกับดูแลโดยรัฐแล=ว ยังมีการรวมกลุ Sมขององค]กรวิชาชีพและสมาคม
ผู=ประกอบการทางวิทยุโทรทัศน] ซึ่งถือเปYนอีกสถาบันหนึ่งที่มีสSวนในการตรวจสอบดูแลเนื้อหา โดยมีองค]กร/
สมาคมที่ดำเนินกิจกรรมและมีความเคลื่อนไหวอยSางสม่ำเสมออยูSไมSมากนัก ด=วยเหตุนี้จึงอาจกลSาวได=วSาการ
รวมตัวของนักวิชาชีพทางวิทยุและโทรทัศน]ยังอยูSในชSวงของการเริ่มต=น เนื่องจากในชSวงกSอนปë พ.ศ. ๒๕๓๕            
รัฐเปYนผู =ผูกขาดอุตสาหกรรมขSาวสารวิทยุโทรทัศน]มาโดยตลอด ในขณะที่สมาคมผู =ประกอบการเองก็มี
จุดประสงค]หลักของการรวมตัวกันเพื่อสร=างมาตรฐานกลางในการดูแลกิจการด=านธุรกิจของการประกอบการ
มากกวSาอุดมการณ]ทางวิชาชีพในการกำกับดูแลตนเองในเชิงเนื้อหา เชSน สมาคมนักวิทยุและโทรทัศน]แหSง
ประเทศไทย (สวทท.) สมาคมนักขSาววิทยุและโทรทัศน]ไทย สมาพันธ]สมาคมผู=ประกอบวิชาชีพวิทยุโทรทัศน]ไทย 
และสมาคมเคเบิลทีวีแหSงประเทศไทย เปYนต=น อยSางไรก็ตามการกำกับดูแลที่เกิดจากการรวมตัวกันของ
ผู=ประกอบการในป~จจุบันยังคงประสบป~ญหา อาทิ การขาดกลไกที่มีประสิทธิภาพในการดูแล ติดตาม และ
ตรวจสอบ การมีข=อจำกัดในด=านของบุคลากรที่มีจำนวนน=อย ในขณะที่ต=องทำงานทั้งในสSวนของการตรวจสอบ
เน้ือหาและหน=าที่รับผิดชอบอื่นๆ ในขณะที่สถานีวิทยุและโทรทัศน]ได=มีจำนวนเพิ่มมากขึ้นโดยเฉพาะทีวีดิจิตอล 
และวิทยุทดลองประกอบกิจการ  ซึ่งหากมีการเปîดโอกาสให=ภาคประชาสังคมได=เข=ามามีสSวนรSวมกับภาครัฐ 
และองค]กรวิชาชีพสื่อในการตรวจสอบเนื้อหารายการวิทยุและโทรทัศน] จะทำให=การกำกับดูแลครอบคลุมและ
มีประสิทธิภาพมากขึ้น โดยกฎหมาย ระเบียบและประกาศด=านหลักเกณฑ]และมาตรการที่ใช=ในการกำกับดูแล
เน้ือหาทางวิทยุและโทรทัศน] มีดังน้ี 
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  ๒.๑)  พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศนP พ.ศ. ๒๕๕๑ 
  พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียง และกิจการโทรทัศน]  พ.ศ. ๒๕๕๑ เปYน
กฎหมายที่ควบคุมดูแลสื่อทุกประเภท  ซึ่งไมSได=หมายรวมถึง  กิจการกระจายเสียง หรือกิจการโทรทัศน]ที่ใช=
คลื่นความถี่เทSานั้น หากแตSยังรวมไปถึงกิจการกระจายเสียง หรือกิจการโทรทัศน]ที่ไมSใช=คลื่นความถี่ด=วย
เนื้อความสำคัญคือการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน] กลSาวไว=วSา ผู=ใดประกอบกิจการ
กระจายเสียง หรือกิจการโทรทัศน]ต=องได=รับใบอนุญาต จากคณะกรรมการตามข=อกำหนด ต=องเปYนบุคคล
สัญชาติไทย และไมSอยูSในระหวSางถูกสั่งพักใช=ใบอนุญาตหรือถูกเพิกถอนใบอนุญาตมาแล=วยังไมSครบสามปë  
ใบอนุญาตประกอบกิจการกระจายเสียง และกิจการโทรทัศน]   เปYนสิทธิเฉพาะตัวของผู=ได=รับใบอนุญาตจะโอน
แกSกันมิได= ใบอนุญาตประกอบกิจการฯ โดยมาตราท่ีเก่ียวข=อง มีดังน้ี 
  มาตรา ๒๐ ในการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน] กรมประชาสัมพันธ]           
ผู =ร ับใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะประเภทที ่หนึ ่งและประเภทท่ีสาม จะหารายได=จาก            
การโฆษณาไมSได= เว=นแตSเปYนการหารายได=โดยการโฆษณาหรือเผยแพรSขSาวสารเกี่ยวกับงานหรือกิจการของ
หนSวยงานของรัฐหรือรัฐวิสาหกิจ สมาคม มูลนิธิ หรือนิติบุคคลอื่นที่มีวัตถุประสงค]ในการดำเนินกิจการเพ่ือ
ประโยชน]สาธารณะโดยไมSแสวงหากำไรในทางธุรกิจ หรือการเสนอภาพลักษณะขององค]กร บริษัทและกิจการ
โดยมิได=มีการโฆษณาสรรพคุณ คุณประโยชน] หรือคุณภาพของผลิตภัณฑ]ที่เกี่ยวข=องทั้งทางตรงและทางอ=อม 
ทั้งนี้ตามหลักเกณฑ]ที่คณะกรรมการประกาศกำหนดการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน]      
ผู=รับใบอนุญาตประกอบกิจการบริการ สาธารณะประเภทที่สอง ให=หารายได=จากการโฆษณาได=เทSาที่เพียงพอ
ตSอการประกอบกิจการโดยไมSเน=นการแสวงหาผลกำไร 
   มาตรา ๓๓ ผู=รับใบอนุญาตประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน]ที่ใช=คลื่นความถ่ี            
แตSละประเภทต=องจัดผังรายการให=มีสัดสSวนรายการ ดังตSอไปน้ี 
  ๑) ผู=รับใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะต=องกำหนดให=มีรายการที่เปYนขSาวสาร หรือ
สาระท่ีเปYนประโยชน]ตSอสาธารณะในสัดสSวนไมSน=อยกวSาร=อยละเจ็ดสิบ  
   ๒) ผู=รับใบอนุญาตประกอบกิจการบริการชุมชนต=องกำหนดให=มีรายการที่เปYนขSาวสารหรือ สาระ
ท่ีเปYนประโยชน]ตSอชุมชนหรือท=องถ่ินท่ีรับบริการในสัดสSวนไมSน=อยกวSาร=อยละเจ็ดสิบ 
  ๓) ผู=รับใบอนุญาตประกอบกิจการทางธุรกิจต=องกำหนดให=มีรายการที่เปYนขSาวสารหรือ สาระ         
ท่ีเปYนประโยชน]ตSอสาธารณะในสัดสSวนไมSน=อยกวSาร=อยละย่ีสิบห=า 
  โดยรายการท่ีเปYนขSาวสารหรือสาระท่ีเปYนประโยชน]ตSอสาธารณะตามวรรคหน่ึงหมายความรวมถึง 
รายการขSาวสาร รายการสSงเสริมความรู= ความเข=าใจในการปกครองในระบอบประชาธิปไตย รายการสSงเสริม
การศึกษา จริยธรรม ศิลปะ วัฒนธรรม การให=ความรู=ความเข=าใจในการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม คุณภาพชีวิต 
และส่ิงแวดล=อม 
  มาตรา ๓๔ ผู=รับใบอนุญาตต=องจัดทำผังรายการให=เหมาะสมกับวัตถุประสงค]ของ การประกอบ
กิจการที่ได=รับใบอนุญาต ทั้งน้ี ให=เปYนไปตามหลักเกณฑ]ที่คณะกรรมการประกาศกำหนด สำหรับใบอนุญาต       
แตSละประเภท 
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  ในกรณีจำเปYนเพื่อคุ=มครองเด็กและเยาวชน คณะกรรมการอาจประกาศกำหนดชSวงเวลาของ             
การออกอากาศรายการบางประเภทได=  ให=ผู=รับใบอนุญาตเสนอผังรายการให=คณะกรรมการอยSางน=อยสิบห=าวัน
กSอนวันเร่ิมให=บริการกิจการกระจายเสียงหรือกิจการโทรทัศน] 
  ในกรณีที่คณะกรรมการเห็นวSาผังรายการไมSเปYนไปตามหลักเกณฑ]ที่คณะกรรมการประกาศ 
กำหนด ให=คณะกรรมการสั่งให=ผู=รับใบอนุญาตแก=ไขผังรายการให=ถูกต=องได= เมื่อคณะกรรมการ เห็นชอบกับผัง
รายการที่ได=แก=ไขแล=ว ให=ผู=รับใบอนุญาตเริ่มให=บริการกิจการกระจายเสียงหรือกิจการ โทรทัศน]ตามผังรายการ
ท่ีคณะกรรมการเห็นชอบแล=วได= 
  ในกรณีที ่ผู =ร ับใบอนุญาตประสงค]จะเปลี ่ยนแปลงผังรายการที ่คณะกรรมการเห็นชอบแล=ว             
ให=เสนอคณะกรรมการพิจารณากSอนทำการเปลี่ยนแปลงไมSน=อยกวSาเจ็ดวันและให=นำความในวรรคสี่มาใช=บังคับ
โดยอนุโลม 
  ในกรณีที่มีเหตุจำเปYนเรSงดSวน ผู=รับใบอนุญาตอาจดำเนินรายการที่แตกตSางจากผังรายการได=       
ตามหลักเกณฑ]ท่ีคณะกรรมการประกาศกำหนด 
  มาตรา ๓๕ ในกรณีที่มีภัยพิบัติหรือมีเหตุฉุกเฉิน หรือมีกรณีอื่นตามที่คณะกรรมการ ประกาศ
กำหนด ซึ่งมีความจำเปYนต=องออกอากาศแจ=งขSาวหรือเตือนภัยให=ประชาชนทราบ เมื่อรัฐบาล หรือหนSวยงาน
ของรัฐท่ีเก่ียวข=องร=องขอ ให=ผู=รับใบอนุญาตดำเนินการตามท่ีร=องขอน้ัน 
  มาตรา ๓๖ เพื่อประโยชน]ในการสSงเสริมและคุ=มครองสิทธิของคนพิการและคนด=อยโอกาส ให=
เข=าถึงหรือรับรู=และใช=ประโยชน]จากรายการของกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน]ได=อยSางเสมอภาคกับ
บุคคลทั่วไป ให=คณะกรรมการกำหนดมาตรการพื้นฐานบางประการ เพื่อให=ผู=รับใบอนุญาตจัดให=มีบริการท่ี
เหมาะสมเพื่อประโยชน]ของบุคคลดังกลSาวคณะกรรมการอาจกำหนดมาตรการสSงเสริมใดๆ เพิ่มเติม เพื่อให=                     
ผู=รับใบอนุญาตพิจารณาปฏิบัติตามความเหมาะสม โดยคณะกรรมการอาจพิจารณาสนับสนุนคSาใช=จSายกองทุน
หรือ สนับสนุนหรือสSงเสริมด=วยวิธีการอ่ืนก็ได=เพ่ือให=มาตรการท่ีกำหนดตามวรรคหน่ึงเหมาะสมตSอคนพิการและ
คนด=อยโอกาสให= คณะกรรมการรับฟ~งความคิดเห็นหรือเปîดโอกาสให=คนพิการและคนด=อยโอกาสมีสSวนรSวม         
ในการกำหนดมาตรการดังกลSาวด=วย 
  บริการที่เหมาะสมเพื่อประโยชน]ของคนพิการและคนด=อยโอกาสตามวรรคหนึ่งอาจ หมายความ
รวมถึง บริการกระจายเสียงที่ออกอากาศรายการอSานหนังสือเต็มเวลา หรือบริการโทรทัศน]ที่จัดให=มีลSามภาษา
มือ บริการคำบรรยายเปYนอักษรวิ่ง หรือบริการคำบรรยายเปYนเสียง สำหรับรายการ ที่นำเสนอข=อมูลขSาวสาร
สาธารณะ 
  มาตรา ๓๗ ห=ามมิให=ออกอากาศรายการที ่มีเนื ้อหาสาระที ่กSอให=เกิดล=มล=างการปกครอง               
ในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย]ทรงเปYนประมุข หรือที ่มีผลกระทบตSอความมั ่นคงของรัฐ            
ความสงบเรียบร=อย หรือศีลธรรมอันดีของประชาชน หรือมีการกระทำซึ ่งเข=าลักษณะลามกอนาจาร            
หรือมีผลกระทบตSอการให=เกิดความเส่ือมทรามทางจิตใจหรือสุขภาพของประชาชนอยSางร=ายแรง 
  ผู=รับใบอนุญาตมีหน=าที่ตรวจสอบและให=ระงับการออกอากาศรายการที่มีลักษณะตามวรรคหน่ึง   
หากผู= ูรับใบอนุญาตไมSดำเนินการ ให=กรรมการซึ่งคณะกรรมการมอบหมายมีอำนาจสั่งด=วยวาจา หรือเปYน
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หนังสือให=ระงับการออกอากาศรายการนั้นได=ทันที และให=คณะกรรมการสอบสวนข=อเท็จจริงกรณีดังกลSาว         
โดยพลัน 
  ในกรณีที ่คณะกรรมการสอบสวนแล=วเห็นวSาการกระทำดังกลSาวเกิดจากการละเลยของ                   
ผ ู =ร ับใบอนุญาตจริง ให=คณะกรรมการมีอำนาจสั ่งให=ผ ู =ร ับใบอนุญาตดำเนินการแก=ไขตามที ่สมควร                
หรืออาจพักใช=หรือเพิกถอนใบอนุญาตก็ได= 
    มาตรา ๔๐  ผู=ที ่ได=รับความเสียหายเนื่องจากรายการที่ออกอากาศเปYนเท็จ หรือละเมิดสิทธิ 
เสรีภาพ เกียรติยศ ชื ่อเสียง สิทธิในครอบครัว หรือความเปYนอยู Sส Sวนตัวของบุคคลอาจร=องเรียนตSอ
คณะกรรมการให=คณะกรรมการสSงเรื่องพร=อมความเห็นของคณะกรรมการให=องค]กรควบคุมการประกอบอาชีพ
หรือวิชาชีพตามมาตรา ๓๙ เพื่อให=ดำเนินการเยียวยาให=แกSผู=เสียหายโดยเร็ว และให=คณะกรรมการติดตามผล
การดำเนินการขององค]กรควบคุมการประกอบอาชีพ หรือวิชาชีพตามมาตรา ๓๙ เมื่อองค]กรควบคุมการ
ประกอบอาชีพ หรือวิชาชีพตามมาตรา ๓๙ ได=แจ=งผลการดำเนินการให=คณะกรรมการทราบแล=ว  ให=แจ=งผู=
ร=องเรียนทราบผลการดำเนินการโดยเร็ว   ผลการดำเนินการในหมวดน้ี ให=เปYนสSวนหน่ึงของการดำเนินการตาม
มาตรา ๕๑ (๑) 
  ๒.๒)  ประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศนPและกิจการโทรคมนาคม
แห$งชาติเร่ือง หลักเกณฑPการจัดทำผังรายการสำหรับการให0บริการกระจายเสียงหรือโทรทัศนP พ.ศ. ๒๕๕๖  
  ผู=รับใบอนุญาตที่ใช=คลื่นความถี่ต=องจัดผังรายการให=มีสัดสSวนรายการเพื่อให=บริการให=สอดคล=อง
กับใบอนุญาตในแตSละประเภท ดังน้ี 
  (๑) กิจการบริการสาธารณะ ให=มีรายการท่ีเปYนขSาวสารหรือสาระท่ีเปYนประโยชน]ตSอสาธารณะ ใน
สัดสSวนไมSน=อยกวSาร=อยละเจ็ดสิบ 
  (๒) กิจการบริการชุมชน ให=มีรายการที่เปYนขSาวสารหรือสาระที่เปYนประโยชน]ตSอชุมชนหรือ
ท=องถิ่นที่รับบริการในสัดสSวนไมSน=อยกวSาร=อยละเจ็ดสิบ โดยต=องที่มีรายการที่เกี่ยวกับชุมชนหรือท=องถิ่นที่รับ
บริการ  และต=องมีรายการที่ผลิตโดยคนในชุมชน หรือท=องถิ่นที่รับบริการในสัดสSวนไมS  ต่ำกวSา ร=อยละห=าสิบ 
ของเวลาออกอากาศท้ังหมด 
  (๓) กิจการทางธุรกิจ ให=มีรายการที่เปYนขSาวสารหรือสาระที่เปYนประโยชน]ตSอสาธารณะในสัดสSวน 
ไมSน=อยกวSาร=อยละย่ีสิบห=า โดยกิจการทางธุรกิจระดับภูมิภาคและระดับท=องถ่ินต=องท่ีมีรายการท่ีผู=รับใบอนุญาต 
ผลิตเองในสัดสSวนไมSต่ำกวSาร=อยละห=าสิบของเวลาออกอากาศท้ังหมด 
  รายการที่เปYนขSาวสารหรือสาระที่เปYนประโยชน]ตSอสาธารณะ หมายความรวมถึง รายการขSาวสาร 
รายการสSงเสริมความรู= ความเข=าใจในการปกครองในระบอบประชาธิปไตย รายการสSงเสริมการศึกษา 
จริยธรรม ศิลปะ วัฒนธรรม การให=ความรู =ความเข=าใจในการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม คุณภาพชีวิต และ
ส่ิงแวดล=อม 
  การจัดระดับความเหมาะสมรายการ  (Content  Rating)  เปYนการให=ข=อมูลเนื้อหารายการแกS
ผู=ชมและผู=ปกครอง ด=วยการกำหนดสัญลักษณ]หรือรูปภาพเพื่อจำแนกวSาเนื้อหาในสื่อนั้นเหมาะสมกับ ผู=รับชม
ในชSวงอายุใด เครื่องมือนี้ถูกใช=อยSางแพรSหลายในกวSา ๕๐ ประเทศ อาทิ สหรัฐอเมริกา ประเทศออสเตรเลีย 
ประเทศเนเธอร]แลนด] เปYนต=น รวมทั้งประเทศไทยได=กำหนดสัญลักษณ]เพื่อแบSงระดับเนื้อหาให=เหมาะสมกับ
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ชSวงอายุของผู=ชม ในกรณีที่เปYนไปเพื่อประโยชน]และคุ=มครองสิทธิของคนพิการและคนด=อยโอกาสในสังคม ให=
สามารถเข=าถึงและสามารถใช=ประโยชน]จากบริการได=ทัดเทียมบุคคลทั่วไป ตามหลักการแหSงความเสมอภาคน้ัน 
กสทช. ได=กำหนดมาตรการพื้นฐานให=ผู=ประกอบกิจการจัดหาบริการเพื่อประโยชน]ของบุคคลดังกลSาว อาทิ 
บริการโทรทัศน]ที่จัดให=มีลSามภาษามือ บริการคำบรรยายเปYน อักษรวิ่งสำหรับรายการที่นำเสนอข=อมูลขSาวสาร
สาธารณะ เปYนต=น 
  ๒.๓) ประกาศสำนักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียงกิจการโทรทัศนP และกิจการ
โทรคมนาคมแห$งชาติเรื ่อง แนวทางการพิจารณาและคำนวณสัดส$วนรายการข$าวสารหรือสาระที่เปhน
ประโยชนPต$อสาธารณะเพ่ือการขอยกเว0นหรือลดหย$อนค$าธรรมเนียมใบอนุญาต พ.ศ. ๒๕๕๖  
  รายการขSาวสารหรือสาระที่เปYนประโยชน]ตSอสาธารณะ ให=หมายความถึง ประเภทรายการ
ดังตSอไปน้ี 
  (๑) รายการขSาวสาร 
  (๒) รายการสSงเสริมความรู= ความเข=าใจในการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 
  (๓) รายการสSงเสริมการศึกษา จริยธรรม ศิลปะ วัฒนธรรม 
  (๔) รายการให=ความรู=ความเข=าใจในการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม คุณภาพชีวิต 
  (๕) รายการสำหรับเด็กและเยาวชน   
  (๖) รายการเก่ียวกับพระราชพิธี พิธีสำคัญทางศาสนา 
  (๗) รายการตามภาคผนวกของประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน]และ
กิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ เรื่อง หลักเกณฑ]รายการโทรทัศน]สำคัญที่ให=เผยแพรSได=เฉพาะ ในบริการโทรทัศน]
ท่ีเปYนการท่ัวไป พ.ศ. ๒๕๕๕ 
  (๘) รายการอื่นใดตามที่คณะกรรมการประกาศหรือกำหนดให=เปYนรายการขSาวสาร หรือสาระท่ี
เปYนประโยชน]ตSอสาธารณะ   
  
 ๓) กฎหมาย ระเบียบและประกาศที่เกี ่ยวข0องกับการกำกับดูแลการทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงโดยเฉพาะ  
 ๓.๑) ประกาศ กสทช. เรื่อง หลักเกณฑPการอนุญาตทดลอง ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
พ.ศ. ๒๕๕๕  
 ข0อ ๖ การอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงมี ๓ ประเภท ดังน้ี  
 ๑) กิจการบริการสาธารณะ 
 ๒) กิจการบริการชุมชน 
 ๓) กิจการทางธุรกิจ 
 ภาคผนวก ก 
 ข=อกำหนด คุณสมบัติ และลักษณะการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง ประเภทกิจการ
บริการสาธารณะ 
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 ๑. คุณสมบัติ 
 ผู=ูทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงกิจการบริการสาธารณะจะต=องมีคุณสมบัติ ดังน้ี 
  ๑.๑ ผู=ูทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงกิจ การบริการสาธารณะ ต=องเปYน 
   ๑.๑.๑ กระทรวง ทบวง กรม องค]กรอิสระตามรัฐธรรมนูญ องค]กรปกครองสSวนท=องถ่ิน 
องค]การมหาชน หรือหนSวยงานอื่นใดของรัฐที่มิใชSรัฐวิสาหกิจ ที่มีหน=าที่ตามกฎหมายหรือมีความจำเปYน          
ต=องดำเนินกิจการวิทยุกระจายเสียงหรือกิจการวิทยุโทรทัศน] 
   ๑.๑.๒ สมาคม มูลนิธิ หรือนิติบุคคลอื ่นจัดตั ้งขึ ้นตามกฎหมายไทยที ่มีว ัตถุประสงค]                  
ในการดำเนินกิจการเพื ่อประโยชน]สาธารณะโดยไมSแสวงหากำไรในทางธุรกิจ  ซึ ่งมีความเหมาะสมกับ                
การประกอบกิจการบริการสาธารณะ 
   ๑.๑.๓ สถาบันอุดมศึกษาเพื ่อการใช=ประโยชน]ด=านการเรียนการสอนหรือการเผยแพรS          
ความรู=สูSูสังคม 
  ๑.๒ บุคคลผู=มีอำนาจกระทำการผูกพันผู=ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงกิจการบริการ
สาธารณะต=องมีสัญชาติไทย 
 ๒. ผังรายการและสัดสSวนรายการ 
  ๒.๑ ต=องมีรายการที่เปYนขSาวสารหรือสาระที่เปYนประโยชน]ตSอสาธารณะในสัดสSวนไมSน=อยกวSา 
ร=อยละเจ็ดสิบ 
  ๒.๒ ให=รายการที่เปYนขSาวสารหรือสาระที่เปYนประโยชน]ตามข=อ ๒.๑ หมายความรวมถึงรายการ        
ที ่มีเนื ้อหาเกี ่ยวกับเหตุการณ]ป~จจุบัน หรือเหตุการณ]ที ่เปYนข=อเท็จจริงที ่เปYนประโยชน]ตSอสาธารณะ                  
และประเด็นที่เกี่ยวข=องกับนโยบายสาธารณะ  รายการที่สร=างกระบวนการเรียนรู=ให=แกSประชาชนโดยสSงเสริม
ให=มีการแลกเปลี่ยนข=อมูลและความคิดเห็นระหวSางกัน เพื่อสSงเสริมความรู= การศึกษา ศาสนา ศิลปะและ
วัฒนธรรม วิทยาศาสตร]เทคโนโลยีและสิ่งแวดล=อม การเกษตร การสSงเสริมอาชีพอื่นๆ สุขภาพ อนามัย กีฬา 
การสSงเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชน การสSงเสริมความเข=าใจอันดีระหวSางรัฐบาลกับประชาชนและรัฐสภากับ
ประชาชน การปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย]ทรงเปYนประมุข และทักษะที่จำเปYนตSอ
ประชาชนผู=ฟ~ง ตลอดจนมีเนื้อหาที่บริการข=อมูลแกSคนพิการ คนด=อยโอกาส หรือกลุSมความสนใจที่มีกิจกรรม
เพื ่อประโยชน]สาธารณะหรือบริการข=อมูลขSาวสารสาธารณะ รวมถึงรายการที ่ม ีว ัตถุประสงค]หลัก                     
เพ่ือความม่ันคง ของรัฐหรือความปลอดภัยสาธารณะ 
 ๓. การหารายได= 
 การทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงกิจการบริการสาธารณะ จะหารายได=จากการโฆษณา
ไมSได=เว=นแตSเปYนการหารายได=โดยการโฆษณาหรือเผยแพรSขSาวสารเกี่ยวกับงานหรือกิจการของหนSวยงานของรัฐ
หรือรัฐวิสาหกิจ สมาคม มูลนิธิ หรือนิติบุคคลอื่นที่มีวัตถุประสงค]ในการดำเนินกิจการเพื่อประโยชน]สาธารณะ
โดยไม Sแสวงหากำไรในทางธ ุรก ิจ หร ือการเสนอภาพล ักษณะขององค ]กร บร ิษ ัท และก ิจการ                             
โดยมิได=มีการโฆษณาสรรพคุณ คุณประโยชน] หรือคุณภาพของผลิตภัณฑ]ท่ีเก่ียวข=องท้ังทางตรงและทางอ=อม 
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 ภาคผนวก ข 
 ข=อกำหนด คุณสมบัติ และลักษณะการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการ
บริการชุมชน 
 ๑. คุณสมบัติ 
  ๑.๑ ผู=ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงกิจการบริการชุมชนจะต=องเปYนสมาคม มูลนิธิ
หรือนิติบุคคล ที่จัดตั้งขึ้นตามกฎหมายไทยซึ่งไมSใชSหนSวยงานของรัฐ หรือกลุSมคนในท=องถิ่นจำนวนไมSน=อยกวSา 
๕ คน ซึ่งสมาชิกแตSละคนสามารถแสดงหลักฐานเชิงประจักษ]ของการสร=าง ความเข=มแข็งให=ชุมชนในด=านตSางๆ 
ที่ระบุในข=อ ๑.๑.๑ โดยมีวัตถุประสงค]ในการดำเนินการเพื่อประโยชน]สาธารณะ ไมSแสวงหากำไรในทางธุรกิจ
และสร=างความเข=มแข็งให=กับชุมชน 
  การยื ่นขอทดลองประกอบกิจการบริการชุมชนตามวรรคแรกต=องแสดงให=เห็นถึงหลักฐาน             
เชิงประจักษ]ถึงกิจกรรมที่แสดงการสร=างความเข=มแข็งในชุมชนมาอยSางตSอเนื่องไมSน=อยกวSาสองปë และต=องมี
หลักฐานท่ีชัดเจนของการมีสSวนรSวมในรูปแบบตSางๆ จากชุมชนท่ีรับบริการ ดังตSอไปน้ี 
   ๑.๑.๑ หลักฐานเชิงประจักษ]ของการสร=างความเข=มแข็งในชุมชนครอบคลุมกิจกรรมตSางๆ         
ท่ีเปYนประโยชน]ตSอสาธารณะ ข=อใดข=อหน่ึงหรือหลายข=อรวมกันอยSางตSอเน่ืองไมSน=อยกวSาสองปë ดังตSอไปน้ี 
   (๑) การสร=างเสริมประชาธิปไตยและกระจายอำนาจสูSชุมชน 
   (๒) การเสริมสร=างสิทธิพลเมืองในด=านตSางๆ 
   (๓) การสร=างการมีสSวนรSวมของคนพิการ คนด=อยโอกาส และคนชายขอบในชุมชน 
   (๔) การลดป~ญหาความยากจนในชุมชนและการสSงเสริมอาชีพอ่ืนๆ 
   (๕) การสร=างธรรมาภิบาล และสำนึกเก่ียวกับความรับผิดในชุมชน 
   (๖) การสSงเสริมให=เกิดการบรรลุเป†าหมายการพัฒนาในด=านตSางๆ เชSน สุขภาพ อนามัย กีฬา 
การศึกษา ศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม วิทยาศาสตร] เทคโนโลยีและ สิ่งแวดล=อม การเกษตร ภูมิป~ญญา
ท=องถ่ิน การดำารงชีวิต 
   (๗) การป†องกันและบรรเทาสาธารณภัย และภัยธรรมชาติ 
   (๘) การสร=างเสริมสันติภาพและการบรรเทาความขัดแย=ง 
   (๙) การเสริมพลังให=กับผู=หญิง คนพิการ ชนกลุSมน=อย และคนด=อยโอกาส  
   (๑๐) การสSงเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชน 
   (๑๑) การสSงเสริมความหลากหลายทางวัฒนธรรม 
   (๑๒) การสSงเสริมการอนุรักษ]ส่ิงแวดล=อมและการใช=ทรัพยากรของชุมชนอยSางมีประสิทธิภาพ 
   (๑๓) การเปîดพื้นที่หรือเปYนเวทีในการแสวงหาทางออกสำหรับป~ญหาที่ชุมชนประสบหรือ
กิจกรรมเพ่ือประโยชน]สาธารณะ หรือบริการข=อมูลขSาวสารอันเปYนประโยชน]สาธารณะอ่ืน 
   ๑.๑.๒ หลักฐานเชิงประจักษ]ของการมีสSวนรSวมในรูปแบบตSางๆ จากชุมชนท่ีรับบริการ 
   (๑) การมีสSวนรSวมในความเปYนเจ=าของ เชSน การให=สมาชิกในชุมชนเข=ารSวม จัดตั้งกำหนด
นโยบายและวัตถุประสงค]ในการจัดตั้งสถานี การบริจาคเงินให=สถานีและการอุดหนุนทางการเงินแกSสถานี           
ท่ีไมSใชSในรูปแบบของการโฆษณาหรือการสนับสนุนรายการ 
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   (๒) การม ีส Sวนร Sวมในการบร ิหารจ ัดการ เช Sน การให =สมาช ิกในช ุมชนม ีส Sวนร Sวม                       
เปYนคณะกรรมการบริหารหรือดำเนินงานของสถานีในด=านตSาง ๆ 
   (๓) การมีสSวนรSวมในการจัดรายการ เชSน การจัดให=อาสาสมัครในชุมชน เข=ามารSวมจัดรายการ 
หรือรSวมรายการ การเปîดให=สถานีเปYนศูนย]กลางของการเรียนรู=ในชุมชน และ ตัวเชื่อมโยงความรSวมมือตSางๆ  
ในชุมชนผSานเน้ือหาท่ีออกอากาศ 
   (๔) การมีสSวนรSวมในลักษณะอื่นๆ เชSน การจัดเวทีประจำเปëเพื่อรับฟ~ง ข=อเสนอแนะจากผู=ฟ~ง
ในชุมชนเกี ่ยวกับทิศทางการพัฒนา การบริหารจัดการ และการจัดทำรายการของสถานี การสSงเสริม                
การรวมกลุSมของผู=ฟ~งของสถานีเพื่อเฝ†าระวังเนื้อหาที่ออกอากาศ การจัดให=มี หนSวยรับเรื่องร=องเรียนและ
ข=อเสนอแนะเก่ียวกับรายการท่ีออกอากาศ และการประชาสัมพันธ]สถานี ให=เปYนท่ีรู=จักในชุมชน เปYนต=น 
  ๑.๒ บุคคลผู=มีอำนาจกระทำการผูกพันผู=ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงกิจการบริการ
ชุมชนต=องมีสัญชาติไทย 
  ๑.๓ ไม Sม ีกรรมการหร ือบ ุคคลผู =ม ีอำนาจกระอำการผ ูกพ ันผ ู =ทดลองประกอบกิจการ 
วิทยุกระจายเสียงกิจการบริการชุมชนที่เคยเปYนกรรมการหรือบุคคลผู=มีอำนาจกระทำการผูกพันของผู=ทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงกิจการบริการชุมชนอื่น ซึ่งถูกเพิกถอนการทดลองประกอบกิจการอันเปYนผล
มาจากการบริหารกิจการของผู=น้ัน 
 ๒. ผังรายการและสัดสSวนรายการ 
  ๒.๑ ต=องมีรายการที่เปYนขSาวสารหรือสาระที่เปYนประโยชน]ตSอสาธารณะในสัดสSวนไมSน=อยกวSา    
ร=อยละเจ็ดสิบ โดยต=องนำเสนอรายการท่ีมีเน้ือหาเก่ียวกับชุมชนเป†าหมายท่ีรับบริการและผลิต โดยคนในชุมชน
เป†าหมายท่ีรับบริการไมSต่ำกวSาร=อยละห=าสิบของเวลาออกอากาศท้ังหมด 
  ๒.๒ กรณีที ่ชุมชนเป†าหมายที่รับบริการมีภาษาท=องถิ่นเปYนของตนเองที่ไมSใชSภาษาราชการ 
สามารถนำเสนอรายการตSางๆ ของสถานีเปYนภาษาท=องถิ ่นได=  โดยให=มีการประกาศชื ่อสถานีและเวลา             
ด=วยภาษาราชการทุกต=นช่ัวโมงท่ีดำเนินรายการ 
  ๒.๓ รายการตามข=อ ๒.๑ รายการขSาวสาร หมายถึง รายการที่มีเนื ้อหาเกี ่ยวกับเหตุการณ] 
ป~จจุบันหรือเหตุการณ]ที่เปYนข=อเท็จจริงที่เปYนประโยชน]ตSอสาธารณะหรือที่เกิดขึ้น  โดยเน=นเหตุการณ]ในชุมชน
แล=วแตSกรณี ซึ่งอาจอยูSในรูปแบบรายการขSาวสด เลSาขSาวและวิเคราะห]ขSาว รายการสนทนา ป~ญหา เหตุการณ]
ป~จจุบัน ซึ่งรวมถึงเนื้อหาที่เกี่ยวข=องกับประเด็นที่มีความคิดเห็นโต=แย=งกันในสังคม ประเด็นทางการเมือง            
ท้ังในระดับชาติและในระดับท=องถ่ิน และประเด็นท่ีเก่ียวข=องกับนโยบาย สาธารณะ และรายการสาระประโยชน] 
หมายถึง รายการท่ีสร=างกระบวนการเรียนรู=ให=แกSประชาชนในชุมชน โดยสSงเสริมให=มีการแลกเปล่ียนข=อมูลและ
ความคิดเห็นระหวSางกัน ให=การศึกษา ความรู= และ ทักษะที่จำเปYนตSอประชาชนผู=ฟ~ง มีเนื ้อหาที่สSงเสริม             
การพัฒนาในระดับชุมชน ในประเด็นสุขภาพ ส่ิงแวดล=อม เศรษฐกิจ ประชาธิปไตย ประเพณีวัฒนธรรม เปYนต=น 
รวมถึงให=ความเข=าใจที่ดีเกี่ยวกับประโยชน]สาธารณะหรือชุมชนนั้นๆ และเสริมสร=างความสัมพันธ]ในชุมชนให=
แนSนแฟ†นย่ิงข้ึน 
 ๓. การหารายได= 
  ๓.๑ การทดลองประกอบกิจการบริการชุมชน ห=ามมิให=หารายได=จากการโฆษณา แตSอาจมีรายได=
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จากการบริจาค การอุดหนุน หรือรายได=ทางอื่นซึ ่งมิใชSการโฆษณาให=สถานี โดยการบริจาค การอุดหนุน             
จะต=องสะท=อนถึงเงื ่อนไขของการได=รับการทดลองประกอบกิจการบริการชุมชน และไมSมีการแทรกแซง               
ไมSมีอิทธิพลตSอการบริหารสถานี หรือไมSสSงผลกระทบใด ๆ ตSอทิศทางการดำเนินงาน การผลิตรายการและ
เน้ือหารายการท่ีออกอากาศ 
  ๓.๒ การประกาศเกี่ยวกับผู=อุดหนุนหรือผู=บริจาคตาม มาตรา ๕๑ แหSงพระราชบัญญัติ องค]กร
จัดสรรคลื่นความถี่และกำกับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน] และกิจการ โทรคมนาคม 
พ.ศ. ๒๕๕๓ ต=องระบุถึงชื่อหรือองค]กรให=ชัดเจน แตSจะต=องแยกสSวนจากเนื้อหารายการ ทั้งนี้ จะต=องไมSมี
ลักษณะเปYนการสSงเสริมหรือสนับสนุนเชิงพาณิชย] 
  ๓.๓ การสนับสนุนจากกองทุนวิจัยและพัฒนากิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน] และ กิจการ
โทรคมนาคม เพื่อประโยชน]สาธารณะตาม มาตรา ๕๒ แหSงพระราชบัญญัติองค]กรจัดสรรคลื่น ความถี่และ
กำกับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคม พ.ศ. ๒๕๕๓ 
ประเภทกิจการทางธุรกิจ  
ประเภทกิจการบริการสาธารณะ และประเภทกิจการบริการชุมชน  
 ภาคผนวก ค 
 ข=อกำหนด คุณสมบัติ และลักษณะการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการ
บริการทางธุรกิจ 
 ๑. คุณสมบัติ 
 ผ=ูทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงกิจการบริการทางธุรกิจจะต=องมีคุณสมบัติ ดังน้ี  
  ๑.๑ เปYนนิติบุคคลท่ีจัดต้ังข้ึนตามกฎหมายไทย 
  ๑.๒ ผู=ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงกิจการบริการทางธุรกิจจะต=องเปYนนิติบุคคลท่ีมี 
สัญชาติไทยท่ีมีผู=ถือหุ=นอันเปYนทุนหรือที่ผู=ลงทุนไมSน=อยกวSาหนึ่งในสามมีภูมิลําเนาอยSูในเขตพื้นท่ีการให=บริการ 
หรือเปYนรัฐวิสาหกิจ บริษัทท่ีจัดตั ้งข ึ ้นตามกฎหมายไทยท่ีมีว ัตถุประสงค]หลักเพื ่อประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงโดยต=องมีระบบบริหารจัดการทางการเงินท่ีเหมาะสมกับการประกอบกิจการทางธุรกิจ 
 ๒. ผังรายการและสัดสSวนรายการ 
  ๒.๑ ต=องมีรายการที่เปYนขSาวสารหรือสาระที่เปYนประโยชน]ตSอสาธารณะในสัดสSวนไมSน=อยกวSา 
ร=อยละย่ีสิบห=า 
  ๒.๒ ให=รายการขSาวสารตาม ๒.๑ หมายถึง รายการที ่มีเนื ้อหาเกี ่ยวกับเหตุการณ]ป~จจุบัน           
หรือ เหตุการณ]ที่เปYนข=อเท็จจริงท่ีเปYนประโยชน]ตSอสาธารณะ ซึ่งอาจอยูSในรูปแบบรายการขSาว เลSาขSาวและ 
วิเคราะห]ข Sาว รายการสนทนาป~ญหา เหตุการณ]ป~จจุบัน และรวมถึงเนื ้อหาท่ีเก่ียวข=องกับประเด็น                             
ท่ีมีความคิดเห็นโต=แย=งกันในสังคม ประเด็นทางการเมืองทั้งในระดับชาติและในระดับท=องถิ่น และประเด็น            
ท่ีเก่ียวข=องกับนโยบายสาธารณะ และรายการสาระประโยชน] หมายถึง รายการท่ีสร=างกระบวนการเรียนร=ูให=แกS
ประชาชนในชุมชนโดยสSงเสริมให=มีการแลกเปลี่ยนข=อมูลและความคิดเห็นระหวSางกัน  ให=การศึกษา ความรู= 
และทักษะที่จําเปYนตSอประชาชนผ=ูฟ~ง มีเนื้อหาที่สSงเสริมการพัฒนา ในประเด็นสุขภาพ สิ่งแวดล=อม เศรษฐกิจ 
ประชาธิปไตย ประเพณีวัฒนธรรม และขนบธรรมเนียม ท=องถ่ิน เปYนต=น รวมถึงให=ความเข=าใจท่ีดีเกี่ยวกับ
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ประโยชน]สาธารณะ 
 ๓. การหารายได= 
 ให=หารายได=จากการโฆษณาและการบริการธุรกิจได=ไมSเกินช่ัวโมงละสิบสองนาทีคร่ึง โดยเมื่อรวม 
เวลาโฆษณาตลอดท้ังวันเฉลSียแล=วต=องไมSเกินช่ัวโมงละสิบนาที การจัดเก็บคSาสมาชิกหรือโดยวิธีการอ่ืนใด 
 ๔. หน=าท่ีความรับผิดชอบของผ=ูทดลองประกอบกิจการ 
  ๔.๑ มีหน=าท่ีและความรับผิดชอบในการคัดเลือกจัดหากํากับดูแลสถานี  รวมถึงการประกาศหรือ 
การโฆษณาท่ีให=เปYนไปตามมาตรฐานทางวิชาชีพและจริยธรรมของส่ือ และมีหน=าท่ีสSงเสริมการเข=าถึงสื่อได=
อยSางเหมาะสม โดยคํานึงถึงความเปYนกลาง ไมSฝ~กใฝ´ฝ´ายหนึ่งฝ´ายใด ตลอดจนสร=างความสมานฉันท] และไมSใช=
สื ่อในทางที่จะกSอให=เกิดการยุยงสSงเสริมให=เกิดความแตกแยก อันจะเปYนการกระทบตSอสังคมทั้งในระดับ
ครอบครัวและระดับชุมชนความม่ันคงของรัฐ ความสงบเรียบร=อย ศีลธรรมอันดีของประชาชน สิทธิสSวนบุคคล 
และประโยชน]สาธารณะ 
  ๔.๒ ต=องรับผิดในการกระทําของผู=อํานวยการสถานีท่ีได=กระทําไปในการควบคุมดูแลและบริหาร 
สถานีเสมือนเปYนการกระทําของตนเอง เว=นแตSจะพิสูจน]ได=วSาการกระทําดังกลSาว ตนมิได=รู=เห็นหรือ ยินยอมด=วย
และได=ใช=ความระมัดระวังในการป†องกันตามสมควรแล=ว 
  ๔.๓ มีหน=าที่ปฏิบัติตามพระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน] 
พ.ศ. ๒๕๕๑ หรือขอบเขตและเง่ือนไขการทดลองประกอบกิจการ 
  ๔.๔ มีหน=าท่ีปฏิบัติตามกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวข=องโดยเครSงครัด 
 กลSาวโดยสรุป  หลักเกณฑ]การอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๕ 
อธิบายรายละเอียดที ่ เก ี ่ยวข=องกับข=อกำหนด คุณสมบัติ และลักษณะการทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง ประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการการบริการชุมชน ฉะนั้นในการจัดทำรายการขอ
ผู=ที่ได=รับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง จึงควรมีการศึกษา หรือให=ความรู=แกSบุคลากรใน
องค]กรเพื่อให=ทุกคน และทุกฝ´ายสามารถสร=างสรรค]รายการมาได=อยSางถูกต=อง สอดคล=องตามข=อกำหนด และ
กฎเกณฑ]ท่ีกำหหนด 
  
 ๓.๒) ประกาศ กสทช. เรื ่อง หลักเกณฑPการทดสอบมาตรฐาน ทางเทคนิคของเครื ่องส$ง
วิทยุกระจายเสียงสำหรับการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ.๒๕๕๕  
 ข0อ ๕  ผู=ได=รับอนุญาตให=ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงต=องยื่นคำขอให=ทดสอบมาตรฐาน
ทางเทคนิคของเคร่ืองสSงวิทยุกระจายเสียงท่ีจะใช=ในการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  
 ข0อ ๖ เม ื ่อสำน ักงาน หร ือห =องปฏ ิบ ัต ิการทดสอบแล =วแต Sกรณี ได =ร ับคำขอให =ทดสอบ                       
ความพร=อม เครื่องสSงวิทยุกระจายเสียงแล=ว จะใช=เวลาในการดำเนินการทดสอบ ในกรณีปกติ ไมSน=อยกวSา          
๑๐ วัน ตSอเครื่อง เมื่อดำเนินการทดสอบเสร็จสิ้นแล=วให=ห=องปฏิบัติการทดสอบออกรายงานผลการทดสอบ 
พร=อมทั้งรับรองรายงานผลการทดสอบ และสSงมอบให=แกSผู =ยื ่นคำขอ ในกรณีที่ผลการทดสอบเปYนไปตาม
มาตรฐานท่ีกำหนด สามารถใช=เปYนหลักฐานประกอบการ ขอรับใบอนุญาตท่ีเก่ียวข=องตSอไปได=  
 ข0อ ๗ การทดสอบมาตรฐานทางเทคนิคของเครื่องสSงวิทยุกระจายเสียงแตSละคราว จะเรียกเก็บ 
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คSาใช=จSายในการดำเนินการคราวละไมSเกิน ๕,๐๐๐ บาทตSอหนึ่งเครื่อง การเรียกเก็บคSาใช=จSายในการดำเนินการ
แตSละคราว ผู=ขอรับการทดสอบมีสิทธิขอให=ห=องปฏิบัติการทดสอบ ดำเนินการทดสอบและรับรองรายงานผล
การทดสอบได=ไมSเกินสองครั้งตSอหนึ่งเครื่อง โดยไมSอาจเรียกเก็บ คSาใช=จSายอื่นใดเพิ่มเติมได=อีก กรณีการทดสอบ
มาตรฐานเครื่องสSงวิทยุกระจายเสียงทั้งสองครั้งไมSสอดคล=องกับมาตรฐานทางเทคนิค ที่คณะกรรมการประกาศ
กำหนด ผู=ขอรับการทดสอบมีสิทธิยื่นคำขอให=ทดสอบใหมSได= ทั้งนี้ให=นำความในวรรคหนึ่งและวรรคสองมาใช=
บังคับกับกรณีการเรียกเก็บคSาใช=จSาย ถ=าขอรับการทดสอบคร้ังท่ีสามข้ึนไป ให=ถือวSาเปYนการย่ืนขอใหมS  
 จากที่กลSาวมาข=างต=น หลักเกณฑ]การทดสอบมาตรฐาน ทางเทคนิคของเครื่องสSงวิทยุกระจายเสียง
สำหรับการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ.๒๕๕๕ จะชSวยชี้แจงรายละเอียดให=ผู=ได=รับใบอนุญาต
ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงที่ต=องการตรวจสอบมาตรฐานทางเทคนิคฯ ให=เกิดควมามเข=าใจ 
ข=อกำหนด เกณฑ]ตSางๆ ที่จัดตั ้งไว=ชัดเจน ครบถ=วนและตรงกันทุกองค]กร เพื่อให=การปฏิบัติงานสามารถ          
ดำเนินไปได=อยSางเทSาเทียมและมีประสิทธิภาพ  
 
 ๓.๓) ประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศนP และกิจการโทรคมนาคม
แห$งชาติเร่ือง หลักเกณฑPการกำกับดูแลการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๖  
 ข0อ ๖ ผู =ทดลองประกอบกิจการจะต=องประกอบกิจการด=วยตนเอง และถือเปYนสิทธิเฉพาะตัว               
จะโอนแกSกันมิได= โดยการแบSงเวลาให=ผู=อื่นดำเนินรายการให=ปฏิบัติตามหลักเกณฑ]และวิธีการที่คณะกรรมการ
กำหนด 
 ข0อ ๗ ผู=ทดลองประกอบกิจการจะต=องมีคุณสมบัติครบถ=วนตามประกาศคณะกรรมการ กิจการ
กระจายเสียง กิจการโทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ เรื่อง หลักเกณฑ]การอนุญาต ทดลองประกอบ
กิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๕ ตลอดระยะเวลาของการทดลองประกอบกิจการ 
 ข0อ ๘ ให=ผู=ทดลองประกอบกิจการจัดให=มีป†ายชื่อสถานีวิทยุกระจายเสียงที่ได=รับอนุญาตให=ทดลอง
ประกอบกิจการ โดยจะต=องแสดงให=สาธารณชนเห็น ณ ที่ตั้งดำเนินการอยSางชัดเจน  การทดลองประกอบ
กิจการต=องกำกับให=มีการประกาศชื่อสถานี คลื่นความถี่ เวลาออกอากาศ ชื่อผู=ดำเนินรายการตามผังรายการ       
ที่ได=แจ=งตSอคณะกรรมการหรือพนักงานเจ=าหน=าที่และหมายเลขโทรศัพท]ที่ติดตSอได=ด=วยภาษาราชการในชSวงต=น
ช่ัวโมงและสามสิบนาทีถัดไปท่ีดำเนินการออกอากาศ 
 ข0อ ๙ ระยะเวลาการทดลองประกอบกิจการให=มีระยะเวลาหนึ่งปëนับแตSวันที่ได=รับอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการ ผู=ทดลองประกอบกิจการต=องยื่นแบบรับรองการปฏิบัติตามเงื่อนไขการทดลองประกอบกิจการ
ตามที่คณะกรรมการกำหนด เพื่อประกอบการพิจารณาตSออายุการทดลองประกอบกิจการตSอเจ=าพนักงานกSอน
วันที่สิทธิในการทดลองประกอบกิจการเดิมสิ้นสุดลง แตSไมSเกินเก=าสิบวัน  การพิจารณาตSออายุการทดลอง
ประกอบกิจการ การขอขยายระยะเวลา การชำระคSาธรรมเนียมเปYนไปตาม หลักเกณฑ]การอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๕  
 ข0อ ๑๐ การดำเนินการตSอไปน้ีต=องได=รับอนุมัติจากคณะกรรมการ 
  (๑) เปล่ียนช่ือสถานี 
  (๒) เปล่ียนแปลงความถ่ีออกอากาศ 
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  (๓) เปล่ียนแปลงความสูงหรือย=ายท่ีต้ังของเสาอากาศ 
  (๔) เพ่ิมหรือลดกำลังสSงออกอากาศ 
  (๕) ย=ายที่ตั ้งเครื่องสSงหรือที่ทำการ ทั้งนี้ จะต=องไมSสSงผลกระทบตSอพื้นที่ออกอากาศที่ได=รับ
อนุญาต 
  (๖) กรณีอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการกำหนด 
 ทั้งนี้ ผู=ทดลองประกอบกิจการจะต=องแจ=งรายละเอียดในการดำเนินการดังกลSาว พร=อมทั้งยื่นเอกสาร
หลักฐานที่เกี่ยวข=องตSอพนักงานเจ=าหน=าที่ เพื่อจัดทำรายงานความเห็นเสนอตSอคณะกรรมการพิจารณาภายใน
สิบห=าวันทำการ โดยให=คณะกรรมการวินิจฉัยให=แล=วเสร็จภายในสามสิบวัน 
 ข0อ ๑๑ ในกรณีที่มีภัยพิบัติหรือเหตุฉุกเฉิน หรือมีกรณีอื่นตามที่คณะกรรมการประกาศกำหนด          
ซึ่งมีความจำเปYนต=องออกอากาศแจ=งขSาวหรือเตือนภัยให=ประชาชนทราบ เมื่อรัฐบาลหรือหนSวยงานของรัฐ           
ที่เกี่ยวข=องร=องขอ ให=ผู=ทดลองประกอบกิจการดำเนินการออกอากาศตามที่ร=องขอ โดยให=ดำเนินการตาม            
ที่ประกาศ กสทช. เรื่อง หลักเกณฑ]และวิธีการปฏิบัติงานของผู=ประกอบกิจการกระจายเสียง และกิจการ
โทรทัศน]ในกรณีเกิดภัยพิบัติหรือเหตุฉุกเฉินกำหนด 
 ข0อ ๑๒ ผู=ทดลองประกอบกิจการจะต=องจัดให=มีโครงสร=างการบริหารจัดการสถานี ประกอบด=วย 

(๑) ผู=อำนวยการสถานีหน่ึงคน 
(๒) เจ=าหน=าท่ีเทคนิคอยSางน=อยหน่ึงคน 
(๓) เจ=าหน=าท่ีรายการ เจ=าหน=าท่ีธุรการ อยSางน=อยหน่ึงคน 

 ข0อ ๑๓ ผู =ทดลองประกอบกิจการต=องแตSงตั ้งบุคคลซึ ่งมีสัญชาติไทยเปYนผู =อำนวยการสถานี               
เพื่อควบคุมดูแลการออกอากาศ รับผิดชอบดูแลการจัดรายการ การดำเนินรายการ และการออกอากาศของ
สถานีให=เปYนตามที่ได=รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ  ในกรณีที่มีการเปลี่ยนแปลงผู=อำนวยการสถานี              
ให=ผู=ทดลองประกอบกิจการแจ=งรายละเอียดเกี ่ยวกับการเปลี ่ยนแปลงดังกลSาวเปYนลายลักษณ]อักษร               
พร=อมสำเนาเอกสาร หลักฐานประกอบ ซึ่งได=มีการรับรองความถูกต=องของสำเนาเอกสารให=คณะกรรมการ
ทราบภายในสิบห=าวันนับแตSวันท่ีมีการเปล่ียนแปลง 
 ข0อ ๑๔ ให=ผู =อำนวยการสถานีที่ผู =ทดลองประกอบกิจการแตSงตั้งตามข=อ ๑๓ เปYนผู=ควบคุมดูแล             
ให=มีการออกอากาศโดยใช=ช่ือสถานี กำลังสSง ความถ่ี และกำหนดเวลาออกอากาศ ให=เปYนไปตามท่ีได=รับอนุญาต
จากคณะกรรมการ และจะต=องเปYนผู=รับผิดชอบดูแลการจัดรายการ การดำเนินรายการและ การออกอากาศ    
ทุกรายการของสถานี ให=เปYนไปโดยถูกต=องตามกฎหมายและประกาศตSางๆ ตลอดระยะเวลาที่ได=รับอนุญาต
ทดลองประกอบกิจการ 
 ข0อ ๑๕ ผู=ทดลองประกอบกิจการต=องรับผิดในการกระทำของผู=อำนวยการสถานีที่ได=กระทำไป          
ในการควบคุมดูแลและการบริหารจัดการสถานีเสมือนเปYนการกระทำของตนเอง เว=นแตSจะพิสูจน]ได=วSา              
การกระทำดังกลSาว ตนมิได=รู=เห็นหรือยินยอมด=วย และได=ใช=ความระมัดระวังในการป†องกันตามสมควรแล=ว 
 ข0อ ๑๖ ให=ผู=ทดลองประกอบกิจการดำเนินการเกี่ยวกับเครื่องสSงวิทยุคมนาคม การตั้งสถานีวิทยุ
คมนาคม ให=เปYนไปตามกฎหมายวSาด=วยวิทยุคมนาคม กฎหมายวSาด=วยการเดินอากาศ กฎหมายวSาด=วย            
การควบคุมอาคาร หรือกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวข=อง แล=วแตSกรณี โดยครบถ=วน 
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 ข0อ ๑๗ การทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงจะต=องเปYนไปตามผังรายการที ่ยื ่นตSอ
คณะกรรมการ หรือพนักงานผู =ทดลองประกอบกิจการจะต=องยื ่นผังรายการที ่จะออกอากาศ และแสดง
รายละเอียดสัดสSวน รายการตามแบบที่คณะกรรมการกำหนด ตSอคณะกรรมการหรือพนักงานเจ=าหน=าที่ภายใน
เก=าสิบวัน นับต้ังแตSวันท่ีได=รับอนุญาตให=ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงคร้ังแรก 
 ข0อ ๑๘ ในกรณีที่คณะกรรมการหรือพนักงานเจ=าหน=าที่เห็นวSาผังรายการ ไมSเปYนไปตามหลักเกณฑ]        
ที่กำหนด และเห็นควรให=แก=ไขผังรายการ ให=ผู =ทดลอง ประกอบกิจการแก=ไขผังรายการให=ถูกต=องภายใน             
สิบห=าวันนับตั้งแตSได=รับแจ=งจากพนักงานเจ=าหน=าที่ หรือตามที่คณะกรรมการกำหนด เพื่อให=คณะกรรมการหรือ
พนักงานเจ=าหน=าท่ีพิจารณา   
 เมื่อคณะกรรมการหรือพนักงานเจ=าหน=าที่เห็นชอบผังรายการที่ผู=ทดลองประกอบกิจการได=แก=ไขแล=ว 
ให=สำนักงานแจ=งผลให=ผู=ทดลองประกอบกิจการทราบเปYนหนังสือภายในสิบห=าวันทำการ เว=นแตSเปYนกรณีท่ี          
มีเหตุเรSงดSวนอาจแจ=งผลให=ผู =ทดลองประกอบกิจการทราบทางโทรสาร หรือไปรษณีย] อิเล็กทรอนิกส]               
กSอนการแจ=งด=วยหนังสือก็ได=  
 หลังจากได=รับแจ=งผลจากสำนักงานตามวรรคสองแล=ว ให=ผู=ทดลองประกอบกิจการเริ่มให=ทดลอง 
ประกอบกิจการตามผังรายการท่ีคณะกรรมการเห็นชอบแล=วได= 
 ข0อ ๑๙ การเปลี่ยนแปลงผังรายการที่คณะกรรมการเห็นชอบแล=ว ให=ผู =ทดลองประกอบกิจการ          
ยื่นข=อมูลผังรายการและเอกสารประกอบที่ต=องการเปลี่ยนแปลงตSอคณะกรรมการพิจารณากSอนไมSน=อยกวSา        
สิบห=าวัน 
 ข0อ ๒๐ ในกรณีที ่ม ีเหตุจำเปYนเรSงดSวนที ่มีผลกระทบตSอประโยชน]สาธารณะ ภัยพิบัติ หรือ                    
มีเหตุฉุกเฉิน หรือเหตุอื่นใดที่คณะกรรมการกำหนด ผู=ทดลองประกอบกิจการอาจดำเนินรายการท่ีแตกตSางจาก
ผังรายการหลักที่คณะกรรมการเห็นชอบแล=วได= แตSต=องแจ=งเหตุผล ความจำเปYน และรายละเอียดที่เกี่ยวข=องให= 
คณะกรรมการหรือพนักงานเจ=าหน=าท่ีทราบภายในสิบห=าวัน นับต้ังแตSวันท่ีได=มีการเปล่ียนแปลงผังรายการ 
 ข0อ ๒๑ รายการที่ผู=ทดลองประกอบกิจการจะออกอากาศได= จะต=องไมSมีเนื้อหาสาระที่กSอให=เกิด    
การล=มล=างการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย]ทรงเปYนประมุข หรือไมSมีผลกระทบตSอ
ความมั่นคงของรัฐ ความสงบเรียบร=อยหรือศีลธรรมอันดีของประชาชน หรือไมSมีการกระทำซึ่งเข=าลักษณะ 
ลามกอนาจาร หรือมีผลกระทบตSอการให=เกิดความเส่ือมทรามทางจิตใจหรือสุขภาพของประชาชนอยSางร=ายแรง 
หากพบวSาไมSปฏิบัติตามความในวรรคหนึ่ง หรือมีลักษณะทำนองเดียวกัน ให=ดำเนินการแก=ไขหรือปฏิบัติให=
ถูกต=อง กSอนท่ีจะมีการออกอากาศรายการน้ัน หรือให=ระงับการออกอากาศทันที 
 ข0อ ๒๔ รายการท่ีผู=ทดลองประกอบกิจการจะออกอากาศได= จะต=องได=รับสิทธิในทรัพย]สินทางป~ญญา 
หรือสิทธิในการทำซ้ำ ดัดแปลง เผยแพรSทรัพย]สินทางป~ญญา หรือสิทธิในทรัพย]สินทางป~ญญาอื่นใดที่จำเปYน 
กSอนนำมาออกอากาศ คณะกรรมการหรือพนักงานเจ=าหน=าที่ อาจเรียกให=ผู=ทดลองประกอบกิจการสSงเอกสาร
หลักฐาน การได=รับสิทธิตามวรรคหน่ึงได=ตามท่ีเห็นสมควร 
 ข0อ ๒๕ การดำเนินการออกอากาศของผู=ทดลองประกอบกิจการ ให=คำนึงถึงการจัดให=มีบริการ            
ที่เหมาะสมเพื่อประโยชน]ในการสSงเสริมและคุ=มครองสิทธิของคนพิการ และคนด=อยโอกาสให=สามารถเข=าถึง 
และใช=ประโยชน]จากรายการของกิจการกระจายเสียงได=อยSางเสมอภาคกับบุคคลทั่วไป โดยอาจจัดให=มีบริการ
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กระจายเสียงที่ออกอากาศรายการอSานหนังสือเต็มเวลา หรือบริการในรูปแบบอื่นใดที่ทำให=คนพิการและ          
คนด=อยโอกาสเข=าถึงหรือรับรู =การให=บริการได=สำหรับรายการที่นำเสนอข=อมูลขSาวสารสาธารณะในเวลา
ออกอากาศอยSางน=อยวันละหกสิบนาที 
 ข0อ ๒๖ ผู=ทดลองประกอบกิจการต=องจัดให=มีการบันทึกรายการที่ได=ออกอากาศไปแล=วทุกรายการ
ด=วยวิธีการใดๆ ที่สามารถถSายทอดกลับมาเปYนรายการนั้นได= และเก็บรักษาไว=เพื่อให=พนักงานเจ=าหน=าท่ี             
ทำการตรวจสอบได= โดยระยะเวลาการจัดเก็บต=องไมSน=อยกวSาสามสิบวัน เว=นแตSคณะกรรมการจะกำหนด              
เปYนอยSางอ่ืน 
 ทั้งนี้ การบันทึกรายการดังกลSาวจะต=องไมSดำเนินการแก=ไข หรือดัดแปลงให=แตกตSางจากรายการที่ได=
ออกอากาศ ในกรณีที ่พนักงานเจ=าหน=าที ่พบวSา มีรายการที ่ได=ออกอากาศไปแล=วฝ´าฝ±นตSอกฎหมายวSา               
ด=วยการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน] หรือประกาศที ่คณะกรรมการกำหนด หรือ         
กฎหมายอื่นๆ ให=พนักงานเจ=าหน=าที่มีอำนาจเรียกบันทึกรายการ จากผู=ทดลองประกอบกิจการจะต=องสSงบันทึก
รายการดังกลSาวภายในเจ็ดวัน  
 ข0อ ๒๗ ผู=ทดลองประกอบกิจการบริการสาธารณะจะหารายได=จากการโฆษณาไมSได= เว=นแตS 
 ๑) เปYนการหารายได=โดยการโฆษณาหรือเผยแพรSขSาวสารเกี่ยวกับงานหรือกิจการของหนSวยงาน           
ของรัฐหรือรัฐวิสาหกิจ สมาคม มูลนิธิ หรือนิติบุคคลอื่นที่มีวัตถุประสงค]ในการดำเนินกิจการ เพื่อประโยชน]
สาธารณะ โดยไมSแสวงหากำไรในทางธุรกิจ หรือ 
 ๒) เปYนการเสนอภาพลักษณ]ขององค]กร บริษัท และกิจการ โดยมิได=มีการโฆษณาสรรพคุณ 
คุณประโยชน] หรือคุณภาพของผลิตภัณฑ]ที ่เกี ่ยวข=องทั้งทางตรงและทางอ=อม การเสนอภาพลักษณ]ตาม           
วรรคหนึ่ง ต=องไมSเปYนการสร=างการรับรู=ถึงตราสินค=า หรือนำเสนอ เกี่ยวกับผลิตภัณฑ] หรือกลSาวถึงสรรพคุณ 
คุณภาพ หรือคุณประโยชน]ทางกายภาพของผลิตภัณฑ]ที่เกี่ยวข=อง ทั้งทางตรงและทางอ=อม ไมSวSาจะด=วยวิธีการ
ใดๆ แกSผู =บริโภค ผู=ทดลองประกอบกิจการบริการสาธารณะที่มีวัตถุประสงค]หลักในการประกอบกิจการ           
เพื ่อความมั ่นคงของรัฐหรือความปลอดภัยสาธารณะ ให=หารายได=จากการโฆษณาได=เทSาที ่เพียงพอตSอ              
การทดลองประกอบกิจการโดยไมSเน=นการแสวงหากำไร 
 ข0อ ๒๘ ผู=ทดลองประกอบกิจการบริการชุมชนจะหารายได=จากการโฆษณาไมSได= แตSอาจมีรายได=            
จากการบริจาค การอุดหนุนของสถานี หรือรายได=ทางอ่ืนซ่ึงมิใชSการโฆษณา การบริจาคหรือการอุดหนุนจะต=อง
สะท=อนถึงเงื ่อนไขของการได=รับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงบริการชุมชน และไมSมี              
การแทรกแซง ไมSมีอิทธิพลตSอการบริหารสถานี หรือไมSสSงผลกระทบใดๆ ตSอทิศทางการดำเนินงาน                  
การผลิตรายการและเน้ือหารายการท่ีออกอากาศ 
 ข0อ ๒๙ ผู=ทดลองประกอบกิจการบริการทางธุรกิจ สามารถหารายได=จากการโฆษณาหรือวิธีการ             
อื่นใด ได=ไมSเกินชั่วโมงละสิบสองนาทีครึ่ง โดยเมื่อรวมเวลาโฆษณาตลอดทั้งวันเฉลี่ยแล=วต=องไมSเกินชั่วโมงละ  
สิบนาที  
 ข0อ ๓๑ กรณีผู=ทดลองประกอบกิจการฝ´าฝ±นหรือไมSปฏิบัติตามกฎหมายวSาด=วยการประกอบกิจการ
กระจายเสียงและกิจการโทรทัศน] ระเบียบ ข=อบังคับ ประกาศ คำสั่ง หรือมาตรการที่เกี่ยวกับ การประกอบ
กิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน]ที ่คณะกรรมการกำหนด หรือกฎหมายอื่นๆ ที ่มีโทษทางอาญา 
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นอกจากต=องรับโทษตามกฎหมายอ่ืนแล=ว ให=พนักงานเจ=าหน=าท่ีมีอำนาจดำเนินการ ดังตSอไปน้ี 
 ๑) ออกคำส่ังให=ผู=ทดลองประกอบกิจการช้ีแจงเปYนลายลักษณ]อักษร 
 ๒) ตักเตือนเปYนลายลักษณ]อักษรให=ดำ เนินการแก=ไข ปรับปรุงหรือปฏิบัติให=ถูกต=องหรือเหมาะสม
ภายในระยะเวลาท่ีกำหนดไว=ในคำส่ัง 
 หากผู =ทดลองประกอบกิจการยังคงฝ´าฝ±น ไมSดำเนินการแก=ไข ปรับปรุง หรือปฏิบัติให=ถูกต=อง 
พนักงานเจ=าหน=าท่ีมีอำนาจส่ังให=ผู=ทดลองประกอบกิจการระงับการกระทำท่ีฝ́าฝ±นน้ัน 
 ในกรณีท่ีผู=ทดลองประกอบกิจการได=รับคำส่ังจากพนักงานเจ=าหน=าท่ีตามวรรคหน่ึง ไมSพอใจ ในคำส่ัง 
ดังกลSาว ให=มีสิทธิอุทธรณ]คำสั่งตSอคณะกรรมการภายในสามสิบวัน การอุทธรณ]ไมSเปYนเหตุให=ทุเลาการบังคับ
ตามคำส่ังของพนักงานเจ=าหน=าท่ี และให=ถือวSาคำวินิจฉัยของคณะกรรมการเปYนท่ีสุด 
 หากผู=ทดลองประกอบกิจการไมSปฏิบัติตามคำสั่งของพนักงานเจ=าหน=าที่ และพ=นกำหนดระยะเวลา
อุทธรณ]ตามวรรคสอง หรือคณะกรรมการวินิจฉัยยืนตามคำสั่งพนักงานเจ=าหน=าที่ ให=พนักงานเจ=าหน=าที่กำหนด
คSาปรับทางปกครอง ตามกฎหมายวSาด=วยวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง 
 ในกรณีที่ผู=ทดลองประกอบกิจการยังมีการดำเนินการที่ฝ´าฝ±นนั้นซ้ำอีก หรือกรณีที่มีความเสียหาย 
ร=ายแรงตSอประโยชน]สาธารณะ ให=พนักงานเจ=าหน=าที่รวบรวมข=อเท็จจริง พร=อมจัดทำรายงานความเห็น           
เสนอตSอคณะกรรมการเพ่ือพิจารณาพักใช=หรือเพิกถอนการทดลองประกอบกิจการ 
 ข0อ ๓๒ ในกรณีที่ปรากฏแกSพนักงานเจ=าหน=าที่วSาผู=ทดลองประกอบกิจการฝ´าฝ±น หรือไมSปฏิบัติตาม
เง่ือนไงในการทดลองประกอบกิจการข=อ ๑๓ (๑) และ (๒) ของหลักเกณฑ]การอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๕ ให=พนักงานเจ=าหน=าที่รวบรวมข=อเท็จจริง และพยาน หลักฐาน พร=อมจัดทำ
รายงานความเห็นเสนอตSอคณะกรรมการเพื ่อพิจารณาเพิกถอนการทดลองประกอบกิจการภายใน               
สามสิบวันทำการ 
 ในกรณีที่ปรากฏแกSพนักงานเจ=าหน=าที่วSา ผู=ทดลองประกอบกิจการฝ´าฝ±นหรือไมSปฏิบัติตามเงื่อนไข 
ในการทดลองประกอบกิจการในกรณีอื่นใดในข=อ ๑๓ (๓) - (๑๕) ให=นำข=อ ๓๑ ตามประกาศนี้มาใช=บังคับโดย
อนุโลม  
 ข0อ ๓๓ การดำเนินการตามหมวด ๕ ให=นำกฎหมายวSาด=วยวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง ในสSวนท่ี
เก่ียวข=องกับการพิจารณาช้ันพนักงานเจ=าหน=าท่ีมาใช=บังคับแกSการพิจารณาของคณะกรรมการโดยอนุโลม 
 
 ๓.๔) ประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศนP และกิจการโทรคมนาคม
แห$งชาติ เรื ่อง หลักเกณฑPการกำกับดูแลการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง (ฉบับที ่ ๒)            
พ.ศ. ๒๕๕๙ 
 ประกาศเพื่อปรับเปลี่ยนและแก=ไขความในประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการ
โทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ เรื ่อง หลักเกณฑ]การกำกับดูแลการทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๖ รายละเอียดดังน้ี 
 ข0อ ๖ ยกเลิกความในข=อ ๙ และให=ใช=ความตSอไปน้ีแทน 
 ข0อ ๙ ระยะเวลาการทดลองประกอบกิจการให=มีระยะเวลาไมSเกินหนึ่งปëนับตั้งแตSวันที่ได=รับอนุญาต 
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และต=องยื่นตSออายุการทดลองประกอบกิจการลSวงหน=ากSอนวันที่อายุใบอนุญาตเดิมสิ้นสุดลง ไมSน=อยกวSา         
หน่ึงร=อยย่ีสิบวัน  
 ทั้งนี้ ผู=ยื่นตSออายุการทดลองประกอบกิจการจะต=องไมSอยูSในระหวSาง การถูกบังคับตามคำสั่งให=ระงับ
การออกอากาศของคณะกรรมการ  
 กรณีผู=ทดลองประกอบกิจการที่อายุใบอนุญาตส้ินสุดลง หากประสงค]จะทดลองประกอบกิจการอีก 
ให=ยื ่นแบบคำขอทดลองประกอบกิจการ พร=อมชำระเงินเพิ ่มในอัตราร=อยละยี ่สิบตSอเดือนของจำนวน                   
คSาดำเนินการนับตั ้งแตSวันที ่อายุใบอนุญาตสิ ้นสุดลงจนถึงวันที ่ย ื ่นแบบคำขอทดลองประกอบกิจการ                   
โดยเศษของเดือนให=นับเปYนหน่ึงเดือน  
 การยื่นคำขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการตามวรรคนี้ ให=ดำเนินการให=แล=วเสร็จภายใน          
หกเดือนนับต้ังแตSวันท่ีอายุใบอนุญาตส้ินสุดลง 
 ข0อ ๗ ให=ยกเลิกความในข=อ ๑๐ และใช=ความตSอไปน้ีแทน 
 ข0อ ๑๐ การเปล่ียนแปลงข=อมูลการทดลองประกอบกิจการ ให=ดำเนินการ ดังน้ี 
  ๑) แจ=งรายละเอียดการเปลี่ยนแปลงข=อมูลเปYนลายลักษณ]อักษร พร=อมเอกสารหลักฐานประกอบ 
เพื่อให=คณะกรรมการทราบภายในสิบห=าวันนับแตSวันที่มีการเปลี่ยนแปลง ในกรณีการเปลี่ยนแปลงข=อมูล 
ดังตSอไปน้ี 
   (ก) ช่ือนิติบุคคลหรือกลุSมคน 
   (ข) ผู=มีอำนาจกระทำการแทนนิติบุคคลหรือกลุSมคน 
   (ค) ผู=ถือหุ=นหรือหุ=นสSวน 
   (ง) สมาชิกกลุSมคน 
   (จ) ท่ีต้ังนิติบุคคลหรือกลุSมคน 
   (ฉ) ตัวแทนหรือผู=รับมอบอำนาจจากผู=มีอำนาจกระทำการแทนนิติบุคคลหรือกลุSมคน 
  การเปลี่ยนแปลงตาม (๑) (ค) จะกระทำได=ตSอเมื่อผู=ถือหุ=นหรือหุ=นสSวนเดิมที่ได=รับอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการครั้งแรก ยังคงมีสัดสSวนการถือหุ=นคงเหลือมากกวSากึ่งหนึ่งของจำนวนหุ=นทั้งหมด และผู=ถือหุ=น
หรือหุ=นสSวนรายใหมSจะต=องไมSใชSผู =ถือหุ=นหรือหุ=นสSวนรายใหญSของนิติบุคคลนั้น เว=นแตSกรณีผู=ถือหุ=นหรือ             
หุ=นสSวนตายให=คณะกรรมการหรือพนักงานเจ=าหน=าท่ีพิจารณาเปYนรายกรณี 
  ๒) ย ื ่นคำร =องขอเปลี ่ยนแปลงข=อม ูลต Sอคณะกรรมการเพื ่อพ ิจารณาอนุญาต ในกรณี                     
การเปล่ียนแปลงข=อมูล ดังตSอไปน้ี 
   (ก) เปล่ียนช่ือสถานี 
   (ข) เปล่ียนแปลงความสูง จำนวนหรือประเภทของสายอากาศตามข=อมูลมาตรฐาน ทางเทคนิค
ท่ีได=ย่ืนไว=ตSอคณะกรรมการ 
   (ค) เพ่ิมหรือลดกำลังสSงออกอากาศ 
   (ง) ประเภทการทดลองประกอบกิจการตามท่ีคณะกรรมการกำหนด 
   (จ) กรณีอ่ืนใดท่ีกระทบตSอสิทธิในการทดลองประกอบกิจการตามท่ีคณะกรรมการกำหนด 
  การย ื ่นคำร =องขอเปลี ่ยนแปลงข=อม ูล ผ ู =ทดลองประกอบกิจการต=องแจ =งรายละเอ ียด                   



= โครงการพัฒนาบุคลากรของผู4ได4รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง = 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                             ๓๓๕ 

การเปลี่ยนแปลง พร=อมทั้งยื่นเอกสารที่เกี่ยวข=องตSอพนักงานเจ=าหน=าที่กSอนดำเนินการเปลี่ยนแปลงข=อมูล และ
จะดำเนินการการเปล่ียนแปลงข=อมูลได= ตSอเม่ือได=รับอนุญาตจากคณะกรรมการ 
  ทั้งนี้ ให=พนักงานเจ=าหน=าที่รวบรวมรายละเอียดในการดำเนินการเอกสารที่เกี่ยวข=อง  พร=อมท้ัง
จัดทำรายงาน ความเห็นเสนอตSอคณะกรรมการพิจารณาภายในเก=าสิบวัน 
  การเปลี่ยนแปลงความถี่ออกอากาศ ที่ตั้งสถานี ที่ตั้งเครื่องสSง หรือที่ตั้งสายอากาศ จะกระทำ
ไมSได= เว=นแตSมีเหตุจำเปYนทางด=านการรบกวนคลื่นความถี่ ด=านภูมิศาสตร] หรือตามกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข=อง        
โดยจะต=องปรากฏข=อเท็จจริงวSาผู=ทดลองประกอบกิจการไมSสามารถแก=ไขป~ญหาการรบกวนคลื่นความถี่ หรือ
ปรับปรุงมาตรฐานเทคนิคให=เปYนไปตามท่ีกำหนด  
  ทั้งนี้ การเปลี่ยนแปลง ที่ตั้งสถานี ที่ตั้งเครื่องสSง หรือที่ตั้งสายอากาศ จะต=องมีระยะทางระหวSาง
ท่ีต้ังท่ีได=รับอนุญาตทดลอง ประกอบกิจการคร้ังแรกและท่ีต้ังใหมSไมSเกินสิบกิโลเมตรทางอากาศ” 
 ข0อ ๘ ให=ยกเลิกความในข=อ ๓๒ วรรคแรกของประกาศฯ และให=ใช=ความตSอไปน้ีแทน 
 ข0อ ๓๒ ในกรณีที่ปรากฏแกSพนักงานเจ=าหน=าที่วSาผู=ทดลองประกอบกิจการฝ´าฝ±นหรือไมSปฏิบัติตาม
เงื ่อนไขในการทดลองประกอบกิจการ ข=อ ๑๓ (๑) และ (๒) ให=พนักงานเจ=าหน=าที ่รวบรวมข=อเท็จจริง 
พยานหลักฐาน พร=อมจัดทำรายงานความเห็นเสนอตSอคณะกรรมการเพ่ือพิจารณาเพิกถอนการทดลองประกอบ
กิจการภายในส่ีสิบห=าวัน นับต้ังแตSวันท่ีพบการกระทำท่ีฝ́าฝ±นตSอประกาศ 
 ข0อ ๙ ให=ยกเลิกความในข=อ ๓๓ และให=ใช=ความตSอไปน้ีแทน 
 ข=อ ๓๓ ในกรณีที่ปรากฏแกSพนักงานเจ=าหน=าที่วSาผู=ทดลองประกอบกิจการฝ´าฝ±นหรือไมSปฏิบัติตาม
เงื่อนไข ให=พนักงานเจ=าหน=าที่แจ=งผู=ทดลองประกอบกิจการระงับการออกอากาศไว=จนกวSาจะได=ปฏิบัติตาม
หลักเกณฑ]ดังกลSาว หากยังไมSปฏิบัติตามคำสั่งอยูS ให=พนักงานเจ=าหน=าที่รวบรวมข=อเท็จจริงและพยานหลักฐาน 
พร=อมจัดทำรายงานความเห็นตSอคณะกรรมการเพื่อพิจารณาเพิกถอนการทดลองประกอบกิจการภายใน             
ส่ีสิบห=าวันทำการนับต้ังแตSวันท่ีพนักงานเจ=าหน=าท่ีพบการฝ́าฝ±นคำส่ัง 
 ข0อ ๑๐ ให=เพ่ิมความตSอไปน้ีเปYนข=อ ๓๔ ดังน้ี 
 ข0อ ๓๔ การดำเนินการตามหมวด ๕ ให=นำกฎหมายวSาด=วยวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง ในสSวนท่ี
เก่ียวข=องกับการพิจารณาช้ันพนักงานเจ=าหน=าท่ีมาใช=บังคับแกSการพิจารณาของคณะกรรมการโดยอนุโลม  
 จากที่กลSาวมาข=างต=น หลักเกณฑ]การกำกับดูแลการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ. 
๒๕๕๖ และหลักเกณฑ]การกำกับดูแลการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙        
จะเปYนสSวนชSวยชี้แจงรายละเอียด กฎเกณฑ]ตSางๆ ในภาพรวม เพื่อชSวยหนSวยงานผู=ได=รับอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงพึงทราบและเข=าใจถึงข=อกำหนด หลักเกณฑ]และแนวทางปฏิบัติ                     
ในการเปลี่ยนแปลงตSางๆ มุมของหนSวยงานในการบริหารควรประกอบด=วยสSวนใดบ=าง และการจัดการอื่นๆ          
ที่เกี่ยวข=อง อันจะเปYนผลให=หนSวยงานผู=ทดลองประกอบกิจการยังคงได=รับการอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
ตราบจนกระทั่งสิ ้นอายุสัญญา ซึ ่งหากหนSวยงานมาปฏิบัติตามข=อใดข=อหนึ่ง จะถูกพิจารณา และมีสิทธิ               
ถูกเพิกถอนสิทธิ หรือระงับสิทธิได=  ดังนั้นในการปฏิบัติงาน หนSวยงานจึงควรมีการชี้แจงรายละเอียดให=
ครบถ=วน ชัดเจน เพ่ือให=การปฏิบัติงาน สามารถดำเนินได=อยSางสมบูรณ] ไมSผิดตSอระเบียบ กฎเกณฑ] อันจะสSงผล
ตSอการเพิกถอนสิทธิ ระงับสิทธิ หรือระงับสัญญาณออกอากาศคล่ืนวิทยุได=  
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  ๓.๕) ประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศนPและกิจการโทรคมนาคม
แห$งชาติ  เรื่อง หลักเกณฑPการวัดการแพร$แปลกปลอมของสถานีทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
พ.ศ. ๒๕๕๙ 
  ประกาศฉบับน้ีกําหนดหลักเกณฑ]การวัดการแพรSแปลกปลอมของสถานีทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง เพื่อให=การใช=คลื่นความถี่เปYนไปอยSางมีประสิทธิภาพ ปราศจากการรบกวน การใช=คล่ืน
ความถี่กับกิจการวิทยุนําทางทางการบินและกิจการเคลื่อนที่ทางการบินในเส=นทางบินพาณิชย] ตามตาราง
กําหนดคลื่นความถี่แหSงชาติ ตลอดจนเพื่อให=เกิดความปลอดภัยในชีวิต ราS งกาย และทรัพย]สิน ของประชาชน 
ตลอดจนเกิดความมั่นคงของรัฐและความปลอดภัยสาธารณะ โดยการวัดการแพรSแปลกปลอมของสถานี          
เปYนการวัดกําลังการแพรSแปลกปลอม ของสถานีทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงให=เปYนไปตามเงื่อนไข
การใช=คลื่นความถ่ี ตามภาคผนวก ค มาตรฐานทางเทคนิคสําหรับผู=ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
ในประกาศ กสทช. เรื่อง หลักเกณฑ] การกํากับดูแลการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง (ฉบับท่ี ๒)        
ณ ท่ีต้ังสายอากาศของสถานี  โดยผู=ทดสอบท่ีจะได=รับการแตSงต้ังให=ปฏิบัติหน=าท่ีตามประกาศน้ี ต=องเปYนผู=ท่ีผSาน
การอบรม การวัดการแพรSแปลกปลอมของสถานีท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติตามหลักสูตรท่ีสํานักงานกําหนด 
การขึ้นทะเบียนรายชื่อผู=ทดสอบและการแตSงตั้งผู=ทดสอบ ให=เปYนไปตามหลักเกณฑ]ที่สํานักงานประกาศกําหนด  
โดยในสSวนท่ีสถานีทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงต=องดำเนินการได=แกS 
  หมวด ๑ การวัดการแพร$แปลกปลอมของสถานี 
  ข=อ ๕ การวัดการแพรSแปลกปลอมของสถานีตามประกาศน้ี ให=กระทําโดยผู=ทดสอบ 
  ข=อ ๖ การวัดการแพรSแปลกปลอมของสถานีตามประกาศน้ี ให=ใช =หลักการวัดการแพรS 
แปลกปลอมของสถานีตามท่ีกําหนดในภาคผนวก ค แนบท=ายประกาศน้ี 
  ข=อ ๗ ผู=ทดลองประกอบกิจการจะต=องยื่นคําขอตามแบบที่คณะกรรมการกําหนดใน ภาคผนวก ก 
แนบท=ายประกาศ เพื่อวัดการแพรSแปลกปลอมของสถานีให=เปYนไปตามมาตรฐานทางเทคนิค ที่คณะกรรมการ
กําหนด โดยต=องมีรายละเอียด เอกสารหลักฐาน และข=อมูลตามที่กําหนดไว=ในข=อ ๘ ให=ครบถ=วนถูกต=อง พร=อม
แนบเอกสารหลักฐานท่ีมีรายละเอียดครบถ=วนสมบูรณ] 
การย่ืนคําขอตามวรรคแรกให=นําสSงด=วยตนเองหรือทางไปรษณีย]ลงทะเบียน ณ สถานท่ีทําการ ของผู=ทดสอบ 
  ข=อ ๘ ผู=ย่ืนคําขอ ต=องสSงเอกสารหลักฐานและข=อมูล ดังตSอไปน้ี 
  (๑) สําเนาเอกสารแสดงการจัดต=งั นิติบุคคลหรือกลุSมคน 
  (๒) เอกสารเก่ียวกับบุคคล เชSน สําเนาบัตรประจําตัวประชาชนและสําเนาทะเบียนบ=านของ 
ผู=มีอํานาจกระทําการแทนนิติบุคคลหรือกลุSมคน 
  (๓) สําเนาใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง หรือหนังสือแจ=งสิทธิการทดลอง 
ประกอบกิจการจากสํานักงาน 
  (๔) สําเนาใบอนุญาตใช=เครSืองวิทยุคมนาคม และต้ังสถานีวิทยุคมนาคมตามกฎหมายวSาด=วย 
วิทยุคมนาคม 
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  (๕) แผนท่ีต้ังสถานีและสายอากาศท่ีประสงค]จะวัดการแพรSแปลกปลอมของสถานี 
 
  ข=อ ๙ ผู=ทดสอบจะต=องทําการวัดการแพรSแปลกปลอมของสถานีให=แล=วเสร็จภายในสามสิบวัน นับ
แตSวันที่คําขอและเอกสารหลักฐานครบถ=วน ทั้งน้ี ให=ผู=ทดสอบแจ=งกําหนดระยะเวลาดําเนินการ ที่แนSนอนให=ผู=
ย่ืนคําขอทราบตามท่ีพนักงานเจ=าหน=าท่ีกําหนด 
  เมื่อการวัดการแพรSแปลกปลอมของสถานีแล=วเสร็จ ให=ผู=ทดสอบออกรายงานและแจ=งผล การ
ทดสอบให=ผู=ยื่นคําทราบภายในเจ็ดวันนับตั้งแตSวันที่กําหนดระยะเวลาดําเนินการที่ได=แจ=งไว=ตSอผู=ยื่นคําขอ ตาม
วรรคหน่ึงส้ินสุดลง 
  การวัดการแพรSแปลกปลอมของสถานี ให=ผู=ทดสอบจัดทําสําเนารายงาน พร=อมบัญชีแสดงรายการ 
เครื ่องมือที่ใช=วัดตามที่กําหนดในภาคผนวก ข แนบท=ายประกาศ สSงให=พนักงานเจ=าหน=าที่ภายในเจ็ดวัน 
นับตั้งแตSวันที่กําหนดระยะเวลาดําเนินการที่ได=แจ=งไว=ตSอผู=ยื่นคําขอตามวรรคหนึ่งสิ้นสุดลง โดยการสSงสําเนา 
รายงานให=ทําเปYนหนังสือหรือในรูปแบบไฟล]อิเล็กทรอนิกส]ตามท่ีพนักงานเจ=าหน=าท่ีกําหนด 
  ข=อ ๑๐ การเรียกเก็บคSาดําเนินการวัดการแพรSแปลกปลอมของสถานีของผู=ทดสอบ ให=เปYนไปตาม 
อัตราที่เผยแพรSผSานทางระบบเครือขSายสารสนเทศของสํานักงาน ทั้งน้ี คณะกรรมการอาจประกาศกําหนด 
เพดานอัตราสูงสุดสําหรับคSาดําเนินการวัดการแพรSแปลกปลอมของสถานีได= 
   
๘. เอกสารอ0างอิง/เอกสารอ$านเพ่ิมเติม 
รัฐธรรมนูญแหSงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๔๐ 
รัฐธรรมนูญแหSงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๕๐  
รัฐธรรมนูญแหSงราชอาณาจักรไทย ปë พ.ศ. ๒๕๖๐ 
พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน] พ.ศ.๒๕๕๑  
พระราชบัญญัติองค]กรจัดสรรคล่ืนความถ่ีและกำกับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน] และ 
 กิจการโทรคมนาคม พ.ศ.๒๕๕๓  
พระราชบัญญัติองค]กรจัดสรรคล่ืนความถ่ีและกำกับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง วิทยุ โทรทัศน] และ 
 กิจการโทรคมนาคม (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๒ 
ประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน]และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติเร่ือง หลักเกณฑ] 
 การจัดทำผังรายการสำหรับการให=บริการกระจายเสียงหรือโทรทัศน] พ.ศ. ๒๕๕๖  
ประกาศสำนักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียงกิจการโทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ เร่ือง  
 แนวทางการพิจารณาและคำนวณสัดสSวนรายการขSาวสารหรือสาระท่ีเปYนประโยชน]ตSอสาธารณะเพ่ือ 
 การขอยกเว=นหรือลดหยSอนคSาธรรมเนียมใบอนุญาต พ.ศ. ๒๕๕๖ 
ประกาศ กสทช. เร่ือง หลักเกณฑ]การอนุญาตทดลอง ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๕  
ประกาศ กสทช. เร่ือง หลักเกณฑ]การทดสอบมาตรฐาน ทางเทคนิคของเคร่ืองสSงวิทยุกระจายเสียงสำหรับการ 
 ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ.๒๕๕๕  
ประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติเร่ือง หลักเกณฑ] 
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 การกำกับดูแลการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๖  
ประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ เร่ือง หลักเกณฑ] 
 การกำกับดูแลการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง (ฉบับท่ี ๒)  พ.ศ. ๒๕๕๙ 
ประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน]และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ 
 เร่ือง หลักเกณฑ]การวัดการแพรSแปลกปลอมของสถานีทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  
 พ.ศ. ๒๕๕๙ 
 
๙. แบบประเมินความรู0ประจำโมดูล 
 
คำชี้แจง  แบบทดสอบฉบับนี้ประกอบด=วยข=อคำถามจำนวน  ข=อ  โปรดทำเครื่องหมาย [ x ]  ในข=อท่ีทSานคิด

วSาเปYนจริงเพียงข=อเดียว  

 - ข=อความท่ีถูกต=องให=ทำเคร่ืองหมาย [ x ]  ในชSอง “จริง” 

 - ข=อความท่ีไมSถูกต=องให=ทำเคร่ืองหมาย [ x ] ในชSอง “ไมSจริง” 

 
ที่ ข,อความ จริง ไม`จริง 

โมดูลที่ ๒  กฎหมาย ระเบียบและประกาศที่เกี่ยวข,องกับวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบ

กิจการ 

  

 ๑) กฎหมาย ระเบียบและประกาศที่เกี่ยวขIองกับการประกอบวิชาชีพกิจการกระจาย

เสียงและโทรทัศน?  

  

๑. รัฐธรรมนูญแห[งราชอาณาจักรไทย ปb พ.ศ. ๒๕๖๐ ระบุในมาตรา ๓๕ บุคคลซึ่งประกอบ

วิชาชีพสื่อมวลชนย[อมมีเสรีภาพในการเสนอข[าวสาร หรือการแสดงความคิดเห็นตาม

จริยธรรมแห[งวิชาชีพ 

  

๒. รัฐธรรมนูญแห[งราชอาณาจักรไทย ปb พ.ศ. ๒๕๖๐ ระบุในมาตรา ๑๘๔ 

สมาชิกสภาผูIแทนราษฎรและสมาชิกวุฒิสภาตIองสามารถขัดขวางหรือแทรกแซงการใชI

สิทธิหรือเสรีภาพของหนังสือพิมพ?หรือสื่อมวลชนในสถานการณ?จำเปUน 

  

๓. พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน? พ.ศ.๒๕๕๑ ระบุ

ใหIใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะประเภทที่สาม ออกใหIสำหรับกิจการ  

กระจายเสียงหรือกิจการโทรทัศน?ที่มีวัตถุประสงค?หลักเพื่อการกระจายขIอมูลข[าวสาร

เพื่อส[งเสริมความเขIาใจอันดีระหว[างรัฐบาลกับประชาชนและรัฐสภากับประชาชน การ

กระจายขIอมูลข[าวสาร  เพื่อการส[งเสริมสนับสนุนในการเผยแพร[และใหIการศึกษาแก[

ประชาชน เกี่ยวกับการปกครองในระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย?ทรงเปUน

ประมุข บริการขIอมูลข[าวสารอันเปUนประโยชน?สาธารณะ แก[คนพิการ คนดIอยโอกาส 

หรือกลุ[มความสนใจที่มีกิจกรรมเพื่อประโยชน?สาธารณะหรือบริการขIอมูล ข[าวสารอัน

เปUนประโยชน?สาธารณะอื่นๆ 

  



= โครงการพัฒนาบุคลากรของผู4ได4รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง = 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                             ๓๓๙ 

ที่ ข,อความ จริง ไม`จริง 

๔. พระราชบัญญัติองค?กรจัดสรรคลื่นความถี่และกำกับการประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน? และกิจการโทรคมนาคม พ.ศ.๒๕๕๓  มุ[งใหIเกิดการ

แข[งขันเสรีและเปUนธรรมในกิจการสื่อสารของไทย 

  

๕. พระราชบัญญัติองค?กรจัดสรรคลื่นความถี่และกำกับการประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียง วิทยุ โทรทัศน? และกิจการโทรคมนาคม (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๒ ระบุ

ในมาตรา ๗๘  ผูIใดใชIคลื่นความถี่เพื่อกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน? หรือกิจการ 

โทรคมนาคม โดยไม[ไดIรับอนุญาต  สามารถอนุโลมไดIเฉพาะวิทยุทดลองประกอบกิจการ 

  

 ๒) กฎหมาย ระเบียบและประกาศดIานหลักเกณฑ?และมาตรการที่ใชIในการกำกับดูแล

เนื้อหาทางวิทยุและโทรทัศน? 

  

๑. พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียง และกิจการโทรทัศน?  พ.ศ. ๒๕๕๑ 

อนุโลมใหIผูIรับใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะประเภทที่หนึ่งและประเภทที่

สาม สามารถหารายไดIจากการโฆษณาหรือเผยแพร[ข[าวสารเกี่ยวกับงานหรือกิจการของ

หน[วยงานของรัฐหรือรัฐวิสาหกิจ สมาคม มูลนิธ ิหรือนิติบุคคลอื่นที่มีวัตถุประสงค?ในการ

ดำเนินกิจการเพื่อประโยชน?สาธารณะ 

  

๒. พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน? พ.ศ. ๒๕๕๑ ระบุ

ใหIผูIรับใบอนุญาตประกอบกิจการบริการชุมชนตIองกำหนดใหIมีรายการที่เปUนข[าวสาร

หรือ สาระที่เปUนประโยชน?ต[อชุมชนหรือทIองถิ่นที่รับบริการในสัดส[วนไม[นIอยกว[ารIอยละ

เจ็ดสิบหIา 

  

๓. พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน? พ.ศ. ๒๕๕๑ ระบุ

ใหIผูIรับใบอนุญาตประกอบกิจการทางธุรกิจตIองกำหนดใหIมีรายการที่เปUนข[าวสารหรือ 

สาระที่เปUนประโยชน?ต[อสาธารณะในสัดส[วนไม[นIอยกว[ารIอยละยี่สิบหIา 

  

๔. ประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน?และกิจการโทรคมนาคม

แห[งชาติเรื่อง หลักเกณฑ?การจัดทำผังรายการสำหรับการใหIบริการกระจายเสียงหรือ

โทรทัศน? พ.ศ. ๒๕๕๖ ระบุใหIกิจการทางธุรกิจระดับภูมิภาคและระดับทIองถิ่นตIองที่มี

รายการที่ผูIรับใบอนุญาต ผลิตเองในสัดส[วนไม[ต่ำกว[ารIอยละหIาสิบของเวลาออกอากาศ

ทั้งหมด 

  

๕. ประกาศสำนักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียงกิจการโทรทัศน? และกิจการ

โทรคมนาคมแห[งชาติเรื่อง แนวทางการพิจารณาและคำนวณสัดส[วนรายการข[าวสาร

หรือสาระที่เปUนประโยชน?ต[อสาธารณะเพื่อการขอยกเวIนหรือลดหย[อนค[าธรรมเนียม

ใบอนุญาต พ.ศ. ๒๕๕๖ ระบุใหIรายการข[าวสารหรือสาระที่เปUนประโยชน?ต[อสาธารณะ

หลายประเภท เช[น รายการข[าวสาร รายการส[งเสริมความรูI ความเขIาใจในการปกครอง

ในระบอบประชาธิปไตย รายการสำหรับเด็กและเยาวชน   เปUนตIน 

  

 ๓) กฎหมาย ระเบียบและประกาศที่เกี่ยวขIองกับการกำกับดูแลการทดลองประกอบ

กิจการวิทยุกระจายเสียงโดยเฉพาะ 

  



= โครงการพัฒนาบุคลากรของผู4ได4รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง = 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                             ๓๔๐ 

ที่ ข,อความ จริง ไม`จริง 

๑. ประกาศ กสทช. เรื่อง หลักเกณฑ?การอนุญาตทดลอง ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

พ.ศ. ๒๕๕๕ ระบุใหIผูIทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงกิจการบริการชุมชน 

สามารถนำเสนอรายการต[างๆ ของสถานีเปUนภาษาทIองถิ่นไดI  โดยใหIมีการประกาศชื่อ

สถานีและเวลาดIวยภาษาราชการทุกตIนชั่วโมงที่ดำเนินรายการ 

  

๒. ประกาศ กสทช. เรื่อง หลักเกณฑ?การอนุญาตทดลอง ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

พ.ศ. ๒๕๕๕ ระบุใหIผIูทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงกิจการบริการทางธุรกิจ

สามารถหารายไดIจากการโฆษณาและการบริการธุรกิจไดIไม[เกินชั่วโมงละสิบหIานาที  

  

๓. ประกาศ กสทช. เรื่อง หลักเกณฑ?การอนุญาตทดลอง ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

พ.ศ. ๒๕๕๕ ระบุใหIผูIทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงกิจการบริการสาธารณะ

ประเภทสถาบันอุดมศึกษาสามรถใชIเพื่อการใชIประโยชน?ดIานการเรียนการสอนหรือการ

เผยแพร[ความรูIสู[ูสังคม หรือการหารายไดIเขIามหาวิทยาลัย 

  

๔. ประกาศ กสทช. เรื่อง หลักเกณฑ?การทดสอบมาตรฐาน ทางเทคนิคของเครื่องส[ง

วิทยุกระจายเสียงสำหรับการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ.๒๕๕๕ ระบุ

ใหIผูIไดIรับอนุญาตใหIทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงตIองยื่นคำขอใหIทดสอบ

มาตรฐานทางเทคนิคของเครื่องส[งวิทยุกระจายเสียงที่จะใชIในการทดลองประกอบ

กิจการวิทยุกระจายเสียง  

  

๕. ประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน? และกิจการโทรคมนาคม

แห[งชาติเรื่อง หลักเกณฑ?การกำกับดูแลการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

พ.ศ. ๒๕๕๖  ระบุใหIผูIไดIรับอนุญาตใหIทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงสามารถ

เปลี่ยนแปลงความสูงหรือยIายที่ตั้งของเสาอากาศ หรือเพิ่มหรือลดกำลังส[งออกอากาศไดI

โดยไดIรับอนุมัติจากคณะกรรมการ 

  



= โครงการพัฒนาบุคลากรของผู4ได4รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง = 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                             ๓๔๑ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

โมดูลที่ ๓  

จริยธรรมและจรรยาบรรณของ 

ผู:ประกอบวิชาชีพกระจายเสียง  
 

๑) มาตรฐานจริยธรรม จรรยาบรรณและธรรมภิบาลของผู=ประกอบวิชาชีพกระจายเสียง 
๒) ประเด็นเชิงจริยธรรมในกิจการกระจายเสียงท้ังในประเทศไทยและตSางประเทศ 
๓) การรู=เทSาทันส่ือ กับจริยธรรมและจรรยาบรรณของส่ือมวลชน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



= โครงการพัฒนาบุคลากรของผู4ได4รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง = 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                             ๓๔๒ 

๑. ประเด็นการเรียนรู0 
 จริยธรรมและจรรยาบรรณของผู=ประกอบวิชาชีพกระจายเสียง 
 
๒. จำนวนช่ัวโมง (๕ ช่ัวโมง) 
 การบรรยายจำนวน  ๒ ช่ัวโมง  และการเรียนรู=ด=วยตนเอง จำนวน ๓ ช่ัวโมง  
  
๓. วัตถุประสงคPเชิงพฤติกรรม 
 ๑) เพื่อให=ผู =เข=ารับการฝ-กอบรมสามารถอธิบายและยกตัวอยSางการดำเนินงานภายใต=มาตรฐาน
จริยธรรม จรรยาบรรณและธรรมภิบาลของผู=ประกอบวิชาชีพกระจายเสียง 
  ๒) เพื่อให=ผู=เข=ารับการฝ-กอบรมสามารถวิพากษ]ประเด็นเชิงจริยธรรมในกิจการกระจายเสียงทั้งใน
ประเทศไทยและตSางประเทศ 
 ๓) เพื่อให=ผู=เข=ารับการฝ-กอบรมสามารถอธิบายและยกตัวอยSางการดำเนินงานโดยมีการคำนึงถึง            
การรู=เทSาทันส่ือ กับจริยธรรมและจรรยาบรรณของส่ือมวลชน 
  
๔. วิธีการฝAกอบรม  
 ข้ันนำเข0าสู$บทเรียน 
 ๑) การแนะนำวิทยากรในแตSละหัวข=อ 
 ๒) การอธิบายถึงเค=าโครง และความเช่ือมโยงของเน้ือหาในโมดูล    
 ข้ันบรรยายและกิจกรรม 
 การบรรยายและทำกิจกรรมใน ๓ หัวข=อ ได=แกS 
 ๑) มาตรฐานจริยธรรม จรรยาบรรณและธรรมภิบาลของผู=ประกอบวิชาชีพกระจายเสียง 
 ๒) ประเด็นเชิงจริยธรรมในกิจการกระจายเสียงท้ังในประเทศไทยและตSางประเทศ 
 ๓) การรู=เทSาทันส่ือ กับจริยธรรมและจรรยาบรรณของส่ือมวลชน 
 ข้ันสรุปบทเรียน 
 ๑) สรุปประเด็นและสาระสำคัญท่ีเก่ียวกับจริยธรรมและจรรยาบรรณของผู=ประกอบวิชาชีพกระจายเสียง 
 ๒)   การให=ผู =เข=ารับการฝ-กอบรมทำแบบประเมินความรู =ด=านจริยธรรมและจรรยาบรรณของ                 
ผู=ประกอบวิชาชีพกระจายเสียง 
  
๕. ส่ือการฝAกอบรมและอุปกรณP 
 ๑) Power Point สำหรับการบรรยาย  
  ๒) คลิปวีดิทัศน]สำหรับการอภิปราย 
 ๓) กรณีศึกษา 
 ๔) อุปกรณ]สำหรับการระดมสมอง ได=แกS กระดาษฟลิปชาร]ต/กระดาษ A๔/ ปากกา/ ดินสออุปกรณ]/ 
กระดาษ Post-it 
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๖. การประเมินผลและเคร่ืองมือในการประเมินผล 
 ๑) การสังเกตการรSวมกิจกรรม การมีปฏิสัมพันธ]และการอภิปรายระหวSางการฝ-กอบรม  
 ๒) การประเมินหลังการฝ-กอบรมด=วยแบบประเมินความรู=ด=านจริยธรรมและจรรยาบรรณของผู=
ประกอบวิชาชีพกระจายเสียง 
  
๗. เน้ือหาหลักสูตรและประเด็นความรู0 
 ๑) มาตรฐานจริยธรรม จรรยาบรรณและธรรมภิบาลของผู0ประกอบวิชาชีพกระจายเสียง 
  ๑.๑) กรอบมาตรฐานจริยธรรมของส่ือมวลชน   
  กรอบมาตรฐานจริยธรรมของสื่อมวลชนในประเทศไทยมีที่มาและสาระสำคัญอิงจากรัฐธรรมนูญ
แหSงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๕๐ ได=กำหนดให=พนักงานหรือลูกจ=างของเอกชนที่ประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน] หรือสื่อมวลชนอื่น และข=าราชการ พนักงานหรือลูกจ=างของหนSวยราชการ 
หนSวยงานของรัฐ หรือรัฐวิสาหกิจในกิจการดังกลSาว มีสิทธิจัดตั ้งองค]กรเพื ่อปกป†องสิทธิ เสรีภาพ และ            
ความเปYนธรรม รวมทั้งมีกลไกควบคุมกันเองขององค]กรวิชาชีพ  (มาตรา ๔๖) ซึ่งจากเจตนารมณ]ดังกลSาวน้ัน 
พระราชบัญญัติองค]กรจัดสรรคลื่นความถี่และกำกับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน] และ
กิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ พ.ศ. ๒๕๕๓ ในมาตรา ๒๗ (๑๘) ได=กำหนดให= กสทช. มีอำนาจหน=าท่ีใน             
การสSงเสริมการรวมกลุSมของผู=รับใบอนุญาต ผู=ผลิตรายการ และผู=ประกอบวิชาชีพสื่อสารมวลชนที่เกี่ยวกับ
กิจการกระจายเสียงและกิจการ โทรทัศน]เปYนองค]กรในรูปแบบตSางๆ  เพื่อทำหน=าที่จัดทำมาตรฐานทาง
จริยธรรมของการประกอบอาชีพหรือวิชาชีพและการควบคุมการประกอบอาชีพหรือวิชาชีพกันเองภายใต=
มาตรฐานทางจริยธรรม และแผนแมSบทกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน] ฉบับท่ี ๑ (พ.ศ. ๒๕๕๕– ๒๕๕๙)  
ยังได=กำหนดยุทธศาสตร]การกำกับดูแล การประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน] โดยมีตัวชี้วัดให=มี
การรวมกลุSมเปYนองค]กรในรูปแบบตSางๆ เพื่อทำ หน=าที่กำกับดูแลกันเองให=เปYนไปตามมาตรฐานจริยธรรมของ                 
การประกอบวิชาชีพ อีกท้ังให=มีแนวทางปฏิบัติ และกลไกสนับสนุนการกำกับดูแลกันเองของส่ือ 
  ในปë พ.ศ. ๒๕๕๖ สำนักงาน กสทช. รSวมกับมหาวิทยาลัยราชภัฎอุตรดิตถ] ดำเนินโครงการ
สSงเสริมการดำเนินงานขององค]กรวิชาชีพ  ในการจัดทำ มาตรฐานทางจริยธรรมของการประกอบวิชาชีพ
สื ่อสารมวลชน ในกิจการกระจายเสียง และกิจการโทรทัศน] ซึ ่งมีการจัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการโดยมี                 
การแลกเปลี่ยนความเห็นหลายประการ อาทิ แนวทางไตรภาคีในการกำกับดูแลกันเอง จรรยาบรรณวิชาชีพ
และจริยธรรมของผู=ประกอบวิชาชีพกระจายเสียงและโทรทัศน] ท่ีอยูSในหมวดท่ี ๓ ของ (รSาง) แนวทางธำรงไว=ซ่ึง
จรรยาบรรณและจริยธรรมและแนวทางการกำกับดูแลกันเองขององค]กรวิชาชีพด=านกระจายเสียงและโทรทัศน] 
รวมถึงแนวปฏิบัติในการนำ เสนอรายการในกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน] จากผลการระดม
ความเห็นดังกลSาวประกอบกับการทบทวนเอกสารและข=อเสนอแนะจากผู=ทรงคุณวุฒิในองค]กรวิชาชีพสื่อ และ
นำมาสูSการจัดทำ (รSาง) คูSมือมาตรฐานจริยธรรมและการกำกับดูแลกันเองในกิจการกระจายเสียงและกิจการ
โทรทัศน] (Guideline for Broadcasting Self-regulation)  เพื่อใช=ประโยชน]ในการสSงเสริมให=สื่อในกิจการ
กระจายเสียงและกิจการโทรทัศน]มีการกำกับกันเองตSอไป  
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 ๑.๒) แนวทางการดำเนินงานบนฐานจริยธรรม จรรยาบรรณและธรรมภิบาลของผู0ประกอบ
วิชาชีพกระจายเสียง 
  ๑.๒.๑)  หลักการจริยธรรมวิชาชีพส่ือสารมวลชนสากล  
  แนวทางของการสร=างจริยธรรมสื่อมวลชนสากล ควรมีการตีความใหมSในบทบาท และเป†าหมาย
ทางจริยธรรมของสื่อมวลชนในระดับโลก/ระดับสากล มีการตีความใหมSในหลักปฏิบัติ และมาตรฐานทาง
จริยธรรมของสื่อมวลชนในป~จจุบัน เชSน ประเด็นความเปYนกลาง การสร=างสมดุลของขSาว และความเปYนอิสระ 
เปYนต=น และการสร=างบรรทัดฐานใหมS และแนวทางปฏิบัติที่ดีเพื่อเปYนแนวทางในการทำงานของสื่อมวลชน
ระดับสากล  โดยมีรายละเอียดดังน้ี   
  ๑) การกระทำตนให=อยูSในขอบเขตของความเหมาะสมมีกริยาดี (The bounds of decency) 
  ๒) การไมSสร=างขSาวข้ึนเอง (Do not attempt to make news) 
  ๓) การเสนอข=อเท็จจริงท้ังหมดแกSผู=รับสาร (The truth and the whole truth) 
  ๔) การไมSก=าวกSายสิทธิสSวนตัวของบุคคลอ่ืน (Do not to invade the private rights) 
  ๕) การไมSบังคับบุคคลให=พูด (Do not to force individuals to speak) 
  ๖) ความซ ื ่อส ัตย ]ต Sอบ ุคคลที ่ต Sอส ู = เพ ื ่อส ังคม (Play fair with a person against whom 
derogatory charges) 
  ๗) ความซื่อสัตย]ตSอบุคคลที่นำมากลSาวถึงในคอลัมน] (Play fair with persons quoted in its 
columns) 
  ๘) การรักษาไว=ซ่ึงความลับของแหลSงขSาว (Keep the confidence of its news sources) 
  ๙) การไมSปîดบังอำพรางขSาวท่ีนำเสนอ (Do not suppress news) 
  ๑๐) การไมSขายขSาว ขายคอลัมน]เพื ่อเงิน หรือความพอใจสSวนตัว (Do not "sell" its news 
columns for money or courtesies) 
  ๑๑) การละเว=นจากการเข=ารSวมพรรคการเมือง (Refrain from allowing party politics) 
  ๑๒) การบริการคนสSวนรวม มิใชSบริการคนกลุSมใดกลุSมหนึ่ง (Serve the whole society, not 
just one "class") 
  ๑๓) การชSวยตSอสู=และปราบปรามอาชญากร (Fight and discourage crime) 
  ๑๔) การเคารพ และชSวยผดุงกฎหมายบ=านเมือง (Must respect and aid the law and the 
courts) 
  ๑๕) การสร=างความสัมพันธ]อันดีแกSชุมชน (Seek to build its community) 
  ๑๖) การไมSทำลายความสัมพันธ]ระหวSางญาติและเพื่อนของผู=อื ่น (Not injure the relatives 
and friends) 
  ๑๗) การคำนึงวSาการหยSาร=าง การฆSาตัวตายนั้น เปYนป~ญหาสังคมสิ่งหนึ่งไมSควรเสนอขSาวไปในเชิง
ไมSสุภาพ  (To recognize divorce, suicide as an unfortunate social problem) 
  ๑๘) อยSากลSาวโจมตีคูSแขSง (Do not attack on competitive) 
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  ๑๙) อยSาหัวเราะเยาะความวิกลจริต  หรือด=อยโอกาสของบุคคล (Do not ridicule the insane 
or the feebleminded or misfortunes) 
  ๒๐) การเคารพนับถือวัด โบสถ] เชื ้อชาติ และเผSาพันธุ ]ของบุคคล (Respect churches, 
nationalities and races) 
  ๒๑) หน=ากีฬาควรเขียนถึงทุกๆ คน (Sports page is written for everybody) 
  ๒๒) การแก=ไขข=อผิดพลาดท่ีพบในทันที (Be prompt in correcting errors) 
  ๒๓) การระลึกวSาขSาวที่นำเสนอนั้น มีเยาวชนชายหญิงอSานด=วย (Remember that the new is 
read by young boys and girls) 
  ๑.๒.๒)  หลักการจริยธรรมวิชาชีพการกระจายเสียง และกิจการโทรทัศนPในประเทศไทย                   
  หลักการจริยธรรมวิชาชีพการกระจายเสียง และกิจการโทรทัศน]ในประเทศไทย ซึ่งการประกอบ
วิชาชีพสื่อในกิจการกระจายเสียงจำเปYนอยSางยิ่งที่ต=องยึดมั่นหลักการจริยธรรมของสื่อ เพื่อรักษาไว=ซึ่งเกียรติยศ 
ศักดิ ์ศรีของคนทำงาน เพื ่อประโยชน]แหSงสังคมและประชาชน ผู =บริโภคสื ่อและความสงบสุขของสังคม               
โดยหลักการจริยธรรมวิชาชีพการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน]ในประเทศไทย (สำนักงานคณะกรรมการ
กิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ, ๒๕๕๕) แบSงออกเปYน ๒ ระดับ ได=แกS 
 ๑) หลักจริยธรรมสำหรับองค]กรกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน] 
 เนื่องจากองค]กรกิจการกระจายเสียง และกิจการโทรทัศน] เปYนองค]กรที่ดำเนินกิจการที่สSงผลกระทบ
ตSอสาธารณะในวงกว=าง และมีสSวนรับผิดชอบตSอสังคมเปYนอยSางมาก ฉะนั้นเพื่อให=การปฏิบัติงานเปYนไป          
อยSางมีประสิทธิภาพ และมีคุณธรรม จึงควรปฏิบัติงานโดยยึดตามหลักจริยธรรมท้ัง ๘ ข=อ ดังน้ี 
  ๑.๑) หลักผลประโยชน]สาธารณะ คือ องค]กรควรตระหนักถึงผลประโยชน]สSวนรSวมของประเทศ
เปYนสำคัญ ด=วยการนำเสนอขSาว ท่ีเปYนประเด็นท่ีกำลังเปYนท่ีนSาสนใจและถกเถียงกันอยูS หรือมีผลกระทบตSอการ
ดำเนินชีวิตของคนสSวนใหญSในสังคม เชSน อาชญากรรม การทุจริต คอรัปชั่น การใช=อำนาจในทางมิชอบ 
พฤติกรรมของบุคลากรภาครัฐที่ละเลยตSอหน=าที่จนทำให=ประชาชนเสียประโยชน] การขูดรีด การค=ามนุษย] ฯลฯ 
ไมSควรให=ผลประโยชน]ขององค]กรขัดกับผลประโยชน]สาธารณะ พึงตระหนักถึงความรับผิดชอบตSอสังคม 
  ๑.๒) หลักความเปYนอิสระ คือ องค]กรต=องดำเนินการบริหารองค]กรสื่ออยSางไมSตกเปYนเครื่องมือ 
หรือกลุSมกดดันทางการเมืองใดๆ มิยอมให=อำนาจทุนเข=ามาครอบงำความอิสระขององค]กรในการนำเสนอ
ขSาวสารข=อมูลท่ีประชาชนต=องรู= 
  ๑.๓) หลักสิทธิมนุษยชน คือ องค]กรต=องให=ความสำคัญกับข=อมูลขSาวสารที่อยู Sบนหลักสิทธิ
มนุษยชน ความเทSาเทียมตามสิทธิขั้นพื้นฐาน เห็นความสำคัญของแตกตSางหลากหลายของผู=คน ไมSเหยียด
หยาม แบSงแยก หรือเลือกปฏิบัติ เพราะความแตกตSางในด=านเชื้อชาติ อายุ ภาษา วัฒนธรรม เพศ ความพิการ 
สุขภาพ ฐานะทางการเงิน ศาสนา การศึกษา และความคิดเห็นทางการเมืองท่ีไมSขัดตSอรัฐธรรมนูญ 
  ๑.๔) หลักความสุจริต ซ้ือสัตย] คือ องค]กรต=องไมSอยูSภายใต=อิทธิพลของบุคคลหรือผลประโยชน]ท่ีมี
พฤติกรรมสSอไปในทางทุจริต 
  ๑.๕) หลักความโปรSงใส คือ องค]กรต=องดำเนินกิจการอยSางถูกกฎหมาย ซื้อสัตย] ทั้งในระดับ
นโยบายขององค]กรและการปฏิบัติงาน 
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  ๑.๖) หลักการยอมรับการตรวจสอบ คือ องค]กรต=องยอมรับกระบวนการตรวจสอบข=อเท็จจริงใน
การปฏิบัติงานส่ือ ท้ังภายในองค]กรและภายนอกองค]กร 
  ๑.๗) หลักธรรมาภิบาล คือ องค]กรต=องยึดถือการดำเนินงานโดยใช=หลักการธรรมาภิบาลในการ
ดำเนินงาน ทั้งในการบริหารจัดการองค]กร การผลิต และเผยแพรSรายการ และการแสดงความรับผิดชอบตSอ
สังคม 
  ๑.๘) หลักความคุ=มคSา คือ องค]กรต=องยึดถือการใช=ทรัพยากรเพื่อการดำเนินกิจการอยSางคุ=มคSา มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล และคุ=มแกSงบประมาณในการดำเนินงาน 
 ๒) หลักจริยธรรมสำหรับผู=ประกอบวิชาชีพกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน] 
  เนื ่องจากการประกอบวิชาชีพกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน] เปYนกลุSมคนที่ทำหน=าที ่ใน           
การถSายทอดสื่อ ขSาวสาระ สาระ และสร=างความบันเทิงให=แกS ประชาชน เพื่อให=การปฏิบัติงานเปYนไปด=วย          
ความถูกต=อง และเปYนประโยชน]ตSอสังคม จึงควรปฏิบัติงานโดยยึดตามหลักจริยธรรมท้ัง ๑๔ ข=อ ดังน้ี 
  ๒.๑) จริยธรรม คือ ผู=ประกอบวิชาชีพต=องปฏิบัติงานโดยสุจริต บริสุทธ์ิ ยึดกรอบจริยธรรม          
แหSงวิชาชีพส่ือมวลชน ในการนำเสนอขSาวสาร สารสนเทศ เปYนแนวทางเกียรติภูมิ ศักด์ิศรีแหSงวิชาชีพ 
  ๒.๒) ความเปYนอิสระ คือ ผู=ประกอบวิชาชีพต=องปฏิบัติงานอยSางมีความเปYนอิสระทางวิชาชีพโดย
ไมSตกอยูSภายใต=อิทธิพลทางการเมือง และกลุSมผลประโยชน]ใด ต=องไมSละเว=นการนำเสนอ ขSาว รายงาน ผลิต
รายการในเนื้อหาหรือเรื่องราวที่สาธารณะชนต=องรับรู= สมควรได=รับรู= แม=การนำเสนออาจสSงผลกระทบตSอ
บุคคล หรือกลุSมบุคคลท่ีเก่ียวข=องก็ตาม 
  ๒.๓) สิทธิมนุษยชน ผู=ประกอบการวิชาชีพต=องเคารพสิทธิมนุษยชนและศักดิ์ศรีความเปYนมนุษย] 
เห็นคุณคSาและความสำคัญในความแตกตSางหลากหลายของมนุษย] ไมSเหยียดหยาม ไมSแบSงแยกไมSเลือกปฏิบัติ
ตSอบุคคลเพราะเหตุแหSงความแตกตSางในเรื่อง ถ่ินกำเนิด เชื้อชาติ ภาษา เพศสภาพ เพศวิถี อายุ ความพิการ 
สภาพทางกายหรือสุขภาพ สถานะของบุคคล ฐานะทางเศรษฐกิจและสังคม ความเชื่อทางศาสนา การศึกษา
อบรม หรือความคิดเห็นทางการเมืองท่ีไมSขัดตSอรัฐธรรมนูญ 
  ๒.๔) ความทั่วถึง คือ ผู=ประกอบวิชาชีพต=องคำนึงประชาชนสSวนมาก เพื่อให=ประชาชนสSวนมาก
เข=าถึงการบริการสื่อ และเพื่อประโยชน]ของสื่อที่ถูกใช=ประโยชน]ด=วยประชาชนจำนวนมากที่สุดเทSาที่จะเปYนไป
ได= เพ่ือให=ประชาชนทุกคนได=รับข=อมูลขSาวสารอยSางเทSาเทียมกันโดยไมSแบSงแยกชนช้ันทางสังคมหรือรายได= 
  ๒.๕) หลักความเทSาเทียม คือ ผู=ประกอบวิชาชีพต=องคำนึงถึงความเสมอภาค ในการเข=าถึงข=อมูล
ขSาวสารของประชาชนทั้งในระดับชาติ ระดับท=องถิ่น ชนบทหSางไกล คนพิการที่มีข=อจำกัดในการเข=าถึงสื่อวิทยุ
และโทรทัศน] กลุSมเด็ก เยาวชน ผู=สูงอายุ ผู=ด=อยโอกาส เปYนต=น โดยไมSเลือกปฏิบัติตSอประชาชนที่มีความ
แตกตSางทางกายภาพ เศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม 
  ๒.๖) ความหลากหลาย คือ ผู =ประกอบวิชาชีพต=องคำนึงถึงความหลากหลายทางวัฒนธรรม 
ทัศนคติ รสนิยม พื้นท่ี ภูมิลำเนา เชื้อชาติ ในการนำเสนอขSาวสาร สาระ บันเทิง ทั้งในแงSของเนื้อหา รายการ 
และกลุSมเป†าหมายที่แตกตSางกัน ควรมีการาสSงเสริมกลุSมผู=ผลิตอิสระขนาดเล็ก กระจายตัวไมSผูกขาด เพื่อเปYน
ทางเลือกในการนำเสนอรายการวิทยุและโทรทัศน]ท่ีตอบสนองความสนใจท่ีหลากหลายในสังคม 
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  ๒.๗) การพัฒนา คือ ผู=ประกอบวิชาชีพต=องพัฒนายกระดับคุณภาพของวิชาชีพทั้งในแงSของการ
ผลิตและการนะเสนอรายการ ให=ความสำคัญกับการวิจัยและพัฒนารายการและผู=ชมผู=ฟ~ง ให=ความสำคัญกับ
การรับฟ~งเสียงสะท=อนจากผู=บริโภคส่ือ สSงเสริมให=เกิดการมีสSวนรSวมของคนดู คนฟ~งอยSางกว=างขวาง 
  ๒.๘) หลักพื้นที่สาธารณะ คือ ผู=ประกอบวิชาชีพต=องสSงเสริมสิทธิและเสรีภาพในการแสดงออก
ของประชาชนทุกกลุSม เปîดพ้ืนท่ีให=มีการวิพากย]ทางความคิดอยSางสร=างสรรค] 
  ๒.๙) หลักความถูกต=องเที่ยงตรง ผู=ประกอบวิชาชีพต=องนำเสนอหรือเปYนสื่อกลางของข=อมูลท่ี
ถูกต=องเที่ยงตรงตSอเหตุการณ]ที่เกิดขึ้นจริง ไมSบิดเบือนแตSงเติม มีการจำแนกให=ผู=รับสารเข=าใจวSาเปYนรายการ
ขSาวท่ีประกอบด=วยข=อเท็จจริงหรือรายการท่ีประกอบด=วยความคิดเห็นสSวนตัวของผู=ประกอบวิชาชีพส่ือ 
  ๒.๑๐) วัตถุวิสัย คือ ผู=ประกอบวิชาชีพต=องนำเสนอข=อมูลขSาวสารอยSางเที่ยงตรง ตSอสภาวะ
เหตุการณ]ตามข=อเท็จจริง โดยเฉพาะในรายงานขSาวและเหตุการณ]ป~จจุบัน ต=องไมSแสดงหรือสอดแทรกความ
คิดเห็นของตนเองลงไปในรายงานขSาว ต=องตรวจสอบแหลSงท่ีมาของข=อมูลกSอนนำเสนอ 
  ๒.๑๑) หลักความไมSฝ~กฝาฝ´ายใด คือ ผู=ประกอบวิชาชีพต=องเสนอขSาว เหตุการณ]ป~จจุบัน หรือ
รายการทั่วไป โดยเฉพาะเนื้อหาที่เกี ่ยวข=องทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม อยSางตรงไปตรงมาตามสภาพ
ข=อเท็จจริงของเหตุการณ] ไมSอคติ เอนเอียง ไมSใสSร=ายป†ายสี หรือย่ัวยุให=เกิดความเกลียดชังระหวSางกัน 
  ๒.๑๒) ความสมดุล เปYนธรรม คือ ผู=ประกอบวิชาชีพให=ความเปYนธรรมแกSทุกฝ´าย ที่ถูกพาดพิง 
กลSาวหา หรือมีสSวนได=เสียในเร่ืองราวน้ัน ได=มีโอกาสแดสงความคิดเห็น เปîดโอกาสให=แหลSงขSาวในการช้ีแจงหรือ
ปฏิเสธ และอภิปรายโต=เถียงบนฐานของข=อมูล ความจริง และเหตุผล โดยเสนอหน=ากันบนหลักประชาธิปไตย 
  ๒.๑๓) ผลประโยชน]สาธารณะ คือ ผู =ประกอบวิชาชีพต=องนึกถึงผลประโยชน]สSวนรวมของ
ประเทศชาติและสังคมเปYนสำคัญ ไมSวSาผู=ประกอบวิชาชีพจะถือใบอนุญาตประกอบวิชาชีพเพ่ือ ธุรกิจ สาธารณะ 
หรือชุมชน ไมSควรให=ผลประโยชน]สSวนตัวหรือขององค]กรสำคัญไปกวSาผลประโยชน]ของสาธารณะ โดยเฉพาะใน
กรณีสถานการณ]วิกฤต เหตุการณ]ความไมSสงบ จลาจล สงคราม หรือความแตกแยกของผู=คนในสังคม ควร
ยึดถือประโยชน]ของชาติเปYนส่ิงสำคัญสุด 
  ๒.๑๔) เกียรติยศ ศักดิ์ศรี คือ ผู=ประกอบวิชาชีพต=องไมSประพฤติปฏิบัติการใดๆ อันจะนำมาซ่ึง
ความเสื่อมเสียเกียรติ ศักดิ์ศรีแหSงวิชาชีพ ต=องไมSอวดอ=างหรืออาศัยตำแหนSงหน=าท่ี เพื่อเรียกร=องสิทธิหรือ
ผลประโยชน]ใดๆ ที่ไมSชอบธรรม ต=องละเว=นการรับอามิสสินจ=างอันมีคSา หรือผลประโยชน]ใดๆ เพื่อให=กระทำ
การหรือไมSกระทำการใดอันจะขัดตSอการปฏิบัติหน=าที่เพื่อประชาชนได=รับข=อมูลขSาวสารอยSางถูกต=อง ครบถ=วน 
และสมบูรณ] 
 ด=วยสื่อที่มีมากมายและหลากหลายชSองทางในการรับขSาวสารของประชาชน การกำกับดูแลกันเอง
ของ ผู=ผลิตรายการในกิจการวิทยุกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน] จึงเปYนสิ่งที่ชSวยเสริมสร=างสิทธิ เสรีภาพ 
และความรับผิดชอบตSอสังคม เพื่อธำรงไว=ซึ่งเกียรติ ศักดิ์ศรี และความรับผิดชอบในฐานะผู=ประกอบวิชาชีพ
กระจายเสียงและโทรทัศน] แนวปฏิบัติที่พึงในการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงและโทรทัศน] ประกอบด=วย 
๘ หลักปฏิบัติ ดังน้ี 
 ๑) การนำเสนอข=อมูลขSาวสารที ่ถูกต=อง เที ่ยงตรง ครบถ=วน สมดุล และเปYนธรรม หมายถึง                
การเสนอขSาวสาร สาระ หรือเหตุการณ] ที ่เปYนความจริง ถูกต=อง ตรงไปตรงมา เที ่ยงตรง ไมSสอดแทรก            
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ความคิดเห็น หรือบิดเบือน และมีการตรวจทาน ตรวจสอบแหลSงขSาวกSอนนำเสนอข=อมูล เพื่อให=ผู=ฟ~งไมSเกิด
ความต่ืนตระหนก และเข=าใจผิดไปจากความจริง 
 ๒) การคำนึงถึงสิทธิมนุษยชน สิทธิสSวนบุคคล สิทธิในครอบครัว เกียรติยศชื่อเสียงสSวนบุคคล 
หมายถึง การนำเสนอขSาวสาร หรือสาระที่มีความเคารพตSอสิทธิมนุษยชน มุSงเน=นการสร=างความเทSาเทียมกัน 
ไมSแบSงแยก เหยียดหยามหรือเลือกปฏิบัติ และไมSละเมิดตSอความเปYนสSวนตัว หรือทำร=ายความรู=สึกของบุคคล 
ทั้งนี้หากต=องมีการรายงานขSาวสารที่ต=องเปîดเผยถึงความทุกข]ยากของบุคคล เกิดจากการประสบภัยหายนะ 
หรืออยูSในภาวะที่ลำบาก การนำเสนอจะต=องดำเนินการอยSางเคารพสิทธิความเปYนมนุษย] และนำเสนออยSาง
เหมาะสม 
 ๓) ความอิสระทางวิชาชีพ ความรับผิดชอบตSอสังคม ผลกระทบตSอผู=บริโภค หมายถึง การนำเสนอ
ขSาวสารที่เปYนอิสระ จากอิทธิพลด=านตSางๆ และไมSมีผลประโยชน]ทับซ=แน เพื่อให=การนำเสนอขSาวสาร สาระ 
หรือประเด็นทางสังคม สามารถดำเนินไปได=อยSางอิสระ เปYนกลาง มุSงเน=นการสร=างประโยชน]ต=อสาธารณะ 
ผลกระทบตSอความรู=สึกของผู=ฟ~ง และ ความเชื่อตSอองค]กรและรายการขององค]กรเปYนสำคัญ เพื่อให=ผู=รับฟ~งขSาว 
ได=รับข=อมูลท่ีเปYนจริง ไมSเอนเอียง  
 ๔) เคารพในลิขสิทธ์ิ และทรัพย]สินทางป~ญญา หมายถึง การปฏิบัติตามกฎหมายคุ=มครองลิขสิทธ์ิ        
โดยเครSงครัด ไมSกระทำกิจการอันใดที่เปYนการ ดัดแปลง ทำซ้ำ โดยไมSได=รับอนุญาตจากเจ=าของลิขสิทธ์ิ หรือ        
ในการถSายทอดรายการ ต=องไมSกระทำการ ดักสัญญาณ เชื่อมตSอเสียงของผู=ประกอบการสื่ออื่นโดยไมSได=รับ
อนุญาต หรือหากได=รับการอนุญาตต=องทำการระบุแหลSงท่ีมาของส่ือน้ันๆ จากต=นฉบับทุกคร้ัง  
 ๕) สSงเสริมการบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีของชาติ เพื่อสร=างสรรค]สังคม 
ตลอดจนคSานิยมอันดีงามและภูมิป~ญญาท=องถิ่น หมายถึง การสSงเสริมพื้นที่สื่อให=เหมาะสมและสร=างหรือเปYน
ตัวกลางให=แตSละภาคสSวนพื้นที่ตSางๆในสังคมไทย ในการนำเสนอ รายการเชิงวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม 
ประเพณี ความเชื่อที่เกี่ยวข=องกับชาติ ให=มีความสร=างสรรค]  มีการปรับประยุกต]ให=เข=ายุคสมัย และเหมาะสม
ตSอการรับรู=ของเด็กและเยาวชน 
 ๖) ปกป†องเด็กและเยาวชนจากเนื้อหาที่มีความเสี ่ยง และเด็กที่ปรากฏในสื่อ หมายถึง งดเว=น            
การนำเสนอ ข=อมูล ภาษา ถ=อยคำ และนำเสียงที่ไมSเหมาะสม อันเปYนผลให=เด็กและเยาวชนเข=าใจผิดหรือ
กSอให=เกิดพฤติกรรมเลียนแบบ และห=ามนำเสนอข=อมูลที ่อาจเกิดผลเสียตSอพัฒนาการด=านศีลธรรม                    
ด=านกายภาพและด=านสติป~ญญาของเด็กและเยาวชน  
 ๗) การให=พื้นที่สาธารณะ ขSาวสารธารณะ ในเหตุการณ]สาธารณะที่สำคัญ หมายถึง การนำเสนอขSาว 
หรือเหตุการณ] เชSน การชุนชม การประท=วง จะต=องไมSใช=น้ำเสียง หรือกิริยาทSาทางที่สื่อ เพื่อสร=างบรรยากาศ
เกินจริง งดเว=นการแสดงความคิดเห็นสSวนตSอในการนำเสนอขSาว เพื่อหลีกเลี่ยงการสร=างความแตกแยกของ
สังคม 
 ๘) การสื่อสารที่สร=างความเกลียดชัง หมายถึง มุSงเน=นการเสนอขSาวสาร สาระ ที่ใช=ภาษาทSาทางที่มี
ความสุภาพ และเหมาะสม เพื่อหลีกเลี่ยงการสร=างความแตกแยก และเกลียดชังจากผู=ฟ~งที่มีความเห็นตSาง          
หรือ ความแตกตSางด=านอ่ืนๆ  
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  ๑.๒.๓)  ข0อบังคับสภาวิชาชีพข$าววิทยุและโทรทัศนPไทยว$าด0วยจริยธรรมแห$งวิชาชีพข$าววิทยุ
และโทรทัศนP พ.ศ.๒๕๕๓ 
  ข=อบังคับสภาวิชาชีพขSาววิทยุและโทรทัศน]ไทยวSาด=วยจริยธรรมแหSงวิชาชีพขSาววิทยุและโทรทัศน] 
พ.ศ.๒๕๕๓ ได=ระบุถึงบทบาทของนักขSาวดังน้ี 
  ๑) ต=องนำเสนอหรือเผยแพรSขSาวสาร และข=อมูลท่ีเก่ียวข=องแกSสาธารณะชนตามหลักวัตถุวิสัยด=วย
ความถูกต=องเท่ียงตรง แมSนยำ และครบถ=วน ด=วยความเปYนธรรมโดยปราศจากอคติ ๔ ได=แกS ฉันทาคติ โทสาคติ 
ภยาคติ และโมหาคติ 
  ๒) หากมีการอ=างอิง หรือคัดลอกขSาวสารและข=อมูลที่เกี่ยวข=องจากแหลSงข=อมูลอื่นต=องแจ=งท่ีมา
ของขSาวสารและข=อมูลท่ีเก่ียวข=องท่ีนำเสนอหรือเผยแพรSดังกลSาว 
  ๓) ต=องปกปîดช่ือตัว ช่ือสกุล รูปรSาง ลักษณะ และสถานะของแหลSงขSาว รวมท้ังขSาวสารและข=อมูล
ที่เกี่ยวข=องสำคัญที่แหลSงขSาวประสงค]ให=ปกปîด เว=นแตSจะได=รับความยินยอมจากแหลSงขSาว และเห็นได=อยSางชัด
แจ=งวSา การเปîดเผยดังกลSาวไมSเปYนอันตรายตSอแหลSงขSาว 
  ๔) การนำเสนอ หรือเผยแพรSขSาวสาร และข=อมูลที่เกี่ยวข=องที่เกิดความผิดพลาด  ต=องดำเนินการ
แก=ไขความผิดพลาดโดยทันที พร=อมท้ังขออภัยในความผิดพลาดดังกลSาว 
  ๕) การนำเสนอ หรือเผยแพรSขSาวสาร และข=อมูลที่เกี่ยวข=องต=องคำนึงถึงสิทธิมนุษยชน ศักดิ์ศรี
ความเปYนมนุษย] และไมSเปYนการซ้ำเติมความทุกข] และโศกนาฏกรรมแกSผู=ท่ีตกเปYนขSาว 
  ๖) การนำเสนอ หรือเผยแพรSขSาวสาร และข=อมูลที ่เกี ่ยวข=องต=องตระหนักถึงประโยชน]               
แหSงสาธารณะ หรือเผยแพรSส่ิงท่ีเปYนภัยตSอสังคม หรือกระทบตSอสาธารณะ 
  ๗) การแสดงความคิดเห็น หรือการวิจารณ]ขSาวสาร และข=อมูลที่เกี่ยวข=อง ต=องให=ความเปYนธรรม
แกSผู=ที่ถูกพาดพิง และต=องแยกแยะให=ชัดเจนวSา เปYนข=อเท็จจริงหรือเปYนการแสดงความคิดเห็น โดยต=องแจ=งให=
ทราบวSา เปYนการแสดงความคิดเห็นหรือการวิจารณ]ของผู=ประกอบวิชาชีพขSาวนั้น การแสดงความคิดเห็น            
พึงกระทำโดยบริสุทธิ์ใจ และไมSมีพันธะกรณีอื่นใด นอกจากมุSงปฏิบัติหน=าท่ีเพื่อสาธารณชน โดยไมSยอมให=
อิทธิพลอ่ืนใดมาครอบงำความคิดเห็น 
  ๘) ต=องแสดงให=เห็นถึงความพยายามในการให=ความเปYนธรรมแกSผู=เก่ียวข=องทุกฝ́าย 
  ๙) ต=องไมSนำเสนอ หรือเผยแพรSขSาวสาร และข=อมูลที่เกี่ยวข=องโดยมีการประกาศโฆษณาที่แอบ
แฝงมาพร=อมกับขSาวสาร และข=อมูลที่เกี่ยวข=องจนทำให=ประชาชนหลงเชื่อในความเปYนขSาวสารและข=อมูลท่ี
เก่ียวข=อง 
   ๑๐) ต=องระมัดระวังไมSนำเสนอ หรือเผยแพรSขSาวสาร และข=อมูลที่เกี่ยวข=องที่ตนเองหรือพวกพ=อง
มีผลประโยชน]ทับซ=อน หากผู=ประกอบวิชาชีพขSาวมีผลประโยชน]ทับซ=อนกับขSาวสาร และข=อมูลที่เกี่ยวข=อง ต=อง
แจ=งหรือรายงานพร=อมกับการนำเสนอ หรือเผยแพรSดังกลSาวทันที 
  ๑๑) ต=องระมัดระวังการนำเสนอ หรือเผยแพรSขSาวสาร และข=อมูลที่เกี่ยวข=องภายใต=ขอบเขตแหSง
ขนบธรรมเนียม ประเพณี ศีลธรรมอันดีงามของประชาชน มิให=ประชาชนหลงเชื่อในสิ่งที่งมงาย และไมSเปYน
เคร่ืองมือในการนำเสนอ หรือเผยแพรSส่ิงท่ีเปYนภัยตSอสังคม หรือกระทบตSอสาธารณะ 
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  ๑.๒.๔) ระเบียบสมาคมนักข$าววิทยุและโทรทัศนPไทย ว$าด0วยจริยธรรมแห$งวิชาชีพฯ             
พ.ศ. ๒๕๕๕ 
  ระเบียบสมาคมนักขSาววิทยุและโทรทัศน]ไทย วSาด=วยจริยธรรมแหSงวิชาชีพฯ พ.ศ. ๒๕๕๕ ควร
ดำเนินงานดังน้ี 
  ๑) นำเสนอ  หรือเผยแพรSขSาวสาร  ข=อเท็จจริง  เพื่อประโยชน]สาธารณะ ด=วย  ความถูกต=อง
ครบถ=วน เปYนธรรม 
  ๒) เคารพสิทธิมนุษยชน ศักด์ิศรีความเปYนมนุษย] และสิทธิสSวนบุคคลของผู=ท่ีเก่ียวข=องในขSาว 
  ๓) มีความซ่ือสัตย]สุจริตตSอวิชาชีพส่ือสารมวลชนและไมSมีผลประโยชน]ทับซ=อน 
  ๔) ปกป†องและปฏิบัติตSอแหลSงขSาวอยSางเปYนธรรม 
  ๕) ให=ความเปYนธรรมตSอผู=ตกเปYนขSาว หากนำเสนอข=อมูลผิดพลาด ต=องดำเนินการแก=ไขโดยทันที 
พร=อมขออภัยในความผิดพลาดดังกลSาว 
  ๖) สSงเสริมและรักษาไว=ซ่ึงเสรีภาพของการเสนอขSาวและความคิดเห็น 
  ๗) ไมSกระทำการอันเปYนการบั่นทอนเกียรติคุณของวิชาชีพ หรือความสามัคคีของเพื่อนรSวม
วิชาชีพ 
  ๑.๒.๕) จรรยาบรรณวิชาชีพโฆษณา 
  การดำเนิงานที่เกี่ยวข=องกับโฆษณา  ควรมีจรรยาบรรณวิชาชีพโฆษณา  (สมาคมโฆษณาแหSง
ประเทศไทย,๒๐๒๐) ดังน้ี 
  ๑) ประกอบวิชาชีพด=วยความซื ่อสัตย]สุจริตตามหลักปฏิบัติ และวิชาการ และอยู Sภายใต=
บทบัญญัติแหSงกฎหมาย 
  ๒) ไมSทำการใดๆ อันอาจนำมาซ่ึงความเส่ือมเสียเกียรติศักด์ิแหSงวิชาชีพ 
  ๓) มีความรับผิดชอบตSอสังคม และไมSกSอให=เกิดความเสื่อมเสียในจริยธรรม และวัฒนธรรม                 
อันดีงาม 
  ๔) ไมSควรกระทำการโฆษณาอันเปYนการดูหมิ่นเชื้อชาติ ศาสนา หรือความเชื่อ หรือสิ่งอันเปYนท่ี
เคารพสักการะของบุคคลท่ัวไป 
  ๕) ไมSควรกระทำการโฆษณาอันทำให=เกิดความสำคัญผิดในสาระสำคัญเกี่ยวกับ สินค=า  บริการ  
การแสดง  หรืออ่ืนๆ  หรือโอ=อวดสรรพคุณจนเกินความจริงจน ทำให=ผู=เห็น หรือผู=ฟ~งเกิด ความเข=าใจผิด 
  ๖) ไมSควรกระทำการโฆษณาโดยใช=ความเชื่อถือเกี่ยวกับไสยศาสตร]หรือเรื ่องโชคลางมาเปYน           
ข=อจูงใจ 
  ๗) ไมSควรกระทำการโฆษณาโดยการเลียนแบบเครื่องหมายการค=า คำขวัญ หรือข=อความสำคัญ
หรืออื่น ๆ จากการโฆษณาของผู=อื่น อันทำให=ผู=อื่นเห็น หรือผู=อื่นได=ยินเกิดความเข=าใจผิดหรือไขว=เขวเกี่ยวกับ
สินค=า บริการ หรือการแสดงของผู=อ่ืน 
  ๘) ไมSควรกระทำการโฆษณาโดยใช=ศัพท]สถิติ ผลการวิจัย หรืออ=างอิงรายงานทางวิทยาศาสตร]
ในทางท่ีไมSสมควร หรือทำให=เกิดความเข=าใจผิดโดยท่ีสินค=าน้ันไมSมีคุณสมบัติตามท่ีอ=าง 
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  ๙) ไมSควรกระทำการโฆษณาโดยอ=างถึงตัวบุคคล หรือสถาบัน โดยที่ตัวบุคคล หรือสถาบันน้ัน        
ไมSมีตัวตนอยูSจริงและไมSได=ใช=สินค=าและบริการ หรือชมการแสดงน้ันจริง 
  ๑๐) ไมSควรกระทำการโฆษณาอันอาจมีผลเปYนอันตรายตSอเด็ก หรือผู=เยาว]ทั้งทางรSางกาย จิตใจ 
หรือทำให=ขาดความรู=สึกผิดชอบ หรือโดยอาศัยความรู=เทSาไมSถึงการณ]ของบุคคลดังกลSาวมาใช=เปYนเครื่องมือใน
การจูงใจโดยไมSสมควร 
  ๑.๒.๖) คู$มือจริยธรรมของ National Public Radio 
  National Public Radio (NPR) (๒๐๒๐) เปYนองค]กรสื ่อไม Sแสวงหาผลกำไรของประเทศ
สหรัฐอเมริกาโดยได=รับทุนสนับสนุนจากทั้งภาครัฐและเอกชน ตั้งอยูSที่เมืองวอชิงตันดีซี NPR ยังทำหน=าที่เปYนผู=
ประสานงานระดับชาติกับเครือขSายสถานีวิทยุสาธารณะกวSา ๑,๐๐๐ แหSงทั่วประเทศสหรัฐอเมริกา พันธกิจ
ของ NPR รSวมกับสถานีสมาชิก คือ การทำให=ผู=คนได=รับขSาวสารและข=อมูลมากขึ้นด=วยความเข=าใจที่ลึกซึ้งตSอ
เหตุการณ] แนวความคิด และวัฒนธรรมทั้งภายในประเทศสหรัฐอเมริกาและทั่วโลก ด=วยเหตุน้ี NPR จึงทำการ
ผลิต รายงาน และเผยแพรSข=อมูลขSาวสารให=เปYนไปตามมาตรฐานสูงสุด เพื่อกSอให=เกิดประโยชน]ตSอสาธารณะท้ัง
ด=านการสื่อสารมวลชนและการแสดงออกทางวัฒนธรรม โดยคูSมือจริยธรรมที่เปYนมาตรฐานและหลักเกณฑ]ที่ใช=
ในการกำกับดูแลเน้ือหาของ NPR มี ๑๒ ประการ ดังน้ี 
  ๑) ความถูกต=อง (Accuracy) จุดประสงค]หลัก คือ การตามลSาหาความจริง ข=อเท็จจริงในการทำ
ขSาวนั้นจะต=องถูกต=องและตรงตามบริบท และใช=ข=อมูลจากแหลSงอ=างอิงที่ไมSใชSจากองค]กรของ NPR เองเพ่ือ
เสนอความจริงท่ีสุด 
  ๒) ความเปYนธรรม (Fairness) จะต=องรายงานขSาวด=วยความเปYนธรรม ทั้งในการสัมภาษณ]ก็ต=อง
ให=ความเปYนธรรมกับทุกฝ~£ง รวมท้ังในแงSมุมของฝ~£งตรงข=าม  
  ๓) ความครบถ=วนสมบูรณ] (Completeness) จะต=องให=ข=อมูลขSาวสารที่ครบถ=วนตั้งแตSต=นจนจบ
เร่ือง และจะต=องรายงานเร่ืองราวท้ังหมดให=สมบูรณ] 
  ๔) ความซื่อสัตย] (Honesty) จะต=องมีความซื่อสัตย]ในวิชาชีพของตน ทำการรายงานข=อมูล
ขSาวสารและสัมภาษณ]อยSางตรงไปตรงมา ท้ังบนโลกออนไลน]และท่ีเปYนรูปเลSม 
  ๕) ความเปYนอิสระ (Independence) จะต=องไมSแสวงหาผลประโยชน]สSวนตน ไมSเข=าข=าง
ผู=สนับสนุนทางการเงิน และรายงานแตSความจริงเพ่ือตอบสนองความเช่ือม่ันของสาธารณะเปYนท่ีต้ัง 
  ๖) ความเปYนกลาง (Impartiality) จะต=องไมSเข=าข=างฝ´ายใดฝ´ายหนึ่งหรือมีอคติ เพราะความเห็น
ของ NPR จะสSงผลกระทบตSอความคิดเห็นของผู=คนในสังคม  
  ๗) ความโปรSงใส (Transparency) เปîดเผยการค=นหาข=อมูลความจริงและขั้นตอนการทำงานให=
ได=มากท่ีสุดเพ่ือให=สังคมสามารถประเมินได= และปกป†องข=อมูลสSวนตัวของแหลSงขSาว 
  ๘) ความรับผิดชอบ (Accountability) องค]กรรับผิดชอบตSองานท้ังหมด และยินดีท่ีจะตอบทุกข=อ
สงสัยและรับฟ~งความเห็นของมวลชน และหากพบข=อผิดพลาดจะทำการแก=ไขทันที 
  ๙) ความเคารพ (Respect) ต=องให=ความเคารพตSอแหลSงข=อมูลและทุกคนที่เกี่ยวข=อง มีเข=าใจตSอ
ความแตกตSางในเชิงทัศนคติและวัฒนธรรม และมีความเห็นอกเห็นใจตSอผู=ท่ีได=รับผลกระทบ 
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  ๑๐) ความเปYนเลิศ (Excellence) ต=องให=ความสำคัญกับการเลSาเรื่อง โดยคุณภาพของคำพูด 
เสียง และภาพท่ีใช=จะต=องมีความเย่ียมยอด เพ่ือสSงตSอความจริงให=กับโลกใบน้ี  
  ๑๑) นำหลักการมาปฏิบัติใช=จริง (Putting Principles Into Practice) พันธกิจเหลSาน้ี นอกจาก
จะเปYนแนวทางในการปฏิบัติแล=ว ยังเปYนการกระตุ=นให=เกิดการอภิปรายและการพิจารณาอยSางตSอเนื่อง ซึ่งเปYน
กุญแจสำคัญในกระบวนการตัดสินใจเชิงจริยธรรม ซึ่งถือวSาเปYนความรับผิดชอบของเราในการทำงานตาม
หลักการเหลSาน้ี 
  ๑๒) การใช=หลัก “Memmos: Missives & Musings” ของ Mark Memmott ซึ ่งเปYนผู =แก=ไข
ป~ญหาการปฏิบัติตSางๆของนักขSาวพบและวิธีท่ี NPR ใช=เพื ่อแก=ไขป~ญหาในหัวข=อที่นอกเหนือจากในคูSมือ
จริยธรรมกลSาวถึง 
  ๑.๒.๗) คู$มือจริยธรรมของ The Guardian  
  The Guardian (๒๐๑๑) เปYนสื่อหนังสือพิมพ]รายวันของประเทศอังกฤษ ตSอมาหนังสือพิมพ]
เติบโตจนมีทั้งเว็บไซต]นำเสนอขSาวออนไลน]ภายในประเทศ และตSางประเทศ อาทิ The Guardian Australia 
และ The Guardian US ซึ่งสมาชิกทุกคนขององค]กรมีหน=าที่ในการรักษามาตรฐานวิชาชีพสูงสุดตามหลัก
จรรยาบรรณ เพื่อประโยชน]ของสาธารณะ เกณฑ]มาตรฐานด=านจริยธรรมเหลSานี้ถูกกำหนดขึ้นเพื่อปกป†องท้ัง
สิทธิสSวนบุคคลและสิทธิของสาธารณชนในการรับรู= อันถือเปYนรากฐานสำคัญของระบบการกำกับดูแลตนเองท่ี
อุตสาหกรรมได=ให=คำม่ันสัญญา ท่ีต=องปฏิบัติตามท้ังหมด ๑๖ ข=อ ดังน้ี 
 ๑) ความถูกต=อง (Accuracy) จะต=องไมSมีการเผยแพรSข=อมูลท่ีผิด ช้ีนำให=เข=าใจผิด หรือมีการบิดเบือน 
หากพบข=อผิดพลาดจะต=องแก=ไขในทันที และจะต=องรายงานขSาวอยSางเปYนกลาง 
 ๒) เปîดโอกาสในการตอบกลับ (Opportunity to reply) ต=องให=โอกาสที่เปYนธรรมในการตอบรับ
ข=อผิดพลาดเม่ือได=รับการร=องเรียนอยSางสมเหตุสมผล 
 ๓) ความเปYนสSวนตัว (Privacy) จะไมSมีการรุกล้ำความเปYนสSวนตัว ถSายรูปบุคคลหรือสถานที่สSวนตัว
หากไมSได=รับความยินยอม 
 ๔) การลSวงละเมิด (Harassment) จะต=องไมSมีการขSมขูS โทรศัพท]หาหลายๆ ครั้ง หรือตามติดเพ่ือ
ถSายรูป และจะต=องทำการแนะนำตัวทุกคร้ังวSาเปYนตัวแทนมาจากส่ือใด 
 ๕) การรายงานเรื่องโศกเศร=า (Intrusion into grief or shock) การสัมภาษณ]บุคคลที่เกี่ยวข=องและ
แนวทางดำเนินงานจะต=องทำด=วยความเห็นอกเห็นใจ  
 ๖) ข=อเกี่ยวข=องกับเด็ก (Children) จะไมSสัมภาษณ]หรือถSายภาพเด็กที่อายุต่ำกวSา ๑๖ ปë ในประเด็น
ท่ีเก่ียวข=องกับสวัสดิภาพของตนเองหรือของเด็กคนอ่ืน หากไมSได=รับการยินยอมจากผู=ปกครอง 
 ๗) ข=อเกี่ยวข=องกับเด็กกรณีเรื่องทางเพศ (Children in sex cases) สื่อมวลชนต=องไมSระบุตัวตนเด็ก
อายุต่ำกวSา ๑๖ ปë ท่ีตกเปYนเหย่ือหรือเปYนพยานในคดีท่ีเก่ียวข=องกับความผิดทางเพศ 
 ๘) ข=อเกี่ยวข=องกับโรงพยาบาล (Hospitals) จะต=องทำการขออนุญาตกSอนเข=าไปในพื้นท่ี ที่ไมSใชS
พ้ืนท่ีสาธารณะของโรงพยาบาล  
 ๙) การรายงานอาชญากรรม (Reporting of Crime) จะไมSมีการระบุถึงญาติหรือเพื่อนของบุคคลท่ี
ถูกตัดสินหรือถูกกลSาวหาวSากSออาชญากรรมหากไมSได=รับความยินยอม 



= โครงการพัฒนาบุคลากรของผู4ได4รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง = 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                             ๓๕๓ 

 ๑๐) เครื ่องมือและกลอุบาย (Clandestine devices and subterfuge) จะต=องไมSแสวงหาหรือ
เผยแพรSเนื้อหาที่ได=มาโดยการซSอนกล=องเพื่อแอบถSายภาพ หรือโดยการดักฟ~งทางโทรศัพท]     การแอบอSาน
ข=อความหรืออีเมลสSวนตัว 
 ๑๑) เหยื่อของการขSมขืน (Victims of sexual assault) จะต=องไมSมีการระบุตัวตนของเหยื่อการ
ขSมขืน 
 ๑๒) การแบSงแยก (Discrimination) จะต=องหลีกเลี่ยงการพาดพิงถึงเชื้อชาติ สีผิว ศาสนา รสนิยม
ทางเพศ หรือความเจ็บป́วยทางรSางกายหรือจิตใจ 
 ๑๓) งานวารสารศาสตร]ที ่เกี ่ยวข=องกับการเงิน (Financial journalism) จะต=องไมSใช=ข=อมูลทาง
การเงินเพ่ือแสวงหาผลกำไรให=แกSตนเอง และไมSควรสSงตSอข=อมูลดังกลSาวให=แกSผู=อ่ืน 
 ๑๔) แหลSงข=อมูลท่ีเปYนความลับ (Confidential sources) จะต=องปกป†องแหลSงข=อมูลให=เปYนความลับ 
 ๑๕) พยานในการพิจารณาคดีอาชญากรรม (Witness payments in criminal trials)  
จะไมSมีการจSายเงินหรือเสนอการจSายเงินให=กับพยาน 
 ๑๖) การจSายเงินให=แกSอาชญากร (Payment to criminals) จะต=องไมSจSายเงินสำหรับเรื ่องราว  
รูปภาพ หรือข=อมูลจากบุคคลพยายามใช=ประโยชน]จากอาชญากรรม 
  ๑.๒.๘) คู$มือจริยธรรมของ British Broadcasting Corporation  
  ค ู S ม ื อ จ ร ิ ย ธ ร รมขอ ง  British Broadcasting Corporation ( BBC)  (British Broadcasting 
Corporation, ๒๐๒๐) เปYนองค]การกระจายเสียงสาธารณะของประเทศอังกฤษ  ซึ่งถือเปYนองค]กรด=านสถานี
วิทยุและโทรทัศน]แหSงชาติที่เกSาแกS อันเปYนสถานีออกอากาศที่ใหญSในระดับนานาชาติที่เปYนที่รู=จักทั่วโลก มี
หลักเกณฑ]ด=านบรรณาธิการ ซึ่งถือเปYนมาตรฐานของ BBC เพื่อนำไปปรับใช=กับเนื้อหาทุกรูปแบบทั้งหมด ๑๘ 
หมวด ดังตSอไปน้ี  
 ๑) มาตรฐานด=านบรรณาธิการของ BBC 
 ๒) วิธีการทำตามมาตรฐานท่ีวางไว= 
 ๓) ความถูกต=อง (Accuracy) 
 ๔) ความเปYนกลาง (Impartiality) 
 ๕) ภัยอันตรายและความผิด (Harm and Offence) 
 ๖) ความเปYนธรรมตSอผู=ให=ข=อมูลและความยินยอม (Fairness to Contributors and Consent) 
 ๗) ความเปYนสSวนตัว (Privacy) 
 ๘) การรายงานอาชญากรรมและพฤติกรรมตSอต=านสังคม (Reporting Crime and Anti-social 
Behavior) 
 ๙) เด็กและเยาวชนในฐานะผู=ให=ข=อมูล (Children and Young People as Contributors) 
 ๑๐) การเมือง นโยบายสาธารณะ และการสำรวจความคิดเห็น (Politics, Public Policy and 
Polls) 
 ๑๑) สงคราม ความหวาดกลัว และเหตุฉุกเฉิน (War, Terror and Emergencies) 
 ๑๒) เน้ือหาทางศาสนา (Religious Content) 
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 ๑๓) การใช=ซ้ำ การนำกลับมาแก=ไขใหมS และการเข=าถึงได=อยSางถาวร (Re-use, Reversioning and 
Permanent Availability) 
 ๑๔) ความเปYนอิสระจากความสนใจภายนอก (Independence from External Interests) 
 ๑๕) ความขัดแย=งทางผลประโยชน] (Conflicts of Interest) 
 ๑๖) ปฏิสัมพันธ]กับคนภายนอกและการจัดหาเงินทุน (External Relationships and Financing) 
 ๑๗) การแขSงขัน การโหวต และการโต=ตอบ (Competitions, Votes and Interactivity) 
 ๑๘) กฎหมาย (The Law) 
 ๒) ประเด็นเชิงจริยธรรมในกิจการกระจายเสียงท้ังในประเทศไทยและต$างประเทศ 
  ๒.๑) บทบาทของสื่อมวลชนภายใต0กรอบจริยธรรม และปzญหาเชิงจริยธรรมของผู0ประกอบ
วิชาชีพในกิจการกระจายเสียง    
 จริยธรรม (Ethics) เปรียบเสมือแนวทางการปฏิบัติงานสำหรับทุกคนและทุกสายอาชีพ เพื่อคงไว=ซ่ึง
ศีลธรรมอันดี การประพฤติ ปฏิบัติที่ดีและถูกต=อง อันจะเปYนประโยชน]ตSอบุคคลอื่นๆ  สำหรับบริบทของกิจการ
วิทยุกระจายเสียง จริยธรรมถือเปYนสิ่งที่สำคัญอยSางยิ่ง เนื่องจากเปYนการดำเนินการเพื่อสร=างและพัฒนา ส่ือ 
แล=วเผยแพรSกระจายไปยังประชาชนในวงกว=าง หากผู=ปฏิบัติงานไมSมีจริยธรรม คือไมSปฏิบัติตาม กฎระเบียบ 
กฎเกณฑ] ข=อบังคับที่กำหนดไว= ก็อาจจะสSงผลเสียตSอทั้งตนเอง และผู=อื่นในวงกว=างเปYนได= บทบาทหน=าที่ของ
ส่ือมวลชนท่ีถูกกํากับภายใต=กรอบความคิดเชิงจริยธรรม ประกอบด=วย  
 ๑) สิทธิมนุษยชน (Human Rights) ซ่ึง Rao & Lee (๒๐๐๕) กลSาววSา นักวารสารศาสตร]ไมSควร
ตัดสินคุณคSาของผู=อื่นให=มีฐานะที่ต=อยตํ่ากวSาคุณคSาของตัวเองซึ่งสอดคล=องกับหลักการสิทธิมนุษยชน (Human 
Rights) และยึดถือในหลักการท่ีวSา “สิทธิ” เปYนเร่ืองตามธรรมชาติของมนุษย]ทุกคน โดยไมSมี การแบSงแยก สิทธิ
มนุษยชน (Human Rights) เปYนสิทธิที่ได=รับการยอมรับอยSางกว=างขวางในประเทศเสรี ประชาธิปไตย ถือวSา
เปYนสิทธิขั้นพื้นฐานที่จำเปYน    ในการดำรงชีวิตอยSางมีศักดิศรีของมนุษย] องค]การ สหประชาชาติได=ประกาศ 
“ปฏิญญาสากลวSาด=วยสิทธิมนุษยชน” (The universal Declaration of Human Rights) ในปë ค.ศ. ๑๙๔๘ 
(พ.ศ. ๒๔๙๑) โดยบัญญัติในข=อสองวSา “ทุกคนมีสิทธิและเสรีภาพท่ี กลSาวในปฏิญญาน้ี โดยไมSมีการแบSงแยกใด
ใด ไมSวSา ชาติ ผิว เพศ ภาษา ศาสนา ความเช่ือทางการเมือง ความเช่ืออ่ืน ๆ ท่ีมาแหSงเช้ือชาติหรือสังคม ทรัพย] 
กําเนิด หรือฐานะอื่น” หลักการเรื่องสิทธิมนุษยชน นอกจากน้ี หลักการสิทธิมนุษยชนยังให=ความเคารพตSอ
ความแตกตSาง หลากหลายทางชาติพันธุ] และศาสนา เม่ือเกิดเหตุการณ]ความขัดแย=งในสังคมด=วย  
 ๒) การละเมิดสิทธิสSวนบุคคลของผู=อื่น ความเปYนสSวนตัว (Privacy) คือสิทธิของบุคคลที่จะ ไมSถูก
รบกวนในการดำเนินชีวิตที่ถือเปYนเรื ่องสSวนตัว ได=แกS ความเปYนสSวนตัวในครอบครัว เกียรติยศ ชื่อเสียง 
ตลอดจนข=อมูลสSวนตัวท่ีไมSสSงผลกระทบตSอผลประโยชน]ของสSวนรวม ความเปYนสSวนตัวถือเปYน สิทธิของบุคคลท่ี
จะอยูSโดยลําพัง ได=แกS ความเปYนสSวนตัวในเชิงกายภาพ ความเปYนสSวนตัวเชิงการสื่อสาร และความเปYนสSวนตัว
เชิงข=อมูลขSาวสาร การทำหน=าที่ของสื่อมวลชน บางครั้งได=ละเมิดชีวิต สSวนตัวของบุคคลอื่นเกินความจำเปYน 
สื่อมวลชนมักให=ความสำคัญตSอ “สิทธิที่ประชาชนควรรู=” มากกวSา “สิทธิสSวนบุคคล” ทั้งที่บุคคลไมSวSาใครก็
ตามล=วนได=รับการปกป†องในเรื่องสิทธิสSวนบุคคลตามกฎหมาย สื่อมวลชนสามารถละเมิดสิทธิสSวนบุคคลในบาง
กรณีเพ่ือประโยชน]สาธารณะเทSาน้ัน ดังท่ีระบุไว=ใน รัฐธรรมนูญแหSงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๓๔ 
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“สิทธิของบุคคลในครอบครัว เกียรติยศ ชื่อเสียง หรือความเปYนอยูSสSวนตัว ยSอมได=รับความคุ=มครอง” อยSางไรก็
ตามสื่อมวลชนมักอ=างวSาการละเมิดสิทธิสSวนบุคคลสามารถกระทำได=ในกรณีเพื่อ ประโยชน]สาธารณะ คําวSา 
บุคคลสาธารณะ (Public figure) ถูกนำมาใช=อ=างอิงเสมอในการรายงานขSาว อยSางไรก็ตาม ประมวลกฎหมาย
อาญา มาตรา ๓๓๐ ระบุไว=วSา “ในกรณีหมิ่นประมาท ถ=าผู=ถูกหาวSากระทำ ความผิดพิสูจน]ได=วSาข=อที่หาวSาเปYน
หมิ่นประมาทนั้นเปYนความจริง ผู=นั้นไมSต=องรับโทษ แตSห=ามไมSให= พิสูจน] ถ=าข=อที่หาวSาเปYนหมิ่นประมาทนั้นเปYน
การใสSความในเรื่องสSวนตัว และการพิสูจน]ไมSเปYนประโยชน] ตSอประชาชน” ป~ญหาของการละเมิดสิทธิสSวน
บุคคลน้ี ประเด็นหน่ึงท่ีต=องตระหนักน่ันคือส่ือจะต=องสลายอัตตา ท่ีวSาส่ือน้ันมีเสรีภาพท่ีจะนำเสนออะไรก็ได= มา
สูSการนำเสนออยSางเคารพในสิทธิความเปYนมนุษย]ของ บุคคลอื่นให=มากขึ้น ความเปYนฐานันดรสี่มิใชSประกาศิตท่ี
จะทำให=สื่อสามารถใช=สิทธิเสรีภาพทSองไปทั่วใน ทุกเขตแดนสังคม บางครั้งสื่อละเมิดสิทธิสSวนบุคคลซึ่งขัดตSอ
หลักสิทธิมนุษยชน แตSสื ่อกลับเห็นวSาสิทธิ ของประชาชนผู=รับสารต=องมากSอนสิทธิสSวนบุคคล สื่อจึงต=อง
ปรับเปลี่ยนมุมมองใหมSให=สิทธิมนุษยชนมี คุณคSาเทียบเทSากับสิทธิที่ควรรู=ของประชาชน ด=วยการประสาน 
“จิตสำนึกทางวิชาชีพสื่อ” กับ “จิตสำนึก สิทธิมนุษยชน” ซึ่งให=ความสำคัญกับการปกป†องความเปYนสSวนตัว
ของบุคคล เข=าไว=ด=วยกัน ข=อบังคับ จริยธรรมท่ีวSาด=วยเร่ืองสิทธิความเปYนสSวนตัวมีดังน้ี 
 ๒.๑) หลักการความถูกต=อง (Accuracy)  ซึ ่ง Cooper (๑๙๘๙) สรุปไว=วSา หลักการเรื ่อง ความ
ถูกต=องเปYนหลักสากลของจริยธรรมสื่อมวลชนทั่วโลก เพราะหลักการเรื่องการรายงานความจริง มาพร=อมกับ
สิทธิที่จะได=รู=ของสาธารณชน หากปราศจากความจริง สื่อมวลชนยSอมหมดความนSาเชื่อถือ และความไว=วางใจ
จากสาธารณชน ความจริงยSอมมาพร=อมกับความถูกต=อง โดยเฉพาะอยSางยิ่งในการรายงานขSาวนั้น สื่อมวลชน 
ต=องนำเสนอข=อเท็จจริงทั ้งหมดที่เกี ่ยวข=องกับเหตุการณ] Callahan  (๒๐๐๓) กลSาววSาความจริงมิใชSแคS                 
การบอกเลSาและนำเสนอความจริงเทSานั้น แตSนักวารสารศาสตร]ต=องไมSพยายามในการตีความหมายของ ขSาวใน
แตSละวัน ข=อเท็จจริงที่ปรากฏในสื่อมวลชนต=องไมSถูกบิดเบือน แม=วSาสื่อมวลชนจะมีเนื้อที่จำกัดจน ไมSสามารถ
รายงานข=อเท็จจริงที่เกิดขึ้นได=ทั้งหมด หน=าที่ของสื่อจะต=องมีวินิจฉัยในการเลือกข=อเท็จจริงท่ี เกี่ยวข=องมา
นำเสนออยSางระมัดระวัง ป~ญหาของการรายงานความจริงของสื่อมวลชนคือ การนำเสนอความจริงครึ่งเดียว 
และการไมS ทำหน=าที่พิสูจน]ความจริง สื่อมวลชนรู=ความจริงทั้งหมด หรือรู=ความจริงสองด=าน แตSสื่อเลือก
นำเสนอ ความจริงด=านเดียว อาจเพื่อผลประโยชน]บางประการของสื่อมวลชน อีกกรณีหนึ่งคือสื่อมวลชนเลือก 
นำเสนอความจริงสองด=านแล=ว แตSเปYนความจริงที ่ยังมิใชSความจริงที ่แท= ยังไมSครบถ=วนสมบูรณ] ยังไมS                
ผSานการพิสูจน]ให=เห็นแนSชัด สังคมยังไมSได=คําตอบ ข=อมูลในรายงานขSาวยังไมSนำไปสูSข=อยุติของป~ญหา การ
รายงานขSาวจากมุมมองสองด=านของผู=ที่เกี่ยวข=องจึงยังเปYนเพียงแคSการนำเสนอความจริงครึ่งเดียว และยังไมS
นำไปสูSการทำหน=าที่พิสูจน]ความจริงของสื่อมวลชน ดังที่ปรากฎใน ข=อบังคับสภาวิชาชีพขSาววิทยุและโทรทัศน]
ไทยวSาด=วย จริยธรรมแหSงวิชาชีพขSาววิทยุ และโทรทัศน] พ.ศ.๒๕๕๓ข=อ ๗ (๒) หากมีการอ=างอิง หรือคัดลอก
ขSาวสารและข=อมูลท่ีเก่ียวข=องจากแหลSงข=อมูลอ่ืน ต=อง แจ=งท่ีมาของขSาวสารและข=อมูลท่ีเก่ียวข=องท่ีนำเสนอหรือ
เผยแพรSดังกลSาว ข=อ ๗ (๔) การนำเสนอหรือเผยแพรSขSาวสารและข=อมูลที่เกี่ยวข=องที่เกิดความผิดพลาดต=อง 
ดำเนินการแก=ไขความผิดพลาดโดยทันที พร=อมท้ังขออภัยในความผิดพลาดดังกลSาว  
  ๒.๒) หลักภววิสัย (Objectivity) คือ หลักความเปYนกลางท่ีปลอดจากอคติ การรายงานข=อเท็จจริง 
โดยปราศจากอคติ ไมSวSาจะเปYนอคติจากความรัก ความเกลียดชัง ความกลัว หรือความไมSรู= ตลอดจน                 
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การไมSปลSอยให=ความคิดเห็นหรือความรู=สึกสSวนตัวเข=าแทรกแซงในการรายงานข=อเท็จจริง ในบางครั้งส่ือมวลชน
เลือกนำเสนอขSาวในทิศทางใดทิศทางหนึ่งตามความเชื่อ ความรู=สึกของ ตนเอง โดยปราศจากความเปYนธรรม
และหลักเหตุผล ความลําเอียงในการเสนอขSาวอาจสะท=อนให=เห็น จากการใช=ภาษาและภาพถSายที่บSงบอกอคติ
ของสื่อ หรือแม=แตSการนำเสนอข=อมูลที่ขาดความสมดุลเทSา เทียม การใสSความคิดเห็นสSวนตัวลงไปในรายงาน
ขSาว สัดสSวนหรือพื้นที่ในการนำเสนอที่ไมSสมดุล ภววิสัยหรือความเปYนกลางสามารถทำให=เกิดขึ้นได=ในทาง
ปฏิบัติจากการนำเสนอข=อเท็จจริงที่เพียงพอ เชSน การนำเสนอข=อมูลรอบด=าน จากมุมมองและข=อเท็จจริงของ
ทุกฝ´ายที่เกี่ยวข=องอยSางเทSาเทียมทั้งในแงSของ ความหลากหลายของแหลSงขSาว ความเทSาเทียมในเนื้อหาและ
เวลาที่นำเสนอ ดังที่ปรากฎในข=อบังคับสภาวิชาชีพขSาววิทยุและโทรทัศน]ไทยวSาด=วย จริยธรรมแหSงวิชาชีพขSาว
วิทยุ และโทรทัศน] พ.ศ.๒๕๕๓ ข=อ ๗ (๑) ต=องนำเสนอหรือเผยแพรSขSาวสารและข=อมูลที่เกี่ยวข=องแกSสาธารณะ
ชนตามหลักวัตถุ วิสัย ด=วยความถูกต=องเที่ยงตรง แมSนยํา และครบถ=วน ด=วยความเปYนธรรมโดยปราศจากอคติ 
๔ ได=แกS ฉันทาคติ โทสาคติ ภยาคติ และโมหาคติ ข=อ ๗ (๘) ต=องแสดงให=เห็นถึงความพยายามในการให=ความ
เปYนธรรมแกSผู=เกี่ยวข=องทุกฝ´าย ข=อ ๗ (๙) ต=องไมSนำเสนอหรือเผยแพรSขSาวสารและข=อมูลที่เกี่ยวข=องโดยมีการ
ประกาศโฆษณาท่ี แอบแฝงมาพร=อมกับขSาวสารและข=อมูลที่เกี่ยวข=องจนทำให=ประชาชนหลงเชื่อในความเปYน
ขSาวสารและ ข=อมูลท่ีเก่ียวข=อง   
 ๒.๓) หลักศีลธรรม (Moral) คือ หลักประพฤติปฏิบัติของคนในสังคม เปYนเกณฑ]ในการตัดสิน ความดี
ช่ัวตามมโนสำนึกของบุคคล หลักศีลธรรมเปYนแกนหลักในจริยธรรมของส่ือมวลชน มีเป†าหมาย ควบคุมสำนึกซ่ึง
จะควบคุมพฤติกรรมด=านดีชั่วตามข=อกําหนดของศีลธรรม ข=อบังคับจริยธรรมสื่อมวลชน วSาด=วยหลักศีลธรรม 
ดังที่ปรากฎในข=อบังคับสภาวิชาชีพขSาววิทยุและโทรทัศน]ไทยวSาด=วย จริยธรรมแหSงวิชาชีพขSาววิทยุ และ
โทรทัศน] พ.ศ.๒๕๕๓ ข=อ ๘ ต=องไมSอวดอ=างตําแหนSงหน=าที่ของผู=ประกอบวิชาชีพขSาว หรือตําแหนSงหน=าที่อ่ืน
เพื่อ เรียกร=องประโยชน]ที่ไมSชอบธรรม ข=อ ๙ ต=องไมSรับอามิส สินจ=าง หรือผลประโยชน]ใด ๆ เพื่อให=กระทำการ
หรือไมSกระทำการใด อัน จะขัดตSอการปฏิบัติหน=าที่เพื่อให=ประชาชนได=รับขSาวสารและข=อมูลที่เกี่ยวข=องอยSาง
ถูกต=องรอบด=าน ข=อ ๑๐ ต=องไมSประกอบอาชีพ หรือวิชาชีพ หรือดำเนินธุรกิจ หรือประพฤติตนอันเปYนการฝ́า
ฝ±น ตSอศีลธรรมอันดี หรือเปYนการเสื่อมเสียตSอศักดิศรีและเกียรติคุณของผู=ประกอบวิชาชีพขSาว  ข=อ ๑๑ การ
ได=มาหรือการนำเสนอหรือการเผยแพรSขSาวสารและข=อมูลที่เกี่ยวข=องพึงใช=วิธีการท่ี สุภาพ ซื่อสัตย] หลีกเลี่ยง
การใช=ถ=อยคําที่ไมSสุภาพ หรือมีความหมายที่ดูถูก เหยียดหยามผู=อื่น ข=อ ๑๒ พึงไมSรับตําแหนSงหน=าท่ี หรือ
ประโยชน]อื่นใด เพื่อกระทำการหรืองดเว=นกระทำการใด ๆ อันขัดตSอการปฏิบัติหน=าที่เพื่อให=ประชาชนได=รับ
ขSาวสารและข=อมูลท่ีเก่ียวข=องท่ีถูกต=องครบถ=วน หรือ เพ่ือให=บุคคลใด ๆ ได=รับประโยชน]ท่ีไมSชอบด=วยกฎหมาย  
 ๒.๔) หลักความรับผิดชอบ (Responsibility)  คือ ความรับผิดชอบหมายถึงหน=าที่ที ่ต=องปฏิบัติ          
โดย พิจารณาจากเจตนาท่ีดี (Good will) ความรับผิดชอบของส่ือมวลชน หมายถึง การทำหน=าท่ีของส่ือมวลชน 
โดยมีเจตนาที่จะให=เกิดผลที่ดีแกSสังคม การคํานึงถึงผลกระทบตSอสังคมเปYนสำคัญ ข=อบังคับจริยธรรมวSา ด=วย
ความรับผิดชอบดังที่ปรากฎในข=อบังคับสภาวิชาชีพขSาววิทยุและโทรทัศน]ไทยวSาด=วย จริยธรรมแหSงวิชาชีพขSาว
วิทยุ และโทรทัศน] พ.ศ.๒๕๕๓ ข=อ๗ (๖) การนำเสนอหรือเผยแพรSขSาวสารและข=อมูลที่เกี่ยวข=องต=องตระหนัก
ถึงประโยชน]แหSง สาธารณะ ข=อ๗ (๑๑) ต=องระมัดระวังการนำเสนอหรือเผยแพรSขSาวสารและข=อมูลที่เกี่ยวข=อง
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ภายใต=ขอบเขต แหSงขนบธรรมเนียม ประเพณี ศีลธรรมอันดีงามของประชาชน มิให=ประชาชนหลงเชื่อในสิ่งท่ี
งมงาย และ ไมSเปYนเคร่ืองมือในการนำเสนอหรือเผยแพรSส่ิงท่ีเปYนภัยตSอสังคม หรือกระทบตSอสาธารณะ   
 ด=วยเหตุน้ี สำนักงาน กสทช. มีหน=าท่ีในการกำกับ ดูแล ควบคุม และติดตาม ผู=ละเมิดหรือกระทำการ
อันมิชอบ ซึ ่งสSงผลให=ประชาชน ผู =บริโภคขSาวสารได=รับขSาวสารที ่ผิดไปจากความเปYนจริง หรือเกินจริง 
(สำนักงาน กสทช., ๒๕๖๓; คณะกรรมการศูนย]ศึกษาจริยธรรมสื่อมวลชน, ๒๕๕๘)  และได=ศึกษาและสรุป 
ป~ญหาเชิงจริยธรรมของผู=ประกอบวิชาชีพในกิจการกระจายเสียง โดยพบวSา สSวนใหญSเปYนป~ญหาด=านจริยธรรม
ในการนำเสนอเนื้อหา และการโฆษณาในกิจการกระจายเสียง เชSน การโฆษณาที่ผิดกฎหมาย  การขายสินค=าท่ี
ไมSมีข=อมูลความจริง หรือเกินความจริง การนำเสนอเนื้อหาหรือภาพขSาวที่ลSอแหลม ละเมิดสิทธิมนุษยชน การ
ขาดความเปYนกลาง การนำเสนอเนื้อหาที่ยั่วยุ สร=างความเกลียดชัง กSอให=เกิด ความแตกแยกทางสังคม และ
การใช=ภาษาพูดที่ไมSชัดเจนกติกาที่กำหนด  และการเน=นการรวมกลุSมเพื่อผลประโยชน]ทางธุรกิจมากกวSาการมี
คุณธรรมจริยธรรม  การนำเสนอขSาวที่รวดเร็วโดยขาดการคัดกรอง  การนำเสนอขSาวโดยนำเนื้อหามาจาก
แหลSงขSาวที่ขาดความนSาเชื่อถือหรือนำเนื้อหาจากสื่อสังคมออนไลน]มานำเสนอ หรือนำเสนอประเด็นที่ไมS
กSอให=เกิดประโยชน]กับผู=ฟ~ง ซ่ึงสามารถจำแนกป~ญหาออกเปYน ๒ ประเด็น กลSาวคือ  
   ๑) ป~ญหาการขาดความรู=ในการประกอบวิชาชีพในกิจการกระจายเสียง เชSน  การขาดความรู=
ในเชิงกฎหมายหรือระเบียบ  ทำให=มีการดำเนินงานไมSครบถ=วนตามที่สำนักงาน กสทช. กำหนด หรือการขาด
ความรู=ในการนำเสนอเนื้ออยSางเหมาะสม  ทำให=นำเสนอเนื้อหาในเชิงรุนแรง หรือละเมิดสิทธิสSวนบุคคล  เปYน
ต=น 
   ๒) ป~ญหาเชิงจริยธรรมของผู =ประกอบวิชาชีพในกิจการกระจายเสียงบางกลุ Sม ได=แกS            
การขาดความรับผิดชอบตSอการประกอบวิชาชีพ การขาดความตระหนักของการมีมาตรฐานทางจริยธรรม          
การขาดความรู=ความเข=าใจในบทบาทของตนเองกับการใช=หลักการกำกับดูแลกันเองให=มีประสิทธิภาพ   สมาชิก
ไมSยอมรับและเคารพ 
 
 ๒.๒) ประเด็นเชิงจริยธรรมในกิจการกระจายเสียงท้ังในประเทศไทยและต$างประเทศ 
 อยSางไรก็ตาม แม=วSาจะมีข=อกำหนด และแนวทางปฏิบัติ ที่เปYนมาตรฐานเดSนแล=วนั้น อีกทั้งมีการ
กำกับดูแลของกิจการวิทยุกระจายเสียงอยSางเครSงครัดทั้งจาก สำนักงาน กสทช. และหนSวยงานผู=ประกอบ
กิจการส่ือกระจานเสียงซ่ึงเปYนการกำกับดูแลกันเอง แตSก็ยังพบส่ือท่ีละเมิดตSอมาตรการ และข=อปฏิบัติท่ีกำหนด 
โดยไมSคำนึงถึง จรรยาบรรณและจริยธรรมในการประกอบอาชีพ โดยจะยกตัวอยSางประเด็นท่ีกำลังเปYนประเด็น
ท่ีสำคัญและสSงผลกระทบในวงกว=าง ดังน้ี 
 ๑) ประเด็น “ขSาวปลอม (Fake News)” ซึ่งเปYนป~ญหาที่ยังพบเจออยูSมากในป~จจุบัน และเปYนป~ญหา
ที่ควรเรSงมือแก=ไข เนื ่องจากการรับรู =ขSาวสาร สามารถรับรู =ได=หลากหลายชSองทาง ทุกชSวงอายุ และด=วย             
ความรวดเร็วของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในป~จจุบัน การแพรSกระจายขSาวปลอมจึงเปYนเรื ่องงSาย              
เพราะสามารถแชร] และสSงตSอข=อมูลกันได=อยSางรวดเร็ว อีกทั้งยังพบวSา ผู=ประกอบวิชาชีพกระจายเสียงบาง
ประเภทที่อาศัย ขSาวปลอมบางลักษณะในการหารายได= (คมชัดลึก, ๒๕๖๒) ดังนั้นในบริบทของผู=ประกอบ
วิชาชีพกระจายเสียง  จึงควรให=ความสำคัญ และทำหน=าที่ของตนเองโดยยึดหลักจริยธรรมและจรรยาบรรณ 
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โดยไมSกระทำตนเปYนต=นตอหรือสร=างขSาวปลอมขึ้นมา รวมถึงต=องชSวยกันยับยั้งการแพรSกระจายขSาวปลอมไปใน
วงกว=าง โดยการตรวจสอบแหลSงข=อมูลของขSาวกSอนการนำเสนอ เพื่อให=แนSใจวSา ขSาวที่เสนอไปนั้นมีความ
ถูกต=อง (RainMaker, ๒๕๖๓)  ซึ่งการนำเสนอขSาวปลอมจะกSอให=เกิดผลกระทบทางลบตSอผู=ที่อSานหรือรับฟ~ง
ขSาวและนำไปปฏิบัติตามโดยไมSมีการกลั่นกรอง หรืออาจจะกSอให=เกิดผลกระทบทางลบในระดับองค]กร หรือ
ระดับประเทศในวงกว=าง 
 ในท่ีน้ีขอยกตัวอยSาง ขSาวปลอม (Fake News)  จาก ข=อมูลเพจ Anti-Fake News Center Thailand 
(๒๕๖๓) ได=ประกาศเพื ่อชSวยยับยั ้งการแพรSกระจายขSาวปลอม โดยมีหัวข=อขSาว “การฆSาเชื ้อโควิด ๑๙                 
ด=วยการกินผลไม=ที่มีฤทธิ์เปYนดSาง” กลSาวคือ เชื้อโควิด-๑๙ สามารถฆSาได=ด=วยการกินผลไม=ที่มีฤทธิ์เปYนดSาง 
ได=แกS เลมอน มะนาว อะโวคาโด กระเทียม ส=มเขียวหวาน และสับปะรด เปYนต=น” ซึ ่งทางเพจได=มีการ 
ดำเนินการตรวจสอบข=อเท็จจริงกับ กรมควบคุมโรค กระทรวงสาธารณสุข พบวSาประเด็นดังกลSาวนั้น เปYน
ข=อมูลเท็จ ได=ชี้แจงวSา ขณะนี้ยังไมSมีข=อพิสูจน]ทางวิทยาศาสตร]วSาการรับประทานผลไม=ดังกลSาวมีผลในการชSวย
ฆSาเช้ือไวรัสโควิด-๑๙ ได= แตSอาจมีประชาชนจำนวนหน่ึงปฏิบัติตาม 
 ในตSางประเทศ ข=อมูลจาก เว็บไซต] DW Made for minds (๒๕๖๓) ได=มีการรายงานขSาวเตือนภัย
ประชาชนที่ได=รับฟ~งขSาวปลอม โดยมีหัวข=อขSาว “Spread of coronavirus fake news causes hundreds 
of deaths (การแพรSกระจายขSาวปลอมที่ของเชื ้อไวรัสโคโรนSาไวรัส สSงผลให=เกิดผู =เสียชีวิตนับร=อยคน)” 
กลSาวคือ “การแพรSระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนSาไวรัสสายพันธ]ใหมS เปYนที่ได=รับความเดือนร=อนโดยทั่ว จึงได=มี
การแพรSกระจายขSาวปลอม ที่ชSวยป†องกันการติดเชื ้อ เชSน ในประเทศอินเดีย “การดื่มป~สสาวะวัว และ
รับประทานอุจจาระวัว จะชSวยป†องกันการติดเชื้อไวรัสโคโรนSาสายพันธ]ใหมS” หรือ ในประเทศซาอุดิอาระเบีย 
“การดื่มป~สสาวะอูฐ กับน้ำมะนาว จะชSวยยับยั้งและตSอต=านเชื้อไวรัสโคโรนSาสายพันธ]ใหมS” จากการปพรS
กระจายขSาวดังกลSาวสSงผลให=มีผู=เสียชีวิตหลายร=อยคน  
 ๒) ประเด็น “ขSาวบิดเบือนความจริง (Misinformation news)” เปYนขSาวที่มีความใกล=เคียงกับ           
การนำเสนอขSาวปลอม แตSตSางกันตรงท่ี ขSาวปลอมนั้นเปYนขSาวที่นำเสนอขSาวที่เปYนข=อมูลเท็จทั้งหมด มุSงสร=าง
ความเชื ่อหรือความเข=าใจที ่ผิดไปจากความเปYนจริง สSวนขSาวที ่มีการ “บิดเบือนความจริง”เปYนขSาวท่ีมี                
การนำเสนอจริงจากการภาครัฐหรือภาคเอกชน แตSในการนำมาถSายทอดนั้น ข=อมูลกลับถูกบิดเบือนจาก          
ความจริงไปบางสSวน ซึ่งบางครั้งสSงผลกระทบ ตSอความเสียหาย และความรู=สึกของประชาชน เนื่องจาก            
การแพรSกระจายขSาวในป~จจุบันสามารถทำได=งSาย และรวดเร็ว ดังนั ้นในบริบทของ ผู =ประกอบวิชาชีพ             
กระจายเสียง  จึงควรให=ความสำคัญ และทำหน=าที ่ของตนเองโดยยึดหลักจริยธรรมและจรรยาบรรณ                     
โดยไมSกระทำตนเปYนต=นตอหรือนำเสนอขSาวบิดเบือนความจริง รวมถึงต=องชSวยกันยับยั้งการแพรSกระจายขSาว
ปลอมไปในวงกว=าง โดยการตรวจสอบแหลSงข=อมูลของขSาวกSอนการนำเสนอ เพื่อให=แนSใจวSา ขSาวที่เสนอไปนั้นมี
ความถูกต=อง (RainMaker, ๒๕๖๓) 
 ในที่นี ้ขอยกตัวอยSาง ข=อมูลจากเพจ Anti-Fake News Center Thailand (๒๕๖๓) ได=เสนอขSาว
บิดเบือน โดยมีหัวข=อขSาว “บัตรสวัสดิการแหSงรัฐชSวยเงิน คSาน้ำ ๑๐๐ บาท คSาไฟ ๒๓๐ บาท ทุกคน โดยไมSต=อง
จSายตามจริง”  ซึ่งทางเพจได=มีการ ดำเนินการตรวจสอบข=อเท็จจริงกับ กรมบัญชีกลาง กระทรวงการคลัง 
พบวSาประเด็นดังกลSาวน้ัน ถูกบิดเบือน โดยข=อมูลท่ีแท=จริงคือ “บัตรสวัสดิการแหSงรัฐชSวยเงิน จะชSวยจSายเงินคSา
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น้ำประปาตามจริง โดยไมSเกิน ๑๐๐บาท/ครัวเรือน และชSวยเหลือคSาไฟฟ†าจSายตามจริง ไมSเกิน ๒๓๐ บาท/
ครัวเรือน ซ่ึงจะโอนเงินให=กับผู=มีสิทธิทุกวันท่ี ๑๘ ของเดือนถัดไป หลังจากผู=มีสิทธิชำระเงินคSาน้ำประปาและคSา
ไฟฟ†าตามใบเสร็จเรียบร=อยแล=ว” 
 ในตSางประเทศ ข=อมูลจากการเสนอขSาวของ โพสต]ทูเดย] ในวันท่ี ๑๐ พฤศจิกายน ๒๕๕๔ เสนอขSาว
ในหัวข=อ “สื่อเทศตีขSาวน้ำทSวมบิดเบือนจัดฉากเวอร]” รายละเอียด วSา เว็บไซต]เดอะคริสเตียน ไซน] มอนิเตอร] 
มีการรายงาน โดยอ=างบทวิจารณ]จาก ทิบอร] เคราซ] ซึ่งเปYนนักขSาวตSางชาติซึ่งประจำอยูSในไทยวSา การรายงาน
ขSาวเหตุการณ]น้ำทSวมใหญSประเทศไทยในรอบ ๕๐ ปë ของสำนักขSาวตSางประเทศนั้นถูกบิดเบือนจากข=อเท็จจริง
ที่เกิดขึ้นมาก โดยมีการจัดฉากทำให=เหตุการณ]ดูสะเทือนอารมณ] นSาตื่นเต=นลุ=นระทึก ทั้งๆ ที่ความจริงไมSได=เปYน
เชSนนั้น เชSน การจัดฉากให=มีคนไทยกลุSมหนึ่งยืนทำหน=าเครSงเครียดบนกระสอบทราย และบรรยายวSาคนไทย
เหลSานี้กำลังลังเลวSาควรจะข=ามถนนที่เจิ ่งนองไปด=วยน้ำนี้หรือไมS ทั ้งที ่จริงๆแล=ว ไมSเปYนเชSนนั้น เปYนต=น              
ซึ่งการนำเสนอขSาวในลักษณะนี้ยSอมกระทบภาพลักษณ]ความนSาเชื่อถือของประเทศไทย อาจสSงผลกระทบตSอ           
การตัดสินใจลงทุน 
 ๓) ประเด็น “ขSาวมุSงสร=างความแตกแยกในสังคม (Hate speech news)” ถือเปYนประเด็นที่กำลัง
ร=อนแรงมาก และต=องระมัดระวังเปYนอยSางย่ิง เนื ่องด=วยสถานการณ]ความรุนแรงที ่เกิดขึ ้นในป~จจุบัน                  
การนำเสนอขSาวที่เปYนประเด็นเกี่ยวเนื่องกับสถานการณ]ทางการเมือง โดยเสนอเนื้อหาขSาวที่สนับสนุนรัฐบาล 
ควบคูSไปกับการโจมตีฝ´ายค=าน หรือการนำเสนอขSาวสSอไปในทางสนับสนุนกลุSมผู =ชุมนุมประท=วง เปYนต=น           
การนำเสนอขSาวในลักษณะนี ้นั ้นถือวSาผิดตSอจริยธรรมและ แนวทางปฏิบัติที ่ดีของ ผู =ประกอบวิชาชีพ               
กระจายเสียง ดังนั้นในการนำเสนอขSาว หรือข=อมูลที่เกี่ยวเนื่องกับสถานการณ]ทางการเมืองหรือสถานการณ]
อื่นๆ ที่อาจกSอนให=เกิดความแตกแยกในสังคม ผู=ประกอบวิชาชีพกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน]จึงควรเสนอ
ข=อมูล และขSาว ด=วยความเปYนกลาง ไมSเอนเอียง หรือสนับสนุนฝ´ายใดฝ´ายหนึ่ง เพื่อชSวยลดป~ญหาความขัดแย=ง
ทางการเมือง และคำนึงถึงประโยชน]ของสาธารณะเปYนหลัก (ไทยรัฐออนไลน], ๒๕๖๓)       
 ในที่นี ้ขอยกตัวอยSางการนำเสนอขSาวของรายการ “ขSาวข=น คนเนชั่น” ทางชSองเนชั่นทีวี ที ่ถูก
วิพากษ]วิจารณ]อยSางหนัก กรณีการเสนอคลิป บทสนทนาของบุคคล ๒ คน ที่คาดวSาจะเปYนอดีตนายกรัฐมนตรี 
และหัวหน=าพรรคการเมืองรุSนใหมSในการถกเถียงป~ญหาทางการเมือง ในวันท่ี ๑๙ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๒ ซ่ึง
ประเด็นน้ีเปYนประเด็นท่ีร=อนแรง และทำให=แฮชแท็ก #ถอนโฆษณาเนช่ัน ข้ึนสูSอันดับ ๑ (ขSาวสด, ๒๕๖๒) 
 ในตSางประเทศ  ข=อมูลจากขSาวด=านการเมืองของประเทศสหรัฐอเมริกาเชSนกัน จากรายงานขSาวของ 
AP news ในวันท่ี ๑๖ พฤศจิกายน ๒๕๖๓ ได=มีรายงานวSา Mr. Trump ประธานาธิบดีสหรัฐอเมริกา ณ 
ขณะนั้น เปYนผู=สนับสนุนให=มีการเดินประท=วงในเมือง Portland มลรัฐ Oregon ประเทศสหรัฐอเมริกา จาก
รับรู=ของประชาชนวSา มีการโกงบัตรเลือกตั้ง เนื่องจากผลการประกาศผู=ชนะในการเลือกตั้งวันท่ี ๓ พฤศจิกายน 
๒๕๖๓ วSา Mr. Joe Biden เปYนประธานาธิบดีคนตSอไป  
 ๔) ประเด็น “การโฆษณาชวนเชื ่อ เกินความจริง เกิดความหลงผิด (Propaganda news)”                 
ในป~จจุบัน การผลิตและจัดจำหนSายผลิตภัณฑ]อาหารเสริม อาหารลดน้ำหนัก หรือครีมบำรุงทั้งผิวหน=า และผิว
กาย สามารถดำเนินการ และจัดจำหนSายได=งSาย สSงผลให=ปริมาณสินค=าเหลSานี้ในตลาดมีปริมาณมาก ฉะนั้นการ
โฆษณา จึงเปYนสิ่งที่สำคัญ ที่ชSวยในการสร=างตลาด และสร=างความนSาสนใจของกลุSมเป†าหมาย สSงผลให=ต=องมี
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การโฆษณาสินค=าที่เกินความจริง บางครั้งสินค=ากับสรรพคุณไมSตรงกับที่ได=โฆษณาไว= หรือการระบุไว=ในฉลาก 
รวมถึงธุรกิจที่รับเงินไปแล=วแตSสSงของให=ไมSตรงกับสินค=าที่โฆษณาไว= หรือจำนวนไมSครบ ซึ่งประเด็นเหลSานี้ยังคง
เปYนป~ญหาที่เกิดขึ้นอยSางตSอเนื่อง และยังไมSสามารถแก=ไขได= แม=วSาจะมีกฎระเบียบข=อบังคับ หรือกฎหมายที่เข=า
มาควบคุมแล=วก็ตาม ฉะนั้นการนำเสนอโฆษณา ผSานทางส่ือมวลชน จึงเปYนเรื่องท่ี องค]กรประกอบกิจการวิทยุ
และกิจการโทรทัศน] ควรให=ความสำคัญในการตรวจสอบ เอกสารและความนSาเชื่อถือของ สินค=าที่จะนำมา
โฆษณาบน ชSองวิทยุหรือโทรทัศน] เพ่ือให=ประชาชนไมSหลงผิด และโดนหลอก (ธนิต โสรัตน], ๒๕๖๒) 
 ในที่นี้ขอยกตัวอยSางการนำเสนอโฆษณาของผลิตภัณฑ] “Royal Jelly ๒๑๘๐ (นมผึ้ง)” ท่ีทำการ
โฆษณาอวดอ=างสรรพคุณของ ผลิตภัณฑ]นมผึ้ง ไว=วSา ชSวยสร=างภูมิคุ =มกัน ลดคอเลสเตอรอลในเส=นเลือด              
ลดความดันโลหิต ปรับสมดุลฮอร]โมนเพศหญิง ชSวยยับยั้งการเติบโตของเซลล]มะเร็ง และอื่นๆ เปYนต=น ซ่ึง
หลังจากท่ี สำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา (อย.) ได=รับเร่ืองร=องเรียนจากประชาชนในการตรวจสอบการ
โฆษณาผลิตภัณฑ] ได=ดำเนินการตรวจสอบ พบวSา โฆษณาของผลิตภัณฑ]ตัวดังกลSาว ไมSได=รับการอนุญาตจาก 
อย. และเปYนการโฆษณาที่โอ=อวดเกินจริง อีกทั้งเปYนการนำเข=ามาโดยไมSได=รับอนุญาตอีกด=วย พร=อมกันน้ี อย. 
(Sanook, ๑๕๖๑) 
   ในตSางประเทศ  ข=อมูลจากการรายงานขSาวการโฆษณาเกินจริงของ ยาสีฟ~นยี่ห=อเครสท] ที่มีการ
ตกแตSงภาพโฆษณาของฟ~นที่ขาวเกินจริง ด=วยการใช=โปรแกรมตัดตSอภาพในการโฆษณาสินค=า เปYนผลให=
ผู=บริโภคเกิดความหลงผิด ซึ่งทางการเซี่ยงไฮ= ได=มีการปรับบริษัทพรอคเตอร] แอนด] แกมเบิล หรือพีแอนด]จี 
เปYนเงินราว ๓๒ ล=านบาท ซึ่งเปYนการปรับครั้งใหญSสุดในสาธารณรัฐประชาชนจีนที่เคยดำเนินการกระทำผิดมา 
(สำนักขSาว บีบีซีไทย, ๒๕๕๘) 
 ๕) ประเด็น “การละเมิดสิทธิมนุษยชน” บางขSาวอาจไมSเปYนกระแสที่ร=อนแรงในป~จจุบัน  แตSยังมี
ปรากฏอยูSอยSางตSอเนื่อง โดยจะเปYนการนำเสนอขSาวของบุคคล ที่อยูSบนพื้นฐานของความเปYนมนุษย] เชSน ความ
มีศักดิ ์ศรี ความยุติธรรม ความเทSาเทียม ความเคารพ และความเปYนอิสระ (Amnesty International 
Thailand, ๒๕๖๑) ซึ่งแตSละบุคคลจะมีสิทธิและเสรีภาพในการกระทำการใดบนพื้นฐานของกฎหมายได=อยSาง
อิสระ ซึ่งตามมาตรา ๓๒ ความวSา บุคคลยSอมมีสิทธิในความเปYนอยูSสSวนตัว เกียรติยศ ชื่อเสียง และครอบครัว 
การกระทำอันเปYนการละเมิดหรือกระทบตSอสิทธิของบุคคลตามวรรคหนึ่ง หรือการนำข=อมูลสSวนบุคคลไปใช=
ประโยชน]ไมSวSาในทางใด จะกระทำมิได= เว=นแตSโดยอาศัยอำนาจตามบทบัญญัติแหSงกฎหมายท่ีตราข้ึนเพียงเทSาท่ี
จำเปYนเพื่อประโยชน]สาธารณะ ซึ่งการละเมิดสิทธิของบุคคลในลักษณะดังกลSาวเปYนการละเมิดสิทธิมนุษยชน 
โดยเฉพาะอยSางยิ่งการกระทำที่สSงผลให=อัตลักษณ]ลักษณ]ทางรSางกายอันเปYนข=อมูลสSวนบุคคลถูกเผยแพรSโดย
ไมSได=รับความยินยอม (โพสต]ทูเดย], ๒๕๖๒) ฉะนั้น ในบริบทของ ผู=ประกอบวิชาชีพกระจายเสียงและกิจการ
โทรทัศน] จึงควรให=ความสำคัญ และทำหน=าที่ของตนเองโดยยึดหลักจริยธรรมและจรรยาบรรณ โดยรายงาน
ขSาว หรือนำเสนอขSาวที่เสี่ยงตSอการละเมิดสิทธิของบุคคล อันสSงผลให=บุคคลนั้นเกิดความเสื่อมเสียศักดิ์ศรี และ
ช่ือเสียง และครอบครัว (RainMaker, ๒๕๖๓) 
 ในที่นี้ขอยกตัวอยSางการนำเสนอการโฆษณาสินค=า ของ บริษัท คอสโมS แคร]จำกัด โดยโฆษณาสินค=า 
โดยใช=ภาพของคุณกวาง กมลชนก กับสินค=า ที่อยูSนอกเหนือจากสัญญาการเปYน พรีเซ็นเตอร] ที่ได=ลงนามไว=          
โดยมีการรายงานการใช=ภาพแอบอ=างของ เมื่อวันท่ี ๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๑ วSา ทางบริษัท ได=นำภาพไปใช=ใน
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การโฆษณาสินค=าอื่นอีก ๔ รายการ นอกหเนือจากที่ได=ทำสัญญาเปYน พรีเซ็นเตอร] ไว= ซึ่งเปYนผลให=เจ=าตัวเสื่อม
เสียช่ือเสียง และอาจเปYนภัยตSอผู=บริโภค (Kapook, ๒๕๖๑)    
 การนำเสนอขSาวละเมิดสิทธิเด็ก โดยชSองขSาวโทรทัศน] ๒ ในเรื่องเกี่ยวข=องกับ “น=องชมพูS” ทางชSอง
ได=ทำการเสนอภาพจริงที่คาดตาใช=ชื่อเลSนจริงๆ ไมSใชSนามสมมุติ อธิบายรายละเอียดเกินความจำเปYน มีการ
จำลองภาพความรุนแรงอยSางตSอเนื่อง รวมถึงสัมภาษณ]บุคคล สSงผลให=เปYนการซ้ำเติมความรู=สึก ความทุกข]ของ
ครอบครัว ชุมชน อีกทั้งมีการปรากฏภาพและชื่อของผู=ต=องสงสัย สSงผลกระทบตSอการดำเนินชีวิต และทำให=
ชุมชนเกิดความหวาดระแวง สร=างความขัดแย=งแตกแยก นอกจากนี้ยังผูกโยงไปถึงไสยศาสตร] และนำเสนอขSาว
ยาวนานเกือบสองเดือน เสมือนเรียลลิต้ีโชว]เพ่ือเรียกเรทต้ิง (แนวหน=า, ๒๕๖๓) 
 ในตSางประเทศการนำเสนอภาพแอบถSายของ แคทเธอรีน พระชายาของเจ=าชายวิลเลียม ขณะเปลือย
กายอาบแดดในคฤหาสน]แหSงหนึ่งในจังหวัดโปรวองซ] ซึ่งอยูSทางภาคใต=ของประเทศฝรั่งเศส โดยไมSได=รับการ
อนุญาต ของนิตยสารโคลสแซอร] ซึ่งเปYนการนำเสนอท่ีถือเปYนการละเมิดลิขสิทธิ์สSวนบุคคลอยSางรุนแรง (Voice 
online, ๒๕๕๕) 
  
 ๓) การรู0เท$าทันส่ือ กับจริยธรรมและจรรยาบรรณของส่ือมวลชน 
 
 ๓.๑) การรู0เท$าทันส่ือ กับจริยธรรมและจรรยาบรรณของส่ือมวลชน 
 การวิเคราะห]ป~ญหาเชิงจริยธรรมของผู=ประกอบวิชาชีพในกิจการกระจายเสียงสSวนหนึ่ง พบวSา ไมS
ได=มาจากความตั้งใจในการละเมิดจริยธรรม  หากแตSมาจากการขาดความรู=หรือความตระหนักในการประกอบ
วิชาชีพในกิจการกระจายเสียง  ขาดการคัดกรองขSาวสารหรือผลิตภัณฑ]ที่นำเสนอ  การนำเสนอในประเด็นท่ี
เปYนจุดสนใจแตSไมSได=กSอให=เกิดประโยชน]กับผู=ฟ~ง รวมถึงการไมSทราบถึงหลักการตรวจสอบแหลSงข=อมูลท่ี
นSาเชื่อถือ  อีกทั้งในยุคของเทคโนโลยีดิจิทัล ขSาวปลอม ขSาวบิดเบือนตSางๆไมSได=มาแคSรูปแบบของตัวหนังสือ         
เลSาออกมาเปYนเรื่องราวขSาวสารเทSานั้น แตSก็ยังมาในรูปแบบวิดีโอ หรือ Fake Video โดยระยะหลัง เริ่มมี
ขบวนการปลอมแปลงคลิปวิดีโอที่ใช= AI หรือป~ญญาประดิษฐ] สร=างตัวตนคนมีชื่อเสียง ที่มีใบหน=าคล=ายตัวจริง
จนแยกแทบไมSออก รวมถึงให=สามารถขยับรSางกายและพูดได=เหมือนตัวจริงมาก  หากสังเกตหัวข=อขSาว ซึ่งขSาว
ปลอมมักจะมีพาดหัวขSาวที่สะดุดตา หวือหวา ดูไมSนSาเปYนไปได= และมักจะใช=อักษรตัวหนา หรือเครื่องหมาย
อัศเจรีย] (!)  และเมื่อสังเกตลิงก]ขSาว มักจะเปYนลิงก]ขSาวที่ใช= URL คล=ายกับของสำนักขSาว จนบางทีแทบแยกไมS
ออก อาจปรับเปลี่ยนเล็กน=อยและเลียนแบบแหลSงขSาวจริง สังเกตชื่อแหลSงขSาววSามีความนSาเชื่อถือหรือไมS หรือ
เปYนที่รู=จักหรือไมS สังเกตสิ่งผิดปกติอื่นๆ เนื่องจากเว็บไซต]ขSาวปลอมมักสะกดคำผิด หรือวางเลย]เอาท]ไมSเปYนมือ
อาชีพ สังเกตรูปภาพหรือวิดีโอในขSาว มักบิดเบือนจากขSาวจริง หรือไมSเกี่ยวข=องกับกับเรื่องนั้นๆ เลย  สังเกต
วันท่ี ลำดับเหตุการณ]ตSางๆ วSามีความสมเหตุสมผลหรือไมS หรือเปYนการนำขSาวเกSาแล=วมาเปลี่ยนวันที่ใหมS
หรือไมS  สังเกตแหลSงข=อมูลที่มาในขSาว เชSน แหลSงขSาว  สังเกตจากแหลSงที่มาอื่นๆ   สังเกตจากบริบทของ
เน้ือหา เน่ืองจากขSาวปลอมบางคร้ังอาจมาในรูปแบบของการล=อเลียน เสียดสี หรือตลกขบขัน   
 สำนักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส] (ETDA) ได=บเสนอแนวทางในการตรวจสอบขSาวปลอม 
วSาต=องเริ่มต=นจากการตรวจสอบแหลSงที่มาของขSาวสารข=อมูล เชSน สำนักขSาว หนSวยงาน ตรวจสอบแหลSงข=อมูล
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อื่นประกอบด=วย เพื่อจะได=ยืนยันวSาขSาวนั้นเปYนเรื่องที่เกิดขึ้นจริง เชSน โรคระบาด ตรวจสอบหาต=นตอขSาว 
เพราะบางครั้งอาจเปYนขSาวเกSาที่เกิดขึ้นไปแล=ว หรือข=อมูลเกSา แล=วถูกนำมาเลSาใหมS จุดประสงค]อาจใช=เพื่อเปYน
ประโยชน]แอบแฝง  และอาจสอบถามผู=เชี่ยวชาญโดยตรง ถึงแม=จะมีขSาวปลอมจำนวนมาก  และมีคนจำนวน
มากแชร]โดยไมSรู=ตัว  ซึ่งการนำขSาวปลอม ไมSวSาจะทั้งหมดหรือเพียงแคSบางสSวน เข=าไปในระบบคอมพิวเตอร] 
รวมถึงการแชร]และสSงตSอข=อมูลเท็จจากแหลSงตSางๆ ล=วนมีความผิดทั้งนั้นตาม พ.ร.บ.คอมพิวเตอร] เชSน  การ
โพสต]ข=อมูลปลอม ทุจริต หลอกลวง เชSน ขSาวปลอม โฆษณาธุรกิจลูกโซSที่หลอกเอาเงินลูกค=า ฯลฯ มีความผิด
ตามมาตรา ๑๔(๑) มีโทษจำคุกไมSเกิน ๕ ปë ปรับไมSเกิน ๑๐๐,๐๐๐ บาท หรือทั้งจำทั้งปรับ  การโพสต]ข=อมูล
ความผิดเกี่ยวกับความมั่นคงปลอดภัย มีความผิดตามมาตรา ๑๔(๒) มีโทษจำคุกไมSเกิน ๕ ปë ปรับไมSเกิน 
๑๐๐,๐๐๐ บาท หรือทั้งจำทั้งปรับ โพสต]ข=อมูลความผิดเกี่ยวกับความมั่นคง กSอการร=าย มีความผิดตามมาตรา 
๑๔(๓)  โพสต]ข=อมูลลามกที่ประชาชนเข=าถึงได= มีความผิดตามมาตรา ๑๔(๔)  เผยแพรS สSงตSอข=อมูลที่รู=วSาผิด มี
ความผิดตามมาตรา ๑๔(๕)  เปYนต=น 
 ดังนั้นการท่ีผู=ประกอบวิชาชีพในกิจการกระจายเสียงจะปฏิบัติงานบนฐานจริยธรรมและจรรยาบรรณ  
ผู=ประกอบวิชาชีพกระจายเสียง  ทักษะการรู=เทSาทันสื่อจึงเปYนทักษะที่จำเปYนมากในป~จจุบัน  การรู=เทSาทันส่ือ
เปYนความรู=และความเข=าใจวิธีการทำงานของสื่อ วิธีที่สื ่อสร=างความหมาย วิธีใช=สื่อ และวิธีประเมินข=อมูล
ขSาวสารที่สื่อนำเสนอ นอกจากน้ี ยังมีความหมายโดยนัยถึงความรู=และความเข=าใจในคุณคSาของบุคคลและทาง
สังคม หน=าท่ีรับผิดชอบท่ีเก่ียวข=องกับการใช=เทคโนโลยีและสารสนเทศอยSางมีจริยธรรม ตลอดจนการมีสSวนรSวม
ในบทสนทนาเกี่ยวกับประชาธิปไตยและวัฒนธรรม (พรทิพย] เย็นจะบก, ๒๕๕๔;  น้ำทิพย] วิภาวิน, ๒๕๕๔)  
โดยการรู=เทSาทันส่ือ  เกิดจากการบูรณาการ ๒ ศาสตร]และทักษะเข=าด=วยกัน ได=แกS  
 ๑. ศาสตร]และทักษะด=านการรู=จักสื่อ (Media literacy)  คือการเข=าถึงสื่อ การอSานสื่อออก เข=าใจ
ความหมาย ลักษณะรูปแบบของสื่อและมีความสามารถในการวิเคราะห] วิจารณ] ประเมินคSาสื่อนั้นๆ ซึ่งทักษะ
การเรียนรู=สื่อแบSงออกเปYน ๒ ระดับหลักๆ คือ ทักษะขั้นพื้นฐาน คือสามารถเข=าใจสื่อ เรียนรู=จากสื่อ และใช=
ประโยชน]จากสื่อได=อยSางเหมาะสม ถูกต=อง และพัฒนาตSอในระดับที่สูงขึ้น เชSนสามารถวิเคราะห] วิพากษ]สื่อได=
ด=วยทักษะการคิดระดับตSางๆ เชSน การคิดสร=างสรรค] การคิดเชิงวิพากษ] ฯลฯ เปYนต=น อีกทั้งที่สำคัญที่สุดคือ 
สามารถสร=างสรรค]ส่ือในแบบฉบับของตนเองๆได=อยSางสร=างสรรค] 
 ๒. ศาสตร]และทักษะด=านการรู =สารหรือสารสนเทศ (Information literacy) เปYนการกำหนด
สารสนเทศที่ต=องการ การค=นหาสารสนเทศอยSางมีประสิทธิภาพ และการใช=ภูมิป~ญญาท=องถิ่น สิ่งพิมพ] ส่ือ
อิเล็กทรอนิกส]และแหลSงข=อมูลอื่นๆ เพื่อให=เปYนไปตามความต=องการ และสนับสนุนตามความสนใจของแตSละ
บุคคล ชุมชน และสังคมเศรษฐกิจของชาติ   
 
 ๓.๒) การพัฒนาทักษะการรู0เท$าทันส่ือสำหรับผู0ประกอบวิชาชีพกระจายเสียง 
 สิ ่งที ่สำคัญและมีผลตSอทักษะการรู =เทSาทันสื ่อของผู =ประกอบวิชาชีพกระจายเสียง คือ ทักษะ           
ในการส่ือสาร การคิดวิเคราะห] และการแก=ป~ญหา และรับรู=อยSางชัดเจนรSวมกันวSทักษะการารู=ส่ือและสารสนเทศ
เปYนพื้นฐานของทักษะการเรียนรู=ตลอดชีวิต ซึ่งถือวSาเปYนพื้นฐานสิทธิมนุษยชนของมนุษย] โดยการเรียนรู=ตลอด
ชีวิตมีความสำคัญ เพราะการเรียนรู=อยSางตSอเนื่องนั้นมีความสำคัญตSอความอยูSรอดในโลกแหSงการเปลี่ยนแปลง 
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บุคคลควรทราบวSาตนเองได=รับสื่อ  หรือสารสนเทศที่ถูกต=อง   มีความสมบูรณ]หรือเพียงพอ  หรือมีความสำคัญ
ตSอการตัดสินใจที่มีประสิทธิภาพ  มีความต=องการสารสนเทศและสื่อประเภทใด  เพื่ออะไร  สามารถตั้งคำถาม
จากความต=องการจากสื่อ  และสารสนเทศนั้นๆได=  สามารถระบุแหลSงสื่อ  และสารสนเทศที่จะเปYนประโยชน]  
หรือตรงกับความต=องการของตนเองของงาน  หรือของชุมชนตนเองได=  มีทักษะในการค=นหาส่ือและสารสนเทศ
ที่ตนต=องการ  ตลอดจนสามารถพัฒนาตSอยอดทักษะ  และกลยุทธ]ตSางๆการค=นหา  และใช=ประโยชน]จากส่ือ
และสารได=อยSางมีประสิทธิภาพ  มีทักษะในการเข=าถึงแหลSงสื ่อ  และสารสนเทศได=อยSางมีประสิทธิภาพ              
มีทักษะในการประเมินสื่อและสารสนเทศที่ได=มา  เชSน  ความถูกต=อง   ความชัดเจน  ความเทSาทันสถานการณ]  
และอื่นๆ มีทักษะในการบริหารจัดการ  การจัดเก็บ  การจัดทำระบบสารสนเทศ  และแม=แตSสื ่อเองเพ่ือ            
การนำไปใช=ประโยชน]ได=อยSางมีประสิทธิภาพ  หรือคุ=มคSา มีทักษะในการบูรณาการสารสนเทศใหมSเข=ากับ
ฐานความรู=เดิม หรือองค]ความรู=เดิม และมีทักษะในการใช=สารสนเทศที่ได=จากสื่อแหลSงตSางๆเพื่อการคิด          
เชิงวิเคราะห] วิจารณ]  การแก=ป~ญหา และการใช=ประโยชน]ตSางๆได=  ซ่ึงอุษา บ้ิกก้ินส] (๒๕๕๕)  ได=เสนอหลักการ 
เทคนิคสำหรับการรู=เทSาทันส่ือท่ีสามารถใช=ในการวิเคราะห]ขSาวสารและสารสนเทศตSางได=   โดยมีองค]ประกอบท่ี
สำคัญเรียงลำดับ ได=ดังน้ี 
  ๑. การเข=าถึง (Access) โดยการเข=าถึงสื่อ คือ การได=รับสื่อประเภทตSางๆ ได=อยSางเต็มที่และรวดเร็ว
สามารถรับรู =และเข=าใจเนื ้อหาของสื ่อประเภทตSางๆได=อยSางเต็มความสามารถ พร=อมทั ้งทำความเข=าใจ
ความหมายอยSางมีประสิทธิภาพ โดยอSานเนื้อหาจากสื่อนั้นๆและทำความเข=าใจอยSางถSองแท=  จดจำและเข=าใจ
ความหมายของคำศัพท] สัญลักษณ] และเทคนิคที่ใช=ในการสื่อสาร  พัฒนากลยุทธ] เพื่อหาที่มาของข=อมูลจาก
แหลSงตSางๆที่หลากหลาย  และเลือกคัดกรองข=อมูล ประเภทตSางๆ ที่เกี่ยวข=องให=สอดคล=องกับวัตถุประสงค]ท่ี
ต=องการ 
 ๒. การวิเคราะห] (Analyze) คือ การตีความเน้ือหาส่ือตามองค]ประกอบและแบบฟอร]มของส่ือ แตSละ
ประเภทวSาสิ่งที่สื่อนำเสนอนั้นสSงผลกระทบอะไรบ=างตSอสังคม การเมืองหรือเศรษฐกิจโดยใช=พื้นความรู=เดิมและ
ประสบการณ]ในการคาดการณ]ถึงผลที่จะเกิดขึ้น โดยอาจใช=วิธีการวิเคราะห]เปรียบเทียบ การแยกองค]ประกอบ
ยSอยตSางๆ หรือการวิเคราะห]ข=อมูลเชิงเหตุและผลการทำความเข=าใจเนื้อหาบริบทที่ต=องการสื่อ เชSน ใช=ความรู=
และประสบการณ]เดิมเพื่อทำนายผลที่จะเกิด  ตีความเนื้อหา โดยใช=หลักการวิเคราะห]พื้นฐาน  ใช=กลวิธีตSางๆ 
ได=แกSการเปรียบเทียบ/หาความแตกตSาง/ข=อเท็จจริง/ความคิดเห็น เหตุและผล การลำดับความสำคัญ  ใช=
ความรู=เก่ียวกับบริบททางประวัติศาสตร] การเมือง เศรษฐกิจเปYนพ้ืนฐานของการสร=างสรรค]และตีความหมาย 
 ๓. การประเมินคSาสื่อ (Evaluate)    เปYนผลจากการวิเคราะห]สื่อที่ผSานมาทำให=สามารถที่จะประเมิน
คุณภาพ ของเน้ือหาท่ีมี คุณคSาตSอผู=รับสารมากน=อยเพียงใด สามารถนำไปใช=ให=เกิดประโยชน]ตSอผู=รับสารในด=าน
ใดได=บ=าง คุณคSาที่เกิดขึ้นเปYนคุณคSาที่เกิดขึ้นทางใจ อารมณ] ความรู=สึก หรือมีคุณคSาทางศีลธรรม จรรยาบรรณ 
สังคม วัฒนธรรมหรือประเพณี ความสามารถในการประเมินเนื้อหา โดยสร=างความเกี่ยวข=องของเนื้อหากับ
ประสบการณ] พร=อมเสนอความเห็นในแงSมุมท่ีหลากหลาย 
   ๔. การสร=างสรรค] (Create)  ซึ่งหมายรวมถึงการเรียนรู=สื่อ รวมถึงการพัฒนาทักษะ การสร=างส่ือ
ในแบบฉบับของตนเองขึ้นมา เมื่อผู=เรียนมีความรู=ความเข=าใจสามารถวิเคราะห]วิจารณ] ประเมินคSาสื่อได=อยSาง
ถSองแท=แล=ว ทุกคนจะต=องวางแผน เขียนบท ค=นคว=าข=อมูลเนื้อหามาประกอบ  ความสามารถในการสร=างสรรค] 
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(หรือสื่อสาร) เนื้อหาโดยการเขียนบรรยายความคิด ใช=คำศัพท] เสียง หรือการสร=างภาพให=มีประสิทธิภาพตาม
วัตถุประสงค]ที่หลากหลาย ซึ่งมีวิธีการสร=างสื่อแบบสร=างสรรค] ทั้งการใช=ประโยชน]จากขั้นตอนการระดมสมอง 
วางแผน เรียบเรียง และแก=ไข  การใช=ภาษาเขียนและภาษาพูดอยSางมีประสิทธิภาพที่สุดตามหลักของ
ภาษาศาสตร] การสร=างสรรค]และเลือกภาพอยSางมีประสิทธิภาพเพ่ือบรรลุเป†าหมายตSางๆ ท่ีกำหนดไว=    
 กรอบการรู=เทSาทันส่ือและสารสนเทศขององค]การสหประชาชาติ (Global Media and Information 
Literacy Assessment Framework) โดยองค]การศึกษาวิทยาศาสตร]และวัฒนธรรมแหSงสหประชาชาติ (The 
United Nations Educational, Scientific and Cultural Organization: UNESCO) (๒๐๑๓) ได=มีการพัฒนา
กรอบการรู=เทSาทันส่ือและสารสนเทศขององค]การสหประชาชาติ ซ่ึงประกอบด=วย ๓ องค]ประกอบ ได=แกS 
 ๑. การเข=าถึง (Access) เปYนความตระหนักถึงความต=องการสามารถค=นหาและเรียกค=นข=อมูลและ
เน้ือหาของส่ือได= ซ่ึงองค]ประกอบการเข=าถึง (Access) ประกอบด=วยตัวช้ีวัดดังน้ี  
  ๑.๑  การระบุ/การนิยาม (Definition) สามารถกำหนดและเชื ่อมโยงธรรมชาติบทบาทและ
ขอบเขตของข=อมูลและส่ือ (เน้ือหา) ผSานทรัพยากรท่ีหลากหลายได=  
  ๑.๒ การค=นหา (Search/Find) สามารถค=นหาและระบุข=อมูลและเน้ือหาส่ือได= 
  ๑.๓  การเข=าถึง (Access) สามารถเข=าถึงข=อมูลและเนื้อหาสื่อที่จำเปYนได=อยSางมีประสิทธิภาพ 
และมีจริยธรรมเชSนเดียวกับผู=ให=บริการข=อมูลและส่ือ 
  ๑.๔ การค=นคืน/การอ=างอิง (Retrieve) สามารถเรียกใช=และเก็บข=อมูลและเนื้อหาสื่อชั่วคราวได= 
โดยใช=วิธีการและเคร่ืองมือท่ีหลากหลาย 
 ๒. การประเมิน (Evaluation) เปYนความเข=าใจการประเมินและการประเมินข=อมูลและส่ือ             
ซ่ึงองค]ประกอบการประเมิน (Evaluation) ประกอบด=วยตัวช้ีวัดดังน้ี  
  ๒.๑  ความเข=าใจ (Understanding) สามารถทำความเข=าใจ และความจำเปYนของผู=ให=บริการส่ือ
และข=อมูลในสังคม 
  ๒.๒  การวิเคราะห]ผล (Assessment) สามารถประเมินวิเคราะห]เปรียบเทียบ จัดทำและใช=เกณฑ]
เร่ิมต=นสำหรับการประเมินข=อมูลท่ีนำมาใช=และแหลSงท่ีมาได= รวมถึงประเมินส่ือและผู=ให=ข=อมูลในสังคม 
  ๒.๓ การประเมิน (Evaluation)  สามารถประเมินและรับรองความถูกต=องของข=อมูลและเนื้อหา
ของส่ือท่ีรวบรวมและแหลSงท่ีมาได= 
  ๒.๔ การจัดการ (Organization) สามารถสังเคราะห]และจัดระเบียบข=อมูลและเนื ้อหาสื ่อท่ี
รวบรวม 
 ๓. การสร=าง (Creation) การสร=างการใช=ประโยชน]และการตรวจสอบข=อมูลและเนื ้อหาส่ือ                
ซ่ึงองค]ประกอบการสร=าง ประกอบด=วยตัวช้ีวัดดังน้ี  
  ๓.๑ การสร=าง (Creation) สามารถสร=างและผลิตข=อมูลใหมSๆ ซึ่งเปYนเนื้อหาสื่อหรือความรู=ที่มี
วัตถุประสงค]เฉพาะในลักษณะท่ีเปYนนวัตกรรมจริยธรรมและความคิดสร=างสรรค] 
  ๓.๒ การสื ่อสาร(Communication)  สามารถสื ่อสารข=อมูลเน ื ้อหาของสื ่อ และความรู=            
อยSางมีจริยธรรมถูกกฎหมาย และมีประสิทธิภาพในการใช=ชSองทางและเคร่ืองมือท่ีเหมาะสม 
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  ๓.๓ การมีสSวนรSวม (Participation) สามารถมีสSวนรSวมกับผู =ให=บริการสื ่อและข=อมูลสำหรับ       
การแสดงออก พูดคุยระหวSางวัฒนธรรมและการมีสSวนรSวมของประชาธิปไตยผSานวิธีการตSาง ๆ ในลักษณะที่มี
จริยธรรมท่ีมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล 
  ๓.๔ การติดตาม (Monitoring) สามารถตรวจสอบผลกระทบของข=อมูลที ่สร=างและเผยแพรS
เน้ือหาของส่ือและความรู=รวมถึงการใช=ส่ือท่ีมีอยูSและผู=ให=ข=อมูลอ่ืน ๆ 
 กรอบการประเมินการรู=เทSาทันสื่อและสารสนเทศ และการเข=าใจดิจิทัลของสำนักงานคณะกรรมการ
ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมแหSงชาติ (สดช.) กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม (๒๕๖๒) ถูกพัฒนาข้ึน
อันเนื ่องจากในป~จจุบันประชากรไทยได=มีการยอมรับการใช=งานเทคโนโลยีดิจิทัลที่มากขึ้น สSงผลให=ทาง
สำนักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมแหSงชาติ  ซึ่งได=ทำการสำรวจระดับพลเมืองในยุคดิจิทัล 
โดยพิจารณาจากสถานภาพการรู =เทSาทันสื ่อและสารสนเทศของประเทศไทย (Media and Information 
Literacy) และการเข=าใจดิจิทัล (Digital Literacy) ซึ่งกรอบการสำรวจได=พัฒนามาจากกรอบการประเมินตาม
องค]การศึกษา วิทยาศาสตร]และวัฒนธรรมแหSงสหประชาชาติ (UNESCO) เพื่อให=ครอบคลุมประเด็นการศึกษา
มากย่ิงข้ึน ท้ังน้ีสามารถจำแนกได= ๒ ประเด็นดังน้ี 
 ๑. การรู=เทSาทันสื่อและสารสนเทศ (Media and Information Literacy)  โดยตัวชี้วัดการรู=เทSาทัน
ส่ือและสารสนเทศการรู=เทSาทันส่ือและสารสนเทศ คือ ความสามารถของแตSละบุคคลในการเข=าถึง เข=าใจตีความ 
ประเมิน และสร=างข=อมูล และสื่อในรูปแบบที่หลากหลายด=วยความตระหนักถึงผลกระทบของข=อมูลและส่ือ
ตSางๆ ดังกลSาว โดยไมSถูกครอบงำและสามารถใช=ส่ือเปYนประโยชน]ตSอการเรียนรู=และการดำรงชีวิตของทั้งตนเอง 
ครอบครัว ชุมชนและสังคม ซึ่งเปYนสมรรถนะที่สำคัญของประชากรในสังคมดิจิทัล  ซึ่งมีการจัดแบSงตัวชี้วัด ๓ 
ตัวชี ้วัดหลัก ได=แกS การเข=าถึง การประเมิน และการสร=าง มีตัวชี ้วัดยSอย จำนวน ๙ องค]ประกอบแสดง
รายละเอียด แตSละตัวช้ีวัดได=ดังน้ี 
  ๑.๑ ตัวชี้วัดหลักท่ี ๑: การเข=าถึง หมายถึง บุคคลสามารถค=นหาและเข=าถึงเนื้อหาข=อมูลและ
สารสนเทศท่ีต=องการได= ซ่ึงแบSงออกเปYน ๔ ตัวช้ีวัดยSอย ได=แกS   
   ๑.๑.๑ การนิยาม หมายถึง บุคคลสามารถกำหนดความต=องการข=อมูลและสารสนเทศท่ี
ต=องการรับรู=ได= และกำหนดรูปแบบ วิธีการเครื่องมือ กระบวนการตSางๆ เพื่อค=นหาและเข=าถึงข=อมูลและ
สารสนเทศท่ีต=องการรับรู=ได= 
   ๑.๑.๒ การค=นหา/ระบุตำแหนSง หมายถึง บุคคลสามารถค=นหาเนื้อหาและแหลSงที่มาของ
ข=อมูลและสารสนเทศได= 
   ๑.๑.๓ การเข=าถึง (เน้ือหาส่ือ) หมายถึง บุคคลสามารถเข=าถึงข=อมูลและเน้ือหาท่ีจำเปYนสำหรับ
ตนเองได=อยSางมีประสิทธิภาพอยSางมีประสิทธิผล และถูกต=องตามจริยธรรม รวมถึงตามข=อตกลงของผู=ให=บริการ
ส่ือและข=อมูล 
   ๑.๑.๔ การค=นคืน/ถือครอง หมายถึง บุคคลสามารถเรียกค=นคืนและเก็บรักษาข=อมูลและ
เน้ือหาส่ือไว=ได=ในชSวงระยะเวลาหน่ึง ด=วยเทคนิควิธีการและเคร่ืองมือท่ีหลากหลายได= 
  ๑.๒ ตัวช้ีวัดหลักท่ี ๒: การประเมิน หมายถึง บุคคลสามารถเข=าใจ ประเมินผลและประเมินคุณคSา
ข=อมูลส่ือและสารสนเทศได= ซ่ึงแบSงออกเปYน ๔ ตัวช้ีวัดยSอย ได=แกS   
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   ๒.๒.๑ การเข=าใจ หมายถึง บุคคลสามารถเข=าใจความสำคัญของ ผู=ให=บริการข=อมูลสื่อและ
สารสนเทศตSอสังคม 
   ๒.๒.๒ การประเมินผล หมายถึง บุคคลสามารถประเมินผลวิเคราะห] เปรียบเทียบ          
เรียบเรียง เชื่อมโยง และประยุกต]ใช=เกณฑ]เบื้องต=น เพื่อประเมินผลข=อมูลและสารสนเทศที่ได=รับและแหลSงที่มา
ของข=อมูล รวมถึงผู=ให=บริการข=อมูลและสารสนเทศในสังคมได= 
   ๒.๒.๓ การประเม ินคุณคSา หมายถึง บ ุคคลสามารถประเมินคุณคSาและตรวจสอบ                 
ความนSาเชื่อถือข=อมูลสื่อและสารสนเทศที่ได=รวบรวมได=และแหลSงที่มารวมถึงผู=ให=บริการข=อมูลและสารสนเทศ
ในสังคมได= 
   ๒.๒.๔ การจัดระบบ หมายถึง บุคคลสามารถสังเคราะห] และจัดการข=อมูลสื่อและสารสนเทศ
ท่ีรวบรวมได= 
  ๑.๓ ตัวชี้วัดหลักท่ี ๓: การสร=างสรรค] หมายถึง บุคคลสามารถสร=าง ใช=ประโยชน]และติดตาม
ข=อมูลสื่อและสารสนเทศได= ซึ่งแบSงออกเปYน ๔ ตัวชี้วัดยSอย ได=แกS การสร=าง การติดตSอสื่อสาร การมีสSวนรSวม 
และการติดตามและควบคุม 
   ๓.๓.๑ การสร=าง หมายถึง บุคคลสามารถสร=างและผลิตข=อมูลสารสนเทศใหมS หรือเนื้อหาส่ือ
ใหมS หรือความรู=ใหมS เพ่ือจุดประสงค]เฉพาะเจาะจงใดๆ หน่ึงได= อยSางมีนวัตกรรมมีจริยธรรม และสร=างสรรค] 
   ๓.๓.๒ การสื่อสาร (เนื้อหาสื่อ) หมายถึง บุคคลสามารถสื่อสารข=อมูลสารสนเทศ เนื้อหาส่ือ 
และความรู= ได=อยSางถูกต=องตามกฎหมาย มีจริยธรรม และมีประสิทธิภาพด=วยการใช=ชSองทางและเครื่องมือท่ี
เหมาะสม 
   ๓.๓.๓ การมีสSวนรSวม หมายถึง บุคคลสามารถมีสSวนรSวมกับผู=ให=บริการสื่อและสารสนเทศเพ่ือ
แสดงความคิดของตนที่มีความเคารพซึ่งกันและกัน ยอมรับความแตกตSางทางความคิดหรือมุมมอง อยSางมี
ประชาธิปไตย ด=วยวิธีการท่ีหลากหลาย มีจริยธรรมมีประสิทธิภาพ และมีประสิทธิผล 
   ๓.๓.๔ การติดตามและควบคุม หมายถึง บุคคลสามารถติดตามผลกระทบของสื่อ สารสนเทศ
และความรู=ที่ถูกสร=างและเผยแพรSไปแล=วได= รวมถึงติดตามผลกระทบสื่อและสารสนเทศ และความรู=ของผู=
ให=บริการอ่ืนๆ ด=วย 
 ๒. การเข=าใจดิจิทัล (Digital Literacy)  หมายถึง การมีสมรรถนะในการใช=ข=อมูลเพื ่อสื ่อสาร          
ในสังคมดิจิทัล ได=อยSางมีประสิทธิภาพ และมีจริยธรรม ซึ่งประกอบด=วยความสามารถในการเข=าใจดิจิทัล             
ที่ทำให=เกิดความคลSองแคลSวทางเทคนิคที่จำเปYนในการใช=งานคอมพิวเตอร]และอินเทอร]เน็ต ความเข=าใจ
สารสนเทศและสามารถประเมินสื่อดิจิทัลเพื่อสามารถนำไปเข=าสู Sกระบวนการตัดสินใจในการดำเนินการ
กิจกรรมตSางๆ รวมทั้งสามารถผลิตเนื้อหาและการสื่อสารอยSางมีประสิทธิภาพผSานเคร่ืองมือดิจิทัล ซึ่งแบSง
ออกเปYน ๙ ตัวช้ีวัดหลัก   ดังตSอไปน้ี 
  ๒.๑ ตัวชี้วัดหลักท่ี ๑ สิทธิและความรับผิดชอบ  หมายถึง บุคคลสามารถใช=สิทธิ เสรีภาพได=อยSาง
ถูกต=อง ไมSขัดตSอกฎหมาย จริยธรรม ศีลธรรม ของสังคม เพื่อให=การอยูSรSวมกันในสังคมเดียวกันเกิดความสงบ 
รวมถึงสังคมออนไลน]ด=วย 
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  ๒.๒ ตัวชี้วัดหลักท่ี ๒ การเข=าถึงสื่อดิจิทัล  หมายถึง บุคคลสามารถเข=าใจชSองทางการเข=าถึง
อินเทอร]เน็ต และการเข=าถึงอินเทอร]เน็ตด=วยชSองทางตSางๆรวมถึงทราบข=อดีข=อเสียของแตSละชSองทางได= เพื่อให=
สามารถใช= Search Engine ค=นหาข=อมูลที่ต=องการจากอินเทอร]เน็ตได=อยSางมีประสิทธิภาพ ตลอดจนเข=าใจส่ือ
ดิจิทัลชนิดตSางๆ รวมถึงการนำไปประยุกต]ใช=งานในป~จจุบันได= 
  ๒.๓ ตัวชี ้ว ัดหลักท่ี ๓ การสื ่อสารยุคดิจิทัล หมายถึง บุคคลสามารถเข=าใจวิธีการสื ่อสาร          
ผSานทางสื่อ และเครื่องมือทางดิจิทัลในแงSมุมตSางๆ ทั้งทางด=านความเหมาะสมความแตกตSาง ความเสี่ยงของส่ือ 
และเครื่องมือ พร=อมทั้งสามารถสื่อสารโดยการใช=ข=อความหรือถ=อยคำอยSางสร=างสรรค] มีประโยชน] และเคารพ
ผู=อื่นเพื่อประโยชน]ตSอสSวนรวม รวมความสามารถวิเคราะห]ข=อมูลตSางๆ ที่มีอยูSบนสื่อดิจิทัลตSางๆวSาสิ่งใดเปYน
ข=อเท็จจริง สิ่งใดเปYนความเห็น สิ่งใดเปYนความจริงบางสSวน สิ่งใดเปYนความจริงเฉพาะเหตุการณ]นั้นๆ เพ่ือ
ป†องกันตนเองและผู=อ่ืนไมSให=ตกเปYนเหย่ือของการส่ือสารทางดิจิทัล 
  ๒.๔ ตัวชี ้วัดหลักท่ี ๔ ความปลอดภัยยุคดิจิทัล หมายถึง บุคคลสามารถเข=าใจความมั ่นคง 
ปลอดภัยและความเปYนสSวนตัว และการทิ้งรอยเท=าดิจิทัล ในการใช=อุปกรณ]อิเล็กทรอนิกส]ในยุคดิจิทัล รวมถึง
ภัยดิจิทัลในรูปแบบตSางๆ ทั้งในแงSวิธีการที่ได=รับการคุกคาม ผลกระทบที่เกิดขึ้น การป†องกันการลดความเสี่ยง
ตSอภัยเหลSาน้ันได= 
  ๒.๕ ตัวชี้วัดหลักท่ี ๕ การรู=เทSาทันสื่อและสารสนเทศ หมายถึง บุคคลสามารถเข=าใจสื่อและ
สารสนเทศในยุคดิจิทัล เพื่อที่สามารถระบุข=อมูลที่ต=องการหาและสามารถประเมินประโยชน] ความเกี่ยวข=อง 
ความถูกต=อง ความนSาเชื่อถือ ของข=อมูลนั้น จากแหลSงตSางๆ สามารถนำข=อมูลเหลSานั้น  มาพัฒนาเปYนความรู=
เพ่ือนำไปใช=ประโยชน]ผSานทางการนำเสนอได=อยSางมีประสิทธิภาพ 
  ๒.๖ ตัวชี้วัดหลักท่ี ๖ แนวปฏิบัติในสังคมดิจิทัล หมายถึง บุคคลสามารถปฏิบัติตามแนวทาง
ปฏิบัติในสังคม มารยาท และแสดงพฤติกรรมอันพึงปฏิบัติเมื ่ออยู Sร Sวมในสังคมดิจิทัลได= เพื ่อไมSสร=าง          
ความเดือดร=อน ความรำคาญ ความเครียด ความกังวลใจ รวมถึงเปYนสาเหตุของป~ญหาทางสภาพจิตของบุคคล
อ่ืนและตนเอง 
  ๒.๗ ตัวชี้วัดหลักท่ี ๘ สุขภาพดียุคดิจิทัล  หมายถึง บุคคลสามารถเข=าใจอันตรายและผลกระทบ
ด=านสุขภาพในแงSมุมตSางๆ ไมSวSาจะเปYนด=านสุขภาพกาย สุขภาพจิต โรคที่เกิดขึ้น รวมถึงความสัมพันธ]และ
ผลกระทบตSอเด็กและเยาวชน การใช=อินเทอร]เน็ตและสื่อดิจิทัล สามารถปฏิบัติตัวเพื่อป†องกัน หลีกเลี่ยง       
ลดผลกระทบ รวมทั้งวิธีการดูแลรักษาเบื้องต=น ทั้งตSอตัวเอง และคนใกล=ตัว เพื่อให=สามารถใช=ชีวิตอยSางมี
ความสุขในยุคดิจิทัลได= 
  ๒.๘ ตัวชี้วัดหลักท่ี ๘ ดิจิทัลคอมเมิร]ซ  หมายถึง บุคคลเข=าใจขั้นตอนและกระบวนการทำธุรกิจ
ออนไลน] หรืออีคอมเมิร]ซ (E-Commerce) ประเภทตSางๆ รวมถึงอันตรายภัย และ ความเสี่ยงจาก   การทำ
ธุรกรรมนั้น พร=อมทั้งวิธีป†องกัน วิธีลดความเสี่ยง และวิธีรับมือกับภัยอันตราย และความเสี่ยงเหลSานั้น โดยรู=
ข้ันตอนปฏิบัติเม่ือตกเปYนเหย่ือการหลอกลวงเหลSาน้ีได= 
  ๒.๙ ตัวชี้วัดหลักท่ี ๙ กฎหมายดิจิทัล หมายถึง บุคคลเข=าใจการกระทำที่ถูกต=อง ไมSผิดและขัดตSอ
สิทธิและข=อจำกัดที่ควบคุมการใช=สื่อดิจิทัลในรูปแบบตSางๆ ซึ่งได=ถูกกำหนดโดยภาครัฐ เพื่อที่จะได=สามารถ
ปฏิบัติงาน ดำเนินชีวิตได=ถูกต=องตามกฎระเบียบสังคม และเคารพสิทธิของผู=อ่ืนได=   
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   ในยุคสังคมดิจิทัล สื่อดิจิทัลเปYนสื่อที่หลายฝ´ายให=ความสำคัญและต=องการให=บุคคลใช=งานได=อยSาง
เหมาะสมและรู=เทSาทัน ซึ่ง Belshaw (๒๐๑๑) ได=แบSงความสามารถของการรู=เทSาทันดิจิทัล (Digital Literacy) 
ออกเปYน ๘ องค]ประกอบ กลSาวคือ ๑) การเข=าใจวัฒนธรรมดิจิทัล (Cultural) เปYนความสามารถในการรับรู=
สิ่งแวดล=อมดิจิทัลในรูปแบบที่หลากหลายและมองเห็นวัฒนธรรมทางเทคโนโลยีที่เปลี่ยนแปลงตลอดเวลา          
๒) ความรู=จำ (Cognitive) เปYนความสามารถในความจดจำสารสนเทศภายใต=สิ่งแวดล=อมดิจิทัลและวัฒนธรรม
ทางเทคโนโลยีที่หลากหลาย ๓) การสร=างความหมาย (Constructive) เปYนความสามารถในการสร=างสิ่งใหมS
การใช =หร ือการนำเอาสารสนเทศตSาง ๆ มาประยุกต ] เพ ื ่อสารสนเทศร ูปแบบใหมS ๔) การส ื ่อสาร 
(Communicative) เปYนความสามารถในการใช=เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการสื่อสารภายใต=สิ่งแวดล=อมทางดิจิทัล
และเครือขSายดิจิทัล ๕) ความม่ันใจ (Confident) เปYนความสามารถของผู=ใช=งานเทคโนโลยีดิจิทัล ในการ
เลือกใช=สื่อดิจิทัลประเภทตSาง ๆ ได=อยSางสร=างสรรค]  ๖) การสร=างสรรค] (Creative) เปYนความสามารถในการ
สร=างสารสนเทศตSาง ๆ ด=วยวิธีการหรือรูปแบบใหมSโดยใช=เทคโนโลยีดิจิทัลในการปฏิบัติงานให=บรรลุ
วัตถุประสงค] ๗) การมีวิจารณญาณ (Critical) เปYนความสามารถในการสะท=อนกลับการรู=เทSาทัน เพื่อการ
วิเคราะห]สารสนเทศตSาง ๆ ได=อยSางมีวิจารณญาณ และ  ๘) ความเปYนพลเมือง (Civic) เปYนความสามารถในการ
ใช=เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการนำไปสูSประเด็นการเคล่ือนไหวทางสังคมหรือความเปYนพลเมืองดิจิทัล 
  Media Awareness Network (๒๐๑๐) แบSงสมรรถนะของการรู=เทSาทันสื่อและดิจิทัล (Digital and 
media literacy competency) ออกเปYน ๓ สมรรถนะ ได=แกS ๑) การใช= (Use) คือ ความสามารถในการใช=
คอมพิวเตอร]และอินเทอร]เน็ต ซึ ่งต=องมีทักษะทางเทคนิคที่จำเปYนประกอบด=วย ความสามารถในการใช=
โปรแกรมคอมพิวเตอร] เชSน โปรแกรมค=นหาทางอินเทอร]เน็ต  โปรแกรมประมวลผลคำ เว็บเบราเซอร] เปYนต=น 
เครื่องมือสื่อสารอื่น ๆ เชSน ไปรษณีย]อิเล็กทรอนิกส] สื่อสังคมออนไลน] เปYนต=น ซึ่งทักษะนี้ต=องมีความสามารถ
ในการเข=าถึงและมีความรู =เกี ่ยวกับอุปกรณ] เชSน บริการบรอดแบรนด] (Broadband Services) เครื ่อง
คอมพิวเตอร] (Computers) ซอฟต]แวร] (Software) ฐานข=อมูลออนไลน] การประมวลผลแบบแบSงป~นทรัพยากร
ผSานเครือขSาย (Cloud Computing) เปYนต=น ๒) ความเข=าใจ (Understand) คือ ความสามารถในการรับรู=และ
ประมวลผลสารสนเทศ รวมถึงสามารถสะท=อนความคิด ความเชื่อและความรู=สึกตSอสื่อดิจิทัลเพื่อประเมิน
ประโยชน]และลดความเสี่ยงในสังคมอยSางมีวิจารณญาณโดยความสามารถของทักษะน้ีเกี่ยวกับการจัดการ
สารสนเทศ สิทธิและความรับผิดชอบในการใช=งานสื่อดิจิทัลและการมีความรับผิดชอบตSอทรัพย]สินทางป~ญญา 
๓) การสร=างสรรค] (Create) คือ ความสามารถในการสร=างเน้ือหาและใช=เคร่ืองมือส่ือดิจิทัลเพ่ือการส่ือสารอยSาง
มีประสิทธิภาพ และสามารถนำเสนอเนื้อหาดิจิทัลที่หลากหลายไปยังผู=รับสารกลุSมตSาง ๆ ผSานสื่อดิจิทัลได=เชSน 
บล็อก (Blogs) กระดานสนทนา (Discussion Forums) การแบSงป~นภาพถSายและวิดีโอ (Video and Photo 
Sharing) เกมทางสังคม (Gaming Social) และส่ือสังคมออนไลน] เปYนต=น 
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๘. เอกสารอ0างอิง/เอกสารอ$านเพ่ิมเติม 
ข0อบังคับสภาวิชาชีพข$าววิทยุและโทรทัศนPไทยว$าด0วยจริยธรรมแห$งวิชาชีพข$าววิทยุและโทรทัศนP  
 พ.ศ. ๒๕๕๓ 
 
ขSาวสด. (๒๕๖๒). โซเชียลเดือด! #ถอนโฆษณาเนช่ัน ยืน ๑ ทวิตเตอรP หลังกนกไม$จบ ซัดกลับธนาธร!.  
 สืบค=นจาก https://www.khaosod.co.th/special-stories/news_๒๓๓๐๘๘๓ 
คณะกรรมการศูนย]ศึกษาจริยธรรมส่ือมวลชน. (๒๕๕๘). จริยธรรมส่ือ Media Ethics. บริษัท จรัลสนิทวงศ] 
 การพิมพ] จำกัด: กรุงเทพมหานคร 
คมชัดลึก. (๒๕๖๒). ยุค”ข$าวปลอม” ระบาด...(ส่ือ)ทุกภาคส$วนต0องช$วยกันสกัด. สืบค=นจาก  
 https://www.komchadluek.net/news/scoop/๓๗๒๕๗๔ 
ไทยรัฐออนไลน]. (๒๕๖๓). อย$าสร0างความเกลียดชัง. สืบค=นจาก  
 https://www.thairath.co.th/news/politic/๑๙๕๑๓๔๕ 
ธนิต โสรัตน].( ๒๕๖๒). โฆษณาเกินจริงหลอกลวงผู0บริโภค...ต0องปราบจริงจัง. สืบค=นจาก  
 https://www.posttoday.com/economy/columnist/๕๙๙๓๓๖ 
แนวหน=า. (๒๕๖๓). มูลนิธิเด็กเยาวชนฯ จ้ี “กสทช.” เอาผิดส่ือดัง นำเสนอข$าวดราม$า “น0องชมพู$”.  
 สืบค=นจาก https://www.naewna.com/local/๕๐๓๐๗๙ 
น้ำทิพย] วิภาวิน. (๒๕๕๔).  การใช=มาตรฐานสากลประจำเอกสารดิจิทัลในห=องสมุดดิจิทัลและคลังสารสนเทศ 
 ขององค]กร. วารสารห0องสมุด, ๕๕ (๒) : ๒๑-๓๐.    
แผนแม$บทกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศนP ฉบับท่ี ๑ (พ.ศ. ๒๕๕๕– ๒๕๕๙)   
พรทิพย] เย็นจะบก. (๒๕๕๔). การรู0เท$าทันส่ือบนสถานการณPความขัดแย0งทางการเมืองของประเทศไทย: 
 กรณีศึกษาเฉพาะส่ือกระแสหลักและส่ือใหม$ในช$วงเวลามี.ค.-พ.ค.๒๕๕๓. กรุงเทพฯ :  
 สถาบันวิจัยและ พัฒนาแหSงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร] 
พระราชบัญญัติองคPกรจัดสรรคล่ืนความถ่ีและกำกับดูแลการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง วิทยุ  
 โทรทัศนP และกิจการโทรคมนาคม พ.ศ.๒๕๕๓. 
โพสต]ทูเดย]. (๒๕๖๒). กสม. ช้ีแอบถ$ายรูปสาวโพสตPโซเชียลเจ0าตัวไม$ยอมเข0าข$ายละเมิดสิทธิมนุษยชน.  
 สืบค=นจาก https://www.posttoday.com/social/general/๖๐๐๕๘๓ 
โพสต]ทูเดย]. (๒๕๕๔). ส่ือเทศตีข$าวน้ำท$วมบิดเบือนจัดฉากเวอรP. สืบค=นจาก  
 https://www.posttoday.com/world/๑๒๐๙๐๒. 
รัฐธรรมนูญแห$งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๕๐ 
ระเบียบสมาคมนักข$าววิทยุและโทรทัศนPไทย ว$าด0วยจริยธรรมแห$งวิชาชีพฯ  พ.ศ. ๒๕๕๕ 
สมาคมโฆษณาแหSงประเทศไทย (๒๐๒๐). จรรยาบรรณวิชาชีพโฆษณา. สืบค=นจาก   
 http://www.adassothai.com/index.php/main/about/ethic 
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สำนักขSาว บีบีซีไทย. (๒๕๕๘). พีแอนดPจีถูกปรับฐานโฆษณายาสีฟzนเกินจริงในจีน. สืบค=นจาก  
 https://hi-in.facebook.com/BBCnewsThai/photos/พีแอนด]จีถูกปรับฐานโฆษณายาสีฟ~นเกิน 
 จริงในจีน-ทางการเซ่ียงไฮ=-ปรับบริษัทพรอคเตอร]/๑๖๒๒๒๔๖๗๑๔๖๖๓๐๒๙/ 
สำนักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ. (๒๕๕๕).  
 คู$มือจริยธรรมและการกำกับดูแลกันเองในกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศนP (Ethical  
 Guideline and Self-regulation for Broadcasting). กรุงเทพ:  
 สำนักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ. 
สำนักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมแหSงชาติ. (๒๕๖๒). สรุปผลการสำรวจข0อมูลสถานภาพ 
 การรู0เท$าทันส่ือและสารสนเทศของประเทศไทย ปn พ.ศ. ๒๕๖๒. นครปฐม: คณะวิศวกรรมศาสตร]  
 มหาวิทยาลัยมหิดล 
อุษา บ้ิกก้ินส].(๒๕๕๕). การรู0เท$าทันส่ือและสารสนเทศ ชุดเคร่ืองมือและกิจกรรมสร0างสรรคPเพ่ือชุมชน.  
 กรุงเทพฯ : แผนงานส่ือสร=างสุขภาวะเด็กและเยาวชน(สสย.) สำนักงานกองทุนสนับสนุน 
 การสร=างเสริมสุขภาพ (สสส.) 
Amnesty International Thailand. (๒๕๖๑). สิทธิมนุษยชนคืออะไร?. สืบค=นจาก 
 https://www.amnesty.or.th/latest/blog/๖๒/ 
Anti-Fake News Center Thailand. (๒๕๖๓). ข$าวปลอม x อย$าแขรP การฆ$าเช้ือโควิด ๑๙ ด0วยการกิน 
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 AntiFakeNewsCenter/posts/๓๑๓๒๖๘๕๒๐๑๐๗๓๒๘/ 
AP news. (๒๕๖๓). Trump supporters in Oregon hold rally to protest election.  

Retrieved from https://apnews.com/article/election-๒๐๒๐-joe-biden-donald-trump-
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๙. แบบประเมินความรู0ประจำโมดูล 
คำชี้แจง  แบบทดสอบฉบับนี้ประกอบด=วยข=อคำถามจำนวน  ข=อ  โปรดทำเครื่องหมาย [ x ]  ในข=อท่ีทSานคิด

วSาเปYนจริงเพียงข=อเดียว  

 - ข=อความท่ีถูกต=องให=ทำเคร่ืองหมาย [ x ]  ในชSอง “จริง” 

 - ข=อความท่ีไมSถูกต=องให=ทำเคร่ืองหมาย [ x ] ในชSอง “ไมSจริง” 
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ที่ ข,อความ จริง ไม`จริง 

โมดูลที ่๓ จริยธรรมและจรรยาบรรณของผูIประกอบวิชาชีพกระจายเสียง   

 ๑) มาตรฐานจริยธรรม จรรยาบรรณและธรรมภิบาลของผูIประกอบวิชาชีพกระจายเสียง   

๑. การนำเสนอข[าวสารหรือขIอมูลสามารถนำเสนอความลับของแหล[งข[าวไดI   

๒. การนำเสนอข[าวสารหรือขIอมูลควรหลีกเลี่ยงการกล[างถึงการหย[ารIาง การฆ[าตัวตาย 

ความวิกลจริต  เชื้อชาต ิและเผ[าพันธุ? หรือความดIอยโอกาสของบุคคล 

  

๓. การนำเสนอข[าวสารหรือขIอมูลตIองไม[ตกเปUนเครื่องมือ หรือกลุ[มกดดันทางการเมืองใดๆ   

๔. การนำเสนอข[าวสารหรือขIอมูลของเด็ก ตIองไม[สัมภาษณ? นำเสนอภาพและตIองไดIรับการ

ยินยอมจากผูIปกครอง 

  

๕. การนำเสนอข[าวสารหรือเหตุการณ? เช[น การชุนชม การประทIวง การเลือกขIางจะทำใหI

ไดIรับความนิยมของผูIฟÄงที่อยู[ฝùายนั้นๆ 

  

 ๒) ประเด็นเชิงจริยธรรมในกิจการกระจายเสียงทั้งในประเทศไทยและต[างประเทศ   

๑.  ผูIประกอบวิชาชีพกระจายเสียงตIองมีการตรวจสอบแหล[งขIอมูลของข[าวก[อนการ

นำเสนอ 

  

๒. การนำเสนอขIอเท็จจริงจากการภาครัฐหรือภาคเอกชน ตIองมีการระวังไม[บิดเบือนเนื้อหา   

๓. บางครั้งผูIประกอบวิชาชีพกระจายเสียงก็เลี่ยงการสรIางความแตกแยกในสังคมในสังคม

ไม[ไดI ดังนั้นไม[จำเปUนตIองคำนึงถึงมากนัก 

  

๔. บางครั้งการโฆษณาสินคIาที่เกินความจริง จะทำใหIสปอนเซอร?ประทับใจและไดIรับ 

ค[าโฆษณาอย[างต[อเนื่อง 

  

๕. การนำเสนอข[าวที่หลีกเลี่ยงต[อการละเมิดสิทธิของบุคคล ทำใหIเนื้อหาข[าวไม[เปUนที่

น[าสนใจ 

   

 ๓) การรูIเท[าทันสื่อ กับจริยธรรมและจรรยาบรรณของสื่อมวลชน   

๑. ลิงก?ข[าวปลอมมักใชI URL คลIายกับของสำนักข[าว จนบางทีแทบแยกไม[ออก   

๒. การนำเสนอข[าวปลอม ไม[ว[าจะทั้งหมดหรือเพียงแค[บางส[วน เขาไปในระบบ

คอมพิวเตอร? รวมถึงการแชร?และส[งต[อขIอมูลเท็จจากแหล[งต[างๆ ลIวนมีความผิดทั้งนั้น

ตาม พ.ร.บ.คอมพิวเตอร? มีความผิดตามมาตรา ๑๔(๑) มีโทษจำคุกไม[เกิน ๕ ปb  

ปรับไม[เกิน ๑๐๐,๐๐๐ บาท หรือทั้งจำทั้งปรับ   

  

๓. การรูIเท[าทันสื่อและสารสนเทศ ตIองสามารเขIาถึง เขIาใจตีความ ประเมิน และสรIางขIอมูล 

และสื่อในรูปแบบที่หลากหลายดIวยความตระหนักถึงผลกระทบของขIอมูลและสื่อต[างๆ 

  

๔. ผูIประกอบวิชาชีพกระจายเสียงไม[จำเปUนตIองพัฒนาไปถึงการเขIาใจดิจิทัล   

๕. ผูIประกอบวิชาชีพกระจายเสียงในปÄจจุบันตIองสามรถสรIางเนื้อหาและใชIเครื่องมือสื่อ

ดิจิทัลเพื่อการสื่อสารอย[างมีประสิทธิภาพ 
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โมดูลที่ ๔ 

การบริหารจัดการสถานีสำหรับวิทยุทดลอง

ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

ประเภทกิจการทางธุรกิจ     
 
 ๑) การจัดทำผังรายการสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทาง
ธุรกิจ เนื้อหาท่ี กสทช. กำหนด เนื้อหาที่เปYนประโยชน]ตSอสาธารณะ รวมถึงการรายงานกรณีที่มีเหตุจำเปYน
เรSงดSวนท่ีมีผลกระทบตSอประโยชน]สาธารณะ  
 ๒) หลักเกณฑ]และแนวทางการหารายได=สำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง
ประเภทกิจการทางธุรกิจ     
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๑. ประเด็นการเรียนรู0 
 การบริหารจัดการสถานีสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทาง
ธุรกิจ     
 
๒. จำนวนช่ัวโมง (๙ ช่ัวโมง) 
 การบรรยายจำนวน  ๔ ช่ัวโมง  และการเรียนรู=ด=วยตนเอง จำนวน ๕ ช่ัวโมง  
  
๓. วัตถุประสงคPเชิงพฤติกรรม 
 ๑) เพื ่อให=ผู =เข=ารับการฝ-กอบรมสามารถจัดทำผังรายการสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ  เนื้อหาท่ี กสทช. กำหนด เนื้อหาที่เปYนประโยชน]ตSอสาธารณะ 
รวมถึงการรายงานกรณีท่ีมีเหตุจำเปYนเรSงดSวนท่ีมีผลกระทบตSอประโยชน]สาธารณะ 
  ๒) เพื่อให=ผู=เข=ารับการฝ-กอบรมสามารถออกแบบและวางแผนหารายได=สำหรับวิทยุทดลองประกอบ
กิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ    
  
๔. วิธีการฝAกอบรม  
 ข้ันนำเข0าสู$บทเรียน 
 ๑) การแนะนำวิทยากรในแตSละหัวข=อ 
 ๒) การอธิบายถึงเค=าโครง และความเช่ือมโยงของเน้ือหาในโมดูล    
 ข้ันบรรยายและกิจกรรม 
 การบรรยายและทำกิจกรรมใน ๒ หัวข=อ ได=แกS 
 ๑) การจัดทำผังรายการสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทาง
ธุรกิจ  เนื้อหาท่ี กสทช. กำหนด เนื้อหาที่เปYนประโยชน]ตSอสาธารณะ รวมถึงการรายงานกรณีที่มีเหตุจำเปYน
เรSงดSวนท่ีมีผลกระทบตSอประโยชน]สาธารณะ 
 ๒) หลักเกณฑ]และแนวทางการหารายได=สำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง
ประเภทกิจการทางธุรกิจ    
 ข้ันสรุปบทเรียน 
 ๑) สรุปประเด็นและสาระสำคัญที่เกี ่ยวกับการบริหารจัดการสถานีสำหรับวิทยุทดลองประกอบ
กิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ     
 ๒)   การให=ผู=เข=ารับการฝ-กอบรมทำแบบประเมินความรู=ด=านการบริหารจัดการสถานีสำหรับวิทยุ
ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ     
 ๕. ส่ือการฝAกอบรมและอุปกรณP 
 ๑) Power Point สำหรับการบรรยาย  
  ๒) คลิปวีดิทัศน]สำหรับการอภิปราย 
 ๓) กรณีศึกษา 
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 ๔) อุปกรณ]สำหรับการระดมสมอง ได=แกS กระดาษฟลิปชาร]ต/กระดาษ A๔/ ปากกา/ ดินสออุปกรณ]/ 
กระดาษ Post-it 
 
๖. การประเมินผลและเคร่ืองมือในการประเมินผล 
 ๑) การสังเกตการรSวมกิจกรรม การมีปฏิสัมพันธ]และการอภิปรายระหวSางการฝ-กอบรม  
 ๒) การประเมินหลังการฝ-กอบรมด=วยแบบประเมินความรู=ด=านการบริหารจัดการสถานีสำหรับวิทยุ
ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ     
  
๗. เน้ือหาหลักสูตรและประเด็นความรู0 
                
 ๑) การจัดทำผังรายการสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทาง
ธุรกิจ  เนื้อหาท่ี กสทช. กำหนด เนื้อหาที่เปhนประโยชนPต$อสาธารณะ รวมถึงการรายงานกรณีที่มีเหตุจำเปhน
เร$งด$วนท่ีมีผลกระทบต$อประโยชนPสาธารณะ 
 การบริหารจัดการสถานีสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ  
ผู=อำนวยการสถานีต=องมีหน=าท่ีรับผิดชอบในด=าน  ๑) การมีหน=าท่ีและความรับผิดชอบในการคัดเลือก จัดหา กำกับ
ดูแลสถานี รวมถึงการประกาศหรือการโฆษณาที่ให=เปYนไปตามมาตรฐานทางวิชาชีพและจริยธรรมของสื่อ และมี
หน=าที่สSงเสริมการเข=าถึงสื่อได=อยSางเหมาะสม โดยคำนึงถึงความเปYนกลาง ไมSฝ~กใฝ´ฝ´ายหนึ่งฝ´ายใด ตลอดจนสร=าง
ความสมานฉันท] และไมSใช=สื่อในทางที่จะกSอให=เกิดการยุยงสSงเสริมให=เกิดความแตกแยก อันจะเปYนการกระทบตSอ
สังคมทั้งในระดับครอบครัวและระดับชุมชนความมั่นคงของรัฐ ความสงบเรียบร=อยศีลธรรมอันดีของประชาชน 
สิทธิสSวนบุคคล และประโยชน]สาธารณะ ๒) การรับผิดในการกระทำตามบทบาทของผู=อำนวยการสถานีท่ีได=กระทำ
ไปในการควบคุมดูแลและบริหารสถานีเสมือนเปYนการกระทำของตนเอง เว=นแตSจะพิสูจน]ได=วSาการกระทำดังกลSาว 
ตนมิได=รู=เห็นหรือยินยอมด=วยและได=ใช=ความระมัดระวังในการป†องกันตามสมควรแล=ว และ ๓) การบริหารจัดการ
สถานี และมีหน=าที่ปฏิบัติตามพระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน]พ.ศ. ๒๕๕๑ 
ประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ เรื่อง หลักเกณฑ]
การกํากับดูแลการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  พ.ศ. ๒๕๕๖ และเงื่อนไขการทดลองประกอบกิจการ
อยSางเครSงครัด  จะเห็นได=วSาผู =อำนวยการสถานีต=องมีหน=าที่รับผิดชอบซึ่งเกี ่ยวข=องกับการจัดทำผังรายการ            
และการกำกับเน้ือหาคSอนข=างมาก ซ่ึงมีรายละเอียดดังตSอไปน้ี    
  ๑.๑) นิยามและรูปแบบการจัดทำผังรายการ 
  ผังรายการ (Program Schedule หรือ Broadcast Schedule) คือ การวางกรอบการนำเสนอ
รายการทั้งหมดที่จะทำการเผยแพรSบนสถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียง ในแตSละวัน รายสัปดาห] หรือ
รายเดือน อาจเปรียบได=กับ พิมพ]เขียว หรือเข็มทิศของสถานีในการดำเนินงาน ซึ่งรูปแบบการวางผังรายการ 
เปYนไปตามนโยบาย และวัตถุประสงค]ของสถานีวิทยุนั้น โดยทุกสถานีทดลองประกอบกิจการต=องมีการกำหนด
กลุSมเป†าหมาย และเนื้อหาสาระที่เหมาะสม ในแตSละชSวงเวลา เพื่อให=การผลิตรายการ การคัดเลือกเนื้อหาสาระ
ของรายการ และระยะเวลาในการเผยแพรSของแตSละรายการนั้นมีคุณภาพ สอดคล=องกับกลุSมผู=ฟ~งเป†าหมาย และ
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สามารถดึงดูดความสนใจ ให=ผู=ฟ~งติดตามอยSางตSอเนื่อง (อิทธิศักด์ิ ธุวสินธุ], ๒๕๕๙)  โดยสามารถจำแนกประเภท
หรือรูปแบบการจัดทำผังรายการวิทยุ ออกเปYน ๑๑ รูปแบบ (นภากรณ]  อัจฉริยะกุล และธีรารักษ]  โพธิสุวรรณ, 
๒๕๔๖; พินิตตา สุขโกศล, ๒๕๔๙)   ดังน้ี 
 ๑)  รายการพูดคุย (Talk Program) ประกอบด=วยรายการรูปแบบตSาง ๆ ได=แกS 
  - รายการพูดคุยกับผู=ฟ~ง (Straight Talk) เปYนรายการท่ีมีผู=พูดเพียงคนเดียวท่ีพูดกับผู=ฟ~งโดยตรง 
  - รายการสนทนา (Conversational Program) เปYนรายการพูดคุยหรือสนทนากันระหวSางผู=จัดและ
ผู=รSวมรายการ โดยเปYนการสนทนากันตั้งแตS ๒ คนขึ้นไป มีผู=จัดเปYนผู=ดำเนินการสนทนาให=อยูSภายในขอบเขตของ
เร่ืองหรือประเด็นท่ีกำหนดไว= 
  - รายการสัมภาษณ] (Interview Program) เปYนรายการที่มีบุคคล ๒ คนขึ้นไปมาซักถามเรื่องราว 
ป~ญหา โดยมีฝ́ายหน่ึงเปYนผู=สัมภาษณ] และอีกฝ́ายเปYนผู=ให=สัมภาษณ] 
  - รายการอภิปราย (Discussion Program) เปYนการพูดคุยในลักษณะการอภิปรายไมSใชSการสนทนา
ทั่ว ๆ ไป และไมSใชSการพูดคุยโดยตรงกับผู=ฟ~ง การอภิปรายเปYนการพูดแสดงความคิดเห็นในเรื่องใดเรื่องหน่ึง               
ซ่ึงผู=รSวมอภิปรายจะแสดงความคิดเห็นของตนเก่ียวกับเร่ืองใดเร่ืองหน่ึง โดยมีผู=ดำเนินการอภิปรายเปYนผู=ควบคุมให=
รายการดำเนินไปในขอบเขตที่วางไว=อยSางเปYนระบบและอาจเน=นหรือสรุปความคิดเห็นของผู=รSวมอภิปรายบ=าง          
แตSจะไมSรSวมแสดงความคิดเห็นด=วย 
  ๒) รายการขSาว (News Program) หมายถึง รายการที่จัดทาขึ้นเพื่อรายงานเหตุการณ]สำคัญ ๆ            
ท่ีเกิดข้ึนในวันหน่ึง ๆ เชSน ขSาวประจำวัน (News Bulletin) รายการวิเคราะห]ขSาว (News Commentary) รายการ
บรรยายเหตุการณ] (Commentary) การรายงานขSาวจากจุดที่เกิดเหตุ (On Spot News) รายการสารคดีเชิงขSาว 
(News Documentary) ท่ีนำเสนอขSาวใดขSาวหนึ่งอยSางเจาะลึก รอบด=าน และรายการนิตยสารขSาว (News 
Magazine) ซ่ึงเสนอเร่ืองราวขSาวท่ีหลากหลายด=วยการผสมผสานรูปแบบท่ีหลากหลายเข=าด=วยกัน 
  ๓) รายการสารคดีทั่วไป (Feature) และรายการสารคดีเชิงวิเคราะห] (Documentary Program) 
เปYนการเสนอรายการที่ให=สาระความรู=แกSผู=ฟ~งเกี่ยวกับเรื่องใดเรื่องหนึ่ง โดยใช=กลวิธีการนำเสนอที่ชวนฟ~ง รายการ
สารคดียังแบSงออกได=เปYนหลายประเภท ได=แกS สารคดีเชิงขSาว สารคดีทSองเท่ียว สารคดีเน่ืองในโอกาสพิเศษ ฯลฯ 
  ๔) รายการนิตยสารทางอากาศ (Magazine Program) เปYนรายการที่ประกอบด=วยสSวนยSอยตSาง ๆ 
หลายเรื่องรวมอยูSในรายการเดียวกัน วิธีการเสนอมีหลายรูปแบบแตSหลักสำคัญคือ ต=องสามารถเชื่อมโยงสSวนยSอย
ตSาง ๆ นั้นให=เปYนรายการเดียวกันได=อยSางกลมกลืนซึ่งเอกภาพของรายการประเภทนี้จะเกิดจากการกำหนดแกSน
และขอบเขตของแนวเน้ือหา กำหนดกลุSมเป†าหมาย และบุคลิกเฉพาะตัวของรายการ 
  ๕) รายการสาระบันเทิงปกิณกะ (Variety Show) เปYนรายการที่ประสมประสานรายการหลาย
รูปแบบรวมอยูSในรายการเดียวกัน มีความหลากหลาย  เปYนเพียงการเสนอเนื้อหา และรูปแบบหลาย ๆ รูปแบบมา
ผสมปนเปกัน มีแตSความหลากหลาย  รายการพวกนี้สSวนใหญSจะเน=นความบันเทิง อาจจะมีเนื้อหาทาง ความรู=หรือ
ให=ขSาวสารบ=างผสมปนเปกัน  เปYนจำพวกสัพเพเหระ จึงมักเรียกเปYนรายการปกิณกะ เชSน รายการประเภทเกมโชว] 
รายการตลก แขSงขันทายป~ญหา และรีวิว เปYนต=น 
  ๖) รายการละครวิทยุ (Drama Program) เปYนการเสนอรายการในรูปแบบของการแสดงบทบาทท่ี
สมมติขึ้น โดยใช=ศิลปะการแสดงและมีเสียงประกอบ เสียงดนตรี เพื่อสร=างอารมณ]ผู=ฟ~งให=คล=อยตามเนื้อเรื่องและ
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เกิดจินตนาการตามเรื่องราวท่ีแสดง ละครวิทยุจึงประกอบด=วย บทพูด (Dialogue) การบรรยาย (Narration) เสียง
ประกอบ (Sound Effect) และเสียงดนตรี (Music) 
  ๗) รายการสาระละคร (Docu-Drama) เปYนรูปแบบรายการที่นิยมทำกันเพื่อมุSงให=ความรู= และความ
บันเทิงพร=อม ๆ กันเปYนรายการที่ใช=รูปแบบของละครวิทยุผสมกับรูปแบบสาระคดี โดยชSวงแรกจะเสนอรายการ
ด=วยรูปแบบของละคร ในเนื้อหาของละครอาจจะยกประเด็นป~ญหา มาโต=ตอบกันด=วยเทคนิคของละครวิทยุ     
โดยการผูกเรื่องให=ผู=ฟ~งตระหนัก  วSาสิ่งนั้นคือป~ญหา สาเหตุของป~ญหาเปYนอยSางไร รายการสาระละครที่ดีควรจะ
แสดงประเด็นป~ญหาให=เดSนชัด และเปîดทางให=ผู =ฟ~งรู =สึกวSามีวิธีแก=ป~ญหานั้นได=หลายวิธี ตSอจากนั้นก็จะเปYน            
ชSวงของการแก=ป~ญหา โดยการเชิญผู=ทรงคุณวุฒิหลาย ๆ คน มาแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับป~ญหานั้น ซึ่งอาจทำได=
หลายรูปแบบ เชSน  การเสนอสาระเชิงวิชาการ การบรรยาย การสรุป การวิจารณ] หรือการอภิปรายประกอบ 
  ๘) รายการดนตรี (Music Program) เปYนรายการที่มุ Sงให=ความบันเทิง นิยมมากที่สุดในรายการ
วิทยุกระจายเสียงทั้งหมด สSวนประกอบสSวนใหญSของรายการประเภทนี้ได=แกS เพลง วิธีจัดอาจทำได= ๒ วิธีคือ ผู=จัด
หรือผู=ประกาศทำหน=าที่ประกาศนำรายการ ประกาศรายชื่อเพลง โดยอาจมีการบอกถึงเรื่องราว เนื้อหาอื่น ๆ บ=าง 
และมีผู=ควบคุมเสียงเปYนผู=เปîดเพลงและควบคุมเสียง อีกวิธีหนึ่งคือ ผู=จัดรายการหรือผู=ประกาศทำหน=าที่เปîดเพลง
และควบคุมเสียงเองท่ีเรียกวSา DJ (Disc Jockey) 
  ๙) สปอร]ตวิทยุ (Radio Spot)  และบริการแจ=งขSาวสาธารณะ (Public Service Announcement : 
PSA)  หมายถึง ข=อความสั้นๆ ที่อาจใช=เพลงหรือเสียงประกอบรSวมด=วย เพื่อใช=ในการโฆษณา ประชาสัมพันธ] เชิญ
ชวน หรือรณรงค]ให=เกิดความรSวมมือในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง มีความยาวประมาณ ๑๕ - ๓๐ วินาที หรือบางครั้งอาจจะ
มีความยาวถึง ๑ นาที 
   ๑๐) รายการบรรยายเหตุการณ] (Commentary) เปYนการรายงานเหตุการณ]อีกลักษณะหน่ึง  ซ่ึงตSาง
จากการรายงานขSาว คือ เปYนการรายงานเหตุการณ]ที่เกิดขึ้นและรายงานในขณะที่เหตุการณ]นั้นกำลังเกิดขึ้นหรือ 
เหตุการณ]น้ันกำลังดำเนินอยูS แล=วผู=บรรยายถSายทอด เหตุการณ]น้ันเปYนผู=บรรยาย  หรือเลSาถSายทอดให=ฟ~ง โดยอาจ
มีเสียงประกอบจริงจากสถานที่เกิดเหตุนั้นด=วยเปYนการบรรยาย สิ่งที่เห็นและบางครั้งมีการวิจารณ]เพื่อให=ผู=ฟ~ง
พลอยเห็นภาพตามไปด=วย  
  ๑๑) รายการตอบป~ญหา (Quiz Programme) รายการรูปแบบนี้อาจทำได=หลายลักษณะ คือ เชิญ
ผู=ตอบมารSวมรายการ โดยตอบป~ญหาในห=องสSง   ในลักษณะแขSงขันกัน หรือเปîดโอกาสให=ผู=ฟ~งได=มีโอกาสรSวม
รายการ (audience-participation) โดยถามป~ญหาแล=วเปîดโอกาสให=ผู=ฟ~งตอบป~ญหากลับมาทางโทรศัพท]  เปYน
การใช=สื่อวิทยุกระจายเสียงสื่อสารกัน ๒ ทาง (two way communication) ทำให=รู=ผลสะท=อนกลับได=ทันทีทันใด
รายการตอบป~ญหา นี้มักเปYนรายการประเภทความรู=   เพื่อให=ผู=ฟ~งเกิดความรู= ซึ่งเปYนการใช=สื่อวิทยุกระจายเสียงท่ี
ให=ประโยชน]อยSางย่ิง  
  ๑.๒) หลักเกณฑPในการจัดทำผังรายการวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภท
กิจการทางธุรกิจ 
  การจัดทำผังรายการของสถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทาง
ธุรกิจ จำเปYนต=องดำเนินการตามเกณฑ]ท่ี สำนักงาน กสทช. กำหนด ดังน้ันผู=ประกอบกิจการต=องคำนึงถึงสัดสSวนใน
การนำเสนอรายการ รวมถึงชSวงเวลาในการนำเสนอรายการที่เหมาะสมกับผู=ฟ~ง เปYนสำคัญ เพื่อให=การถSายทอด
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เสียงของรายการในแตSรายการมีความสอดคล=อง และเปYนไปตามข=อกำหนด ตามประกาศคณะกรรมการกิจการ
กระจายเสียง กิจการโทรทัศน]และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ เรื่อง หลักเกณฑ]การจัดทําผังรายการสําหรับการ
ให=บริการกระจายเสียงหรือโทรทัศน] พ.ศ. ๒๕๕๖  ประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน]
และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ เรื่อง หลักเกณฑ]การจัดทําผังรายการสําหรับการให=บริการกระจายเสียงหรือ
โทรทัศน] พ.ศ. ๒๕๕๗ และประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน]และกิจการโทรคมนาคม
แหSงชาติ เร่ือง หลักเกณฑ]การจัดทําผังรายการสําหรับการให=บริการกระจายเสียงหรือโทรทัศน] พ.ศ. ๒๕๕๘ ดังน้ี 
  ๑) การประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทางธุรกิจ จำเปYนต=อง มีรายการที่เปYนขSาวสารหรือสาระท่ี
เปYนประโยชน]ตSอสาธารณะ ได=แกS รายการขSาวสาร รายการสSงเสริมความรู= ความเข=าใจในการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตย รายการสSงเสริมการศึกษา จริยธรรม ศิลปะ วัฒนธรรม การให=ความรู=ความเข=าใจในการพัฒนา
เศรษฐกิจ สังคม คุณภาพชีวิต และสิ่งแวดล=อม ในสัดสSวนไมSน=อยกวSาร=อยละ ๒๕   โดยกิจการทางธุรกิจในระดับ
ภูมิภาคและระดับท=องถิ่นต=องมีรายการที่ผู =รับใบอนุญาตผลิตเองในสัดสSวนไมSน=อยกวSาร=อยละ ๕๐ ของเวลา
ออกอากาศท้ังหมด  
  ๒) การกำหนดให=มีการออกอากาศรายการที่มีเนื้อหาสร=างสรรค]สังคมหรือรายการเด็กและเยาวชน 
อยSางน=อยวันละหกสิบนาที ระหวSางชSวงเวลา ๑๖.๐๐ น. - ๑๘.๐๐ น. ของทุกวัน และชSวงเวลา ๐๗.๐๐ น.- 
๐๙.๐๐ น. ในวันเสาร]และวันอาทิตย] 
  ๓) รายการที่ออกอากาศในชSวงเวลา ๑๘.๐๐ น. - ๒๒.๐๐ น. ต=องเปYนรายการที่มีเนื้อหาสร=างสรรค]
สังคมหรือรายการสำหรับเด็กและเยาวชน หรือเนื้อหาที่มีความเหมาะสมซึ่งจะไมSเปYนภัยตSอการพัฒนาทั้งด=าน
สติป~ญญา อารมณ]และสังคมของเด็กและเยาวชน 
  ๔) ข=อกำหนดการออกอากาศประจำวัน ประกอบด=วย  
   ๔.๑) เพลงชาติไทย ออกอากาศทุกวัน วันละสองคร้ัง ในเวลา ๐๘.๐๐ น. และ ๑๘.๐๐ น. 
   ๔.๒) ขSาวพระราชสำนัก ออกอากาศทุกวัน ในชSวงเวลา ๑๙.๐๐ น. - ๒๐.๓๐ น.  
   ในกรณีที ่มีเหตุจําเปYนทําให=ไมSสามารถออกอากาศขSาวในพระราชสํานักได=ในเวลาปกติ ให=
ออกอากาศ ในระหวSางเวลา ๑๘.๐๐ - ๒๒.๐๐ น. ได= โดยผู=รับใบอนุญาตต=องแจ=งเหตุผล ความจําเปYน และ
รายละเอียด ท่ีเก่ียวข=องให=คณะกรรมการทราบ เว=นแตSคณะกรรมการจะมีความเห็นเปYนอยSางอ่ืน 
  ๕) การออกอากาศเน=นความเสมอภาคในการเข=าถึง เพื่อสSงเสริมและคุ=มครองสิทธิของคนพิการและ
ผู=ด=อยโอกาส โดยจัดให=มีบริการกระจายเสียงที่ออกอากาศรายการอSานหนังสือเต็มเวลา เปYนเวลาอยSางน=อยหกสิบ
นาทีตSอวัน 
  ๖) ในกรณีที่มีเหตุจำเปYนเรSงดSวนที่มีผลกระทบตSอประโยชน]สาธารณะ ภัยพิบัติ หรือมีเหตุฉุกเฉิน 
หรือเหตุการณ]ใดที่คณะกรรมการกำหนด ผู=รับใบอนุญาตอาจดำเนินรายการที่แตกตSางจากผังรายการหลักท่ี
คณะกรรมการเห็นชอบแล=วได= แตSต=องแจ=งเหตุผลความจำเปYนและรายละเอียดที่เกี่ยวข=อง ให=คณะกรรมการทราบ
ภายในสามวันนับแตSวันท่ีได=มีการเปล่ียนแปลงผังรายการ 
  ๑.๓)  การออกแบบและกำหนดผังรายการของสถานีวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ
ประเภทกิจการทางธุรกิจ   
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  การจัดทำผังรายการของสถานีทดลองประกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ              
เปYนสิ่งสำคัญที่สร=างความแรงดึงดูด ความพึงพอใจ และความนSาสนใจให=ผู=ฟ~งเมื่อเปîดรับฟ~งรายการของทางสถานี 
และติดตามรายการของสถานีอยSางตSอเนื ่องและมากที ่สุด อันเปYนผลให= แบรนด]สินค=าและบริการตSางๆ                    
ให=ความสนใจในการเลือกใช=บริการในการโฆษณาสินค=า ซึ่งเปYนการหารายได=หลักของสถานี ดังนั้นโครงสร=างของ
การจัดทำผังรายการ (อัฎฐ] กู=พงษ]ศักด์ิ, ๒๕๕๔) ควรประกอบไปด=วย   
  ๑) รายการที่ถูกกำหนด เนื้อหา และชSวงเวลา ที่เปYนไปตามเกณฑ]ของประกาศคณะกรรมการกิจการ
กระจายเสียง กิจการโทรทัศน]และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ เรื่อง หลักเกณฑ]การจัดทําผังรายการสําหรับการ
ให=บริการกระจายเสียงหรือโทรทัศน] พ.ศ. ๒๕๕๖  พ.ศ. ๒๕๕๗ และ พ.ศ. ๒๕๕๘ ในสSวนของสถานี
วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการประเภทกิจการทางธุรกิจ   
  ๒) กลยุทธ]ในการจัดวางผังรายการ ควรเน=นการนำเสนอรายการที่เหมาะสมและสอดคล=องกับ
กลุSมเป†าหมาย โดยพิจารณาจาก เพศ อายุ รสนิยม และความต=องการ รวมทั้งพฤติกรรมการใช=ชีวิตของกลุSมผู=ฟ~ง 
เพื่อรสนิยม และพฤติกรรมของแตSละบุคคลนั้นมีความแตกตSางกัน (สุรพงษ] โสธนะเสถียร และอิทธิศักด์ิ พลอยศิริ
ชล, ๒๕๕๑) เพื่อให=รายการที่ออกอากาศทางสถานีนั้นมีความสอดคล=องกับพฤติกรรมการรับฟ~งของกลุSมเป†าหมาย
ได=อยSางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลสูงสุด โดยการจัดทำผังรายการควรประกอบด=วย 
  ๒.๑) การกำหนดกลุSมผู=ฟ~ง เชSน อาชีพ อายุ เพศ เปYนต=น เพื่อศึกษาธรรมชาติ และพฤติกรรมการฟ~ง
วิทยุ และเข=าใจกลุSมเป†าหมาย วSาชอบ หรือไมSชอบอะไร เชSน หากกลุSมเป†าหมายเปYน กลุSมคนวัยทำงาน เพลงท่ีเปîด 
ควรเปYนเพลงท่ีฟ~งสบาย เพ่ือผู=ฟ~งเกิดความผSอนคลาย และสร=างบรรยากาศท่ีดีในการทำงานเปYนต=น  
  ๒.๒) การกำหนดวัตถุประสงค]สถานี เพื่อให=สอดคล=อง วัตถุประสงค]  และต=องคำนึงถึง ความต=อง
ของกลุSมผู=ฟ~ง สSงผลให=การผลิตรายการน้ันสามารถดำเนินไปได=อยSางมีประสิทธิภาพ  
  ๒.๓) การสร=างเอกลักษณ]ของสถานี เชSน การเปYนสถานีเพลงลูกทุSง เพลงคลาสสิก สถานีกีฬา ฯลฯ 
เพื่อให=กลุSมผู=ฟ~งสามารถเลือกรับฟ~งเพลงได=ตามความต=องการ เพื่อสร=างความพึงพอใจในการรับฟ~งการถSายทอด
เสียง  
 ๓) การกำหนดเนื้อหา หรือกิจกรรมของที่เหมาะสมกลุSมผู=ฟ~ง เพื่อให=ผู=ฟ~งติดตาม การพัฒนาเนื้อหาใน
การนำเสนอรายการ หรือกิจกรรมเพิ่มเติม ต=องมีความนSาสนใจ และมีความสดใหมSอยูSเสมอ อีกทั้งควรสอดแทรก
เนื้อหาสาระที่เปYนระโยชน] เพื่อให=ผู=ฟ~งได=รับทั้งความรู= ความบันเทิง และทันตSอสถานการณ]ป~จจุบัน ซึ่งในบางคร้ัง
อาจเปYนความรู=รอบตัวท่ีนSาสนใจ แตSถูกมองข=ามให= ผู=ฟ~งเกิดการเรียนรู=ขณะฟ~งรายการ 
 ๔) รายการที่ผู=ประกอบกิจการต=องวางแผนในการ เลือกสรรรายการ ที่มีเนื้อหา สาระ ความรู= ความ
บันเทิง ที่นSาสนใจ เหมาะสมกับผู=ฟ~งในแตSละชSวงเวลาที่ออกอากาศ เพื่อสร=างความนSาสนใจ และดึดดูดกลุSมผู=ฟ~งให=
ติดตามฟ~งรายการของสถานี  
  ๔.๑) การออกแบบและจัดทำเนื้อหาที่เปYนประโยชน]ตSอสาธารณะ  ควรเปYนรายการที่มีเนื้อหา
เกี่ยวกับเหตุการณ]ป~จจุบัน หรือเหตุการณ]ที่เปYนข=อเท็จจริงที่เปนประโยชน]ตSอสาธารณะซึ่งอาจอยูSในรูปแบบ
รายการขSาว เลSาขSาวและวิเคราะห]ขSาว รายการสนทนาป~ญหา เหตุการณ]ป~จจุบัน และรวมถึงเนื้อหาที่เกี่ยวข=องกับ
ประเด็นท่ีมีความคิดเห็นโต=แย=งกันในสังคม ประเด็นทางการเมืองท้ังในระดับชาติและในระดับท=องถ่ิน และประเด็น
ที่เกี่ยวข=องกับนโยบายสาธารณะ และรายการสาระประโยชน]หมายถึง รายการที่สร=างกระบวนการเรียนรู=ให=แกS
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ประชาชนในชุมชนโดยสSงเสริมให=มีการแลกเปลี่ยนข=อมูลและความคิดเห็นระหวSางกัน ให=การศึกษา ความรู=และ
ทักษะที่จําเปYนตSอประชาชนผู=ฟ~ง มีเนื ้อหาที ่สSงเสริมการพัฒนาในประเด็นสุขภาพ สิ ่งแวดล=อม เศรษฐกิจ 
ประชาธิปไตย ประเพณีวัฒนธรรม และขนบธรรมเนียมท=องถ่ิน เปYนต=น รวมถึงให=ความเข=าใจท่ีดีเก่ียวกับประโยชน]
สาธารณะ 
  ๔.๒) การจัดทำเนื้อหา ต=องหลีกเลี่ยงรายการที่มีเนื้อหาสาระที่ไมSกSอให=เกิดการล=มล=างการปกครอง
ในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย]ทรงเปYนประมุข หรือที่ไมSมีผลกระทบตSอความมั่นคงของรัฐ ความ
สงบเรียบร=อยหรือศีลธรรมอันดีของประชาชน หรือไมSมีการกระทำซึ่งเข=าลักษณะลามกอนาจาร หรือไมSกSอให=เกิด
ผลกระทบตSอการให=เกิดความเส่ือมทรามทางจิตใจหรือสุขภาพของประชาชนอยSางร=ายแรง 
  ๔.๓) การรายงานกรณีที่มีเหตุจำเปYนเรSงดSวนที่มีผลกระทบตSอประโยชน]สาธารณะ เมื่อได=มีการ
ออกอากาศแตกตSางจากผังรายการให=แจ=งตSอคณะกรรมการหรือพนักงานเจ=าหน=าท่ีภายในสามวันนับแตSวันที่ได=มี
การเปลี่ยนแปลงผังรายการ  หรือในกรณีที่มีภัยพิบัติหรือมีเหตุฉุกเฉิน หรือมีกรณีอื่นตามที่คณะกรรมการกําหนด 
จะต=องดําเนินการออกอากาศแจ=งขSาวหรือเตือนภัยให=ประชาชนทราบเม่ือรัฐบาล หรือหนSวยงานของรัฐร=องขอ 
 ๕) กำหนดตารางในการออกอากาศ หมายถึง การคัดเลือก และจัดวางลงบนผังรายการ ประจำวัน ให=มี
ความเหมาะสม เพื่อสร=างความนSาสนใจ และดึงดูด อันสSงผลให=เกิดประสิทธิภาพตSอการออกอากาศสูงสุด เชSน                  
ในตอนเช=า กSอนเวลา ๐๗.๐๐ น. เปYนชSวงเวลาท่ีเด็กเดินทางไปโรงเรียน  สถานีวิทยุสำหรับเด็กอาจจะเปîดรายการ
ให=ความรู=หรือเลSานิทานแฝงสาระสำหรับเด็ก  อีกทั้งเพื่อให=ผู=ฟ~งทันตSอสถานการณ] สถานีวิทยุจึงจัดให=มีขSาว
ถSายทอดทุกต=นช่ัวโมง เปYนต=น (อัฎฐ] กู=พงษ]ศักด์ิ, ๒๕๕๔) 
 
 
 ๒) หลักเกณฑPและแนวทางการหารายได0สำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง
ประเภทกิจการทางธุรกิจ    
 
 ๒.๑) หลักเกณฑPการหารายได0สำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภท
กิจการทางธุรกิจ   
 การหารายได=  หมายถึง  การรับการสนับสนุนการประกอบกิจการของแตSละประเภทการทดลอง
ประกอบกิจการ โดยวิธีการอุดหนุน หรือการบริจาค หรือการโฆษณา หรือโดยวิธีการอื่นใด ซึ่งมิใชSการกระทำ
อยSางหนึ่งอยSางใดที่มีลักษณะครอบงำการประกอบกิจการ และที่ไมSขัดตSอวัตถุประสงค]การทดลองประกอบ
กิจการแตSละประเภท  ในสSวนของการหารายได=ของสถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการประเภทกิจการทางธุรกิจ  
สามารถหารายได=จากการโฆษณา การบริการธุรกิจ การจัดเก็บคSาสมาชิก หรือโดยวิธีอื่นได= แตSทั้งนี้ต=องเปYนไป
ตามประกาศของ สำนักงาน กสทช. เรื ่อง หลักเกณฑ]และวิธีการอนุญาตการให=บริการกระจายเสียงและ
โทรทัศน] พ.ศ. ๒๕๕๕  (สำนักงาน กสทช., ๒๕๕๕)  โดยมีรายละเอียดดังน้ี 
  ๑) สำหรับสถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการที่ไมSมีการบอกรับสมาชิก กลSาวคือ  ไมSมีการเรียก
เก็บเงินคSาสมาชิกหรือบริการอื่นๆ สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการ สามารถจัดให=มีการโฆษณาสินค=า หรือ
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บริการได= แตSต=องไมSเกินชั่วโมงละ ๑๒ นาที โดยเมื่อรวมเวลาโฆษณาแล=ว ตลอดทั้งวัน ต=องไมSเกินชั่วโมงละ  
๑๐ นาที  
  ๒) สำหรับสถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการที่มีการบอกรับสมาชิก กลSาวคือ มีการจัดเก็บเงินคSา
สมาชิก หรือบริการอื่นแล=วนั้น การหารายได=จากการโฆษณา และการบริการ ยังคงดำเนินการได= แตSต=องไมSเกิน
ชั่วโมงละ ๖ นาที โดยเมื่อรวมเวลาการโฆษณาและการบริการธุรกิจตลอดทั้งวันเฉลี่ยแล=วต=องไมSเกินชั่วโมงละ 
๕ นาที 
  ๓) ผ ู =ทดลองประกอบก ิจการจ ัดท ําและบ ันท ึกข =อม ูลเก ี ่ยวก ับรายได =และค Sาใช =จ Sาย                           
ในการดําเนินงานของสถานีในชSวงหนึ่งปëนับแตSวันที ่ได=รับอนุญาตให=ทดลองประกอบกิจการ และให=ย่ืน              
ตSอคณะกรรมการหรือพนักงานเจ=าหน=าท่ีเม่ือมีการร=องขอ 
  
 ๒.๒)  แนวทางการหารายได0ของวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการ
ทางธุรกิจ     
 ในอดีต วิทยุกระจายเสียง ถือเปYนสื่อมวลชนแขนงหนึ่งที่ประชาชนให=ความสนใจ และมีผู=นิยมฟ~งเปYน
จำนวนมาก เนื่องจากการรับฟ~งวิทยุกระจายเสียงนั้นเปYนเรื่องที่งSาย สามาถรับฟ~งได=ทุกที่ด=วยการพัฒนา
เครื ่องรับวิทยุที ่มีขนาดเล็ก กะทัดรัด พกพาสะดวก ซSางสามารถฟ~งได=ทุกที ่ทั ้งในรถยนต]สSวนตัว หรือ                  
รถโดยสายสาธารณะ เปYนต=น อีกทั้งยังสามารถรับฟ~งได=จากทุกอริยบท ทั้งขณะขับรถ ทำงาน นอนพักผSอน 
หรือออกกำลังกาย ดังนั้นการนำเสนอข=อมูลทางวิทยุกระจายเสียง จึงเปYนแนวทางสำคัญ และเปYนชSองทางใน
การทำการตลาดชนิดหนึ่งขององค]กรตSางๆที่ชSวยเผยแพรSและแนะนำ ข=อมูลสินค=า บริการ และกิจกรรมตSางๆ 
ให=ประชาชนในวงกว=างได=รู=จัก คุ=นเคย รับรู= และเกิดความต=องการในสิน=คาและบริการนั้น ด=วยเหตุนี้เอง หลาย
องค]กรจึงยอมทุSมทุนในการผลิต สื่อโฆษณาวิทยุกระจายเสียง หรือ สปอตวิทยุ ที่มีประสิทธิภาพ เพื่อสร=างและ
กระตุ=นยอดขายให=สูงข้ึน (ณัฐกิจ ขันแกล=ว, ๒๕๖๓) 
 หากแตSด=วยการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี และอินเทอร]เน็ตเข=ามาเปYนสSวนหนึ่งในการดำรงชีวิต 
สSงผลให=พฤติกรรมการรับฟ~งขSาวสารของประชาชนนั้นเปลี่ยนไป เนื่องจากผู=ฟ~งสามารถรับฟ~งขSาวสาร สาระ 
ความบันเทิงได=จากหลากหลายชSองทาง ทั้ง YouTube Facebook Podcast หรือ Application เพลง เชSน 
JOOX Apple Music เปYนต=น ซึ่งสามารถฟ~งได=จากทั้ง โทรศัพท]มือถือ แทบเล็ต (Tablet) หรือ คอมพิวเตอร] 
เปYนต=น จากการรายงานสภาพตลาดกิจการวิทยุลSาสุดของ สำนักงานนโยบายและวิชาการกระจายเสียงและ
โทรทัศน] (วส.) สำนักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ 
(กสทช.) ในปë ๒๕๖๒ พบวSา พฤติกรรมการรับฟ~งวิทยุในป~จจุบันนั้นมีฐานผู=ฟ~งเพียง ๑๐.๕ ล=านคน ในพื้นท่ี
กรุงทพฯและปริมณฑล แตSในทางกลับกันการใช=บริการสื่อออนไลน]และโซเชียลกลับมีฐานผู=ใช=เปYนจำนวน ๔๐-
๕๐ ล=านคน (Media Insight, ๒๕๖๒) สSงผลให= มูลคSาตลาดการโฆษณาวิทยุ FM ลดลงอยSางตSอเนื่อง ตั้งแตSปë 
พ.ศ. ๒๕๕๗ เปYนต=นมา และในปë ๒๕๖๒ พบวSา ผู=ประกอบการส่ือวิทยุกระจายเสียงรายใหญS ตSางทยอยคืนคล่ืน
เอฟเอ็ม ไมSตSอสัญญาสัมปทาน อยSางตSอเนื่อง เชSน คลื่น GET ๑๐๒.๕ FM ซึ่งเปYนคลื่นที่ออกอากาศทางวิทยุ
เปYนเวลากวSา ๑๗ ปë แจ=งปîดสถานีลงด=วยเหตุผล ผู=บริโภคสื่อวิทยุน=อยลง สSงผลกระทบตSอรายได=ที่ลดลง 
(Media Insight, ๒๕๖๒) แสดงให=เห็นวSา เมื่อสัดสSวนการโฆษณาลดลง และพฤติกรรมการบริโภคสื่อของ
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ประชาชนที ่เปลี ่ยนไป เปYนผลกระทบโดยตรงตSอรายได=ของสถานีวิทยุ ซึ ่งวิทยุทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการก็ตSางประสบป~ฐหาเชSนเดียวกัน  ด=วยเหตุน้ีวิทยุทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจจึงควรต=องปรับตัวให=เทSาทันตSอสถานการณ]ที่เปลี่ยนไป เพื่อให=
สามารถคงอยูSและสร=างรายได=อยSางตSอเน่ือง 
 แนวทางในการปรับตัววิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ    
เพ่ือให=เข=ากับสถานการณ]ในป~จจุบัน สามารถสรุปได=ดังน้ี 
 ๑) การพัฒนาให=สามารถฟ~งได=บนแพลตฟอร]มออนไลน]และแอพพลิเคชั่นตSางๆ เชSน การพัฒนาเปYน
แอพพลิเคชั่น หรือการพัฒนาให=เพลง หรือรายการทางวิทยุสามารถฟ~งได=ในระบบออนไลน] เพื่อให=สะดวกตSอ
ผู=ฟ~งในการรับฟ~งได=ทุกท่ี ทุกเวลา  
  ในที่นี ้ขอยกตัวอยSาง คลื่น วิทยุ เอไทม]มีเดีย ในเครือจีเอ็มเอ็ม แกรมม่ี ที่พัฒนาการรับฟ~งผSาน 
Application “AtimeOnline” เพื ่อให=ผู =ฟ~งสามารถรับฟ~งคลื ่นได=ผSานสมาร]ทโฟน และพัฒนาคลื ่น ชิลล]
ออนไลน] เพื่อให=ผู =ฟ~งสามารถรับฟ~งบนแพลตฟอร]มออนไลน]และแอพ ในป~จจุบันได=พัฒนาให=การฟ~งวิทยุ
สามารถฟ~งเพลงพร=อมดูดีเจขณะจัดรายการได= หรือแชทคุยกับดีเจเพื่อขอเพลง ถSายรูปพร=อมลูกเลSนสติ๊เกอร] 
แชร]กันได= โหวตเพลง กดไลค]เพลงท่ีชอบ และสามารถดูอันดับเพลงได=ในรูปแบบเรียลไทม] เปYนต=น  
(Media Insight, ๒๕๖๒; Admin เพจ Positionnigh, ๒๕๖๐) 
 ๒) การขยายฐานผู=ฟ~ง หมายถึง การจัดทำเนื้อหารายการ หรือเพลงที่เน=นเจาะตลาดเฉพาะกลุSมมาก
เกินไป  จะทำให=ผู=ฟ~งกลุSมอื่นเข=าไมSถึง และไมSมีความสนใจในชSองวิทยุนั้น ทำให=กลุSมผู=ฟ~งนั้นมีตลาดที่เล็กมาก 
จนอาจะทำให=คลื่นวิทยุนั้นต=องปîดตัวลง ฉะนั้นจึงควรทำเนื้อหารายการ หรือเพลง ตามเอกลักษณ]ของสถานี 
แตSเน=นความกว=าง เพ่ือให=ผู=ฟ~งท่ีเปYนกลุSมตลาดฟ~งได=กว=างๆ และผู=ฟ~งกลุSมอ่ืนยังฟ~งได=  
 ในที่นี้ขอยกตัวอยSาง คลื่นเพลงร็อกแอนด]โรล ที่ตลาดผู=ฟ~งในเมืองไทย ไมSมีการแยกลึกเชSนนั้น ทำให=
ตลาดเล็กมาก คลื่นวิทยุนั้นก็ต=องปîดตัวลง   ในขณะท่ีคลื่นวิทยุในเครือ เอไทม]มีเดีย ซึ่งเปYน คลื่นสิ่งแวดล=อมท่ี
ไมSได=นำเสนอเนื้อหาที่เปYนสิ่งแวดล=อมเข=มข=นมากเกินไป แตSมีเนื้อหากลางๆ เพลงฟ~งสบาย กลุSมเป†าหมายวัย
ผู=ใหญS แตSด=วยเน้ือหาท่ีเปYนกลาง ทำให=คนบางกลุSมไมSได=อยูSในวัยผู=ใหญS สามารถฟ~งคล่ืนน้ีได= เปYนต=น 
(Media Insight, ๒๕๖๒) 
 ๓) การจัดกิจกรรมออนไลน]และออนกราวด]ควบคูSกัน  คือ การจัดกิจกรรมของทางสถานีวิทยุโดยให=
ผู=ฟ~งได=มีโอกาสเข=ามามีสSวนรSวมสนุกในกิจกรรม เชSน กิจกรรมวิ่ง คอนเสิร]ต กิจกรรมทSองเที่ยว เลSนเกมส]          
เปYนต=น ซ่ึงการจัดกิจกรรมเหลSาน้ีจะมีโอกาสได=รับการสนับสนุนจากสปอนเซอร]ของสินค=าประเภทตSางๆด=วย 
 ในที่นี้ขอยกตัวอยSาง คลื่น  Coolism ๙๓.๐๐ FM ซึ่งเปYนคลื่นที่เน=นการเข=าไปอยูSในทุกชSวงเวลาของ
ผู=ฟ~ง ด=วยคอนเซ็ปต] MUSIC LIFESTYLE CONTENT ได=มีการจัดกิจกรรมตSางๆ เพื่อให=ผู=ฟ~งได=เข=ามามีสSวนรSวม 
เชSน กิจกรรม “พาชาวออฟฟîศยกพลข้ึนเกาะ ลัดเลาะสูSจุดสุดยอดชมวิวทะเลไทย ณ เกาะพะงัน” เปYนกิจกรรม
ให=พนักงานออฟฟîศมารSวมสนุก และนำกลุSมผู=โชคดีไปเท่ียวในสถานท่ีตSางๆ หรือ กิจกรรม “ม.ล. ภาสันต] สวัสดิ
วัตน] พาอรSอยสำราญกับมื้อค่ำกันท่ี ห=องอาหารกรีนเฮาส] โรงแรมแลนด]มาร]ค” ซึ่งเปYนกิจกรรมพาผู=โชคดีจาก
การเข=ารSวมกิจกรรมทางวิทยุ ไปทานอาหารค่ำ ณ ห=องอาหารกรีนเฮาส] โรงแรมแลนด]มาร]ค 
(Media Insight, ๒๕๖๒; COOl Fahrenheit, ๒๕๖๓) 
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๙. แบบประเมินความรู0ประจำโมดูล 
คำชี้แจง  แบบทดสอบฉบับนี้ประกอบด=วยข=อคำถามจำนวน  ข=อ  โปรดทำเครื่องหมาย [ x ]  ในข=อท่ีทSานคิด

วSาเปYนจริงเพียงข=อเดียว  

 - ข=อความท่ีถูกต=องให=ทำเคร่ืองหมาย [ x ]  ในชSอง “จริง” 

 - ข=อความท่ีไมSถูกต=องให=ทำเคร่ืองหมาย [ x ] ในชSอง “ไมSจริง” 

ที่ ข,อความ จริง ไม`จริง 

โมดูลที่ ๔ การบริหารจัดการสถานีสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง

ประเภทกิจการทางธุรกิจ     

  

 ๑) การจัดทำผังรายการสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภท

กิจการทางธุรกิจ เนื้อหาที่ กสทช. กำหนด เนื้อหาที่เปUนประโยชน?ต[อสาธารณะ รวมถึง

การรายงานกรณีที่มีเหตุจำเปUนเร[งด[วนที่มีผลกระทบต[อประโยชน?สาธารณะ 

  

๑. ผังรายการ คือการวางกรอบการนำเสนอรายการทั้งหมดที่จะทำการเผยแพร[บนสถานี

ทดลองประกอบกิจการกระจายเสียง ในแต[ละวัน รายสัปดาห? หรือรายเดือน 

  

๒. รายการดนตรี (Music Program) เปUนรายการที่มุ[งใหIความบันเทิง นิยมมากที่สุดในรายการ

วิทยุกระจายเสียง 

  

๓. กิจการทางธุรกิจในระดับภูมิภาคและระดับทIองถิ่นตIองมีรายการที่ผูIรับใบอนุญาตผลิตเอง

ในสัดส[วนไม[นIอยกว[ารIอยละ ๗๐ ของเวลาออกอากาศทั้งหมด  

  

๔. การจัดวางผังรายการ ควรเนIนการนำเสนอรายการที่เหมาะสมและสอดคลIองกับ

กลุ[มเปÉาหมาย โดยพิจารณาจาก เพศ อายุ รสนิยม และความตIองการ รวมทั้งพฤติกรรม 

การใชIชีวิตของกลุ[มผูIฟÄง 

  

๕. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ ควรมีการสรIาง

เอกลักษณ? ของสถาน ีเช[น สถานีเพลงคลาสสิก สถานีธุรกิจชุมชน  เพื่อใหIกลุ[มผูIฟÄงสามารถ

เลือกรับฟÄงไดIตามความตIองการ    

  

 ๒) หล ักเกณฑ?และแนวทางการหารายได Iสำหร ับว ิทย ุทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ    

  

๑. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจที่ไม[มีการบอกรับ

สมาชิก สามารถจัดใหIมีการโฆษณาสินคIา หรือบริการไดI แต[ตIองไม[เกินชั่วโมงละ ๑๒ 

นาที โดยเมื่อรวมเวลาโฆษณาแลIว ตลอดทั้งวันตIองไม[เกินชั่วโมงละ  ๑๐ นาที  

  

๒. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ ที่มีการบอกรับสมาชิก  

หารายไดIจากการโฆษณาไดI แต[ตIองไม[เกินชั ่วโมงละ ๖ นาที โดยเมื ่อรวมเวลาการ

โฆษณาและการบริการธุรกิจตลอดทั้งวันเฉลี่ยแลIวตIองไม[เกินชั่วโมงละ ๕ นาท ี

  

๓. ผูIทดลองประกอบกิจการไม[จำเปUนตIองจัดทําและบันทึกขIอมูลเกี่ยวกับรายไดIและ

ค[าใชIจ[ายในการดําเนินงานของสถานี  

  

๔. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจควรมีการพัฒนาใหI

สามารถฟÄงไดIบนแพลตฟอร?มออนไลน?และแอพพลิเคชั่นต[างๆ  จะเปUนการเพิ่มฐานผูIฟÄง

อีกทางหนึ่ง 

  



= โครงการพัฒนาบุคลากรของผู4ได4รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง = 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                             ๓๘๕ 

ที่ ข,อความ จริง ไม`จริง 

๕. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจควรมีการจัดกิจกรรม

ออนไลน?และออนกราวด?ควบคู[กัน   

  

 

 



= โครงการพัฒนาบุคลากรของผู4ได4รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง = 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                             ๓๘๖ 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

โมดูลที่ ๕ 

การผลิตและกำกับดูแลเนื้อหารายการวิทยุ  

และโฆษณาสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ 
 
 ๑)  เทคนิคการผลิตและจัดรายการวิทยุอยSางสร=างสรรค]และเข=าถึงกลุSมเป†าหมาย 
 ๒) การกำกับดูแลเนื้อหารายการสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการ
ทางธุรกิจ และการโฆษณาโดยคำนึงถึงผู=บริโภคเปYนสำคัญ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



= โครงการพัฒนาบุคลากรของผู4ได4รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง = 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                             ๓๘๗ 

๑. ประเด็นการเรียนรู0 
 การผลิตและกำกับดูแลเนื ้อหารายการวิทยุ และโฆษณาสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ 
 
๒. จำนวนช่ัวโมง (๙ ช่ัวโมง) 
 การบรรยายจำนวน  ๔ ช่ัวโมง  และการเรียนรู=ด=วยตนเอง จำนวน ๕ ช่ัวโมง  
  
๓. วัตถุประสงคPเชิงพฤติกรรม 
 ๑) เพื่อให=ผู=เข=ารับการฝ-กอบรมสามารถออกแบบเทคนิคการผลิตและจัดรายการวิทยุอยSางสร=างสรรค]
และเข=าถึงกลุSมเป†าหมาย 
  ๒) เพื่อให=ผู=เข=ารับการฝ-กอบรมสามารถอธิบายถึงแนวทางการกำกับดูแลเนื้อหารายการสำหรับวิทยุ
ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ และการโฆษณาโดยคำนึงถึงผู=บริโภคเปYน
สำคัญ    
  
๔. วิธีการฝAกอบรม  
 ข้ันนำเข0าสู$บทเรียน 
 ๑) การแนะนำวิทยากรในแตSละหัวข=อ 
 ๒) การอธิบายถึงเค=าโครง และความเช่ือมโยงของเน้ือหาในโมดูล    
 ข้ันบรรยายและกิจกรรม 
 การบรรยายและทำกิจกรรมใน ๒ หัวข=อ ได=แกS 
 ๑) เทคนิคการผลิตและจัดรายการวิทยุอยSางสร=างสรรค]และเข=าถึงกลุSมเป†าหมาย 
 ๒) การกำกับดูแลเนื้อหารายการสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภท
กิจการทางธุรกิจ และการโฆษณาโดยคำนึงถึงผู=บริโภคเปYนสำคัญ 
 ข้ันสรุปบทเรียน 
 ๑) สรุปประเด็นและสาระสำคัญที่เกี่ยวกับการผลิตและกำกับดูแลเนื้อหารายการวิทยุ และโฆษณา
สำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ 
 ๒)   การให=ผู=เข=ารับการฝ-กอบรมทำแบบประเมินความรู=ด=านการผลิตและกำกับดูแลเนื้อหารายการ
วิทยุ และโฆษณาสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ 
  
๕. ส่ือการฝAกอบรมและอุปกรณP 
 ๑) Power Point สำหรับการบรรยาย  
  ๒) คลิปวีดิทัศน]สำหรับการอภิปราย 
 ๓) กรณีศึกษา 



= โครงการพัฒนาบุคลากรของผู4ได4รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง = 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                             ๓๘๘ 

 ๔) อุปกรณ]สำหรับการระดมสมอง ได=แกS กระดาษฟลิปชาร]ต/กระดาษ A๔/ ปากกา/ ดินสออุปกรณ]/ 
กระดาษ Post-it 
 
๖. การประเมินผลและเคร่ืองมือในการประเมินผล 
 ๑) การสังเกตการรSวมกิจกรรม การมีปฏิสัมพันธ]และการอภิปรายระหวSางการฝ-กอบรม  
 ๒) การประเมินหลังการฝ-กอบรมด=วยแบบประเมินความรู=ด=านการผลิตและกำกับดูแลเนื้อหารายการ
วิทยุ และโฆษณาสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ 
  
๗. เน้ือหาหลักสูตรและประเด็นความรู0 
 ๑) เทคนิคการผลิตและจัดรายการวิทยุอย$างสร0างสรรคPและเข0าถึงกลุ$มเปVาหมาย 
  ๑.๑) ลักษณะของรายการวิทยุท่ีสร0างสรรคP   
  รายการวิทยุถือเปYนสื่อมวลชลประเภทเสียง ที่มีอิทธิพลตSอการรับรู=และรับฟ~งของประชาชน 
โดยเฉพาะเด็กและเยาวชน ที่สามารถรับฟ~ง และเลือกชSองรายการได=ด=วยตนเอง ดังนั้นในการพัฒนารายการ
วิทยุอยSางสร=างสรรค] จึงเปYนสิ่งสำคัญสำหรับผู=ผลิตรายการวิทยุ ที่จะต=องผลิตรายการให=ที่เหมาะสมกับทุกเพศ   
ทุกวัย และตรงตามความต=องการของกลุSมเป†าหมาย เพื่อเปYนการมีความรับผิดชอบตSอสังคม การผลิตรายการ
วิทยุอยSางสร=างสรรค] ควรมุSงเน=นเนื้อหาของรายการควรเปYนเนื้อหาที่เปYนประโยชน]ตSอสังคมและสาธารณะ มี
ความทันสมัยตSอสถานการณ]ป~จจุบัน และที่สำคัญ คือ สSงเสริมศีลธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมอันดี สSงผล
กระทบทางบวกตSอจิตใจหรือสุขภาพของประชาชน ครอบครัว ชุมชน และสังคม ไมSกSอกSอให=เกิดความแตกแยก 
ยั่วยุ และสร=างความเกลียดชังตSอบุคคลหรือกลุSมบุคคล  ผนวกกับการสSงเสริมทักษาะการใช=ชีวิตของประชาชน 
เด็กและเยาวชนเปYนสำคัญ มีเนื้อหาสSงเสริมการละเมิดสิทธิมนุษยชนและศักดิ์ศรีความเปYนมนุษย] สSงเสริม
ความสัมพันธ]อันดีในครอบครัวและสังคม รวมถึงสSงเสริมให=ประชาชนมีความสามัคคีและใช=ชีวิตในสังคมที่มี
ความหลากหลายได=อยSางมีความสุข เพื่อเปYนประโยชน]ตSอประชาชนและสังคมให=สามารถอยูSรSวมกันได=อยSางมี
ความสุขสงบ รวมถึงไมSมีเนื้อหาขัดตSอหลักจรรยาบรรณสื่อ หรือแนวปฏิบัติของวิชาชีพสื่อ (กองทุนพัฒนาส่ือ
ปลอดภัยและสร=างสรรค], ๒๕๖๓; ศูนย]ปฏิบัติการส่ือปลอดภัยและสร=างสรรค], ๒๕๖๓) 
  องค]การการศึกษา วิทยาศาสตร] และวัฒนธรรมแหSงสหประชาชาติ (UNESCO) (๒๐๑๑) ได=มี      
การนำเสนอเนื ้อหารายการในกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน]ประเภทบริการสาธารณะโดยให=
ความสำคัญกับการจัดทำดัชนีตัวชี้วัดคุณภาพรายการขั้นพื้นฐาน โดยได=มีการระบุคุณสมบัติด=านเนื้อหาของ
รายการคุณภาพท่ีควรนำเสนอในส่ือสาธารณะ ควรประกอบด=วย 
  ๑. เน้ือหาส่ือต=องไมSลำเอียงและความสร=างสรรค]จรรโลงใจให=กับคนดู (Unbiased, enlightening 
information) เนื่องจากการประกอบกิจการเพื่อการบริการสาธารณะได=รับ  การทุนสนับสนุนโดยตรงจากผู=ชม
คนฟ~ง ดังนั้น ความคาดหวังในด=านคุณภาพรายการจึงสูงกวSาสื่อพาณิชย]ทั่วไป โดยการผลิตเนื้อหาสื่อสาธารณะ
นั้นจำเปYนต=องมีความเปYนกลาง ปราศจากอคติต=องมีความนSาเชื่อถือ เพื่อสะท=อนการทำหน=าที่ปริมณฑล
สาธารณะในการสSงเสริมประชาธิปไตยในสังคมให=มากที่สุด อีกทั้งเนื้อหารายการควรสSงเสริมรสนิยมและ



= โครงการพัฒนาบุคลากรของผู4ได4รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง = 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                             ๓๘๙ 

ความคิดสร=างสรรค]ใหมSๆ ให=กับผู=ชมคนฟ~ง ด=วยเนื้อหาสาระที่เจาะลึก   สร=างประสบการณ]ใหมSๆ และแรง
บันดาลใจให=กับผู=รับสาร 
 ๒. เนื ้อหาสื ่อต=องมีเนื ้อหาตอบสนองกับคนทุกกลุ Sมในสังคม (General interest and service 
programming) คือ การมีรายการที่มีเนื้อหาที่นSาสนใจสำหรับกลุSมคนที่หลากหลาย รวมถึงมีรายการเฉพาะท่ี
เน=นการตอบสนองกลุSมคนเฉพาะที่ต=องการข=อมูลขSาวสารเฉพาะ มีรสนิยมเฉพาะ เชSน กลุSมผู=พิการ กลุSมเด็ก 
กลุSมชาติพันธุ]ชนกลุSมน=อย กลุSมผู=บริโภค หรือกลุSมศิลปîน เปYนต=น อีกทั้งควรจัดสรรเนื้อหาที่เปYนประเด็น
สาธารณะของสังคมท่ีกระทบกับผู=คนในวงกว=าง ท้ังน้ีเพ่ือใช=พ้ืนท่ีส่ือมวลชนให=เปYนประโยชน]ในการกำหนดวาระ
ของสังคมในส่ิงท่ีผู=ชมคนฟ~งจำเปYน  ต=องทราบ 
  ๓. เนื้อหาสื่อควรมีความโดดเดSน สร=างสุนทรียศาสตร]ให=กับผู=ชม (Programs that leave their 
mark)   สื่อสาธารณะควรเปYนสถาบันที่สร=างวัฒนธรรมและนำพาสังคมไปในทิศทางที่สร=างสรรค]ผSานเนื้อหาส่ือ
ที่นำเสนอ อีกทั้งควรนำเสนอเนื้อหาที่แตกตSางไปจากสื่อพาณิชย]ชSองอื่นๆ ด=วย ทั้งนี้ตามแนวทางของยูเนสโก
ระบุวSา การเปYนสื ่อสาธารณะนั้นจำเปYนต=องมีภารกิจทางศิลปะและวัฒนธรรมในการสSงเสริมศิลปะและ
วัฒนธรรม  การเปYนตัวแทนในการนำเสนอสินค=าทางวัฒนธรรม และสนับสนุนการสร=างงานศิลปะไมSวSาจะเปYน 
ละครเวทีคอนเสิร]ต หรือการแสดงอื่นๆที่สะท=อนศิลปะ อันเปYนสSวนหนึ่งในการยกระดับรสนิยมและจรรโลงใจ
คนในสังคม 
  ๔. สถานีควรมีการผลิตเนื ้อหาสื ่อจากสถานีของตนเอง (In-house production) เนื ่องจาก            
การผลิตเนื้อหาสื่อภายในสถานีเองจะสร=างคาแรกเตอร]และมาตรฐานการทำงานของสื่อสาธารณะในสถานีของ
ตนเองได=ทั้งนี้จะสร=างความโดดเดSนที่ชัดเจนของเนื้อหาในสื่อสาธารณะให=แตกตSางจากสื่อพาณิชย]ได=อยSาง
ชัดเจน ทั้งนี้การมีเนื้อหารายการที่ผลิตด=วยตนเองจะเปYนตัวการันตีคุณภาพของรายการให=ได=มาตรฐานของการ
เปYนส่ือสาธารณะอีกด=วย 
  ๕. เนื ้อหาสื ่อจำเปYนต=องมีเนื ้อหาภายในประเทศ (National content)  เพื ่อให=สื ่อมวลชน             
ทำหน=าที่ในการเปYนพื้นท่ีเพื่อประกอบสร=างอัตลักษณ]ของคนในชาติ อีกทั้งเปYนการป†องกันการคุกคามเชิง
วัฒนธรรมอันอาจมาจากการนำเข=ารายการจากตSางประเทศอีกด=วย ทั้งนี้การที่สื่อสาธารณะนำเสนอเนื้อหาท่ี
เปYนประเด็นภายในประเทศนี้จะทำให=ผู=ชมคนฟ~งในประเทศตระหนักได=ถึงวาระทางสังคมที่ควรคำนึงถึง อัน
นำไปสูSการสร=างสำนึกความเปYนพลเมืองของคนในประเทศน้ันๆ ด=วย 
  นอกจากน้ีการผลิตรายการวิทยุอยSางสร=างสรรค]  สามารถดำเนินการและวิเคราห]กลุSมเป†าหมาย 
โดยการพิจารณาจากหลักการแบSงประเภทรายการวิทยุ ให=เหมาะสมกับรายการ ตามประกาศ กสทช. เรื่อง 
หลักเกณฑ]การจัดทำผังรายการสำหรับการให=บริการกระจายเสียงหรือโทรทัศน] พ.ศ. ๒๕๕๖ ประกอบด=วย ๖ 
ประเภท ดังน้ี 
 ๑) รายการสำหรับเด็กปฐมวัยอายุ ๓ - ๕ ปë  

สัญลักษณP เสียงประกอบ 

 

รายการตSอไปน้ี เปYนรายการสำหรับเด็กปฐมวัย ผลิตข้ึน
สำหรับผู=ฟ~งในวัย ๓ - ๕ ปë 
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 เนื้อหาของรายการ ควรมีสาระที่เหมาะสม และสอดคล=องตSอพัฒนาการของเด็ก ทั้งในด=าน รSางกาย 
อารมณ] สังคม และสติป~ญญา ท้ังน้ีในด=านของสังคม ควรนำเสนอเน้ือหาท่ีเก่ียวข=องกับ การแบSงป~น ความมีวินัย 
ความซื่อสัตย] รู=แพ= รู=ชนะ รู=อภัย และการรักษามารยาทไทย และในด=านของ อารมณ] สติป~ญญา และรSางกาย 
ควรนำเสนอเนื้อหาที่เกี่ยวกับ การควบคุมตนเอง การใช=จินตนาการและความคิดสร=างสรรค] การสSงเสริมความรู=
รอบตัว การสSงเสริมทักษะทางด=านภาษาและคณิตศาสตร] การรักการอSาน การสSงเสริมการเคลื่อนไหวรSางกาย
และกล=ามเนื้อ และการให=คำปรึกษากับ พSอแมS ผู=ปกครองเกี่ยวกับป~ญหาที่เกิดขึ้นกับเด็ก (เสาวณีย] ฉัตรแก=ว, 
๒๕๕๗)   
 รูปแบบรายการ ควรมีการนำเสนอให=เกิดความหลากหลาย (Variety) ซึ่งประกอบด=วยนิทาน ที่มีการ
สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม และคติสอนใจ อีกทั้ง มีตัวละครเอกที่เปYนตัวเดินเรื่อง เพื่อจูงใจให=เด็กติดตาม
รู=สึกผูกพัน และเปYนแบบอยSางให=ปฏิบัติตาม ชSวงท=ายของนิทานควรมีการสรุปคติสอนใจ หรืออาจเชิญชวนให=
เด็กใช=ความคิดของตนเองถึง คุณธรรมที่ได=รับในนิทานกSอนที่จะเฉลย และควรมีความยาวประมาณ ๕ – ๑๐ 
นาที หรือ การนำเสนอเพลงสำหรับเด็ก ซึ่งมีเนื้อร=อง และทำนองที่ฟ~งงSาย อาจมีการสอดแทรกความรู= ทักษะ
ภาษา คณิตศาสตร] หรือคติสอนใจไว=ในเพลง หรือการเปîดโอกาสให=เด็กมีสSวนรSวมแสดงความคิดเห็น หรือตอบ
คำถามในประเด็นงSายๆ ไมSซับซ=อน หรือการให=เด็กรSวมเลSนเกมส]ชิงรางวัลตSางๆ เปYนต=น (เสาวณีย] ฉัตรแก=ว, 
๒๕๕๗)   
 ในท่ีน้ีขอยกตัวอยSางรายการ FUN KID ทางสถานีวิทยุ เชียงใหมS Love OK Click คล่ืน ๙๖.๗๕ MHz 
เปYนสถานีเพลงรักของคนเชียงใหมS ซึ่งเปYนรายการสำหรับเด็ก ในชSวงเช=า วันเสาร] ประกอบด=วยการ บรรเลง
เพลงที่มีเนื้อหา ทำนองที่ฟ~งงSายไมSซับซ=อน รวมถึงมีการเลSานิทาน โดยใช=เสียงพากย]ที่นSาฟ~ง และชัดเจน ทำให=
เด็กๆสนใจและติดตาม (LoveOKClick ๙๖.๗๕, ๒๕๖๒)    
 ๒) รายการสำหรับเด็ก อายุ ๖ - ๑๒ ปë 

สัญลักษณP เสียงประกอบ 

 

รายการตSอไปน้ี เปYนรายการสำหรับเด็ก ผลิตข้ึนสำหรับ
ผู=ฟ~งในวัย ๖ – ๑๒ ปë 

 
 เน้ือหาของรายการ ควรมีสาระท่ีสSงเสริมทักษะท้ังส่ีด=านได=แกS การฟ~ง การพูด การอSานและการเขียน  
พัฒนาการ IQ EQ ความคิดสร=างสรรค] ตามความเหมาะสมของแตSละชSวงวัย รวมถึงแทรกสาระที่เปYนประโยชน]
ในการดูแลตนเองและคนรอบข=าง รวมทั้งปลูกฝ~งคุณธรรม จริยธรรม เนื่องจากในชSวงวัยนี้เปYนชSวงวัยที่สร=าง         
การเรียนรู= การมีวินัย การพัฒนาความเปYนเหตุเปYนผล การแยกแยะข=อมูลขSาวสาร และที่สำคัญเปYนชSวงวัยที่มี
แนวโน=มในการลอกเลียนแบบพฤติกรรมสูง ดังนั้นเนื้อหาของรายการควรเน=นในเรื่องของความสอดคล=อง และ
สามารถเชื่อมโยงกับสถานการณ]จริงหรือประสบการณ]ในชีวิตประจำวันได= และต=องเปYนเนื้อหาที่เข=าใจงSาย ไมS
ซับซ=อน และมีน้ำสียงการนำเสนอท่ีไมSแข็งท่ือ นSาเบ่ือ (พรรณพิมล วิปุลาการ, ๒๕๕๔; ThaiPR.net, ๒๕๕๑) 
 รูปแบบรายการ ควรมีรูปแบบการดำเนินรายการในลักษณะที่มีความชัดเจน เปYนรูปธรรม สนุก และ
นSาสนใจ ท้ังมุSงสร=างประเด็นชวนให=เด็กคิด โดยนำเสนอรายการในรูปแบบของการสร=างความผสมผสานระหวSาง 
เนื้อหาสาระ และความบันเทิง เนื่องจากสมาธิของเด็กในการเรียนรู=มีอยูSอยSางจำกัด การผสมผสานความบันเทิง
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ในการจัดรายการ จึงเปYนแนวทางที่ชSวยผSอนคลาย และเกิดความเข=าใจตSอเนื้อหาสาระที่ต=องการสื่อสารมากข้ึน 
หรือ การเปîดโอกาสให=เด็กมีสSวนรSวมแสดงความคิดเห็น หรือตอบคำถาม หรือการใช=พ้ืนท่ีในการสื่อสารระหวSาง
เด็กท่ีอยูSในรายการ และไมSได=อยูSในรายการ (พรสุรีย] วิภาศรีนิมิต, ๒๕๖๐) 
 ในที่นี้ขอยกตัวอยSางรายการ “Home Kid Si คิดอยSางมีความสุข” ทางสถานีวิทยุ Happy Family 
Radio คลื่น ๑๐๕ MHz เปYนสถานีวิทยุเพื่อครอบครัว รายการนำเสนอในรูปแบบของการให=ความรู= แกSเด็ก 
ควบคูSไปกับการสร=างความนSาสนใจด=วยการ ให=เด็กรSวมตอบคำถาม ชิงของรางวัล เน้ือหาท่ีนำเสนอ เชSน วิธีการ
รักษาฟ~น และ พยัญชนะไทย อีกทั้งการนำเสนอด=วยน้ำเสียงที่มีความนSาสนใจ นSาติดตาม (Home Family 
Radio FM ๑๐๕ MHz, ๒๕๖๑) 
 ๓) รายการท่ัวไปสามารถรับฟ~งได=ทุกวัย 

สัญลักษณP เสียงประกอบ 

 

รายการตSอไปน้ี เปYนรายการท่ัวไปสามารถรับฟ~งได=ทุกวัย 

  
 เนื้อหาของรายการ เปYนลักษณะสาระความรู= ที่เหมาะกับทุกเพศและทุกวัย และความบันเทิง ที่ไมSมี
ผลกระทบตSอการแสดงออกและความคิดของเด็กและเยาวชน ซึ่งสาระความรู=จะโดยมากเน=นการสSงเสริม
พัฒนาการด=านความคิดเชิงระบบ มีเหตุผล สร=างแรงบันดาลใจ ความคิดสร=างสรรค] สร=างจินตนาการ               
ให=ความสำคัญตSอสถานบันครอบครัว การให=ความรู =ในศาสตร]ด=านตSางๆ ทักษะชีวิต การประกอบอาชีพ 
ศิลปวัฒนธรรม สิ่งแวดล=อม สุขภาพ การดำรงชีวิต ความเคารพในความหลากหลายของ วัฒนธรรม ชาติพันธุ] 
และเพศสภาพ รวมถึงการสร=างองค]ความรู= ให=ผู=ฟ~งมีความรู=เทSาทันสื่อ สังคม การเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ 
สังคม การเมือง เพ่ือสร=างสังคมท่ีมีคุณภาพและเปYนธรรม (Thai PBS, ๒๕๕๘) 
 รูปแบบรายการ มุSงเน=นการสร=างความรู= ควบคูSกับการให=ความบันเทิง โดยมุSงสร=างประเด็นในเรื่องท่ี
นSาสนใจ และทันสมัย ชวนให=คิด วิเคราะห] มีสอดแทรกกิจกรรมที่สร=างการเรียนรู=ให=แกSเด็กไปพร=อมกัน             
ทั้ง กิจกรรมที่สามารถทำคนเดียว กับเพื่อน หรือกับครอบครัว ในบางครั้งอาจมีการเปîดโอกาสให=ผู=ฟ~งได=มีสSวน
รSวมแสดงความคิดเห็น หรือตอบคำถาม เพ่ือรSวมสนุกและสร=างสีสันในรายการให=มีความนSาต่ืนเต=นมากข้ึน ท้ังน้ี
การดำเนินรายการด=วย น้ำเสียงที่ไมSแข็งทื่อ จะเปYนสSวนชSวยให=รายการดูมีความนSาสนใจ และนSาติดตามมากข้ึน 
(พรสุรีย] วิภาศรีนิมิต, ๒๕๖๐; Thai PBS, ๒๕๕๘)  
 ในที่นี ้ขอยกตัวอยSางรายการ “Variety Travel: ตอบทุกโจทย] หัวใจชอบเที่ยว” ทางสถานีวิทยุ 
Active Radio คลื่น ๙๙ MHz เปYนรายการที่นำเสนอข=อมูล ขSาวสารด=านการทSองเที่ยวทั้งในและตSางประเทศ 
จากการบอกเลSาเร่ืองราวของนักจัดรายการท่ีมีประสบการณ]และเช่ียวชาญด=านการทSองเท่ียว (ทิบดี ทัฬหากรณ] 
และ พิทักษ] ศิริวงษ], ๒๕๖๐) 
 
 
 
 



= โครงการพัฒนาบุคลากรของผู4ได4รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง = 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                             ๓๙๒ 

 ๔) รายการท่ีเหมาะสมกับผู=ชมท่ีมีอายุ ๑๓ ปëข้ึนไป ผู=ชมท่ีมีอายุน=อยกวSา ๑๓ ปë ควรได=รับคำแนะนำ 

สัญลักษณP เสียงประกอบ 
 

 

รายการตSอไปน้ี เหมาะสำหรับผู=ฟ~งท่ีมีอายุ ๑๓ ปëข้ึนไป 
อาจมีภาพ เสียง หรือเน้ือหาท่ีต=องใช=วิจารณญาณในการ
รับชม ผู=ฟ~งท่ีมีอายุน=อยกวSา ๑๘ ปë ควรได=รับคำแนะนำ 

 
 เนื้อหาของรายการ มีเนื้อหาสาระที่นSาสนใจ อาจมีภาพ เสียง หรือเนื้อหาที่มีความรุนแรงในระดับ
น=อย ซึ่งต=องใช=วิจารณญาณในการรับฟ~ง เกี่ยวข=องกับ ความสัมพันธ] สารคดี การดำรงชีวิต รายการตลก 
รายการ ชวนสยองขวัญ สร=างความหวาดผวา ตลอดจนขSาวบันเทิงเกี่ยวกับ ดารา นักแสดง ละคร เปYนต=น 
ขSาวสารที่อาจมีความรุนแรง ประเด็นตSางๆที่เกี ่ยวข=องกับการเมือง และการดำรงชีวิต ซึ่งอาจมีการแสดง
พฤติกรรมอันไมSพึงประสงค] หรือการนำเสนอเนื้อหาด=านความเทิง ที่มีความสนุก นSาสนใจ ชSวยคลายเครียด 
บางครั้งอาจมีการใช=ภาษาในถ=อยคำที่ไมSสุภาพ หยาบคายบ=าง เพื่อสร=างความบันเทิง ซึ่งไมSเหมาะกับเด็กและ
เยาวชนที่มีอายุต่ำกวSา ๑๓ ปë ซึ่งเปYนชSวงวัยท่ี มีมีแนวโน=มการเลียนแบบพฤติกรรมสูง อีกทั้งเปYนชSวงวัยที่มี
ความอยากรู= อยากเห็น ดังนั้นเพื่อป†องกันไมSให=เด็กและเยาวชน ได=รับข=อมูล สาระที่เปYนผลกระทบที่ไมSดีตSอ 
พฤติกรรม ความคิดและทัศนคติของเด็กและเยาวชน ผู=ปกครองจึงควรดูแล และให=คำแนะนำอยSางใกล=ชิด 
(ไพฑูรย] ทองสม และกุลธิดา ธรรมวิภัชน], ๒๕๕๘) 
 รูปแบบรายการ เปYนการดำเนินรายการเพ่ือสร=างความบันเทิง ประเภท ดนตรี เพลง ละคร ตลก เน=น
การเลSาเรื่อง ชวนพูดคุยเพื่อให=ข=อคิด ผสานการให=สาระความรู= จากประเด็นตSางๆที่นSาสนใจ หรืออาจมีการ
ปาฐกถา สัมภาษณ] อภิปราย วิเคราะห]สถานการณ]ท้ังในชีวิตประจำ และสถานการณ]อ่ืนๆ ซ่ึงบางคร้ังอาจมีการ
ใช=ถ=อยคำที่ไมSสุภาพ เพื่อสร=างสีสันของรายการ ให=ดูมีความนSาสนใจ และไมSนSาเบื่อ หรือการเปîดโอกาสให=ผู=ชม
ได=เข=ามาพูดคุย แสดงความคิดเห็น และอาจมีการสอดแทรกคติสอนใจ และวิธีการแก=ไขป~ญหาที่เกิดขึ้นให=แกS
ผู=ฟ~ง ควบคูSไปด=วย 
 ในที่นี้ขอยกตัวอยSางรายการ “The Shock” ทางสถานีวิทยุเดอะช็อค คลื่น ๑๐๑ MHz เปYนรายการ
สนทนาทางวิทยุในเรื่องเก่ียวข=องกับ สถานการณ]ชวนสยองขวัญ เรื่องราวลี้ลับ รวมถึงการออกไปท=าพิสูจน]ยัง
สถานท่ีจริงด=วย การดำเนินรายการจะดำเนินในรูปแบบการแชร]ประสบการณ]จากผู=ฟ~ง (Radioth.net, ๒๕๖๓) 
 ๕) รายการท่ีเหมาะสมกับผู=ชมท่ีมีอายุ ๑๘ ปëข้ึนไปผู=ชมท่ีมีอายุน=อยกวSา ๑๘ ปë ควรได=รับคำแนะนำ 

สัญลักษณP เสียงประกอบ 
 

 

รายการตSอไปนี้ เหมาะสำหรับผู=ฟ~งท่ีมีอายุ ๑๘ ปëขึ้นไป อาจมีภาพ เสียง หรือ
เนื้อหาที่ไมSเหมาะสมด=านพฤติกรรม ความรุนแรง เพศ และการใช=ภาษา  
ซึ่งต=องใช=วิจารณญาณในการรับชม ผู=ฟ~งที่มีอายุน=อยกวSา ๑๘ ปë ควรได=รับ
คำแนะนำ 

  รายการตSอไปน้ี เหมาะสำหรับผู=ฟ~งที่มีอายุ ๑๘ ปëขึ้นไป อาจมีภาพ เสียง หรือเนื้อหาที่ไมSเหมาะสม
ด=านพฤติกรรม ความรุนแรง เพศ และการใช=ภาษา ซึ่งต=องใช=วิจารณญาณในการรับชม ผู=ฟ~งที่มีอายุน=อยกวSา 
๑๘ ปë ควรได=รับคำแนะนำ  



= โครงการพัฒนาบุคลากรของผู4ได4รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง = 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                             ๓๙๓ 

 เนื้อหาของรายการ มีเนื้อหาสาระที่นSาสนใจ อาจมีภาพ เสียง หรือเนื้อหาที่มีความรุนแรงในระดับ
ปานกลาง ซึ่งต=องใช=วิจารณญาณในการรับฟ~ง สาระเกี่ยวข=องกับเรื่องราวของ ความรัก ความสัมพันธ] เพศ          
การดำรงชีวิต ขSาว ประเด็นตSางๆที่เกี่ยวข=องกับการเมือง และการดำรงชีวิต ซึ่งอาจมีความรุนแรงและแสดง
พฤติกรรมอันไมSพึงประสงค] เนื ้อหาด=านความเทิง เชSน เพลง ละคร ดนตรี หรือ ละคร บางครั ้งอาจมี                
การใช=ภาษาในถ=อยคำที่ไมSสุภาพ หยาบคายบ=าง เพื่อสร=างความบันเทิง เพื่อสร=างความสนุก ตลก นSาสนใจ                 
ชSวยคลายเครียด ไมSเหมาะกับเด็กและเยาวชนท่ีมีอายุต่ำกวSา ๑๘ ปë เพราะเปYนชSวงวัยมีการพัฒนาระบบการคิด 
การรับรู=แยกแยะข=อมูลท่ีได=รับ มีความต=องการการยอมรับจากสังคม พยายามแสวงหาต=นแบนทางอุดมคติ และ
สร=างภาพลักษณ] ตนเองให=มีความเปYนผู=ใหญS จากการเลียนแบบพฤติกรรม อีกทั้งเปYนชSวงวัยที่มีความอยากรู= 
อยากเห็น ฉะน้ันผู=ปกครองจึงควรดูแล และให=คำแนะนำ๘ณะรับฟ~งรายการ (ไพฑูรย] ทองสม และกุลธิดา ธรรม
วิภัชน], ๒๕๕๘) 
 รูปแบบรายการ เปYนการดำเนินรายการเพ่ือสร=างความบันเทิง ประเภท ดนตรี เพลง ละคร ตลก เน=น
การเลSาเรื่อง ชวนพูดคุยเพื่อให=ข=อคิด สร=างพื้นที่ให=ผู=ฟ~งมาแบSงป~นประสบการณ] ผสานการให=สาระความรู= จาก
ประเด็นตSางๆที่นSาสนใจ หรืออาจมีการปาฐกถา สัมภาษณ] อภิปราย วิเคราะห]สถานการณ]ทั้งในชีวิตประจำ 
และสถานการณ]อื่นๆ ซึ่งบางครั้งอาจมีการใช=ถ=อยคำที่ไมSสุภาพ เพื่อสร=างสีสันของรายการ ให=ดูมีความนSาสนใจ 
และไมSนSาเบ่ือ หรือการเปîดโอกาสให=ผู=ชมได=เข=ามาพูดคุย แสดงความคิดเห็น และอาจมีการสอดแทรกคติสอนใจ 
และวิธีการแก=ไขป~ญหาท่ีเกิดข้ึนให=แกSผู=ฟ~ง ควบคูSไปด=วย 
 ในที่นี้ขอยกตัวอยSางรายการ “พุธ ทอล]ค พุธ โทร โทรฯ มานะ คุยได=ทุกเรื่อง” ทางสถานีวิทยุ EFM 
คล่ืน ๑๐๔.๕ MHz เปYนรายการวิทยุจัดในรูปแบบของการไลฟ™วิดีโอสด ดำเนินรายการในรูปแบบการให=พ้ืนท่ีใน
การรับฟ~งและให=คำแนะนำในทุกเรื่องทั้ง ทั้งด=านความรัก เพื่อนรSวมงาน หรือป~ญหาด=านอื่นๆที่ผู=ฟ~งได=โทรเข=า
มาพูดคุย และแบSงป~น ซึ่งภาษาที่ใช=ในการสื่อสาร อาจมีการใช=ภาษาที่ความรุนแรง หรือหบายคาบบ=างใน
บางครั้ง เพื่อสร=างสีสัน ความนSาสนใจ และความบันเทิงให=กับผู=ฟ~ง (ณัฐวุฒิ แสงชูวงษ], ๒๕๖๑)  และรายการ 
“คลับ ฟรายเดย] (Club Friday)” ทางสถานีวิทยุ Green Wave คลื่น ๑๐๖.๕ MHz เปYนรายการสนทนาทาง
วิทยุในเรื่องของ ความรัก ความสัมพันธ] ในรูปแบบการแชร]ประสบการณ]จากผู=ฟ~ง ที่เกิดจากบทสนทนาหลัง
ไมค]สูSหน=าไมค] และการให=คำแนะนำ หรือข=อเสนอแนะของป~ญหาจากผู=จัดรายการ (ยุทธนา สุวรรณรัตน], 
๒๕๕๐) 
 ๖) รายการเฉพาะไมSเหมาะสมสำหรับเด็กและเยาวชน 

สัญลักษณP เสียงประกอบ 
 

 

รายการท่ีอาจมีเน้ือหาสาระท่ีต=องใช=วิจารณญาณในการรับชม อาจมีเน้ือหา
สาระท่ีไมSเหมาะสมในเร่ืองของ เพศ ภาษา และพฤติกรรมความรุนแรงใน
ระดับมาก 

 
  รายการที่อาจมีเนื้อหาสาระที่ต=องใช=วิจารณญาณในการรับชม อาจมีเนื้อหาสาระที่ไมSเหมาะสมใน
เร่ืองของเพศ ภาษา และพฤติกรรมความรุนแรงในระดับมาก  



= โครงการพัฒนาบุคลากรของผู4ได4รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง = 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                             ๓๙๔ 

 เนื้อหาของรายการ มีเนื้อหาสาระ เกี่ยวกับละคร หรือขSาวสารที่อาจมีความรุนแรง เชSน การกระทำ
ผิดกฎหมาย การใช=สารเสพติด ขิงมึนเมา การค=าประเวณี การเลSนการพนัน เพศสัมพันธ] เปYนต=น  รวมถึง 
พฤติกรรมความรุนแรงท้ัง ตSอตนเอง ผู=อ่ืนๆ ส่ิงมีชีวิต สัตว] ส่ิงแวดล=อม รวมถึงการใช=อาวุธทำร=ายกัน การดูหม่ิน 
เหยียดหยามเกี่ยวกับ ชาติพันธุ] เพศ สถานะ ชนชั้น หรือการแสดงออกที่เกิดทัศนคติทางลบกับผู=อื่น พร=อมทั้งมี
การใช=ภาษาที่ลSอแหลม หมิ่นเหมS สื่อความหมายในทางลบ หรือภาษาที่ไมSสุภาพ ก=าวร=าว นSากลัว ซึ่งสSงผล
กระทบตSอจิตใจ หรือลักษณะที่ไมSเหมาะสม ดังนั้น ผู=ปกครองจึงควรดูแลอยSางใกล=ชิด เพื่อไมSให=รับฟ~งรายการ
สำหรับผู=ใหญS อันจะสSงผลกระทบตSอการแสดงออกทางพฤติกรรมของเด็กและเยาวชนที่มาเหมาะสม  (ไพฑูรย] 
ทองสม และกุลธิดา ธรรมวิภัชน], ๒๕๕๘) ซึ่งป~จจุบันมีหลายสถานีที่การนำเสนอขSาวหรือประเด็นทางการเมือง
และสังคมในเชิงรุนแรง 
 
 ๑.๒) หลักการผลิตและจัดรายการวิทยุอย$างสร0างสรรคPและเข0าถึงกลุ$มเปVาหมาย 
 การผลิตรายการ หมายถึง กระบวนการคิดสร=างสรรค] และผลิตรายการประเภทและรูปแบบตSางๆ 
ตามแผนการจัดรายการ เพื่อให=มีรายการออกอากาศตามตารางการกระจายเสียงที่กำหนดไว=   ซึ่งมีทั้งรายการ
ที่บันทึกเสียงลSวงหน=า  และรายการที่ผลิตสดออกอากาศในเวลานั้น โดยการจัดและผลิตรายการ ควรเปYน           
การวางแผนในภาพรวมวSาสถานีควรมีรายการประเภทใด จะเลือกสรรรายการอยSางไรจึงจะเหมาะสมกับกลุSม
ผู =ฟ~งเป†าหมาย รวมทั้งต=องมีการวางผังรายการ หรือกำหนดตารางการกระจายเสียงวSาจะรายการใดจะ
ออกอากาศในวัน เวลาใด  สSวนการผลิตรายการนั้นเปYนกระบวนการที่เกิดขึ้นตSอเนื่องกัน กลSาวคือ เมื่อมี            
การวางแผนจัดรายการ และวางผังรายการโดยผู=จัดรายการแล=ว ขั้นตSอไปคือการผลิตรายการเพื่อออกอากาศ
ตามที่กำหนดไว=ในตารางออกอากาศ การผลิตรายการเปYนหน=าที่ของผู=ผลิตรายการซึ่งจะสร=างสรรค]รายการ 
ออกมาให=ตรงกับความต=องการของผู =ฟ~งและสามารถดึงดูดความสนใจของผู =ฟ~งให=ฟ~งรายการของสถานี                
ซึ ่งการผลิตรายการวิทยุสร=างสรรค]ที ่มีคุณภาพ รวดเร็ว นSาสนใจ และสามารถเรียกเรตติ้งจากผู=ชมได=ใน             
ระดับสูงนั้น ผู=ผลิตรายการจึงควรต=องมีการวางแผน การคิดอยSางเปYนระบบ และสร=างความเข=าใจกับลักษณะ 
และพฤติกรรมของกลุSมเป†าหมาย เปYนสิ่งสำคัญที่ชSวยให= รายการเข=าถึงกลุSมเป†าหมายได=อยSางตรงจุด เนื้อหามี
ความเข=าใจงSาย สอดคล=องตSอความสามารถในการับข=อมูลของกลุSมเป†าหมาย เพื่อนำสาระไปสูSผู=ฟ~งได=อยSางมี
ประสิทธิภาพ (สุมน อยูSสิน, ๒๕๕๖; พัชราพร ดีวงษ], ๒๕๕๗; โสภิญญา ขุนภักดี, ๒๕๕๙; นาวิน วงศ]สมบุญ 
และ ลดาวัลย] แก=วสีนวล, ๒๕๖๑) โดยหลักในการผลิตรายการวิทยุสร=างสรรค] ควรประกอบด=วยขั้นตอน
ดังตSอไปน้ี 
 ๑) การวางแผน (Planning) ขั้นตอนการค=นหาไอเดียที่จะสร=างสรรค]ผลงานรายการวิทยุ กำหนด
เป†าหมายและวัตถุประสงค] ศึกษาต=องการของกลุ Sมเป†าหมาย พฤติกรรมการฟ~งวิทยุ รสนิยม เพื ่อสร=าง            
ความเข=าใจและทำความรู=จักกับความต=องการของกลุSมเป†าหมาย รวมถึงทิศทางการนำเสนอของรายการใน
ป~จจุบัน สSงผลให=การผลิตรายการนั้นสามารถผลิตรายการได=อยSางมีประสิทธิภาพ และสอดคล=องตSอความ
ต=องการของผู=ฟ~งได=อยSางตรงจุด  
 ๒) การเตรียมงาน (Pre-production) ข้ันการเตรียมความพร=อมในด=านของเน้ือหา ท่ีมีความนSาสนใจ 
และสอดคล=องกับรูปแบบของรายการ ศึกษาข=อมูลอยSางละเอียด เพื่อนำมาวิเคราะห] สังเคราะห] เพื่อสร=าง
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ประเด็นในการจัดรายการ ให=มีความนSาสนใจ กระชับ และครอบคลุม รวบรวมข=อมูลที่เกี่ยวกับรายการทั้งใน
ป~จจุบัน และอดีตท่ีมีความใกล=เคียง และคล=ายคลึง ประเด็นป~ญหาท่ีเกิดข้ึนจากการดำเนินรายการคร้ังท่ีผSานมา 
หรือประเด็นที่เกิดขึ้นกับรายการในคลื่นวิทยุอื่น กำหนดผู=รับผิดชอบ กำหนดแผนการปฏิบัติงาน กำหนด
งบประมาณ ต้ังแตSเร่ิมจัดทำ ดำเนินรายการ ตลอดจนประเมินรายการ   
 ๓) การบSมเพาะความคิด (Fusion) ขั้นการรSวมระดมสมอง จากผู=ที่มีประสบการณ] เพื่อนรSวมงาน 
นักวิชาการ ผู=เชี่ยวชาญ หรือผู=มีสSวนได=เสีย ในการออกแบบ วิเคราะห] สังเคราะห]ประเด็น วิธีการนำเสนอ 
เนื้อหาสาระที่ความเหมาะสมและครอบคลุม สังเคราะห]แนวทางการแก=ไขป~ญหาที่อาจเกิดขึ้นทั้งกSอน ระหวSาง 
และหลังการทำรายการ เพื่อให=การผลิตรายการสร=างสรรค]สามารถดำเนินไปได=อยSางมีประสิทธิภาพและ
สอดคล=องกับรูปแบบ และวัตถุประสงค]ของรายการ ทั้งยังมีเนื้อหาที่เหมาะสม และตรงตามความต=องการของ
กลุSมเป†าหมาย 
 ๔) การเตรียมทรัพยากร (Preparation) ขั้นการจัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ]ประกอบ รายการ ได=แกS 
แผSนเสียง เพลงที่ใช=ในการประกอบรายการ เสียงประกอบรายการ ความพร=อมของบุคลากร บทการดำเนิน
รายการ (Script) ตารางนัดหมายเพ่ือ สัมภาษณ] อัดรายการสำหรับรายการบันทึกเทป 
 ๕) การซ=อมกSอนออกอากาศจริง (Trial) ขั้นการซักซ=อม เสมือนการออกอากาศจริง โดยจัดรายการ
และดำเนินรายการตาม บทบาทที่กำหนดไว= เพื่อหาข=อบกพรSอง และเกิดความเข=าใจรSวมกันในการดำเนิน
รายการ เพื่อหลีกเลี่ยงความผิดพลาดที่อาจเกิดขึ้นระหวSางการถSายทำจริง หรือบางครั้งอาจมีการบันทึกรายการ 
แล=วนำไปทดลองให=กลุSมตัวอยSางซึ่งอยูSในชSวงอายุของกลุSมเป†าหมายฟ~ง และให=ข=อเสนอแนะกSอน เพื่อนำข=อมูล
มาปรับกSอนมีการออกอากาศจริง  
 ๖) การออกอากาศจริง (Show) ขั้นการปฏิบัติตามทุกกระบวนการ ขั้นตอน ตามบทที่วางแผนไว=         
ซ่ึงอาจเปYนรายการสด หรือรายการบันทึกเทป แล=วแตSรูปแบบของรายการท่ีจะนำเสนอ 
 ๗) การประเมิน (Evaluate) ขั ้นการตรวจสอบ ติดตามประเมินผลการดำเนินรายการหลังจาก
ออกอากาศไปเรียบร=อยแล=ว วSา มีข=อผิดพลาดสSวนไหน ควรปรับปรุงในสSวนไหน วิธีและแนวทางแก=ไขหรือ
ปรับเปลี่ยน เพื่อให=ตรงกับความต=องการของกลุSมเป†าหมายมากขึ้น และประสบความสำเร็จตามเป†าประสงค]ใน
การผลิตรายการ  
 
 ๒) การกำกับดูแลเน้ือหารายการสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภท
กิจการทางธุรกิจ และการโฆษณาโดยคำนึงถึงผู0บริโภคเปhนสำคัญ 
  ๒.๑) หลักการกำกับดูแลส่ือ และรูปแบบการกำกับดูแลส่ือวิทยุกระจายเสียงในประเทศไทย  
  ทุกประเทศทั่วโลกให=ความสำคัญกับการกำกับเนื้อหารายการของวิทยุ   เนื่องมาจากสื่อวิทยุ                       
มีความแพรSหลายสูSประชาชน  (Pervasiveness)  ประชาชนทุกคนสามารถเข=าถึงได=โดยท่ัวไป  (Invasiveness)   
มีความเปYนสาธารณะ  (Publicness)   และมีอิทธิพลตSอความคิด และความสนใจของประชาชน (Influence) 
ซ่ึงรูปแบบการกำกับส่ือ  มี ๓ รูปแบบ (พิรงรอง รามสูต, ๒๕๕๖; เคฟ, ๒๕๕๓) ได=แกS   
  ๑)  การกำกับดูแลโดยอำนาจรัฐ (State-Regulation) เปYนการออกมาตรการหรือออกคำสั่งและ
ควบคุม  (Command  and  Control  หรือ  C&C)  ระบอบการกำกับดูแล    โดยหนSวยงาน ผู=มีอำนาจตาม
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กฎหมายเปYนระบอบที่รัฐบาลพัฒนาขึ้น และออกกฎเกณฑ]  โดยศาลยุติธรรมทำหน=าที่ในการบังคับใช=กฎเกณฑ]
ดังกลSาว  มีการกำหนดบทลงโทษทางกฎหมายเพื่อใช=ในการห=ามพฤติกรรมหรือ  เพื่อกำหนดการกระทำในแงS
บวกบางอยSาง   หรือเพื่อกำหนดเงื่อนไข  ในการเข=าสูSภาคอุตสาหกรรมหนึ่งๆ อีกทั้งยังมีมาตรการอื่นๆ อาทิ 
ระบบการใช=มาตรการจูงใจ (Incentive-Based) เชSน การกำหนดภาษี  ในเชิงลบหรือเชิงบวก การให=เงิน
ชSวยเหลือและเงินอุดหนุน และการกำกับดูแลการเปîดเผยข=อมูล  (Disclosure Regulation)  ซึ่งห=ามเผยแพรS
ข=อมูล    ที่เปYนเท็จหรือทำให=เกิดความเข=าใจผิด การจัดทำข=อมูลเพื่อเผยแพรSตSอสาธารณะโดยตรงกระทำโดย
หนSวยงานกำกับดูแลผู=ตรวจสอบหรือเจ=าหน=าที่ของรัฐ ทั้งนี้ระบอบการกำกับดูแลโดยหนSวยงานผู=มีอำนาจตาม
กฎหมาย (Statutory Regulation) มีจุดแข็งที่สำคัญ คือ สามารถบังคับใช=กฎหมายได=อยSางมีประสิทธิภาพ 
เนื ่องจากมีบทลงโทษตามอำนาจทางกฎหมายที่เข=มงวด (Fixed Standards) และถือเปYนกลยุทธ]ป†องกัน
สาธารณะระดับสูง  สSวนจุดอSอนที่สำคัญ คือ ขาดความยืดหยุSน และขาดความสามารถในการปรับตัวให=ทัน
ความเปลี่ยนแปลง และกSอให=เกิดภาระแกSหนSวยงานกำกับดูแลมาก รวมถึงเปîดชSองให=รัฐสามารถเข=ามา
แทรกแซงการนำเสนอเนื้อหา อีกทั้งสื่อผู=ถูกกำกับดูแลจะไมSมีแรงจูงใจที่จะสร=างมาตรฐานที่ดีกวSา โดยมักจะ
ดำเนินกิจการเทSาท่ีมาตรฐานกำหนดเทSาน้ัน 
   ๒) การกำกับดูแลกันเอง (Self-regulation)  เปYนการรวมกลุSมกันเองภายในภาคอุตสาหกรรม
องค]กร เอกชน และรSวมกันกำหนดกฎเกณฑ] มาตรฐาน ตลอดจนบังคับใช=กฎเหลSานั้น โดยมีวัตถุประสงค]              
ในการรวมตัวกัน เชSน การคุ=มครองผู=บริโภค การสร=างภาพลักษณ]ในด=านความรับผิดชอบตSอสังคม การเพิ่มพูน
ชื่อเสียงของธุรกิจ หรือการสSงเสริมให=เกิดการแขSงขันภายใต=สภาพแวดล=อมเดียวกัน อยSางไรก็ตามการกำกับ
ดูแลกันเองอาจอยูSในภาวะถูกบังคับได= เมื่อต=องดำเนินการภายใต=การควบคุมดูแลโดยรัฐ ซึ่งบทบัญญัติของ
กฎหมายอาจกำหนดให=การกำกับดูแลกันเองต=องได=รับการรับรองและผSานการตรวจสอบโดยกระทรวงหรือ
หนSวยงานของรัฐ ทั้งนี้ระบอบการกำกับดูแลกันเองมีจุดแข็งที่สำคัญคือ ความยืดหยุSน (Flexibility) เนื่องจาก
กฎตSางๆ ถูกพัฒนาขึ้นให=ตรงกันความต=องการของสมาชิกในกลุSม กSอให=เกิดแรงจูงใจท่ีจะปฏิบัติตามกฎมากกวSา
การกำกับดูแลโดยรัฐ ชSวยหลีกเลี่ยง ข=อโต=แย=งที่จะเกิดขึ้นระหวSางสมาชิกในอุตสาหกรรม และมีการแก=ไข
ป~ญหาจากเรื ่องร=องเรียนกSอนที่จะกลายเปYนป~ญหาที่ต=องเข=าสู Sกระบวนการพิจารณาตามกฎหมาย เปYน          
การป†องกันการถูกแทรกแซงจากรัฐ สำหรับจุดอSอนที ่สำคัญที ่ส ุด ค ือ กลไกการกำกับดูแลกันเอง                         
มักขาดการบังคับใช=ที่มีประสิทธิภาพ   เพราะบทลงโทษไมSมีผลบังคับทางกฎหมาย  รวมถึงความโปรSงใส    ใน
การกำหนดกฎเกณฑ] หรือดำเนินการไมSต=องรายงานตSอองค]กรอิสระใดๆ และประเด็นการที่มุ Sงคำนึงถึง
ประโยชน]ของกลุSมหรือของกิจการของตนเองมากกวSาท่ีจะรับผิดชอบตSอประโยชน]ตSอสาธารณะ 
   ๓) การกำกับดูแลรSวมกัน (Co-Regulation) เปYนระบอบการกำกับดูแลที ่ผสมผสานกัน
ระหวSาง ๒ สSวน ทั้งองค]กรที่ไมSใชSภาครัฐกับองค]กรภาครัฐ ไมSได=แยกออกจากกันโดยเด็ดขาดแตSมีลักษณะท่ี
ตSอเนื่องกัน (Continuum) ตามระดับความเกี่ยวข=องของภาครัฐหรือหนSวยงานที่มีอำนาจตามกฎหมาย ทั้งใน
สSวนองค]กรที่ไมSใชSภาครัฐที่สร=างขึ้นโดยมีจุดมุSงหวังเพื่อการกำกับดูแลกันเองระหวSางสมาชิกในองค]กรด=วยกัน 
โดยมีบทบาทและหน=าที่สำคัญ ๓ ประการ คือ ๑) การสร=างกฎเกณฑ]ที่ใช=ในการควบคุมกันเอง   ๒)  การนำ
กฎเกณฑ]ไปใช=   ตลอดจนบังคับใช=กฎเกณฑ]ให=มี  การปฏิบัติตามและบรรลุผลได=จริง และ ๓) การเปYนจุดเชื่อม
ระหวSางองค]กรที่ไมSใชSภาครัฐและองค]กรกำกับดูแลภาครัฐ  อยSางไรก็ตามในมิติของจุดเช่ือมโยงทางกฎหมาย
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ระหวSางองค]กรที่ไมSใชSภาครัฐและองค]กรกำกับดูแลภาครัฐ องค]กรกำกับดูแลภาครัฐกระจายอำนาจดุลพินิจ 
(Discretionary Power) ให=กับองค]กรที่ไมSใชSภาครัฐในการกำกับดูแลกันเอง และทรัพยากรการกำกับดูแลท่ี
องค]กรกำกับดูแลภาครัฐใช=เพื่อให=สSงผลตSอผลลัพธ]ของกระบวนการกำกับดูแลขององค]กรที่ไมSใชSภาครัฐ ได=แกS 
เงิน และ อำนาจในการกำกับดูแล   ซึ่งรูปแบบของการกำกับดูแลรSวมกัน โดยจุดแข็งของระบอบการกำกับดูแล
รSวมกันคือการผสมผสาน ข=อได=เปรียบของระบอบการกำกับดูแลกันเอง อาทิ ความยืดหยุ Sนของระบบ              
การปรับตัวได=งSาย ความเชี่ยวชาญและการมีสSวนรSวมของภาคอุตสาหกรรมเข=ากับข=อได=เปรียบของระบอบการ
กำกับดูแล โดยหนSวยงานผู=มีอำนาจตามกฎหมาย ในด=านการมีมาตรการบังคับใช=กฎหมายที่มีประสิทธิภาพมาก
กกวSา นอกจากนี้ยังเปYนระบอบการกำกับดูแลที่เอื้อให=เกิดโอกาสที่ภาคอุตสาหกรรมจะมีความรับผิดชอบตSอ
สาธารณะเพ่ิมมากข้ึน 
  สำหรับประเทศไทย  ป~จจุบันการกำกับดูแลเนื้อหาของสื่อวิทยุโทรทัศน]โดยองค]กรกำกับดูแล 
ได=แกS คณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน]และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ (กสทช.)               
เปYนองค]กรอิสระ ซึ่งจัดตั้งขึ้นตามพระราชบัญญัติองค]กรจัดสรรคลื่นความถี่และกำกับการประกอบ กิจการ
วิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคม พ.ศ. ๒๕๕๓ และที่แก=ไขเพิ่มเติม  มีอำนาจหน=าท่ี
ดำเนินการจัดสรรคลื่นความถี่และกำกับการประกอบกิจการวิทยุ กระจายเสียงวิทยุโทรทัศน]และกิจการ
โทรคมนาคมให=เกิดประโยชน]สูงสุดแกSประชาชน โดยมีนโยบายในการกำกับดูแลกิจการกระจายเสียง กิจการ
โทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคม ให=มีประสิทธิภาพ และเกิดการแขSงขันอยSางเสรี โดยมีสำนักงาน กสทช. เปYน
หนSวยงานธุรการ นอกจากนี้องค]กรวิชาชีพ และสมาคมผู=ประกอบการทางวิทยุโทรทัศน]ยังถือเปYนอีกสถาบัน
หนึ่งที่มีสSวนในการตรวจสอบเนื้อหาโดยองค]กรหรือสมาคมที่มีกิจกรรม และความเคลื่อนไหวสม่ำเสมอมีอยูS
เพียงไมSกี่หนSวยงาน กลSาวได=วSาการรวมตัวกันของนักวิชาชีพทางวิทยุและโทรทัศน]ยังอยูSในชSวงของการเริ่มต=น 
เนื่องจากในชSวงกSอน  ปë พ.ศ. ๒๕๓๕ รัฐเปYนผู=ผูกขาดอุตสาหกรรมขSาวสารวิทยุโทรทัศน] ในขณะที่สมาคม
ผู=ประกอบการเองก็มีจุดประสงค]หลักของการรวมตัวกัน เพื่อสร=างมาตรฐานกลางในการดูแลกิจการด=านธุรกิจ
ของการประกอบการ มากกวSาอุดมการณ]ทางวิชาชีพในการกำกับดูแลตนเองในเชิงเนื ้อหา เชSน สมาคม                  
นักวิทยุและโทรทัศน]แหSงประเทศไทย สมาคมนักขSาววิทยุและโทรทัศน]ไทย สมาพันธ]สมาคมผู=ประกอบวิชาชีพ
วิทยุโทรทัศน]ไทย และสมาคมเคเบิลทีวีแหSงประเทศไทย เปYนต=น ทั้งนี้ในป~ญหาในการกำกับดูแลที่กำลังประสบ
อยูSมีหลายประเด็น เชSน การขาดกลไกที่มีประสิทธิภาพในการดูแล ติดตาม   และตรวจสอบ การมีข=อจำกัดใน
ด=านของบุคลากรท่ีมีจำนวนน=อย ในขณะท่ีต=องทำงานท้ังในสSวนของ การตรวจสอบเน้ือหาและหน=าท่ีรับผิดชอบ
อื่นๆ  ในขณะที่สถานีวิทยุและโทรทัศน]ได=มีจำนวนเพิ่มมากขึ้น โดยเฉพาะทีวีดิจิตอล ซึ่งการเปîดโอกาสให=ภาค
ประชาสังคมได=เข=ามามีสSวนรSวมกับภาครัฐ และองค]กรวิชาชีพสื่อในการกำกับดูแลกิจการวิทยุและโทรทัศน] จะ
ทำให=การกำกับดูแลครอบคลุมและมีประสิทธิภาพมากข้ึน 
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 ๒.๒) โครงสร0างและแนวทางการกำกับดูแลเนื ้อหารายการและโฆษณาสำหรับวิทยุทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
  ป~จจุบันป~ญหาท่ีเก่ียวข=องกับการกำกับดูแลเน้ือหารายการทางวิทยุและโทรทัศน]  มีหลายประเด็น 
ได=แกS ๑) การท่ีรSาง พ.ร.บ.การคุ=มครองสิทธิเสรีภาพ สSงเสริมจริยธรรม และมาตรฐานวิชาชีพส่ือมวลชนเพ่ือการ
ยกระดับสื่อมวลชนให=เปYนวิชาชีพสื่อมวลชน ยังมีข=อสังเกตเกี่ยวกับการแทรกแซงของรัฐ  ๒) การขาดกลไกที่มี
ประสิทธิภาพในการดูแล ติดตาม และตรวจสอบ ๓) การขาดพื ้นที ่หรือระบบการแจ=งเตือนเมื ่อพบส่ือ                  
ไมSเหมาะสม  ๔) บุคลากรภาครัฐมีจำนวนน=อย ในขณะที่ต=องทำงานทั้งในสSวนของการตรวจสอบเนื้อหาและ
หน=าที่รับผิดชอบอื่นๆ ในขณะที่สถานีวิทยุและโทรทัศน]ได=มีจำนวนเพิ่มมากขึ้น  ๕)  การกำกับดูแลกันเอง              
ยังขาดสมดุลของการเซ็นเซอร]ที่มากหรือน=อยเกินไป ๖) องค]กรวิชาชีพสื่อมวลชนไมSสามารถกำกับดูแลกันเอง
ได= ๗) ถึงแม=มีการเปîดโอกาสให=ภาคประชาสังคมได=เข=ามามีสSวนรSวมยังคงอิงกับแหลSงทุน  อยSางไรก็ตาม ในด=าน
เนื้อหารายการทางวิทยุยังมีป~ญหาอยูSคSอนข=างมาก โดยป~ญหาด=านเนื้อหารายการทางวิทยุ ได=แกS การอSาน
เนื้อหาขSาวจากหนังสือพิมพ]  การนำเสนอที่ใสSอารมณ]ความรู=สึกมากเกินไป การใช=ภาษาไมSเหมาะสม การเรี่ยไร
เงินจากรายการสดประเภทพุทธพาณิชย] การสSงเสริมการพนันของรายการสดประเภทมวยหรือม=าแขSง การ
โฆษณายาที่ไมSมีทะเบียน การโฆษณาอ=างสรรพคุณเกินจริง โดยกลไกการกำกับดูแลเนื้อหารายการและโฆษณา
สำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ  จะมีกลไกเดียวกันกับเนื้อหา
รายการท่ีออกอากาศทางวิทยุและโทรทัศน]  โดยมีหนSวยงานตSางๆ ท่ีทำหน=าท่ีกำกับดูแล ดังน้ี 
  ๑) กลไกการตรวจสอบและร=องเรียนของ กสทช. โดยที่สำนักงาน กสทช. มีอำนาจหน=าที่โดยตรง
เฉพาะการกำกับดูแลการออกอากาศรายการหรือการโฆษณาที่ออกอากาศทางวิทยุและโทรทัศน] และมีข=อ
ร=องเรียนเกิดขึ้นหรือการตรวจพบการกระทำความผิด เจ=าหน=าที่มีหน=าที่ตรวจสอบและรวบรวมข=อเท็จจริง ข=อ
กฎหมาย และพยานหลักฐานที่เกี่ยวข=อง พร=อมความเห็นนำเสนอตSอคณะอนุกรรมการด=านผังรายการและ
เนื้อหารายการภายใน ๑๕ วัน จากนั้นจึงนำเสนอเรื่องร=องเรียนพร=อมความเห็นของคณะอนุกรรมการด=านผัง
รายการและเนื้อหารายการ ให=ทาง กสทช. พิจารณาวินิจฉัยและมีมติเปYนที่สิ้นสุด ทั้งนี้เปYนไปตามประกาศ 
กสทช. เรื่องการกำหนดขั้นตอนและระยะเวลาแล=วเสร็จ  ในการพิจารณาคำขอหรือคำร=องเรียน ด=านกิจการ
กระจายเสียง และกิจการโทรทัศน] 
  ๒) ศูนย]ตรวจสอบเนื้อหาวิทยุและโทรทัศน]ที่ผิดกฎหมาย ที่จัดตั้งโดยสำนักงาน กสทช. เพื่อทำ
หน=าที่ในการตรวจสอบเนื้อหาที่เผยแพรSผSานวิทยุกระจายเสียงและวิทยุโทรทัศน] พร=อมบันทึกเก็บเปYนหลักฐาน
ในการดำเนินคดีกับผู=ที่กระทำผิดกฎหมาย   โดยระบบการตรวจสอบข=อความ เนื้อหาที่ผิดกฎหมาย สามารถ
แบSงได=เปYน ๒ ขั้นตอนหลัก ได=แกS การตรวจสอบโดยระบบซอฟต]แวร]  และการตรวจสอบโดยเจ=าหน=าท่ี ซึ่งจะ
ทำหน=าที่ติดตาม (มอนิเตอร]) สปอตโฆษณา และเนื้อหารายการตSางๆ ตลอด ๒๔ ชั่วโมง โดยไมSมีวันหยุด             
ผSานระบบอินเทอร]เน็ตแบบวินาทีตSอวินาที  ซึ่งระบบการตรวจสอบนี้เปYนการใช=เทคโนโลยีเทียบเคียงเสียง         
ที่เรียกวSา Audio Finger Print  จึงสามารถรายงานการออกอากาศทั้งหมดของโฆษณา หรือเนื้อหาที่กำหนดให=
ตรวจสอบ วSามีการออกอากาศที่ชSอง หรือรายการใด  ในชSวงเวลาใด หรือจำนวนการออกอากาศเทSาไหรS พร=อม
ทั้งจัดเก็บเนื้อหาโฆษณา เนื้อหารายการ และไฟล]เสียงออกอากาศย=อนหลังเพื่อใช=ในการอ=างอิงเนื้อหาการ
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ออกอากาศ โดยมีการแสดงผลการทำงานแบบ Real-time ทั้งนี้ระบบจะเก็บฐานข=อมูลโฆษณาไว=ที่เซิร]ฟเวอร]  
เปYนเวลา ๖๐ วัน 
  ๓)   สำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา  (อย.) สังกัดกระทรวงสาธารณสุข  ทำหน=าท่ี             
ในการกำกับดูแลกลุSมผลิตภัณฑ]สุขภาพโดยเฉพาะ   ซึ่งยังต=องควบคุม อยSางเครSงครัด โดยต=องได=รับการอนุมัติ
การโฆษณาจากสำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา ได=แกS  กลุSมผลิตภัณฑ]สุขภาพซึ่งรวมถึง อาหาร ยา และ
เครื่องมือแพทย]กลุSมผลิตภัณฑ]เครื่องสำอาง และวัตถุอันตราย เปYนต=น ซึ่งคณะกรรมการที่พิจารณาเนื้อหา
โฆษณาของ อย. ใช=ช่ือวSา คณะอนุกรรมการการตรวจพิจารณาการโฆษณายา   เปYนหนSวยงานรัฐเพียงแหSงเดียว
ที่มีอำนาจในการตรวจสอบภาพยนตร]โฆษณากSอนออกอากาศ อยSางไรก็ตามป~จจุบันทางสมาคมโฆษณาธุรกิจ                         
แหSงประเทศไทย ได=อาศัยอำนาจตามกฎหมายปกครองใหมS ขอให=มีการแตSงตั้งคณะกรรมการพิจารณา คำ
อุทธรณ]การอนุญาตโฆษณาผลิตภัณฑ]สุขภาพ โดยอ=างเหตุผลเพื่อให=เกิดความเปYนธรรมแกSผู=ขออนุญาตโฆษณา
ผลิตภัณฑ]สุขภาพ ทำให=อุตสาหกรรมโฆษณารู=สึกมีอิสระและมีอำนาจตSอรองมากขึ้น  ทั้งน้ี การตรวจสอบ
ใบอนุญาตโฆษณา ต=องตรวจสอบวSา ขออนุญาตโฆษณาผSานทางชSองทางใด ข=อความและภาพที่ขออนุญาตตรง
กับที่เผยแพรSโฆษณาหรือไมS หากพบวSาข=อมูลขออนุญาตไมSตรงกับชิ้นงานโฆษณาที่เผยแพรS จะถือวSาไมSได=รับ
อนุญาตโฆษณา และหากพบภาพหรือข=อความโฆษณาในลักษณะโอ=อวดเกินจริง จะถือวSาโฆษณาเปYนเท็จ ซ่ึง 
อย. ได=มีการเฝ†าระวังตรวจสอบการโฆษณาผิดกฎหมายทางสื่อตSาง ๆ รSวมกับเครือขSาย เชSน กสทช. และมูลนิธิ
เพื่อผู=บริโภค อยSางเข=มข=น รวมถึงเปîดสิทธิให=ประชาชนเข=าใช=ระบบฐานข=อมูลอนุญาตโฆษณายา อาหาร และ
เครื่องมือแพทย] ชSวยกันตรวจสอบการโฆษณาที่ผิดกฎหมาย ปฏิรูประบบการคุ=มครองผู=บริโภคให=ทันสมัย          
หากพบการโฆษณาคุณประโยชน] คุณภาพ หรือสรรพคุณของอาหารโดยไมSได=รับอนุญาต มีโทษปรับไมSเกิน 
๕,๐๐๐ บาท โฆษณาขายยาโดยไมSได=รับอนุญาต  มีโทษปรับไมSเกิน ๑๐๐,๐๐๐ บาท โฆษณาเครื่องมือแพทย]
โดยไมSได=รับอนุญาต มีโทษปรับไมSเกิน ๕๐,๐๐๐ บาท จำคุกไมSเกิน ๖ เดือน ผู=ประกอบการรายใดฝ́าฝ±น จะต=อง
ได=รับโทษตามกฎหมาย    
  นอกจากน้ีสำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา (อย.) ที่มุSงเน=นการคุ=มครองดูแลผู=บริโภคให=
ได=รับความปลอดภัยในการบริโภคผลิตภัณฑ]สุขภาพ โดยในด=านหนึ่งได=มีการกำกับดูแลโฆษณาผลิตภัณฑ]
สุขภาพที่เผยแพรSผSานชSองทางตSางๆ  ซึ่งที่ผSานมามีโฆษณาผลิตภัณฑ]ยา อาหาร และเครื่องมือแพทย] อวดอ=าง
สรรพคุณเกินจริง จนอาจสSงผลกระทบตSอสุขภาพของประชาชน ตามกฎหมายการโฆษณาผลิตภัณฑ]สุขภาพ   
สำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา  ยังมีระบบฐานข=อมูลอนุญาตโฆษณาเก็บข=อมูลรายละเอียดของ
ข=อความที่ขออนุญาตและวันหมดอายุใบอนุญาต ซึ่งในระยะแรกให=สิทธิแกSสSวนราชการและภาคประชาสังคมท่ี
เกี่ยวข=องไปแล=ว และเพื่อให=ประชาชนสามารถเข=ามามีสSวนรSวมในการตรวจสอบโฆษณาผลิตภัณฑ]สุขภาพ        
โดยเปîดให=ประชาชนเข=าใช=งานระบบฐานข=อมูลการอนุญาตโฆษณา โดยสามารถเข=าใช=งานระบบได= ๒ ชSองทาง 
คือ ชSองทางแรกสามารถเข=าสูSระบบผSานเว็บไซต]   www.fda.moph.go.th หัวข=อ “สืบค=นข=อมูลใบอนุญาต
โฆษณา” เพื่อเข=าตรวจสอบเลขอนุญาตโฆษณาเบื้องต=น ซึ่งมีรูปแบบการใช=งานคล=ายกับระบบตรวจสอบเลข
อนุญาตผลิตภัณฑ] และหากต=องการรายละเอียดเพิ่มขึ้น สามารถดูจากหน=าคำขอโฆษณา โดยใช=ชSองทางท่ีสอง 
คือ การสร=างบัญชีผู=ใช=และยืนยันตัวบุคคลในระบบ Open ID พร=อมกับแจ=งขอสิทธิเพื่อเข=าใช=ระบบจาก อย. 
ผSานเว็บไซต] https://privus.fda.moph.go.th หัวข=อ “เจ=าหน=าที่หนSวยงานภายนอก” เพื่อให=มีความเข=าใจ
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เกี่ยวกับการโฆษณากลุSมผลิตภัณฑ]สุขภาพ สามารถศึกษาเพิ่มเติมได=จากกฎหมายและเอกสารจำนวน ๕ ฉบับ 
ได=แกS ๑) พระราชบัญญัติยา พ.ศ. ๒๕๑๐ และฉบับแก=ไขเพิ่มเติม ที่เกี่ยวข=องกับการโฆษณายา ๒) ระเบียบ
สำนักงาน คณะกรรมการอาหารและยา วSาด=วยหลักเกณฑ] การโฆษณาขายยา พ.ศ. ๒๕๔๕  ๓) ระเบียบ
สำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา วSาด=วยหลักเกณฑ]การโฆษณาขายยา (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๐                
๔) หนังสือแจ=งผู =ประกอบการพาณิชย]อิเล็กทรอนิกส]เกี ่ยวกับการโฆษณาขายยาทางอินเตอร]เน็ต และ                
๕) หลักเกณฑ]การโฆษณาขายยาตSอประชาชนท่ัวไป (เพ่ิมเติม)   
  ๔)  สำนักงานคณะกรรมการคุ=มครองผู=บริโภค  (สคบ.) มีบทบาทในการกำกับดูแลเนื้อหาโฆษณา
ทางวิทยุและโทรทัศน]ในขั้นตอนสุดท=าย คือ ชSวงหลังจากที่เนื้อหาโฆษณาถูกนำออกอากาศไปแล=ว โดย สคบ. 
จะดำเนินนโยบายการกำกับดูแลผSานกองคุ=มครองผู=บริโภคด=านโฆษณา ซึ่งจะทำหน=าที่เปYนสำนักเลขานุการให=
ในเรื่องของเนื้อหาโฆษณา โดยขอบเขตหน=าที่ของกองคุ=มครองผู=บริโภค ด=านโฆษณามี ๒ ประการที่สำคัญ คือ 
๑) การตรวจสอบเนื้อหาโฆษณาที่นำเสนอผSานทุกสื่อ  รวมทั้งป†ายโฆษณาด=วยวSาปฏิบัติตามกฎหมายคุ=มครอง
ผู=บริโภค (มาตรา ๒๒) ที่วSาด=วยการโฆษณาที่ไมSเปYนธรรมหรือไมS และ ๒) การรับเรื่องราวร=องทุกข]จากผู=บริโภค
ท่ีได=รับความเสียหายจากการโฆษณา รับแจ=งเบาะแสเกี่ยวกับโฆษณาท่ีมีเนื้อหาเปYนเท็จเกินความจริง หรือเส่ือม
เสียศีลธรรมและวัฒนธรรม 
  ๕) สมาคมโฆษณาธุรกิจแหSงประเทศไทย มีนโยบายหลักที่เกี่ยวข=องกับการกำกับดูแลเนื้อหา
โฆษณา การสSงเสริมให=สมาชิกสมาคมฯ ยึดถือและปฏิบัติตามจรรยาบรรณแหSงวิชาชีพโฆษณา ในป~จจุบัน
สมาคมโฆษณาธุรกิจแหSงประเทศไทยได=มีการประสานงานกับหนSวยงานรัฐบาล เอกชน และสถาบันการศึกษา
ในการตรวจพิจารณาโฆษณายา และพัฒนาสูSระบบการกำกับดูแลตนเองอยSางเต็มรูปแบบ   
  
 ๒.๓) บทบาทของสถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจใน
การกำกับดูแลเน้ือหารายการและโฆษณา  
 ในสSวนของการกำกับดูแลเนื้อหารายการ  ดำเนินการภายใต=ประกาศคณะกรรมการกิจการกระจาย
เสียง กิจการโทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ เรื่อง หลักเกณฑ]การกํากับดูแลการทดลองประกอบ
กิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๖  ซึ่งได=กำหนดบทบาทของผู=ทดลองประกอบกิจการที่เกี่ยวข=องกับการ
กำกับดูแลเนื้อหารายการและโฆษณา  กลSาวคือ ผู=ทดลองประกอบกิจการจะต=องยื่นผังรายการที่จะออกอากาศ 
และแสดงรายละเอียดสัดสSวนตSอคณะกรรมการหรือพนักงานเจ=าหน=าที่ภายใน ๙๐ วัน นับตั้งแตSวันที่ได=รับ
อนุญาตให=ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงครั้งแรก  ในกรณีที่คณะกรรมการหรือพนักงานเจ=าหน=าท่ี
เห็นวSาผังรายการของผู=ทดลองประกอบ กิจการไมSเปYนไปตามหลักเกณฑ]ที่คณะกรรมการประกาศกําหนด ผู=
ทดลองประกอบกิจการแก=ไขผังรายการให=ถูกต=องภายใน ๑๕ วัน หลังจากได=รับแจ=งผลจากสํานักงานตามวรรค
สองแล=ว ให=ผู=ทดลองประกอบกิจการเริ่มให=ทดลองประกอบกิจการตามผังรายการท่ีคณะกรรมการเห็นชอบแล=ว
ได=  ในกรณีที่มีเหตุจําเปYนเรSงดSวนที่มีผลกระทบตSอประโยชน]สาธารณะ ภัยพิบัติ หรือมีเหตุฉุกเฉิน หรือเหตุอ่ืน
ใดที่คณะกรรมการกําหนด ผู=ทดลองประกอบกิจการอาจดําเนินรายการที่แตกตSางจาก ผังรายการหลักท่ี
คณะกรรมการเห็นชอบแล=วได= แตSต=องแจ=งเหตุผล ความจําเปYน และรายละเอียด ท่ีเกี่ยวข=องให=คณะกรรมการ
หรือพนักงานเจ=าหน=าที่ทราบภายใน ๑๕ วัน นับตั้งแตSวันที่ได=มีการเปล่ียนแปลงผังรายการ  รวมถึงผู=ทดลอง
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ประกอบกิจการจะต=องกำกับดูแลเนื้อหาที่ไมSกSอให=เกิดผลกระทบทางลบ ๖ ประการอยSางเครSงครัด ได=แกS    
การหลีกเลี่ยงเนื้อหารายการท่ีกSอให=เกิดการล=มล=างการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย]
ทรงเปYนประมุข   มีผลกระทบตSอความมั่นคงของรัฐ   มีผลกระทบตSอความสงบเรียบร=อยหรือศีลธรรมอันดีของ
ประชาชน   มีการกระทำซึ่งเข=าลักษณะลามกอนาจาร  มีผลกระทบตSอการให=เกิดความเสื่อมทรามทางจิตใจ
ของประชาชนอยSางร=ายแรง และมีผลกระทบตSอสุขภาพของประชาชนอยSางร=ายแรง   และผู=ทดลองประกอบ
กิจการต=องจัดให=มีการบันทึกรายการที่ได=ออกอากาศไปแล=วทุกรายการ เพื่อเก็บรักษาไว=เพื่อให=พนักงาน
เจ=าหน=าท่ี ทําการตรวจสอบได= โดยระยะเวลาการจัดเก็บต=องไมSน=อยกวSาสามสิบวัน ทั้งน้ีการบันทึกรายการ
ดังกลSาวจะต=องไมSดําเนินการแก=ไข หรือดัดแปลงให=แตกตSางจากรายการ ที่ได=ออกอากาศ  ในกรณีที่พนักงาน
เจ=าหน=าที่พบวSา มีรายการที่ได=ออกอากาศไปแล=วฝ´าฝ±นตSอกฎหมายวSาด=วย การประกอบกิจการกระจายเสียง
และกิจการโทรทัศน] หรือประกาศที่คณะกรรมการกําหนด หรือ กฎหมายอื่น ๆ ให=พนักงานเจ=าหน=าที่มีอํานาจ
เรียกบันทึกรายการที่ได=ออกอากาศไปแล=วตามวรรคหนึ่ง ผู=ทดลองประกอบกิจการจะต=องสSงบันทึกรายการ
ดังกลSาวภายในเจ็ดวัน นับแตSได=รับแจ=งจากพนักงาน เจ=าหน=าท่ี ทั้งนี้ไมSตัดสิทธิพนักงานเจ=าหน=าที่ในการระงับ
การออกอากาศรายการเปYนการชั่วคราว  ในสSวนของการกำกับเนื้อหารายการผู=ทดลองประกอบกิจการจะต=อง
ปฏิบัติตามประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ เรื่อง 
หลักเกณฑ]การจัดทำผังรายการสำหรับการให=บริการกระจายเสียงหรือโทรทัศน] พ.ศ. ๒๕๕๖                    
 ในสSวนของการกำกับดูแลเนื้อหาโฆษณา บางสSวนผู=ทดลองประกอบกิจการจะเปYนผู=ผลิตโฆษณาด=วย
ตนเอง หรือเจ=าของสินค=าหรือบริการเปYนผู=ผลิตและนำมาโฆษณาในสถานีด=วยวิธีการตSางๆ อยSางไรก็ตาม           
วิทยุกระจายเสียงเปYนสื่อที่ได=ยินเฉพาะเสียงและผ=ูฟ~งต=องจินตนาการภาพเองจากเสียงผู=ประกาศ เสียงจะต=อง
สร=างภาพให=ได= การโฆษณาทางวิทยุที่ดีต=องสามารถสร=างจินตนาการให=กับผู=ฟ~งได=มากที่สุดด=วยการใช=เสียงพูด
เสียงดนตรีและเสียงประกอบ นำเสนอแงSคิดเพียงแงSเดียวเพราะเปYนการยากท่ีจะให=ผ=ูฟ~งเข=าใจสินค=าในหลายๆ 
มุมด=วยการได=ยินเพียงเสียงแตSไมSได=เห็นภาพ  มีการเลือกใช=ภาษาที่สอดคล=องกับลักษณะของกลุSมเป†าหมายท่ี
ฟ~งโฆษณาและควรเปYน ประโยคสั้นๆ เข=าใจงSาย ที่เน=นสื่อสารในลักษณะการสนทนาหรือพูดคุยกับผ=ูฟ~งเพ่ือ
สร=าง ความร=ูสึกค=ุนเคยและเปYนกันเอง  ควรมีการเน=นย้ำช่ือตราสินค=าอยูSเสมอ เพ่ือให=ผู=ฟ~งรับร=ูวSาเปYนการ
โฆษณาสินค=าอะไร  ควรเลือกโฆษณาท่ีได=ออกอากาศให=ตรงกับเวลาท่ีกลSุมเป†าหมายฟ~งรายการวิทยุ  ซ่ึงโฆษณา
มีหลายประเภท  ได=แกS  ๑) Loose Spot เปYนลักษณะของสปอตโฆษณาที่มีการสร=างสรรค]เปYนเรื่องราวตSาง ๆ 
ความยาวเฉลี่ยโดยทั่วไปประมาณ ๓๐ วินาทีตSอ ๑ เรื่อง ๒) In Program เปYนลักษณะของสปอตโฆษณาที่อยูS
ในชSวงของการสนับสนุนกิจกรรมของรายการวิทยุ มีท้ังประเภท Jingle In Program ท่ีเปYนลักษณะของสปอดต
สั้นๆ ที่อาจจะมีแคSชื ่อของสินค=าเทSานั้น ซึ่งมาจาการที่สินค=าเข=าไปมีสSวนรSวม In Program กับกิจกรรมท่ี
รายการมีอยูSแล=ว โดยความยาวเฉลี่ยโดยทั่วไปประมาณ ๕-๘ วินาทีตSอ ๑ ครั้ง หรือ ประเภท Sponsor In 
Program เปYนลักษณะของการที่เจ=าของสินค=าเปYนผู=คิดกิจกรรม ในรายการขึ้นมาเองเพื่อใช=เปYนสSวนหนึ่งของ
กิจกรรมในรายการวิทยุ โดยความยาวเฉล่ียโดยท่ัวไป ประมาณ ๑-๒ นาทีตSอ ๑ คร้ัง และ ๓) Scoop มีลักษณะ
ของการสร=างเรื่องราวให=มีความตSอเนื่องและกี่ยวพันกันกับสินค=าที่ลงโฆษณา อาจเปYนการสมมติสถานการณ] 
หรือเรื่องราวที่มีความยาวโดยเฉลี่ย ๑ นาที หรือตามแตSข=อตกลงระหวSางเจ=าของสินค=ากับรายการที่ซื้อโฆษณา 
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ซึ่งการท่ีผู=ทดลองประกอบกิจการจะดำเนินการจัดทำโฆษณาเอง หรือพิจารณาคัดเลือกโฆษณาจากเจ=าของ
สินค=าหรือบริการ มีแนวทางในการคัดเลือกโฆษณาดังน้ี 
 
 ตาราง ๘ แนวทางการคัดเลือกโฆษณาสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการ
ทางธุรกิจ 

โฆษณาที่มีความเหมาะสม โฆษณาที่ไม`เหมาะสมและควรหลีกเลี่ยง 

๑. การนำเสนอขIอมูลที่เปUนความจริงตามคุณสมบัติของ

สินคIาไม[ชวนเชื่อ มอมเมาใหIผูIบริโภคหลงเชื่อ 

๒. การนำเสนอโฆษณาที่คงไวIซึ่งวัฒนธรรมอันดีเคารพต[อ

ศักดิศรีความเปUนมนุษย? เชื้อชาติ ศาสนา และความเชื่อของ

สังคมนั้น ๆ 

๓. การนำเสนอตามระเบียบ ขIอกำหนดเรื่องเวลาในการ

โฆษณาใหIตรงตามที่กฎหมายกำหนด 

๔. การบอกเลขที่ใบอนุญาตสินคIาและเลขที่สินคIาที่ไดIรับ

อนุญาตโฆษณา 

๕. การโฆษณาเฉพาะสินคIาที่ผ[านการอนุญาตตามกฎหมาย 

๖. การคำนึงถึงความปลอดภัยของผูIบริโภค โดยตรวจสอบ

แหล[งที่มาของผลิตภัณฑ?ก[อนโฆษณา 

๗. การใชIพรีเซนเตอร?ที่เหมาะสมทั้งในดIานวยัวุฒิและ

ภาพลักษณ?ในการโฆษณาสินคIาแต[ละประเภท 

๘. การนำเสนอโฆษณาที่มีประโยชน? ส[งเสริมสังคมและ

แสดงถึงความรับผิดชอบต[อสังคม 

๙. การใชIคำพูดสุภาพ เหมาะสม ไม[สื่อไปใยทางดูถูก 

เหยียดหยามชาติพันธุ? เชื่อชาติ สีผิว ในการนำเสนอสินคIา 

๑๐. การระบุคำเตือนหรือขIอเท็จจริงเกี่ยวกับสินคIาที่สามรถ

เห็นไดIชัดไวIในโฆษณา 

๑. เปUนโฆษณาสินคIาที่ผิดกฎหมาย หรือสินคIาที่ไม[ไดIรับ

อนุญาตใหIโฆษณา 

๒. เปUนโฆษณาทีท่ำใหIเกิดความเขIาใจผิดในสาระสำคัญ

เกี่ยวกับ สินคIา บริการ การแสดงหรือ 

อื่น ๆ หรือโอIอวดสรรพคุณจนเกินความจริงจนทำใหIผูIเห็น

หรือผูIฟÄงเกิดความเขIาใจผิด 

๓. เปUนโฆษณาทีใ่ชIเรื่องเพศสภาพ เชื้อชาติ ชาติพันธุ? 

ศาสนา ความพิการมาเปUนจุดขายแทนสินคIา ในลักษณะดูถูก 

เหยียดหยามหรือละเมิดศักดิ์ศรีความเปUนมนุษย? 

๔. เปUนโฆษณาทีใ่ชIขIอมูลสถิติ ขIอมูลงานวิจัย รายงานศึกษา

ทางวิชาการในทางที่ไม[สมควร หรือทำใหIเกิดความเขIาใจผิด

โดยสินคIานั้นไม[ไดIมีคุณสมบัติตามขIอมูลที่กล[าวอIาง 

๕. เปUนโฆษณาทีใ่ชIความเชื่อ ความสศรัทธา สิ่งเหนือ

ธรรมชาติเขIามาจูงใจหรือเปUนจุดขายสินคIา 

๖. เปUนโฆษณาที่มกีลยุทธ?การโฆษณาโดยใชIผูIเชี่ยวชาญมา

โฆษณาสินคIาอย[างไม[เหมาะสม 

๗. เปUนโฆษณาที่อาจส[งผลอันตรายต[อเด็กทั้งทางร[างกาย 

จิตใจ หรือทำใหIขาดความรูIสึกผิดชอบ หรือโดยอาศัยการ

ความรูIเท[าไม[ถึงการณ?ของบุคคลดังกล[าวมาใชIเปUนเครืองมือ

ในการจูงใจโดยไม[สมควร 

๘. เปUนโฆษณาแฝงในรายการประเภทข[าว ขIอเท็จจริง 

รายการเด็ก และรายการสาระความรูI 

๙. เปUนโฆษณาทีม่ีเนื้อหาโจมตีสินคIายี่หIออื่นที่เปUนประเภท

สินคIาเดียวกันทั้งทางตรงและทางอIอม 

๑๐. เปUนโฆษณาทีใ่ชIภาพที่ไม[เหมาะสม ภาพที่ไม[สอดคลIอง

กับสินคIา ภาพสินคIาอื่นที่ไม[ใช[สินคIาจริงในการโฆษณาที่ทำ

ใหIเกิดความเขIาใจผิดต[อผูIบริโภค 
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๘. เอกสารอ0างอิง/เอกสารอ$านเพ่ิมเติม 
กองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัยและสร=างสรรค]. (๒๕๖๓). พระราชบัญญัติกองทุนส่ือปลอดภัยและสร0างสรรคP  
 พ.ศ. ๒๕๕๘. สืบค=นจาก http://www.thaimediafund.or.th/page/view/๒๔/ 
จริยา ป~นทวังกูร. (๒๕๕๑). การเขียนบทโฆษณา. กรุงเทพฯ : สำนักพิมพ]แหSงจุฬาลงกรณ]มหาวิทยาลัย. 
ณัฐวุฒิ แสงชูวงษ]. (๒๕๖๑). พุธทอลPค พุธโทร' รายการวิทยุทรงอิทธิพลท่ีครองใจมหาชนของคนประสบ 
 ปzญหาชีวิต. สืบค=นจาก https://gqthailand.com/views/article/  
 puttalk-radio-personalities-gqmoty๒๐๑๘ 
ทิบดี ทัฬหากรณ] และพิทักษ] ศิริวงษ]. (๒๕๖๐). วาไรต้ีทราเวลเร่ืองเลSาแนวทางปฏิบัติท่ีดีของ 
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พัชราพร ดีวงษ]. (๒๕๕๗). การคิดสร=างสรรค]รายการวิทยุกระจายเสียงในยุคดิจิทัล: กรณีศึกษา สถานีวิทยุ  
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๙. แบบประเมินความรู0ประจำโมดูล 
คำชี้แจง  แบบทดสอบฉบับนี้ประกอบด=วยข=อคำถามจำนวน  ข=อ  โปรดทำเครื่องหมาย [ x ]  ในข=อท่ีทSานคิด

วSาเปYนจริงเพียงข=อเดียว  

 - ข=อความท่ีถูกต=องให=ทำเคร่ืองหมาย [ x ]  ในชSอง “จริง” 

 - ข=อความท่ีไมSถูกต=องให=ทำเคร่ืองหมาย [ x ] ในชSอง “ไมSจริง” 

 

ที่ ข,อความ จริง ไม`จริง 

โมดูลที่ ๕ การผลิตและกำกับดูแลเนื้อหารายการวิทย ุและโฆษณาสำหรับวิทยุทดลอง

ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ 

  

 ๑)  เทคนิคการผลิตและจัดรายการวิทยุอย[างสรIางสรรค?และเขIาถึงกลุ[มเปÉาหมาย   

๑. เนื้อหารายการตIองมีเนื้อหาที่น[าสนใจสำหรับกลุ[มคนที่หลากหลาย   

๒. เนื้อหารายการตIองมีการส[งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม     

๓. เนื้อหารายการตIองใหIความรูI สรIางประสบการณ?ใหม[ๆ และแรงบันดาลใจใหIกับผูIรับสาร   

๔. การเตรียมเนื้อหาของรายการ ควรมีสาระทั่วไป ไม[ตIองคำนึงถึงผูIฟÄงเฉพาะกลุ[ม จะทำ

รายไดIใหIสถานีไดIมากกว[า 

  

๕. การเตรียมเนื้อหารายการควรมีการบ[มเพาะความคิด  โดยการร[วมระดมสมอง จากผูIที่มี

ประสบการณ? เพื่อนร[วมงาน นักวิชาการ ผูIเชี่ยวชาญ หรือผูIมีส[วนไดIเสีย 

  

 ๒) การกำกับดูแลเนื้อหารายการสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง

ประเภทกิจการทางธุรกิจ และการโฆษณาโดยคำนึงถึงผูIบริโภคเปUนสำคัญ  

  

๑. หลักการกำกับดูแลสื่อ และรูปแบบการกำกับดูแลสื่อ ม ี๓ รูปแบบ ไดIแก[ การกำกับดูแล

โดยอำนาจรัฐ  การกำกับดูแลกันเอง และการกำกับดูแลร[วมกัน 

  

๒. สำนักงาน กสทช. ทำหนIาที่ในการกำกับดูแลเนื้อหาของสื่อวิทยุโทรทัศน?โดยองค?กร

กำกับดูแลในประเทศไทย    

  

๓. สำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา  (อย.) สังกัดกระทรวงสาธารณสุข  ทำหนIาที่ใน

การกำกับดูแลกลุ[มผลิตภัณฑ?สุขภาพโดยเฉพาะ    

  

๔. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ ควรหลีกเลี่ยง            

การโฆษณาทีใ่ชIขIอมูลสถิติ ขIอมูลงานวิจัย รายงานศึกษาทางวิชาการในทางที่ไม[สมควร 

หรือทำใหIเกิดความเขIาใจผิดโดยสินคIานั้นไม[ไดIมีคุณสมบัติตามขIอมูลที่กล[าวอIาง 

  

๕. ผูIทดลองประกอบกิจการอาจดําเนินรายการที่แตกต[างจาก ผังรายการหลักที่

คณะกรรมการเห็นชอบแลIวไดI แต[ตIองแจIงเหตุผล ความจําเปUน และรายละเอียด ที่

เกี่ยวขIองใหIคณะกรรมการหรือพนักงานเจIาหนIาที่ทราบภายใน ๓๐ วัน นับตั้งแต[วันที่ไดI

มีการเปลี่ยนแปลงผังรายการ   
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โมดูลที่ ๖ 

การบริหารจัดการสถานีสำหรับวิทยุทดลอง

ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

ประเภทกิจการบริการสาธารณะ  

และกิจการบริการชุมชน 
 
 
 ๑)  การจัดทำผังรายการสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการ
สาธารณะ และกิจการบริการชุมชน การนำเสนอเนื้อหาตามท่ี กสทช. กำหนด รวมถึงการรายงานกรณีที่มีเหตุ
จำเปYนเรSงดSวนท่ีมีผลกระทบตSอประโยชน]สาธารณะ 
 ๒) หลักเกณฑ]และข=อยกเว=นในการหารายได=สำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสีย
ประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 
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๑. ประเด็นการเรียนรู0 
 การบริหารจัดการสถานีสำหรับสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการ
บริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 
 
๒. จำนวนช่ัวโมง (๙ ช่ัวโมง) 
 การบรรยายจำนวน  ๔ ช่ัวโมง  และการเรียนรู=ด=วยตนเอง จำนวน ๕ ช่ัวโมง  
  
๓. วัตถุประสงคPเชิงพฤติกรรม 
 ๑) เพื ่อให=ผู =เข=ารับการฝ-กอบรมสามารถจัดทำผังรายการสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน การนำเสนอเนื้อหาตามท่ี กสทช. 
กำหนด รวมถึงการรายงานกรณีท่ีมีเหตุจำเปYนเรSงดSวนท่ีมีผลกระทบตSอประโยชน]สาธารณะ   
 ๒) เพื่อให=ผู=เข=ารับการฝ-กอบรมสามารถออกแบบและวางแผนหารายได=สำหรับวิทยุทดลองประกอบ
กิจการวิทยุกระจายเสียประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน  
 
๔. วิธีการฝAกอบรม  
 ข้ันนำเข0าสู$บทเรียน 
 ๑) การแนะนำวิทยากรในแตSละหัวข=อ 
 ๒) การอธิบายถึงเค=าโครง และความเช่ือมโยงของเน้ือหาในโมดูล    
 ข้ันบรรยายและกิจกรรม 
 การบรรยายและทำกิจกรรมใน ๒ หัวข=อ ได=แกS 
 ๑) การจัดทำผังรายการสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการ
สาธารณะ และกิจการบริการชุมชน การนำเสนอเนื้อหาตามท่ี กสทช. กำหนด รวมถึงการรายงานกรณีที่มีเหตุ
จำเปYนเรSงดSวนท่ีมีผลกระทบตSอประโยชน]สาธารณะ 
 ๒) หลักเกณฑ]และข=อยกเว=นในการหารายได=สำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสีย
ประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 
 ข้ันสรุปบทเรียน 
 ๑) สรุปประเด็นและสาระสำคัญที่เกี ่ยวกับการบริหารจัดการสถานีสำหรับสำหรับวิทยุทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 
 ๒)   การให=ผู=เข=ารับการฝ-กอบรมทำแบบประเมินความรู=ด=านการบริหารจัดการสถานีสำหรับสำหรับ
วิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 
 ๕. ส่ือการฝAกอบรมและอุปกรณP 
 ๑) Power Point สำหรับการบรรยาย  
  ๒) คลิปวีดิทัศน]สำหรับการอภิปราย 
 ๓) กรณีศึกษา 
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 ๔) อุปกรณ]สำหรับการระดมสมอง ได=แกS กระดาษฟลิปชาร]ต/กระดาษ A๔/ ปากกา/ ดินสออุปกรณ]/ 
กระดาษ Post-it 
 
๖. การประเมินผลและเคร่ืองมือในการประเมินผล 
 ๑) การสังเกตการรSวมกิจกรรม การมีปฏิสัมพันธ]และการอภิปรายระหวSางการฝ-กอบรม  
 ๒) การประเมินหลังการฝ-กอบรมด=วยแบบประเมินความรู=ด=านการบริหารจัดการสถานีสำหรับสำหรับ
วิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 
  
๗. เน้ือหาหลักสูตรและประเด็นความรู0 
 
 ๑) การจัดทำผังรายการสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการ
สาธารณะ และกิจการบริการชุมชน การนำเสนอเนื้อหาตามท่ี กสทช. กำหนด รวมถึงการรายงานกรณีที่มีเหตุ
จำเปhนเร$งด$วนท่ีมีผลกระทบต$อประโยชนPสาธารณะ 
 
 การบริหารจัดการสถานีสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการ
สาธารณะ และกิจการบริการชุมชน  ผู=อำนวยการสถานีต=องมีหน=าที่รับผิดชอบในด=าน  ๑) การมีหน=าที่และความ
รับผิดชอบในการคัดเลือก จัดหา กำกับดูแลสถานี รวมถึงการประกาศหรือการโฆษณาที่ให=เปYนไปตามมาตรฐาน
ทางวิชาชีพและจริยธรรมของสื่อ และมีหน=าที่สSงเสริมการเข=าถึงสื่อได=อยSางเหมาะสม โดยคำนึงถึงความเปYนกลาง 
ไมSฝ~กใฝ´ฝ´ายหนึ่งฝ´ายใด ตลอดจนสร=างความสมานฉันท] และไมSใช=สื่อในทางที่จะกSอให=เกิดการยุยงสSงเสริมให=เกิด
ความแตกแยก อันจะเปYนการกระทบตSอสังคมทั้งในระดับครอบครัวและระดับชุมชนความมั่นคงของรัฐ ความสงบ
เรียบร=อยศีลธรรมอันดีของประชาชน สิทธิสSวนบุคคล และประโยชน]สาธารณะ ๒) การรับผิดในการกระทำตาม
บทบาทของผู=อำนวยการสถานีที่ได=กระทำไปในการควบคุมดูแลและบริหารสถานีเสมือนเปYนการกระทำของตนเอง 
เว=นแตSจะพิสูจน]ได=วSาการกระทำดังกลSาว ตนมิได=รู=เห็นหรือยินยอมด=วยและได=ใช=ความระมัดระวังในการป†องกัน
ตามสมควรแล=ว และ ๓) การบริหารจัดการสถานี และมีหน=าที่ปฏิบัติตามพระราชบัญญัติการประกอบกิจการ
กระจายเสียงและกิจการโทรทัศน]พ.ศ. ๒๕๕๑ ประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน] และ
กิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ เรื่อง หลักเกณฑ]การกํากับดูแลการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ. 
๒๕๕๖ และเงื่อนไขการทดลองประกอบกิจการอยSางเครSงครัด   จะเห็นได=วSาผู=อำนวยการสถานีต=องมีหน=าท่ี
รับผิดชอบซ่ึงเก่ียวข=องกับการจัดทำผังรายการ  และการกำกับเน้ือหาคSอนข=างมาก ซ่ึงมีรายละเอียดดังตSอไปน้ี 
  ๑.๑) นิยามและรูปแบบการจัดทำผังรายการ 
  ผังรายการ (Program Schedule หรือ Broadcast Schedule) คือ การวางกรอบการนำเสนอ
รายการทั้งหมดที่จะทำการเผยแพรSบนสถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียง ในแตSละวัน รายสัปดาห] หรือ
รายเดือน อาจเปรียบได=กับ พิมพ]เขียว หรือเข็มทิศของสถานีในการดำเนินงาน ซึ่งรูปแบบการวางผังรายการ 
เปYนไปตามนโยบาย และวัตถุประสงค]ของสถานีวิทยุนั้น โดยทุกสถานีทดลองประกอบกิจการต=องมีการกำหนด
กลุSมเป†าหมาย และเนื้อหาสาระที่เหมาะสม ในแตSละชSวงเวลา เพื่อให=การผลิตรายการ การคัดเลือกเนื้อหาสาระ
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ของรายการ และระยะเวลาในการเผยแพรSของแตSละรายการนั้นมีคุณภาพ สอดคล=องกับกลุSมผู=ฟ~งเป†าหมาย และ
สามารถดึงดูดความสนใจ ให=ผู=ฟ~งติดตามอยSางตSอเนื่อง (อิทธิศักด์ิ ธุวสินธุ], ๒๕๕๙)  โดยสามารถจำแนกประเภท
หรือรูปแบบการจัดทำผังรายการวิทยุ ออกเปYน ๑๑ รูปแบบ (นภากรณ]  อัจฉริยะกุล และธีรารักษ]  โพธิสุวรรณ, 
๒๕๔๖; พินิตตา สุขโกศล, ๒๕๔๙)   ดังน้ี 
  ๑)  รายการพูดคุย (Talk Program) ประกอบด=วยรายการรูปแบบตSาง ๆ ได=แกS 
  - รายการพูดคุยกับผู=ฟ~ง (Straight Talk) เปYนรายการท่ีมีผู=พูดเพียงคนเดียวท่ีพูดกับผู=ฟ~งโดยตรง 
  - รายการสนทนา (Conversational Program) เปYนรายการพูดคุยหรือสนทนากันระหวSางผู=จัดและ
ผู=รSวมรายการ โดยเปYนการสนทนากันตั้งแตS ๒ คนขึ้นไป มีผู=จัดเปYนผู=ดำเนินการสนทนาให=อยูSภายในขอบเขตของ
เร่ืองหรือประเด็นท่ีกำหนดไว= 
  - รายการสัมภาษณ] (Interview Program) เปYนรายการที่มีบุคคล ๒ คนขึ้นไปมาซักถามเรื่องราว 
ป~ญหา โดยมีฝ́ายหน่ึงเปYนผู=สัมภาษณ] และอีกฝ́ายเปYนผู=ให=สัมภาษณ] 
  - รายการอภิปราย (Discussion Program) เปYนการพูดคุยในลักษณะการอภิปรายไมSใชSการสนทนา
ทั่ว ๆ ไป และไมSใชSการพูดคุยโดยตรงกับผู=ฟ~ง การอภิปรายเปYนการพูดแสดงความคิดเห็นในเรื่องใดเรื่องหน่ึง               
ซ่ึงผู=รSวมอภิปรายจะแสดงความคิดเห็นของตนเก่ียวกับเร่ืองใดเร่ืองหน่ึง โดยมีผู=ดำเนินการอภิปรายเปYนผู=ควบคุมให=
รายการดำเนินไปในขอบเขตที่วางไว=อยSางเปYนระบบและอาจเน=นหรือสรุปความคิดเห็นของผู=รSวมอภิปรายบ=าง          
แตSจะไมSรSวมแสดงความคิดเห็นด=วย 
  ๒) รายการขSาว (News Program) หมายถึง รายการที่จัดทาขึ้นเพื่อรายงานเหตุการณ]สำคัญ ๆ            
ท่ีเกิดข้ึนในวันหน่ึง ๆ เชSน ขSาวประจำวัน (News Bulletin) รายการวิเคราะห]ขSาว (News Commentary) รายการ
บรรยายเหตุการณ] (Commentary) การรายงานขSาวจากจุดที่เกิดเหตุ (On Spot News) รายการสารคดีเชิงขSาว 
(News Documentary) ท่ีนำเสนอขSาวใดขSาวหนึ่งอยSางเจาะลึก รอบด=าน และรายการนิตยสารขSาว (News 
Magazine) ซ่ึงเสนอเร่ืองราวขSาวท่ีหลากหลายด=วยการผสมผสานรูปแบบท่ีหลากหลายเข=าด=วยกัน 
  ๓) รายการสารคดีทั่วไป (Feature) และรายการสารคดีเชิงวิเคราะห] (Documentary Program) 
เปYนการเสนอรายการที่ให=สาระความรู=แกSผู=ฟ~งเกี่ยวกับเรื่องใดเรื่องหนึ่ง โดยใช=กลวิธีการนำเสนอที่ชวนฟ~ง รายการ
สารคดียังแบSงออกได=เปYนหลายประเภท ได=แกS สารคดีเชิงขSาว สารคดีทSองเท่ียว สารคดีเน่ืองในโอกาสพิเศษ ฯลฯ 
  ๔) รายการนิตยสารทางอากาศ (Magazine Program) เปYนรายการที่ประกอบด=วยสSวนยSอยตSาง ๆ 
หลายเรื่องรวมอยูSในรายการเดียวกัน วิธีการเสนอมีหลายรูปแบบแตSหลักสำคัญคือ ต=องสามารถเชื่อมโยงสSวนยSอย
ตSาง ๆ นั้นให=เปYนรายการเดียวกันได=อยSางกลมกลืนซึ่งเอกภาพของรายการประเภทนี้จะเกิดจากการกำหนดแกSน
และขอบเขตของแนวเน้ือหา กำหนดกลุSมเป†าหมาย และบุคลิกเฉพาะตัวของรายการ 
  ๕) รายการสาระบันเทิงปกิณกะ (Variety Show) เปYนรายการที่ประสมประสานรายการหลาย
รูปแบบรวมอยูSในรายการเดียวกัน มีความหลากหลาย  เปYนเพียงการเสนอเนื้อหา และรูปแบบหลาย ๆ รูปแบบมา
ผสมปนเปกัน มีแตSความหลากหลาย  รายการพวกนี้สSวนใหญSจะเน=นความบันเทิง อาจจะมีเนื้อหาทาง ความรู=หรือ
ให=ขSาวสารบ=างผสมปนเปกัน  เปYนจำพวกสัพเพเหระ จึงมักเรียกเปYนรายการปกิณกะ เชSน รายการประเภทเกมโชว] 
รายการตลก แขSงขันทายป~ญหา และรีวิว เปYนต=น 
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  ๖) รายการละครวิทยุ (Drama Program) เปYนการเสนอรายการในรูปแบบของการแสดงบทบาทท่ี
สมมติขึ้น โดยใช=ศิลปะการแสดงและมีเสียงประกอบ เสียงดนตรี เพื่อสร=างอารมณ]ผู=ฟ~งให=คล=อยตามเนื้อเรื่องและ
เกิดจินตนาการตามเรื่องราวท่ีแสดง ละครวิทยุจึงประกอบด=วย บทพูด (Dialogue) การบรรยาย (Narration) เสียง
ประกอบ (Sound Effect) และเสียงดนตรี (Music) 
  ๗) รายการสาระละคร (Docu-Drama) เปYนรูปแบบรายการที่นิยมทำกันเพื่อมุSงให=ความรู= และความ
บันเทิงพร=อม ๆ กันเปYนรายการที่ใช=รูปแบบของละครวิทยุผสมกับรูปแบบสาระคดี โดยชSวงแรกจะเสนอรายการ
ด=วยรูปแบบของละคร ในเนื้อหาของละครอาจจะยกประเด็นป~ญหา มาโต=ตอบกันด=วยเทคนิคของละครวิทยุ     
โดยการผูกเรื่องให=ผู=ฟ~งตระหนัก  วSาสิ่งนั้นคือป~ญหา สาเหตุของป~ญหาเปYนอยSางไร รายการสาระละครที่ดีควรจะ
แสดงประเด็นป~ญหาให=เดSนชัด และเปîดทางให=ผู =ฟ~งรู =สึกวSามีวิธีแก=ป~ญหานั้นได=หลายวิธี ตSอจากนั้นก็จะเปYน            
ชSวงของการแก=ป~ญหา โดยการเชิญผู=ทรงคุณวุฒิหลาย ๆ คน มาแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับป~ญหานั้น ซึ่งอาจทำได=
หลายรูปแบบ เชSน  การเสนอสาระเชิงวิชาการ การบรรยาย การสรุป การวิจารณ] หรือการอภิปรายประกอบ 
  ๘) รายการดนตรี (Music Program) เปYนรายการที่มุ Sงให=ความบันเทิง นิยมมากที่สุดในรายการ
วิทยุกระจายเสียงทั้งหมด สSวนประกอบสSวนใหญSของรายการประเภทนี้ได=แกS เพลง วิธีจัดอาจทำได= ๒ วิธีคือ ผู=จัด
หรือผู=ประกาศทำหน=าที่ประกาศนำรายการ ประกาศรายชื่อเพลง โดยอาจมีการบอกถึงเรื่องราว เนื้อหาอื่น ๆ บ=าง 
และมีผู=ควบคุมเสียงเปYนผู=เปîดเพลงและควบคุมเสียง อีกวิธีหนึ่งคือ ผู=จัดรายการหรือผู=ประกาศทำหน=าที่เปîดเพลง
และควบคุมเสียงเองท่ีเรียกวSา DJ (Disc Jockey) 
  ๙) สปอร]ตวิทยุ (Radio Spot)  และบริการแจ=งขSาวสาธารณะ (Public Service Announcement : 
PSA)  หมายถึง ข=อความสั้นๆ ที่อาจใช=เพลงหรือเสียงประกอบรSวมด=วย เพื่อใช=ในการโฆษณา ประชาสัมพันธ] เชิญ
ชวน หรือรณรงค]ให=เกิดความรSวมมือในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง มีความยาวประมาณ ๑๕ - ๓๐ วินาที หรือบางครั้งอาจจะ
มีความยาวถึง ๑ นาที 
   ๑๐) รายการบรรยายเหตุการณ] (Commentary) เปYนการรายงานเหตุการณ]อีกลักษณะหน่ึง  ซ่ึงตSาง
จากการรายงานขSาว คือ เปYนการรายงานเหตุการณ]ที่เกิดขึ้นและรายงานในขณะที่เหตุการณ]นั้นกำลังเกิดขึ้นหรือ 
เหตุการณ]น้ันกำลังดำเนินอยูS แล=วผู=บรรยายถSายทอด เหตุการณ]น้ันเปYนผู=บรรยาย  หรือเลSาถSายทอดให=ฟ~ง โดยอาจ
มีเสียงประกอบจริงจากสถานที่เกิดเหตุนั้นด=วยเปYนการบรรยาย สิ่งที่เห็นและบางครั้งมีการวิจารณ]เพื่อให=ผู=ฟ~ง
พลอยเห็นภาพตามไปด=วย  
  ๑๑) รายการตอบป~ญหา (Quiz Programme) รายการรูปแบบนี้อาจทำได=หลายลักษณะ คือ เชิญ
ผู=ตอบมารSวมรายการ โดยตอบป~ญหาในห=องสSง   ในลักษณะแขSงขันกัน หรือเปîดโอกาสให=ผู=ฟ~งได=มีโอกาสรSวม
รายการ (audience-participation) โดยถามป~ญหาแล=วเปîดโอกาสให=ผู=ฟ~งตอบป~ญหากลับมาทางโทรศัพท]  เปYน
การใช=สื่อวิทยุกระจายเสียงสื่อสารกัน ๒ ทาง (two way communication) ทำให=รู=ผลสะท=อนกลับได=ทันทีทันใด
รายการตอบป~ญหา นี้มักเปYนรายการประเภทความรู=   เพื่อให=ผู=ฟ~งเกิดความรู= ซึ่งเปYนการใช=สื่อวิทยุกระจายเสียงท่ี
ให=ประโยชน]อยSางย่ิง  
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  ๑.๒) หลักเกณฑPในการจัดทำผังรายการวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภท
กิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 
  การจัดทำผังรายการวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ 
และกิจการบริการชุมชน  จำเปYนต=องดำเนินการตามเกณฑ]ท่ี สำนักงาน กสทช. กำหนด ดังนั้นผู=ประกอบกิจการ
ต=องคำนึงถึงสัดสSวนในการนำเสนอรายการ รวมถึงชSวงเวลาในการนำเสนอรายการที่เหมาะสมกับผู=ฟ~ง เปYนสำคัญ 
เพื่อให=การถSายทอดเสียงของรายการในแตSรายการมีความสอดคล=อง และเปYนไปตามข=อกำหนดตามประกาศ
คณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน]และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ เร่ือง หลักเกณฑ]การจัดทําผัง
รายการสําหรับการให=บริการกระจายเสียงหรือโทรทัศน] พ.ศ. ๒๕๕๖  ประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง 
กิจการโทรทัศน]และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ เรื่อง หลักเกณฑ]การจัดทําผังรายการสําหรับการให=บริการ
กระจายเสียงหรือโทรทัศน] พ.ศ. ๒๕๕๗ และประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน]และ
กิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ เรื่อง หลักเกณฑ]การจัดทําผังรายการสําหรับการให=บริการกระจายเสียงหรือโทรทัศน] 
พ.ศ. ๒๕๕๘  ดังน้ี 
  ๑) การดำเนินการวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ 
และกิจการบริการชุมชน  มีรายละเอียดการจัดทำผังรายการดดังน้ี 
  ๑.๑) การดำเนินการวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ 
ต=องมีรายการที่เปYนขSาวสารหรือสาระที่เปYนประโยชน]ตSอสาธารณะในสัดสSวนไมSน=อยกวSาอยละเจ็ดสิบโดยคํานวณ
จากผังรายการตามวิธีการ ที่คณะกรรมการกําหนด  โดยรายการที่เปYนขSาวสารหรือสาระที่เปYนประโยชน]ตSอ
สาธารณะ  หมายความรวมถึง รายการ ขSาวสาร รายการสSงเสริม ความรู= ความเข=าใจในการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตย รายการสSงเสริมการศึกษา จริยธรรม ศิลปะ วัฒนธรรม การให=ความรู=ความเข=าใจในการพัฒนา
เศรษฐกิจ สังคม คุณภาพชีวิต และ สิ่งแวดล=อม  (โดยการจัดทำผังรายการต=องสอดคล=องกับประเภทใบอนุญาตท่ี
ขอซึ่งมีจำนวน ๓ ประเภท  กิจการบริการสาธารณะประเภทที่หนึ่ง ออกให=สําหรับกิจการกระจายเสียงหรือกิจการ
โทรทัศน]ที่มี วัตถุประสงค]หลักเพื่อการสSงเสริมความรู= การศึกษา ศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม วิทยาศาสตร]
เทคโนโลยีและ ส่ิงแวดล=อม การเกษตร และการสSงเสริมอาชีพอ่ืนๆ สุขภาพ อนามัย กีฬา หรือการสSงเสริมคุณภาพ
ชีวิตของประชาชน /กิจการบริการสาธารณะประเภทที่สอง ออกให=สําหรับกิจการกระจายเสียงหรือกิจการ
โทรทัศน]ที่มีวัตถุประสงค]หลักเพื่อความมั่นคงของรัฐหรือความปลอดภัยสาธารณะ/ กิจการบริการสาธารณะ
ประเภทที่สาม ออกให=สําหรับกิจการกระจายเสียงหรือกิจการโทรทัศน]ที่มีวัตถุประสงค]หลักเพื่อกระจายข=อมูล
ขSาวสารเพื่อสSงเสริมความเข=าใจอันดีระหวSางรัฐบาลกับประชาชนและรัฐสภา กับประชาชน การกระจายข=อมูล
ขSาวสารเพื่อการสSงเสริมสนับสนุนในการเผยแพรSและให=การศึกษาแกSประชาชน เกี่ยวกับการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย]ทรงเปYนประมุข บริการข=อมูลขSาวสารอันเปYน ประโยชน]สาธารณะแกSคนพิการ 
คนด=อยโอกาส หรือกลุSมความสนใจที่มีกิจกรรมเพื่อประโยชน]สาธารณะหรือ บริการข=อมูลขSาวสารอันเปYน
ประโยชน]สาธารณะอ่ืน) 
  ๑.๒) การดำเนินการวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการชุมชน  
ต=องมีรายการที่เปYนขSาวสารหรือสาระที่เปYนประโยชน]ตSอสาธารณะในสัดสSวนไมSน=อยกวSาร=อยละเจ็ดสิบ โดยต=อง
นําเสนอรายการที่มีเนื้อหาเกี่ยวกับชุมชนเป†าหมายที่รับบริการและผลิตโดยคนในชุมชนเป†าหมาย ที่รับบริการ          
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ไมSต่ำกวSาร=อยละห=าสิบของเวลาออกอากาศทั้งหมด  โดยรายการขSาวสาร หมายถึง รายการทSีมีเนื้อหาเก่ียวกับ
เหตุการณ]ป~จจุบัน หรือเหตุการณ]ท่ีเปYนข=อเท็จจริงท่ีเปYนประโยชน]ตSอสาธารณะหรือที่เกิดขึ้นโดยเน=นเหตุการณ]ใน
ชุมชน แล=วแตSกรณี ซึ ่งอาจอยู SในรูปแบบรายการขSาวสด เลSาขSาวและวิเคราะห]ขSาว รายการสนทนาป~ญหา 
เหตุการณ]ป~จจุบัน ซ่ึงรวมถึงเน้ือหาท่ีเก่ียวข=องกับประเด็นท่ีมีความคิดเห็นโต=แย=งกันในสังคม ประเด็นทางการเมือง 
ทั้งในระดับชาติ และในระดับท=องถิ่น และประเด็นที่เกี่ยวข=องกับนโยบายสาธารณะ สSวนรายการสาระประโยชน] 
หมายถึง รายการที่สร=างกระบวนการเรียนรู=ให=แกSประชาชนในชุมชน โดยสSงเสริมให=มีการแลกเปลี่ยนข=อมูลและ
ความ คิดเห็นระหวSางกัน ให=การศึกษา ความรู= และทักษะที่จําเปYนตSอประชาชนผู=ฟ~ง มีเนื้อหาท่ีสSงเสริมการพัฒนา
ใน ระดับชุมชน ในประเด็นสุขภาพ สิ่งแวดล=อม เศรษฐกิจ ประชาธิปไตย ประเพณีวัฒนธรรม เปYนต=น รวมถึงให= 
ความเข=าใจที่ดีเกี่ยวกับประโยชน]สาธารณะหรือชุมชนนั้นๆ และเสริมสร=างความสัมพันธ]ในชุมชนให=แนSนแฟ†นย่ิง
ข้ึน  โดยในกรณีที่ชุมชนเป†าหมายที่รับบริการมีภาษาท=องถิ่นเปYนของตนเองที่ไมSใชSภาษาราชการสามารถ นําเสนอ
รายการตSางๆ ของสถานีเปYนภาษาท=องถิ่นได=โดยให=มีการประกาศชื่อสถานีและเวลาด=วยภาษาราชการ ทุกต=น
ช่ัวโมงท่ีดําเนินรายการ 
   ๒) การกำหนดให=มีการออกอากาศรายการที่มีเนื้อหาสร=างสรรค]สังคมหรือรายการเด็กและเยาวชน 
อยSางน=อยวันละหกสิบนาที ระหวSางชSวงเวลา ๑๖.๐๐ น. - ๑๘.๐๐ น. ของทุกวัน และชSวงเวลา ๐๗.๐๐ น.- 
๐๙.๐๐ น. ในวันเสาร]และวันอาทิตย] 
  ๓) รายการที่ออกอากาศในชSวงเวลา ๑๘.๐๐ น. - ๒๒.๐๐ น. ต=องเปYนรายการที่มีเนื้อหาสร=างสรรค]
สังคมหรือรายการสำหรับเด็กและเยาวชน หรือเนื้อหาที่มีความเหมาะสมซึ่งจะไมSเปYนภัยตSอการพัฒนาทั้งด=าน
สติป~ญญา อารมณ]และสังคมของเด็กและเยาวชน 
  ๔) ข=อกำหนดการออกอากาศประจำวัน ประกอบด=วย  
   ๔.๑) เพลงชาติไทย ออกอากาศทุกวัน วันละสองคร้ัง ในเวลา ๐๘.๐๐ น. และ ๑๘.๐๐ น. 
   ๔.๒) ขSาวพระราชสำนัก ออกอากาศทุกวัน ในชSวงเวลา ๑๙.๐๐ น. - ๒๐.๓๐ น.  
   ในกรณีที ่มีเหตุจําเปYนทําให=ไมSสามารถออกอากาศขSาวในพระราชสํานักได=ในเวลาปกติ ให=
ออกอากาศ ในระหวSางเวลา ๑๘.๐๐ - ๒๒.๐๐ น. ได= โดยผู=รับใบอนุญาตต=องแจ=งเหตุผล ความจําเปYน และ
รายละเอียด ท่ีเก่ียวข=องให=คณะกรรมการทราบ เว=นแตSคณะกรรมการจะมีความเห็นเปYนอยSางอ่ืน 
  ๕) การออกอากาศเน=นความเสมอภาคในการเข=าถึง เพื่อสSงเสริมและคุ=มครองสิทธิของคนพิการและ
ผู=ด=อยโอกาส โดยจัดให=มีบริการกระจายเสียงที่ออกอากาศรายการอSานหนังสือเต็มเวลา เปYนเวลาอยSางน=อยหกสิบ
นาทีตSอวัน 
  ๖) ในกรณีที่มีเหตุจำเปYนเรSงดSวนที่มีผลกระทบตSอประโยชน]สาธารณะ ภัยพิบัติ หรือมีเหตุฉุกเฉิน 
หรือเหตุการณ]ใดที่คณะกรรมการกำหนด ผู=รับใบอนุญาตอาจดำเนินรายการที่แตกตSางจากผังรายการหลักท่ี
คณะกรรมการเห็นชอบแล=วได= แตSต=องแจ=งเหตุผลความจำเปYนและรายละเอียดที่เกี่ยวข=อง ให=คณะกรรมการทราบ
ภายในสามวันนับแตSวันท่ีได=มีการเปล่ียนแปลงผังรายการ 
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  ๑.๓)  การออกแบบและกำหนดผังรายการของสถานีวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ
ประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 
  การจัดทำผังรายการของสถานีทดลองประกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ 
และกิจการบริการชุมชน เปYนสิ่งสำคัญที่สร=างความแรงดึงดูด ความพึงพอใจ และความนSาสนใจให=ผู=ฟ~งเมื่อเปîดรับ
ฟ~งรายการของทางสถานี และติดตามรายการของสถานีอยSางตSอเนื่องและมากที่สุด  และสามารถถSายทอดข=อมูล
ขSาวสารสาระ ความรู=อันพึงประสงค]ให=แกSผู=ฟ~งได=โดยสมบูรณ]และเหมาะสม การจัดทำผังรายการจึงเปYนสSวนหนึ่งท่ี
ชSวยวางกรอบการดำเนินรายการให=มีความเหมาะสมกับ ชSวงเวลา และพฤติกรรมการฟ~งของกลุSมผู=ฟ~งเป†าหมาย  
อันสSงผลให=การถSายทอดเสียงนั้นสามารถดำเนินไปได=อยSางมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผลสูงสุด หลักในการ
จัดทำผังรายการควรประกอบด=วย (อัฎฐ] กู=พงษ]ศักด์ิ, ๒๕๕๔) ควรประกอบไปด=วย   
  ๑) รายการที่ถูกกำหนด เนื้อหา และชSวงเวลา ที่เปYนไปตามเกณฑ]ของประกาศคณะกรรมการกิจการ
กระจายเสียง กิจการโทรทัศน]และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ เรื่อง หลักเกณฑ]การจัดทําผังรายการสําหรับ         
การให=บริการกระจายเสียงหรือโทรทัศน] พ.ศ. ๒๕๕๖  พ.ศ. ๒๕๕๗ และ พ.ศ. ๒๕๕๘ ในสSวนของสถานี
วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 
  ๒) รายการที่ผู =ประกอบกิจการต=องวางแผนในการ เลือกสรรรายการ ที่มีเนื ้อหา สาระ ความรู=        
ความบันเทิง ที่นSาสนใจ เหมาะสมกับผู=ฟ~งในแตSละชSวงเวลาที่ออกอากาศ เพื่อสร=างความนSาสนใจ และดึดดูดกลุSม
ผู=ฟ~งให=ติดตามฟ~งรายการของสถานี โดยกลยุทธ]ในการจัดวางผังรายการ มุ=งเน=นการนำเสนอรายการที่เหมาะสม
และสอดคล=องกับกลุSมเป†าหมาย โดยพิจารณาจาก เพศ อายุ รสนิยม และความต=องการ รวมทั้งพฤติกรรมการใช=
ชีวิตของกลุSมผู=ฟ~ง เพื่อรสนิยม และพฤติกรรมของแตSละบุคคลนั้นมีความแตกตSางกัน (สุรพงษ] โสธนะเสถียร และ
อิทธิศักด์ิ พลอยศิริชล, ๒๕๕๑) เพ่ือให=รายการท่ีออกอากาศทางสถานีน้ันมีความสอดคล=องกับพฤติกรรมการรับฟ~ง
ของกลุSมเป†าหมายได=อยSางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลสูงสุด ประกอบด=วย 
   ๒.๑) กำหนดกลุSมผู=ฟ~ง เชSน อาชีพ อายุ เพศ เปYนต=น เพื่อศึกษาธรรมชาติ และพฤติกรรมการฟ~ง
วิทยุ และเข=าใจกลุSมเป†าหมาย วSาชอบ หรือไมSชอบอะไร เชSน หากกลุSมเป†าหมายเปYน กลุSมคนวัยทำงาน เพลงท่ีเปîด 
ควรเปYนเพลงท่ีฟ~งสบาย เพ่ือผู=ฟ~งเกิดความผSอนคลาย และสร=างบรรยากาศท่ีดีในการทำงานเปYนต=น  
   ๒.๒) กำหนดวัตถุประสงค]สถานี เพื่อให=สอดคล=อง วัตถุประสงค]  และต=องคำนึงถึง ความต=อง
ของกลุSมผู=ฟ~ง สSงผลให=การผลิตรายการน้ันสามารถดำเนินไปได=อยSางมีประสิทธิภาพ  
   ๒.๓) สร=างเอกลักษณ]ของสถานี เชSน การเปYนสถานีเพื่อชุมชน เพื่อการเผยแพรSงานจราจร เพ่ือ
สSงเสริมการศึกษา ฯลฯ เปYนต=น เพื่อให=กลุSมผู=ฟ~งสามารถเลือกรับฟ~งขSาวสาร สาระได=ตามความต=องการ เพื่อสร=าง
ความพึงพอใจในการรับฟ~งการถSายทอดเสียง  
  ๓) กำหนดเนื้อหา หรือกิจกรรมของที่เหมาะสมกลุSมผู=ฟ~ง เพื่อให=ผู=ฟ~งติดตาม การพัฒนาเนื้อหาใน
การนำเสนอรายการ หรือกิจกรรมเพิ่มเติม ต=องมีความนSาสนใจ และมีความสดใหมSอยูSเสมอ อีกทั้งควรสอดแทรก
เนื้อหาสาระที่เปYนระโยชน] เพื่อให=ผู=ฟ~งได=รับทั้งความรู= ความบันเทิง และทันตSอสถานการณ]ป~จจุบัน ซึ่งในบางคร้ัง
อาจเปYนความรู=รอบตัวท่ีนSาสนใจ แตSถูกมองข=ามให= ผู=ฟ~งเกิดการเรียนรู=ขณะฟ~งรายการ 
 ๔) กำหนดตารางในการออกอากาศ หมายถึง การคัดเลือก และจัดวางลงบนผังรายการ ประจำวัน ให=มี
ความเหมาะสม เพื่อสร=างความนSาสนใจ และดึงดูด อันสSงผลให=เกิดประสิทธิภาพตSอการออกอากาศสูงสุด เชSน             
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ในตอนเช=า กSอนเวลา ๐๗.๐๐ น. เปYนชSวงเวลาที่คนเริ่มออกเดินทางไปทำงาน การเปîดเพลงตSอเนื่องจึงเปYนสิ่งท่ี
ชSวยสร=างบรรยากาศการไปทำงานอยSางมีความสุข อีกทั้งเพื่อให=ผู=ฟ~งทันตSอสถานการณ] สถานีวิทยุจึงจัดให=มีขSาว
ถSายทอดทุกต=นช่ัวโมง เปYนต=น  (อัฎฐ] กู=พงษ]ศักด์ิ, ๒๕๕๔) 
 
 ๒) หลักเกณฑPและข0อยกเว0นในการหารายได0สำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสีย
ประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 
 
 ๒.๑) หลักเกณฑPการหารายได0สำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภท
กิจการบริการสาธารณะและกิจการบริการชุมชน 
 การหารายได=  หมายถึง  การรับการสนับสนุนการประกอบกิจการของแตSละประเภทการทดลอง
ประกอบกิจการ โดยวิธีการอุดหนุน หรือการบริจาค หรือการโฆษณา หรือโดยวิธีการอื่นใด ซึ่งมิใชSการกระทำ
อยSางหนึ่งอยSางใดที่มีลักษณะครอบงำการประกอบกิจการ และที่ไมSขัดตSอวัตถุประสงค]การทดลองประกอบ
กิจการแตSละประเภท   วิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะและ
กิจการบริการชุมชน  จะมีรายได=จาก   “การบริจาค” อันเปYนการให=เงิน ทรัพย]สิน หรือสิ่งอื่นใดแกSสถานีที่มิใชS
การสนับสนุนรายการใดโดยเฉพาะ โดยไมSมีการกำหนดเงื่อนไขการให=ซึ่งอาจเกิดจากการเชิญชวน ระดมทุน 
เปYนต=น และ “การอุดหนุน” อันเปYนการให=เงิน ทรัพย]สิน หรือสิ่งอื่นใดแกSสถานีที่มิใชSการสนับสนุนรายการใด
โดยเฉพาะ โดยต=องไมSมีวัตถุประสงค]ที่ขัดตSอการทดลองประกอบกิจการบริการชุมชน หรือการอุดหนุนจาก
กองทุนวิจัยและพัฒนากิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคม เพื่อประโยชน]สาธารณะ 
แล=วแตSกรณี  โดยในสSวนของการหารายได=ของสถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการประเภทกิจการบริการ
สาธารณะและกิจการบริการชุมชน  สามารถหารายได= แตSทั้งนี้ต=องเปYนไปตามประกาศของ สำนักงาน กสทช. 
เรื่อง หลักเกณฑ]และวิธีการอนุญาตการให=บริการกระจายเสียงและโทรทัศน] พ.ศ. ๒๕๕๕  (สำนักงาน กสทช., 
๒๕๕๕)  โดยมีรายละเอียดดังน้ี 
  ๑) สำหรับสถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ   
มีรายละเอียดดังน้ี 
  - ผู=รับใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะประเภทที่หนึ่ง (เพื่อการศึกษาและพัฒนา
คุณภาพชีวิต) และประเภทที่สาม (เพื่อสSงเสริมความเข=าใจอันดีระหวSางรัฐบาลกับประชาชน การปกครองใน
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย]ทรงเปYนประมุข และกลุSมความสนใจ) จะหารายได=จากการโฆษณา
ไมSได= เว=นแตSเปYนการหารายได=โดยการโฆษณาหรือเผยแพรSขSาวสารเกี่ยวกับงานหรือกิจการของหนSวยงาน          
ของรัฐหรือรัฐวิสาหกิจ สมาคม มูลนิธิ หรือนิติบุคคลอื่นที่มีวัตถุประสงค]ในการดําเนินกิจการเพื่อประโยชน] 
สาธารณะโดยไมSแสวงหากําไรในทางธุรกิจ หรือการเสนอภาพลักษณ]ขององค]กร บริษัท และกิจการโดยมิได=มี 
การโฆษณาสรรพคุณ คุณประโยชน] หรือคุณภาพของผลิตภัณฑ]ที ่เกี ่ยวข=องทั ้งทางตรงและทางอ=อม                  
โดยการเสนอภาพลักษณ]ต=องไมSเปYนการสร=างการรับรู=ถึงตราสินค=า หรือนําเสนอ เกี่ยวกับผลิตภัณฑ] หรือ
กลSาวถึงสรรพคุณ คุณภาพ หรือคุณประโยชน]ทางกายภาพของผลิตภัณฑ] ที่เกี่ยวข=องทั้งทางตรงและทางอ=อม 
ไมSวSาจะด=วยวิธีการใด ๆ แกSผู=บริโภค 
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   - ผู=รับใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะประเภทที่สอง (เพื่อความมั่นคงของรัฐหรือ
ความปลอดภัยสาธารณะ) ให=หารายได=จากการโฆษณาได=เทSาที่เพียงพอตSอการประกอบกิจการโดยไมSเน=นการ
แสวงหากําไร 
  ๒) สำหรับสถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการชุมชน           
มีรายละเอียดดังน้ี 
  - การประกอบกิจการบริการชุมชน ห=ามมิให=หารายได=จากการโฆษณา แตSอาจมีรายได=จาก           
การบริจาค การอุดหนุนของสถานี หรือรายได=ทางอื่นซึ่งมิใชSการโฆษณาให=สถานีโดยการบริจาค การอุดหนุน 
จะต=องสะท=อนถึงเงื ่อนไขของการได=รับการทดลองประกอบกิจการบริการชุมชน และไมSมีการแทรกแซง             
ไมSมี อิทธิพลตSอการบริหารสถานี หรือไมSสSงผลกระทบใดๆ ตSอทิศทางการดําเนินงาน การผลิตรายการและ
เน้ือหา รายการท่ีออกอากาศ 
  - การประกาศเกี่ยวกับผู=อุดหนุนหรือผู=บริจาคต=องระบุถึงชื่อหรือองค]กรให=ชัดเจนแตSจะต=องแยก 
สSวนจากเน้ือหารายการ ท้ังน้ี จะต=องไมSมีลักษณะเปYนการสSงเสริมหรือสนับสนุนเชิงพาณิชย] 
  - การอุดหนุนสSวนหนึ่งจะได=รับจากกองทุนวิจัยและพัฒนากิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน] 
และกิจการ โทรคมนาคม เพื่อประโยชน]สาธารณะ ในด=านการสSงเสริมและสนับสนุนเงินจากกองทุนวิจัยและ
พัฒนา กิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคม เพื่อประโยชน]สาธารณะ การยื่นความ
ประสงค]ขอรับการสSงเสริมและสนับสนุนเงินจากกองทุน มาตรา ๕๒(๑) ดำเนินการให=ประชาชนได=รับบริการ
ด=านกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคมอยSางทั่วถึง ตลอดจนสSงเสริมชุมชนและ
สน ับสน ุนผ ู = ประกอบก ิจการบร ิการช ุมชน สามารถศ ึกษาและดาวน ] โหลดแบบฟอร ]มได = จาก 
https://btfp.nbtc.go.th/Laws/form.aspx 
 โดยผู=ทดลองประกอบกิจการจัดทําและบันทึกข=อมูลเกี่ยวกับรายได=และคSาใช=จSาย ในการดําเนินงาน
ของสถานีในชSวงหนึ่งปëนับแตSวันที่ได=รับอนุญาตให=ทดลองประกอบกิจการ และให=ยื่น ตSอคณะกรรมการหรือ
พนักงานเจ=าหน=าที่เมื่อมีการร=องขอ และผู=ทดลองประกอบกิจการบริการชุมชนให=สSงข=อมูลรายได=และคSาใช=จSาย 
ตามท่ีกําหนดในประกาศ คณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ 
เร่ือง หลักเกณฑ] การอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๕ 
 ๒.๒)  แนวทางการหารายได0สำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการ
บริการสาธารณะและกิจการบริการชุมชน  
  ในอดีต วิทยุกระจายเสียง ถือเปYนสื่อมวลชนแขนงหนึ่งที่ประชาชนให=ความสนใจ และมีผู=นิยมฟ~งเปYน
จำนวนมาก เนื่องจากการรับฟ~งวิทยุกระจายเสียงนั้นเปYนเรื่องที่งSาย สามาถรับฟ~งได=ทุกที่ด=วยการพัฒนา
เครื ่องรับวิทยุที ่มีขนาดเล็ก กะทัดรัด พกพาสะดวก ซSางสามารถฟ~งได=ทุกที ่ทั ้งในรถยนต]สSวนตัว หรือ                  
รถโดยสายสาธารณะ เปYนต=น อีกทั้งยังสามารถรับฟ~งได=จากทุกอริยบท ทั้งขณะขับรถ ทำงาน นอนพักผSอน 
หรือออกกำลังกาย ดังนั้นการนำเสนอข=อมูลทางวิทยุกระจายเสียง จึงเปYนแนวทางสำคัญ และเปYนชSองทางใน
การทำการตลาดชนิดหนึ่งขององค]กรตSางๆที่ชSวยเผยแพรSและแนะนำ ข=อมูลสินค=า บริการ และกิจกรรมตSางๆ 
ให=ประชาชนในวงกว=างได=รู=จัก คุ=นเคย รับรู= และเกิดความต=องการในสิน=คาและบริการนั้น ด=วยเหตุนี้เอง หลาย
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องค]กรจึงยอมทุSมทุนในการผลิต สื่อโฆษณาวิทยุกระจายเสียง หรือ สปอตวิทยุ ที่มีประสิทธิภาพ เพื่อสร=างและ
กระตุ=นยอดขายให=สูงข้ึน (ณัฐกิจ ขันแกล=ว, ๒๕๖๓) 
 หากแตSด=วยการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี และอินเทอร]เน็ตเข=ามาเปYนสSวนหนึ่งในการดำรงชีวิต 
สSงผลให=พฤติกรรมการรับฟ~งขSาวสารของประชาชนนั้นเปลี่ยนไป เนื่องจากผู=ฟ~งสามารถรับฟ~งขSาวสาร สาระ 
ความบันเทิงได=จากหลากหลายชSองทาง ทั้ง YouTube Facebook Podcast หรือ Application เพลง เชSน 
JOOX Apple Music เปYนต=น ซึ่งสามารถฟ~งได=จากทั้ง โทรศัพท]มือถือ แทบเล็ต (Tablet) หรือ คอมพิวเตอร] 
เปYนต=น จากการรายงานสภาพตลาดกิจการวิทยุลSาสุดของ สำนักงานนโยบายและวิชาการกระจายเสียงและ
โทรทัศน] (วส.) สำนักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ 
(กสทช.) ในปë ๒๕๖๒ พบวSา พฤติกรรมการรับฟ~งวิทยุในป~จจุบันนั้นมีฐานผู=ฟ~งเพียง ๑๐.๕ ล=านคน ในพื้นท่ี
กรุงทพฯและปริมณฑล แตSในทางกลับกันการใช=บริการสื่อออนไลน]และโซเชียลกลับมีฐานผู=ใช=เปYนจำนวน              
๔๐-๕๐ ล=านคน (Media Insight, ๒๕๖๒) การท่ีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการ
บริการสาธารณะ   และบริการชุมชน จะอยูSรอดจึงควรต=องปรับตัวให=เทSาทันตSอสถานการณ]ที่เปลี่ยนไป  โดย
สามารถสรุปได=ดังน้ี 
 ๑) การพัฒนาแพลตฟอร]มออนไลน] ส่ือสังคมออนไลน] และแอพพลิเคช่ันตSางๆ ของสถานี 
 การพัฒนาให=ผู=ฟ~งสามารถฟ~งได=บนแพลตฟอร]มออนไลน] สื่อสังคมออนไลน] และแอพพลิเคชั่นตSางๆ     
หรือมีชSองทางในการสื่อสารหรือรับสารผSานแพลตฟอร]มออนไลน] สื่อสังคมออนไลน] และแอพพลิเคชั่นตSางๆ
เพื่อให=สะดวกตSอผู=ฟ~งในการรับฟ~งได=ทุกท่ี ทุกเวลา  รวมถึงใช=ชSองทางเหลSานี้สำหรับการหารายได=จากโฆษณา
สำหรับสถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะประเภทที่หนึ่ง และ
ประเภทที่สามที่เปYนการหารายได=โดยการโฆษณาหรือเผยแพรSขSาวสารเกี่ยวกับงานหรือกิจการของหนSวยงาน
ของรัฐหรือรัฐวิสาหกิจ สมาคม มูลนิธิ หรือนิติบุคคลอื่นๆ เพื่อประโยชน] สาธารณะโดยไมSแสวงหากําไรในทาง
ธุรกิจ  หรือสถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะประเภทที่สองท่ี
หารายได=จากการโฆษณาได=เทSาที่เพียงพอตSอการประกอบกิจการโดยไมSเน=นการแสวงหากําไร  รวมถึงสถานี
วิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการชุมชน สามารถใช=เปYนชSองทางในการบริจาค 
  ในที ่นี ้ขอยกตัวอยSาง คลื ่นวิทยุ สถานี BTU Radio Station ๙๓.๒๕Mhz Bangkok Thonburi 
University Radio ซึ่งสามารถติดตามรายการได=ท่ี  www.bkkthon.ac.th หรือศูนย]ขSาวสถานีวิทยุบีทียูนิวส] : 
www.facebook.com/bturadio  โดยมหาวิทยาลัยกรุงเทพธนบุรีใช=สถานีดังกลSาวเปYนสื่อในการให=ความรู=
และประชาสัมพันธ]ภารกิจด=านการจัดการเรียนการสอน การวิจัย การให=บริการทางวิชาการแกSสังคมและ         
ด=านการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม จนเปYนที่ยอมรับของชุมชน สังคมและประเทศชาติ  (มหาวิทยาลัยกรุงเทพ
ธนบุรี, ๒๕๖๓)  
 ๒) การระบุกลุSมผู=ฟ~งท่ีชัดเจนของสถานี 
 การระบุกลุSมผู=ฟ~งที่ชัดเจนของสถานีสำหรับสถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง
ประเภทกิจการบริการสาธารณะ และจัดทำเนื้อหารายการที่ตอบโจทย]ความต=องการของกลุSมผู=ฟ~ง รวมถึงจะทำ
ให=สถานีเปYนชุมชนที่มีผู=ฟ~งเฉพาะกลุSมสนับสนุนอยSางเข=มแข็งทั้งในด=านเงินบริจาคหรือสนับสนุนผSานกิจกรรม
ตSางๆ    ในกรณีของสถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการชุมชนสามารถ
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ดำเนินการได=เชSนเดียวกัน  ต=องมีการวิเคราะห]ความต=องการ  สถานการณ]หรือพฤติกรรมของผู=ฟ~งในพื้นที่ และ
จัดทำเน้ือหารายการท่ีตอบโจทย]ความต=องการของกลุSมผู=ฟ~งในพ้ืนท่ี 
 ในที่นี้ขอยกตัวอยSาง คลื่นวิทยุ สถานีคลื่นคุณธรรม ๑๐๖.๒๕ MHz ซึ่งดำเนินการโดยมูลนิธิเพ่ือ
คุณธรรม มีวัตถุประสงค]เพื่อสSงเสริมสนับสนุนการให=บริการสร=างความเข=าใจ เกี่ยวกับศาสนาอิสลามกับคนในชาติ 
สSงเสริมสนับสนุนการให=บริการผลิตสื่อวิทยุ โทรทัศน] และสิ่งพิมพ] เรียกร=องให=คนทำความดี ในหลักการศาสนา
อิสลาม  รวมถึงกิจกรรมสาธารณะกุศลตSางๆ เชSน  อุปถัมภ]เด็กำพร=า หญิงหม=าย คนชรา เพราะยากจน ขัดสน 
อนาถา บริการรถรับสSงป´วยและคนเสียชีวิต โดยไมSเกี่ยวข=องกับการเมือง โดยสถานีคลื่นคุณธรรมเปYนสื่อกลางใน
การสื่อสารของมูลนิธิเพื่อคุณธรรม และมีสมาชิกจำนวนมากที่ให=การสนับสนุนและมีรายได=จากคลื่นเพื่อนำมา
ทำกิจกรรมกิจกรรมสาธารณะกุศลตSางๆ ตามเป†าหมายของมูลนิธิ  รวมถึงมีเฟสบุ¶คเปYนอีกเครื่องมือในการสื่อสาร
กับสมาชิกและช้ีแจงยอดการใช=จSายบางประเภทอีกด=วย  (มูลนิธิเพ่ือคุณธรรม, ๒๕๖๓)  
  ๓) การจัดกิจกรรมออนไลน]และออนกราวด]ควบคูSกัน  คือ การจัดกิจกรรมของทางสถานีวิทยุโดยให=
ผู=ฟ~งได=มีโอกาสเข=ามามีสSวนรSวมสนุกในกิจกรรม เชSน กิจกรรมวิ่ง คอนเสิร]ต กิจกรรมทSองเที่ยว เลSนเกมส]          
เปYนต=น ซ่ึงการจัดกิจกรรมเหลSาน้ีจะมีโอกาสได=รับการสนับสนุนจากสปอนเซอร]ของสินค=าประเภทตSางๆด=วย 
 ในที่นี ้ขอยกตัวอยSาง  กิจกรรมของ Eazy FM ๑๐๕.๕ เจ=าของงานวิ่งแขSงเจ=าสาวที่ใหญSที่สุดใน
เมืองไทย จัดกิจกรรม “Eazy Running Of The Brides”  เปYนประจำทุกปë โดยในปë พ.ศ. ๒๕๖๓ มีการจัด
กิจกรรมวิ่งสำหรับผู= Virtual Run "Eazy Running For The Blind ๒๐๒๐” วิ่งเพื่อให= - ยิ่งวิ ่ง ยิ่งมองเห็น   
โดยมีวัตถุประสงค] เพ่ือนำรายได=สมทบให=แกSมูลนิธิชSวยคนตาบอดแหSงประเทศไทย ในพระบรมราชินูปถัมภ]  
เพ่ือชSวยเหลือผู=พิการทางสายตาในด=านการศึกษา และอุปกรณ]การเรียน (BEC-TERO RADIO, ๒๕๖๓) 
 ๔) การดำเนินการรSวมกับภาคีเครือขSาย 
 วิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะและกิจการบริการ
ชุมชนสามารถพิจาณาและดำเนินการจัดรายการหรือกิจกรรมของสถานีรSวมกับภาคีเครือขSาย  ซึ่งการทำงานใน
ลักษณะเครือขSาย ไมSเพียงแตSได=รับการสนับสนุนในเชิงองค]ความรู=และเนื้อหาในการจัดรายการเทSานั้น  ภาคี
เครือขSายในบางโครงการอาจจะมีงบประมาณในการสนับสนุนซึ่งสามารถนำมาใช=ในการเพิ่มคุณภาพของ
รายการ 
 ในที่นี้ขอยกตัวอยSาง สำนักงานกองทุนสนับสนุนการสร=างเสริมสุขภาพ (สสส.) ได=สร=างความรSวมมือ
กับเครือขSายวิทยุสีขาวและวิทยุชุมชนทั่วประเทศ สู=โควิด-๑๙ ผSานรายการ “หัวใจฟูสู=โควิด” โดยเปYนสื่อกลาง
ให=ความรู= แบSงป~น ฟ±≤นฟูดูแลครอบครัว ชุมชน เตรียมพร=อมชีวิตวิถีใหมS จำนวน ๒๐๐ โครงการ ครอบคลุม ๔๒ 
จังหวัด  และเชื่อมตSอกับวิทยุชุมชนกวSา ๑,๐๐๐ แหSง  โดยพัฒนานักสื่อสารสุขภาวะจากสถานีวิทยุชุมชนที่มี
ศักยภาพและทักษะในการใช=สื่อและการสื่อสารเพื่อสร=างการมีสSวนรSวมในการพัฒนา แก=ไขป~ญหาของตนเอง 
ครอบครัว ชุมชน สังคมอยSางสร=างสรรค]และมีความรับผิดชอบ และนำไปสูSการมีภูมิรู=เทSาทันสื่อเทSาทันสุขภาวะ 
ซึ่งในสถานการณ]การแพรSระบาดของโควิด-๑๙ นักสื่อเสียงสุขภาวะสร=างคนไทยหัวใจฟู ได=แกS ผู=ประกาศ ผู=
ดำเนินรายการวิทยุ ถือเปYน “ผู=สร=างการเปลี่ยนแปลง (Change Maker)  ที่สำคัญ ที่จะชSวยหนุนเสริมการ
ทำงานป†องกันและควบคุมโรคในชุมชนให=มีประสิทธิภาพ รวมถึงการจัดกิจกรรมในพื้นท่ี โดยเครือขSายวิทยุ
ชุมชนจะลงพื้นที่แจกหน=ากากผ=า ให=ความรู=เรื่องโควิด สอนวิธีการล=างมือที่ถูกต=อง รวมถึงการชSวยลดขSาวลวง 
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(Fake news) นำเสนอแตSข=อมูลที่ถูกต=องด=านสุขภาพ ซึ่งกลุSมผู=สูงอายุจะเปYนกลุSมที่ต=องเข=าไปทำความเข=าใจให=
ข=อมูลท่ีถูกต=องมากท่ีสุด (ผู=จัดการออนไลน], ๒๕๖๓) 
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BEC-TERO RADIO. (๒๕๖๓). Eazy FM ๑๐๕.๕ เจ0าของงานว่ิงแข$งเจ0าสาวท่ีใหญ$ท่ีสุดในเมืองไทย  

Eazy Running Of The Brides. สืบค=นจาก 
http://eazyfm.becteroradio.com/event/EazyRunningForTheBlind 
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๙. แบบประเมินความรู0ประจำโมดูล 
คำชี้แจง  แบบทดสอบฉบับนี้ประกอบด=วยข=อคำถามจำนวน  ข=อ  โปรดทำเครื่องหมาย [ x ]  ในข=อท่ีทSานคิด

วSาเปYนจริงเพียงข=อเดียว  

 - ข=อความท่ีถูกต=องให=ทำเคร่ืองหมาย [ x ]  ในชSอง “จริง” 

 - ข=อความท่ีไมSถูกต=องให=ทำเคร่ืองหมาย [ x ] ในชSอง “ไมSจริง” 

 

ที่ ข,อความ จริง ไม`จริง 

โมดูลที่ ๖ การบริหารจัดการสถานีสำหรับสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 

  

 ๑) การจัดทำผังรายการสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภท

กิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน การนำเสนอเนื้อหาตามที่ กสทช. 

กำหนด รวมถึงการรายงานกรณีที่มีเหตุจำเปUนเร[งด[วนที่มีผลกระทบต[อประโยชน?

สาธารณะ 

  

๑. ผังรายการ คือการวางกรอบการนำเสนอรายการทั้งหมดที่จะทำการเผยแพร[บนสถานี

ทดลองประกอบกิจการกระจายเสียง ในแต[ละวัน รายสัปดาห? หรือรายเดือน 

  

๒. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ ตIองมี

รายการที่เปUนข[าวสาร รายการส[งเสริม ความรูI ความเขIาใจในการปกครองในระบอบ

ประชาธิปไตย รายการส[งเสริมการศึกษา จริยธรรม ศิลปะ วัฒนธรรม การใหIความรูIความ

เขIาใจในการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม คุณภาพชีวิต และ สิ่งแวดลIอม   

  

๓. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการชุมชน  ตIองมี

รายการที่เปUนข[าวสารหรือสาระเกี่ยวกับชุมชนเปÉาหมายที่รับบริการ แต[สามารถผลิตโดยคน

นอกชุมชน  

  

๔. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการ

บริการชุมชนตIองมีการออกอากาศรายการที่มีเนื้อหาสรIางสรรค?สังคมหรือรายการเด็กและ

เยาวชน อย[างนIอยวันละหกสิบนาที ระหว[างช[วงเวลา ๑๖.๐๐ น. - ๑๘.๐๐ น. ของทุกวัน 

และช[วงเวลา ๐๗.๐๐ น.- ๐๙.๐๐ น. ในวันเสาร?และวันอาทิตย? 

  

๕. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการ

บริการชุมชน ควรมีการสรIางเอกลักษณ?ของสถานี เช[น การเปUนสถานีเพื่อชุมชน เพื่อการ

เผยแพร[งานจราจร เพื่อส[งเสริมการศึกษา ฯลฯ เปUนตIน เพื่อใหIกลุ[มผูIฟÄงสามารถเลือกรับฟÄง

ไดIตามความตIองการ    

  

 ๒) หลักเกณฑ?และขIอยกเวIนในการหารายไดIสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุ

กระจายเสียประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 

  

๑. วิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะและกิจการ

บริการชุมชน  จะมีรายไดIจากการบริจาคและการอุดหนุน 

  

๒. ผูIรับใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะประเภทที่สอง (เพื่อความมั่นคงของรัฐ

หรือความปลอดภัยสาธารณะ) ใหIหารายไดIจากการโฆษณาไดIเท[าที่เพียงพอต[อการ

ประกอบกิจการโดยไม[เนIนการแสวงหากําไร 
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ที่ ข,อความ จริง ไม`จริง 

๓. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการชุมชนจะไดIรับ

การอุดหนุนส[วนหนึ่งจะไดIรับจากกองทุนวิจัยและพัฒนากิจการกระจายเสียง กิจการ

โทรทัศน? และกิจการ โทรคมนาคม เพื่อประโยชน?สาธารณะ ในดIานการส[งเสริมและ

สนับสนุนเงินจากกองทุนวิจัยและพัฒนา กิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน? และ

กิจการโทรคมนาคม เพื่อประโยชน?สาธารณะ ตามมาตรา ๕๒(๑) 

  

๔. การระบุกลุ[มผูIฟÄงที่ชัดเจนของสถานีสำหรับสถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และชุมชน  จะทำใหIสถานีเปUนชุมชนที่

มีผูIฟÄงเฉพาะกลุ[มที่มีการสนับสนุนอย[างเขIมแข็งทั้งในดIานเงินบริจาคหรอืสนับสนุนผ[าน

กิจกรรมต[างๆ     

  

๕. วิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะและกิจการ

บริการชุมชนสามารถดำเนินการจัดรายการหรือกิจกรรมของสถานีร[วมกับภาคี จะไดIรับ

การสนับสนุนในเชิงองค?ความรูIและบางโครงการอาจจะมีงบประมาณในการสนับสนุนซึ่ง

สามารถนำมาใชIในการเพิ่มคุณภาพของรายการ 
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โมดูลที่ ๗ 

การผลิตและกำกับดูแลเนื้อหารายการวิทยุ

สำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการ

สาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 
 
 ๑)  การวิเคราะห]และจัดทำเนื้อหารายการ รวมถึงเทคนิคการผลิตและยกระดับการจัดรายการวิทยุ
ประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชนให=ทันสมัย มีความนSาสนใจและเข=าถึงกลุSมเป†าหมาย   
 ๒) การกำกับดูแลเนื ้อหารายการและกิจกรรมการหารายได=ของวิทยุทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 
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๑. ประเด็นการเรียนรู0 
 การผลิตและกำกับดูแลเนื้อหารายการวิทยุสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง
ประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 
 
๒. จำนวนช่ัวโมง (๙ ช่ัวโมง) 
 การบรรยายจำนวน  ๔ ช่ัวโมง  และการเรียนรู=ด=วยตนเอง จำนวน ๕ ช่ัวโมง  
  
๓. วัตถุประสงคPเชิงพฤติกรรม 
 ๑) เพื่อให=ผู=เข=ารับการฝ-กอบรมสามารถวิเคราะห]และจัดทำเนื้อหารายการ รวมถึงเทคนิคการผลิต
และยกระดับการจัดรายการวิทยุประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชนให=ทันสมัย                
มีความนSาสนใจและเข=าถึงกลุSมเป†าหมาย   
  ๒) เพื่อให=ผู=เข=ารับการฝ-กอบรมสามารถอธิบายถึงแนวทางการกำกับดูแลเนื้อหารายการและกิจกรรม
การหารายได=ของวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการ
บริการชุมชน 
  
๔. วิธีการฝAกอบรม  
 ข้ันนำเข0าสู$บทเรียน 
 ๑) การแนะนำวิทยากรในแตSละหัวข=อ 
 ๒) การอธิบายถึงเค=าโครง และความเช่ือมโยงของเน้ือหาในโมดูล    
 ข้ันบรรยายและกิจกรรม 
 การบรรยายและทำกิจกรรมใน ๒ หัวข=อ ได=แกS 
 ๑)  การวิเคราะห]และจัดทำเนื้อหารายการ รวมถึงเทคนิคการผลิตและยกระดับการจัดรายการวิทยุ
ประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชนให=ทันสมัย มีความนSาสนใจและเข=าถึงกลุSมเป†าหมาย   
 ๒) การกำกับดูแลเนื ้อหารายการและกิจกรรมการหารายได=ของวิทยุทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 
 ข้ันสรุปบทเรียน 
 ๑) สรุปประเด็นและสาระสำคัญที่เกี่ยวกับการผลิตและกำกับดูแลเนื้อหารายการวิทยุสำหรับวิทยุ
ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 
 ๒)   การให=ผู=เข=ารับการฝ-กอบรมทำแบบประเมินความรู=ด=านการผลิตและกำกับดูแลเนื้อหารายการ
วิทยุสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการ
ชุมชน 
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๕. ส่ือการฝAกอบรมและอุปกรณP 
 ๑) Power Point สำหรับการบรรยาย  
  ๒) คลิปวีดิทัศน]สำหรับการอภิปราย 
 ๓) กรณีศึกษา 
 ๔) อุปกรณ]สำหรับการระดมสมอง ได=แกS กระดาษฟลิปชาร]ต/กระดาษ A๔/ ปากกา/ ดินสออุปกรณ]/ 
กระดาษ Post-it 
 
๖. การประเมินผลและเคร่ืองมือในการประเมินผล 
 ๑) การสังเกตการรSวมกิจกรรม การมีปฏิสัมพันธ]และการอภิปรายระหวSางการฝ-กอบรม  
 ๒) การประเมินหลังการฝ-กอบรมด=วยแบบประเมินความรู=ด=านการผลิตและกำกับดูแลเนื้อหารายการ
วิทยุสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการ
ชุมชน 
  
๗. เน้ือหาหลักสูตรและประเด็นความรู0 
 ๑) การวิเคราะหPและจัดทำเนื้อหารายการ รวมถึงเทคนิคการผลิตและยกระดับการจัดรายการ
วิทยุประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชนให0ทันสมัย มีความน$าสนใจและเข0าถึง
กลุ$มเปVาหมาย   
  ๑.๑) ลักษณะของรายการวิทยุท่ีสร0างสรรคP   
  รายการวิทยุถือเปYนสื่อมวลชลประเภทเสียง ที่มีอิทธิพลตSอการรับรู=และรับฟ~งของประชาชน 
โดยเฉพาะเด็กและเยาวชน ที่สามารถรับฟ~ง และเลือกชSองรายการได=ด=วยตนเอง ดังนั้นในการพัฒนารายการ
วิทยุอยSางสร=างสรรค] จึงเปYนสิ่งสำคัญสำหรับผู=ผลิตรายการวิทยุ ที่จะต=องผลิตรายการให=ที่เหมาะสมกับทุกเพศ   
ทุกวัย และตรงตามความต=องการของกลุSมเป†าหมาย เพื่อเปYนการมีความรับผิดชอบตSอสังคม การผลิตรายการ
วิทยุอยSางสร=างสรรค] ควรมุSงเน=นเนื้อหาของรายการควรเปYนเนื้อหาที่เปYนประโยชน]ตSอสังคมและสาธารณะ มี
ความทันสมัยตSอสถานการณ]ป~จจุบัน และที่สำคัญ คือ สSงเสริมศีลธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมอันดี สSงผล
กระทบทางบวกตSอจิตใจหรือสุขภาพของประชาชน ครอบครัว ชุมชน และสังคม ไมSกSอกSอให=เกิดความแตกแยก 
ยั่วยุ และสร=างความเกลียดชังตSอบุคคลหรือกลุSมบุคคล  ผนวกกับการสSงเสริมทักษาะการใช=ชีวิตของประชาชน 
เด็กและเยาวชนเปYนสำคัญ มีเนื้อหาสSงเสริมการละเมิดสิทธิมนุษยชนและศักดิ์ศรีความเปYนมนุษย] สSงเสริม
ความสัมพันธ]อันดีในครอบครัวและสังคม รวมถึงสSงเสริมให=ประชาชนมีความสามัคคีและใช=ชีวิตในสังคมที่มี
ความหลากหลายได=อยSางมีความสุข เพื่อเปYนประโยชน]ตSอประชาชนและสังคมให=สามารถอยูSรSวมกันได=อยSางมี
ความสุขสงบ รวมถึงไมSมีเนื้อหาขัดตSอหลักจรรยาบรรณสื่อ หรือแนวปฏิบัติของวิชาชีพสื่อ (กองทุนพัฒนาส่ือ
ปลอดภัยและสร=างสรรค], ๒๕๖๓; ศูนย]ปฏิบัติการส่ือปลอดภัยและสร=างสรรค], ๒๕๖๓) 
  องค]การการศึกษา วิทยาศาสตร] และวัฒนธรรมแหSงสหประชาชาติ (UNESCO) (๒๐๑๑) ได=มี      
การนำเสนอเนื ้อหารายการในกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน]ประเภทบริการสาธารณะโดยให=
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ความสำคัญกับการจัดทำดัชนีตัวชี้วัดคุณภาพรายการขั้นพื้นฐาน โดยได=มีการระบุคุณสมบัติด=านเนื้อหาของ
รายการคุณภาพท่ีควรนำเสนอในส่ือสาธารณะ ควรประกอบด=วย 
  ๑. เน้ือหาส่ือต=องไมSลำเอียงและความสร=างสรรค]จรรโลงใจให=กับคนดู (Unbiased, enlightening 
information) เนื่องจากการประกอบกิจการเพื่อการบริการสาธารณะได=รับ  การทุนสนับสนุนโดยตรงจากผู=ชม
คนฟ~ง ดังนั้น ความคาดหวังในด=านคุณภาพรายการจึงสูงกวSาสื่อพาณิชย]ทั่วไป โดยการผลิตเนื้อหาสื่อสาธารณะ
นั้นจำเปYนต=องมีความเปYนกลาง ปราศจากอคติต=องมีความนSาเชื่อถือ เพื่อสะท=อนการทำหน=าที่ปริมณฑล
สาธารณะในการสSงเสริมประชาธิปไตยในสังคมให=มากที่สุด อีกทั้งเนื้อหารายการควรสSงเสริมรสนิยมและ
ความคิดสร=างสรรค]ใหมSๆ ให=กับผู=ชมคนฟ~ง ด=วยเนื้อหาสาระที่เจาะลึก   สร=างประสบการณ]ใหมSๆ และแรง
บันดาลใจให=กับผู=รับสาร 
 ๒. เนื ้อหาสื ่อต=องมีเนื ้อหาตอบสนองกับคนทุกกลุ Sมในสังคม (General interest and service 
programming) คือ การมีรายการที่มีเนื้อหาที่นSาสนใจสำหรับกลุSมคนที่หลากหลาย รวมถึงมีรายการเฉพาะท่ี
เน=นการตอบสนองกลุSมคนเฉพาะที่ต=องการข=อมูลขSาวสารเฉพาะ มีรสนิยมเฉพาะ เชSน กลุSมผู=พิการ กลุSมเด็ก 
กลุSมชาติพันธุ]ชนกลุSมน=อย กลุSมผู=บริโภค หรือกลุSมศิลปîน เปYนต=น อีกทั้งควรจัดสรรเนื้อหาที่เปYนประเด็น
สาธารณะของสังคมท่ีกระทบกับผู=คนในวงกว=าง ท้ังน้ีเพ่ือใช=พ้ืนท่ีส่ือมวลชนให=เปYนประโยชน]ในการกำหนดวาระ
ของสังคมในส่ิงท่ีผู=ชมคนฟ~งจำเปYน  ต=องทราบ 
  ๓. เนื้อหาสื่อควรมีความโดดเดSน สร=างสุนทรียศาสตร]ให=กับผู=ชม (Programs that leave their 
mark)   สื่อสาธารณะควรเปYนสถาบันที่สร=างวัฒนธรรมและนำพาสังคมไปในทิศทางที่สร=างสรรค]ผSานเนื้อหาส่ือ
ที่นำเสนอ อีกทั้งควรนำเสนอเนื้อหาที่แตกตSางไปจากสื่อพาณิชย]ชSองอื่นๆ ด=วย ทั้งนี้ตามแนวทางของยูเนสโก
ระบุวSา การเปYนสื ่อสาธารณะนั้นจำเปYนต=องมีภารกิจทางศิลปะและวัฒนธรรมในการสSงเสริมศิลปะและ
วัฒนธรรม  การเปYนตัวแทนในการนำเสนอสินค=าทางวัฒนธรรม และสนับสนุนการสร=างงานศิลปะไมSวSาจะเปYน 
ละครเวทีคอนเสิร]ต หรือการแสดงอื่นๆที่สะท=อนศิลปะ อันเปYนสSวนหนึ่งในการยกระดับรสนิยมและจรรโลงใจ
คนในสังคม 
  ๔. สถานีควรมีการผลิตเนื้อหาสื่อจากสถานีของตนเอง (In-house production) เนื่องจากการ
ผลิตเนื้อหาสื่อภายในสถานีเองจะสร=างคาแรกเตอร]และมาตรฐานการทำงานของสื่อสาธารณะในสถานีของ
ตนเองได=ทั้งนี้จะสร=างความโดดเดSนที่ชัดเจนของเนื้อหาในสื่อสาธารณะให=แตกตSางจากสื่อพาณิชย]ได=อยSาง
ชัดเจน ทั้งนี้การมีเนื้อหารายการที่ผลิตด=วยตนเองจะเปYนตัวการันตีคุณภาพของรายการให=ได=มาตรฐานของการ
เปYนส่ือสาธารณะอีกด=วย 
  ๕. เนื ้อหาสื ่อจำเปYนต=องมีเนื ้อหาภายในประเทศ (National content)  เพื ่อให=สื ่อมวลชน             
ทำหน=าที่ในการเปYนพื้นที่เพื่อประกอบสร=างอัตลักษณ]ของคนในชาติ อีกทั้งเปYนการป†องกันการคุกคามเชิง
วัฒนธรรมอันอาจมาจากการนำเข=ารายการจากตSางประเทศอีกด=วย ทั้งนี้การที่สื่อสาธารณะนำเสนอเนื้อหาท่ี
เปYนประเด็นภายในประเทศนี้จะทำให=ผู=ชมคนฟ~งในประเทศตระหนักได=ถึงวาระทางสังคมที่ควรคำนึงถึง อัน
นำไปสูSการสร=างสำนึกความเปYนพลเมืองของคนในประเทศน้ันๆ ด=วย 
  นอกจากน้ีการผลิตรายการวิทยุอยSางสร=างสรรค]  สามารถดำเนินการและวิเคราห]กลุSมเป†าหมาย 
โดยการพิจารณาจากหลักการแบSงประเภทรายการวิทยุ ให=เหมาะสมกับรายการ ตามประกาศ กสทช. เรื่อง 
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หลักเกณฑ]การจัดทำผังรายการสำหรับการให=บริการกระจายเสียงหรือโทรทัศน] พ.ศ. ๒๕๕๖ ประกอบด=วย ๖ 
ประเภท ดังน้ี 
 ๑) รายการสำหรับเด็กปฐมวัยอายุ ๓ - ๕ ปë  

สัญลักษณP เสียงประกอบ 

 

รายการตSอไปน้ี เปYนรายการสำหรับเด็กปฐมวัย ผลิตข้ึน
สำหรับผู=ฟ~งในวัย ๓ - ๕ ปë 

 
 เนื้อหาของรายการ ควรมีสาระที่เหมาะสม และสอดคล=องตSอพัฒนาการของเด็ก ทั้งในด=าน รSางกาย 
อารมณ] สังคม และสติป~ญญา ท้ังน้ีในด=านของสังคม ควรนำเสนอเน้ือหาท่ีเก่ียวข=องกับ การแบSงป~น ความมีวินัย 
ความซื่อสัตย] รู=แพ= รู=ชนะ รู=อภัย และการรักษามารยาทไทย และในด=านของ อารมณ] สติป~ญญา และรSางกาย 
ควรนำเสนอเนื้อหาที่เกี่ยวกับ การควบคุมตนเอง การใช=จินตนาการและความคิดสร=างสรรค] การสSงเสริมความรู=
รอบตัว การสSงเสริมทักษะทางด=านภาษาและคณิตศาสตร] การรักการอSาน การสSงเสริมการเคลื่อนไหวรSางกาย
และกล=ามเนื้อ และการให=คำปรึกษากับ พSอแมS ผู=ปกครองเกี่ยวกับป~ญหาที่เกิดขึ้นกับเด็ก (เสาวณีย] ฉัตรแก=ว, 
๒๕๕๗)   
 รูปแบบรายการ ควรมีการนำเสนอให=เกิดความหลากหลาย (Variety) ซึ่งประกอบด=วยนิทาน ที่มีการ
สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม และคติสอนใจ อีกทั้ง มีตัวละครเอกที่เปYนตัวเดินเรื่อง เพื่อจูงใจให=เด็กติดตาม
รู=สึกผูกพัน และเปYนแบบอยSางให=ปฏิบัติตาม ชSวงท=ายของนิทานควรมีการสรุปคติสอนใจ หรืออาจเชิญชวนให=
เด็กใช=ความคิดของตนเองถึง คุณธรรมที่ได=รับในนิทานกSอนที่จะเฉลย และควรมีความยาวประมาณ ๕ – ๑๐ 
นาที หรือ การนำเสนอเพลงสำหรับเด็ก ซึ่งมีเนื้อร=อง และทำนองที่ฟ~งงSาย อาจมีการสอดแทรกความรู= ทักษะ
ภาษา คณิตศาสตร] หรือคติสอนใจไว=ในเพลง หรือการเปîดโอกาสให=เด็กมีสSวนรSวมแสดงความคิดเห็น หรือตอบ
คำถามในประเด็นงSายๆ ไมSซับซ=อน หรือการให=เด็กรSวมเลSนเกมส]ชิงรางวัลตSางๆ เปYนต=น (เสาวณีย] ฉัตรแก=ว, 
๒๕๕๗)   
 ในท่ีน้ีขอยกตัวอยSางรายการ FUN KID ทางสถานีวิทยุ เชียงใหมS Love OK Click คล่ืน ๙๖.๗๕ MHz 
เปYนสถานีเพลงรักของคนเชียงใหมS ซึ่งเปYนรายการสำหรับเด็ก ในชSวงเช=า วันเสาร] ประกอบด=วยการ บรรเลง
เพลงที่มีเนื้อหา ทำนองที่ฟ~งงSายไมSซับซ=อน รวมถึงมีการเลSานิทาน โดยใช=เสียงพากย]ที่นSาฟ~ง และชัดเจน ทำให=
เด็กๆสนใจและติดตาม (LoveOKClick ๙๖.๗๕, ๒๕๖๒)    
 ๒) รายการสำหรับเด็ก อายุ ๖ - ๑๒ ปë 

สัญลักษณP เสียงประกอบ 

 

รายการตSอไปน้ี เปYนรายการสำหรับเด็ก ผลิตข้ึนสำหรับ
ผู=ฟ~งในวัย ๖ – ๑๒ ปë 
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 เน้ือหาของรายการ ควรมีสาระท่ีสSงเสริมทักษะท้ังส่ีด=านได=แกS การฟ~ง การพูด การอSานและการเขียน  
พัฒนาการ IQ EQ ความคิดสร=างสรรค] ตามความเหมาะสมของแตSละชSวงวัย รวมถึงแทรกสาระที่เปYนประโยชน]
ในการดูแลตนเองและคนรอบข=าง รวมทั้งปลูกฝ~งคุณธรรม จริยธรรม เนื่องจากในชSวงวัยนี้เปYนชSวงวัยที่สร=าง         
การเรียนรู= การมีวินัย การพัฒนาความเปYนเหตุเปYนผล การแยกแยะข=อมูลขSาวสาร และที่สำคัญเปYนชSวงวัยที่มี
แนวโน=มในการลอกเลียนแบบพฤติกรรมสูง ดังนั้นเนื้อหาของรายการควรเน=นในเรื่องของความสอดคล=อง และ
สามารถเชื่อมโยงกับสถานการณ]จริงหรือประสบการณ]ในชีวิตประจำวันได= และต=องเปYนเนื้อหาที่เข=าใจงSาย ไมS
ซับซ=อน และมีน้ำสียงการนำเสนอท่ีไมSแข็งท่ือ นSาเบ่ือ (พรรณพิมล วิปุลาการ, ๒๕๕๔; ThaiPR.net, ๒๕๕๑) 
 รูปแบบรายการ ควรมีรูปแบบการดำเนินรายการในลักษณะที่มีความชัดเจน เปYนรูปธรรม สนุก และ
นSาสนใจ ท้ังมุSงสร=างประเด็นชวนให=เด็กคิด โดยนำเสนอรายการในรูปแบบของการสร=างความผสมผสานระหวSาง 
เนื้อหาสาระ และความบันเทิง เนื่องจากสมาธิของเด็กในการเรียนรู=มีอยูSอยSางจำกัด การผสมผสานความบันเทิง
ในการจัดรายการ จึงเปYนแนวทางที่ชSวยผSอนคลาย และเกิดความเข=าใจตSอเนื้อหาสาระที่ต=องการสื่อสารมากข้ึน 
หรือ การเปîดโอกาสให=เด็กมีสSวนรSวมแสดงความคิดเห็น หรือตอบคำถาม หรือการใช=พ้ืนท่ีในการสื่อสารระหวSาง
เด็กท่ีอยูSในรายการ และไมSได=อยูSในรายการ (พรสุรีย] วิภาศรีนิมิต, ๒๕๖๐) 
 ในที่นี้ขอยกตัวอยSางรายการ “Home Kid Si คิดอยSางมีความสุข” ทางสถานีวิทยุ Happy Family 
Radio คลื่น ๑๐๕ MHz เปYนสถานีวิทยุเพื่อครอบครัว รายการนำเสนอในรูปแบบของการให=ความรู= แกSเด็ก 
ควบคูSไปกับการสร=างความนSาสนใจด=วยการ ให=เด็กรSวมตอบคำถาม ชิงของรางวัล เน้ือหาท่ีนำเสนอ เชSน วิธีการ
รักษาฟ~น และ พยัญชนะไทย อีกทั้งการนำเสนอด=วยน้ำเสียงที่มีความนSาสนใจ นSาติดตาม (Home Family 
Radio FM ๑๐๕ MHz, ๒๕๖๑) 
 ๓) รายการท่ัวไปสามารถรับฟ~งได=ทุกวัย 

สัญลักษณP เสียงประกอบ 

 

รายการตSอไปน้ี เปYนรายการท่ัวไปสามารถรับฟ~งได=ทุกวัย 

  
 เนื้อหาของรายการ เปYนลักษณะสาระความรู= ที่เหมาะกับทุกเพศและทุกวัย และความบันเทิง ที่ไมSมี
ผลกระทบตSอการแสดงออกและความคิดของเด็กและเยาวชน ซึ่งสาระความรู=จะโดยมากเน=นการสSงเสริม
พัฒนาการด=านความคิดเชิงระบบ มีเหตุผล สร=างแรงบันดาลใจ ความคิดสร=างสรรค] สร=างจินตนาการ               
ให=ความสำคัญตSอสถานบันครอบครัว การให=ความรู =ในศาสตร]ด=านตSางๆ ทักษะชีวิต การประกอบอาชีพ 
ศิลปวัฒนธรรม สิ่งแวดล=อม สุขภาพ การดำรงชีวิต ความเคารพในความหลากหลายของ วัฒนธรรม ชาติพันธุ] 
และเพศสภาพ รวมถึงการสร=างองค]ความรู= ให=ผู=ฟ~งมีความรู=เทSาทันสื่อ สังคม การเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ 
สังคม การเมือง เพ่ือสร=างสังคมท่ีมีคุณภาพและเปYนธรรม (Thai PBS, ๒๕๕๘) 
 รูปแบบรายการ มุSงเน=นการสร=างความรู= ควบคูSกับการให=ความบันเทิง โดยมุSงสร=างประเด็นในเรื่องท่ี
นSาสนใจ และทันสมัย ชวนให=คิด วิเคราะห] มีสอดแทรกกิจกรรมที่สร=างการเรียนรู=ให=แกSเด็กไปพร=อมกัน             
ทั้ง กิจกรรมที่สามารถทำคนเดียว กับเพื่อน หรือกับครอบครัว ในบางครั้งอาจมีการเปîดโอกาสให=ผู=ฟ~งได=มีสSวน
รSวมแสดงความคิดเห็น หรือตอบคำถาม เพ่ือรSวมสนุกและสร=างสีสันในรายการให=มีความนSาต่ืนเต=นมากข้ึน ท้ังน้ี



= โครงการพัฒนาบุคลากรของผู4ได4รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง = 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                             ๔๒๗ 

การดำเนินรายการด=วย น้ำเสียงที่ไมSแข็งทื่อ จะเปYนสSวนชSวยให=รายการดูมีความนSาสนใจ และนSาติดตามมากข้ึน 
(พรสุรีย] วิภาศรีนิมิต, ๒๕๖๐; Thai PBS, ๒๕๕๘)  
 ในที่นี ้ขอยกตัวอยSางรายการ “Variety Travel: ตอบทุกโจทย] หัวใจชอบเที่ยว” ทางสถานีวิทยุ 
Active Radio คลื่น ๙๙ MHz เปYนรายการที่นำเสนอข=อมูล ขSาวสารด=านการทSองเที่ยวทั้งในและตSางประเทศ 
จากการบอกเลSาเร่ืองราวของนักจัดรายการท่ีมีประสบการณ]และเช่ียวชาญด=านการทSองเท่ียว (ทิบดี ทัฬหากรณ] 
และ พิทักษ] ศิริวงษ], ๒๕๖๐) 
 ๔) รายการท่ีเหมาะสมกับผู=ชมท่ีมีอายุ ๑๓ ปëข้ึนไป ผู=ชมท่ีมีอายุน=อยกวSา ๑๓ ปë ควรได=รับคำแนะนำ 

สัญลักษณP เสียงประกอบ 
 

 

รายการตSอไปน้ี เหมาะสำหรับผู=ฟ~งท่ีมีอายุ ๑๓ ปëข้ึนไป 
อาจมีภาพ เสียง หรือเน้ือหาท่ีต=องใช=วิจารณญาณในการ
รับชม ผู=ฟ~งท่ีมีอายุน=อยกวSา ๑๘ ปë ควรได=รับคำแนะนำ 

 
 เนื้อหาของรายการ มีเนื้อหาสาระที่นSาสนใจ อาจมีภาพ เสียง หรือเนื้อหาที่มีความรุนแรงในระดับ
น=อย ซึ่งต=องใช=วิจารณญาณในการรับฟ~ง เกี่ยวข=องกับ ความสัมพันธ] สารคดี การดำรงชีวิต รายการตลก 
รายการ ชวนสยองขวัญ สร=างความหวาดผวา ตลอดจนขSาวบันเทิงเกี่ยวกับ ดารา นักแสดง ละคร เปYนต=น 
ขSาวสารที่อาจมีความรุนแรง ประเด็นตSางๆที่เกี ่ยวข=องกับการเมือง และการดำรงชีวิต ซึ่งอาจมีการแสดง
พฤติกรรมอันไมSพึงประสงค] หรือการนำเสนอเนื้อหาด=านความเทิง ที่มีความสนุก นSาสนใจ ชSวยคลายเครียด 
บางครั้งอาจมีการใช=ภาษาในถ=อยคำที่ไมSสุภาพ หยาบคายบ=าง เพื่อสร=างความบันเทิง ซึ่งไมSเหมาะกับเด็กและ
เยาวชนที่มีอายุต่ำกวSา ๑๓ ปë ซึ่งเปYนชSวงวัยท่ี มีมีแนวโน=มการเลียนแบบพฤติกรรมสูง อีกทั้งเปYนชSวงวัยที่มี
ความอยากรู= อยากเห็น ดังนั้นเพื่อป†องกันไมSให=เด็กและเยาวชน ได=รับข=อมูล สาระที่เปYนผลกระทบที่ไมSดีตSอ 
พฤติกรรม ความคิดและทัศนคติของเด็กและเยาวชน ผู=ปกครองจึงควรดูแล และให=คำแนะนำอยSางใกล=ชิด 
(ไพฑูรย] ทองสม และกุลธิดา ธรรมวิภัชน], ๒๕๕๘) 
 รูปแบบรายการ เปYนการดำเนินรายการเพ่ือสร=างความบันเทิง ประเภท ดนตรี เพลง ละคร ตลก เน=น
การเลSาเรื่อง ชวนพูดคุยเพื่อให=ข=อคิด ผสานการให=สาระความรู= จากประเด็นตSางๆที่นSาสนใจ หรืออาจมีการ
ปาฐกถา สัมภาษณ] อภิปราย วิเคราะห]สถานการณ]ท้ังในชีวิตประจำ และสถานการณ]อ่ืนๆ ซ่ึงบางคร้ังอาจมีการ
ใช=ถ=อยคำที่ไมSสุภาพ เพื่อสร=างสีสันของรายการ ให=ดูมีความนSาสนใจ และไมSนSาเบื่อ หรือการเปîดโอกาสให=ผู=ชม
ได=เข=ามาพูดคุย แสดงความคิดเห็น และอาจมีการสอดแทรกคติสอนใจ และวิธีการแก=ไขป~ญหาที่เกิดขึ้นให=แกS
ผู=ฟ~ง ควบคูSไปด=วย 
 ในที่นี้ขอยกตัวอยSางรายการ “The Shock” ทางสถานีวิทยุเดอะช็อค คลื่น ๑๐๑ MHz เปYนรายการ
สนทนาทางวิทยุในเรื่องเกี่ยวข=องกับ สถานการณ]ชวนสยองขวัญ เรื่องราวลี้ลับ รวมถึงการออกไปท=าพิสูจน]ยัง
สถานท่ีจริงด=วย การดำเนินรายการจะดำเนินในรูปแบบการแชร]ประสบการณ]จากผู=ฟ~ง (Radioth.net, ๒๕๖๓) 
 
 
 



= โครงการพัฒนาบุคลากรของผู4ได4รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง = 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                             ๔๒๘ 

 ๕) รายการท่ีเหมาะสมกับผู=ชมท่ีมีอายุ ๑๘ ปëข้ึนไปผู=ชมท่ีมีอายุน=อยกวSา ๑๘ ปë ควรได=รับคำแนะนำ 

สัญลักษณP เสียงประกอบ 
 

 

รายการตSอไปนี้ เหมาะสำหรับผู=ฟ~งท่ีมีอายุ ๑๘ ปëขึ้นไป อาจมีภาพ เสียง หรือ
เนื้อหาที่ไมSเหมาะสมด=านพฤติกรรม ความรุนแรง เพศ และการใช=ภาษา  
ซึ่งต=องใช=วิจารณญาณในการรับชม ผู=ฟ~งที่มีอายุน=อยกวSา ๑๘ ปë ควรได=รับ
คำแนะนำ 

  รายการตSอไปน้ี เหมาะสำหรับผู=ฟ~งที่มีอายุ ๑๘ ปëขึ้นไป อาจมีภาพ เสียง หรือเนื้อหาที่ไมSเหมาะสม
ด=านพฤติกรรม ความรุนแรง เพศ และการใช=ภาษา ซึ่งต=องใช=วิจารณญาณในการรับชม ผู=ฟ~งที่มีอายุน=อยกวSา 
๑๘ ปë ควรได=รับคำแนะนำ  
 เนื้อหาของรายการ มีเนื้อหาสาระที่นSาสนใจ อาจมีภาพ เสียง หรือเนื้อหาที่มีความรุนแรงในระดับ
ปานกลาง ซึ่งต=องใช=วิจารณญาณในการรับฟ~ง สาระเกี่ยวข=องกับเรื่องราวของ ความรัก ความสัมพันธ] เพศ          
การดำรงชีวิต ขSาว ประเด็นตSางๆที่เกี่ยวข=องกับการเมือง และการดำรงชีวิต ซึ่งอาจมีความรุนแรงและแสดง
พฤติกรรมอันไมSพึงประสงค] เนื ้อหาด=านความเทิง เชSน เพลง ละคร ดนตรี หรือ ละคร บางครั ้งอาจมี                
การใช=ภาษาในถ=อยคำที่ไมSสุภาพ หยาบคายบ=าง เพื่อสร=างความบันเทิง เพื่อสร=างความสนุก ตลก นSาสนใจ                 
ชSวยคลายเครียด ไมSเหมาะกับเด็กและเยาวชนท่ีมีอายุต่ำกวSา ๑๘ ปë เพราะเปYนชSวงวัยมีการพัฒนาระบบการคิด 
การรับรู=แยกแยะข=อมูลท่ีได=รับ มีความต=องการการยอมรับจากสังคม พยายามแสวงหาต=นแบนทางอุดมคติ และ
สร=างภาพลักษณ] ตนเองให=มีความเปYนผู=ใหญS จากการเลียนแบบพฤติกรรม อีกทั้งเปYนชSวงวัยที่มีความอยากรู= 
อยากเห็น ฉะน้ันผู=ปกครองจึงควรดูแล และให=คำแนะนำ๘ณะรับฟ~งรายการ (ไพฑูรย] ทองสม และกุลธิดา ธรรม
วิภัชน], ๒๕๕๘) 
 รูปแบบรายการ เปYนการดำเนินรายการเพ่ือสร=างความบันเทิง ประเภท ดนตรี เพลง ละคร ตลก เน=น
การเลSาเรื่อง ชวนพูดคุยเพื่อให=ข=อคิด สร=างพื้นที่ให=ผู=ฟ~งมาแบSงป~นประสบการณ] ผสานการให=สาระความรู= จาก
ประเด็นตSางๆที่นSาสนใจ หรืออาจมีการปาฐกถา สัมภาษณ] อภิปราย วิเคราะห]สถานการณ]ทั้งในชีวิตประจำ 
และสถานการณ]อื่นๆ ซึ่งบางครั้งอาจมีการใช=ถ=อยคำที่ไมSสุภาพ เพื่อสร=างสีสันของรายการ ให=ดูมีความนSาสนใจ 
และไมSนSาเบ่ือ หรือการเปîดโอกาสให=ผู=ชมได=เข=ามาพูดคุย แสดงความคิดเห็น และอาจมีการสอดแทรกคติสอนใจ 
และวิธีการแก=ไขป~ญหาท่ีเกิดข้ึนให=แกSผู=ฟ~ง ควบคูSไปด=วย 
 ในที่นี้ขอยกตัวอยSางรายการ “พุธ ทอล]ค พุธ โทร โทรฯ มานะ คุยได=ทุกเรื่อง” ทางสถานีวิทยุ EFM 
คล่ืน ๑๐๔.๕ MHz เปYนรายการวิทยุจัดในรูปแบบของการไลฟ™วิดีโอสด ดำเนินรายการในรูปแบบการให=พ้ืนท่ีใน
การรับฟ~งและให=คำแนะนำในทุกเรื่องทั้ง ทั้งด=านความรัก เพื่อนรSวมงาน หรือป~ญหาด=านอื่นๆที่ผู=ฟ~งได=โทรเข=า
มาพูดคุย และแบSงป~น ซึ่งภาษาที่ใช=ในการสื่อสาร อาจมีการใช=ภาษาที่ความรุนแรง หรือหบายคาบบ=างใน
บางครั้ง เพื่อสร=างสีสัน ความนSาสนใจ และความบันเทิงให=กับผู=ฟ~ง (ณัฐวุฒิ แสงชูวงษ], ๒๕๖๑)  และรายการ 
“คลับ ฟรายเดย] (Club Friday)” ทางสถานีวิทยุ Green Wave คลื่น ๑๐๖.๕ MHz เปYนรายการสนทนาทาง
วิทยุในเรื่องของ ความรัก ความสัมพันธ] ในรูปแบบการแชร]ประสบการณ]จากผู=ฟ~ง ที่เกิดจากบทสนทนาหลัง
ไมค]สูSหน=าไมค] และการให=คำแนะนำ หรือข=อเสนอแนะของป~ญหาจากผู=จัดรายการ (ยุทธนา สุวรรณรัตน], 
๒๕๕๐) 
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 ๖) รายการเฉพาะไมSเหมาะสมสำหรับเด็กและเยาวชน 

สัญลักษณP เสียงประกอบ 
 

 

รายการท่ีอาจมีเน้ือหาสาระท่ีต=องใช=วิจารณญาณในการรับชม อาจมีเน้ือหา
สาระท่ีไมSเหมาะสมในเร่ืองของ เพศ ภาษา และพฤติกรรมความรุนแรงใน
ระดับมาก 

 
  รายการที่อาจมีเนื้อหาสาระที่ต=องใช=วิจารณญาณในการรับชม อาจมีเนื้อหาสาระที่ไมSเหมาะสมใน
เร่ืองของเพศ ภาษา และพฤติกรรมความรุนแรงในระดับมาก  
 เนื้อหาของรายการ มีเนื้อหาสาระ เกี่ยวกับละคร หรือขSาวสารที่อาจมีความรุนแรง เชSน การกระทำ
ผิดกฎหมาย การใช=สารเสพติด ขิงมึนเมา การค=าประเวณี การเลSนการพนัน เพศสัมพันธ] เปYนต=น  รวมถึง 
พฤติกรรมความรุนแรงท้ัง ตSอตนเอง ผู=อ่ืนๆ ส่ิงมีชีวิต สัตว] ส่ิงแวดล=อม รวมถึงการใช=อาวุธทำร=ายกัน การดูหม่ิน 
เหยียดหยามเกี่ยวกับ ชาติพันธุ] เพศ สถานะ ชนชั้น หรือการแสดงออกที่เกิดทัศนคติทางลบกับผู=อื่น พร=อมทั้งมี
การใช=ภาษาที่ลSอแหลม หมิ่นเหมS สื่อความหมายในทางลบ หรือภาษาที่ไมSสุภาพ ก=าวร=าว นSากลัว ซึ่งสSงผล
กระทบตSอจิตใจ หรือลักษณะที่ไมSเหมาะสม ดังนั้น ผู=ปกครองจึงควรดูแลอยSางใกล=ชิด เพื่อไมSให=รับฟ~งรายการ
สำหรับผู=ใหญS อันจะสSงผลกระทบตSอการแสดงออกทางพฤติกรรมของเด็กและเยาวชนที่มาเหมาะสม  (ไพฑูรย] 
ทองสม และกุลธิดา ธรรมวิภัชน], ๒๕๕๘) ซึ่งป~จจุบันมีหลายสถานีที่การนำเสนอขSาวหรือประเด็นทางการเมือง
และสังคมในเชิงรุนแรง 
 
 ๑.๒) หลักการผลิตและยกระดับการจัดรายการวิทยุประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการ
บริการชุมชนให0ทันสมัย มีความน$าสนใจและเข0าถึงกลุ$มเปVาหมาย   
 การผลิตรายการ หมายถึง กระบวนการคิดสร=างสรรค] และผลิตรายการประเภทและรูปแบบตSางๆ 
ตามแผนการจัดรายการ เพื่อให=มีรายการออกอากาศตามตารางการกระจายเสียงที่กำหนดไว=   ซึ่งมีทั้งรายการ
ที่บันทึกเสียงลSวงหน=า  และรายการที่ผลิตสดออกอากาศในเวลานั้น โดยการจัดและผลิตรายการ ควรเปYน           
การวางแผนในภาพรวมวSาสถานีควรมีรายการประเภทใด จะเลือกสรรรายการอยSางไรจึงจะเหมาะสมกับกลุSม
ผู =ฟ~งเป†าหมาย รวมทั้งต=องมีการวางผังรายการ หรือกำหนดตารางการกระจายเสียงวSาจะรายการใดจะ
ออกอากาศในวัน เวลาใด  สSวนการผลิตรายการนั้นเปYนกระบวนการที่เกิดขึ้นตSอเนื่องกัน กลSาวคือ เมื่อมี            
การวางแผนจัดรายการ และวางผังรายการโดยผู=จัดรายการแล=ว ขั้นตSอไปคือการผลิตรายการเพื่อออกอากาศ
ตามที่กำหนดไว=ในตารางออกอากาศ การผลิตรายการเปYนหน=าที่ของผู=ผลิตรายการซึ่งจะสร=างสรรค]รายการ 
ออกมาให=ตรงกับความต=องการของผู =ฟ~งและสามารถดึงดูดความสนใจของผู =ฟ~งให=ฟ~งรายการของสถานี                
ซึ ่งการผลิตรายการวิทยุสร=างสรรค]ที ่มีคุณภาพ รวดเร็ว นSาสนใจ และสามารถเรียกเรตติ้งจากผู=ชมได=ใน             
ระดับสูงนั้น ผู=ผลิตรายการจึงควรต=องมีการวางแผน การคิดอยSางเปYนระบบ และสร=างความเข=าใจกับลักษณะ 
และพฤติกรรมของกลุSมเป†าหมาย เปYนสิ่งสำคัญที่ชSวยให= รายการเข=าถึงกลุSมเป†าหมายได=อยSางตรงจุด เนื้อหามี
ความเข=าใจงSาย สอดคล=องตSอความสามารถในการับข=อมูลของกลุSมเป†าหมาย เพื่อนำสาระไปสูSผู=ฟ~งได=อยSางมี
ประสิทธิภาพ (สุมน อยูSสิน, ๒๕๕๖; พัชราพร ดีวงษ], ๒๕๕๗; โสภิญญา ขุนภักดี, ๒๕๕๙; นาวิน วงศ]สมบุญ 
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และ ลดาวัลย] แก=วสีนวล, ๒๕๖๑) โดยหลักในการผลิตรายการวิทยุสร=างสรรค] ควรประกอบด=วยขั้นตอน
ดังตSอไปน้ี 
 ๑) การวางแผน (Planning) ขั้นตอนการค=นหาไอเดียที่จะสร=างสรรค]ผลงานรายการวิทยุ กำหนด
เป†าหมายและวัตถุประสงค] ศึกษาต=องการของกลุ Sมเป†าหมาย พฤติกรรมการฟ~งวิทยุ รสนิยม เพื ่อสร=าง            
ความเข=าใจและทำความรู=จักกับความต=องการของกลุSมเป†าหมาย รวมถึงทิศทางการนำเสนอของรายการใน
ป~จจุบัน สSงผลให=การผลิตรายการนั้นสามารถผลิตรายการได=อยSางมีประสิทธิภาพ และสอดคล=องตSอความ
ต=องการของผู=ฟ~งได=อยSางตรงจุด  
 ๒) การเตรียมงาน (Pre-production) ข้ันการเตรียมความพร=อมในด=านของเน้ือหา ท่ีมีความนSาสนใจ 
และสอดคล=องกับรูปแบบของรายการ ศึกษาข=อมูลอยSางละเอียด เพื่อนำมาวิเคราะห] สังเคราะห] เพื่อสร=าง
ประเด็นในการจัดรายการ ให=มีความนSาสนใจ กระชับ และครอบคลุม รวบรวมข=อมูลที่เกี่ยวกับรายการทั้งใน
ป~จจุบัน และอดีตท่ีมีความใกล=เคียง และคล=ายคลึง ประเด็นป~ญหาท่ีเกิดข้ึนจากการดำเนินรายการคร้ังท่ีผSานมา 
หรือประเด็นที่เกิดขึ้นกับรายการในคลื่นวิทยุอื่น กำหนดผู=รับผิดชอบ กำหนดแผนการปฏิบัติงาน กำหนด
งบประมาณ ต้ังแตSเร่ิมจัดทำ ดำเนินรายการ ตลอดจนประเมินรายการ   
 ๓) การบSมเพาะความคิด (Fusion) ขั้นการรSวมระดมสมอง จากผู=ที่มีประสบการณ] เพื่อนรSวมงาน 
นักวิชาการ ผู=เชี่ยวชาญ หรือผู=มีสSวนได=เสีย ในการออกแบบ วิเคราะห] สังเคราะห]ประเด็น วิธีการนำเสนอ 
เนื้อหาสาระที่ความเหมาะสมและครอบคลุม สังเคราะห]แนวทางการแก=ไขป~ญหาที่อาจเกิดขึ้นทั้งกSอน ระหวSาง 
และหลังการทำรายการ เพื่อให=การผลิตรายการสร=างสรรค]สามารถดำเนินไปได=อยSางมีประสิทธิภาพและ
สอดคล=องกับรูปแบบ และวัตถุประสงค]ของรายการ ทั้งยังมีเนื้อหาที่เหมาะสม และตรงตามความต=องการของ
กลุSมเป†าหมาย 
 ๔) การเตรียมทรัพยากร (Preparation) ขั้นการจัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ]ประกอบ รายการ ได=แกS 
แผSนเสียง เพลงที่ใช=ในการประกอบรายการ เสียงประกอบรายการ ความพร=อมของบุคลากร บทการดำเนิน
รายการ (Script) ตารางนัดหมายเพ่ือ สัมภาษณ] อัดรายการสำหรับรายการบันทึกเทป 
 ๕) การซ=อมกSอนออกอากาศจริง (Trial) ขั้นการซักซ=อม เสมือนการออกอากาศจริง โดยจัดรายการ
และดำเนินรายการตาม บทบาทที่กำหนดไว= เพื่อหาข=อบกพรSอง และเกิดความเข=าใจรSวมกันในการดำเนิน
รายการ เพื่อหลีกเลี่ยงความผิดพลาดที่อาจเกิดขึ้นระหวSางการถSายทำจริง หรือบางครั้งอาจมีการบันทึกรายการ 
แล=วนำไปทดลองให=กลุSมตัวอยSางซึ่งอยูSในชSวงอายุของกลุSมเป†าหมายฟ~ง และให=ข=อเสนอแนะกSอน เพื่อนำข=อมูล
มาปรับกSอนมีการออกอากาศจริง  
 ๖) การออกอากาศจริง (Show) ขั้นการปฏิบัติตามทุกกระบวนการ ขั้นตอน ตามบทที่วางแผนไว=         
ซ่ึงอาจเปYนรายการสด หรือรายการบันทึกเทป แล=วแตSรูปแบบของรายการท่ีจะนำเสนอ 
 ๗) การประเมิน (Evaluate) ขั ้นการตรวจสอบ ติดตามประเมินผลการดำเนินรายการหลังจาก
ออกอากาศไปเรียบร=อยแล=ว วSา มีข=อผิดพลาดสSวนไหน ควรปรับปรุงในสSวนไหน วิธีและแนวทางแก=ไขหรือ
ปรับเปลี่ยน เพื่อให=ตรงกับความต=องการของกลุSมเป†าหมายมากขึ้น และประสบความสำเร็จตามเป†าประสงค]ใน
การผลิตรายการ  
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 เนื้อหารายการวิทยุประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน  จะมีความเฉพาะและ
แฝงไปด=วยเนื้อหาสาระ  ดังนั้นหากจัดรายการโดยนำเสนอเฉพาะเนื้อหาสาระ ผู=ฟ~งอาจจะไมSสามารถเข=าใจ
เนื ้อหาได=งSายและขาดความนSาสนใจ  ดังนั ้นเทคนิคในการดำเนินรายการให=มีความดึงดูดและนSาสนใจ                  
ซึ่งรายการวิทยุประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน  ควรมีการเรียนรู=และนำเทคนิคใน
การผลิตและจัดรายการเหลSาน้ีเข=ามาใช=  จะเปYนป~จจัยหนึ่งที่ชSวยให=รายการมีความนSาสนใจมาก และนSาติดตาม
มากย่ิงข้ึน มีรายละเอียดดังน้ี 
   ๑) การนำเสนอเน้ือหา สาระ ท่ีมีความหลากหลาย หรือมีรูปแบบการนำเสนอรายการท่ีหลากหลาย 
เปYนสิ่งที่ชSวยให=ผู=ฟ~งไมSเกิดความเบื่อหนาย ดังนั้นในขั้นการวางแผนผลิตรายการ ผู=จัดรายการเติมความคิด
สร=างสรรค]  จินตนาการ  และแนวคิดในการผลิตรายการใหมSๆ ที่แตกตSางไปจากเดิม ซึ่งจินตนาการและ
ความคิดสร=างสรรค]เปYนเรื่องที่สำคัญมากสำหรับรายการวิทยุ  เนื่องจากผู=ฟ~งจะได=ยินเฉพาะเสียง  ผู=จัดรายการ
ต=องทำให=ผู=ฟ~งเข=าใจและคิดตSอยอดจากสิ่งที่ฟ~งได=  โดยผู=จัดรายการต=องมีการหาเป†าหมายและทิศทางใน
ภาพรวมของรายการ จากนั ้นนำความคิดสร=างสรรค] และจินตนาการมาใช=ในการกำหนดหัวข=อที ่ มี                 
ความหลากหลายใน เนื้อหาเดียวกัน พร=อมทั้งรูปแบบการนำเสนอที่หลากหลายและเหมาะสมกับเนื้อหา และ
วัตถุประสงค]ของรายการ เพ่ือให=เน้ือเร่ืองมีความเช่ือมโยงกัน  
 ๒) วิธีการนำเสนอ เนื่องจากรายการวิทยุ เปรียบเสมือนกับการขายสินค=า เพื่อให=สินค=ามีความ
นSาสนใจ และมีคนจับจองซื้อ วิธีการนำเสนอจึงเปYนสSวนสำคัญที่ชSวยให= ผู=ฟ~งเริ่มให=ความสนใจ ที่จะฟ~งตั้งแตSต=น
จนจบ ประกอบด=วย 
  ๒.๑) ศิลปะในการเลSาเรื่อง คือ การสร=างความเชื่อมโยงของเนื้อหา ไมSควรเน=นรายละเอียดมาก
เกินไป มีการแบSงเวลา เพื่อเว=นชSวงให=ผู=ฟ~งได=คิด สร=างจินตนาการ วางตัวเปYนกลาง เพื่อให=ผู=ฟ~งรู=สึกได=คิด ได=
จินตนาการตามเร่ืองราว ไมSเปYนการฟ~งท่ีมีความกดดันมากเกินไป ซ่ึงจะสSงผลให=ผู=ฟ~งเกิดความรู=สึกเบ่ือหนSายได=  
  ๒.๒) ภาษาที่ใช=ในการสื่อสาร คือ การใช=ภาษาที่งSาย ไมSซับซ=อน เปYนกันเอง เพื่อให=ผู=ฟ~งเกิด
ความรู=สึกใกล=ชิด ทั้งเหมาะกับทุกเพศทุกวัย ซึ่งจะเปYนสSวนชSวยให=ผู=ฟ~งเข=าใจงSาย เข=าถึงสาระที่ต=องการสื่อสาร
มากขึ้น และที่สำคัญชSวยให=กลุSมผู=ฟ~งรายการไมSจำเพาะเจาะจงอยูSกับกลุSมเป†าหมายเดียว แตSเปYนการขยายฐาน
กลุSมผู=ฟ~งได=กว=างข้ึน  
  ๒.๓) ลีลาการนำเสนอ คือ การใช=นำเสียงในการแสดงออกถึง ความรู=สึก ความจริงใจ เปYนส่ิง
สำคัญที่ชSวยสร=างความรู=สึกของผู=ฟ~งคล=อยตาม ฉะนั้นการจัดรายการวิทยุ จึงไมSควรใช= น้ำเสียงที่มีความแข็งท่ือ 
เหมือนการอSานหนังสือ ซึ่งจะทำให=ผู=ฟ~งรู=สึกเบื่อหนSาย ทั้งสSงผลให=รายการดูไมSนSาสนใจ แม=เนื้อหาจะมีความ
นSาสนใจก็ตาม 
  ๒.๔ การใช=เสียงประกอบ คือ การใช=เสียงเพลงประกอบในรายการ ซ่ึงชSวยให=สร=างบรรยากาศของ
รายการให=ดูผSอนคลาย ทั้งชSวยให=ผู=ฟ~งสามารถรับฟ~งเนื้อหาได=มากขึ้นด=วย โดยรายการ ควรมีเพลงแนะนำ
รายการ เพลงคั่นรายการ และเพลงอื่นที่มีเนื้อหาสอดคล=องกับเนื้อหารายการ เพื่อสร=างความเกี่ยวเนื่องกัน ท้ัง
ควรมีเสียงประกอบฉาก เข=ามาสอดแทรกในรายการ เพื่อสร=างสีสันและสร=างบรรยากาศที่สมจริงมากขึ้น ขณะ
ทำการเลSาเร่ือง หรือทำกิจกรรม    



= โครงการพัฒนาบุคลากรของผู4ได4รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง = 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                             ๔๓๒ 

(งานบริการวิชาการ คณะศิลปะศาสตร] สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตกระบ่ี, ๒๕๕๖; สายทอง สุจริยาพงศ]พร, 
๒๕๖๓) 
  นอกจากน้ีในสSวนของการยกระดับการจัดรายการวิทยุประเภทกิจการบริการชุมชน  ควรประยุกต]ใช= 
เทคนิคการมีสSวนรSวมของชุมชน (Community Participation) เข=ามาใช=ในการจัดรายการวิทยุประเภทกิจการ
บริการชุมชน  เพื่อดึงการมีสSวนรSวมของประชาชนหรือผู=มีสSวนได=สSวนเสียในพื้นที่  โดยจําเปYนอยSางยิ่งที่จะต=อง
คํานึงถึงเง่ือนไขหรือหลักการท่ีสําคัญ ๓ ประการคือ  ๑)  การมีสSวนรSวมต=องเกิดจากความเต็มใจและความต้ังใจ
ท่ีจะเข=ารSวม เพราะจะทําให=เกิดความรู=สึกเปYนสSวนหน่ึงของชุมชนใน การแก=ไขป~ญหาหรือตัดสินใจในเร่ืองน้ัน ๆ 
๒)  กระบวนการมีสSวนรSวมนั้นต=องตั้งอยูSบนพื้นฐานของความ เสมอภาค และขีดความสามารถของแตSละบุคคล
ที่จะเข=ามามีสSวนรSวม และ ๓)  การมีสSวนรSวมต=องตั้งอยูSบนพื้นฐานของเสรีภาพ/อิสรภาพที่จะ ตัดสินใจวSาจะ
เลือกหรือจัดให=มีการมีสSวนรSวมหรือไมS ข=อสําคัญ คือ การมีสSวนรSวมนั้นต=องไมSเกิดจากการบังคับ หรือขูSเข็ญจาก 
ผู=ที่เหนือกวSา  โดยหลักการมีสSวนรSวมของประชาชนจะต=องมีลักษณะการเข=ารSวมอยSางครบวงจรตั้งแตSต=นจนถึง
สิ้นสุด ไมSใชSเปYนการจัดเวทีการมี สSวนรSวมครั้งเดียว ตัวอยSางเชSน ในแก=ป~ญหาของชุมชน ควรเปîดให= ประชาชน
เข=ารSวมตั้งแตSต=นจนจบ  การนำเทคนิคการมีสSวนรSวมของชุมชนมาใช=ในการยกระดับการจัดรายการวิทยุ
ประเภทกิจการบริการชุมชน  มีกระบวนการดังน้ี 
 ๑) การต=องสSงเสริมให=ประชาชนในพื้นท่ีเกิดจิตสํานึกในตนเองและถือเปYนภาระหน=าที่ของ ตนใน
ฐานะท่ีเปYนสSวนหน่ึงของสังคมหรือชุมชนท่ีตนเองอยูS 
 ๒) การเปîดโอกาสให=ประชาชนหรือผู=มีสSวนได=สSวนเสียในพื้นท่ีรSวมคิดด=วยกันวSาอะไรที่เปYนป~ญหาของ
ชุมชน มีสาเหตุอยSางไร และจะจัดลําดับความสําคัญของป~ญหาเป†าหมายอยSางไร และ ควรที่จะจัดการกับ
ป~ญหาใดกSอนหลัง  หรือประชาชนหรือผู=มีสSวนได=สSวนเสียในพื้นที่  มีความต=องการพิเศษอะไร ความรู=หรือสาระ
อะไรที่จะใช=ในการพัฒนาคุณภาพชีวิตได=ดีขึ้น   รวมถึงผู=ประกอบกิจการวิทยุประเภทกิจการบริการชุมชน    
ควรมีการสังเกตติดตามรับฟ~ง  รSวมตั้งประเด็นป~ญหากับประชาชนหรือผู=มีสSวนได=สSวนเสียในพ้ืนท่ี  รวมถึงควรมี
การศึกษาถึงวิธีการ  ภาษา  เทคนิคท่ีจะทำให=ประชาชนหรือผู=มีสSวนได=สSวนเสียในพ้ืนท่ีเข=าถึงเน้ือหาได=งSาย 
 ๓) การสรุปและนำเสนอประเด็นให=ประชาชนหรือผู=มีสSวนได=สSวนเสียในพื้นที่ทราบถึงความต=องการ
และเน้ือหาสาระ   
 ๔) การเปîดโอกาสให=ประชาชนหรือผู=มีสSวนได=สSวนเสียในพื้นท่ีรSวมกันวางแผนการจัดรายการของ
สถานี   วSาควรมีรายการอะไรบ=าง วางแนวทางของรายการตSางๆ เชิญประชาชนหรือผู=มีสSวนได=สSวนเสียในพื้นท่ี
มารSวมรายการ รSวมให=ข=อมูลที่เปYนประโยชน]ตSอรายการและให=ความคิดเห็น โดยการรSวมดําเนินงาน ประชาชน
หรือผู=มีสSวนได=สSวนเสียในพื้นที่  จะต=องเข=ารSวมกิจกรรมด=วยความ เต็มใจ เต็มกําลังความรู=ความสามารถของ
ตนเอง 
 ๕) การเปîดโอกาสให=ประชาชนหรือผู=มีสSวนได=สSวนเสียในพื้นที่เข=ามามีสSวนรSวมในการผลิตรายการ 
และอาจรวมไปถึงการชSวยหารายได=ทั้งโฆษณา เงินบริจาคและเงินอุดหนุนตSางๆ โดยใครเครือขSายของคนใน
พ้ืนท่ี 
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 ๖ การรSวมกันติดตามประเมินผลรายการ ตลอดเวลาที่ทํางานรSวมกัน ประชาชนหรือผู=มีสSวนได=สSวน
เสียในพื้นท่ีจะต=องมีสSวนรSวมในการตรวจสอบถึงป~ญหาอุปสรรค และรSวมกันในการหาทางแก=ไขป~ญหา เพื่อให=
การดำเนินงานสามารถสําเร็จลุลSวงตามเป†าหมาย 
  ในที่นี้ขอยกตัวอยSางรายการ “สารคดีวิทยุ ชุด อาหารไทยลื้อ” ทางสถานีวิทยุ CMU คลื่น ๑๐๐ 
MHz เปYนรายการเสนอเนื้อหาในเรื่องของการทำอาหาร ที่ชาวไทยลื้อนิยมทาน ซึ่งเปYนชาวไทยที่อาศัยอยูSทาง
ภาคเหนือ การนำเสนอ แบSงการนำเสนอออกเปYนประเภทตSางๆ ได=แกS แกง ต=ม ตำ น้ำพริก ยำ บSาย ส=า หลาม 
ฯลฯ ในสSวนวิธีการนำเสนอ เปYนการสอนทำอาหาร พร=อมทั้งเรียนรู=ประวัติ จากการเชิญ ผู=เชี่ยวชาญในด=านน้ัน
มาให=ความรู=ประกอบ ด=วยน้ำเสียงที่มีความชัดเจน ไมSแข็งทื่อ มีการแบSงจังหวะการพูดเพื่อให=ผู=ฟ~งได=มีเวลาคิด 
ภาษาที่เข=าใจงSาย ผนวกกับ การมีการบรรเลง เพลงประกอบรายการ เพื่อสร=างบรรยากาศชวนติดตาม (FM 
๑๐๐ CMU,๒๕๖๓) 
 
 ๒) การกำกับดูแลเน้ือหารายการสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภท
กิจการทางธุรกิจ และการโฆษณาโดยคำนึงถึงผู0บริโภคเปhนสำคัญ 
  ๒.๑) หลักการกำกับดูแลส่ือ และรูปแบบการกำกับดูแลส่ือวิทยุกระจายเสียงในประเทศไทย  
  ทุกประเทศทั่วโลกให=ความสำคัญกับการกำกับเนื้อหารายการของวิทยุ   เนื่องมาจากสื่อวิทยุ                       
มีความแพรSหลายสูSประชาชน  (Pervasiveness)  ประชาชนทุกคนสามารถเข=าถึงได=โดยท่ัวไป  (Invasiveness)   
มีความเปYนสาธารณะ  (Publicness)   และมีอิทธิพลตSอความคิด และความสนใจของประชาชน (Influence) 
ซ่ึงรูปแบบการกำกับส่ือ  มี ๓ รูปแบบ (พิรงรอง รามสูต, ๒๕๕๖; เคฟ, ๒๕๕๓) ได=แกS   
  ๑)  การกำกับดูแลโดยอำนาจรัฐ (State-Regulation) เปYนการออกมาตรการหรือออกคำสั่งและ
ควบคุม  (Command  and  Control  หรือ  C&C)  ระบอบการกำกับดูแล    โดยหนSวยงาน ผู=มีอำนาจตาม
กฎหมายเปYนระบอบที่รัฐบาลพัฒนาขึ้น และออกกฎเกณฑ]  โดยศาลยุติธรรมทำหน=าที่ในการบังคับใช=กฎเกณฑ]
ดังกลSาว  มีการกำหนดบทลงโทษทางกฎหมายเพ่ือใช=ในการห=ามพฤติกรรมหรือ  เพื่อกำหนดการกระทำในแงS
บวกบางอยSาง   หรือเพื่อกำหนดเงื่อนไข  ในการเข=าสูSภาคอุตสาหกรรมหนึ่งๆ อีกทั้งยังมีมาตรการอื่นๆ อาทิ 
ระบบการใช=มาตรการจูงใจ (Incentive-Based) เชSน การกำหนดภาษี  ในเชิงลบหรือเชิงบวก การให=เงิน
ชSวยเหลือและเงินอุดหนุน และการกำกับดูแลการเปîดเผยข=อมูล  (Disclosure Regulation)  ซึ่งห=ามเผยแพรS
ข=อมูล    ที่เปYนเท็จหรือทำให=เกิดความเข=าใจผิด การจัดทำข=อมูลเพื่อเผยแพรSตSอสาธารณะโดยตรงกระทำโดย
หนSวยงานกำกับดูแลผู=ตรวจสอบหรือเจ=าหน=าที่ของรัฐ ท้ังนี้ระบอบการกำกับดูแลโดยหนSวยงานผู=มีอำนาจตาม
กฎหมาย (Statutory Regulation) มีจุดแข็งที่สำคัญ คือ สามารถบังคับใช=กฎหมายได=อยSางมีประสิทธิภาพ 
เนื ่องจากมีบทลงโทษตามอำนาจทางกฎหมายที่เข=มงวด (Fixed Standards) และถือเปYนกลยุทธ]ป†องกัน
สาธารณะระดับสูง  สSวนจุดอSอนที่สำคัญ คือ ขาดความยืดหยุSน และขาดความสามารถในการปรับตัวให=ทัน
ความเปลี่ยนแปลง และกSอให=เกิดภาระแกSหนSวยงานกำกับดูแลมาก รวมถึงเปîดชSองให=รัฐสามารถเข=ามา
แทรกแซงการนำเสนอเนื้อหา อีกทั้งสื่อผู=ถูกกำกับดูแลจะไมSมีแรงจูงใจที่จะสร=างมาตรฐานที่ดีกวSา โดยมักจะ
ดำเนินกิจการเทSาท่ีมาตรฐานกำหนดเทSาน้ัน 
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   ๒) การกำกับดูแลกันเอง (Self-regulation)  เปYนการรวมกลุSมกันเองภายในภาคอุตสาหกรรม
องค]กร เอกชน และรSวมกันกำหนดกฎเกณฑ] มาตรฐาน ตลอดจนบังคับใช=กฎเหลSานั้น โดยมีวัตถุประสงค]              
ในการรวมตัวกัน เชSน การคุ=มครองผู=บริโภค การสร=างภาพลักษณ]ในด=านความรับผิดชอบตSอสังคม การเพิ่มพูน
ชื่อเสียงของธุรกิจ หรือการสSงเสริมให=เกิดการแขSงขันภายใต=สภาพแวดล=อมเดียวกัน อยSางไรก็ตามการกำกับ
ดูแลกันเองอาจอยูSในภาวะถูกบังคับได= เมื่อต=องดำเนินการภายใต=การควบคุมดูแลโดยรัฐ ซ่ึงบทบัญญัติของ
กฎหมายอาจกำหนดให=การกำกับดูแลกันเองต=องได=รับการรับรองและผSานการตรวจสอบโดยกระทรวงหรือ
หนSวยงานของรัฐ ทั้งนี้ระบอบการกำกับดูแลกันเองมีจุดแข็งที่สำคัญคือ ความยืดหยุSน (Flexibility) เนื่องจาก
กฎตSางๆ ถูกพัฒนาขึ้นให=ตรงกันความต=องการของสมาชิกในกลุSม กSอให=เกิดแรงจูงใจที่จะปฏิบัติตามกฎมากกวSา
การกำกับดูแลโดยรัฐ ชSวยหลีกเลี่ยง ข=อโต=แย=งที่จะเกิดขึ้นระหวSางสมาชิกในอุตสาหกรรม และมีการแก=ไข
ป~ญหาจากเรื ่องร=องเรียนกSอนที่จะกลายเปYนป~ญหาที่ต=องเข=าสู Sกระบวนการพิจารณาตามกฎหมาย เปYน          
การป†องกันการถูกแทรกแซงจากรัฐ สำหรับจุดอSอนที ่สำคัญที ่ส ุด คือ กลไกการกำกับดูแลกันเอง                         
มักขาดการบังคับใช=ที่มีประสิทธิภาพ   เพราะบทลงโทษไมSมีผลบังคับทางกฎหมาย  รวมถึงความโปรSงใส    ใน
การกำหนดกฎเกณฑ] หรือดำเนินการไมSต=องรายงานตSอองค]กรอิสระใดๆ และประเด็นการที่มุ Sงคำนึงถึง
ประโยชน]ของกลุSมหรือของกิจการของตนเองมากกวSาท่ีจะรับผิดชอบตSอประโยชน]ตSอสาธารณะ 
   ๓) การกำกับดูแลรSวมกัน (Co-Regulation) เปYนระบอบการกำกับดูแลที ่ผสมผสานกัน
ระหวSาง ๒ สSวน ทั้งองค]กรที่ไมSใชSภาครัฐกับองค]กรภาครัฐ ไมSได=แยกออกจากกันโดยเด็ดขาดแตSมีลักษณะท่ี
ตSอเนื่องกัน (Continuum) ตามระดับความเกี่ยวข=องของภาครัฐหรือหนSวยงานที่มีอำนาจตามกฎหมาย ทั้งใน
สSวนองค]กรที่ไมSใชSภาครัฐที่สร=างขึ้นโดยมีจุดมุSงหวังเพื่อการกำกับดูแลกันเองระหวSางสมาชิกในองค]กรด=วยกัน 
โดยมีบทบาทและหน=าที่สำคัญ ๓ ประการ คือ ๑) การสร=างกฎเกณฑ]ที่ใช=ในการควบคุมกันเอง   ๒)  การนำ
กฎเกณฑ]ไปใช=   ตลอดจนบังคับใช=กฎเกณฑ]ให=มี  การปฏิบัติตามและบรรลุผลได=จริง และ ๓) การเปYนจุดเชื่อม
ระหวSางองค]กรที่ไมSใชSภาครัฐและองค]กรกำกับดูแลภาครัฐ  อยSางไรก็ตามในมิติของจุดเชื่อมโยงทางกฎหมาย
ระหวSางองค]กรที่ไมSใชSภาครัฐและองค]กรกำกับดูแลภาครัฐ องค]กรกำกับดูแลภาครัฐกระจายอำนาจดุลพินิจ 
(Discretionary Power) ให=กับองค]กรที่ไมSใชSภาครัฐในการกำกับดูแลกันเอง และทรัพยากรการกำกับดูแลท่ี
องค]กรกำกับดูแลภาครัฐใช=เพื่อให=สSงผลตSอผลลัพธ]ของกระบวนการกำกับดูแลขององค]กรที่ไมSใชSภาครัฐ ได=แกS 
เงิน และ อำนาจในการกำกับดูแล   ซึ่งรูปแบบของการกำกับดูแลรSวมกัน โดยจุดแข็งของระบอบการกำกับดูแล
รSวมกันคือการผสมผสาน ข=อได=เปรียบของระบอบการกำกับดูแลกันเอง อาทิ ความยืดหยุ Sนของระบบ              
การปรับตัวได=งSาย ความเชี่ยวชาญและการมีสSวนรSวมของภาคอุตสาหกรรมเข=ากับข=อได=เปรียบของระบอบการ
กำกับดูแล โดยหนSวยงานผู=มีอำนาจตามกฎหมาย ในด=านการมีมาตรการบังคับใช=กฎหมายที่มีประสิทธิภาพมาก
กกวSา นอกจากนี้ยังเปYนระบอบการกำกับดูแลที่เอื้อให=เกิดโอกาสที่ภาคอุตสาหกรรมจะมีความรับผิดชอบตSอ
สาธารณะเพ่ิมมากข้ึน 
  สำหรับประเทศไทย  ป~จจุบันการกำกับดูแลเนื้อหาของสื่อวิทยุโทรทัศน]โดยองค]กรกำกับดูแล 
ได=แกS คณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน]และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ (กสทช.)               
เปYนองค]กรอิสระ ซึ่งจัดตั้งข้ึนตามพระราชบัญญัติองค]กรจัดสรรคลื่นความถี่และกำกับการประกอบ กิจการ
วิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคม พ.ศ. ๒๕๕๓ และที่แก=ไขเพิ่มเติม  มีอำนาจหน=าท่ี
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ดำเนินการจัดสรรคลื่นความถี่และกำกับการประกอบกิจการวิทยุ กระจายเสียงวิทยุโทรทัศน]และกิจการ
โทรคมนาคมให=เกิดประโยชน]สูงสุดแกSประชาชน โดยมีนโยบายในการกำกับดูแลกิจการกระจายเสียง กิจการ
โทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคม ให=มีประสิทธิภาพ และเกิดการแขSงขันอยSางเสรี โดยมีสำนักงาน กสทช. เปYน
หนSวยงานธุรการ นอกจากนี้องค]กรวิชาชีพ และสมาคมผู=ประกอบการทางวิทยุโทรทัศน]ยังถือเปYนอีกสถาบัน
หนึ่งที่มีสSวนในการตรวจสอบเนื้อหาโดยองค]กรหรือสมาคมที่มีกิจกรรม และความเคลื่อนไหวสม่ำเสมอมีอยูS
เพียงไมSกี่หนSวยงาน กลSาวได=วSาการรวมตัวกันของนักวิชาชีพทางวิทยุและโทรทัศน]ยังอยูSในชSวงของการเริ่มต=น 
เน่ืองจากในชSวงกSอน  ปë พ.ศ. ๒๕๓๕ รัฐเปYนผู=ผูกขาดอุตสาหกรรมขSาวสารวิทยุโทรทัศน] ในขณะที่สมาคม
ผู=ประกอบการเองก็มีจุดประสงค]หลักของการรวมตัวกัน เพื่อสร=างมาตรฐานกลางในการดูแลกิจการด=านธุรกิจ
ของการประกอบการ มากกวSาอุดมการณ]ทางวิชาชีพในการกำกับดูแลตนเองในเชิงเน้ือหา เชSน สมาคม                  
นักวิทยุและโทรทัศน]แหSงประเทศไทย สมาคมนักขSาววิทยุและโทรทัศน]ไทย สมาพันธ]สมาคมผู=ประกอบวิชาชีพ
วิทยุโทรทัศน]ไทย และสมาคมเคเบิลทีวีแหSงประเทศไทย เปYนต=น ทั้งนี้ในป~ญหาในการกำกับดูแลที่กำลังประสบ
อยูSมีหลายประเด็น เชSน การขาดกลไกที่มีประสิทธิภาพในการดูแล ติดตาม   และตรวจสอบ การมีข=อจำกัดใน
ด=านของบุคลากรท่ีมีจำนวนน=อย ในขณะท่ีต=องทำงานท้ังในสSวนของ การตรวจสอบเน้ือหาและหน=าท่ีรับผิดชอบ
อื่นๆ  ในขณะที่สถานีวิทยุและโทรทัศน]ได=มีจำนวนเพิ่มมากขึ้น โดยเฉพาะทีวีดิจิตอล ซึ่งการเปîดโอกาสให=ภาค
ประชาสังคมได=เข=ามามีสSวนรSวมกับภาครัฐ และองค]กรวิชาชีพสื่อในการกำกับดูแลกิจการวิทยุและโทรทัศน] จะ
ทำให=การกำกับดูแลครอบคลุมและมีประสิทธิภาพมากข้ึน 
 
 ๒.๒) โครงสร0างและแนวทางการกำกับดูแลเนื ้อหารายการและโฆษณาสำหรับวิทยุทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
  ป~จจุบันป~ญหาท่ีเก่ียวข=องกับการกำกับดูแลเน้ือหารายการทางวิทยุและโทรทัศน]  มีหลายประเด็น 
ได=แกS ๑) การท่ีรSาง พ.ร.บ.การคุ=มครองสิทธิเสรีภาพ สSงเสริมจริยธรรม และมาตรฐานวิชาชีพส่ือมวลชนเพ่ือการ
ยกระดับสื่อมวลชนให=เปYนวิชาชีพสื่อมวลชน ยังมีข=อสังเกตเกี่ยวกับการแทรกแซงของรัฐ  ๒) การขาดกลไกที่มี
ประสิทธิภาพในการดูแล ติดตาม และตรวจสอบ ๓) การขาดพื ้นที ่หรือระบบการแจ=งเตือนเมื ่อพบส่ือ                  
ไมSเหมาะสม  ๔) บุคลากรภาครัฐมีจำนวนน=อย ในขณะที่ต=องทำงานทั้งในสSวนของการตรวจสอบเนื้อหาและ
หน=าที่รับผิดชอบอื่นๆ ในขณะที่สถานีวิทยุและโทรทัศน]ได=มีจำนวนเพิ่มมากขึ้น  ๕)  การกำกับดูแลกันเอง              
ยังขาดสมดุลของการเซ็นเซอร]ที่มากหรือน=อยเกินไป ๖) องค]กรวิชาชีพสื่อมวลชนไมSสามารถกำกับดูแลกันเอง
ได= ๗) ถึงแม=มีการเปîดโอกาสให=ภาคประชาสังคมได=เข=ามามีสSวนรSวมยังคงอิงกับแหลSงทุน  อยSางไรก็ตาม ในด=าน
เนื้อหารายการทางวิทยุยังมีป~ญหาอยูSคSอนข=างมาก โดยป~ญหาด=านเนื้อหารายการทางวิทยุ ได=แกS การอSาน
เนื้อหาขSาวจากหนังสือพิมพ]  การนำเสนอที่ใสSอารมณ]ความรู=สึกมากเกินไป การใช=ภาษาไมSเหมาะสม การเรี่ยไร
เงินจากรายการสดประเภทพุทธพาณิชย] การสSงเสริมการพนันของรายการสดประเภทมวยหรือม=าแขSง การ
โฆษณายาที่ไมSมีทะเบียน การโฆษณาอ=างสรรพคุณเกินจริง โดยกลไกการกำกับดูแลเนื้อหารายการและโฆษณา
สำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ  จะมีกลไกเดียวกันกับเนื้อหา
รายการท่ีออกอากาศทางวิทยุและโทรทัศน]  โดยมีหนSวยงานตSางๆ ท่ีทำหน=าท่ีกำกับดูแล ดังน้ี 
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  ๑) กลไกการตรวจสอบและร=องเรียนของ กสทช. โดยที่สำนักงาน กสทช. มีอำนาจหน=าที่โดยตรง
เฉพาะการกำกับดูแลการออกอากาศรายการหรือการโฆษณาที่ออกอากาศทางวิทยุและโทรทัศน] และมีข=อ
ร=องเรียนเกิดขึ้นหรือการตรวจพบการกระทำความผิด เจ=าหน=าที่มีหน=าที่ตรวจสอบและรวบรวมข=อเท็จจริง ข=อ
กฎหมาย และพยานหลักฐานที่เกี่ยวข=อง พร=อมความเห็นนำเสนอตSอคณะอนุกรรมการด=านผังรายการและ
เนื้อหารายการภายใน ๑๕ วัน จากนั้นจึงนำเสนอเรื่องร=องเรียนพร=อมความเห็นของคณะอนุกรรมการด=านผัง
รายการและเนื้อหารายการ ให=ทาง กสทช. พิจารณาวินิจฉัยและมีมติเปYนที่สิ้นสุด ทั้งนี้เปYนไปตามประกาศ 
กสทช. เรื่องการกำหนดขั้นตอนและระยะเวลาแล=วเสร็จ  ในการพิจารณาคำขอหรือคำร=องเรียน ด=านกิจการ
กระจายเสียง และกิจการโทรทัศน] 
  ๒) ศูนย]ตรวจสอบเนื้อหาวิทยุและโทรทัศน]ที่ผิดกฎหมาย ที่จัดตั้งโดยสำนักงาน กสทช. เพื่อทำ
หน=าที่ในการตรวจสอบเนื้อหาที่เผยแพรSผSานวิทยุกระจายเสียงและวิทยุโทรทัศน] พร=อมบันทึกเก็บเปYนหลักฐาน
ในการดำเนินคดีกับผู=ที่กระทำผิดกฎหมาย   โดยระบบการตรวจสอบข=อความ เนื้อหาที่ผิดกฎหมาย สามารถ
แบSงได=เปYน ๒ ขั้นตอนหลัก ได=แกS การตรวจสอบโดยระบบซอฟต]แวร]  และการตรวจสอบโดยเจ=าหน=าท่ี ซึ่งจะ
ทำหน=าที่ติดตาม (มอนิเตอร]) สปอตโฆษณา และเนื้อหารายการตSางๆ ตลอด ๒๔ ชั่วโมง โดยไมSมีวันหยุด             
ผSานระบบอินเทอร]เน็ตแบบวินาทีตSอวินาที  ซ่ึงระบบการตรวจสอบน้ีเปYนการใช=เทคโนโลยีเทียบเคียงเสียง     ท่ี           
เรียกวSา Audio Finger Print  จึงสามารถรายงานการออกอากาศทั้งหมดของโฆษณา หรือเนื้อหาที่กำหนดให=
ตรวจสอบ วSามีการออกอากาศที่ชSอง หรือรายการใด  ในชSวงเวลาใด หรือจำนวนการออกอากาศเทSาไหรS พร=อม
ทั้งจัดเก็บเนื้อหาโฆษณา เนื้อหารายการ และไฟล]เสียงออกอากาศย=อนหลังเพื่อใช=ในการอ=างอิงเนื้อหาการ
ออกอากาศ โดยมีการแสดงผลการทำงานแบบ Real-time ทั้งนี้ระบบจะเก็บฐานข=อมูลโฆษณาไว=ที่เซิร]ฟเวอร]  
เปYนเวลา ๖๐ วัน 
  ๓)   สำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา  (อย.) สังกัดกระทรวงสาธารณสุข  ทำหน=าท่ี             
ในการกำกับดูแลกลุSมผลิตภัณฑ]สุขภาพโดยเฉพาะ   ซึ่งยังต=องควบคุม อยSางเครSงครัด โดยต=องได=รับการอนุมัติ
การโฆษณาจากสำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา ได=แกS  กลุSมผลิตภัณฑ]สุขภาพซึ่งรวมถึง อาหาร ยา และ
เครื่องมือแพทย]กลุSมผลิตภัณฑ]เครื่องสำอาง และวัตถุอันตราย เปYนต=น ซึ่งคณะกรรมการที่พิจารณาเนื้อหา
โฆษณาของ อย. ใช=ช่ือวSา คณะอนุกรรมการการตรวจพิจารณาการโฆษณายา   เปYนหนSวยงานรัฐเพียงแหSงเดียว
ที่มีอำนาจในการตรวจสอบภาพยนตร]โฆษณากSอนออกอากาศ อยSางไรก็ตามป~จจุบันทางสมาคมโฆษณาธุรกิจ                         
แหSงประเทศไทย ได=อาศัยอำนาจตามกฎหมายปกครองใหมS ขอให=มีการแตSงตั้งคณะกรรมการพิจารณา คำ
อุทธรณ]การอนุญาตโฆษณาผลิตภัณฑ]สุขภาพ โดยอ=างเหตุผลเพื่อให=เกิดความเปYนธรรมแกSผู=ขออนุญาตโฆษณา
ผลิตภัณฑ]สุขภาพ ทำให=อุตสาหกรรมโฆษณารู=สึกมีอิสระและมีอำนาจตSอรองมากขึ้น  ทั้งน้ี การตรวจสอบ
ใบอนุญาตโฆษณา ต=องตรวจสอบวSา ขออนุญาตโฆษณาผSานทางชSองทางใด ข=อความและภาพที่ขออนุญาตตรง
กับที่เผยแพรSโฆษณาหรือไมS หากพบวSาข=อมูลขออนุญาตไมSตรงกับชิ้นงานโฆษณาที่เผยแพรS จะถือวSาไมSได=รับ
อนุญาตโฆษณา และหากพบภาพหรือข=อความโฆษณาในลักษณะโอ=อวดเกินจริง จะถือวSาโฆษณาเปYนเท็จ ซ่ึง 
อย. ได=มีการเฝ†าระวังตรวจสอบการโฆษณาผิดกฎหมายทางสื่อตSาง ๆ รSวมกับเครือขSาย เชSน กสทช. และมูลนิธิ
เพื่อผู=บริโภค อยSางเข=มข=น รวมถึงเปîดสิทธิให=ประชาชนเข=าใช=ระบบฐานข=อมูลอนุญาตโฆษณายา อาหาร และ
เครื่องมือแพทย] ชSวยกันตรวจสอบการโฆษณาที่ผิดกฎหมาย ปฏิรูประบบการคุ=มครองผู=บริโภคให=ทันสมัย          
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หากพบการโฆษณาคุณประโยชน] คุณภาพ หรือสรรพคุณของอาหารโดยไมSได=รับอนุญาต มีโทษปรับไมSเกิน 
๕,๐๐๐ บาท โฆษณาขายยาโดยไมSได=รับอนุญาต  มีโทษปรับไมSเกิน ๑๐๐,๐๐๐ บาท โฆษณาเครื่องมือแพทย]
โดยไมSได=รับอนุญาต มีโทษปรับไมSเกิน ๕๐,๐๐๐ บาท จำคุกไมSเกิน ๖ เดือน ผู=ประกอบการรายใดฝ́าฝ±น จะต=อง
ได=รับโทษตามกฎหมาย    
  ๔)  สำนักงานคณะกรรมการคุ=มครองผู=บริโภค  (สคบ.) มีบทบาทในการกำกับดูแลเนื้อหาโฆษณา
ทางวิทยุและโทรทัศน]ในขั้นตอนสุดท=าย คือ ชSวงหลังจากที่เนื้อหาโฆษณาถูกนำออกอากาศไปแล=ว โดย สคบ. 
จะดำเนินนโยบายการกำกับดูแลผSานกองคุ=มครองผู=บริโภคด=านโฆษณา ซึ่งจะทำหน=าที่เปYนสำนักเลขานุการให=
ในเรื่องของเนื้อหาโฆษณา โดยขอบเขตหน=าที่ของกองคุ=มครองผู=บริโภค ด=านโฆษณามี ๒ ประการที่สำคัญ คือ 
๑) การตรวจสอบเนื้อหาโฆษณาที่นำเสนอผSานทุกสื่อ  รวมทั้งป†ายโฆษณาด=วยวSาปฏิบัติตามกฎหมายคุ=มครอง
ผู=บริโภค (มาตรา ๒๒) ที่วSาด=วยการโฆษณาที่ไมSเปYนธรรมหรือไมS และ ๒) การรับเรื่องราวร=องทุกข]จากผู=บริโภค
ท่ีได=รับความเสียหายจากการโฆษณา รับแจ=งเบาะแสเกี่ยวกับโฆษณาท่ีมีเนื้อหาเปYนเท็จเกินความจริง หรือเส่ือม
เสียศีลธรรมและวัฒนธรรม 
  ๕) สมาคมโฆษณาธุรกิจแหSงประเทศไทย มีนโยบายหลักที่เกี่ยวข=องกับการกำกับดูแลเนื้อหา
โฆษณา การสSงเสริมให=สมาชิกสมาคมฯ ยึดถือและปฏิบัติตามจรรยาบรรณแหSงวิชาชีพโฆษณา ในป~จจุบัน
สมาคมโฆษณาธุรกิจแหSงประเทศไทยได=มีการประสานงานกับหนSวยงานรัฐบาล เอกชน และสถาบันการศึกษา
ในการตรวจพิจารณาโฆษณายา และพัฒนาสูSระบบการกำกับดูแลตนเองอยSางเต็มรูปแบบ   
  
 ๒.๓) บทบาทของสถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการ
สาธารณะ และกิจการบริการชุมชนในการกำกับดูแลเน้ือหารายการและโฆษณา  
 ในสSวนของการกำกับดูแลเนื้อหารายการ  ดำเนินการภายใต=ประกาศคณะกรรมการกิจการกระจาย
เสียง กิจการโทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ เรื่อง หลักเกณฑ]การกํากับดูแลการทดลองประกอบ
กิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๖  ซึ่งได=กำหนดบทบาทของผู=ทดลองประกอบกิจการที่เกี่ยวข=องกับการ
กำกับดูแลเนื้อหารายการและโฆษณา  กลSาวคือ ผู=ทดลองประกอบกิจการจะต=องยื่นผังรายการที่จะออกอากาศ 
และแสดงรายละเอียดสัดสSวนตSอคณะกรรมการหรือพนักงานเจ=าหน=าที่ภายใน ๙๐ วัน นับตั้งแตSวันที่ได=รับ
อนุญาตให=ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงครั้งแรก  ในกรณีท่ีคณะกรรมการหรือพนักงานเจ=าหน=าท่ี
เห็นวSาผังรายการของผู=ทดลองประกอบ กิจการไมSเปYนไปตามหลักเกณฑ]ที่คณะกรรมการประกาศกําหนด ผู=
ทดลองประกอบกิจการแก=ไขผังรายการให=ถูกต=องภายใน ๑๕ วัน หลังจากได=รับแจ=งผลจากสํานักงานตามวรรค
สองแล=ว ให=ผู=ทดลองประกอบกิจการเริ่มให=ทดลองประกอบกิจการตามผังรายการท่ีคณะกรรมการเห็นชอบแล=ว
ได=  ในกรณีที่มีเหตุจําเปYนเรSงดSวนที่มีผลกระทบตSอประโยชน]สาธารณะ ภัยพิบัติ หรือมีเหตุฉุกเฉิน หรือเหตุอ่ืน
ใดที่คณะกรรมการกําหนด ผู=ทดลองประกอบกิจการอาจดําเนินรายการที่แตกตSางจาก ผังรายการหลักท่ี
คณะกรรมการเห็นชอบแล=วได= แตSต=องแจ=งเหตุผล ความจําเปYน และรายละเอียด ท่ีเกี่ยวข=องให=คณะกรรมการ
หรือพนักงานเจ=าหน=าที่ทราบภายใน ๑๕ วัน นับตั้งแตSวันที่ได=มีการเปลี่ยนแปลงผังรายการ  รวมถึงผู=ทดลอง
ประกอบกิจการจะต=องกำกับดูแลเนื้อหาที่ไมSกSอให=เกิดผลกระทบทางลบ ๖ ประการอยSางเครSงครัด ได=แกS    
การหลีกเลี่ยงเนื้อหารายการท่ีกSอให=เกิดการล=มล=างการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย]
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ทรงเปYนประมุข   มีผลกระทบตSอความมั่นคงของรัฐ   มีผลกระทบตSอความสงบเรียบร=อยหรือศีลธรรมอันดีของ
ประชาชน   มีการกระทำซึ่งเข=าลักษณะลามกอนาจาร  มีผลกระทบตSอการให=เกิดความเสื่อมทรามทางจิตใจ
ของประชาชนอยSางร=ายแรง และมีผลกระทบตSอสุขภาพของประชาชนอยSางร=ายแรง   และผู=ทดลองประกอบ
กิจการต=องจัดให=มีการบันทึกรายการที่ได=ออกอากาศไปแล=วทุกรายการ เพื่อเก็บรักษาไว=เพื่อให=พนักงาน
เจ=าหน=าท่ี ทําการตรวจสอบได= โดยระยะเวลาการจัดเก็บต=องไมSน=อยกวSาสามสิบวัน ทั้งนี้การบันทึกรายการ
ดังกลSาวจะต=องไมSดําเนินการแก=ไข หรือดัดแปลงให=แตกตSางจากรายการ ที่ได=ออกอากาศ  ในกรณีที่พนักงาน
เจ=าหน=าที่พบวSา มีรายการที่ได=ออกอากาศไปแล=วฝ´าฝ±นตSอกฎหมายวSาด=วย การประกอบกิจการกระจายเสียง
และกิจการโทรทัศน] หรือประกาศที่คณะกรรมการกําหนด หรือ กฎหมายอื่น ๆ ให=พนักงานเจ=าหน=าที่มีอํานาจ
เรียกบันทึกรายการที่ได=ออกอากาศไปแล=วตามวรรคหนึ่ง ผู=ทดลองประกอบกิจการจะต=องสSงบันทึกรายการ
ดังกลSาวภายในเจ็ดวัน นับแตSได=รับแจ=งจากพนักงาน เจ=าหน=าท่ี ทั้งนี้ไมSตัดสิทธิพนักงานเจ=าหน=าที่ในการระงับ
การออกอากาศรายการเปYนการชั่วคราว  ในสSวนของการกำกับเนื้อหารายการผู=ทดลองประกอบกิจการจะต=อง
ปฏิบัติตามประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ เรื่อง 
หลักเกณฑ]การจัดทำผังรายการสำหรับการให=บริการกระจายเสียงหรือโทรทัศน] พ.ศ. ๒๕๕๖            
 ในสSวนของสถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ  
ควรมีการจัดทำรายการที่มีเนื้อหาเกี่ยวกับเหตุการณ]ในป~จจุบัน หรือเหตุการณ]ที่เปYนข=อเท็จจริงที่เปYนประโยชน]
ตSอสาธารณะ และประเด็นท่ีเก่ียวข=องกับนโยบายสาธารณะ รายการที่สร=างกระบวนการเรียนรู=ให=แกS ประชาชน
โดยสSงเสริมให=มีการแลกเปลี่ยนข=อมูลและความคิดเห็นระหวSางกัน เพื่อสSงเสริมความรู= การศึกษา ศาสนา 
ศิลปะและวัฒนธรรม วิทยาศาสตร] เทคโนโลยีและสิ่งแวดล=อม การเกษตร การสSงเสริมอาชีพอื่น ๆ สุขภาพ 
อนามัย กีฬา การสSงเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชน การสSงเสริม ความเข=าใจอันดีระหวSางรัฐบาลกับประชาชน
และรัฐสภากับประชาชน การปกครองในระบอบ ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย]ทรงเปYนประมุข และ
ทักษะที่จําเปYนตSอประชาชนผู=ฟ~ง ตลอดจน มีเนื้อหาที่บริการข=อมูลแกSคนพิการ คนด=อยโอกาส หรือกลุSมความ
สนใจที่มีกิจกรรมเพื่อประโยชน] สาธารณะหรือบริการข=อมูลขSาวสารสาธารณะ รวมถึงรายการที่มีวัตถุประสงค]
หลักเพ่ือความม่ันคง ของรัฐหรือความปลอดภัยสาธารณะ 
 ในสSวนของสถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการชุมชน  มีสSวนท่ี
ต=องคำนึงถึงเปYนพิเศษในด=านการนำเสนอเนื้อหาที่เกี่ยวกับป~ญหาของชุมชน พร=อมชSวยแก=ไขป~ญหาตSาง ๆ และ
หาทางออกในการแก=ไขจากข=อเสนอแนะของประชาชนหรือผู=มีสSวนได=สSวนเสียในพ้ืนที่  และการนำเสนอเนื้อหา
ที ่ไมSเกี ่ยวกับป~ญหาของชุมชนหรืออาจเปYนประเด็นในเชิงพัฒนา  เพื ่อเปYนการให=ข=อมูล กระตุ =น และ                
ทำความเข=าใจในเรื ่องราวตSางๆ แกSสมาชิกของประชาชนหรือผู=มีสSวนได=สSวนเสียในพื้นท่ี    รวมถึงควรมี       
การจัดทำรายการที่มีเนื้อหาเกี่ยวกับรายการที่เปYนขSาวสารหรือสาระที่เปYนประโยชน]ตSอสาธารณะหมายถึง
รายการที่มีเนื้อหาเกี่ยวกับเหตุการณ]ป~จจุบันหรือเหตุการณ]ที่เปYนข=อเท็จจริงที่เปYนประโยชน]ตSอสาธารณะหรือท่ี
เกิดขึ้นโดยเน=นเหตุการณ]ในชุมชนแล=วแตSกรณีซึ่งอาจอยูSในรูปแบบรายการขSาวสด เลSาขSาวและวิเคราะห]ขSาว 
รายการสนทนา และป~ญหา เหตุการณ]ป~จจุบัน ซึ่งรวมถึงเนื้อหาที่เกี่ยวข=องกับประเด็นที่มีความคิดเห็นโต=แย=ง
กันในสังคม ประเด็นทางการเมือง ทั้งในระดับชาติและในระดับท=องถิ่น และประเด็นที่เกี่ยวข=องกับนโยบาย
สาธารณะ และรายการสาระประโยชน]หมายถึง รายการที่สร=างกระบวนการเรียนรู=ให=แกSประชาชนในชุมชน 
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โดยสSงเสริมให=มีการแลกเปลี่ยนข=อมูลและความคิดเห็นระหวSางกัน ให=การศึกษา ความรู=และทักษะที่จําเปYนตSอ
ประชาชนผู=ฟ~ง มีเนื ้อหาที ่สSงเสริมการพัฒนาในระดับชุมชน ในประเด็นสุขภาพ สิ ่งแวดล=อม เศรษฐกิจ 
ประชาธิปไตย ประเพณีวัฒนธรรม เปYนต=น รวมถึงให=ความเข=าใจที่ดีเกี่ยวกับ ประโยชน]สาธารณะหรือชุมชนน้ัน 
ๆ และเสริมสร=างความสัมพันธ]ในชุมชนให=แนSนแฟ†นยิ่งขึ้น  นอกจากนี้ในกรณีที่ชุมชนเป†าหมายที่รับบริการมี
ภาษาท=องถิ่นเปYนของตนเองที่ไมSใชSภาษาราชการสามารถนําเสนอรายการตSางๆ ของสถานีเปYนภาษาท=องถิ่นได=
โดยให=มีการประกาศช่ือสถานีและเวลาด=วยภาษาราชการทุกต=นช่ัวโมงท่ีดําเนินรายการ 
 ในสSวนของการกำกับดูแลเนื้อหาโฆษณา ต=องมีการปฏิบัติตามระเบียบการประกอบกิจการเรื่องการ
หารายได=อยSางเครSงครัด โดย ผู=รับใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะประเภทที่หนึ่ง (เพื่อการศึกษา
และพัฒนาคุณภาพชีวิต) และประเภทที่สาม (เพื่อสSงเสริมความเข=าใจอันดีระหวSางรัฐบาลกับประชาชน การ
ปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย]ทรงเปYนประมุข และกลุSมความสนใจ) จะหารายได=จาก
การโฆษณาไมSได= เว=นแตSเปYนการหารายได=โดยการโฆษณาหรือเผยแพรSขSาวสารเกี่ยวกับงานหรือกิจการของ
หนSวยงาน ของรัฐหรือรัฐวิสาหกิจ สมาคม มูลนิธิ หรือนิติบุคคลอื่นที่มีวัตถุประสงค]ในการดําเนินกิจการเพ่ือ
ประโยชน] สาธารณะโดยไมSแสวงหากําไรในทางธุรกิจ  ผู=รับใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะประเภท
ที่สอง (เพื่อความมั่นคงของรัฐหรือความปลอดภัยสาธารณะ) ให=หารายได=จากการโฆษณาได=เทSาที่เพียงพอตSอ
การประกอบกิจการโดยไมSเน=นการแสวงหากําไร  สSวนสถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง
ประเภทกิจการบริการชุมชน  ห=ามมิให=หารายได=จากการโฆษณา แตSอาจมีรายได=จากการบริจาค การอุดหนุน
ของสถานี หรือรายได=ทางอ่ืน  ซ่ึงมิใชSการโฆษณา 
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๙. แบบประเมินความรู0ประจำโมดูล 
คำชี้แจง  แบบทดสอบฉบับนี้ประกอบด=วยข=อคำถามจำนวน  ข=อ  โปรดทำเครื่องหมาย [ x ]  ในข=อท่ีทSานคิด

วSาเปYนจริงเพียงข=อเดียว  

 - ข=อความท่ีถูกต=องให=ทำเคร่ืองหมาย [ x ]  ในชSอง “จริง” 

 - ข=อความท่ีไมSถูกต=องให=ทำเคร่ืองหมาย [ x ] ในชSอง “ไมSจริง” 

 

ที่ ข,อความ จริง ไม`จริง 

โมดูลที่ ๗ การผลิตและกำกับดูแลเนื้อหารายการวิทยุสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน   

  

 ๑)  การวิเคราะห?และจัดทำเนื้อหารายการ รวมถึงเทคนิคการผลิตและยกระดับการจัด

รายการวิทยปุระเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชนใหIทันสมัย มี

ความน[าสนใจและเขIาถึงกลุ[มเปÉาหมาย   

  

๑. เนื้อหารายการตIองมีเนื้อหาที่ส[งเสริมประชาธิปไตยในสังคม   

๒. เนื้อหารายการตIองมีการส[งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม   ยกระดับรสนิยมและจรรโลงใจ

คนในสังคม 
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ที่ ข,อความ จริง ไม`จริง 

๓. รายการสำหรับเด็กและเยาวชนตIองมีการศึกษาพัฒนาการแต[ละช[วงวัย และนำเสนอ

เนื้อหารายการใหIสอดคลIองกับพัฒนาการเด็กและเยาวชน 

  

๔. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะและ

กิจการบริการชุมชน ควรมีการนำเสนอเนื้อหา สาระ ที่มีความหลากหลาย หรือมีรูปแบบ

การนำเสนอรายการที่หลากหลาย เปUนสิ่งที่ช[วยใหIผูIฟÄงไม[เกิดความเบื่อหน[าย  

  

๕. การจัดรายการวิทยุประเภทกิจการบริการชุมชน  ควรประยุกต?ใชI 

เทคนิคการมีส[วนร[วมของชุมชน เช[น การเชิญเขIามาร[วมจัดรายการ การร[วมใหIขIอมูลใน

การจัดเตรียมเนื้อหารายการ เปUนตIน 

  

 ๒) การกำกับดูแลเนื้อหารายการและกิจกรรมการหารายไดIของวิทยุทดลองประกอบ

กิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 

  

๑. หลักการกำกับดูแลสื่อ และรูปแบบการกำกับดูแลสื่อ ม ี๓ รูปแบบ ไดIแก[ การกำกับดูแล

โดยอำนาจรัฐ  การกำกับดูแลกันเอง และการกำกับดูแลร[วมกัน 

  

๒. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการ
สาธารณะ  ควรมีการจัดทำรายการท่ีมีเน้ือหาเก่ียวกับเหตุการณ]ในป~จจุบัน 
หรือเหตุการณ]ท่ีเปYนข=อเท็จจริงท่ีเปYนประโยชน]ตSอสาธารณะ 

  

๓. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการ
สาธารณะไมSจำเปYนต=องคำนึงกลุSมผู=ฟ~งท่ีเปYนคนพิการ คนด=อยโอกาษ หรือ
กลุSมความสนใจพิเศษ 

  

๔. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการ
ชุมชน  ต=องนำเสนอเน้ือหาท่ีเก่ียวกับป~ญหาของชุมชน พร=อมชSวยแก=ไข
ป~ญหาตSาง ๆ และหาทางออกในการแก=ไขจากข=อเสนอแนะของประชาชน
หรือผู=มีสSวนได=สSวนเสียในพ้ืนท่ี   

  

๕. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการ
ชุมชน  ควรสร=างกระบวนการเรียนรู=ให=แกSประชาชนในชุมชน โดยสSงเสริมให=
มีการแลกเปล่ียนข=อมูลและความคิดเห็นระหวSางกัน ให=การศึกษา ความรู=และ
ทักษะท่ีจําเปYนตSอประชาชนผู=ฟ~ง 
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ภาคผนวก ฉ 
  

คู#มือสำหรับใช/ในการถ#ายทอดและเผยแพร# 
เร่ือง 

การฝAกอบรมพัฒนาพัฒนาบุคลากร 
ของผู/ได/รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

(คู#มือประกอบการเรียนรู/ด/วยตนเองสำหรับ 
ผู/ได/รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง) 
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คู$มือสำหรับใช0ในการถ$ายทอดและเผยแพร$ เร่ือง 
การฝAกอบรมพัฒนาพัฒนาบุคลากรของผู0ได0รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

(คู$มือประกอบการเรียนรู0ด0วยตนเองสำหรับผู0ได0รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง) 
  
 ผู = เข =าร ับการฝ-กอบรมหลักสูตรพัฒนาบุคลากรของผู =ได =ร ับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง  สามารถทำการศึกษาด=วยตนเองโดยการศึกษาเนื ้อหาหลักสูตรและประเด็นความรู=            
การชมคลิปวีดิทัศน]ประกอบและการทำแบบฝ-กหัดท=ายบท รวมจำนวนท้ังส้ิน ๒๔ ช่ัวโมง  โดยควรทำการศึกษา
มากSอนท่ีจะเข=าช้ันเรียน 
 
โมดูลท่ี ๑  ภูมิทัศนPส่ือ และความรู0พ้ืนฐานในการดำเนินกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ 
  
 ๑) การวิเคราะหPภูมิทัศนPส่ือและระบบนิเวศส่ือ 
 ๑.๑) ภูมิทัศนPส่ือ และองคPประกอบของภูมิทัศนPส่ือ 
 ภูมิทัศน]สื่อ (Media Landscape) หมายถึง  ความสัมพันธ]กันอยSางเปYนระบบของสื่อประเภทตSางๆ 
ซึ่งประกอบกับสื่อหลากหลายชนิดและได=ปรากฏรSวมกันในสังคม ภาพความสัมพันธ]นี้สามารถพิจารณาได=ใน
มุมมองท่ีหลากหลาย  เชSน หากมองในมุมของโครงสร=างธุรกิจ สามารถแบSงประเภทเปYนสื่อวิทยุ สื่อโทรทัศน] 
และสื่อสิ่งพิมพ]ท่ี  หากพิจารณาภูมิทัศน]สื่อในมุมมองของผู=บริโภคหรือกลุSมผู=รับสาร ก็จะเห็นได=วSามีสื่อสำหรับ
กลุ Sมเฉพาะ เชSน สื ่อสำหรับสตรี สื ่อสำหรับเด็ก หรือสื ่อสำหรับวัยรุ Sน เปYนต=น  อีกนัยหนึ ่งภูมิทัศน]ส่ือ                        
สามารถพิจารณาจากลักษณะทางกายภาพของพื้นท่ี เส=นเวลา ผู=สSงสาร ผู=รับสารผSานชSองทางของสื่อ ลักษณะ
เนื้อหาสื่อ ซึ่งป~จจุบันนี้เปลี่ยนแปลงอันเนื่องมาจากมีการเกิดขึ้นของสื่อใหมS (New Media) อยSางอินเทอร]เน็ต
หรือสื่อสังคมออนไลน] (Social Media) ทำให=สื่อมวลชนหรือสื่อยุคเกSาต=องปรับตัวในการทำงานและการสื่อสาร
เพื่อเข=าถึงผู=บริโภคหรือกลุSมผู=รับสารได=อยSางเหมาะสม  อีกทั้งป~จจุบันผู=บริโภคหรือกลุSมผู=รับสารมีการปรับ
บทบาทของตนเองเปYนผู=ผลิตเนื้อหาสื่อ (User Generated Content) ซึ่งเปYนการสร=างภูมิทัศน]สื่อให=เปลี่ยนไป 
อาจกลSาวได=วSาสื่อที่มีอิทธิพลในการกำหนดข=อมูลขSาวสารในป~จจุบัน และมีบทบาทเปYนเครื่องมือหลักใน             
การขับเคล่ือน ประเด็น เน้ือหา ขSาวสาร คือ เว็บไซต]และแอพพลิเคช่ันส่ือสังคมออนไลน] (Social Media) ตSางๆ 
เชSน  Instagram, Twitter, Facebook หรือ Youtube เปYนต=น สSงผลให=สังคมกลายมาเปYนชุมชนเสมือนจริง 
โดยมีมวลชนเชื่อมตSอกันด=วยข=อมูลขSาวสารท่ีมาจากชีวิตประจำวัน ความคิด ความเห็น อารมณ] ความรู=สึก และ
ประสบการณ] กิจวัตรประจำวันตSางๆ  
 จากแนวโน=มของการสื่อสารมวลชนกำลังเปลี่ยนแปลงควบคูSไปกับการเพิ่มขึ้นของการใช=สื่อใหมSใน      
หมูSผู=ชมและคนที่ทำงานในอุตสาหกรรมสื่อ การพัฒนาภูมิทัศน]ของสื่อใหมSด=วยการใช=สื่อดิจิทัลหรือสื่อออนไลน]
ที่เพิ่มขึ้นทำให=อุสาหกรรมสื่อสารมวลชนมีโอกาสและความท=าทายใหมS ๆ ทั้งในด=านการบริโภคและการผลิต
เนื้อหาของสื่อในท=องถิ่นนั้นๆ  โดยการวิเคราะห]รูปแบบและองค]ประกอบภูมิทัศน]สื ่อในป~จจุบันสามารถ
คำนึงถึง ๓ สSวนหลัก ดังน้ี 
 



= โครงการพัฒนาบุคลากรของผู4ได4รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง = 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                             ๔๔๕ 

 ๑. รูปแบบการส่ือสาร  
  ในอดีตการสื่อสารจะเริ่มต=นจาก ผู=สSงสาร หรือ สื่อมวลชน (Sender)  ในขณะท่ีป~จจุบันท่ีเปYนการ
สื่อสารในรูปแบบสื่อใหมS การสื่อสารสSวนหนึ่งจะมาจากผู=ใช=งาน (Users) หรือที่เรียกวSาผู=ใช=เปYนผู=ผลิตเนื้อหา
สาร (User Generated Content)  
 ๒. กลุSมเป†าหมายการส่ือสาร  
 การสื ่อสารมวลชนจะเรียกหรือคำนึงถึงผู =ร ับสารปลายทางวSากลุ Sมมวลชน  (Mass) ซึ ่งในอดีต
สื่อมวลชนจะกำหนดกลุSมมวลชนในลักษณะของการจัดกลุSมที่มีลักษณะเหมือนกันโดยเน=นที่ลักษณะทาง
ประชากรศาสตร]  เชSน เพศหญิง เพศชาย เด็กและเยาวชน ระดับการศึกษา  กลุSมตามศาสนา  อาชีพหรือ
วิชาชีพ  เชื้อชาติ หรือระดับรายได=  เปYนต=น  ซึ่งการกำหนดลักษณะรSวมของผู=รับสารท่ีเหมือนกันตามหลัก
ประชากรศาสตร] ท่ี เหม ือนก ัน โดยเช ื ่อว Sาจะม ีท ัศนคติ พฤติกรรมและความต=องการท่ีเหม ือนกัน  
(Homogeneous Group) ในขณะที่การสื่อสารมวลชนในป~จจุบัน จะพิจารณาผู=รับสารในลักษณะป~จเจกชน 
เปYนบุคคลที่มีความต=องการ ความคาดหวังหรือพฤติกรรมที่แตกตSางกัน  ถึงแม=มีลักษณะทางประชากรศาสตร]ท่ี
เหมือนกัน แตSจะมีความคิดและความต=องการที่แตกตSางกัน   การสื่อสารมวลชนในยุคสื่อใหมSจึงมีฐานคิดวSา 
ผู=คนเปYนป~จเจกและมีลักษณะความต=องการ ความสนใจแตกตSางกัน  
 ๓. ชSองทางการส่ือสาร  
 การสื่อสารมวลชนในป~จจุบันเกิดจาดการหลอมรวมเข=ากันซึ่งมาจากการรวมกันระหวSางระบบส่ือ
โทรทัศน]วิทยุ (ภาพ-เสียง) สื่อโทรคมนาคม (โทรศัพท]-เสียง) และสื่อคอมพิวเตอร] (อินเทอร]เน็ต) ซึ่งรวมเข=ากัน
เปYนสื่อใหมS  การสื่อสารจึงมีชSองทางที่หลากหลาย เพื่อให=เข=าถึงกลุSมมวลชนได=อยSางเหมาะสมและเปYนวงกว=าง  
(ธนกร วงษ]ป~ญญา, ๒๕๖๐; ปรัชญา เปë£ยมการุณ, ๒๐๑๙; เพ็ญพักตร] เตียวสมบูรณ]กิจ, ๒๕๕๗) 
 ๑.๒) ระบบนิเวศส่ือ 
 ระบบนิ เวศส ื ่อ (Media Ecosystem) เป Yนองค ]ความร ู =ท ี ่ศ ึกษาเก ี ่ยวก ับส ื ่อในสถานะเปYน
สภาพแวดล=อมซึ่งเกิดจากประสบการณ]หรือการสร=างความรู=และความนึกคิดของมนุษย]ผSานทางการสื่อสาร 
(Lum, ๒๐๐๖) การศึกษาระบบนิเวศสื่อ มีแนวทางการศึกษาอยูS ๒ มิติ กลSาวคือ การศึกษาระบบนิเวศสื่อใน
ลักษณะทางกายภาพทางที่สามารถสSงผลกระทบตSอประสาทสัมผัสการรับรู= สภาพแวดล=อมหรือโครงสร=าง          
เชิงสัญลักษณ]ที่สSงผลตSอความคิด ความรู=สึก และพฤติกรรมของมนุษย] และการศึกษาระบบนิเวศสื่อในลักษณะ
ของปฏิสัมพันธ]ระหวSางการดำรงชีวิตของมนุษย]และเทคโนโลยีที่ถูกสร=างขึ้นโดยมนุษย]เพื่อกSอให=เกิดประโยชน] 
(Lum, ๒๐๑๔) ซึ่งจากมุมมองทางทฤษฎีนิเวศสื่อวิทยา (Media Ecology Theory) ในระยะแรกมองสื่อกลาง
ในลักษณะของตัวสาร   โดยสื่อกลางนั้นเริ่มมีบทบาทมากขึ้นและเริ่มสSงอิทธิพลตSอตัวสารที่ต=องการสSงตSอไปยัง
ผู=รับ ท้ังในด=านของความคิด ความรู=สึก และพฤติกรรมของมนุษย] จนทำให=ส่ือกลางน้ันกลายเปYนสารโดยตัวของ
มันเอง โดยเฉพาะอยSางยิ่งในยุคแหSงดิจิตอลที่สื่อกลางนั้นสามารถแตกขยายออกไปได=อยSางรวดเร็ว ด=วยแนวคิด
นี้สื่อกลางอาจสSงผลทำให=ตัวสารมีเนื้อหาผิดเพี้ยนไปจากความเดิมที่ต=องการจะสื่อ โดยแนวคิดดังกลSาวมีความ
สอดคล=องกับทฤษฎีระบบ (System Theory) ของ Ludwig Von Bertalanffy ภายใต=กรอบความคิดที ่วSา 
องค]ประกอบแตSละองค]ประกอบในระบบมีปฏิสัมพันธ]เชื่อมโยงซึ่งกันและกัน ดังนั้นหากมีองค]ประกอบตัวใดใน
ระบบเปลี ่ยนแปลงไป ก็ยSอมสSงผลกระทบตSอสSวนประกอบอื ่น ๆ ในระบบทั ้งหมด (Logan, ๒๐๑๕) 
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เชSนเดียวกับสารในระบบนิเวศส่ือท่ีสามารถสSงผลกระทบตSอองค]ประกอบอ่ืน ๆ  ไมSเพียงแตSพฤติกรรมหรือความ
นึกคิดของบุคคลใดบุคคลหน่ึง แตSยSอมสSงผลตSอระบบท้ังหมด  
 ดังนั้นระบบนิเวศสื่อจึงเปYนรูปแบบของระบบสื่อสารที่มีความเชื่อมโยงระหวSาง มนุษย] สื่อ และ
เทคโนโลยี ซ่ึงมีปฏิสัมพันธ]กันภายใต=ระบบตSาง ๆ เชSน ระบบเศรษกิจ สังคมการเมือง กฎหมาย วัฒนธรรม และ
ชุมชน เปYนต=น เม่ือองค]ประกอบใดเกิดการเปล่ียนแปลงยSอมสSงผลกระทบตSอองค]ประกอบอ่ืนเสมอ เชSนเดียวกับ
ระบบนิเวศตามธรรมชาติที่มีความเชื่อมโยงเปYนหนึ่งเดียวกัน ทั้งนี้ชนัญสรา อรนพ ณ อยุธยา  การดา รSวมพุSม  
และมาโนช ชุSมเมืองป~ก (๒๐๒๐) ได=อธิบายถึงระบบนิเวศสื่อ (Media Ecosystem) วSาเปYนระบบการสื่อสารท่ี
มนุษย]เปYนทั้งผู =ใช=สื ่อและผู=สร=างเนื้อหาผSานสื่อ (Prosumer) เปYนศูนย]กลางของระบบ ถูกแวดล=อมและมี
ปฏิสัมพันธ]กับหนSวยตSาง ๆ ซ่ึงความสัมพันธ]น้ันถูกแบSงออกเปYน ๓ ด=าน ได=แกS  ๑) ปฏิสัมพันธ]ระหวSางมนุษย]กับ
มนุษย]ท่ีมีลักษณะแตกตSางกันออกไป เชSน อายุ  เพศ  ความสนใจ ความเช่ือ  ศาสนา หรือลักษณะทางกายภาพ 
เปYนต=น ๒) ปฏิสัมพันธ]ระหวSางมนุษย]กับเนื้อหา ชSองทางสื่อ และเทคโนโลยีการสื่อสาร เชSน เนื้อหาขSาวรายการ
บันเทิง โฆษณา เปYนต=น บนชSองทางสื่อกลางตSาง ๆ เชSน  สื่อมวลชน  สื่อออนไลน] หรือสื่อชุมชน เปYนต=น และ 
๓) ปฏิสัมพันธ]ระหวSางมนุษย]กับระบบตSาง ๆ ไมSวSาจะเปYน ระบบเศรษฐกิจ  ระบบการเมือง  ระบบกฎหมาย  
ระบบสังคม ระบบวัฒนธรรม รวมถึงชุมชนทางภายภาพท่ีจับต=องได=และชุนชนเสมือนจริงบนโลกออนไลน]ตSางๆ 
 ๑.๓) การเปล่ียนแปลงของระบบนิเวศส่ือ 
 ป~จจุบันมนุษย]มีปฏิสัมพันธ]ที่หลากหลายกับป~จจัยแวดล=อมในระบบนิเวศสื่อ อันสSงผลตSอความสมดุล
หรือกSอให=เกิดการเปลี่ยนแปลงได=ทั้งในเชิงบวกและลบ เชSน หากบุคคลรับสารโดยไมSมีการไตรSตรองหรือ           
ขาดความรู=เทSาทันสื่อ ก็อาจสSงผลให=ผู=นั้นขาดทักษะในการวิเคราะห] ตีความ และอาจตกเปYนเหยื่อของสื่อ และ
อาจถูกสื่อชักนำได=งSาย ซึ่งยุคนี้ภาคอุตสาหกรรมสื่อมีการแขSงขันที่สูงมาก ทั้งในด=านการแสวงหาผลกำไรและ
ความรวดเร็วของข=อมูล ในทำนองเดียวกัน หากสื่อขาดจริยธรรมในการนำเสนอขSาว ก็อาจสSงผลให=เกิดความ
แตกแยกภายในระบบสังคม เชSน ทั้งสถาบันครอบครัว การศึกษา หรือการเมือง ดังนั้นทุกภาคสSวนทั้งภาครัฐ 
สื่อมวลชน และประชาชนควรรSวมด=วยชSวยกันตรวจสอบและมีวิจารณญาณในการเสพสื่อ  รวมถึงการสSงเสริม
ทักษะการรู=เทSาทันส่ือให=กับประชาชนทุกชSวงวัย 
 การพิจารณาประเภทระบบนิเวศสื ่อก็มีการเปลี ่ยนแปลง อันเนื ่องมาจากการพัฒนาการของ
เทคโนโลยีทางการสื่อสารเกิดขึ้นอยSางตSอเนื่องและรวดเร็วจนกลายมาเปYนสSวนหนึ่งในชีวิตประจำวันของผู=คน
สSวนใหญSทั่วโลก จากในอดีตที่บทบาทของมนุษย]ถูกแยกออกเปYนเพียงแคSผู=สSงสารและผู=รับสาร แตS ณ ป~จจุบัน 
ผู=คนสามารถเปYนได=ทั้งผู=รับสารและผู=สร=างเนื้อหา นำเสนอขSาวสารเองได=ผSานชSองทางสื่อสังคมออนไลน] (Social 
Media) ประเภทตSาง ๆ และการแบSงป~นสื่อทางออนไลน] (Media sharing) ซึ่งปรากฏการณ]น้ีนำมาสูSคอนเทนต]
ที่ผู=บริโภคขSาวสารผลิตด=วยตัวเอง (User Generated Content)   สามารถจำแนกประเภทของสื่อออกเปYน         
๒ ประเภท ได=แกS  สื่อดั้งเดิม (Traditional Media) หมายถึง สื่อท่ีผู=สSงสารทำหน=าที่สSงสารไปยังผู=รับสารได=ทาง
เดียวที่ผู=รับสารไมSสามารถติดตSอกลับทางตรงไปยังผู=สSงสารได= เชSน สื่อสิ่งพิมพ] สื่อวิทยุ สื่อโทรทัศน] และส่ือ
ภาพยนตร]  โดยสื ่อมงลชนทำหน=าที ่เสมือนเปYนผู =เฝ†าประตูขSาวสาร (Gatekeeper) ที ่คอยคัดกรองและ                   
มีการตรวจสอบความนSาเชื่อถือกSอนที่จะมีการนำเสนอเรื่องราวหรือขSาวสาร ซึ่งสื่อดั้งเดิมมีศักยภาพในการ
กระจายข=อมูล เพ่ือสร=างการรับรู=ในวงกว=าง ท้ังยังเข=าถึงกลุSมคนจำนวนมากในหลากหลายประเภท แตSเน่ืองด=วย
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กระบวนการท่ีต=องผSานการตรวจสอบประกอบกับการดำเนินการผลิต ทำให=มีต=นทุนท่ีใช=ในการผลิตสูงท้ังในการ
จัดพิมพ]หรือในการถSายทำ และในบางกรณีอาจจะไมSสามารถรายงานสถานการณ]หรือเรื่องราวที่เกิดขึ้นจริงได=
ในเวลานั้น ๆ ทำให=เกิดความล=าช=า และผู=รับสารไมSสามารถโต=ตอบหรือแสดงความคิดเห็นกลับไปให=สื่อได=  
ในขณะท่ีสื่อใหมS (New Media) เปYนสื่อที่ผนวกเอาระบบเทคโนโลยีของสื่อดั้งเดิมเข=ากับความก=าวหน=าของ
ระบบเทคโนโลยีแบบประสม (Multimedia) เชSน สื่ออินเทอร]เน็ต สื่อโทรศัพท]เคลื่อนท่ี สื่อดิจิทัลที่เปYนที่นิยม
แพรSหลายในป~จจุบัน ซึ่งสื่อใหมSเอื้อให=ผู=สSงสารและผู=รับสารทำหน=าที่สSงสารและรับสารได=พร=อมกันเปYนการ
สื่อสารสองทาง และสื่อยังทำหน=าที่สSงสารได=หลายอยSาง ทั้งภาพ เสียง และข=อความไปพร=อมกัน อีกท้ัง             
สามารถสร=างปฏิสัมพันธ]ผSานชSองทางการสื่อสารตSาง ๆ ระหวSางผู=คนจำนวนมากทั้งในระดับป~จเจกตSอป~จเจก 
ป~จเจกตSอชุมชน และชุมชนตSอชุมชน (นิธินันท]  ยอแสงรัตน], ๒๕๕๔;  พรจิต สมบัติพานิช, ๒๕๔๗)    จาก
ความ 
แตกตSางระหวSางสื่อดั้งเดิมและสื่อใหมSท่ีข=างต=น สามารถสรุปได= ๕ ประเด็น กลSาวคือ  (อุราเพ็ญ ยิ้มประเสริฐ 
๒๕๕๗) 
 ๑) ผู=สSงสาร มีความแตกตSางกัน สื่อดั้งเดิมมักจะมีผู=สSงสารเปYนองค]กรขนาดใหญS สSวนสื่อใหมSนั้นผู=สSง
สารมักเปYนบุคคลทั่วไปที่สื่อสารกันระหวSางบุคคล หรือสื่อสารกันภายในกลุSม เชSน เฟซบุ¶ค ทวิตเตอร] เว็บบอร]ด 
เปYนต=น บุคคลสามารถเปYนได=ท้ังผู=ใช=ส่ือและผู=สร=างเน้ือหาผSานส่ือ (Prosumer) 
 ๒) สาร เนื้อหาสารจากสื่อดั้งเดิมอยSางสื่อมวลชนนั้นมักถูกกลั่นกรองความถูกต=อง และเปYนเนื้อหาท่ี
สร=างผลกระทบตSอสังคมวงกว=าง มากกวSาสารของส่ือใหมSท่ีมักเปYนเน้ือหาเก่ียวกับความคิดเห็นสSวนบุคคล  
 ๓)  ชSองทางการสื่อสาร มีความตSางกันด=วยธรรมชาติของสื่ออยSางชัดเจน สื่อดั้งเดิมมักใช=ชSองทางการ
สื่อสารคือ สื่อมวลชน ได=แกS สื่อหนังสือพิมพ] สื่อนิตยสาร สื่อวิทยุ สื่อโทรทัศน] เปYนหลัก สSวนสื่อใหมSใช=ชSองทาง
การสื่อสารคือ สื่ออินเทอร]เน็ตเปYนหลัก โดยมีอุปกรณ]สื่อสารที่สSงผSานระบบออนไลน]ทางอินเทอร]เน็ตได=จำนวน
มากมายมาเปYนเครื่องมือในการสื่อสาร เชSน สมาร]ทโฟน แท็บเล็ต เปYนต=น กลSาวคือ สื่อมีความเปYนดิจิทัล 
(Digitalization) 
 ๔) ผู=รับสาร สื่อดั้งเดิมอยSางสื่อมวลชนนั้นผู=รับสารไมSเปYนที่รู=จักของผู=สSงสาร แตSผู=รับสารของสื่อใหมS
มักเปYนที่รู=จักกันกับผู=สSงสารและมีการสSงข=อมูลตSอไปเรื่อย ๆ จนขยายกลายเปYนวงกว=าง กลSาวคือ สื่อสารจาก
หนSวยเดียว บุคคลเดียว กระจายสารไปยังคนหมูSมาก (One-to-Many) 
 ๕) ปฏิกิริยาสะท=อนกลับ ผู=รับสารของสื่อดั้งเดิมมักไมSมีปฏิกิริยาสะท=อนกลับไปยังผู=สSงสาร กลSาวคือ
เปYนการสื่อสารทางเดียว แตกตSางจากผู=รับสารของสื่อใหมSที่มักมีปฏิกิริยาสะท=อนกลับไปยังผู=สSงสาร กลSาวคือ
เปYนการส่ือสารสองทาง ดังน้ัน ส่ือกับผู=ใช=ส่ือมีการปฏิสัมพันธ]กัน (Interactivity) 
 ๑.๔) ระบบนิเวศส่ือท่ีดีกับการทำงานของส่ือมวลชน 
 อยSางไรก็ตามสื่อมวลชนในป~จจุบัน สามารถผนวกจุดแข็งของสื่อรูปแบบใหมS  ด=วยการใช=เทคโนโลยี
ของสื่อดั้งเดิมรSวมกับเทคโนโลยีด=านการสื่อสารที่ทันสมัย หรือสังคมออนไลน] (Social Media) ที่เปYนที่นิยม 
ได=แกS บล็อก (Blogging) ทวิตเตอร]และไมโครบล็อก (Twitter and micro blogging) เครือขSายสังคมออนไลน] 
(Social networking) และการแบSงป~นสื่อทางออนไลน] (Media sharing) โดยสื่อสื่อมวลชนในกิจการวิทยุและ
โทรทัศน] สามารถถSายทอดสดรายการตSาง ๆ ผSานเครือขSายอินเตอร]เน็ต หรือสื่อสิ่งพิมพ]ที่เคยอยูSในรูปแบบของ
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กระดาษกลายมาเปYนรูปแบบออนไลน]บนเว็บไซต]  โดยผู=ชม ผู=ฟ~งหรือผู=รับสารสามารถแสดงความคิดเห็นโต=ตอบ
กลับไปได= สื่อรูปแบบใหมSที่ถูกพัฒนาขึ้น อาทิ สื่ออินเทอร]เน็ต สื่อโทรศัพท]เคลื่อนท่ี และสื่อดิจิทัล สามารถ
แพรSกระจายขSาวสารได=อยSางรวดเร็ว จากผู=สSงสาร ๑ คน สามารถสSงตSอไปถึงผู=รับสารทั่วโลกในเวลาอันสั้น อีก
ทั้งผู=สSงสารและผู=รับสารยังสามารถทำหน=าที่ในการสSงสารและรับสารได=พร=อมกัน ถือเปYนการสื่อสารสองทิศทาง 
(Two Way Communication) ซึ่งทำให=ผู=คนสามารถเปYนได=ทั้งผู=รับสารและผู=สร=างเนื้อหาได=ด=วยตัวเอง (User 
Generated Content)    ซ่ึงความสะดวกและรวดเร็วน้ีเปรียบเสมือนดาบ ๒ คม ซ่ึงการผลิตข=อมูลขSาวสารตาม
สถานการณ]จริงที ่กำลังเกิดขึ ้นอยูS หรือแสดงความคิดเห็นแบบทันทSวงทีทำให=ขาดผู =เฝ†าประตูขSาวสาร 
(Gatekeeper) ที่คอยทำหน=าที่ในการคัดกรองความถูกต=องแมSนยำ และยืนยันความนSาเชื่อถือของข=อมูล ทำให=
เกิดขSาวปลอม (Fake News) มีการบิดเบือนข=อมูล มีการละเมินสิทธิสSวนบุคคล อาจกSอให=เกิดการทำผิด
กฎหมาย หรือผิดหลักจริยธรรมและจรรยาบรรณได=   
 การสSงเสริมคุณลักษณะของระบบนิเวศสื่อที่ดีในศตวรรษท่ี ๒๑  ควรพิจารณาถึงระบบนิเวศส่ือ              
ที่มนุษย]มีปฏิสัมพันธ]ที่หลากหลายและซับซ=อนกับป~จจัยแวดล=อม  ซึ่งปฏิสัมพันธ]ในระบบนิเวศสื่อกSอให=เกิด
ผลกระทบทั้งที่พึงประสงค]และ ไมSพึงประสงค]ตSอหนSวยตSาง ๆ ในระบบนิเวศ จากการศึกษาเอกสารในประเทศ
ไทย ในชSวง ๑๐ ปëทSีผSานมา (พ.ศ. ๒๕๕๑ - ๒๕๖๐)  พบวSา   ระบบนิเวศส่ือของประเทศไทยได=เกิดผลกระทบ
ท่ีไมSพึงประสงค] หรือความไมSสมดุลในระบบนิเวศสื่อจำนวน ๓ ด=าน ได=แกS  ด=านการรู=เทSาทันส่ือและการมีสSวน
รSวม   ด=านการสร=างสรรค]สื่อ และด=านจริยธรรมและการกำกับดูแลสื่อ  อีกทั้งการหลอมรวมสื่อ  (Media 
Convergence) ที ่การสื ่อสารในยุคป~จจุบันท่ีมีการหลอมรวมเทคโนโลยีทั ้งสามด=านเข=าด=วยกัน ได=แกS 
เทคโนโลยีสารสนเทศ ซึ่งก็คือ อินเทอร]เน็ต เทคโนโลยีการสื่อสารโทรคมนาคม คือ โทรศัพท] และเทคโนโลยี
สื่อสารมวลชน คือ วิทยุโทรทัศน] รวมอยูSบนเครื่องและเครือขSายการสื่อสารเดียวกัน ทำให=กระบวนการสื่อสาร
เกิดการพัฒนาปรับเปลี่ยนทั้งในด=านของผู=สSงสาร สาร ผู=รับสาร และชSองทางการสื่อสาร บุคคลจะสามารถ
ติดตามขSาวสารได=ตลอดเวลา และยังสามารถสSงข=อความหรืออีเมลไปได=ทุกที่ทั่วทุกมุมโลก ซึ่งความสะดวกจาก
การหลอมรวมสื่อเชSนนี้ทำให=วิถีชีวิตของคนในยุคป~จจุบันเปลี่ยนแปลงไป ทั้งยังสSงผลให=สื่อใหมSทรงอิทธิพลมาก
ขึ้น ผู =คนสามารถเปYนผู =ใช=สื ่อและผู=ผลิตสื ่อเองได= ทำให=ทุกภาคสSวนทั้งทาง ภาครัฐ สื ่อสารมวลชน และ
ประชาชน จำเปYนต=องรSวมมือกันในการตรวจสอบ คัดกรอง และคิดวิเคราะห]เพื่อแยกแยะข=อมูลขSาวสารหรือ
โฆษณาที่มีอยูSมากมายจากสื่อแหSงโลกเทคโนโลยี และเพื่อไมSให=คนกลุSมใดกลุSมหนึ่งแสวงหาผลประโยชน]โดยมิ
ชอบธรรมจากสื่อ หรือมิให=บรรดาสื่อมวลชนมุSงแสวงหาผลกำไรจนขาดจริยธรรมสื่อ และเพื่อไมSให=ถูกข=อมูล
ขSาวสารเหลSานั้นครอบงำ อนึ่งเพื่อกSอให=เกิดนิเวศสื่อที่ดีทุกภาคสSวนจึงมีหน=าที่และบทบาทของตนแตกตSางกัน
ออกไป (อังธิดา ลิมป™ป~ทมปาณี, ๒๕๔๖) กลSาวคือ  
 ๑) บทบาทของภาครัฐ จำเปYนต=องกำกับดูแลทั้งทางด=านสื่อมวลชนและประชาชน โดยมีการออก
กฎหมายเพื่อควบคุมสื่อมวลชน ซึ่งนโยบายของภาครัฐจะสSงผลโดยตรงตSอทิศทางหรือแนวทางการสื่อสารของ
ทั้งประเทศ ทั้งในแงSของการผลิตสื่อและการรับสื่อ รวมไปถึงนโยบายที่เอื ้อตSอธุรกิจด=านสื่อสารมวลชน             
การออกนโยบายใดใดจะสSงผลถึงคุณภาพของขSาวสารและรายการที่ถูกผลิตออกมา หากธุรกิจสื่อยิ่งมุSงเน=น
แสวงหาผลกำไร อาจสSงผลให=คุณภาพของเนื้อหาสารลดลง ขาดความสร=างสรรค] หรือเอื้อผลประโยชน]ตSอบุคล
ใดบุคคลหน่ึง  
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 ๒) บทบาทของเอกชน  ในอุตสาหกรรมส่ือสารมวลชนเกิดการรวมตัวธุรกิจส่ือหลาย ๆ ส่ือเข=าด=วยกัน 
จนเกิดเปYนการเปYนเจ=าของธุรกิจข=ามสื่อ (Cross Media Ownership)  หรือแม=แตSการมีเจ=าของเปYนมหาชน 
(Public Corporation) โดยการนำธุรกิจเข=าตลาดหลักทรัพย] เปYนต=น  เมื่ออุตสาหกรรมสื่อมวลชนกลายเปYน
รูปแบบดังกลSาว สSงผลให=สื่อผลิตขSาวหรือรายการที่สนองตอบกลไกของตลาด และเน=นความต=องการของผู=รับ
สารหรือผู=บริโภคเปYนหลัก สื่อจึงมักจะมองตัวเองเปYนพนักงานฝ´ายขายที่ต=องการให=ผู=บริโภคหยิบซื้อขSาวสาร
ของตนให=ได=มากที่สุด นอกจากน้ียังมีการนำเอาสินค=า ตราสินค=า เข=าไปประกอบในรายการหรือการรายงาน
ขSาว (Advertorial) จนอาจทำให=เกิดความสับสนระหวSางการจัดรายการขSาวหรือเปYนการโฆษณาแอบแฝง 
ดังนั ้นนอกจากการที่รัฐควรเข=ามามีบทบบาทในการควบคุม เอกชนเองคววรมีความตระหนักในด=านการ
นำเสนอขSาวสารและสินค=าภายใต=กรอบของจริยธรรมวิชาชีพด=วย 
 
 ๒) ความรู0พ้ืนฐานของกิจการกระจายเสียง 
 
 ๒.๑) ความเปhนมาของกิจการกระจายเสียง  
 ในอดีตกิจการวิทยุกระจายเสียงแบSงออกเปYน ๒ ประเภทตามหลักสากล  ได=แกS ๑)  บริการ
วิทยุกระจายเสียงบริการสาธารณะ (Public Radio Broadcasting Service) ที่ดำเนินกิจการโดยภาครัฐ ซ่ึง
เน=นการให=บริการขSาวสาร สาระจากภาครัฐสูSประชาชนในภาพกว=าง และ ๒)  บริการวิทยุกระจายเสียงเชิง
พาณิชย] (Commercial Radio Broadcasting Service) ที่มีวัตถุประสงค]หลักเพื่อผลประโยชน]ทางด=านธุรกิจ
เปYนหลัก ซึ่งไมSสามารถตอบสนองความต=องการดังกลSาวของประชาชนได=เพียงพอและครอบคลุม  ตSอมามีการ
เกิดขึ ้นของวิทยุทางเลือก ได=แกS  การบริการกิจการวิทยุกระจายเสียงชุมชน (Community Radio 
Broadcasting Service) ซึ่งเน=นตอบสนองวัตถุประสงค]หรือประเด็นที่มีความเฉพาะเจาะจงในเรื่องตSางๆ ของ
ประชาชน โดยถือกำเนิดขึ้นจากพลังผลักดันของภาคประชาชนเอง  เปYนกิจการวิทยุกระจายเสียงที่มุSงเน=นใน
เชิงประเด็นท่ีเปYนความต=องการของประชาชนท่ีต=องการให=กิจการวิทยุกระจายเสียงเปYนส่ือกลางในการถSายทอด 
เปYนสื่อสะท=อนที่แสดงอัตลักษณ] ความคิดเห็น ความเปYนไปของวิถีชีวิตของกลุSมประชาชนในสังคม รวมทั้งเปYน
สื ่อที ่ให=บริการข=อมูลขSาวสารที ่สอดคล=องกับความต=องการและความจำเปYนทางด=านการสื ่อสารในเรื ่อง
เฉพาะเจาะจงหรือประเด็นเฉพาะ  ดังนั้นในป~จจุบันวิทยุกระจายเสียงจึงมี ๓ ประเภทตามหลักสากล  ได=แกS 
วิทยุกระจายเสียงเชิงพาณิชย] วิทยุกระจายเสียงบริการสาธารณะ และวิทยุกระจายเสียงชุมชน 
 วิทยุกระจายเสียงในประเทศไทย เร ิ ่มต=นจากการดำเนินการทดลองสSงว ิทยุกระจายเสียง                       
โดยฝ´ายกองชSางวิทยุ กรมไปรษณีย]โทรเลข ใน ปë พ.ศ. ๒๔๗๐ จากดำรัสของ พลเอกพระเจ=าบรมวงศ]เธอ
พระองค]เจ=าบุรฉัตรไชยากร กรมพระกำแพงเพชรอัครโยธิน เสนาบดีกระทรวงพาณิชย]และโทรคมนาคม ซ่ึง
ได=รับการยกยSองให=เปYนทSานเปYนบิดาแหSงวงการวิทยุกระจายเสียงในประเทศไทย  โดยใช=เคร่ืองสSงวิทยุขนาดเล็ก 
กำลังสSงประมาณ ๒๐๐ วัตต] ที่ความถี่สูงประมาณ ๘,๐๐๐ กิโลเฮิรตซ] (คลื่นสั้น ความยาวคลื่นประมาณ            
๓๗ เมตร) ณ ที่ทำการไปรษณีย]ปากคลองโอSงอSาง ตำบลวัดราชบูรณะ โดยใช=ชื่อสถานีวSา "๔ พี.เจ." (HS ๔ PJ) 
ซึ่งการตั้งชื่อสถานีวSา “พี.เจ” นั้นยSอมาจาก “บุรฉัตร” ตSอมา ย=ายกิจการทดลองสSงวิทยุกระจายเสียง ไป
ดำเนินการที่สถานีวิทยุศาลาแดง และเปลี่ยนใช=ความถี่ประมาณ ๑๐,๑๐๐ กิโลเฮิรตซ] มีกำลังสSง ๕๐๐ วัตต] 
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(ความยาวคลื ่น ๒๙.๕ เมตร) โดยใช=ช ื ่อสถานีว Sา "๒ พี.เจ." (HS ๒ PJ) ด=วยข=อจำกัดทางเทคโนโลยี                       
การสSงสัญญาณจึงไมSสามารถสSงไปได=ไกล และครอบคลุมพื้นท่ี อีกทั้งสัญญาณยังมีลักษณะขาดๆหายๆ จึงได=มี
การปรับเปลี่ยนโดยใช=คลื่นความถี่ขนาดกลาง (หรือที่เรียกวSา คลื่นยาว) มีความถี่ประมาณ ๙๓๗.๕ กิโลเฮิรตซ] 
ม ีกำล ังส Sง ๑,๐๐๐ ว ัตต] (ความยาวคลื ่น ๓๒๐ เมตร) ใช =ช ื ่อสถานีว Sา "๑ ๑ พี.เจ." (HS ๑ ๑ PJ)                              
ผลการดำเนินการสามารถแก=ไขป~ญหาเสียงขาดๆ หายๆ แตSนั ้นมาการถSายทอดวิทยุกระจายเสียงจึงได=
ดำเนินการด=วยคลื่นความถี่ปานกลางในการถSายทอดวิทยุกระจายเสียง อยSางไรก็ตามคล่ืนความถี่สูงยังคงถูก        
ใช=งาน แตSเพียงการสSงวิทยุกระจายเสียงไปยังตSางประเทศเทSานั้น (Radio Thailand, ๒๕๖๓; Wikipedia, 
๒๕๖๓; Sanook Guru, ๒๕๕๖)  
 หลังจากที ่มีการถSายทอดวิทยุกระจายเสียง และได=รับความนิยมจากประชาชน กองชSางวิทยุ 
กรมไปรษณีย]โทรเลข จึงได=จัดตั้งสถานีวิทยุกระจายเสียงถาวร แหSงแรกในประเทศไทย ณ วังพญาไท บริเวณ     
ทุSงพญาไท กรุงเทพฯ โดยใช=ช่ือวSา “สถานีวิทยุกรุงเทพฯ ท่ีพญาไท (Radio Bangkok at Phyathai)” ประกอบ
พิธีเปîดสถานีวิทยุกระจายเสียง ในวันพุธท่ี ๒๕ กุมภาพันธ] พ.ศ. ๒๔๗๓ อันเปYนวันที่ระลึกฉัตรมงคล ในรัชกาล
พระบาทสมเด็จพระปกเกล=าเจ=าอยูSหัว รัชกาลท่ี ๗ ด=วยการถSายทอดกระแสพระราชดำรัสในงานพระราชพิธี
ฉัตรมงคล จากพระที ่นั ่งอมรินทรวินิจฉัย ในพระบรมมหาราชวัง กรุงเทพมหานคร มีใจความวSา “การ
วิทยุกระจายเสียงที่ได=เริ่มจัดขึ้น และทำการทดลองตลอดมานั้น ก็ด=วยความมุSงหมายวSาจะสSงเสริมการศึกษา 
การค=าขาย และการบันเทิง แกSพSอค=า ประชาชน เพื่อควบคุมการนี้เราได=ให=แก=ไขพระราชบัญญัติดั ่งที่ได=
ประกาศใช=เม่ือเดือนกันยายนแล=ว และบัดนี้ดั่งเครื่องกระจายเสียงอยSางดีมาตั้งที่สถานีวิทยุโทรเลขพญาไทเสร็จ
แล=ว เราจึงถือโอกาสสั่งให=เปîดใช=เปYนปฐมฤกษ]ตั้งแตSบัดนี้ไป” สถานีวิทยุแหSงนี้ดำเนินการสSงกระจายเสียงเปYน
ประจำทุกคืน ยกเว=นคืนวันจันทร] และเปYนที่นิยมเปYนอยSางมาก รัฐบาลจึงประกาศใช=พระราชบัญญัติวิทยุ           
โทรเลข (แก=ไขเพิ่มเติม) พ.ศ.๒๔๗๓ เพื่อควบคุมและคุ=มครองการวิทยุโทรเลขและวิทยุโทรศัพท] โดยได=เปîด
โอกาสให=ประชาชนมีเครื่องรับสSงวิทยุกระจายเสียงได= เพราะแตSกSอนนั้นไมSอนุญาตให=เอกชนมีเครื่องรับวิทยุไว=
ในครอบครอง  สSวนของการทดลองสSงวิทยุกระจายเสียง จากสถานีศาลาแดง นั้นยังคงดำเนินการอยSางตSอเนื่อง 
โดยได=ปรับปรุงเครื่องสSงใหมSให=มีกำลังสSง ๑๐,๐๐๐ วัตต] โดยใช=ความถ่ี ๗๕๐ กิโลเฮิรตซ] (ความยาวคลื่น ๔๐๐ 
เมตร) และใช=ชื่อสถานีวSา "๗ พี.เจ." (HS ๗ PJ) เวลาในการทดลองสSงรายการภายในประเทศ มักเปYนคืนวันพุธ
และวันเสาร] สSวนการทดลองวิทยุกระจายเสียงภาคตSางประเทศน้ันใช=ความถ่ี ๑๒,๐๐๐ กิโลเฮิรตซ] (ความยาว
คลื่น ๒๕ เมตร) โดยใช=ชื่อสถานีวSา “๘ พี.เจ.” (HS ๘ PJ) และเมื่อวันท่ี ๑ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๔๗๕    แผนก
วิทยุกระจายเสียง ฝ´ายกองชSางวิทยุ กรมไปรษณีย]โทรเลข ได=เปîดรับการโฆษณาผSานประกาศการค=าขายทำมา
หากินในเชิงการค=าอุตสาหกรรมและวิชาชีพโดยทางวิทยุกระจายเสียง  โดยใช=วิธีนับคำ นับข=อความ และคิด
คSาธรรมเนียม เหมือนการสSงโทรเลขภายในประเทศ นับวSาเปYนการเริ ่มต=นของการโฆษณาธุรกิจการค=า              
ทางวิทยุกระจายเสียงแหSงประเทศไทย ในปëเดียวกันนั้นกิจการวิทยุกระจายเสียงได=เข=ามามีบทบาทสำคัญ ของ
คณะราษฎร]นำโดยพันเอกพระยาพหลพลพยุหเสนา พันเอกพระยาทรงสุรเดชและหลวงประดิษฐ]มนูธรรม ใน
การเปYนกระบอกเสียงชSวยแพรSกระจายขSาวสารไปสูSประชาชนชาวไทยอยSางทั่วถึง เพื่อรSวมกันเปลี่ยนแปลงการ
ปกครองจากระบบสมบูรณาญาสิทธิราชย]มาเปYนระบอบประชาธิปไตย (Radio Thailand, ๒๕๖๓;  Sanook 
Guru, ๒๕๕๖; Wikipedia, ๒๕๖๓) 
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  ในวันท่ี ๑ เมษายน พ.ศ. ๒๔๘๒ รัฐบาลมีคำสั่งให= สำนักงานโฆษณาการ สำนักนายกรัฐมนตรี 
(ภายหลังได=ยกฐานะขึ้นเปYนกรมโฆษณาการ และตSอมาได=เปลี่ยนชื่อเปYนกรมประชาสัมพันธ]) ทำหน=าที่ในการ
กำกับดูแล“กิจการวิทยุกระจายเสียง” แทนกรมไปรษณีย]โทรเลข ฉะนั ้นการจดทะเบียนเครื ่องรับ
วิทยุกระจายเสียง และการดำเนินการตSางๆ รวมทั้งสถานีวิทยุกระจายเสียงกรุงเทพฯ ที่พญาไท จึงไปขึ้นอยูSกับ
สำนักงานโฆษณาการทั้งหมด อยSางไรก็ตาม สSวนของ การสSงวิทยุกระจายเสียงภาคตSางประเทศ (ความถี่สูง)    
ซึ่งมีสถานีวิทยุกระจายเสียงทดลอง ๘ พี.เจ. (HS ๘ PJ) ที่ศาลาแดง กรุงเทพฯ คงโอนไปแตSเจ=าหน=าที่ฝ´ายจัด
รายการวิทยุกระจายเสียงเทSานั้น งานฝ´ายชSางที่เกี่ยวกับห=องสSงกระจายเสียง และเครื่องสSงวิทยุกระจายเสียง
ยังคงอยูSกับกองชSางวิทยุ กรมไปรษณีย]โทรเลข ตSอมาวันท่ี ๑ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๔๗๙ สถานีวิทยุกรุงเทพ 
ดำเนินการย=ายที่ตั้ง เนื่องจากทางกองทัพบกต=องการใช=พื้นท่ี ที่สถานีตั้งอยูS จึงได=ย=ายมารวบกับ สถานีวิทยุ
ศาลาแดง ระหวSางนั้นได=ใช=เครื่องสSงวิทยุกระจายเสียง ๗ พี.เจ.(HS ๗ PJ) มีกำลังสSง ๑๐ กิโลวัตต] ทำงานแทน 
ตSอมาได=ที ่ตั ้งใหมS ณ ซอยอารีย] แขวงสามเสนใน เปYนที่ตั ้งสถานีวิทยุกรุงเทพ (Radio Thailand, ๒๕๖๓; 
Wikipedia, ๒๕๖๓) 
 ภายหลังเกิดสงครามมหาเอเชียบูรพาในต=นเดือน ธันวาคม พ.ศ. ๒๔๘๔ รัฐบาลไทยสมัยจอมพล         
ป. พิบูลสงคราม เปYนนายกรัฐมนตรี ได=รSวมกับญี่ปุ´น ในการประกาศสงครามกับอังกฤษและอเมริกา เปYนผลให=
กรุงเทพฯ ถูกเครื่องบินฝ´ายสัมพันธมิตรทิ้งระเบิดเสียหาย ต=องอพยพโยกย=ายที่ทำการรัฐบาลหลายแหSง รวมท้ัง
สถานีวิทยุศาลาแดงด=วย การทดลองวิทยุกระจายเสียงจึงต=องระงับไป ในเดือนเมษายน พ.ศ. ๒๔๘๘ โรงจักร]
ไฟฟ†าในกรุงเทพฯ ทั้ง ๒ แหSงคือโรงจักร]ไฟฟ†าวัดเลียบ และโรงจักร]ไฟฟ†าสามเสน ถูกทิ้งระเบิดเสียหายมาก ไมS
สามารถจSายกระแสไฟฟ†าได= การสSงวิทยุกระจายเสียงของกรมโฆษณาการจึงต=องหยุดไปหลายวัน ด=วยเหตุน้ี 
กระทรวงคมนาคมจึงมีคำสั่งให=กรมไปรษณีย]โทรเลข รื้อฟ±≤นการทดลองสSงวิทยุกระจายเสียงขึ้นใหมS เพื่อสำรอง
ใช=ราชการ ในยามที่สถานีวิทยุกระจายเสียงของกรมโฆษณาการไมSอาจสSงวิทยุกระจายเสียงได= กองชSางวิทยุ 
กรมไปรษณีย]โทรเลขจึงได=ต้ังสถานีวิทยุทดลอง ๑ ป.ณ. ข้ึนท่ีแผนกชSางวิทยุ ซ่ึงย=ายจากสถานีวิทยุศาลาแดง มา
อยูSที่ตึกกรมไปรษณีย]โทรเลขเกSา เชิงสะพานพระพุทธยอดฟ†า หน=าวัดราชบูรณะ (วัดเลียบ) ฝ~£งพระนคร และสSง
วิทยุกระจายเสียงเปYนครั้งแรกเมื่อวันท่ี ๕ มิถุนายน พ.ศ. ๒๔๘๙ ด=วยเครื่องสSงขนาดเล็กใช=ความถี่สูง ภายหลัง
จึงเพิ่มกำลังสSงเปYน ๕๐๐ วัตต] ใช=ความถ่ี ๔,๗๕๕ กิโลเฮิรตซ] ๗,๐๒๒ กิโลเฮิรตซ] ๕,๙๕๕ กิโลเฮิรตซ] และ 
๙๕๐ กิโลเฮิรตซ]รวม ๔ เคร่ือง สSงวิทยุกระจายเสียงพร=อมกันด=วยรายการเดียวกัน สถานีวิทยุทดลอง ๑ป.ณ. จึง
เปYนสถานีวิทยุกระจายเสียงแหSงแรกที ่สSงรายการวิทยุกระจายเสียงคู Sกับ สถานีวิทยุกระจายเสียงแหSง          
ประเทศไทย  (Radio Thailand, ๒๕๖๓; Wikipedia, ๒๕๖๓) 
 ในปë พ.ศ. ๒๔๙๒ ซึ่งเปYนยุคของการขยายตัวของกิจการวิทยุกระจายเสียง รัฐบาลได=เล็งเห็นถึง
ความสำคัญของกิจการวิทยุกระจายเสียงยกเลิกการจดทะเบียนวิทยุในปëนั้น และอนุญาตให=หนSวยงานราชการ
อื่นๆ นอกเหนือจากกรมไปรษณีย]โทรเลขและกรมประชาสัมพันธ] สามารถจัดตั้งสถานีวิทยุขึ้นได= เปYนผลให=
หนSวยราชการตSางๆ โดยเฉพาะหนSวยราชการทหารได=จัดตั้งสถานีวิทยุในเขตกรุงเทพฯและตSางจังหวัดขึ้นอีก
หลายสถานี และได=รับความนิยมเปYนอยSางมาก (Radio Thailand, ๒๕๖๓) อยSางไรก็ตามแม=จะอยูSภายใต=         
การกำกับดูแลสSวนภาครัฐ แตSกลับพบวSา สถานีวิทยุขนาดเล็กในสSวนภูมิภาคกลับมีการดำเนินการตSางๆ โดย
เอกชนเข=ามามีบทบาทสSวนของการลงทุน และจัดทำรายการออกอากาศ ตSอมา รัฐบาลจึงได=ปรับรูปแบบการ
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ดูแลควบคุมวิทยุกระจายเสียงในลักษณะ ระบบคูSขนาน (Dual System) คือการเปîดโอกาสให=เอกชนเข=า
ดำเนินการควบคูSไปกับภาครัฐ โดยแบSงอำนาจให= ภาครัฐเปYนเจ=าของสถานี สSวนเอกชนมีอำนาจชอบธรรมใน
การควบคุมสถานี (ธนกร ศรีสุกใส, ๒๕๖๑) สถานีวิทยุกระจายเสียงในรูปแบบของการค=าโดยจดทะเบียนในรูป
ของบริษัทแหSงแรกและแหSงเดียวในเมืองไทย คือ สถานีวิทยุกระจายเสียง ท.ท.ท. ซึ่งดำเนินการติดตั้งเครื่องสSง
วิทยุโทรทัศน]ที่บริเวณวังบางขุนพรหม แตSในระหวSางที่นั้น วันท่ี ๓๑ มกราคม พ.ศ. ๒๔๙๗ บริษัทไทยโทรทัศน]
ได=เริ่มการสSงวิทยุกระจายเสียงเปYนแบบสถานีพาณิชย]โดยใช=เครื่องสSงที่สถานีเครื่องสSงวิทยุกระจายเสียงของ          
กรมประชาสัมพันธ]โดยตรง ตSอมาในปë พ.ศ. ๒๕๐๐ บริษัทไทยโทรทัศน] ได=ยุบมาอยูSในความควบคุมของ
องค]การส่ือสารมวลชนแหSงประเทศไทย มีช่ือยSอวSา “อ.ส.ม.ท.” (Radio Thailand, ๒๕๖๓) 
 เดิมในประเทศไทยมีการดำเนินกิจการวิทยุกระจายเสียงโดยหนSวยงานภาครัฐ  ตSอมาภายหลังชSวงปë 
พ.ศ. ๒๕๓๒ – ๒๕๓๖ วิทยุกระจายเสียงเปYนกิจการท่ีมีการเติบโตอยSางมาก เปYนธุรกิจท่ีสามารถสร=างรายได=นับ
พันล=าน ประเทศไทยได=เปîดเสรีทางธุรกิจสื่อวิทยุกระจายเสียงอยSางจริงจังในปë พ.ศ. ๒๕๓๔ และนับตั้งแตSปë 
พ.ศ. ๒๕๓๗ เปYนต=นมา เอกชนเข=ามามีบทบาทหน=าที่ในการควบคุมดูแลสถานีเกือบทั้งหมดของประเทศ           
ซึ่งบางกลุSมธุรกิจมีการครอบครองหลายสถานี เปYนผลให=เกิดการกระจุกตัวของสื่อ และการผลิตรายการมุSง
ตอบสนองตSอการทำกำไรทางธุรกิจเปYนสำคัญ (ธนกร ศรีสุกใส, ๒๕๖๑) ตSอมามีการเปîดโอกาสให=ภาค
ประชาชนเข=ามามีสSวนรSวมในการใช=ประโยชน]จากคลื่นความถี่จากการตีความเจตนารมณ]การปฏิรูปสื่อตาม
มาตรา ๔๐ ของรัฐธรรมนูญแหSงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๔๐  ที่บัญญัติให=คลื่นความถี่เปYนทรัพยากร
สาธารณะและสาระตามมาตรา ๔๙  ของพระราชบัญญัติองค]กรจัดสรรคลื ่นความถี ่และกำกับกิจการ
วิทยุกระจายเสียงวิทยุโทรทัศน]และกิจการโทรคมนาคมพ.ศ. ๒๕๕๓  ที่ระบุให=ภาคประชาชนได=ใช=คลื่นความถ่ี
เพื่อประโยชน]สาธารณะและไมSแสวงหากําไรในทางธุรกิจในการประกอบกิจการบริการชุมชนไมSน=อยกวSาร=อยละ
ยี่สิบของคลื่นความถี่ในแตSละพื้นที่ของการอนุญาตประกอบกิจการ    สSงผลให=ประเทศไทยมีการแบSงประเภท
กิจการวิทยุกระจายเสียงที่สอดคล=องกับรูปแบบสากล ได=แกS กิจการกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ 
สาธารณะและชุมชน     
 ๒.๒) สถานการณPกิจการกระจายเสียงในประเทศไทย 
 ในปë พ.ศ. ๒๕๕๑ ประเทศไทยได=มีการตราพระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียงและ
กิจการโทรทัศน] พ.ศ. ๒๕๕๑ ให=มีผลบังคับใช= ทำให=การประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงในประเทศไทยได=รับ
สถานภาพทางกฎหมาย ครอบคลุมทั้งกิจการวิทยุกระจายเสียงของรัฐ และกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลอง
ประกอบกิจการ ซึ ่งพระราชบัญญัติดังกลSาวได=ระบุถึงขอบขSายการขอใบอนุญาตประกอบกิจการจำนวน                      
๓ ประเภท  ได=แกS ๑) ใบอนุญาตประกอบกิจการธุรกิจ  ๒) ใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะเปYน
ใบอนุญาตที่ออกให=สำหรับ การประกอบกิจการที่มีวัตถุประสงค]หลักเพื่อการบริการสาธารณะ และ  ๓) 
ใบอนุญาตประกอบกิจการบริการชุมชน ได=แกS ใบอนุญาตสำหรับการประกอบกิจการ ที ่มีวัตถุประสงค]
เชSนเดียวกับการประกอบกิจการบริการสาธารณะ แตSต=องเปYนประโยชน]ตามความต=องการของชุมชนหรือ
ท=องถิ ่นที ่ร ับบริการ พร=อมกันนี ้จัดตั ้ง สำนักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน]
โทรคมนาคมแหSงชาติ (กสทช.) เปYนองค]กรอิสระ ในการกำกับดูแล จัดสรรคล่ืน ความถ่ี และกำกับการประกอบ
กิจการวิทยุ กระจายเสียง วิทยุโทรทัศน]และกิจการโทรคมนาคมให=เกิดประโยชน]สูงสุดแกSประชาชน 
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(พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน] พ.ศ. ๒๕๕๑)  รวมถึงได=มีการตรา
พระราชบัญญัติ ขึ้นมาเพื่อแก=ไข เพิ่มเติม ระเบียบข=อบังคับตSางๆให=มีความชัดเจน ครอบคลุม และทันตSอยุค
สมัย เพื่อให=การดำเนินงานการให=ใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง และผู=ที่ต=องการขอรับ
ใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการสามารถดำเนินการได=อยSางมีประสิทธิภาพ เปYนไปตามเงื่อนไขตSางๆ และ
ถูกต=องตามเกณฑ]ท่ีกำหนด   
 การกำกับดูแลวิทยุกระจายเสียงรายใหมSของ กสทช. ดำเนินการตามประกาศ กสทช. เรื ่อง 
หลักเกณฑ]การอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๕ และประกาศ กสทช. เรื ่อง 
หลักเกณฑ]การทดสอบมาตรฐานทางเทคนิคของเครื่องสSงวิทยุกระจายเสียงสำหรับการทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง  ซึ่งมีสาระสำคัญคือ แยกประเภทกิจการกระจายเสียงตามที่กำหนดในพระราชบัญญัติการ
ประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน] พ.ศ. ๒๕๕๑  รวมทั้งเตรียมความพร=อมเพื่อเปลี่ยนผSานไปสูS
ระบบการออกใบอนุญาตในอนาคต  และรักษาคุณภาพการรับฟ~งวิทยุกระจายเสียงของประชาชนทั้งในแงSของ
คุณภาพรายการและคุณภาพทางเทคนิค  โดยระบุเกณฑ]ทางเทคนิคให=ผู=ประกอบการวิทยุกระจายเสียงปฏิบัติ
อยSางเครSงครัด คือเครื่องสSงสัญญาณกำลังสSง ๕๐๐ วัตต] เสาสSงสัญญาณสูง ๖๐ เมตร และครอบคลุมรัศมี
กระจายเสียง ๒๐ กิโลเมตร โดยมีหลักเกณฑ]การอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงเพื่อเปYนการ
เตรียมความพร=อมเปลี่ยนผSานไปสูSระบบการออกใบอนุญาตตามประเภทที่พระราชบัญญัติการประกอบกิจการ
กระจายเส ียงและก ิจการโทรทัศน]  พ.ศ. ๒๕๕๑ กำหนด และร ักษาระด ับค ุณภาพของการร ับฟ~ง
วิทยุกระจายเสียงของประชาชนทั้งในแงSของคุณภาพทางเทคนิค คุณภาพของเนื้อหารายการโอกาสการเข=าถึง
สื่อของประชาชน ให=มีความเปYนธรรมและยังประโยชน]เชิงเศรษฐกิจของสังคม โดยคำนึงถึงประโยชน]สูงสุดของ
ประชาชน ทั้งในด=านการศึกษา วัฒนธรรม ความมั่นคงและประโยชน]สาธารณะอื่น รวมทั้งการมีสSวนรSวมใน        
การดำเนินการจากสื่อมวลชนของภาครัฐ ภาคธุรกิจ และภาคประชาชน การอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงมี ๓ ประเภท ได=แกS กิจการทางธุรกิจ กิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 
 ถึงแม=สถานการณ]ป~จจุบันเกี่ยวกับการขอใบอนุญาตประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงเพื่อประโยชน]
สาธารณะตามพระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน] พ.ศ. ๒๕๕๑  ยังมีความ
ลSาช=า อันเนื่องมาจากการดำเนินการลSาช=าในการเรียกคืนคลื่นความถี่ที่ใช=ในกิจการวิทยุกระจายเสียงของรัฐ  
ทำให=การจัดทำแผนความถี่วิทยุกระจายเสียงลSาช=าและแผนการจัดสรรคลื่นสำหรับวิทยุกระจายเสียงเพ่ือ
ประโยชน]สาธารณะลSาช=าตามไปด=วย  ผู=ได=รับใบอนุญาตจึงยังเปYนใบอนุญาตวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบ
กิจการ  และมีการอนุญาตให=ผู =ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการสามารถเปลี่ยน
ประเภท อยSางไรก็ตามถึงแม=จะยังไมSมีการจัดสรรวิทยุกระจายเสียงประเภทสาธารณะสำหรับวิทยุกระจายเสียง
ของรัฐ  และมีการดำเนินการเฉพาะในสSวนวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ  แตSภายใต=ประกาศ
หลักเกณฑ]การจัดทำผังรายการสำหรับการให=บริการกระจายเสียงหรือโทรทัศน]พ.ศ. ๒๕๕๖ กำหนดให=ผู=รับ
ใบอนุญาตทุกประเภทต=องจัดทำผังรายการให=มีรายการที่เปYนขSาวสารหรือสาระที่เปYนประโยชน]ตSอสาธารณะ  
ซ่ึงกิจการวิทยุกระจายเสียงในประเทศไทย ๓ ประเภท มีรายระเอียดดังน้ี  
 ๑) กิจการกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ เปYนกิจการกระจายเสียงที ่ดำเนินการโดย
ภาคเอกชน จากการเชSาสถานี หรือเชSาเวลาจากภาครัฐ มีวัตถุประสงค]เพ่ือมาดำเนินธุรกิจด=วยการแสวงหากำไร 
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โดยแบSงออกเปYน ๓ ระดับ ได=แกS ๑) ระดับชาติ ให=บริการครอบคลุมทุกภาคของประเทศ ๒) ระดับภูมิภาค 
ให=บริการในกลุSมจังหวัด และ ๓) ระดับท=องถิ่น ให=บริการในจังหวัด (พระราชบัญญัติองค]กรจัดสรรคลื่นความถ่ี
และกำกับการประกอบกิจการกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคม พ.ศ.๒๕๕๓) ทั้งนี้ขSาวสาร
หรือสาระที่เปYนประโยชน]ตSอสาธารณะ ไมSน=อยกวSา ร=อยละ ๒๕ ในการจัดทำและดำเนินรายการมุSงเน=นการ
ตอบสนองความต=องการที่แท=จริงของประชาชนเฉพาะกลุSมในวงกว=าง โดยมุSงแสวงหาผลกำไร จากการสSงเสริม
การขาย การขยายตลาด หรือการโฆษณาเปYนหลัก ในการจัดทำรายการมุSงเน=นความบันเทิง ขSาวสาร สาระ
ความรู= รูปแบบรายการจะมีลักษณะที่หลากหลาย เพื่อให=เหมาะกับกลุSมเป†าหมาย ทั้งนี้ในการจัดทำรายการ
ต=องคำนึงถึง การเปลี่ยนแปลงของสังคม ตลอดจนการพัฒนาที่ก=าวหน=าของนวัตกรรมใหมSและเทคโนโลยีการ
สื่อสารสมัยใหมS เพื่อสามารถทำการตลาดที่สอดคล=องและควบคูSไปกับสถานการณ]ของอุตสาหกรรมกิจการ
กระจายเสียงในขณะนั้น (กสทช. และคณะวารสารศาสตร]และสื่อมวลชน มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร], ๒๕๕๔; 
วีรพงษ] พลนิกรกิจ, ๒๕๕๒; กาญจนา แก=วเทพ, ๒๕๔๖) 
 ๒) กิจการกระจายเสียงประเภทสาธารณะ เปYนกิจการกระจายเสียงที่ดำเนินการและสSงกระจายเสียง 
โดยภาครัฐ โดยไมSแสวงหาผลกำไร หรือรายได=จากการโฆษณา แตSมุ Sงเน=นประโยชน]เพื ่อสาธารณะ และ
ประชาชน  มีวัตถุประสงค] ๑) เพื่อสSงเสริมความรู= การศึกษา ศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม วิทยาศาสตร] 
เทคโนโลยี และสิ่งแวดล=อม การเกษตร และการสSงเสริมอาชีพอื่น สุขภาพ อนามัย การกีฬา หรือการสSงเสริม
คุณภาพชีวิตของประชาชน ๒) เพื่อความมั่นคงของรัฐ หรือความปลอดภัยของสาธารณะ และ ๓) เพื่อสSงเสริม
ความเข=าใจอันดีระหวSางรัฐบาลกับประชาชน และบริการข=อมูลขSาวสารอันเปYนประโยชน]สาธารณะ แกSคนพิการ 
คนด=อยโอกาส หรือกลุSมความสนใจที่มีกิจกรรมเพื่อประโยชน]สาธารณะหรือบริการขSาวสารอันเปYนประโยชน]
สาธารณะอื่น ทั้งนี้ขSาวสารหรือสาระที่เปYนประโยชน]ตSอสาธารณะไมSน=อยกวSา ร=อยละ ๗๐ (กสทช. และคณะ
วารสารศาสตร]และส่ือมวลชน มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร], ๒๕๕๔; วีรพงษ] พลนิกรกิจ, ๒๕๕๒) 
 ๓) กิจการกระจายเสียงประเภทชุมชน รายละเอียดดังน้ี เปYนกิจการกระจายเสียงโดยชุมชนในเชิง
ภูมิภาค มีจุดมุSงหมายคล=ายคลึงกับวิทยุกระจายเสียงประเภทสาธารณะ แตSมุSงประโยชน]สำคัญที่ชุมชนหรือ
ท=องถิ่นน้ัน โดยไมSแสวงหาผลกำไร หรือรายได=จากการโฆษณา ปราศจากการครอบงำและแทรกแซงจากกลุSม
ผลประโยชน]โดยมิชอบ กลุSมการเมือง หรือพรรคการเมือง ทุกระดับหรือเอกชนที่มุ Sงกำไรในเชิงพาณิชย] 
วิทยุกระจายเสียงประเภทชุมชนเปYนศูนย]กลางการให= ข=อมูล ขSาวสาร สาระ ความรู=ที่เหมาะสมกับชุมชนน้ัน 
(ลีลาวดี วัชโรบล, ๒๕๔๘) ในการดำเนินรายการจึงต=องมุSงเน=นหลัก ๕ ประการ ได=แกS การเข=าถึง (Access) การ
มีสSวนรSวม (Participation) ความหลากหลาย (Diversity) ความเปYนท=องถิ่น (Locality) และ ความเปYนอิสระ 
(Independence) เพื่อให=ข=อมูล ขSาวสาร หรือสาระที่ประชาชนในพื้นที่นั ้นได=รับ มีความหลากหลาย และ
สอดคล=องกับบริบทและความต=องการของชุมชนมากที่สุด ซึ่งมีการเปîดโอกาสให= ผู=ฟ~งได=มีสSวนรSวมในการแสดง
ความคิดเห็นโดยอาจมีการใช=ภาษาถ่ิน เพ่ือสะท=อนถึงความเปYนท=องถ่ินหรือชุมชน ท้ังน้ี ขSาวสารหรือสาระท่ีเปYน
ประโยชน]ตSอชุมชนหรือท=องถิ่น ไมSน=อยกวSา ร=อยละ ๗๐ (วีรพงษ] พลนิกรกิจ, ๒๕๕๒) จากข=อมูลประเภท
กิจการกระจายเสียงท้ัง ๓ ประเภทข=างต=น สามารถสรุป ดังตารางตSอไปน้ี 
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 ตาราง ๑ แสดงความแตกตSางระหวSาง กิจการกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ บริการสาธารณะ และ
บริการชุมชน 

คุณลักษณะ 
ประเภทของกิจการวิทยุกระจายเสียง 

ธุรกิจ สาธารณะ ชุมชน 

ความเปUนเจIาของ ภาคเอกชน ภาครัฐ ชุมชน 

การตอบสนอง กลุ[มลูกคIา ตามนโยบายรัฐ เฉพาะชุมชน/ทIองถิ่น 

เนื้อหาสาระ โฆษณาสินคIา เผยแพร[ข[าวสารของรัฐ ข[าวสารชุมชน 

ผลประโยชน?สูงสุด หากำไรสูงสุด ภาพลักษณ?ของรัฐ ถือผลประโยชน?ชุมชนไม[

หวังผลกำไร 

พื้นที่ทำการ มากที่สุดตาม

ลูกคIา 

ไม[จำกัดชัดเจน เฉพาะชุมชน 

การมีส[วนร[วมของประชาชน ไม[มี (นIนเชิง

ธุรกิจ) 

ไม[มี (เปUนไปตามนโยบายของรัฐ) เปâดโอกาสใหIประชาชนเขIา

มามีส[วนร[วม 

ค[าใชIจ[ายในการบริหาร ธุรกิจโฆษณา ภาครัฐ ชุมชน/ การบริจาค 

ท่ีมา : ศูนย]บริการวิชาการ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร] (๒๕๕๗) 

 

 ๓) การเตรียมความพร0อมเพ่ือต$อใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง    
 ผู=รับใบอนุญาตต=องประกอบกิจการด=วยตนเอง จะมอบการบริหารจัดการทั้งหมด หรือบางสSวนหรือ
ยินยอมให=บุคคลอื่นเปYนผู=มีอํานาจประกอบกิจการแทนมิได= หรือจะโอนสิทธิ ในใบอนุญาตไมSวSาทั้งหมด หรือ
บางสSวนให=กับบุคคลอื่นอันทําให=มีผลกระทบตSอการประกอบกิจการตามท่ี ได=รับใบอนุญาตไมSได= แตSอาจแบSง
เวลาให=ผ=ูอื่นเชSาเวลาดําเนินรายการบางชSวงเวลาได=ตามหลักเกณฑ] ที่คณะกรรมการกําหนด  โดยใบอนุญาต
ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทุกประเภท จะมีอายุ ๑ ปë  โดยผู =ที ่ต=องการประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงจะต=องมีการเตรียมเอกสารและตรวจสอบคุณสมบัติตSางๆ เพื่อให=ไมSเกิดป~ญหาขึ้นในภายหลัง 
ซึ่งป~จจุบันสำนักงาน กสทช. ไมSมีให=ยื่นขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง มีเฉพาะการ
ตSออายุใบอนุญาตเทSานั ้น (ประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน] และกิจการ
โทรคมนาคมแหSงชาติ พ.ศ. ๒๕๕๕, ๒๕๕๕) โดยมีรายละเอียดดังน้ี 
 ๓.๑)  คุณสมบัติของผู0ขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
  ๓.๑.๑) คุณสมบัติพ้ืนฐานของผู0ขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
  ใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง แบSงการขอรับใบอนุญาตออกเปYน ๓ 
ประเภทได=แกS   ประเภทกิจการทางธุรกิจ   ประเภทกิจการบริการสาธารณะ และประเภทกิจการบริการชุมชน 
โดยผู=ขอรับใบอนุญาตทุกประเภทจะต=องผSานการตรวจสอบ คุณสมบัติ ให=เปYนไปตามเกณฑ] ดังประกาศ
คณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ พ.ศ. ๒๕๕๕                  
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ซึ่งคุณสมบัติพื้นฐานของผู=ขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทุกประเภท มีรายละเอียด
ดังน้ี 
  ๑) ผู=ขอรับใบอนุญาตต=องไมSเปYนบุคคลล=มละลาย หรือถูกพิทักษ]ทรัพย]ตามคำสั่งศาล หรือถูกศาล
มีคคำส่ังให=ฟ±≤นฟู กิจการตามกฎหมายวSาด=วยล=มละลาย  
  ๒) กรรมการหรือบุคคลผู=มีอำนาจการผูกพันผู=ขอรับใบอนุญาตต=องไมSเปYนบุคคล ที่มีรายชื่ออยูSใน
บัญชีรายชื่อบุคคลที่ตลาดหลักทรัพย]แหSงประเทศไทยเห็นวSาไมSสมควรเปYนผู=บริหาร ตามข=อบังคับตลาด
หลักทรัพย]แหSงประเทศไทย  
  ๓) ผู=ขอรับใบอนุญาต กรรมการ ผู=จัดการหรือบุคคลผู=มีอำนาจการผูกพันผู=ขอรับใบอนุญาต                 
ต=องไมSเคยถูกศาลมีคำพิพากษาถึงที่สุดวSามีโทษทางอาญาซึ่งเปYนความผิดตามกฎหมาย วSาด=วยการประกอบ
กิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน] กฎหมายวSาด=วยวิทยุคมนาคม กฎหมาย วSาด=วยการประกอบกิจการ
โทรคมนาคม กฎหมายวSาด=วยการแขSงขันทางการค=า กฎหมายวSาด=วยข=อมูล ขSาวสาร กฎหมายวSาด=วยทรัพย]สิน
ทางป~ญญา กฎหมายวSาด=วยยาเสพติด ความผิดมูลฐานตามกฎหมาย ฟอกเงิน ความผิดเกี่ยวกับเจ=าพนักงาน
ตามประมวลกฎหมายอาญา ความผิดตามกฎหมายวSาด=วย การเสนอราคาตSอหนSวยงานของรัฐและความผิดตาม
กฎหมายประกอบรัฐธรรมนูญวSาด=วยการป†องกัน และปราบปรามการทุจริต ภายในระยะเวลาสองปëกSอนการย่ืน
ขอรับใบอนุญาต  
  ๓.๑.๒) คุณสมบัติเฉพาะของผู0ขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง
ประเภทกิจการทางธุรกิจ 
  ผู=ขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ ต=องมี
คุณสมบัติ ดังน้ี  
  ๑) เปYนนิติบุคคลท่ีจัดต้ังข้ึนตามกฎหมายไทย 
  ๒) ผู=ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงกิจการบริการทางธุรกิจจะต=องเปYนนิติบุคคลที่มี
สัญชาติไทยที่มีผู=ถือหุ=นอันเปYนทุนหรือที่ผู=ลงทุนไมSน=อยกวSาหนึ่งในสามมีภูมิลำเนาอยูSในเขตพื้นที่การให=บริการ 
หรือเปYนรัฐวิสาหกิจ บริษัทที ่จ ัดตั ้งขึ ้นตามกฎหมายไทย ที ่ม ีว ัตถุประสงค]หลักเพื ่อประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงโดยต=องมีระบบบริหารจัดการทางการเงินท่ีเหมาะสมกับการประกอบกิจการทางธุรกิจ 
  ๓) ในกรณีผู =มีสิทธิเดิมเปYนบุคคลธรรมดา ผู=มีสิทธิเดิมจะต=องเปYนผู=ถือหุ=นใหญSและต=องเปYน
กรรมการผู=จัดการหรือเปYนหุ=นสSวนผู=จัดการหรือเปYนหุ=นสSวนประเภทไมSจำกัดความรับผิดของนิติบุคคลน้ัน 
ตลอดระยะเวลาการทดลองประกอบกิจการ 
  ๔) ในกรณีผู=มีสิทธิเดิมเปYนนิติบุคคล จะต=องยื่นคำขอทดลองประกอบกิจการในนามนิติบุคคลเดิม 
และประกอบกิจการในนามนิติบุคคลน้ันตลอดระยะเวลาการทดลองประกอบกิจการ 
  ๓.๑.๓) คุณสมบัติเฉพาะของผู0ขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง
ประเภทกิจการบริการสาธารณะ 
  ผู=ขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ          
ต=องมีคุณสมบัติ ดังน้ี  
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  ๑) กระทรวง ทบวง กรม องค]กรอิสระตามรัฐธรรมนูญ องค]กรปกครอง สSวนท=องถิ่น องค]การ
มหาชน หรือหนSวยงานอื่นใดของรัฐที่มิใชSรัฐวิสาหกิจ ที่มีหน=าที่ตามกฎหมายหรือ มีความจำเปYน ต=องดำเนิน
กิจการวิทยุกระจายเสียงหรือกิจการวิทยุโทรทัศน] 
  ๒) สมาคม มูลนิธิ หรือนิติบุคคลอื่นจัดตั้งขึ้นตามกฎหมายไทยที่มีวัตถุประสงค]ในการดำเนิน
กิจการเพื่อประโยชน]สาธารณะโดยไมSแสวงหากำไรในทางธุรกิจ ซึ่งมีความเหมาะสมกับ การประกอบกิจการ
บริการสาธารณะ 
  ๓) สถาบันอุดมศึกษาเพ่ือการใช=ประโยชน]ด=านการเรียนการสอนหรือการเผยแพรS ความรู=สูSูสังคม 
  ทั้งน้ี บุคคลผู=มีอำนาจกระทำการผูกพันกับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง
ประเภทกิจการบริการสาธารณะต=องมีสัญชาติไทย 
  ๓.๑.๔) คุณสมบัติเฉพาะของผู0ขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง
ประเภทกิจการบริการชุมชน 
  ผู=ขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการชุมชน ต=องมี
คุณสมบัติในการเปYนสมาคม มูลนิธิหรือนิติบุคคล ที่จัดตั้งขึ้นตามกฎหมายไทยซึ่งไมSใชSหนSวยงานของรัฐ หรือ
กลุSมคนในท=องถิ่น จำนวนไมSน=อยกวSา ๕ คน ทั้งนี้สมาชิกแตSละคนต=องยื่นแสดงหลักฐานเชิงประจักษ]ของการ
สร=างความเข=มแข็งในชุมชนมาอยSางตSอเนื่องไมSน=อยกวSา สองปë และต=องมีหลักฐานที่ชัดเจนของการมีสSวนรSวม
ในรูปแบบตSางๆ จากชุมชนที่รับบริการ และครอบคลุมกิจกรรมที่เปYนประโยชน]ตSอสาธารณะ  โดยหลักฐานเชิง
ประจักษ]เกี่ยวกับกิจกรรมที่แสดงการสร=างความเข=มแข็งในชุมชนมาอยSางตSอเนื่องไมSน=อยกวSาสองปë และต=องมี
หลักฐานท่ีชัดเจนของการมีสSวนรSวมในรูปแบบตSางๆ จากชุมชนท่ีรับบริการ ดังตSอไปน้ี 
 - หลักฐานเชิงประจักษ]ของการสร=างความเข=มแข็งในชุมชนครอบคลุมกิจกรรมตSางๆ ท่ีเปYน ประโยชน]
ตSอสาธารณะ ได=แกS การสร=างเสริมประชาธิปไตยและกระจายอํานาจสูSชุมชน การเสริมสร=างสิทธิพลเมืองในด=าน
ตSางๆ  การสร=างการมีสSวนรSวมของคนพิการ ผู=ด=อยโอกาส และคนชายขอบในชุมชน การลดป~ญหาความยากจน
ในชุมชนและการสSงเสริมอาชีพอื ่นๆ  การสร=างธรรมาภิบาล และสํานึกเกี ่ยวกับความรับผิดในชุมชน                
การสSงเสริมให=เกิดการบรรลเุ ป†าหมายการพัฒนาในด=านตSางๆ เชSน สุขภาพ อนามัย กีฬา การศึกษา ศาสนา 
ศิลปะและวัฒนธรรม วิทยาศาสตร] เทคโนโลยีและส่ิงแวดล=อม การเกษตร ภูมิป~ญญา ท=องถิ่น การดํารงชีวิต             
การป†องกันและบรรเทาสาธารณภัยและภัยธรรมชาติ การสร=างเสริมสันติภาพและการบรรเทาความขัดแย=ง     
การเสริมพลังให=กับผู=หญิง คนพิการ ชนกลุSมน=อยและคนด=อยโอกาส การสSงเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชน  
การสSงเสริมความหลากหลายทางวัฒนธรรม  การสSงเสริมการอนุรักษ]สิ่งแวดล=อมและการใช=ทรัพยากรของ
ชุมชนอยSางมีประสิทธิภาพ และการเปîดพื้นที่หรือเปYนเวทีในการแสวงหาทางออกสําหรับป~ญหาที่ชุมชนประสบ  
กิจกรรมเพ่ือประโยชน]สาธารณะ หรือบริการข=อมูลขSาวสารอันเปYนประโยชน]สาธารณะอ่ืน 
 - หลักฐานเชิงประจักษ]ของการมีสSวนรSวมในรูปแบบตSางๆ จากชุมชนที่รับบริการ ได=แกS การมีสSวน
รSวมในความเปYนเจ=าของ เชSน การให=สมาชิกในชุมชนเข=ารSวมจัดตั้ง กําหนด นโยบายและวัตถุประสงค]ในการ
จัดตั้งสถานี การบริจาคเงินให=สถานีและการอุดหนุนทางการเงินแกSสถานีที่ไมSใชSในรูปแบบของการโฆษณาหรือ
การสนับสนุนรายการ  การมีสSวนรSวมในการบริหารจัดการ เชSน การให=สมาชิกในชุมชนมีสSวนรSวมเปYน
คณะกรรมการบริหารหรือดําเนินงานของสถานีในด=านตSาง ๆ  การมีสSวนรSวมในการจัดรายการ เชSน การจัดให=
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อาสาสมัครในชุมชนเข=ามารSวมจัดรายการ หรือรSวมรายการ การเปîดให=สถานีเปYนศูนย]กลางของการเรียนรู=ใน
ชุมชน และตัวเชSือมโยงความรSวมมือ ตSางๆ ในชุมชนผSานเน=ือหาที่ออกอากาศ และการมีสSวนรSวมในลักษณะ
อื่นๆ เชSน การจัดเวทีประจําปëเพื่อรับฟ~งข=อเสนอแนะจาก ผู=ฟ~งในชุมชนเกี่ยวกับทิศทางการพัฒนา การบริหาร
จัดการ และการจัดทํารายการของสถานี การสSงเสริมการ รวมกลุSมของผฟู† ังของสถานีเพื่อเฝ†าระวังเนื้อหาท่ี
ออกอากาศ การจัดให=มีหนSวยรับเรื ่องร=องเรียนและข=อเสนอแนะ เกี่ยวกับรายการที่ออกอากาศ และการ
ประชาสัมพันธ]สถานีให=เปYนท่ีรู=จักในชุมชน เปYนต=น 
 ๓.๒)  การต$อใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
 เพื่อให=การทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง สามารถดำเนินไปได=อยSางตSอเนื่อง ผู=ทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง ควรต=องให=ความสำคัญตSอวันหมดอายุของใบอนุญาตเดิม  เพ่ือให=การตSออายุ
ในครั้งถัดไป เปYนไปตาม ระเบียบ ประกาศ ของสำนักงาน กสทช. เรื่อง หลักเกณฑ]การกำกับดูแลการทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๖ (ฉบับท่ี ๒) ได=อยSางถูกต=องและไมSเกิดป~ญหาการตSออายุลSาช=า 
สSงผลให=เกิดการคSาธรรมเนียมเพ่ิมเติม หลักปฏิบัติดังน้ี 
 ๑) ผู =ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง ต=องดำเนินการ สSงเอกสาร พร=อมยื ่นหลักฐาน
ประกอบการพิจารณาตSออายุ แกSเจ=าพนักงาน กSอนวันที่สิทธิในการทดลองประกอบกิจการเดิมสิ้นสุดลง               
ไมSน=อยกวSา ๑๒๐ วัน ซึ ่งมีผลให= สถานีวิทยุสามารถออกอากาศได=อยSางตSอเนื ่อง หรือจนกวSา จะมีคำส่ัง              
ไมSอนุญาตจากเจ=าพนักงาน 
 ๒) ผู=ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง สามารถดำเนินการ สSงเอกสาร พร=อมยื่นหลักฐาน
ประกอบการพิจารณาตSออายุใบอนุญาต กSอนวันหมดอายุใบอนุญาตเดิม ซึ่งน=อยกวSา ๑๒๐ วัน ทั้งน้ี ทั้งน้ี การ
ออกอากาศอาจถูกระงับสัญญาณ หลังจากใบอนุญาตเดิมสิ้นสุดลง ซึ่งจะสามารถกลับมาออกอากาศได=ใหมS
หลังจากท่ีเจ=าพนักงานตSออายุใบอนุญาตให=เสร็จส้ินแล=วเทSาน้ัน 
 ๓) ผู=ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง สามารถตSออายุใบอนุญาตประกอบกิจการ ลSาช=า ได= 
แตSต=องไมSเกิน ๖ เดือน โดยถือเปYนการยื่นคำขอรับใบอนุญาตใหมS อีกทั้งต=องเสียคSาธรรมเนียมลSาช=า อีกท้ัง การ
ออกอากาศจะต=องหยุดหลังจากท่ีใบอนุญาตเดิมหมดอายุ และสามารถกลับมาออกอากาศได=ใหมSหลังจากท่ี เจ=า
พนักงานดำเนินการตSอเสร็จส้ินแล=วเทSาน้ัน 
 หากผู=ทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงไมSปฏิบัติตาม หรือออกอากาศในชSวงที่ไมSได=รับอนุญาตจะ
ถือเปYนการกระทำผิดตามมาตรา ๖๖ แหSงพระราชบัญญติการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน] 
พ.ศ. ๒๕๕๑ ต=องระวางโทษจำคุกไมSน=อยกวSา ๕ ปë ปรับไมSเกิน ๕ ล=านบาท หรือทั้งจำและปรับ (สำนักงาน 
กสทช., ๒๕๕๖)   
 การยื่นขอตSออายุใบอนุญาต   ผู=ทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงต=องมีการจัดเตรียมเอกสารที่ใช=
ประกอบการย่ืนขอตSออายุใบอนุญาต ดังน้ี 
 ๑) แบบรับรองการปฏิบัติตามเงื่อนไขการทดลองประกอบกิจการ (แบบ ปส.๐๘)  โดยสามารถดาวน]
โหลดแบบฟอร]มได=ท่ี  
https://broadcast.nbtc.go.th/form/dwl.php?id=NTkwODAwMDAwMDAx&file=ZGF๐ YS๙ kb๒ N๑
bWVudC๙mb๓JtL๒RvYy๙๐aC๘๑OTA๔MDAwMDAwMDEucGRm 
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 ๒) แบบคำร=องขอแก=ไขข=อมูลการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง โดยสามารถดาวน]โหลด
แบบฟอร]มได=ท่ี 
https://broadcast.nbtc.go.th/form/dwl.php?id=NjAwODAwMDAwMDAy&file=ZGF๐ YS๙ kb๒ N๑
bWVudC๙mb๓JtL๒RvYy๙๐aC๘๒MDA๔MDAwMDAwMDIucGRm 
 ๓) หนังสือแตSงต้ังผู=อำนวยการสถานี  โดยสามารถดาวน]โหลดแบบฟอร]มได=ท่ี  
https://broadcast.nbtc.go.th/form/dwl.php?id=NjAwODAwMDAwMDAx&file=ZGF๐ YS๙ kb๒ N๑
bWVudC๙mb๓JtL๒RvYy๙๐aC๘๒MDA๔MDAwMDAwMDEucGRm 
 ๔) ข=อมูลผังรายการและสัดสSวนรายการประจำปëปฏิทิน  โดยสามารถดาวน]โหลดแบบฟอร]มได=ท่ี  
http://broadcast.nbtc.go.th/radio/radiorenew๒ 
 ๕) รายงานผลการทดสอบมาตรฐานทางเทคนิคของเครื่องสSงวิทยุกระจายเสียง (ไมSเกิน ๖ เดือนนับ
แตSวันท่ีออกรายงาน) [ตัวจริงและสำเนา ๑ ชุด]   โดยการทดสอบเคร่ืองสSงวิทยุกระจายเสียงสำหรับการทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง สำนักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน] และกิจการ
โทรคมนาคมแหSงชาติ (สำนักงาน กสทช.) ขอให=ผู=ได=รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง ตาม
ประกาศ เรื่อง หลักเกณฑ]การอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๕ นำเครื่องสSง
วิทยุกระจายเสียง เข=ารับการตรวจสอบมาตรฐานทางเทคนิค ตามประกาศ กสทช. เรื่องหลักเกณฑ]การทดสอบ
มาตรฐานทางเทคนิคของเครื่องสSงวิทยุกระจายเสียงสำหรับการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง             
ณ ห=องปฏิบัติการทดสอบและรับรองรายงานผลการทดสอบเครื่องสSงวิทยุกระจายเสียงสำหรับการทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงที่ได=ลงทะเบียนกับสำนักงาน กสทช. กSอนยื่นคำขอรับใบอนุญาตวิทยุ
คมนาคม ตามพระราชบัญญัติวิทยุคมนาคม พ.ศ. ๒๔๙๘ (รายชื่อห=องปฏิบัติการทดสอบสามารถตรวจสอบได=
จากลิงค] http://broadcast.nbtc.go.th/standard/experiment๐๒) ได=ตั ้งแตSว ันอังคารท่ี ๒๖ มีนาคม 
๒๕๕๖ เปYนต=นไป โดยจัดเตรียมอุปกรณ]พร=อมเอกสารหลักฐานดังภาพ 
 

 
 
ภาพ ๑ การทดสอบเคร่ืองสSงวิทยุกระจายเสียงสำหรับการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
 
 โดยมีการจัดเตรียมไฟล]เสียงสำหรับการทดสอบมาตรฐานทางเทคนิคของเคร่ืองสSงวิทยุกระจายเสียง 
ซ่ึงมี ๒ รูปแบบ คือ 
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 รูปแบบท่ี ๑ รูปแบบไฟล]เสียงใน AudioCD ซึ่งสามารถเปîดเลSนได=ด=วยเครื่องเลSน CD/DVD/Blu-ray 
ทั ่วไปได= บน AudioCD จะมีทั ้งหมด ๔ tracks ตามลำดับคือ ๑)  ๐๑_Tone๑kHz_Baseline_(L=R-๖dB 
Stereo)_v๗  ๒) ๐๒_Tone๑kHz_+๑๒dB_(L=R-๖dB Stereo)_v๗  ๓) ๐๓_ColouredNoise_Baseline_  
(L=R-๖dB Stereo)_v๗ และ ๔)  ๐๔_ColouredNoise_+๑๒dB_(L=R-๖dB Stereo)_v๗ 
 รูปแบบท่ี ๒ รูปแบบไฟล]เสียง WAV file ซึ่งสามารถเปîดเลSนได=ด=วย Software ประเภท Media 
Player (ตัวอยSางเชSน MS Media Player, VLC Media Player เปYนต=น) บนเคร่ืองคอมพิวเตอร]ท่ัวไปได= 
 ๖) รายงานผลการวัดการแพรSแปลกปลอมของสถานี (ไมSเกิน ๖ เดือนนับแตSวันที่ออกรายงาน) ทั้งน้ี 
ระยะเวลาการนำสSงเอกสารดังกลSาวให=เปYนไปตามภาคผนวก ค [ตัวจริงและสำเนา ๑ ชุด]  โดยสามารถ
ตรวจสอบที่ตั้งและประเภทพื้นที่ป†องกันการรบกวนการใช=คลื่นความถี่ในกิจการวิทยุการบินตามภาคผนวก ค 
ได=ท่ี https://broadcast.nbtc.go.th/distance/ 
 ๗) แบบรายงานระดับการแผSคลื่นแมSเหล็กไฟฟ†าตามภาคผนวก จ โดยสามารถดาวน]โหลดแบบฟอร]ม
ได=ท่ี  http://broadcast.nbtc.go.th/radio/แบบรายงานระดับการแผSภาคผนวก_จ.pdf 
    - คำนวณระดับการแผSคลื่นแมSเหล็กไฟฟ†าด=วยตนเอง โดยสามารถศึกษาเพิ่มเติมได=ท่ี โปรแกรมการ
จำลองการแผSคล่ืนแมSเหล็กไฟฟ†า http://broadcast.nbtc.go.th/radio/radiorenew๒ 
    - ตรวจสอบอัตราขยายสายอากาศสำหรับคำนวณระดับการแผSคล่ืนแมSเหล็กไฟฟ†า โดยสามารถศึกษา
เพ่ิมเติมได=ท่ี https://broadcast.nbtc.go.th/data/news/doc_other/th/๕๙๐๖๐๐๐๐๐๐๐๖.pdf 
 ๘) สำเนาบัญชีรายชื่อผู=ถือหุ=น (บอจ.๕) เฉพาะบริษัทจำกัด (ไมSเกิน ๓ เดือนนับแตSวันที่นายทะเบียน
หุ=นสSวนบริษัทลงลายมือช่ือรับรองเอกสาร) โดยสามารถดาวน]โหลดแบบฟอร]มได=ท่ี  
 ๙) หนังสือมอบอำนาจ ติดอากรแสตมป™ ๓๐ บาท พร=อมสำเนาบัตรประชาชนของผู=มอบอำนาจและ
ผู=รับมอบอำนาจ (กรณีผู=มีอำนาจกระทำการแทนนิติบุคคลหรือกลุSมคนไมSได=มาดำเนินการเอง) โดยสามารถ
ดาวน]โหลดแบบฟอร]มได=ท่ี http://broadcast.nbtc.go.th/radio/radiorenew๒ 
  
ตาราง  ๒ อัตราคSาธรรมเนียมการดำเนินการตSออายุใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง         
แตSละประเภท  (กSอนใบอนุญาตเดิมหมดอายุ) 
  

ประเภทกิจการ ค`าดำเนินการ ค`าภาษีมูลค`าเพิ่ม  (ร,อยละ ๗) รวม 

๑. กิจการบริการชุมชน ๕๐๐ บาท ๓๕ บาท ๕๓๕ บาท 

๒. กิจการบริการสาธารณะ ๒,๐๐๐ บาท ๑๔๐ บาท ๒,๑๔๐ บาท 

๓. กิจการทางธุรกิจ อัตราค[าดำเนินการแบบกIาวหนIา*   

* หมายถึง อัตราค/าดำเนินการต/ออายุ ขึ้นอยู/กับจำนวนสถานีที่ นิติบุคคล ๑ ราย ถือครองไวEทั้งหมด โดยสามารถดูอัตราค/า

ดำเนินการไดEจาก ตารางในภาคผนวก ข แนบทEายประกาศ กสทช. เรื่อง หลักเกณฑRการกำกับดูแลการทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียง (ฉบับที ่๒) ซึ่งจะแสดงค/าดำเนินการ ตั้งแต/ ๑ - ๗๐ สถาน ี
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 หากผู=ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงดำเนินการตSอใบอนุญาตหลังจากใบอนุญาตเดิม
หมดอายุ  ผู=ทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงจะต=องชำระเงินเพิ่มเติมในอัตราร=อยละ ๒๐ ตSอเดือนของ
จำนวนคSาดำเนินการตSออายุ นับตั้งแตSวันที่ใบอนุญาตเดิมสิ้นสุดลง จนถึงวันที่ยื่นคำขอทดลองประกอบกิจการ
ใหมS โดยเศษของเดือนให=นับเปYนหนึ่งเดือน เปYนไปตาม ข=อ ๙ วรรคส่ี ของประกาศ กสทช. เรื่อง หลักเกณฑ]
การกำกับดูแลการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง (ฉบับท่ี ๒)  (สำนักงาน กสทช., ๒๕๕๙)   
 
 เมื ่อจัดเตรียมเอกสารและคSาธรรมเนียมคSาธรรมเนียมการดำเนินการตSออายุใบอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  สามารถย่ืนคำขอตSออายุใบอนุญาตผSาน ๓ ชSองทาง ได=แกS 
 ๑) นำสSงด=วยตนเอง ณ สำนักงาน กสทช. (สำนักการอนุญาตประกอบกิจการกระจายเสียง (ปส.๑)) 
อาคารเอ็กซิมแบงค] (ช้ัน ๒๑) เลขท่ี ๑๑๙๓ ถนนพหลโยธิน แขวงสามเสนใน เขตพญาไท กรุงเทพมหานคร 
 ๒) นำสSงทางไปรษณีย]ลงทะเบียน โดยจSาหน=าซองถึง  
 “สำนักงาน กสทช.  สำนักการอนุญาตประกอบกิจการกระจายเสียง (ปส.๑)  
 เลขท่ี ๘๗ ถนนพหลโยธิน ซอย ๘ แขวงสามเสนใน เขตพญาไท กรุงเทพฯ ๑๐๔๐๐”  
 *พร=อมวงเล็บมุมซองวSา (ยื ่นตSออายุใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการ รหัสสถานี XXXXXXXX 
(ตัวเลข ๘ หลัก)) 
 ๓) ชSองทางหรือวิธีการอื่นใดตามที่สำนักงาน กสทช. ประกาศกำหนดเพิ่มเติม โดยจะแจ=งให=ทราบ
ลSวงหน=าทางเว็บไซต]สำนักงาน กสทช. ซึ่งป~จจุบันสามารถดำเนินการตSออายุใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงผSานชSองทางออนไลน] 
 
 ๔) การเตรียมความพร0อมสถานี ความถี่ออกอากาศ ที่ตั้งของเสาอากาศ กำลังส$งออกอากาศและ
การวัดแพร$แปลกปลอม 
 ๔.๑) ระเบียบหลักเกณฑPที่เกี ่ยวข0อง ตามมาตรฐานทางเทคนิค สำหรับการทดลองประกอบ
กิจการวิทยุกระจายเสียง 
 หลักเกณฑ]ที่ใช=ในการตรวจสอบสำหรับการจัดตั้งสถานีวิทยุป~จจุบัน เปYนไปตาม ท่ี สำนักงาน กสทช. 
ประกาศ เร่ือง หลักเกณฑ]การกำกับดูแลการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง (ฉบับท่ี ๒) ปë ๒๕๕๖ ซ่ึง
เปYนฉบับแก=ไขเพิ ่มเต ิมจาก ประกาศ เร ื ่อง หลักเกณฑ]การกำกับดูแลการทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง ปë ๒๕๕๕ มีรายละเอียดดังน้ี  
 ๑) ความถ่ีวิทยุ 
 สถานีทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงจะสามารถออกอากาศ ได=โดยใช=คลื่นพาห] ที่ความถ่ี
วิทยุใน ยSาน ๘๗.๕ MHz ถึง ๑๐๗.๗๕ MHz ทั้งน้ี ชSองหSางระหวSางคลื่นพาห] (Channel Spacing) แตSละคล่ืน
อยูSท่ี ๒๕๐ kHz เพื่อให=การใช=งานวิทยุแตSละคลื่นไมSเกิดการบกวนกัน จึงมีการกำหนด ความกว=างของแถบคล่ืน 
(Channel Bandwidth) ไมSเกิน ๒๐๐ kHZ และมีคSาเบ่ียงเบนความถ่ี (Frequency Deviation) ไมSเกิน ๗๕ kHZ  
 ๒) สถานีทดลองประกอบกิจการ 
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 สถานีทดลองประกอบกิจการ ต=องมีคุณสมบัติเปYนไปตามเกณฑ]ที่กำหนด เพื่อป†องกันการรบกวน
ระหวSางสถานีทดลองประกอบกิจการด=วยกันเอง และสถานีวิทยุคมนาคมอื่นที่ได=รับอนุญาตให=ใช=คลื่นความถ่ี
แล=ว ซ่ึงคุณลักษณะท่ีเหมาะสมในการต้ังสถานี ดังน้ี 
  ๒.๑) กำลังคล่ืนพาห] (Carrier Power) ของเคร่ืองสSงสัญญาณวิทยุ ต=องมีคSาไมSเกิน ๕๐๐ วัตต] 
  ๒.๒) ความสูงของสายอากาศต=องไมSเกิน ๖๐ เมตร โดยวัดจากจุดสูงสุดของสายอากาศ ถึงระดับ
พ้ืนดินท่ีใช=ติดต้ังสายอากาศน้ัน 
  ๒.๓) พ้ืนท่ีกระจายเสียงต=องมีรัศมีไมSเกิน ๒๐ กิโลเมตร 

  ๒.๔) ความแรงของสัญญาณ ต=องไมSเกิน ๕๔ dBµV/m ณ ระยะทาง ๒๐ กิโลเมตร จากจุดที่ต้ัง
สายอากาศ โดยคำนวณความแรงของสัญญาณตาม Recommendation ITU-R P.๑๕๔๖ Method for point 
to area predictions for terrestrial services in the frequency range ๓๐  MHz to ๓ ,๐๐๐  MHz                 
ดังภาพ 

 
ภาพ ๒ แสดงพื ้นที ่การกระจายเสียงของสถานีวิทยุที ่มีแรงดันสัญญาณไมSเกิน ๕๔ dBµV/m  ที ่ร ัศมี                  
๒๐ กิโลเมตร 
 
  ๓) มาตรฐาน เคร่ืองสSงวิทยุกระจายเสียง 
 เครื่องสSงวิทยุเปYนอุปกรณ]ที่สำคัญในการออกอากาศ ของสถานีวิทยุกระจายเสียง ซึ่งในการจัดต้ัง
สถานีจำเปYนต=องดำเนินการ สSงเครื่องสSงวิทยุไปตรวจสอบ ยังห=องปฏิบัติการ เพื่อเปYนไปตามเกณฑ] ที่สำนักงาน 
กสทช. ประกาศ เรื่อง หลักเกณฑ]การกำกับดูแลการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง (ฉบับท่ี ๒) ปë 
๒๕๕๖ รายละเอียดในการตรวจสอบเคร่ืองสSงวิทยุ ดังตาราง  
  
ตาราง ๓ แสดงรายการตรวจสอบ และเกณฑ]พิจารณาของเคร่ืองสSงวิทยุ 

รายการตรวจสอบเครื่องส`งวิทย ุ ขีดจำกัดขั้นต่ำ 

กำลังคลื่นพาห?ที่กำหนด (Rated Carrier Power) ± ๐.๕ dB ของกำลังคลื่นพาห?ที่กำหนด และตIองไม[เกิน ๕๐๐ วIตต? 

การแพร[แปลกปลอม (Conducted Spurious 

Emission) 

๔๖ + ๑๐ log P หรือ ๗๐ dBc โดยใหIเลือกใชIค[าต่ำกว[า เมื่อ P 

หมายถึง กำลังคลื่นพาห?ที่กำหนด 

การแพร[นอกแถบ (Out-of-Band Emission) ตIองอยู[ภายในเขตที่กำหนด ตามตารางที่ ๓ 

ค[าผิดพลาดทางความถี่ (Frequency Error) ± ๒ kHz ของความถี่คลื่นพาห? ในขณะที่ไม[มีการมอดูเลต 

ค[าเบี่ยงเบนทางความถี่ (Frequency Deviation) ± ๗๕ kHz 
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   ตาราง ๔ แสดงขอบเขตการแพรSนอกแถบของสถานีวิทยุ 
Frequency relative to the centre of the channel (kHz) Relative level (dBc) 

- ๕๐๐ - ๘๕ 

- ๓๐๐ - ๘๕ 

- ๒๐๐ - ๘๐ 

- ๑๐๐ ๐ 

๑๐๐ ๐ 

๒๐๐ - ๘๐ 

๓๐๐ - ๘๕ 

๕๐๐ - ๘๕ 

 
 ๔) มาตรฐานความปลอดภัย 
 การพิจารณาแบSงออกเปYน ๒ ด=าน ได=แกS มาตรฐานความปลอดภัยทางไฟฟ†า และมาตรฐานความ
ปลอดภัยท่ีเก่ียวข=องกับสุขภาพของมนุษย] 
  ๔.๑) มาตรฐานความปลอดภัยทางไฟฟ†าท่ีกำหนดไว= คือ มาตรฐาน IEC ๖๐๙๕๐-๑ Information 
Technology equipment – Safety – Part ๑: General Requirement หรือมาตรฐาน มอก. ๑๕๖๑ – 
๒๕๔๘ บริภัณฑ]เทคโนโลยีสารสนเทศเฉพาะด=านความปลอดภัย: ข=อกำหนดทั ่วไป ทั ้งน้ี เครื ่องสSง
วิทยุกระจายเสียงสำหรับทดลองประกอบกิจการ จะได=รับการยกเว=นการปฏิบัติตามมาตรฐานที่กำหนดไว=
ข=างต=นโดยอนุโลม 
  ๔.๒) มาตรฐานความปลอดภัยเกี่ยวข=องกับสุขภาพของมนุษย] กำหนดให= การตั้งสถานีวิทยุและ
การใช=งานเครื่องสSงวิทยุ ต=องมีความสอดคล=องกับ มาตรฐานความปลอดภัยตSอสุขภาพของการใช=งานวิทยุ
คมนาคมโดยอนุโลม ทั้งน้ี ผู=ทดลองประกอบกิจการวิทยุต=องรับรองตนเองเกี่ยวกับความปลอดภัยตSอสุขภาพ
ของมนุษย]จากการใช=เครื่องวิทยุคมนาคม และรายงานผลตาม “แบบรายงานระดับการแผSคลื่นแมSเหล็กไฟฟ†า
ของสถานี สำหรับการทดลองประกอบกิจการ” ดังภาคผนวก จ แนบท=ายประกาศ กสทช. เรื่องหลักเกณฑ]การ
กำกับดูแลการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง (ฉบับท่ี ๒) 
 ๕) การป†องกันการรบกวนคล่ืนความถ่ี 
 สำหรับการใช=คลื่นความถี่ในกิจการวิทยุการบิน ตามประกาศ กสทช. เรื่องหลักเกณฑ]การกำกับดูแล
การทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง (ฉบับท่ี ๒) กำหนดวSา “ผู=ที่ได=รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
สถานีวิทยุกระจายเสียง ซึ่งมีที่ตั้งอยูSในหลายจังหวัด ทั่วประเทศ มีหน=าที่ป†องกันการรบกวนการใช=คลื่นความถ่ี
ในกิจการวิทยุการบิน” คลื่นความถี่ที่ใช=ในกิจการนำทางการบินนั้นใช=งานคลื่นความถี่ในยSาน ๑๐๘.๐ MHz - 
๑๑๗.๙๗๕ MHz และกิจการเคลื่อนที่ในเส=นทางการบินพาณิชย] มีการใช=คลื่นความถี่ในยSาน ๑๑๗.๙๗๕ MHz 
- ๑๓๗.๐ MHz นอกจากมีการกำหนดคลื่นวิทยุที่ต=องป†องกันการรบกวนในกิจการวิทยุการบินแล=ว ยังมีการ
ระบุสถานที ่ตั ้งของทSาอากาศยานและสถานีควบคุมจราจรทางอากาศอีกด=วย เพื ่อป†องกันการรบกวน
คลื่นสัญญาณวิทยุการบิน ผู=ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง จึงควรมีการปรับปรุงการใช=คลื่นของ
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สถานีให=มีคSากำลังของการแพรSแปลกปลอมของสถานีให=อยูSใน ๓ ระดับ ดังน้ี ๑) ระดับ ๘๐ dBc ๒) ระดับ ๗๕ 
dBc และ ๓) ระดับ ๗๐ dBc อยSางไรก็ตาม ยังต=องมีการพิจารณาจากสถานที่ตั้งสถานีวิทยุกระจายเสียง ควบคูS
ไปด=วย หากสถานีวิทยุอยูSในพื้นที่เสี่ยงที่อาจเกิดความเสียหายจากการรบกวนการใช=คลื่นความถี่ในการกิจการ
วิทยุการบินมาก ก็จะต=องมีการปรับคล่ืนความถ่ีให=มีระดับสูงข้ึน  
 สำหรับการป†องกันการรบกวนการใช=คลื่นความถี่ในกิจการอื่น สำนักงาน กสทช. ได=มีการกำหนดให= 
สถานีทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงต=องตั้งหSางจากสถานีตรวจสอบการใช=คลื่นความถี่ของสำนักงาน
อยSางน=อย ๑ กิโลเมตร ทางอากาศหรือระยะขจัด โดยมีคSาความเข=มของสัญญาณคลื่นพาห] ของสถานีทดลอง
ประกอบกิจการ ณ บริเวณสถานีตรวจสอบ การใช=คลื่นวิทยุของ สำนักงานต=องไมSเกิน ๕๐ mV/m เพื่อป†องกัน
การรบกวนคลื่นความถี่ของ สถานีวิทยุคมนาคม ที่ได=รับการจัดสรรคลื่นความถี่ในกิจการอื่น ได=แกS กิจการวิทยุ
คมนาคม กิจการโทรคมนาคม กิจการกระจายเสียง และกิจการโทรทัศน]ที่ได=รับอนุญาตให=ใช=คลื่นความถี่แล=ว
รวมถึงกิจการวิทยุกระจายเสียงระบบ เอฟ. เอ็ม. ที่ได=รับการจัดสรรคลื่นความถ่ี ตลอดจนสถานีวิทยุของ
ประเทศเพ่ือนบ=าน หากมีสถานีทดลองต้ังอยูSบริเวณชายแดนไทยกับประเทศเพ่ือนบ=าน  
  ๖) ข=อกำหนดในการจัดต้ังสถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียง  
 เพื่อป†องกันการรบกวนการใช=คลื่นความถี่ในกิจการวิทยุการบิน จึงได=มีการกำหนดเกณฑ]การป†องกัน
การรบกวน ไว= ๓ ประเภท ดังน้ี 
  ๖.๑) พ้ืนท่ีปลอดการรบกวนการใช=คล่ืนความถ่ีของทSาอากาศยาน 
  พื้นที่ปลอดการรบกวนการใช=คลื่นความถี่ของทSาอากาศยาน หมายถึง พื้นที่ที่มีการติดตั้งระบบนำ
รSอน (Landing System) โดยใช=คลื่นความถี่ในกิจการวิทยุการบิน จุดพิกัดที่ปลอดการรบกวนการใช=คล่ืน 
ประกอบด=วย ๔ จุด รายละเอียดดังภาพ 
  จุด ๑ จุดพิกัดท่ีต้ังของอุปกรณ]ระบบนำรSอนแนวขวาง 
  จุด ๒ จุดพิกัดในทิศทางทำมุม ๗.๕ องศา เหนือทางว่ิง ของอากาศยาน 
  จุด ๓ จุดพิกัดในทิศทางทางว่ิง ของอากาศยานเปYนระยะ ๑๒ กิโลเมตร จากจุด ๑ 
  จุด ๔ จุดพิกัดในทิศทางทำมุม ๗.๕ องศา ใต=ทางว่ิง ของอากาศยาน   
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ภาพ ๓ แสดงพ้ืนท่ี จุดพิกัดของพ้ืนท่ีปลอดการรบกวนการใช=คล่ืนความถ่ีของทSาอากาศยาน 
 
  ๖.๒ พื้นที่ภายใน รัศมี ๐ - ๕๐ กิโลเมตร จากจุดพิกัดระบบควบคุมจราจรทางอากาศของทSา
อากาศยานหรือจุดพิกัดสถานีควบคุมจราจรทางอากาศ ซึ่งไมSรวมพื้นที่ปลอดการรบกวนการใช=คลื่นความถี่ของ
ทSาอากาศยาน ดังภาพ  

 
ภาพ ๔ แสดงพื้นที ่ภายในรัศมี รัศมี ๐ - ๕๐ กิโลเมตร จากจุดพิกัดระบบควบคุมจราจรทางอากาศของ           
ทSาอากาศยาน 
  ๖.๓) พื้นที่ที ่มีสถานีทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงที่ตั ้งอยู SระหวSางกันไมSเกิน ๑ 
กิโลเมตร หรือพื้นที่ที่มีสถานีทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงตั้งอยูSหSางจากสถานีวิทยุกระจายเสียง
ระบบ เอฟ. เอ็ม. ที่ได=รับจัดสรรคลื่นความถี่ไมSเกิน ๑ กิโลเมตร โดยไมSรวมพื้นท่ีปลอดการรบกวนการใช=คล่ืน
ความถี่และพื้นที่ภายในรัศมี ๐ - ๕๐ กิโลเมตร จากจุดพิกัดระบบควบคุมจราจรทางอากาศของทSาอากาศยาน
หรือจุดพิกัดสถานีควบคุมจราจรทางอากาศ ดังภาพ  
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ภาพ ๕ แสดงพ้ืนท่ีมีสถานีทดลองประกอบกิจการ ท่ีต้ังอยูSระหวSางกันไมSเกิน ๑ กิโลเมตร 
 
 แม=วSา การป†องกันการรบกวนการใช=คลื่นความถี่ขึ ้นกับระยะหSางระหวSางสถานีทดลองประกอบ
กิจการกับที่ตั้งของระบบควบคุมการจราจรทางอากาศ แตSในสSวนกำลังของการแพรSแปลกปลอมก็ยังคงมีสSวนท่ี
อาจเปYนผลตSอการรบกวนคลื่นวิทยุกิจการทางอากาศยาน ฉะนั้นผู=ทดลองประกอบกิจการ จึงควรต=องมีการ
ปรับปรุงคSาการแพรSแปลกปลอมให=มีคSาต่ำกวSา คSากำลังสSงของคลื่นพาห]ของสถานีวิทยุกระจายเสียงในระดับท่ี
แตกตSางตามพ้ืนท่ีด=วยเพ่ือป†องกันการรบกวนคล่ืนสัญญาณ (สำนักงาน กสทช., ๒๕๕๙) 
 
ตาราง ๔ แสดงคSาขีดจำกัดกำลังของการแพรSแปลกปลอมที่ต=องต่ำกวSาคSากำลังคลื่นพาห]ของสถานีทดลอง
ประกอบกิจการ 

ประเภทของพื้นที่ปwองกันการรบกวน  

การใช,คลื่นความถี่ในกิจการวิทยุการบิน 

กำลังของการแพร`แปลกปลอมต,องต่ำ

กว`าค`ากำลังคลื่นพาห< อย`างน,อย 

๑. พื้นที่ปลอดการรบกวนการใชIคลื่นความถี่ของท[าอากาศยาน ๘๐ dBc 

๒. พื้นที่ภายใน รัศมี ๐ - ๕๐ กิโลเมตร จากจุดพิกัดระบบควบคุมจราจรทาง

อากาศของท[าอากาศยานหรือจุดพิกัดสถานีควบคุมจราจรทางอากาศ 

๗๕ dBc 

๓. พื้นที่ที่มีสถานีทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงที่ตั้งอยู[ระหว[างกันไม[

เกิน ๑ กิโลเมตร หรือพื้นที่ที่มีสถานีทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง

ตั้งอยู[ห[างจากสถานีวิทยุกระจายเสียงระบบ เอฟ. เอ็ม. ที่ไดIรับจัดสรรคลื่น

ความถี่ไม[เกิน ๑ กิโลเมตร 

๗๐ dBc 

 ๔.๒) การเตร ียมอ ุปกรณPเคร ื ่องส $ง ในการขอร ับใบอน ุญาตทดลองประกอบก ิจการ
วิทยุกระจายเสียง 
 การเตรียมอุปกรณ]เครื่องสSง เพื่อขอขึ้นทะเบียนเครื่องสSง สำหรับผู=ที่ต=องการขอรับใบอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง ผู=ขอรับฯ ต=องเข=าใจและสามารถดำเนินการตรวจสอบคุณสมบัติเบื้องต=น 
กSอนการนำสSงเพ่ือตรวจสอบคุณสมบัติ ตามเกณฑ]ท่ี สำนักงาน กสทช. กำหนด ประกอบด=วย ๒ ข้ันตอนดังน้ี 
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 ๑) ข้ันตอนการเตรียมเคร่ืองสSง 
 คุณสมบัติของเครื่องสSงสัญญาณวิทยุกระจายเสียงที่เปYนไปตามเกณณ] ท่ี สำนักงาน กสทช. กำหนด 
ดังน้ี  
  ๑.๑) เครื่องสSง ต=องมีกำลังสSงสูงสุดไมSเกิน ๕๐๐ วัตต] มีการปรับลดแล=วล็อคกำลังสSงไว=ไมSเกิน 
๕๐๐ วัตต]  
  ๑.๒) เคร ื ่องส Sงท ี ่ ใช = ในการนตรวจสอบเพ ื ่อขอร ับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง ต=องเปYนเครื่องเดียวกัน กับภาพถSายเครื่องสSง ที่ให=ไว=กับ สำนักงาน กสทช. มิเชSนน่ัน จะเกิด
ป~ญหาในชSวงการข้ึนทำเบียน ท่ีต=องมีการช้ีแจงวSา ทำไมภาพถSาย และเคร่ืองท่ีนำไปตรวจสอบน้ันไมSตรงกัน 
   ๑.๓) กSอนนำเครื่องสSงตรวจสอบ ผู=ขอฯ ต=องทำการตั้งคลื่นความถี่ให=เปYนคลื่นเดียวกันกับ 
ข=อมูลความถี่ที่ได=ระบุไว=ในใบคำขอเพื่อขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง ที่จะนำสSง 
สำนักงาน กสทช. 
   ๑.๔) เคร่ืองสSง จำเปYนต=องให=ชSางทำการตรวจสอบในเร่ือง  
   - การแพรSแปลกปลอม (Conducted Squrious Emission) หมายถึง การแพรSความถี่วิทยุท่ี
อยูSนอกเหนือแถบความถี่ที่จำเปYน (Necessary Bandwidth) ซึ่งในบางครั้งอาจไปรบกวนคลื่นสัญญาณยSาย 
UHF/VHF กลบการรับสัญญาณโทรทัศน]ในบริเวณใกล=เคียง ระบบนำเครื่องบินสูSสนามบิน (ILS) ระบบนำ
เคร่ืองบินข้ึนลง (VOR) เปYนผลให=นักบินไมSได=ยินเสียงคำแนะนำจากหอบังคับการบิน 
   - การแพรSนอกแถบ (Out – of – Band Emission) คือการกำหนดการแพรSนอกแถบให=อยูS
ภายใต=เกณฑ]ท่ีกำหนด ดังตาราง เพ่ือไมSให=เกิดป~ญหาการแพรSนอกเหนือเขตท่ีจำเปYน 
 
 ตาราง ๕  เกณฑ]การแพรSนอกแถบ 

Frequency relative to the centre of the channel (kHz) Relative level (dBc) 

- ๕๐๐ - ๘๕ 

- ๓๐๐ - ๘๕ 

- ๒๐๐ - ๘๐ 

- ๑๐๐ ๐ 

๑๐๐ ๐ 

๒๐๐ - ๘๐ 

๓๐๐ - ๘๕ 

๕๐๐ - ๘๕ 

 
   - คSาผิดพลาดทางความถ่ี (Frequency Error) หมายถึง คSาแตกตSางระหวSางความถี่คลลื่นพาห]
ในขณะที่ไมSมีการมอดูเลตกับความถี่ที่ระบุ (Nominal Frequency) ของภาคเครื่องสSง ขีดจำกัด คSาผิดพลาด
ของความถี่จะต=องไมSเกิน ± ๒ kHz ของคลื่นความถี่คลื่นพาห]ในขณะที่ไมSมีการมอดูเลต สมมุติวSา ความถถ่ี 
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จัดสรร ๑๐๐.๐๐ MHz ดังนั้น ความคลาดเคลื่อนของความถี่เครื่องสSงวิทยุที่สามารถยอมรับได= จะอยูSในชSวง 
๙๙.๐๐๘ ถึง ๑๐๐.๐๐๒ MHz  
   - คSาเบี่ยงเบนทางความถ่ี (Frequency Deviation) หมายถึง คSาแตกตSางที่มากที่สุดระหวSาง
ความถี่ขณะใดขณะหนึ่ง (Instantaneous Frequency) เมื่อมีการมอดูเลตกับความถ่ีคลื่นพาห]ขณะที่ไมSมีการ
มอดูเลต ขีดจำกัด คSาเบี่ยงเบนทางความถี่จะต=องไมSเกิน ± ๗๕ kHz ซึ่งการผสมสัญญาณวิทยุในระบบ FM 
เรียกวSาการ ผสมสัญญาณ ๑๐๐% (๑๐๐% Modulation) และอยูSใน การแพรSความถี่วิทยุที่อยูSนอกเหนือแถบ
ความถ่ีท่ีจำเปYน (Necessary Bandwidth) ท่ีกำหนดไว=ท่ี ±๑๐๐ KHz  
   ๑.๕) เนื่องจาก เครื่องสSงบางเครื่อง จะประกอบด=วย เครื่องหลายชิ้น ในการตรวจสอบต=องนำ
อุปกรณ]ของเครื่องสSงในสSวนหลักมาให=ครบ ได=แกS RF Power Amplifier และ Exciter Audio Limiter หรือ 
Audio Compressor   
   ๑.๖) ผู =ขอฯ ควร ทำความสะอาด ทั้งภายในและภายนอกเครื ่องสSง และตรวจสอบภาพ
เครื่องสSง ให=อยูSในสภาพดี ไมSทรุดโทรม เนื่องจากหลังจากผSานการตรวจสอบแล=ว เครื่องสSงจะถูกปîดซีลด=วย
สติ๊กเกอร] หากพบเจอวSา สติกเกอร]ถูกกะออก จะถือวSาผลการตรวจสอบถูกยกเลิก ต=องนำเครื่องสSงไปทำการ
ตรวจสอบใหมS 
   ๑.๗) ควรระมัดระวัง เครื่องสSง ขณะเคลื่อนย=ายเพื่อนำไปตรวจสอบ ณ ห=องปฏิบัติการ เพ่ือ
เกิดความเสียหาย ขณะนำสSงเพ่ือตรวจสอบ และขนย=ายกลับ 
(กลุSมงานขับเคล่ือนโทรทัศน]เคล่ือนท่ีและโทรทัศน]ในระบบไอพี (พส.) สำนักงาน กสทช., ๒๕๕๖ ) 
  ๒) ข้ันตอนการเตรียมเอกสาร เพ่ือนำเคร่ืองสSงเข=ารับการตรวจสอบ  
  เอกสารในการนำเครื่องสSงเข=ารับการขึ้นทะเบียน เครื่องสSงวิทยุ สำหรับผู=ทดลองประกอบกิจการ
กระจายเสียง ประกอบด=วย 
  - สำเนาด=านหน=า และหลัง ของหนังสืออนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง            
จากสำนักงาน กสทช.  
  - สำเนาบ ัตรประจำต ัวประชาชนของผ ู =ท ี ่ม ีช ื ่อย ื ่นคำขอพร =อมร ับรองสำเนาถ ูกต =อง                            
ซึ่งห=องปฏิบัติการ สามารถตรวจสอบรายชื่อจากฐานข=อมูลได= หากไมSสามารถมาด=วยตนเองได= ต=องมีหนังสือ
มอบอำนาจ พร=อมสำเนาบัตรประจำตัวผู=นำสSงเคร่ืองตรวจ และติดอากรแสตมป™ ๓๐ บาท มาด=วย 
  - ในกรณีที ่ เป Yนการตรวจสอบครั ้งที ่สอง เนื ่องจากตรวจสอบไมSผ Sานในครั ้งแรก ให=นำ
ใบเสร็จรับเงินมาแสดงด=วย หากทำการตรวจสอบกับห=องปฏิบัติการใหมS ผู=นำสSงต=องทำการชำระคSาตรวจสอบ
ใหมS 
  - ใบคำขอรับบริการทดสอบเครื ่องสSงวิทยุกระจายเสียงสำหรับการทดลองประกอบกิจการ 
วิทยุกระจายเสียงท่ีกรอกรายละเอียดครบถ=วน  
  - สำเนาใบอนุญาตทำหรือนำเข=าซึ่งเครื่องวิทยุคมนาคม ของเครื่องที่ขอรับบริการทดสอบ พร=อม
รับรอง สำเนาถูกต=อง (ถ=ามี)  
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  ๓) ข้ันตอนการเลือกห=องปฏิบัติการเพ่ือทำการตรวจสอบเคร่ืองสSง 
  การเลือกห=องปฏิบัติการ เพื่อทำการตรวจสอบเครื่องสSง ต=องการการตรวจสอบ และคัดเลือกจาก 
เว็บไซต] www.nbtc.go.th เทSานั้น เพื่อป†องกันป~ญหาการแอบอ=าง คSาใช=จSายในการตรวจสอบ ๕,๐๐๐ บาท 
หากไมSผSานครั้งแรก สามารถนำไปแก=ไข และกลับมาตรวจสอบ ณ ห=องปฏิบัติการเดิมได=โดยไมSเสียคSาใช=จSาย
เพ่ิม หากแก=ไขแล=วเปล่ียนห=องปฏิบัติการ จำเปYนต=องทำการชำระคSาบริการใหมS  
  ๔) หากได=ร ับการตรวจสอบ “ผSานเกณฑ]” ห=องปฏิบัต ิการทำการติดสติกเกอร] กสทช. 
(เครื่องหมายการตรวจเครื่องสSง) บนรายงานผลการทดสอบหน=าแรก และในหน=าสุดท=ายเจ=าหน=าที่ทดสอบฯ 
และผู=รับรอง รายงานผลทดสอบลงนาม ระบุเลขทะเบียนผู=ทดสอบและผู=รับรอง ให=เปYนที่เรียบร=อย จากนั้น เจ=า
หน=าทที่ห=องปฏิบัติการฯ ทำการสแกนสSงรายงานผลการทดสอบทั้งหมดออนไลน]เข=าสูSระบบสารสนเทศ ของ
สำนักงาน กสทช. และสSงมอบต=นฉบับรายงานผลทดสอบให=แกSตัวแทนสถานี เพื่อนำไปใช=ในการขออนุญาตใช=
เคร่ืองสSงฯ และต้ังสถานีกับสำนักงาน กสทช. ตSอไป (กลุSมงานขับเคล่ือนโทรทัศน]เคล่ือนท่ีและโทรทัศน]ในระบบ
ไอพี (พส.) สำนักงาน กสทช., ๒๕๕๖ ) 
 
 ๕) การจัดทำข0อมูลเก่ียวกับรายได0และค$าใช0จ$ายในการดำเนินงานสถานี 
  
 ๕.๑) หลักการและประโยชนPของการจัดทำข0อมูลเก่ียวกับรายได0และค$าใช0จ$าย  
 การจัดทำบัญชีรายรับ-รายจSาย ในการดำเนินการของสถานีทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
เปYนสSวนสำคัญ ที่ชSวยจดบันทึก รายการข=อมูลด=านการเงิน ทั้งรายการที่รับเข=ามา และรายการที่จSายออกไป ซ่ึง
จะเปYนข=อมูลที่ใช=ในการเปรียบเทียบผลการดำเนินกิจการวSา มีกำไร - ขาดทุนในชSวงเดือนใด ควรมีการวางแผน
เพื่อแก=ไขป~ญหาการขาดทุน หรือวางแผนอนาคตเพื่อสถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงสร=างกำไรท่ี
เพิ่มมากขึ้นอยSางไร  หรือบริหารจัดการทรัพยากรอยSางไร        (ทิชากร สำราญชลารักษ], ๒๕๕๕) ทั้งนี้การ
จัดทำบัญชี รายรับ-รายจSาย ยังเปYนสSวนสำคัญที่ชSวย ควบคุมคSาใช=จSายที่ต=องเสียไปโดยไมSจำเปYน หรือสูงไปเกิน
งบประมาณ เพ่ือให=งบประมาณของสถานีฯน้ันไมSเกิดป~ญหาการขาดดุล (กรมการสSงเสริมอุตสาหกรรม, ๒๕๖๓) 
 การจัดทำรายได=และคSาใช=จSายในการดำเนินงานของสถานี (GreenPro KSP Consulting, ๒๕๖๓)  
มีกระบวนการดังตSอไปน้ี 
 ๑) ข้ันตอนการเตรียมการ 
  ๑.๑) การแบSงแยกธุรกิจกับเรื่องสSวนตัวออกจากกัน   กSอนเริ่มต=นจัดทำรายได=และคSาใช=จSายใน
การดำเนินงานของสถานี ผู=รับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง ควรมีการแยกเงินของ
กิจการออกจากเงินสSวนตัว นอกจากจะเปYนเงินสดแยกจากกันแล=ว กิจการควรเปîดบัญชีเงินฝากในนามของ
กิจการแยกไว=ตSางหาก และกำหนดวิธีการควบคุม ดูแลรักษา รวมถึงการจัดให=มีเอกสารประกอบตSาง ๆ ให=
ถูกต=องครบถ=วน  มีการจัดเตรียมข=อมูลที่เกี่ยวข=องกับสถานี  โดยการสำรวจฐานะการเงินเบื้องต=น ทั้งสินทรัพย] 
หนี้สิน และทุนของกิจการ  รวมถึงรายได=และคSาใช=จSายของกิจการ โดยการสำรวจรายการตSาง ๆ ที่ต=องมีใน
กิจการ และจัดทำผังบัญชี ซึ่งเปYนการให=เลขรหัสแทนบัญชีแตSละชื่อโดยควรแยกเปYนหมวดหมูS เชSน สินทรัพย] 
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หมวดท่ี ๑ หนี้สิน หมวดท่ี ๒ เปYนต=น  ซึ่งผู=ประกอบการจำนวนมากมักนำเงินในกิจการมาปะปนกับเงินสSวนตัว 
ทำให=ไมSทราบฐานะและผลดำเนินงานของธุรกิจท่ีแท=จริง  
   ๑.๒) การจับคูSระหวSางรายได=กับคSาใช=จSาย  โดยใช=วิธีการคำนวณกำไร จะนำรายได=ที่เกิดใน
ชSวงเวลาหนึ่ง เชSน ๑ เดือน ๖ เดือน หรือ ๑ ปë มาหักคSาใช=จSายที่เกิดขึ้นในชSวงระยะเวลาเดียวกันเพื่อหากำไร
หรือขาดทุนท่ีเกิดข้ึน 
  ๑.๓) การบันทึกบัญชีใช=เกณฑ]คงค=าง  โดยรายได=ที่เกิดหากไมSได=รับเงินต=องบันทึกเปYนรายได=
ทั้งหมด เชSน ขายสินค=า ๑๐๐ บาท เปYนเงินสด ๗๐ บาท เปYนเงินเชื่อ ๓๐ บาท ต=องรับรู=เปYนรายได= ๑๐๐ บาท 
ไมSใชS ๗๐ บาท เชSนเดียวกัน คSาใช=จSายเกิดขึ้น ๕๐ บาท จSายชำระ ๔๐ บาท ค=างไว= ๑๐ บาท ต=องรับรู=เปYน
คSาใช=จSาย ๕๐ บาท ไมSใชS ๔๐ บาท 
  ๑.๔) การจัดทำรายการสินทรัพย]ที่ใช=ในกิจการมีเสื่อมสภาพ สินทรัพย]ที่มีอายุการใช=งานนานเกิน 
๑ ปë จะมีการเสื่อมสภาพ สSวนที่ใช=งานและเสื่อมสภาพต=องตัดบางสSวนมาเปYนคSาใช=จSายในชื่อคSาเสื่อมราคา
สินทรัพย] เชSน อาคาร ๑,๐๐๐ บาท จะใช=งาน ๑๐ ปë เมื่อใช=งานครบ ๑ ปë ต=องนำมาเปYนคSาใช=จSาย ๑๐๐ บาท 
(๑,๐๐๐/๑๐) 
 ๒) ข้ันตอนการทำบัญชีรายรับ-รายจSาย 
 การทำบัญชีรายรับ-รายจSายเปYนของการเก็บรวบรวม บันทึก จำแนก และทำสรุปข=อมูลธุรกิจในรูปตัว
เงิน ผลงานขั้นสุดท=ายของการบัญชี คือ การให=ข=อมูลทางการเงินซึ่งเปYนประโยชน]แกSบุคคลหลายฝ´ายและผู=ท่ี
สนใจในกิจการน้ันๆ   
  ๒.๑) การรวบรวมเอกสาร การบันทึกบัญชีรายรับ-รายจSายต=องมีหลักฐานที่ถูกต=อง เชSน การขาย
สินค=า มีใบเสร็จรับเงิน หรือใบกำกับภาษี การซ้ือสินค=ามีใบส่ังซ้ือ เปYนต=น 
  ๒.๒) การบันทึกบัญชี  การบันทึกบัญชีในแตSละรายการนั้นเมื่อพิจารณาเอกสารประกอบการ
บันทึกบัญชีถูกต=องครบถ=วนแล=วจะนำมาบันทึกบัญชี โดยรายการตSางๆ จะบันทึกตามหลักบัญชีคูS หรือหลัก
บัญชีซ=ายขวา ในสมุดบัญชีขั้นต=น คือ เมื่อเกิดรายการบัญชีหรือรายการค=า ๑ รายการจะต=องบันทึกบัญชี ๒ 
ด=าน ด=วยจำนวนเงินที่เทSากันเสมอ รายการที่จะนำมาบันทึกบัญชีต=องเปYนรายการค=า หรือ รายการทางบัญชี 
(Business transaction or Accounting transaction) โดยพิจารณาวSาเปYนเหตุการณ]ท่ีกSอให=เกิดการโอน หรือ
การแลกเปลี่ยนระหวSางกิจการกับหนSวยงานหรือบุคคลอื่น ซึ่งมีผลกระทบการดำเนินงานหรือฐานะการเงินของ
หนSวยงานนั้นหรือไมS เชSน การซื้อสินค=าเปYนเงินสดหรือเงินเชื่อ ขายสินค=าเปYนเงินสดหรือเงินเชื่อ ขายบริการ
เปYนเงินสดหรือเงินเช่ือ 
  ๒.๓) การจัดกลุSมบัญชี  เมื่อทำการบันทึกบัญชีแล=วจะพบวSา หากต=องการตอบคำถามวSาเงินสด
ของกิจการตอนนี้มีในบัญชีเทSาใด ไมSสามารถไปดูในสมุดบัญชีขั้นต=นได= เนื่องจากมีรายการจำนวนมาก และมี
รายการหลายชนิด จึงต=องนำรายการชนิดเดียวกันมารวมกลุSมกันไว=เพื่อหายอดคงเหลือได=อยSางถูกต=องรวดเร็ว 
โดยใช=สมุดบัญชีข้ันปลาย (Book of final entry) หรือท่ีเรียกกันวSาสมุดบัญชีแยกประเภท 
  ๒.๔) การสรุปผลบัญชี  จากยอดคงเหลือของทุกบัญชีในสมุดบัญชีแยกประเภทขั้นปลาย กิจการ
จะนำมาจัดทำรายงานเพื่อตรวจสอบยอดด=านซ=าย ขวาวSาเทSากันหรือไมS โดยทำการตรวจสอบโดยใช=งบท่ี
เรียกวSา “งบทดลอง” (Trial Balance) กSอนการจัดทำรายงานการเงิน ทั้งนี้จะต=องพิจารณาวSามีรายการที่ต=อง
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ปรับปรุง (Adjusting Entries) หรือไมS หากมีกSอนจัดทำงบการเงินต=องทำการปรับปรุงกSอนในสมุดบัญชีขั้นต=น 
สมุดบัญชีขั้นปลาย และจัดทำงบทดลองหลังการปรับปรุง (Post Closing Trial Balance) อีกครั้ง เชSน อาคาร
ร=านค=าเมื่อใช=งานทำให=เกิดการเสื่อมสภาพ สSวนที่เสื่อมสภาพจะมีการประมาณ และปรับปรุงเปYนคSาใช=จSายใน 
ชื่อ คSาเสื่อมราคา – อาคาร เปYนต=น เมื่อทำการปรับปรุงยอดให=ถูกต=องแล=วนำมาจัดทำงบพื้นฐาน ได=แกS งบ
กำไรขาดทุน (Income statement) ซึ่งจะแสดงรายได=หักด=วยคSาใช=จSายและแสดงเปYนผลกำไรสุทธิหรือขาดทุน
สุทธิ งบนี้จึงแสดงถึงผลการดำเนินงานในชSวงเวลาหนึ่ง และงบดุล (Balance sheet) ซึ่งจะแสดงสินทรัพย] 
หน้ีสิน และทุน งบน้ีจึงแสดงถึงฐานะการเงิน ณ วันใดวันหน่ึง 
 การจัดทำข=อมูลเกี่ยวกับรายได=และคSาใช=จSายจะเปYนประโยชน]ตSอผู=รับใบอนุญาตทดลองประกอบ
กิจการวิทยุกระจายเสียงได=หลายประเด็น (Krungsri Guru, ๒๕๖๓) กลSาวคือ 
 ๑) การทำให=ผู=รับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงมองเห็นป~ญหาเล็กๆน=อยๆได=
ชัดขึ้น  การมีระบบบัญชีที่รัดกุม มองเห็นรอยรั่ว หรือคSาใช=จSายที่ไมSจำเปYน และจะทำให=เห็นสภาพจริงของการ
ดำเนินงานได=อยSางชัดเจน 
 ๒) ผู=รับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงที่ต=องการสินเชื่อเพื่อเสริมสภาพคลSอง 
โดยเฉพาะแหลSงสินเช่ือท่ีเปYนธนาคารพาณิชย] หรือสินเช่ือจากสถาบันของรัฐบาล  การมีรายงานบัญชีท่ีทำอยSาง
เปYนระบบ จะทำให=การอนุมัติสินเช่ือได=งSายข้ึน   
 ๓) ผู=รับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงที่มีการทำบัญชีที่ทำอยSางเปYนระบบและ
ถูกต=อง จะมองเห็นรายการหักลดหยSอนได=หลาย  และชSวยลดภาษีได=  รวมถึงในกรณีที่สถานีมีการเติบโตหรือมี
การตSอยอดหรือขยายสถานีประเภทอื่นๆ จะไมSต=องกังวลถูกตรวจสอบจากประวัติทางการเงิน  และยังชSวยลด
ป~ญหาความขัดแย=งกับผู=รSวมลงทุน และทำให=เกิดประสิทธิภาพการบริหารจัดการ การทำสถานีให=เติบโตอยSาง
ม่ันคง และย่ังยืน   
 ๕.๒) วิธีการจัดทำรายได0และค$าใช0จ$ายในการดำเนินงานของสถานี 
 ผู =รับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงที่มีการจดทะเบียนเปYนนิติบุคคล ตาม
กฎหมาย ประกอบด=วย บริษัท จำกัด บริษัทมหาชน จำกัด ห=างหุ =นสSวนจำกัด และห=างหุ =นสSวนสามัญ                
จดทะเบียนนั้น (กรมสรรพากร, ๒๕๖๓) ต=องมีการเสียภาษีเงินได=นิติบุคคล โดยแสดงข=อมูลตSอสรรพากรทุก
เดือน โดยเก็บจากผลกำไรท่ีเกิดจากการหักต=นทุนในการผลิตหรือดำเนินการเรียบร=อยแล=ว เพ่ือให=ข=อมูลมีความ
ถูกต=อง และเปYนไปตามมาตรการบัญชี และหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป ผู=ประกอบการจำเปYนต=องมีการวSาจ=าง 
ผู=ตรวจสอบบัญชีท่ีมีใบอนุญาต มาดำเนินการเพ่ือทำการตรวจสอบและรับรอง “งบการเงิน” โดยผู=ประกอบการ
ต=องมีการจัดทำบัญชี รายรับ- รายจSาย เม่ือครบรอบเดือน ต=องมีการปîดบัญชี เพ่ือนำสSงข=อมูลไปยัง ผู=ตรวจสอบ
บัญชี เพื่อดำเนินการตรวจสอบบัญชี และลงรายมือชื่อรับรอง กSอนนำสSงกระทรวงพาณิชย] และกรมสรรพากร 
ตSอไป โดยหลักการในการจัดทำบัญชี รายรับ-รายจSาย รายละเอียดดังน้ี 
 ๑) การจัดทำบัญชีต=องเปYนภาษาไทยท้ังหมด หากไมSเปYนภาษาไทย ควรเขียนภาษาไทยกำกับ 
 ๒) จัดเก็บข=อมูล เอกสารตSางๆให=เปYนระเบียบ และอยูSในสภาพท่ีเรียบร=อย 
 ๓) ควรมีการบันทึกข=อมูลอยSางตSอเน่ือง เพ่ือไมSให=ข=อมูลเกิดการตกหลSน 
 ๔) ควรบันทึกข=อมูล และแจกแจงรายละเอียดครบถ=วน เพ่ืองSายตSอการตรวจสอบบัญชี 
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 ๕) รายการข=อมูลท่ีใช=ในการบันทึกรายรับ-รายจSาย 
  ๕.๑) รายจSายที่นำมาลงในรายการ ทั้งที่มีภาษีมูลคSาเพิ่ม หรือไมSมีสามารถนำมาลงข=อมูลใน
รายการได=ทั้งหมด โดยถือเปYน “ต=นทุน” ในการผลิตและการดำเนินการของสถานี ทั้งนี้ต=องตรวจสอบให=แนSใจ
วSา เปYนรายการท่ีเก่ียวข=องกับ การดำเนินกิจการของสถานีวิทยุโดยตรง และไมSเก่ียวข=องกับผู=ประกอบการ 
  ๕.๒) รายรับ ท่ีนำมาลงในรายการ ท้ังท่ีมีภาษีมูลคSาเพ่ิม หรือไมSมี ให=นำมาลงในบัญชีท้ังหมด โดย 
ระบุเปYนวันท่ีได=รับชำระเงิน เรียบร=อยแล=ว (PAT&T Pattanakit, ๒๕๖๓; ธนาคารกรุงไทย, ๒๕๖๓) 
 สำนักงาน กสทช. มีการอำนวยความสะดวกโดยจัดทำแบบฟอร]ม บัญชีรายรับ-รายจSาย ไว= ใน
รูปแบบไฟล] Excelเพื่อให=สถานีทดลองประกอบกิจการ สามารถดาวน]โหลด จาก เว็บไซต] www.nbtc.go.th 
และนำไปใช=ได= ในการบันทึก รายรับ-รายจSาย และนำสSงสำนักงาน กสทช. เพื่อตรวจสอบตSอไป  จะทำให=การ
ดำเนินงาน และตรวจสอบโดย สำนักงาน กสทช. ในด=านของการทำงบประมาณ บัญชีรายรับ-รายจSาย ของ
สถานีทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง เปYนไปในทิศทางเดียวกัน และงSายตSอการตรวจสอบดังตาราง 
 
ตาราง ๖ แบบฟอร]มการทำบัญชี รายรับ-รายจSาย ของสถานีทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

บัญชีรายรับ-รายจ`าย 

ประจำเดือน                พ.ศ. ๒๕๖๓ 

ชื่อผู,รับใบอนุญาต  ชื่อสถานีวิทยุกระจายเสียง   

ที่อยู ̀  เลขประจำตัวผู,เสียภาษีอากร   

วัน/เดือน/ป{ รายการ เลขที่เอกสาร 
รายรับ

(บาท) 

รายจ`าย 

(บาท) 

คงเหลือ

(บาท) 
คงเหลือ 

          

          

          

 รวมจำนาน        

สรุปรายรับ-รายจ`าย สำหรับเดือน                   พ.ศ. ๒๕๖๓ 

รายรับ จำนวน   บาท    

รายจ[าย จำนวน   บาท    

เงินรายรับมากกว[า/นIอยกว[ารายจ[าย จำนวน   บาท    

(สำนักงาน กสทช., ๒๕๖๓) 
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คำอธิบายตาราง 
 วัน/เดือน/ปë  หมายถึง ใช=บันทึกวันท่ี เดือน และปë พ.ศ. ท่ีมีรายการรับเงินและจSายเงิน 
 รายการ   หมายถึง ใช=บันทึกรายละเอียดของรายการรับเงิน และจSายเงิน 
 เลขท่ีเอกสาร  หมายถึง ใช=บันทึกเลขท่ีเอกสารหลักฐานการรับหรือจSายเงิน 
 รายรับ (บาท)  หมายถึง ใช=บันทึกจำนวนเงินท่ีได=รับตามรายละเอียดในชSองรายการ 
 รายจSาย (บาท) หมายถึง  ใช=บันทึกจำนวนเงินท่ีจSายตามรายละเอียดในชSองรายการ 
*หมายเหตุ : 
 ผู=รับใบอนุญาตให=บริการทางธุรกิจ ต=องนําสSงเงินรายปëเข=ากองทุนวิจัยและพัฒนากิจการ กระจาย
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ใบอนุญาตตามประกาศฉบับน้ี หรือตามอัตราและระยะเวลาที่คณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการ
โทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติกําหนด    
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แบบประเมินความรู0ประจำโมดูล 
คำชี้แจง  แบบทดสอบฉบับนี้ประกอบด=วยข=อคำถามจำนวน  ข=อ  โปรดทำเครื่องหมาย [ x ]  ในข=อท่ีทSานคิด

วSาเปYนจริงเพียงข=อเดียว  

 - ข=อความท่ีถูกต=องให=ทำเคร่ืองหมาย [ x ]  ในชSอง “จริง” 

 - ข=อความท่ีไมSถูกต=องให=ทำเคร่ืองหมาย [ x ] ในชSอง “ไมSจริง” 

 
ที่ ข,อความ จริง ไม`จริง 

โมดูลที ่๑  ภูมิทัศน?สื่อ และความรูIพื้นฐานในการดำเนินกิจการวิทยุกระจายเสียงทดลอง

ประกอบกิจการ 

  

 ๑) การวิเคราะห?ภูมิทัศน?สื่อและโครงสรIางการบริหารสื่อ   

๑. ถึงแมIมีสื่อใหม[อย[างอินเทอร?เน็ตหรือสื่อสังคมออนไลน?เกิดขึ้นมากมาย แต[วิทยุทดลอง

ประกอบกิจการไม[จำเปUนตIองปรับตัวในการทำงานและการสื่อสารใดๆ เพราะผูIบริโภคก็

ยังคงรับฟÄงอย[างต[อเนื่อง 

  

๒. องค?ประกอบภูมิทัศน?สื่อ ประกอบดIวย รูปแบบการสื่อสาร กลุ[มเปÉาหมายที่จะสื่อสาร 

และช[องทางการสื่อสาร 

  

๓. ระบบนิเวศสื่อเปUนระบบสื่อสารที่มีความเชื่อมโยงระหว[าง มนุษย? สื่อ และเทคโนโลยี ซึ่ง

มีปฏิสัมพันธ?กันภายใตIระบบต[าง ๆ เช[น ระบบเศรษกิจ สังคมการเมือง กฎหมาย 

วัฒนธรรม และชุมชน เปUนตIน 

  

๔. ระบบนิเวศสื่อของประเทศไทยเกิดความไม[สมดุล เนื่องจากเปâดโอกาสใหIประชาชนเขIา

มามีส[วนร[วมมากเกินไป 

  

๕. การสรIางนิเวศสื่อที่ดี ตIองอาศัยบทบาทของภาครัฐในการกำกับดูแลทั้งทางดIาน

สื่อมวลชนและประชาชน และบทบาทของเอกชนมีความตระหนักในดIานการนำเสนอ

ข[าวสารและสินคIาภายใตIกรอบของจริยธรรมวิชาชีพ 

  

 ๒) ความรูIพืน้ฐานของกิจการกระจายเสียง   

๑. วิทยุกระจายเสียงในประเทศไทย เริ่มตIนจากการดำเนินการทดลองส[งวิทยุกระจายเสียง  

โดยกรมไปรษณีย?โทรเลข 
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ที่ ข,อความ จริง ไม`จริง 

๒. ในอดีตกิจการวิทยุกระจายเสียงจัดตั้งขึ้นโดยมีเปÉาหมายในการส[งเสริมการศึกษา การคIา

ขาย และการบันเทิง แก[พ[อคIา ประชาชน 

  

๓. ใบอนุญาตประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงในประเทศไทย มี ๔ ประเภท ไดIแก[  

ใบอนุญาตประกอบกิจการธุรกิจ  ๒) ใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะ  ๓) 

ใบอนุญาตประกอบกิจการบริการชุมชน และ ๔) ใบอนุญาตประกอบกิจการพิเศษที่

ไดIรับสัมปทานจากรัฐ 

  

๔. การกำกับดูแลวิทยุกระจายเสยีงรายใหม[ของ กสทช. ดำเนินการตามประกาศ กสทช. 

เรื่อง หลักเกณฑ?การอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงและเทคนิคของ

เครื่องส[งวิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๐ 

  

๕. ปÄจจุบันใบอนุญาตจึงยังเปUนใบอนุญาตวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ  อัน

เนื่องมาจากการดำเนินการล[าชIาในการเรียกคืนคลื่นความถี่ที่ใชIในกิจการ

วิทยุกระจายเสียงของรัฐ   

  

 ๓) การเตรียมความพรIอมเพื่อต[อใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง       

๑. ปÄจจุบันสำนักงาน กสทช. ยังเปâดโอกาสใหIยื่นขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียงใหม[ไดI 

  

๒. ใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทุกประเภท จะมีอายุ ๑ ปb   

๓. ใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงกิจการบริการทางธุรกิจตIองเปUนนิติ

บุคคลที่มีสัญชาติไทยที่มีผูIถือหุIนเท[านั้น 

  

๔. ผูIขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการชุมชน 

กลุ[มคนในทIองถิ่น จำนวนไม[นIอยกว[า ๕ คน ทั้งนี้สมาชิกแต[ละคนตIองยื่นแสดงหลักฐาน

เชิงประจักษ?ของการสรIางความเขIมแข็งในชุมชนมาอย[างต[อเนื่องไม[นIอยกว[า ๒ ปb และ

ตIองมีหลักฐานที่ชัดเจนของการมีส[วนร[วมในรูปแบบต[างๆ 

  

๕. การตSอใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง ตIองดำเนินการกSอนวันท่ี
สิทธิในการทดลองประกอบกิจการเดิมส้ินสุดลง  ไมSน=อยกวSา ๙๐ วัน 

  

 ๔) การเตรียมความพรIอมสถาน ีความถี่ออกอากาศ ที่ตั้งของเสาอากาศ กำลังส[งออก

อากาศและการวัดแพร[แปลกปลอม 

  

๑. สถานีทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงจะสามารถออกอากาศ ได=โดย
ใช=คล่ืนพาห] ท่ีท่ีมีชSองหSางระหวSางคล่ืนพาห] (Channel Spacing) แตSละคล่ืน
อยูSท่ี ๒๕๐ kHz 

  

๒. สถานีทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง ต=องมีพ้ืนท่ีกระจายเสียงต=อง
มีรัศมีไมSเกิน ๓๐ กิโลเมตร 

  

๓. ผู=ท่ีได=รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการสถานีวิทยุกระจายเสียง ต=องป†องกัน
การรบกวนการใช=คล่ืนความถ่ีในกิจการวิทยุการบิน โดยหลีกเล่ียงคล่ืนความถ่ี
ท่ีใช=ในกิจการนำทางการบินน้ันใช=งานคล่ืนความถ่ีในยSาน ๑๐๘.๐ MHz - 
๑๑๗.๙๗๕ MHz 
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ที่ ข,อความ จริง ไม`จริง 

๔. ผู=ท่ีได=รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการสถานีวิทยุกระจายเสียง ต=องป†องกัน
การรบกวนการใช=คล่ืนความถ่ีในกิจการวิทยุการบิน โดยหลีกเล่ียงคล่ืนความถ่ี
ท่ีใช=ในกิจการเส=นทางการบินพาณิชย] มีการใช=คล่ืนความถ่ีในยSาน ๑๑๗.๙๗๕ 
MHz - ๑๓๗.๐ MHz 

  

๕. สถานีทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงมีคล่ืนไมSแรง ดังน้ันไมSต=อง
คำนึงถึงมาตรฐานความปลอดภัยท่ีเก่ียวข=องกับสุขภาพของมนุษย]มากนัก 

  

 ๕) การจัดทำขIอมูลเกี่ยวกับรายไดIและค[าใชIจ[ายในการดำเนินงานของสถาน ี   

๑. การจัดทำขIอมูลเกี่ยวกับรายไดIและค[าใชIจ[ายในการดำเนินงานสถานีตIองมีการจัดทำ

เฉพาะผูIขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทาง

ธุรกิจเท[านั้น 

  

๒. ผูIขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงควรมีการแบ[งแยกบัญชีธุรกิจ

กับเรื่องส[วนตัวออกจากกัน    

  

๓. การทำบัญชีจะทำใหIผูIรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงมองเห็น

รอยรั่ว หรือค[าใชIจ[ายที่ไม[จำเปUน และจะทำใหIเห็นสภาพจริงของการดำเนินงานไดIอย[าง

ชัดเจน 

  

๔. ผูIรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงที่มีการทำบัญชีที่ทำอย[างเปUน

ระบบและถูกตIอง จะมองเห็นรายการหักลดหย[อนไดIหลาย  และช[วยลดภาษีไดI รวมถึง

สามารถเขIาถึงสินเชื่อเพื่อเสริมสภาพคล[อง โดยเฉพาะแหล[งสินเชื่อที่เปUนธนาคาร

พาณิชย? หรือสินเชื่อจากสถาบันของรัฐบาล   

  

๕. รายการขIอมูลที่ใชIในการบันทึกรายรับของสถานี ตIองมีการระบุเปUนวันที่ไดIรับชำระเงิน   
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โมดูลท่ี ๒ กฎหมาย ระเบียบและประกาศท่ีเก่ียวข0องกับวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ 
 
เน้ือหาหลักสูตรและประเด็นความรู0 
 
 ๑) กฎหมาย ระเบียบและประกาศท่ีเก่ียวข0องกับการประกอบวิชาชีพกิจการกระจายเสียง  
 ในสังคมระบอบประชาธิปไตยที่เปîดโอกาสประชาชนทุกคนมีสิทธิเสรีภาพในการแสดงความคิดเห็น 
และในขณะเดียวกันก็มีการกำหนดบทบาทของกิจการกระจายเสียงและโทรทัศน]ภายใต=เสรีภาพในการ
ปฏิบัติงานเพื่อให=บรรลุหน=าที่ของตนภายใต=การปกครองระบอบประชาธิปไตย โดยเสรีภาพในการแสดงความ
คิดเห็นของสื่อมวลชนถือเปYนสิทธิและเสรีภาพขั้นพื้นฐานของพลเมืองตามรัฐธรรมนูญ โดยปราศจากการ
กระบวนแทรกแซงจากบุคคลใดบุคลหนึ่งหรือผู=ใช=อำนาจแหSงรัฐ ซึ่งถือเปYนการตรวจสอบการใช=อำนาจของรัฐ
อีกทาง และเพื่อตอบสนองตSอสิทธิในการได=รับรู=ของประชาชนเพื่อประโยชน]สูงสุดของสังคม ดังนั้น เสรีภาพ
ของสื่อจึงมีความสำคัญอยSางยิ่งในการถSายทอดข=อมูลขSาวสาร องค]ความรู= แนวความคิด คSานิยม ศิลปะและ
วัฒนธรรม สำหรับมนุษยชาติ   
 ๑.๑) รัฐธรรมนูญแห$งราชอาณาจักรไทย ปn พ.ศ. ๒๕๖๐ 
 รัฐธรรมนูญแหSงราชอาณาจักรไทย ปë พ.ศ. ๒๕๖๐ ซึ่งเปYนรัฐธรรมนูญฉบับท่ี ๒๐ ของประเทศไทย 
ตามรัฐธรรมนูญฉบับน้ี มีมาตราท่ีเก่ียวข=องกับกิจการกระจายเสียง  ดังน้ี 
 มาตรา ๓๕ บุคคลซึ่งประกอบวิชาชีพสื่อมวลชนยSอมมีเสรีภาพในการเสนอขSาวสาร หรือการแสดง
ความคิดเห็นตามจริยธรรมแหSงวิชาชีพ การส่ังปîดกิจการหนังสือพิมพ]หรือส่ือมวลชนอ่ืนเพ่ือลิดรอนเสรีภาพตาม
วรรคหนึ่ง จะกระทำมิได= การให=นําขSาวสารหรือข=อความใด ๆ ที่ผู=ประกอบวิชาชีพสื่อมวลชนจัดทำขึ้นไปให=
เจ=าหน=าท่ีตรวจ กSอนนําไปโฆษณาในหนังสือพิมพ]หรือส่ือใด ๆ จะกระทำมิได= เว=นแตSจะกระทำในระหวSางเวลาท่ี
ประเทศ อยูSในภาวะสงคราม  ขณะเดียวกันรัฐจะต=องไมSทำการปîดบังข=อมูลอันเปYนสาธารณะให=กับสื่อมวลชน
และประชาชนสามารถเข=าถึงข=อมูลเหลSานั้นได=และทำการเผยแพรSข=อมูลขSาวสารตามความเปYนจริงให=ประชาชน
ได=รับทราบ เพ่ือกSอให=เกิดประโยชน]สูงสุดแกSสังคมสSวนรวม  
 มาตรา ๕๙ รัฐต=องเปîดเผยข=อมูลหรือขSาวสารสาธารณะในครอบครองของหนSวยงานของรัฐ ที่มิใชS
ข=อมูลเกี่ยวกับความมั่นคงของรัฐหรือเปYนความลับของทางราชการตามที่กฎหมายบัญญัติ และต=องจัดให= 
ประชาชนเข=าถึงข=อมูลหรือขSาวสารดังกลSาวได=โดยสะดวก 
 มาตรา ๖๐ รัฐต=องรักษาไว=ซึ่งคล่ืนความถี่และสิทธิในการเข=าใช=วงโคจรดาวเทียมอันเปYน สมบัติของ
ชาติ เพื่อใช=ให=เกิดประโยชน]แกSประเทศชาติและประชาชน  อีกทั้งยังมีการบัญญัติมิให=สมาชิกสภาผู=แทนราษฎร
และสมาชิกวุฒิสภาเข=ามาแทรกแซงกิจการสื่อสารมวลชน หรือหากบุคคลนั้นเปYนเจ=าของหรือถือหุ=นในกิจการ
ส่ือก็มิสามารถดำรงตำแหนSงเปYนสมาชิกสภาผู=แทนราษฎรได= เพื่อป†องกันไมSให=สื่อมวลชนตกเปYนเครื่องมือของ
นักการเมือง 
 มาตรา ๙๘ บุคคลผู=มีลักษณะดังตSอไปน้ี เปYนบุคคลต=องห=ามมิให=ใช=สิทธิสมัครรับเลือกตั้ง เปYน
สมาชิกสภาผู=แทนราษฎร (๓) เปYนเจ=าของหรือผู=ถือหุ=นในกิจการหนังสือพิมพ]หรือส่ือมวลชนใด ๆ 
 มาตรา ๑๘๔ สมาชิกสภาผู=แทนราษฎรและสมาชิกวุฒิสภาต=อง (๔) ไมSกระทำการใด ๆ ไมSวSาโดย
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ทางตรงหรือทางอ=อม อันเปYนการขัดขวางหรือแทรกแซง การใช=สิทธิหรือเสรีภาพของหนังสือพิมพ]หรือ
ส่ือมวลชนโดยมิชอบ 
 อนึ่งแม=วSากฎหมายตามรัฐธรรมนูญแหSงราชอาณาจักรไทย ปë พ.ศ. ๒๕๖๐ ให=ความคุ=มครองสิทธิ
เสรีภาพในการแสดงความคิดเห็นของสื่อมวลชน และมีการป†องกันไมSให=การทำงานถูกแทรกแซงจากรัฐหรือตก
เปYนเครื่องมือของนักการเมือง แตSก็มิอาจสามารถละเมิดสิทธิสSวนบุคคลได= ตามมาตรา ๓๒ หมวด ๓ วSาด=วย
เรื่องสิทธิและเสรีภาพของปวงชนชาวไทย ท่ีบุคคลยSอมมีสิทธิในความเปYนอยูSสSวนตัว เกียรติยศ ชื่อเสียง และ
ครอบครัว การกระทำอันเปYนการละเมิดหรือกระทบตSอสิทธิของบุคคลตามวรรคหนึ่ง หรือการนําข=อมูล สSวน
บุคคลไปใช=ประโยชน]ไมSวSาในทางใด ๆ จะกระทำมิได= เว=นแตSโดยอาศัยอำนาจตามบทบัญญัติแหSงกฎหมาย ท่ี
ตราข้ึนเพียงเทSาท่ีจําเปYนเพ่ือประโยชน]สาธารณะ 
 ๑.๒) พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศนP พ.ศ.๒๕๕๑  
 พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน] พ.ศ.๒๕๕๑ ที่ใช=เปYนแนวทาง
และกรอบการดำเนินกิจการกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน]  โดยมีมาตราที่เกี่ยวข=องกับโครงการ
พัฒนาบุคลากรของผู=ได=รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  ดังน้ี 
 มาตรา ๑๐ ใบอนุญาตประกอบกิจการกระจายเสียงหรือกิจการโทรทัศน]โดยใช=คล่ืนความถ่ี  
  ๑) ใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะ ได=แกS ใบอนุญาตที่ออกให=สำหรับการประกอบ
กิจการท่ีมีวัตถุประสงค]หลักเพ่ือการบริการสาธารณะ แบSงเปYนสามประเภท 
   (ก) ใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะประเภทที่หนึ่ง ออกให=สำหรับกิจการกระจาย
เสียง หรือกิจการโทรทัศน]ที่มีวัตถุประสงค]หลักเพื่อการสSงเสริมความรู= การศึกษา ศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 
วิทยาศาสตร]เทคโนโลยีและสิ ่งแวดล=อม การเกษตร และการสSงเสริมอาชีพอื ่นๆ สุขภาพ อนามัย กีฬา              
หรือการสSงเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชน 
   (ข) ใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะประเภทที่สอง ออกให=สำหรับกิจการ กระจาย
เสียงหรือกิจการโทรทัศน]ท่ีมีวัตถุประสงค]หลักเพ่ือความม่ันคงของรัฐหรือความปลอดภัย สาธารณะ 
   (ค) ใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะประเภทที ่สาม ออกให=สำหรับกิจการ         
กระจายเสียงหรือกิจการโทรทัศน]ที่มีวัตถุประสงค]หลักเพื่อการกระจายข=อมูลขSาวสารเพื่อสSงเสริมความเข=าใจ
อันดีระหวSางรัฐบาลกับประชาชนและรัฐสภากับประชาชน การกระจายข=อมูลขSาวสาร  เพื่อการสSงเสริม
สนับสนุนในการเผยแพรSและให=การศึกษาแกSประชาชน เกี ่ยวกับการปกครองในระบอบประชาธิปไตย             
อันมีพระมหากษัตริย]ทรงเปYนประมุข บริการข=อมูลขSาวสารอันเปYนประโยชน]สาธารณะ แกSคนพิการ คนด=อย
โอกาส หรือกลุSมความสนใจที่มีกิจกรรมเพื่อประโยชน]สาธารณะหรือบริการข=อมูล ขSาวสารอันเปYนประโยชน]
สาธารณะอ่ืนๆ 
  ๒) ใบอนุญาตประกอบกิจการบริการชุมชน ได=แกS ใบอนุญาตสำหรับการประกอบกิจการ           
ที่มีวัตถุประสงค]เชSนเดียวกับการประกอบกิจการบริการสาธารณะ แตSต=องเปYนประโยชน]ตามความต=องการของ
ชุมชนหรือท=องถ่ินท่ีรับบริการ 
  ๓) ใบอนุญาตประกอบกิจการทางธุรกิจ ได=แกS ใบอนุญาตสำหรับการประกอบกิจการตาม
วัตถุประสงค]ของผู=ประกอบกิจการเพื่อแสวงหากำไรในทางธุรกิจ ทั้งน้ีตามหลักเกณฑ]ที่คณะกรรมการ ประกาศ
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กำหนดอยSางน=อยแบSงเปYนสามประเภท 
   (ก) ใบอนุญาตประกอบกิจการทางธุรกิจระดับชาติ ออกให=สําหรับกิจการกระจายเสียง          
หรือกิจการโทรทัศน]ท่ีมีพ้ืนท่ีให=บริการครอบคลุมทุกภาคของประเทศ 
   (ข) ใบอนุญาตประกอบกิจการทางธุรกิจระดับภูมิภาค ออกให=สําหรับกิจการกระจายเสียง 
หรือกิจการโทรทัศน]ท่ีมีพ้ืนท่ีการให=บริการในกลุSมจังหวัด 
   (ค) ใบอนุญาตประกอบกิจการทางธุรกิจระดับท=องถิ่น ออกให=สำหรับกิจการกระจายเสียง  
หรือกิจการโทรทัศน]ท่ีมีพ้ืนท่ีการให=บริการในจังหวัด 
 มาตรา ๑๑ ผู=ขอรับใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะ ต=องเปYน 
  ๑) กระทรวง ทบวง กรม องค]กรอิสระตามรัฐธรรมนูญ องค]กรปกครองสSวนท=องถิ่น องค]การ
มหาชน หรือหนSวยงานอื่นใดของรัฐที่มิใช=รัฐวิสาหกิจ ซึ่งมีหน=าที่ตามกฎหมายหรือมีความจำเปYนต=องดำเนิน
กิจการกระจายเสียงหรือกิจการโทรทัศน]ตามหลักเกณฑ] ท่ีคณะกรรมการประกาศกำหนด 
  ๒) สมาคม มูลนิธิ หรือนิติบุคคลอื่นที่จัดตั้งขึ้นตามกฎหมายไทยที่มีวัตถุประสงค]ในการดำเนิน
กิจการ เพื่อประโยชน]สาธารณะโดยไมSแสวงหากำไรในทางธุรกิจ ซึ่งมีความเหมาะสมกับ การประกอบกิจการ
บริการสาธารณะตามลักษณะและหลักเกณฑ]ท่ีคณะกรรมการประกาศกำหนด 
  ๓) สถาบันอุดมศึกษาเพื่อการใช=ประโยชน]ด=านการเรียนการสอนหรือการเผยแพรSความรู=สูSสังคม
ตามลักษณะและหลักเกณฑ]ท่ีคณะกรรมการประกาศกำหนด 
 มาตรา ๑๒ ผู=ขอรับใบอนุญาตประกอบกิจการบริการชุมชน ต=องเปYนสมาคม มูลนิธิ นิติบุคคลอ่ืน        
ที่จัดตั้งขึ้นตามกฎหมายไทย ซึ่งไมSใชSหนSวยงานของรัฐและมีวัตถุประสงค]ในการดำเนิน กิจการเพื่อประโยชน]
สาธารณะโดยไมSแสวงหากำไรในทางธุรกิจ หรือกลุSมคนในท=องถิ่นที่ไมSเปYน นิติบุคคล ซึ่งรวมตัวกันเพื่อสร=าง
ความเข=มแข็งให=แกSชุมชน ทั ้งนี ้ ต=องมีความเหมาะสมกับการประกอบกิจการบริการชุมชนตามลักษณะ              
ที่คณะกรรมการประกาศกำหนด  ในการกำหนดลักษณะตามวรรคหนึ่ง ให=คณะกรรมการคำนึงถึงประโยชน]       
ในการสSงเสริมการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน]ให=เปYนไปอยSางมีประสิทธิภาพสามารถ
ตอบสนองความต=องการที่หลากหลายของประชาชนในชุมชนหรือในท=องถิ่น รวมทั้งป†องกันการครอบงำ          
การประกอบกิจการดังกลSาว 
 มาตรา ๑๓ ผู=ขอรับใบอนุญาตประกอบกิจการทางธุรกิจต=องเปYนนิติบุคคลที่จัดตั้งขึ้นตาม กฎหมาย
ไทย และต=องมีลักษณะดังตSอไปน้ี 
  ๑) ผู =ขอรับใบอนุญาตประกอบกิจการทางธุรกิจระดับภูมิภาคและระดับท=องถิ ่นต=องเปYน           
นิติบุคคลที่ผู=ถือหุ=นอันเปYนทุนหรือที่ผู=ลงทุนไมSน=อยกวSาหนึ่งในสาม มีภูมิลําเนาอยูSในเขตภูมิภาคหรือท=องถิ่นน้ัน 
แล=วแตSกรณี และต=องมีฐานะทางการเงินมั่นคง มีระบบการตรวจสอบบัญชี และมีลักษณะอื่นใด ซึ่งประกัน
ความม่ันคงในการประกอบกิจการ ท้ังน้ีตามท่ีคณะกรรมการประกาศกำหนด 
  ๒) ผู=ขอรับใบอนุญาตประกอบกิจการประเภทอื่นนอกจาก (๑) ต=องเปYนรัฐวิสาหกิจหรือ บริษัท       
ท่ีจัดต้ังข้ึนตามกฎหมายไทยท่ีมีวัตถุประสงค]หลักเพ่ือประกอบกิจการกระจายเสียงหรือกิจการ โทรทัศน] 
 มาตรา ๑๗ การอนุญาตให=ประกอบกิจการกระจายเสียงหรือกิจการโทรทัศน]โดยใช=คลื่นความถ่ี           
ให=คณะกรรมการออกใบอนุญาตประกอบกิจการโดยคำนึงถึงภารกิจหรือวัตถุประสงค]ของการประกอบกิจการ 
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และเปYนไปตามสัดสSวนการจัดสรรคลื่นความถี่ที่กำหนดไว=ในกฎหมายวSาด=วยองค]กรจัดสรรคลื่นความถี่และ
กำกับกิจการวิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคม ดังตSอไปน้ี 
  ๑) การออกใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะ ให=คำนึงถึงหน=าที่ตามกฎหมาย หรือ
ความจำเปYนเพ่ือการบริการสาธารณะ โดยใช=คล่ืนความถ่ีท่ีจัดสรรไว=สำหรับภาครัฐ 
  ๒) การออกใบอนุญาตประกอบกิจการบริการชุมชน ให=คำนึงถึงความต=องการที่หลากหลาย   
ความพร=อม และประโยชน]สาธารณะของชุมชน โดยใช=คล่ืนความถ่ีท่ีจัดสรรไว=สำหรับภาคประชาชน 
 มาตรา ๓๐ ผู=ร ับใบอนุญาตต=องรับผิดในการกระทําของผู=อํานวยการสถานีที ่ได=กระทําไปใน             
การควบคุมดูแลและบริหารกิจการกระจายเสียงหรือกิจการโทรทัศน]เสมือนเปYนการกระทําของตนเอง เว=นแตS
จะพิสูจน]ได=วSาการกระทําดังกลSาว ตนมิได=รู=เห็นหรือยินยอมด=วยและได=ใช=ความระมัดระวังในการป†องกัน          
ตามสมควรแล=ว 
 กลSาวโดยสรุป พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน] พ.ศ.๒๕๕๑ 
เปรียมเสมือนข=อกำหนด กฎเกณฑ]พื้นฐานสำหรับผู=รับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
ประกอบด=วย การจำแนกตามวัตถุประสงค]ในการขอรับใบอนุญาต หลักเกณฑ]ในการพิจารณาเพื่อให=ได=รับ
ใบอนุญาต ข=อห=ามในด=านการแสวงหาผลกำไรจากกิจการวิทยุกระจายเสียงที่ได=รับการอนุญาต ข=อกำหนดใน
การจัดทำผังรายการ ข=อกำหนดในกรณีเกิดเหตุฉุกเฉิน ข=อบังคับในด=านเนื้อหาสาระในการออกอากาศ ทั้งน้ี
มุSงเน=น สSงเสริม และคุ=มครองสิทธิของคนพิการและคนด=อยโอกาส ให=เข=าถึงหรือรับรู=และใช=ประโยชน]จาก
รายการของกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน]ได=อยSาง เสมอภาคกับบุคคลทั่วไป ดังนั้นในการขอรับ
ใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงนั้น ผู=ขอฯจึงควรต=องศึกษา และเตรียมความพร=อมในด=าน
ตSางๆ เพ่ือให=การขอรับใบอนุญาตสามารถดำเนินไปได=อยSางถูกต=อง 
 ๑.๓) พระราชบัญญัติองคPกรจัดสรรคลื่นความถี่และกำกับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
วิทยุโทรทัศนP และกิจการโทรคมนาคม พ.ศ.๒๕๕๓  
 พระราชบัญญัติองค]กรจัดสรรคลื่นความถี่และกำกับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง วิทยุ
โทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคม พ.ศ.๒๕๕๓  ใช=เปYนกฎหมายในการจัดตั้งองค]กรเพื่อบริหารและจัดสรรคล่ืน
ความถี่เพื่อให=ประชาชนเข=าถึงและใช=ประโยชน]คลื่นความถี่ในกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน] และกิจการ
โทรคมนาคมได=อยSางเสมอภาค   ซึ่งมีความมุSงหมายให= กสทช. มีความเปYนอิสระและปลอดจากการแทรกแซง
ทางการเมืองเพื่อทำหน=าที่ในการปฏิรูปกิจการสื่อสารของไทย และในขณะเดียวกันการดำเนินงานก็ต=องมีความ
โปรSงใสมีความรับผิดรับชอบตSอสังคมและดึงการมีสSวนรSวมจากผู=มีสSวนได=เสียอยSางรอบด=าน ตามแนวทางของ
ธรรมาภิบาลองค]กรที่ดี ซึ่งสSงผลสำคัญตSอการปฏิรูปกิจการสื่อสารของไทยใน ๓ สSวนหลัก คือ (วรพจน] วงศ]กิจ
รุSงเรือง, ๒๕๕๗) กลSาวคือ   
  ๑) การแขSงขันเสรีและเปYนธรรมในกิจการส่ือสารของไทย: กสทช. มีอำนาจหน=าท่ีตามกฎหมายใน
การนำคลื่นความถี่สำหรับประกอบกิจการเชิงพาณิชย] ซึ่งแตSเดิมถือครอง  โดยหนSวยงานรัฐเกือบท้ังหมด และมี
การอนุญาตให=กับเอกชนใช=ผSานระบบสัมปทานที่ขาดความโปรSงใสและดำเนินไปบนความสัมพันธ]เชิงอุปถัมภ] 
นำมาจัดสรรใหมSผSานระบบใบอนุญาตด=วยวิธีการประมูลซึ่งเปYนวิธีการอนุญาตที่มีความโปรSงใสและเปîดโอกาส
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ให=ผู=ประกอบการรายใหมSสามารถเข=ามาให=บริการได= นอกจากน้ี กสทช. ยังมีอำนาจในการออกกติกาและ
ข=อบังคับท่ีชSวยลดการกีดกัน  และเพ่ิมขีดความสามารถในการแขSงขันของผู=ประกอบการ 
  ๒) การสร=างกระบวนการประชาธิปไตยผSานการส่ือสารของไทย: กสทช.        มีอำนาจหน=าท่ีตาม
กฎหมายในการปฏิรูปโครงสร=างการถือครองคลื่นความถี่และจัดสรรคลื่นความถี่เพื่อให=เกิดการใช=ประโยชน]
อยSางเทSาเทียมในทุกภาคสSวนของสังคม โดย พ.ร.บ.องค]กรจัดสรรคลื่นความถี่ฯ พ.ศ.๒๕๕๓ กำหนดให=มีการ
จัดสรรคล่ืนเพ่ือกิจการบริการชุมชนไมSน=อยกวSาร=อยละ ๒๐ ของคล่ืนความถ่ีในแตSละพ้ืนท่ี การอนุญาตประกอบ
กิจการซึ่งถือเปYนการเปîดโอกาสให=ภาคประชาชนสามารถใช=ประโยชน]จากทรัพยากรคลื่นความถี่ตามความ
ต=องการของคนในท=องถิ่น รวมถึงผลิตสร=างวาทกรรมอันหลากหลายโดยไมSถูกกำหนดโดยอำนาจทุนและอำนาจ
รัฐเพียงด=านเดียวเหมือนที่ผSานมา นอกจากนั้น  กสทช. ยังมีหน=าที่สนับสนุนให=เกิดความหลากหลายของข=อมูล
ขSาวสารและเนื้อหารายการ สSงเสริมให=เกิดพหุนิยมของผู=ให=บริการด=านการสื่อสารและป†องกันการควบรวม
กิจการส่ือสารท่ีอาจสSงผลให=เกิดการควบคุมและปîดก้ันขSาวสารในสังคม 
  ๓) การคุ =มครองประชาชนทั ้งในฐานะผู =บริโภคและพลเมือง: กสทช. มีอำนาจ ในการออก
หลักเกณฑ]เพื่อคุ=มครองผลประโยชน]ของผู=บริโภคในกิจการด=านการสื่อสาร เชSน การกำหนดเพดานขั้นสูงของ
คSาบริการโทรคมนาคม สิทธิในการคงเลขหมายไว=เมื่อเปลี่ยนผู=ให=บริการ การป†องกันผู=บริโภคจากโฆษณา
หลอกลวง หรือการปกป†องเด็กจากภาพลามกอนาจาร เปYนต=น นอกจากนั้นอำนาจหน=าที่ของ กสทช. ยัง
ครอบคลุมถึงการปกป†องสิทธิของประชาชนในฐานะพลเมือง 
 โดยมีมาตราที่เกี ่ยวข=องกับโครงการพัฒนาบุคลากรของผู=ได=รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง  ดังน้ี 
 มาตรา ๒๗ วรรค (๑๓) ค ุ =มครองสิทธิและเสรีภาพของประชาชนมิให=ถ ูกเอาเปรียบจาก                 
ผู=ประกอบกิจการ และคุ=มครองสิทธิในความเปYนสSวนตัวและเสรีภาพของบุคคลในการสื่อสารถึงกันโดยทาง
โทรคมนาคม และสSงเสริมสิทธิเสรีภาพและความเสมอภาคของประชาชนในการเข=าถึงและใช=ประโยชน]คล่ืน
ความถ่ี ท่ีใช=ในกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคม 
 มาตรา ๒๗ วรรค (๑๘)  กสทช. มีอำนาจหน=าท่ี สSงเสริมการรวมกลุSมของผู=รับใบอนุญาต ผู=ผลิต
รายการ และผู=ประกอบวิชาชีพสื่อสารมวลชนที่เกี่ยวกับกิจการกระจายเสียงและกิจการ โทรทัศน]เปYนองค]กรใน
รูปแบบตSางๆ  เพื่อทำหน=าที่จัดทำมาตรฐานทางจริยธรรมของการประกอบอาชีพหรือวิชาชีพและการควบคุม                
การประกอบอาชีพหรือวิชาชีพกันเองภายใต=มาตรฐานทางจริยธรรม  
 มาตรา ๔๑ การอนุญาตให=ใช=คลื่นความถี่เพื่อกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน]ต=องคำนึงถึง
ประโยชน]สูงสุดของประชาชนในระดับชาติระดับภูมิภาคและระดับท=องถิ่นในด=านการศึกษาวัฒนธรรมความ
ม่ันคงของรัฐและประโยชน]สาธารณะอ่ืนรวมท้ังการแขSงขันโดยเสรีอยSางเปYนธรรมและต=องดำเนินการในลักษณะ
ท่ีมีการกระจายการใช=ประโยชน]โดยท่ัวถึงในกิจการด=านตSางๆ โดยเฉพาะด=านการบริการสาธารณะแกSประชาชน 
เพื่อให=คลื่นความถี่เหมาะสมแกSการเปYนสมบัติของชาติเพื่อให=เกิดประโยชน]แกSประเทศชาติ และประชาชน  
และเพื่อประโยชน]ใน  การสSงเสริมรายการวิทยุและรายการโทรทัศน]ที่มีเนื้อหาสร=างสรรค]สังคม หรือรายการ
สำหรับเด็กและเยาวชน ให= กสทช. กำหนดเงื่อนไขในการอนุญาตให=ผู=รับใบอนุญาต ต=องจัดเวลาให=รายการ
ดังกลSาวได=ออกอากาศในชSวงเวลาท่ีเหมาะสมสำหรับกลุSมเป†าหมาย   
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  มาตรา ๔๙ ในการกำกับดูแลการประกอบกิจการ ให= กสทช. จัดให=มีแผนแมSบท กิจการกระจายเสียง
และกิจการโทรทัศน] และแผนแมSบทกิจการโทรคมนาคม เพื่อใช=เปYนแนวทางในการดำเนินการ ระยะห=าปë           
โดยในแผนดังกลSาวต=องสอดคล=องกับแผนแมSบทการบริหารคลื่นความถี่และอยSางน=อยต=องมีแนวทางการพัฒนา
และการสSงเสริมแขSงขันโดยเสรีอยSางเปYนธรรมระหวSางผู=ประกอบกิจการ แนวทางการอนุญาตให=ใช=คลื่นความถ่ี
และการอนุญาตให=ประกอบกิจการ โดยในสSวนกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน] ต=องจัดให=                 
ภาคประชาชนได=ใช=คลื่นความถี่เพื่อประโยชน]สาธารณะ และไมSแสวงหากำไรในทางธุรกิจในการประกอบ
กิจการบริการชุมชนไมSน=อยกวSาร=อยละย่ีสิบของคล่ืนความถ่ีในแตSละพ้ืนท่ีของการอนุญาตประกอบกิจการ 
  มาตรา ๕๑ เพื่อสSงเสริมให=ภาคประชาชนได=ใช=คลื่นความถี่ ตามสัดสSวนที่กำหนดไว= ในมาตรา ๔๙ 
วรรคหนึ่ง ให= กสทช. กำหนดหลักเกณฑ]และวิธีการในการสSงเสริมชุมชนที่มีความพร=อมให=เปYนผู=มีคุณสมบัติใน
การขอรับใบอนุญาตประกอบกิจการกระจายเสียงหรือกิจการโทรทัศน]ประเภทบริการชุมชน การหารายได= และ
การสนับสนุนผู =ประกอบกิจการบริการชุมชนที่มีคุณภาพ ทั้งนี ้ให=รับฟ~งความคิดเห็นจากประชาชน และ
หนSวยงานของรัฐท่ีเก่ียวข=อง ประกอบด=วย  
 รายได=ของผู=ประกอบกิจการบริการชุมชนต=องเปYนรายได=จากการบริจาค การอุดหนุนสถานีหรือ
รายได=ทางอ่ืนซ่ึงมิใชSการโฆษณาหรือการประกอบกิจการกระจายเสียง หรือกิจการโทรทัศน]  
 การสนับสนุนผู=ประกอบกิจการบริการชุมชนที่มีคุณภาพต=องเปYนการอุดหนุนการดำเนินการของ
สถานีมิใชSเปYนการสนับสนุนรายการใดโดยเฉพาะ และมีสัดสSวนไมSเกินกึ ่งหนึ ่งของรายได=ทั ้งหมดของ               
ผู=ประกอบกิจการบริการ ชุมชน รวมทั้งต=องจัดให=มีการประเมินผลคุณภาพ การให=บริการและประสิทธิภาพใน
การใช=จSายเงินท่ีได=รับการอุดหนุนเพ่ือใช=ประกอบการพิจารณา จัดสรรเงินอุดหนุนในแตSละคราว 
 มาตรา ๕๒ ให=จัดตั ้งกองทุนขึ ้นในสำนักงาน กสทช. เรียกวSา “กองทุนวิจัยและพัฒนากิจการ   
กระจายเสียง กิจการโทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคมเพ่ือประโยชน]สาธารณะ” โดยมีวัตถุประสงค] ดังตSอไปน้ี 
  ๑) ดำเนินการให=ประชาชนได=รับบริการด=านกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน]และกิจการ 
โทรคมนาคมอยSางท่ัวถึง ตลอดจนสSงเสริมชุมชนและสนับสนุนผู=ประกอบกิจการบริการชุมชน ตามมาตรา ๕๑ 
  ๒) สSงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาทรัพยากรสื่อสาร การวิจัยและพัฒนาด=านกิจการ กระจาย
เสียง กิจการโทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคม รวมทั้งความสามารถในการรู=เทSาทันสื่อ เทคโนโลยีด=านการใช=
คล่ืนความถ่ี เทคโนโลยีสารสนเทศ เทคโนโลยีซ่ึงอำนวยความสะดวกสำหรับ ผู=พิการ ผู=สูงอายุ หรือผู=ด=อยโอกาส 
ตลอดจนอุตสาหกรรมโทรคมนาคม และอุตสาหกรรมตSอเน่ือง 
  ๓) สSงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาบุคลากรด=านกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน] กิจการ
โทรคมนาคม และเทคโนโลยีสารสนเทศ ตลอดจนการดำเนินการขององค]กรซึ่งทำหน=าที่ จัดทำมาตรฐานทาง
จริยธรรมของการประกอบอาชีพหรือวิชาชีพตามกฎหมายวSาด=วยการประกอบกิจการ กระจายเสียงและกิจการ
โทรทัศน] 
  ๔) สนับสนุน สSงเสริม และคุ=มครองผู=บริโภคด=านกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน] และกิจการ
โทรคมนาคม 
  ๕) สนับสนุนการดำเนินการตามกฎหมายวSาด=วยกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัยและสร=างสรรค] โดย
จัดสรรเงินให=แกSกองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัยและสร=างสรรค] 
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 สรุปได=วSา พระราชบัญญัติองค]กรจัดสรรคลื่นความถี่และกำกับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
วิทยุ โทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคม พ.ศ.๒๕๕๓ มุSงเน=นการกำกับดูแล และจัดการสื่อวิทยุกระจายเสียง 
เพื่อให=การประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง สามารถดำเนินไปในทิศทางเดียวกัน โดยมีการจัดทำแผนแมSบท
กิจการวิทยุกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน] เพื่อใช=ในการดำเนินการระยะห=าปë สSงเสริมการคุ=มครองสิทธิและ
เสรีภาพของประชาชนจากการถูกเอาเปรียบ การเข=าถึงและการใช=ประโยชน]ของสื ่อ ตลอดจนสิทธิ                     
ในความเปYนสSวนตัว อีกทั ้งสSงเสริมให=ภาคประชาชนได=ใช=คล่ืนความถี ่ ในการดำเนินการวิทยุชุมชน                 
และมีการจัดตั้งกองทุน กองทุนวิจัยและพัฒนา กิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคม 
เพื ่อประโยชน]สาธารณะ กลSาวได=ว Sาการดำเนินงานของผู =ได =ร ับการอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงจักต=องดำเนินงานไปสอดคล=องตSอแผนแมSบท และสอดรับตSอข=อกำหนดตSางๆที่ระบุใน
พระราชบัญญัติฉบับน้ี 
 ๑.๔) พระราชบัญญัติองคPกรจัดสรรคลื่นความถี่และกำกับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
วิทยุ โทรทัศนP และกิจการโทรคมนาคม (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๒ 
 พระราชบัญญัติองค]กรจัดสรรคลื่นความถ่ีและกำกับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง วิทยุ 
โทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคม (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๒ เปYนพระราชบัญญัติที่ได=รับการแก=ไข หรือยกเลิก 
เพิ่มเติมความจากพระราชบัญญัติองค]กรจัดสรรคลื่นความถี่และกำกับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
วิทยุ โทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคม พ.ศ.๒๕๕๓ โดยมีมาตราที่เกี่ยวข=องกับโครงการพัฒนาบุคลากรของผู=
ได=รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  ดังน้ี 
 มาตรา ๒๗ เพิ่มเติมความจากพระราชบัญญัติฯ พ.ศ. ๒๕๕๓ ความวSา ผู=ได=รับใบอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงที่ได=รับการอนุญาตกSอนวันที่พระราชบัญญัตินี้ใช=  บังคับให=ใช=ได=ตSอไปจนกวSา
จะส้ินอายุใบอนุญาต หรือใบอนุญาตน้ันส้ินผลเพราะเหตุอ่ืน 
 ให= กสทช. มีอำนาจประกาศกำหนดกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน] หรือกิจการโทรคมนาคม
ประเภทหรือลักษณะใด ที ่สามารถใช=คลื ่นความถี ่ที ่ได=รับใบอนุญาตตามวรรคหนึ่งเพื ่อประกอบกิจการ            
เพ่ิมเติมได= ท้ังน้ีประกาศดังกลSาวต=องสอดคล=องกับแผนแมSบทการบริหารคล่ืนความถ่ี 
 ผู =ได=รับใบอนุญาตให=ใช=คลื่นความถี่ตามวรรคหนึ่งที ่มีความประสงค]จะประกอบกิจการเพิ่มเติม            
ตามวรรคสองให=ยื ่นคำขอรับใบอนุญาตประกอบกิจการ รวมทั้งเสียคSาธรรมเนียม ตามกฎหมายวSาด=วย             
การประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน] หรือกฎหมายวSาด=วยการประกอบกิจการโทรคมนาคม 
แล=วแตSกรณี 
 มาตรา ๔๙ ยกเลิกความเดิม และใช=ความตSอไปนี ้แทน ในการกำกับดูแลการประกอบกิจการ        
ให= กสทช. จัดให=มีแผนแมSบทกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน] และแผนแมSบทกิจการโทรคมนาคม    
เพื่อใช=เปYนแนวทางในการดำเนินการระยะห=าปë ทั้งนี้ต=องสอดคล=องกับแผนแมSบทการบริหารคลื่นความถี่ และ
อยSางน=อยต=องมีแนวทางการพัฒนาและการสSงเสริมแขSงขันโดยเสรีอยSางเปYนธรรมระหวSางผู=ประกอบกิจการ  
แนวทางการอนุญาตให=ใช=คลื่นความถี่และการอนุญาตให=ประกอบกิจการ โดยคำนึงถึงผลกระทบตSอสุขภาพของ
ประชาชนและมลภาวะส่ิงแวดล=อมตSางๆ ท่ีอาจเกิดข้ึนจากการใช=คล่ืนความถ่ี  
 กิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน]ต=องจัดให=มี การใช=คลื่นความถี่เพื่อประโยชน]สาธารณะหรือ
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สำหรับภาคประชาชนรวมกันในสัดสSวนไมSน=อยกวSาร=อยละยี่สิบห=าของความสามารถในการสSงสัญญาณที่จะ
อนุญาตในแตSละคร้ัง  
 ในกรณีที่ผู=ได=รับการอนุญาตทดลองประกอบกิจการไมSมีการใช=ประโยชน]จากคลื่นความถี่ เพื่อกิจการ
ตามประเภทที่กำหนดไว=จนพ=นกำหนดสามปë นับตั้งแตSวันที่ได=มีการประกาศให=ขออนุญาต หาก กสทช. เห็นวSา
การนำคลื ่นความถี ่ด ังกลSาวไปใช=เพื ่อกิจการประเภทอื ่นจะเกิดประโยชน]หรือมีประสิทธิภาพสูงกวSา                  
กสทช. มีอำนาจนำคลื่นความถี่นั้นไปใช=ประโยชน]ในกิจการประเภทอื่นได= แตSจะต=องไมSมีผลกระทบตSอสิทธิ        
ในการใช=คลื่นความถี่ที ่จัดให=เพื่อประโยชน]สาธารณะหรือสำหรับภาคประชาชน ในกรณีที่การดำเนินการ
ดังกลSาวทำให=สัดสSวนตามวรรคสองลดลง ให= กสทช. จัดให=มีคลื่นความถี่ตามสัดสSวนดังกลSาวโดยเร็ว ทั้งนี้ตาม
หลักเกณฑ]ท่ี กสทช. ประกาศกำหนด 
 มาตรา ๗๘ ยกเลิกความเดิมและใช=ความตSอไปนี้แทน ผู=ใดใช=คลื่นความถี่เพื่อกิจการกระจายเสียง 
กิจการโทรทัศน] หรือกิจการ โทรคมนาคม โดยไมSได=รับอนุญาตตามมาตรา ๔๑ ผู=นั้นต=องรับโทษตามที่บัญญัติไว=
สำหรับ ความผิดตามมาตรา ๖๖ แหSงพระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน] 
พ.ศ. ๒๕๕๑ หรือตามมาตรา ๖๗ แหSงพระราชบัญญัติการประกอบกิจการโทรคมนาคม พ.ศ. ๒๕๔๔           
แล=วแตSกรณี 
 สรุปได=วSา พระราชบัญญัติองค]กรจัดสรรคลื่นความถี่และกำกับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
วิทยุ โทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคม (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ.๒๕๖๒ เปYนพระราชบัญญัติท่ีมีการยกเลิก และเพ่ิมเติม
ความจากพระราชบัญญัติองค]กรจัดสรรคลื่นความถี่และกำกับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง วิทยุ 
โทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคม พ.ศ.๒๕๕๓ เพื่อให=เนื้อหามีความสมบูรณ]และทันสมัยมากขึ้น สำหรับ                
ผู=ที่ขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง ควรมีการศึกษาเนื้อหาและรายละเอียดอยSาง
ครบถ=วน เพื ่อให=การดำเนินการตSางๆสามารถดำเนินไปได=อยSางไมSมีอุปสรรค และได=รับการอนุญาตให=
ออกอากาศได=โดยเร็ว 
 
 ๒) กฎหมาย ระเบียบและประกาศด0านหลักเกณฑPและมาตรการที่ใช0ในการกำกับดูแลเนื้อหาทาง
วิทยุและโทรทัศนP 
 ป~จจุบันการกำกับดูแลเนื ้อหาของสื ่อวิทยุโทรทัศน]โดยรัฐในภาพรวมของประเทศไทยเปYนการ
ดำเนินการภายใต=การกำกับดูแลของคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน] และกิจการ
โทรคมนาคมแหSงชาติ (กสทช.) ซึ ่งแตSงตั ้งจากผู =มีคุณสมบัติและต=องไมSมีลักษณะต=องห=ามตามมาตรา ๗   
นอกจากนั้นในมาตรา ๖ ยังกำหนดให=ต=องเปYนผู=มีความรู=ความเชี่ยวชาญด=านกิจการกระจายเสียง ด=านกิจการ
โทรทัศน] ด=านกิจการโทรคมนาคม ด=านวิศวกรรม ด=านกฎหมาย ด=านเศรษฐศาสตร] และด=านการคุ=มครอง
ผู =บริโภคหรือสSงเสริมสิทธิและเสรีภาพของประชาชนด=านละหนึ ่งคน ทั ้งนี ้เปYนไปตามข=อกำหนดของ
พระราชบัญญัติองค]กรจัดสรรคลื่นความถี่และกำกับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  วิทยุโทรทัศน]  และ
กิจการโทรคมนาคม  พ.ศ. ๒๕๕๓ ซึ่งตSอมามีการแก=ไขเพิ่มเติมโดยมีการตราพระราชบัญญัติองค]กรจัดสรรคล่ืน
ความถี่และกำกับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  วิทยุโทรทัศน]  และกิจการโทรคมนาคม  (ฉบับท่ี ๒)                     
พ.ศ. ๒๕๖๐ และพระราชบัญญัติองค]กรจัดสรรคลื่นความถี่และกำกับการประกอบกิจการวิทยุ กระจายเสียง 
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วิทยุโทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคม  (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๒ เพิ่มขึ้น โดยมีจุดมุSงหมายให= กสทช. ทำงานได=
มีประสิทธิภาพมากข้ึน  และเปYนไปตามวัตถุประสงค]ของกฎหมายท่ีให= กสทช. มีอำนาจหน=าท่ีในการดำเนินการ
จัดสรรคลื่นความถี่และกำกับการประกอบกิจการวิทยุ กระจายเสียง วิทยุโทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคมให=
เกิดประโยชน]สูงสุดแกSประชาชนผSานการกำหนดนโยบายในการกำกับดูแลกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน] 
และกิจการโทรคมนาคมให=มีประสิทธิภาพและเกิดการแขSงขันอยSางเสรี โดยมีสำนักงาน กสทช. เปYนหนSวยงาน
ธุรการ 
 นอกเหนือจากเปYนการกำกับดูแลโดยรัฐแล=ว ยังมีการรวมกลุ Sมขององค]กรวิชาชีพและสมาคม
ผู=ประกอบการทางวิทยุโทรทัศน] ซึ่งถือเปYนอีกสถาบันหนึ่งที่มีสSวนในการตรวจสอบดูแลเนื้อหา โดยมีองค]กร/
สมาคมที่ดำเนินกิจกรรมและมีความเคลื่อนไหวอยSางสม่ำเสมออยูSไมSมากนัก ด=วยเหตุนี้จึงอาจกลSาวได=วSาการ
รวมตัวของนักวิชาชีพทางวิทยุและโทรทัศน]ยังอยูSในชSวงของการเริ่มต=น เนื่องจากในชSวงกSอนปë พ.ศ. ๒๕๓๕            
รัฐเปYนผู =ผูกขาดอุตสาหกรรมขSาวสารวิทยุโทรทัศน]มาโดยตลอด ในขณะที่สมาคมผู =ประกอบการเองก็มี
จุดประสงค]หลักของการรวมตัวกันเพื่อสร=างมาตรฐานกลางในการดูแลกิจการด=านธุรกิจของการประกอบการ
มากกวSาอุดมการณ]ทางวิชาชีพในการกำกับดูแลตนเองในเชิงเนื้อหา เชSน สมาคมนักวิทยุและโทรทัศน]แหSง
ประเทศไทย (สวทท.) สมาคมนักขSาววิทยุและโทรทัศน]ไทย สมาพันธ]สมาคมผู=ประกอบวิชาชีพวิทยุโทรทัศน]ไทย 
และสมาคมเคเบิลทีวีแหSงประเทศไทย เปYนต=น อยSางไรก็ตามการกำกับดูแลที่เกิดจากการรวมตัวกันของ
ผู=ประกอบการในป~จจุบันยังคงประสบป~ญหา อาทิ การขาดกลไกที่มีประสิทธิภาพในการดูแล ติดตาม และ
ตรวจสอบ การมีข=อจำกัดในด=านของบุคลากรที่มีจำนวนน=อย ในขณะที่ต=องทำงานทั้งในสSวนของการตรวจสอบ
เนื้อหาและหน=าที่รับผิดชอบอื่นๆ ในขณะที่สถานีวิทยุและโทรทัศน]ได=มีจำนวนเพิ่มมากขึ้นโดยเฉพาะทีวีดิจิตอล 
และวิทยุทดลองประกอบกิจการ  ซึ่งหากมีการเปîดโอกาสให=ภาคประชาสังคมได=เข=ามามีสSวนรSวมกับภาครัฐ 
และองค]กรวิชาชีพสื่อในการตรวจสอบเนื้อหารายการวิทยุและโทรทัศน] จะทำให=การกำกับดูแลครอบคลุมและ
มีประสิทธิภาพมากขึ้น โดยกฎหมาย ระเบียบและประกาศด=านหลักเกณฑ]และมาตรการที่ใช=ในการกำกับดูแล
เน้ือหาทางวิทยุและโทรทัศน] มีดังน้ี 
  ๒.๑)  พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศนP พ.ศ. ๒๕๕๑ 
  พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียง และกิจการโทรทัศน]  พ.ศ. ๒๕๕๑ เปYน
กฎหมายที่ควบคุมดูแลสื่อทุกประเภท  ซึ่งไมSได=หมายรวมถึง  กิจการกระจายเสียง หรือกิจการโทรทัศน]ที่ใช=
คลื่นความถี่เทSานั้น หากแตSยังรวมไปถึงกิจการกระจายเสียง หรือกิจการโทรทัศน]ที่ไมSใช=คลื่นความถี่ด=วย
เนื้อความสำคัญคือการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน] กลSาวไว=วSา ผู=ใดประกอบกิจการ
กระจายเสียง หรือกิจการโทรทัศน]ต=องได=รับใบอนุญาต จากคณะกรรมการตามข=อกำหนด ต=องเปYนบุคคล
สัญชาติไทย และไมSอยูSในระหวSางถูกสั่งพักใช=ใบอนุญาตหรือถูกเพิกถอนใบอนุญาตมาแล=วยังไมSครบสามปë  
ใบอนุญาตประกอบกิจการกระจายเสียง และกิจการโทรทัศน]   เปYนสิทธิเฉพาะตัวของผู=ได=รับใบอนุญาตจะโอน
แกSกันมิได= ใบอนุญาตประกอบกิจการฯ โดยมาตราท่ีเก่ียวข=อง มีดังน้ี 
  มาตรา ๒๐ ในการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน] กรมประชาสัมพันธ]           
ผู =ร ับใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะประเภทที ่หนึ ่งและประเภทท่ีสาม จะหารายได=จาก            
การโฆษณาไมSได= เว=นแตSเปYนการหารายได=โดยการโฆษณาหรือเผยแพรSขSาวสารเกี่ยวกับงานหรือกิจการของ
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หนSวยงานของรัฐหรือรัฐวิสาหกิจ สมาคม มูลนิธิ หรือนิติบุคคลอื่นที่มีวัตถุประสงค]ในการดำเนินกิจการเพ่ือ
ประโยชน]สาธารณะโดยไมSแสวงหากำไรในทางธุรกิจ หรือการเสนอภาพลักษณะขององค]กร บริษัทและกิจการ
โดยมิได=มีการโฆษณาสรรพคุณ คุณประโยชน] หรือคุณภาพของผลิตภัณฑ]ที่เกี่ยวข=องทั้งทางตรงและทางอ=อม 
ทั้งนี้ตามหลักเกณฑ]ที่คณะกรรมการประกาศกำหนดการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน]      
ผู=รับใบอนุญาตประกอบกิจการบริการ สาธารณะประเภทที่สอง ให=หารายได=จากการโฆษณาได=เทSาที่เพียงพอ
ตSอการประกอบกิจการโดยไมSเน=นการแสวงหาผลกำไร 
   มาตรา ๓๓ ผู=รับใบอนุญาตประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน]ที่ใช=คลื่นความถ่ี            
แตSละประเภทต=องจัดผังรายการให=มีสัดสSวนรายการ ดังตSอไปน้ี 
  ๑) ผู=รับใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะต=องกำหนดให=มีรายการที่เปYนขSาวสาร หรือ
สาระท่ีเปYนประโยชน]ตSอสาธารณะในสัดสSวนไมSน=อยกวSาร=อยละเจ็ดสิบ  
   ๒) ผู=รับใบอนุญาตประกอบกิจการบริการชุมชนต=องกำหนดให=มีรายการที่เปYนขSาวสารหรือ สาระ
ท่ีเปYนประโยชน]ตSอชุมชนหรือท=องถ่ินท่ีรับบริการในสัดสSวนไมSน=อยกวSาร=อยละเจ็ดสิบ 
  ๓) ผู=รับใบอนุญาตประกอบกิจการทางธุรกิจต=องกำหนดให=มีรายการที่เปYนขSาวสารหรือ สาระ         
ท่ีเปYนประโยชน]ตSอสาธารณะในสัดสSวนไมSน=อยกวSาร=อยละย่ีสิบห=า 
  โดยรายการท่ีเปYนขSาวสารหรือสาระท่ีเปYนประโยชน]ตSอสาธารณะตามวรรคหน่ึงหมายความรวมถึง 
รายการขSาวสาร รายการสSงเสริมความรู= ความเข=าใจในการปกครองในระบอบประชาธิปไตย รายการสSงเสริม
การศึกษา จริยธรรม ศิลปะ วัฒนธรรม การให=ความรู=ความเข=าใจในการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม คุณภาพชีวิต 
และส่ิงแวดล=อม 
  มาตรา ๓๔ ผู=รับใบอนุญาตต=องจัดทำผังรายการให=เหมาะสมกับวัตถุประสงค]ของ การประกอบ
กิจการที่ได=รับใบอนุญาต ทั้งน้ี ให=เปYนไปตามหลักเกณฑ]ที่คณะกรรมการประกาศกำหนด สำหรับใบอนุญาต       
แตSละประเภท 
  ในกรณีจำเปYนเพื่อคุ=มครองเด็กและเยาวชน คณะกรรมการอาจประกาศกำหนดชSวงเวลาของ             
การออกอากาศรายการบางประเภทได=  ให=ผู=รับใบอนุญาตเสนอผังรายการให=คณะกรรมการอยSางน=อยสิบห=าวัน
กSอนวันเร่ิมให=บริการกิจการกระจายเสียงหรือกิจการโทรทัศน] 
  ในกรณีที่คณะกรรมการเห็นวSาผังรายการไมSเปYนไปตามหลักเกณฑ]ที่คณะกรรมการประกาศ 
กำหนด ให=คณะกรรมการสั่งให=ผู=รับใบอนุญาตแก=ไขผังรายการให=ถูกต=องได= เมื่อคณะกรรมการ เห็นชอบกับผัง
รายการที่ได=แก=ไขแล=ว ให=ผู=รับใบอนุญาตเริ่มให=บริการกิจการกระจายเสียงหรือกิจการ โทรทัศน]ตามผังรายการ
ท่ีคณะกรรมการเห็นชอบแล=วได= 
  ในกรณีที ่ผู =ร ับใบอนุญาตประสงค]จะเปลี ่ยนแปลงผังรายการที ่คณะกรรมการเห็นชอบแล=ว             
ให=เสนอคณะกรรมการพิจารณากSอนทำการเปลี่ยนแปลงไมSน=อยกวSาเจ็ดวันและให=นำความในวรรคสี่มาใช=บังคับ
โดยอนุโลม 
  ในกรณีที่มีเหตุจำเปYนเรSงดSวน ผู=รับใบอนุญาตอาจดำเนินรายการที่แตกตSางจากผังรายการได=       
ตามหลักเกณฑ]ท่ีคณะกรรมการประกาศกำหนด 
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  มาตรา ๓๕ ในกรณีที่มีภัยพิบัติหรือมีเหตุฉุกเฉิน หรือมีกรณีอื่นตามที่คณะกรรมการ ประกาศ
กำหนด ซึ่งมีความจำเปYนต=องออกอากาศแจ=งขSาวหรือเตือนภัยให=ประชาชนทราบ เมื่อรัฐบาล หรือหนSวยงาน
ของรัฐท่ีเก่ียวข=องร=องขอ ให=ผู=รับใบอนุญาตดำเนินการตามท่ีร=องขอน้ัน 
  มาตรา ๓๖ เพื่อประโยชน]ในการสSงเสริมและคุ=มครองสิทธิของคนพิการและคนด=อยโอกาส ให=
เข=าถึงหรือรับรู=และใช=ประโยชน]จากรายการของกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน]ได=อยSางเสมอภาคกับ
บุคคลทั่วไป ให=คณะกรรมการกำหนดมาตรการพื้นฐานบางประการ เพื่อให=ผู=รับใบอนุญาตจัดให=มีบริการท่ี
เหมาะสมเพื่อประโยชน]ของบุคคลดังกลSาวคณะกรรมการอาจกำหนดมาตรการสSงเสริมใดๆ เพิ่มเติม เพื่อให=                     
ผู=รับใบอนุญาตพิจารณาปฏิบัติตามความเหมาะสม โดยคณะกรรมการอาจพิจารณาสนับสนุนคSาใช=จSายกองทุน
หรือ สนับสนุนหรือสSงเสริมด=วยวิธีการอ่ืนก็ได=เพ่ือให=มาตรการท่ีกำหนดตามวรรคหน่ึงเหมาะสมตSอคนพิการและ
คนด=อยโอกาสให= คณะกรรมการรับฟ~งความคิดเห็นหรือเปîดโอกาสให=คนพิการและคนด=อยโอกาสมีสSวนรSวม         
ในการกำหนดมาตรการดังกลSาวด=วย 
  บริการที่เหมาะสมเพื่อประโยชน]ของคนพิการและคนด=อยโอกาสตามวรรคหนึ่งอาจ หมายความ
รวมถึง บริการกระจายเสียงที่ออกอากาศรายการอSานหนังสือเต็มเวลา หรือบริการโทรทัศน]ที่จัดให=มีลSามภาษา
มือ บริการคำบรรยายเปYนอักษรวิ่ง หรือบริการคำบรรยายเปYนเสียง สำหรับรายการ ที่นำเสนอข=อมูลขSาวสาร
สาธารณะ 
  มาตรา ๓๗ ห=ามมิให=ออกอากาศรายการที ่มีเนื ้อหาสาระที ่กSอให=เกิดล=มล=างการปกครอง               
ในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย]ทรงเปYนประมุข หรือที ่มีผลกระทบตSอความมั ่นคงของรัฐ            
ความสงบเรียบร=อย หรือศีลธรรมอันดีของประชาชน หรือมีการกระทำซึ ่งเข=าลักษณะลามกอนาจาร            
หรือมีผลกระทบตSอการให=เกิดความเส่ือมทรามทางจิตใจหรือสุขภาพของประชาชนอยSางร=ายแรง 
  ผู=รับใบอนุญาตมีหน=าที่ตรวจสอบและให=ระงับการออกอากาศรายการที่มีลักษณะตามวรรคหน่ึง   
หากผู= ูรับใบอนุญาตไมSดำเนินการ ให=กรรมการซึ่งคณะกรรมการมอบหมายมีอำนาจสั่งด=วยวาจา หรือเปYน
หนังสือให=ระงับการออกอากาศรายการนั้นได=ทันที และให=คณะกรรมการสอบสวนข=อเท็จจริงกรณีดังกลSาว         
โดยพลัน 
  ในกรณีที ่คณะกรรมการสอบสวนแล=วเห็นวSาการกระทำดังกลSาวเกิดจากการละเลยของ                   
ผ ู =ร ับใบอนุญาตจริง ให=คณะกรรมการมีอำนาจสั ่งให=ผ ู =ร ับใบอนุญาตดำเนินการแก=ไขตามที ่สมควร                
หรืออาจพักใช=หรือเพิกถอนใบอนุญาตก็ได= 
    มาตรา ๔๐  ผู=ที ่ได=รับความเสียหายเนื่องจากรายการที่ออกอากาศเปYนเท็จ หรือละเมิดสิทธิ 
เสรีภาพ เกียรติยศ ชื ่อเสียง สิทธิในครอบครัว หรือความเปYนอยู Sส Sวนตัวของบุคคลอาจร=องเรียนตSอ
คณะกรรมการให=คณะกรรมการสSงเรื่องพร=อมความเห็นของคณะกรรมการให=องค]กรควบคุมการประกอบอาชีพ
หรือวิชาชีพตามมาตรา ๓๙ เพื่อให=ดำเนินการเยียวยาให=แกSผู=เสียหายโดยเร็ว และให=คณะกรรมการติดตามผล
การดำเนินการขององค]กรควบคุมการประกอบอาชีพ หรือวิชาชีพตามมาตรา ๓๙ เมื่อองค]กรควบคุมการ
ประกอบอาชีพ หรือวิชาชีพตามมาตรา ๓๙ ได=แจ=งผลการดำเนินการให=คณะกรรมการทราบแล=ว  ให=แจ=งผู=
ร=องเรียนทราบผลการดำเนินการโดยเร็ว   ผลการดำเนินการในหมวดน้ี ให=เปYนสSวนหน่ึงของการดำเนินการตาม
มาตรา ๕๑ (๑) 
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  ๒.๒)  ประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศนPและกิจการโทรคมนาคม
แห$งชาติเร่ือง หลักเกณฑPการจัดทำผังรายการสำหรับการให0บริการกระจายเสียงหรือโทรทัศนP พ.ศ. ๒๕๕๖  
  ผู=รับใบอนุญาตที่ใช=คลื่นความถี่ต=องจัดผังรายการให=มีสัดสSวนรายการเพื่อให=บริการให=สอดคล=อง
กับใบอนุญาตในแตSละประเภท ดังน้ี 
  (๑) กิจการบริการสาธารณะ ให=มีรายการท่ีเปYนขSาวสารหรือสาระท่ีเปYนประโยชน]ตSอสาธารณะ ใน
สัดสSวนไมSน=อยกวSาร=อยละเจ็ดสิบ 
  (๒) กิจการบริการชุมชน ให=มีรายการที่เปYนขSาวสารหรือสาระที่เปYนประโยชน]ตSอชุมชนหรือ
ท=องถิ่นที่รับบริการในสัดสSวนไมSน=อยกวSาร=อยละเจ็ดสิบ โดยต=องที่มีรายการที่เกี่ยวกับชุมชนหรือท=องถิ่นที่รับ
บริการ  และต=องมีรายการที่ผลิตโดยคนในชุมชน หรือท=องถิ่นที่รับบริการในสัดสSวนไมS  ต่ำกวSา ร=อยละห=าสิบ 
ของเวลาออกอากาศท้ังหมด 
  (๓) กิจการทางธุรกิจ ให=มีรายการที่เปYนขSาวสารหรือสาระที่เปYนประโยชน]ตSอสาธารณะในสัดสSวน 
ไมSน=อยกวSาร=อยละย่ีสิบห=า โดยกิจการทางธุรกิจระดับภูมิภาคและระดับท=องถ่ินต=องท่ีมีรายการท่ีผู=รับใบอนุญาต 
ผลิตเองในสัดสSวนไมSต่ำกวSาร=อยละห=าสิบของเวลาออกอากาศท้ังหมด 
  รายการที่เปYนขSาวสารหรือสาระที่เปYนประโยชน]ตSอสาธารณะ หมายความรวมถึง รายการขSาวสาร 
รายการสSงเสริมความรู= ความเข=าใจในการปกครองในระบอบประชาธิปไตย รายการสSงเสริมการศึกษา 
จริยธรรม ศิลปะ วัฒนธรรม การให=ความรู =ความเข=าใจในการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม คุณภาพชีวิต และ
ส่ิงแวดล=อม 
  การจัดระดับความเหมาะสมรายการ  (Content  Rating)  เปYนการให=ข=อมูลเนื้อหารายการแกS
ผู=ชมและผู=ปกครอง ด=วยการกำหนดสัญลักษณ]หรือรูปภาพเพื่อจำแนกวSาเนื้อหาในสื่อนั้นเหมาะสมกับ ผู=รับชม
ในชSวงอายุใด เครื่องมือนี้ถูกใช=อยSางแพรSหลายในกวSา ๕๐ ประเทศ อาทิ สหรัฐอเมริกา ประเทศออสเตรเลีย 
ประเทศเนเธอร]แลนด] เปYนต=น รวมทั้งประเทศไทยได=กำหนดสัญลักษณ]เพื่อแบSงระดับเนื้อหาให=เหมาะสมกับ
ชSวงอายุของผู=ชม ในกรณีที่เปYนไปเพื่อประโยชน]และคุ=มครองสิทธิของคนพิการและคนด=อยโอกาสในสังคม ให=
สามารถเข=าถึงและสามารถใช=ประโยชน]จากบริการได=ทัดเทียมบุคคลทั่วไป ตามหลักการแหSงความเสมอภาคน้ัน 
กสทช. ได=กำหนดมาตรการพื้นฐานให=ผู=ประกอบกิจการจัดหาบริการเพื่อประโยชน]ของบุคคลดังกลSาว อาทิ 
บริการโทรทัศน]ที่จัดให=มีลSามภาษามือ บริการคำบรรยายเปYน อักษรวิ่งสำหรับรายการที่นำเสนอข=อมูลขSาวสาร
สาธารณะ เปYนต=น 
  ๒.๓) ประกาศสำนักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียงกิจการโทรทัศนP และกิจการ
โทรคมนาคมแห$งชาติเรื ่อง แนวทางการพิจารณาและคำนวณสัดส$วนรายการข$าวสารหรือสาระที่เปhน
ประโยชนPต$อสาธารณะเพ่ือการขอยกเว0นหรือลดหย$อนค$าธรรมเนียมใบอนุญาต พ.ศ. ๒๕๕๖  
  รายการขSาวสารหรือสาระที่เปYนประโยชน]ตSอสาธารณะ ให=หมายความถึง ประเภทรายการ
ดังตSอไปน้ี 
  (๑) รายการขSาวสาร 
  (๒) รายการสSงเสริมความรู= ความเข=าใจในการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 
  (๓) รายการสSงเสริมการศึกษา จริยธรรม ศิลปะ วัฒนธรรม 
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  (๔) รายการให=ความรู=ความเข=าใจในการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม คุณภาพชีวิต 
  (๕) รายการสำหรับเด็กและเยาวชน   
  (๖) รายการเก่ียวกับพระราชพิธี พิธีสำคัญทางศาสนา 
  (๗) รายการตามภาคผนวกของประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน]และ
กิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ เรื่อง หลักเกณฑ]รายการโทรทัศน]สำคัญที่ให=เผยแพรSได=เฉพาะ ในบริการโทรทัศน]
ท่ีเปYนการท่ัวไป พ.ศ. ๒๕๕๕ 
  (๘) รายการอื่นใดตามที่คณะกรรมการประกาศหรือกำหนดให=เปYนรายการขSาวสาร หรือสาระท่ี
เปYนประโยชน]ตSอสาธารณะ   
  
 ๓) กฎหมาย ระเบียบและประกาศที่เกี ่ยวข0องกับการกำกับดูแลการทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงโดยเฉพาะ  
 ๓.๑) ประกาศ กสทช. เรื่อง หลักเกณฑPการอนุญาตทดลอง ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
พ.ศ. ๒๕๕๕  
 ข0อ ๖ การอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงมี ๓ ประเภท ดังน้ี  
 ๑) กิจการบริการสาธารณะ 
 ๒) กิจการบริการชุมชน 
 ๓) กิจการทางธุรกิจ 
 ภาคผนวก ก 
 ข=อกำหนด คุณสมบัติ และลักษณะการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง ประเภทกิจการ
บริการสาธารณะ 
 ๑. คุณสมบัติ 
 ผู=ูทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงกิจการบริการสาธารณะจะต=องมีคุณสมบัติ ดังน้ี 
  ๑.๑ ผู=ูทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงกิจ การบริการสาธารณะ ต=องเปYน 
   ๑.๑.๑ กระทรวง ทบวง กรม องค]กรอิสระตามรัฐธรรมนูญ องค]กรปกครองสSวนท=องถ่ิน 
องค]การมหาชน หรือหนSวยงานอื่นใดของรัฐที่มิใชSรัฐวิสาหกิจ ที่มีหน=าที่ตามกฎหมายหรือมีความจำเปYน          
ต=องดำเนินกิจการวิทยุกระจายเสียงหรือกิจการวิทยุโทรทัศน] 
   ๑.๑.๒ สมาคม มูลนิธิ หรือนิติบุคคลอื ่นจัดตั ้งขึ ้นตามกฎหมายไทยที ่มีว ัตถุประสงค]                  
ในการดำเนินกิจการเพื ่อประโยชน]สาธารณะโดยไมSแสวงหากำไรในทางธุรกิจ  ซึ ่งมีความเหมาะสมกับ                
การประกอบกิจการบริการสาธารณะ 
   ๑.๑.๓ สถาบันอุดมศึกษาเพื ่อการใช=ประโยชน]ด=านการเรียนการสอนหรือการเผยแพรS          
ความรู=สูSูสังคม 
  ๑.๒ บุคคลผู=มีอำนาจกระทำการผูกพันผู=ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงกิจการบริการ
สาธารณะต=องมีสัญชาติไทย 
 ๒. ผังรายการและสัดสSวนรายการ 
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  ๒.๑ ต=องมีรายการที่เปYนขSาวสารหรือสาระที่เปYนประโยชน]ตSอสาธารณะในสัดสSวนไมSน=อยกวSา 
ร=อยละเจ็ดสิบ 
  ๒.๒ ให=รายการที่เปYนขSาวสารหรือสาระที่เปYนประโยชน]ตามข=อ ๒.๑ หมายความรวมถึงรายการ        
ที ่มีเนื ้อหาเกี ่ยวกับเหตุการณ]ป~จจุบัน หรือเหตุการณ]ที ่เปYนข=อเท็จจริงที ่เปYนประโยชน]ตSอสาธารณะ                  
และประเด็นที่เกี่ยวข=องกับนโยบายสาธารณะ  รายการที่สร=างกระบวนการเรียนรู=ให=แกSประชาชนโดยสSงเสริม
ให=มีการแลกเปลี่ยนข=อมูลและความคิดเห็นระหวSางกัน เพื่อสSงเสริมความรู= การศึกษา ศาสนา ศิลปะและ
วัฒนธรรม วิทยาศาสตร]เทคโนโลยีและสิ่งแวดล=อม การเกษตร การสSงเสริมอาชีพอื่นๆ สุขภาพ อนามัย กีฬา 
การสSงเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชน การสSงเสริมความเข=าใจอันดีระหวSางรัฐบาลกับประชาชนและรัฐสภากับ
ประชาชน การปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย]ทรงเปYนประมุข และทักษะที่จำเปYนตSอ
ประชาชนผู=ฟ~ง ตลอดจนมีเนื้อหาที่บริการข=อมูลแกSคนพิการ คนด=อยโอกาส หรือกลุSมความสนใจที่มีกิจกรรม
เพื ่อประโยชน]สาธารณะหรือบริการข=อมูลขSาวสารสาธารณะ รวมถึงรายการที ่ม ีว ัตถุประสงค]หลัก                     
เพ่ือความม่ันคง ของรัฐหรือความปลอดภัยสาธารณะ 
 ๓. การหารายได= 
 การทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงกิจการบริการสาธารณะ จะหารายได=จากการโฆษณา
ไมSได=เว=นแตSเปYนการหารายได=โดยการโฆษณาหรือเผยแพรSขSาวสารเกี่ยวกับงานหรือกิจการของหนSวยงานของรัฐ
หรือรัฐวิสาหกิจ สมาคม มูลนิธิ หรือนิติบุคคลอื่นที่มีวัตถุประสงค]ในการดำเนินกิจการเพื่อประโยชน]สาธารณะ
โดยไม Sแสวงหากำไรในทางธ ุรก ิจ หร ือการเสนอภาพล ักษณะขององค ]กร บร ิษ ัท และก ิจการ                             
โดยมิได=มีการโฆษณาสรรพคุณ คุณประโยชน] หรือคุณภาพของผลิตภัณฑ]ท่ีเก่ียวข=องท้ังทางตรงและทางอ=อม 
 ภาคผนวก ข 
 ข=อกำหนด คุณสมบัติ และลักษณะการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการ
บริการชุมชน 
 ๑. คุณสมบัติ 
  ๑.๑ ผู=ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงกิจการบริการชุมชนจะต=องเปYนสมาคม มูลนิธิ
หรือนิติบุคคล ที่จัดตั้งขึ้นตามกฎหมายไทยซึ่งไมSใชSหนSวยงานของรัฐ หรือกลุSมคนในท=องถิ่นจำนวนไมSน=อยกวSา 
๕ คน ซึ่งสมาชิกแตSละคนสามารถแสดงหลักฐานเชิงประจักษ]ของการสร=าง ความเข=มแข็งให=ชุมชนในด=านตSางๆ 
ที่ระบุในข=อ ๑.๑.๑ โดยมีวัตถุประสงค]ในการดำเนินการเพื่อประโยชน]สาธารณะ ไมSแสวงหากำไรในทางธุรกิจ
และสร=างความเข=มแข็งให=กับชุมชน 
  การยื ่นขอทดลองประกอบกิจการบริการชุมชนตามวรรคแรกต=องแสดงให=เห็นถึงหลักฐาน             
เชิงประจักษ]ถึงกิจกรรมที่แสดงการสร=างความเข=มแข็งในชุมชนมาอยSางตSอเนื่องไมSน=อยกวSาสองปë และต=องมี
หลักฐานท่ีชัดเจนของการมีสSวนรSวมในรูปแบบตSางๆ จากชุมชนท่ีรับบริการ ดังตSอไปน้ี 
   ๑.๑.๑ หลักฐานเชิงประจักษ]ของการสร=างความเข=มแข็งในชุมชนครอบคลุมกิจกรรมตSางๆ         
ท่ีเปYนประโยชน]ตSอสาธารณะ ข=อใดข=อหน่ึงหรือหลายข=อรวมกันอยSางตSอเน่ืองไมSน=อยกวSาสองปë ดังตSอไปน้ี 
   (๑) การสร=างเสริมประชาธิปไตยและกระจายอำนาจสูSชุมชน 
   (๒) การเสริมสร=างสิทธิพลเมืองในด=านตSางๆ 
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   (๓) การสร=างการมีสSวนรSวมของคนพิการ คนด=อยโอกาส และคนชายขอบในชุมชน 
   (๔) การลดป~ญหาความยากจนในชุมชนและการสSงเสริมอาชีพอ่ืนๆ 
   (๕) การสร=างธรรมาภิบาล และสำนึกเก่ียวกับความรับผิดในชุมชน 
   (๖) การสSงเสริมให=เกิดการบรรลุเป†าหมายการพัฒนาในด=านตSางๆ เชSน สุขภาพ อนามัย กีฬา 
การศึกษา ศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม วิทยาศาสตร] เทคโนโลยีและ สิ่งแวดล=อม การเกษตร ภูมิป~ญญา
ท=องถ่ิน การดำารงชีวิต 
   (๗) การป†องกันและบรรเทาสาธารณภัย และภัยธรรมชาติ 
   (๘) การสร=างเสริมสันติภาพและการบรรเทาความขัดแย=ง 
   (๙) การเสริมพลังให=กับผู=หญิง คนพิการ ชนกลุSมน=อย และคนด=อยโอกาส  
   (๑๐) การสSงเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชน 
   (๑๑) การสSงเสริมความหลากหลายทางวัฒนธรรม 
   (๑๒) การสSงเสริมการอนุรักษ]ส่ิงแวดล=อมและการใช=ทรัพยากรของชุมชนอยSางมีประสิทธิภาพ 
   (๑๓) การเปîดพื้นที่หรือเปYนเวทีในการแสวงหาทางออกสำหรับป~ญหาที่ชุมชนประสบหรือ
กิจกรรมเพ่ือประโยชน]สาธารณะ หรือบริการข=อมูลขSาวสารอันเปYนประโยชน]สาธารณะอ่ืน 
   ๑.๑.๒ หลักฐานเชิงประจักษ]ของการมีสSวนรSวมในรูปแบบตSางๆ จากชุมชนท่ีรับบริการ 
   (๑) การมีสSวนรSวมในความเปYนเจ=าของ เชSน การให=สมาชิกในชุมชนเข=ารSวม จัดตั้งกำหนด
นโยบายและวัตถุประสงค]ในการจัดตั้งสถานี การบริจาคเงินให=สถานีและการอุดหนุนทางการเงินแกSสถานี           
ท่ีไมSใชSในรูปแบบของการโฆษณาหรือการสนับสนุนรายการ 
   (๒) การม ีส Sวนร Sวมในการบร ิหารจ ัดการ เช Sน การให =สมาช ิกในช ุมชนม ีส Sวนร Sวม                       
เปYนคณะกรรมการบริหารหรือดำเนินงานของสถานีในด=านตSาง ๆ 
   (๓) การมีสSวนรSวมในการจัดรายการ เชSน การจัดให=อาสาสมัครในชุมชน เข=ามารSวมจัดรายการ 
หรือรSวมรายการ การเปîดให=สถานีเปYนศูนย]กลางของการเรียนรู=ในชุมชน และ ตัวเชื่อมโยงความรSวมมือตSางๆ  
ในชุมชนผSานเน้ือหาท่ีออกอากาศ 
   (๔) การมีสSวนรSวมในลักษณะอื่นๆ เชSน การจัดเวทีประจำเปëเพื่อรับฟ~ง ข=อเสนอแนะจากผู=ฟ~ง
ในชุมชนเกี ่ยวกับทิศทางการพัฒนา การบริหารจัดการ และการจัดทำรายการของสถานี การสSงเสริม                
การรวมกลุSมของผู=ฟ~งของสถานีเพื่อเฝ†าระวังเนื้อหาที่ออกอากาศ การจัดให=มี หนSวยรับเรื่องร=องเรียนและ
ข=อเสนอแนะเก่ียวกับรายการท่ีออกอากาศ และการประชาสัมพันธ]สถานี ให=เปYนท่ีรู=จักในชุมชน เปYนต=น 
  ๑.๒ บุคคลผู=มีอำนาจกระทำการผูกพันผู=ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงกิจการบริการ
ชุมชนต=องมีสัญชาติไทย 
  ๑.๓ ไม Sม ีกรรมการหร ือบ ุคคลผู =ม ีอำนาจกระอำการผ ูกพ ันผ ู =ทดลองประกอบกิจการ 
วิทยุกระจายเสียงกิจการบริการชุมชนที่เคยเปYนกรรมการหรือบุคคลผู=มีอำนาจกระทำการผูกพันของผู=ทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงกิจการบริการชุมชนอื่น ซึ่งถูกเพิกถอนการทดลองประกอบกิจการอันเปYนผล
มาจากการบริหารกิจการของผู=น้ัน 
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 ๒. ผังรายการและสัดสSวนรายการ 
  ๒.๑ ต=องมีรายการที่เปYนขSาวสารหรือสาระที่เปYนประโยชน]ตSอสาธารณะในสัดสSวนไมSน=อยกวSา    
ร=อยละเจ็ดสิบ โดยต=องนำเสนอรายการท่ีมีเนื้อหาเกี่ยวกับชุมชนเป†าหมายท่ีรับบริการและผลิต โดยคนในชุมชน
เป†าหมายท่ีรับบริการไมSต่ำกวSาร=อยละห=าสิบของเวลาออกอากาศท้ังหมด 
  ๒.๒ กรณีที่ชุมชนเป†าหมายที่รับบริการมีภาษาท=องถิ ่นเปYนของตนเองที่ไมSใชSภาษาราชการ 
สามารถนำเสนอรายการตSางๆ ของสถานีเปYนภาษาท=องถิ ่นได=  โดยให=มีการประกาศชื ่อสถานีและเวลา             
ด=วยภาษาราชการทุกต=นช่ัวโมงท่ีดำเนินรายการ 
  ๒.๓ รายการตามข=อ ๒.๑ รายการขSาวสาร หมายถึง รายการที่มีเนื ้อหาเกี ่ยวกับเหตุการณ] 
ป~จจุบันหรือเหตุการณ]ที่เปYนข=อเท็จจริงที่เปYนประโยชน]ตSอสาธารณะหรือที่เกิดขึ้น  โดยเน=นเหตุการณ]ในชุมชน
แล=วแตSกรณี ซึ่งอาจอยูSในรูปแบบรายการขSาวสด เลSาขSาวและวิเคราะห]ขSาว รายการสนทนา ป~ญหา เหตุการณ]
ป~จจุบัน ซึ่งรวมถึงเนื้อหาที่เกี่ยวข=องกับประเด็นที่มีความคิดเห็นโต=แย=งกันในสังคม ประเด็นทางการเมือง            
ท้ังในระดับชาติและในระดับท=องถ่ิน และประเด็นท่ีเก่ียวข=องกับนโยบาย สาธารณะ และรายการสาระประโยชน] 
หมายถึง รายการท่ีสร=างกระบวนการเรียนรู=ให=แกSประชาชนในชุมชน โดยสSงเสริมให=มีการแลกเปล่ียนข=อมูลและ
ความคิดเห็นระหวSางกัน ให=การศึกษา ความรู= และ ทักษะที่จำเปYนตSอประชาชนผู=ฟ~ง มีเนื ้อหาที่สSงเสริม             
การพัฒนาในระดับชุมชน ในประเด็นสุขภาพ ส่ิงแวดล=อม เศรษฐกิจ ประชาธิปไตย ประเพณีวัฒนธรรม เปYนต=น 
รวมถึงให=ความเข=าใจที่ดีเกี่ยวกับประโยชน]สาธารณะหรือชุมชนนั้นๆ และเสริมสร=างความสัมพันธ]ในชุมชนให=
แนSนแฟ†นย่ิงข้ึน 
 ๓. การหารายได= 
  ๓.๑ การทดลองประกอบกิจการบริการชุมชน ห=ามมิให=หารายได=จากการโฆษณา แตSอาจมีรายได=
จากการบริจาค การอุดหนุน หรือรายได=ทางอื่นซึ ่งมิใชSการโฆษณาให=สถานี โดยการบริจาค การอุดหนุน             
จะต=องสะท=อนถึงเงื ่อนไขของการได=รับการทดลองประกอบกิจการบริการชุมชน และไมSมีการแทรกแซง               
ไมSมีอิทธิพลตSอการบริหารสถานี หรือไมSสSงผลกระทบใด ๆ ตSอทิศทางการดำเนินงาน การผลิตรายการและ
เน้ือหารายการท่ีออกอากาศ 
  ๓.๒ การประกาศเกี่ยวกับผู=อุดหนุนหรือผู=บริจาคตาม มาตรา ๕๑ แหSงพระราชบัญญัติ องค]กร
จัดสรรคลื่นความถี่และกำกับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน] และกิจการ โทรคมนาคม 
พ.ศ. ๒๕๕๓ ต=องระบุถึงชื่อหรือองค]กรให=ชัดเจน แตSจะต=องแยกสSวนจากเนื้อหารายการ ทั้งนี้ จะต=องไมSมี
ลักษณะเปYนการสSงเสริมหรือสนับสนุนเชิงพาณิชย] 
  ๓.๓ การสนับสนุนจากกองทุนวิจัยและพัฒนากิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน] และ กิจการ
โทรคมนาคม เพื่อประโยชน]สาธารณะตาม มาตรา ๕๒ แหSงพระราชบัญญัติองค]กรจัดสรรคลื่น ความถี่และ
กำกับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคม พ.ศ. ๒๕๕๓ 
ประเภทกิจการทางธุรกิจ  ประเภทกิจการบริการสาธารณะ และประเภทกิจการบริการชุมชน  
 ภาคผนวก ค 
 ข=อกำหนด คุณสมบัติ และลักษณะการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการ
บริการทางธุรกิจ 
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 ๑. คุณสมบัติ 
 ผ=ูทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงกิจการบริการทางธุรกิจจะต=องมีคุณสมบัติ ดังน้ี  
  ๑.๑ เปYนนิติบุคคลท่ีจัดต้ังข้ึนตามกฎหมายไทย 
  ๑.๒ ผู=ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงกิจการบริการทางธุรกิจจะต=องเปYนนิติบุคคลท่ีมี 
สัญชาติไทยท่ีมีผู=ถือหุ=นอันเปYนทุนหรือที่ผู=ลงทุนไมSน=อยกวSาหนึ่งในสามมีภูมิลําเนาอยSูในเขตพื้นท่ีการให=บริการ 
หรือเปYนรัฐว ิสาหกิจ บริษัทท่ีจ ัดตั ้งข ึ ้นตามกฎหมายไทยท่ีมีว ัตถุประสงค]หลักเพื ่อประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงโดยต=องมีระบบบริหารจัดการทางการเงินท่ีเหมาะสมกับการประกอบกิจการทางธุรกิจ 
 ๒. ผังรายการและสัดสSวนรายการ 
  ๒.๑ ต=องมีรายการที่เปYนขSาวสารหรือสาระที่เปYนประโยชน]ตSอสาธารณะในสัดสSวนไมSน=อยกวSา 
ร=อยละย่ีสิบห=า 
  ๒.๒ ให=รายการขSาวสารตาม ๒.๑ หมายถึง รายการที ่มีเนื ้อหาเกี ่ยวกับเหตุการณ]ป~จจุบัน           
หรือ เหตุการณ]ที่เปYนข=อเท็จจริงท่ีเปYนประโยชน]ตSอสาธารณะ ซึ่งอาจอยูSในรูปแบบรายการขSาว เลSาขSาวและ 
วิเคราะห]ข Sาว รายการสนทนาป~ญหา เหตุการณ]ป~จจุบัน และรวมถึงเนื ้อหาท่ีเก่ียวข=องกับประเด็น                             
ท่ีมีความคิดเห็นโต=แย=งกันในสังคม ประเด็นทางการเมืองทั้งในระดับชาติและในระดับท=องถิ่น และประเด็น            
ท่ีเก่ียวข=องกับนโยบายสาธารณะ และรายการสาระประโยชน] หมายถึง รายการท่ีสร=างกระบวนการเรียนร=ูให=แกS
ประชาชนในชุมชนโดยสSงเสริมให=มีการแลกเปลี่ยนข=อมูลและความคิดเห็นระหวSางกัน  ให=การศึกษา ความรู= 
และทักษะที่จําเปYนตSอประชาชนผ=ูฟ~ง มีเนื้อหาที่สSงเสริมการพัฒนา ในประเด็นสุขภาพ สิ่งแวดล=อม เศรษฐกิจ 
ประชาธิปไตย ประเพณีวัฒนธรรม และขนบธรรมเนียม ท=องถ่ิน เปYนต=น รวมถึงให=ความเข=าใจท่ีดีเกี่ยวกับ
ประโยชน]สาธารณะ 
 ๓. การหารายได= 
 ให=หารายได=จากการโฆษณาและการบริการธุรกิจได=ไมSเกินช่ัวโมงละสิบสองนาทีคร่ึง โดยเมื่อรวม 
เวลาโฆษณาตลอดท้ังวันเฉลSียแล=วต=องไมSเกินช่ัวโมงละสิบนาที การจัดเก็บคSาสมาชิกหรือโดยวิธีการอ่ืนใด 
 ๔. หน=าท่ีความรับผิดชอบของผ=ูทดลองประกอบกิจการ 
  ๔.๑ มีหน=าท่ีและความรับผิดชอบในการคัดเลือกจัดหากํากับดูแลสถานี  รวมถึงการประกาศหรือ 
การโฆษณาท่ีให=เปYนไปตามมาตรฐานทางวิชาชีพและจริยธรรมของส่ือ และมีหน=าท่ีสSงเสริมการเข=าถึงสื่อได=
อยSางเหมาะสม โดยคํานึงถึงความเปYนกลาง ไมSฝ~กใฝ´ฝ´ายหนึ่งฝ´ายใด ตลอดจนสร=างความสมานฉันท] และไมSใช=
สื ่อในทางที่จะกSอให=เกิดการยุยงสSงเสริมให=เกิดความแตกแยก อันจะเปYนการกระทบตSอสังคมทั้งในระดับ
ครอบครัวและระดับชุมชนความม่ันคงของรัฐ ความสงบเรียบร=อย ศีลธรรมอันดีของประชาชน สิทธิสSวนบุคคล 
และประโยชน]สาธารณะ 
  ๔.๒ ต=องรับผิดในการกระทําของผู=อํานวยการสถานีท่ีได=กระทําไปในการควบคุมดูแลและบริหาร 
สถานีเสมือนเปYนการกระทําของตนเอง เว=นแตSจะพิสูจน]ได=วSาการกระทําดังกลSาว ตนมิได=รู=เห็นหรือ ยินยอมด=วย
และได=ใช=ความระมัดระวังในการป†องกันตามสมควรแล=ว 
  ๔.๓ มีหน=าที่ปฏิบัติตามพระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน] 
พ.ศ. ๒๕๕๑ หรือขอบเขตและเง่ือนไขการทดลองประกอบกิจการ 
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  ๔.๔ มีหน=าท่ีปฏิบัติตามกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวข=องโดยเครSงครัด 
 กลSาวโดยสรุป  หลักเกณฑ]การอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๕ 
อธิบายรายละเอียดที ่  เก ี ่ยวข=องกับข=อกำหนด คุณสมบัต ิ และลักษณะการทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง ประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการการบริการชุมชน ฉะนั้นในการจัดทำรายการขอ
ผู=ที่ได=รับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง จึงควรมีการศึกษา หรือให=ความรู=แกSบุคลากรใน
องค]กรเพื่อให=ทุกคน และทุกฝ´ายสามารถสร=างสรรค]รายการมาได=อยSางถูกต=อง สอดคล=องตามข=อกำหนด และ
กฎเกณฑ]ท่ีกำหหนด 
  
 ๓.๒) ประกาศ กสทช. เรื ่อง หลักเกณฑPการทดสอบมาตรฐาน ทางเทคนิคของเครื ่องส$ง
วิทยุกระจายเสียงสำหรับการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ.๒๕๕๕  
 ข0อ ๕  ผู=ได=รับอนุญาตให=ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงต=องยื่นคำขอให=ทดสอบมาตรฐาน
ทางเทคนิคของเคร่ืองสSงวิทยุกระจายเสียงท่ีจะใช=ในการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  
 ข0อ ๖ เม ื ่อสำน ักงาน หร ือห =องปฏ ิบ ัต ิการทดสอบแล =วแต Sกรณี ได =ร ับคำขอให =ทดสอบ                       
ความพร=อม เครื่องสSงวิทยุกระจายเสียงแล=ว จะใช=เวลาในการดำเนินการทดสอบ ในกรณีปกติ ไมSน=อยกวSา          
๑๐ วัน ตSอเครื่อง เมื่อดำเนินการทดสอบเสร็จสิ้นแล=วให=ห=องปฏิบัติการทดสอบออกรายงานผลการทดสอบ 
พร=อมทั้งรับรองรายงานผลการทดสอบ และสSงมอบให=แกSผู =ยื ่นคำขอ ในกรณีที่ผลการทดสอบเปYนไปตาม
มาตรฐานท่ีกำหนด สามารถใช=เปYนหลักฐานประกอบการ ขอรับใบอนุญาตท่ีเก่ียวข=องตSอไปได=  
 ข0อ ๗ การทดสอบมาตรฐานทางเทคนิคของเครื่องสSงวิทยุกระจายเสียงแตSละคราว จะเรียกเก็บ 
คSาใช=จSายในการดำเนินการคราวละไมSเกิน ๕,๐๐๐ บาทตSอหนึ่งเครื่อง การเรียกเก็บคSาใช=จSายในการดำเนินการ
แตSละคราว ผู=ขอรับการทดสอบมีสิทธิขอให=ห=องปฏิบัติการทดสอบ ดำเนินการทดสอบและรับรองรายงานผล
การทดสอบได=ไมSเกินสองครั้งตSอหนึ่งเครื่อง โดยไมSอาจเรียกเก็บ คSาใช=จSายอื่นใดเพิ่มเติมได=อีก กรณีการทดสอบ
มาตรฐานเครื่องสSงวิทยุกระจายเสียงทั้งสองครั้งไมSสอดคล=องกับมาตรฐานทางเทคนิค ที่คณะกรรมการประกาศ
กำหนด ผู=ขอรับการทดสอบมีสิทธิยื่นคำขอให=ทดสอบใหมSได= ทั้งนี้ให=นำความในวรรคหนึ่งและวรรคสองมาใช=
บังคับกับกรณีการเรียกเก็บคSาใช=จSาย ถ=าขอรับการทดสอบคร้ังท่ีสามข้ึนไป ให=ถือวSาเปYนการย่ืนขอใหมS  
 จากที่กลSาวมาข=างต=น หลักเกณฑ]การทดสอบมาตรฐาน ทางเทคนิคของเครื่องสSงวิทยุกระจายเสียง
สำหรับการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ.๒๕๕๕ จะชSวยชี้แจงรายละเอียดให=ผู=ได=รับใบอนุญาต
ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงที่ต=องการตรวจสอบมาตรฐานทางเทคนิคฯ ให=เกิดควมามเข=าใจ 
ข=อกำหนด เกณฑ]ตSางๆ ที่จัดตั ้งไว=ชัดเจน ครบถ=วนและตรงกันทุกองค]กร เพื่อให=การปฏิบัติงานสามารถ          
ดำเนินไปได=อยSางเทSาเทียมและมีประสิทธิภาพ  
 
 ๓.๓) ประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศนP และกิจการโทรคมนาคม
แห$งชาติเร่ือง หลักเกณฑPการกำกับดูแลการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๖  
 ข0อ ๖ ผู =ทดลองประกอบกิจการจะต=องประกอบกิจการด=วยตนเอง และถือเปYนสิทธิเฉพาะตัว               
จะโอนแกSกันมิได= โดยการแบSงเวลาให=ผู=อื่นดำเนินรายการให=ปฏิบัติตามหลักเกณฑ]และวิธีการที่คณะกรรมการ
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กำหนด 
 ข0อ ๗ ผู=ทดลองประกอบกิจการจะต=องมีคุณสมบัติครบถ=วนตามประกาศคณะกรรมการ กิจการ
กระจายเสียง กิจการโทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ เรื่อง หลักเกณฑ]การอนุญาต ทดลองประกอบ
กิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๕ ตลอดระยะเวลาของการทดลองประกอบกิจการ 
 ข0อ ๘ ให=ผู=ทดลองประกอบกิจการจัดให=มีป†ายชื่อสถานีวิทยุกระจายเสียงที่ได=รับอนุญาตให=ทดลอง
ประกอบกิจการ โดยจะต=องแสดงให=สาธารณชนเห็น ณ ที่ตั้งดำเนินการอยSางชัดเจน  การทดลองประกอบ
กิจการต=องกำกับให=มีการประกาศชื่อสถานี คลื่นความถี่ เวลาออกอากาศ ชื่อผู=ดำเนินรายการตามผังรายการ       
ที่ได=แจ=งตSอคณะกรรมการหรือพนักงานเจ=าหน=าที่และหมายเลขโทรศัพท]ที่ติดตSอได=ด=วยภาษาราชการในชSวงต=น
ช่ัวโมงและสามสิบนาทีถัดไปท่ีดำเนินการออกอากาศ 
 ข0อ ๙ ระยะเวลาการทดลองประกอบกิจการให=มีระยะเวลาหนึ่งปëนับแตSวันที่ได=รับอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการ ผู=ทดลองประกอบกิจการต=องยื่นแบบรับรองการปฏิบัติตามเงื่อนไขการทดลองประกอบกิจการ
ตามที่คณะกรรมการกำหนด เพื่อประกอบการพิจารณาตSออายุการทดลองประกอบกิจการตSอเจ=าพนักงานกSอน
วันที่สิทธิในการทดลองประกอบกิจการเดิมสิ้นสุดลง แตSไมSเกินเก=าสิบวัน  การพิจารณาตSออายุการทดลอง
ประกอบกิจการ การขอขยายระยะเวลา การชำระคSาธรรมเนียมเปYนไปตาม หลักเกณฑ]การอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๕  
 ข0อ ๑๐ การดำเนินการตSอไปน้ีต=องได=รับอนุมัติจากคณะกรรมการ 
  (๑) เปล่ียนช่ือสถานี 
  (๒) เปล่ียนแปลงความถ่ีออกอากาศ 
  (๓) เปล่ียนแปลงความสูงหรือย=ายท่ีต้ังของเสาอากาศ 
  (๔) เพ่ิมหรือลดกำลังสSงออกอากาศ 
  (๕) ย=ายที่ตั ้งเครื่องสSงหรือที่ทำการ ทั้งนี้ จะต=องไมSสSงผลกระทบตSอพื้นที่ออกอากาศที่ได=รับ
อนุญาต 
  (๖) กรณีอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการกำหนด 
 ทั้งนี้ ผู=ทดลองประกอบกิจการจะต=องแจ=งรายละเอียดในการดำเนินการดังกลSาว พร=อมทั้งยื่นเอกสาร
หลักฐานที่เกี่ยวข=องตSอพนักงานเจ=าหน=าที่ เพื่อจัดทำรายงานความเห็นเสนอตSอคณะกรรมการพิจารณาภายใน
สิบห=าวันทำการ โดยให=คณะกรรมการวินิจฉัยให=แล=วเสร็จภายในสามสิบวัน 
 ข0อ ๑๑ ในกรณีที่มีภัยพิบัติหรือเหตุฉุกเฉิน หรือมีกรณีอื่นตามที่คณะกรรมการประกาศกำหนด          
ซึ่งมีความจำเปYนต=องออกอากาศแจ=งขSาวหรือเตือนภัยให=ประชาชนทราบ เมื่อรัฐบาลหรือหนSวยงานของรัฐ           
ที่เกี่ยวข=องร=องขอ ให=ผู=ทดลองประกอบกิจการดำเนินการออกอากาศตามที่ร=องขอ โดยให=ดำเนินการตาม            
ที่ประกาศ กสทช. เรื่อง หลักเกณฑ]และวิธีการปฏิบัติงานของผู=ประกอบกิจการกระจายเสียง และกิจการ
โทรทัศน]ในกรณีเกิดภัยพิบัติหรือเหตุฉุกเฉินกำหนด 
 ข0อ ๑๒ ผู=ทดลองประกอบกิจการจะต=องจัดให=มีโครงสร=างการบริหารจัดการสถานี ประกอบด=วย 

(๑) ผู=อำนวยการสถานีหน่ึงคน 
(๒) เจ=าหน=าท่ีเทคนิคอยSางน=อยหน่ึงคน 
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(๓) เจ=าหน=าท่ีรายการ เจ=าหน=าท่ีธุรการ อยSางน=อยหน่ึงคน 
 ข0อ ๑๓ ผู =ทดลองประกอบกิจการต=องแตSงตั ้งบุคคลซึ ่งมีสัญชาติไทยเปYนผู =อำนวยการสถานี               
เพื่อควบคุมดูแลการออกอากาศ รับผิดชอบดูแลการจัดรายการ การดำเนินรายการ และการออกอากาศของ
สถานีให=เปYนตามที่ได=รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการ  ในกรณีที่มีการเปลี่ยนแปลงผู=อำนวยการสถานี              
ให=ผู =ทดลองประกอบกิจการแจ=งรายละเอียดเกี ่ยวกับการเปลี ่ยนแปลงดังกลSาวเปYนลายลักษณ]อักษร               
พร=อมสำเนาเอกสาร หลักฐานประกอบ ซึ่งได=มีการรับรองความถูกต=องของสำเนาเอกสารให=คณะกรรมการ
ทราบภายในสิบห=าวันนับแตSวันท่ีมีการเปล่ียนแปลง 
 ข0อ ๑๔ ให=ผู =อำนวยการสถานีที่ผู =ทดลองประกอบกิจการแตSงตั้งตามข=อ ๑๓ เปYนผู=ควบคุมดูแล             
ให=มีการออกอากาศโดยใช=ช่ือสถานี กำลังสSง ความถ่ี และกำหนดเวลาออกอากาศ ให=เปYนไปตามท่ีได=รับอนุญาต
จากคณะกรรมการ และจะต=องเปYนผู=รับผิดชอบดูแลการจัดรายการ การดำเนินรายการและ การออกอากาศ    
ทุกรายการของสถานี ให=เปYนไปโดยถูกต=องตามกฎหมายและประกาศตSางๆ ตลอดระยะเวลาที่ได=รับอนุญาต
ทดลองประกอบกิจการ 
 ข0อ ๑๕ ผู=ทดลองประกอบกิจการต=องรับผิดในการกระทำของผู=อำนวยการสถานีที่ได=กระทำไป          
ในการควบคุมดูแลและการบริหารจัดการสถานีเสมือนเปYนการกระทำของตนเอง เว=นแตSจะพิสูจน]ได=วSา              
การกระทำดังกลSาว ตนมิได=รู=เห็นหรือยินยอมด=วย และได=ใช=ความระมัดระวังในการป†องกันตามสมควรแล=ว 
 ข0อ ๑๖ ให=ผู=ทดลองประกอบกิจการดำเนินการเกี่ยวกับเครื่องสSงวิทยุคมนาคม การตั้งสถานีวิทยุ
คมนาคม ให=เปYนไปตามกฎหมายวSาด=วยวิทยุคมนาคม กฎหมายวSาด=วยการเดินอากาศ กฎหมายวSาด=วย            
การควบคุมอาคาร หรือกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวข=อง แล=วแตSกรณี โดยครบถ=วน 
 ข0อ ๑๗ การทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงจะต=องเปYนไปตามผังรายการที ่ยื ่นตSอ
คณะกรรมการ หรือพนักงานผู =ทดลองประกอบกิจการจะต=องยื ่นผังรายการที ่จะออกอากาศ และแสดง
รายละเอียดสัดสSวน รายการตามแบบที่คณะกรรมการกำหนด ตSอคณะกรรมการหรือพนักงานเจ=าหน=าที่ภายใน
เก=าสิบวัน นับต้ังแตSวันท่ีได=รับอนุญาตให=ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงคร้ังแรก 
 ข0อ ๑๘ ในกรณีที่คณะกรรมการหรือพนักงานเจ=าหน=าที่เห็นวSาผังรายการ ไมSเปYนไปตามหลักเกณฑ]        
ที่กำหนด และเห็นควรให=แก=ไขผังรายการ ให=ผู =ทดลอง ประกอบกิจการแก=ไขผังรายการให=ถูกต=องภายใน             
สิบห=าวันนับตั้งแตSได=รับแจ=งจากพนักงานเจ=าหน=าที่ หรือตามที่คณะกรรมการกำหนด เพื่อให=คณะกรรมการหรือ
พนักงานเจ=าหน=าท่ีพิจารณา   
 เมื่อคณะกรรมการหรือพนักงานเจ=าหน=าที่เห็นชอบผังรายการที่ผู=ทดลองประกอบกิจการได=แก=ไขแล=ว 
ให=สำนักงานแจ=งผลให=ผู=ทดลองประกอบกิจการทราบเปYนหนังสือภายในสิบห=าวันทำการ เว=นแตSเปYนกรณีท่ี          
มีเหตุเรSงดSวนอาจแจ=งผลให=ผู =ทดลองประกอบกิจการทราบทางโทรสาร หรือไปรษณีย] อิเล็กทรอนิกส]               
กSอนการแจ=งด=วยหนังสือก็ได=  
 หลังจากได=รับแจ=งผลจากสำนักงานตามวรรคสองแล=ว ให=ผู=ทดลองประกอบกิจการเริ่มให=ทดลอง 
ประกอบกิจการตามผังรายการท่ีคณะกรรมการเห็นชอบแล=วได= 
 ข0อ ๑๙ การเปลี่ยนแปลงผังรายการที่คณะกรรมการเห็นชอบแล=ว ให=ผู =ทดลองประกอบกิจการ          
ยื่นข=อมูลผังรายการและเอกสารประกอบที่ต=องการเปลี่ยนแปลงตSอคณะกรรมการพิจารณากSอนไมSน=อยกวSา        
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สิบห=าวัน 
 ข0อ ๒๐ ในกรณีที ่ม ีเหตุจำเปYนเรSงดSวนที ่มีผลกระทบตSอประโยชน]สาธารณะ ภัยพิบัติ หรือ                    
มีเหตุฉุกเฉิน หรือเหตุอื่นใดที่คณะกรรมการกำหนด ผู=ทดลองประกอบกิจการอาจดำเนินรายการที่แตกตSางจาก
ผังรายการหลักที่คณะกรรมการเห็นชอบแล=วได= แตSต=องแจ=งเหตุผล ความจำเปYน และรายละเอียดที่เกี่ยวข=องให= 
คณะกรรมการหรือพนักงานเจ=าหน=าท่ีทราบภายในสิบห=าวัน นับต้ังแตSวันท่ีได=มีการเปล่ียนแปลงผังรายการ 
 ข0อ ๒๑ รายการที่ผู=ทดลองประกอบกิจการจะออกอากาศได= จะต=องไมSมีเนื้อหาสาระที่กSอให=เกิด    
การล=มล=างการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย]ทรงเปYนประมุข หรือไมSมีผลกระทบตSอ
ความมั่นคงของรัฐ ความสงบเรียบร=อยหรือศีลธรรมอันดีของประชาชน หรือไมSมีการกระทำซึ่งเข=าลักษณะ 
ลามกอนาจาร หรือมีผลกระทบตSอการให=เกิดความเส่ือมทรามทางจิตใจหรือสุขภาพของประชาชนอยSางร=ายแรง 
หากพบวSาไมSปฏิบัติตามความในวรรคหนึ่ง หรือมีลักษณะทำนองเดียวกัน ให=ดำเนินการแก=ไขหรือปฏิบัติให=
ถูกต=อง กSอนท่ีจะมีการออกอากาศรายการน้ัน หรือให=ระงับการออกอากาศทันที 
 ข0อ ๒๔ รายการท่ีผู=ทดลองประกอบกิจการจะออกอากาศได= จะต=องได=รับสิทธิในทรัพย]สินทางป~ญญา 
หรือสิทธิในการทำซ้ำ ดัดแปลง เผยแพรSทรัพย]สินทางป~ญญา หรือสิทธิในทรัพย]สินทางป~ญญาอื่นใดที่จำเปYน 
กSอนนำมาออกอากาศ คณะกรรมการหรือพนักงานเจ=าหน=าที่ อาจเรียกให=ผู=ทดลองประกอบกิจการสSงเอกสาร
หลักฐาน การได=รับสิทธิตามวรรคหน่ึงได=ตามท่ีเห็นสมควร 
 ข0อ ๒๕ การดำเนินการออกอากาศของผู=ทดลองประกอบกิจการ ให=คำนึงถึงการจัดให=มีบริการ            
ที่เหมาะสมเพื่อประโยชน]ในการสSงเสริมและคุ=มครองสิทธิของคนพิการ และคนด=อยโอกาสให=สามารถเข=าถึง 
และใช=ประโยชน]จากรายการของกิจการกระจายเสียงได=อยSางเสมอภาคกับบุคคลทั่วไป โดยอาจจัดให=มีบริการ
กระจายเสียงที่ออกอากาศรายการอSานหนังสือเต็มเวลา หรือบริการในรูปแบบอื่นใดที่ทำให=คนพิการและ          
คนด=อยโอกาสเข=าถึงหรือรับรู =การให=บริการได=สำหรับรายการที่นำเสนอข=อมูลขSาวสารสาธารณะในเวลา
ออกอากาศอยSางน=อยวันละหกสิบนาที 
 ข0อ ๒๖ ผู=ทดลองประกอบกิจการต=องจัดให=มีการบันทึกรายการที่ได=ออกอากาศไปแล=วทุกรายการ
ด=วยวิธีการใดๆ ที่สามารถถSายทอดกลับมาเปYนรายการนั้นได= และเก็บรักษาไว=เพื่อให=พนักงานเจ=าหน=าท่ี             
ทำการตรวจสอบได= โดยระยะเวลาการจัดเก็บต=องไมSน=อยกวSาสามสิบวัน เว=นแตSคณะกรรมการจะกำหนด              
เปYนอยSางอ่ืน 
 ทั้งนี้ การบันทึกรายการดังกลSาวจะต=องไมSดำเนินการแก=ไข หรือดัดแปลงให=แตกตSางจากรายการที่ได=
ออกอากาศ ในกรณีที ่พนักงานเจ=าหน=าที ่พบวSา มีรายการที ่ได=ออกอากาศไปแล=วฝ´าฝ±นตSอกฎหมายวSา               
ด=วยการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน] หรือประกาศที ่คณะกรรมการกำหนด หรือ         
กฎหมายอื่นๆ ให=พนักงานเจ=าหน=าที่มีอำนาจเรียกบันทึกรายการ จากผู=ทดลองประกอบกิจการจะต=องสSงบันทึก
รายการดังกลSาวภายในเจ็ดวัน  
 ข0อ ๒๗ ผู=ทดลองประกอบกิจการบริการสาธารณะจะหารายได=จากการโฆษณาไมSได= เว=นแตS 
 ๑) เปYนการหารายได=โดยการโฆษณาหรือเผยแพรSขSาวสารเกี่ยวกับงานหรือกิจการของหนSวยงาน           
ของรัฐหรือรัฐวิสาหกิจ สมาคม มูลนิธิ หรือนิติบุคคลอื่นที่มีวัตถุประสงค]ในการดำเนินกิจการ เพื่อประโยชน]
สาธารณะ โดยไมSแสวงหากำไรในทางธุรกิจ หรือ 
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 ๒) เปYนการเสนอภาพลักษณ]ขององค]กร บริษัท และกิจการ โดยมิได=มีการโฆษณาสรรพคุณ 
คุณประโยชน] หรือคุณภาพของผลิตภัณฑ]ที ่เกี ่ยวข=องทั้งทางตรงและทางอ=อม การเสนอภาพลักษณ]ตาม           
วรรคหนึ่ง ต=องไมSเปYนการสร=างการรับรู=ถึงตราสินค=า หรือนำเสนอ เกี่ยวกับผลิตภัณฑ] หรือกลSาวถึงสรรพคุณ 
คุณภาพ หรือคุณประโยชน]ทางกายภาพของผลิตภัณฑ]ที่เกี่ยวข=อง ทั้งทางตรงและทางอ=อม ไมSวSาจะด=วยวิธีการ
ใดๆ แกSผู =บริโภค ผู=ทดลองประกอบกิจการบริการสาธารณะที่มีวัตถุประสงค]หลักในการประกอบกิจการ           
เพื ่อความมั ่นคงของรัฐหรือความปลอดภัยสาธารณะ ให=หารายได=จากการโฆษณาได=เทSาที ่เพียงพอตSอ              
การทดลองประกอบกิจการโดยไมSเน=นการแสวงหากำไร 
 ข0อ ๒๘ ผู=ทดลองประกอบกิจการบริการชุมชนจะหารายได=จากการโฆษณาไมSได= แตSอาจมีรายได=            
จากการบริจาค การอุดหนุนของสถานี หรือรายได=ทางอ่ืนซ่ึงมิใชSการโฆษณา การบริจาคหรือการอุดหนุนจะต=อง
สะท=อนถึงเงื ่อนไขของการได=รับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงบริการชุมชน และไมSมี              
การแทรกแซง ไมSมีอิทธิพลตSอการบริหารสถานี หรือไมSสSงผลกระทบใดๆ ตSอทิศทางการดำเนินงาน                  
การผลิตรายการและเน้ือหารายการท่ีออกอากาศ 
 ข0อ ๒๙ ผู=ทดลองประกอบกิจการบริการทางธุรกิจ สามารถหารายได=จากการโฆษณาหรือวิธีการ             
อื่นใด ได=ไมSเกินชั่วโมงละสิบสองนาทีครึ่ง โดยเมื่อรวมเวลาโฆษณาตลอดทั้งวันเฉลี่ยแล=วต=องไมSเกินชั่วโมงละ  
สิบนาที  
 ข0อ ๓๑ กรณีผู=ทดลองประกอบกิจการฝ´าฝ±นหรือไมSปฏิบัติตามกฎหมายวSาด=วยการประกอบกิจการ
กระจายเสียงและกิจการโทรทัศน] ระเบียบ ข=อบังคับ ประกาศ คำสั่ง หรือมาตรการที่เกี่ยวกับ การประกอบ
กิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน]ที ่คณะกรรมการกำหนด หรือกฎหมายอื ่นๆ ที ่มีโทษทางอาญา 
นอกจากต=องรับโทษตามกฎหมายอ่ืนแล=ว ให=พนักงานเจ=าหน=าท่ีมีอำนาจดำเนินการ ดังตSอไปน้ี 
 ๑) ออกคำส่ังให=ผู=ทดลองประกอบกิจการช้ีแจงเปYนลายลักษณ]อักษร 
 ๒) ตักเตือนเปYนลายลักษณ]อักษรให=ดำ เนินการแก=ไข ปรับปรุงหรือปฏิบัติให=ถูกต=องหรือเหมาะสม
ภายในระยะเวลาท่ีกำหนดไว=ในคำส่ัง 
 หากผู =ทดลองประกอบกิจการยังคงฝ´าฝ±น ไมSดำเนินการแก=ไข ปรับปรุง หรือปฏิบัติให=ถูกต=อง 
พนักงานเจ=าหน=าท่ีมีอำนาจส่ังให=ผู=ทดลองประกอบกิจการระงับการกระทำท่ีฝ́าฝ±นน้ัน 
 ในกรณีท่ีผู=ทดลองประกอบกิจการได=รับคำส่ังจากพนักงานเจ=าหน=าท่ีตามวรรคหน่ึง ไมSพอใจ ในคำส่ัง 
ดังกลSาว ให=มีสิทธิอุทธรณ]คำสั่งตSอคณะกรรมการภายในสามสิบวัน การอุทธรณ]ไมSเปYนเหตุให=ทุเลาการบังคับ
ตามคำส่ังของพนักงานเจ=าหน=าท่ี และให=ถือวSาคำวินิจฉัยของคณะกรรมการเปYนท่ีสุด 
 หากผู=ทดลองประกอบกิจการไมSปฏิบัติตามคำสั่งของพนักงานเจ=าหน=าที่ และพ=นกำหนดระยะเวลา
อุทธรณ]ตามวรรคสอง หรือคณะกรรมการวินิจฉัยยืนตามคำสั่งพนักงานเจ=าหน=าที่ ให=พนักงานเจ=าหน=าที่กำหนด
คSาปรับทางปกครอง ตามกฎหมายวSาด=วยวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง 
 ในกรณีที่ผู=ทดลองประกอบกิจการยังมีการดำเนินการที่ฝ´าฝ±นนั้นซ้ำอีก หรือกรณีที่มีความเสียหาย 
ร=ายแรงตSอประโยชน]สาธารณะ ให=พนักงานเจ=าหน=าที่รวบรวมข=อเท็จจริง พร=อมจัดทำรายงานความเห็น           
เสนอตSอคณะกรรมการเพ่ือพิจารณาพักใช=หรือเพิกถอนการทดลองประกอบกิจการ 
 ข0อ ๓๒ ในกรณีที่ปรากฏแกSพนักงานเจ=าหน=าที่วSาผู=ทดลองประกอบกิจการฝ´าฝ±น หรือไมSปฏิบัติตาม
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เงื่อนไงในการทดลองประกอบกิจการข=อ ๑๓ (๑) และ (๒) ของหลักเกณฑ]การอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๕ ให=พนักงานเจ=าหน=าที่รวบรวมข=อเท็จจริง และพยาน หลักฐาน พร=อมจัดทำ
รายงานความเห็นเสนอตSอคณะกรรมการเพื ่อพิจารณาเพิกถอนการทดลองประกอบกิจการภายใน               
สามสิบวันทำการ 
 ในกรณีที่ปรากฏแกSพนักงานเจ=าหน=าที่วSา ผู=ทดลองประกอบกิจการฝ´าฝ±นหรือไมSปฏิบัติตามเงื่อนไข 
ในการทดลองประกอบกิจการในกรณีอื่นใดในข=อ ๑๓ (๓) - (๑๕) ให=นำข=อ ๓๑ ตามประกาศนี้มาใช=บังคับโดย
อนุโลม  
 ข0อ ๓๓ การดำเนินการตามหมวด ๕ ให=นำกฎหมายวSาด=วยวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง ในสSวนท่ี
เก่ียวข=องกับการพิจารณาช้ันพนักงานเจ=าหน=าท่ีมาใช=บังคับแกSการพิจารณาของคณะกรรมการโดยอนุโลม 
 
 ๓.๔) ประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศนP และกิจการโทรคมนาคม
แห$งชาติ เรื ่อง หลักเกณฑPการกำกับดูแลการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง (ฉบับที ่ ๒)            
พ.ศ. ๒๕๕๙ 
 ประกาศเพื่อปรับเปลี่ยนและแก=ไขความในประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการ
โทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ เรื ่อง หลักเกณฑ]การกำกับดูแลการทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๖ รายละเอียดดังน้ี 
 ข0อ ๖ ยกเลิกความในข=อ ๙ และให=ใช=ความตSอไปน้ีแทน 
 ข0อ ๙ ระยะเวลาการทดลองประกอบกิจการให=มีระยะเวลาไมSเกินหนึ่งปëนับตั้งแตSวันที่ได=รับอนุญาต 
และต=องยื่นตSออายุการทดลองประกอบกิจการลSวงหน=ากSอนวันที่อายุใบอนุญาตเดิมสิ้นสุดลง ไมSน=อยกวSา         
หน่ึงร=อยย่ีสิบวัน  
 ทั้งนี้ ผู=ยื่นตSออายุการทดลองประกอบกิจการจะต=องไมSอยูSในระหวSาง การถูกบังคับตามคำสั่งให=ระงับ
การออกอากาศของคณะกรรมการ  
 กรณีผู=ทดลองประกอบกิจการที่อายุใบอนุญาตสิ้นสุดลง หากประสงค]จะทดลองประกอบกิจการอีก 
ให=ยื ่นแบบคำขอทดลองประกอบกิจการ พร=อมชำระเงินเพิ ่มในอัตราร=อยละยี ่สิบตSอเดือนของจำนวน                   
คSาดำเนินการนับตั ้งแตSวันที ่อายุใบอนุญาตสิ ้นสุดลงจนถึงวันที ่ย ื ่นแบบคำขอทดลองประกอบกิจการ                   
โดยเศษของเดือนให=นับเปYนหน่ึงเดือน  
 การยื่นคำขอรับใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการตามวรรคนี้ ให=ดำเนินการให=แล=วเสร็จภายใน          
หกเดือนนับต้ังแตSวันท่ีอายุใบอนุญาตส้ินสุดลง 
 ข0อ ๗ ให=ยกเลิกความในข=อ ๑๐ และใช=ความตSอไปน้ีแทน 
 ข0อ ๑๐ การเปล่ียนแปลงข=อมูลการทดลองประกอบกิจการ ให=ดำเนินการ ดังน้ี 
  ๑) แจ=งรายละเอียดการเปลี่ยนแปลงข=อมูลเปYนลายลักษณ]อักษร พร=อมเอกสารหลักฐานประกอบ 
เพื่อให=คณะกรรมการทราบภายในสิบห=าวันนับแตSวันที่มีการเปลี่ยนแปลง ในกรณีการเปลี่ยนแปลงข=อมูล 
ดังตSอไปน้ี 
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   (ก) ช่ือนิติบุคคลหรือกลุSมคน 
   (ข) ผู=มีอำนาจกระทำการแทนนิติบุคคลหรือกลุSมคน 
   (ค) ผู=ถือหุ=นหรือหุ=นสSวน 
   (ง) สมาชิกกลุSมคน 
   (จ) ท่ีต้ังนิติบุคคลหรือกลุSมคน 
   (ฉ) ตัวแทนหรือผู=รับมอบอำนาจจากผู=มีอำนาจกระทำการแทนนิติบุคคลหรือกลุSมคน 
  การเปลี่ยนแปลงตาม (๑) (ค) จะกระทำได=ตSอเมื่อผู=ถือหุ=นหรือหุ=นสSวนเดิมที่ได=รับอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการครั้งแรก ยังคงมีสัดสSวนการถือหุ=นคงเหลือมากกวSากึ่งหนึ่งของจำนวนหุ=นทั้งหมด และผู=ถือหุ=น
หรือหุ=นสSวนรายใหมSจะต=องไมSใชSผู =ถือหุ=นหรือหุ=นสSวนรายใหญSของนิติบุคคลนั้น เว=นแตSกรณีผู=ถือหุ=นหรือ             
หุ=นสSวนตายให=คณะกรรมการหรือพนักงานเจ=าหน=าท่ีพิจารณาเปYนรายกรณี 
  ๒) ย ื ่นคำร =องขอเปลี ่ยนแปลงข=อม ูลต Sอคณะกรรมการเพื ่อพ ิจารณาอนุญาต ในกรณี                     
การเปล่ียนแปลงข=อมูล ดังตSอไปน้ี 
   (ก) เปล่ียนช่ือสถานี 
   (ข) เปล่ียนแปลงความสูง จำนวนหรือประเภทของสายอากาศตามข=อมูลมาตรฐาน ทางเทคนิค
ท่ีได=ย่ืนไว=ตSอคณะกรรมการ 
   (ค) เพ่ิมหรือลดกำลังสSงออกอากาศ 
   (ง) ประเภทการทดลองประกอบกิจการตามท่ีคณะกรรมการกำหนด 
   (จ) กรณีอ่ืนใดท่ีกระทบตSอสิทธิในการทดลองประกอบกิจการตามท่ีคณะกรรมการกำหนด 
  การย ื ่นคำร =องขอเปลี ่ยนแปลงข =อม ูล ผ ู =ทดลองประกอบกิจการต=องแจ =งรายละเอ ียด                   
การเปลี่ยนแปลง พร=อมทั้งยื่นเอกสารที่เกี่ยวข=องตSอพนักงานเจ=าหน=าที่กSอนดำเนินการเปลี่ยนแปลงข=อมูล และ
จะดำเนินการการเปล่ียนแปลงข=อมูลได= ตSอเม่ือได=รับอนุญาตจากคณะกรรมการ 
  ทั้งนี้ ให=พนักงานเจ=าหน=าที่รวบรวมรายละเอียดในการดำเนินการเอกสารที่เกี่ยวข=อง  พร=อมท้ัง
จัดทำรายงาน ความเห็นเสนอตSอคณะกรรมการพิจารณาภายในเก=าสิบวัน 
  การเปลี่ยนแปลงความถี่ออกอากาศ ที่ตั้งสถานี ที่ตั้งเครื่องสSง หรือที่ตั้งสายอากาศ จะกระทำ
ไมSได= เว=นแตSมีเหตุจำเปYนทางด=านการรบกวนคลื่นความถี่ ด=านภูมิศาสตร] หรือตามกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข=อง        
โดยจะต=องปรากฏข=อเท็จจริงวSาผู=ทดลองประกอบกิจการไมSสามารถแก=ไขป~ญหาการรบกวนคลื่นความถี่ หรือ
ปรับปรุงมาตรฐานเทคนิคให=เปYนไปตามท่ีกำหนด  
  ทั้งนี้ การเปลี่ยนแปลง ที่ตั้งสถานี ที่ตั้งเครื่องสSง หรือที่ตั้งสายอากาศ จะต=องมีระยะทางระหวSาง
ท่ีต้ังท่ีได=รับอนุญาตทดลอง ประกอบกิจการคร้ังแรกและท่ีต้ังใหมSไมSเกินสิบกิโลเมตรทางอากาศ” 
 ข0อ ๘ ให=ยกเลิกความในข=อ ๓๒ วรรคแรกของประกาศฯ และให=ใช=ความตSอไปน้ีแทน 
 ข0อ ๓๒ ในกรณีที่ปรากฏแกSพนักงานเจ=าหน=าที่วSาผู=ทดลองประกอบกิจการฝ´าฝ±นหรือไมSปฏิบัติตาม
เงื ่อนไขในการทดลองประกอบกิจการ ข=อ ๑๓ (๑) และ (๒) ให=พนักงานเจ=าหน=าที ่รวบรวมข=อเท็จจริง 
พยานหลักฐาน พร=อมจัดทำรายงานความเห็นเสนอตSอคณะกรรมการเพ่ือพิจารณาเพิกถอนการทดลองประกอบ
กิจการภายในส่ีสิบห=าวัน นับต้ังแตSวันท่ีพบการกระทำท่ีฝ́าฝ±นตSอประกาศ 
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 ข0อ ๙ ให=ยกเลิกความในข=อ ๓๓ และให=ใช=ความตSอไปน้ีแทน 
 ข0อ ๓๓ ในกรณีที่ปรากฏแกSพนักงานเจ=าหน=าที่วSาผู=ทดลองประกอบกิจการฝ´าฝ±นหรือไมSปฏิบัติตาม
เงื่อนไข ให=พนักงานเจ=าหน=าที่แจ=งผู=ทดลองประกอบกิจการระงับการออกอากาศไว=จนกวSาจะได=ปฏิบัติตาม
หลักเกณฑ]ดังกลSาว หากยังไมSปฏิบัติตามคำสั่งอยูS ให=พนักงานเจ=าหน=าที่รวบรวมข=อเท็จจริงและพยานหลักฐาน 
พร=อมจัดทำรายงานความเห็นตSอคณะกรรมการเพื่อพิจารณาเพิกถอนการทดลองประกอบกิจการภายใน             
ส่ีสิบห=าวันทำการนับต้ังแตSวันท่ีพนักงานเจ=าหน=าท่ีพบการฝ́าฝ±นคำส่ัง 
 ข0อ ๑๐ ให=เพ่ิมความตSอไปน้ีเปYนข=อ ๓๔ ดังน้ี 
 ข0อ ๓๔ การดำเนินการตามหมวด ๕ ให=นำกฎหมายวSาด=วยวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง ในสSวนท่ี
เก่ียวข=องกับการพิจารณาช้ันพนักงานเจ=าหน=าท่ีมาใช=บังคับแกSการพิจารณาของคณะกรรมการโดยอนุโลม  
 จากที่กลSาวมาข=างต=น หลักเกณฑ]การกำกับดูแลการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ. 
๒๕๕๖ และหลักเกณฑ]การกำกับดูแลการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙        
จะเปYนสSวนชSวยชี้แจงรายละเอียด กฎเกณฑ]ตSางๆ ในภาพรวม เพื่อชSวยหนSวยงานผู=ได=รับอนุญาตทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงพึงทราบและเข=าใจถึงข=อกำหนด หลักเกณฑ]และแนวทางปฏิบัติ                     
ในการเปลี่ยนแปลงตSางๆ มุมของหนSวยงานในการบริหารควรประกอบด=วยสSวนใดบ=าง และการจัดการอื่นๆ          
ที่เกี่ยวข=อง อันจะเปYนผลให=หนSวยงานผู=ทดลองประกอบกิจการยังคงได=รับการอนุญาตทดลองประกอบกิจการ
ตราบจนกระทั่งสิ ้นอายุสัญญา ซึ ่งหากหนSวยงานมาปฏิบัติตามข=อใดข=อหนึ่ง จะถูกพิจารณา และมีสิทธิ               
ถูกเพิกถอนสิทธิ หรือระงับสิทธิได=  ดังนั้นในการปฏิบัติงาน หนSวยงานจึงควรมีการชี้แจงรายละเอียดให=
ครบถ=วน ชัดเจน เพ่ือให=การปฏิบัติงาน สามารถดำเนินได=อยSางสมบูรณ] ไมSผิดตSอระเบียบ กฎเกณฑ] อันจะสSงผล
ตSอการเพิกถอนสิทธิ ระงับสิทธิ หรือระงับสัญญาณออกอากาศคล่ืนวิทยุได=  
  
  ๓.๕) ประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศนPและกิจการโทรคมนาคม
แห$งชาติ  เรื่อง หลักเกณฑPการวัดการแพร$แปลกปลอมของสถานีทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
พ.ศ. ๒๕๕๙ 
  ประกาศฉบับน้ีกําหนดหลักเกณฑ]การวัดการแพรSแปลกปลอมของสถานีทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง เพื่อให=การใช=คลื่นความถี่เปYนไปอยSางมีประสิทธิภาพ ปราศจากการรบกวน การใช=คล่ืน
ความถี่กับกิจการวิทยุนําทางทางการบินและกิจการเคลื่อนที่ทางการบินในเส=นทางบินพาณิชย] ตามตาราง
กําหนดคลื่นความถี่แหSงชาติ ตลอดจนเพื่อให=เกิดความปลอดภัยในชีวิต ราS งกาย และทรัพย]สิน ของประชาชน 
ตลอดจนเกิดความมั่นคงของรัฐและความปลอดภัยสาธารณะ โดยการวัดการแพรSแปลกปลอมของสถานี          
เปYนการวัดกําลังการแพรSแปลกปลอม ของสถานีทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงให=เปYนไปตามเงื่อนไข
การใช=คลื่นความถ่ี ตามภาคผนวก ค มาตรฐานทางเทคนิคสําหรับผู=ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
ในประกาศ กสทช. เรื่อง หลักเกณฑ] การกํากับดูแลการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง (ฉบับท่ี ๒)        
ณ ท่ีต้ังสายอากาศของสถานี  โดยผู=ทดสอบท่ีจะได=รับการแตSงต้ังให=ปฏิบัติหน=าท่ีตามประกาศน้ี ต=องเปYนผู=ท่ีผSาน
การอบรม การวัดการแพรSแปลกปลอมของสถานีท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติตามหลักสูตรท่ีสํานักงานกําหนด 
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การขึ้นทะเบียนรายชื่อผู=ทดสอบและการแตSงตั้งผู=ทดสอบ ให=เปYนไปตามหลักเกณฑ]ที่สํานักงานประกาศกําหนด  
โดยในสSวนท่ีสถานีทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงต=องดำเนินการได=แกS 
  หมวด ๑ การวัดการแพร$แปลกปลอมของสถานี 
  ข=อ ๕ การวัดการแพรSแปลกปลอมของสถานีตามประกาศน้ี ให=กระทําโดยผู=ทดสอบ 
  ข=อ ๖ การวัดการแพรSแปลกปลอมของสถานีตามประกาศน้ี ให=ใช =หลักการวัดการแพรS 
แปลกปลอมของสถานีตามท่ีกําหนดในภาคผนวก ค แนบท=ายประกาศน้ี 
  ข=อ ๗ ผู=ทดลองประกอบกิจการจะต=องยื่นคําขอตามแบบที่คณะกรรมการกําหนดใน ภาคผนวก ก 
แนบท=ายประกาศ เพื่อวัดการแพรSแปลกปลอมของสถานีให=เปYนไปตามมาตรฐานทางเทคนิค ที่คณะกรรมการ
กําหนด โดยต=องมีรายละเอียด เอกสารหลักฐาน และข=อมูลตามที่กําหนดไว=ในข=อ ๘ ให=ครบถ=วนถูกต=อง พร=อม
แนบเอกสารหลักฐานท่ีมีรายละเอียดครบถ=วนสมบูรณ] 
การย่ืนคําขอตามวรรคแรกให=นําสSงด=วยตนเองหรือทางไปรษณีย]ลงทะเบียน ณ สถานท่ีทําการ ของผู=ทดสอบ 
  ข=อ ๘ ผู=ย่ืนคําขอ ต=องสSงเอกสารหลักฐานและข=อมูล ดังตSอไปน้ี 
  (๑) สําเนาเอกสารแสดงการจัดต=งั นิติบุคคลหรือกลุSมคน 
  (๒) เอกสารเก่ียวกับบุคคล เชSน สําเนาบัตรประจําตัวประชาชนและสําเนาทะเบียนบ=านของ 
ผู=มีอํานาจกระทําการแทนนิติบุคคลหรือกลุSมคน 
  (๓) สําเนาใบอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง หรือหนังสือแจ=งสิทธิการทดลอง 
ประกอบกิจการจากสํานักงาน 
  (๔) สําเนาใบอนุญาตใช=เครSืองวิทยุคมนาคม และต้ังสถานีวิทยุคมนาคมตามกฎหมายวSาด=วย 
วิทยุคมนาคม 
  (๕) แผนท่ีต้ังสถานีและสายอากาศท่ีประสงค]จะวัดการแพรSแปลกปลอมของสถานี 
 
  ข=อ ๙ ผู=ทดสอบจะต=องทําการวัดการแพรSแปลกปลอมของสถานีให=แล=วเสร็จภายในสามสิบวัน นับ
แตSวันที่คําขอและเอกสารหลักฐานครบถ=วน ทั้งน้ี ให=ผู=ทดสอบแจ=งกําหนดระยะเวลาดําเนินการ ที่แนSนอนให=ผู=
ย่ืนคําขอทราบตามท่ีพนักงานเจ=าหน=าท่ีกําหนด 
  เมื่อการวัดการแพรSแปลกปลอมของสถานีแล=วเสร็จ ให=ผู=ทดสอบออกรายงานและแจ=งผล การ
ทดสอบให=ผู=ยื่นคําทราบภายในเจ็ดวันนับตั้งแตSวันที่กําหนดระยะเวลาดําเนินการที่ได=แจ=งไว=ตSอผู=ยื่นคําขอ ตาม
วรรคหน่ึงส้ินสุดลง 
  การวัดการแพรSแปลกปลอมของสถานี ให=ผู=ทดสอบจัดทําสําเนารายงาน พร=อมบัญชีแสดงรายการ 
เครื ่องมือที่ใช=วัดตามที่กําหนดในภาคผนวก ข แนบท=ายประกาศ สSงให=พนักงานเจ=าหน=าที่ภายในเจ็ดวัน 
นับตั้งแตSวันที่กําหนดระยะเวลาดําเนินการที่ได=แจ=งไว=ตSอผู=ยื่นคําขอตามวรรคหนึ่งสิ้นสุดลง โดยการสSงสําเนา 
รายงานให=ทําเปYนหนังสือหรือในรูปแบบไฟล]อิเล็กทรอนิกส]ตามท่ีพนักงานเจ=าหน=าท่ีกําหนด 
  ข=อ ๑๐ การเรียกเก็บคSาดําเนินการวัดการแพรSแปลกปลอมของสถานีของผู=ทดสอบ ให=เปYนไปตาม 
อัตราที่เผยแพรSผSานทางระบบเครือขSายสารสนเทศของสํานักงาน ทั้งน้ี คณะกรรมการอาจประกาศกําหนด 
เพดานอัตราสูงสุดสําหรับคSาดําเนินการวัดการแพรSแปลกปลอมของสถานีได= 



= โครงการพัฒนาบุคลากรของผู4ได4รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง = 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                             ๕๐๕ 

 
 
เอกสารอ0างอิง/ การศึกษาเพ่ิมเติม 
รัฐธรรมนูญแหSงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๔๐ 
รัฐธรรมนูญแหSงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๕๐  
รัฐธรรมนูญแหSงราชอาณาจักรไทย ปë พ.ศ. ๒๕๖๐ 
พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน] พ.ศ.๒๕๕๑  
พระราชบัญญัติองค]กรจัดสรรคล่ืนความถ่ีและกำกับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน] และ 
 กิจการโทรคมนาคม พ.ศ.๒๕๕๓  
พระราชบัญญัติองค]กรจัดสรรคล่ืนความถ่ีและกำกับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง วิทยุ โทรทัศน] และ 
 กิจการโทรคมนาคม (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๒ 
ประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน]และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติเร่ือง หลักเกณฑ] 
 การจัดทำผังรายการสำหรับการให=บริการกระจายเสียงหรือโทรทัศน] พ.ศ. ๒๕๕๖  
ประกาศสำนักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียงกิจการโทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ เร่ือง  
 แนวทางการพิจารณาและคำนวณสัดสSวนรายการขSาวสารหรือสาระท่ีเปYนประโยชน]ตSอสาธารณะเพ่ือ 
 การขอยกเว=นหรือลดหยSอนคSาธรรมเนียมใบอนุญาต พ.ศ. ๒๕๕๖ 
ประกาศ กสทช. เร่ือง หลักเกณฑ]การอนุญาตทดลอง ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๕  
ประกาศ กสทช. เร่ือง หลักเกณฑ]การทดสอบมาตรฐาน ทางเทคนิคของเคร่ืองสSงวิทยุกระจายเสียงสำหรับการ 
 ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ.๒๕๕๕  
ประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติเร่ือง หลักเกณฑ] 
 การกำกับดูแลการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๖  
ประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ เร่ือง หลักเกณฑ] 
 การกำกับดูแลการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง (ฉบับท่ี ๒)  พ.ศ. ๒๕๕๙ 
ประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน]และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ 
 เร่ือง หลักเกณฑ]การวัดการแพรSแปลกปลอมของสถานีทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  
 พ.ศ. ๒๕๕๙ 
 
 
 
 
 
 
 
 



= โครงการพัฒนาบุคลากรของผู4ได4รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง = 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                             ๕๐๖ 

แบบประเมินความรู0ประจำโมดูล 
คำชี้แจง  แบบทดสอบฉบับนี้ประกอบด=วยข=อคำถามจำนวน  ข=อ  โปรดทำเครื่องหมาย [ x ]  ในข=อท่ีทSานคิด

วSาเปYนจริงเพียงข=อเดียว  

 - ข=อความท่ีถูกต=องให=ทำเคร่ืองหมาย [ x ]  ในชSอง “จริง” 

 - ข=อความท่ีไมSถูกต=องให=ทำเคร่ืองหมาย [ x ] ในชSอง “ไมSจริง” 

ที่ ข,อความ จริง ไม`จริง 

โมดูลที่ ๒  กฎหมาย ระเบียบและประกาศที่เกี่ยวข,องกับวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบ

กิจการ 

  

 ๑) กฎหมาย ระเบียบและประกาศที่เกี่ยวขIองกับการประกอบวิชาชีพกิจการกระจาย

เสียงและโทรทัศน?  

  

๑. รัฐธรรมนูญแห[งราชอาณาจักรไทย ปb พ.ศ. ๒๕๖๐ ระบุในมาตรา ๓๕ บุคคลซึ่งประกอบ

วิชาชีพสื่อมวลชนย[อมมีเสรีภาพในการเสนอข[าวสาร หรือการแสดงความคิดเห็นตาม

จริยธรรมแห[งวิชาชีพ 

  

๒. รัฐธรรมนูญแห[งราชอาณาจักรไทย ปb พ.ศ. ๒๕๖๐ ระบุในมาตรา ๑๘๔ 

สมาชิกสภาผูIแทนราษฎรและสมาชิกวุฒิสภาตIองสามารถขัดขวางหรือแทรกแซงการใชI

สิทธิหรือเสรีภาพของหนังสือพิมพ?หรือสื่อมวลชนในสถานการณ?จำเปUน 

  

๓. พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน? พ.ศ.๒๕๕๑ ระบุ

ใหIใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะประเภทที่สาม ออกใหIสำหรับกิจการ  

กระจายเสียงหรือกิจการโทรทัศน?ที่มีวัตถุประสงค?หลักเพื่อการกระจายขIอมูลข[าวสาร

เพื่อส[งเสริมความเขIาใจอันดีระหว[างรัฐบาลกับประชาชนและรัฐสภากับประชาชน การ

กระจายขIอมูลข[าวสาร  เพื่อการส[งเสริมสนับสนุนในการเผยแพร[และใหIการศึกษาแก[

ประชาชน เกี่ยวกับการปกครองในระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย?ทรงเปUน

ประมุข บริการขIอมูลข[าวสารอันเปUนประโยชน?สาธารณะ แก[คนพิการ คนดIอยโอกาส 

หรือกลุ[มความสนใจที่มีกิจกรรมเพื่อประโยชน?สาธารณะหรือบริการขIอมูล ข[าวสารอัน

เปUนประโยชน?สาธารณะอื่นๆ 

  

๔. พระราชบัญญัติองค?กรจัดสรรคลื่นความถี่และกำกับการประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน? และกิจการโทรคมนาคม พ.ศ.๒๕๕๓  มุ[งใหIเกิดการ

แข[งขันเสรีและเปUนธรรมในกิจการสื่อสารของไทย 

  

๕. พระราชบัญญัติองค?กรจัดสรรคลื่นความถี่และกำกับการประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียง วิทยุ โทรทัศน? และกิจการโทรคมนาคม (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๒ ระบุ

ในมาตรา ๗๘  ผูIใดใชIคลื่นความถี่เพื่อกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน? หรือกิจการ 

โทรคมนาคม โดยไม[ไดIรับอนุญาต  สามารถอนุโลมไดIเฉพาะวิทยุทดลองประกอบกิจการ 

 

 

 

  



= โครงการพัฒนาบุคลากรของผู4ได4รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง = 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                             ๕๐๗ 

ที่ ข,อความ จริง ไม`จริง 

 ๒) กฎหมาย ระเบียบและประกาศดIานหลักเกณฑ?และมาตรการที่ใชIในการกำกับดูแล

เนื้อหาทางวิทยุและโทรทัศน? 

  

๑. พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียง และกิจการโทรทัศน?  พ.ศ. ๒๕๕๑ 

อนุโลมใหIผูIรับใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะประเภทที่หนึ่งและประเภทที่

สาม สามารถหารายไดIจากการโฆษณาหรือเผยแพร[ข[าวสารเกี่ยวกับงานหรือกิจการของ

หน[วยงานของรัฐหรือรัฐวิสาหกิจ สมาคม มูลนิธ ิหรือนิติบุคคลอื่นที่มีวัตถุประสงค?ในการ

ดำเนินกิจการเพื่อประโยชน?สาธารณะ 

  

๒. พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน? พ.ศ. ๒๕๕๑ ระบุ

ใหIผูIรับใบอนุญาตประกอบกิจการบริการชุมชนตIองกำหนดใหIมีรายการที่เปUนข[าวสาร

หรือ สาระที่เปUนประโยชน?ต[อชุมชนหรือทIองถิ่นที่รับบริการในสัดส[วนไม[นIอยกว[ารIอยละ

เจ็ดสิบหIา 

  

๓. พระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน? พ.ศ. ๒๕๕๑ ระบุ

ใหIผูIรับใบอนุญาตประกอบกิจการทางธุรกิจตIองกำหนดใหIมีรายการที่เปUนข[าวสารหรือ 

สาระที่เปUนประโยชน?ต[อสาธารณะในสัดส[วนไม[นIอยกว[ารIอยละยี่สิบหIา 

  

๔. ประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน?และกิจการโทรคมนาคม

แห[งชาติเรื่อง หลักเกณฑ?การจัดทำผังรายการสำหรับการใหIบริการกระจายเสียงหรือ

โทรทัศน? พ.ศ. ๒๕๕๖ ระบุใหIกิจการทางธุรกิจระดับภูมิภาคและระดับทIองถิ่นตIองที่มี

รายการที่ผูIรับใบอนุญาต ผลิตเองในสัดส[วนไม[ต่ำกว[ารIอยละหIาสิบของเวลาออกอากาศ

ทั้งหมด 

  

๕. ประกาศสำนักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียงกิจการโทรทัศน? และกิจการ

โทรคมนาคมแห[งชาติเรื่อง แนวทางการพิจารณาและคำนวณสัดส[วนรายการข[าวสาร

หรือสาระที่เปUนประโยชน?ต[อสาธารณะเพื่อการขอยกเวIนหรือลดหย[อนค[าธรรมเนียม

ใบอนุญาต พ.ศ. ๒๕๕๖ ระบุใหIรายการข[าวสารหรือสาระที่เปUนประโยชน?ต[อสาธารณะ

หลายประเภท เช[น รายการข[าวสาร รายการส[งเสริมความรูI ความเขIาใจในการปกครอง

ในระบอบประชาธิปไตย รายการสำหรับเด็กและเยาวชน   เปUนตIน 

  

 ๓) กฎหมาย ระเบียบและประกาศที่เกี่ยวขIองกับการกำกับดูแลการทดลองประกอบ

กิจการวิทยุกระจายเสียงโดยเฉพาะ 

  

๑. ประกาศ กสทช. เรื่อง หลักเกณฑ?การอนุญาตทดลอง ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

พ.ศ. ๒๕๕๕ ระบุใหIผูIทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงกิจการบริการชุมชน 

สามารถนำเสนอรายการต[างๆ ของสถานีเปUนภาษาทIองถิ่นไดI  โดยใหIมีการประกาศชื่อ

สถานีและเวลาดIวยภาษาราชการทุกตIนชั่วโมงที่ดำเนินรายการ 

  

๒. ประกาศ กสทช. เรื่อง หลักเกณฑ?การอนุญาตทดลอง ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

พ.ศ. ๒๕๕๕ ระบุใหIผIูทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงกิจการบริการทางธุรกิจ

สามารถหารายไดIจากการโฆษณาและการบริการธุรกิจไดIไม[เกินชั่วโมงละสิบหIานาที  
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ที่ ข,อความ จริง ไม`จริง 

๓. ประกาศ กสทช. เรื่อง หลักเกณฑ?การอนุญาตทดลอง ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

พ.ศ. ๒๕๕๕ ระบุใหIผูIทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงกิจการบริการสาธารณะ

ประเภทสถาบันอุดมศึกษาสามรถใชIเพื่อการใชIประโยชน?ดIานการเรียนการสอนหรือการ

เผยแพร[ความรูIสู[ูสังคม หรือการหารายไดIเขIามหาวิทยาลัย 

  

๔. ประกาศ กสทช. เรื่อง หลักเกณฑ?การทดสอบมาตรฐาน ทางเทคนิคของเครื่องส[ง

วิทยุกระจายเสียงสำหรับการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ.๒๕๕๕ ระบุ

ใหIผูIไดIรับอนุญาตใหIทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงตIองยื่นคำขอใหIทดสอบ

มาตรฐานทางเทคนิคของเครื่องส[งวิทยุกระจายเสียงที่จะใชIในการทดลองประกอบ

กิจการวิทยุกระจายเสียง  

  

๕. ประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน? และกิจการโทรคมนาคม

แห[งชาติเรื่อง หลักเกณฑ?การกำกับดูแลการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

พ.ศ. ๒๕๕๖  ระบุใหIผูIไดIรับอนุญาตใหIทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงสามารถ

เปลี่ยนแปลงความสูงหรือยIายที่ตั้งของเสาอากาศ หรือเพิ่มหรือลดกำลังส[งออกอากาศไดI

โดยไดIรับอนุมัติจากคณะกรรมการ 

  



= โครงการพัฒนาบุคลากรของผู4ได4รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง = 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                             ๕๐๙ 

โมดูลท่ี ๓ จริยธรรมและจรรยาบรรณของผู0ประกอบวิชาชีพกระจายเสียง 
 
เน้ือหาหลักสูตรและประเด็นความรู0 
 ๑) มาตรฐานจริยธรรม จรรยาบรรณและธรรมภิบาลของผู0ประกอบวิชาชีพกระจายเสียง 
  ๑.๑) กรอบมาตรฐานจริยธรรมของส่ือมวลชน   
  กรอบมาตรฐานจริยธรรมของสื่อมวลชนในประเทศไทยมีที่มาและสาระสำคัญอิงจากรัฐธรรมนูญ
แหSงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๕๐ ได=กำหนดให=พนักงานหรือลูกจ=างของเอกชนที่ประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน] หรือสื่อมวลชนอื่น และข=าราชการ พนักงานหรือลูกจ=างของหนSวยราชการ 
หนSวยงานของรัฐ หรือรัฐวิสาหกิจในกิจการดังกลSาว มีสิทธิจัดตั ้งองค]กรเพื ่อปกป†องสิทธิ เสรีภาพ และ            
ความเปYนธรรม รวมทั้งมีกลไกควบคุมกันเองขององค]กรวิชาชีพ  (มาตรา ๔๖) ซึ่งจากเจตนารมณ]ดังกลSาวน้ัน 
พระราชบัญญัติองค]กรจัดสรรคลื่นความถี่และกำกับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน] และ
กิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ พ.ศ. ๒๕๕๓ ในมาตรา ๒๗ (๑๘) ได=กำหนดให= กสทช. มีอำนาจหน=าท่ีใน             
การสSงเสริมการรวมกลุSมของผู=รับใบอนุญาต ผู=ผลิตรายการ และผู=ประกอบวิชาชีพสื่อสารมวลชนที่เกี่ยวกับ
กิจการกระจายเสียงและกิจการ โทรทัศน]เปYนองค]กรในรูปแบบตSางๆ  เพื่อทำหน=าที่จัดทำมาตรฐานทาง
จริยธรรมของการประกอบอาชีพหรือวิชาชีพและการควบคุมการประกอบอาชีพหรือวิชาชีพกันเองภายใต=
มาตรฐานทางจริยธรรม และแผนแมSบทกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน] ฉบับท่ี ๑ (พ.ศ. ๒๕๕๕– ๒๕๕๙)  
ยังได=กำหนดยุทธศาสตร]การกำกับดูแล การประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน] โดยมีตัวชี้วัดให=มี
การรวมกลุSมเปYนองค]กรในรูปแบบตSางๆ เพื่อทำ หน=าที่กำกับดูแลกันเองให=เปYนไปตามมาตรฐานจริยธรรมของ                 
การประกอบวิชาชีพ อีกท้ังให=มีแนวทางปฏิบัติ และกลไกสนับสนุนการกำกับดูแลกันเองของส่ือ 
  ในปë พ.ศ. ๒๕๕๖ สำนักงาน กสทช. รSวมกับมหาวิทยาลัยราชภัฎอุตรดิตถ] ดำเนินโครงการ
สSงเสริมการดำเนินงานขององค]กรวิชาชีพ  ในการจัดทำ มาตรฐานทางจริยธรรมของการประกอบวิชาชีพ
สื ่อสารมวลชน ในกิจการกระจายเสียง และกิจการโทรทัศน] ซึ ่งมีการจัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการโดยมี                 
การแลกเปลี่ยนความเห็นหลายประการ อาทิ แนวทางไตรภาคีในการกำกับดูแลกันเอง จรรยาบรรณวิชาชีพ
และจริยธรรมของผู=ประกอบวิชาชีพกระจายเสียงและโทรทัศน] ท่ีอยูSในหมวดท่ี ๓ ของ (รSาง) แนวทางธำรงไว=ซ่ึง
จรรยาบรรณและจริยธรรมและแนวทางการกำกับดูแลกันเองขององค]กรวิชาชีพด=านกระจายเสียงและโทรทัศน] 
รวมถึงแนวปฏิบัติในการนำ เสนอรายการในกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน] จากผลการระดม
ความเห็นดังกลSาวประกอบกับการทบทวนเอกสารและข=อเสนอแนะจากผู=ทรงคุณวุฒิในองค]กรวิชาชีพสื่อ และ
นำมาสูSการจัดทำ (รSาง) คูSมือมาตรฐานจริยธรรมและการกำกับดูแลกันเองในกิจการกระจายเสียงและกิจการ
โทรทัศน] (Guideline for Broadcasting Self-regulation)  เพื่อใช=ประโยชน]ในการสSงเสริมให=สื่อในกิจการ
กระจายเสียงและกิจการโทรทัศน]มีการกำกับกันเองตSอไป  
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 ๑.๒) แนวทางการดำเนินงานบนฐานจริยธรรม จรรยาบรรณและธรรมภิบาลของผู0ประกอบ
วิชาชีพกระจายเสียง 
  ๑.๒.๑)  หลักการจริยธรรมวิชาชีพส่ือสารมวลชนสากล  
  แนวทางของการสร=างจริยธรรมสื่อมวลชนสากล ควรมีการตีความใหมSในบทบาท และเป†าหมาย
ทางจริยธรรมของสื่อมวลชนในระดับโลก/ระดับสากล มีการตีความใหมSในหลักปฏิบัติ และมาตรฐานทาง
จริยธรรมของสื่อมวลชนในป~จจุบัน เชSน ประเด็นความเปYนกลาง การสร=างสมดุลของขSาว และความเปYนอิสระ 
เปYนต=น และการสร=างบรรทัดฐานใหมS และแนวทางปฏิบัติที่ดีเพื่อเปYนแนวทางในการทำงานของสื่อมวลชน
ระดับสากล  โดยมีรายละเอียดดังน้ี   
  ๑) การกระทำตนให=อยูSในขอบเขตของความเหมาะสมมีกริยาดี (The bounds of decency) 
  ๒) การไมSสร=างขSาวข้ึนเอง (Do not attempt to make news) 
  ๓) การเสนอข=อเท็จจริงท้ังหมดแกSผู=รับสาร (The truth and the whole truth) 
  ๔) การไมSก=าวกSายสิทธิสSวนตัวของบุคคลอ่ืน (Do not to invade the private rights) 
  ๕) การไมSบังคับบุคคลให=พูด (Do not to force individuals to speak) 
  ๖) ความซ ื ่อส ัตย ]ต Sอบ ุคคลที ่ต Sอส ู = เพ ื ่อส ังคม (Play fair with a person against whom 
derogatory charges) 
  ๗) ความซื่อสัตย]ตSอบุคคลที่นำมากลSาวถึงในคอลัมน] (Play fair with persons quoted in its 
columns) 
  ๘) การรักษาไว=ซ่ึงความลับของแหลSงขSาว (Keep the confidence of its news sources) 
  ๙) การไมSปîดบังอำพรางขSาวท่ีนำเสนอ (Do not suppress news) 
  ๑๐) การไมSขายขSาว ขายคอลัมน]เพื ่อเงิน หรือความพอใจสSวนตัว (Do not "sell" its news 
columns for money or courtesies) 
  ๑๑) การละเว=นจากการเข=ารSวมพรรคการเมือง (Refrain from allowing party politics) 
  ๑๒) การบริการคนสSวนรวม มิใชSบริการคนกลุSมใดกลุSมหนึ่ง (Serve the whole society, not 
just one "class") 
  ๑๓) การชSวยตSอสู=และปราบปรามอาชญากร (Fight and discourage crime) 
  ๑๔) การเคารพ และชSวยผดุงกฎหมายบ=านเมือง (Must respect and aid the law and the 
courts) 
  ๑๕) การสร=างความสัมพันธ]อันดีแกSชุมชน (Seek to build its community) 
  ๑๖) การไมSทำลายความสัมพันธ]ระหวSางญาติและเพื่อนของผู=อื ่น (Not injure the relatives 
and friends) 
  ๑๗) การคำนึงวSาการหยSาร=าง การฆSาตัวตายนั้น เปYนป~ญหาสังคมสิ่งหนึ่งไมSควรเสนอขSาวไปในเชิง
ไมSสุภาพ  (To recognize divorce, suicide as an unfortunate social problem) 
  ๑๘) อยSากลSาวโจมตีคูSแขSง (Do not attack on competitive) 
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  ๑๙) อยSาหัวเราะเยาะความวิกลจริต  หรือด=อยโอกาสของบุคคล (Do not ridicule the insane 
or the feebleminded or misfortunes) 
  ๒๐) การเคารพนับถือวัด โบสถ] เชื ้อชาติ และเผSาพันธุ ]ของบุคคล (Respect churches, 
nationalities and races) 
  ๒๑) หน=ากีฬาควรเขียนถึงทุกๆ คน (Sports page is written for everybody) 
  ๒๒) การแก=ไขข=อผิดพลาดท่ีพบในทันที (Be prompt in correcting errors) 
  ๒๓) การระลึกวSาขSาวที่นำเสนอนั้น มีเยาวชนชายหญิงอSานด=วย (Remember that the new is 
read by young boys and girls) 
  ๑.๒.๒)  หลักการจริยธรรมวิชาชีพการกระจายเสียง และกิจการโทรทัศนPในประเทศไทย                   
  หลักการจริยธรรมวิชาชีพการกระจายเสียง และกิจการโทรทัศน]ในประเทศไทย ซึ่งการประกอบ
วิชาชีพสื่อในกิจการกระจายเสียงจำเปYนอยSางยิ่งที่ต=องยึดมั่นหลักการจริยธรรมของสื่อ เพื่อรักษาไว=ซึ่งเกียรติยศ 
ศักดิ ์ศรีของคนทำงาน เพื ่อประโยชน]แหSงสังคมและประชาชน ผู =บริโภคสื ่อและความสงบสุขของสังคม               
โดยหลักการจริยธรรมวิชาชีพการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน]ในประเทศไทย (สำนักงานคณะกรรมการ
กิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ, ๒๕๕๕) แบSงออกเปYน ๒ ระดับ ได=แกS 
 ๑) หลักจริยธรรมสำหรับองค]กรกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน] 
 เนื่องจากองค]กรกิจการกระจายเสียง และกิจการโทรทัศน] เปYนองค]กรที่ดำเนินกิจการที่สSงผลกระทบ
ตSอสาธารณะในวงกว=าง และมีสSวนรับผิดชอบตSอสังคมเปYนอยSางมาก ฉะนั้นเพื่อให=การปฏิบัติงานเปYนไป          
อยSางมีประสิทธิภาพ และมีคุณธรรม จึงควรปฏิบัติงานโดยยึดตามหลักจริยธรรมท้ัง ๘ ข=อ ดังน้ี 
  ๑.๑) หลักผลประโยชน]สาธารณะ คือ องค]กรควรตระหนักถึงผลประโยชน]สSวนรSวมของประเทศ
เปYนสำคัญ ด=วยการนำเสนอขSาว ท่ีเปYนประเด็นท่ีกำลังเปYนท่ีนSาสนใจและถกเถียงกันอยูS หรือมีผลกระทบตSอการ
ดำเนินชีวิตของคนสSวนใหญSในสังคม เชSน อาชญากรรม การทุจริต คอรัปชั่น การใช=อำนาจในทางมิชอบ 
พฤติกรรมของบุคลากรภาครัฐที่ละเลยตSอหน=าที่จนทำให=ประชาชนเสียประโยชน] การขูดรีด การค=ามนุษย] ฯลฯ 
ไมSควรให=ผลประโยชน]ขององค]กรขัดกับผลประโยชน]สาธารณะ พึงตระหนักถึงความรับผิดชอบตSอสังคม 
  ๑.๒) หลักความเปYนอิสระ คือ องค]กรต=องดำเนินการบริหารองค]กรสื่ออยSางไมSตกเปYนเครื่องมือ 
หรือกลุSมกดดันทางการเมืองใดๆ มิยอมให=อำนาจทุนเข=ามาครอบงำความอิสระขององค]กรในการนำเสนอ
ขSาวสารข=อมูลท่ีประชาชนต=องรู= 
  ๑.๓) หลักสิทธิมนุษยชน คือ องค]กรต=องให=ความสำคัญกับข=อมูลขSาวสารที่อยู Sบนหลักสิทธิ
มนุษยชน ความเทSาเทียมตามสิทธิขั้นพื้นฐาน เห็นความสำคัญของแตกตSางหลากหลายของผู=คน ไมSเหยียด
หยาม แบSงแยก หรือเลือกปฏิบัติ เพราะความแตกตSางในด=านเชื้อชาติ อายุ ภาษา วัฒนธรรม เพศ ความพิการ 
สุขภาพ ฐานะทางการเงิน ศาสนา การศึกษา และความคิดเห็นทางการเมืองท่ีไมSขัดตSอรัฐธรรมนูญ 
  ๑.๔) หลักความสุจริต ซ้ือสัตย] คือ องค]กรต=องไมSอยูSภายใต=อิทธิพลของบุคคลหรือผลประโยชน]ท่ีมี
พฤติกรรมสSอไปในทางทุจริต 
  ๑.๕) หลักความโปรSงใส คือ องค]กรต=องดำเนินกิจการอยSางถูกกฎหมาย ซื้อสัตย] ทั้งในระดับ
นโยบายขององค]กรและการปฏิบัติงาน 
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  ๑.๖) หลักการยอมรับการตรวจสอบ คือ องค]กรต=องยอมรับกระบวนการตรวจสอบข=อเท็จจริงใน
การปฏิบัติงานส่ือ ท้ังภายในองค]กรและภายนอกองค]กร 
  ๑.๗) หลักธรรมาภิบาล คือ องค]กรต=องยึดถือการดำเนินงานโดยใช=หลักการธรรมาภิบาลในการ
ดำเนินงาน ทั้งในการบริหารจัดการองค]กร การผลิต และเผยแพรSรายการ และการแสดงความรับผิดชอบตSอ
สังคม 
  ๑.๘) หลักความคุ=มคSา คือ องค]กรต=องยึดถือการใช=ทรัพยากรเพื่อการดำเนินกิจการอยSางคุ=มคSา มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล และคุ=มแกSงบประมาณในการดำเนินงาน 
 ๒) หลักจริยธรรมสำหรับผู=ประกอบวิชาชีพกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน] 
  เนื ่องจากการประกอบวิชาชีพกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน] เปYนกลุSมคนที่ทำหน=าที ่ใน           
การถSายทอดสื่อ ขSาวสาระ สาระ และสร=างความบันเทิงให=แกS ประชาชน เพื่อให=การปฏิบัติงานเปYนไปด=วย          
ความถูกต=อง และเปYนประโยชน]ตSอสังคม จึงควรปฏิบัติงานโดยยึดตามหลักจริยธรรมท้ัง ๑๔ ข=อ ดังน้ี 
  ๒.๑) จริยธรรม คือ ผู=ประกอบวิชาชีพต=องปฏิบัติงานโดยสุจริต บริสุทธ์ิ ยึดกรอบจริยธรรม          
แหSงวิชาชีพส่ือมวลชน ในการนำเสนอขSาวสาร สารสนเทศ เปYนแนวทางเกียรติภูมิ ศักด์ิศรีแหSงวิชาชีพ 
  ๒.๒) ความเปYนอิสระ คือ ผู=ประกอบวิชาชีพต=องปฏิบัติงานอยSางมีความเปYนอิสระทางวิชาชีพโดย
ไมSตกอยูSภายใต=อิทธิพลทางการเมือง และกลุSมผลประโยชน]ใด ต=องไมSละเว=นการนำเสนอ ขSาว รายงาน ผลิต
รายการในเนื้อหาหรือเรื่องราวท่ีสาธารณะชนต=องรับรู= สมควรได=รับรู= แม=การนำเสนออาจสSงผลกระทบตSอ
บุคคล หรือกลุSมบุคคลท่ีเก่ียวข=องก็ตาม 
  ๒.๓) สิทธิมนุษยชน ผู=ประกอบการวิชาชีพต=องเคารพสิทธิมนุษยชนและศักดิ์ศรีความเปYนมนุษย] 
เห็นคุณคSาและความสำคัญในความแตกตSางหลากหลายของมนุษย] ไมSเหยียดหยาม ไมSแบSงแยกไมSเลือกปฏิบัติ
ตSอบุคคลเพราะเหตุแหSงความแตกตSางในเรื่อง ถิ่นกำเนิด เชื้อชาติ ภาษา เพศสภาพ เพศวิถี อายุ ความพิการ 
สภาพทางกายหรือสุขภาพ สถานะของบุคคล ฐานะทางเศรษฐกิจและสังคม ความเชื่อทางศาสนา การศึกษา
อบรม หรือความคิดเห็นทางการเมืองท่ีไมSขัดตSอรัฐธรรมนูญ 
  ๒.๔) ความทั่วถึง คือ ผู=ประกอบวิชาชีพต=องคำนึงประชาชนสSวนมาก เพื่อให=ประชาชนสSวนมาก
เข=าถึงการบริการสื่อ และเพื่อประโยชน]ของสื่อที่ถูกใช=ประโยชน]ด=วยประชาชนจำนวนมากที่สุดเทSาที่จะเปYนไป
ได= เพ่ือให=ประชาชนทุกคนได=รับข=อมูลขSาวสารอยSางเทSาเทียมกันโดยไมSแบSงแยกชนช้ันทางสังคมหรือรายได= 
  ๒.๕) หลักความเทSาเทียม คือ ผู=ประกอบวิชาชีพต=องคำนึงถึงความเสมอภาค ในการเข=าถึงข=อมูล
ขSาวสารของประชาชนทั้งในระดับชาติ ระดับท=องถิ่น ชนบทหSางไกล คนพิการที่มีข=อจำกัดในการเข=าถึงสื่อวิทยุ
และโทรทัศน] กลุSมเด็ก เยาวชน ผู=สูงอายุ ผู=ด=อยโอกาส เปYนต=น โดยไมSเลือกปฏิบัติตSอประชาชนที่มีความ
แตกตSางทางกายภาพ เศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม 
  ๒.๖) ความหลากหลาย คือ ผู =ประกอบวิชาชีพต=องคำนึงถึงความหลากหลายทางวัฒนธรรม 
ทัศนคติ รสนิยม พื้นท่ี ภูมิลำเนา เชื้อชาติ ในการนำเสนอขSาวสาร สาระ บันเทิง ทั้งในแงSของเนื้อหา รายการ 
และกลุSมเป†าหมายที่แตกตSางกัน ควรมีการาสSงเสริมกลุSมผู=ผลิตอิสระขนาดเล็ก กระจายตัวไมSผูกขาด เพื่อเปYน
ทางเลือกในการนำเสนอรายการวิทยุและโทรทัศน]ท่ีตอบสนองความสนใจท่ีหลากหลายในสังคม 
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  ๒.๗) การพัฒนา คือ ผู=ประกอบวิชาชีพต=องพัฒนายกระดับคุณภาพของวิชาชีพทั้งในแงSของการ
ผลิตและการนะเสนอรายการ ให=ความสำคัญกับการวิจัยและพัฒนารายการและผู=ชมผู=ฟ~ง ให=ความสำคัญกับ
การรับฟ~งเสียงสะท=อนจากผู=บริโภคส่ือ สSงเสริมให=เกิดการมีสSวนรSวมของคนดู คนฟ~งอยSางกว=างขวาง 
  ๒.๘) หลักพื้นที่สาธารณะ คือ ผู=ประกอบวิชาชีพต=องสSงเสริมสิทธิและเสรีภาพในการแสดงออก
ของประชาชนทุกกลุSม เปîดพ้ืนท่ีให=มีการวิพากย]ทางความคิดอยSางสร=างสรรค] 
  ๒.๙) หลักความถูกต=องเที่ยงตรง ผู=ประกอบวิชาชีพต=องนำเสนอหรือเปYนสื่อกลางของข=อมูลท่ี
ถูกต=องเที่ยงตรงตSอเหตุการณ]ที่เกิดขึ้นจริง ไมSบิดเบือนแตSงเติม มีการจำแนกให=ผู=รับสารเข=าใจวSาเปYนรายการ
ขSาวท่ีประกอบด=วยข=อเท็จจริงหรือรายการท่ีประกอบด=วยความคิดเห็นสSวนตัวของผู=ประกอบวิชาชีพส่ือ 
  ๒.๑๐) วัตถุวิสัย คือ ผู=ประกอบวิชาชีพต=องนำเสนอข=อมูลขSาวสารอยSางเที่ยงตรง ตSอสภาวะ
เหตุการณ]ตามข=อเท็จจริง โดยเฉพาะในรายงานขSาวและเหตุการณ]ป~จจุบัน ต=องไมSแสดงหรือสอดแทรกความ
คิดเห็นของตนเองลงไปในรายงานขSาว ต=องตรวจสอบแหลSงท่ีมาของข=อมูลกSอนนำเสนอ 
  ๒.๑๑) หลักความไมSฝ~กฝาฝ´ายใด คือ ผู=ประกอบวิชาชีพต=องเสนอขSาว เหตุการณ]ป~จจุบัน หรือ
รายการทั่วไป โดยเฉพาะเนื้อหาที่เกี ่ยวข=องทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม อยSางตรงไปตรงมาตามสภาพ
ข=อเท็จจริงของเหตุการณ] ไมSอคติ เอนเอียง ไมSใสSร=ายป†ายสี หรือย่ัวยุให=เกิดความเกลียดชังระหวSางกัน 
  ๒.๑๒) ความสมดุล เปYนธรรม คือ ผู=ประกอบวิชาชีพให=ความเปYนธรรมแกSทุกฝ´าย ที่ถูกพาดพิง 
กลSาวหา หรือมีสSวนได=เสียในเร่ืองราวน้ัน ได=มีโอกาสแดสงความคิดเห็น เปîดโอกาสให=แหลSงขSาวในการช้ีแจงหรือ
ปฏิเสธ และอภิปรายโต=เถียงบนฐานของข=อมูล ความจริง และเหตุผล โดยเสนอหน=ากันบนหลักประชาธิปไตย 
  ๒.๑๓) ผลประโยชน]สาธารณะ คือ ผู =ประกอบวิชาชีพต=องนึกถึงผลประโยชน]สSวนรวมของ
ประเทศชาติและสังคมเปYนสำคัญ ไมSวSาผู=ประกอบวิชาชีพจะถือใบอนุญาตประกอบวิชาชีพเพ่ือ ธุรกิจ สาธารณะ 
หรือชุมชน ไมSควรให=ผลประโยชน]สSวนตัวหรือขององค]กรสำคัญไปกวSาผลประโยชน]ของสาธารณะ โดยเฉพาะใน
กรณีสถานการณ]วิกฤต เหตุการณ]ความไมSสงบ จลาจล สงคราม หรือความแตกแยกของผู=คนในสังคม ควร
ยึดถือประโยชน]ของชาติเปYนส่ิงสำคัญสุด 
  ๒.๑๔) เกียรติยศ ศักดิ์ศรี คือ ผู=ประกอบวิชาชีพต=องไมSประพฤติปฏิบัติการใดๆ อันจะนำมาซ่ึง
ความเสื่อมเสียเกียรติ ศักดิ์ศรีแหSงวิชาชีพ ต=องไมSอวดอ=างหรืออาศัยตำแหนSงหน=าท่ี เพื่อเรียกร=องสิทธิหรือ
ผลประโยชน]ใดๆ ที่ไมSชอบธรรม ต=องละเว=นการรับอามิสสินจ=างอันมีคSา หรือผลประโยชน]ใดๆ เพื่อให=กระทำ
การหรือไมSกระทำการใดอันจะขัดตSอการปฏิบัติหน=าที่เพื่อประชาชนได=รับข=อมูลขSาวสารอยSางถูกต=อง ครบถ=วน 
และสมบูรณ] 
 ด=วยสื่อที่มีมากมายและหลากหลายชSองทางในการรับขSาวสารของประชาชน การกำกับดูแลกันเอง
ของ ผู=ผลิตรายการในกิจการวิทยุกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน] จึงเปYนสิ่งที่ชSวยเสริมสร=างสิทธิ เสรีภาพ 
และความรับผิดชอบตSอสังคม เพื่อธำรงไว=ซึ่งเกียรติ ศักดิ์ศรี และความรับผิดชอบในฐานะผู=ประกอบวิชาชีพ
กระจายเสียงและโทรทัศน] แนวปฏิบัติที่พึงในการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงและโทรทัศน] ประกอบด=วย 
๘ หลักปฏิบัติ ดังน้ี 
 ๑) การนำเสนอข=อมูลขSาวสารที ่ถูกต=อง เที ่ยงตรง ครบถ=วน สมดุล และเปYนธรรม หมายถึง                
การเสนอขSาวสาร สาระ หรือเหตุการณ] ที ่เปYนความจริง ถูกต=อง ตรงไปตรงมา เที ่ยงตรง ไมSสอดแทรก            
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ความคิดเห็น หรือบิดเบือน และมีการตรวจทาน ตรวจสอบแหลSงขSาวกSอนนำเสนอข=อมูล เพื่อให=ผู=ฟ~งไมSเกิด
ความต่ืนตระหนก และเข=าใจผิดไปจากความจริง 
 ๒) การคำนึงถึงสิทธิมนุษยชน สิทธิสSวนบุคคล สิทธิในครอบครัว เกียรติยศชื่อเสียงสSวนบุคคล 
หมายถึง การนำเสนอขSาวสาร หรือสาระที่มีความเคารพตSอสิทธิมนุษยชน มุSงเน=นการสร=างความเทSาเทียมกัน 
ไมSแบSงแยก เหยียดหยามหรือเลือกปฏิบัติ และไมSละเมิดตSอความเปYนสSวนตัว หรือทำร=ายความรู=สึกของบุคคล 
ทั้งนี้หากต=องมีการรายงานขSาวสารที่ต=องเปîดเผยถึงความทุกข]ยากของบุคคล เกิดจากการประสบภัยหายนะ 
หรืออยูSในภาวะที่ลำบาก การนำเสนอจะต=องดำเนินการอยSางเคารพสิทธิความเปYนมนุษย] และนำเสนออยSาง
เหมาะสม 
 ๓) ความอิสระทางวิชาชีพ ความรับผิดชอบตSอสังคม ผลกระทบตSอผู=บริโภค หมายถึง การนำเสนอ
ขSาวสารที่เปYนอิสระ จากอิทธิพลด=านตSางๆ และไมSมีผลประโยชน]ทับซ=แน เพื่อให=การนำเสนอขSาวสาร สาระ 
หรือประเด็นทางสังคม สามารถดำเนินไปได=อยSางอิสระ เปYนกลาง มุSงเน=นการสร=างประโยชน]ต=อสาธารณะ 
ผลกระทบตSอความรู=สึกของผู=ฟ~ง และ ความเชื่อตSอองค]กรและรายการขององค]กรเปYนสำคัญ เพื่อให=ผู=รับฟ~งขSาว 
ได=รับข=อมูลท่ีเปYนจริง ไมSเอนเอียง  
 ๔) เคารพในลิขสิทธ์ิ และทรัพย]สินทางป~ญญา หมายถึง การปฏิบัติตามกฎหมายคุ=มครองลิขสิทธ์ิ        
โดยเครSงครัด ไมSกระทำกิจการอันใดที่เปYนการ ดัดแปลง ทำซ้ำ โดยไมSได=รับอนุญาตจากเจ=าของลิขสิทธ์ิ หรือ        
ในการถSายทอดรายการ ต=องไมSกระทำการ ดักสัญญาณ เชื่อมตSอเสียงของผู=ประกอบการสื่ออื่นโดยไมSได=รับ
อนุญาต หรือหากได=รับการอนุญาตต=องทำการระบุแหลSงท่ีมาของส่ือน้ันๆ จากต=นฉบับทุกคร้ัง  
 ๕) สSงเสริมการบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีของชาติ เพื่อสร=างสรรค]สังคม 
ตลอดจนคSานิยมอันดีงามและภูมิป~ญญาท=องถิ่น หมายถึง การสSงเสริมพื้นที่สื่อให=เหมาะสมและสร=างหรือเปYน
ตัวกลางให=แตSละภาคสSวนพื้นที่ตSางๆในสังคมไทย ในการนำเสนอ รายการเชิงวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม 
ประเพณี ความเชื่อที่เกี่ยวข=องกับชาติ ให=มีความสร=างสรรค]  มีการปรับประยุกต]ให=เข=ายุคสมัย และเหมาะสม
ตSอการรับรู=ของเด็กและเยาวชน 
 ๖) ปกป†องเด็กและเยาวชนจากเนื้อหาที่มีความเสี ่ยง และเด็กที่ปรากฏในสื่อ หมายถึง งดเว=น            
การนำเสนอ ข=อมูล ภาษา ถ=อยคำ และนำเสียงที่ไมSเหมาะสม อันเปYนผลให=เด็กและเยาวชนเข=าใจผิดหรือ
กSอให=เกิดพฤติกรรมเลียนแบบ และห=ามนำเสนอข=อมูลที ่อาจเกิดผลเสียตSอพัฒนาการด=านศีลธรรม                    
ด=านกายภาพและด=านสติป~ญญาของเด็กและเยาวชน  
 ๗) การให=พื้นที่สาธารณะ ขSาวสารธารณะ ในเหตุการณ]สาธารณะที่สำคัญ หมายถึง การนำเสนอขSาว 
หรือเหตุการณ] เชSน การชุนชม การประท=วง จะต=องไมSใช=น้ำเสียง หรือกิริยาทSาทางที่สื่อ เพื่อสร=างบรรยากาศ
เกินจริง งดเว=นการแสดงความคิดเห็นสSวนตSอในการนำเสนอขSาว เพื่อหลีกเลี่ยงการสร=างความแตกแยกของ
สังคม 
 ๘) การสื่อสารที่สร=างความเกลียดชัง หมายถึง มุSงเน=นการเสนอขSาวสาร สาระ ที่ใช=ภาษาทSาทางที่มี
ความสุภาพ และเหมาะสม เพื่อหลีกเลี่ยงการสร=างความแตกแยก และเกลียดชังจากผู=ฟ~งที่มีความเห็นตSาง          
หรือ ความแตกตSางด=านอ่ืนๆ  
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  ๑.๒.๓)  ข0อบังคับสภาวิชาชีพข$าววิทยุและโทรทัศนPไทยว$าด0วยจริยธรรมแห$งวิชาชีพข$าววิทยุ
และโทรทัศนP พ.ศ.๒๕๕๓ 
  ข=อบังคับสภาวิชาชีพขSาววิทยุและโทรทัศน]ไทยวSาด=วยจริยธรรมแหSงวิชาชีพขSาววิทยุและโทรทัศน] 
พ.ศ.๒๕๕๓ ได=ระบุถึงบทบาทของนักขSาวดังน้ี 
  ๑) ต=องนำเสนอหรือเผยแพรSขSาวสาร และข=อมูลท่ีเก่ียวข=องแกSสาธารณะชนตามหลักวัตถุวิสัยด=วย
ความถูกต=องเท่ียงตรง แมSนยำ และครบถ=วน ด=วยความเปYนธรรมโดยปราศจากอคติ ๔ ได=แกS ฉันทาคติ โทสาคติ 
ภยาคติ และโมหาคติ 
  ๒) หากมีการอ=างอิง หรือคัดลอกขSาวสารและข=อมูลที่เกี่ยวข=องจากแหลSงข=อมูลอื่นต=องแจ=งที่มา
ของขSาวสารและข=อมูลท่ีเก่ียวข=องท่ีนำเสนอหรือเผยแพรSดังกลSาว 
  ๓) ต=องปกปîดช่ือตัว ช่ือสกุล รูปรSาง ลักษณะ และสถานะของแหลSงขSาว รวมท้ังขSาวสารและข=อมูล
ที่เกี่ยวข=องสำคัญที่แหลSงขSาวประสงค]ให=ปกปîด เว=นแตSจะได=รับความยินยอมจากแหลSงขSาว และเห็นได=อยSางชัด
แจ=งวSา การเปîดเผยดังกลSาวไมSเปYนอันตรายตSอแหลSงขSาว 
  ๔) การนำเสนอ หรือเผยแพรSขSาวสาร และข=อมูลที่เกี่ยวข=องที่เกิดความผิดพลาด  ต=องดำเนินการ
แก=ไขความผิดพลาดโดยทันที พร=อมท้ังขออภัยในความผิดพลาดดังกลSาว 
  ๕) การนำเสนอ หรือเผยแพรSขSาวสาร และข=อมูลที่เกี่ยวข=องต=องคำนึงถึงสิทธิมนุษยชน ศักดิ์ศรี
ความเปYนมนุษย] และไมSเปYนการซ้ำเติมความทุกข] และโศกนาฏกรรมแกSผู=ท่ีตกเปYนขSาว 
  ๖) การนำเสนอ หรือเผยแพรSขSาวสาร และข=อมูลที ่เกี ่ยวข=องต=องตระหนักถึงประโยชน]               
แหSงสาธารณะ หรือเผยแพรSส่ิงท่ีเปYนภัยตSอสังคม หรือกระทบตSอสาธารณะ 
  ๗) การแสดงความคิดเห็น หรือการวิจารณ]ขSาวสาร และข=อมูลที่เกี่ยวข=อง ต=องให=ความเปYนธรรม
แกSผู=ที่ถูกพาดพิง และต=องแยกแยะให=ชัดเจนวSา เปYนข=อเท็จจริงหรือเปYนการแสดงความคิดเห็น โดยต=องแจ=งให=
ทราบวSา เปYนการแสดงความคิดเห็นหรือการวิจารณ]ของผู=ประกอบวิชาชีพขSาวนั้น การแสดงความคิดเห็น            
พึงกระทำโดยบริสุทธิ์ใจ และไมSมีพันธะกรณีอื่นใด นอกจากมุSงปฏิบัติหน=าท่ีเพื่อสาธารณชน โดยไมSยอมให=
อิทธิพลอ่ืนใดมาครอบงำความคิดเห็น 
  ๘) ต=องแสดงให=เห็นถึงความพยายามในการให=ความเปYนธรรมแกSผู=เก่ียวข=องทุกฝ́าย 
  ๙) ต=องไมSนำเสนอ หรือเผยแพรSขSาวสาร และข=อมูลที่เกี่ยวข=องโดยมีการประกาศโฆษณาที่แอบ
แฝงมาพร=อมกับขSาวสาร และข=อมูลที่เกี่ยวข=องจนทำให=ประชาชนหลงเชื่อในความเปYนขSาวสารและข=อมูลท่ี
เก่ียวข=อง 
   ๑๐) ต=องระมัดระวังไมSนำเสนอ หรือเผยแพรSขSาวสาร และข=อมูลที่เกี่ยวข=องที่ตนเองหรือพวกพ=อง
มีผลประโยชน]ทับซ=อน หากผู=ประกอบวิชาชีพขSาวมีผลประโยชน]ทับซ=อนกับขSาวสาร และข=อมูลที่เกี่ยวข=อง ต=อง
แจ=งหรือรายงานพร=อมกับการนำเสนอ หรือเผยแพรSดังกลSาวทันที 
  ๑๑) ต=องระมัดระวังการนำเสนอ หรือเผยแพรSขSาวสาร และข=อมูลที่เกี่ยวข=องภายใต=ขอบเขตแหSง
ขนบธรรมเนียม ประเพณี ศีลธรรมอันดีงามของประชาชน มิให=ประชาชนหลงเชื่อในสิ่งที่งมงาย และไมSเปYน
เคร่ืองมือในการนำเสนอ หรือเผยแพรSส่ิงท่ีเปYนภัยตSอสังคม หรือกระทบตSอสาธารณะ 
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  ๑.๒.๔) ระเบียบสมาคมนักข$าววิทยุและโทรทัศนPไทย ว$าด0วยจริยธรรมแห$งวิชาชีพฯ             
พ.ศ. ๒๕๕๕ 
  ระเบียบสมาคมนักขSาววิทยุและโทรทัศน]ไทย วSาด=วยจริยธรรมแหSงวิชาชีพฯ พ.ศ. ๒๕๕๕ ควร
ดำเนินงานดังน้ี 
  ๑) นำเสนอ  หรือเผยแพรSขSาวสาร  ข=อเท็จจริง  เพื่อประโยชน]สาธารณะ ด=วย  ความถูกต=อง
ครบถ=วน เปYนธรรม 
  ๒) เคารพสิทธิมนุษยชน ศักด์ิศรีความเปYนมนุษย] และสิทธิสSวนบุคคลของผู=ท่ีเก่ียวข=องในขSาว 
  ๓) มีความซ่ือสัตย]สุจริตตSอวิชาชีพส่ือสารมวลชนและไมSมีผลประโยชน]ทับซ=อน 
  ๔) ปกป†องและปฏิบัติตSอแหลSงขSาวอยSางเปYนธรรม 
  ๕) ให=ความเปYนธรรมตSอผู=ตกเปYนขSาว หากนำเสนอข=อมูลผิดพลาด ต=องดำเนินการแก=ไขโดยทันที 
พร=อมขออภัยในความผิดพลาดดังกลSาว 
  ๖) สSงเสริมและรักษาไว=ซ่ึงเสรีภาพของการเสนอขSาวและความคิดเห็น 
  ๗) ไมSกระทำการอันเปYนการบั่นทอนเกียรติคุณของวิชาชีพ หรือความสามัคคีของเพื่อนรSวม
วิชาชีพ 
  ๑.๒.๕) จรรยาบรรณวิชาชีพโฆษณา 
  การดำเนิงานที่เกี่ยวข=องกับโฆษณา  ควรมีจรรยาบรรณวิชาชีพโฆษณา  (สมาคมโฆษณาแหSง
ประเทศไทย,๒๐๒๐) ดังน้ี 
  ๑) ประกอบวิชาชีพด=วยความซื ่อสัตย]สุจริตตามหลักปฏิบัติ และวิชาการ และอยู Sภายใต=
บทบัญญัติแหSงกฎหมาย 
  ๒) ไมSทำการใดๆ อันอาจนำมาซ่ึงความเส่ือมเสียเกียรติศักด์ิแหSงวิชาชีพ 
  ๓) มีความรับผิดชอบตSอสังคม และไมSกSอให=เกิดความเสื่อมเสียในจริยธรรม และวัฒนธรรม                 
อันดีงาม 
  ๔) ไมSควรกระทำการโฆษณาอันเปYนการดูหมิ่นเชื้อชาติ ศาสนา หรือความเชื่อ หรือสิ่งอันเปYนท่ี
เคารพสักการะของบุคคลท่ัวไป 
  ๕) ไมSควรกระทำการโฆษณาอันทำให=เกิดความสำคัญผิดในสาระสำคัญเกี่ยวกับ สินค=า  บริการ  
การแสดง  หรืออ่ืนๆ  หรือโอ=อวดสรรพคุณจนเกินความจริงจน ทำให=ผู=เห็น หรือผู=ฟ~งเกิด ความเข=าใจผิด 
  ๖) ไมSควรกระทำการโฆษณาโดยใช=ความเชื่อถือเกี่ยวกับไสยศาสตร]หรือเรื่องโชคลางมาเปYน           
ข=อจูงใจ 
  ๗) ไมSควรกระทำการโฆษณาโดยการเลียนแบบเครื่องหมายการค=า คำขวัญ หรือข=อความสำคัญ
หรืออื่น ๆ จากการโฆษณาของผู=อื่น อันทำให=ผู=อื่นเห็น หรือผู=อื่นได=ยินเกิดความเข=าใจผิดหรือไขว=เขวเกี่ยวกับ
สินค=า บริการ หรือการแสดงของผู=อ่ืน 
  ๘) ไมSควรกระทำการโฆษณาโดยใช=ศัพท]สถิติ ผลการวิจัย หรืออ=างอิงรายงานทางวิทยาศาสตร]
ในทางท่ีไมSสมควร หรือทำให=เกิดความเข=าใจผิดโดยท่ีสินค=าน้ันไมSมีคุณสมบัติตามท่ีอ=าง 
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  ๙) ไมSควรกระทำการโฆษณาโดยอ=างถึงตัวบุคคล หรือสถาบัน โดยที่ตัวบุคคล หรือสถาบันน้ัน        
ไมSมีตัวตนอยูSจริงและไมSได=ใช=สินค=าและบริการ หรือชมการแสดงน้ันจริง 
  ๑๐) ไมSควรกระทำการโฆษณาอันอาจมีผลเปYนอันตรายตSอเด็ก หรือผู=เยาว]ทั้งทางรSางกาย จิตใจ 
หรือทำให=ขาดความรู=สึกผิดชอบ หรือโดยอาศัยความรู=เทSาไมSถึงการณ]ของบุคคลดังกลSาวมาใช=เปYนเครื่องมือใน
การจูงใจโดยไมSสมควร 
  ๑.๒.๖) คู$มือจริยธรรมของ National Public Radio 
  National Public Radio (NPR) (๒๐๒๐) เปYนองค]กรสื ่อไม Sแสวงหาผลกำไรของประเทศ
สหรัฐอเมริกาโดยได=รับทุนสนับสนุนจากทั้งภาครัฐและเอกชน ตั้งอยูSที่เมืองวอชิงตันดีซี NPR ยังทำหน=าที่เปYนผู=
ประสานงานระดับชาติกับเครือขSายสถานีวิทยุสาธารณะกวSา ๑,๐๐๐ แหSงทั่วประเทศสหรัฐอเมริกา พันธกิจ
ของ NPR รSวมกับสถานีสมาชิก คือ การทำให=ผู=คนได=รับขSาวสารและข=อมูลมากขึ้นด=วยความเข=าใจที่ลึกซึ้งตSอ
เหตุการณ] แนวความคิด และวัฒนธรรมทั้งภายในประเทศสหรัฐอเมริกาและทั่วโลก ด=วยเหตุน้ี NPR จึงทำการ
ผลิต รายงาน และเผยแพรSข=อมูลขSาวสารให=เปYนไปตามมาตรฐานสูงสุด เพื่อกSอให=เกิดประโยชน]ตSอสาธารณะท้ัง
ด=านการสื่อสารมวลชนและการแสดงออกทางวัฒนธรรม โดยคูSมือจริยธรรมที่เปYนมาตรฐานและหลักเกณฑ]ที่ใช=
ในการกำกับดูแลเน้ือหาของ NPR มี ๑๒ ประการ ดังน้ี 
  ๑) ความถูกต=อง (Accuracy) จุดประสงค]หลัก คือ การตามลSาหาความจริง ข=อเท็จจริงในการทำ
ขSาวนั้นจะต=องถูกต=องและตรงตามบริบท และใช=ข=อมูลจากแหลSงอ=างอิงที่ไมSใชSจากองค]กรของ NPR เองเพ่ือ
เสนอความจริงท่ีสุด 
  ๒) ความเปYนธรรม (Fairness) จะต=องรายงานขSาวด=วยความเปYนธรรม ทั้งในการสัมภาษณ]ก็ต=อง
ให=ความเปYนธรรมกับทุกฝ~£ง รวมท้ังในแงSมุมของฝ~£งตรงข=าม  
  ๓) ความครบถ=วนสมบูรณ] (Completeness) จะต=องให=ข=อมูลขSาวสารที่ครบถ=วนตั้งแตSต=นจนจบ
เร่ือง และจะต=องรายงานเร่ืองราวท้ังหมดให=สมบูรณ] 
  ๔) ความซื่อสัตย] (Honesty) จะต=องมีความซื่อสัตย]ในวิชาชีพของตน ทำการรายงานข=อมูล
ขSาวสารและสัมภาษณ]อยSางตรงไปตรงมา ท้ังบนโลกออนไลน]และท่ีเปYนรูปเลSม 
  ๕) ความเปYนอิสระ (Independence) จะต=องไมSแสวงหาผลประโยชน]สSวนตน ไมSเข=าข=าง
ผู=สนับสนุนทางการเงิน และรายงานแตSความจริงเพ่ือตอบสนองความเช่ือม่ันของสาธารณะเปYนท่ีต้ัง 
  ๖) ความเปYนกลาง (Impartiality) จะต=องไมSเข=าข=างฝ´ายใดฝ´ายหนึ่งหรือมีอคติ เพราะความเห็น
ของ NPR จะสSงผลกระทบตSอความคิดเห็นของผู=คนในสังคม  
  ๗) ความโปรSงใส (Transparency) เปîดเผยการค=นหาข=อมูลความจริงและขั้นตอนการทำงานให=
ได=มากท่ีสุดเพ่ือให=สังคมสามารถประเมินได= และปกป†องข=อมูลสSวนตัวของแหลSงขSาว 
  ๘) ความรับผิดชอบ (Accountability) องค]กรรับผิดชอบตSองานท้ังหมด และยินดีท่ีจะตอบทุกข=อ
สงสัยและรับฟ~งความเห็นของมวลชน และหากพบข=อผิดพลาดจะทำการแก=ไขทันที 
  ๙) ความเคารพ (Respect) ต=องให=ความเคารพตSอแหลSงข=อมูลและทุกคนที่เกี่ยวข=อง มีเข=าใจตSอ
ความแตกตSางในเชิงทัศนคติและวัฒนธรรม และมีความเห็นอกเห็นใจตSอผู=ท่ีได=รับผลกระทบ 
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  ๑๐) ความเปYนเลิศ (Excellence) ต=องให=ความสำคัญกับการเลSาเรื่อง โดยคุณภาพของคำพูด 
เสียง และภาพท่ีใช=จะต=องมีความเย่ียมยอด เพ่ือสSงตSอความจริงให=กับโลกใบน้ี  
  ๑๑) นำหลักการมาปฏิบัติใช=จริง (Putting Principles Into Practice) พันธกิจเหลSาน้ี นอกจาก
จะเปYนแนวทางในการปฏิบัติแล=ว ยังเปYนการกระตุ=นให=เกิดการอภิปรายและการพิจารณาอยSางตSอเนื่อง ซึ่งเปYน
กุญแจสำคัญในกระบวนการตัดสินใจเชิงจริยธรรม ซึ่งถือวSาเปYนความรับผิดชอบของเราในการทำงานตาม
หลักการเหลSาน้ี 
  ๑๒) การใช=หลัก “Memmos: Missives & Musings” ของ Mark Memmott ซึ ่งเปYนผู =แก=ไข
ป~ญหาการปฏิบัติตSางๆของนักขSาวพบและวิธีท่ี NPR ใช=เพื ่อแก=ไขป~ญหาในหัวข=อที่นอกเหนือจากในคูSมือ
จริยธรรมกลSาวถึง 
  ๑.๒.๗) คู$มือจริยธรรมของ The Guardian  
  The Guardian (๒๐๑๑) เปYนสื่อหนังสือพิมพ]รายวันของประเทศอังกฤษ ตSอมาหนังสือพิมพ]
เติบโตจนมีทั้งเว็บไซต]นำเสนอขSาวออนไลน]ภายในประเทศ และตSางประเทศ อาทิ The Guardian Australia 
และ The Guardian US ซึ่งสมาชิกทุกคนขององค]กรมีหน=าที่ในการรักษามาตรฐานวิชาชีพสูงสุดตามหลัก
จรรยาบรรณ เพื่อประโยชน]ของสาธารณะ เกณฑ]มาตรฐานด=านจริยธรรมเหลSานี้ถูกกำหนดขึ้นเพื่อปกป†องท้ัง
สิทธิสSวนบุคคลและสิทธิของสาธารณชนในการรับรู= อันถือเปYนรากฐานสำคัญของระบบการกำกับดูแลตนเองท่ี
อุตสาหกรรมได=ให=คำม่ันสัญญา ท่ีต=องปฏิบัติตามท้ังหมด ๑๖ ข=อ ดังน้ี 
 ๑) ความถูกต=อง (Accuracy) จะต=องไมSมีการเผยแพรSข=อมูลท่ีผิด ช้ีนำให=เข=าใจผิด หรือมีการบิดเบือน 
หากพบข=อผิดพลาดจะต=องแก=ไขในทันที และจะต=องรายงานขSาวอยSางเปYนกลาง 
 ๒) เปîดโอกาสในการตอบกลับ (Opportunity to reply) ต=องให=โอกาสที่เปYนธรรมในการตอบรับ
ข=อผิดพลาดเม่ือได=รับการร=องเรียนอยSางสมเหตุสมผล 
 ๓) ความเปYนสSวนตัว (Privacy) จะไมSมีการรุกล้ำความเปYนสSวนตัว ถSายรูปบุคคลหรือสถานที่สSวนตัว
หากไมSได=รับความยินยอม 
 ๔) การลSวงละเมิด (Harassment) จะต=องไมSมีการขSมขูS โทรศัพท]หาหลายๆ ครั้ง หรือตามติดเพ่ือ
ถSายรูป และจะต=องทำการแนะนำตัวทุกคร้ังวSาเปYนตัวแทนมาจากส่ือใด 
 ๕) การรายงานเรื่องโศกเศร=า (Intrusion into grief or shock) การสัมภาษณ]บุคคลที่เกี่ยวข=องและ
แนวทางดำเนินงานจะต=องทำด=วยความเห็นอกเห็นใจ  
 ๖) ข=อเกี่ยวข=องกับเด็ก (Children) จะไมSสัมภาษณ]หรือถSายภาพเด็กที่อายุต่ำกวSา ๑๖ ปë ในประเด็น
ท่ีเก่ียวข=องกับสวัสดิภาพของตนเองหรือของเด็กคนอ่ืน หากไมSได=รับการยินยอมจากผู=ปกครอง 
 ๗) ข=อเกี่ยวข=องกับเด็กกรณีเรื่องทางเพศ (Children in sex cases) สื่อมวลชนต=องไมSระบุตัวตนเด็ก
อายุต่ำกวSา ๑๖ ปë ท่ีตกเปYนเหย่ือหรือเปYนพยานในคดีท่ีเก่ียวข=องกับความผิดทางเพศ 
 ๘) ข=อเกี่ยวข=องกับโรงพยาบาล (Hospitals) จะต=องทำการขออนุญาตกSอนเข=าไปในพื้นท่ี ที่ไมSใชS
พ้ืนท่ีสาธารณะของโรงพยาบาล  
 ๙) การรายงานอาชญากรรม (Reporting of Crime) จะไมSมีการระบุถึงญาติหรือเพื่อนของบุคคลท่ี
ถูกตัดสินหรือถูกกลSาวหาวSากSออาชญากรรมหากไมSได=รับความยินยอม 
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 ๑๐) เครื ่องมือและกลอุบาย (Clandestine devices and subterfuge) จะต=องไมSแสวงหาหรือ
เผยแพรSเนื้อหาที่ได=มาโดยการซSอนกล=องเพื่อแอบถSายภาพ หรือโดยการดักฟ~งทางโทรศัพท]     การแอบอSาน
ข=อความหรืออีเมลสSวนตัว 
 ๑๑) เหยื่อของการขSมขืน (Victims of sexual assault) จะต=องไมSมีการระบุตัวตนของเหยื่อการ
ขSมขืน 
 ๑๒) การแบSงแยก (Discrimination) จะต=องหลีกเลี่ยงการพาดพิงถึงเชื้อชาติ สีผิว ศาสนา รสนิยม
ทางเพศ หรือความเจ็บป́วยทางรSางกายหรือจิตใจ 
 ๑๓) งานวารสารศาสตร]ที ่เกี ่ยวข=องกับการเงิน (Financial journalism) จะต=องไมSใช=ข=อมูลทาง
การเงินเพ่ือแสวงหาผลกำไรให=แกSตนเอง และไมSควรสSงตSอข=อมูลดังกลSาวให=แกSผู=อ่ืน 
 ๑๔) แหลSงข=อมูลท่ีเปYนความลับ (Confidential sources) จะต=องปกป†องแหลSงข=อมูลให=เปYนความลับ 
 ๑๕) พยานในการพิจารณาคดีอาชญากรรม (Witness payments in criminal trials)  
จะไมSมีการจSายเงินหรือเสนอการจSายเงินให=กับพยาน 
 ๑๖) การจSายเงินให=แกSอาชญากร (Payment to criminals) จะต=องไมSจSายเงินสำหรับเรื ่องราว  
รูปภาพ หรือข=อมูลจากบุคคลพยายามใช=ประโยชน]จากอาชญากรรม 
  ๑.๒.๘) คู$มือจริยธรรมของ British Broadcasting Corporation  
  ค ู S ม ื อ จ ร ิ ย ธ ร รมขอ ง  British Broadcasting Corporation ( BBC)  (British Broadcasting 
Corporation, ๒๐๒๐) เปYนองค]การกระจายเสียงสาธารณะของประเทศอังกฤษ  ซึ่งถือเปYนองค]กรด=านสถานี
วิทยุและโทรทัศน]แหSงชาติที่เกSาแกS อันเปYนสถานีออกอากาศที่ใหญSในระดับนานาชาติที่เปYนที่รู=จักทั่วโลก มี
หลักเกณฑ]ด=านบรรณาธิการ ซึ่งถือเปYนมาตรฐานของ BBC เพื่อนำไปปรับใช=กับเนื้อหาทุกรูปแบบทั้งหมด ๑๘ 
หมวด ดังตSอไปน้ี  
 ๑) มาตรฐานด=านบรรณาธิการของ BBC 
 ๒) วิธีการทำตามมาตรฐานท่ีวางไว= 
 ๓) ความถูกต=อง (Accuracy) 
 ๔) ความเปYนกลาง (Impartiality) 
 ๕) ภัยอันตรายและความผิด (Harm and Offence) 
 ๖) ความเปYนธรรมตSอผู=ให=ข=อมูลและความยินยอม (Fairness to Contributors and Consent) 
 ๗) ความเปYนสSวนตัว (Privacy) 
 ๘) การรายงานอาชญากรรมและพฤติกรรมตSอต=านสังคม (Reporting Crime and Anti-social 
Behavior) 
 ๙) เด็กและเยาวชนในฐานะผู=ให=ข=อมูล (Children and Young People as Contributors) 
 ๑๐) การเมือง นโยบายสาธารณะ และการสำรวจความคิดเห็น (Politics, Public Policy and 
Polls) 
 ๑๑) สงคราม ความหวาดกลัว และเหตุฉุกเฉิน (War, Terror and Emergencies) 
 ๑๒) เน้ือหาทางศาสนา (Religious Content) 
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 ๑๓) การใช=ซ้ำ การนำกลับมาแก=ไขใหมS และการเข=าถึงได=อยSางถาวร (Re-use, Reversioning and 
Permanent Availability) 
 ๑๔) ความเปYนอิสระจากความสนใจภายนอก (Independence from External Interests) 
 ๑๕) ความขัดแย=งทางผลประโยชน] (Conflicts of Interest) 
 ๑๖) ปฏิสัมพันธ]กับคนภายนอกและการจัดหาเงินทุน (External Relationships and Financing) 
 ๑๗) การแขSงขัน การโหวต และการโต=ตอบ (Competitions, Votes and Interactivity) 
 ๑๘) กฎหมาย (The Law) 
 ๒) ประเด็นเชิงจริยธรรมในกิจการกระจายเสียงท้ังในประเทศไทยและต$างประเทศ 
  ๒.๑) บทบาทของสื่อมวลชนภายใต0กรอบจริยธรรม และปzญหาเชิงจริยธรรมของผู0ประกอบ
วิชาชีพในกิจการกระจายเสียง    
 จริยธรรม (Ethics) เปรียบเสมือแนวทางการปฏิบัติงานสำหรับทุกคนและทุกสายอาชีพ เพื่อคงไว=ซ่ึง
ศีลธรรมอันดี การประพฤติ ปฏิบัติที่ดีและถูกต=อง อันจะเปYนประโยชน]ตSอบุคคลอื่นๆ  สำหรับบริบทของกิจการ
วิทยุกระจายเสียง จริยธรรมถือเปYนสิ่งที่สำคัญอยSางยิ่ง เนื่องจากเปYนการดำเนินการเพื่อสร=างและพัฒนา ส่ือ 
แล=วเผยแพรSกระจายไปยังประชาชนในวงกว=าง หากผู=ปฏิบัติงานไมSมีจริยธรรม คือไมSปฏิบัติตาม กฎระเบียบ 
กฎเกณฑ] ข=อบังคับที่กำหนดไว= ก็อาจจะสSงผลเสียตSอทั้งตนเอง และผู=อื่นในวงกว=างเปYนได= บทบาทหน=าที่ของ
ส่ือมวลชนท่ีถูกกํากับภายใต=กรอบความคิดเชิงจริยธรรม ประกอบด=วย  
 ๑) สิทธิมนุษยชน (Human Rights) ซ่ึง Rao & Lee (๒๐๐๕) กลSาววSา นักวารสารศาสตร]ไมSควร
ตัดสินคุณคSาของผู=อื่นให=มีฐานะที่ต=อยตํ่ากวSาคุณคSาของตัวเองซึ่งสอดคล=องกับหลักการสิทธิมนุษยชน (Human 
Rights) และยึดถือในหลักการท่ีวSา “สิทธิ” เปYนเร่ืองตามธรรมชาติของมนุษย]ทุกคน โดยไมSมี การแบSงแยก สิทธิ
มนุษยชน (Human Rights) เปYนสิทธิที่ได=รับการยอมรับอยSางกว=างขวางในประเทศเสรี ประชาธิปไตย ถือวSา
เปYนสิทธิขั้นพื้นฐานที่จำเปYน    ในการดำรงชีวิตอยSางมีศักดิศรีของมนุษย] องค]การ สหประชาชาติได=ประกาศ 
“ปฏิญญาสากลวSาด=วยสิทธิมนุษยชน” (The universal Declaration of Human Rights) ในปë ค.ศ. ๑๙๔๘ 
(พ.ศ. ๒๔๙๑) โดยบัญญัติในข=อสองวSา “ทุกคนมีสิทธิและเสรีภาพท่ี กลSาวในปฏิญญาน้ี โดยไมSมีการแบSงแยกใด
ใด ไมSวSา ชาติ ผิว เพศ ภาษา ศาสนา ความเช่ือทางการเมือง ความเช่ืออ่ืน ๆ ท่ีมาแหSงเช้ือชาติหรือสังคม ทรัพย] 
กําเนิด หรือฐานะอื่น” หลักการเรื่องสิทธิมนุษยชน นอกจากน้ี หลักการสิทธิมนุษยชนยังให=ความเคารพตSอ
ความแตกตSาง หลากหลายทางชาติพันธุ] และศาสนา เม่ือเกิดเหตุการณ]ความขัดแย=งในสังคมด=วย  
 ๒) การละเมิดสิทธิสSวนบุคคลของผู=อื่น ความเปYนสSวนตัว (Privacy) คือสิทธิของบุคคลที่จะ ไมSถูก
รบกวนในการดำเนินชีวิตที่ถือเปYนเรื ่องสSวนตัว ได=แกS ความเปYนสSวนตัวในครอบครัว เกียรติยศ ชื่อเสียง 
ตลอดจนข=อมูลสSวนตัวท่ีไมSสSงผลกระทบตSอผลประโยชน]ของสSวนรวม ความเปYนสSวนตัวถือเปYน สิทธิของบุคคลท่ี
จะอยูSโดยลําพัง ได=แกS ความเปYนสSวนตัวในเชิงกายภาพ ความเปYนสSวนตัวเชิงการสื่อสาร และความเปYนสSวนตัว
เชิงข=อมูลขSาวสาร การทำหน=าที่ของสื่อมวลชน บางครั้งได=ละเมิดชีวิต สSวนตัวของบุคคลอื่นเกินความจำเปYน 
สื่อมวลชนมักให=ความสำคัญตSอ “สิทธิที่ประชาชนควรรู=” มากกวSา “สิทธิสSวนบุคคล” ท้ังที่บุคคลไมSวSาใครก็
ตามล=วนได=รับการปกป†องในเรื่องสิทธิสSวนบุคคลตามกฎหมาย สื่อมวลชนสามารถละเมิดสิทธิสSวนบุคคลในบาง
กรณีเพ่ือประโยชน]สาธารณะเทSาน้ัน ดังท่ีระบุไว=ใน รัฐธรรมนูญแหSงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๓๔ 
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“สิทธิของบุคคลในครอบครัว เกียรติยศ ชื่อเสียง หรือความเปYนอยูSสSวนตัว ยSอมได=รับความคุ=มครอง” อยSางไรก็
ตามสื่อมวลชนมักอ=างวSาการละเมิดสิทธิสSวนบุคคลสามารถกระทำได=ในกรณีเพื่อ ประโยชน]สาธารณะ คําวSา 
บุคคลสาธารณะ (Public figure) ถูกนำมาใช=อ=างอิงเสมอในการรายงานขSาว อยSางไรก็ตาม ประมวลกฎหมาย
อาญา มาตรา ๓๓๐ ระบุไว=วSา “ในกรณีหมิ่นประมาท ถ=าผู=ถูกหาวSากระทำ ความผิดพิสูจน]ได=วSาข=อที่หาวSาเปYน
หมิ่นประมาทนั้นเปYนความจริง ผู=นั้นไมSต=องรับโทษ แตSห=ามไมSให= พิสูจน] ถ=าข=อที่หาวSาเปYนหมิ่นประมาทนั้นเปYน
การใสSความในเรื่องสSวนตัว และการพิสูจน]ไมSเปYนประโยชน] ตSอประชาชน” ป~ญหาของการละเมิดสิทธิสSวน
บุคคลน้ี ประเด็นหน่ึงท่ีต=องตระหนักน่ันคือส่ือจะต=องสลายอัตตา ท่ีวSาส่ือน้ันมีเสรีภาพท่ีจะนำเสนออะไรก็ได= มา
สูSการนำเสนออยSางเคารพในสิทธิความเปYนมนุษย]ของ บุคคลอื่นให=มากขึ้น ความเปYนฐานันดรสี่มิใชSประกาศิตท่ี
จะทำให=สื่อสามารถใช=สิทธิเสรีภาพทSองไปทั่วใน ทุกเขตแดนสังคม บางครั้งสื่อละเมิดสิทธิสSวนบุคคลซึ่งขัดตSอ
หลักสิทธิมนุษยชน แตSสื ่อกลับเห็นวSาสิทธิ ของประชาชนผู=รับสารต=องมากSอนสิทธิสSวนบุคคล สื่อจึงต=อง
ปรับเปลี่ยนมุมมองใหมSให=สิทธิมนุษยชนมี คุณคSาเทียบเทSากับสิทธิที่ควรรู=ของประชาชน ด=วยการประสาน 
“จิตสำนึกทางวิชาชีพสื่อ” กับ “จิตสำนึก สิทธิมนุษยชน” ซึ่งให=ความสำคัญกับการปกป†องความเปYนสSวนตัว
ของบุคคล เข=าไว=ด=วยกัน ข=อบังคับ จริยธรรมท่ีวSาด=วยเร่ืองสิทธิความเปYนสSวนตัวมีดังน้ี 
 ๒.๑) หลักการความถูกต=อง (Accuracy)  ซึ ่ง Cooper (๑๙๘๙) สรุปไว=วSา หลักการเรื ่อง ความ
ถูกต=องเปYนหลักสากลของจริยธรรมสื่อมวลชนทั่วโลก เพราะหลักการเรื่องการรายงานความจริง มาพร=อมกับ
สิทธิที่จะได=รู=ของสาธารณชน หากปราศจากความจริง สื่อมวลชนยSอมหมดความนSาเชื่อถือ และความไว=วางใจ
จากสาธารณชน ความจริงยSอมมาพร=อมกับความถูกต=อง โดยเฉพาะอยSางยิ่งในการรายงานขSาวนั้น สื่อมวลชน 
ต=องนำเสนอข=อเท็จจริงทั ้งหมดที่เกี ่ยวข=องกับเหตุการณ] Callahan  (๒๐๐๓) กลSาววSาความจริงมิใชSแคS                 
การบอกเลSาและนำเสนอความจริงเทSานั้น แตSนักวารสารศาสตร]ต=องไมSพยายามในการตีความหมายของ ขSาวใน
แตSละวัน ข=อเท็จจริงที่ปรากฏในสื่อมวลชนต=องไมSถูกบิดเบือน แม=วSาสื่อมวลชนจะมีเนื้อที่จำกัดจน ไมSสามารถ
รายงานข=อเท็จจริงที่เกิดขึ้นได=ทั้งหมด หน=าที่ของสื่อจะต=องมีวินิจฉัยในการเลือกข=อเท็จจริงท่ี เกี่ยวข=องมา
นำเสนออยSางระมัดระวัง ป~ญหาของการรายงานความจริงของสื่อมวลชนคือ การนำเสนอความจริงครึ่งเดียว 
และการไมS ทำหน=าที่พิสูจน]ความจริง สื่อมวลชนรู=ความจริงทั้งหมด หรือรู=ความจริงสองด=าน แตSสื ่อเลือก
นำเสนอ ความจริงด=านเดียว อาจเพื่อผลประโยชน]บางประการของสื่อมวลชน อีกกรณีหนึ่งคือสื่อมวลชนเลือก 
นำเสนอความจริงสองด=านแล=ว แตSเปYนความจริงที ่ยังมิใชSความจริงที ่แท= ยังไมSครบถ=วนสมบูรณ] ยังไมS                
ผSานการพิสูจน]ให=เห็นแนSชัด สังคมยังไมSได=คําตอบ ข=อมูลในรายงานขSาวยังไมSนำไปสูSข=อยุติของป~ญหา การ
รายงานขSาวจากมุมมองสองด=านของผู=ที่เกี่ยวข=องจึงยังเปYนเพียงแคSการนำเสนอความจริงครึ่งเดียว และยังไมS
นำไปสูSการทำหน=าที่พิสูจน]ความจริงของสื่อมวลชน ดังที่ปรากฎใน ข=อบังคับสภาวิชาชีพขSาววิทยุและโทรทัศน]
ไทยวSาด=วย จริยธรรมแหSงวิชาชีพขSาววิทยุ และโทรทัศน] พ.ศ.๒๕๕๓ข=อ ๗ (๒) หากมีการอ=างอิง หรือคัดลอก
ขSาวสารและข=อมูลท่ีเก่ียวข=องจากแหลSงข=อมูลอ่ืน ต=อง แจ=งท่ีมาของขSาวสารและข=อมูลท่ีเก่ียวข=องท่ีนำเสนอหรือ
เผยแพรSดังกลSาว ข=อ ๗ (๔) การนำเสนอหรือเผยแพรSขSาวสารและข=อมูลที่เกี่ยวข=องที่เกิดความผิดพลาดต=อง 
ดำเนินการแก=ไขความผิดพลาดโดยทันที พร=อมท้ังขออภัยในความผิดพลาดดังกลSาว  
  ๒.๒) หลักภววิสัย (Objectivity) คือ หลักความเปYนกลางท่ีปลอดจากอคติ การรายงานข=อเท็จจริง 
โดยปราศจากอคติ ไมSวSาจะเปYนอคติจากความรัก ความเกลียดชัง ความกลัว หรือความไมSรู= ตลอดจน                 
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การไมSปลSอยให=ความคิดเห็นหรือความรู=สึกสSวนตัวเข=าแทรกแซงในการรายงานข=อเท็จจริง ในบางครั้งส่ือมวลชน
เลือกนำเสนอขSาวในทิศทางใดทิศทางหนึ่งตามความเชื่อ ความรู=สึกของ ตนเอง โดยปราศจากความเปYนธรรม
และหลักเหตุผล ความลําเอียงในการเสนอขSาวอาจสะท=อนให=เห็น จากการใช=ภาษาและภาพถSายที่บSงบอกอคติ
ของสื่อ หรือแม=แตSการนำเสนอข=อมูลที่ขาดความสมดุลเทSา เทียม การใสSความคิดเห็นสSวนตัวลงไปในรายงาน
ขSาว สัดสSวนหรือพื้นที่ในการนำเสนอที่ไมSสมดุล ภววิสัยหรือความเปYนกลางสามารถทำให=เกิดขึ้นได=ในทาง
ปฏิบัติจากการนำเสนอข=อเท็จจริงที่เพียงพอ เชSน การนำเสนอข=อมูลรอบด=าน จากมุมมองและข=อเท็จจริงของ
ทุกฝ´ายที่เกี่ยวข=องอยSางเทSาเทียมทั้งในแงSของ ความหลากหลายของแหลSงขSาว ความเทSาเทียมในเนื้อหาและ
เวลาที่นำเสนอ ดังที่ปรากฎในข=อบังคับสภาวิชาชีพขSาววิทยุและโทรทัศน]ไทยวSาด=วย จริยธรรมแหSงวิชาชีพขSาว
วิทยุ และโทรทัศน] พ.ศ.๒๕๕๓ ข=อ ๗ (๑) ต=องนำเสนอหรือเผยแพรSขSาวสารและข=อมูลที่เกี่ยวข=องแกSสาธารณะ
ชนตามหลักวัตถุ วิสัย ด=วยความถูกต=องเที่ยงตรง แมSนยํา และครบถ=วน ด=วยความเปYนธรรมโดยปราศจากอคติ 
๔ ได=แกS ฉันทาคติ โทสาคติ ภยาคติ และโมหาคติ ข=อ ๗ (๘) ต=องแสดงให=เห็นถึงความพยายามในการให=ความ
เปYนธรรมแกSผู=เกี่ยวข=องทุกฝ´าย ข=อ ๗ (๙) ต=องไมSนำเสนอหรือเผยแพรSขSาวสารและข=อมูลที่เกี่ยวข=องโดยมีการ
ประกาศโฆษณาท่ี แอบแฝงมาพร=อมกับขSาวสารและข=อมูลที่เกี่ยวข=องจนทำให=ประชาชนหลงเชื่อในความเปYน
ขSาวสารและ ข=อมูลท่ีเก่ียวข=อง   
 ๒.๓) หลักศีลธรรม (Moral) คือ หลักประพฤติปฏิบัติของคนในสังคม เปYนเกณฑ]ในการตัดสิน ความดี
ช่ัวตามมโนสำนึกของบุคคล หลักศีลธรรมเปYนแกนหลักในจริยธรรมของส่ือมวลชน มีเป†าหมาย ควบคุมสำนึกซ่ึง
จะควบคุมพฤติกรรมด=านดีชั่วตามข=อกําหนดของศีลธรรม ข=อบังคับจริยธรรมสื่อมวลชน วSาด=วยหลักศีลธรรม 
ดังที่ปรากฎในข=อบังคับสภาวิชาชีพขSาววิทยุและโทรทัศน]ไทยวSาด=วย จริยธรรมแหSงวิชาชีพขSาววิทยุ และ
โทรทัศน] พ.ศ.๒๕๕๓ ข=อ ๘ ต=องไมSอวดอ=างตําแหนSงหน=าที่ของผู=ประกอบวิชาชีพขSาว หรือตําแหนSงหน=าที่อ่ืน
เพื่อ เรียกร=องประโยชน]ที่ไมSชอบธรรม ข=อ ๙ ต=องไมSรับอามิส สินจ=าง หรือผลประโยชน]ใด ๆ เพื่อให=กระทำการ
หรือไมSกระทำการใด อัน จะขัดตSอการปฏิบัติหน=าที่เพื่อให=ประชาชนได=รับขSาวสารและข=อมูลที่เกี่ยวข=องอยSาง
ถูกต=องรอบด=าน ข=อ ๑๐ ต=องไมSประกอบอาชีพ หรือวิชาชีพ หรือดำเนินธุรกิจ หรือประพฤติตนอันเปYนการฝ́า
ฝ±น ตSอศีลธรรมอันดี หรือเปYนการเสื่อมเสียตSอศักดิศรีและเกียรติคุณของผู=ประกอบวิชาชีพขSาว  ข=อ ๑๑ การ
ได=มาหรือการนำเสนอหรือการเผยแพรSขSาวสารและข=อมูลที่เกี่ยวข=องพึงใช=วิธีการท่ี สุภาพ ซื่อสัตย] หลีกเลี่ยง
การใช=ถ=อยคําที่ไมSสุภาพ หรือมีความหมายที่ดูถูก เหยียดหยามผู=อื่น ข=อ ๑๒ พึงไมSรับตําแหนSงหน=าท่ี หรือ
ประโยชน]อื่นใด เพื่อกระทำการหรืองดเว=นกระทำการใด ๆ อันขัดตSอการปฏิบัติหน=าที่เพื่อให=ประชาชนได=รับ
ขSาวสารและข=อมูลท่ีเก่ียวข=องท่ีถูกต=องครบถ=วน หรือ เพ่ือให=บุคคลใด ๆ ได=รับประโยชน]ท่ีไมSชอบด=วยกฎหมาย  
 ๒.๔) หลักความรับผิดชอบ (Responsibility)  คือ ความรับผิดชอบหมายถึงหน=าที่ที ่ต=องปฏิบัติ          
โดย พิจารณาจากเจตนาท่ีดี (Good will) ความรับผิดชอบของส่ือมวลชน หมายถึง การทำหน=าท่ีของส่ือมวลชน 
โดยมีเจตนาที่จะให=เกิดผลที่ดีแกSสังคม การคํานึงถึงผลกระทบตSอสังคมเปYนสำคัญ ข=อบังคับจริยธรรมวSา ด=วย
ความรับผิดชอบดังที่ปรากฎในข=อบังคับสภาวิชาชีพขSาววิทยุและโทรทัศน]ไทยวSาด=วย จริยธรรมแหSงวิชาชีพขSาว
วิทยุ และโทรทัศน] พ.ศ.๒๕๕๓ ข=อ๗ (๖) การนำเสนอหรือเผยแพรSขSาวสารและข=อมูลที่เกี่ยวข=องต=องตระหนัก
ถึงประโยชน]แหSง สาธารณะ ข=อ๗ (๑๑) ต=องระมัดระวังการนำเสนอหรือเผยแพรSขSาวสารและข=อมูลที่เกี่ยวข=อง
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ภายใต=ขอบเขต แหSงขนบธรรมเนียม ประเพณี ศีลธรรมอันดีงามของประชาชน มิให=ประชาชนหลงเชื่อในสิ่งท่ี
งมงาย และ ไมSเปYนเคร่ืองมือในการนำเสนอหรือเผยแพรSส่ิงท่ีเปYนภัยตSอสังคม หรือกระทบตSอสาธารณะ   
 ด=วยเหตุน้ี สำนักงาน กสทช. มีหน=าท่ีในการกำกับ ดูแล ควบคุม และติดตาม ผู=ละเมิดหรือกระทำการ
อันมิชอบ ซึ ่งสSงผลให=ประชาชน ผู =บริโภคขSาวสารได=รับขSาวสารที ่ผิดไปจากความเปYนจริง หรือเกินจริง 
(สำนักงาน กสทช., ๒๕๖๓; คณะกรรมการศูนย]ศึกษาจริยธรรมสื่อมวลชน, ๒๕๕๘)  และได=ศึกษาและสรุป 
ป~ญหาเชิงจริยธรรมของผู=ประกอบวิชาชีพในกิจการกระจายเสียง โดยพบวSา สSวนใหญSเปYนป~ญหาด=านจริยธรรม
ในการนำเสนอเนื้อหา และการโฆษณาในกิจการกระจายเสียง เชSน การโฆษณาที่ผิดกฎหมาย  การขายสินค=าท่ี
ไมSมีข=อมูลความจริง หรือเกินความจริง การนำเสนอเนื้อหาหรือภาพขSาวที่ลSอแหลม ละเมิดสิทธิมนุษยชน การ
ขาดความเปYนกลาง การนำเสนอเนื้อหาที่ยั่วยุ สร=างความเกลียดชัง กSอให=เกิด ความแตกแยกทางสังคม และ
การใช=ภาษาพูดที่ไมSชัดเจนกติกาที่กำหนด  และการเน=นการรวมกลุSมเพื่อผลประโยชน]ทางธุรกิจมากกวSาการมี
คุณธรรมจริยธรรม  การนำเสนอขSาวที่รวดเร็วโดยขาดการคัดกรอง  การนำเสนอขSาวโดยนำเนื้อหามาจาก
แหลSงขSาวที่ขาดความนSาเชื่อถือหรือนำเนื้อหาจากสื่อสังคมออนไลน]มานำเสนอ หรือนำเสนอประเด็นที่ไมS
กSอให=เกิดประโยชน]กับผู=ฟ~ง ซ่ึงสามารถจำแนกป~ญหาออกเปYน ๒ ประเด็น กลSาวคือ  
   ๑) ป~ญหาการขาดความรู=ในการประกอบวิชาชีพในกิจการกระจายเสียง เชSน  การขาดความรู=
ในเชิงกฎหมายหรือระเบียบ  ทำให=มีการดำเนินงานไมSครบถ=วนตามที่สำนักงาน กสทช. กำหนด หรือการขาด
ความรู=ในการนำเสนอเนื้ออยSางเหมาะสม  ทำให=นำเสนอเนื้อหาในเชิงรุนแรง หรือละเมิดสิทธิสSวนบุคคล  เปYน
ต=น 
   ๒) ป~ญหาเชิงจริยธรรมของผู =ประกอบวิชาชีพในกิจการกระจายเสียงบางกลุ Sม ได=แกS            
การขาดความรับผิดชอบตSอการประกอบวิชาชีพ การขาดความตระหนักของการมีมาตรฐานทางจริยธรรม          
การขาดความรู=ความเข=าใจในบทบาทของตนเองกับการใช=หลักการกำกับดูแลกันเองให=มีประสิทธิภาพ   สมาชิก
ไมSยอมรับและเคารพ 
 
 ๒.๒) ประเด็นเชิงจริยธรรมในกิจการกระจายเสียงท้ังในประเทศไทยและต$างประเทศ 
 อยSางไรก็ตาม แม=วSาจะมีข=อกำหนด และแนวทางปฏิบัติ ที่เปYนมาตรฐานเดSนแล=วนั้น อีกทั้งมีการ
กำกับดูแลของกิจการวิทยุกระจายเสียงอยSางเครSงครัดทั้งจาก สำนักงาน กสทช. และหนSวยงานผู=ประกอบ
กิจการส่ือกระจานเสียงซ่ึงเปYนการกำกับดูแลกันเอง แตSก็ยังพบส่ือท่ีละเมิดตSอมาตรการ และข=อปฏิบัติท่ีกำหนด 
โดยไมSคำนึงถึง จรรยาบรรณและจริยธรรมในการประกอบอาชีพ โดยจะยกตัวอยSางประเด็นท่ีกำลังเปYนประเด็น
ท่ีสำคัญและสSงผลกระทบในวงกว=าง ดังน้ี 
 ๑) ประเด็น “ขSาวปลอม (Fake News)” ซึ่งเปYนป~ญหาที่ยังพบเจออยูSมากในป~จจุบัน และเปYนป~ญหา
ที่ควรเรSงมือแก=ไข เนื ่องจากการรับรู =ขSาวสาร สามารถรับรู =ได=หลากหลายชSองทาง ทุกชSวงอายุ และด=วย             
ความรวดเร็วของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในป~จจุบัน การแพรSกระจายขSาวปลอมจึงเปYนเรื ่องงSาย              
เพราะสามารถแชร] และสSงตSอข=อมูลกันได=อยSางรวดเร็ว อีกทั้งยังพบวSา ผู=ประกอบวิชาชีพกระจายเสียงบาง
ประเภทที่อาศัย ขSาวปลอมบางลักษณะในการหารายได= (คมชัดลึก, ๒๕๖๒) ดังนั้นในบริบทของผู=ประกอบ
วิชาชีพกระจายเสียง  จึงควรให=ความสำคัญ และทำหน=าที่ของตนเองโดยยึดหลักจริยธรรมและจรรยาบรรณ 
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โดยไมSกระทำตนเปYนต=นตอหรือสร=างขSาวปลอมขึ้นมา รวมถึงต=องชSวยกันยับยั้งการแพรSกระจายขSาวปลอมไปใน
วงกว=าง โดยการตรวจสอบแหลSงข=อมูลของขSาวกSอนการนำเสนอ เพื่อให=แนSใจวSา ขSาวที่เสนอไปนั้นมีความ
ถูกต=อง (RainMaker, ๒๕๖๓)  ซึ่งการนำเสนอขSาวปลอมจะกSอให=เกิดผลกระทบทางลบตSอผู=ที่อSานหรือรับฟ~ง
ขSาวและนำไปปฏิบัติตามโดยไมSมีการกลั่นกรอง หรืออาจจะกSอให=เกิดผลกระทบทางลบในระดับองค]กร หรือ
ระดับประเทศในวงกว=าง 
 ในท่ีน้ีขอยกตัวอยSาง ขSาวปลอม (Fake News)  จาก ข=อมูลเพจ Anti-Fake News Center Thailand 
(๒๕๖๓) ได=ประกาศเพื ่อชSวยยับยั ้งการแพรSกระจายขSาวปลอม โดยมีหัวข=อขSาว “การฆSาเชื ้อโควิด ๑๙                 
ด=วยการกินผลไม=ที่มีฤทธิ์เปYนดSาง” กลSาวคือ เชื้อโควิด-๑๙ สามารถฆSาได=ด=วยการกินผลไม=ที่มีฤทธิ์เปYนดSาง 
ได=แกS เลมอน มะนาว อะโวคาโด กระเทียม ส=มเขียวหวาน และสับปะรด เปYนต=น” ซึ ่งทางเพจได=มีการ 
ดำเนินการตรวจสอบข=อเท็จจริงกับ กรมควบคุมโรค กระทรวงสาธารณสุข พบวSาประเด็นดังกลSาวนั้น เปYน
ข=อมูลเท็จ ได=ชี้แจงวSา ขณะนี้ยังไมSมีข=อพิสูจน]ทางวิทยาศาสตร]วSาการรับประทานผลไม=ดังกลSาวมีผลในการชSวย
ฆSาเช้ือไวรัสโควิด-๑๙ ได= แตSอาจมีประชาชนจำนวนหน่ึงปฏิบัติตาม 
 ในตSางประเทศ ข=อมูลจาก เว็บไซต] DW Made for minds (๒๕๖๓) ได=มีการรายงานขSาวเตือนภัย
ประชาชนที่ได=รับฟ~งขSาวปลอม โดยมีหัวข=อขSาว “Spread of coronavirus fake news causes hundreds 
of deaths (การแพรSกระจายขSาวปลอมที่ของเชื ้อไวรัสโคโรนSาไวรัส สSงผลให=เกิดผู =เสียชีวิตนับร=อยคน)” 
กลSาวคือ “การแพรSระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนSาไวรัสสายพันธ]ใหมS เปYนที่ได=รับความเดือนร=อนโดยทั่ว จึงได=มี
การแพรSกระจายขSาวปลอม ที่ชSวยป†องกันการติดเชื ้อ เชSน ในประเทศอินเดีย “การดื่มป~สสาวะวัว และ
รับประทานอุจจาระวัว จะชSวยป†องกันการติดเชื้อไวรัสโคโรนSาสายพันธ]ใหมS” หรือ ในประเทศซาอุดิอาระเบีย 
“การดื่มป~สสาวะอูฐ กับน้ำมะนาว จะชSวยยับยั้งและตSอต=านเชื้อไวรัสโคโรนSาสายพันธ]ใหมS” จากการปพรS
กระจายขSาวดังกลSาวสSงผลให=มีผู=เสียชีวิตหลายร=อยคน  
 
 ๒) ประเด็น “ขSาวบิดเบือนความจริง (Misinformation news)” เปYนขSาวที่มีความใกล=เคียงกับ           
การนำเสนอขSาวปลอม แตSตSางกันตรงท่ี ขSาวปลอมนั้นเปYนขSาวที่นำเสนอขSาวที่เปYนข=อมูลเท็จทั้งหมด มุSงสร=าง
ความเชื ่อหรือความเข=าใจที ่ผิดไปจากความเปYนจริง สSวนขSาวที ่มีการ “บิดเบือนความจริง”เปYนขSาวท่ีมี                
การนำเสนอจริงจากการภาครัฐหรือภาคเอกชน แตSในการนำมาถSายทอดนั้น ข=อมูลกลับถูกบิดเบือนจาก          
ความจริงไปบางสSวน ซึ่งบางครั้งสSงผลกระทบ ตSอความเสียหาย และความรู=สึกของประชาชน เนื่องจาก            
การแพรSกระจายขSาวในป~จจุบันสามารถทำได=งSาย และรวดเร็ว ดังนั ้นในบริบทของ ผู =ประกอบวิชาชีพ             
กระจายเสียง  จึงควรให=ความสำคัญ และทำหน=าที ่ของตนเองโดยยึดหลักจริยธรรมและจรรยาบรรณ                     
โดยไมSกระทำตนเปYนต=นตอหรือนำเสนอขSาวบิดเบือนความจริง รวมถึงต=องชSวยกันยับยั้งการแพรSกระจายขSาว
ปลอมไปในวงกว=าง โดยการตรวจสอบแหลSงข=อมูลของขSาวกSอนการนำเสนอ เพื่อให=แนSใจวSา ขSาวที่เสนอไปนั้นมี
ความถูกต=อง (RainMaker, ๒๕๖๓) 
 ในที่นี ้ขอยกตัวอยSาง ข=อมูลจากเพจ Anti-Fake News Center Thailand (๒๕๖๓) ได=เสนอขSาว
บิดเบือน โดยมีหัวข=อขSาว “บัตรสวัสดิการแหSงรัฐชSวยเงิน คSาน้ำ ๑๐๐ บาท คSาไฟ ๒๓๐ บาท ทุกคน โดยไมSต=อง
จSายตามจริง”  ซึ่งทางเพจได=มีการ ดำเนินการตรวจสอบข=อเท็จจริงกับ กรมบัญชีกลาง กระทรวงการคลัง 
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พบวSาประเด็นดังกลSาวน้ัน ถูกบิดเบือน โดยข=อมูลท่ีแท=จริงคือ “บัตรสวัสดิการแหSงรัฐชSวยเงิน จะชSวยจSายเงินคSา
น้ำประปาตามจริง โดยไมSเกิน ๑๐๐บาท/ครัวเรือน และชSวยเหลือคSาไฟฟ†าจSายตามจริง ไมSเกิน ๒๓๐ บาท/
ครัวเรือน ซ่ึงจะโอนเงินให=กับผู=มีสิทธิทุกวันท่ี ๑๘ ของเดือนถัดไป หลังจากผู=มีสิทธิชำระเงินคSาน้ำประปาและคSา
ไฟฟ†าตามใบเสร็จเรียบร=อยแล=ว” 
 ในตSางประเทศ ข=อมูลจากการเสนอขSาวของ โพสต]ทูเดย] ในวันท่ี ๑๐ พฤศจิกายน ๒๕๕๔ เสนอขSาว
ในหัวข=อ “สื่อเทศตีขSาวน้ำทSวมบิดเบือนจัดฉากเวอร]” รายละเอียด วSา เว็บไซต]เดอะคริสเตียน ไซน] มอนิเตอร] 
มีการรายงาน โดยอ=างบทวิจารณ]จาก ทิบอร] เคราซ] ซึ่งเปYนนักขSาวตSางชาติซึ่งประจำอยูSในไทยวSา การรายงาน
ขSาวเหตุการณ]น้ำทSวมใหญSประเทศไทยในรอบ ๕๐ ปë ของสำนักขSาวตSางประเทศนั้นถูกบิดเบือนจากข=อเท็จจริง
ที่เกิดขึ้นมาก โดยมีการจัดฉากทำให=เหตุการณ]ดูสะเทือนอารมณ] นSาตื่นเต=นลุ=นระทึก ทั้งๆ ที่ความจริงไมSได=เปYน
เชSนนั้น เชSน การจัดฉากให=มีคนไทยกลุSมหนึ่งยืนทำหน=าเครSงเครียดบนกระสอบทราย และบรรยายวSาคนไทย
เหลSานี้กำลังลังเลวSาควรจะข=ามถนนที่เจิ ่งนองไปด=วยน้ำนี้หรือไมS ทั ้งที ่จริงๆแล=ว ไมSเปYนเชSนนั้น เปYนต=น              
ซึ่งการนำเสนอขSาวในลักษณะนี้ยSอมกระทบภาพลักษณ]ความนSาเชื่อถือของประเทศไทย อาจสSงผลกระทบตSอ           
การตัดสินใจลงทุน 
 ๓) ประเด็น “ขSาวมุSงสร=างความแตกแยกในสังคม (Hate speech news)” ถือเปYนประเด็นที่กำลัง
ร=อนแรงมาก และต=องระมัดระวังเปYนอยSางย่ิง เนื ่องด=วยสถานการณ]ความรุนแรงที ่เกิดขึ ้นในป~จจุบัน                  
การนำเสนอขSาวที่เปYนประเด็นเกี่ยวเนื่องกับสถานการณ]ทางการเมือง โดยเสนอเนื้อหาขSาวที่สนับสนุนรัฐบาล 
ควบคูSไปกับการโจมตีฝ´ายค=าน หรือการนำเสนอขSาวสSอไปในทางสนับสนุนกลุSมผู =ชุมนุมประท=วง เปYนต=น           
การนำเสนอขSาวในลักษณะนี ้นั ้นถือวSาผิดตSอจริยธรรมและ แนวทางปฏิบัติที ่ดีของ ผู =ประกอบวิชาชีพ               
กระจายเสียง ดังนั้นในการนำเสนอขSาว หรือข=อมูลที่เกี่ยวเนื่องกับสถานการณ]ทางการเมืองหรือสถานการณ]
อื่นๆ ที่อาจกSอนให=เกิดความแตกแยกในสังคม ผู=ประกอบวิชาชีพกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน]จึงควรเสนอ
ข=อมูล และขSาว ด=วยความเปYนกลาง ไมSเอนเอียง หรือสนับสนุนฝ´ายใดฝ´ายหนึ่ง เพื่อชSวยลดป~ญหาความขัดแย=ง
ทางการเมือง และคำนึงถึงประโยชน]ของสาธารณะเปYนหลัก (ไทยรัฐออนไลน], ๒๕๖๓)       
 ในที่นี ้ขอยกตัวอยSางการนำเสนอขSาวของรายการ “ขSาวข=น คนเนชั่น” ทางชSองเนชั่นทีวี ที ่ถูก
วิพากษ]วิจารณ]อยSางหนัก กรณีการเสนอคลิป บทสนทนาของบุคคล ๒ คน ที่คาดวSาจะเปYนอดีตนายกรัฐมนตรี 
และหัวหน=าพรรคการเมืองรุSนใหมSในการถกเถียงป~ญหาทางการเมือง ในวันท่ี ๑๙ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๒ ซ่ึง
ประเด็นน้ีเปYนประเด็นท่ีร=อนแรง และทำให=แฮชแท็ก #ถอนโฆษณาเนช่ัน ข้ึนสูSอันดับ ๑ (ขSาวสด, ๒๕๖๒) 
 ในตSางประเทศ  ข=อมูลจากขSาวด=านการเมืองของประเทศสหรัฐอเมริกาเชSนกัน จากรายงานขSาวของ 
AP news ในวันท่ี ๑๖ พฤศจิกายน ๒๕๖๓ ได=มีรายงานวSา Mr. Trump ประธานาธิบดีสหรัฐอเมริกา ณ 
ขณะนั้น เปYนผู=สนับสนุนให=มีการเดินประท=วงในเมือง Portland มลรัฐ Oregon ประเทศสหรัฐอเมริกา จาก
รับรู=ของประชาชนวSา มีการโกงบัตรเลือกตั้ง เนื่องจากผลการประกาศผู=ชนะในการเลือกตั้งวันท่ี ๓ พฤศจิกายน 
๒๕๖๓ วSา Mr. Joe Biden เปYนประธานาธิบดีคนตSอไป  
 ๔) ประเด็น “การโฆษณาชวนเชื ่อ เกินความจริง เกิดความหลงผิด (Propaganda news)”                 
ในป~จจุบัน การผลิตและจัดจำหนSายผลิตภัณฑ]อาหารเสริม อาหารลดน้ำหนัก หรือครีมบำรุงทั้งผิวหน=า และผิว
กาย สามารถดำเนินการ และจัดจำหนSายได=งSาย สSงผลให=ปริมาณสินค=าเหลSานี้ในตลาดมีปริมาณมาก ฉะนั้นการ
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โฆษณา จึงเปYนสิ่งที่สำคัญ ที่ชSวยในการสร=างตลาด และสร=างความนSาสนใจของกลุSมเป†าหมาย สSงผลให=ต=องมี
การโฆษณาสินค=าที่เกินความจริง บางครั้งสินค=ากับสรรพคุณไมSตรงกับที่ได=โฆษณาไว= หรือการระบุไว=ในฉลาก 
รวมถึงธุรกิจที่รับเงินไปแล=วแตSสSงของให=ไมSตรงกับสินค=าที่โฆษณาไว= หรือจำนวนไมSครบ ซึ่งประเด็นเหลSานี้ยังคง
เปYนป~ญหาที่เกิดขึ้นอยSางตSอเนื่อง และยังไมSสามารถแก=ไขได= แม=วSาจะมีกฎระเบียบข=อบังคับ หรือกฎหมายที่เข=า
มาควบคุมแล=วก็ตาม ฉะนั้นการนำเสนอโฆษณา ผSานทางส่ือมวลชน จึงเปYนเรื่องท่ี องค]กรประกอบกิจการวิทยุ
และกิจการโทรทัศน] ควรให=ความสำคัญในการตรวจสอบ เอกสารและความนSาเชื่อถือของ สินค=าที่จะนำมา
โฆษณาบน ชSองวิทยุหรือโทรทัศน] เพ่ือให=ประชาชนไมSหลงผิด และโดนหลอก (ธนิต โสรัตน], ๒๕๖๒) 
 ในที่นี้ขอยกตัวอยSางการนำเสนอโฆษณาของผลิตภัณฑ] “Royal Jelly ๒๑๘๐ (นมผึ้ง)” ท่ีทำการ
โฆษณาอวดอ=างสรรพคุณของ ผลิตภัณฑ]นมผึ้ง ไว=วSา ชSวยสร=างภูมิคุ =มกัน ลดคอเลสเตอรอลในเส=นเลือด              
ลดความดันโลหิต ปรับสมดุลฮอร]โมนเพศหญิง ชSวยยับยั้งการเติบโตของเซลล]มะเร็ง และอื่นๆ เปYนต=น ซ่ึง
หลังจากท่ี สำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา (อย.) ได=รับเร่ืองร=องเรียนจากประชาชนในการตรวจสอบการ
โฆษณาผลิตภัณฑ] ได=ดำเนินการตรวจสอบ พบวSา โฆษณาของผลิตภัณฑ]ตัวดังกลSาว ไมSได=รับการอนุญาตจาก 
อย. และเปYนการโฆษณาที่โอ=อวดเกินจริง อีกทั้งเปYนการนำเข=ามาโดยไมSได=รับอนุญาตอีกด=วย พร=อมกันน้ี อย. 
(Sanook, ๑๕๖๑) 
   ในตSางประเทศ  ข=อมูลจากการรายงานขSาวการโฆษณาเกินจริงของ ยาสีฟ~นยี่ห=อเครสท] ที่มีการ
ตกแตSงภาพโฆษณาของฟ~นที่ขาวเกินจริง ด=วยการใช=โปรแกรมตัดตSอภาพในการโฆษณาสินค=า เปYนผลให=
ผู=บริโภคเกิดความหลงผิด ซึ่งทางการเซี่ยงไฮ= ได=มีการปรับบริษัทพรอคเตอร] แอนด] แกมเบิล หรือพีแอนด]จี 
เปYนเงินราว ๓๒ ล=านบาท ซึ่งเปYนการปรับครั้งใหญSสุดในสาธารณรัฐประชาชนจีนที่เคยดำเนินการกระทำผิดมา 
(สำนักขSาว บีบีซีไทย, ๒๕๕๘)  
 ๕) ประเด็น “การละเมิดสิทธิมนุษยชน” บางขSาวอาจไมSเปYนกระแสที่ร=อนแรงในป~จจุบัน  แตSยังมี
ปรากฏอยูSอยSางตSอเนื่อง โดยจะเปYนการนำเสนอขSาวของบุคคล ที่อยูSบนพื้นฐานของความเปYนมนุษย] เชSน ความ
มีศักดิ ์ศรี ความยุติธรรม ความเทSาเทียม ความเคารพ และความเปYนอิสระ (Amnesty International 
Thailand, ๒๕๖๑) ซึ่งแตSละบุคคลจะมีสิทธิและเสรีภาพในการกระทำการใดบนพื้นฐานของกฎหมายได=อยSาง
อิสระ ซึ่งตามมาตรา ๓๒ ความวSา บุคคลยSอมมีสิทธิในความเปYนอยูSสSวนตัว เกียรติยศ ชื่อเสียง และครอบครัว 
การกระทำอันเปYนการละเมิดหรือกระทบตSอสิทธิของบุคคลตามวรรคหนึ่ง หรือการนำข=อมูลสSวนบุคคลไปใช=
ประโยชน]ไมSวSาในทางใด จะกระทำมิได= เว=นแตSโดยอาศัยอำนาจตามบทบัญญัติแหSงกฎหมายท่ีตราข้ึนเพียงเทSาท่ี
จำเปYนเพื่อประโยชน]สาธารณะ ซึ่งการละเมิดสิทธิของบุคคลในลักษณะดังกลSาวเปYนการละเมิดสิทธิมนุษยชน 
โดยเฉพาะอยSางยิ่งการกระทำที่สSงผลให=อัตลักษณ]ลักษณ]ทางรSางกายอันเปYนข=อมูลสSวนบุคคลถูกเผยแพรSโดย
ไมSได=รับความยินยอม (โพสต]ทูเดย], ๒๕๖๒) ฉะนั้น ในบริบทของ ผู=ประกอบวิชาชีพกระจายเสียงและกิจการ
โทรทัศน] จึงควรให=ความสำคัญ และทำหน=าที่ของตนเองโดยยึดหลักจริยธรรมและจรรยาบรรณ โดยรายงาน
ขSาว หรือนำเสนอขSาวที่เสี่ยงตSอการละเมิดสิทธิของบุคคล อันสSงผลให=บุคคลนั้นเกิดความเสื่อมเสียศักดิ์ศรี และ
ช่ือเสียง และครอบครัว (RainMaker, ๒๕๖๓) 
 ในที่นี้ขอยกตัวอยSางการนำเสนอการโฆษณาสินค=า ของ บริษัท คอสโมS แคร]จำกัด โดยโฆษณาสินค=า 
โดยใช=ภาพของคุณกวาง กมลชนก กับสินค=า ที่อยูSนอกเหนือจากสัญญาการเปYน พรีเซ็นเตอร] ที่ได=ลงนามไว=          
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โดยมีการรายงานการใช=ภาพแอบอ=างของ เมื่อวันท่ี ๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๑ วSา ทางบริษัท ได=นำภาพไปใช=ใน
การโฆษณาสินค=าอื่นอีก ๔ รายการ นอกหเนือจากที่ได=ทำสัญญาเปYน พรีเซ็นเตอร] ไว= ซึ่งเปYนผลให=เจ=าตัวเสื่อม
เสียช่ือเสียง และอาจเปYนภัยตSอผู=บริโภค (Kapook, ๒๕๖๑)    
 การนำเสนอขSาวละเมิดสิทธิเด็ก โดยชSองขSาวโทรทัศน] ๒ ในเรื่องเกี่ยวข=องกับ “น=องชมพูS” ทางชSอง
ได=ทำการเสนอภาพจริงที่คาดตาใช=ชื่อเลSนจริงๆ ไมSใชSนามสมมุติ อธิบายรายละเอียดเกินความจำเปYน มีการ
จำลองภาพความรุนแรงอยSางตSอเนื่อง รวมถึงสัมภาษณ]บุคคล สSงผลให=เปYนการซ้ำเติมความรู=สึก ความทุกข]ของ
ครอบครัว ชุมชน อีกทั้งมีการปรากฏภาพและชื่อของผู=ต=องสงสัย สSงผลกระทบตSอการดำเนินชีวิต และทำให=
ชุมชนเกิดความหวาดระแวง สร=างความขัดแย=งแตกแยก นอกจากนี้ยังผูกโยงไปถึงไสยศาสตร] และนำเสนอขSาว
ยาวนานเกือบสองเดือน เสมือนเรียลลิต้ีโชว]เพ่ือเรียกเรทต้ิง (แนวหน=า, ๒๕๖๓) 
 ในตSางประเทศการนำเสนอภาพแอบถSายของ แคทเธอรีน พระชายาของเจ=าชายวิลเลียม ขณะเปลือย
กายอาบแดดในคฤหาสน]แหSงหนึ่งในจังหวัดโปรวองซ] ซึ่งอยูSทางภาคใต=ของประเทศฝรั่งเศส โดยไมSได=รับการ
อนุญาต ของนิตยสารโคลสแซอร] ซึ่งเปYนการนำเสนอท่ีถือเปYนการละเมิดลิขสิทธิ์สSวนบุคคลอยSางรุนแรง (Voice 
online, ๒๕๕๕) 
  
 ๓) การรู0เท$าทันส่ือ กับจริยธรรมและจรรยาบรรณของส่ือมวลชน 
 
 ๓.๑) การรู0เท$าทันส่ือ กับจริยธรรมและจรรยาบรรณของส่ือมวลชน 
 การวิเคราะห]ป~ญหาเชิงจริยธรรมของผู=ประกอบวิชาชีพในกิจการกระจายเสียงสSวนหนึ่ง พบวSา ไมS
ได=มาจากความตั้งใจในการละเมิดจริยธรรม  หากแตSมาจากการขาดความรู=หรือความตระหนักในการประกอบ
วิชาชีพในกิจการกระจายเสียง  ขาดการคัดกรองขSาวสารหรือผลิตภัณฑ]ที่นำเสนอ  การนำเสนอในประเด็นท่ี
เปYนจุดสนใจแตSไมSได=กSอให=เกิดประโยชน]กับผู=ฟ~ง รวมถึงการไมSทราบถึงหลักการตรวจสอบแหลSงข=อมูลท่ี
นSาเชื่อถือ  อีกทั้งในยุคของเทคโนโลยีดิจิทัล ขSาวปลอม ขSาวบิดเบือนตSางๆไมSได=มาแคSรูปแบบของตัวหนังสือ         
เลSาออกมาเปYนเรื่องราวขSาวสารเทSานั้น แตSก็ยังมาในรูปแบบวิดีโอ หรือ Fake Video โดยระยะหลัง เริ่มมี
ขบวนการปลอมแปลงคลิปวิดีโอที่ใช= AI หรือป~ญญาประดิษฐ] สร=างตัวตนคนมีชื่อเสียง ที่มีใบหน=าคล=ายตัวจริง
จนแยกแทบไมSออก รวมถึงให=สามารถขยับรSางกายและพูดได=เหมือนตัวจริงมาก  หากสังเกตหัวข=อขSาว ซึ่งขSาว
ปลอมมักจะมีพาดหัวขSาวที่สะดุดตา หวือหวา ดูไมSนSาเปYนไปได= และมักจะใช=อักษรตัวหนา หรือเครื่องหมาย
อัศเจรีย] (!)  และเมื่อสังเกตลิงก]ขSาว มักจะเปYนลิงก]ขSาวที่ใช= URL คล=ายกับของสำนักขSาว จนบางทีแทบแยกไมS
ออก อาจปรับเปลี่ยนเล็กน=อยและเลียนแบบแหลSงขSาวจริง สังเกตชื่อแหลSงขSาววSามีความนSาเชื่อถือหรือไมS หรือ
เปYนที่รู=จักหรือไมS สังเกตสิ่งผิดปกติอื่นๆ เนื่องจากเว็บไซต]ขSาวปลอมมักสะกดคำผิด หรือวางเลย]เอาท]ไมSเปYนมือ
อาชีพ สังเกตรูปภาพหรือวิดีโอในขSาว มักบิดเบือนจากขSาวจริง หรือไมSเกี่ยวข=องกับกับเรื่องนั้นๆ เลย  สังเกต
วันท่ี ลำดับเหตุการณ]ตSางๆ วSามีความสมเหตุสมผลหรือไมS หรือเปYนการนำขSาวเกSาแล=วมาเปลี่ยนวันที่ใหมS
หรือไมS  สังเกตแหลSงข=อมูลที่มาในขSาว เชSน แหลSงขSาว  สังเกตจากแหลSงที่มาอื่นๆ   สังเกตจากบริบทของ
เน้ือหา เน่ืองจากขSาวปลอมบางคร้ังอาจมาในรูปแบบของการล=อเลียน เสียดสี หรือตลกขบขัน   



= โครงการพัฒนาบุคลากรของผู4ได4รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง = 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                             ๕๒๘ 

 สำนักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส] (ETDA) ได=บเสนอแนวทางในการตรวจสอบขSาวปลอม 
วSาต=องเริ่มต=นจากการตรวจสอบแหลSงที่มาของขSาวสารข=อมูล เชSน สำนักขSาว หนSวยงาน ตรวจสอบแหลSงข=อมูล
อื่นประกอบด=วย เพื่อจะได=ยืนยันวSาขSาวนั้นเปYนเรื่องที่เกิดขึ้นจริง เชSน โรคระบาด ตรวจสอบหาต=นตอขSาว 
เพราะบางครั้งอาจเปYนขSาวเกSาที่เกิดขึ้นไปแล=ว หรือข=อมูลเกSา แล=วถูกนำมาเลSาใหมS จุดประสงค]อาจใช=เพื่อเปYน
ประโยชน]แอบแฝง  และอาจสอบถามผู=เชี่ยวชาญโดยตรง ถึงแม=จะมีขSาวปลอมจำนวนมาก  และมีคนจำนวน
มากแชร]โดยไมSรู=ตัว  ซึ่งการนำขSาวปลอม ไมSวSาจะทั้งหมดหรือเพียงแคSบางสSวน เข=าไปในระบบคอมพิวเตอร] 
รวมถึงการแชร]และสSงตSอข=อมูลเท็จจากแหลSงตSางๆ ล=วนมีความผิดทั้งนั้นตาม พ.ร.บ.คอมพิวเตอร] เชSน  การ
โพสต]ข=อมูลปลอม ทุจริต หลอกลวง เชSน ขSาวปลอม โฆษณาธุรกิจลูกโซSที่หลอกเอาเงินลูกค=า ฯลฯ มีความผิด
ตามมาตรา ๑๔(๑) มีโทษจำคุกไมSเกิน ๕ ปë ปรับไมSเกิน ๑๐๐,๐๐๐ บาท หรือทั้งจำทั้งปรับ  การโพสต]ข=อมูล
ความผิดเกี่ยวกับความมั่นคงปลอดภัย มีความผิดตามมาตรา ๑๔(๒) มีโทษจำคุกไมSเกิน ๕ ปë ปรับไมSเกิน 
๑๐๐,๐๐๐ บาท หรือทั้งจำทั้งปรับ โพสต]ข=อมูลความผิดเกี่ยวกับความมั่นคง กSอการร=าย มีความผิดตามมาตรา 
๑๔(๓)  โพสต]ข=อมูลลามกที่ประชาชนเข=าถึงได= มีความผิดตามมาตรา ๑๔(๔)  เผยแพรS สSงตSอข=อมูลที่รู=วSาผิด มี
ความผิดตามมาตรา ๑๔(๕)  เปYนต=น 
 ดังนั้นการท่ีผู=ประกอบวิชาชีพในกิจการกระจายเสียงจะปฏิบัติงานบนฐานจริยธรรมและจรรยาบรรณ  
ผู=ประกอบวิชาชีพกระจายเสียง  ทักษะการรู=เทSาทันสื่อจึงเปYนทักษะที่จำเปYนมากในป~จจุบัน  การรู=เทSาทันส่ือ
เปYนความรู=และความเข=าใจวิธีการทำงานของสื่อ วิธีที่สื ่อสร=างความหมาย วิธีใช=สื่อ และวิธีประเมินข=อมูล
ขSาวสารที่สื่อนำเสนอ นอกจากน้ี ยังมีความหมายโดยนัยถึงความรู=และความเข=าใจในคุณคSาของบุคคลและทาง
สังคม หน=าท่ีรับผิดชอบท่ีเก่ียวข=องกับการใช=เทคโนโลยีและสารสนเทศอยSางมีจริยธรรม ตลอดจนการมีสSวนรSวม
ในบทสนทนาเกี่ยวกับประชาธิปไตยและวัฒนธรรม (พรทิพย] เย็นจะบก, ๒๕๕๔;  น้ำทิพย] วิภาวิน, ๒๕๕๔)  
โดยการรู=เทSาทันส่ือ  เกิดจากการบูรณาการ ๒ ศาสตร]และทักษะเข=าด=วยกัน ได=แกS  
 ๑. ศาสตร]และทักษะด=านการรู=จักสื่อ (Media literacy)  คือการเข=าถึงสื่อ การอSานสื่อออก เข=าใจ
ความหมาย ลักษณะรูปแบบของสื่อและมีความสามารถในการวิเคราะห] วิจารณ] ประเมินคSาสื่อนั้นๆ ซึ่งทักษะ
การเรียนรู=สื่อแบSงออกเปYน ๒ ระดับหลักๆ คือ ทักษะขั้นพื้นฐาน คือสามารถเข=าใจสื่อ เรียนรู=จากสื่อ และใช=
ประโยชน]จากสื่อได=อยSางเหมาะสม ถูกต=อง และพัฒนาตSอในระดับที่สูงขึ้น เชSนสามารถวิเคราะห] วิพากษ]สื่อได=
ด=วยทักษะการคิดระดับตSางๆ เชSน การคิดสร=างสรรค] การคิดเชิงวิพากษ] ฯลฯ เปYนต=น อีกทั้งที่สำคัญที่สุดคือ 
สามารถสร=างสรรค]ส่ือในแบบฉบับของตนเองๆได=อยSางสร=างสรรค] 
 ๒. ศาสตร]และทักษะด=านการรู =สารหรือสารสนเทศ (Information literacy) เปYนการกำหนด
สารสนเทศที่ต=องการ การค=นหาสารสนเทศอยSางมีประสิทธิภาพ และการใช=ภูมิป~ญญาท=องถิ่น สิ่งพิมพ] ส่ือ
อิเล็กทรอนิกส]และแหลSงข=อมูลอื่นๆ เพื่อให=เปYนไปตามความต=องการ และสนับสนุนตามความสนใจของแตSละ
บุคคล ชุมชน และสังคมเศรษฐกิจของชาติ   
 
 ๓.๒) การพัฒนาทักษะการรู0เท$าทันส่ือสำหรับผู0ประกอบวิชาชีพกระจายเสียง 
 สิ ่งที ่สำคัญและมีผลตSอทักษะการรู =เทSาทันสื ่อของผู =ประกอบวิชาชีพกระจายเสียง คือ ทักษะ           
ในการส่ือสาร การคิดวิเคราะห] และการแก=ป~ญหา และรับรู=อยSางชัดเจนรSวมกันวSทักษะการารู=ส่ือและสารสนเทศ
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เปYนพื้นฐานของทักษะการเรียนรู=ตลอดชีวิต ซึ่งถือวSาเปYนพื้นฐานสิทธิมนุษยชนของมนุษย] โดยการเรียนรู=ตลอด
ชีวิตมีความสำคัญ เพราะการเรียนรู=อยSางตSอเนื่องนั้นมีความสำคัญตSอความอยูSรอดในโลกแหSงการเปลี่ยนแปลง 
บุคคลควรทราบวSาตนเองได=รับสื่อ  หรือสารสนเทศที่ถูกต=อง   มีความสมบูรณ]หรือเพียงพอ  หรือมีความสำคัญ
ตSอการตัดสินใจที่มีประสิทธิภาพ  มีความต=องการสารสนเทศและสื่อประเภทใด  เพื่ออะไร  สามารถตั้งคำถาม
จากความต=องการจากสื่อ  และสารสนเทศนั้นๆได=  สามารถระบุแหลSงสื่อ  และสารสนเทศที่จะเปYนประโยชน]  
หรือตรงกับความต=องการของตนเองของงาน  หรือของชุมชนตนเองได=  มีทักษะในการค=นหาส่ือและสารสนเทศ
ที่ตนต=องการ  ตลอดจนสามารถพัฒนาตSอยอดทักษะ  และกลยุทธ]ตSางๆการค=นหา  และใช=ประโยชน]จากส่ือ
และสารได=อยSางมีประสิทธิภาพ  มีทักษะในการเข=าถึงแหลSงสื ่อ  และสารสนเทศได=อยSางมีประสิทธิภาพ              
มีทักษะในการประเมินสื่อและสารสนเทศที่ได=มา  เชSน  ความถูกต=อง   ความชัดเจน  ความเทSาทันสถานการณ]  
และอื่นๆ มีทักษะในการบริหารจัดการ  การจัดเก็บ  การจัดทำระบบสารสนเทศ  และแม=แตSสื ่อเองเพ่ือ            
การนำไปใช=ประโยชน]ได=อยSางมีประสิทธิภาพ  หรือคุ=มคSา มีทักษะในการบูรณาการสารสนเทศใหมSเข=ากับ
ฐานความรู=เดิม หรือองค]ความรู=เดิม และมีทักษะในการใช=สารสนเทศที่ได=จากสื่อแหลSงตSางๆเพื่อการคิด          
เชิงวิเคราะห] วิจารณ]  การแก=ป~ญหา และการใช=ประโยชน]ตSางๆได=  ซ่ึงอุษา บ้ิกก้ินส] (๒๕๕๕)  ได=เสนอหลักการ 
เทคนิคสำหรับการรู=เทSาทันส่ือท่ีสามารถใช=ในการวิเคราะห]ขSาวสารและสารสนเทศตSางได=   โดยมีองค]ประกอบท่ี
สำคัญเรียงลำดับ ได=ดังน้ี 
  ๑. การเข=าถึง (Access) โดยการเข=าถึงสื่อ คือ การได=รับสื่อประเภทตSางๆ ได=อยSางเต็มที่และรวดเร็ว
สามารถรับรู =และเข=าใจเนื ้อหาของสื ่อประเภทตSางๆได=อยSางเต็มความสามารถ พร=อมทั ้งทำความเข=าใจ
ความหมายอยSางมีประสิทธิภาพ โดยอSานเนื้อหาจากสื่อนั้นๆและทำความเข=าใจอยSางถSองแท=  จดจำและเข=าใจ
ความหมายของคำศัพท] สัญลักษณ] และเทคนิคที่ใช=ในการสื่อสาร  พัฒนากลยุทธ] เพื่อหาที่มาของข=อมูลจาก
แหลSงตSางๆที่หลากหลาย  และเลือกคัดกรองข=อมูล ประเภทตSางๆ ที่เกี่ยวข=องให=สอดคล=องกับวัตถุประสงค]ท่ี
ต=องการ 
 ๒. การวิเคราะห] (Analyze) คือ การตีความเน้ือหาส่ือตามองค]ประกอบและแบบฟอร]มของส่ือ แตSละ
ประเภทวSาสิ่งที่สื่อนำเสนอนั้นสSงผลกระทบอะไรบ=างตSอสังคม การเมืองหรือเศรษฐกิจโดยใช=พื้นความรู=เดิมและ
ประสบการณ]ในการคาดการณ]ถึงผลที่จะเกิดขึ้น โดยอาจใช=วิธีการวิเคราะห]เปรียบเทียบ การแยกองค]ประกอบ
ยSอยตSางๆ หรือการวิเคราะห]ข=อมูลเชิงเหตุและผลการทำความเข=าใจเนื้อหาบริบทที่ต=องการสื่อ เชSน ใช=ความรู=
และประสบการณ]เดิมเพื่อทำนายผลที่จะเกิด  ตีความเนื้อหา โดยใช=หลักการวิเคราะห]พื้นฐาน  ใช=กลวิธีตSางๆ 
ได=แกSการเปรียบเทียบ/หาความแตกตSาง/ข=อเท็จจริง/ความคิดเห็น เหตุและผล การลำดับความสำคัญ  ใช=
ความรู=เก่ียวกับบริบททางประวัติศาสตร] การเมือง เศรษฐกิจเปYนพ้ืนฐานของการสร=างสรรค]และตีความหมาย 
 ๓. การประเมินคSาสื่อ (Evaluate)    เปYนผลจากการวิเคราะห]สื่อที่ผSานมาทำให=สามารถที่จะประเมิน
คุณภาพ ของเน้ือหาท่ีมี คุณคSาตSอผู=รับสารมากน=อยเพียงใด สามารถนำไปใช=ให=เกิดประโยชน]ตSอผู=รับสารในด=าน
ใดได=บ=าง คุณคSาที่เกิดขึ้นเปYนคุณคSาที่เกิดขึ้นทางใจ อารมณ] ความรู=สึก หรือมีคุณคSาทางศีลธรรม จรรยาบรรณ 
สังคม วัฒนธรรมหรือประเพณี ความสามารถในการประเมินเนื้อหา โดยสร=างความเกี่ยวข=องของเนื้อหากับ
ประสบการณ] พร=อมเสนอความเห็นในแงSมุมท่ีหลากหลาย 
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   ๔. การสร=างสรรค] (Create)  ซึ่งหมายรวมถึงการเรียนรู=สื่อ รวมถึงการพัฒนาทักษะ การสร=างส่ือ
ในแบบฉบับของตนเองขึ้นมา เมื่อผู=เรียนมีความรู=ความเข=าใจสามารถวิเคราะห]วิจารณ] ประเมินคSาสื่อได=อยSาง
ถSองแท=แล=ว ทุกคนจะต=องวางแผน เขียนบท ค=นคว=าข=อมูลเนื้อหามาประกอบ  ความสามารถในการสร=างสรรค] 
(หรือสื่อสาร) เนื้อหาโดยการเขียนบรรยายความคิด ใช=คำศัพท] เสียง หรือการสร=างภาพให=มีประสิทธิภาพตาม
วัตถุประสงค]ที่หลากหลาย ซึ่งมีวิธีการสร=างสื่อแบบสร=างสรรค] ทั้งการใช=ประโยชน]จากขั้นตอนการระดมสมอง 
วางแผน เรียบเรียง และแก=ไข  การใช=ภาษาเขียนและภาษาพูดอยSางมีประสิทธิภาพที่สุดตามหลักของ
ภาษาศาสตร] การสร=างสรรค]และเลือกภาพอยSางมีประสิทธิภาพเพ่ือบรรลุเป†าหมายตSางๆ ท่ีกำหนดไว=    
 กรอบการรู=เทSาทันส่ือและสารสนเทศขององค]การสหประชาชาติ (Global Media and Information 
Literacy Assessment Framework) โดยองค]การศึกษาวิทยาศาสตร]และวัฒนธรรมแหSงสหประชาชาติ (The 
United Nations Educational, Scientific and Cultural Organization: UNESCO) (๒๐๑๓) ได=มีการพัฒนา
กรอบการรู=เทSาทันส่ือและสารสนเทศขององค]การสหประชาชาติ ซ่ึงประกอบด=วย ๓ องค]ประกอบ ได=แกS 
 ๑. การเข=าถึง (Access) เปYนความตระหนักถึงความต=องการสามารถค=นหาและเรียกค=นข=อมูลและ
เน้ือหาของส่ือได= ซ่ึงองค]ประกอบการเข=าถึง (Access) ประกอบด=วยตัวช้ีวัดดังน้ี  
  ๑.๑  การระบุ/การนิยาม (Definition) สามารถกำหนดและเชื ่อมโยงธรรมชาติบทบาทและ
ขอบเขตของข=อมูลและส่ือ (เน้ือหา) ผSานทรัพยากรท่ีหลากหลายได=  
  ๑.๒ การค=นหา (Search/Find) สามารถค=นหาและระบุข=อมูลและเน้ือหาส่ือได= 
  ๑.๓  การเข=าถึง (Access) สามารถเข=าถึงข=อมูลและเนื้อหาสื่อที่จำเปYนได=อยSางมีประสิทธิภาพ 
และมีจริยธรรมเชSนเดียวกับผู=ให=บริการข=อมูลและส่ือ 
  ๑.๔ การค=นคืน/การอ=างอิง (Retrieve) สามารถเรียกใช=และเก็บข=อมูลและเนื้อหาสื่อชั่วคราวได= 
โดยใช=วิธีการและเคร่ืองมือท่ีหลากหลาย 
 ๒. การประเมิน (Evaluation) เปYนความเข=าใจการประเมินและการประเมินข=อมูลและส่ือ             
ซ่ึงองค]ประกอบการประเมิน (Evaluation) ประกอบด=วยตัวช้ีวัดดังน้ี  
  ๒.๑  ความเข=าใจ (Understanding) สามารถทำความเข=าใจ และความจำเปYนของผู=ให=บริการส่ือ
และข=อมูลในสังคม 
  ๒.๒  การวิเคราะห]ผล (Assessment) สามารถประเมินวิเคราะห]เปรียบเทียบ จัดทำและใช=เกณฑ]
เร่ิมต=นสำหรับการประเมินข=อมูลท่ีนำมาใช=และแหลSงท่ีมาได= รวมถึงประเมินส่ือและผู=ให=ข=อมูลในสังคม 
  ๒.๓ การประเมิน (Evaluation)  สามารถประเมินและรับรองความถูกต=องของข=อมูลและเนื้อหา
ของส่ือท่ีรวบรวมและแหลSงท่ีมาได= 
  ๒.๔ การจัดการ (Organization) สามารถสังเคราะห]และจัดระเบียบข=อมูลและเนื ้อหาสื ่อท่ี
รวบรวม 
 ๓. การสร=าง (Creation) การสร=างการใช=ประโยชน]และการตรวจสอบข=อมูลและเนื ้อหาส่ือ                
ซ่ึงองค]ประกอบการสร=าง ประกอบด=วยตัวช้ีวัดดังน้ี  
  ๓.๑ การสร=าง (Creation) สามารถสร=างและผลิตข=อมูลใหมSๆ ซึ่งเปYนเนื้อหาสื่อหรือความรู=ที่มี
วัตถุประสงค]เฉพาะในลักษณะท่ีเปYนนวัตกรรมจริยธรรมและความคิดสร=างสรรค] 
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  ๓.๒ การสื ่อสาร(Communication)  สามารถสื ่อสารข=อมูลเน ื ้อหาของสื ่อ และความรู=            
อยSางมีจริยธรรมถูกกฎหมาย และมีประสิทธิภาพในการใช=ชSองทางและเคร่ืองมือท่ีเหมาะสม 
  ๓.๓ การมีสSวนรSวม (Participation) สามารถมีสSวนรSวมกับผู =ให=บริการสื ่อและข=อมูลสำหรับ       
การแสดงออก พูดคุยระหวSางวัฒนธรรมและการมีสSวนรSวมของประชาธิปไตยผSานวิธีการตSาง ๆ ในลักษณะที่มี
จริยธรรมท่ีมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล 
  ๓.๔ การติดตาม (Monitoring) สามารถตรวจสอบผลกระทบของข=อมูลที ่สร=างและเผยแพรS
เน้ือหาของส่ือและความรู=รวมถึงการใช=ส่ือท่ีมีอยูSและผู=ให=ข=อมูลอ่ืน ๆ 
 กรอบการประเมินการรู=เทSาทันสื่อและสารสนเทศ และการเข=าใจดิจิทัลของสำนักงานคณะกรรมการ
ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมแหSงชาติ (สดช.) กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม (๒๕๖๒) ถูกพัฒนาข้ึน
อันเนื ่องจากในป~จจุบันประชากรไทยได=มีการยอมรับการใช=งานเทคโนโลยีดิจิทัลที่มากขึ้น สSงผลให=ทาง
สำนักงานคณะกรรมการดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมแหSงชาติ  ซึ่งได=ทำการสำรวจระดับพลเมืองในยุคดิจิทัล 
โดยพิจารณาจากสถานภาพการรู =เทSาทันสื ่อและสารสนเทศของประเทศไทย (Media and Information 
Literacy) และการเข=าใจดิจิทัล (Digital Literacy) ซึ่งกรอบการสำรวจได=พัฒนามาจากกรอบการประเมินตาม
องค]การศึกษา วิทยาศาสตร]และวัฒนธรรมแหSงสหประชาชาติ (UNESCO) เพื่อให=ครอบคลุมประเด็นการศึกษา
มากย่ิงข้ึน ท้ังน้ีสามารถจำแนกได= ๒ ประเด็นดังน้ี 
 ๑. การรู=เทSาทันสื่อและสารสนเทศ (Media and Information Literacy)  โดยตัวชี้วัดการรู=เทSาทัน
ส่ือและสารสนเทศการรู=เทSาทันส่ือและสารสนเทศ คือ ความสามารถของแตSละบุคคลในการเข=าถึง เข=าใจตีความ 
ประเมิน และสร=างข=อมูล และสื่อในรูปแบบที่หลากหลายด=วยความตระหนักถึงผลกระทบของข=อมูลและส่ือ
ตSางๆ ดังกลSาว โดยไมSถูกครอบงำและสามารถใช=ส่ือเปYนประโยชน]ตSอการเรียนรู=และการดำรงชีวิตของทั้งตนเอง 
ครอบครัว ชุมชนและสังคม ซึ่งเปYนสมรรถนะที่สำคัญของประชากรในสังคมดิจิทัล  ซึ่งมีการจัดแบSงตัวชี้วัด ๓ 
ตัวชี ้วัดหลัก ได=แกS การเข=าถึง การประเมิน และการสร=าง มีตัวชี ้วัดยSอย จำนวน ๙ องค]ประกอบแสดง
รายละเอียด แตSละตัวช้ีวัดได=ดังน้ี 
  ๑.๑ ตัวชี้วัดหลักท่ี ๑: การเข=าถึง หมายถึง บุคคลสามารถค=นหาและเข=าถึงเนื้อหาข=อมูลและ
สารสนเทศท่ีต=องการได= ซ่ึงแบSงออกเปYน ๔ ตัวช้ีวัดยSอย ได=แกS   
   ๑.๑.๑ การนิยาม หมายถึง บุคคลสามารถกำหนดความต=องการข=อมูลและสารสนเทศท่ี
ต=องการรับรู=ได= และกำหนดรูปแบบ วิธีการเครื่องมือ กระบวนการตSางๆ เพื่อค=นหาและเข=าถึงข=อมูลและ
สารสนเทศท่ีต=องการรับรู=ได= 
   ๑.๑.๒ การค=นหา/ระบุตำแหนSง หมายถึง บุคคลสามารถค=นหาเนื้อหาและแหลSงที่มาของ
ข=อมูลและสารสนเทศได= 
   ๑.๑.๓ การเข=าถึง (เน้ือหาส่ือ) หมายถึง บุคคลสามารถเข=าถึงข=อมูลและเน้ือหาท่ีจำเปYนสำหรับ
ตนเองได=อยSางมีประสิทธิภาพอยSางมีประสิทธิผล และถูกต=องตามจริยธรรม รวมถึงตามข=อตกลงของผู=ให=บริการ
ส่ือและข=อมูล 
   ๑.๑.๔ การค=นคืน/ถือครอง หมายถึง บุคคลสามารถเรียกค=นคืนและเก็บรักษาข=อมูลและ
เน้ือหาส่ือไว=ได=ในชSวงระยะเวลาหน่ึง ด=วยเทคนิควิธีการและเคร่ืองมือท่ีหลากหลายได= 
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  ๑.๒ ตัวช้ีวัดหลักท่ี ๒: การประเมิน หมายถึง บุคคลสามารถเข=าใจ ประเมินผลและประเมินคุณคSา
ข=อมูลส่ือและสารสนเทศได= ซ่ึงแบSงออกเปYน ๔ ตัวช้ีวัดยSอย ได=แกS   
   ๒.๒.๑ การเข=าใจ หมายถึง บุคคลสามารถเข=าใจความสำคัญของ ผู=ให=บริการข=อมูลสื่อและ
สารสนเทศตSอสังคม 
   ๒.๒.๒ การประเมินผล หมายถึง บุคคลสามารถประเมินผลวิเคราะห] เปรียบเทียบ          
เรียบเรียง เชื่อมโยง และประยุกต]ใช=เกณฑ]เบื้องต=น เพื่อประเมินผลข=อมูลและสารสนเทศที่ได=รับและแหลSงที่มา
ของข=อมูล รวมถึงผู=ให=บริการข=อมูลและสารสนเทศในสังคมได= 
   ๒.๒.๓ การประเม ินคุณคSา หมายถึง บ ุคคลสามารถประเมินคุณคSาและตรวจสอบ                 
ความนSาเชื่อถือข=อมูลสื่อและสารสนเทศที่ได=รวบรวมได=และแหลSงที่มารวมถึงผู=ให=บริการข=อมูลและสารสนเทศ
ในสังคมได= 
   ๒.๒.๔ การจัดระบบ หมายถึง บุคคลสามารถสังเคราะห] และจัดการข=อมูลสื่อและสารสนเทศ
ท่ีรวบรวมได= 
  ๑.๓ ตัวชี้วัดหลักท่ี ๓: การสร=างสรรค] หมายถึง บุคคลสามารถสร=าง ใช=ประโยชน]และติดตาม
ข=อมูลสื่อและสารสนเทศได= ซึ่งแบSงออกเปYน ๔ ตัวชี้วัดยSอย ได=แกS การสร=าง การติดตSอสื่อสาร การมีสSวนรSวม 
และการติดตามและควบคุม 
   ๓.๓.๑ การสร=าง หมายถึง บุคคลสามารถสร=างและผลิตข=อมูลสารสนเทศใหมS หรือเนื้อหาส่ือ
ใหมS หรือความรู=ใหมS เพ่ือจุดประสงค]เฉพาะเจาะจงใดๆ หน่ึงได= อยSางมีนวัตกรรมมีจริยธรรม และสร=างสรรค] 
   ๓.๓.๒ การสื่อสาร (เนื้อหาสื่อ) หมายถึง บุคคลสามารถสื่อสารข=อมูลสารสนเทศ เนื้อหาส่ือ 
และความรู= ได=อยSางถูกต=องตามกฎหมาย มีจริยธรรม และมีประสิทธิภาพด=วยการใช=ชSองทางและเครื่องมือท่ี
เหมาะสม 
   ๓.๓.๓ การมีสSวนรSวม หมายถึง บุคคลสามารถมีสSวนรSวมกับผู=ให=บริการสื่อและสารสนเทศเพ่ือ
แสดงความคิดของตนที่มีความเคารพซึ่งกันและกัน ยอมรับความแตกตSางทางความคิดหรือมุมมอง อยSางมี
ประชาธิปไตย ด=วยวิธีการท่ีหลากหลาย มีจริยธรรมมีประสิทธิภาพ และมีประสิทธิผล 
   ๓.๓.๔ การติดตามและควบคุม หมายถึง บุคคลสามารถติดตามผลกระทบของสื่อ สารสนเทศ
และความรู=ที่ถูกสร=างและเผยแพรSไปแล=วได= รวมถึงติดตามผลกระทบสื่อและสารสนเทศ และความรู=ของผู=
ให=บริการอ่ืนๆ ด=วย 
 ๒. การเข=าใจดิจิทัล (Digital Literacy)  หมายถึง การมีสมรรถนะในการใช=ข=อมูลเพื ่อสื ่อสาร          
ในสังคมดิจิทัล ได=อยSางมีประสิทธิภาพ และมีจริยธรรม ซึ่งประกอบด=วยความสามารถในการเข=าใจดิจิทัล             
ที่ทำให=เกิดความคลSองแคลSวทางเทคนิคที่จำเปYนในการใช=งานคอมพิวเตอร]และอินเทอร]เน็ต ความเข=าใจ
สารสนเทศและสามารถประเมินสื่อดิจิทัลเพื่อสามารถนำไปเข=าสู Sกระบวนการตัดสินใจในการดำเนินการ
กิจกรรมตSางๆ รวมทั้งสามารถผลิตเนื้อหาและการสื่อสารอยSางมีประสิทธิภาพผSานเคร่ืองมือดิจิทัล ซึ่งแบSง
ออกเปYน ๙ ตัวช้ีวัดหลัก   ดังตSอไปน้ี 
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  ๒.๑ ตัวชี้วัดหลักท่ี ๑ สิทธิและความรับผิดชอบ  หมายถึง บุคคลสามารถใช=สิทธิ เสรีภาพได=อยSาง
ถูกต=อง ไมSขัดตSอกฎหมาย จริยธรรม ศีลธรรม ของสังคม เพื่อให=การอยูSรSวมกันในสังคมเดียวกันเกิดความสงบ 
รวมถึงสังคมออนไลน]ด=วย 
  ๒.๒ ตัวชี้วัดหลักท่ี ๒ การเข=าถึงสื่อดิจิทัล  หมายถึง บุคคลสามารถเข=าใจชSองทางการเข=าถึง
อินเทอร]เน็ต และการเข=าถึงอินเทอร]เน็ตด=วยชSองทางตSางๆรวมถึงทราบข=อดีข=อเสียของแตSละชSองทางได= เพื่อให=
สามารถใช= Search Engine ค=นหาข=อมูลที่ต=องการจากอินเทอร]เน็ตได=อยSางมีประสิทธิภาพ ตลอดจนเข=าใจส่ือ
ดิจิทัลชนิดตSางๆ รวมถึงการนำไปประยุกต]ใช=งานในป~จจุบันได= 
  ๒.๓ ตัวชี ้ว ัดหลักท่ี ๓ การสื ่อสารยุคดิจิทัล หมายถึง บุคคลสามารถเข=าใจวิธีการสื ่อสาร          
ผSานทางสื่อ และเครื่องมือทางดิจิทัลในแงSมุมตSางๆ ทั้งทางด=านความเหมาะสมความแตกตSาง ความเสี่ยงของส่ือ 
และเครื่องมือ พร=อมทั้งสามารถสื่อสารโดยการใช=ข=อความหรือถ=อยคำอยSางสร=างสรรค] มีประโยชน] และเคารพ
ผู=อื่นเพื่อประโยชน]ตSอสSวนรวม รวมความสามารถวิเคราะห]ข=อมูลตSางๆ ที่มีอยูSบนสื่อดิจิทัลตSางๆวSาสิ่งใดเปYน
ข=อเท็จจริง สิ่งใดเปYนความเห็น สิ่งใดเปYนความจริงบางสSวน สิ่งใดเปYนความจริงเฉพาะเหตุการณ]นั้นๆ เพ่ือ
ป†องกันตนเองและผู=อ่ืนไมSให=ตกเปYนเหย่ือของการส่ือสารทางดิจิทัล 
  ๒.๔ ตัวชี ้วัดหลักท่ี ๔ ความปลอดภัยยุคดิจิทัล หมายถึง บุคคลสามารถเข=าใจความมั ่นคง 
ปลอดภัยและความเปYนสSวนตัว และการทิ้งรอยเท=าดิจิทัล ในการใช=อุปกรณ]อิเล็กทรอนิกส]ในยุคดิจิทัล รวมถึง
ภัยดิจิทัลในรูปแบบตSางๆ ทั้งในแงSวิธีการที่ได=รับการคุกคาม ผลกระทบที่เกิดขึ้น การป†องกันการลดความเสี่ยง
ตSอภัยเหลSาน้ันได= 
  ๒.๕ ตัวชี้วัดหลักท่ี ๕ การรู=เทSาทันสื่อและสารสนเทศ หมายถึง บุคคลสามารถเข=าใจสื่อและ
สารสนเทศในยุคดิจิทัล เพื่อที่สามารถระบุข=อมูลที่ต=องการหาและสามารถประเมินประโยชน] ความเกี่ยวข=อง 
ความถูกต=อง ความนSาเชื่อถือ ของข=อมูลนั้น จากแหลSงตSางๆ สามารถนำข=อมูลเหลSานั้น  มาพัฒนาเปYนความรู=
เพ่ือนำไปใช=ประโยชน]ผSานทางการนำเสนอได=อยSางมีประสิทธิภาพ 
  ๒.๖ ตัวชี้วัดหลักท่ี ๖ แนวปฏิบัติในสังคมดิจิทัล หมายถึง บุคคลสามารถปฏิบัติตามแนวทาง
ปฏิบัติในสังคม มารยาท และแสดงพฤติกรรมอันพึงปฏิบัติเมื ่ออยู Sร Sวมในสังคมดิจิทัลได= เพื ่อไมSสร=าง          
ความเดือดร=อน ความรำคาญ ความเครียด ความกังวลใจ รวมถึงเปYนสาเหตุของป~ญหาทางสภาพจิตของบุคคล
อ่ืนและตนเอง 
  ๒.๗ ตัวชี้วัดหลักท่ี ๘ สุขภาพดียุคดิจิทัล  หมายถึง บุคคลสามารถเข=าใจอันตรายและผลกระทบ
ด=านสุขภาพในแงSมุมตSางๆ ไมSวSาจะเปYนด=านสุขภาพกาย สุขภาพจิต โรคที่เกิดขึ้น รวมถึงความสัมพันธ]และ
ผลกระทบตSอเด็กและเยาวชน การใช=อินเทอร]เน็ตและสื่อดิจิทัล สามารถปฏิบัติตัวเพื่อป†องกัน หลีกเลี่ยง       
ลดผลกระทบ รวมทั้งวิธีการดูแลรักษาเบื้องต=น ทั้งตSอตัวเอง และคนใกล=ตัว เพื่อให=สามารถใช=ชีวิตอยSางมี
ความสุขในยุคดิจิทัลได= 
  ๒.๘ ตัวชี้วัดหลักท่ี ๘ ดิจิทัลคอมเมิร]ซ  หมายถึง บุคคลเข=าใจขั้นตอนและกระบวนการทำธุรกิจ
ออนไลน] หรืออีคอมเมิร]ซ (E-Commerce) ประเภทตSางๆ รวมถึงอันตรายภัย และ ความเสี่ยงจาก   การทำ
ธุรกรรมนั้น พร=อมทั้งวิธีป†องกัน วิธีลดความเสี่ยง และวิธีรับมือกับภัยอันตราย และความเสี่ยงเหลSานั้น โดยรู=
ข้ันตอนปฏิบัติเม่ือตกเปYนเหย่ือการหลอกลวงเหลSาน้ีได= 
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  ๒.๙ ตัวชี้วัดหลักท่ี ๙ กฎหมายดิจิทัล หมายถึง บุคคลเข=าใจการกระทำที่ถูกต=อง ไมSผิดและขัดตSอ
สิทธิและข=อจำกัดที่ควบคุมการใช=สื่อดิจิทัลในรูปแบบตSางๆ ซึ่งได=ถูกกำหนดโดยภาครัฐ เพื่อที่จะได=สามารถ
ปฏิบัติงาน ดำเนินชีวิตได=ถูกต=องตามกฎระเบียบสังคม และเคารพสิทธิของผู=อ่ืนได=   
   ในยุคสังคมดิจิทัล สื่อดิจิทัลเปYนสื่อที่หลายฝ´ายให=ความสำคัญและต=องการให=บุคคลใช=งานได=อยSาง
เหมาะสมและรู=เทSาทัน ซึ่ง Belshaw (๒๐๑๑) ได=แบSงความสามารถของการรู=เทSาทันดิจิทัล (Digital Literacy) 
ออกเปYน ๘ องค]ประกอบ กลSาวคือ ๑) การเข=าใจวัฒนธรรมดิจิทัล (Cultural) เปYนความสามารถในการรับรู=
สิ่งแวดล=อมดิจิทัลในรูปแบบที่หลากหลายและมองเห็นวัฒนธรรมทางเทคโนโลยีที่เปลี่ยนแปลงตลอดเวลา          
๒) ความรู=จำ (Cognitive) เปYนความสามารถในความจดจำสารสนเทศภายใต=สิ่งแวดล=อมดิจิทัลและวัฒนธรรม
ทางเทคโนโลยีที่หลากหลาย ๓) การสร=างความหมาย (Constructive) เปYนความสามารถในการสร=างสิ่งใหมS
การใช =หร ือการนำเอาสารสนเทศตSาง ๆ มาประยุกต ] เพ ื ่อสารสนเทศร ูปแบบใหมS ๔) การส ื ่อสาร 
(Communicative) เปYนความสามารถในการใช=เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการสื่อสารภายใต=สิ่งแวดล=อมทางดิจิทัล
และเครือขSายดิจิทัล ๕) ความม่ันใจ (Confident) เปYนความสามารถของผู=ใช=งานเทคโนโลยีดิจิทัล ในการ
เลือกใช=สื่อดิจิทัลประเภทตSาง ๆ ได=อยSางสร=างสรรค]  ๖) การสร=างสรรค] (Creative) เปYนความสามารถในการ
สร=างสารสนเทศตSาง ๆ ด=วยวิธีการหรือรูปแบบใหมSโดยใช=เทคโนโลยีดิจิทัลในการปฏิบัติงานให=บรรลุ
วัตถุประสงค] ๗) การมีวิจารณญาณ (Critical) เปYนความสามารถในการสะท=อนกลับการรู=เทSาทัน เพื่อการ
วิเคราะห]สารสนเทศตSาง ๆ ได=อยSางมีวิจารณญาณ และ  ๘) ความเปYนพลเมือง (Civic) เปYนความสามารถในการ
ใช=เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการนำไปสูSประเด็นการเคล่ือนไหวทางสังคมหรือความเปYนพลเมืองดิจิทัล 
  Media Awareness Network (๒๐๑๐) แบSงสมรรถนะของการรู=เทSาทันสื่อและดิจิทัล (Digital and 
media literacy competency) ออกเปYน ๓ สมรรถนะ ได=แกS ๑) การใช= (Use) คือ ความสามารถในการใช=
คอมพิวเตอร]และอินเทอร]เน็ต ซึ ่งต=องมีทักษะทางเทคนิคที่จำเปYนประกอบด=วย ความสามารถในการใช=
โปรแกรมคอมพิวเตอร] เชSน โปรแกรมค=นหาทางอินเทอร]เน็ต  โปรแกรมประมวลผลคำ เว็บเบราเซอร] เปYนต=น 
เครื่องมือสื่อสารอื่น ๆ เชSน ไปรษณีย]อิเล็กทรอนิกส] สื่อสังคมออนไลน] เปYนต=น ซึ่งทักษะนี้ต=องมีความสามารถ
ในการเข=าถึงและมีความรู =เกี ่ยวกับอุปกรณ] เชSน บริการบรอดแบรนด] (Broadband Services) เครื ่อง
คอมพิวเตอร] (Computers) ซอฟต]แวร] (Software) ฐานข=อมูลออนไลน] การประมวลผลแบบแบSงป~นทรัพยากร
ผSานเครือขSาย (Cloud Computing) เปYนต=น ๒) ความเข=าใจ (Understand) คือ ความสามารถในการรับรู=และ
ประมวลผลสารสนเทศ รวมถึงสามารถสะท=อนความคิด ความเชื่อและความรู=สึกตSอสื่อดิจิทัลเพื่อประเมิน
ประโยชน]และลดความเสี่ยงในสังคมอยSางมีวิจารณญาณโดยความสามารถของทักษะน้ีเกี่ยวกับการจัดการ
สารสนเทศ สิทธิและความรับผิดชอบในการใช=งานสื่อดิจิทัลและการมีความรับผิดชอบตSอทรัพย]สินทางป~ญญา 
๓) การสร=างสรรค] (Create) คือ ความสามารถในการสร=างเน้ือหาและใช=เคร่ืองมือส่ือดิจิทัลเพ่ือการส่ือสารอยSาง
มีประสิทธิภาพ และสามารถนำเสนอเนื้อหาดิจิทัลที่หลากหลายไปยังผู=รับสารกลุSมตSาง ๆ ผSานสื่อดิจิทัลได=เชSน 
บล็อก (Blogs) กระดานสนทนา (Discussion Forums) การแบSงป~นภาพถSายและวิดีโอ (Video and Photo 
Sharing) เกมทางสังคม (Gaming Social) และส่ือสังคมออนไลน] เปYนต=น 
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แบบประเมินความรู0ประจำโมดูล 
คำชี้แจง  แบบทดสอบฉบับนี้ประกอบด=วยข=อคำถามจำนวน  ข=อ  โปรดทำเครื่องหมาย [ x ]  ในข=อท่ีทSานคิด

วSาเปYนจริงเพียงข=อเดียว  

 - ข=อความท่ีถูกต=องให=ทำเคร่ืองหมาย [ x ]  ในชSอง “จริง” 

 - ข=อความท่ีไมSถูกต=องให=ทำเคร่ืองหมาย [ x ] ในชSอง “ไมSจริง” 

ที่ ข,อความ จริง ไม`จริง 

โมดูลที ่๓ จริยธรรมและจรรยาบรรณของผูIประกอบวิชาชีพกระจายเสียง   

 ๑) มาตรฐานจริยธรรม จรรยาบรรณและธรรมภิบาลของผูIประกอบวิชาชีพกระจายเสียง   

๑. การนำเสนอข[าวสารหรือขIอมูลสามารถนำเสนอความลับของแหล[งข[าวไดI   

๒. การนำเสนอข[าวสารหรือขIอมูลควรหลีกเลี่ยงการกล[างถึงการหย[ารIาง การฆ[าตัวตาย 

ความวิกลจริต  เชื้อชาต ิและเผ[าพันธุ? หรือความดIอยโอกาสของบุคคล 

  

๓. การนำเสนอข[าวสารหรือขIอมูลตIองไม[ตกเปUนเครื่องมือ หรือกลุ[มกดดันทางการเมืองใดๆ   

๔. การนำเสนอข[าวสารหรือขIอมูลของเด็ก ตIองไม[สัมภาษณ? นำเสนอภาพและตIองไดIรับการ

ยินยอมจากผูIปกครอง 
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ที่ ข,อความ จริง ไม`จริง 

๕. การนำเสนอข[าวสารหรือเหตุการณ? เช[น การชุนชม การประทIวง การเลือกขIางจะทำใหI

ไดIรับความนิยมของผูIฟÄงที่อยู[ฝùายนั้นๆ 

  

 ๒) ประเด็นเชิงจริยธรรมในกิจการกระจายเสียงทั้งในประเทศไทยและต[างประเทศ   

๑.  ผูIประกอบวิชาชีพกระจายเสียงตIองมีการตรวจสอบแหล[งขIอมูลของข[าวก[อนการ

นำเสนอ 

  

๒. การนำเสนอขIอเท็จจริงจากการภาครัฐหรือภาคเอกชน ตIองมีการระวังไม[บิดเบือนเนื้อหา   

๓. บางครั้งผูIประกอบวิชาชีพกระจายเสียงก็เลี่ยงการสรIางความแตกแยกในสังคมในสังคม

ไม[ไดI ดังนั้นไม[จำเปUนตIองคำนึงถึงมากนัก 

  

๔. บางครั้งการโฆษณาสินคIาที่เกินความจริง จะทำใหIสปอนเซอร?ประทับใจและไดIรับ 

ค[าโฆษณาอย[างต[อเนื่อง 

  

๕. การนำเสนอข[าวที่หลีกเลี่ยงต[อการละเมิดสิทธิของบุคคล ทำใหIเนื้อหาข[าวไม[เปUนที่

น[าสนใจ 

   

 ๓) การรูIเท[าทันสื่อ กับจริยธรรมและจรรยาบรรณของสื่อมวลชน   

๑. ลิงก?ข[าวปลอมมักใชI URL คลIายกับของสำนักข[าว จนบางทีแทบแยกไม[ออก   

๒. การนำเสนอข[าวปลอม ไม[ว[าจะทั้งหมดหรือเพียงแค[บางส[วน เขาไปในระบบ

คอมพิวเตอร? รวมถึงการแชร?และส[งต[อขIอมูลเท็จจากแหล[งต[างๆ ลIวนมีความผิดทั้งนั้น

ตาม พ.ร.บ.คอมพิวเตอร? มีความผิดตามมาตรา ๑๔(๑) มีโทษจำคุกไม[เกิน ๕ ปb  

ปรับไม[เกิน ๑๐๐,๐๐๐ บาท หรือทั้งจำทั้งปรับ   

  

๓. การรูIเท[าทันสื่อและสารสนเทศ ตIองสามารเขIาถึง เขIาใจตีความ ประเมิน และสรIางขIอมูล 

และสื่อในรูปแบบที่หลากหลายดIวยความตระหนักถึงผลกระทบของขIอมูลและสื่อต[างๆ 

  

๔. ผูIประกอบวิชาชีพกระจายเสียงไม[จำเปUนตIองพัฒนาไปถึงการเขIาใจดิจิทัล   

๕. ผูIประกอบวิชาชีพกระจายเสียงในปÄจจุบันตIองสามรถสรIางเนื้อหาและใชIเครื่องมือสื่อ

ดิจิทัลเพื่อการสื่อสารอย[างมีประสิทธิภาพ 
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โมดูลท่ี ๔ การบริหารจัดการสถานีสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการ  
ทางธุรกิจ     
 
เน้ือหาหลักสูตรและประเด็นความรู0 
                
 ๑) การจัดทำผังรายการสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทาง
ธุรกิจ  เนื้อหาท่ี กสทช. กำหนด เนื้อหาที่เปhนประโยชนPต$อสาธารณะ รวมถึงการรายงานกรณีที่มีเหตุจำเปhน
เร$งด$วนท่ีมีผลกระทบต$อประโยชนPสาธารณะ 
 การบริหารจัดการสถานีสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ  
ผู=อำนวยการสถานีต=องมีหน=าท่ีรับผิดชอบในด=าน  ๑) การมีหน=าท่ีและความรับผิดชอบในการคัดเลือก จัดหา กำกับ
ดูแลสถานี รวมถึงการประกาศหรือการโฆษณาที่ให=เปYนไปตามมาตรฐานทางวิชาชีพและจริยธรรมของสื่อ และมี
หน=าที่สSงเสริมการเข=าถึงสื่อได=อยSางเหมาะสม โดยคำนึงถึงความเปYนกลาง ไมSฝ~กใฝ´ฝ´ายหนึ่งฝ´ายใด ตลอดจนสร=าง
ความสมานฉันท] และไมSใช=สื่อในทางที่จะกSอให=เกิดการยุยงสSงเสริมให=เกิดความแตกแยก อันจะเปYนการกระทบตSอ
สังคมทั้งในระดับครอบครัวและระดับชุมชนความมั่นคงของรัฐ ความสงบเรียบร=อยศีลธรรมอันดีของประชาชน 
สิทธิสSวนบุคคล และประโยชน]สาธารณะ ๒) การรับผิดในการกระทำตามบทบาทของผู=อำนวยการสถานีท่ีได=กระทำ
ไปในการควบคุมดูแลและบริหารสถานีเสมือนเปYนการกระทำของตนเอง เว=นแตSจะพิสูจน]ได=วSาการกระทำดังกลSาว 
ตนมิได=รู=เห็นหรือยินยอมด=วยและได=ใช=ความระมัดระวังในการป†องกันตามสมควรแล=ว และ ๓) การบริหารจัดการ
สถานี และมีหน=าที่ปฏิบัติตามพระราชบัญญัติการประกอบกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน]พ.ศ. ๒๕๕๑ 
ประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ เรื่อง หลักเกณฑ]
การกํากับดูแลการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  พ.ศ. ๒๕๕๖ และเงื่อนไขการทดลองประกอบกิจการ
อยSางเครSงครัด  จะเห็นได=วSาผู =อำนวยการสถานีต=องมีหน=าที่รับผิดชอบซึ่งเกี ่ยวข=องกับการจัดทำผังรายการ            
และการกำกับเน้ือหาคSอนข=างมาก ซ่ึงมีรายละเอียดดังตSอไปน้ี    
  ๑.๑) นิยามและรูปแบบการจัดทำผังรายการ 
  ผังรายการ (Program Schedule หรือ Broadcast Schedule) คือ การวางกรอบการนำเสนอ
รายการทั้งหมดที่จะทำการเผยแพรSบนสถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียง ในแตSละวัน รายสัปดาห] หรือ
รายเดือน อาจเปรียบได=กับ พิมพ]เขียว หรือเข็มทิศของสถานีในการดำเนินงาน ซึ่งรูปแบบการวางผังรายการ 
เปYนไปตามนโยบาย และวัตถุประสงค]ของสถานีวิทยุนั้น โดยทุกสถานีทดลองประกอบกิจการต=องมีการกำหนด
กลุSมเป†าหมาย และเนื้อหาสาระที่เหมาะสม ในแตSละชSวงเวลา เพื่อให=การผลิตรายการ การคัดเลือกเนื้อหาสาระ
ของรายการ และระยะเวลาในการเผยแพรSของแตSละรายการนั้นมีคุณภาพ สอดคล=องกับกลุSมผู=ฟ~งเป†าหมาย และ
สามารถดึงดูดความสนใจ ให=ผู=ฟ~งติดตามอยSางตSอเนื่อง (อิทธิศักด์ิ ธุวสินธุ], ๒๕๕๙)  โดยสามารถจำแนกประเภท
หรือรูปแบบการจัดทำผังรายการวิทยุ ออกเปYน ๑๑ รูปแบบ (นภากรณ]  อัจฉริยะกุล และธีรารักษ]  โพธิสุวรรณ, 
๒๕๔๖; พินิตตา สุขโกศล, ๒๕๔๙)   ดังน้ี 
 ๑)  รายการพูดคุย (Talk Program) ประกอบด=วยรายการรูปแบบตSาง ๆ ได=แกS 
  - รายการพูดคุยกับผู=ฟ~ง (Straight Talk) เปYนรายการท่ีมีผู=พูดเพียงคนเดียวท่ีพูดกับผู=ฟ~งโดยตรง 
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  - รายการสนทนา (Conversational Program) เปYนรายการพูดคุยหรือสนทนากันระหวSางผู=จัดและ
ผู=รSวมรายการ โดยเปYนการสนทนากันตั้งแตS ๒ คนขึ้นไป มีผู=จัดเปYนผู=ดำเนินการสนทนาให=อยูSภายในขอบเขตของ
เร่ืองหรือประเด็นท่ีกำหนดไว= 
  - รายการสัมภาษณ] (Interview Program) เปYนรายการที่มีบุคคล ๒ คนขึ้นไปมาซักถามเรื่องราว 
ป~ญหา โดยมีฝ́ายหน่ึงเปYนผู=สัมภาษณ] และอีกฝ́ายเปYนผู=ให=สัมภาษณ] 
  - รายการอภิปราย (Discussion Program) เปYนการพูดคุยในลักษณะการอภิปรายไมSใชSการสนทนา
ทั่ว ๆ ไป และไมSใชSการพูดคุยโดยตรงกับผู=ฟ~ง การอภิปรายเปYนการพูดแสดงความคิดเห็นในเรื่องใดเรื่องหน่ึง               
ซ่ึงผู=รSวมอภิปรายจะแสดงความคิดเห็นของตนเก่ียวกับเร่ืองใดเร่ืองหน่ึง โดยมีผู=ดำเนินการอภิปรายเปYนผู=ควบคุมให=
รายการดำเนินไปในขอบเขตที่วางไว=อยSางเปYนระบบและอาจเน=นหรือสรุปความคิดเห็นของผู=รSวมอภิปรายบ=าง          
แตSจะไมSรSวมแสดงความคิดเห็นด=วย 
  ๒) รายการขSาว (News Program) หมายถึง รายการที่จัดทาขึ้นเพื่อรายงานเหตุการณ]สำคัญ ๆ            
ท่ีเกิดข้ึนในวันหน่ึง ๆ เชSน ขSาวประจำวัน (News Bulletin) รายการวิเคราะห]ขSาว (News Commentary) รายการ
บรรยายเหตุการณ] (Commentary) การรายงานขSาวจากจุดที่เกิดเหตุ (On Spot News) รายการสารคดีเชิงขSาว 
(News Documentary) ท่ีนำเสนอขSาวใดขSาวหนึ่งอยSางเจาะลึก รอบด=าน และรายการนิตยสารขSาว (News 
Magazine) ซ่ึงเสนอเร่ืองราวขSาวท่ีหลากหลายด=วยการผสมผสานรูปแบบท่ีหลากหลายเข=าด=วยกัน 
  ๓) รายการสารคดีทั่วไป (Feature) และรายการสารคดีเชิงวิเคราะห] (Documentary Program) 
เปYนการเสนอรายการที่ให=สาระความรู=แกSผู=ฟ~งเกี่ยวกับเรื่องใดเรื่องหนึ่ง โดยใช=กลวิธีการนำเสนอที่ชวนฟ~ง รายการ
สารคดียังแบSงออกได=เปYนหลายประเภท ได=แกS สารคดีเชิงขSาว สารคดีทSองเท่ียว สารคดีเน่ืองในโอกาสพิเศษ ฯลฯ 
  ๔) รายการนิตยสารทางอากาศ (Magazine Program) เปYนรายการที่ประกอบด=วยสSวนยSอยตSาง ๆ 
หลายเรื่องรวมอยูSในรายการเดียวกัน วิธีการเสนอมีหลายรูปแบบแตSหลักสำคัญคือ ต=องสามารถเชื่อมโยงสSวนยSอย
ตSาง ๆ นั้นให=เปYนรายการเดียวกันได=อยSางกลมกลืนซึ่งเอกภาพของรายการประเภทนี้จะเกิดจากการกำหนดแกSน
และขอบเขตของแนวเน้ือหา กำหนดกลุSมเป†าหมาย และบุคลิกเฉพาะตัวของรายการ 
  ๕) รายการสาระบันเทิงปกิณกะ (Variety Show) เปYนรายการที่ประสมประสานรายการหลาย
รูปแบบรวมอยูSในรายการเดียวกัน มีความหลากหลาย  เปYนเพียงการเสนอเนื้อหา และรูปแบบหลาย ๆ รูปแบบมา
ผสมปนเปกัน มีแตSความหลากหลาย  รายการพวกนี้สSวนใหญSจะเน=นความบันเทิง อาจจะมีเนื้อหาทาง ความรู=หรือ
ให=ขSาวสารบ=างผสมปนเปกัน  เปYนจำพวกสัพเพเหระ จึงมักเรียกเปYนรายการปกิณกะ เชSน รายการประเภทเกมโชว] 
รายการตลก แขSงขันทายป~ญหา และรีวิว เปYนต=น 
  ๖) รายการละครวิทยุ (Drama Program) เปYนการเสนอรายการในรูปแบบของการแสดงบทบาทท่ี
สมมติขึ้น โดยใช=ศิลปะการแสดงและมีเสียงประกอบ เสียงดนตรี เพื่อสร=างอารมณ]ผู=ฟ~งให=คล=อยตามเนื้อเรื่องและ
เกิดจินตนาการตามเรื่องราวท่ีแสดง ละครวิทยุจึงประกอบด=วย บทพูด (Dialogue) การบรรยาย (Narration) เสียง
ประกอบ (Sound Effect) และเสียงดนตรี (Music) 
  ๗) รายการสาระละคร (Docu-Drama) เปYนรูปแบบรายการที่นิยมทำกันเพื่อมุSงให=ความรู= และความ
บันเทิงพร=อม ๆ กันเปYนรายการที่ใช=รูปแบบของละครวิทยุผสมกับรูปแบบสาระคดี โดยชSวงแรกจะเสนอรายการ
ด=วยรูปแบบของละคร ในเนื้อหาของละครอาจจะยกประเด็นป~ญหา มาโต=ตอบกันด=วยเทคนิคของละครวิทยุ     



= โครงการพัฒนาบุคลากรของผู4ได4รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง = 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                             ๕๔๑ 

โดยการผูกเรื่องให=ผู=ฟ~งตระหนัก  วSาสิ่งนั้นคือป~ญหา สาเหตุของป~ญหาเปYนอยSางไร รายการสาระละครที่ดีควรจะ
แสดงประเด็นป~ญหาให=เดSนชัด และเปîดทางให=ผู =ฟ~งรู =สึกวSามีวิธีแก=ป~ญหานั้นได=หลายวิธี ตSอจากนั้นก็จะเปYน            
ชSวงของการแก=ป~ญหา โดยการเชิญผู=ทรงคุณวุฒิหลาย ๆ คน มาแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับป~ญหานั้น ซึ่งอาจทำได=
หลายรูปแบบ เชSน  การเสนอสาระเชิงวิชาการ การบรรยาย การสรุป การวิจารณ] หรือการอภิปรายประกอบ 
  ๘) รายการดนตรี (Music Program) เปYนรายการที่มุ Sงให=ความบันเทิง นิยมมากที่สุดในรายการ
วิทยุกระจายเสียงทั้งหมด สSวนประกอบสSวนใหญSของรายการประเภทนี้ได=แกS เพลง วิธีจัดอาจทำได= ๒ วิธีคือ ผู=จัด
หรือผู=ประกาศทำหน=าที่ประกาศนำรายการ ประกาศรายชื่อเพลง โดยอาจมีการบอกถึงเรื่องราว เนื้อหาอื่น ๆ บ=าง 
และมีผู=ควบคุมเสียงเปYนผู=เปîดเพลงและควบคุมเสียง อีกวิธีหนึ่งคือ ผู=จัดรายการหรือผู=ประกาศทำหน=าที่เปîดเพลง
และควบคุมเสียงเองท่ีเรียกวSา DJ (Disc Jockey) 
  ๙) สปอร]ตวิทยุ (Radio Spot)  และบริการแจ=งขSาวสาธารณะ (Public Service Announcement : 
PSA)  หมายถึง ข=อความสั้นๆ ที่อาจใช=เพลงหรือเสียงประกอบรSวมด=วย เพื่อใช=ในการโฆษณา ประชาสัมพันธ] เชิญ
ชวน หรือรณรงค]ให=เกิดความรSวมมือในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง มีความยาวประมาณ ๑๕ - ๓๐ วินาที หรือบางครั้งอาจจะ
มีความยาวถึง ๑ นาที 
   ๑๐) รายการบรรยายเหตุการณ] (Commentary) เปYนการรายงานเหตุการณ]อีกลักษณะหน่ึง  ซ่ึงตSาง
จากการรายงานขSาว คือ เปYนการรายงานเหตุการณ]ที่เกิดขึ้นและรายงานในขณะที่เหตุการณ]นั้นกำลังเกิดขึ้นหรือ 
เหตุการณ]น้ันกำลังดำเนินอยูS แล=วผู=บรรยายถSายทอด เหตุการณ]น้ันเปYนผู=บรรยาย  หรือเลSาถSายทอดให=ฟ~ง โดยอาจ
มีเสียงประกอบจริงจากสถานที่เกิดเหตุนั้นด=วยเปYนการบรรยาย สิ่งที่เห็นและบางครั้งมีการวิจารณ]เพื่อให=ผู=ฟ~ง
พลอยเห็นภาพตามไปด=วย  
  ๑๑) รายการตอบป~ญหา (Quiz Programme) รายการรูปแบบนี้อาจทำได=หลายลักษณะ คือ เชิญ
ผู=ตอบมารSวมรายการ โดยตอบป~ญหาในห=องสSง   ในลักษณะแขSงขันกัน หรือเปîดโอกาสให=ผู=ฟ~งได=มีโอกาสรSวม
รายการ (audience-participation) โดยถามป~ญหาแล=วเปîดโอกาสให=ผู=ฟ~งตอบป~ญหากลับมาทางโทรศัพท]  เปYน
การใช=สื่อวิทยุกระจายเสียงสื่อสารกัน ๒ ทาง (two way communication) ทำให=รู=ผลสะท=อนกลับได=ทันทีทันใด
รายการตอบป~ญหา นี้มักเปYนรายการประเภทความรู=   เพื่อให=ผู=ฟ~งเกิดความรู= ซึ่งเปYนการใช=สื่อวิทยุกระจายเสียงท่ี
ให=ประโยชน]อยSางย่ิง  
  ๑.๒) หลักเกณฑPในการจัดทำผังรายการวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภท
กิจการทางธุรกิจ 
  การจัดทำผังรายการของสถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทาง
ธุรกิจ จำเปYนต=องดำเนินการตามเกณฑ]ท่ี สำนักงาน กสทช. กำหนด ดังน้ันผู=ประกอบกิจการต=องคำนึงถึงสัดสSวนใน
การนำเสนอรายการ รวมถึงชSวงเวลาในการนำเสนอรายการที่เหมาะสมกับผู=ฟ~ง เปYนสำคัญ เพื่อให=การถSายทอด
เสียงของรายการในแตSรายการมีความสอดคล=อง และเปYนไปตามข=อกำหนด ตามประกาศคณะกรรมการกิจการ
กระจายเสียง กิจการโทรทัศน]และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ เรื่อง หลักเกณฑ]การจัดทําผังรายการสําหรับการ
ให=บริการกระจายเสียงหรือโทรทัศน] พ.ศ. ๒๕๕๖  ประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน]
และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ เรื่อง หลักเกณฑ]การจัดทําผังรายการสําหรับการให=บริการกระจายเสียงหรือ
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โทรทัศน] พ.ศ. ๒๕๕๗ และประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน]และกิจการโทรคมนาคม
แหSงชาติ เร่ือง หลักเกณฑ]การจัดทําผังรายการสําหรับการให=บริการกระจายเสียงหรือโทรทัศน] พ.ศ. ๒๕๕๘ ดังน้ี 
  ๑) การประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงทางธุรกิจ จำเปYนต=อง มีรายการที่เปYนขSาวสารหรือสาระท่ี
เปYนประโยชน]ตSอสาธารณะ ได=แกS รายการขSาวสาร รายการสSงเสริมความรู= ความเข=าใจในการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตย รายการสSงเสริมการศึกษา จริยธรรม ศิลปะ วัฒนธรรม การให=ความรู=ความเข=าใจในการพัฒนา
เศรษฐกิจ สังคม คุณภาพชีวิต และสิ่งแวดล=อม ในสัดสSวนไมSน=อยกวSาร=อยละ ๒๕   โดยกิจการทางธุรกิจในระดับ
ภูมิภาคและระดับท=องถิ่นต=องมีรายการที่ผู =รับใบอนุญาตผลิตเองในสัดสSวนไมSน=อยกวSาร=อยละ ๕๐ ของเวลา
ออกอากาศท้ังหมด  
  ๒) การกำหนดให=มีการออกอากาศรายการที่มีเนื้อหาสร=างสรรค]สังคมหรือรายการเด็กและเยาวชน 
อยSางน=อยวันละหกสิบนาที ระหวSางชSวงเวลา ๑๖.๐๐ น. - ๑๘.๐๐ น. ของทุกวัน และชSวงเวลา ๐๗.๐๐ น.- 
๐๙.๐๐ น. ในวันเสาร]และวันอาทิตย] 
  ๓) รายการที่ออกอากาศในชSวงเวลา ๑๘.๐๐ น. - ๒๒.๐๐ น. ต=องเปYนรายการที่มีเนื้อหาสร=างสรรค]
สังคมหรือรายการสำหรับเด็กและเยาวชน หรือเนื้อหาที่มีความเหมาะสมซึ่งจะไมSเปYนภัยตSอการพัฒนาทั้งด=าน
สติป~ญญา อารมณ]และสังคมของเด็กและเยาวชน 
  ๔) ข=อกำหนดการออกอากาศประจำวัน ประกอบด=วย  
   ๔.๑) เพลงชาติไทย ออกอากาศทุกวัน วันละสองคร้ัง ในเวลา ๐๘.๐๐ น. และ ๑๘.๐๐ น. 
   ๔.๒) ขSาวพระราชสำนัก ออกอากาศทุกวัน ในชSวงเวลา ๑๙.๐๐ น. - ๒๐.๓๐ น.  
   ในกรณีที ่มีเหตุจําเปYนทําให=ไมSสามารถออกอากาศขSาวในพระราชสํานักได=ในเวลาปกติ ให=
ออกอากาศ ในระหวSางเวลา ๑๘.๐๐ - ๒๒.๐๐ น. ได= โดยผู=รับใบอนุญาตต=องแจ=งเหตุผล ความจําเปYน และ
รายละเอียด ท่ีเก่ียวข=องให=คณะกรรมการทราบ เว=นแตSคณะกรรมการจะมีความเห็นเปYนอยSางอ่ืน 
  ๕) การออกอากาศเน=นความเสมอภาคในการเข=าถึง เพื่อสSงเสริมและคุ=มครองสิทธิของคนพิการและ
ผู=ด=อยโอกาส โดยจัดให=มีบริการกระจายเสียงที่ออกอากาศรายการอSานหนังสือเต็มเวลา เปYนเวลาอยSางน=อยหกสิบ
นาทีตSอวัน 
  ๖) ในกรณีที่มีเหตุจำเปYนเรSงดSวนที่มีผลกระทบตSอประโยชน]สาธารณะ ภัยพิบัติ หรือมีเหตุฉุกเฉิน 
หรือเหตุการณ]ใดที่คณะกรรมการกำหนด ผู=รับใบอนุญาตอาจดำเนินรายการที่แตกตSางจากผังรายการหลักท่ี
คณะกรรมการเห็นชอบแล=วได= แตSต=องแจ=งเหตุผลความจำเปYนและรายละเอียดที่เกี่ยวข=อง ให=คณะกรรมการทราบ
ภายในสามวันนับแตSวันท่ีได=มีการเปล่ียนแปลงผังรายการ 
  ๑.๓)  การออกแบบและกำหนดผังรายการของสถานีวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ
ประเภทกิจการทางธุรกิจ   
  การจัดทำผังรายการของสถานีทดลองประกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ              
เปYนสิ่งสำคัญที่สร=างความแรงดึงดูด ความพึงพอใจ และความนSาสนใจให=ผู=ฟ~งเมื่อเปîดรับฟ~งรายการของทางสถานี 
และติดตามรายการของสถานีอยSางตSอเนื ่องและมากที ่สุด อันเปYนผลให= แบรนด]สินค=าและบริการตSางๆ                    
ให=ความสนใจในการเลือกใช=บริการในการโฆษณาสินค=า ซึ่งเปYนการหารายได=หลักของสถานี ดังนั้นโครงสร=างของ
การจัดทำผังรายการ (อัฎฐ] กู=พงษ]ศักด์ิ, ๒๕๕๔) ควรประกอบไปด=วย   
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  ๑) รายการที่ถูกกำหนด เนื้อหา และชSวงเวลา ที่เปYนไปตามเกณฑ]ของประกาศคณะกรรมการกิจการ
กระจายเสียง กิจการโทรทัศน]และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ เรื่อง หลักเกณฑ]การจัดทําผังรายการสําหรับการ
ให=บริการกระจายเสียงหรือโทรทัศน] พ.ศ. ๒๕๕๖  พ.ศ. ๒๕๕๗ และ พ.ศ. ๒๕๕๘ ในสSวนของสถานี
วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการประเภทกิจการทางธุรกิจ   
  ๒) กลยุทธ]ในการจัดวางผังรายการ ควรเน=นการนำเสนอรายการที่เหมาะสมและสอดคล=องกับ
กลุSมเป†าหมาย โดยพิจารณาจาก เพศ อายุ รสนิยม และความต=องการ รวมทั้งพฤติกรรมการใช=ชีวิตของกลุSมผู=ฟ~ง 
เพื่อรสนิยม และพฤติกรรมของแตSละบุคคลนั้นมีความแตกตSางกัน (สุรพงษ] โสธนะเสถียร และอิทธิศักด์ิ พลอยศิริ
ชล, ๒๕๕๑) เพื่อให=รายการที่ออกอากาศทางสถานีนั้นมีความสอดคล=องกับพฤติกรรมการรับฟ~งของกลุSมเป†าหมาย
ได=อยSางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลสูงสุด โดยการจัดทำผังรายการควรประกอบด=วย 
  ๒.๑) การกำหนดกลุSมผู=ฟ~ง เชSน อาชีพ อายุ เพศ เปYนต=น เพื่อศึกษาธรรมชาติ และพฤติกรรมการฟ~ง
วิทยุ และเข=าใจกลุSมเป†าหมาย วSาชอบ หรือไมSชอบอะไร เชSน หากกลุSมเป†าหมายเปYน กลุSมคนวัยทำงาน เพลงท่ีเปîด 
ควรเปYนเพลงท่ีฟ~งสบาย เพ่ือผู=ฟ~งเกิดความผSอนคลาย และสร=างบรรยากาศท่ีดีในการทำงานเปYนต=น  
  ๒.๒) การกำหนดวัตถุประสงค]สถานี เพื่อให=สอดคล=อง วัตถุประสงค]  และต=องคำนึงถึง ความต=อง
ของกลุSมผู=ฟ~ง สSงผลให=การผลิตรายการน้ันสามารถดำเนินไปได=อยSางมีประสิทธิภาพ  
  ๒.๓) การสร=างเอกลักษณ]ของสถานี เชSน การเปYนสถานีเพลงลูกทุSง เพลงคลาสสิก สถานีกีฬา ฯลฯ 
เพื่อให=กลุSมผู=ฟ~งสามารถเลือกรับฟ~งเพลงได=ตามความต=องการ เพื่อสร=างความพึงพอใจในการรับฟ~งการถSายทอด
เสียง  
 ๓) การกำหนดเนื้อหา หรือกิจกรรมของที่เหมาะสมกลุSมผู=ฟ~ง เพื่อให=ผู=ฟ~งติดตาม การพัฒนาเนื้อหาใน
การนำเสนอรายการ หรือกิจกรรมเพิ่มเติม ต=องมีความนSาสนใจ และมีความสดใหมSอยูSเสมอ อีกทั้งควรสอดแทรก
เนื้อหาสาระที่เปYนระโยชน] เพื่อให=ผู=ฟ~งได=รับทั้งความรู= ความบันเทิง และทันตSอสถานการณ]ป~จจุบัน ซึ่งในบางคร้ัง
อาจเปYนความรู=รอบตัวท่ีนSาสนใจ แตSถูกมองข=ามให= ผู=ฟ~งเกิดการเรียนรู=ขณะฟ~งรายการ 
 ๔) รายการที่ผู=ประกอบกิจการต=องวางแผนในการ เลือกสรรรายการ ที่มีเนื้อหา สาระ ความรู= ความ
บันเทิง ที่นSาสนใจ เหมาะสมกับผู=ฟ~งในแตSละชSวงเวลาที่ออกอากาศ เพื่อสร=างความนSาสนใจ และดึดดูดกลุSมผู=ฟ~งให=
ติดตามฟ~งรายการของสถานี  
  ๔.๑) การออกแบบและจัดทำเนื้อหาที่เปYนประโยชน]ตSอสาธารณะ  ควรเปYนรายการที่มีเนื้อหา
เกี่ยวกับเหตุการณ]ป~จจุบัน หรือเหตุการณ]ที่เปYนข=อเท็จจริงที่เปนประโยชน]ตSอสาธารณะซึ่งอาจอยูSในรูปแบบ
รายการขSาว เลSาขSาวและวิเคราะห]ขSาว รายการสนทนาป~ญหา เหตุการณ]ป~จจุบัน และรวมถึงเนื้อหาที่เกี่ยวข=องกับ
ประเด็นท่ีมีความคิดเห็นโต=แย=งกันในสังคม ประเด็นทางการเมืองท้ังในระดับชาติและในระดับท=องถ่ิน และประเด็น
ที่เกี่ยวข=องกับนโยบายสาธารณะ และรายการสาระประโยชน]หมายถึง รายการที่สร=างกระบวนการเรียนรู=ให=แกS
ประชาชนในชุมชนโดยสSงเสริมให=มีการแลกเปลี่ยนข=อมูลและความคิดเห็นระหวSางกัน ให=การศึกษา ความรู=และ
ทักษะที่จําเปYนตSอประชาชนผู=ฟ~ง มีเนื ้อหาที ่สSงเสริมการพัฒนาในประเด็นสุขภาพ สิ ่งแวดล=อม เศรษฐกิจ 
ประชาธิปไตย ประเพณีวัฒนธรรม และขนบธรรมเนียมท=องถ่ิน เปYนต=น รวมถึงให=ความเข=าใจท่ีดีเก่ียวกับประโยชน]
สาธารณะ 
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  ๔.๒) การจัดทำเนื้อหา ต=องหลีกเลี่ยงรายการที่มีเนื้อหาสาระที่ไมSกSอให=เกิดการล=มล=างการปกครอง
ในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย]ทรงเปYนประมุข หรือที่ไมSมีผลกระทบตSอความมั่นคงของรัฐ ความ
สงบเรียบร=อยหรือศีลธรรมอันดีของประชาชน หรือไมSมีการกระทำซึ่งเข=าลักษณะลามกอนาจาร หรือไมSกSอให=เกิด
ผลกระทบตSอการให=เกิดความเส่ือมทรามทางจิตใจหรือสุขภาพของประชาชนอยSางร=ายแรง 
  ๔.๓) การรายงานกรณีที่มีเหตุจำเปYนเรSงดSวนที่มีผลกระทบตSอประโยชน]สาธารณะ เมื่อได=มีการ
ออกอากาศแตกตSางจากผังรายการให=แจ=งตSอคณะกรรมการหรือพนักงานเจ=าหน=าท่ีภายในสามวันนับแตSวันที่ได=มี
การเปลี่ยนแปลงผังรายการ  หรือในกรณีที่มีภัยพิบัติหรือมีเหตุฉุกเฉิน หรือมีกรณีอ่ืนตามที่คณะกรรมการกําหนด 
จะต=องดําเนินการออกอากาศแจ=งขSาวหรือเตือนภัยให=ประชาชนทราบเม่ือรัฐบาล หรือหนSวยงานของรัฐร=องขอ 
 ๕) กำหนดตารางในการออกอากาศ หมายถึง การคัดเลือก และจัดวางลงบนผังรายการ ประจำวัน ให=มี
ความเหมาะสม เพื่อสร=างความนSาสนใจ และดึงดูด อันสSงผลให=เกิดประสิทธิภาพตSอการออกอากาศสูงสุด เชSน                  
ในตอนเช=า กSอนเวลา ๐๗.๐๐ น. เปYนชSวงเวลาท่ีเด็กเดินทางไปโรงเรียน  สถานีวิทยุสำหรับเด็กอาจจะเปîดรายการ
ให=ความรู=หรือเลSานิทานแฝงสาระสำหรับเด็ก  อีกทั้งเพื่อให=ผู=ฟ~งทันตSอสถานการณ] สถานีวิทยุจึงจัดให=มีขSาว
ถSายทอดทุกต=นช่ัวโมง เปYนต=น (อัฎฐ] กู=พงษ]ศักด์ิ, ๒๕๕๔) 
 
 ๒) หลักเกณฑPและแนวทางการหารายได0สำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง
ประเภทกิจการทางธุรกิจ    
 
 ๒.๑) หลักเกณฑPการหารายได0สำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภท
กิจการทางธุรกิจ   
 การหารายได=  หมายถึง  การรับการสนับสนุนการประกอบกิจการของแตSละประเภทการทดลอง
ประกอบกิจการ โดยวิธีการอุดหนุน หรือการบริจาค หรือการโฆษณา หรือโดยวิธีการอื่นใด ซึ่งมิใชSการกระทำ
อยSางหนึ่งอยSางใดที่มีลักษณะครอบงำการประกอบกิจการ และที่ไมSขัดตSอวัตถุประสงค]การทดลองประกอบ
กิจการแตSละประเภท  ในสSวนของการหารายได=ของสถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการประเภทกิจการทางธุรกิจ  
สามารถหารายได=จากการโฆษณา การบริการธุรกิจ การจัดเก็บคSาสมาชิก หรือโดยวิธีอื่นได= แตSทั้งนี้ต=องเปYนไป
ตามประกาศของ สำนักงาน กสทช. เรื ่อง หลักเกณฑ]และวิธีการอนุญาตการให=บริการกระจายเสียงและ
โทรทัศน] พ.ศ. ๒๕๕๕  (สำนักงาน กสทช., ๒๕๕๕)  โดยมีรายละเอียดดังน้ี 
  ๑) สำหรับสถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการที่ไมSมีการบอกรับสมาชิก กลSาวคือ  ไมSมีการเรียก
เก็บเงินคSาสมาชิกหรือบริการอื่นๆ สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการ สามารถจัดให=มีการโฆษณาสินค=า หรือ
บริการได= แตSต=องไมSเกินชั่วโมงละ ๑๒ นาที โดยเมื่อรวมเวลาโฆษณาแล=ว ตลอดทั้งวัน ต=องไมSเกินชั่วโมงละ  
๑๐ นาที  
  ๒) สำหรับสถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการที่มีการบอกรับสมาชิก กลSาวคือ มีการจัดเก็บเงินคSา
สมาชิก หรือบริการอื่นแล=วนั้น การหารายได=จากการโฆษณา และการบริการ ยังคงดำเนินการได= แตSต=องไมSเกิน
ชั่วโมงละ ๖ นาที โดยเมื่อรวมเวลาการโฆษณาและการบริการธุรกิจตลอดทั้งวันเฉลี่ยแล=วต=องไมSเกินชั่วโมงละ 
๕ นาที 
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  ๓) ผ ู =ทดลองประกอบก ิจการจ ัดท ําและบ ันท ึกข =อม ูลเก ี ่ยวก ับรายได =และค Sาใช =จ Sาย                           
ในการดําเนินงานของสถานีในชSวงหนึ่งปëนับแตSวันที ่ได=รับอนุญาตให=ทดลองประกอบกิจการ และให=ย่ืน              
ตSอคณะกรรมการหรือพนักงานเจ=าหน=าท่ีเม่ือมีการร=องขอ 
  
 ๒.๒)  แนวทางการหารายได0ของวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการ
ทางธุรกิจ     
 ในอดีต วิทยุกระจายเสียง ถือเปYนสื่อมวลชนแขนงหนึ่งที่ประชาชนให=ความสนใจ และมีผู=นิยมฟ~งเปYน
จำนวนมาก เนื่องจากการรับฟ~งวิทยุกระจายเสียงนั้นเปYนเรื่องที่งSาย สามาถรับฟ~งได=ทุกที่ด=วยการพัฒนา
เครื ่องรับวิทยุที ่มีขนาดเล็ก กะทัดรัด พกพาสะดวก ซSางสามารถฟ~งได=ทุกที ่ทั ้งในรถยนต]สSวนตัว หรือ                  
รถโดยสายสาธารณะ เปYนต=น อีกทั้งยังสามารถรับฟ~งได=จากทุกอริยบท ทั้งขณะขับรถ ทำงาน นอนพักผSอน 
หรือออกกำลังกาย ดังนั้นการนำเสนอข=อมูลทางวิทยุกระจายเสียง จึงเปYนแนวทางสำคัญ และเปYนชSองทางใน
การทำการตลาดชนิดหนึ่งขององค]กรตSางๆที่ชSวยเผยแพรSและแนะนำ ข=อมูลสินค=า บริการ และกิจกรรมตSางๆ 
ให=ประชาชนในวงกว=างได=รู=จัก คุ=นเคย รับรู= และเกิดความต=องการในสิน=คาและบริการนั้น ด=วยเหตุนี้เอง หลาย
องค]กรจึงยอมทุSมทุนในการผลิต สื่อโฆษณาวิทยุกระจายเสียง หรือ สปอตวิทยุ ที่มีประสิทธิภาพ เพื่อสร=างและ
กระตุ=นยอดขายให=สูงข้ึน (ณัฐกิจ ขันแกล=ว, ๒๕๖๓) 
 หากแตSด=วยการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี และอินเทอร]เน็ตเข=ามาเปYนสSวนหนึ่งในการดำรงชีวิต 
สSงผลให=พฤติกรรมการรับฟ~งขSาวสารของประชาชนนั้นเปลี่ยนไป เนื่องจากผู=ฟ~งสามารถรับฟ~งขSาวสาร สาระ 
ความบันเทิงได=จากหลากหลายชSองทาง ทั้ง YouTube Facebook Podcast หรือ Application เพลง เชSน 
JOOX Apple Music เปYนต=น ซึ่งสามารถฟ~งได=จากทั้ง โทรศัพท]มือถือ แทบเล็ต (Tablet) หรือ คอมพิวเตอร] 
เปYนต=น จากการรายงานสภาพตลาดกิจการวิทยุลSาสุดของ สำนักงานนโยบายและวิชาการกระจายเสียงและ
โทรทัศน] (วส.) สำนักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ 
(กสทช.) ในปë ๒๕๖๒ พบวSา พฤติกรรมการรับฟ~งวิทยุในป~จจุบันนั้นมีฐานผู=ฟ~งเพียง ๑๐.๕ ล=านคน ในพื้นท่ี
กรุงทพฯและปริมณฑล แตSในทางกลับกันการใช=บริการสื่อออนไลน]และโซเชียลกลับมีฐานผู=ใช=เปYนจำนวน ๔๐-
๕๐ ล=านคน (Media Insight, ๒๕๖๒) สSงผลให= มูลคSาตลาดการโฆษณาวิทยุ FM ลดลงอยSางตSอเนื่อง ตั้งแตSปë 
พ.ศ. ๒๕๕๗ เปYนต=นมา และในปë ๒๕๖๒ พบวSา ผู=ประกอบการส่ือวิทยุกระจายเสียงรายใหญS ตSางทยอยคืนคล่ืน
เอฟเอ็ม ไมSตSอสัญญาสัมปทาน อยSางตSอเนื่อง เชSน คลื่น GET ๑๐๒.๕ FM ซึ่งเปYนคลื่นที่ออกอากาศทางวิทยุ
เปYนเวลากวSา ๑๗ ปë แจ=งปîดสถานีลงด=วยเหตุผล ผู=บริโภคสื่อวิทยุน=อยลง สSงผลกระทบตSอรายได=ที่ลดลง 
(Media Insight, ๒๕๖๒) แสดงให=เห็นวSา เมื่อสัดสSวนการโฆษณาลดลง และพฤติกรรมการบริโภคสื่อของ
ประชาชนที ่เปลี ่ยนไป เปYนผลกระทบโดยตรงตSอรายได=ของสถานีวิทยุ ซึ ่งวิทยุทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการก็ตSางประสบป~ฐหาเชSนเดียวกัน  ด=วยเหตุน้ีวิทยุทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจจึงควรต=องปรับตัวให=เทSาทันตSอสถานการณ]ที่เปลี่ยนไป เพื่อให=
สามารถคงอยูSและสร=างรายได=อยSางตSอเน่ือง 
 แนวทางในการปรับตัววิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ    
เพ่ือให=เข=ากับสถานการณ]ในป~จจุบัน สามารถสรุปได=ดังน้ี 
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 ๑) การพัฒนาให=สามารถฟ~งได=บนแพลตฟอร]มออนไลน]และแอพพลิเคชั่นตSางๆ เชSน การพัฒนาเปYน
แอพพลิเคชั่น หรือการพัฒนาให=เพลง หรือรายการทางวิทยุสามารถฟ~งได=ในระบบออนไลน] เพื่อให=สะดวกตSอ
ผู=ฟ~งในการรับฟ~งได=ทุกท่ี ทุกเวลา  
  ในที่นี ้ขอยกตัวอยSาง คลื่น วิทยุ เอไทม]มีเดีย ในเครือจีเอ็มเอ็ม แกรมม่ี ที่พัฒนาการรับฟ~งผSาน 
Application “AtimeOnline” เพื ่อให=ผู =ฟ~งสามารถรับฟ~งคลื ่นได=ผSานสมาร]ทโฟน และพัฒนาคลื ่น ชิลล]
ออนไลน] เพื่อให=ผู =ฟ~งสามารถรับฟ~งบนแพลตฟอร]มออนไลน]และแอพ ในป~จจุบันได=พัฒนาให=การฟ~งวิทยุ
สามารถฟ~งเพลงพร=อมดูดีเจขณะจัดรายการได= หรือแชทคุยกับดีเจเพื่อขอเพลง ถSายรูปพร=อมลูกเลSนสติ๊เกอร] 
แชร]กันได= โหวตเพลง กดไลค]เพลงท่ีชอบ และสามารถดูอันดับเพลงได=ในรูปแบบเรียลไทม] เปYนต=น  
(Media Insight, ๒๕๖๒; Admin เพจ Positionnigh, ๒๕๖๐) 
 ๒) การขยายฐานผู=ฟ~ง หมายถึง การจัดทำเนื้อหารายการ หรือเพลงที่เน=นเจาะตลาดเฉพาะกลุSมมาก
เกินไป  จะทำให=ผู=ฟ~งกลุSมอื่นเข=าไมSถึง และไมSมีความสนใจในชSองวิทยุนั้น ทำให=กลุSมผู=ฟ~งนั้นมีตลาดที่เล็กมาก 
จนอาจะทำให=คลื่นวิทยุนั้นต=องปîดตัวลง ฉะนั้นจึงควรทำเนื้อหารายการ หรือเพลง ตามเอกลักษณ]ของสถานี 
แตSเน=นความกว=าง เพ่ือให=ผู=ฟ~งท่ีเปYนกลุSมตลาดฟ~งได=กว=างๆ และผู=ฟ~งกลุSมอ่ืนยังฟ~งได=  
 ในที่นี้ขอยกตัวอยSาง คลื่นเพลงร็อกแอนด]โรล ที่ตลาดผู=ฟ~งในเมืองไทย ไมSมีการแยกลึกเชSนนั้น ทำให=
ตลาดเล็กมาก คลื่นวิทยุนั้นก็ต=องปîดตัวลง   ในขณะท่ีคลื่นวิทยุในเครือ เอไทม]มีเดีย ซึ่งเปYน คลื่นสิ่งแวดล=อมท่ี
ไมSได=นำเสนอเนื้อหาที่เปYนสิ่งแวดล=อมเข=มข=นมากเกินไป แตSมีเนื้อหากลางๆ เพลงฟ~งสบาย กลุSมเป†าหมายวัย
ผู=ใหญS แตSด=วยเน้ือหาท่ีเปYนกลาง ทำให=คนบางกลุSมไมSได=อยูSในวัยผู=ใหญS สามารถฟ~งคล่ืนน้ีได= เปYนต=น 
(Media Insight, ๒๕๖๒) 
 ๓) การจัดกิจกรรมออนไลน]และออนกราวด]ควบคูSกัน  คือ การจัดกิจกรรมของทางสถานีวิทยุโดยให=
ผู=ฟ~งได=มีโอกาสเข=ามามีสSวนรSวมสนุกในกิจกรรม เชSน กิจกรรมวิ่ง คอนเสิร]ต กิจกรรมทSองเที่ยว เลSนเกมส]          
เปYนต=น ซ่ึงการจัดกิจกรรมเหลSาน้ีจะมีโอกาสได=รับการสนับสนุนจากสปอนเซอร]ของสินค=าประเภทตSางๆด=วย 
 ในที่นี้ขอยกตัวอยSาง คลื่น  Coolism ๙๓.๐๐ FM ซึ่งเปYนคลื่นที่เน=นการเข=าไปอยูSในทุกชSวงเวลาของ
ผู=ฟ~ง ด=วยคอนเซ็ปต] MUSIC LIFESTYLE CONTENT ได=มีการจัดกิจกรรมตSางๆ เพื่อให=ผู=ฟ~งได=เข=ามามีสSวนรSวม 
เชSน กิจกรรม “พาชาวออฟฟîศยกพลข้ึนเกาะ ลัดเลาะสูSจุดสุดยอดชมวิวทะเลไทย ณ เกาะพะงัน” เปYนกิจกรรม
ให=พนักงานออฟฟîศมารSวมสนุก และนำกลุSมผู=โชคดีไปเท่ียวในสถานท่ีตSางๆ หรือ กิจกรรม “ม.ล. ภาสันต] สวัสดิ
วัตน] พาอรSอยสำราญกับมื้อค่ำกันท่ี ห=องอาหารกรีนเฮาส] โรงแรมแลนด]มาร]ค” ซึ่งเปYนกิจกรรมพาผู=โชคดีจาก
การเข=ารSวมกิจกรรมทางวิทยุ ไปทานอาหารค่ำ ณ ห=องอาหารกรีนเฮาส] โรงแรมแลนด]มาร]ค 
(Media Insight, ๒๕๖๒; COOl Fahrenheit, ๒๕๖๓) 
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แบบประเมินความรู0ประจำโมดูล 
คำชี้แจง  แบบทดสอบฉบับนี้ประกอบด=วยข=อคำถามจำนวน  ข=อ  โปรดทำเครื่องหมาย [ x ]  ในข=อท่ีทSานคิด

วSาเปYนจริงเพียงข=อเดียว  

 - ข=อความท่ีถูกต=องให=ทำเคร่ืองหมาย [ x ]  ในชSอง “จริง” 

 - ข=อความท่ีไมSถูกต=องให=ทำเคร่ืองหมาย [ x ] ในชSอง “ไมSจริง” 

ที่ ข,อความ จริง ไม`จริง 

โมดูลที่ ๔ การบริหารจัดการสถานีสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง

ประเภทกิจการทางธุรกิจ     

  

 ๑) การจัดทำผังรายการสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภท

กิจการทางธุรกิจ เนื้อหาที่ กสทช. กำหนด เนื้อหาที่เปUนประโยชน?ต[อสาธารณะ รวมถึง

การรายงานกรณีที่มีเหตุจำเปUนเร[งด[วนที่มีผลกระทบต[อประโยชน?สาธารณะ 

  

๑. ผังรายการ คือการวางกรอบการนำเสนอรายการทั้งหมดที่จะทำการเผยแพร[บนสถานี

ทดลองประกอบกิจการกระจายเสียง ในแต[ละวัน รายสัปดาห? หรือรายเดือน 

  

๒. รายการดนตรี (Music Program) เปUนรายการที่มุ[งใหIความบันเทิง นิยมมากที่สุดในรายการ

วิทยุกระจายเสียง 

  

๓. กิจการทางธุรกิจในระดับภูมิภาคและระดับทIองถิ่นตIองมีรายการที่ผูIรับใบอนุญาตผลิตเอง

ในสัดส[วนไม[นIอยกว[ารIอยละ ๗๐ ของเวลาออกอากาศทั้งหมด  

  

๔. การจัดวางผังรายการ ควรเนIนการนำเสนอรายการที่เหมาะสมและสอดคลIองกับ

กลุ[มเปÉาหมาย โดยพิจารณาจาก เพศ อายุ รสนิยม และความตIองการ รวมทั้งพฤติกรรม 

การใชIชีวิตของกลุ[มผูIฟÄง 

  

๕. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ ควรมีการสรIาง

เอกลักษณ? ของสถาน ีเช[น สถานีเพลงคลาสสิก สถานีธุรกิจชุมชน  เพื่อใหIกลุ[มผูIฟÄงสามารถ

เลือกรับฟÄงไดIตามความตIองการ    

  

 ๒) หล ักเกณฑ?และแนวทางการหารายได Iสำหร ับว ิทย ุทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ    

  

๑. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจที่ไม[มีการบอกรับ

สมาชิก สามารถจัดใหIมีการโฆษณาสินคIา หรือบริการไดI แต[ตIองไม[เกินชั่วโมงละ ๑๒ 

นาที โดยเมื่อรวมเวลาโฆษณาแลIว ตลอดทั้งวันตIองไม[เกินชั่วโมงละ  ๑๐ นาที  

  

๒. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ ที่มีการบอกรับสมาชิก  

หารายไดIจากการโฆษณาไดI แต[ตIองไม[เกินชั ่วโมงละ ๖ นาที โดยเมื ่อรวมเวลาการ

โฆษณาและการบริการธุรกิจตลอดทั้งวันเฉลี่ยแลIวตIองไม[เกินชั่วโมงละ ๕ นาท ี

  

๓. ผูIทดลองประกอบกิจการไม[จำเปUนตIองจัดทําและบันทึกขIอมูลเกี่ยวกับรายไดIและ

ค[าใชIจ[ายในการดําเนินงานของสถานี  

  

๔. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจควรมีการพัฒนาใหI

สามารถฟÄงไดIบนแพลตฟอร?มออนไลน?และแอพพลิเคชั่นต[างๆ  จะเปUนการเพิ่มฐานผูIฟÄง

อีกทางหนึ่ง 
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ที่ ข,อความ จริง ไม`จริง 

๕. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจควรมีการจัดกิจกรรม

ออนไลน?และออนกราวด?ควบคู[กัน   

  

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



= โครงการพัฒนาบุคลากรของผู4ได4รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง = 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                             ๕๕๐ 

โมดูลท่ี ๕ การผลิตและกำกับดูแลเนื้อหารายการวิทยุและโฆษณาสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ 
 
เน้ือหาหลักสูตรและประเด็นความรู0 
 ๑) เทคนิคการผลิตและจัดรายการวิทยุอย$างสร0างสรรคPและเข0าถึงกลุ$มเปVาหมาย 
  ๑.๑) ลักษณะของรายการวิทยุท่ีสร0างสรรคP   
  รายการวิทยุถือเปYนสื่อมวลชลประเภทเสียง ที่มีอิทธิพลตSอการรับรู=และรับฟ~งของประชาชน 
โดยเฉพาะเด็กและเยาวชน ที่สามารถรับฟ~ง และเลือกชSองรายการได=ด=วยตนเอง ดังนั้นในการพัฒนารายการ
วิทยุอยSางสร=างสรรค] จึงเปYนสิ่งสำคัญสำหรับผู=ผลิตรายการวิทยุ ที่จะต=องผลิตรายการให=ที่เหมาะสมกับทุกเพศ   
ทุกวัย และตรงตามความต=องการของกลุSมเป†าหมาย เพื่อเปYนการมีความรับผิดชอบตSอสังคม การผลิตรายการ
วิทยุอยSางสร=างสรรค] ควรมุSงเน=นเนื้อหาของรายการควรเปYนเนื้อหาที่เปYนประโยชน]ตSอสังคมและสาธารณะ มี
ความทันสมัยตSอสถานการณ]ป~จจุบัน และที่สำคัญ คือ สSงเสริมศีลธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมอันดี สSงผล
กระทบทางบวกตSอจิตใจหรือสุขภาพของประชาชน ครอบครัว ชุมชน และสังคม ไมSกSอกSอให=เกิดความแตกแยก 
ยั่วยุ และสร=างความเกลียดชังตSอบุคคลหรือกลุSมบุคคล  ผนวกกับการสSงเสริมทักษาะการใช=ชีวิตของประชาชน 
เด็กและเยาวชนเปYนสำคัญ มีเนื้อหาสSงเสริมการละเมิดสิทธิมนุษยชนและศักดิ์ศรีความเปYนมนุษย] สSงเสริม
ความสัมพันธ]อันดีในครอบครัวและสังคม รวมถึงสSงเสริมให=ประชาชนมีความสามัคคีและใช=ชีวิตในสังคมที่มี
ความหลากหลายได=อยSางมีความสุข เพื่อเปYนประโยชน]ตSอประชาชนและสังคมให=สามารถอยูSรSวมกันได=อยSางมี
ความสุขสงบ รวมถึงไมSมีเนื้อหาขัดตSอหลักจรรยาบรรณสื่อ หรือแนวปฏิบัติของวิชาชีพสื่อ (กองทุนพัฒนาส่ือ
ปลอดภัยและสร=างสรรค], ๒๕๖๓; ศูนย]ปฏิบัติการส่ือปลอดภัยและสร=างสรรค], ๒๕๖๓) 
  องค]การการศึกษา วิทยาศาสตร] และวัฒนธรรมแหSงสหประชาชาติ (UNESCO) (๒๐๑๑) ได=มี      
การนำเสนอเนื ้อหารายการในกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน]ประเภทบริการสาธารณะโดยให=
ความสำคัญกับการจัดทำดัชนีตัวชี้วัดคุณภาพรายการขั้นพื้นฐาน โดยได=มีการระบุคุณสมบัติด=านเนื้อหาของ
รายการคุณภาพท่ีควรนำเสนอในส่ือสาธารณะ ควรประกอบด=วย 
  ๑. เน้ือหาส่ือต=องไมSลำเอียงและความสร=างสรรค]จรรโลงใจให=กับคนดู (Unbiased, enlightening 
information) เนื่องจากการประกอบกิจการเพื่อการบริการสาธารณะได=รับ  การทุนสนับสนุนโดยตรงจากผู=ชม
คนฟ~ง ดังนั้น ความคาดหวังในด=านคุณภาพรายการจึงสูงกวSาสื่อพาณิชย]ทั่วไป โดยการผลิตเนื้อหาสื่อสาธารณะ
นั้นจำเปYนต=องมีความเปYนกลาง ปราศจากอคติต=องมีความนSาเชื่อถือ เพื่อสะท=อนการทำหน=าที่ปริมณฑล
สาธารณะในการสSงเสริมประชาธิปไตยในสังคมให=มากที่สุด อีกทั้งเนื้อหารายการควรสSงเสริมรสนิยมและ
ความคิดสร=างสรรค]ใหมSๆ ให=กับผู=ชมคนฟ~ง ด=วยเนื้อหาสาระที่เจาะลึก   สร=างประสบการณ]ใหมSๆ และแรง
บันดาลใจให=กับผู=รับสาร 
 ๒. เนื ้อหาสื ่อต=องมีเนื ้อหาตอบสนองกับคนทุกกลุ Sมในสังคม (General interest and service 
programming) คือ การมีรายการที่มีเนื้อหาที่นSาสนใจสำหรับกลุSมคนที่หลากหลาย รวมถึงมีรายการเฉพาะท่ี
เน=นการตอบสนองกลุSมคนเฉพาะที่ต=องการข=อมูลขSาวสารเฉพาะ มีรสนิยมเฉพาะ เชSน กลุSมผู=พิการ กลุSมเด็ก 
กลุSมชาติพันธุ]ชนกลุSมน=อย กลุSมผู=บริโภค หรือกลุSมศิลปîน เปYนต=น อีกทั้งควรจัดสรรเนื้อหาที่เปYนประเด็น
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สาธารณะของสังคมท่ีกระทบกับผู=คนในวงกว=าง ท้ังน้ีเพ่ือใช=พ้ืนท่ีส่ือมวลชนให=เปYนประโยชน]ในการกำหนดวาระ
ของสังคมในส่ิงท่ีผู=ชมคนฟ~งจำเปYน  ต=องทราบ 
  ๓. เนื้อหาสื่อควรมีความโดดเดSน สร=างสุนทรียศาสตร]ให=กับผู=ชม (Programs that leave their 
mark)   สื่อสาธารณะควรเปYนสถาบันที่สร=างวัฒนธรรมและนำพาสังคมไปในทิศทางที่สร=างสรรค]ผSานเนื้อหาส่ือ
ที่นำเสนอ อีกทั้งควรนำเสนอเนื้อหาที่แตกตSางไปจากสื่อพาณิชย]ชSองอื่นๆ ด=วย ทั้งนี้ตามแนวทางของยูเนสโก
ระบุวSา การเปYนสื ่อสาธารณะนั้นจำเปYนต=องมีภารกิจทางศิลปะและวัฒนธรรมในการสSงเสริมศิลปะและ
วัฒนธรรม  การเปYนตัวแทนในการนำเสนอสินค=าทางวัฒนธรรม และสนับสนุนการสร=างงานศิลปะไมSวSาจะเปYน 
ละครเวทีคอนเสิร]ต หรือการแสดงอื่นๆที่สะท=อนศิลปะ อันเปYนสSวนหนึ่งในการยกระดับรสนิยมและจรรโลงใจ
คนในสังคม 
  ๔. สถานีควรมีการผลิตเนื ้อหาสื ่อจากสถานีของตนเอง (In-house production) เนื ่องจาก            
การผลิตเนื้อหาสื่อภายในสถานีเองจะสร=างคาแรกเตอร]และมาตรฐานการทำงานของสื่อสาธารณะในสถานีของ
ตนเองได=ทั้งนี้จะสร=างความโดดเดSนที่ชัดเจนของเนื้อหาในสื่อสาธารณะให=แตกตSางจากสื่อพาณิชย]ได=อยSาง
ชัดเจน ทั้งนี้การมีเนื้อหารายการที่ผลิตด=วยตนเองจะเปYนตัวการันตีคุณภาพของรายการให=ได=มาตรฐานของการ
เปYนส่ือสาธารณะอีกด=วย 
  ๕. เนื ้อหาสื ่อจำเปYนต=องมีเนื ้อหาภายในประเทศ (National content)  เพื ่อให=สื ่อมวลชน             
ทำหน=าที่ในการเปYนพื้นท่ีเพื่อประกอบสร=างอัตลักษณ]ของคนในชาติ อีกทั้งเปYนการป†องกันการคุกคามเชิง
วัฒนธรรมอันอาจมาจากการนำเข=ารายการจากตSางประเทศอีกด=วย ทั้งนี้การที่สื่อสาธารณะนำเสนอเนื้อหาท่ี
เปYนประเด็นภายในประเทศนี้จะทำให=ผู=ชมคนฟ~งในประเทศตระหนักได=ถึงวาระทางสังคมที่ควรคำนึงถึง อัน
นำไปสูSการสร=างสำนึกความเปYนพลเมืองของคนในประเทศน้ันๆ ด=วย 
  นอกจากน้ีการผลิตรายการวิทยุอยSางสร=างสรรค]  สามารถดำเนินการและวิเคราห]กลุSมเป†าหมาย 
โดยการพิจารณาจากหลักการแบSงประเภทรายการวิทยุ ให=เหมาะสมกับรายการ ตามประกาศ กสทช. เรื่อง 
หลักเกณฑ]การจัดทำผังรายการสำหรับการให=บริการกระจายเสียงหรือโทรทัศน] พ.ศ. ๒๕๕๖ ประกอบด=วย ๖ 
ประเภท ดังน้ี 
 ๑) รายการสำหรับเด็กปฐมวัยอายุ ๓ - ๕ ปë  

สัญลักษณP เสียงประกอบ 

 

รายการตSอไปน้ี เปYนรายการสำหรับเด็กปฐมวัย ผลิตข้ึน
สำหรับผู=ฟ~งในวัย ๓ - ๕ ปë 

 เนื้อหาของรายการ ควรมีสาระที่เหมาะสม และสอดคล=องตSอพัฒนาการของเด็ก ทั้งในด=าน รSางกาย 
อารมณ] สังคม และสติป~ญญา ท้ังน้ีในด=านของสังคม ควรนำเสนอเน้ือหาท่ีเก่ียวข=องกับ การแบSงป~น ความมีวินัย 
ความซื่อสัตย] รู=แพ= รู=ชนะ รู=อภัย และการรักษามารยาทไทย และในด=านของ อารมณ] สติป~ญญา และรSางกาย 
ควรนำเสนอเนื้อหาที่เกี่ยวกับ การควบคุมตนเอง การใช=จินตนาการและความคิดสร=างสรรค] การสSงเสริมความรู=
รอบตัว การสSงเสริมทักษะทางด=านภาษาและคณิตศาสตร] การรักการอSาน การสSงเสริมการเคลื่อนไหวรSางกาย
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และกล=ามเนื้อ และการให=คำปรึกษากับ พSอแมS ผู=ปกครองเกี่ยวกับป~ญหาที่เกิดขึ้นกับเด็ก (เสาวณีย] ฉัตรแก=ว, 
๒๕๕๗)   
 รูปแบบรายการ ควรมีการนำเสนอให=เกิดความหลากหลาย (Variety) ซึ่งประกอบด=วยนิทาน ที่มีการ
สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม และคติสอนใจ อีกทั้ง มีตัวละครเอกที่เปYนตัวเดินเรื่อง เพื่อจูงใจให=เด็กติดตาม
รู=สึกผูกพัน และเปYนแบบอยSางให=ปฏิบัติตาม ชSวงท=ายของนิทานควรมีการสรุปคติสอนใจ หรืออาจเชิญชวนให=
เด็กใช=ความคิดของตนเองถึง คุณธรรมที่ได=รับในนิทานกSอนที่จะเฉลย และควรมีความยาวประมาณ ๕ – ๑๐ 
นาที หรือ การนำเสนอเพลงสำหรับเด็ก ซึ่งมีเนื้อร=อง และทำนองที่ฟ~งงSาย อาจมีการสอดแทรกความรู= ทักษะ
ภาษา คณิตศาสตร] หรือคติสอนใจไว=ในเพลง หรือการเปîดโอกาสให=เด็กมีสSวนรSวมแสดงความคิดเห็น หรือตอบ
คำถามในประเด็นงSายๆ ไมSซับซ=อน หรือการให=เด็กรSวมเลSนเกมส]ชิงรางวัลตSางๆ เปYนต=น (เสาวณีย] ฉัตรแก=ว, 
๒๕๕๗)   
 ในท่ีน้ีขอยกตัวอยSางรายการ FUN KID ทางสถานีวิทยุ เชียงใหมS Love OK Click คล่ืน ๙๖.๗๕ MHz 
เปYนสถานีเพลงรักของคนเชียงใหมS ซึ่งเปYนรายการสำหรับเด็ก ในชSวงเช=า วันเสาร] ประกอบด=วยการ บรรเลง
เพลงที่มีเนื้อหา ทำนองที่ฟ~งงSายไมSซับซ=อน รวมถึงมีการเลSานิทาน โดยใช=เสียงพากย]ที่นSาฟ~ง และชัดเจน ทำให=
เด็กๆสนใจและติดตาม (LoveOKClick ๙๖.๗๕, ๒๕๖๒)    
 ๒) รายการสำหรับเด็ก อายุ ๖ - ๑๒ ปë 

สัญลักษณP เสียงประกอบ 

 

รายการตSอไปน้ี เปYนรายการสำหรับเด็ก ผลิตข้ึนสำหรับ
ผู=ฟ~งในวัย ๖ – ๑๒ ปë 

 
 เน้ือหาของรายการ ควรมีสาระท่ีสSงเสริมทักษะท้ังส่ีด=านได=แกS การฟ~ง การพูด การอSานและการเขียน  
พัฒนาการ IQ EQ ความคิดสร=างสรรค] ตามความเหมาะสมของแตSละชSวงวัย รวมถึงแทรกสาระที่เปYนประโยชน]
ในการดูแลตนเองและคนรอบข=าง รวมทั้งปลูกฝ~งคุณธรรม จริยธรรม เนื่องจากในชSวงวัยนี้เปYนชSวงวัยที่สร=าง         
การเรียนรู= การมีวินัย การพัฒนาความเปYนเหตุเปYนผล การแยกแยะข=อมูลขSาวสาร และที่สำคัญเปYนชSวงวัยที่มี
แนวโน=มในการลอกเลียนแบบพฤติกรรมสูง ดังนั้นเนื้อหาของรายการควรเน=นในเรื่องของความสอดคล=อง และ
สามารถเชื่อมโยงกับสถานการณ]จริงหรือประสบการณ]ในชีวิตประจำวันได= และต=องเปYนเนื้อหาที่เข=าใจงSาย ไมS
ซับซ=อน และมีน้ำสียงการนำเสนอท่ีไมSแข็งท่ือ นSาเบ่ือ (พรรณพิมล วิปุลาการ, ๒๕๕๔; ThaiPR.net, ๒๕๕๑) 
 รูปแบบรายการ ควรมีรูปแบบการดำเนินรายการในลักษณะที่มีความชัดเจน เปYนรูปธรรม สนุก และ
นSาสนใจ ท้ังมุSงสร=างประเด็นชวนให=เด็กคิด โดยนำเสนอรายการในรูปแบบของการสร=างความผสมผสานระหวSาง 
เนื้อหาสาระ และความบันเทิง เนื่องจากสมาธิของเด็กในการเรียนรู=มีอยูSอยSางจำกัด การผสมผสานความบันเทิง
ในการจัดรายการ จึงเปYนแนวทางที่ชSวยผSอนคลาย และเกิดความเข=าใจตSอเนื้อหาสาระที่ต=องการสื่อสารมากข้ึน 
หรือ การเปîดโอกาสให=เด็กมีสSวนรSวมแสดงความคิดเห็น หรือตอบคำถาม หรือการใช=พ้ืนท่ีในการสื่อสารระหวSาง
เด็กท่ีอยูSในรายการ และไมSได=อยูSในรายการ (พรสุรีย] วิภาศรีนิมิต, ๒๕๖๐) 
 ในที่นี้ขอยกตัวอยSางรายการ “Home Kid Si คิดอยSางมีความสุข” ทางสถานีวิทยุ Happy Family 
Radio คลื่น ๑๐๕ MHz เปYนสถานีวิทยุเพื่อครอบครัว รายการนำเสนอในรูปแบบของการให=ความรู= แกSเด็ก 



= โครงการพัฒนาบุคลากรของผู4ได4รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง = 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                             ๕๕๓ 

ควบคูSไปกับการสร=างความนSาสนใจด=วยการ ให=เด็กรSวมตอบคำถาม ชิงของรางวัล เน้ือหาท่ีนำเสนอ เชSน วิธีการ
รักษาฟ~น และ พยัญชนะไทย อีกทั้งการนำเสนอด=วยน้ำเสียงที่มีความนSาสนใจ นSาติดตาม (Home Family 
Radio FM ๑๐๕ MHz, ๒๕๖๑) 
 ๓) รายการท่ัวไปสามารถรับฟ~งได=ทุกวัย 

สัญลักษณP เสียงประกอบ 

 

รายการตSอไปน้ี เปYนรายการท่ัวไปสามารถรับฟ~งได=ทุกวัย 

  
 เนื้อหาของรายการ เปYนลักษณะสาระความรู= ที่เหมาะกับทุกเพศและทุกวัย และความบันเทิง ที่ไมSมี
ผลกระทบตSอการแสดงออกและความคิดของเด็กและเยาวชน ซึ่งสาระความรู=จะโดยมากเน=นการสSงเสริม
พัฒนาการด=านความคิดเชิงระบบ มีเหตุผล สร=างแรงบันดาลใจ ความคิดสร=างสรรค] สร=างจินตนาการ               
ให=ความสำคัญตSอสถานบันครอบครัว การให=ความรู =ในศาสตร]ด=านตSางๆ ทักษะชีวิต การประกอบอาชีพ 
ศิลปวัฒนธรรม สิ่งแวดล=อม สุขภาพ การดำรงชีวิต ความเคารพในความหลากหลายของ วัฒนธรรม ชาติพันธุ] 
และเพศสภาพ รวมถึงการสร=างองค]ความรู= ให=ผู=ฟ~งมีความรู=เทSาทันสื่อ สังคม การเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ 
สังคม การเมือง เพ่ือสร=างสังคมท่ีมีคุณภาพและเปYนธรรม (Thai PBS, ๒๕๕๘) 
 รูปแบบรายการ มุSงเน=นการสร=างความรู= ควบคูSกับการให=ความบันเทิง โดยมุSงสร=างประเด็นในเรื่องท่ี
นSาสนใจ และทันสมัย ชวนให=คิด วิเคราะห] มีสอดแทรกกิจกรรมที่สร=างการเรียนรู=ให=แกSเด็กไปพร=อมกัน             
ทั้ง กิจกรรมที่สามารถทำคนเดียว กับเพื่อน หรือกับครอบครัว ในบางครั้งอาจมีการเปîดโอกาสให=ผู=ฟ~งได=มีสSวน
รSวมแสดงความคิดเห็น หรือตอบคำถาม เพ่ือรSวมสนุกและสร=างสีสันในรายการให=มีความนSาต่ืนเต=นมากข้ึน ท้ังน้ี
การดำเนินรายการด=วย น้ำเสียงที่ไมSแข็งทื่อ จะเปYนสSวนชSวยให=รายการดูมีความนSาสนใจ และนSาติดตามมากข้ึน 
(พรสุรีย] วิภาศรีนิมิต, ๒๕๖๐; Thai PBS, ๒๕๕๘)  
 ในที่นี ้ขอยกตัวอยSางรายการ “Variety Travel: ตอบทุกโจทย] หัวใจชอบเที่ยว” ทางสถานีวิทยุ 
Active Radio คลื่น ๙๙ MHz เปYนรายการที่นำเสนอข=อมูล ขSาวสารด=านการทSองเที่ยวทั้งในและตSางประเทศ 
จากการบอกเลSาเร่ืองราวของนักจัดรายการท่ีมีประสบการณ]และเช่ียวชาญด=านการทSองเท่ียว (ทิบดี ทัฬหากรณ] 
และ พิทักษ] ศิริวงษ], ๒๕๖๐) 
 ๔) รายการท่ีเหมาะสมกับผู=ชมท่ีมีอายุ ๑๓ ปëข้ึนไป ผู=ชมท่ีมีอายุน=อยกวSา ๑๓ ปë ควรได=รับคำแนะนำ 

สัญลักษณP เสียงประกอบ 
 

 

รายการตSอไปน้ี เหมาะสำหรับผู=ฟ~งท่ีมีอายุ ๑๓ ปëข้ึนไป 
อาจมีภาพ เสียง หรือเน้ือหาท่ีต=องใช=วิจารณญาณในการ
รับชม ผู=ฟ~งท่ีมีอายุน=อยกวSา ๑๘ ปë ควรได=รับคำแนะนำ 

 เนื้อหาของรายการ มีเนื้อหาสาระที่นSาสนใจ อาจมีภาพ เสียง หรือเนื้อหาที่มีความรุนแรงในระดับ
น=อย ซึ่งต=องใช=วิจารณญาณในการรับฟ~ง เกี่ยวข=องกับ ความสัมพันธ] สารคดี การดำรงชีวิต รายการตลก 
รายการ ชวนสยองขวัญ สร=างความหวาดผวา ตลอดจนขSาวบันเทิงเกี่ยวกับ ดารา นักแสดง ละคร เปYนต=น 



= โครงการพัฒนาบุคลากรของผู4ได4รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง = 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                             ๕๕๔ 

ขSาวสารที่อาจมีความรุนแรง ประเด็นตSางๆที่เกี ่ยวข=องกับการเมือง และการดำรงชีวิต ซึ่งอาจมีการแสดง
พฤติกรรมอันไมSพึงประสงค] หรือการนำเสนอเนื้อหาด=านความเทิง ที่มีความสนุก นSาสนใจ ชSวยคลายเครียด 
บางครั้งอาจมีการใช=ภาษาในถ=อยคำที่ไมSสุภาพ หยาบคายบ=าง เพื่อสร=างความบันเทิง ซึ่งไมSเหมาะกับเด็กและ
เยาวชนที่มีอายุต่ำกวSา ๑๓ ปë ซึ่งเปYนชSวงวัยท่ี มีมีแนวโน=มการเลียนแบบพฤติกรรมสูง อีกท้ังเปYนชSวงวัยที่มี
ความอยากรู= อยากเห็น ดังนั้นเพื่อป†องกันไมSให=เด็กและเยาวชน ได=รับข=อมูล สาระที่เปYนผลกระทบที่ไมSดีตSอ 
พฤติกรรม ความคิดและทัศนคติของเด็กและเยาวชน ผู=ปกครองจึงควรดูแล และให=คำแนะนำอยSางใกล=ชิด 
(ไพฑูรย] ทองสม และกุลธิดา ธรรมวิภัชน], ๒๕๕๘) 
 รูปแบบรายการ เปYนการดำเนินรายการเพ่ือสร=างความบันเทิง ประเภท ดนตรี เพลง ละคร ตลก เน=น
การเลSาเรื่อง ชวนพูดคุยเพื่อให=ข=อคิด ผสานการให=สาระความรู= จากประเด็นตSางๆที่นSาสนใจ หรืออาจมีการ
ปาฐกถา สัมภาษณ] อภิปราย วิเคราะห]สถานการณ]ท้ังในชีวิตประจำ และสถานการณ]อ่ืนๆ ซ่ึงบางคร้ังอาจมีการ
ใช=ถ=อยคำที่ไมSสุภาพ เพื่อสร=างสีสันของรายการ ให=ดูมีความนSาสนใจ และไมSนSาเบื่อ หรือการเปîดโอกาสให=ผู=ชม
ได=เข=ามาพูดคุย แสดงความคิดเห็น และอาจมีการสอดแทรกคติสอนใจ และวิธีการแก=ไขป~ญหาที่เกิดขึ้นให=แกS
ผู=ฟ~ง ควบคูSไปด=วย 
 ในที่นี้ขอยกตัวอยSางรายการ “The Shock” ทางสถานีวิทยุเดอะช็อค คลื่น ๑๐๑ MHz เปYนรายการ
สนทนาทางวิทยุในเรื่องเกี่ยวข=องกับ สถานการณ]ชวนสยองขวัญ เรื่องราวลี้ลับ รวมถึงการออกไปท=าพิสูจน]ยัง
สถานท่ีจริงด=วย การดำเนินรายการจะดำเนินในรูปแบบการแชร]ประสบการณ]จากผู=ฟ~ง (Radioth.net, ๒๕๖๓) 
 ๕) รายการท่ีเหมาะสมกับผู=ชมท่ีมีอายุ ๑๘ ปëข้ึนไปผู=ชมท่ีมีอายุน=อยกวSา ๑๘ ปë ควรได=รับคำแนะนำ 

สัญลักษณP เสียงประกอบ 
 

 

รายการตSอไปนี้ เหมาะสำหรับผู=ฟ~งท่ีมีอายุ ๑๘ ปëขึ้นไป อาจมีภาพ เสียง หรือ
เนื้อหาที่ไมSเหมาะสมด=านพฤติกรรม ความรุนแรง เพศ และการใช=ภาษา  
ซึ่งต=องใช=วิจารณญาณในการรับชม ผู=ฟ~งที่มีอายุน=อยกวSา ๑๘ ปë ควรได=รับ
คำแนะนำ 

  รายการตSอไปน้ี เหมาะสำหรับผู=ฟ~งที่มีอายุ ๑๘ ปëขึ้นไป อาจมีภาพ เสียง หรือเนื้อหาที่ไมSเหมาะสม
ด=านพฤติกรรม ความรุนแรง เพศ และการใช=ภาษา ซึ่งต=องใช=วิจารณญาณในการรับชม ผู=ฟ~งที่มีอายุน=อยกวSา 
๑๘ ปë ควรได=รับคำแนะนำ  
 เนื้อหาของรายการ มีเนื้อหาสาระที่นSาสนใจ อาจมีภาพ เสียง หรือเนื้อหาที่มีความรุนแรงในระดับ
ปานกลาง ซึ่งต=องใช=วิจารณญาณในการรับฟ~ง สาระเกี่ยวข=องกับเรื่องราวของ ความรัก ความสัมพันธ] เพศ          
การดำรงชีวิต ขSาว ประเด็นตSางๆที่เกี่ยวข=องกับการเมือง และการดำรงชีวิต ซึ่งอาจมีความรุนแรงและแสดง
พฤติกรรมอันไมSพึงประสงค] เนื ้อหาด=านความเทิง เชSน เพลง ละคร ดนตรี หรือ ละคร บางครั ้งอาจมี                
การใช=ภาษาในถ=อยคำที่ไมSสุภาพ หยาบคายบ=าง เพื่อสร=างความบันเทิง เพื่อสร=างความสนุก ตลก นSาสนใจ                 
ชSวยคลายเครียด ไมSเหมาะกับเด็กและเยาวชนท่ีมีอายุต่ำกวSา ๑๘ ปë เพราะเปYนชSวงวัยมีการพัฒนาระบบการคิด 
การรับรู=แยกแยะข=อมูลท่ีได=รับ มีความต=องการการยอมรับจากสังคม พยายามแสวงหาต=นแบนทางอุดมคติ และ
สร=างภาพลักษณ] ตนเองให=มีความเปYนผู=ใหญS จากการเลียนแบบพฤติกรรม อีกทั้งเปYนชSวงวัยที่มีความอยากรู= 
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อยากเห็น ฉะน้ันผู=ปกครองจึงควรดูแล และให=คำแนะนำ๘ณะรับฟ~งรายการ (ไพฑูรย] ทองสม และกุลธิดา ธรรม
วิภัชน], ๒๕๕๘) 
 รูปแบบรายการ เปYนการดำเนินรายการเพ่ือสร=างความบันเทิง ประเภท ดนตรี เพลง ละคร ตลก เน=น
การเลSาเรื่อง ชวนพูดคุยเพื่อให=ข=อคิด สร=างพื้นที่ให=ผู=ฟ~งมาแบSงป~นประสบการณ] ผสานการให=สาระความรู= จาก
ประเด็นตSางๆที่นSาสนใจ หรืออาจมีการปาฐกถา สัมภาษณ] อภิปราย วิเคราะห]สถานการณ]ทั้งในชีวิตประจำ 
และสถานการณ]อื่นๆ ซึ่งบางครั้งอาจมีการใช=ถ=อยคำที่ไมSสุภาพ เพื่อสร=างสีสันของรายการ ให=ดูมีความนSาสนใจ 
และไมSนSาเบ่ือ หรือการเปîดโอกาสให=ผู=ชมได=เข=ามาพูดคุย แสดงความคิดเห็น และอาจมีการสอดแทรกคติสอนใจ 
และวิธีการแก=ไขป~ญหาท่ีเกิดข้ึนให=แกSผู=ฟ~ง ควบคูSไปด=วย 
 ในที่นี้ขอยกตัวอยSางรายการ “พุธ ทอล]ค พุธ โทร โทรฯ มานะ คุยได=ทุกเร่ือง” ทางสถานีวิทยุ EFM 
คล่ืน ๑๐๔.๕ MHz เปYนรายการวิทยุจัดในรูปแบบของการไลฟ™วิดีโอสด ดำเนินรายการในรูปแบบการให=พ้ืนท่ีใน
การรับฟ~งและให=คำแนะนำในทุกเรื่องทั้ง ทั้งด=านความรัก เพื่อนรSวมงาน หรือป~ญหาด=านอื่นๆที่ผู=ฟ~งได=โทรเข=า
มาพูดคุย และแบSงป~น ซึ่งภาษาที่ใช=ในการสื่อสาร อาจมีการใช=ภาษาที่ความรุนแรง หรือหบายคาบบ=างใน
บางครั้ง เพื่อสร=างสีสัน ความนSาสนใจ และความบันเทิงให=กับผู=ฟ~ง (ณัฐวุฒิ แสงชูวงษ], ๒๕๖๑)  และรายการ 
“คลับ ฟรายเดย] (Club Friday)” ทางสถานีวิทยุ Green Wave คลื่น ๑๐๖.๕ MHz เปYนรายการสนทนาทาง
วิทยุในเรื่องของ ความรัก ความสัมพันธ] ในรูปแบบการแชร]ประสบการณ]จากผู=ฟ~ง ที่เกิดจากบทสนทนาหลัง
ไมค]สูSหน=าไมค] และการให=คำแนะนำ หรือข=อเสนอแนะของป~ญหาจากผู=จัดรายการ (ยุทธนา สุวรรณรัตน], 
๒๕๕๐) 
 ๖) รายการเฉพาะไมSเหมาะสมสำหรับเด็กและเยาวชน 

สัญลักษณP เสียงประกอบ 
 

 

รายการท่ีอาจมีเน้ือหาสาระท่ีต=องใช=วิจารณญาณในการรับชม อาจมีเน้ือหา
สาระท่ีไมSเหมาะสมในเร่ืองของ เพศ ภาษา และพฤติกรรมความรุนแรงใน
ระดับมาก 

 
  รายการที่อาจมีเนื้อหาสาระที่ต=องใช=วิจารณญาณในการรับชม อาจมีเนื้อหาสาระที่ไมSเหมาะสมใน
เร่ืองของเพศ ภาษา และพฤติกรรมความรุนแรงในระดับมาก  
 เนื้อหาของรายการ มีเนื้อหาสาระ เกี่ยวกับละคร หรือขSาวสารที่อาจมีความรุนแรง เชSน การกระทำ
ผิดกฎหมาย การใช=สารเสพติด ขิงมึนเมา การค=าประเวณี การเลSนการพนัน เพศสัมพันธ] เปYนต=น  รวมถึง 
พฤติกรรมความรุนแรงท้ัง ตSอตนเอง ผู=อ่ืนๆ ส่ิงมีชีวิต สัตว] ส่ิงแวดล=อม รวมถึงการใช=อาวุธทำร=ายกัน การดูหม่ิน 
เหยียดหยามเกี่ยวกับ ชาติพันธุ] เพศ สถานะ ชนชั้น หรือการแสดงออกที่เกิดทัศนคติทางลบกับผู=อื่น พร=อมทั้งมี
การใช=ภาษาที่ลSอแหลม หมิ่นเหมS สื่อความหมายในทางลบ หรือภาษาที่ไมSสุภาพ ก=าวร=าว นSากลัว ซึ่งสSงผล
กระทบตSอจิตใจ หรือลักษณะที่ไมSเหมาะสม ดังนั้น ผู=ปกครองจึงควรดูแลอยSางใกล=ชิด เพื่อไมSให=รับฟ~งรายการ
สำหรับผู=ใหญS อันจะสSงผลกระทบตSอการแสดงออกทางพฤติกรรมของเด็กและเยาวชนที่มาเหมาะสม  (ไพฑูรย] 
ทองสม และกุลธิดา ธรรมวิภัชน], ๒๕๕๘) ซึ่งป~จจุบันมีหลายสถานีที่การนำเสนอขSาวหรือประเด็นทางการเมือง
และสังคมในเชิงรุนแรง 
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 ๑.๒) หลักการผลิตและจัดรายการวิทยุอย$างสร0างสรรคPและเข0าถึงกลุ$มเปVาหมาย 
 การผลิตรายการ หมายถึง กระบวนการคิดสร=างสรรค] และผลิตรายการประเภทและรูปแบบตSางๆ 
ตามแผนการจัดรายการ เพื่อให=มีรายการออกอากาศตามตารางการกระจายเสียงที่กำหนดไว=   ซึ่งมีทั้งรายการ
ที่บันทึกเสียงลSวงหน=า  และรายการที่ผลิตสดออกอากาศในเวลานั้น โดยการจัดและผลิตรายการ ควรเปYน           
การวางแผนในภาพรวมวSาสถานีควรมีรายการประเภทใด จะเลือกสรรรายการอยSางไรจึงจะเหมาะสมกับกลุSม
ผู =ฟ~งเป†าหมาย รวมทั้งต=องมีการวางผังรายการ หรือกำหนดตารางการกระจายเสียงวSาจะรายการใดจะ
ออกอากาศในวัน เวลาใด  สSวนการผลิตรายการนั้นเปYนกระบวนการที่เกิดขึ้นตSอเนื่องกัน กลSาวคือ เมื่อมี            
การวางแผนจัดรายการ และวางผังรายการโดยผู=จัดรายการแล=ว ขั้นตSอไปคือการผลิตรายการเพื่อออกอากาศ
ตามที่กำหนดไว=ในตารางออกอากาศ การผลิตรายการเปYนหน=าที่ของผู=ผลิตรายการซึ่งจะสร=างสรรค]รายการ 
ออกมาให=ตรงกับความต=องการของผู =ฟ~งและสามารถดึงดูดความสนใจของผู =ฟ~งให=ฟ~งรายการของสถานี                
ซึ ่งการผลิตรายการวิทยุสร=างสรรค]ที ่มีคุณภาพ รวดเร็ว นSาสนใจ และสามารถเรียกเรตติ้งจากผู=ชมได=ใน             
ระดับสูงนั้น ผู=ผลิตรายการจึงควรต=องมีการวางแผน การคิดอยSางเปYนระบบ และสร=างความเข=าใจกับลักษณะ 
และพฤติกรรมของกลุSมเป†าหมาย เปYนสิ่งสำคัญที่ชSวยให= รายการเข=าถึงกลุSมเป†าหมายได=อยSางตรงจุด เนื้อหามี
ความเข=าใจงSาย สอดคล=องตSอความสามารถในการับข=อมูลของกลุSมเป†าหมาย เพื่อนำสาระไปสูSผู=ฟ~งได=อยSางมี
ประสิทธิภาพ (สุมน อยูSสิน, ๒๕๕๖; พัชราพร ดีวงษ], ๒๕๕๗; โสภิญญา ขุนภักดี, ๒๕๕๙; นาวิน วงศ]สมบุญ 
และ ลดาวัลย] แก=วสีนวล, ๒๕๖๑) โดยหลักในการผลิตรายการวิทยุสร=างสรรค] ควรประกอบด=วยขั้นตอน
ดังตSอไปน้ี 
 ๑) การวางแผน (Planning) ขั้นตอนการค=นหาไอเดียที่จะสร=างสรรค]ผลงานรายการวิทยุ กำหนด
เป†าหมายและวัตถุประสงค] ศึกษาต=องการของกลุ Sมเป†าหมาย พฤติกรรมการฟ~งวิทยุ รสนิยม เพื ่อสร=าง            
ความเข=าใจและทำความรู=จักกับความต=องการของกลุSมเป†าหมาย รวมถึงทิศทางการนำเสนอของรายการใน
ป~จจุบัน สSงผลให=การผลิตรายการนั้นสามารถผลิตรายการได=อยSางมีประสิทธิภาพ และสอดคล=องตSอความ
ต=องการของผู=ฟ~งได=อยSางตรงจุด  
 ๒) การเตรียมงาน (Pre-production) ข้ันการเตรียมความพร=อมในด=านของเน้ือหา ท่ีมีความนSาสนใจ 
และสอดคล=องกับรูปแบบของรายการ ศึกษาข=อมูลอยSางละเอียด เพื่อนำมาวิเคราะห] สังเคราะห] เพื่อสร=าง
ประเด็นในการจัดรายการ ให=มีความนSาสนใจ กระชับ และครอบคลุม รวบรวมข=อมูลที่เกี่ยวกับรายการท้ังใน
ป~จจุบัน และอดีตท่ีมีความใกล=เคียง และคล=ายคลึง ประเด็นป~ญหาท่ีเกิดข้ึนจากการดำเนินรายการคร้ังท่ีผSานมา 
หรือประเด็นที่เกิดขึ้นกับรายการในคลื่นวิทยุอื่น กำหนดผู=รับผิดชอบ กำหนดแผนการปฏิบัติงาน กำหนด
งบประมาณ ต้ังแตSเร่ิมจัดทำ ดำเนินรายการ ตลอดจนประเมินรายการ   
 ๓) การบSมเพาะความคิด (Fusion) ขั้นการรSวมระดมสมอง จากผู=ที่มีประสบการณ] เพื่อนรSวมงาน 
นักวิชาการ ผู=เชี่ยวชาญ หรือผู=มีสSวนได=เสีย ในการออกแบบ วิเคราะห] สังเคราะห]ประเด็น วิธีการนำเสนอ 
เนื้อหาสาระที่ความเหมาะสมและครอบคลุม สังเคราะห]แนวทางการแก=ไขป~ญหาที่อาจเกิดขึ้นทั้งกSอน ระหวSาง 
และหลังการทำรายการ เพื่อให=การผลิตรายการสร=างสรรค]สามารถดำเนินไปได=อยSางมีประสิทธิภาพและ
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สอดคล=องกับรูปแบบ และวัตถุประสงค]ของรายการ ทั้งยังมีเนื้อหาที่เหมาะสม และตรงตามความต=องการของ
กลุSมเป†าหมาย 
 ๔) การเตรียมทรัพยากร (Preparation) ขั้นการจัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ]ประกอบ รายการ ได=แกS 
แผSนเสียง เพลงที่ใช=ในการประกอบรายการ เสียงประกอบรายการ ความพร=อมของบุคลากร บทการดำเนิน
รายการ (Script) ตารางนัดหมายเพ่ือ สัมภาษณ] อัดรายการสำหรับรายการบันทึกเทป 
 ๕) การซ=อมกSอนออกอากาศจริง (Trial) ขั้นการซักซ=อม เสมือนการออกอากาศจริง โดยจัดรายการ
และดำเนินรายการตาม บทบาทที่กำหนดไว= เพื่อหาข=อบกพรSอง และเกิดความเข=าใจรSวมกันในการดำเนิน
รายการ เพื่อหลีกเลี่ยงความผิดพลาดที่อาจเกิดขึ้นระหวSางการถSายทำจริง หรือบางครั้งอาจมีการบันทึกรายการ 
แล=วนำไปทดลองให=กลุSมตัวอยSางซึ่งอยูSในชSวงอายุของกลุSมเป†าหมายฟ~ง และให=ข=อเสนอแนะกSอน เพื่อนำข=อมูล
มาปรับกSอนมีการออกอากาศจริง  
 ๖) การออกอากาศจริง (Show) ขั้นการปฏิบัติตามทุกกระบวนการ ขั้นตอน ตามบทที่วางแผนไว=         
ซ่ึงอาจเปYนรายการสด หรือรายการบันทึกเทป แล=วแตSรูปแบบของรายการท่ีจะนำเสนอ 
 ๗) การประเมิน (Evaluate) ขั ้นการตรวจสอบ ติดตามประเมินผลการดำเนินรายการหลังจาก
ออกอากาศไปเรียบร=อยแล=ว วSา มีข=อผิดพลาดสSวนไหน ควรปรับปรุงในสSวนไหน วิธีและแนวทางแก=ไขหรือ
ปรับเปลี่ยน เพื่อให=ตรงกับความต=องการของกลุSมเป†าหมายมากขึ้น และประสบความสำเร็จตามเป†าประสงค]ใน
การผลิตรายการ  
 
 ๒) การกำกับดูแลเน้ือหารายการสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภท
กิจการทางธุรกิจ และการโฆษณาโดยคำนึงถึงผู0บริโภคเปhนสำคัญ 
  ๒.๑) หลักการกำกับดูแลส่ือ และรูปแบบการกำกับดูแลส่ือวิทยุกระจายเสียงในประเทศไทย  
  ทุกประเทศทั่วโลกให=ความสำคัญกับการกำกับเนื้อหารายการของวิทยุ   เนื่องมาจากสื่อวิทยุ                       
มีความแพรSหลายสูSประชาชน  (Pervasiveness)  ประชาชนทุกคนสามารถเข=าถึงได=โดยท่ัวไป  (Invasiveness)   
มีความเปYนสาธารณะ  (Publicness)   และมีอิทธิพลตSอความคิด และความสนใจของประชาชน (Influence) 
ซ่ึงรูปแบบการกำกับส่ือ  มี ๓ รูปแบบ (พิรงรอง รามสูต, ๒๕๕๖; เคฟ, ๒๕๕๓) ได=แกS   
  ๑)  การกำกับดูแลโดยอำนาจรัฐ (State-Regulation) เปYนการออกมาตรการหรือออกคำสั่งและ
ควบคุม  (Command  and  Control  หรือ  C&C)  ระบอบการกำกับดูแล    โดยหนSวยงาน ผู=มีอำนาจตาม
กฎหมายเปYนระบอบที่รัฐบาลพัฒนาขึ้น และออกกฎเกณฑ]  โดยศาลยุติธรรมทำหน=าที่ในการบังคับใช=กฎเกณฑ]
ดังกลSาว  มีการกำหนดบทลงโทษทางกฎหมายเพื่อใช=ในการห=ามพฤติกรรมหรือ  เพื่อกำหนดการกระทำในแงS
บวกบางอยSาง   หรือเพื่อกำหนดเงื่อนไข  ในการเข=าสูSภาคอุตสาหกรรมหนึ่งๆ อีกทั้งยังมีมาตรการอื่นๆ อาทิ 
ระบบการใช=มาตรการจูงใจ (Incentive-Based) เชSน การกำหนดภาษี  ในเชิงลบหรือเชิงบวก การให=เงิน
ชSวยเหลือและเงินอุดหนุน และการกำกับดูแลการเปîดเผยข=อมูล  (Disclosure Regulation)  ซึ่งห=ามเผยแพรS
ข=อมูล    ที่เปYนเท็จหรือทำให=เกิดความเข=าใจผิด การจัดทำข=อมูลเพื่อเผยแพรSตSอสาธารณะโดยตรงกระทำโดย
หนSวยงานกำกับดูแลผู=ตรวจสอบหรือเจ=าหน=าที่ของรัฐ ทั้งนี้ระบอบการกำกับดูแลโดยหนSวยงานผู=มีอำนาจตาม
กฎหมาย (Statutory Regulation) มีจุดแข็งที่สำคัญ คือ สามารถบังคับใช=กฎหมายได=อยSางมีประสิทธิภาพ 
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เนื ่องจากมีบทลงโทษตามอำนาจทางกฎหมายที่เข=มงวด (Fixed Standards) และถือเปYนกลยุทธ]ป†องกัน
สาธารณะระดับสูง  สSวนจุดอSอนที่สำคัญ คือ ขาดความยืดหยุSน และขาดความสามารถในการปรับตัวให=ทัน
ความเปลี่ยนแปลง และกSอให=เกิดภาระแกSหนSวยงานกำกับดูแลมาก รวมถึงเปîดชSองให=รัฐสามารถเข=ามา
แทรกแซงการนำเสนอเนื้อหา อีกทั้งสื่อผู=ถูกกำกับดูแลจะไมSมีแรงจูงใจที่จะสร=างมาตรฐานที่ดีกวSา โดยมักจะ
ดำเนินกิจการเทSาท่ีมาตรฐานกำหนดเทSาน้ัน 
   ๒) การกำกับดูแลกันเอง (Self-regulation)  เปYนการรวมกลุSมกันเองภายในภาคอุตสาหกรรม
องค]กร เอกชน และรSวมกันกำหนดกฎเกณฑ] มาตรฐาน ตลอดจนบังคับใช=กฎเหลSานั้น โดยมีวัตถุประสงค]              
ในการรวมตัวกัน เชSน การคุ=มครองผู=บริโภค การสร=างภาพลักษณ]ในด=านความรับผิดชอบตSอสังคม การเพิ่มพูน
ชื่อเสียงของธุรกิจ หรือการสSงเสริมให=เกิดการแขSงขันภายใต=สภาพแวดล=อมเดียวกัน อยSางไรก็ตามการกำกับ
ดูแลกันเองอาจอยูSในภาวะถูกบังคับได= เมื่อต=องดำเนินการภายใต=การควบคุมดูแลโดยรัฐ ซึ่งบทบัญญัติของ
กฎหมายอาจกำหนดให=การกำกับดูแลกันเองต=องได=รับการรับรองและผSานการตรวจสอบโดยกระทรวงหรือ
หนSวยงานของรัฐ ทั้งนี้ระบอบการกำกับดูแลกันเองมีจุดแข็งที่สำคัญคือ ความยืดหยุSน (Flexibility) เนื่องจาก
กฎตSางๆ ถูกพัฒนาขึ้นให=ตรงกันความต=องการของสมาชิกในกลุSม กSอให=เกิดแรงจูงใจที่จะปฏิบัติตามกฎมากกวSา
การกำกับดูแลโดยรัฐ ชSวยหลีกเลี่ยง ข=อโต=แย=งที่จะเกิดขึ้นระหวSางสมาชิกในอุตสาหกรรม และมีการแก=ไข
ป~ญหาจากเรื ่องร=องเรียนกSอนที่จะกลายเปYนป~ญหาที่ต=องเข=าสู Sกระบวนการพิจารณาตามกฎหมาย เปYน          
การป†องกันการถูกแทรกแซงจากรัฐ สำหรับจุดอSอนที ่สำคัญที ่ส ุด คือ กลไกการกำกับดูแลกันเอง                         
มักขาดการบังคับใช=ที่มีประสิทธิภาพ   เพราะบทลงโทษไมSมีผลบังคับทางกฎหมาย  รวมถึงความโปรSงใส    ใน
การกำหนดกฎเกณฑ] หรือดำเนินการไมSต=องรายงานตSอองค]กรอิสระใดๆ และประเด็นการที่มุ Sงคำนึงถึง
ประโยชน]ของกลุSมหรือของกิจการของตนเองมากกวSาท่ีจะรับผิดชอบตSอประโยชน]ตSอสาธารณะ 
   ๓) การกำกับดูแลรSวมกัน (Co-Regulation) เปYนระบอบการกำกับดูแลที ่ผสมผสานกัน
ระหวSาง ๒ สSวน ทั้งองค]กรที่ไมSใชSภาครัฐกับองค]กรภาครัฐ ไมSได=แยกออกจากกันโดยเด็ดขาดแตSมีลักษณะท่ี
ตSอเนื่องกัน (Continuum) ตามระดับความเกี่ยวข=องของภาครัฐหรือหนSวยงานที่มีอำนาจตามกฎหมาย ทั้งใน
สSวนองค]กรที่ไมSใชSภาครัฐที่สร=างขึ้นโดยมีจุดมุSงหวังเพื่อการกำกับดูแลกันเองระหวSางสมาชิกในองค]กรด=วยกัน 
โดยมีบทบาทและหน=าที่สำคัญ ๓ ประการ คือ ๑) การสร=างกฎเกณฑ]ที่ใช=ในการควบคุมกันเอง   ๒)  การนำ
กฎเกณฑ]ไปใช=   ตลอดจนบังคับใช=กฎเกณฑ]ให=มี  การปฏิบัติตามและบรรลุผลได=จริง และ ๓) การเปYนจุดเชื่อม
ระหวSางองค]กรที่ไมSใชSภาครัฐและองค]กรกำกับดูแลภาครัฐ  อยSางไรก็ตามในมิติของจุดเชื่อมโยงทางกฎหมาย
ระหวSางองค]กรที่ไมSใชSภาครัฐและองค]กรกำกับดูแลภาครัฐ องค]กรกำกับดูแลภาครัฐกระจายอำนาจดุลพินิจ 
(Discretionary Power) ให=กับองค]กรที่ไมSใชSภาครัฐในการกำกับดูแลกันเอง และทรัพยากรการกำกับดูแลท่ี
องค]กรกำกับดูแลภาครัฐใช=เพื่อให=สSงผลตSอผลลัพธ]ของกระบวนการกำกับดูแลขององค]กรที่ไมSใชSภาครัฐ ได=แกS 
เงิน และ อำนาจในการกำกับดูแล   ซึ่งรูปแบบของการกำกับดูแลรSวมกัน โดยจุดแข็งของระบอบการกำกับดูแล
รSวมกันคือการผสมผสาน ข=อได=เปรียบของระบอบการกำกับดูแลกันเอง อาทิ ความยืดหยุ Sนของระบบ              
การปรับตัวได=งSาย ความเชี่ยวชาญและการมีสSวนรSวมของภาคอุตสาหกรรมเข=ากับข=อได=เปรียบของระบอบการ
กำกับดูแล โดยหนSวยงานผู=มีอำนาจตามกฎหมาย ในด=านการมีมาตรการบังคับใช=กฎหมายที่มีประสิทธิภาพมาก
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กกวSา นอกจากนี้ยังเปYนระบอบการกำกับดูแลที่เอื้อให=เกิดโอกาสที่ภาคอุตสาหกรรมจะมีความรับผิดชอบตSอ
สาธารณะเพ่ิมมากข้ึน 
  สำหรับประเทศไทย  ป~จจุบันการกำกับดูแลเนื้อหาของสื่อวิทยุโทรทัศน]โดยองค]กรกำกับดูแล 
ได=แกS คณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน]และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ (กสทช.)               
เปYนองค]กรอิสระ ซึ่งจัดตั้งขึ้นตามพระราชบัญญัติองค]กรจัดสรรคลื่นความถี่และกำกับการประกอบ กิจการ
วิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคม พ.ศ. ๒๕๕๓ และที่แก=ไขเพิ่มเติม  มีอำนาจหน=าท่ี
ดำเนินการจัดสรรคลื่นความถี่และกำกับการประกอบกิจการวิทยุ กระจายเสียงวิทยุโทรทัศน]และกิจการ
โทรคมนาคมให=เกิดประโยชน]สูงสุดแกSประชาชน โดยมีนโยบายในการกำกับดูแลกิจการกระจายเสียง กิจการ
โทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคม ให=มีประสิทธิภาพ และเกิดการแขSงขันอยSางเสรี โดยมีสำนักงาน กสทช. เปYน
หนSวยงานธุรการ นอกจากนี้องค]กรวิชาชีพ และสมาคมผู=ประกอบการทางวิทยุโทรทัศน]ยังถือเปYนอีกสถาบัน
หนึ่งที่มีสSวนในการตรวจสอบเนื้อหาโดยองค]กรหรือสมาคมที่มีกิจกรรม และความเคลื่อนไหวสม่ำเสมอมีอยูS
เพียงไมSกี่หนSวยงาน กลSาวได=วSาการรวมตัวกันของนักวิชาชีพทางวิทยุและโทรทัศน]ยังอยูSในชSวงของการเริ่มต=น 
เนื่องจากในชSวงกSอน  ปë พ.ศ. ๒๕๓๕ รัฐเปYนผู=ผูกขาดอุตสาหกรรมขSาวสารวิทยุโทรทัศน] ในขณะที่สมาคม
ผู=ประกอบการเองก็มีจุดประสงค]หลักของการรวมตัวกัน เพื่อสร=างมาตรฐานกลางในการดูแลกิจการด=านธุรกิจ
ของการประกอบการ มากกวSาอุดมการณ]ทางวิชาชีพในการกำกับดูแลตนเองในเชิงเนื ้อหา เชSน สมาคม                  
นักวิทยุและโทรทัศน]แหSงประเทศไทย สมาคมนักขSาววิทยุและโทรทัศน]ไทย สมาพันธ]สมาคมผู=ประกอบวิชาชีพ
วิทยุโทรทัศน]ไทย และสมาคมเคเบิลทีวีแหSงประเทศไทย เปYนต=น ทั้งนี้ในป~ญหาในการกำกับดูแลที่กำลังประสบ
อยูSมีหลายประเด็น เชSน การขาดกลไกที่มีประสิทธิภาพในการดูแล ติดตาม   และตรวจสอบ การมีข=อจำกัดใน
ด=านของบุคลากรท่ีมีจำนวนน=อย ในขณะท่ีต=องทำงานท้ังในสSวนของ การตรวจสอบเน้ือหาและหน=าท่ีรับผิดชอบ
อื่นๆ  ในขณะที่สถานีวิทยุและโทรทัศน]ได=มีจำนวนเพิ่มมากขึ้น โดยเฉพาะทีวีดิจิตอล ซึ่งการเปîดโอกาสให=ภาค
ประชาสังคมได=เข=ามามีสSวนรSวมกับภาครัฐ และองค]กรวิชาชีพสื่อในการกำกับดูแลกิจการวิทยุและโทรทัศน] จะ
ทำให=การกำกับดูแลครอบคลุมและมีประสิทธิภาพมากข้ึน 
 
 ๒.๒) โครงสร0างและแนวทางการกำกับดูแลเนื ้อหารายการและโฆษณาสำหรับวิทยุทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
  ป~จจุบันป~ญหาท่ีเก่ียวข=องกับการกำกับดูแลเน้ือหารายการทางวิทยุและโทรทัศน]  มีหลายประเด็น 
ได=แกS ๑) การท่ีรSาง พ.ร.บ.การคุ=มครองสิทธิเสรีภาพ สSงเสริมจริยธรรม และมาตรฐานวิชาชีพส่ือมวลชนเพ่ือการ
ยกระดับสื่อมวลชนให=เปYนวิชาชีพสื่อมวลชน ยังมีข=อสังเกตเกี่ยวกับการแทรกแซงของรัฐ  ๒) การขาดกลไกที่มี
ประสิทธิภาพในการดูแล ติดตาม และตรวจสอบ ๓) การขาดพื ้นที ่หรือระบบการแจ=งเตือนเมื ่อพบส่ือ                  
ไมSเหมาะสม  ๔) บุคลากรภาครัฐมีจำนวนน=อย ในขณะที่ต=องทำงานทั้งในสSวนของการตรวจสอบเนื้อหาและ
หน=าที่รับผิดชอบอื่นๆ ในขณะที่สถานีวิทยุและโทรทัศน]ได=มีจำนวนเพิ่มมากขึ้น  ๕)  การกำกับดูแลกันเอง              
ยังขาดสมดุลของการเซ็นเซอร]ที่มากหรือน=อยเกินไป ๖) องค]กรวิชาชีพสื่อมวลชนไมSสามารถกำกับดูแลกันเอง
ได= ๗) ถึงแม=มีการเปîดโอกาสให=ภาคประชาสังคมได=เข=ามามีสSวนรSวมยังคงอิงกับแหลSงทุน  อยSางไรก็ตาม ในด=าน
เนื้อหารายการทางวิทยุยังมีป~ญหาอยูSคSอนข=างมาก โดยป~ญหาด=านเนื้อหารายการทางวิทยุ ได=แกS การอSาน
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เนื้อหาขSาวจากหนังสือพิมพ]  การนำเสนอที่ใสSอารมณ]ความรู=สึกมากเกินไป การใช=ภาษาไมSเหมาะสม การเรี่ยไร
เงินจากรายการสดประเภทพุทธพาณิชย] การสSงเสริมการพนันของรายการสดประเภทมวยหรือม=าแขSง การ
โฆษณายาที่ไมSมีทะเบียน การโฆษณาอ=างสรรพคุณเกินจริง โดยกลไกการกำกับดูแลเนื้อหารายการและโฆษณา
สำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ  จะมีกลไกเดียวกันกับเนื้อหา
รายการท่ีออกอากาศทางวิทยุและโทรทัศน]  โดยมีหนSวยงานตSางๆ ท่ีทำหน=าท่ีกำกับดูแล ดังน้ี 
  ๑) กลไกการตรวจสอบและร=องเรียนของ กสทช. โดยที่สำนักงาน กสทช. มีอำนาจหน=าที่โดยตรง
เฉพาะการกำกับดูแลการออกอากาศรายการหรือการโฆษณาที่ออกอากาศทางวิทยุและโทรทัศน] และมีข=อ
ร=องเรียนเกิดขึ้นหรือการตรวจพบการกระทำความผิด เจ=าหน=าที่มีหน=าที่ตรวจสอบและรวบรวมข=อเท็จจริง ข=อ
กฎหมาย และพยานหลักฐานที่เกี่ยวข=อง พร=อมความเห็นนำเสนอตSอคณะอนุกรรมการด=านผังรายการและ
เนื้อหารายการภายใน ๑๕ วัน จากนั้นจึงนำเสนอเรื่องร=องเรียนพร=อมความเห็นของคณะอนุกรรมการด=านผัง
รายการและเนื้อหารายการ ให=ทาง กสทช. พิจารณาวินิจฉัยและมีมติเปYนที่สิ้นสุด ทั้งนี้เปYนไปตามประกาศ 
กสทช. เรื่องการกำหนดขั้นตอนและระยะเวลาแล=วเสร็จ  ในการพิจารณาคำขอหรือคำร=องเรียน ด=านกิจการ
กระจายเสียง และกิจการโทรทัศน] 
  ๒) ศูนย]ตรวจสอบเนื้อหาวิทยุและโทรทัศน]ที่ผิดกฎหมาย ที่จัดตั้งโดยสำนักงาน กสทช. เพื่อทำ
หน=าที่ในการตรวจสอบเนื้อหาที่เผยแพรSผSานวิทยุกระจายเสียงและวิทยุโทรทัศน] พร=อมบันทึกเก็บเปYนหลักฐาน
ในการดำเนินคดีกับผู=ที่กระทำผิดกฎหมาย   โดยระบบการตรวจสอบข=อความ เนื้อหาที่ผิดกฎหมาย สามารถ
แบSงได=เปYน ๒ ขั้นตอนหลัก ได=แกS การตรวจสอบโดยระบบซอฟต]แวร]  และการตรวจสอบโดยเจ=าหน=าท่ี ซึ่งจะ
ทำหน=าที่ติดตาม (มอนิเตอร]) สปอตโฆษณา และเนื้อหารายการตSางๆ ตลอด ๒๔ ชั่วโมง โดยไมSมีวันหยุด             
ผSานระบบอินเทอร]เน็ตแบบวินาทีตSอวินาที  ซ่ึงระบบการตรวจสอบน้ีเปYนการใช=เทคโนโลยีเทียบเคียงเสียง     ท่ี           
เรียกวSา Audio Finger Print  จึงสามารถรายงานการออกอากาศทั้งหมดของโฆษณา หรือเนื้อหาที่กำหนดให=
ตรวจสอบ วSามีการออกอากาศที่ชSอง หรือรายการใด  ในชSวงเวลาใด หรือจำนวนการออกอากาศเทSาไหรS พร=อม
ทั้งจัดเก็บเนื้อหาโฆษณา เนื้อหารายการ และไฟล]เสียงออกอากาศย=อนหลังเพื่อใช=ในการอ=างอิงเนื้อหาการ
ออกอากาศ โดยมีการแสดงผลการทำงานแบบ Real-time ทั้งนี้ระบบจะเก็บฐานข=อมูลโฆษณาไว=ที่เซิร]ฟเวอร]  
เปYนเวลา ๖๐ วัน 
  ๓)   สำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา  (อย.) สังกัดกระทรวงสาธารณสุข  ทำหน=าท่ี             
ในการกำกับดูแลกลุSมผลิตภัณฑ]สุขภาพโดยเฉพาะ   ซึ่งยังต=องควบคุม อยSางเครSงครัด โดยต=องได=รับการอนุมัติ
การโฆษณาจากสำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา ได=แกS  กลุSมผลิตภัณฑ]สุขภาพซึ่งรวมถึง อาหาร ยา และ
เครื่องมือแพทย]กลุSมผลิตภัณฑ]เครื่องสำอาง และวัตถุอันตราย เปYนต=น ซึ่งคณะกรรมการที่พิจารณาเนื้อหา
โฆษณาของ อย. ใช=ช่ือวSา คณะอนุกรรมการการตรวจพิจารณาการโฆษณายา   เปYนหนSวยงานรัฐเพียงแหSงเดียว
ที่มีอำนาจในการตรวจสอบภาพยนตร]โฆษณากSอนออกอากาศ อยSางไรก็ตามป~จจุบันทางสมาคมโฆษณาธุรกิจ                         
แหSงประเทศไทย ได=อาศัยอำนาจตามกฎหมายปกครองใหมS ขอให=มีการแตSงตั้งคณะกรรมการพิจารณา คำ
อุทธรณ]การอนุญาตโฆษณาผลิตภัณฑ]สุขภาพ โดยอ=างเหตุผลเพื่อให=เกิดความเปYนธรรมแกSผู=ขออนุญาตโฆษณา
ผลิตภัณฑ]สุขภาพ ทำให=อุตสาหกรรมโฆษณารู=สึกมีอิสระและมีอำนาจตSอรองมากขึ้น  ทั้งน้ี การตรวจสอบ
ใบอนุญาตโฆษณา ต=องตรวจสอบวSา ขออนุญาตโฆษณาผSานทางชSองทางใด ข=อความและภาพที่ขออนุญาตตรง
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กับที่เผยแพรSโฆษณาหรือไมS หากพบวSาข=อมูลขออนุญาตไมSตรงกับชิ้นงานโฆษณาที่เผยแพรS จะถือวSาไมSได=รับ
อนุญาตโฆษณา และหากพบภาพหรือข=อความโฆษณาในลักษณะโอ=อวดเกินจริง จะถือวSาโฆษณาเปYนเท็จ ซ่ึง 
อย. ได=มีการเฝ†าระวังตรวจสอบการโฆษณาผิดกฎหมายทางสื่อตSาง ๆ รSวมกับเครือขSาย เชSน กสทช. และมูลนิธิ
เพื่อผู=บริโภค อยSางเข=มข=น รวมถึงเปîดสิทธิให=ประชาชนเข=าใช=ระบบฐานข=อมูลอนุญาตโฆษณายา อาหาร และ
เครื่องมือแพทย] ชSวยกันตรวจสอบการโฆษณาที่ผิดกฎหมาย ปฏิรูประบบการคุ=มครองผู=บริโภคให=ทันสมัย          
หากพบการโฆษณาคุณประโยชน] คุณภาพ หรือสรรพคุณของอาหารโดยไมSได=รับอนุญาต มีโทษปรับไมSเกิน 
๕,๐๐๐ บาท โฆษณาขายยาโดยไมSได=รับอนุญาต  มีโทษปรับไมSเกิน ๑๐๐,๐๐๐ บาท โฆษณาเครื่องมือแพทย]
โดยไมSได=รับอนุญาต มีโทษปรับไมSเกิน ๕๐,๐๐๐ บาท จำคุกไมSเกิน ๖ เดือน ผู=ประกอบการรายใดฝ́าฝ±น จะต=อง
ได=รับโทษตามกฎหมาย    
  นอกจากน้ีสำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา (อย.) ที่มุSงเน=นการคุ=มครองดูแลผู=บริโภคให=
ได=รับความปลอดภัยในการบริโภคผลิตภัณฑ]สุขภาพ โดยในด=านหนึ่งได=มีการกำกับดูแลโฆษณาผลิตภัณฑ]
สุขภาพที่เผยแพรSผSานชSองทางตSางๆ  ซึ่งที่ผSานมามีโฆษณาผลิตภัณฑ]ยา อาหาร และเครื่องมือแพทย] อวดอ=าง
สรรพคุณเกินจริง จนอาจสSงผลกระทบตSอสุขภาพของประชาชน ตามกฎหมายการโฆษณาผลิตภัณฑ]สุขภาพ   
สำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา  ยังมีระบบฐานข=อมูลอนุญาตโฆษณาเก็บข=อมูลรายละเอียดของ
ข=อความที่ขออนุญาตและวันหมดอายุใบอนุญาต ซึ่งในระยะแรกให=สิทธิแกSสSวนราชการและภาคประชาสังคมท่ี
เกี่ยวข=องไปแล=ว และเพื่อให=ประชาชนสามารถเข=ามามีสSวนรSวมในการตรวจสอบโฆษณาผลิตภัณฑ]สุขภาพ        
โดยเปîดให=ประชาชนเข=าใช=งานระบบฐานข=อมูลการอนุญาตโฆษณา โดยสามารถเข=าใช=งานระบบได= ๒ ชSองทาง 
คือ ชSองทางแรกสามารถเข=าสูSระบบผSานเว็บไซต]   www.fda.moph.go.th หัวข=อ “สืบค=นข=อมูลใบอนุญาต
โฆษณา” เพื่อเข=าตรวจสอบเลขอนุญาตโฆษณาเบื้องต=น ซึ่งมีรูปแบบการใช=งานคล=ายกับระบบตรวจสอบเลข
อนุญาตผลิตภัณฑ] และหากต=องการรายละเอียดเพิ่มขึ้น สามารถดูจากหน=าคำขอโฆษณา โดยใช=ชSองทางท่ีสอง 
คือ การสร=างบัญชีผู=ใช=และยืนยันตัวบุคคลในระบบ Open ID พร=อมกับแจ=งขอสิทธิเพื่อเข=าใช=ระบบจาก อย. 
ผSานเว็บไซต] https://privus.fda.moph.go.th หัวข=อ “เจ=าหน=าที่หนSวยงานภายนอก” เพื่อให=มีความเข=าใจ
เกี่ยวกับการโฆษณากลุSมผลิตภัณฑ]สุขภาพ สามารถศึกษาเพิ่มเติมได=จากกฎหมายและเอกสารจำนวน ๕ ฉบับ 
ได=แกS ๑) พระราชบัญญัติยา พ.ศ. ๒๕๑๐ และฉบับแก=ไขเพิ่มเติม ที่เกี่ยวข=องกับการโฆษณายา ๒) ระเบียบ
สำนักงาน คณะกรรมการอาหารและยา วSาด=วยหลักเกณฑ] การโฆษณาขายยา พ.ศ. ๒๕๔๕  ๓) ระเบียบ
สำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา วSาด=วยหลักเกณฑ]การโฆษณาขายยา (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๐                
๔) หนังสือแจ=งผู =ประกอบการพาณิชย]อิเล็กทรอนิกส]เกี ่ยวกับการโฆษณาขายยาทางอินเตอร]เน็ต และ                
๕) หลักเกณฑ]การโฆษณาขายยาตSอประชาชนท่ัวไป (เพ่ิมเติม)   
  ๔)  สำนักงานคณะกรรมการคุ=มครองผู=บริโภค  (สคบ.) มีบทบาทในการกำกับดูแลเนื้อหาโฆษณา
ทางวิทยุและโทรทัศน]ในขั้นตอนสุดท=าย คือ ชSวงหลังจากที่เนื้อหาโฆษณาถูกนำออกอากาศไปแล=ว โดย สคบ. 
จะดำเนินนโยบายการกำกับดูแลผSานกองคุ=มครองผู=บริโภคด=านโฆษณา ซึ่งจะทำหน=าที่เปYนสำนักเลขานุการให=
ในเรื่องของเนื้อหาโฆษณา โดยขอบเขตหน=าที่ของกองคุ=มครองผู=บริโภค ด=านโฆษณามี ๒ ประการที่สำคัญ คือ 
๑) การตรวจสอบเนื้อหาโฆษณาที่นำเสนอผSานทุกสื่อ  รวมทั้งป†ายโฆษณาด=วยวSาปฏิบัติตามกฎหมายคุ=มครอง
ผู=บริโภค (มาตรา ๒๒) ที่วSาด=วยการโฆษณาที่ไมSเปYนธรรมหรือไมS และ ๒) การรับเรื่องราวร=องทุกข]จากผู=บริโภค
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ท่ีได=รับความเสียหายจากการโฆษณา รับแจ=งเบาะแสเกี่ยวกับโฆษณาท่ีมีเนื้อหาเปYนเท็จเกินความจริง หรือเส่ือม
เสียศีลธรรมและวัฒนธรรม 
  ๕) สมาคมโฆษณาธุรกิจแหSงประเทศไทย มีนโยบายหลักที่เกี่ยวข=องกับการกำกับดูแลเนื้อหา
โฆษณา การสSงเสริมให=สมาชิกสมาคมฯ ยึดถือและปฏิบัติตามจรรยาบรรณแหSงวิชาชีพโฆษณา ในป~จจุบัน
สมาคมโฆษณาธุรกิจแหSงประเทศไทยได=มีการประสานงานกับหนSวยงานรัฐบาล เอกชน และสถาบันการศึกษา
ในการตรวจพิจารณาโฆษณายา และพัฒนาสูSระบบการกำกับดูแลตนเองอยSางเต็มรูปแบบ   
  
 ๒.๓) บทบาทของสถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจใน
การกำกับดูแลเน้ือหารายการและโฆษณา  
 ในสSวนของการกำกับดูแลเนื้อหารายการ  ดำเนินการภายใต=ประกาศคณะกรรมการกิจการกระจาย
เสียง กิจการโทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ เรื่อง หลักเกณฑ]การกํากับดูแลการทดลองประกอบ
กิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๖  ซึ่งได=กำหนดบทบาทของผู=ทดลองประกอบกิจการที่เกี่ยวข=องกับการ
กำกับดูแลเนื้อหารายการและโฆษณา  กลSาวคือ ผู=ทดลองประกอบกิจการจะต=องยื่นผังรายการที่จะออกอากาศ 
และแสดงรายละเอียดสัดสSวนตSอคณะกรรมการหรือพนักงานเจ=าหน=าที่ภายใน ๙๐ วัน นับตั้งแตSวันที่ได=รับ
อนุญาตให=ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงครั้งแรก  ในกรณีท่ีคณะกรรมการหรือพนักงานเจ=าหน=าท่ี
เห็นวSาผังรายการของผู=ทดลองประกอบ กิจการไมSเปYนไปตามหลักเกณฑ]ที่คณะกรรมการประกาศกําหนด ผู=
ทดลองประกอบกิจการแก=ไขผังรายการให=ถูกต=องภายใน ๑๕ วัน หลังจากได=รับแจ=งผลจากสํานักงานตามวรรค
สองแล=ว ให=ผู=ทดลองประกอบกิจการเริ่มให=ทดลองประกอบกิจการตามผังรายการท่ีคณะกรรมการเห็นชอบแล=ว
ได=  ในกรณีที่มีเหตุจําเปYนเรSงดSวนที่มีผลกระทบตSอประโยชน]สาธารณะ ภัยพิบัติ หรือมีเหตุฉุกเฉิน หรือเหตุอ่ืน
ใดที่คณะกรรมการกําหนด ผู=ทดลองประกอบกิจการอาจดําเนินรายการที่แตกตSางจาก ผังรายการหลักท่ี
คณะกรรมการเห็นชอบแล=วได= แตSต=องแจ=งเหตุผล ความจําเปYน และรายละเอียด ท่ีเกี่ยวข=องให=คณะกรรมการ
หรือพนักงานเจ=าหน=าที่ทราบภายใน ๑๕ วัน นับตั้งแตSวันที่ได=มีการเปลี่ยนแปลงผังรายการ  รวมถึงผู=ทดลอง
ประกอบกิจการจะต=องกำกับดูแลเนื้อหาที่ไมSกSอให=เกิดผลกระทบทางลบ ๖ ประการอยSางเครSงครัด ได=แกS    
การหลีกเลี่ยงเนื้อหารายการท่ีกSอให=เกิดการล=มล=างการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย]
ทรงเปYนประมุข   มีผลกระทบตSอความมั่นคงของรัฐ   มีผลกระทบตSอความสงบเรียบร=อยหรือศีลธรรมอันดีของ
ประชาชน   มีการกระทำซึ่งเข=าลักษณะลามกอนาจาร  มีผลกระทบตSอการให=เกิดความเสื่อมทรามทางจิตใจ
ของประชาชนอยSางร=ายแรง และมีผลกระทบตSอสุขภาพของประชาชนอยSางร=ายแรง   และผู=ทดลองประกอบ
กิจการต=องจัดให=มีการบันทึกรายการที่ได=ออกอากาศไปแล=วทุกรายการ เพื่อเก็บรักษาไว=เพื่อให=พนักงาน
เจ=าหน=าท่ี ทําการตรวจสอบได= โดยระยะเวลาการจัดเก็บต=องไมSน=อยกวSาสามสิบวัน ทั้งนี้การบันทึกรายการ
ดังกลSาวจะต=องไมSดําเนินการแก=ไข หรือดัดแปลงให=แตกตSางจากรายการ ที่ได=ออกอากาศ  ในกรณีที่พนักงาน
เจ=าหน=าที่พบวSา มีรายการที่ได=ออกอากาศไปแล=วฝ´าฝ±นตSอกฎหมายวSาด=วย การประกอบกิจการกระจายเสียง
และกิจการโทรทัศน] หรือประกาศที่คณะกรรมการกําหนด หรือ กฎหมายอื่น ๆ ให=พนักงานเจ=าหน=าที่มีอํานาจ
เรียกบันทึกรายการที่ได=ออกอากาศไปแล=วตามวรรคหนึ่ง ผู=ทดลองประกอบกิจการจะต=องสSงบันทึกรายการ
ดังกลSาวภายในเจ็ดวัน นับแตSได=รับแจ=งจากพนักงาน เจ=าหน=าท่ี ทั้งนี้ไมSตัดสิทธิพนักงานเจ=าหน=าที่ในการระงับ
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การออกอากาศรายการเปYนการชั่วคราว  ในสSวนของการกำกับเนื้อหารายการผู=ทดลองประกอบกิจการจะต=อง
ปฏิบัติตามประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ เรื่อง 
หลักเกณฑ]การจัดทำผังรายการสำหรับการให=บริการกระจายเสียงหรือโทรทัศน] พ.ศ. ๒๕๕๖                    
 ในสSวนของการกำกับดูแลเนื้อหาโฆษณา บางสSวนผู=ทดลองประกอบกิจการจะเปYนผู=ผลิตโฆษณาด=วย
ตนเอง หรือเจ=าของสินค=าหรือบริการเปYนผู=ผลิตและนำมาโฆษณาในสถานีด=วยวิธีการตSางๆ อยSางไรก็ตาม           
วิทยุกระจายเสียงเปYนสื่อที่ได=ยินเฉพาะเสียงและผ=ูฟ~งต=องจินตนาการภาพเองจากเสียงผู=ประกาศ เสียงจะต=อง
สร=างภาพให=ได= การโฆษณาทางวิทยุที่ดีต=องสามารถสร=างจินตนาการให=กับผู=ฟ~งได=มากที่สุดด=วยการใช=เสียงพูด
เสียงดนตรีและเสียงประกอบ นำเสนอแงSคิดเพียงแงSเดียวเพราะเปYนการยากท่ีจะให=ผ=ูฟ~งเข=าใจสินค=าในหลายๆ 
มุมด=วยการได=ยินเพียงเสียงแตSไมSได=เห็นภาพ  มีการเลือกใช=ภาษาที่สอดคล=องกับลักษณะของกลุSมเป†าหมายท่ี
ฟ~งโฆษณาและควรเปYน ประโยคสั้นๆ เข=าใจงSาย ที่เน=นสื่อสารในลักษณะการสนทนาหรือพูดคุยกับผ=ูฟ~งเพ่ือ
สร=าง ความร=ูสึกค=ุนเคยและเปYนกันเอง  ควรมีการเน=นย้ำช่ือตราสินค=าอยูSเสมอ เพ่ือให=ผู=ฟ~งรับร=ูวSาเปYนการ
โฆษณาสินค=าอะไร  ควรเลือกโฆษณาท่ีได=ออกอากาศให=ตรงกับเวลาท่ีกลSุมเป†าหมายฟ~งรายการวิทยุ  ซ่ึงโฆษณา
มีหลายประเภท  ได=แกS  ๑) Loose Spot เปYนลักษณะของสปอตโฆษณาที่มีการสร=างสรรค]เปYนเรื่องราวตSาง ๆ 
ความยาวเฉลี่ยโดยทั่วไปประมาณ ๓๐ วินาทีตSอ ๑ เรื่อง ๒) In Program เปYนลักษณะของสปอตโฆษณาที่อยูS
ในชSวงของการสนับสนุนกิจกรรมของรายการวิทยุ มีท้ังประเภท Jingle In Program ท่ีเปYนลักษณะของสปอดต
สั้นๆ ที่อาจจะมีแคSชื ่อของสินค=าเทSานั้น ซึ่งมาจาการที่สินค=าเข=าไปมีสSวนรSวม In Program กับกิจกรรมท่ี
รายการมีอยูSแล=ว โดยความยาวเฉลี่ยโดยทั่วไปประมาณ ๕-๘ วินาทีตSอ ๑ ครั้ง หรือ ประเภท Sponsor In 
Program เปYนลักษณะของการที่เจ=าของสินค=าเปYนผู=คิดกิจกรรม ในรายการขึ้นมาเองเพื่อใช=เปYนสSวนหนึ่งของ
กิจกรรมในรายการวิทยุ โดยความยาวเฉล่ียโดยท่ัวไป ประมาณ ๑-๒ นาทีตSอ ๑ คร้ัง และ ๓) Scoop มีลักษณะ
ของการสร=างเรื่องราวให=มีความตSอเนื่องและกี่ยวพันกันกับสินค=าที่ลงโฆษณา อาจเปYนการสมมติสถานการณ] 
หรือเรื่องราวที่มีความยาวโดยเฉลี่ย ๑ นาที หรือตามแตSข=อตกลงระหวSางเจ=าของสินค=ากับรายการที่ซื้อโฆษณา 
ซึ่งการท่ีผู=ทดลองประกอบกิจการจะดำเนินการจัดทำโฆษณาเอง หรือพิจารณาคัดเลือกโฆษณาจากเจ=าของ
สินค=าหรือบริการ มีแนวทางในการคัดเลือกโฆษณาดังน้ี 
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ตาราง ๗ แนวทางการคัดเลือกโฆษณาสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทาง
ธุรกิจ 

โฆษณาที่มีความเหมาะสม โฆษณาที่ไม`เหมาะสมและควรหลีกเลี่ยง 

๑. การนำเสนอขIอมูลที่เปUนความจริงตามคุณสมบัติของ

สินคIาไม[ชวนเชื่อ มอมเมาใหIผูIบริโภคหลงเชื่อ 

๒. การนำเสนอโฆษณาที่คงไวIซึ่งวัฒนธรรมอันดีเคารพต[อ

ศักดิศรีความเปUนมนุษย? เชื้อชาติ ศาสนา และความเชื่อของ

สังคมนั้น ๆ 

๓. การนำเสนอตามระเบียบ ขIอกำหนดเรื่องเวลาในการ

โฆษณาใหIตรงตามที่กฎหมายกำหนด 

๔. การบอกเลขที่ใบอนุญาตสินคIาและเลขที่สินคIาที่ไดIรับ

อนุญาตโฆษณา 

๕. การโฆษณาเฉพาะสินคIาที่ผ[านการอนุญาตตามกฎหมาย 

๖. การคำนึงถึงความปลอดภัยของผูIบริโภค โดยตรวจสอบ

แหล[งที่มาของผลิตภัณฑ?ก[อนโฆษณา 

๗. การใชIพรีเซนเตอร?ที่เหมาะสมทั้งในดIานวัยวุฒิและ

ภาพลักษณ?ในการโฆษณาสินคIาแต[ละประเภท 

๘. การนำเสนอโฆษณาที่มีประโยชน? ส[งเสริมสังคมและ

แสดงถึงความรับผิดชอบต[อสังคม 

๙. การใชIคำพูดสุภาพ เหมาะสม ไม[สื่อไปใยทางดูถูก 

เหยียดหยามชาติพันธุ? เชื่อชาติ สีผิว ในการนำเสนอสินคIา 

๑๐. การระบุคำเตือนหรือขIอเท็จจริงเกี่ยวกับสินคIาที่สามรถ

เห็นไดIชัดไวIในโฆษณา 

๑. เปUนโฆษณาสินคIาที่ผิดกฎหมาย หรือสินคIาที่ไม[ไดIรับ

อนุญาตใหIโฆษณา 

๒. เปUนโฆษณาทีท่ำใหIเกิดความเขIาใจผิดในสาระสำคัญ

เกี่ยวกับ สินคIา บริการ การแสดงหรือ 

อื่น ๆ หรือโอIอวดสรรพคุณจนเกินความจริงจนทำใหIผูIเห็น

หรือผูIฟÄงเกิดความเขIาใจผิด 

๓. เปUนโฆษณาทีใ่ชIเรื่องเพศสภาพ เชื้อชาติ ชาติพันธุ? 

ศาสนา ความพิการมาเปUนจุดขายแทนสินคIา ในลักษณะดูถูก 

เหยียดหยามหรือละเมิดศักดิ์ศรีความเปUนมนุษย? 

๔. เปUนโฆษณาทีใ่ชIขIอมูลสถิติ ขIอมูลงานวิจัย รายงานศึกษา

ทางวิชาการในทางที่ไม[สมควร หรือทำใหIเกิดความเขIาใจผิด

โดยสินคIานั้นไม[ไดIมีคุณสมบัติตามขIอมูลที่กล[าวอIาง 

๕. เปUนโฆษณาทีใ่ชIความเชื่อ ความสศรัทธา สิ่งเหนือ

ธรรมชาติเขIามาจูงใจหรือเปUนจุดขายสินคIา 

๖. เปUนโฆษณาที่มกีลยุทธ?การโฆษณาโดยใชIผูIเชี่ยวชาญมา

โฆษณาสินคIาอย[างไม[เหมาะสม 

๗. เปUนโฆษณาที่อาจส[งผลอันตรายต[อเด็กทั้งทางร[างกาย 

จิตใจ หรือทำใหIขาดความรูIสึกผิดชอบ หรือโดยอาศัยการ

ความรูIเท[าไม[ถึงการณ?ของบุคคลดังกล[าวมาใชIเปUนเครืองมือ

ในการจูงใจโดยไม[สมควร 

๘. เปUนโฆษณาแฝงในรายการประเภทข[าว ขIอเท็จจริง 

รายการเด็ก และรายการสาระความรูI 

๙. เปUนโฆษณาทีม่ีเนื้อหาโจมตีสินคIายี่หIออื่นที่เปUนประเภท

สินคIาเดียวกันทั้งทางตรงและทางอIอม 

๑๐. เปUนโฆษณาทีใ่ชIภาพที่ไม[เหมาะสม ภาพที่ไม[สอดคลIอง

กับสินคIา ภาพสินคIาอื่นที่ไม[ใช[สินคIาจริงในการโฆษณาที่ทำ

ใหIเกิดความเขIาใจผิดต[อผูIบริโภค 

  
เอกสารอ0างอิง/ การศึกษาเพ่ิมเติม 
กองทุนพัฒนาส่ือปลอดภัยและสร=างสรรค]. (๒๕๖๓). พระราชบัญญัติกองทุนส่ือปลอดภัยและสร0างสรรคP  
 พ.ศ. ๒๕๕๘. สืบค=นจาก http://www.thaimediafund.or.th/page/view/๒๔/ 
จริยา ป~นทวังกูร. (๒๕๕๑). การเขียนบทโฆษณา. กรุงเทพฯ : สำนักพิมพ]แหSงจุฬาลงกรณ]มหาวิทยาลัย. 
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แบบประเมินความรู0ประจำโมดูล 
คำชี้แจง  แบบทดสอบฉบับนี้ประกอบด=วยข=อคำถามจำนวน  ข=อ  โปรดทำเครื่องหมาย [ x ]  ในข=อท่ีทSานคิด

วSาเปYนจริงเพียงข=อเดียว  

 - ข=อความท่ีถูกต=องให=ทำเคร่ืองหมาย [ x ]  ในชSอง “จริง” 

 - ข=อความท่ีไมSถูกต=องให=ทำเคร่ืองหมาย [ x ] ในชSอง “ไมSจริง” 

ที่ ข,อความ จริง ไม`จริง 

โมดูลที่ ๕ การผลิตและกำกับดูแลเนื้อหารายการวิทย ุและโฆษณาสำหรับวิทยุทดลอง

ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ 

  

 ๑)  เทคนิคการผลิตและจัดรายการวิทยุอย[างสรIางสรรค?และเขIาถึงกลุ[มเปÉาหมาย   

๑. เนื้อหารายการตIองมีเนื้อหาที่น[าสนใจสำหรับกลุ[มคนที่หลากหลาย   

๒. เนื้อหารายการตIองมีการส[งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม     

๓. เนื้อหารายการตIองใหIความรูI สรIางประสบการณ?ใหม[ๆ และแรงบันดาลใจใหIกับผูIรับสาร   

๔. การเตรียมเนื้อหาของรายการ ควรมีสาระทั่วไป ไม[ตIองคำนึงถึงผูIฟÄงเฉพาะกลุ[ม จะทำ

รายไดIใหIสถานีไดIมากกว[า 
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ที่ ข,อความ จริง ไม`จริง 

๕. การเตรียมเนื้อหารายการควรมีการบ[มเพาะความคิด  โดยการร[วมระดมสมอง จากผูIที่มี

ประสบการณ? เพื่อนร[วมงาน นักวิชาการ ผูIเชี่ยวชาญ หรือผูIมีส[วนไดIเสีย 

  

 ๒) การกำกับดูแลเนื้อหารายการสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง

ประเภทกิจการทางธุรกิจ และการโฆษณาโดยคำนึงถึงผูIบริโภคเปUนสำคัญ  

  

๑. หลักการกำกับดูแลสื่อ และรูปแบบการกำกับดูแลสื่อ ม ี๓ รูปแบบ ไดIแก[ การกำกับดูแล

โดยอำนาจรัฐ  การกำกับดูแลกันเอง และการกำกับดูแลร[วมกัน 

  

๒. สำนักงาน กสทช. ทำหนIาที่ในการกำกับดูแลเนื้อหาของสื่อวิทยุโทรทัศน?โดยองค?กร

กำกับดูแลในประเทศไทย    

  

๓. สำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา  (อย.) สังกัดกระทรวงสาธารณสุข  ทำหนIาที่ใน

การกำกับดูแลกลุ[มผลิตภัณฑ?สุขภาพโดยเฉพาะ    

  

๔. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ ควรหลีกเลี่ยง            

การโฆษณาทีใ่ชIขIอมูลสถิติ ขIอมูลงานวิจัย รายงานศึกษาทางวิชาการในทางที่ไม[สมควร 

หรือทำใหIเกิดความเขIาใจผิดโดยสินคIานั้นไม[ไดIมีคุณสมบัติตามขIอมูลที่กล[าวอIาง 

  

๕. ผูIทดลองประกอบกิจการอาจดําเนินรายการที่แตกต[างจาก ผังรายการหลักที่

คณะกรรมการเห็นชอบแลIวไดI แต[ตIองแจIงเหตุผล ความจําเปUน และรายละเอียด ที่

เกี่ยวขIองใหIคณะกรรมการหรือพนักงานเจIาหนIาที่ทราบภายใน ๓๐ วัน นับตั้งแต[วันที่ไดI

มีการเปลี่ยนแปลงผังรายการ   
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โมดูลท่ี ๖ การบริหารจัดการสถานีสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง ประเภทกิจการ
บริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 
 
เน้ือหาหลักสูตรและประเด็นความรู0 
 
 ๑) การจัดทำผังรายการสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการ
สาธารณะ และกิจการบริการชุมชน การนำเสนอเนื้อหาตามท่ี กสทช. กำหนด รวมถึงการรายงานกรณีที่มีเหตุ
จำเปhนเร$งด$วนท่ีมีผลกระทบต$อประโยชนPสาธารณะ 
 
 การบริหารจัดการสถานีสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการ
สาธารณะ และกิจการบริการชุมชน  ผู=อำนวยการสถานีต=องมีหน=าที่รับผิดชอบในด=าน  ๑) การมีหน=าที่และความ
รับผิดชอบในการคัดเลือก จัดหา กำกับดูแลสถานี รวมถึงการประกาศหรือการโฆษณาที่ให=เปYนไปตามมาตรฐาน
ทางวิชาชีพและจริยธรรมของสื่อ และมีหน=าที่สSงเสริมการเข=าถึงสื่อได=อยSางเหมาะสม โดยคำนึงถึงความเปYนกลาง 
ไมSฝ~กใฝ´ฝ´ายหนึ่งฝ´ายใด ตลอดจนสร=างความสมานฉันท] และไมSใช=สื่อในทางที่จะกSอให=เกิดการยุยงสSงเสริมให=เกิด
ความแตกแยก อันจะเปYนการกระทบตSอสังคมทั้งในระดับครอบครัวและระดับชุมชนความมั่นคงของรัฐ ความสงบ
เรียบร=อยศีลธรรมอันดีของประชาชน สิทธิสSวนบุคคล และประโยชน]สาธารณะ ๒) การรับผิดในการกระทำตาม
บทบาทของผู=อำนวยการสถานีที่ได=กระทำไปในการควบคุมดูแลและบริหารสถานีเสมือนเปYนการกระทำของตนเอง 
เว=นแตSจะพิสูจน]ได=วSาการกระทำดังกลSาว ตนมิได=รู=เห็นหรือยินยอมด=วยและได=ใช=ความระมัดระวังในการป†องกัน
ตามสมควรแล=ว และ ๓) การบริหารจัดการสถานี และมีหน=าที่ปฏิบัติตามพระราชบัญญัติการประกอบกิจการ
กระจายเสียงและกิจการโทรทัศน]พ.ศ. ๒๕๕๑ ประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน] และ
กิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ เรื่อง หลักเกณฑ]การกํากับดูแลการทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ. 
๒๕๕๖ และเงื่อนไขการทดลองประกอบกิจการอยSางเครSงครัด   จะเห็นได=วSาผู=อำนวยการสถานีต=องมีหน=าท่ี
รับผิดชอบซ่ึงเก่ียวข=องกับการจัดทำผังรายการ  และการกำกับเน้ือหาคSอนข=างมาก ซ่ึงมีรายละเอียดดังตSอไปน้ี 
  ๑.๑) นิยามและรูปแบบการจัดทำผังรายการ 
  ผังรายการ (Program Schedule หรือ Broadcast Schedule) คือ การวางกรอบการนำเสนอ
รายการทั้งหมดที่จะทำการเผยแพรSบนสถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียง ในแตSละวัน รายสัปดาห] หรือ
รายเดือน อาจเปรียบได=กับ พิมพ]เขียว หรือเข็มทิศของสถานีในการดำเนินงาน ซึ่งรูปแบบการวางผังรายการ 
เปYนไปตามนโยบาย และวัตถุประสงค]ของสถานีวิทยุนั้น โดยทุกสถานีทดลองประกอบกิจการต=องมีการกำหนด
กลุSมเป†าหมาย และเนื้อหาสาระที่เหมาะสม ในแตSละชSวงเวลา เพื่อให=การผลิตรายการ การคัดเลือกเนื้อหาสาระ
ของรายการ และระยะเวลาในการเผยแพรSของแตSละรายการนั้นมีคุณภาพ สอดคล=องกับกลุSมผู=ฟ~งเป†าหมาย และ
สามารถดึงดูดความสนใจ ให=ผู=ฟ~งติดตามอยSางตSอเนื่อง (อิทธิศักด์ิ ธุวสินธุ], ๒๕๕๙)  โดยสามารถจำแนกประเภท
หรือรูปแบบการจัดทำผังรายการวิทยุ ออกเปYน ๑๑ รูปแบบ (นภากรณ]  อัจฉริยะกุล และธีรารักษ]  โพธิสุวรรณ, 
๒๕๔๖; พินิตตา สุขโกศล, ๒๕๔๙)   ดังน้ี 
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  ๑)  รายการพูดคุย (Talk Program) ประกอบด=วยรายการรูปแบบตSาง ๆ ได=แกS 
  - รายการพูดคุยกับผู=ฟ~ง (Straight Talk) เปYนรายการท่ีมีผู=พูดเพียงคนเดียวท่ีพูดกับผู=ฟ~งโดยตรง 
  - รายการสนทนา (Conversational Program) เปYนรายการพูดคุยหรือสนทนากันระหวSางผู=จัดและ
ผู=รSวมรายการ โดยเปYนการสนทนากันตั้งแตS ๒ คนขึ้นไป มีผู=จัดเปYนผู=ดำเนินการสนทนาให=อยูSภายในขอบเขตของ
เร่ืองหรือประเด็นท่ีกำหนดไว= 
  - รายการสัมภาษณ] (Interview Program) เปYนรายการที่มีบุคคล ๒ คนขึ้นไปมาซักถามเรื่องราว 
ป~ญหา โดยมีฝ́ายหน่ึงเปYนผู=สัมภาษณ] และอีกฝ́ายเปYนผู=ให=สัมภาษณ] 
  - รายการอภิปราย (Discussion Program) เปYนการพูดคุยในลักษณะการอภิปรายไมSใชSการสนทนา
ทั่ว ๆ ไป และไมSใชSการพูดคุยโดยตรงกับผู=ฟ~ง การอภิปรายเปYนการพูดแสดงความคิดเห็นในเรื่องใดเรื่องหน่ึง               
ซ่ึงผู=รSวมอภิปรายจะแสดงความคิดเห็นของตนเก่ียวกับเร่ืองใดเร่ืองหน่ึง โดยมีผู=ดำเนินการอภิปรายเปYนผู=ควบคุมให=
รายการดำเนินไปในขอบเขตที่วางไว=อยSางเปYนระบบและอาจเน=นหรือสรุปความคิดเห็นของผู=รSวมอภิปรายบ=าง          
แตSจะไมSรSวมแสดงความคิดเห็นด=วย 
  ๒) รายการขSาว (News Program) หมายถึง รายการที่จัดทาขึ้นเพื่อรายงานเหตุการณ]สำคัญ ๆ            
ท่ีเกิดข้ึนในวันหน่ึง ๆ เชSน ขSาวประจำวัน (News Bulletin) รายการวิเคราะห]ขSาว (News Commentary) รายการ
บรรยายเหตุการณ] (Commentary) การรายงานขSาวจากจุดที่เกิดเหตุ (On Spot News) รายการสารคดีเชิงขSาว 
(News Documentary) ท่ีนำเสนอขSาวใดขSาวหนึ่งอยSางเจาะลึก รอบด=าน และรายการนิตยสารขSาว (News 
Magazine) ซ่ึงเสนอเร่ืองราวขSาวท่ีหลากหลายด=วยการผสมผสานรูปแบบท่ีหลากหลายเข=าด=วยกัน 
  ๓) รายการสารคดีทั่วไป (Feature) และรายการสารคดีเชิงวิเคราะห] (Documentary Program) 
เปYนการเสนอรายการที่ให=สาระความรู=แกSผู=ฟ~งเกี่ยวกับเรื่องใดเรื่องหนึ่ง โดยใช=กลวิธีการนำเสนอที่ชวนฟ~ง รายการ
สารคดียังแบSงออกได=เปYนหลายประเภท ได=แกS สารคดีเชิงขSาว สารคดีทSองเท่ียว สารคดีเน่ืองในโอกาสพิเศษ ฯลฯ 
  ๔) รายการนิตยสารทางอากาศ (Magazine Program) เปYนรายการที่ประกอบด=วยสSวนยSอยตSาง ๆ 
หลายเรื่องรวมอยูSในรายการเดียวกัน วิธีการเสนอมีหลายรูปแบบแตSหลักสำคัญคือ ต=องสามารถเชื่อมโยงสSวนยSอย
ตSาง ๆ นั้นให=เปYนรายการเดียวกันได=อยSางกลมกลืนซึ่งเอกภาพของรายการประเภทนี้จะเกิดจากการกำหนดแกSน
และขอบเขตของแนวเน้ือหา กำหนดกลุSมเป†าหมาย และบุคลิกเฉพาะตัวของรายการ 
  ๕) รายการสาระบันเทิงปกิณกะ (Variety Show) เปYนรายการที่ประสมประสานรายการหลาย
รูปแบบรวมอยูSในรายการเดียวกัน มีความหลากหลาย  เปYนเพียงการเสนอเนื้อหา และรูปแบบหลาย ๆ รูปแบบมา
ผสมปนเปกัน มีแตSความหลากหลาย  รายการพวกนี้สSวนใหญSจะเน=นความบันเทิง อาจจะมีเนื้อหาทาง ความรู=หรือ
ให=ขSาวสารบ=างผสมปนเปกัน  เปYนจำพวกสัพเพเหระ จึงมักเรียกเปYนรายการปกิณกะ เชSน รายการประเภทเกมโชว] 
รายการตลก แขSงขันทายป~ญหา และรีวิว เปYนต=น 
  ๖) รายการละครวิทยุ (Drama Program) เปYนการเสนอรายการในรูปแบบของการแสดงบทบาทท่ี
สมมติขึ้น โดยใช=ศิลปะการแสดงและมีเสียงประกอบ เสียงดนตรี เพื่อสร=างอารมณ]ผู=ฟ~งให=คล=อยตามเนื้อเรื่องและ
เกิดจินตนาการตามเรื่องราวท่ีแสดง ละครวิทยุจึงประกอบด=วย บทพูด (Dialogue) การบรรยาย (Narration) เสียง
ประกอบ (Sound Effect) และเสียงดนตรี (Music) 
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  ๗) รายการสาระละคร (Docu-Drama) เปYนรูปแบบรายการที่นิยมทำกันเพื่อมุSงให=ความรู= และความ
บันเทิงพร=อม ๆ กันเปYนรายการที่ใช=รูปแบบของละครวิทยุผสมกับรูปแบบสาระคดี โดยชSวงแรกจะเสนอรายการ
ด=วยรูปแบบของละคร ในเนื้อหาของละครอาจจะยกประเด็นป~ญหา มาโต=ตอบกันด=วยเทคนิคของละครวิทยุ     
โดยการผูกเรื่องให=ผู=ฟ~งตระหนัก  วSาสิ่งนั้นคือป~ญหา สาเหตุของป~ญหาเปYนอยSางไร รายการสาระละครที่ดีควรจะ
แสดงประเด็นป~ญหาให=เดSนชัด และเปîดทางให=ผู =ฟ~งรู =สึกวSามีวิธีแก=ป~ญหานั้นได=หลายวิธี ตSอจากนั้นก็จะเปYน            
ชSวงของการแก=ป~ญหา โดยการเชิญผู=ทรงคุณวุฒิหลาย ๆ คน มาแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับป~ญหานั้น ซึ่งอาจทำได=
หลายรูปแบบ เชSน  การเสนอสาระเชิงวิชาการ การบรรยาย การสรุป การวิจารณ] หรือการอภิปรายประกอบ 
  ๘) รายการดนตรี (Music Program) เปYนรายการที่มุ Sงให=ความบันเทิง นิยมมากที่สุดในรายการ
วิทยุกระจายเสียงทั้งหมด สSวนประกอบสSวนใหญSของรายการประเภทนี้ได=แกS เพลง วิธีจัดอาจทำได= ๒ วิธีคือ ผู=จัด
หรือผู=ประกาศทำหน=าที่ประกาศนำรายการ ประกาศรายชื่อเพลง โดยอาจมีการบอกถึงเรื่องราว เนื้อหาอื่น ๆ บ=าง 
และมีผู=ควบคุมเสียงเปYนผู=เปîดเพลงและควบคุมเสียง อีกวิธีหนึ่งคือ ผู=จัดรายการหรือผู=ประกาศทำหน=าที่เปîดเพลง
และควบคุมเสียงเองท่ีเรียกวSา DJ (Disc Jockey) 
  ๙) สปอร]ตวิทยุ (Radio Spot)  และบริการแจ=งขSาวสาธารณะ (Public Service Announcement : 
PSA)  หมายถึง ข=อความสั้นๆ ที่อาจใช=เพลงหรือเสียงประกอบรSวมด=วย เพื่อใช=ในการโฆษณา ประชาสัมพันธ] เชิญ
ชวน หรือรณรงค]ให=เกิดความรSวมมือในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง มีความยาวประมาณ ๑๕ - ๓๐ วินาที หรือบางครั้งอาจจะ
มีความยาวถึง ๑ นาที 
   ๑๐) รายการบรรยายเหตุการณ] (Commentary) เปYนการรายงานเหตุการณ]อีกลักษณะหน่ึง  ซ่ึงตSาง
จากการรายงานขSาว คือ เปYนการรายงานเหตุการณ]ที่เกิดขึ้นและรายงานในขณะที่เหตุการณ]นั้นกำลังเกิดขึ้นหรือ 
เหตุการณ]น้ันกำลังดำเนินอยูS แล=วผู=บรรยายถSายทอด เหตุการณ]น้ันเปYนผู=บรรยาย  หรือเลSาถSายทอดให=ฟ~ง โดยอาจ
มีเสียงประกอบจริงจากสถานที่เกิดเหตุนั้นด=วยเปYนการบรรยาย สิ่งที่เห็นและบางครั้งมีการวิจารณ]เพื่อให=ผู=ฟ~ง
พลอยเห็นภาพตามไปด=วย  
  ๑๑) รายการตอบป~ญหา (Quiz Programme) รายการรูปแบบนี้อาจทำได=หลายลักษณะ คือ เชิญ
ผู=ตอบมารSวมรายการ โดยตอบป~ญหาในห=องสSง   ในลักษณะแขSงขันกัน หรือเปîดโอกาสให=ผู=ฟ~งได=มีโอกาสรSวม
รายการ (audience-participation) โดยถามป~ญหาแล=วเปîดโอกาสให=ผู=ฟ~งตอบป~ญหากลับมาทางโทรศัพท]  เปYน
การใช=สื่อวิทยุกระจายเสียงสื่อสารกัน ๒ ทาง (two way communication) ทำให=รู=ผลสะท=อนกลับได=ทันทีทันใด
รายการตอบป~ญหา นี้มักเปYนรายการประเภทความรู=   เพื่อให=ผู=ฟ~งเกิดความรู= ซึ่งเปYนการใช=สื่อวิทยุกระจายเสียงท่ี
ให=ประโยชน]อยSางย่ิง  
  ๑.๒) หลักเกณฑPในการจัดทำผังรายการวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภท
กิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 
  การจัดทำผังรายการวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ 
และกิจการบริการชุมชน  จำเปYนต=องดำเนินการตามเกณฑ]ท่ี สำนักงาน กสทช. กำหนด ดังนั้นผู=ประกอบกิจการ
ต=องคำนึงถึงสัดสSวนในการนำเสนอรายการ รวมถึงชSวงเวลาในการนำเสนอรายการที่เหมาะสมกับผู=ฟ~ง เปYนสำคัญ 
เพื่อให=การถSายทอดเสียงของรายการในแตSรายการมีความสอดคล=อง และเปYนไปตามข=อกำหนดตามประกาศ
คณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน]และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ เร่ือง หลักเกณฑ]การจัดทําผัง
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รายการสําหรับการให=บริการกระจายเสียงหรือโทรทัศน] พ.ศ. ๒๕๕๖  ประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง 
กิจการโทรทัศน]และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ เรื่อง หลักเกณฑ]การจัดทําผังรายการสําหรับการให=บริการ
กระจายเสียงหรือโทรทัศน] พ.ศ. ๒๕๕๗ และประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน]และ
กิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ เรื่อง หลักเกณฑ]การจัดทําผังรายการสําหรับการให=บริการกระจายเสียงหรือโทรทัศน] 
พ.ศ. ๒๕๕๘  ดังน้ี 
  ๑) การดำเนินการวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ 
และกิจการบริการชุมชน  มีรายละเอียดการจัดทำผังรายการดดังน้ี 
  ๑.๑) การดำเนินการวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ 
ต=องมีรายการที่เปYนขSาวสารหรือสาระที่เปYนประโยชน]ตSอสาธารณะในสัดสSวนไมSน=อยกวSาอยละเจ็ดสิบโดยคํานวณ
จากผังรายการตามวิธีการ ที่คณะกรรมการกําหนด  โดยรายการที่เปYนขSาวสารหรือสาระที่เปYนประโยชน]ตSอ
สาธารณะ  หมายความรวมถึง รายการ ขSาวสาร รายการสSงเสริม ความรู= ความเข=าใจในการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตย รายการสSงเสริมการศึกษา จริยธรรม ศิลปะ วัฒนธรรม การให=ความรู=ความเข=าใจในการพัฒนา
เศรษฐกิจ สังคม คุณภาพชีวิต และ สิ่งแวดล=อม  (โดยการจัดทำผังรายการต=องสอดคล=องกับประเภทใบอนุญาตท่ี
ขอซึ่งมีจำนวน ๓ ประเภท  กิจการบริการสาธารณะประเภทที่หนึ่ง ออกให=สําหรับกิจการกระจายเสียงหรือกิจการ
โทรทัศน]ที่มี วัตถุประสงค]หลักเพื่อการสSงเสริมความรู= การศึกษา ศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม วิทยาศาสตร]
เทคโนโลยีและ ส่ิงแวดล=อม การเกษตร และการสSงเสริมอาชีพอ่ืนๆ สุขภาพ อนามัย กีฬา หรือการสSงเสริมคุณภาพ
ชีวิตของประชาชน /กิจการบริการสาธารณะประเภทที่สอง ออกให=สําหรับกิจการกระจายเสียงหรือกิจการ
โทรทัศน]ที่มีวัตถุประสงค]หลักเพื่อความมั่นคงของรัฐหรือความปลอดภัยสาธารณะ/ กิจการบริการสาธารณะ
ประเภทที่สาม ออกให=สําหรับกิจการกระจายเสียงหรือกิจการโทรทัศน]ที่มีวัตถุประสงค]หลักเพื่อกระจายข=อมูล
ขSาวสารเพื่อสSงเสริมความเข=าใจอันดีระหวSางรัฐบาลกับประชาชนและรัฐสภา กับประชาชน การกระจายข=อมูล
ขSาวสารเพื่อการสSงเสริมสนับสนุนในการเผยแพรSและให=การศึกษาแกSประชาชน เกี่ยวกับการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย]ทรงเปYนประมุข บริการข=อมูลขSาวสารอันเปYน ประโยชน]สาธารณะแกSคนพิการ 
คนด=อยโอกาส หรือกลุSมความสนใจที่มีกิจกรรมเพื่อประโยชน]สาธารณะหรือ บริการข=อมูลขSาวสารอันเปYน
ประโยชน]สาธารณะอ่ืน) 
  ๑.๒) การดำเนินการวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการชุมชน  
ต=องมีรายการที่เปYนขSาวสารหรือสาระที่เปYนประโยชน]ตSอสาธารณะในสัดสSวนไมSน=อยกวSาร=อยละเจ็ดสิบ โดยต=อง
นําเสนอรายการที่มีเนื้อหาเกี่ยวกับชุมชนเป†าหมายที่รับบริการและผลิตโดยคนในชุมชนเป†าหมาย ที่รับบริการ          
ไมSต่ำกวSาร=อยละห=าสิบของเวลาออกอากาศทั้งหมด  โดยรายการขSาวสาร หมายถึง รายการทSีมีเนื้อหาเก่ียวกับ
เหตุการณ]ป~จจุบัน หรือเหตุการณ]ท่ีเปYนข=อเท็จจริงท่ีเปYนประโยชน]ตSอสาธารณะหรือที่เกิดขึ้นโดยเน=นเหตุการณ]ใน
ชุมชน แล=วแตSกรณี ซึ ่งอาจอยู SในรูปแบบรายการขSาวสด เลSาขSาวและวิเคราะห]ขSาว รายการสนทนาป~ญหา 
เหตุการณ]ป~จจุบัน ซ่ึงรวมถึงเน้ือหาท่ีเก่ียวข=องกับประเด็นท่ีมีความคิดเห็นโต=แย=งกันในสังคม ประเด็นทางการเมือง 
ทั้งในระดับชาติ และในระดับท=องถิ่น และประเด็นที่เกี่ยวข=องกับนโยบายสาธารณะ สSวนรายการสาระประโยชน] 
หมายถึง รายการที่สร=างกระบวนการเรียนรู=ให=แกSประชาชนในชุมชน โดยสSงเสริมให=มีการแลกเปลี่ยนข=อมูลและ
ความ คิดเห็นระหวSางกัน ให=การศึกษา ความรู= และทักษะที่จําเปYนตSอประชาชนผู=ฟ~ง มีเนื้อหาที่สSงเสริมการพัฒนา
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ใน ระดับชุมชน ในประเด็นสุขภาพ สิ่งแวดล=อม เศรษฐกิจ ประชาธิปไตย ประเพณีวัฒนธรรม เปYนต=น รวมถึงให= 
ความเข=าใจที่ดีเกี่ยวกับประโยชน]สาธารณะหรือชุมชนนั้นๆ และเสริมสร=างความสัมพันธ]ในชุมชนให=แนSนแฟ†นย่ิง
ข้ึน  โดยในกรณีที่ชุมชนเป†าหมายที่รับบริการมีภาษาท=องถิ่นเปYนของตนเองที่ไมSใชSภาษาราชการสามารถ นําเสนอ
รายการตSางๆ ของสถานีเปYนภาษาท=องถิ่นได=โดยให=มีการประกาศชื่อสถานีและเวลาด=วยภาษาราชการ ทุกต=น
ช่ัวโมงท่ีดําเนินรายการ 
   ๒) การกำหนดให=มีการออกอากาศรายการที่มีเนื้อหาสร=างสรรค]สังคมหรือรายการเด็กและเยาวชน 
อยSางน=อยวันละหกสิบนาที ระหวSางชSวงเวลา ๑๖.๐๐ น. - ๑๘.๐๐ น. ของทุกวัน และชSวงเวลา ๐๗.๐๐ น.- 
๐๙.๐๐ น. ในวันเสาร]และวันอาทิตย] 
  ๓) รายการที่ออกอากาศในชSวงเวลา ๑๘.๐๐ น. - ๒๒.๐๐ น. ต=องเปYนรายการที่มีเนื้อหาสร=างสรรค]
สังคมหรือรายการสำหรับเด็กและเยาวชน หรือเนื้อหาที่มีความเหมาะสมซึ่งจะไมSเปYนภัยตSอการพัฒนาทั้งด=าน
สติป~ญญา อารมณ]และสังคมของเด็กและเยาวชน 
  ๔) ข=อกำหนดการออกอากาศประจำวัน ประกอบด=วย  
   ๔.๑) เพลงชาติไทย ออกอากาศทุกวัน วันละสองคร้ัง ในเวลา ๐๘.๐๐ น. และ ๑๘.๐๐ น. 
   ๔.๒) ขSาวพระราชสำนัก ออกอากาศทุกวัน ในชSวงเวลา ๑๙.๐๐ น. - ๒๐.๓๐ น.  
   ในกรณีที ่มีเหตุจําเปYนทําให=ไมSสามารถออกอากาศขSาวในพระราชสํานักได=ในเวลาปกติ ให=
ออกอากาศ ในระหวSางเวลา ๑๘.๐๐ - ๒๒.๐๐ น. ได= โดยผู=รับใบอนุญาตต=องแจ=งเหตุผล ความจําเปYน และ
รายละเอียด ท่ีเก่ียวข=องให=คณะกรรมการทราบ เว=นแตSคณะกรรมการจะมีความเห็นเปYนอยSางอ่ืน 
  ๕) การออกอากาศเน=นความเสมอภาคในการเข=าถึง เพื่อสSงเสริมและคุ=มครองสิทธิของคนพิการและ
ผู=ด=อยโอกาส โดยจัดให=มีบริการกระจายเสียงที่ออกอากาศรายการอSานหนังสือเต็มเวลา เปYนเวลาอยSางน=อยหกสิบ
นาทีตSอวัน 
  ๖) ในกรณีที่มีเหตุจำเปYนเรSงดSวนที่มีผลกระทบตSอประโยชน]สาธารณะ ภัยพิบัติ หรือมีเหตุฉุกเฉิน 
หรือเหตุการณ]ใดที่คณะกรรมการกำหนด ผู=รับใบอนุญาตอาจดำเนินรายการท่ีแตกตSางจากผังรายการหลักท่ี
คณะกรรมการเห็นชอบแล=วได= แตSต=องแจ=งเหตุผลความจำเปYนและรายละเอียดที่เกี่ยวข=อง ให=คณะกรรมการทราบ
ภายในสามวันนับแตSวันท่ีได=มีการเปล่ียนแปลงผังรายการ 
  ๑.๓)  การออกแบบและกำหนดผังรายการของสถานีวิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการ
ประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 
  การจัดทำผังรายการของสถานีทดลองประกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ 
และกิจการบริการชุมชน เปYนสิ่งสำคัญที่สร=างความแรงดึงดูด ความพึงพอใจ และความนSาสนใจให=ผู=ฟ~งเมื่อเปîดรับ
ฟ~งรายการของทางสถานี และติดตามรายการของสถานีอยSางตSอเนื่องและมากที่สุด  และสามารถถSายทอดข=อมูล
ขSาวสารสาระ ความรู=อันพึงประสงค]ให=แกSผู=ฟ~งได=โดยสมบูรณ]และเหมาะสม การจัดทำผังรายการจึงเปYนสSวนหนึ่งท่ี
ชSวยวางกรอบการดำเนินรายการให=มีความเหมาะสมกับ ชSวงเวลา และพฤติกรรมการฟ~งของกลุSมผู=ฟ~งเป†าหมาย  
อันสSงผลให=การถSายทอดเสียงนั้นสามารถดำเนินไปได=อยSางมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผลสูงสุด หลักในการ
จัดทำผังรายการควรประกอบด=วย (อัฎฐ] กู=พงษ]ศักด์ิ, ๒๕๕๔) ควรประกอบไปด=วย   
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  ๑) รายการที่ถูกกำหนด เนื้อหา และชSวงเวลา ที่เปYนไปตามเกณฑ]ของประกาศคณะกรรมการกิจการ
กระจายเสียง กิจการโทรทัศน]และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ เรื่อง หลักเกณฑ]การจัดทําผังรายการสําหรับ         
การให=บริการกระจายเสียงหรือโทรทัศน] พ.ศ. ๒๕๕๖  พ.ศ. ๒๕๕๗ และ พ.ศ. ๒๕๕๘ ในสSวนของสถานี
วิทยุกระจายเสียงทดลองประกอบกิจการประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 
  ๒) รายการที่ผู =ประกอบกิจการต=องวางแผนในการ เลือกสรรรายการ ที่มีเนื ้อหา สาระ ความรู=        
ความบันเทิง ที่นSาสนใจ เหมาะสมกับผู=ฟ~งในแตSละชSวงเวลาที่ออกอากาศ เพื่อสร=างความนSาสนใจ และดึดดูดกลุSม
ผู=ฟ~งให=ติดตามฟ~งรายการของสถานี โดยกลยุทธ]ในการจัดวางผังรายการ มุ=งเน=นการนำเสนอรายการที่เหมาะสม
และสอดคล=องกับกลุSมเป†าหมาย โดยพิจารณาจาก เพศ อายุ รสนิยม และความต=องการ รวมทั้งพฤติกรรมการใช=
ชีวิตของกลุSมผู=ฟ~ง เพื่อรสนิยม และพฤติกรรมของแตSละบุคคลนั้นมีความแตกตSางกัน (สุรพงษ] โสธนะเสถียร และ
อิทธิศักด์ิ พลอยศิริชล, ๒๕๕๑) เพ่ือให=รายการท่ีออกอากาศทางสถานีน้ันมีความสอดคล=องกับพฤติกรรมการรับฟ~ง
ของกลุSมเป†าหมายได=อยSางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลสูงสุด ประกอบด=วย 
   ๒.๑) กำหนดกลุSมผู=ฟ~ง เชSน อาชีพ อายุ เพศ เปYนต=น เพื่อศึกษาธรรมชาติ และพฤติกรรมการฟ~ง
วิทยุ และเข=าใจกลุSมเป†าหมาย วSาชอบ หรือไมSชอบอะไร เชSน หากกลุSมเป†าหมายเปYน กลุSมคนวัยทำงาน เพลงท่ีเปîด 
ควรเปYนเพลงท่ีฟ~งสบาย เพ่ือผู=ฟ~งเกิดความผSอนคลาย และสร=างบรรยากาศท่ีดีในการทำงานเปYนต=น  
   ๒.๒)กำหนดวัตถุประสงค]สถานี เพื่อให=สอดคล=อง วัตถุประสงค]  และต=องคำนึงถึง ความต=องของ
กลุSมผู=ฟ~ง สSงผลให=การผลิตรายการน้ันสามารถดำเนินไปได=อยSางมีประสิทธิภาพ  
   ๒.๓) สร=างเอกลักษณ]ของสถานี เชSน การเปYนสถานีเพื่อชุมชน เพื่อการเผยแพรSงานจราจร เพ่ือ
สSงเสริมการศึกษา ฯลฯ เปYนต=น เพื่อให=กลุSมผู=ฟ~งสามารถเลือกรับฟ~งขSาวสาร สาระได=ตามความต=องการ เพื่อสร=าง
ความพึงพอใจในการรับฟ~งการถSายทอดเสียง  
  ๓) กำหนดเนื้อหา หรือกิจกรรมของที่เหมาะสมกลุSมผู=ฟ~ง เพื่อให=ผู=ฟ~งติดตาม การพัฒนาเนื้อหาใน
การนำเสนอรายการ หรือกิจกรรมเพิ่มเติม ต=องมีความนSาสนใจ และมีความสดใหมSอยูSเสมอ อีกทั้งควรสอดแทรก
เนื้อหาสาระที่เปYนระโยชน] เพื่อให=ผู=ฟ~งได=รับทั้งความรู= ความบันเทิง และทันตSอสถานการณ]ป~จจุบัน ซึ่งในบางคร้ัง
อาจเปYนความรู=รอบตัวท่ีนSาสนใจ แตSถูกมองข=ามให= ผู=ฟ~งเกิดการเรียนรู=ขณะฟ~งรายการ 
 ๔) กำหนดตารางในการออกอากาศ หมายถึง การคัดเลือก และจัดวางลงบนผังรายการ ประจำวัน ให=มี
ความเหมาะสม เพื่อสร=างความนSาสนใจ และดึงดูด อันสSงผลให=เกิดประสิทธิภาพตSอการออกอากาศสูงสุด เชSน             
ในตอนเช=า กSอนเวลา ๐๗.๐๐ น. เปYนชSวงเวลาที่คนเริ่มออกเดินทางไปทำงาน การเปîดเพลงตSอเนื่องจึงเปYนสิ่งท่ี
ชSวยสร=างบรรยากาศการไปทำงานอยSางมีความสุข อีกทั้งเพื่อให=ผู=ฟ~งทันตSอสถานการณ] สถานีวิทยุจึงจัดให=มีขSาว
ถSายทอดทุกต=นช่ัวโมง เปYนต=น  (อัฎฐ] กู=พงษ]ศักด์ิ, ๒๕๕๔) 
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 ๒) หลักเกณฑPและข0อยกเว0นในการหารายได0สำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสีย
ประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 
 
 ๒.๑) หลักเกณฑPการหารายได0สำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภท
กิจการบริการสาธารณะและกิจการบริการชุมชน 
 การหารายได=  หมายถึง  การรับการสนับสนุนการประกอบกิจการของแตSละประเภทการทดลอง
ประกอบกิจการ โดยวิธีการอุดหนุน หรือการบริจาค หรือการโฆษณา หรือโดยวิธีการอื่นใด ซึ่งมิใชSการกระทำ
อยSางหนึ่งอยSางใดที่มีลักษณะครอบงำการประกอบกิจการ และที่ไมSขัดตSอวัตถุประสงค]การทดลองประกอบ
กิจการแตSละประเภท   วิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะและ
กิจการบริการชุมชน  จะมีรายได=จาก   “การบริจาค” อันเปYนการให=เงิน ทรัพย]สิน หรือสิ่งอื่นใดแกSสถานีที่มิใชS
การสนับสนุนรายการใดโดยเฉพาะ โดยไมSมีการกำหนดเงื่อนไขการให=ซึ่งอาจเกิดจากการเชิญชวน ระดมทุน 
เปYนต=น และ “การอุดหนุน” อันเปYนการให=เงิน ทรัพย]สิน หรือสิ่งอื่นใดแกSสถานีที่มิใชSการสนับสนุนรายการใด
โดยเฉพาะ โดยต=องไมSมีวัตถุประสงค]ที่ขัดตSอการทดลองประกอบกิจการบริการชุมชน หรือการอุดหนุนจาก
กองทุนวิจัยและพัฒนากิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคม เพื่อประโยชน]สาธารณะ 
แล=วแตSกรณี  โดยในสSวนของการหารายได=ของสถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการประเภทกิจการบริการ
สาธารณะและกิจการบริการชุมชน  สามารถหารายได= แตSทั้งนี้ต=องเปYนไปตามประกาศของ สำนักงาน กสทช. 
เรื่อง หลักเกณฑ]และวิธีการอนุญาตการให=บริการกระจายเสียงและโทรทัศน] พ.ศ. ๒๕๕๕  (สำนักงาน กสทช., 
๒๕๕๕)  โดยมีรายละเอียดดังน้ี 
  ๑) สำหรับสถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ   
มีรายละเอียดดังน้ี 
  - ผู=รับใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะประเภทที่หนึ่ง (เพื่อการศึกษาและพัฒนา
คุณภาพชีวิต) และประเภทที่สาม (เพื่อสSงเสริมความเข=าใจอันดีระหวSางรัฐบาลกับประชาชน การปกครองใน
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย]ทรงเปYนประมุข และกลุSมความสนใจ) จะหารายได=จากการโฆษณา
ไมSได= เว=นแตSเปYนการหารายได=โดยการโฆษณาหรือเผยแพรSขSาวสารเกี่ยวกับงานหรือกิจการของหนSวยงาน          
ของรัฐหรือรัฐวิสาหกิจ สมาคม มูลนิธิ หรือนิติบุคคลอื่นที่มีวัตถุประสงค]ในการดําเนินกิจการเพื่อประโยชน] 
สาธารณะโดยไมSแสวงหากําไรในทางธุรกิจ หรือการเสนอภาพลักษณ]ขององค]กร บริษัท และกิจการโดยมิได=มี 
การโฆษณาสรรพคุณ คุณประโยชน] หรือคุณภาพของผลิตภัณฑ]ที ่เกี ่ยวข=องทั ้งทางตรงและทางอ=อม                  
โดยการเสนอภาพลักษณ]ต=องไมSเปYนการสร=างการรับรู=ถึงตราสินค=า หรือนําเสนอ เกี่ยวกับผลิตภัณฑ] หรือ
กลSาวถึงสรรพคุณ คุณภาพ หรือคุณประโยชน]ทางกายภาพของผลิตภัณฑ] ที่เกี่ยวข=องทั้งทางตรงและทางอ=อม 
ไมSวSาจะด=วยวิธีการใด ๆ แกSผู=บริโภค 
   - ผู=รับใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะประเภทที่สอง (เพื่อความมั่นคงของรัฐหรือ
ความปลอดภัยสาธารณะ) ให=หารายได=จากการโฆษณาได=เทSาที่เพียงพอตSอการประกอบกิจการโดยไมSเน=นการ
แสวงหากําไร 
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  ๒) สำหรับสถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการชุมชน           
มีรายละเอียดดังน้ี 
  - การประกอบกิจการบริการชุมชน ห=ามมิให=หารายได=จากการโฆษณา แตSอาจมีรายได=จาก           
การบริจาค การอุดหนุนของสถานี หรือรายได=ทางอื่นซึ่งมิใชSการโฆษณาให=สถานีโดยการบริจาค การอุดหนุน 
จะต=องสะท=อนถึงเงื ่อนไขของการได=รับการทดลองประกอบกิจการบริการชุมชน และไมSมีการแทรกแซง             
ไมSมี อิทธิพลตSอการบริหารสถานี หรือไมSสSงผลกระทบใดๆ ตSอทิศทางการดําเนินงาน การผลิตรายการและ
เน้ือหา รายการท่ีออกอากาศ 
  - การประกาศเกี่ยวกับผู=อุดหนุนหรือผู=บริจาคต=องระบุถึงชื่อหรือองค]กรให=ชัดเจนแตSจะต=องแยก 
สSวนจากเน้ือหารายการ ท้ังน้ี จะต=องไมSมีลักษณะเปYนการสSงเสริมหรือสนับสนุนเชิงพาณิชย] 
  - การอุดหนุนสSวนหนึ่งจะได=รับจากกองทุนวิจัยและพัฒนากิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน] 
และกิจการ โทรคมนาคม เพื่อประโยชน]สาธารณะ ในด=านการสSงเสริมและสนับสนุนเงินจากกองทุนวิจัยและ
พัฒนา กิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคม เพื่อประโยชน]สาธารณะ การยื่นความ
ประสงค]ขอรับการสSงเสริมและสนับสนุนเงินจากกองทุน มาตรา ๕๒(๑) ดำเนินการให=ประชาชนได=รับบริการ
ด=านกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคมอยSางทั่วถึง ตลอดจนสSงเสริมชุมชนและ
สน ับสน ุนผ ู = ประกอบก ิจการบร ิการช ุมชน สามารถศ ึกษาและดาวน ] โหลดแบบฟอร ]มได = จาก 
https://btfp.nbtc.go.th/Laws/form.aspx 
 โดยผู=ทดลองประกอบกิจการจัดทําและบันทึกข=อมูลเกี่ยวกับรายได=และคSาใช=จSาย ในการดําเนินงาน
ของสถานีในชSวงหนึ่งปëนับแตSวันที่ได=รับอนุญาตให=ทดลองประกอบกิจการ และให=ยื่น ตSอคณะกรรมการหรือ
พนักงานเจ=าหน=าที่เมื่อมีการร=องขอ และผู=ทดลองประกอบกิจการบริการชุมชนให=สSงข=อมูลรายได=และคSาใช=จSาย 
ตามท่ีกําหนดในประกาศ คณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ 
เร่ือง หลักเกณฑ] การอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๕ 
 ๒.๒)  แนวทางการหารายได0สำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการ
บริการสาธารณะและกิจการบริการชุมชน  
  ในอดีต วิทยุกระจายเสียง ถือเปYนสื่อมวลชนแขนงหนึ่งที่ประชาชนให=ความสนใจ และมีผู=นิยมฟ~งเปYน
จำนวนมาก เนื่องจากการรับฟ~งวิทยุกระจายเสียงนั้นเปYนเรื่องที่งSาย สามาถรับฟ~งได=ทุกที่ด=วยการพัฒนา
เครื ่องรับวิทยุที ่มีขนาดเล็ก กะทัดรัด พกพาสะดวก ซSางสามารถฟ~งได=ทุกที ่ทั ้งในรถยนต]สSวนตัว หรือ                  
รถโดยสายสาธารณะ เปYนต=น อีกทั้งยังสามารถรับฟ~งได=จากทุกอริยบท ทั้งขณะขับรถ ทำงาน นอนพักผSอน 
หรือออกกำลังกาย ดังนั้นการนำเสนอข=อมูลทางวิทยุกระจายเสียง จึงเปYนแนวทางสำคัญ และเปYนชSองทางใน
การทำการตลาดชนิดหนึ่งขององค]กรตSางๆที่ชSวยเผยแพรSและแนะนำ ข=อมูลสินค=า บริการ และกิจกรรมตSางๆ 
ให=ประชาชนในวงกว=างได=รู=จัก คุ=นเคย รับรู= และเกิดความต=องการในสิน=คาและบริการนั้น ด=วยเหตุนี้เอง หลาย
องค]กรจึงยอมทุSมทุนในการผลิต สื่อโฆษณาวิทยุกระจายเสียง หรือ สปอตวิทยุ ที่มีประสิทธิภาพ เพื่อสร=างและ
กระตุ=นยอดขายให=สูงข้ึน (ณัฐกิจ ขันแกล=ว, ๒๕๖๓) 
 หากแตSด=วยการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี และอินเทอร]เน็ตเข=ามาเปYนสSวนหนึ่งในการดำรงชีวิต 
สSงผลให=พฤติกรรมการรับฟ~งขSาวสารของประชาชนนั้นเปลี่ยนไป เนื่องจากผู=ฟ~งสามารถรับฟ~งขSาวสาร สาระ 
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ความบันเทิงได=จากหลากหลายชSองทาง ทั้ง YouTube Facebook Podcast หรือ Application เพลง เชSน 
JOOX Apple Music เปYนต=น ซึ่งสามารถฟ~งได=จากทั้ง โทรศัพท]มือถือ แทบเล็ต (Tablet) หรือ คอมพิวเตอร] 
เปYนต=น จากการรายงานสภาพตลาดกิจการวิทยุลSาสุดของ สำนักงานนโยบายและวิชาการกระจายเสียงและ
โทรทัศน] (วส.) สำนักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ 
(กสทช.) ในปë ๒๕๖๒ พบวSา พฤติกรรมการรับฟ~งวิทยุในป~จจุบันนั้นมีฐานผู=ฟ~งเพียง ๑๐.๕ ล=านคน ในพื้นท่ี
กรุงทพฯและปริมณฑล แตSในทางกลับกันการใช=บริการสื่อออนไลน]และโซเชียลกลับมีฐานผู=ใช=เปYนจำนวน              
๔๐-๕๐ ล=านคน (Media Insight, ๒๕๖๒) การท่ีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการ
บริการสาธารณะ   และบริการชุมชน จะอยูSรอดจึงควรต=องปรับตัวให=เทSาทันตSอสถานการณ]ที่เปลี่ยนไป  โดย
สามารถสรุปได=ดังน้ี 
 ๑) การพัฒนาแพลตฟอร]มออนไลน] ส่ือสังคมออนไลน] และแอพพลิเคช่ันตSางๆ ของสถานี 
 การพัฒนาให=ผู=ฟ~งสามารถฟ~งได=บนแพลตฟอร]มออนไลน] สื่อสังคมออนไลน] และแอพพลิเคชั่นตSางๆ     
หรือมีชSองทางในการสื่อสารหรือรับสารผSานแพลตฟอร]มออนไลน] สื่อสังคมออนไลน] และแอพพลิเคชั่นตSางๆ
เพื่อให=สะดวกตSอผู=ฟ~งในการรับฟ~งได=ทุกท่ี ทุกเวลา  รวมถึงใช=ชSองทางเหลSานี้สำหรับการหารายได=จากโฆษณา
สำหรับสถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะประเภทที่หนึ่ง และ
ประเภทที่สามที่เปYนการหารายได=โดยการโฆษณาหรือเผยแพรSขSาวสารเกี่ยวกับงานหรือกิจการของหนSวยงาน
ของรัฐหรือรัฐวิสาหกิจ สมาคม มูลนิธิ หรือนิติบุคคลอื่นๆ เพื่อประโยชน] สาธารณะโดยไมSแสวงหากําไรในทาง
ธุรกิจ  หรือสถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะประเภทที่สองท่ี
หารายได=จากการโฆษณาได=เทSาที่เพียงพอตSอการประกอบกิจการโดยไมSเน=นการแสวงหากําไร  รวมถึงสถานี
วิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการชุมชน สามารถใช=เปYนชSองทางในการบริจาค 
  ในที ่นี ้ขอยกตัวอยSาง คลื ่นวิทยุ สถานี BTU Radio Station ๙๓.๒๕Mhz Bangkok Thonburi 
University Radio ซึ่งสามารถติดตามรายการได=ท่ี  www.bkkthon.ac.th หรือศูนย]ขSาวสถานีวิทยุบีทียูนิวส] : 
www.facebook.com/bturadio  โดยมหาวิทยาลัยกรุงเทพธนบุรีใช=สถานีดังกลSาวเปYนสื่อในการให=ความรู=
และประชาสัมพันธ]ภารกิจด=านการจัดการเรียนการสอน การวิจัย การให=บริการทางวิชาการแกSสังคมและ         
ด=านการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม จนเปYนที่ยอมรับของชุมชน สังคมและประเทศชาติ  (มหาวิทยาลัยกรุงเทพ
ธนบุรี, ๒๕๖๓)  
 ๒) การระบุกลุSมผู=ฟ~งท่ีชัดเจนของสถานี 
 การระบุกลุSมผู=ฟ~งที่ชัดเจนของสถานีสำหรับสถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง
ประเภทกิจการบริการสาธารณะ และจัดทำเนื้อหารายการที่ตอบโจทย]ความต=องการของกลุSมผู=ฟ~ง รวมถึงจะทำ
ให=สถานีเปYนชุมชนที่มีผู=ฟ~งเฉพาะกลุSมสนับสนุนอยSางเข=มแข็งทั้งในด=านเงินบริจาคหรือสนับสนุนผSานกิจกรรม
ตSางๆ  ในกรณีของสถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการชุมชนสามารถ
ดำเนินการได=เชSนเดียวกัน  ต=องมีการวิเคราะห]ความต=องการ  สถานการณ]หรือพฤติกรรมของผู=ฟ~งในพื้นที่ และ
จัดทำเน้ือหารายการท่ีตอบโจทย]ความต=องการของกลุSมผู=ฟ~งในพ้ืนท่ี 
 ในที่นี้ขอยกตัวอยSาง คลื่นวิทยุ สถานีคลื่นคุณธรรม ๑๐๖.๒๕ MHz ซึ่งดำเนินการโดยมูลนิธิเพ่ือ
คุณธรรม มีวัตถุประสงค]เพื่อสSงเสริมสนับสนุนการให=บริการสร=างความเข=าใจ เกี่ยวกับศาสนาอิสลามกับคนในชาติ 
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สSงเสริมสนับสนุนการให=บริการผลิตสื่อวิทยุ โทรทัศน] และสิ่งพิมพ] เรียกร=องให=คนทำความดี ในหลักการศาสนา
อิสลาม  รวมถึงกิจกรรมสาธารณะกุศลตSางๆ เชSน  อุปถัมภ]เด็กำพร=า หญิงหม=าย คนชรา เพราะยากจน ขัดสน 
อนาถา บริการรถรับสSงป´วยและคนเสียชีวิต โดยไมSเกี่ยวข=องกับการเมือง โดยสถานีคลื่นคุณธรรมเปYนสื่อกลางใน
การสื่อสารของมูลนิธิเพื่อคุณธรรม และมีสมาชิกจำนวนมากที่ให=การสนับสนุนและมีรายได=จากคลื่นเพื่อนำมา
ทำกิจกรรมกิจกรรมสาธารณะกุศลตSางๆ ตามเป†าหมายของมูลนิธิ  รวมถึงมีเฟสบุ¶คเปYนอีกเครื่องมือในการสื่อสาร
กับสมาชิกและช้ีแจงยอดการใช=จSายบางประเภทอีกด=วย  (มูลนิธิเพ่ือคุณธรรม, ๒๕๖๓)  
  ๓) การจัดกิจกรรมออนไลน]และออนกราวด]ควบคูSกัน  คือ การจัดกิจกรรมของทางสถานีวิทยุโดยให=
ผู=ฟ~งได=มีโอกาสเข=ามามีสSวนรSวมสนุกในกิจกรรม เชSน กิจกรรมวิ่ง คอนเสิร]ต กิจกรรมทSองเที่ยว เลSนเกมส]          
เปYนต=น ซ่ึงการจัดกิจกรรมเหลSาน้ีจะมีโอกาสได=รับการสนับสนุนจากสปอนเซอร]ของสินค=าประเภทตSางๆด=วย 
 ในที่นี ้ขอยกตัวอยSาง  กิจกรรมของ Eazy FM ๑๐๕.๕ เจ=าของงานวิ่งแขSงเจ=าสาวที่ใหญSที่สุดใน
เมืองไทย จัดกิจกรรม “Eazy Running Of The Brides”  เปYนประจำทุกปë โดยในปë พ.ศ. ๒๕๖๓ มีการจัด
กิจกรรมวิ่งสำหรับผู= Virtual Run "Eazy Running For The Blind ๒๐๒๐” วิ่งเพื่อให= - ยิ่งวิ ่ง ยิ่งมองเห็น   
โดยมีวัตถุประสงค] เพ่ือนำรายได=สมทบให=แกSมูลนิธิชSวยคนตาบอดแหSงประเทศไทย ในพระบรมราชินูปถัมภ]  
เพ่ือชSวยเหลือผู=พิการทางสายตาในด=านการศึกษา และอุปกรณ]การเรียน (BEC-TERO RADIO, ๒๕๖๓) 
 ๔) การดำเนินการรSวมกับภาคีเครือขSาย 
 วิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะและกิจการบริการ
ชุมชนสามารถพิจาณาและดำเนินการจัดรายการหรือกิจกรรมของสถานีรSวมกับภาคีเครือขSาย  ซึ่งการทำงานใน
ลักษณะเครือขSาย ไมSเพียงแตSได=รับการสนับสนุนในเชิงองค]ความรู=และเนื้อหาในการจัดรายการเทSานั้น  ภาคี
เครือขSายในบางโครงการอาจจะมีงบประมาณในการสนับสนุนซึ่งสามารถนำมาใช=ในการเพิ่มคุณภาพของ
รายการ 
 ในที่นี้ขอยกตัวอยSาง สำนักงานกองทุนสนับสนุนการสร=างเสริมสุขภาพ (สสส.) ได=สร=างความรSวมมือ
กับเครือขSายวิทยุสีขาวและวิทยุชุมชนทั่วประเทศ สู=โควิด-๑๙ ผSานรายการ “หัวใจฟูสู=โควิด” โดยเปYนสื่อกลาง
ให=ความรู= แบSงป~น ฟ±≤นฟูดูแลครอบครัว ชุมชน เตรียมพร=อมชีวิตวิถีใหมS จำนวน ๒๐๐ โครงการ ครอบคลุม ๔๒ 
จังหวัด  และเชื่อมตSอกับวิทยุชุมชนกวSา ๑,๐๐๐ แหSง  โดยพัฒนานักสื่อสารสุขภาวะจากสถานีวิทยุชุมชนที่มี
ศักยภาพและทักษะในการใช=สื่อและการสื่อสารเพื่อสร=างการมีสSวนรSวมในการพัฒนา แก=ไขป~ญหาของตนเอง 
ครอบครัว ชุมชน สังคมอยSางสร=างสรรค]และมีความรับผิดชอบ และนำไปสูSการมีภูมิรู=เทSาทันสื่อเทSาทันสุขภาวะ 
ซึ่งในสถานการณ]การแพรSระบาดของโควิด-๑๙ นักสื่อเสียงสุขภาวะสร=างคนไทยหัวใจฟู ได=แกS ผู=ประกาศ ผู=
ดำเนินรายการวิทยุ ถือเปYน “ผู=สร=างการเปลี่ยนแปลง (Change Maker)  ที่สำคัญ ที่จะชSวยหนุนเสริมการ
ทำงานป†องกันและควบคุมโรคในชุมชนให=มีประสิทธิภาพ รวมถึงการจัดกิจกรรมในพื้นท่ี โดยเครือขSายวิทยุ
ชุมชนจะลงพื้นที่แจกหน=ากากผ=า ให=ความรู=เรื่องโควิด สอนวิธีการล=างมือที่ถูกต=อง รวมถึงการชSวยลดขSาวลวง 
(Fake news) นำเสนอแตSข=อมูลที่ถูกต=องด=านสุขภาพ ซึ่งกลุSมผู=สูงอายุจะเปYนกลุSมที่ต=องเข=าไปทำความเข=าใจให=
ข=อมูลท่ีถูกต=องมากท่ีสุด (ผู=จัดการออนไลน], ๒๕๖๓) 
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= โครงการพัฒนาบุคลากรของผู4ได4รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง = 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                             ๕๗๙ 

แบบประเมินความรู0ประจำโมดูล 
คำชี้แจง  แบบทดสอบฉบับนี้ประกอบด=วยข=อคำถามจำนวน  ข=อ  โปรดทำเครื่องหมาย [ x ]  ในข=อท่ีทSานคิด

วSาเปYนจริงเพียงข=อเดียว  

 - ข=อความท่ีถูกต=องให=ทำเคร่ืองหมาย [ x ]  ในชSอง “จริง” 

 - ข=อความท่ีไมSถูกต=องให=ทำเคร่ืองหมาย [ x ] ในชSอง “ไมSจริง” 

ที่ ข,อความ จริง ไม`จริง 

โมดูลที่ ๖ การบริหารจัดการสถานีสำหรับสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 

  

 ๑) การจัดทำผังรายการสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภท

กิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน การนำเสนอเนื้อหาตามที่ กสทช. 

กำหนด รวมถึงการรายงานกรณีที่มีเหตุจำเปUนเร[งด[วนที่มีผลกระทบต[อประโยชน?

สาธารณะ 

  

๑. ผังรายการ คือการวางกรอบการนำเสนอรายการทั้งหมดที่จะทำการเผยแพร[บนสถานี

ทดลองประกอบกิจการกระจายเสียง ในแต[ละวัน รายสัปดาห? หรือรายเดือน 

  

๒. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ ตIองมี

รายการที่เปUนข[าวสาร รายการส[งเสริม ความรูI ความเขIาใจในการปกครองในระบอบ

ประชาธิปไตย รายการส[งเสริมการศึกษา จริยธรรม ศิลปะ วัฒนธรรม การใหIความรูIความ

เขIาใจในการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม คุณภาพชีวิต และ สิ่งแวดลIอม   

  

๓. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการชุมชน  ตIองมี

รายการที่เปUนข[าวสารหรือสาระเกี่ยวกับชุมชนเปÉาหมายที่รับบริการ แต[สามารถผลิตโดยคน

นอกชุมชน  

  

๔. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการ

บริการชุมชนตIองมีการออกอากาศรายการที่มีเนื้อหาสรIางสรรค?สังคมหรือรายการเด็กและ

เยาวชน อย[างนIอยวันละหกสบินาที ระหว[างช[วงเวลา ๑๖.๐๐ น. - ๑๘.๐๐ น. ของทุกวัน 

และช[วงเวลา ๐๗.๐๐ น.- ๐๙.๐๐ น. ในวันเสาร?และวันอาทิตย? 

  

๕. สถานีทดลองประกอบกิจการกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการ

บริการชุมชน ควรมีการสรIางเอกลักษณ?ของสถานี เช[น การเปUนสถานีเพื่อชุมชน เพื่อการ

เผยแพร[งานจราจร เพื่อส[งเสริมการศึกษา ฯลฯ เปUนตIน เพื่อใหIกลุ[มผูIฟÄงสามารถเลือกรับฟÄง

ไดIตามความตIองการ    

  

 ๒) หลักเกณฑ?และขIอยกเวIนในการหารายไดIสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุ

กระจายเสียประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 

  

๑. วิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะและกิจการ

บริการชุมชน  จะมีรายไดIจากการบริจาคและการอุดหนุน 

  

๒. ผูIรับใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะประเภทที่สอง (เพื่อความมั่นคงของรัฐ

หรือความปลอดภัยสาธารณะ) ใหIหารายไดIจากการโฆษณาไดIเท[าที่เพียงพอต[อการ

ประกอบกิจการโดยไม[เนIนการแสวงหากําไร 

  



= โครงการพัฒนาบุคลากรของผู4ได4รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง = 
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ที่ ข,อความ จริง ไม`จริง 

๓. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการชุมชนจะไดIรับ

การอุดหนุนส[วนหนึ่งจะไดIรับจากกองทุนวิจัยและพัฒนากิจการกระจายเสียง กิจการ

โทรทัศน? และกิจการ โทรคมนาคม เพื่อประโยชน?สาธารณะ ในดIานการส[งเสริมและ

สนับสนุนเงินจากกองทุนวิจัยและพัฒนา กิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน? และ

กิจการโทรคมนาคม เพื่อประโยชน?สาธารณะ ตามมาตรา ๕๒(๑) 

  

๔. การระบุกลุ[มผูIฟÄงที่ชัดเจนของสถานีสำหรับสถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และชุมชน  จะทำใหIสถานีเปUนชุมชนที่

มีผูIฟÄงเฉพาะกลุ[มที่มีการสนับสนุนอย[างเขIมแข็งทั้งในดIานเงินบริจาคหรือสนับสนุนผ[าน

กิจกรรมต[างๆ     

  

๕. วิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะและกิจการ

บริการชุมชนสามารถดำเนินการจัดรายการหรือกิจกรรมของสถานีร[วมกับภาคี จะไดIรับ

การสนับสนุนในเชิงองค?ความรูIและบางโครงการอาจจะมีงบประมาณในการสนับสนุนซึ่ง

สามารถนำมาใชIในการเพิ่มคุณภาพของรายการ 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



= โครงการพัฒนาบุคลากรของผู4ได4รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง = 
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โมดูลท่ี ๗ การผลิตและกำกับดูแลเนื้อหารายการวิทยุสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง
ประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 
 
เน้ือหาหลักสูตรและประเด็นความรู0 
 ๑) การวิเคราะหPและจัดทำเนื้อหารายการ รวมถึงเทคนิคการผลิตและยกระดับการจัดรายการ
วิทยุประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชนให0ทันสมัย มีความน$าสนใจและเข0าถึง
กลุ$มเปVาหมาย   
  ๑.๑) ลักษณะของรายการวิทยุท่ีสร0างสรรคP   
  รายการวิทยุถือเปYนสื่อมวลชลประเภทเสียง ที่มีอิทธิพลตSอการรับรู=และรับฟ~งของประชาชน 
โดยเฉพาะเด็กและเยาวชน ที่สามารถรับฟ~ง และเลือกชSองรายการได=ด=วยตนเอง ดังนั้นในการพัฒนารายการ
วิทยุอยSางสร=างสรรค] จึงเปYนสิ่งสำคัญสำหรับผู=ผลิตรายการวิทยุ ที่จะต=องผลิตรายการให=ที่เหมาะสมกับทุกเพศ   
ทุกวัย และตรงตามความต=องการของกลุSมเป†าหมาย เพื่อเปYนการมีความรับผิดชอบตSอสังคม การผลิตรายการ
วิทยุอยSางสร=างสรรค] ควรมุSงเน=นเนื้อหาของรายการควรเปYนเนื้อหาที่เปYนประโยชน]ตSอสังคมและสาธารณะ มี
ความทันสมัยตSอสถานการณ]ป~จจุบัน และที่สำคัญ คือ สSงเสริมศีลธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมอันดี สSงผล
กระทบทางบวกตSอจิตใจหรือสุขภาพของประชาชน ครอบครัว ชุมชน และสังคม ไมSกSอกSอให=เกิดความแตกแยก 
ยั่วยุ และสร=างความเกลียดชังตSอบุคคลหรือกลุSมบุคคล  ผนวกกับการสSงเสริมทักษาะการใช=ชีวิตของประชาชน 
เด็กและเยาวชนเปYนสำคัญ มีเนื้อหาสSงเสริมการละเมิดสิทธิมนุษยชนและศักดิ์ศรีความเปYนมนุษย] สSงเสริม
ความสัมพันธ]อันดีในครอบครัวและสังคม รวมถึงสSงเสริมให=ประชาชนมีความสามัคคีและใช=ชีวิตในสังคมที่มี
ความหลากหลายได=อยSางมีความสุข เพื่อเปYนประโยชน]ตSอประชาชนและสังคมให=สามารถอยูSรSวมกันได=อยSางมี
ความสุขสงบ รวมถึงไมSมีเนื้อหาขัดตSอหลักจรรยาบรรณสื่อ หรือแนวปฏิบัติของวิชาชีพสื่อ (กองทุนพัฒนาส่ือ
ปลอดภัยและสร=างสรรค], ๒๕๖๓; ศูนย]ปฏิบัติการส่ือปลอดภัยและสร=างสรรค], ๒๕๖๓) 
  องค]การการศึกษา วิทยาศาสตร] และวัฒนธรรมแหSงสหประชาชาติ (UNESCO) (๒๐๑๑) ได=มี      
การนำเสนอเนื ้อหารายการในกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน]ประเภทบริการสาธารณะโดยให=
ความสำคัญกับการจัดทำดัชนีตัวชี้วัดคุณภาพรายการขั้นพื้นฐาน โดยได=มีการระบุคุณสมบัติด=านเนื้อหาของ
รายการคุณภาพท่ีควรนำเสนอในส่ือสาธารณะ ควรประกอบด=วย 
  ๑. เน้ือหาส่ือต=องไมSลำเอียงและความสร=างสรรค]จรรโลงใจให=กับคนดู (Unbiased, enlightening 
information) เนื่องจากการประกอบกิจการเพื่อการบริการสาธารณะได=รับ  การทุนสนับสนุนโดยตรงจากผู=ชม
คนฟ~ง ดังนั้น ความคาดหวังในด=านคุณภาพรายการจึงสูงกวSาสื่อพาณิชย]ทั่วไป โดยการผลิตเนื้อหาสื่อสาธารณะ
นั้นจำเปYนต=องมีความเปYนกลาง ปราศจากอคติต=องมีความนSาเชื่อถือ เพื่อสะท=อนการทำหน=าที่ปริมณฑล
สาธารณะในการสSงเสริมประชาธิปไตยในสังคมให=มากที่สุด อีกทั้งเนื้อหารายการควรสSงเสริมรสนิยมและ
ความคิดสร=างสรรค]ใหมSๆ ให=กับผู=ชมคนฟ~ง ด=วยเนื้อหาสาระที่เจาะลึก   สร=างประสบการณ]ใหมSๆ และแรง
บันดาลใจให=กับผู=รับสาร 
 ๒. เนื ้อหาสื ่อต=องมีเนื ้อหาตอบสนองกับคนทุกกลุ Sมในสังคม (General interest and service 
programming) คือ การมีรายการที่มีเนื้อหาที่นSาสนใจสำหรับกลุSมคนที่หลากหลาย รวมถึงมีรายการเฉพาะท่ี
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เน=นการตอบสนองกลุSมคนเฉพาะที่ต=องการข=อมูลขSาวสารเฉพาะ มีรสนิยมเฉพาะ เชSน กลุSมผู=พิการ กลุSมเด็ก 
กลุSมชาติพันธุ]ชนกลุSมน=อย กลุSมผู=บริโภค หรือกลุSมศิลปîน เปYนต=น อีกทั้งควรจัดสรรเนื้อหาที่เปYนประเด็น
สาธารณะของสังคมท่ีกระทบกับผู=คนในวงกว=าง ท้ังน้ีเพ่ือใช=พ้ืนท่ีส่ือมวลชนให=เปYนประโยชน]ในการกำหนดวาระ
ของสังคมในส่ิงท่ีผู=ชมคนฟ~งจำเปYน  ต=องทราบ 
  ๓. เนื้อหาสื่อควรมีความโดดเดSน สร=างสุนทรียศาสตร]ให=กับผู=ชม (Programs that leave their 
mark)   สื่อสาธารณะควรเปYนสถาบันที่สร=างวัฒนธรรมและนำพาสังคมไปในทิศทางที่สร=างสรรค]ผSานเนื้อหาส่ือ
ที่นำเสนอ อีกทั้งควรนำเสนอเนื้อหาที่แตกตSางไปจากสื่อพาณิชย]ชSองอื่นๆ ด=วย ทั้งนี้ตามแนวทางของยูเนสโก
ระบุวSา การเปYนสื ่อสาธารณะนั้นจำเปYนต=องมีภารกิจทางศิลปะและวัฒนธรรมในการสSงเสริมศิลปะและ
วัฒนธรรม  การเปYนตัวแทนในการนำเสนอสินค=าทางวัฒนธรรม และสนับสนุนการสร=างงานศิลปะไมSวSาจะเปYน 
ละครเวทีคอนเสิร]ต หรือการแสดงอื่นๆที่สะท=อนศิลปะ อันเปYนสSวนหนึ่งในการยกระดับรสนิยมและจรรโลงใจ
คนในสังคม 
  ๔. สถานีควรมีการผลิตเนื้อหาสื่อจากสถานีของตนเอง (In-house production) เนื่องจากการ
ผลิตเนื้อหาสื่อภายในสถานีเองจะสร=างคาแรกเตอร]และมาตรฐานการทำงานของสื่อสาธารณะในสถานีของ
ตนเองได=ทั้งนี้จะสร=างความโดดเดSนที่ชัดเจนของเนื้อหาในสื่อสาธารณะให=แตกตSางจากสื่อพาณิชย]ได=อยSาง
ชัดเจน ทั้งนี้การมีเนื้อหารายการที่ผลิตด=วยตนเองจะเปYนตัวการันตีคุณภาพของรายการให=ได=มาตรฐานของการ
เปYนส่ือสาธารณะอีกด=วย 
  ๕. เนื ้อหาสื ่อจำเปYนต=องมีเนื ้อหาภายในประเทศ (National content)  เพื ่อให=สื ่อมวลชน             
ทำหน=าที่ในการเปYนพื้นที่เพื่อประกอบสร=างอัตลักษณ]ของคนในชาติ อีกทั้งเปYนการป†องกันการคุกคามเชิง
วัฒนธรรมอันอาจมาจากการนำเข=ารายการจากตSางประเทศอีกด=วย ทั้งนี้การที่สื่อสาธารณะนำเสนอเนื้อหาท่ี
เปYนประเด็นภายในประเทศนี้จะทำให=ผู=ชมคนฟ~งในประเทศตระหนักได=ถึงวาระทางสังคมที่ควรคำนึงถึง อัน
นำไปสูSการสร=างสำนึกความเปYนพลเมืองของคนในประเทศน้ันๆ ด=วย 
  นอกจากน้ีการผลิตรายการวิทยุอยSางสร=างสรรค]  สามารถดำเนินการและวิเคราห]กลุSมเป†าหมาย 
โดยการพิจารณาจากหลักการแบSงประเภทรายการวิทยุ ให=เหมาะสมกับรายการ ตามประกาศ กสทช. เรื่อง 
หลักเกณฑ]การจัดทำผังรายการสำหรับการให=บริการกระจายเสียงหรือโทรทัศน] พ.ศ. ๒๕๕๖ ประกอบด=วย ๖ 
ประเภท ดังน้ี 
 ๑) รายการสำหรับเด็กปฐมวัยอายุ ๓ - ๕ ปë  

สัญลักษณP เสียงประกอบ 

 

รายการตSอไปน้ี เปYนรายการสำหรับเด็กปฐมวัย ผลิตข้ึน
สำหรับผู=ฟ~งในวัย ๓ - ๕ ปë 

 เนื้อหาของรายการ ควรมีสาระที่เหมาะสม และสอดคล=องตSอพัฒนาการของเด็ก ทั้งในด=าน รSางกาย 
อารมณ] สังคม และสติป~ญญา ท้ังน้ีในด=านของสังคม ควรนำเสนอเน้ือหาท่ีเก่ียวข=องกับ การแบSงป~น ความมีวินัย 
ความซื่อสัตย] รู=แพ= รู=ชนะ รู=อภัย และการรักษามารยาทไทย และในด=านของ อารมณ] สติป~ญญา และรSางกาย 
ควรนำเสนอเนื้อหาที่เกี่ยวกับ การควบคุมตนเอง การใช=จินตนาการและความคิดสร=างสรรค] การสSงเสริมความรู=
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รอบตัว การสSงเสริมทักษะทางด=านภาษาและคณิตศาสตร] การรักการอSาน การสSงเสริมการเคลื่อนไหวรSางกาย
และกล=ามเนื้อ และการให=คำปรึกษากับ พSอแมS ผู=ปกครองเกี่ยวกับป~ญหาที่เกิดขึ้นกับเด็ก (เสาวณีย] ฉัตรแก=ว, 
๒๕๕๗)   
 รูปแบบรายการ ควรมีการนำเสนอให=เกิดความหลากหลาย (Variety) ซึ่งประกอบด=วยนิทาน ที่มีการ
สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม และคติสอนใจ อีกทั้ง มีตัวละครเอกที่เปYนตัวเดินเรื่อง เพื่อจูงใจให=เด็กติดตาม
รู=สึกผูกพัน และเปYนแบบอยSางให=ปฏิบัติตาม ชSวงท=ายของนิทานควรมีการสรุปคติสอนใจ หรืออาจเชิญชวนให=
เด็กใช=ความคิดของตนเองถึง คุณธรรมที่ได=รับในนิทานกSอนที่จะเฉลย และควรมีความยาวประมาณ ๕ – ๑๐ 
นาที หรือ การนำเสนอเพลงสำหรับเด็ก ซึ่งมีเนื้อร=อง และทำนองที่ฟ~งงSาย อาจมีการสอดแทรกความรู= ทักษะ
ภาษา คณิตศาสตร] หรือคติสอนใจไว=ในเพลง หรือการเปîดโอกาสให=เด็กมีสSวนรSวมแสดงความคิดเห็น หรือตอบ
คำถามในประเด็นงSายๆ ไมSซับซ=อน หรือการให=เด็กรSวมเลSนเกมส]ชิงรางวัลตSางๆ เปYนต=น (เสาวณีย] ฉัตรแก=ว, 
๒๕๕๗)   
 ในท่ีน้ีขอยกตัวอยSางรายการ FUN KID ทางสถานีวิทยุ เชียงใหมS Love OK Click คล่ืน ๙๖.๗๕ MHz 
เปYนสถานีเพลงรักของคนเชียงใหมS ซึ่งเปYนรายการสำหรับเด็ก ในชSวงเช=า วันเสาร] ประกอบด=วยการ บรรเลง
เพลงที่มีเนื้อหา ทำนองที่ฟ~งงSายไมSซับซ=อน รวมถึงมีการเลSานิทาน โดยใช=เสียงพากย]ที่นSาฟ~ง และชัดเจน ทำให=
เด็กๆสนใจและติดตาม (LoveOKClick ๙๖.๗๕, ๒๕๖๒)    
 ๒) รายการสำหรับเด็ก อายุ ๖ - ๑๒ ปë 

สัญลักษณP เสียงประกอบ 

 

รายการตSอไปน้ี เปYนรายการสำหรับเด็ก ผลิตข้ึนสำหรับ
ผู=ฟ~งในวัย ๖ – ๑๒ ปë 

 เน้ือหาของรายการ ควรมีสาระท่ีสSงเสริมทักษะท้ังส่ีด=านได=แกS การฟ~ง การพูด การอSานและการเขียน  
พัฒนาการ IQ EQ ความคิดสร=างสรรค] ตามความเหมาะสมของแตSละชSวงวัย รวมถึงแทรกสาระที่เปYนประโยชน]
ในการดูแลตนเองและคนรอบข=าง รวมทั้งปลูกฝ~งคุณธรรม จริยธรรม เนื่องจากในชSวงวัยนี้เปYนชSวงวัยที่สร=าง         
การเรียนรู= การมีวินัย การพัฒนาความเปYนเหตุเปYนผล การแยกแยะข=อมูลขSาวสาร และที่สำคัญเปYนชSวงวัยที่มี
แนวโน=มในการลอกเลียนแบบพฤติกรรมสูง ดังนั้นเนื้อหาของรายการควรเน=นในเรื่องของความสอดคล=อง และ
สามารถเชื่อมโยงกับสถานการณ]จริงหรือประสบการณ]ในชีวิตประจำวันได= และต=องเปYนเนื้อหาที่เข=าใจงSาย ไมS
ซับซ=อน และมีน้ำสียงการนำเสนอท่ีไมSแข็งท่ือ นSาเบ่ือ (พรรณพิมล วิปุลาการ, ๒๕๕๔; ThaiPR.net, ๒๕๕๑) 
 รูปแบบรายการ ควรมีรูปแบบการดำเนินรายการในลักษณะที่มีความชัดเจน เปYนรูปธรรม สนุก และ
นSาสนใจ ท้ังมุSงสร=างประเด็นชวนให=เด็กคิด โดยนำเสนอรายการในรูปแบบของการสร=างความผสมผสานระหวSาง 
เนื้อหาสาระ และความบันเทิง เนื่องจากสมาธิของเด็กในการเรียนรู=มีอยูSอยSางจำกัด การผสมผสานความบันเทิง
ในการจัดรายการ จึงเปYนแนวทางที่ชSวยผSอนคลาย และเกิดความเข=าใจตSอเนื้อหาสาระที่ต=องการสื่อสารมากข้ึน 
หรือ การเปîดโอกาสให=เด็กมีสSวนรSวมแสดงความคิดเห็น หรือตอบคำถาม หรือการใช=พ้ืนท่ีในการส่ือสารระหวSาง
เด็กท่ีอยูSในรายการ และไมSได=อยูSในรายการ (พรสุรีย] วิภาศรีนิมิต, ๒๕๖๐) 
 ในที่นี้ขอยกตัวอยSางรายการ “Home Kid Si คิดอยSางมีความสุข” ทางสถานีวิทยุ Happy Family 
Radio คลื่น ๑๐๕ MHz เปYนสถานีวิทยุเพื่อครอบครัว รายการนำเสนอในรูปแบบของการให=ความรู= แกSเด็ก 
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ควบคูSไปกับการสร=างความนSาสนใจด=วยการ ให=เด็กรSวมตอบคำถาม ชิงของรางวัล เน้ือหาท่ีนำเสนอ เชSน วิธีการ
รักษาฟ~น และ พยัญชนะไทย อีกทั้งการนำเสนอด=วยน้ำเสียงที่มีความนSาสนใจ นSาติดตาม (Home Family 
Radio FM ๑๐๕ MHz, ๒๕๖๑) 
 ๓) รายการท่ัวไปสามารถรับฟ~งได=ทุกวัย 

สัญลักษณP เสียงประกอบ 

 

รายการตSอไปน้ี เปYนรายการท่ัวไปสามารถรับฟ~งได=ทุกวัย 

  
 เนื้อหาของรายการ เปYนลักษณะสาระความรู= ที่เหมาะกับทุกเพศและทุกวัย และความบันเทิง ที่ไมSมี
ผลกระทบตSอการแสดงออกและความคิดของเด็กและเยาวชน ซึ่งสาระความรู=จะโดยมากเน=นการสSงเสริม
พัฒนาการด=านความคิดเชิงระบบ มีเหตุผล สร=างแรงบันดาลใจ ความคิดสร=างสรรค] สร=างจินตนาการ               
ให=ความสำคัญตSอสถานบันครอบครัว การให=ความรู =ในศาสตร]ด=านตSางๆ ทักษะชีวิต การประกอบอาชีพ 
ศิลปวัฒนธรรม สิ่งแวดล=อม สุขภาพ การดำรงชีวิต ความเคารพในความหลากหลายของ วัฒนธรรม ชาติพันธุ] 
และเพศสภาพ รวมถึงการสร=างองค]ความรู= ให=ผู=ฟ~งมีความรู=เทSาทันสื่อ สังคม การเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ 
สังคม การเมือง เพ่ือสร=างสังคมท่ีมีคุณภาพและเปYนธรรม (Thai PBS, ๒๕๕๘) 
 รูปแบบรายการ มุSงเน=นการสร=างความรู= ควบคูSกับการให=ความบันเทิง โดยมุSงสร=างประเด็นในเรื่องท่ี
นSาสนใจ และทันสมัย ชวนให=คิด วิเคราะห] มีสอดแทรกกิจกรรมที่สร=างการเรียนรู=ให=แกSเด็กไปพร=อมกัน             
ทั้ง กิจกรรมที่สามารถทำคนเดียว กับเพื่อน หรือกับครอบครัว ในบางครั้งอาจมีการเปîดโอกาสให=ผู=ฟ~งได=มีสSวน
รSวมแสดงความคิดเห็น หรือตอบคำถาม เพ่ือรSวมสนุกและสร=างสีสันในรายการให=มีความนSาต่ืนเต=นมากข้ึน ท้ังน้ี
การดำเนินรายการด=วย น้ำเสียงที่ไมSแข็งทื่อ จะเปYนสSวนชSวยให=รายการดูมีความนSาสนใจ และนSาติดตามมากข้ึน 
(พรสุรีย] วิภาศรีนิมิต, ๒๕๖๐; Thai PBS, ๒๕๕๘)  
 ในที่นี ้ขอยกตัวอยSางรายการ “Variety Travel: ตอบทุกโจทย] หัวใจชอบเที่ยว” ทางสถานีวิทยุ 
Active Radio คลื่น ๙๙ MHz เปYนรายการที่นำเสนอข=อมูล ขSาวสารด=านการทSองเที่ยวทั้งในและตSางประเทศ 
จากการบอกเลSาเร่ืองราวของนักจัดรายการท่ีมีประสบการณ]และเช่ียวชาญด=านการทSองเท่ียว (ทิบดี ทัฬหากรณ] 
และ พิทักษ] ศิริวงษ], ๒๕๖๐) 
 ๔) รายการท่ีเหมาะสมกับผู=ชมท่ีมีอายุ ๑๓ ปëข้ึนไป ผู=ชมท่ีมีอายุน=อยกวSา ๑๓ ปë ควรได=รับคำแนะนำ 

สัญลักษณP เสียงประกอบ 
 

 

รายการตSอไปน้ี เหมาะสำหรับผู=ฟ~งท่ีมีอายุ ๑๓ ปëข้ึนไป 
อาจมีภาพ เสียง หรือเน้ือหาท่ีต=องใช=วิจารณญาณในการ
รับชม ผู=ฟ~งท่ีมีอายุน=อยกวSา ๑๘ ปë ควรได=รับคำแนะนำ 

 
 เนื้อหาของรายการ มีเนื้อหาสาระที่นSาสนใจ อาจมีภาพ เสียง หรือเนื้อหาที่มีความรุนแรงในระดับ
น=อย ซึ่งต=องใช=วิจารณญาณในการรับฟ~ง เกี่ยวข=องกับ ความสัมพันธ] สารคดี การดำรงชีวิต รายการตลก 



= โครงการพัฒนาบุคลากรของผู4ได4รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง = 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                             ๕๘๕ 

รายการ ชวนสยองขวัญ สร=างความหวาดผวา ตลอดจนขSาวบันเทิงเกี่ยวกับ ดารา นักแสดง ละคร เปYนต=น 
ขSาวสารที่อาจมีความรุนแรง ประเด็นตSางๆที่เกี ่ยวข=องกับการเมือง และการดำรงชีวิต ซึ่งอาจมีการแสดง
พฤติกรรมอันไมSพึงประสงค] หรือการนำเสนอเนื้อหาด=านความเทิง ที่มีความสนุก นSาสนใจ ชSวยคลายเครียด 
บางครั้งอาจมีการใช=ภาษาในถ=อยคำที่ไมSสุภาพ หยาบคายบ=าง เพื่อสร=างความบันเทิง ซึ่งไมSเหมาะกับเด็กและ
เยาวชนที่มีอายุต่ำกวSา ๑๓ ปë ซึ่งเปYนชSวงวัยท่ี มีมีแนวโน=มการเลียนแบบพฤติกรรมสูง อีกท้ังเปYนชSวงวัยที่มี
ความอยากรู= อยากเห็น ดังนั้นเพื่อป†องกันไมSให=เด็กและเยาวชน ได=รับข=อมูล สาระที่เปYนผลกระทบที่ไมSดีตSอ 
พฤติกรรม ความคิดและทัศนคติของเด็กและเยาวชน ผู=ปกครองจึงควรดูแล และให=คำแนะนำอยSางใกล=ชิด 
(ไพฑูรย] ทองสม และกุลธิดา ธรรมวิภัชน], ๒๕๕๘) 
 รูปแบบรายการ เปYนการดำเนินรายการเพ่ือสร=างความบันเทิง ประเภท ดนตรี เพลง ละคร ตลก เน=น
การเลSาเรื่อง ชวนพูดคุยเพื่อให=ข=อคิด ผสานการให=สาระความรู= จากประเด็นตSางๆที่นSาสนใจ หรืออาจมีการ
ปาฐกถา สัมภาษณ] อภิปราย วิเคราะห]สถานการณ]ท้ังในชีวิตประจำ และสถานการณ]อ่ืนๆ ซ่ึงบางคร้ังอาจมีการ
ใช=ถ=อยคำที่ไมSสุภาพ เพื่อสร=างสีสันของรายการ ให=ดูมีความนSาสนใจ และไมSนSาเบื่อ หรือการเปîดโอกาสให=ผู=ชม
ได=เข=ามาพูดคุย แสดงความคิดเห็น และอาจมีการสอดแทรกคติสอนใจ และวิธีการแก=ไขป~ญหาที่เกิดขึ้นให=แกS
ผู=ฟ~ง ควบคูSไปด=วย 
 ในที่นี้ขอยกตัวอยSางรายการ “The Shock” ทางสถานีวิทยุเดอะช็อค คลื่น ๑๐๑ MHz เปYนรายการ
สนทนาทางวิทยุในเรื่องเกี่ยวข=องกับ สถานการณ]ชวนสยองขวัญ เรื่องราวลี้ลับ รวมถึงการออกไปท=าพิสูจน]ยัง
สถานท่ีจริงด=วย การดำเนินรายการจะดำเนินในรูปแบบการแชร]ประสบการณ]จากผู=ฟ~ง (Radioth.net, ๒๕๖๓) 
 ๕) รายการท่ีเหมาะสมกับผู=ชมท่ีมีอายุ ๑๘ ปëข้ึนไปผู=ชมท่ีมีอายุน=อยกวSา ๑๘ ปë ควรได=รับคำแนะนำ 

สัญลักษณP เสียงประกอบ 
 

 

รายการตSอไปนี้ เหมาะสำหรับผู=ฟ~งท่ีมีอายุ ๑๘ ปëขึ้นไป อาจมีภาพ เสียง หรือ
เนื้อหาที่ไมSเหมาะสมด=านพฤติกรรม ความรุนแรง เพศ และการใช=ภาษา  
ซึ่งต=องใช=วิจารณญาณในการรับชม ผู=ฟ~งที่มีอายุน=อยกวSา ๑๘ ปë ควรได=รับ
คำแนะนำ 

  รายการตSอไปน้ี เหมาะสำหรับผู=ฟ~งที่มีอายุ ๑๘ ปëขึ้นไป อาจมีภาพ เสียง หรือเนื้อหาที่ไมSเหมาะสม
ด=านพฤติกรรม ความรุนแรง เพศ และการใช=ภาษา ซึ่งต=องใช=วิจารณญาณในการรับชม ผู=ฟ~งที่มีอายุน=อยกวSา 
๑๘ ปë ควรได=รับคำแนะนำ  
 เนื้อหาของรายการ มีเนื้อหาสาระที่นSาสนใจ อาจมีภาพ เสียง หรือเนื้อหาที่มีความรุนแรงในระดับ
ปานกลาง ซึ่งต=องใช=วิจารณญาณในการรับฟ~ง สาระเกี่ยวข=องกับเรื่องราวของ ความรัก ความสัมพันธ] เพศ          
การดำรงชีวิต ขSาว ประเด็นตSางๆที่เกี่ยวข=องกับการเมือง และการดำรงชีวิต ซึ่งอาจมีความรุนแรงและแสดง
พฤติกรรมอันไมSพึงประสงค] เนื ้อหาด=านความเทิง เชSน เพลง ละคร ดนตรี หรือ ละคร บางครั ้งอาจมี                
การใช=ภาษาในถ=อยคำที่ไมSสุภาพ หยาบคายบ=าง เพื่อสร=างความบันเทิง เพื่อสร=างความสนุก ตลก นSาสนใจ                 
ชSวยคลายเครียด ไมSเหมาะกับเด็กและเยาวชนท่ีมีอายุต่ำกวSา ๑๘ ปë เพราะเปYนชSวงวัยมีการพัฒนาระบบการคิด 
การรับรู=แยกแยะข=อมูลท่ีได=รับ มีความต=องการการยอมรับจากสังคม พยายามแสวงหาต=นแบนทางอุดมคติ และ
สร=างภาพลักษณ] ตนเองให=มีความเปYนผู=ใหญS จากการเลียนแบบพฤติกรรม อีกทั้งเปYนชSวงวัยที่มีความอยากรู= 



= โครงการพัฒนาบุคลากรของผู4ได4รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง = 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                             ๕๘๖ 

อยากเห็น ฉะน้ันผู=ปกครองจึงควรดูแล และให=คำแนะนำ๘ณะรับฟ~งรายการ (ไพฑูรย] ทองสม และกุลธิดา ธรรม
วิภัชน], ๒๕๕๘) 
 รูปแบบรายการ เปYนการดำเนินรายการเพ่ือสร=างความบันเทิง ประเภท ดนตรี เพลง ละคร ตลก เน=น
การเลSาเรื่อง ชวนพูดคุยเพื่อให=ข=อคิด สร=างพื้นที่ให=ผู=ฟ~งมาแบSงป~นประสบการณ] ผสานการให=สาระความรู= จาก
ประเด็นตSางๆที่นSาสนใจ หรืออาจมีการปาฐกถา สัมภาษณ] อภิปราย วิเคราะห]สถานการณ]ทั้งในชีวิตประจำ 
และสถานการณ]อื่นๆ ซึ่งบางครั้งอาจมีการใช=ถ=อยคำที่ไมSสุภาพ เพื่อสร=างสีสันของรายการ ให=ดูมีความนSาสนใจ 
และไมSนSาเบ่ือ หรือการเปîดโอกาสให=ผู=ชมได=เข=ามาพูดคุย แสดงความคิดเห็น และอาจมีการสอดแทรกคติสอนใจ 
และวิธีการแก=ไขป~ญหาท่ีเกิดข้ึนให=แกSผู=ฟ~ง ควบคูSไปด=วย 
 ในที่นี้ขอยกตัวอยSางรายการ “พุธ ทอล]ค พุธ โทร โทรฯ มานะ คุยได=ทุกเร่ือง” ทางสถานีวิทยุ EFM 
คล่ืน ๑๐๔.๕ MHz เปYนรายการวิทยุจัดในรูปแบบของการไลฟ™วิดีโอสด ดำเนินรายการในรูปแบบการให=พ้ืนท่ีใน
การรับฟ~งและให=คำแนะนำในทุกเรื่องทั้ง ทั้งด=านความรัก เพื่อนรSวมงาน หรือป~ญหาด=านอื่นๆที่ผู=ฟ~งได=โทรเข=า
มาพูดคุย และแบSงป~น ซึ่งภาษาที่ใช=ในการสื่อสาร อาจมีการใช=ภาษาที่ความรุนแรง หรือหบายคาบบ=างใน
บางครั้ง เพื่อสร=างสีสัน ความนSาสนใจ และความบันเทิงให=กับผู=ฟ~ง (ณัฐวุฒิ แสงชูวงษ], ๒๕๖๑)  และรายการ 
“คลับ ฟรายเดย] (Club Friday)” ทางสถานีวิทยุ Green Wave คลื่น ๑๐๖.๕ MHz เปYนรายการสนทนาทาง
วิทยุในเรื่องของ ความรัก ความสัมพันธ] ในรูปแบบการแชร]ประสบการณ]จากผู=ฟ~ง ที่เกิดจากบทสนทนาหลัง
ไมค]สูSหน=าไมค] และการให=คำแนะนำ หรือข=อเสนอแนะของป~ญหาจากผู=จัดรายการ (ยุทธนา สุวรรณรัตน], 
๒๕๕๐) 
 ๖) รายการเฉพาะไมSเหมาะสมสำหรับเด็กและเยาวชน 

สัญลักษณP เสียงประกอบ 
 

 

รายการท่ีอาจมีเน้ือหาสาระท่ีต=องใช=วิจารณญาณในการรับชม อาจมีเน้ือหา
สาระท่ีไมSเหมาะสมในเร่ืองของ เพศ ภาษา และพฤติกรรมความรุนแรงใน
ระดับมาก 

 
  รายการที่อาจมีเนื้อหาสาระที่ต=องใช=วิจารณญาณในการรับชม อาจมีเนื้อหาสาระที่ไมSเหมาะสมใน
เร่ืองของเพศ ภาษา และพฤติกรรมความรุนแรงในระดับมาก  
 เนื้อหาของรายการ มีเนื้อหาสาระ เกี่ยวกับละคร หรือขSาวสารที่อาจมีความรุนแรง เชSน การกระทำ
ผิดกฎหมาย การใช=สารเสพติด ขิงมึนเมา การค=าประเวณี การเลSนการพนัน เพศสัมพันธ] เปYนต=น  รวมถึง 
พฤติกรรมความรุนแรงท้ัง ตSอตนเอง ผู=อ่ืนๆ ส่ิงมีชีวิต สัตว] ส่ิงแวดล=อม รวมถึงการใช=อาวุธทำร=ายกัน การดูหม่ิน 
เหยียดหยามเกี่ยวกับ ชาติพันธุ] เพศ สถานะ ชนชั้น หรือการแสดงออกที่เกิดทัศนคติทางลบกับผู=อื่น พร=อมทั้งมี
การใช=ภาษาที่ลSอแหลม หมิ่นเหมS สื่อความหมายในทางลบ หรือภาษาที่ไมSสุภาพ ก=าวร=าว นSากลัว ซึ่งสSงผล
กระทบตSอจิตใจ หรือลักษณะที่ไมSเหมาะสม ดังนั้น ผู=ปกครองจึงควรดูแลอยSางใกล=ชิด เพื่อไมSให=รับฟ~งรายการ
สำหรับผู=ใหญS อันจะสSงผลกระทบตSอการแสดงออกทางพฤติกรรมของเด็กและเยาวชนที่มาเหมาะสม  (ไพฑูรย] 
ทองสม และกุลธิดา ธรรมวิภัชน], ๒๕๕๘) ซึ่งป~จจุบันมีหลายสถานีที่การนำเสนอขSาวหรือประเด็นทางการเมือง
และสังคมในเชิงรุนแรง 



= โครงการพัฒนาบุคลากรของผู4ได4รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง = 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                             ๕๘๗ 

 ๑.๒) หลักการผลิตและยกระดับการจัดรายการวิทยุประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการ
บริการชุมชนให0ทันสมัย มีความน$าสนใจและเข0าถึงกลุ$มเปVาหมาย   
 การผลิตรายการ หมายถึง กระบวนการคิดสร=างสรรค] และผลิตรายการประเภทและรูปแบบตSางๆ 
ตามแผนการจัดรายการ เพื่อให=มีรายการออกอากาศตามตารางการกระจายเสียงที่กำหนดไว=   ซึ่งมีทั้งรายการ
ที่บันทึกเสียงลSวงหน=า  และรายการที่ผลิตสดออกอากาศในเวลานั้น โดยการจัดและผลิตรายการ ควรเปYน           
การวางแผนในภาพรวมวSาสถานีควรมีรายการประเภทใด จะเลือกสรรรายการอยSางไรจึงจะเหมาะสมกับกลุSม
ผู =ฟ~งเป†าหมาย รวมทั้งต=องมีการวางผังรายการ หรือกำหนดตารางการกระจายเสียงวSาจะรายการใดจะ
ออกอากาศในวัน เวลาใด  สSวนการผลิตรายการนั้นเปYนกระบวนการที่เกิดขึ้นตSอเนื่องกัน กลSาวคือ เมื่อมี            
การวางแผนจัดรายการ และวางผังรายการโดยผู=จัดรายการแล=ว ขั้นตSอไปคือการผลิตรายการเพื่อออกอากาศ
ตามที่กำหนดไว=ในตารางออกอากาศ การผลิตรายการเปYนหน=าที่ของผู=ผลิตรายการซึ่งจะสร=างสรรค]รายการ 
ออกมาให=ตรงกับความต=องการของผู =ฟ~งและสามารถดึงดูดความสนใจของผู =ฟ~งให=ฟ~งรายการของสถานี                
ซึ ่งการผลิตรายการวิทยุสร=างสรรค]ที ่มีคุณภาพ รวดเร็ว นSาสนใจ และสามารถเรียกเรตติ้งจากผู=ชมได=ใน             
ระดับสูงนั้น ผู=ผลิตรายการจึงควรต=องมีการวางแผน การคิดอยSางเปYนระบบ และสร=างความเข=าใจกับลักษณะ 
และพฤติกรรมของกลุSมเป†าหมาย เปYนสิ่งสำคัญที่ชSวยให= รายการเข=าถึงกลุSมเป†าหมายได=อยSางตรงจุด เนื้อหามี
ความเข=าใจงSาย สอดคล=องตSอความสามารถในการับข=อมูลของกลุSมเป†าหมาย เพื่อนำสาระไปสูSผู=ฟ~งได=อยSางมี
ประสิทธิภาพ (สุมน อยูSสิน, ๒๕๕๖; พัชราพร ดีวงษ], ๒๕๕๗; โสภิญญา ขุนภักดี, ๒๕๕๙; นาวิน วงศ]สมบุญ 
และ ลดาวัลย] แก=วสีนวล, ๒๕๖๑) โดยหลักในการผลิตรายการวิทยุสร=างสรรค] ควรประกอบด=วยขั้นตอน
ดังตSอไปน้ี 
 ๑) การวางแผน (Planning) ขั้นตอนการค=นหาไอเดียที่จะสร=างสรรค]ผลงานรายการวิทยุ กำหนด
เป†าหมายและวัตถุประสงค] ศึกษาต=องการของกลุ Sมเป†าหมาย พฤติกรรมการฟ~งวิทยุ รสนิยม เพื ่อสร=าง            
ความเข=าใจและทำความรู=จักกับความต=องการของกลุSมเป†าหมาย รวมถึงทิศทางการนำเสนอของรายการใน
ป~จจุบัน สSงผลให=การผลิตรายการนั้นสามารถผลิตรายการได=อยSางมีประสิทธิภาพ และสอดคล=องตSอความ
ต=องการของผู=ฟ~งได=อยSางตรงจุด  
 ๒) การเตรียมงาน (Pre-production) ข้ันการเตรียมความพร=อมในด=านของเน้ือหา ท่ีมีความนSาสนใจ 
และสอดคล=องกับรูปแบบของรายการ ศึกษาข=อมูลอยSางละเอียด เพื่อนำมาวิเคราะห] สังเคราะห] เพื่อสร=าง
ประเด็นในการจัดรายการ ให=มีความนSาสนใจ กระชับ และครอบคลุม รวบรวมข=อมูลที่เกี่ยวกับรายการทั้งใน
ป~จจุบัน และอดีตท่ีมีความใกล=เคียง และคล=ายคลึง ประเด็นป~ญหาท่ีเกิดข้ึนจากการดำเนินรายการคร้ังท่ีผSานมา 
หรือประเด็นที่เกิดขึ้นกับรายการในคลื่นวิทยุอื่น กำหนดผู=รับผิดชอบ กำหนดแผนการปฏิบัติงาน กำหนด
งบประมาณ ต้ังแตSเร่ิมจัดทำ ดำเนินรายการ ตลอดจนประเมินรายการ   
 ๓) การบSมเพาะความคิด (Fusion) ขั้นการรSวมระดมสมอง จากผู=ที่มีประสบการณ] เพื่อนรSวมงาน 
นักวิชาการ ผู=เชี่ยวชาญ หรือผู=มีสSวนได=เสีย ในการออกแบบ วิเคราะห] สังเคราะห]ประเด็น วิธีการนำเสนอ 
เนื้อหาสาระที่ความเหมาะสมและครอบคลุม สังเคราะห]แนวทางการแก=ไขป~ญหาที่อาจเกิดขึ้นทั้งกSอน ระหวSาง 
และหลังการทำรายการ เพื่อให=การผลิตรายการสร=างสรรค]สามารถดำเนินไปได=อยSางมีประสิทธิภาพและ
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สอดคล=องกับรูปแบบ และวัตถุประสงค]ของรายการ ทั้งยังมีเนื้อหาที่เหมาะสม และตรงตามความต=องการของ
กลุSมเป†าหมาย 
 ๔) การเตรียมทรัพยากร (Preparation) ขั้นการจัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ]ประกอบ รายการ ได=แกS 
แผSนเสียง เพลงที่ใช=ในการประกอบรายการ เสียงประกอบรายการ ความพร=อมของบุคลากร บทการดำเนิน
รายการ (Script) ตารางนัดหมายเพ่ือ สัมภาษณ] อัดรายการสำหรับรายการบันทึกเทป 
 ๕) การซ=อมกSอนออกอากาศจริง (Trial) ขั้นการซักซ=อม เสมือนการออกอากาศจริง โดยจัดรายการ
และดำเนินรายการตาม บทบาทที่กำหนดไว= เพื่อหาข=อบกพรSอง และเกิดความเข=าใจรSวมกันในการดำเนิน
รายการ เพื่อหลีกเลี่ยงความผิดพลาดที่อาจเกิดขึ้นระหวSางการถSายทำจริง หรือบางครั้งอาจมีการบันทึกรายการ 
แล=วนำไปทดลองให=กลุSมตัวอยSางซึ่งอยูSในชSวงอายุของกลุSมเป†าหมายฟ~ง และให=ข=อเสนอแนะกSอน เพื่อนำข=อมูล
มาปรับกSอนมีการออกอากาศจริง  
 ๖) การออกอากาศจริง (Show) ขั้นการปฏิบัติตามทุกกระบวนการ ขั้นตอน ตามบทที่วางแผนไว=         
ซ่ึงอาจเปYนรายการสด หรือรายการบันทึกเทป แล=วแตSรูปแบบของรายการท่ีจะนำเสนอ 
 ๗) การประเมิน (Evaluate) ขั ้นการตรวจสอบ ติดตามประเมินผลการดำเนินรายการหลังจาก
ออกอากาศไปเรียบร=อยแล=ว วSา มีข=อผิดพลาดสSวนไหน ควรปรับปรุงในสSวนไหน วิธีและแนวทางแก=ไขหรือ
ปรับเปลี่ยน เพื่อให=ตรงกับความต=องการของกลุSมเป†าหมายมากขึ้น และประสบความสำเร็จตามเป†าประสงค]ใน
การผลิตรายการ  
 
 เนื้อหารายการวิทยุประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน  จะมีความเฉพาะและ
แฝงไปด=วยเนื้อหาสาระ  ดังนั้นหากจัดรายการโดยนำเสนอเฉพาะเนื้อหาสาระ ผู=ฟ~งอาจจะไมSสามารถเข=าใจ
เนื ้อหาได=งSายและขาดความนSาสนใจ  ดังนั ้นเทคนิคในการดำเนินรายการให=มีความดึงดูดและนSาสนใจ                  
ซึ่งรายการวิทยุประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน  ควรมีการเรียนรู=และนำเทคนิคใน
การผลิตและจัดรายการเหลSาน้ีเข=ามาใช=  จะเปYนป~จจัยหนึ่งที่ชSวยให=รายการมีความนSาสนใจมาก และนSาติดตาม
มากย่ิงข้ึน มีรายละเอียดดังน้ี 
   ๑) การนำเสนอเน้ือหา สาระ ท่ีมีความหลากหลาย หรือมีรูปแบบการนำเสนอรายการท่ีหลากหลาย 
เปYนสิ่งที่ชSวยให=ผู=ฟ~งไมSเกิดความเบื่อหนSาย ดังนั้นในขั้นการวางแผนผลิตรายการ ผู=จัดรายการเติมความคิด
สร=างสรรค]  จินตนาการ  และแนวคิดในการผลิตรายการใหมSๆ ที่แตกตSางไปจากเดิม ซึ่งจินตนาการและ
ความคิดสร=างสรรค]เปYนเรื่องที่สำคัญมากสำหรับรายการวิทยุ  เนื่องจากผู=ฟ~งจะได=ยินเฉพาะเสียง  ผู=จัดรายการ
ต=องทำให=ผู=ฟ~งเข=าใจและคิดตSอยอดจากสิ่งที่ฟ~งได=  โดยผู=จัดรายการต=องมีการหาเป†าหมายและทิศทางใน
ภาพรวมของรายการ จากนั ้นนำความคิดสร=างสรรค] และจินตนาการมาใช=ในการกำหนดหัวข=อที ่ มี                 
ความหลากหลายใน เนื้อหาเดียวกัน พร=อมทั้งรูปแบบการนำเสนอที่หลากหลายและเหมาะสมกับเนื้อหา และ
วัตถุประสงค]ของรายการ เพ่ือให=เน้ือเร่ืองมีความเช่ือมโยงกัน  
 ๒) วิธีการนำเสนอ เนื่องจากรายการวิทยุ เปรียบเสมือนกับการขายสินค=า เพื่อให=สินค=ามีความ
นSาสนใจ และมีคนจับจองซื้อ วิธีการนำเสนอจึงเปYนสSวนสำคัญที่ชSวยให= ผู=ฟ~งเริ่มให=ความสนใจ ที่จะฟ~งตั้งแตSต=น
จนจบ ประกอบด=วย 



= โครงการพัฒนาบุคลากรของผู4ได4รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง = 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                             ๕๘๙ 

  ๒.๑) ศิลปะในการเลSาเรื่อง คือ การสร=างความเชื่อมโยงของเนื้อหา ไมSควรเน=นรายละเอียดมาก
เกินไป มีการแบSงเวลา เพื่อเว=นชSวงให=ผู=ฟ~งได=คิด สร=างจินตนาการ วางตัวเปYนกลาง เพื่อให=ผู=ฟ~งรู=สึกได=คิด ได=
จินตนาการตามเร่ืองราว ไมSเปYนการฟ~งท่ีมีความกดดันมากเกินไป ซ่ึงจะสSงผลให=ผู=ฟ~งเกิดความรู=สึกเบ่ือหนSายได=  
  ๒.๒) ภาษาที่ใช=ในการสื่อสาร คือ การใช=ภาษาที่งSาย ไมSซับซ=อน เปYนกันเอง เพื่อให=ผู=ฟ~งเกิด
ความรู=สึกใกล=ชิด ทั้งเหมาะกับทุกเพศทุกวัย ซึ่งจะเปYนสSวนชSวยให=ผู=ฟ~งเข=าใจงSาย เข=าถึงสาระที่ต=องการสื่อสาร
มากขึ้น และท่ีสำคัญชSวยให=กลุSมผู=ฟ~งรายการไมSจำเพาะเจาะจงอยูSกับกลุSมเป†าหมายเดียว แตSเปYนการขยายฐาน
กลุSมผู=ฟ~งได=กว=างข้ึน  
  ๒.๓) ลีลาการนำเสนอ คือ การใช=นำเสียงในการแสดงออกถึง ความรู=สึก ความจริงใจ เปYนส่ิง
สำคัญที่ชSวยสร=างความรู=สึกของผู=ฟ~งคล=อยตาม ฉะนั้นการจัดรายการวิทยุ จึงไมSควรใช= น้ำเสียงที่มีความแข็งท่ือ 
เหมือนการอSานหนังสือ ซึ่งจะทำให=ผู=ฟ~งรู=สึกเบื่อหนSาย ทั้งสSงผลให=รายการดูไมSนSาสนใจ แม=เนื้อหาจะมีความ
นSาสนใจก็ตาม 
  ๒.๔ การใช=เสียงประกอบ คือ การใช=เสียงเพลงประกอบในรายการ ซ่ึงชSวยให=สร=างบรรยากาศของ
รายการให=ดูผSอนคลาย ทั้งชSวยให=ผู=ฟ~งสามารถรับฟ~งเนื้อหาได=มากขึ้นด=วย โดยรายการ ควรมีเพลงแนะนำ
รายการ เพลงคั่นรายการ และเพลงอื่นที่มีเนื้อหาสอดคล=องกับเนื้อหารายการ เพื่อสร=างความเกี่ยวเนื่องกัน ท้ัง
ควรมีเสียงประกอบฉาก เข=ามาสอดแทรกในรายการ เพื่อสร=างสีสันและสร=างบรรยากาศที่สมจริงมากขึ้น ขณะ
ทำการเลSาเร่ือง หรือทำกิจกรรม    
(งานบริการวิชาการ คณะศิลปะศาสตร] สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตกระบ่ี, ๒๕๕๖; สายทอง สุจริยาพงศ]พร, 
๒๕๖๓) 
  นอกจากน้ีในสSวนของการยกระดับการจัดรายการวิทยุประเภทกิจการบริการชุมชน  ควรประยุกต]ใช= 
เทคนิคการมีสSวนรSวมของชุมชน (Community Participation) เข=ามาใช=ในการจัดรายการวิทยุประเภทกิจการ
บริการชุมชน  เพื่อดึงการมีสSวนรSวมของประชาชนหรือผู=มีสSวนได=สSวนเสียในพื้นที่  โดยจําเปYนอยSางยิ่งที่จะต=อง
คํานึงถึงเง่ือนไขหรือหลักการท่ีสําคัญ ๓ ประการคือ  ๑)  การมีสSวนรSวมต=องเกิดจากความเต็มใจและความต้ังใจ
ท่ีจะเข=ารSวม เพราะจะทําให=เกิดความรู=สึกเปYนสSวนหน่ึงของชุมชนใน การแก=ไขป~ญหาหรือตัดสินใจในเร่ืองน้ัน ๆ 
๒)  กระบวนการมีสSวนรSวมนั้นต=องตั้งอยูSบนพื้นฐานของความ เสมอภาค และขีดความสามารถของแตSละบุคคล
ที่จะเข=ามามีสSวนรSวม และ ๓)  การมีสSวนรSวมต=องตั้งอยูSบนพื้นฐานของเสรีภาพ/อิสรภาพที่จะ ตัดสินใจวSาจะ
เลือกหรือจัดให=มีการมีสSวนรSวมหรือไมS ข=อสําคัญ คือ การมีสSวนรSวมนั้นต=องไมSเกิดจากการบังคับ หรือขูSเข็ญจาก 
ผู=ที่เหนือกวSา  โดยหลักการมีสSวนรSวมของประชาชนจะต=องมีลักษณะการเข=ารSวมอยSางครบวงจรตั้งแตSต=นจนถึง
สิ้นสุด ไมSใชSเปYนการจัดเวทีการมี สSวนรSวมครั้งเดียว ตัวอยSางเชSน ในแก=ป~ญหาของชุมชน ควรเปîดให= ประชาชน
เข=ารSวมตั้งแตSต=นจนจบ  การนำเทคนิคการมีสSวนรSวมของชุมชนมาใช=ในการยกระดับการจัดรายการวิทยุ
ประเภทกิจการบริการชุมชน  มีกระบวนการดังน้ี 
 ๑) การต=องสSงเสริมให=ประชาชนในพื้นท่ีเกิดจิตสํานึกในตนเองและถือเปYนภาระหน=าที่ของ ตนใน
ฐานะท่ีเปYนสSวนหน่ึงของสังคมหรือชุมชนท่ีตนเองอยูS 
 ๒) การเปîดโอกาสให=ประชาชนหรือผู=มีสSวนได=สSวนเสียในพื้นท่ีรSวมคิดด=วยกันวSาอะไรที่เปYนป~ญหาของ
ชุมชน มีสาเหตุอยSางไร และจะจัดลําดับความสําคัญของป~ญหาเป†าหมายอยSางไร และ ควรที่จะจัดการกับ
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ป~ญหาใดกSอนหลัง  หรือประชาชนหรือผู=มีสSวนได=สSวนเสียในพื้นที่  มีความต=องการพิเศษอะไร ความรู=หรือสาระ
อะไรที่จะใช=ในการพัฒนาคุณภาพชีวิตได=ดีขึ้น   รวมถึงผู=ประกอบกิจการวิทยุประเภทกิจการบริการชุมชน    
ควรมีการสังเกตติดตามรับฟ~ง  รSวมตั้งประเด็นป~ญหากับประชาชนหรือผู=มีสSวนได=สSวนเสียในพื้นที่  รวมถึงควรมี
การศึกษาถึงวิธีการ  ภาษา  เทคนิคท่ีจะทำให=ประชาชนหรือผู=มีสSวนได=สSวนเสียในพ้ืนท่ีเข=าถึงเน้ือหาได=งSาย 
 ๓) การสรุปและนำเสนอประเด็นให=ประชาชนหรือผู=มีสSวนได=สSวนเสียในพื้นที่ทราบถึงความต=องการ
และเน้ือหาสาระ   
 ๔) การเปîดโอกาสให=ประชาชนหรือผู=มีสSวนได=สSวนเสียในพื้นท่ีรSวมกันวางแผนการจัดรายการของ
สถานี   วSาควรมีรายการอะไรบ=าง วางแนวทางของรายการตSางๆ เชิญประชาชนหรือผู=มีสSวนได=สSวนเสียในพื้นท่ี
มารSวมรายการ รSวมให=ข=อมูลที่เปYนประโยชน]ตSอรายการและให=ความคิดเห็น โดยการรSวมดําเนินงาน ประชาชน
หรือผู=มีสSวนได=สSวนเสียในพื้นที่  จะต=องเข=ารSวมกิจกรรมด=วยความ เต็มใจ เต็มกําลังความรู=ความสามารถของ
ตนเอง 
 ๕) การเปîดโอกาสให=ประชาชนหรือผู=มีสSวนได=สSวนเสียในพ้ืนที่เข=ามามีสSวนรSวมในการผลิตรายการ 
และอาจรวมไปถึงการชSวยหารายได=ทั้งโฆษณา เงินบริจาคและเงินอุดหนุนตSางๆ โดยใครเครือขSายของคนใน
พ้ืนท่ี 
 ๖ การรSวมกันติดตามประเมินผลรายการ ตลอดเวลาที่ทํางานรSวมกัน ประชาชนหรือผู=มีสSวนได=สSวน
เสียในพื้นท่ีจะต=องมีสSวนรSวมในการตรวจสอบถึงป~ญหาอุปสรรค และรSวมกันในการหาทางแก=ไขป~ญหา เพื่อให=
การดำเนินงานสามารถสําเร็จลุลSวงตามเป†าหมาย 
  ในที่นี้ขอยกตัวอยSางรายการ “สารคดีวิทยุ ชุด อาหารไทยลื้อ” ทางสถานีวิทยุ CMU คลื่น ๑๐๐ 
MHz เปYนรายการเสนอเนื้อหาในเรื่องของการทำอาหาร ที่ชาวไทยลื้อนิยมทาน ซึ่งเปYนชาวไทยที่อาศัยอยูSทาง
ภาคเหนือ การนำเสนอ แบSงการนำเสนอออกเปYนประเภทตSางๆ ได=แกS แกง ต=ม ตำ น้ำพริก ยำ บSาย ส=า หลาม 
ฯลฯ ในสSวนวิธีการนำเสนอ เปYนการสอนทำอาหาร พร=อมทั้งเรียนรู=ประวัติ จากการเชิญ ผู=เชี่ยวชาญในด=านน้ัน
มาให=ความรู=ประกอบ ด=วยน้ำเสียงที่มีความชัดเจน ไมSแข็งทื่อ มีการแบSงจังหวะการพูดเพื่อให=ผู=ฟ~งได=มีเวลาคิด 
ภาษาที่เข=าใจงSาย ผนวกกับ การมีการบรรเลง เพลงประกอบรายการ เพื่อสร=างบรรยากาศชวนติดตาม (FM 
๑๐๐ CMU,๒๕๖๓) 
 
 ๒) การกำกับดูแลเน้ือหารายการสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภท
กิจการทางธุรกิจ และการโฆษณาโดยคำนึงถึงผู0บริโภคเปhนสำคัญ 
  ๒.๑) หลักการกำกับดูแลส่ือ และรูปแบบการกำกับดูแลส่ือวิทยุกระจายเสียงในประเทศไทย  
  ทุกประเทศทั่วโลกให=ความสำคัญกับการกำกับเนื้อหารายการของวิทยุ   เนื่องมาจากสื่อวิทยุ                       
มีความแพรSหลายสูSประชาชน  (Pervasiveness)  ประชาชนทุกคนสามารถเข=าถึงได=โดยท่ัวไป  (Invasiveness)   
มีความเปYนสาธารณะ  (Publicness)   และมีอิทธิพลตSอความคิด และความสนใจของประชาชน (Influence) 
ซ่ึงรูปแบบการกำกับส่ือ  มี ๓ รูปแบบ (พิรงรอง รามสูต, ๒๕๕๖; เคฟ, ๒๕๕๓) ได=แกS   
  ๑)  การกำกับดูแลโดยอำนาจรัฐ (State-Regulation) เปYนการออกมาตรการหรือออกคำสั่งและ
ควบคุม  (Command  and  Control  หรือ  C&C)  ระบอบการกำกับดูแล    โดยหนSวยงาน ผู=มีอำนาจตาม
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กฎหมายเปYนระบอบที่รัฐบาลพัฒนาขึ้น และออกกฎเกณฑ]  โดยศาลยุติธรรมทำหน=าที่ในการบังคับใช=กฎเกณฑ]
ดังกลSาว  มีการกำหนดบทลงโทษทางกฎหมายเพ่ือใช=ในการห=ามพฤติกรรมหรือ  เพื่อกำหนดการกระทำในแงS
บวกบางอยSาง   หรือเพื่อกำหนดเงื่อนไข  ในการเข=าสูSภาคอุตสาหกรรมหนึ่งๆ อีกทั้งยังมีมาตรการอื่นๆ อาทิ 
ระบบการใช=มาตรการจูงใจ (Incentive-Based) เชSน การกำหนดภาษี  ในเชิงลบหรือเชิงบวก การให=เงิน
ชSวยเหลือและเงินอุดหนุน และการกำกับดูแลการเปîดเผยข=อมูล  (Disclosure Regulation)  ซึ่งห=ามเผยแพรS
ข=อมูล    ที่เปYนเท็จหรือทำให=เกิดความเข=าใจผิด การจัดทำข=อมูลเพื่อเผยแพรSตSอสาธารณะโดยตรงกระทำโดย
หนSวยงานกำกับดูแลผู=ตรวจสอบหรือเจ=าหน=าที่ของรัฐ ท้ังนี้ระบอบการกำกับดูแลโดยหนSวยงานผู=มีอำนาจตาม
กฎหมาย (Statutory Regulation) มีจุดแข็งที่สำคัญ คือ สามารถบังคับใช=กฎหมายได=อยSางมีประสิทธิภาพ 
เนื ่องจากมีบทลงโทษตามอำนาจทางกฎหมายที่เข=มงวด (Fixed Standards) และถือเปYนกลยุทธ]ป†องกัน
สาธารณะระดับสูง  สSวนจุดอSอนที่สำคัญ คือ ขาดความยืดหยุSน และขาดความสามารถในการปรับตัวให=ทัน
ความเปลี่ยนแปลง และกSอให=เกิดภาระแกSหนSวยงานกำกับดูแลมาก รวมถึงเปîดชSองให=รัฐสามารถเข=ามา
แทรกแซงการนำเสนอเนื้อหา อีกทั้งสื่อผู=ถูกกำกับดูแลจะไมSมีแรงจูงใจที่จะสร=างมาตรฐานที่ดีกวSา โดยมักจะ
ดำเนินกิจการเทSาท่ีมาตรฐานกำหนดเทSาน้ัน 
   ๒) การกำกับดูแลกันเอง (Self-regulation)  เปYนการรวมกลุSมกันเองภายในภาคอุตสาหกรรม
องค]กร เอกชน และรSวมกันกำหนดกฎเกณฑ] มาตรฐาน ตลอดจนบังคับใช=กฎเหลSานั้น โดยมีวัตถุประสงค]              
ในการรวมตัวกัน เชSน การคุ=มครองผู=บริโภค การสร=างภาพลักษณ]ในด=านความรับผิดชอบตSอสังคม การเพิ่มพูน
ชื่อเสียงของธุรกิจ หรือการสSงเสริมให=เกิดการแขSงขันภายใต=สภาพแวดล=อมเดียวกัน อยSางไรก็ตามการกำกับ
ดูแลกันเองอาจอยูSในภาวะถูกบังคับได= เมื่อต=องดำเนินการภายใต=การควบคุมดูแลโดยรัฐ ซ่ึงบทบัญญัติของ
กฎหมายอาจกำหนดให=การกำกับดูแลกันเองต=องได=รับการรับรองและผSานการตรวจสอบโดยกระทรวงหรือ
หนSวยงานของรัฐ ทั้งนี้ระบอบการกำกับดูแลกันเองมีจุดแข็งที่สำคัญคือ ความยืดหยุSน (Flexibility) เนื่องจาก
กฎตSางๆ ถูกพัฒนาขึ้นให=ตรงกันความต=องการของสมาชิกในกลุSม กSอให=เกิดแรงจูงใจที่จะปฏิบัติตามกฎมากกวSา
การกำกับดูแลโดยรัฐ ชSวยหลีกเลี่ยง ข=อโต=แย=งที่จะเกิดขึ้นระหวSางสมาชิกในอุตสาหกรรม และมีการแก=ไข
ป~ญหาจากเรื ่องร=องเรียนกSอนที่จะกลายเปYนป~ญหาที่ต=องเข=าสู Sกระบวนการพิจารณาตามกฎหมาย เปYน          
การป†องกันการถูกแทรกแซงจากรัฐ สำหรับจุดอSอนที ่สำคัญที ่ส ุด คือ กลไกการกำกับดูแลกันเอง                         
มักขาดการบังคับใช=ที่มีประสิทธิภาพ   เพราะบทลงโทษไมSมีผลบังคับทางกฎหมาย  รวมถึงความโปรSงใส    ใน
การกำหนดกฎเกณฑ] หรือดำเนินการไมSต=องรายงานตSอองค]กรอิสระใดๆ และประเด็นการที่มุ Sงคำนึงถึง
ประโยชน]ของกลุSมหรือของกิจการของตนเองมากกวSาท่ีจะรับผิดชอบตSอประโยชน]ตSอสาธารณะ 
   ๓) การกำกับดูแลรSวมกัน (Co-Regulation) เปYนระบอบการกำกับดูแลที ่ผสมผสานกัน
ระหวSาง ๒ สSวน ทั้งองค]กรที่ไมSใชSภาครัฐกับองค]กรภาครัฐ ไมSได=แยกออกจากกันโดยเด็ดขาดแตSมีลักษณะท่ี
ตSอเนื่องกัน (Continuum) ตามระดับความเกี่ยวข=องของภาครัฐหรือหนSวยงานที่มีอำนาจตามกฎหมาย ทั้งใน
สSวนองค]กรที่ไมSใชSภาครัฐที่สร=างขึ้นโดยมีจุดมุSงหวังเพื่อการกำกับดูแลกันเองระหวSางสมาชิกในองค]กรด=วยกัน 
โดยมีบทบาทและหน=าที่สำคัญ ๓ ประการ คือ ๑) การสร=างกฎเกณฑ]ที่ใช=ในการควบคุมกันเอง   ๒)  การนำ
กฎเกณฑ]ไปใช=   ตลอดจนบังคับใช=กฎเกณฑ]ให=มี  การปฏิบัติตามและบรรลุผลได=จริง และ ๓) การเปYนจุดเชื่อม
ระหวSางองค]กรที่ไมSใชSภาครัฐและองค]กรกำกับดูแลภาครัฐ  อยSางไรก็ตามในมิติของจุดเชื่อมโยงทางกฎหมาย
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ระหวSางองค]กรที่ไมSใชSภาครัฐและองค]กรกำกับดูแลภาครัฐ องค]กรกำกับดูแลภาครัฐกระจายอำนาจดุลพินิจ 
(Discretionary Power) ให=กับองค]กรที่ไมSใชSภาครัฐในการกำกับดูแลกันเอง และทรัพยากรการกำกับดูแลท่ี
องค]กรกำกับดูแลภาครัฐใช=เพื่อให=สSงผลตSอผลลัพธ]ของกระบวนการกำกับดูแลขององค]กรที่ไมSใชSภาครัฐ ได=แกS 
เงิน และ อำนาจในการกำกับดูแล   ซึ่งรูปแบบของการกำกับดูแลรSวมกัน โดยจุดแข็งของระบอบการกำกับดูแล
รSวมกันคือการผสมผสาน ข=อได=เปรียบของระบอบการกำกับดูแลกันเอง อาทิ ความยืดหยุ Sนของระบบ              
การปรับตัวได=งSาย ความเชี่ยวชาญและการมีสSวนรSวมของภาคอุตสาหกรรมเข=ากับข=อได=เปรียบของระบอบการ
กำกับดูแล โดยหนSวยงานผู=มีอำนาจตามกฎหมาย ในด=านการมีมาตรการบังคับใช=กฎหมายที่มีประสิทธิภาพมาก
กกวSา นอกจากนี้ยังเปYนระบอบการกำกับดูแลที่เอื้อให=เกิดโอกาสที่ภาคอุตสาหกรรมจะมีความรับผิดชอบตSอ
สาธารณะเพ่ิมมากข้ึน 
  สำหรับประเทศไทย  ป~จจุบันการกำกับดูแลเนื้อหาของสื่อวิทยุโทรทัศน]โดยองค]กรกำกับดูแล 
ได=แกS คณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน]และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ (กสทช.)               
เปYนองค]กรอิสระ ซึ่งจัดตั้งข้ึนตามพระราชบัญญัติองค]กรจัดสรรคลื่นความถี่และกำกับการประกอบ กิจการ
วิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคม พ.ศ. ๒๕๕๓ และที่แก=ไขเพิ่มเติม  มีอำนาจหน=าท่ี
ดำเนินการจัดสรรคลื่นความถี่และกำกับการประกอบกิจการวิทยุ กระจายเสียงวิทยุโทรทัศน]และกิจการ
โทรคมนาคมให=เกิดประโยชน]สูงสุดแกSประชาชน โดยมีนโยบายในการกำกับดูแลกิจการกระจายเสียง กิจการ
โทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคม ให=มีประสิทธิภาพ และเกิดการแขSงขันอยSางเสรี โดยมีสำนักงาน กสทช. เปYน
หนSวยงานธุรการ นอกจากนี้องค]กรวิชาชีพ และสมาคมผู=ประกอบการทางวิทยุโทรทัศน]ยังถือเปYนอีกสถาบัน
หนึ่งที่มีสSวนในการตรวจสอบเนื้อหาโดยองค]กรหรือสมาคมที่มีกิจกรรม และความเคลื่อนไหวสม่ำเสมอมีอยูS
เพียงไมSกี่หนSวยงาน กลSาวได=วSาการรวมตัวกันของนักวิชาชีพทางวิทยุและโทรทัศน]ยังอยูSในชSวงของการเริ่มต=น 
เน่ืองจากในชSวงกSอน  ปë พ.ศ. ๒๕๓๕ รัฐเปYนผู=ผูกขาดอุตสาหกรรมขSาวสารวิทยุโทรทัศน] ในขณะที่สมาคม
ผู=ประกอบการเองก็มีจุดประสงค]หลักของการรวมตัวกัน เพื่อสร=างมาตรฐานกลางในการดูแลกิจการด=านธุรกิจ
ของการประกอบการ มากกวSาอุดมการณ]ทางวิชาชีพในการกำกับดูแลตนเองในเชิงเน้ือหา เชSน สมาคม                  
นักวิทยุและโทรทัศน]แหSงประเทศไทย สมาคมนักขSาววิทยุและโทรทัศน]ไทย สมาพันธ]สมาคมผู=ประกอบวิชาชีพ
วิทยุโทรทัศน]ไทย และสมาคมเคเบิลทีวีแหSงประเทศไทย เปYนต=น ทั้งนี้ในป~ญหาในการกำกับดูแลที่กำลังประสบ
อยูSมีหลายประเด็น เชSน การขาดกลไกที่มีประสิทธิภาพในการดูแล ติดตาม   และตรวจสอบ การมีข=อจำกัดใน
ด=านของบุคลากรท่ีมีจำนวนน=อย ในขณะท่ีต=องทำงานท้ังในสSวนของ การตรวจสอบเน้ือหาและหน=าท่ีรับผิดชอบ
อื่นๆ  ในขณะที่สถานีวิทยุและโทรทัศน]ได=มีจำนวนเพิ่มมากขึ้น โดยเฉพาะทีวีดิจิตอล ซึ่งการเปîดโอกาสให=ภาค
ประชาสังคมได=เข=ามามีสSวนรSวมกับภาครัฐ และองค]กรวิชาชีพสื่อในการกำกับดูแลกิจการวิทยุและโทรทัศน] จะ
ทำให=การกำกับดูแลครอบคลุมและมีประสิทธิภาพมากข้ึน 
 
 ๒.๒) โครงสร0างและแนวทางการกำกับดูแลเนื ้อหารายการและโฆษณาสำหรับวิทยุทดลอง
ประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 
  ป~จจุบันป~ญหาท่ีเก่ียวข=องกับการกำกับดูแลเน้ือหารายการทางวิทยุและโทรทัศน]  มีหลายประเด็น 
ได=แกS ๑) การท่ีรSาง พ.ร.บ.การคุ=มครองสิทธิเสรีภาพ สSงเสริมจริยธรรม และมาตรฐานวิชาชีพส่ือมวลชนเพ่ือการ
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ยกระดับสื่อมวลชนให=เปYนวิชาชีพสื่อมวลชน ยังมีข=อสังเกตเกี่ยวกับการแทรกแซงของรัฐ  ๒) การขาดกลไกที่มี
ประสิทธิภาพในการดูแล ติดตาม และตรวจสอบ ๓) การขาดพื ้นที ่หรือระบบการแจ=งเตือนเมื ่อพบส่ือ                  
ไมSเหมาะสม  ๔) บุคลากรภาครัฐมีจำนวนน=อย ในขณะที่ต=องทำงานทั้งในสSวนของการตรวจสอบเนื้อหาและ
หน=าที่รับผิดชอบอื่นๆ ในขณะที่สถานีวิทยุและโทรทัศน]ได=มีจำนวนเพิ่มมากขึ้น  ๕)  การกำกับดูแลกันเอง              
ยังขาดสมดุลของการเซ็นเซอร]ที่มากหรือน=อยเกินไป ๖) องค]กรวิชาชีพสื่อมวลชนไมSสามารถกำกับดูแลกันเอง
ได= ๗) ถึงแม=มีการเปîดโอกาสให=ภาคประชาสังคมได=เข=ามามีสSวนรSวมยังคงอิงกับแหลSงทุน  อยSางไรก็ตาม ในด=าน
เนื้อหารายการทางวิทยุยังมีป~ญหาอยูSคSอนข=างมาก โดยป~ญหาด=านเนื้อหารายการทางวิทยุ ได=แกS การอSาน
เนื้อหาขSาวจากหนังสือพิมพ]  การนำเสนอที่ใสSอารมณ]ความรู=สึกมากเกินไป การใช=ภาษาไมSเหมาะสม การเรี่ยไร
เงินจากรายการสดประเภทพุทธพาณิชย] การสSงเสริมการพนันของรายการสดประเภทมวยหรือม=าแขSง การ
โฆษณายาที่ไมSมีทะเบียน การโฆษณาอ=างสรรพคุณเกินจริง โดยกลไกการกำกับดูแลเนื้อหารายการและโฆษณา
สำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการทางธุรกิจ  จะมีกลไกเดียวกันกับเนื้อหา
รายการท่ีออกอากาศทางวิทยุและโทรทัศน]  โดยมีหนSวยงานตSางๆ ท่ีทำหน=าท่ีกำกับดูแล ดังน้ี 
  ๑) กลไกการตรวจสอบและร=องเรียนของ กสทช. โดยที่สำนักงาน กสทช. มีอำนาจหน=าที่โดยตรง
เฉพาะการกำกับดูแลการออกอากาศรายการหรือการโฆษณาที่ออกอากาศทางวิทยุและโทรทัศน] และมีข=อ
ร=องเรียนเกิดขึ้นหรือการตรวจพบการกระทำความผิด เจ=าหน=าที่มีหน=าที่ตรวจสอบและรวบรวมข=อเท็จจริง ข=อ
กฎหมาย และพยานหลักฐานที่เกี่ยวข=อง พร=อมความเห็นนำเสนอตSอคณะอนุกรรมการด=านผังรายการและ
เนื้อหารายการภายใน ๑๕ วัน จากนั้นจึงนำเสนอเรื่องร=องเรียนพร=อมความเห็นของคณะอนุกรรมการด=านผัง
รายการและเนื้อหารายการ ให=ทาง กสทช. พิจารณาวินิจฉัยและมีมติเปYนที่สิ้นสุด ทั้งนี้เปYนไปตามประกาศ 
กสทช. เรื่องการกำหนดขั้นตอนและระยะเวลาแล=วเสร็จ  ในการพิจารณาคำขอหรือคำร=องเรียน ด=านกิจการ
กระจายเสียง และกิจการโทรทัศน] 
  ๒) ศูนย]ตรวจสอบเนื้อหาวิทยุและโทรทัศน]ที่ผิดกฎหมาย ที่จัดตั้งโดยสำนักงาน กสทช. เพื่อทำ
หน=าที่ในการตรวจสอบเนื้อหาที่เผยแพรSผSานวิทยุกระจายเสียงและวิทยุโทรทัศน] พร=อมบันทึกเก็บเปYนหลักฐาน
ในการดำเนินคดีกับผู=ที่กระทำผิดกฎหมาย   โดยระบบการตรวจสอบข=อความ เนื้อหาที่ผิดกฎหมาย สามารถ
แบSงได=เปYน ๒ ขั้นตอนหลัก ได=แกS การตรวจสอบโดยระบบซอฟต]แวร]  และการตรวจสอบโดยเจ=าหน=าท่ี ซึ่งจะ
ทำหน=าที่ติดตาม (มอนิเตอร]) สปอตโฆษณา และเนื้อหารายการตSางๆ ตลอด ๒๔ ชั่วโมง โดยไมSมีวันหยุด             
ผSานระบบอินเทอร]เน็ตแบบวินาทีตSอวินาที  ซ่ึงระบบการตรวจสอบน้ีเปYนการใช=เทคโนโลยีเทียบเคียงเสียง     ท่ี           
เรียกวSา Audio Finger Print  จึงสามารถรายงานการออกอากาศทั้งหมดของโฆษณา หรือเนื้อหาที่กำหนดให=
ตรวจสอบ วSามีการออกอากาศที่ชSอง หรือรายการใด  ในชSวงเวลาใด หรือจำนวนการออกอากาศเทSาไหรS พร=อม
ทั้งจัดเก็บเนื้อหาโฆษณา เนื้อหารายการ และไฟล]เสียงออกอากาศย=อนหลังเพื่อใช=ในการอ=างอิงเนื้อหาการ
ออกอากาศ โดยมีการแสดงผลการทำงานแบบ Real-time ทั้งนี้ระบบจะเก็บฐานข=อมูลโฆษณาไว=ที่เซิร]ฟเวอร]  
เปYนเวลา ๖๐ วัน 
  ๓)   สำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา  (อย.) สังกัดกระทรวงสาธารณสุข  ทำหน=าท่ี             
ในการกำกับดูแลกลุSมผลิตภัณฑ]สุขภาพโดยเฉพาะ   ซึ่งยังต=องควบคุม อยSางเครSงครัด โดยต=องได=รับการอนุมัติ
การโฆษณาจากสำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา ได=แกS  กลุSมผลิตภัณฑ]สุขภาพซึ่งรวมถึง อาหาร ยา และ
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เครื่องมือแพทย]กลุSมผลิตภัณฑ]เครื่องสำอาง และวัตถุอันตราย เปYนต=น ซึ่งคณะกรรมการที่พิจารณาเนื้อหา
โฆษณาของ อย. ใช=ช่ือวSา คณะอนุกรรมการการตรวจพิจารณาการโฆษณายา   เปYนหนSวยงานรัฐเพียงแหSงเดียว
ที่มีอำนาจในการตรวจสอบภาพยนตร]โฆษณากSอนออกอากาศ อยSางไรก็ตามป~จจุบันทางสมาคมโฆษณาธุรกิจ                         
แหSงประเทศไทย ได=อาศัยอำนาจตามกฎหมายปกครองใหมS ขอให=มีการแตSงตั้งคณะกรรมการพิจารณา คำ
อุทธรณ]การอนุญาตโฆษณาผลิตภัณฑ]สุขภาพ โดยอ=างเหตุผลเพื่อให=เกิดความเปYนธรรมแกSผู=ขออนุญาตโฆษณา
ผลิตภัณฑ]สุขภาพ ทำให=อุตสาหกรรมโฆษณารู=สึกมีอิสระและมีอำนาจตSอรองมากขึ้น  ทั้งน้ี การตรวจสอบ
ใบอนุญาตโฆษณา ต=องตรวจสอบวSา ขออนุญาตโฆษณาผSานทางชSองทางใด ข=อความและภาพที่ขออนุญาตตรง
กับที่เผยแพรSโฆษณาหรือไมS หากพบวSาข=อมูลขออนุญาตไมSตรงกับชิ้นงานโฆษณาที่เผยแพรS จะถือวSาไมSได=รับ
อนุญาตโฆษณา และหากพบภาพหรือข=อความโฆษณาในลักษณะโอ=อวดเกินจริง จะถือวSาโฆษณาเปYนเท็จ ซ่ึง 
อย. ได=มีการเฝ†าระวังตรวจสอบการโฆษณาผิดกฎหมายทางสื่อตSาง ๆ รSวมกับเครือขSาย เชSน กสทช. และมูลนิธิ
เพื่อผู=บริโภค อยSางเข=มข=น รวมถึงเปîดสิทธิให=ประชาชนเข=าใช=ระบบฐานข=อมูลอนุญาตโฆษณายา อาหาร และ
เครื่องมือแพทย] ชSวยกันตรวจสอบการโฆษณาที่ผิดกฎหมาย ปฏิรูประบบการคุ=มครองผู=บริโภคให=ทันสมัย          
หากพบการโฆษณาคุณประโยชน] คุณภาพ หรือสรรพคุณของอาหารโดยไมSได=รับอนุญาต มีโทษปรับไมSเกิน 
๕,๐๐๐ บาท โฆษณาขายยาโดยไมSได=รับอนุญาต  มีโทษปรับไมSเกิน ๑๐๐,๐๐๐ บาท โฆษณาเครื่องมือแพทย]
โดยไมSได=รับอนุญาต มีโทษปรับไมSเกิน ๕๐,๐๐๐ บาท จำคุกไมSเกิน ๖ เดือน ผู=ประกอบการรายใดฝ́าฝ±น จะต=อง
ได=รับโทษตามกฎหมาย    
  ๔)  สำนักงานคณะกรรมการคุ=มครองผู=บริโภค  (สคบ.) มีบทบาทในการกำกับดูแลเนื้อหาโฆษณา
ทางวิทยุและโทรทัศน]ในขั้นตอนสุดท=าย คือ ชSวงหลังจากที่เนื้อหาโฆษณาถูกนำออกอากาศไปแล=ว โดย สคบ. 
จะดำเนินนโยบายการกำกับดูแลผSานกองคุ=มครองผู=บริโภคด=านโฆษณา ซึ่งจะทำหน=าที่เปYนสำนักเลขานุการให=
ในเรื่องของเนื้อหาโฆษณา โดยขอบเขตหน=าที่ของกองคุ=มครองผู=บริโภค ด=านโฆษณามี ๒ ประการที่สำคัญ คือ 
๑) การตรวจสอบเนื้อหาโฆษณาที่นำเสนอผSานทุกสื่อ  รวมทั้งป†ายโฆษณาด=วยวSาปฏิบัติตามกฎหมายคุ=มครอง
ผู=บริโภค (มาตรา ๒๒) ที่วSาด=วยการโฆษณาที่ไมSเปYนธรรมหรือไมS และ ๒) การรับเรื่องราวร=องทุกข]จากผู=บริโภค
ท่ีได=รับความเสียหายจากการโฆษณา รับแจ=งเบาะแสเกี่ยวกับโฆษณาท่ีมีเนื้อหาเปYนเท็จเกินความจริง หรือเส่ือม
เสียศีลธรรมและวัฒนธรรม 
  ๕) สมาคมโฆษณาธุรกิจแหSงประเทศไทย มีนโยบายหลักที่เกี่ยวข=องกับการกำกับดูแลเนื้อหา
โฆษณา การสSงเสริมให=สมาชิกสมาคมฯ ยึดถือและปฏิบัติตามจรรยาบรรณแหSงวิชาชีพโฆษณา ในป~จจุบัน
สมาคมโฆษณาธุรกิจแหSงประเทศไทยได=มีการประสานงานกับหนSวยงานรัฐบาล เอกชน และสถาบันการศึกษา
ในการตรวจพิจารณาโฆษณายา และพัฒนาสูSระบบการกำกับดูแลตนเองอยSางเต็มรูปแบบ   
  
 ๒.๓) บทบาทของสถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการ
สาธารณะ และกิจการบริการชุมชนในการกำกับดูแลเน้ือหารายการและโฆษณา  
 ในสSวนของการกำกับดูแลเนื้อหารายการ  ดำเนินการภายใต=ประกาศคณะกรรมการกิจการกระจาย
เสียง กิจการโทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ เรื่อง หลักเกณฑ]การกํากับดูแลการทดลองประกอบ
กิจการวิทยุกระจายเสียง พ.ศ. ๒๕๕๖  ซึ่งได=กำหนดบทบาทของผู=ทดลองประกอบกิจการที่เกี่ยวข=องกับการ
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กำกับดูแลเนื้อหารายการและโฆษณา  กลSาวคือ ผู=ทดลองประกอบกิจการจะต=องยื่นผังรายการที่จะออกอากาศ 
และแสดงรายละเอียดสัดสSวนตSอคณะกรรมการหรือพนักงานเจ=าหน=าที่ภายใน ๙๐ วัน นับตั้งแตSวันที่ได=รับ
อนุญาตให=ทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงครั้งแรก  ในกรณีที่คณะกรรมการหรือพนักงานเจ=าหน=าท่ี
เห็นวSาผังรายการของผู=ทดลองประกอบ กิจการไมSเปYนไปตามหลักเกณฑ]ที่คณะกรรมการประกาศกําหนด ผู=
ทดลองประกอบกิจการแก=ไขผังรายการให=ถูกต=องภายใน ๑๕ วัน หลังจากได=รับแจ=งผลจากสํานักงานตามวรรค
สองแล=ว ให=ผู=ทดลองประกอบกิจการเริ่มให=ทดลองประกอบกิจการตามผังรายการท่ีคณะกรรมการเห็นชอบแล=ว
ได=  ในกรณีที่มีเหตุจําเปYนเรSงดSวนที่มีผลกระทบตSอประโยชน]สาธารณะ ภัยพิบัติ หรือมีเหตุฉุกเฉิน หรือเหตุอ่ืน
ใดที่คณะกรรมการกําหนด ผู=ทดลองประกอบกิจการอาจดําเนินรายการที่แตกตSางจาก ผังรายการหลักท่ี
คณะกรรมการเห็นชอบแล=วได= แตSต=องแจ=งเหตุผล ความจําเปYน และรายละเอียด ท่ีเกี่ยวข=องให=คณะกรรมการ
หรือพนักงานเจ=าหน=าที่ทราบภายใน ๑๕ วัน นับตั้งแตSวันที่ได=มีการเปลี่ยนแปลงผังรายการ  รวมถึงผู=ทดลอง
ประกอบกิจการจะต=องกำกับดูแลเนื้อหาที่ไมSกSอให=เกิดผลกระทบทางลบ ๖ ประการอยSางเครSงครัด ได=แกS    
การหลีกเลี่ยงเนื้อหารายการท่ีกSอให=เกิดการล=มล=างการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย]
ทรงเปYนประมุข   มีผลกระทบตSอความมั่นคงของรัฐ   มีผลกระทบตSอความสงบเรียบร=อยหรือศีลธรรมอันดีของ
ประชาชน   มีการกระทำซึ่งเข=าลักษณะลามกอนาจาร  มีผลกระทบตSอการให=เกิดความเสื่อมทรามทางจิตใจ
ของประชาชนอยSางร=ายแรง และมีผลกระทบตSอสุขภาพของประชาชนอยSางร=ายแรง   และผู=ทดลองประกอบ
กิจการต=องจัดให=มีการบันทึกรายการที่ได=ออกอากาศไปแล=วทุกรายการ เพื่อเก็บรักษาไว=เพื่อให=พนักงาน
เจ=าหน=าท่ี ทําการตรวจสอบได= โดยระยะเวลาการจัดเก็บต=องไมSน=อยกวSาสามสิบวัน ทั้งนี้การบันทึกรายการ
ดังกลSาวจะต=องไมSดําเนินการแก=ไข หรือดัดแปลงให=แตกตSางจากรายการ ที่ได=ออกอากาศ  ในกรณีที่พนักงาน
เจ=าหน=าที่พบวSา มีรายการที่ได=ออกอากาศไปแล=วฝ´าฝ±นตSอกฎหมายวSาด=วย การประกอบกิจการกระจายเสียง
และกิจการโทรทัศน] หรือประกาศที่คณะกรรมการกําหนด หรือ กฎหมายอื่น ๆ ให=พนักงานเจ=าหน=าที่มีอํานาจ
เรียกบันทึกรายการที่ได=ออกอากาศไปแล=วตามวรรคหนึ่ง ผู=ทดลองประกอบกิจการจะต=องสSงบันทึกรายการ
ดังกลSาวภายในเจ็ดวัน นับแตSได=รับแจ=งจากพนักงาน เจ=าหน=าท่ี ทั้งนี้ไมSตัดสิทธิพนักงานเจ=าหน=าที่ในการระงับ
การออกอากาศรายการเปYนการชั่วคราว  ในสSวนของการกำกับเนื้อหารายการผู=ทดลองประกอบกิจการจะต=อง
ปฏิบัติตามประกาศคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคมแหSงชาติ เรื่อง 
หลักเกณฑ]การจัดทำผังรายการสำหรับการให=บริการกระจายเสียงหรือโทรทัศน] พ.ศ. ๒๕๕๖            
 ในสSวนของสถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ  
ควรมีการจัดทำรายการที่มีเนื้อหาเกี่ยวกับเหตุการณ]ในป~จจุบัน หรือเหตุการณ]ที่เปYนข=อเท็จจริงที่เปYนประโยชน]
ตSอสาธารณะ และประเด็นท่ีเก่ียวข=องกับนโยบายสาธารณะ รายการที่สร=างกระบวนการเรียนรู=ให=แกS ประชาชน
โดยสSงเสริมให=มีการแลกเปลี่ยนข=อมูลและความคิดเห็นระหวSางกัน เพื่อสSงเสริมความรู= การศึกษา ศาสนา 
ศิลปะและวัฒนธรรม วิทยาศาสตร] เทคโนโลยีและสิ่งแวดล=อม การเกษตร การสSงเสริมอาชีพอื่น ๆ สุขภาพ 
อนามัย กีฬา การสSงเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชน การสSงเสริม ความเข=าใจอันดีระหวSางรัฐบาลกับประชาชน
และรัฐสภากับประชาชน การปกครองในระบอบ ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย]ทรงเปYนประมุข และ
ทักษะที่จําเปYนตSอประชาชนผู=ฟ~ง ตลอดจน มีเนื้อหาที่บริการข=อมูลแกSคนพิการ คนด=อยโอกาส หรือกลุSมความ
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สนใจที่มีกิจกรรมเพื่อประโยชน] สาธารณะหรือบริการข=อมูลขSาวสารสาธารณะ รวมถึงรายการที่มีวัตถุประสงค]
หลักเพ่ือความม่ันคง ของรัฐหรือความปลอดภัยสาธารณะ 
 ในสSวนของสถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการชุมชน  มีสSวนท่ี
ต=องคำนึงถึงเปYนพิเศษในด=านการนำเสนอเนื้อหาที่เกี่ยวกับป~ญหาของชุมชน พร=อมชSวยแก=ไขป~ญหาตSาง ๆ และ
หาทางออกในการแก=ไขจากข=อเสนอแนะของประชาชนหรือผู=มีสSวนได=สSวนเสียในพ้ืนที่  และการนำเสนอเนื้อหา
ที ่ไมSเกี ่ยวกับป~ญหาของชุมชนหรืออาจเปYนประเด็นในเชิงพัฒนา  เพื ่อเปYนการให=ข=อมูล กระตุ=น และ                
ทำความเข=าใจในเรื ่องราวตSางๆ แกSสมาชิกของประชาชนหรือผู=มีสSวนได=สSวนเสียในพื้นท่ี    รวมถึงควรมี       
การจัดทำรายการที่มีเนื้อหาเกี่ยวกับรายการที่เปYนขSาวสารหรือสาระที่เปYนประโยชน]ตSอสาธารณะหมายถึง
รายการที่มีเนื้อหาเกี่ยวกับเหตุการณ]ป~จจุบันหรือเหตุการณ]ที่เปYนข=อเท็จจริงที่เปYนประโยชน]ตSอสาธารณะหรือท่ี
เกิดขึ้นโดยเน=นเหตุการณ]ในชุมชนแล=วแตSกรณีซึ่งอาจอยูSในรูปแบบรายการขSาวสด เลSาขSาวและวิเคราะห]ขSาว 
รายการสนทนา และป~ญหา เหตุการณ]ป~จจุบัน ซึ่งรวมถึงเนื้อหาที่เกี่ยวข=องกับประเด็นที่มีความคิดเห็นโต=แย=ง
กันในสังคม ประเด็นทางการเมือง ทั้งในระดับชาติและในระดับท=องถิ่น และประเด็นที่เกี่ยวข=องกับนโยบาย
สาธารณะ และรายการสาระประโยชน]หมายถึง รายการที่สร=างกระบวนการเรียนรู=ให=แกSประชาชนในชุมชน 
โดยสSงเสริมให=มีการแลกเปลี่ยนข=อมูลและความคิดเห็นระหวSางกัน ให=การศึกษา ความรู=และทักษะที่จําเปYนตSอ
ประชาชนผู=ฟ~ง มีเนื ้อหาที ่สSงเสริมการพัฒนาในระดับชุมชน ในประเด็นสุขภาพ สิ ่งแวดล=อม เศรษฐกิจ 
ประชาธิปไตย ประเพณีวัฒนธรรม เปYนต=น รวมถึงให=ความเข=าใจที่ดีเกี่ยวกับ ประโยชน]สาธารณะหรือชุมชนน้ัน 
ๆ และเสริมสร=างความสัมพันธ]ในชุมชนให=แนSนแฟ†นยิ่งขึ้น  นอกจากนี้ในกรณีที่ชุมชนเป†าหมายที่รับบริการมี
ภาษาท=องถิ่นเปYนของตนเองที่ไมSใชSภาษาราชการสามารถนําเสนอรายการตSางๆ ของสถานีเปYนภาษาท=องถิ่นได=
โดยให=มีการประกาศช่ือสถานีและเวลาด=วยภาษาราชการทุกต=นช่ัวโมงท่ีดําเนินรายการ 
 ในสSวนของการกำกับดูแลเนื้อหาโฆษณา ต=องมีการปฏิบัติตามระเบียบการประกอบกิจการเรื่องการ
หารายได=อยSางเครSงครัด โดย ผู=รับใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะประเภทที่หนึ่ง (เพื่อการศึกษา
และพัฒนาคุณภาพชีวิต) และประเภทที่สาม (เพื่อสSงเสริมความเข=าใจอันดีระหวSางรัฐบาลกับประชาชน การ
ปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย]ทรงเปYนประมุข และกลุSมความสนใจ) จะหารายได=จาก
การโฆษณาไมSได= เว=นแตSเปYนการหารายได=โดยการโฆษณาหรือเผยแพรSขSาวสารเกี่ยวกับงานหรือกิจการของ
หนSวยงาน ของรัฐหรือรัฐวิสาหกิจ สมาคม มูลนิธิ หรือนิติบุคคลอื่นที่มีวัตถุประสงค]ในการดําเนินกิจการเพ่ือ
ประโยชน] สาธารณะโดยไมSแสวงหากําไรในทางธุรกิจ  ผู=รับใบอนุญาตประกอบกิจการบริการสาธารณะประเภท
ที่สอง (เพื่อความมั่นคงของรัฐหรือความปลอดภัยสาธารณะ) ให=หารายได=จากการโฆษณาได=เทSาที่เพียงพอตSอ
การประกอบกิจการโดยไมSเน=นการแสวงหากําไร  สSวนสถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง
ประเภทกิจการบริการชุมชน  ห=ามมิให=หารายได=จากการโฆษณา แตSอาจมีรายได=จากการบริจาค การอุดหนุน
ของสถานี หรือรายได=ทางอ่ืน  ซ่ึงมิใชSการโฆษณา 
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แบบประเมินความรู0ประจำโมดูล 
คำชี้แจง  แบบทดสอบฉบับนี้ประกอบด=วยข=อคำถามจำนวน  ข=อ  โปรดทำเครื่องหมาย [ x ]  ในข=อท่ีทSานคิด

วSาเปYนจริงเพียงข=อเดียว  

 - ข=อความท่ีถูกต=องให=ทำเคร่ืองหมาย [ x ]  ในชSอง “จริง” 

 - ข=อความท่ีไมSถูกต=องให=ทำเคร่ืองหมาย [ x ] ในชSอง “ไมSจริง” 

ที่ ข,อความ จริง ไม`จริง 

โมดูลที่ ๗ การผลิตและกำกับดูแลเนื้อหารายการวิทยุสำหรับวิทยุทดลองประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน   

  

 ๑)  การวิเคราะห?และจัดทำเนื้อหารายการ รวมถึงเทคนิคการผลิตและยกระดับการจัด

รายการวิทยปุระเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชนใหIทันสมัย มี

ความน[าสนใจและเขIาถึงกลุ[มเปÉาหมาย   

  

๑. เนื้อหารายการตIองมีเนื้อหาที่ส[งเสริมประชาธิปไตยในสังคม   

๒. เนื้อหารายการตIองมีการส[งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม   ยกระดับรสนิยมและจรรโลงใจ

คนในสังคม 

  

๓. รายการสำหรับเด็กและเยาวชนตIองมีการศึกษาพัฒนาการแต[ละช[วงวัย และนำเสนอ

เนื้อหารายการใหIสอดคลIองกับพัฒนาการเด็กและเยาวชน 

  

๔. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะและ

กิจการบริการชุมชน ควรมีการนำเสนอเนื้อหา สาระ ที่มีความหลากหลาย หรือมีรูปแบบ

การนำเสนอรายการที่หลากหลาย เปUนสิ่งที่ช[วยใหIผูIฟÄงไม[เกิดความเบื่อหน[าย  

  

๕. การจัดรายการวิทยุประเภทกิจการบริการชุมชน  ควรประยุกต?ใชI 

เทคนิคการมีส[วนร[วมของชุมชน เช[น การเชิญเขIามาร[วมจัดรายการ การร[วมใหIขIอมูลใน

การจัดเตรียมเนื้อหารายการ เปUนตIน 

  

 ๒) การกำกับดูแลเนื้อหารายการและกิจกรรมการหารายไดIของวิทยุทดลองประกอบ

กิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการสาธารณะ และกิจการบริการชุมชน 

  

๑. หลักการกำกับดูแลสื่อ และรูปแบบการกำกับดูแลสื่อ ม ี๓ รูปแบบ ไดIแก[ การกำกับดูแล

โดยอำนาจรัฐ  การกำกับดูแลกันเอง และการกำกับดูแลร[วมกัน 

  

๒. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการ
สาธารณะ  ควรมีการจัดทำรายการท่ีมีเน้ือหาเก่ียวกับเหตุการณ]ในป~จจุบัน 
หรือเหตุการณ]ท่ีเปYนข=อเท็จจริงท่ีเปYนประโยชน]ตSอสาธารณะ 

  

๓. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการ
สาธารณะไมSจำเปYนต=องคำนึงกลุSมผู=ฟ~งท่ีเปYนคนพิการ คนด=อยโอกาษ หรือ
กลุSมความสนใจพิเศษ 

  

๔. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการ
ชุมชน  ต=องนำเสนอเน้ือหาท่ีเก่ียวกับป~ญหาของชุมชน พร=อมชSวยแก=ไข

  



= โครงการพัฒนาบุคลากรของผู4ได4รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง = 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                             ๖๐๐ 

ที่ ข,อความ จริง ไม`จริง 

ป~ญหาตSาง ๆ และหาทางออกในการแก=ไขจากข=อเสนอแนะของประชาชน
หรือผู=มีสSวนได=สSวนเสียในพ้ืนท่ี   

๕. สถานีวิทยุทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงประเภทกิจการบริการ
ชุมชน  ควรสร=างกระบวนการเรียนรู=ให=แกSประชาชนในชุมชน โดยสSงเสริมให=
มีการแลกเปล่ียนข=อมูลและความคิดเห็นระหวSางกัน ให=การศึกษา ความรู=และ
ทักษะท่ีจําเปYนตSอประชาชนผู=ฟ~ง 

  

 

 
 
  



= โครงการพัฒนาบุคลากรของผู4ได4รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง = 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                             ๖๐๑ 

 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



= โครงการพัฒนาบุคลากรของผู4ได4รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง = 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                             ๖๐๒ 

 
 
 

ภาคผนวก ช 
  

ส่ือประกอบการเรียนรู/ด/วยตนเองสำหรับ 
ผู/ได/รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง 

ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกสP 
(บรรจุในแผ#น CD) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



= โครงการพัฒนาบุคลากรของผู4ได4รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง = 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                             ๖๐๓ 

 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 



= โครงการพัฒนาบุคลากรของผู4ได4รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง = 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                             ๖๐๔ 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ซ 
  

ประวัตินักวิจัย 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



= โครงการพัฒนาบุคลากรของผู4ได4รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง = 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                             ๖๐๕ 

ประวัตินักวิจัย 

รายช่ือบุคลากร รองศาสตราจารยP ดร.พสชนัน นิรมิตรไชยนนทP   
ตำแหน$งในโครงการ นักวิจัยหัวหน=าโครงการ 

วุฒิการศึกษา - ปริญญาเอก สาขาการศึกษานอกระบบโรงเรียน    
จุฬาลงกรณ]มหาวิทยาลัย 

- ปริญญาโท สาขาการวิจัยพฤติกรรมศาสตร]ประยุกต]   
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ   

- ปริญญาตรี สาขาการแนะแนวและจิตวิทยาการศึกษา  
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

ประสบการณPวิชาชีพ ๑๓ ปë 

สถานท่ีทำงาน คณะสังคมศาสตร]และมนุษยศาสตร] มหาวิทยาลัยมหิดล 

ความชำนาญ การคาดการณ]อนาคต  การประเมินผล วิธีวิทยาวิจัยทางสังคมศาสตร]และพฤติกรรม
ศาสตร] การพัฒนาทรัพยากรมนุษย] การจัดการศึกษาสำหรับผู=ใหญS การฝ-กอบรม   

 
 

รายช่ือบุคลากร รองศาสตราจารยP ดร.กมลพร สอนศรี 
ตำแหน$งในโครงการ นักวิจัยรSวม 

วุฒิการศึกษา - ปริญญาเอก สาขา Public Administration  
University of the Philippines  

- ปริญญาโท สาขา General Management  
มหาวิทยาลัยมหิดล 

- ปริญญาตรี สาขาสถิติประยุกต]   
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล=าพระนครเหนือ  

ประสบการณPวิชาชีพ ๑๖ ปë 

สถานท่ีทำงาน คณะสังคมศาสตร]และมนุษยศาสตร] มหาวิทยาลัยมหิดล 

ความชำนาญ การวิเคราะห]ทางสถิติ การจัดการท่ัวไป การบริหารภาครัฐ การจัดการทรัพยากรมนุษย]   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



= โครงการพัฒนาบุคลากรของผู4ได4รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง = 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                             ๖๐๖ 

รายช่ือบุคลากร รองศาสตราจารยP ดร. วรรณชลี โนริยา 

ตำแหน$งในโครงการ นักวิจัยรSวม 

วุฒิการศึกษา - ปริญญาเอก สาขาการจัดการการกีฬา  
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร] 

- ปริญญาโท  สาขาการจัดทางการกีฬา   
มหาวิทยาลัยมหิดล 

- ปริญญาตรี สาขาวิทยาศาสตร]การกีฬา  
มหาวิทยาลัยมหิดล 

ประสบการณPวิชาชีพ ๑๐ ปë  

สถานท่ีทำงาน คณะสังคมศาสตร]และมนุษยศาสตร] มหาวิทยาลัยมหิดล 
ความชำนาญ การจัดการทางการกีฬา การตลาด การจัด Event 

 
  
 

รายช่ือบุคลากร นางสาวอารี  เสถียรวัฒนPชัย  

ตำแหน$งในโครงการ นักวิจัยรSวม 

วุฒิการศึกษา - ปริญญาเอก สาขาการจัดการการศึกษา (หลักสูตรนานาชาติ) 
มหาวิทยาลัยมหิดล (Ph.D. candidate) 

- ปริญญาโท  สาขาการจัดการการศึกษา (หลักสูตรนานาชาติ) 
มหาวิทยาลัยมหิดล 

- ปริญญาตรี สาขามัธยมศึกษา (วิทยาศาสตร]) 
จุฬาลงกรณ]มหาวิทยาลัย 

ประสบการณPวิชาชีพ ๗ ปë  

สถานท่ีทำงาน นักวิจัยอิสระ   
ความชำนาญ การจัดการการศึกษา การพัฒนาทรัพยากรมนุษย] 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



= โครงการพัฒนาบุคลากรของผู4ได4รับอนุญาตทดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง = 

สัญญารับทุนเลขที ่B๖๒-๑-(๓)-๐๐๑                                                                                             ๖๐๗ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กองทุนวิจัยและพัฒนา กิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน] และกิจการโทรคมนาคม เพ่ือประโยชน]สาธารณะ 

(สำนักงาน กสทช.) 


