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บทที่ 1 
บทนำ 

 
1.1 หลักการและเหตุผล 

ปัจจุบันคำว่า “Disruption” หรือ “การหยุดชะงัก” ถูกกล่าวถึงอย่างแพร่หลาย เนื่องด้วย Disruption  
จะทำให้เกิดการพัฒนาสิ่งใหม่ๆ อย่างที่ไม่เคยมีมาก่อนที่จะช่วยสร้างโอกาสใหม่ๆ ให้แก่ภาคอุตสาหกรรมต่างๆ  
โดย Disruptive Technology หรือ Digital Disruption จะเป็นส่วนสำคัญที่เข้ามาช่วยยกระดับขีดความสามารถ
ให้แก่ประเทศต่างๆ ดังนั้นการมองถึงเทคโนโลยีใหม่ๆ จึงเป็นสิ่งที่จำเป็นอย่างมากที่จะทำให้ประเทศไทยสามารถ
ปรับตัวได้ทันต่อสภาวการณ์ที ่เปลี ่ยนแปลงไปของกระแสเทคโนโลยีโลกโดยเฉพาะอย่างยิ ่งการเกิดขึ ้นของ   
“เทคโนโลยี 5G” ซึ่งเป็นเทคโนโลยีไร้สายรุ่นที่ 5 (Fifth generation of Wireless Technology) ที่มีศักยภาพและ 
มีประสิทธิภาพมากกว่า 4G ถึง 1,000 เท่า รวมถึงรองรับการใช้งานได้มากกว่าเพียงแค่สมาร์ทโฟน แต่ยังครอบคลุมไป
ถึง IoTs (Internet of Things) และปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligence) ที่จะกลายเป็นองค์ประกอบสำคัญ 
ในการขับเคลื่อนประเทศในอนาคตอันใกล้ ดังนั้น การพัฒนาของเทคโนโลยี 5G จะเข้ามาเป็นส่วนสำคัญในการ 
พัฒนาและสร้างความเปลี่ยนแปลง (Disruption) ในภาคอุตสาหกรรมต่างๆ อันได้แก่ ภาคการเงินการธนาคาร  
ภาคอุตสาหกรรม ภาคการเกษตร ภาคการขนส่งโลจิสติกส์ การแพทย์ การค้าและพาณิชย์ ภาคอุตสาหกรรม
โทรคมนาคม และภาคสาธารณูปโภค ซึ่งเทคโนโลยี 5G จะช่วยพัฒนาประเทศในทุกมิติ จึงทำให้ประเทศมหาอำนาจ
ทางด้านเศรษฐกิจอย่างสหรัฐอเมริกา สหภาพยุโรป ญี่ปุ่น เกาหลี และจีน ได้ยกให้ “5G เป็นหนึ่งในยุทธศาสตร์ชาติ” 

 

 ประเทศไทยกำลังปรับตัวเข้าสู่ยุคของเทคโนโลยี 5G จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่บุคลากรในสายงานนี้จะต้อง
เรียนรู้และศึกษาถึงเทรนด์ที่จะมาพร้อมกับเทคโนโลยี  5G อย่างมิอาจที่จะหลีกเลี่ยงได้ หากต้องการขับเคลื่อน
ประเทศให้ทันกับการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น โดยเฉพาะอย่างยิ่งการเข้ามาของเทคโนโลยี “IoTs” หรือ “Internet of 
Things” และ “ปัญญาประดิษฐ์” หรือ “Artificial Intelligence (AI)” โดย IoTs คือ การเชื่อมโยงส่งข้อมูลระหว่าง
กันผ่านระบบอินเทอร์เน็ตแบบอัตโนมัติหรือกึ่งอัตโนมัติที่มีประสิทธิภาพ แต่ข้อมูลที่ได้ส่วนใหญ่มักจะยังไม่ผ่าน       
การวิเคราะห์ จึงจำเป็นที่จะต้องใช้ปัญญาประดิษฐ์เข้ามาช่วยในการวิเคราะห์และสังเคราะห์ข้อมูลและเพื่อลดตน้ทุน
และเพิ่มศักยภาพของภาคอุตสาหกรรมเพื่อนำไปใช้ประโยชน์ในภาคอุตสาหกรรมต่างๆ ต่อไป สำหรับปัญญาประดิษฐ์
นั้นถือได้ว่าเป็นเทคโนโลยีที่ทรงประสิทธิภาพเท่าที่เคยมีมาบนโลกใบนี้  เนื่องจากสามารถรวบรวมข้อมูลจำนวน
มหาศาลได้อย่างรวดเร็ว เรียนรู้ได้ด้วยตนเอง มีกระบวนการประมวลผล อย่างชาญฉลาด จึงทำให้ประเทศที่พัฒนา
แล้วหรือประเทศมหาอำนาจต่างเร่งพัฒนาและสร้างสรรค์ปัญญาประดิษฐ์กันอย่างจริงจัง  เพื่อนำมาใช้ประโยชน์ใน
ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างความมั่นคงให้กับประเทศ อาทิ ประเทศสหรัฐอเมริกา ที่มีการพัฒนาปัญญาประดิษฐ์
อย่างแพร่หลาย ตัวอย่างเช่น Deep mind ภายใต้บริษัท Google ได้นำปัญญาประดิษฐ์มาควบคุมดูแลการใช้พลงังาน
ใน Data Center ซึ ่งปัญญาประดิษฐ์สามารถประหยัดพลังงานให้  Google ได้ถึงร้อยละ 20-30 หรือประเทศ
สาธารณรัฐประชาชนจีน ที่นำปัญญาประดิษฐ์มาช่วยยกระดับขีดความสามารถในการแข่งขันทางเศรษฐกิจ ผ่านการ
สร้าง Artificial Intelligence Development Park ทางตะวันตกของกรุงปักกิ่ง โดยมุ่งเน้นไปที่การดึงดูดธุรกิจที่
ทำงานเกี่ยวกับ Big Data  Biometric Identification Deep learning และ Cloud Computing ซึ่งจะช่วยให้ GDP 
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ของจีนเติบโตในอัตราร้อยละ 0.8 - 1.4  ในทุกๆ ปี หรือประเทศญี่ปุ ่น ที ่มีการคาดการณ์ว่าในอนาคตอันใกล้   
งานต่างๆ ในญี่ปุ่นจะถูกเปลี่ยนไปใช้ระบบอัตโนมัติมาแทนที่มนุษย์สูงถึงร้อยละ 55 เป็นต้น 
 

 สำหรับประเทศไทยนั้นแม้ว่าจะมีความพยายามที่จะนำปัญญาประดิษฐ์มาชว่ยยกระดับขีดความสามารถและ
ขับเคลื่อนประเทศให้ทัดเทียมกับประเทศที่พัฒนาแล้ว แต่อย่างไรก็ตามบุคลากรที่ถือเป็นกำลังสำคัญในการพัฒนา
ประเทศไทยยังคงขาดความรู้ความสามารถเกี่ยวกับปัญญาประดิษฐ์  อันเนื่องมาจากหลักสูตรการเรียนการสอน
เกี่ยวกับวิชาปัญญาประดิษฐ์ยังคงมีน้อยมากเมื่อเทียบกับประเทศที่พัฒนาแล้ว ผนวกกับวิชาปัญญาประดิษฐ์ที่มีสอน
อยู่ในปัจจุบันยังคงเป็นความรู้เพียงบางส่วนที่มิใช่การเรียนรู้ในเชิงลึก  อีกทั้งประเทศไทยยังขาดผู้เชี่ยวชาญด้าน
ปัญญาประดิษฐ์ที่จะสามารถพัฒนาปัญญาประดิษฐ์ในระดับที่มีศักยภาพและประสิทธิภาพทัดเทียมกับนานาชาติ     
ด้วยเหตุนี้เอง โครงการพัฒนาศักยภาพทางด้านปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligence) ผ่านเครือข่ายสารสนเทศ
สำหรับอุตสาหกรรมไทย จึงมีความต้องการที่จะจัดอบรมด้วยผู้เชี่ยวชาญทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อให้นสิติ/
นักศึกษาได้พบกับผู้ประกอบการตัวจริงที่มีความต้องการนำปญัญาประดิษฐ์หรือเทคโนโลยีสมัยใหม่มาใช้ในการพัฒนา
ธุรกิจของตนเองให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น โดยการให้ผู้ประกอบการนำปัญหาหรือส่วนที่ต้องการพัฒนาโดยใช้
ปัญญาประดิษฐ์ มาเป็นโจทย์ให้นิสิต/นักศึกษาร่วมกันแก้ไขหรือพัฒนาขึ้นมา และเชิญผู้เชี ่ยวชาญเพื ่อมาให้
ข้อเสนอแนะต่างๆ แก่นิสิต/นักศึกษาให้สามารถพัฒนาโมเดลแห่งปัญญาประดิษฐ์ จากนั้นทางโครงการฯ จะนำนิสิต
น ักศ ึกษาที ่ม ีศ ักยภาพโดดเด ่นไปศ ึกษาด ูงาน  ณ สถาบ ันการศ ึกษา/องค ์กรในประเทศท ี ่ม ีช ื ่อเส ีย งใน 
ด้านปัญญาประดิษฐ์ เนื่องด้วยทางโครงการฯ เล็งเห็นว่าการที่นิสิตนักศึกษาได้ลงมือปฏิบัติจริงในการพัฒนา
ปัญญาประดิษฐ์เพื่อแก้โจทย์ของ  ผู้ประกอบการ พรอ้มกับได้รับคำแนะนำจากผู้เชี่ยวชาญ รวมถึงได้รับแรงบันดาลใจ
จากการศึกษาดูงานในประเทศที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน จะทำให้ได้มาซึ่งบุคลากรที่มีความรู้  สามารถพัฒนา
ปัญญาประดิษฐ์และสามารถนำไปใช้ได้จริง 
 

1.2 วัตถุประสงค์ของโครงการ 
1.2.1 เพื่อส่งเสริมและพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับปัญญาประดิษฐ์  สําหรับนิสิต/นักศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษา

สังกัดทบวงมหาวิทยาลัยทั่วประเทศ 
1.2.2 เพื่อพัฒนาศักยภาพทางด้านปัญญาประดิษฐ์  ให้แก่นิสิต/นักศึกษา ซึ่งจะนำไปสู่การยกระดับความรู้

ความสามารถทางด้านปัญญาประดิษฐ์ให้ทัดเทียมระดับสากล 
1.2.3 เพื่อส่งเสริมให้นิสิต/นักศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษาสังกัดทบวงมหาวิทยาลัยทั่วประเทศ สามารถนำโมเดล

แห่งปัญญาประดิษฐ์ที่พัฒนาขึ้นมาช่วยแก้ไขปัญหา/ยกระดับ/พัฒนาภาคอุตสาหกรรมต่างๆ ได้ 
 

1.3 ขอบเขตการดำเนินการ 
1.3.1 ทบทวนวรรณกรรมและหลักสูตรที ่เกี ่ยวข้องกับการพัฒนาปัญญาประดิษฐ์สำหรับอุตสาหกรรม  

ที่จำเป็นต้องเรียนรู้สำหรับนิสิตนักศึกษาในระดับปริญญาตรี 
1.3.2 วางแผนการดำเนินงานและวิธีการต่างๆ พร้อมติดต่อประสานงานองค์กร/หน่วยงานที่จัดอบรม เพื่อให้

โครงการประสบความสำเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี 
1.3.3 จัดทำแผนการประชาสัมพันธ์โครงการฯ พร้อมประชาสัมพันธ์โครงการไปสู่มหาวิทยาลัยทั่วประเทศ  

เพื่อเชิญนิสิต/นักศึกษาทั่วประเทศให้มาสมัครเข้าร่วมโครงการฯ 
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1.3.4 จัดอบรมรอบแรกในประเทศไทยทุกๆ ภูมิภาค (ระยะเวลา 4 วัน 3 คืน) จำนวน 6 ครั้ง ใน 6 ภูมิภาคๆ  
ละ 10 ทีม รวมทั้งสิ้น 60 ทีม (จำนวนทั้งสิ้น 180 คน) พร้อมด้วยมอบหมายโจทย์ในการพัฒนาตัวอย่างโมเดลแห่ง
ปัญญาประดิษฐ์ 

1.3.5 คัดเลือกทีมจาก 6 ภูมิภาค จำนวน 20 ทีม มาเรียนรู้เชิงลึกด้านปัญญาประดิษฐ์จากวิทยากรในประเทศ
และวิทยากรจากประเทศญี่ปุ่นหรือสาธารณรัฐประชาชนจีน พร้อมนำความรู้เชิงลึกที่ได้เรียนรู้มาพัฒนาโมเดลแห่ง
ปัญญาประดิษฐ์ ประกอบกับการศึกษาดูงานในสถานประกอบการต่างๆ เพื่อสร้างแรงบันดาลใจ ไปจนถึงการนำเสนอ
โครงการและการจัดประกวดโมเดลแห่งปัญญาประดิษฐ์เป็นระยะเวลา  4 วัน 3 คืน โดยจะคัดเลือกให้เหลือทีม 
ที่ชนะเลิศจำนวน 5 ทีม 

1.3.6 ทีมที่ชนะเลิศจำนวน 5 ทีม จะต้องพัฒนาโมเดลแห่งปัญญาประดิษฐ์ในฉบับที่พร้อมจะนำไปพัฒนาและต่อ
ยอดใน 3 ภาคอุตสาหกรรมได้จริง 

1.3.7 สรุปผลการดำเนินงานโครงการฯ พร้อมจัดทำรายงานฉบับสมบูรณ์และจัดทำแผนการติดตามและ
ประเมินผลเมื่อสิ้นสุดโครงการ 
 

1.4 ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รบั 
1.4.1 นิสิต/นักศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษาสังกัดทบวงมหาวิทยาลัยทั่วประเทศได้รับการส่งเสริมและพัฒนา        

องค์ความรู้เกี่ยวกับปัญญาประดิษฐ์ 
1.4.2 นิสิต/นักศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษาสังกัดทบวงมหาวิทยาลัยทั่วประเทศได้พัฒนาศักยภาพและสามารถ

ยกระดับความรู้ความสามารถทางด้านปัญญาประดิษฐ์ให้ทัดเทียมระดับสากลได้ 
1.4.3 นิสิต/นักศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษาสังกัดทบวงมหาวิทยาลัยทั่วประเทศสามารถนำความรู้เกี ่ยวกับ

ปัญญาประดิษฐ์ มาพัฒนาปัญญาประดิษฐ์เพื่อช่วยแก้ไขปัญหา ยกระดับ พัฒนาภาคอุตสาหกรรมต่างๆ ได้ 
 

1.5 ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
1.5.1 ตัวชี้วัดผลผลิต 

(1) การฝึกอบรมการพัฒนาปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligence) ผ่านเครือข่ายสารสนเทศ
สำหรับอุตสาหกรรมไทย จำนวน 1 หลักสูตร 

(2) ตัวอย่างแนวคิด (Mockup) เก่ียวกับปัญญาประดิษฐ์ จำนวน 20 ชิ้นงาน 
(3) แบบจำลองแห่งปัญญาประดิษฐ์ (Model) สำหรับภาคอุตสาหกรรมต่างๆ จำนวน 5 ชิ้นงาน 
(4) สื่อการเรียนรู้ออนไลน์เก่ียวกับปัญญาประดิษฐ์ จำนวน 15 สื่อ 

 

1.5.2 ตัวชี้วัดผลลัพธ์ 
(1) นิสิต/นักศึกษาจำนวน 180 คน ได้รับความรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพทางด้านปัญญาประดิษฐ์   

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
(2) นิสิต/นักศึกษาจำนวน 180 คน มีความพึงพอใจในเนื ้อหาของการฝึกอบรม ไม่น้อยกว่า 

ร้อยละ 80 
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1.6 การทบทวนวรรณกรรม 
 

ภาพรวมของอุตสาหกรรมไทย 
ศุภชัย (2561) ได้กล่าวถึงเศรษฐกิจของประเทศไทยว่า เศรษฐกิจของประเทศไทยนั้นถูกขับเคลื่อนด้วย

อุตสาหกรรมเป็นหลัก แต่ในช่วงปี 2554 – 2556 อุตสาหกรรมไทยเติบโตชะลอลงมากเมื่อเทียบกับประเทศในภูมภิาค  
แต่เพื่อการพัฒนาประเทศสู่ความมั่นคง มั่งคั่ง จึงได้เกิดการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี โดยมีเป้าหมายที่จะ
เพิ่มความสามารถในการแข่งขันในระดับสากล เพื่อให้เกิดการขยายตัวทางเศรษฐกิจอย่างยั่งยืน โดยการพัฒนา
เศรษฐกิจของไทยเร่ิมต้นที่ยุคอุตสาหกรรม 1.0 ที่มุ้งเน้นถึงการพัฒนาภาคเกษตร ยุคอุตสาหกรรม 2.0 เน้นการพัฒนา
อุตสาหกรรมเบา ยุคอุตสาหกรรม 3.0 ที่เน้นอุตสาหกรรมหนัก เพื่อการพัฒนาที่ดีขึ้นรัฐบาลจึงผลักดันเศรษฐกิจไทย
ไปสู่อุตสาหกรรมยุค 4.0 ที่จะถูกขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื่อให้ภาคอุตสาหกรรมไทยสามารถตาม
กระแสโลกได้อย่างเท่าทัน 

 

เมื่อมองลึกเข้าไปในจะพบว่าอุตสาหกรรมไทยถูกขับเคลื่อนด้วยสถานประกอบการขนาดใหญ่เป็นหลัก ทำให้
สถานประกอบการขนาดเล็กในประเทศไทยเติบโตช้า และมีความเหลื่อมล้ำมากกว่าประเทศอื่น ทั้งนี้ทั้งนั้นสถาน
ประกอบการขนาดกลาง ขนาดย่อม และรายย่อย มีความสำคัญอย่างมากในแง่ของการจ้างงานเนื่องจากมีการจ้างงาน
ถึงประมาณร้อยละ 47 ของการจ้างงานในภาคอุตสาหกรรมทั้งหมด (ชุติกา และคณะ, 2020) ดังนั้นหากมีการร่วมมือ
ระหว่างภาครัฐและเอกชนในเข้ามาช่วยสถานประกอบการขนาดเล็กให้เติบโตไปพร้อมกับสถานประกอบการขนาด
ใหญ่ได้นั้นจะเป็นการส่งเสริมเศรษฐกิจไทยให้มั่นคงมากยิ่งขึ้น และลดความเหลื่อมล้ำลง การพัฒนาเศรษฐกิจในยุค  
4.0 ที่จะนำเทคโนโลยีและนวัตกรรมเข้ามานั้น จะเป็นการช่วงการส่งเสริมการผลิตและการขายให้กับผู้ประกอบการ
ขนาดเล็กได้เป็นอย่างดี  

 

Disruption Technology  
แต่อย่างไรก็ตามการพัฒนาของเศรษฐกิจมันจะควบคู่มากับการพัฒนาของเทคโนโลยี โดยสังเกตได้ว่าในช่วง

หลายปีที่ผ่านมาเกิดการพัฒนาของเทคโนโลยีใหม่ๆ อยู่เสมอ โดยการพัฒนาหรือการปฏิรูปสิ่งที่เกี่ยวกับเทคโนโลยี  
มักจะพบเจอมีคำว่า “Disruption” บทความใน Harvard Business Review ที่ถูกเขียนโดย Clayton และคณะ 
(2015) ได้กล่าวไว้ว่า disruption หมายถึง การที่บริษัทขนาดเล็ก ที่มีทรัพยากรน้อยกว่า สามารถพัฒนาสินค้า  
หรือบริการใหม่ แล้วก่อให้เกิดความต้องการใหม่ในสังคมแทนที่สินค้าหรือบริการที่มีอยู่ ส่วนบริษัทขนาดใหญ่จะเน้น
พัฒนาต่อยอดจากสิ่งที่มีอยู่ ทำให้ไม่สามารถมองเห็นถึงความต้องการอ่ืนๆได้ จึงเข้าใจได้ว่า disruption จะเน้นที่การ
พัฒนาสิ่งใหม่ๆ และมองหาโอกาสใหม่ๆอยู่ตลอด อย่างไรก็ตามการพัฒนาสิ่งใหม่ๆนั้นก็ต้องอาศัยเวลา ความรู้ความ
เชี ่ยวชาญ และเงินทุนพอประมาณจนกว่าจะสำเร็จ ทำให้บางองค์กรเลือกที่จะพัฒนา Model หรือ platform  
ของผลิตภัณฑ์หรือบริการต่อยอดจากอันอ่ืน  

 

โดยในปี 2013 บริษัทที่ปรึกษาด้านการบริหารชั้นนำของโลกอย่าง MCKinsey ได้เสนอความเห็นเกี่ยวกับ 
Disruptive Technology (การพัฒนาหรือปฏิรูปในรูปแบบของเทคโนโลยี) ทั้งหมด 12 เทคโนโลยี ดังต่อไปนี้ 
  (1) Mobile Internet 
  (2) Automation of Knowledge work  
  (3) Internet of Things (IoTs) 
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  (4) Advanced Robotics 
  (5) Cloud Technology 
  (6) Autonomous Vehicles 
  (7) Next-generation Storage 
  (8) 3D Printing 
  (9) Advanced Materials 
  (10) Advanced Oil and Gas exploration and recovery 
  (11) Next-generation Genomics 
  (12) Renewable Electricity 
  

 ซึ่งในปัจจุบันบางเทคโนโลยีที ่กล่าวมาก็เกิดการพัฒนาขึ้นมาจนถึงขั้นสุด และมีการใช้อย่างแพร่หลาย  
เช่น Mobile Internet ในขณะที่บางเทคโนโลยีก็กำลังอยู่ในขั้นพัฒนาเพื่อให้รองรับต่อความต้องการ และการ
เปลี่ยนแปลงในอนาคต อาทิ Advanced material  
 

 ความหมายของเทคโนโลยี 5G  
 การพัฒนาเทคโนโลยีของ Mobile Internet ก็ยังมีตลอดมา ย้อนกลับไปที่ย ุคก่อนที ่เราสามารถใช้
อินเตอร์เน็ตได้เฉพาะเวลาที่เราเชื่อต่อสายกับคอมพิวเตอร์ แต่เมื่อเวลาผ่านไปอินเตอร์เน็ตกลายเป็นที่นิยมมากขึ้นจน
เกิดเป็น WAP (Wireless  Application Protocol) หรืออินเตอร์เน็ตมือถือแบบไร้สายในยุคแรก และเริ ่มพัฒนา
ต่อมาเร่ือยๆ เป็น 2G, 3G, 4G, และ 5G  
 

5G หรือ 5Th Generation ตามที่สำนักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์และกิจการ
โทรคมนาคมแห่งชาติ หรือ กสทช. ได้อธิบายไว้ว่า 5G เป็นเทคโนโลยีไร้สายรุ่นที่ 5 (Fifth generation of Wireless 
Technology) ซึ่งจะเข้ามาแทนที่ระบบ 4G ที่เรากำลังใช้อยู่ในปัจจุบัน โดยเทคโนโลยี 5G นับว่าเป็นเทคโนโลยี 
ที่มีความรวดเร็วที่สุดเท่าที่มีมา (Verizon, 2019) โดย 5G เป็นแพลตฟอร์มแบบ software-defined platforms  
ที่มีฟังก์ชั่นในการบริหารจัดการผ่านซอฟต์แวร์มากกว่าฮาร์ดแวร์ ที่มีศักยภาพเพิ่มข้ึนในด้าน Virtualization, Cloud-
based Technologies, IT, และ Business Process Automation (Cisco, 2019) ประโยชน์จากการเชื่อมต่อของ
เทคโนโลยี 5G จะช่วยให้ภาคธุรกิจสามารถดำเนินธุรกิจได้อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ ้น  และช่วยให้ผู ้บริโภค 
สามารถเข้าถึงข้อมูลสารสนเทศได้มากขึ้นและรวดเร็วกว่าที่เคยมี  โดยเทคโนโลยี 5G จะทำให้เกิดการเปลี่ยนแปลง 
ในหลากหลายอุตสาหกรรม ไม่ว่าจะเป็นภาคอุตสาหกรรม ภาคการขนส่ง ภาคการเงิน หรือภาคของสื่อ เป็นต้น 
ตัวอย่างของผลิตภัณฑ์ในภาคต่างๆ ที่เริ่มมีการเปลี่ยนแปลงแล้ว อาทิ รถยนต์ที่ขับเคลื่อนได้ด้วยตนเอง (Super-
connected autonomous cars) สังคมอัจฉริยะ (Smart Communities) อุตสาหกรรมไอโอที (IoT) การศึกษา 
(Immersive Education) เป็นต้น (Verizon, 2019)  
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ความหมายของ Internet of Things (IoTs) 
 

 Internet of Things (IoTs) คือ การที่อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ต่างๆ สามารถเชื่อมโยง หรือส่งข้อมูลถึงกันได้
ด้วยอินเทอร์เน็ต โดยไม่จำเป็นต้องป้อนข้อมูล IoTs เร่ิมมีการใช้แพร่หลายมากขึ้นเนื่องจากการพัฒนาของเทคโนโลยี 
5G ที่เข้ามารองรับทั้งความหน่วง และความเร็วที่มากขึ้น  ซึ่ง IoTs จะทำให้มนุษย์ สามารถสั่งการควบคุมการใช้งาน
อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ต่างๆ ผ่านทางเครือข่ายอินเตอร์เน็ตได้ ไปจนถึงการเชื่อมโยงการใช้งานอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์
ต่างๆ ผ่านทางเครือข่ายอินเตอร์เน็ตเข้ากับการใช้งานอ่ืนๆ จนทำให้เกิดอุปกรณ์อัจฉริยะต่างๆ ได้แก ่Smart Device, 
Smart Grid, Smart Home, Smart Network,  Smart Intelligent Transportation และอีกมากมาย 
 

 ความหมายของปัญญาประดิษฐ์ (AI : Artificial Intelligence)  
 สถาบันนวัตกรรมและพัฒนากระบวนการเรียนรู้  มหาวิทยาลัยมหิดล อธิบายไว้ว่า ปัญญาประดิษฐ์ 
เป็นศาสตร์แขนงหนึ่งของวิทยาศาสตร์คอมพิวเตอร์  ที่เกี่ยวข้องกับวิธีการทำให้คอมพิวเตอร์มีความสามารถคล้าย
มนุษย์หรือเลียนแบบพฤติกรรมมนุษย์ โดยเฉพาะความสามารถในการคิดได้เอง ดังนั้นจึงมีคำนิยามปัญญาประดิษฐ์
ตามความสามารถได้ 4 กลุ่ม ดังนี้ 
  (1) การกระทำคล้ายมนุษย์ (Acting Humanly) สามารถสื่อสารกับมนุษย์ได้ด้วยภาษาที่มนุษย์ใช้ 
มีประสาทสัมผัสคล้ายมนุษย์ คอมพิวเตอร์เกิดการเรียนรู้ และการช่วยงานต่างๆ  
  (2) การคิดคล้ายมนุษย์ (Thinking Humanly)  
  (3) การคิดอย่างมีเหตุผล (Thinking Rationally) โดยใช้หลักตรรกศาสตร์ในการคิดหาคำตอบ 
  (4) การกระทำอย่างมีเหตุผล (Acting Rationally)  
  Stuart Russell และ Peter Norvig (2009) ได้นิยามความหมายของปัญญาประดิษฐ์ไว้ว่า (1) ระบบที่คิด
เฉกเช่น มนุษย์ (Systems that think like humans) เช่น มีองค์ประกอบคล้ายระบบประสาทที่คอยทำความเข้าใจ
และประมวลผลต่างๆ (2) ระบบที่มีการกระทำเหมือนมนุษย์ (Systems that act like humans) อาทิ ผ่านการ
ทดสอบ Turing Test โดยการประมวลผลธรรมชาติของภาษา การแสดงความรู้ความเข้าใจ การให้เหตุผลแบบ
อัตโนมัติ และการเรียนรู้  (3) ระบบคิดอย่างมีเหตุผล (Systems that think rationally) เช่น ตัวแก้ไขปัญหา
ตรรกศาสตร์ การใช้เหตุผลในการแก้ไขปัญหา การอนุมาน และการเพิ่มประสิทธิภาพ เป็นต้น และ (4) ระบบที่มี
กระบวนการทำงานอย่างมีเหตุมีผล (Systems that act rationally) อาทิ ซอฟต์แวร์อัจฉริยะ หุ่นยนต์ที่สามารถ
ทำงานให้บรรลุเป้าหมายได้ผ่านการรับรู้ การวางแผน การใช้เหตุผล การเรียนรู้ การสื่อสาร การตัดสินใจ และการ
แสดงผล 
 

 ดังนั้นจึงอาจสรุปได้ว่า ปัญญาประดิษฐ์เป็นโปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่ถูกเขียนขึ้นผ่านข้อมูลต่างๆ ที่ถูก
ป้อนเข้าไป โดยถือเป็นเครื่องจักรอัจฉริยะ (Intelligent Machines) ที่สามารถกระทำในสิ่งที่คล้ายกับมนุษย์ได้ผ่าน
การเรียนรู้และการฝึกฝนภายใต้การควบคุมดูแลของมนุษย์ อีกทั้งยังสามารถปรับปรุงประสิทธิภาพเองได้ด้วยเช่นกัน 
เพื่อทำให้ระบบการตอบสนองได้ดีมากยิ่งขึ้น 
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ประเภทของปัญญาประดิษฐ์ 
 John McCarthy (1998) ได้แบ่งประเภทของปัญญาประดิษฐ์ไว้ดังนี้ 
  (1) Logical AI 
  (2) Search AI 
  (3) Pattern recognition 
  (4) Representation 
  (5) Inference 
  (6) Common sense knowledge and reasoning 
  (7) Learning from experience  
  (8) Planning 
  (9) Epistemology 
  (10) Ontology 
  (11) Heuristics 
 

ความสามารถของปัญญาประดิษฐ์ 
 ปัญญาประดิษฐ์ถือได้ว่าเป็นเทคโนโลยีที่มีประสิทธิภาพมาก ซึ่งมีความสามารถอย่างหลากหลายประการ 
ดังนี้ (SAS, 2019) 
 (1) การเรียนรู้ของเครื่อง (Machine Learning) ในการสร้างแบบจำลองการวิเคราะห์แบบอัตโนมัติ โดยใช้
วิธีการจากโครงข่ายประสาทเทียม สถิติ การวิจัยดำเนินการ (operations research) และหลักฟิสิกส์ในการค้นหา
ข้อมูลเชิงลึกที่ซ่อนอยู่ในข้อมูล 
 (2) การเรียนรู้เชิงลึก (Deep Learning) ใช้โครงข่ายประสาทเทียมขนาดใหญ่ที่มีหน่วยประมวลผลหลายชั้น 
โดยอาศัยประโยชน์จากความก้าวหน้าในศักยภาพของคอมพิวเตอร์และเทคนิคในการเรียนรู้รูปแบบของข้อมูลปริมาณ
มหาศาลที่มีความซับซ้อน 
 (3) ระบบการประมวลผลข้อมูลที ่ม ีการเรียนรู้  (Cognitive Computing) การใช้เครื ่องจักรกลในการ
เลียนแบบกระบวนการของมนุษย์ผ่านความสามารถในการตีความภาพและคำพูด และตอบสนองโดยทันที 
 (4) การประมวลผลภาพ (Computer Vision) ใช้การจดจำรูปแบบและการเรียนรู้เชิงลึกในการจดจำสิ่งที่อยู่
ในภาพหรือวิดีโอ  
 (5) การประมวลผลภาษาธรรมชาติ (Natural Language Processing หรือ NLP) การวิเคราะห์ ทำความ
เข้าใจและสร้างภาษามนุษย์ ซึ่งรวมถึงคำพูดด้วย สิ่งนี้จะช่วยให้มนุษย์สามารถสื่อสารกับคอมพิวเตอร์ได้โดยใช้ภาษา
เพื่อดำเนินการงานต่างๆ 
 

การประยุกต์ใช้ปัญญาประดิษฐ์ในอุตสาหกรรม 
ปัจจุบันเทคโนโลยีปญัญาประดิษฐ์ (AI) ได้เร่ิมมีการใช้อย่างแพร่หลายมากข้ึน โดยเฉพาะในภาคอุตสาหกรรม

ต่างๆ โดยมีการคาดการณ์ว่าการเข้ามาของเทคโนโลยี  AI จะเข้าไปช่วยสร้างรายได้ให้มากขึ ้นกว่าร้อยละ 50  
ในการธนาคารเมื่อเทียบกับการใช้เทคโนโลยีการวิเคราะห์แบบอื่นๆ หรือการเพิ่มขึ้นของรายได้ที่อาจจะมากกว่า  
ร้อยละ 89 ในส่วนของการขนส่งและคมนาคม (McKinsey และคณะ, 2013)  
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ตัวอย่างของการนำ AI เข้ามาช่วยภายในองค์กร อาทิ บริษัท Gong.io ที ่ต ั ้งอยู ่ในรัฐแคลิฟอร์เนีย  
ของสหรัฐอเมริกา ได้มีการนำเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์เข้ามาใช้ในฝ่ายการตลาดขององค์กร เพื่อเพิ่มศักยภาพให้
พนักงานสามารถมุ่งไปที่การสนทนากับลูกค้า โดยขณะเดียวกัน AI จะทำหน้าที่ในการบันทึกเสียงและวิเคราะห์ลูกค้า 
แล้วประเมินออกมาให้กับพนักงานทราบว่าความต้องการของลูกค้าคืออะไร วิธีการสื่อสารควรไปในแนวทางไหน  
ซึ ่งถ ือว ่าเป็นเทคโนโลยีล ้ำสมัยที ่ เข ้ามาช่วยให้มนุษย์สามารถรับมือกับปัญหาและแก้ไขได้ง ่ายขึ ้น อีกทั้ง  
AI เป็นเครื่องมือที่สามารถทำงานชนิดเดียวกันซ้ำไปซ้ำมาแทนมนุษย์ได้อย่างดี   

 

การประยุกต์ใช้ AI ยังคงมีให้เห็นเพิ่มข้ึนเร่ือย ๆ ไม่ว่าจะเป็นการนำเข้ามาในสว่นของกระบวนการผลติต่าง ๆ 
ที่ต้องการความประณีต แม่นยำ และสม่ำเสมอตลอดเวลา เพื่อลดความผิดพลาดในการผลิต หรือแม้กระทั่งการนำ
เทคโนโลยี AI มาพัฒนาผลิตภัณฑ์ที่มีอยู่แล้ว อาทิ การพัฒนาของแอพพลิเคชัน Facebook ที่ปัจจุบันสามารถ
วิเคราะห์ใบหน้าในรูปภาพพร้อมช่วยแนะนำได้อย่างแม่นยำ  

 

ในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ก็เริ่มมีการพัฒนาเทคโนโลยี AI ที่จะสามารถช่วยพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ผู ้คนในหลายด้าน อาทิ บริษ ัท start-up หลายๆแห่งในเว ียดนามเริ ่มมีการนำ AI และ IoTs เข ้ามาช่วยใน
ภาคอุตสาหกรรมเกษตร ซึ่งบริษัทหลายๆ แห่งให้ความเห็นตรงกันว่า การเข้ามาของเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ช่วยให้
ประหยัดค่าใช้จ่ายที่ไม่จำเป็น และยังสามารถจำแนกชนิดของโรคในพืชได้อย่างแม่นยำถึงร้อยละ 70 – 90 ซึ่งทำให้
ลดความเสียหายในการปลูกได้ (Prisca, 2019) 

 

เมื่อปี 2017 บริษัท McKinsey ได้ทำการสำรวจเกี่ยวกับหน่วยงานหรือองค์กรที่มีการลงทุนในเทคโนโลยี  
AI เป็นระดับแนวหน้าเมื่อเทียบกับด้านอื่นๆ คือ องค์กรเกี่ยวกับการให้บริการทางการเงิน (Financial Services)  
และองค์กรที่เก่ียวกับการสื่อสารด้วยเทคโนโลยีที่ล้ำสมัย (High Technology Communication) ดังรูปภาพต่อไปนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปที ่1.1 : หน่วยงานที่ลงทุนในการพัฒนาของเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์มากที่สุด (McKinsey และคณะ, 2017) 
ที่มา: https://www.mckinsey.com/~/media/mckinsey/industries/advanced%20electronics/our%20 
insights/how%20artificial%20intelligence%20can%20deliver%20real%20value%20to%20companies/mgi-artificial-intelligence-
discussion-paper.ashx 
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ดังนั้นจึงคาดการณ์ได้ว่าเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (AI) นั้นจะมีการเติบโตขึ้นเรื่อย ๆ และหน่วยงานหรือ
องค์กรต่าง ๆ จะหันมาให้ความสำคัญกับการลงทุนในด้านนี้มากยิ่งขึ้น เนื่องจาก AI เข้ามาเพื่อช่วยให้มนุษย์สามารถ
ใช้เวลาไปทำงานอย่างอื่นและสร้างมูลค่าให้แก่สิ่งอื่นได้มากขึ้น และนอกจากนี้หากเทคโนโลยี AI ยังคงพัฒนาต่อไป
เร่ือย ๆ จะยังช่วยลดต้นทุนการผลิตและเพิ่มรายได้มหาศาลให้แก่ทุกภาคอุตสาหกรรมอย่างทั่วถึง 

 
 อุตสาหกรรมที่ได้รับผลกระทบที่เกิดขึ้นจากปัญญาประดิษฐ์ 
 การเข้ามาของปัญญาประดิษฐ์จะช่วยเพิ่ม Productivity ให้กับภาคอุตสาหกรรมต่างๆ ช่วยลดจำนวนชั่วโมง
การทำงานของแรงงานลง แรงงานมีรายได้สูงขึ้น และมีกำลังในการใช้จ่ายซื้อสินค้าและบริการมากข้ึน อีกทั้งมาตรฐาน
การครองชีพและเวลาว่างอาจเพิ ่มขึ ้นด้วย (National Science and Technology Council of the US, 2016)  
ในขณะเดียวกันปัญญาประดิษฐ์ก็จะทำให้เกิด Disruption กับอุตสาหกรรมเก่าด้วยเช่นกัน อีกทั้งยังจะทำให้อาชีพ 
White-Collar Jobs และ Blue-Collar Jobs ม ีป ัญหา  (Wiil Knight, 2018) ซ ึ ่ งป ัญญาประด ิษฐ ์จะม ีผลต่อ
อุตสาหกรรมดังต่อไปนี้ (Microsoft, 2018) 

  (1) อุตสาหกรรมการผลิต (Manufacturing) 
  (2) อุตสาหกรรมวิทยาศาสตร์และสุขภาพ (Health Care and Sciences) 
  (3) อุตสาหกรรม Public Sector 
  (4) อุตสาหกรรมค้าปลีก (Retail) 
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บทที่ 2  
กรอบแนวคิด แผนการดำเนนิงาน และข้ันตอนการดำเนนิโครงการ 

 
การดำเนินโครงการภายใต้กองทุนวิจัยและพัฒนากิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ และกิจการ

โทรคมนาคม เพื่อประโยชน์สาธารณะ (กทปส.) โดยปฏิบัติตามแผนการทำงานซึ่งเป็นไปตาม สัญญาตามที่ตกลงกับ 
กทปส. และ กสทช. 

 

2.1 กรอบแนวคิด หรือรายละเอียดด้านเทคนิค 
 

2.1.1 การอบรมทุกภูมิภาคทั่วประเทศ 
 

 การจัดการฝึกอบรมเพื ่อพัฒนาศักยภาพทางด้านปัญญาประดิษฐ์ผ่านเครือข่ายสารสนเทศสำหรับ
อุตสาหกรรมไทย จะดำเนินการจัดอบรมใน 6 ภูมิภาค ครั้งละ 4 วัน 3 คืน จำนวน 24 ชั่วโมง ดังนี้  
(หมายเหตุ: อาจมีการเปลี่ยนแปลงสถานที่และระยะเวลาในการจัดอบรมได้ตามความเหมาะสม) 
 

  คร้ังที่ 1 ภาคใต้ 
  คร้ังที่ 2 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน  
  คร้ังที่ 3 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 
  คร้ังที่ 4 ภาคเหนือตอนบน 
  คร้ังที่ 5 ภาคเหนือตอนล่าง 
  คร้ังที่ 6 ภาคกลาง 
  

2.1.2 ระยะเวลาการฝึกอบรม 
 สำหรับระยะเวลาการฝึกอบรมในโครงการพัฒนาศักยภาพทางดา้นปัญญาประดษิฐ์ (Artificial Intelligence) 
ผ่านเครือข่ายสารสนเทศสำหรับอุตสาหกรรมไทย สามารถแบ่งออกได้ 3 ระยะ ดังนี้ 
 ระยะแรก คือ การอบรมในรอบภูมิภาค ใช้ระยะเวลาทั้งหมด 4 วัน 3 คืน จำนวน 24 ชั่วโมง โดยมีทั้งภาค
บรรยายและภาคเชิงปฏิบัติการ (Workshop) ซึ่งภาคบรรยายจะเป็นการอบรมในด้านความรู้เกี่ยวกับปัญญาประดิษฐ์
จากวิทยากรผู้เชี ่ยวชาญในแต่ละหัวข้อ จำนวนทั้งสิ ้น 12 ชั่วโมง ส่วนภาคเชิงปฏิบัติการนั้นจะเป็นการอบรมใน 
ด้านการพัฒนาปัญญาประดิษฐ์ จำนวนทั้งสิ้น 12 ชั่วโมง พร้อมด้วยมอบหมายโจทย์ในการพัฒนาตัวอย่างโมเดลแห่ง
ปัญญาประดิษฐ์ 
 ระยะที่สอง จะดำเนินการคัดเลือกทีมที่ผ่านเข้ารอบจำนวน 20 ทีมจากทั้ง 6 ภูมิภาคเข้ามาศึกษาและเรียนรู้
เชิงลึกเกี่ยวกับปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligence) ระยะเวลา 4 วัน 3 คืน จากวิทยากรทั้งในและต่างประเทศ 
(ประเทศญี่ปุ่นหรือสาธารณรัฐประชาชนจีน) ระยะเวลา 2 วัน พร้อมด้วยการศึกษาดูงานในสถานประกอบการตา่งๆ 
ระยะเวลา 1 วัน และการจัดประกวดโมเดลแห่งปัญญาประดิษฐ์ ระยะเวลา 1 วัน 
 ระยะที่สาม คือ การคัดเลือกทีมที่ชนะเลิศจำนวน 5 ทีม จะต้องพัฒนาโมเดลแห่งปัญญาประดิษฐ์ในฉบบัที่
พร้อมจะนำไปพัฒนาและต่อยอดใน 3 ภาคอุตสาหกรรมได้จริง ในภาคเกษตรกรรม, ภาคอุตสาหกรรมและการผลิต 
และภาคอาหารและการแปรรูป, หรือภาคบริการ 
 หมายเหตุ: อาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
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2.2 กรอบการดำเนินการ 

 วิธีการดำเนินโครงการ 
  กิจกรรมที่ 1 ทบทวนวรรณกรรมและหลักสูตรที่เกี่ยวข้องกับปัญญาประดิษฐ์  (AI) ที่จำเป็นต้อง
เรียนรู้สำหรับนิสิตนักศึกษาในระดับปริญญาตรี 
  กิจกรรมที่ 2 วางแผนการดำเนินงานและวิธีการต่างๆ พร้อมติดต่อประสานงานองค์กร/หนว่ยงาน
ที่จัดอบรม เพื่อให้โครงการประสบความสำเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี 
  กิจกรรมที่  3 จัดทำแผนการประชาสัมพันธ์โครงการฯ พร้อมประชาสัมพันธ์โครงการไปสู่
มหาวิทยาลัยทั่วประเทศ เพื่อเชิญนิสิต/นักศึกษาทั่วประเทศให้มาสมัครเข้าร่วมโครงการฯ 
  กิจกรรมที่ 4 คัดเลือกทีมนิสิต/นักศึกษา (ทีมละ 3 คน) จาก 6 ภูมิภาคๆ ละ 10 ทีม รวมทั้งสิ้น 60 
ทีม จำนวนทั้งหมด 180 คน เพื่อมาศึกษาเก่ียวกับปัญญาประดิษฐ์ตามหลักสูตรของโครงการฯ ที่ได้ออกแบบไว้ 
  กิจกรรมที่ 5 จัดอบรมในระดับภูมิภาค จำนวน 6 ภูมิภาคๆ ละ 4 วัน 3 คืน โดยเชิญผู้เชี่ยวชาญใน
แต่ละหัวข้อมาเป็นวิทยากร เพื่อพัฒนาความรู้และศักยภาพให้แก่นิสิต/นักศึกษาทั่วประเทศ 
  กิจกรรมที่ 6 คัดเลือกทีมที่ผ่านการคัดเลือกรวมทั้งสิ้น 20 ทีมที่มีแบบจำลองแห่งปัญญาประดิษฐ์ที่
สามารถเข้าไปช่วยแก้ไขปัญหา/ยกระดับ/พัฒนาภาคอุตสาหกรรมได้จริง โดยคณะกรรมการคัดเลือก ได้แก่ 
ผู้เชี่ยวชาญในด้านต่างๆ และผู้ประกอบการผู้ให้โจทย์สำหรับการแก้ไขปัญหา/ยกระดับ/พัฒนาภาคอุตสาหกรรม  
  กิจกรรมที่ 7 จัดอบรมศึกษาและเรียนรู้เชิงลึกเกี่ยวกับปัญญาประดิษฐ์  (Artificial Intelligence) 
ระยะเวลา 4 วัน 3 คืน โดยวิทยากรทั้งในต่างประเทศ (ประเทศญี่ปุ่นหรือสาธารณรัฐประชาชนจีน) ระยะเวลา 2 วัน 
พร้อมด้วยการศึกษาดูงานในสถานประกอบการต่างๆ ระยะเวลา 1 วัน และการจัดประกวดโมเดลแห่งปัญญาประดษิฐ์ 
ระยะเวลา 1 วัน 
  กิจกรรมที่ 8 ดำเนินการจัดทำสื่อการเรียนรู้ออนไลน์จำนวนไม่น้อยกว่า 15 สื่อ โดยทำการเผยแพร่
ผ่านแพลตฟอร์มออนไลน์ 
  กิจกรรมที่ 9 จัดประกวดโมเดลแห่งปัญญาประดิษฐ์ เพื่อคัดเลือกทีมที่ชนะเลิศ 5 ทีมสุดท้าย 
จะต้องพัฒนาโมเดลแห่งปัญญาประดิษฐ์ในฉบับที่พร้อมจะนำไปพัฒนาและต่อยอดใน  3 ภาคอุตสาหกรรมได้จริง 
ได้แก่ ภาคเกษตรกรรม, ภาคอุตสาหกรรมและการผลิต และภาคอาหารและการแปรรูป, หรือภาคบริการ  
เพื่อประโยชน์ในการยกระดับขีดความสามารถของอุตสาหกรรมไทย 
  กิจกรรมที่ 10 สรุปผลการดำเนินงานโครงการฯ พร้อมจัดทำรายงานฉบับสมบูรณ์และจัดทำ
แผนการติดตามและประเมินผลหลังสิ้นสุดโครงการ 
  หมายเหตุ : อาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
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2.3 แผนการดำเนินงาน 
ตารางที่ 1 : แผนการดำเนินงาน (สีน้ำเงิน = แผนการดำเนินงานเดิม, สีส้ม = แผนการดำเนินงานปรับปรุง) 

กิจกรรม 
 เดือน (ปีงบประมาณ 2564 - 2565) 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. 

1. ทบทวนวรรณกรรมและหลักสตูรที่เกี่ยวข้อง 
แผนเก่า                    

แผนใหม ่                    

2. วางแผนดำเนินงานและวิธีการต่าง ๆ พร้อม
ติดต่อประสานงานองค์กร/หน่วยงานท่ีจัดอบรม 

แผนเก่า                    

แผนใหม ่                    

3. วางแผนการจัดทำประชาสมัพันธ์โครงการฯ 
พร้อมประชาสัมพันธ์โครงการ รับสมัคร
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

แผนเก่า                    

แผนใหม ่                    

4. คัดเลือกทีมนสิิต/นักศึกษา (ทีมละ 3 คน) 
จาก 6 ภูมิภาค ๆ ละ 10 ทีม รวมทั้งสิ้น 60 ทีม 
จำนวนทั้งหมด 180 คน 

แผนเก่า                    

แผนใหม ่                    

5. จัดอบรมในระดับภมูิภาค จำนวน 6 ภูมิภาค  
ภูมิภาคละ 4 วัน 3 คืน 

แผนเก่า                    

แผนใหม ่                    

6. คัดเลือกทีมท่ีผา่นการคดัเลือก รวมทั้งสิ้น 20 
ทีมสุดท้าย 

แผนเก่า                    

แผนใหม ่                    

7. จัดอบรมและศึกษาเชิงลึกเกีย่วกับ
ปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligence) 
ระยะเวลา 4 วัน 3 คืน โดยวิทยากรทั้งใน
ต่างประเทศ (ประเทศญี่ปุ่นหรือสาธารณรัฐ

แผนเก่า                    

แผนใหม ่
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กิจกรรม 
 เดือน (ปีงบประมาณ 2564 - 2565) 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. 

ประชาชนจีน) ระยะเวลา 2 วัน พร้อมด้วย
ศึกษาดูงานในสถานประกอบการต่าง ๆ 
ระยะเวลา 1 วัน และการจัดการประกวดโมเดล
แห่งปัญญาประดิษฐ์ ระยะเวลา 1 วัน 
8. ดำเนินการจดัทำสื่อการเรียนรูอ้อนไลน์ ไม่
น้อยกว่า 15 สื่อ โดยทำการเผยแพร่ผ่าน
แพลตฟอร์มออนไลน ์

แผนเก่า                    

แผนใหม ่                    

9. จัดประกวดโมเดลแห่งปญัญาประดิษฐ์ เพื่อ
คัดเลือกทีมท่ีชนะเลิศ 5 ทีมสดุท้าย 

แผนเก่า                    

แผนใหม ่                    

10. ทีมท่ีชนะเลิศจำนวน 5 ทีม จะต้องกลับมา
พัฒนาโมเดลแห่งปัญญาประดิษฐ์ 

แผนเก่า                    

แผนใหม ่                    

11.สรุปผลการดำเนินโครงการฯ พร้อมจัดทำ
รายงานฉบับสมบูรณ์และจัดทำแผนการติดตาม
และประเมณิผลหลังสิ้นสุดโครงการ 

แผนเก่า                    

แผนใหม ่                    

 

หมายเหตุ : สนี้ำเงินแทนแผนการดำเนินงานเดิม สีส้มแทนแผนการดำเนินงานปรับปรุง 
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แผนภาพขั้นตอนการส่งมอบงานต่อคณะกรรมการตรวจรับงาน 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

รูปที่ 2.1 : แผนภาพขั้นตอนการส่งมอบงานต่อคณะกรรมการตรวจรับงาน 
 
 
 

 
รายงานเบื้องต้น และ แผนการดำเนินโครงการ 

 
รายงานความก้าวหน้าฉบับที่ 1 

 

 
รายงานความก้าวหน้าฉบับที่ 2 

 
รายงานฉบับสมบูรณ์ 



 15 

บทที่ 3  
ความก้าวหน้าของโครงการ 

 
คณะทำงานได้ดำเนินการเพื่อจัดเตรียมโครงการพัฒนาศักยภาพทางด้านปัญญาประดิษฐ์ (Artificial 

Intelligence) ผ่านเครือข่ายสารสนเทศ สำหรับอุตสาหกรรมไทย ดังนี้ 
 

3.1 ระยะเวลาการจัดอบรม 
คณะทำงานได้แบ่งการอบรมเป็น 2 รอบ ได้แก่ การอบรมรอบภูมิภาค จำนวน 6 ครั้ง และการอบรมรอบ

สุดท้าย จำนวน 1 คร้ัง โดยการอบรมแต่ละคร้ังใช้ระยะเวลา 4 วัน 3 คืน รายละเอียดดังนี้ 
 

ตารางที่ 2 : ระยะเวลาการจัดอบรม 
ภูมิภาค เดือน จังหวัด 

การอบรมรอบภูมิภาค 
ภาคใต้ กุมภาพันธ์ พ.ศ.2564 สงขลา 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน มีนาคม พ.ศ.2564 อุดรธาน ี
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง เมษายน พ.ศ.2564 นครราชสีมา 
ภาคเหนือตอนบน พฤษภาคม พ.ศ.2564 เชียงราย 
ภาคเหนือตอนล่าง มิถุนายน พ.ศ.2564 นครสวรรค์ 
ภาคกลาง กรกฎาคม พ.ศ.2564 นครปฐม 

การอบรมรอบสุดท้าย 
ภาคกลาง สิงหาคม พ.ศ.2564 นครปฐม 

หมายเหตุ: อาจมีการเปลี่ยนแปลงสถานที่และระยะเวลาในการจัดอบรมได้ตามความเหมาะสม 
 

3.2 การออกแบบหลักสูตรเพ่ือการฝึกอบรม 
 คณะทำงานได้ออกแบบหลักสูตรในการอบรมออกเป็น 2 หลักสูตร เพื่อการการอบรมในรอบภูมิภาคและ 
การอบรมรอบ 20 ทีมสุดท้าย ดังนี้ 
    

หลักสูตรสำหรับการฝึกอบรมในรอบภูมิภาค 
การอบรมในรอบภูมิภาคเป็นการเตรียมความพร้อมและเพิ่มความรู้ความเข้าใจให้ผู้เข้าอบรมในเรื่องพื้นฐาน

ของเทคโนโลยี AI การอบรมแบ่งออกเป็นภาคบรรยายทั้งหมด 12 ชั่วโมง และภาคปฏิบัติทั้งหมด 12 ชั่วโมง รวมเป็น 
24 ชั่วโมง ดังนี้ 
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ตารางที่ 3 : รายละเอียดหลักสูตรการอบรมรอบภูมิภาค 
ชื่อวิชา จำนวนชั่วโมง รายละเอียดการอบรม วิทยากร 

1. ความคิดสร้างสรรคส์ำหรับการศึกษา
ปัญญาประดิษฐเ์พื่อการออกแบบโมเดลแห่ง
ปัญญา ประดิษฐ์  
(Creative Thinking for Learning AI to Design 
AI Model) 

บรรยาย : 3 ช่ัวโมง 
ปฏิบัติการ : 3 
ช่ัวโมง 
 

- ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ (Creative idea) เพื่อการออกแบบโมเดลปัญญาประดิษฐ์
เพื่อตอบสนองความต้องการของภาคอุตสาหกรรมไทย 
- ความเป็นไปได้ในการพัฒนาโมเดลต้นแบบปัญญาประดิษฐ์ (Feasibilities) 
- องค์ประกอบแห่งความสำเร็จและปัจจัยเสี่ยงต่อการพัฒนาโมเดลปญัญาประดิษฐ์ 
- เครื่องมือ (Tools) ที่ใช้ในการพัฒนาโมเดลต้นแบบปัญญาประดิษฐ์ 

ผศ.ดร.ปรีชา ตั้งวรกิจถาวร 

2. วิทยาศาสตร์ข้อมลูกับ 
ไพธอน (Data Science with Python) 

บรรยาย : 3 ช่ัวโมง 
ปฏิบัติการ : 3 
ช่ัวโมง 

- แนะนำภาษา Python เบื้องต้น  
- วิธีการวิเคราะห์ข้อมลูด้วย Python (Data Analytics using Python) 
- Build-in Functions สำหรับการวิเคราะห์ข้อมลูเชิงลึกด้วย Python   
- การประยุกต์ใช้วิธีการประมวลผลชุดข้อมูลเชิงลึกด้วย Python (Deep learning 
with Python) ในภาคอุตสาหกรรมไทย 

ผศ.ดร.วรภัทร ไพรเีกรง 

3. การประมวลผลภาษาธรรมชาต ิ(Natural 
Language Processing) 

บรรยาย : 3 ช่ัวโมง 
ปฏิบัติการ : 3 
ช่ัวโมง 
 

- แนะนำการประมวลผลภาษาธรรมชาติเบื้องต้น   
- NLP toolkits และ Libraries สำหรับการพัฒนาระบบประมวลผลภาษาธรรมชาต ิ
- ตัวอย่างการพัฒนา Functions ภาษาธรรมชาติ เช่น การแปลงคำพูดเป็น
ตัวหนังสือ การตดัคำภาษาไทย เปน็ต้น 

ดร.มัชชิกา อ่อนเตง 

4. โครงการสำหรับการพัฒนาภาคอุตสาหกรรม 
เพื่อเพ่ิมผลิตภณัฑม์วลรวมภายในประเทศ 
(Capstone Project for Agricultural 
Business, Food Industry, Services Sector 
and Others to increase Thai GDP) 

บรรยาย : 3 ช่ัวโมง 
ปฏิบัติการ : 3 
ช่ัวโมง 
 

การเรยีนรู้ผา่นกรณีศึกษาที่ได้จากประเด็นปัญหาจากผู้ประกอบการโดยตรง เพ่ือ
นำมาเป็นโจทย์ในการพัฒนาโมเดลแห่งปัญญาประดิษฐ์ร่วมกับอาจารย์ที่ปรึกษา
ผู้เชี่ยวชาญด้านเทคโนโลยีของแตล่ะทีม รวมทั้งอาจารย์ที่เชี่ยวชาญในด้านที่
เกี่ยวข้องกับอุตสาหกรรมต่าง ๆ เป็นต้น 

ผศ.ดร.ดวงสมร มะโนวรรณ  
และวิดโิอของผู้ประกอบการ
จากอุตสาหกรรมภาคต่าง ๆ 

หมายเหตุ: อาจมีการเปลี่ยนแปลงเนื้อหา/รายวิชาและวิทยากรได้ตามความเหมาะสม 
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ตารางที่ 4 : กำหนดการอบรมรอบภูมิภาค ทั้ง 6 ภูมิภาค 
 

กิจกรรมวันที่ 1 
เวลา รายละเอียด 

08.30 น. - 09.00 น. ลงทะเบียน 
09.00 น. – 10.30 น. วิชาความคิดสร้างสรรค์สำหรับการศึกษาปัญญาประดษิฐ์เพื่อการออกแบบโมเดลแห่ง

ปัญญาประดิษฐ์ (Creative Thinking for Learning AI to Design AI Model) - บรรยาย 
10.30 น. – 10.45 น. พักเบรกโช่วงเช้า 
10.45 น. – 12.00 น. วิชาความคิดสร้างสรรค์สำหรับการศึกษาปัญญาประดษิฐ์เพื่อการออกแบบโมเดลแห่ง

ปัญญาประดิษฐ์ (Creative Thinking for Learning AI to Design AI Model) - บรรยาย
ต่อ 

12.00 น. – 13.00 น.  รับประทานอาหารกลางวนั 
13.00 น. – 14.30 น. วิชาความคิดสร้างสรรค์สำหรับการศึกษาปัญญาประดษิฐ์เพื่อการออกแบบโมเดลแห่ง

ปัญญาประดิษฐ์ (Creative Thinking for Learning AI to Design AI Model) – 
Workshop 

14.30 น. – 14.45 น. พักเบรกช่วงบ่าย 
14.45 น. – 16.45 น. วิชาความคิดสร้างสรรค์สำหรับการศึกษาปัญญาประดษิฐ์เพื่อการออกแบบโมเดลแห่ง

ปัญญาประดิษฐ์ (Creative Thinking for Learning AI to Design AI Model) – 
Workshop ต่อ 

16.46 น. – 18.00 น. พักผ่อนตามอัธยาศัย 
18.00 น. – 19.00 น. รับประทานอาหารเย็น 
19.00 น. พักผ่อนตามอัธยาศัย 

หมายเหตุ อาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
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กิจกรรมวันที่ 2 
เวลา รายละเอียด 

08.30 น. - 09.00 น. ลงทะเบียน 
09.00 น. – 10.30 น. วิชาวิทยาศาสตร์ข้อมูลกับไพธอน (Data Science with Python) - บรรยาย 
10.30 น. – 10.45 น. พักเบรกช่วงเช้า 
10.45 น. – 12.00 น. วิชาวิทยาศาสตร์ข้อมูลกับไพธอน (Data Science with Python) - บรรยายต่อ 
12.00 น. – 13.00 น.  รับประทานอาหารกลางวนั 
13.00 น. – 14.30 น. วิชาวิทยาศาสตร์ข้อมูลกับไพธอน (Data Science with Python) – Workshop 
14.30 น. – 14.45 น. พักเบรกช่วงบ่าย 
14.45 น. – 16.45 น. วิชาวิทยาศาสตร์ข้อมูลกับไพธอน (Data Science with Python) – Workshop ต่อ 
16.46 น. – 18.00 น. พักผ่อนตามอัธยาศัย 
18.00 น. – 19.00 น. รับประทานอาหารเย็น 
19.00 น. พักผ่อนตามอัธยาศัย 

หมายเหตุ อาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
 
กิจกรรมวันที่ 3 

เวลา รายละเอียด 
08.30 น. - 09.00 น. ลงทะเบียน 
09.00 น. – 10.30 น. วิชาการประมวลผลภาษาธรรมชาติ (Natural Language Processing) - บรรยาย 
10.30 น. – 10.45 น. พักเบรกช่วงเช้า 
10.45 น. – 12.00 น. วิชาการประมวลผลภาษาธรรมชาติ (Natural Language Processing) - บรรยายต่อ 
12.00 น. – 13.00 น.  รับประทานอาหารกลางวนั 
13.00 น. – 14.30 น. วิชาการประมวลผลภาษาธรรมชาติ (Natural Language Processing) – Workshop 
14.30 น. – 14.45 น. พักเบรกช่วงบ่าย 
14.45 น. – 16.45 น. วิชาการประมวลผลภาษาธรรมชาติ (Natural Language Processing) – Workshop ต่อ 
16.46 น. – 18.00 น. พักผ่อนตามอัธยาศัย 
18.00 น. – 19.00 น. รับประทานอาหารเย็น 
19.00 น. พักผ่อนตามอัธยาศัย 

หมายเหตุ อาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
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กิจกรรมวันที่ 4 
เวลา รายละเอียด 

08.30 น. - 09.00 น. ลงทะเบียน 
09.00 น. – 10.30 น. โครงการสำหรับการพฒันาภาคอุตสาหกรรม เพื่อเพิ่มผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ 

(Capstone Project for Agricultural Business, Food Industry, Services Sector 
and Others to increase Thai GDP) - บรรยาย 

10.30 น. – 10.45 น. พักเบรกช่วงเช้า 
10.45 น. – 12.00 น. โครงการสำหรับการพฒันาภาคอุตสาหกรรม เพื่อเพิ่มผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ 

(Capstone Project for Agricultural Business, Food Industry, Services Sector 
and Others to increase Thai GDP) - บรรยายต่อ 

12.00 น. – 13.00 น.  รับประทานอาหารกลางวนั 
13.00 น. – 14.30 น. โครงการสำหรับการพฒันาภาคอุตสาหกรรม เพื่อเพิ่มผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ 

(Capstone Project for Agricultural Business, Food Industry, Services Sector 
and Others to increase Thai GDP) – Workshop 

14.30 น. – 14.45 น. พักเบรกช่วงบ่าย 
14.45 น. – 16.45 น. โครงการสำหรับการพฒันาภาคอุตสาหกรรม เพื่อเพิ่มผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ 

(Capstone Project for Agricultural Business, Food Industry, Services Sector 
and Others to increase Thai GDP) – Workshop ต่อ 

16.45 น. เดินทางกลบัโดยสวัสดิภาพ 
หมายเหตุ อาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
 

หลักสูตรสำหรับการฝึกอบรมในรอบสุดท้าย 
 

 คณะทำงานได้เตรียมการจัดการอบรมเพื่อให้ความรู้ เกี ่ยวกับปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligence)  
ในเชิงลึก พร้อมด้วยการศึกษาดูงานในสถานประกอบการต่าง ๆ จำนวน 1 วัน เพื่อเตรียมความพร้อมให้กับผู้เข้า
อบรมในการอบรมในรอบสุดท้าย ก่อนการประกวดโมเดลแห่งปัญญาประดิษฐ์ (รอบชิงชนะเลิศ) โดยเนื้อหาในการ
อบรมแบ่งออกเป็นภาคบรรยายทั้งหมด 6 ชั่วโมง และภาคปฏิบัติทั้งหมด 6 ชั่วโมง รวมเป็น 12 ชั่วโมง ดังนี้ 
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ตารางที่ 5 : รายละเอียดหลักสูตรการอบรมรอบสุดท้าย 
ชื่อวิชา จำนวนชั่วโมง รายละเอียดการอบรม วิทยากร 

1. การเรียนรู้เชิงลึกของระบบ
คอมพิวเตอร์ (Deep 
Machine Learning) 

บรรยาย : 3 ชั่วโมง 
ปฏิบัติการ : 3 ชั่วโมง 

- เข้าใจเกี่ยวกับ Machine Learning และ Deep Learning 
- เข้าใจเกี่ยวกับกระบวนการของ Machine Learning workflow  
- เข้าใจเกี่ยวกับโมเดลของ Deep Learning อาทิ Convolutional Networks, 
Recurrent Nets, Autoencoders, Recursive Neural Tensor Nets, และ 
Deep Learning Use Cases  
- เข้าใจความแตกต่างระหว่างการเรียนรู้แบบ Supervised Learning, Semi-
Supervised Learning และ Unsupervised Learning เปน็ตน้ 

ศ.ดร.ธนารักษ์ ธีระมั่นคง 
ดร.อรทัย สังข์เพ็ชร 
และคณะ 

2. เปลี่ยนโฉมอุตสาหกรรม
ไทยด้วยปัญญาประดิษฐ์ 
(Shaping the future 
Industries with AI) 

บรรยาย : 3 ชั่วโมง 
ปฏิบัติการ : 3 ชั่วโมง 

- แนวคิดเกี่ยวกับการพัฒนาAI ให้มีความสอดคล้องกับอุตสาหกรรมไทย ที่กำลัง
จะเปลี่ยนแปลงหรือพัฒนาเพื่อเข้าแข่งขันอุตสาหกรรมโลก 
- เข้าใจถึงปัญหาและสิง่ที่ต้องพฒันาในอุตสาหกรรมกรรมไทย 

รศ.ดร.ศิริเดช บุญแสง 

หมายเหตุ: อาจมีการเปลี่ยนแปลงเนื้อหา/รายวิชาและวิทยากรได้ตามความเหมาะสม 
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3.3 คุณสมบัติของผู้เข้าร่วมอบรมและหลักเกณฑก์ารฝึกอบรม 
คุณสมบัติของผู้สมัครเข้าอบรม 

1. ผู้สมัครจะต้องเป็นผู้ที่กำลังศึกษาอยู่ในระดับปริญญาตรี ในด้านที่เก่ียวข้อง ดังต่อไปนี้ 
o วิทยากรคอมพิวเตอร์ (Computer Science) หรือ  
o เทคโนโลยีสารสนเทศ (Information Technology) หรือ  
o คอมพิวเตอร์ธุรกิจ (Business Computer) หรือ 
o วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ (Computer Engineering) หรือ  
o วิศวกรรมเครือข่ายและความปลอดภัย (Network Engineering and Security) หรือ 
o ปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligence) หรือ  
o วิทยาศาสตร์ข้อมูล (Data Science) หรือ  
o Internet of Things (IoTs) หรือ 
o สาขาอื่น ๆ ที่เก่ียวข้อง และสามารถพัฒนาโมเดลแห่งปัญญาประดิษฐ์ได้จริง 

2. ผู้สมัครต้องสมัครเป็นทีมๆ ละ 3 คน โดยจะต้องเป็นผู้ที ่มีความรู้ความสามารถในด้าน Software หรือ 
Computer Science หรือ Engineering หรือ Artificial Intelligence หรือ Internet of Things (IoTs) 
หรือ Machine Learning หรือ การเขียนโค้ด (Coding) ในเบื้องต้น หรือความรู้ความสามารถอื่น ๆ ที่เป็น
ประโยชน์ต่อการพัฒนาโมเดลแห่งปัญญาประดิษฐ์ได้ หรือมีโครงการในการสร้างผลงานเกี ่ยวกับ
ปัญญาประดิษฐ์ 

3. มีข้อเสนอและแนวคิด (Concept Idea) ของโมเดลแห่งปัญญาประดิษฐ์ที่ต้องการพัฒนา 
4. โมเดลแห่งปัญญาประดิษฐ์ในการเข้าไปช่วยแก้ไขปัญหา/พัฒนา/ยกระดับใน 3 ภาคอุตสาหกรรมไทย ได้แก่ 

ภาคเกษตรกรรม, ภาคอุตสาหกรรมและการผลิต หรือภาคอาหารและการแปรรูป, หรือภาคบริการ (เลือก
อย่างน้อย 1 ภาคอุตสาหกรรม)  

 หมายเหตุ: อาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
 

หลักเกณฑ์ในการคัดเลือกผู้เข้าอบรมรอบสุดท้าย 
1. คะแนนความคิดสร้างสรรค์ 
2. คะแนนความเหมาะสมของการนำไปประยุกต์ใช้ 
3. คะแนนความน่าสนใจและความเป็นไปได้ 
4. คะแนนการตอบโจทย์หรือแก้ปัญหาได้ตรงตามที่กำหนด 

 หมายเหตุ: อาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
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เกณฑ์การคัดเลือกการประกวดโมเดลแห่งปัญญาประดิษฐ์ (รอบชิงชนะเลิศ) 
1. คะแนนความน่าสนใจและสร้างสรรค์     
2. คะแนนความเป็นไปได้สูงทางเทคนิคในการนำไปใช้จริงใน ภาคเกษตรกรรม ภาคอุตสาหกรรมและการผลิต 

หรือภาคอาหารและการแปรรูป (อย่างน้อย 1 ภาคอุตสาหกรรม) (Technical Feasibility study) 
3. คะแนนการนำไปประยุกต์ใช้ในภาคอุตสาหกรรมไทยได้จริง (Economics Value)  
4. ความเหมาะสมของทีมงานในการผลักดันโครงการให้สามารถเกิดขึ้นจริงได้ 
5. คะแนนการทดสอบความรู้ความสามารถทางด้านการเขียนชุดคำสั่งของโปรแกรมคอมพิวเตอร์ด้วยโค้ด 

(Coding) หรือ ภาษาอังกฤษ  
 หมายเหตุ: อาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
 
เกณฑ์ในการผ่านเงื่อนไขตามหลักสูตรการฝึกอบรม (ได้รับประกาศนียบัตรเมื่อผ่านการฝึกอบรม) 

1. ผู้สมัครเข้าร่วมโครงการจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมตามหลักสูตรการฝึกอบรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
2. ผู้สมัครเข้าร่วมโครงการมีส่วนร่วมในกิจกรรมตลอดหลักสูตรการฝึกอบรมที่จัดขึ้น 
3. ผู้สมัครเข้าร่วมโครงการจะต้องมีคุณสมบัติผ่านเกณฑ์การคัดเลือกเข้าร่วมโครงการ  

 หมายเหตุ: อาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
 
3.4 รางวัลสำหรับรอบชิงชนะเลิศ  

 รางวัลในการแข่งขันรอบชิงชนะเลิศ มีรางวัลทั ้งหมด 5 รางวัล มูลค่ารวม 250,000 บาท เป็นทุนใน

การศึกษาและพัฒนาเทคโนโลยีทางด้านปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligence) สำหรับอุตสาหกรรมไทย จำนวน  

5 ทุน ทุนละ 50,000 บาท ทีมผู้เข้าแข่งขันที่ได้รับรางวัลชนะเลิศจำนวน 5 ทีม จะต้องนำเงินทุนที่ได้ไปพัฒนาโมเดล

แห่งปัญญาประดิษฐ์ในฉบับที่พร้อมจะนำไปพัฒนาและต่อยอดใน 3 ภาคอุตสาหกรรมได้จริง ได้แก่ ภาคเกษตรกรรม, 

ภาคอุตสาหกรรมและการผลิต และภาคอาหารและการแปรรูป, หรือภาคบริการ (อย่างน้อย 1 ภาคอุตสาหกรรม)  

เพื่อประโยชน์ในการยกระดับขีดความสามารถของอุตสาหกรรมไทย 
 

3.5 (ร่าง) คู่มือสำหรับใช้ถ่ายทอดและเผยแพร่ 
 คณะทำงานดำเนินการจัดทำคู่มือสำหรับใช้ในการถ่ายทอดและเผยแพร่ ในโครงการพัฒนาศักยภาพทางด้าน

ปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligence) ผ่านเครือข่ายสารสนเทศ สำหรับอุตสาหกรรมไทย จัดทำเพื่อมอบให้กับผู้

เข้าอบรมรายละ 1 เล่ม ในรูปแบบเนื้อในเป็นเอกสารแบบพิมพ์สี ขนาด A4 มีปกหน้าและปกหลังพิมพ์สี เข้าเล่มด้วย

การเย็บแบบกระดูกงู ภายในเล่มคู่มือครอบคลุมรายวิชาตามหลักสูตรที่ใช้ในการอบรมทั้ง 2 รอบ (ภาคผนวก ก.) 

หมายเหตุ: อาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
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3.6 แผนการประชาสัมพันธ์ 
 คณะทำงานดำเนินการประชาสัมพันธ์เพื่อรับสมัครนักศึกษาเพื่อเข้าอบรมในโครงการพัฒนาศักยภาพ

ทางด้านปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligence) ผ่านเครือข่ายสารสนเทศ สำหรับอุตสาหกรรมไทย โดยมีแผนการ

ดำเนินงาน ดังนี้ 

 กิจกรรมที่ 1 กำหนดวันอบรมโครงการพัฒนาศักยภาพทางด้านปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligence) 

ผ่านเครือข่ายสารสนเทศ สำหรับอุตสาหกรรมไทย ในแต่ละภูมิภาค 

 กิจกรรมที่ 2 ออกแบบสื่อประชาสัมพันธ์ ทั้งการประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อ ในช่องทางออนไลน์ เว็บไซต์

การศึกษา และสื่อประชาสัมพันธ์แบบ Poster (ภาคผนวก ข.) เพื่อปิดประกาศตามมหาวิทยาลัยต่าง ๆ ทั่วประเทศ  

 กิจกรรมที่ 3 ติดต่อประชาสัมพันธ์กับสถาบันการศึกษาที่เกี ่ยวข้อง ในแต่ละภูมิภาคทั ่วประเทศ เพื่อ

ประชาสัมพันธ์โครงการและรับสมัครผู้เข้าแข่งขัน โดยการจัดทำจดหมายแจ้งข่าวสารและเชิญชวนให้นักศึกษาจาก

สถาบันการศึกษาทั้ง 6 ภูมิภาค มาสมัครเข้าร่วมการแข่งขันใน โครงการพัฒนาศักยภาพทางด้านปัญญาประดิษฐ์ 

(Artificial Intelligence) ผ่านเครือข่ายสารสนเทศ สำหรับอุตสาหกรรมไทย 

 กิจกรรมที่ 4 ประกาศผลการคัดเลือกทีมผู้สมัครที่จะได้เข้าร่วมการฝึกอบรมโครงการพัฒนาศักยภาพ

ทางด้านปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligence) ผ่านเครือข่ายสารสนเทศ สำหรับอุตสาหกรรมไทย ในรอบภูมิภาค 

 กิจกรรมที่ 5 การจัดการอบรมรอบภูมิภาค 

  กิจกรรมที่ 6 ประกาศผลการคัดเลือกทีมผู้สมัครที่จะได้เข้าร่วมการฝึกอบรมโครงการพัฒนาศักยภาพ

ทางด้านปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligence) ผ่านเครือข่ายสารสนเทศ สำหรับอุตสาหกรรมไทย รอบสุดท้าย 

 กิจกรรมที่ 7 การจัดการอบรมรอบสุดท้าย 

กิจกรรมที่ 8 ประกาศผลการคดัเลือกทีมที่ชนะเลิศ จำนวน 5 ทีม  
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ตารางที่ 6 : แผนดำเนินงานเพื่อประชาสัมพันธ์โครงการ 
กิจกรรม เดือน  

ธ.ค. 
63 

ม.ค.
64 

ก.พ.
64 

มี.ค.
64 

เม.ษ.
64 

พ.ค
64 

มิ.ย.
64 

ก.ค.
64 

ส.ค.
64 

1. กำหนดวันอบรมโครงการพฒันาศักยภาพทางด้านปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligence) ผ่าน
เครือข่ายสารสนเทศ สำหรับอุตสาหกรรมไทย ในแต่ละภูมิภาค 

         

2. ออกแบบสื่อประชาสัมพนัธ์ ทั้งการประชาสัมพันธผ์่านสื่อในช่องทางออนไลน์ เวบ็ไซต์การศึกษา 
และสื่อประชาสัมพันธ์แบบ Poster เพื่อปิดประกาศตามมหาวิทยาลัยตา่ง ๆ ทั่วประเทศ 

         

3. ติดต่อประชาสัมพันธ์กับสถาบันการศึกษาที่เก่ียวข้องในแต่ละภูมิภาคทั่วประเทศ เพื่อ
ประชาสัมพนัธ์โครงการและรับสมัครผู้เข้าแข่งขัน 

         

4. ประกาศผลการคัดเลือกทีมผูส้มัครที่จะได้เข้าร่วมการฝึกอบรมโครงการพัฒนาศักยภาพทางดา้น
ปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligence) ผา่นเครือข่ายสารสนเทศ สำหรับอุตสาหกรรมไทย ในรอบ
ภูมิภาค 

         

5. การจัดการอบรมรอบภูมิภาค          
6. ประกาศผลการคัดเลือกทีมผูส้มัครที่จะได้เข้าร่วมการฝึกอบรมโครงการพัฒนาศักยภาพทางดา้น
ปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligence) ผา่นเครือข่ายสารสนเทศ สำหรับอุตสาหกรรมไทย รอบ
สุดท้าย 

         

7. การจัดการอบรมรอบสุดท้าย          
8. ประกาศผลการคัดเลือกทีมทีช่นะเลิศ จำนวน 5 ทีม          

 

หมายเหตุ : ระยะเวลาและกิจกรรมอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม



 

3.7 รายละเอียดการส่งมอบงาน 
 

งวดที่ 1 เมื่อส่งมอบรายงานเบื้องต้น ในลักษณะเอกสารสิ่งพิมพ์และแฟ้มข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ (.doc และ .pdf) 
จำนวน 7 ชุด ภายใน 30 วัน นับถัดจากวันลงนามในสัญญาและคณะกรรมการพิจารณาผลงานตามสัญญาได้
ตรวจสอบรับรองผลงานเรียบร้อยแล้ว โดยมีรายละเอียดอย่างน้อยดังนี้ 
 

• บทนำ ซ ึ ่งประกอบด้วยเน ื ้อหา หล ักการและเหตุ ผล ระยะเวลาดำเน ินงาน ขอบเขตการ
ดำเนินงาน   ผลที่คาดว่าจะได้รับ ตัวชี้วัดความสำเร็จ และอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

• แผนการดำเนินงาน (Project Plan) วิธ ีการดำเนินงานโครงการฯ (Work Process) ตลอดจน
รายละเอียดอื่น ๆ (ถ้ามี) 
 

งวดที่ 2 เมื่อส่งมอบรายงานความก้าวหน้าฉบับที่ 1 ในลักษณะเอกสารสิ่งพิมพ์และแฟ้มข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ (.doc 
และ .pdf) จำนวน 7 ชุด ภายใน 120 วัน นับถัดจากวันลงนามในสัญญา และคณะกรรมการพิจารณาผลงานตาม
สัญญาได้ตรวจสอบรับรองผลงานเรียบร้อยแล้ว โดยมีเนื้อหารายงานเบื้องต้น และรายละเอียดรายงานเพิ่มเติมอยา่ง
น้อย ดังนี้ 
 

• ความก้าวหน้าในการดำเนินโครงการ ครั้งที่ 1 
• ทบทวนวรรณกรรมและการฝึกอบรมที่เก่ียวข้องกับการพัฒนาปัญญาประดิษฐ์สำหรับอุตสาหกรรม 
• หัวข้อการฝึกอบรม การพัฒนาปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligence) ผ่านเครือข่ายสารสนเทศ

สำหรับอุตสาหกรรมไทย พร้อมเกณฑ์การคัดเลือกผู้เข้ารับการอบรม 
• แผนการประชาสัมพันธ์การฝึกอบรม การพัฒนาปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligence) ผ่าน

เครือข่ายสารสนเทศสำหรับอุตสาหกรรมไทย 
• คู ่มือสำหรับใช้ในการฝึกอบรม เรื ่อง การพัฒนาปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligence) ผ่าน

เครือข่ายสารสนเทศสำหรับอุตสาหกรรมไทย 
 

งวดที่ 3 เมื่อส่งมอบรายงานความก้าวหน้าฉบับที่ 2 ในลักษณะเอกสารสิ่งพิมพ์และแฟ้มข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ (.doc 
และ .pdf) จำนวน 7 ชุด ภายใน 270 วัน นับถัดจากวันลงนามในสัญญา และคณะกรรมการพิจารณาผลงานตาม
สัญญาได้ตรวจสอบรับรองผลงานเรียบร้อยแล้ว โดยมีการเรียบเรียงเนื้อหารายงานเบื้องต้นและรายงานความก้าวหน้า
ฉบับที่ 1 และรายละเอียดรายงานเพิ่มเติมอย่างน้อย ดังนี้ 
 

• ความก้าวหน้าในการดำเนินโครงการ ครั้งที่ 2 
• ผลการฝึกอบรม การพัฒนาปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligence) ผ่านเครือข่ายสารสนเทศ

สำหรับอุตสาหกรรมไทย ระดับภูมิภาค จำนวน 6 คร้ัง 
• สรุปผลการคัดเลือกผู้เข้ารับการอบรม การพัฒนาปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligence) ผ่าน

เครือข่ายสารสนเทศสำหรับอุตสาหกรรมไทย 
• ผลการคัดเลือกทีมเพื่อมาจัดประกวดโมเดลแห่งปัญญาประดิษฐ์ จำนวน 20 ทีม 
• ตัวอย่างแนวคิด (Mockup) เก่ียวกับปัญญาประดิษฐ์ จำนวน 20 ชิ้นงาน 
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งวดที่ 4 เมื่อส่งมอบรายงานฉบับสมบูรณ์ ในลักษณะเอกสารสิ่งพิมพ์และแฟ้มข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ (.doc และ .pdf) 
จำนวน 7 ชุด ภายใน 365 วัน นับถัดจากวันลงนามในสัญญาและคณะกรรมการพิจารณาผลงานตามสัญญาได้
ตรวจสอบรับรองผลงานเรียบร้อยแล้ว โดยมีการเรียบเรียงเนื้อหารายงานเบื้องต้นและรายงานความก้าวหน้าฉบับที่  
1 - 2 และรายละเอียดรายงานเพิ่มเติมอย่างน้อย ดังนี้ 
 

• สรุปผลการดำเนินโครงการพัฒนาศักยภาพทางด้านปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligence) ผ่าน
เครือข่ายสารสนเทศสำหรับอุตสาหกรรมไทย 

• ผลการจัดประกวดโมเดลแห่งปัญญาประดิษฐ์ 
• แบบจำลองแห่งปัญญาประดิษฐ์ (Model) สำหรับภาคอุตสาหกรรมต่างๆ จำนวน 5 ชิ้นงาน 

ภาคผนวก ประกอบด้วย 
• แบบจำลองแห่งปัญญาประดิษฐ์ (Model) สำหรับภาคอุตสาหกรรมต่างๆ จำนวน 5 ชิ้นงาน 
• ตัวอย่างแนวคิด (Mockup) เก่ียวกับปัญญาประดิษฐ์ จำนวน ๒๐ ชิ้นงาน 
• สื่อการเรียนรู้ออนไลน์เก่ียวกับปัญญาประดิษฐ์ จำนวน 15 ชิ้นงาน 
• ต้นฉบ ับค ู ่ม ือสำหร ับใช ้ในการฝ ึกอบรม เร ื ่อง การพัฒนาป ัญญาประดิษฐ ์ ( Artificial 

Intelligence) ผ่านเครือข่ายสารสนเทศสำหรับอุตสาหกรรมไทย ในรูปแบบ Raw File และ 
Graphic File 

 

หมายเหตุ 
 

1. การขอรับเงินประกันการปฏิบัติตามสัญญา ให้ผู้รับทุนนำส่งเอกสารรับรองความถูกต้องครบถ้วนของ
ค่าใช้จ่ายทั้งหมดของโครงการโดยผู้สอบบัญชีที่ได้รับอนุญาตพร้อมกับหนังสือขอรับเงินประกันการปฏบิัติตามสัญญา
คืนภายใน 60 นับถัดจากวันที่สำนักงาน กสทช. อนุมัติให้ปิดโครงการฯ และหรือวันที่ได้รับอนุมัติให้เบิกจ่ายเงิน
ประจำงวดสุดท้ายแล้วแต่กรณี 

 

2. สำนักงาน กสทช. ขอสงวนสิทธิไม่คืนเง ินประกันการปฏิบัติตามสัญญาที ่หักไว้ตามสัญญาข้อ 4  
หากตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ในเอกสารผลงานที่คาดว่าจะได้รับจากโครงการฯ เป็นจำนวนนับ ข้อ 1 - 10 ไม่เป็นไปตาม
เป้าหมาย 
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บทที่ 4 
ความก้าวหน้าของโครงการ ครั้งที่ 2 

 
คณะทำงานได้ดำเนินการโครงการพัฒนาศักยภาพทางด้านปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligence) 

ผ่านเครือข่ายสารสนเทศ สำหรับอุตสาหกรรมไทย ดังนี้ 
 

4.1  ความก้าวหน้าในการดำเนินโครงการ คร้ังที่ 2 
 

เนื่องจากการระบาดของเชื้อไวรัสโควิด-19 ที่ผ่านมา ทำให้ทางโครงการไม่สามารถจัดตามวันที่และสถานที่เดิมที่
เคยระบุได้ จึงมีการเปลี่ยนแปลงตามตารางต่อไปนี้ 

 

ตารางที่ 7 : ระยะเวลาการอบรมที่เปลี่ยนแปลง 
 

ภูมิภาค เดิม ใหม ่ จังหวัด(เดิม) จังหวัด(ใหม่) 
ภาคใต้ กุมภาพันธ์ 2564 พฤศจิกายน 2564 สงขลา สงขลา 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
ตอนบน 

มีนาคม 2564 ธันวาคม 2564 อุดรธาน ี อุดรธาน ี

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
ตอนล่าง 

เมษายน 2564 มกราคม 2565 นครราชสีมา นครราชสีมา 

ภาคเหนือตอนบน พฤษภาคม 2564 มกราคม 2565 เชียงราย เชียงใหม่ 
ภาคเหนือตอนล่าง มิถุนายน 2564 มกราคม 2565 นครสวรรค์ พิษณุโลก 
ภาคกลาง กรกฎาคม 2564 พฤศจิกายน 2564 นครปฐม กรุงเทพฯ 

  

ด้วยสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโควิด-19 ส่งผลต่อการจัดกิจกรรมการอบรมตามวันและเวลา
เดิม ซึ่งกิจกรรมมีความจำเป็นต้องอยู่ในรูปแบบออนไซต์ (On-site) เพราะการเรียนการสอนอยู่ในรูปแบบเรียนเชิง
ปฏิบัติการ ทำให้มีความจำเป็นต้องเปลี ่ยนแปลงการจัดกิจกรรมดังกล่าวออกไป  โดยคณะทำงานได้ติดตาม  
และประเมินสถานการณ์อย่างใกล้ชิดจนสถานการณ์ทุเลาลง จึงได้กำหนดวันจัดอบรมใหม่เพื ่อให้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์โครงการ โดยยึดมาตราฐานการป้องกันการแพร่ระบาดฯ เพื่อความปลอดภัยของผู้เข้าอบรมทุกท่าน 

 

ทั้งนี้การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโควิด-19 ยังส่งผลทำให้แต่ละจังหวัดมีมาตรการการป้องกันการแพร่ระบาด
ตามที่กระทรวงสาธารณสุขกำหนดไว้อย่างเข้มงวด จึงมีความจำเป็นที่ต้องเปลี่ยนสถานที่จัดกิจกรรม เพื่อความ
ปลอดภัยและสร้างความมั่นใจให้แก่ผู้เข้าอบรม 
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นอกจากนี้ทางโครงการยังได้ระบุจังหวัดในภูมิภาคเหนือ และตะวันออกเฉียงเหนือเพื่อความชัดเจนในการจัด
อบรม ดังต่อไปนี้ 

 

ภาคเหนือตอนบน ได้แก่ เชียงใหม่ เชียงราย ลำปาง น่าน พะเยา แพร่ แม่ฮ่องสอน ลำปาง ลำพูน 
 

 

รูปที่ 4.1 : แผนที่ภาคเหนือตอนบน 
 

ภาคเหนือตอนล่าง ได้แก ่พิษณุโลก ตาก เพชรบูรณ์ สุโขทัย อุตรดิตถ ์นครสวรรค์ กำแพงเพชร พิจิตร อุทัยธานี 
 

 
รูปที่ 4.2 : แผนที่ภาคเหนือตอนล่าง 
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ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน ได้แก่ อุดรธานี หนองบัวลำภู หนองคาย เลย บึงกาฬ มุกดาหาร สกลนคร 
นครพนม กาฬสินธุ์ ขอนแก่นมหาสารคาม ร้อยเอ็ด 

 

รูปที่ 4.3 : แผนที่ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 
 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง ได้แก่ นครราชสีมา ชัยภูมิ บุรีรัมย์ สุรินทร์ อุบลราชธานี อำนาจเจริญ ศรีสะเกษ 
ยโสธร 

 

รูปที่ 4.4 : แผนที่ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 
 
 

4.2 ผลการฝึกอบรม โครงการพัฒนาปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligence) ผ่านเครือข่ายสารสนเทศ
สำหรับอุตสาหกรรมไทย ระดับภูมิภาค จำนวน 6 คร้ัง 

 

ทางคณะทำงานได้ดำเนินการจัดการอบรม โครงการพัฒนาศักยภาพทางด้านปัญญาประดิษฐ์ (Artificial 
Intelligence) ผ่านเครือข่ายสารสนเทศ สำหรับอุตสาหกรรมไทยในทุกภูมิภาค รวมทั้งสิ้น 6 ครั้ง โดยดำเนินการตั้ง
ตั้งแต่ วันที่ 5 พฤศจิกายน 2564 - 31 มกราคม 2565 คณะทำงานได้กำหนดจำนวนผู้เข้าอบรมไว้ไม่น้อยกว่า 60 ทีม 
หรือ จำนวน 180 คน ซึ่งมีผู้เข้าอบรมตามที่กำหนดไว้ รายละเอียดดังต่อไปนี้ (ภาคผนวก ค.) 
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ภาคใต้ 
วันอบรม : 5 – 8 พฤศจิกายน 2564 
สถานที่ : Hatyai Signature Hotel 
จำนวนผู้เข้าอบรม : 42 คน (14 ทีม) 
รายละเอียด : 
 

ตารางที่ 8 : รายชื่อทีมผู้เข้าอบรม ภาคใต้ 
ที่ ชื่อทีม มหาวิทยาลยั 
1.  bizcom. มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
2.  Powerpuff Girls มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
3.  CC&V มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
4.  Creative Brain Thinking มหาวิทยาลัยหาดใหญ่ 
5.  BIZ Smart Farm มหาวิทยาลัยหาดใหญ่ 
6.  GIGGG your job มหาวิทยาลัยหาดใหญ่ 
7.  Lupa มหาวิทยาลัยหาดใหญ่ 
8.  Jikalsa มหาวิทยาลัยหาดใหญ่ 
9.  AI World มหาวิทยาลัยหาดใหญ่ 
10.  PP มหาวิทยาลัยหาดใหญ่ 
11.  Eyesight มหาวิทยาลัยหาดใหญ่ 
12.  Salmonism  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตสุราษฎร์ธานี 
13.  New Gen มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ 
14.  เครื่องให้อาหารหมาสุริยะ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ 

 

- มหาวิทยาลัยหาดใหญ่      จำนวน 7 ทีม 
- มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา      จำนวน 4 ทีม 
- มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์       จำนวน 2 ทีม 
- มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตสุราษฎร์ธานี   จำนวน 1 ทีม 
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ภาคกลาง 
วันอบรม : 12 – 15 พฤศจิกายน 2564 
สถานที่ : The Quarter Hotel Ladprao 
จำนวนผู้เข้าอบรม : 48 คน (16 ทีม) 
รายละเอียด : 
 

ตารางท่ี 9 : รายชื่อทีมผู้เข้าอบรม ภาคกลาง 

ที่ ชื่อทีม มหาวิทยาลยั 
1.  3K Tech สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง 
2.  AMI 1st year สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง 
3.  BESTFRIEND TOGETHER สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง 
4.  MindYourMind มหาวิทยาลัยมหิดล 
5.  HealthShake มหาวิทยาลัยมหิดล 
6.  Cocrop มหาวิทยาลัยมหิดล 
7.  ฮงธง มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
8.  DyDx Team 1 มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์ 
9.  DyDx Team 2 มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์ 
10.  โฮ่ง เหมียว จิ๊บ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี  และสถาบัน

เทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง 
11.  ATTRA มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ และธุรกิจบัณฑิตย ์
12.  Hungry Tech จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย และมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
13.  Cocheck สถาบันเทคโนโลยีไทย-ญี่ปุ่น 
14.  Heavin สถาบันเทคโนโลยีไทย-ญี่ปุ่น 
15.  KORLOUP สถาบันเทคโนโลยีไทย-ญี่ปุ่น 
16.  LAFS สถาบันเทคโนโลยีไทย-ญี่ปุ่น 

 

- สถาบันเทคโนโลยีไทย-ญี่ปุ่น     จำนวน 4 ทีม 
- สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง  จำนวน 3 ทีม 
- มหาวิทยาลัยมหิดล      จำนวน 3 ทีม 
- มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิต      จำนวน 2 ทีม 
- มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์      จำนวน 1 ทีม 
- สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี     จำนวน 1 ทีม 

และสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง    
- มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ และธุรกิจบัณฑิต    จำนวน 1 ทีม 
- จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย และมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  จำนวน 1 ทีม 
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ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน (อุดรธานี หนองบัวลำภู หนองคาย เลย บึงกาฬ มุกดาหาร สกลนคร 
นครพนม กาฬสินธุ์ ขอนแก่นมหาสารคาม ร้อยเอ็ด) 
วันอบรม : 3 – 6 ธันวาคม 2564 
สถานที่ : Veladee Hotel Udon Thani 
จำนวนผู้เข้าอบรม : 33 คน (12 ทีม) 
รายละเอียด : 
 

ตารางท่ี 10 : รายชื่อทีมผู้เข้าอบรม ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 

ที่ ชื่อทีม มหาวิทยาลยั 
1.  NDN IT มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 
2.  วงกลม มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
3.  It มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
4.  norman มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
5.  SNRU One-For-All มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
6.  SNRU AI-For-All มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
7.  CODE HUP.JBM มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
8.  P.A.T มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
9.  MRE UDRU02 มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี 
10.  หุ่นยนต์แมคคาทรอนิค มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี 
11.  Make it Happen  มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี 
12.  Happy Tech มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี 

 

- มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร     จำนวน 6 ทีม 
- มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี     จำนวน 4 ทีม 
- มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม     จำนวน 1 ทีม 
- มหาวิทยาลัยมหาสารคาม      จำนวน 1 ทีม 
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ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง  
(นครราชสีมา ชยัภูมิ บุรีรัมย์ สรุินทร ์อุบลราชธานี อำนาจเจริญ ศรีสะเกษ ยโสธร) 
วันอบรม : 14 – 17 มกราคม 2565 
จำนวนผู้เข้าอบรม : 60 คน (20 ทีม) 
รายละเอียด : 
 

ตารางที่ 11 : รายชื่อทีมผู้เข้าอบรม ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 
ที่ ชื่อทีม มหาวิทยาลยั 
1.  Mmworld มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
2.  อีเจมส์ 3 มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
3.  อีเจมส์ 4 มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
4.  PSN Tream มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
5.  อะจ๊ะเอ๋ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
6.  BabyCoding มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
7.  W2P มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
8.  น้องสาวของโอนี่จัง มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
9.  Hello world มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
10.  Eureka มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
11.  Nailted it มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ 
12.  Comsci Sixty-nine มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ 
13.  PpTech มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ 
14.  SUPERIT มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ 
15.  Ctrl+s มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ 
16.  CPE Ai Team มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 
17.  CS61 มหาวิทยาลัยวงษ์ชวลิตกุล 
18.  อีเจมส์ 1 มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
19.  อีเจมส์ 2 มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
20.  BlueIceBerg มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

 

- มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี      จำนวน 10 ทีม 
- มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์      จำนวน 5 ทีม 
- มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี      จำนวน 2 ทีม 
- มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน    จำนวน 1 ทีม 
- มหาวิทยาลัยวงษ์ชวลิตกุล      จำนวน 1 ทีม 
- มหาวิทยาลัยมหาสารคาม      จำนวน 1 ทีม 
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ภาคเหนือตอนบน (เชียงใหม่ เชียงราย ลำปาง น่าน พะเยา แพร ่แม่ฮ่องสอน ลำปาง ลำพูน) 
วันอบรม : 21 – 24 มกราคม 
จำนวนผู้เข้าอบรม : 30 คน (10 ทีม) 
รายละเอียด : 
 

ตารางที่ 12 : รายชื่อทีมผู้เข้าอบรม ภาคเหนือตอนบน 
ที่ ชื่อทีม มหาวิทยาลยั 
1.  W1N มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
2.  Space_G มหาวิทยาลัยพายัพ 
3.  มุงหลังคา มหาวิทยาลัยพายัพ 
4.  MBM มหาวิทยาลัยพายัพ 
5.  Skynet มหาวิทยาลัยพายัพ 
6.  Quest Conquerors มหาวิทยาลัยพายัพ 
7.  Nicholas มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 
8.  IknewIT มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
9.  ITCITY มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
10.  Moon Tech มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

 

- มหาวิทยาลัยพายัพ      จำนวน 5 ทีม 
- มหาวิทยาลัยแม่โจ้       จำนวน 3 ทีม 
- มหาวิทยาลัยเชียงใหม่      จำนวน 1 ทีม 
- มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง      จำนวน 1 ทีม 
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ภาคเหนือตอนล่าง (พิษณุโลก ตาก เพชรบูรณ์ สุโขทัย อุตรดิตถ ์นครสวรรค์ กำแพงเพชร พิจิตร อุทัยธานี) 
วันอบรม : 28 – 31 มกราคม 2565 
จำนวนผู้เข้าอบรม : 30 คน (10 ทีม) 
รายละเอียด : 
 

ตารางที่ 13 : รายชื่อทีมผู้เข้าอบรม ภาคเหนือตอนล่าง 
ที่ ชื่อทีม มหาวิทยาลยั 
1.  Get Out My Way มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
2.  Bug มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
3.  Triory มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
4.  Guardian มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลย์สงคราม 
5.  Trinity  มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลย์สงคราม 
6.  AI007 มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลย์สงคราม 
7.  Dao IT มหาวิทยาลัยนเรศวร 
8.  Happy Team มหาวิทยาลัยนเรศวร 
9.  Master มหาวิทยาลัยพิษณุโลก 
10.  North1 มหาวิทยาลัยพิษณุโลก 

 

- มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์     จำนวน 3 ทีม 
- มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลย์สงคราม     จำนวน 3 ทีม 
- มหาวิทยาลัยนเรศวร      จำนวน 2 ทีม 
- มหาวิทยาลัยพิษณุโลก      จำนวน 2 ทีม 
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4.3  ประมวลภาพการฝึกอบรม โครงการพัฒนาปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligence) ผ่านเครือข่าย
สารสนเทศสำหรับอุตสาหกรรมไทย ระดับภูมิภาค จำนวน 6 คร้ัง 

  

  

  

  
รูปที่ 4.5 : ประมวลภาพกิจกรรมการอบรมรอบภูมิภาค  

ภาคใต้ วันที่ 5 – 8 พฤศจิกายน 2564 
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รูปที่ 4.6 : ประมวลภาพกิจกรรมการอบรมรอบภูมิภาค 

ภาคกลาง วันที่ 12 – 15 พฤศจิกายน 2564 
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รูปที่ 4.7 : ประมวลภาพกิจกรรมการอบรมรอบภูมิภาค 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน วันที่ 3 – 6 ธันวาคม 2564 
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รูปที่ 4.8 : ประมวลภาพกิจกรรมการอบรมรอบภูมิภาค 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง วันที่ 14 – 17 มกราคม 2565 
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รูปที่ 4.9 : ประมวลภาพกิจกรรมการอบรมรอบภูมิภาค 

ภาคเหนือตอนบน วันที่ 21 – 24 มกราคม 2565 
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รูปที่ 4.10 : ประมวลภาพกิจกรรมการอบรมรอบภูมิภาค 

ภาคเหนือตอนล่าง วันที่ 28 – 31 มกราคม 2565 
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4.4 สรุปผลการคัดเลือกผู้เข้ารับการอบรม โครงการพัฒนาปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligence) ผ่าน
เครือข่ายสารสนเทศสำหรับอุตสาหกรรมไทย 

 

ทางทีมงานได้คัดเลือกผู้สมัครที่ผ่านการอบรมตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ในแต่ละภูมิภาค ดังนี้ 
 

ตารางที่ 14 : สรุปผลการคัดเลือกผู้เข้ารับการอบรม 
ที่ ชื่อทีม อุตสาหกรรมที่ต้องการพัฒนา แนวคิดที่เสนอ 

1.  bizcom. 
ภาคอุตสาหกรรมและการผลิต  
หรือภาคอาหารและการแปรรูป 

การจัดการคลังสนิค้าโดย 
ระบบเอไอ เพื่อให้มีประสิทธิภาพ
ในการคัดแยกสินค้า 

2.  Commander ภาคการเกษตร 
การนำเทคโนโลยีเข้ามาช่วย
ควบคุมสภาพอากาศและ
ความชื้นของดนิ 

3.  Complex ภาคบริการ 
การนำเทคโนโลยี eyes tracking 
มาใช้วิเคราะห์ความต้องการหรือ
ความสนใจของนักท่องเที่ยว  

4.  
Creative Brain 

Thinking 
ภาคบริการ 

แอพพลิเคชัน my travel  
ช่วยวางแผนการเดินทาง  
การแปลภาษา การดูแล 
ความปลอดภัย ให้แก่
นักท่องเที่ยว 

5.  BIZ Smart Farm ภาคเกษตรกรรม 

การนำเทคโนโลยี มาผสมกับ
อุปกรณ์ดิจิตอลต่างๆ เพื่อให้เกิด 
smart farm ที่มีประสิทธิภาพ
มากที่สุด 

6.  GIGG your job ภาคบริการ 
การนำเทคโนโลยีมาปรบัใช้กับ
การหางาน  ที่จะช่วยคัดสรร 
งานให้เหมาะสมกับคน 

7.  Lupa ภาคบริการ 
แอพพลิเคชันที่จะใช้ในการจัด
ตารางชีวิตของผู้ใช้ ทำให้ชีวิต
สะดวกมากข้ึน 

8.  Jikalsa ภาคบริการ 
Bet chat ที่จะช่วยแนะนำ
สถานทีท่่องเที่ยว 

9.  AI World ภาคบริการ 
การนำเทคโนโลยสีารสนเทศ 
มาผสมกับเทคโนโลยีการบนิ
อย่างโครน เพื่อให้การส่งอาหาร
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ที่ ชื่อทีม อุตสาหกรรมที่ต้องการพัฒนา แนวคิดที่เสนอ 
เป็นไปได้อย่างสะดวกและ
รวดเร็วขึ้น 

10.  PP ภาคบริการ 
การนำเทคโนโลยีมาวิเคราะห์ 
life style ของกลุ่มผู้รักสัตว ์

11.  Eyesight ภาคเกษตรกรรม 

การนำเทคโนโลยีมาชว่ยในการ
เพาะปลูกผลผลิต เพื่อให้ได้
ผลผลติที่มีคุณภาพเทา่กัน 
ป้องกันโรคที่จะเกิดในผลผลิต 

12.  Salmonsim 
ภาคอุตสาหกรรมและการผลิต  
หรือภาคอาหารและการแปรรูป 

การนำเทคโนโลยี computer 
vision มาใช้ในอุตสาหกรรม
อาหาร เพื่อพัฒนาให้
อุตสาหกรรมอาหารดีขึ้น 

13.  New Gen ภาคบริการ 

การพัฒนาระบบ Smart plague 
tracking and warning AI  
เพื่อเก็บข้อมูลสถานที่เสี่ยงที่จะ
ติดโรคโควิด 

14.  
เครื่องให้อาหารหมา

อัจฉริยะ 
ภาคบริการ 

การพัฒนาเครื่องให้อาหารสัตว์
เลี้ยงจากทางการ โดยการพัฒนา
ระบบเอไอเข้าช่วยเหลือ 

15.  3K Tech 
ภาคอุตสาหกรรมและการผลิต  
หรือภาคอาหารและการแปรรูป 

แอพพลิเคชันการเลือก
ร้านอาหารหรือร้านค้าปลีก
สำหรับคนในยุคปัจจบุัน 

16.  AMI 1st year ภาคเกษตรกรรม 
การนำ computer vision  
เข้ามาช่วยในการควบคุมเรื่องปุ๋ย 
เพื่อทำให้ได้ผลผลิตที่ดีขึ้น 

17.  
BESTFRIEND 
TOGATHER 

ภาคบริการ 

การนำ AI มาใช้วิเคราะห์
กิจกรรมในชวีิตประจำวนั  
เพื่ออำนวยความสะดวกและ
วิเคราะห์พฤติกรรมของผู้ใช้งาน 

18.  MindYourMind ภาคบริการ 

การนำเทคโนโลยสีารสนเทศมา
ประยุกต์ใช้กับมือถือเพื่อ
ช่วยเหลือทางการแพทย์ 
อย่างเช่นการจำแนกอารมณ์ของ
ผู้เข้าใช้บริการ 
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19.  HealthShake ภาคบริการ 

นำ AI มาช่วยบุคลากรทาง
การแพทย์ เพื่อความสามารถใน
การตรวจจับ Vistula Sign ต่างๆ  
เพื่อดูความเป็นไปได้ในการ 
เกิดโรค 

20.  Cocrop ภาคเกษตรกรรม 
การแก้ไขปัญหาในเร่ืองผลผลิต
ทางการเกษจรที่ลน้ตลาด  
การคาดการณ์จำนวนผลผลิต 

21.  ฮงธง ภาคเกษตรกรรม 

การนำเทคโนโลยีมาชว่ย
พยากรณ์แนวโน้มการส่งออก
ผลไม้ เพื่อวางแผนให้สอดคล้อง
กับความต้องการของตลาดโลก 

22.  DyDx Team 1 
ภาคอุตสาหกรรมและการผลิต หรือภาค

อาหารและการแปรรูป 

แอพพลิเคชันควบคุมเคร่ืองฟอก
อากาศ เพื่อช่วยให้ควบคุมได ้
ง่ายขึ้น 

23.  DyDx Team 2 ภาคเกษตรกรรม 
เพื่อเพิ่มคุณภาพ ลดเวลาในการ
ดูแลรักษา ให้สินค้ามีคุณภาพ 
และปลอดภัย 

24.  โฮ่ง เหมียว จิ๊บ ภาคบริการ 
การนำเอไอมาใช้ในการบริการ
อาหาร แบบ full automation  

25.  ATTRA 
ภาคอุตสาหกรรมและการผลิต  
หรือภาคอาหารและการแปรรูป 

การนำเทคโนโลยี AI เข้ามา
พัฒนา และช่วยเหลือเรื่อง  
food waste  

26.  Hungry tech ภาคเกษตรกรรม 

การนำเทคโนโลยสีารสนเทศมา
ผสมกับเทคโนโลยีการบิน (โดรน) 
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการหา
โรคของทุเรียน 

27.  Cocheck ภาคบริการ 
การนำเอไอมาช่วยในการจองควิ
ตรวจโควิด ช่วยบุคลากรทาง
การแพทย์ด้านการวินิจฉัยโรค 

28.  Heavin 
ภาคอุตสาหกรรมและการผลิต 

 หรือภาคอาหารและการแปรรูป 

การใช้ AI มาวิเคราะห์ข้อมูล  
big data ผ่าน IoT เพื่อเพิ่ม
ความสามารถในการทำงานของ
ระบบโลจิสติกส์ 
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29.  KORLOUP 
ภาคอุตสาหกรรมและการผลิต  
หรือภาคอาหารและการแปรรูป 

การนำเทคโนโลยสีารสนเทศมา
เป็นแหล่งเก็บข้อมูลองค์ความรู้  
เพื่อช่วยในการตัดสินใจ 

30.  พอสอสามสอ ภาคเกษตรกรรม 

การผลิตเอไอที่รูปร่างคลา้ยมือ 
สามารถหยิบจบั วัดขนาดและชัง่
น้ำหนักของผลได้ เพื่อนำไป
รวบรวมเป็นข้อมูลได ้

31.  NDN IT ภาคบริการ 

AI ช่วยในการจัดการตารางเวลา 
เช่น การคำนวนเวลาออกจาบ้าน
ไปถึงสถานทีท่ำงาน คำนวณเวลา
ในแต่ละวนัเพื่อให้เหมาะสมกับ
ผู้ใช ้

32.  วงกลม ภาคบริการ 
การใช้เอไอในการแนะนำสินคา้
และบริการในจังหวัดสกลนคร 

33.  it ภาคบริการ 

ใช้ AI เพื่อตรวจจับและแจ้งเตือน
ด้วยเสียง สำหรับผู้ไมส่วม
หน้ากากอนามัยผ่านกล้อง 
วงจรปิด 

34.  norman ภาคบริการ 

การพัฒนาเอไอสำหรับตรวจจับ
ใบหน้า แล้วแสดงข้อมูลว่าบุคคล
นั้นได้รับวัคซีนหรือยัง ซึ่งจะ
แสดงผลผ่านหน้าจอ ลดความ
เสี่ยงในการติดโควิด 

35.  SNRU One-For-All ภาคเกษตรกรรม 
การนำเอไอมาใช้ในการคัดแยก
มะเขือเทศเชอรี่ โดยใช้ระดับ 
สีของมะเขือเทศเป็นตัวช่วย 

36.  SNRU AI-For-All ภาคเกษตรกรรม 

การสร้างโมเดลในการคัดแยก
แตงร้าน ซึ่งพิจารณาจากสีและ
ขนาด เพื่อใช้ในการเก็บข้อมูล 
และง่ายต่อเกษตรกรในการนำ 
ไปขาย 

37.  CODE HUP.JBM ภาคบริการ 
AI สำหรับนำทางผู้พิการทาง
สายตา เพื่อให้ผู้พิการทางสายตา
สามารถใชช้ีวิตได้เหมือนคนปกติ 
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38.  P.A.T ภาคบริการ 

การนำเอไอมาประยุกต์ใช้กับ
บริการทางการแพทย์ ในเร่ือง
การรอคิวเช็คอาการป่วย  
การประเมินในเบื้องตน้ 

39.  MRE UDRU02 ภาคเกษตรกรรม 

การพัฒนาเอไอเพื่อตรวจสอบ
ระบบของ Smart Farm ว่ามี
ข้อผิดพลาดใดๆ และจะสง่ข้อมูล
ให้ผู้ดูแลตลอดเวลา 

40.  หุ่นยนต์แมคคาทรอนิค ภาคบริการ 

การนำเอไอมาช่วยในการเก็บ
ข้อมูล เช่นการับรู้ การมองเห็น 
เพื่อนำไปประมวลผล ทางดา้น
การศึกษาและงานวิจยั 

41.  MRE_3 ภาคบริการ 

การนำเอไอมาพัฒนา แก้ปัญหา
การแบ่งประเภทข้อมูล  
และแก้ไขปัญหาทาสถิติใน
โรงพยาบาล 

42.  Nailted it ภาคเกษตรกรรม 
การพัฒนาเอไอเพื่อเพิ่มผลผลิต
ของเมล็ดกาแฟ การปลูกกาแฟ
ให้มีประสิทธิภาพ และไม่มโีรค 

43.  Comcsi Sixty-nine ภาคบริการ 

การนำเอไอมาผสานกับ
เทคโนโลยีการถ่ายภาพอยา่ง 
cctv เพื่อตรวจเช็คจำนวนที ่
จอดรถ 

44.  PpTech ภาคเกษตรกรรม 
การจัดการการเกษตรด้วย
เทคโนโลยีเอไอ ทำให้ลดภาระ
ของเกษตรกร 

45.  SUPERIT ภาคเกษตรกรรม 
การปลูกพืชโดยใช้เทคโนโลยีเอ
ไอมาควบคุมการลดน้ำ และการ
ใส่ปุ๋ย เพื่อให้ผลผลิตมีคุณภาพ 

46.  Ctrl+s ภาคเกษตรกรรม 

การใช้เทคโนโลยีเอไอเพื่อคัดแยก
ไข่ไก่ ผ่านทางสายพาน ที่จะมี
การวัดน้ำหนักและขนาด แลยัง
ช่วยแยกไข่ที่สกปรกและแตก 
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47.  CPE Ai Team ภาคบริการ 

การนำเอไอมาช่วยจดจำใบหน้า
ลูกค้า เพื่อเก็บเป็นข้อมูล ในการ
วิเคราะห์การซื้อสินค้าคร้ังต่อไป
ของลูกค้า 

48.  CS61 
ภาคอุตสาหกรรมและการผลิต  
หรือภาคอาหารและการแปรรูป 

การพัฒนาเอไอเพื่อเก็บข้อมูล
เก่ียวกับเหล็ก การแยกประเภท
เหล็ก เพื่อระยะเวลาแนะ
ประสิทธิภาพในการตรวจเหล็ก 

49.  อีเจมส์1 ภาคบริการ 
การนำเอไอมาช่วยในการ
วิเคราะห์โรคในทรวงอก เพื่อให้
เกิดความแม่นยำทีสุ่ด 

50.  อีเจมส์2 ภาคบริการ 
การส่งอาหารภายในโรงพยาบาล
ด้วยเทคโนโลยีเอไอ 

51.  BlueIceBerg 
ภาคอุตสาหกรรมและการผลิต  
หรือภาคอาหารและการแปรรูป 

การจัดเรียงสินค้าภายในโกดัง 
การตรวจเช็คปริมาณสนิค้าด้วย
เทคโนโลยีเอไอ 

52.  Space_G ภาคบริการ 

การท่องเที่ยวแบบมีความสุขผา่น
เทคโนโลยีเอไอ ที่จะช่วยแนะนำ
สถานทีท่่องเที่ยว และประวัติ
ความเป็นมา ผ่านสมาร์ทโฟน 

53.  มุงหลังคา 
ภาคอุตสาหกรรมและการผลิต  
หรือภาคอาหารและการแปรรูป 

นำเทคโนโลยีเอไอมาพฒันา 
เพื่อเพิ่มความสามารถให้กับ 
รถยกสินค้าในโกดัง 

54.  MBM ภาคบริการ 
การพัฒนาราวตากผ้าอัจฉริยะ 
เพื่อเพิ่มความสะดวกสบาย
ภายในบา้น 

55.  Skynet ภาคเกษตรกรรม 
การพัฒนาเอไอให้สามารถบ่ง
บอกได้ถึงโรคต่างๆของพชื  
ผ่านภาพถ่าย 

56.  Quest Conquerors ภาคเกษตรกรรม 

การพัฒนาโดยรนอัจฉริยะที่
สามารถขับเคลื่อนได้ด้วยตนเอง 
อีกทั้งยังสามารถหว่านเมล็ดพนัธุ์
ได้อัตโนมัติ สามารถวัดอุณหภูมิ 
สภาพอากาศได ้
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57.  TRIORY ภาคบริการ 
การนำเอไอมาช่วยในการบริการ
จราจร เช่นตรวจรับจำนวนรถที่
จอดติดไฟแดง 

58.  W1N ภาคเกษตรกรรม 
การพัฒนาเอไอให้คัดแยกผลผลติ
เพื่อความพร้อมของการนำไป
แปรรูป 

59.  Guardian ภาคการเกษตร 
การช่วยเหลือเกษตรกรให้
สามารถแยกขนาด สี และ
น้ำหนักของมะขามหวานได้ 

60.  Nicholas ภาคบริการ 

การนำเอาไปไปช่วยนักท่องเที่ยว
ที่มาเที่ยวลำปาง ให้สามารถรู้จัก
สถานที่ การเดินทางในจังหวัดได้
ผ่านแอพพลิเคชนั 

61.  Bug ภาคการเกษตร 
การช่วยเหลือเกษตรกรให้
สามารถควบคุมการจา่ยยา  
โดยการนำโดรนมาช่วย 

62.  น้องสาวของโอนีจ่ัง ภาคบริการ 
การนำเอไอมาวิเคราะห์อารมณ์
จากการพูดคุย เพื่อใช่ในการ
ตรวจจับสภาพอารมณ ์

63.  PSN Team ภาคการเกษตร 
การนำเอไอมาช่วยในการเลี้ยง
ปลา การตรวจจับคุณภาพของนำ้
ในบ่อ การดูแลรักษา 

64.  W2P ภาคบริการ 
การนำเอไอมาวิเคราะห์ข้อมูล 
เพื่อช่วยเหลือในการข้ามทาง 
ม้าลาย 

65.  อีเจมส์ 3 ภาคบริการ 
การนำไอมาช่วยเหลือผู้พิการทาง
สายตา ช่วยส่งภาษามือ  
หรือติดต่อในโปรแกรม 

66.  อีเจมส์ 4 ภาคบริการ 
การนำเอไอมาช่วยเหลือในการ
จ่ายยาของห้องจ่ายยาใน
โรงพยาบาล 

67.  AI007 ภาคการเกษตร 
การควบคุมคุณภาพผลผลิต  
ผ่านการเก็บรวบรวมข้อมูลการ
ดูแล เพื่อผลผลิตที่มีคุณภาพ 
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68.  Dao IT ภาคการเกษตร 
การพัฒนาเอไอให้สามารถ 
บ่งบอกได้ถึงโรคต่างๆของพืช  
ผ่านภาพถ่ายของใบพชื 

69.  Happy Team ภาคบริการ 

การพัฒนาผู้ชว่ยอัจฉริยะ
อัจฉริยะ เพื่อเพิ่มความสะดวก 
สบายภายในบ้านให้แก่ผู้สูงที่อยู่
คนเดียว 

70.  Master 
ภาคอุตสาหกรรมและการผลิต  
หรือภาคอาหารและการแปรรูป 

การควบคุมเวลาการจัดส่งสนิค้า
ผ่านการควบคุมของเทคโนโลยี 
เอไอ ให้ได้ตรงเวลา 

71.  North1 ภาคบริการ 
การส่งอาหารภายในละแวกบา้น
ด้วยเทคโนโลยีเอไอ 

72.  Get out my way 
ภาคอุตสาหกรรมและการผลิต  
หรือภาคอาหารและการแปรรูป 

เครื่องลวกเส้นอัจฉริยะ  
จากการเก็บรวบรวมข้อมูล 
เพื่อให้ได้เส้นที่เหมาะสมในแต่ละ
กลุ่มเป้าหมาย 

73.  IknewIT ภาคบริการ 
การบริการจองการเดินทาง 
ในทุกรูปแบบ ผ่านแอพพลิเคชนั 
รวมรถ  

74.  ITCITY ภาคบริการ 
การรวบรวมข้อมูลและวิเคราะห์ 
เพื่อหาสถานที่ท่องเที่ยวที่
เหมาะสมต่อกลุ่มเป้าหมาย 

75.  Moon Tech ภาคบริการ 
การเกินทางที่จะสะดวกสบาย
ผ่านการควบคุมของเทคโนโลยี 
เอไอ ทำให้คาดการณ์เวลาได้ 

76.  อะจ๊ะเอ๋ ภาคการเกษตร 
การควบคุมปริมาณแสงและน้ำ
ให้เพียงพอต่อการดูแลต้นไม้ 

77.  BabyCoding ภาคการเกษตร 
การควบคุมคุณภาพการผลิตของ
มะพร้าว การควบคุมความหวาน
ขอให้อร่อย 

78.  Make it Happen  ภาคการเกษตร 

การจัดการผลิตผลิตทางการ
เกษตรอย่างแม่นยำ ผา่น
เทคโนโลยี AI ที่จะช่วยประมาณ
จากผลผลิตก่อนหน้า 
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ที่ ชื่อทีม อุตสาหกรรมที่ต้องการพัฒนา แนวคิดที่เสนอ 

79.  Happy Tech ภาคบริการ 
การนำเทคโนโลยีอยา่งเอไอ 
มาช่วยให้การวางแผนการ
ท่องเที่ยวง่ายขึ้น 

80.  Mmworld ภาคการเกษตร 
การควบคุมการเลี้ยงไก่ไข่ให้ออก
ผลผลติดี ผา่นการรวบรวมข้อมลู
ด้วยเอไอ 

81.  Hello world 
ภาคอุตสาหกรรมและการผลิต  
หรือภาคอาหารและการแปรรูป 

การนำเทคโนโลยสีารสนเทศมา
เป็นแหล่งเก็บข้อมูลองค์ความรู้ 
เพื่อช่วยในการตัดสินใจซื้อ
อาหาร 

82.  Eureka ภาคการเกษตร 
การเลี้ยงสุกร ผ่านเทคโนโลยีเอ
ไอ 

 
4.5 สรุปผลคะแนนการทดสอบความรู้ก่อน-หลังเข้าร่วมการฝึกอบรมโครงการพัฒนาศักยภาพทางด้านปัญญา 
ประดิษฐ์ 

 

 สำหรับการทดสอบความรู้ก่อนและหลังการฝึกอบรมนั ้น ทางทีมงานได้ดำเนินการจัดทำแบบทดสอบ  
ใน 4 รายวิชาที่ใช้ในการฝึกอบรม ได้แก่ ความคิดสร้างสรรค์สำหรับการศึกษาปัญญาประดิษฐ์เพื่อการออกแบบโมเดล
แห่งปัญญาประดิษฐ์ (Creative Thinking for Learning AI to Design AI Model) วิทยาศาสตร์ข้อมูลกับไพธอน 
(Data Science with Python) การประมวลผลภาษาธรรมชาติ (Natural Language Processing) และการพัฒนา
ภาคอุตสาหกรรม เพื ่อเพิ ่มผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ (Capstone Project for Agricultural Business, 
Food Industry, Services Sector and Others to increase Thai GDP) 
 

 หลังจากเสร็จสิ้นการฝึกอบรมทั้ง 6 ภูมิภาคทางทีมงานจึงได้สรุปคะแนนก่อนและหลังการฝึกอบรม โดยทั้ง  
6 ภูมิภาคมีผู้ทำแบบทดสอบทั้งหมด 180 คน  ซึ่งคะแนนก่อนการฝึกอบรม (Pre-Test) เฉลี่ยทุกภูมิภาค ได้คะแนน
เฉลี่ย 9.2 คะแนน จากคะแนนเต็ม 20 คะแนน มีค่าพิสัยตั้งแต่ 3 คะแนนถึง 20 คะแนน และมีค่ากลางคือ 9 คะแนน 
จากคะแนนเต็ม 20 คะแนน ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 
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การทดสอบความรู้ก่อน-หลังการฝึกอบรม (Pre - Post Test) 
 

  
รูปที่ 4.11 :  

คะแนนค่าเฉลี่ยการทดสอบก่อนเรียน (Pre-Test) 
รูปที่ 4.12 :  

คะแนนค่าเฉลี่ยการทดสอบหลงัเรียน (Post-Test) 
 
 
 
 

 
 

 

 
 
 

 

รูปที่ 4.13 : กราฟปรียบเทียบคะแนนค่าเฉลี่ยการทดสอบก่อนเรียน (Pre-Test) และหลังเรยีน (Post-Test) 
 

จากการทดสอบความรู้ก่อน-หลังเรียน เฉลี่ยทุกภูมิภาค แสดงให้เห็นว่าผู้เข้าร่วมการฝึกอบรมโครงการ
พัฒนาศักยภาพทางด้านปัญญาประดิษฐ์มีความเข้าใจเกี่ยวกับการพัฒนาศักยภาพทางด้านปัญญาประดิษฐ์ และ
รายวิชาที่เก่ียวข้องมากข้ึนอย่างเป็นรูปธรรม โดยค่าเฉลี่ยแบบทดสอบความรู้หลังเรียนมีคะแนนมากกว่าค่าเฉลี่ยแบบ
ทอดสอบก่อนเรียน 9.3 คะแนน 
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4.6 สรุปผลการประเมินการจัดการฝึกอบรมโครงการพัฒนาศักยภาพทางด้านปัญญาประดิษฐ์ 
 สำหรับการประเมินการจัดการฝึกอบรมโครงการพัฒนาศักยภาพทางด้านปัญญาประดิษฐ์นั้น ได้ออกแบบ
สอบถามเพื่อให้ผู้เข้าฝึกอบรมได้ทำการประเมิน ในหัวข้อดังต่อไปนี้ 
  - ข้อมูลพื้นฐาน 
  - ประสบการณ์การเข้าร่วมประกวดแผนธุรกิจ 
  - หลักสูตรและเนื้อหาการบรรยาย 
  - ระบบการบริหารจัดการในการจัดการฝึกอบรมการพัฒนาศักยภาพทางด้านปัญญาประดิษฐ์ 

- ภาพรวมของโครงการพัฒนาศกัยภาพทางดา้นปัญญาประดษิฐ์ 

ลักษณะทางประชากรทั้งหมดของผู้เข้าอบรม  
 ผู้ประเมินการฝึกอบรมโครงการพัฒนาศักยภาพทางด้านปัญญาประดิษฐ์ 6 ภูมิภาค จำนวนรวมทั้งสิ้น  
180 คน โดยมีรายละเอียดดังตาราง 
 

ตารางที่ 15 : ลักษณะทางประชากรทั้งหมดของผู้เข้าอบรม  
 

ผู้เข้าร่วมอบรม จำนวน 
นักศึกษา 180 

รวม 180 
 
ประสบการณ์ในการเข้าร่วมการประกวดแผนธุรกิจ 

 
 

รูปที่ 4.14 : ประสบการณใ์นการเข้าร่วมการประกวดแผนธุรกิจ 
 

จากกราฟข้างต้นแสดงให้เห็นถึงจำนวนผู้เข้าฝึกอบรมในโครงการฯ ทั้ง 6 ภูมิภาค ที่มีประสบการณ์ เคยร่วม
ประกวดแผนธุรกิจมีจำนวน 46 คน และผู้ที่ไม่เคยเข้าร่วมการประกวดแผนธุรกิจจำนวน 134 คน 
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หลักสูตรเนื้อหาการบรรยาย 

 คณะทีมงานได้ออกแบบสอบถามโดยให้ผู้เข้าร่วมการฝึกอบรมการพัฒนาศักยภาพทางด้านปัญญาประดิษฐ์ 
ได้ประเมินหลักสูตรและเนื้อหาในการบรรยาย ซึ่งได้คะแนนเฉลี่ยรวม 4.37 คะแนน จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน  
คิดเป็นร้อยละ 87.3 โดยแบ่งหัวข้อและรายละเอียด ผลการประเมินในแต่ละหัวข้อดังนี้ 
 1. เอกสารประกอบการบรรยาย ได้รับคะแนน 4.38 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 88 
 2. เนื้อหาในการบรรยาย ได้รับคะแนน 4.57 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 92 
 3. ความเข้าใจต่อเนื้อหาในหัวข้อที่บรรยาย ได้รับคะแนน 4.23 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 85 
 4. เข้าใจและมีความรู้เกี่ยวกับเพื่อเพิ่มผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ ได้รับคะแนน 4.32 คะแนน คิดเป็น
ร้อยละ 86 
 5.เข้าใจและมีความรู้เกี่ยวกับการออกแบบโมเดลแห่งปัญญาประดิษฐ์ ได้รบัคะแนน 4.32 คะแนน คิดเปน็
ร้อยละ 86 
 6.เข้าใจและมีความรู้เกี่ยวกับประมวลผลภาษาธรรมชาติ ได้รับคะแนน 4.39 คะแนน คิดเปน็รอ้ยละ 88 
 7.เข้าใจและมีความรู้เกี่ยวกับวิทยาศาสตร์ข้อมูลกับไพธอน ไดร้ับคะแนน 4.33 คะแนน คิดเปน็ร้อยละ 87 
 8.มีความพร้อมสำหรับการเป็นนักเทคโนโลยีสารสนเทศรุ่นใหม่  รวมทั้งมีความพร้อมสู่การเป็นนักธุรกิจใน
อนาคต ได้รับคะแนน 4.38 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 88 
 

  
รูปที่ 4.15 : ผลการประเมินหลักสูตรและเนื้อหาการบรรยาย 
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มีความพร้อมสําหรับการเปน็นักเทคโนโลยีสารสนเทศรุน่…

เข้าใจและมีความรู้เกี่ยวกับวิทยาศาสตรข์้อมูลกับไพธอน

เข้าใจและมีความรู้เกี่ยวกับประมวลผลภาษาธรรมชาติ

เข้าใจและมีความรู้เกี่ยวกับการออกแบบโมเดลแห่ง…

เข้าใจและมีความรู้เกี่ยวกับเพื่อเพิ่มผลติภัณฑ์มวลรวม…

ความเข้าใจต่อเนื้อหาในหัวข้อท่ีบรรยาย

เนื้อหาในการบรรยาย

เอกสารประกอบการบรรยาย 

มีความพร้อมสำหรับการเป็นนักเทคโนโลยสีารสนเทศรุ่นใหม่.. 
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ระบบการบริหารจัดการในการจัดการฝึกอบรมโครงการพัฒนาศักยภาพทางด้านปัญญาประดิษฐ์ 
คณะทีมงานได้ออกแบบสอบถามโดยให้ผู้เข้าร่วมการฝึกอบรมการพัฒนาศักยภาพทางด้านปัญญาประดิษฐ์ 

ได้ประเมินระบบการบริหารจัดการ ซึ่งได้คะแนนเฉลี่ยรวม 4.49 คะแนน จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน   คิดเป็นร้อยละ 
89.8 โดยแบ่งหัวข้อและรายละเอียดผลการประเมิน ในแต่ละหัวข้อดังนี้ 

1. ความสะดวกในการติดต่อประสานงานในการเข้าอบรม ได้รับคะแนน 4.48 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 90 
2. เจ้าหน้าที่ประสานในการดำเนินงาน ได้รับคะแนน 4.52 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 91 
3. การอำนวยความสะดวกระหว่างการอบรม ได้รับคะแนน 4.61 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 92 
4. ความเหมาะสมของระยะเวลาการอบรม ได้รับคะแนน 4.48 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 90 
5. ความเหมาะสมของสถานที่หรือ Application ที่ใช้ในการอบรมออนไลน์ ได้รับคะแนน 4.54 คะแนน  

คิดเป็นร้อยละ 91 
6.ความเหมาะสมของอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์/สื่อ/เครื่องมือและเอกสาร ได้รับคะแนน 4.40 คะแนน คิดเป็น

ร้อยละ 88 
7.อาหาร ได้รับคะแนน 4.40 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 88 

 

 
รูปที่ 4.16 : ผลการประเมินระบบการบริหารจดัการการฝึกอบรม 
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ความสะดวกในการติดต่อประสานงานในการเข้าอบรม

เจ้าหน้าท่ีประสานในการดําเนินงาน

การอํานวยความสะดวกระหว่างการอบรม

ความเหมาะสมของระยะเวลาการอบรม

ความเหมาะสมของสถานท่ี หรือ Application สําหรับ…

ความเหมาะสมของอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์/สือ่/…

อาหาร
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ภาพรวมของโครงการพัฒนาศักยภาพทางด้านปัญญาประดิษฐ์ 

 
  

รูปที่ 4.17 : ภาพรวมของโครงการพัฒนาศักยภาพทางด้านปัญญาประดิษฐ์ 
 

จากกราฟแสดงให้เห็นถึงคะแนนภาพรวมของโครงการฯ เมื ่อทำการรวบรวมคะแนนผลการประเมิน       
จากทั้ง 6 ภูมิภาค จากผู้ทำแบบประเมิน 180 คน ผลปรากฏว่าภาพรวมของโครงการพัฒนาศักยภาพทางด้าน
ปัญญาประดิษฐ์ ได้คะแนนเฉลี่ย 4.35 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 87 โดยมีผู้เข้าอบรมให้คะแนนภาพรวมเต็ม 5 คะแนน 
จำนวน 72 คน  ให้คะแนน 4 คะแนน จำนวน 103 คน ให้คะแนน 3 คะแนน จำนวน 5 คน โดยไม่มีผู้เข้าอบรมให้
คะแนน 2 และ 1 คะแนน 

 

4.7 ผลการคัดเลือกทีมเพื่อมาจัดประกวดโมเดลแห่งปัญญาประดิษฐ์ จำนวน 20 ทีม 
ทางคณะทำงานได้ดำเนินการคัดเลือกทีมที ่จะเข้าสู ่รอบสุดท้าย เป็นที ่เรียบร้อยแล้ว โดยมีรายนาม

คณะกรรมการ จำนวน 10 ท่าน ซึ่งเป็นผู้คัดเลือกผลงาน 20 ทีม จากทั้งหมด 82 ทีม จาก 6 ภูมิภาค ดังนี้ 
1. ผศ.ดร.ดวงสมร มะโนวรรณ 
2. ผศ.ดร.สุรวุฒน์ อยู่ยงเวชช์ 
3. ผศ.ดร.มนธีรา พิทักษ์คูสุวรรณ 
4. ดร.อำนาจ เจรีรัตน์ 
5. ดร.เรณู เย็นเกษ 
6. ดร.ปรีชา ตั้งวรกิจถาวร 
7. ดร.เทพชัย ทรัพย์นิธิ 
8. ดร.ปรัชญา บุญขวัญ 
9. ดร.วรพงษ์ มะโนวรรณ 
10. นายธำรงเกียรติ บูรณะพิมพ์ 
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สำหรับเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกผู้ที่ผ่านเข้ารอบสุดท้ายมีดังนี้ 
1. คะแนนความคิดสร้างสรรค์ (25 คะแนน) 
2. คะแนนความเหมาะสมของการนำไปประยุกต์ใช้ (25 คะแนน) 
3. คะแนนความนา่สนใจและความเป็นไปได้ (25 คะแนน) 
4. คะแนนการตอบโจทย์หรือแก้ปัญหาได้ตรงตามที่กำหนด (25 คะแนน) 

 หมายเหตุ: อาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
 

ซึ่งทีมที่ผ่านการคัดเลือกเพื่อเข้าสู่รอบชิงชนะเลิศทั้งหมดจะต้องเดินทางเข้ามาแข่งขันและดูงาน ณ จังหวัด
กรุงเทพมหานคร 
 

ตารางที่ 16 : รายชื่อทีมที่ผ่านการคัดเลือกเข้าอบรมรอบสุดท้าย 
ชื่อทีม ภูมิภาค หมายเหตุ 

AMI 1st year กลาง - 
ATTRA กลาง - 

BabyCoding ตะวันออกเฉียงเหนือ ตอนล่าง - 
BESTFRIEND TOGETHER กลาง - 

Cocrop กลาง - 
CODE HUP.JBM ตะวันออกเฉียงเหนือ ตอนบน - 
Commander ใต ้ - 
CPE Ai Team ตะวันออกเฉียงเหนือ ตอนล่าง - 

Ctrl+s ตะวันออกเฉียงเหนือ ตอนล่าง - 
Eyesight ใต ้ - 

HaelthShake กลาง - 
Hello World  ตะวันออกเฉียงเหนือ ตอนล่าง - 
Hungry Tech กลาง - 

It ตะวันออกเฉียงเหนือ ตอนบน - 
Salmonism ใต ้ - 

SNRU AI-For-All ตะวันออกเฉียงเหนือ ตอนบน - 
W1N เหนือ ตอนบน - 
W2P ตะวันออกเฉียงเหนือ ตอนล่าง - 

หุ่นยนต์แมคคาทรอนิค ตะวันออกเฉียงเหนือ ตอนบน - 
อีเจมส์ 2 ตะวันออกเฉียงเหนือ ตอนล่าง - 
อีเจมส์ 3 ตะวันออกเฉียงเหนือ ตอนล่าง - 
Cocheck กลาง สำรอง 

CS61 ตะวันออกเฉียงเหนือ ตอนล่าง สำรอง 
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ชื่อทีม ภูมิภาค หมายเหตุ 
Snow Cap ใต ้ สำรอง 

SNRU One-For-All ตะวันออกเฉียงเหนือ ตอนบน สำรอง 
อีเจมส์ 1 ตะวันออกเฉียงเหนือ ตอนล่าง สำรอง 

 

หมายเหตุ  
- เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโควิด-19 ทางคณะทำงานจึงได้คัดเลือกผู้เข้าอบรมที่ผ่าน

เกณฑ์ มีสิทธิ์เข้าอบรมในรอบสุดท้ายแล้วทั้งสิ้น 26 ทีม ซึ่งเกินจากที่กำหนดไว้ เพื่อป้องกันการสละสิทธิ์ของผู้เข้า
อบรม 

- ผู้ได้รับการคัดเลือกตัวจริงเรียงตามตัวอักษร A ถึง Z และผู้ได้รับการคัดเลือกตัวสำรองเรียงตามลำดับ
คะแนน 
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4.8 ตัวอย่างแนวคิด (Mockup) เกี่ยวกับปัญญาประดิษฐ์ จำนวน 20 ชิ้นงาน 
ตัวอย่างแนวคิด (Mockup) เก่ียวกับปัญญาประดิษฐ์ จำนวน 20 ชิ้นงาน ที่ได้รับคัดเลือกให้ผ่านเข้าอบรมใน

รอบสุดท้าย (ภาคผนวก ง.) ดังนี้  
ชิ้นที่ 1 : ทีม ATTRA 

  

  

  

  
 

รูปที่ 4.18 : ตัวอย่างแนวคิด (Mockup) เกี่ยวกับปญัญาประดิษฐ์ 
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ชิ้นที่ 2 : ทีม SNRU One-For-All 
คลิป : https://drive.google.com/open?id=1I4GsjE6NWXKPEDRoaWp1cDXykimWKfOv 

 

 

  

 
รูปที่ 4.19 : ตัวอย่างแนวคิด (Mockup) เกี่ยวกับปญัญาประดิษฐ์ 

https://drive.google.com/open?id=1I4GsjE6NWXKPEDRoaWp1cDXykimWKfOv
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ชิ้นที่ 3 : ทีม Salmonism 
คลิป : https://drive.google.com/file/d/1rOf-fzVjasmwIXIJ15Dn9PiRNS6ZrlQ2/view?usp=drivesdk 

  

 

 

รูปที่ 4.20 : ตัวอย่างแนวคิด (Mockup) เกี่ยวกับปญัญาประดิษฐ์ 
 
 
 

https://drive.google.com/file/d/1rOf-fzVjasmwIXIJ15Dn9PiRNS6ZrlQ2/view?usp=drivesdk
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ชิ้นที่ 4 : ทีม Commander 
 

 
 

 
 

รูปที่ 4.21 : ตัวอย่างแนวคิด (Mockup) เกี่ยวกับปญัญาประดิษฐ์ 
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ชิ้นที่ 5 : ทีม Snow Cap 
คลิป : https://drive.google.com/file/d/13AyMnKoxB3asB_FSk-XSercNLAyWzz-B/view?usp=drivesdk 

 

 

 

รูปที่ 4.22 : ตัวอย่างแนวคิด (Mockup) เกี่ยวกับปญัญาประดิษฐ์ 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/file/d/13AyMnKoxB3asB_FSk-XSercNLAyWzz-B/view?usp=drivesdk
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ชิ้นที่ 6 : ทีม Eyesight 
คลิป : https://drive.google.com/open?id=1kuNzmOh6wJS1xZfKRcmgLiXs2KFjkcSq 

 

 

 

 
รูปที่ 4.23 : ตัวอย่างแนวคิด (Mockup) เกี่ยวกับปญัญาประดิษฐ์ 

 
 

https://drive.google.com/open?id=1kuNzmOh6wJS1xZfKRcmgLiXs2KFjkcSq
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ชิ้นที่ 7 : ทีม Cocrop 
คลิป : https://drive.google.com/file/d/1g6zkvwTGeQnKkg3kUAr3gn1aIgnHaCrP/view?usp=drivesdk 

  

  

  

  

  
รูปที่ 4.24 : ตัวอย่างแนวคิด (Mockup) เกี่ยวกับปญัญาประดิษฐ์ 

 
 

https://drive.google.com/file/d/1g6zkvwTGeQnKkg3kUAr3gn1aIgnHaCrP/view?usp=drivesdk


 65 

ชิ้นที่ 8 : ทีม Cocheck 

 

 
รูปที่ 4.25 : ตัวอย่างแนวคิด (Mockup) เกี่ยวกับปญัญาประดิษฐ์ 
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ชิ้นที่ 9 : ทีม Hungrytech 

  
 

 
รูปที่ 4.26 : ตัวอย่างแนวคิด (Mockup) เกี่ยวกับปญัญาประดิษฐ์ 

 
 

 



 67 

ชิ้นที่ 10 : ทีม HealthShake 

 

 

 
รูปที่ 4.27 : ตัวอย่างแนวคิด (Mockup) เกี่ยวกับปญัญาประดิษฐ์ 
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ชิ้นที่ 11 : ทีม SNRU AI-Fir-All 

 

 

  

 
รูปที่ 4.28 : ตัวอย่างแนวคิด (Mockup) เกี่ยวกับปญัญาประดิษฐ์ 
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ชิ้นที่ 12 : ทีม CODE HUB.JBM 

 

 

 
รูปที่ 4.29 : ตัวอย่างแนวคิด (Mockup) เกี่ยวกับปญัญาประดิษฐ์ 
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ชิ้นที่ 13 : ทีม หุ่นยนต์แมคคาทรอนิค 
คลิป: https://drive.google.com/file/d/1rACId4BV7JzdHgErIL0nF93ESzvRes0g/view?usp=drivesdk 

 

 

รูปที่ 4.30 : ตัวอย่างแนวคิด (Mockup) เกี่ยวกับปญัญาประดิษฐ์ 
 

 
 
 
 

https://drive.google.com/file/d/1rACId4BV7JzdHgErIL0nF93ESzvRes0g/view?usp=drivesdk


 71 

ชิ้นที่ 14 : ทีม Guardian  

 

 
รูปที่ 4.31 : ตัวอย่างแนวคิด (Mockup) เกี่ยวกับปญัญาประดิษฐ์ 
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ชิ้นที่ 15 : ทีม BESTFRIEND TOGETHER  

 

 

 
รูปที่ 4.32 : ตัวอย่างแนวคิด (Mockup) เกี่ยวกับปัญญาประดิษฐ์ 
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ชิ้นที่ 16 : ทีม Quest Conquerors 

 

 

 
รูปที่ 4.33 : ตัวอย่างแนวคิด (Mockup) เกี่ยวกับปญัญาประดิษฐ์ 
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ชิ้นที่ 17 : ทีม MBM 

  

 
รูปที่ 4.34 : ตัวอย่างแนวคิด (Mockup) เกี่ยวกับปญัญาประดิษฐ์ 
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ชิ้นที่ 18 : ทีม น้องสาวของโอนี่จัง 
 

  
รูปที่ 4.35 : ตัวอย่างแนวคิด (Mockup) เกี่ยวกับปญัญาประดิษฐ์ 
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ชิ้นที่ 19 : ทีม PSN Team 
 

 

 

 

 

 
รูปที่ 4.36 : ตัวอย่างแนวคิด (Mockup) เกี่ยวกับปญัญาประดิษฐ์ 



 77 

ชิ้นที่ 20 : ทีม CPE Ai Team 
 

 
รูปที่ 4.37 : ตัวอย่างแนวคิด (Mockup) เกี่ยวกับปญัญาประดิษฐ์ 
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บทที่ 5 

สรุปผลการดำเนินโครงการ 
 

5.1 สรุปผลการดำเนินโครงการ 
 ทางคณะทำงานได้ดำเนินการจัดกิจกรรมประกวดโมเดลแห่งปัญญาประดิษฐ์ ในรอบชิงชนะเลิศ (Final)     
ณ โรงแรมเซ็นจูรี่ พาร์ค ระหว่างวันที่ 8 – 11 เมษายน 2565 จากที่เดิมทีมงานกำหนดจำนวนผู้เข้าร่วมการประกวด
โมเดลแห่งปัญญาประดิษฐ์ ในรอบชิงชนะเลิศ (Final) ไว้ไม่น้อยกว่า 20 ทีม หรือ 60 คน แต่มีผู ้ที ่ผ่านเข้ารอบ        
ชิงชนะเลิศมากกว่าที่กำหนดไว้ ซึ่งมีผู้ผ่านเข้ารอบประกวดโมเดลแห่งปัญญาประดิษฐ์ ในรอบชองชนะเลิศ (Final)    
รวม 26 ทีม หรือ 78 คน (เนื่องจากปัญหาการระบาดของโรคไวรัสโควิด-19 จึงทำให้ผู้เข้าร่วมบางคนไม่สามารถ
เดินทางมาร่วมกิจกรรมได้) 
 

 สำหรับวันแรกของการจัดกิจกรรมการประกวดโมเดลแห่งปัญญาประดิษฐ์ ในรอบชิงชนะเลิศ (Final)     
วันที่ 8 เมษายน 2565 นั้นจะเป็นการศึกษาดูงานในธุรกิจต่างๆ ดังนี้ 

1. ไร่เหมือนจันทร์ 
ธุรกิจในภาคอุตสาหกรรมการเกษตร 

 

 

  
รูปที่ 5.1 : การศึกษาดูงาน ณ ไร่เหมือนจันทร์ 
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2. บจก.สหสยามโลหะภัณฑ์ 1995 
ธุรกิจในภาคอุตสาหกรรมและการผลิต หรือภาคอาหาร และการแปรรูป 

  

  
รูปที่ 5.2 : การศึกษาดูงาน ณ บจก.สหสยามโลหะภัณฑ์ 1995 

3. หจก.สามทรัพย์ดิสทรบิิวเตอร์ 
ธุรกิจในภาคอุตสาหกรรมและการผลิต หรือภาคอาหาร และการแปรรูป 

  

  
รูปที่ 5.3 : การศึกษาดูงาน ณ หจก.สามทรัพย์ดิสทรบิิวเตอร์ 
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การบรรยายและการเตรียมความพร้อมสำหรับการประกวดในระหว่างวันที่ 9 – 10 เมษายน 2565 ให้แก่ผู้ที่
ผ่านการคัดเลือก สำหรับหัวข้อที่ใช้ในการบรรยายมดีังนี ้

1. การเรียนรู้เชิงลึกของระบบคอมพิวเตอร์ (Deep Machine Learning) 
วิทยากร : ดร.สรรพฤทธิ์ มฤคทัต, ดร.กอบกฤตย ์วิริยะยุทธกร และ Jingqian Sun, Ph,D. 

2. เปลี่ยนโฉมอุตสาหกรรมไทยด้วยปัญญาประดิษฐ์ (Shaping the future Industries with AI) 
วิทยากร : อ.ดร.นพ.บุญชัย กิจสนาโยธิน และ  

  

นอกจากนี้ในวนัที่ 10 เมษายน 2565 ยังมีการจัดการแสดงผลงาน (Exhibition) เพื่อจัดแสดงผลงานของผู้
เข้าอบรม ดังนี ้

 

รูปที่ 5.4 : บอร์ดแสดงผลงานของผู้เข้าอบรม 
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รูปที่ 5.4 : บอร์ดแสดงผลงานของผู้เข้าอบรม (ต่อ) 
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รูปที่ 5.4 : บอร์ดแสดงผลงานของผู้เข้าอบรม (ต่อ) 
 

 ในส่วนของวันประกวดโมเดลแห่งปัญญาประดิษฐ์ ในรอบชองชนะเลิศ (Final) วันที่ 11 เมษายน 2565  
เป็นการจัดกิจกรรมการประกวดเพื่อหาทีมชนะเลิศ ที่มีโมเดลแห่งปัญญาประดิษฐ์ ที่โดดเด่น สร้างสรรค์ และสามารถ
นำมาปรับใช้ได้มากที่สุด โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 

ภาคใต้ 
 สำหรับภาคใตน้ัน้ มีตัวแทนที่ผา่นการคัดเลือกเข้าสู่รอบชิงชนะเลิศทั้งหมด 4 ทีม หรือ 12 คน ซึ่งมาจาก
มหาวิทยาลยัต่าง ๆ ดังต่อไปนี ้

- มหาวิทยาลยัหาดใหญ่      จำนวน 2 ทีม 
- มหาวิทยาลยัราชภัฏสงขลา      จำนวน 1 ทีม 
- มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ วทิยาเขตสุราษฎร์ธาน ี   จำนวน 1 ทีม 

 

ภาคกลาง 
 สำหรับภาคกลางนัน้ มีตัวแทนที่ผ่านการคัดเลือกเข้าสู่รอบชิงชนะเลิศทั้งหมด 7 ทีม หรือ 21 คน ซึ่งมาจาก
มหาวิทยาลยัต่าง ๆ ดังต่อไปนี ้

- มหาวิทยาลยัมหิดล      จำนวน 2 ทีม 
- สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง   จำนวน 2 ทีม 
- จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย และมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์  จำนวน 1 ทีม 
- มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ และธุรกิจบัณฑิต    จำนวน 1 ทีม 
- สถาบนัเทคโนโลยไีทย-ญีปุ่่น     จำนวน 1 ทีม 
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ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 
 สำหรับภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบนนัน้ มีตัวแทนที่ผา่นการคัดเลือกเข้าสู่รอบชิงชนะเลิศทัง้หมด 5 ทีม 
หรือ 15 คน ซึ่งมาจากมหาวิทยาลัยตา่ง ๆ ดังต่อไปนี ้

- มหาวิทยาลยัราชภัฏสกลนคร     จำนวน 4 ทีม 
- มหาวิทยาลยัราชภัฏอุดรราชธานี     จำนวน 1 ทีม 

 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 
 สำหรับภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่างนัน้ มีตัวแทนที่ผา่นการคัดเลือกเข้าสู่รอบชิงชนะเลิศทั้งหมด 9 ทีม 
หรือ 27 คน ซึ่งมาจากมหาวิทยาลัยตา่ง ๆ ดังต่อไปนี ้

- มหาวิทยาลยัอุบลราชธานี      จำนวน 6 ทีม 
- มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน    จำนวน 1 ทีม 
- มหาวิทยาลยัราชภัฏบุรีรัมย์      จำนวน 1 ทีม 
- มหาวิทยาลยัวงษช์วลิตกุล      จำนวน 1 ทีม 

 

ภาคเหนือตอนบน 
 สำหรับภาคเหนือตอนบนนั้น มีตัวแทนที่ผ่านการคัดเลือกเข้าสู่รอบชิงชนะเลิศทั้งหมด 1 ทีม หรือ 3 คน  
ซึ่งมาจากมหาวิทยาลัยต่าง ๆ ดังต่อไปนี้ 

- มหาวิทยาลยัเชียงใหม่      จำนวน 1 ทีม 
 

 นอกจากนี้ในวันที ่ 11 เมษายน 2565 ยังมีคณะกรรมการผู ้ทรงคุณวุฒิ เข้าร่วมกิจกรรมและคัดเลือก 
ทีมชนะเลิศ จำนวน 11 ท่าน โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 

ผศ.ดร.ปรีชา ตั้งวรกิจถาวร หัวหน้าโครงการ และอาจารย์คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
มหาวิทยาลยัมหิดล 

ผศ.ดร.สรุวุฒน์ อยู่ยงเวชช์ อาจารย์ประจำสาขาวิทยาศาสตร์การเกษตร มหาวิทยาลัยมหิดล 
ดร.เทพชัย ทรัพย์นิธ ิ

 
หัวหน้าห้องปฏิบัติการวิจัยเทคโนโลยีภาษาธรรมชาติและความหมาย หน่วยวิจัย
วิทยาการสารสนเทศศูนย์เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์แห่งชาติ 

ดร.ปรัชญา บุญขวัญ นักวิจัยศูนย์เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์แห่งชาติ 
คุณศุภเนตร พิศาลกุล นักวิชาการส่งเสริมการเกษตรชำนาญการ รักษาการในตำแหน่ง หัวหน้า

สำนักงานเกษตรพื้นที่ 4 
คุณธำรงเกียรติ บรูณะพิมพ์ ผู้จัดการอาวุโสด้านการปฏบิัติตกิารและบริหารความเสี่ยงด้านการปฏิบัตกิาร 
คุณจิรพรรณ บุญหนุน ผู้ก่อตั้งเว็บไซต์ Thai-SMEs 
คุณพิชัย วิทยาพิทักษ์วงศ์ เจ้าของกิจการไร่เหมือนจันทร์ 
คุณลาวลัย์ โอพรสวัสดิ ์ ผู้จัดการบริษัท สหสยามโลหะภณัฑ์ 1995 จำกัด 
คุณปนัยกร สินธุเสน กรรมการบริหารวิสาหกิจชุมชนรังนกแอ่นตาปี 
คุณเสกสรร ศิริอาชากลุ เจ้าของกิจการห้างหุ้นส่วนจำกดัสามทรัพย์ ดสิทริบิวเตอร์ 
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5.1.1 เกณฑ์การตัดสินรอบชงิชนะเลศิ 
 

ตารางที่ 17 : เกณฑ์การตัดสินรอบชิงชนะเลิศ 
เกณฑ์การคัดเลือกการประกวดโมเดลแห่งปัญญาประดิษฐ์ (รอบชิงชนะเลิศ) 

ที่ เรื่อง คะแนน 
1. สามารถระบปุัญหาของผูป้ระกอบการ และแก้ปัญหาได้อย่างชดัเจน  20 
2. แนวทางการแก้ปัญหาที่น่าสนใจ สามารถอธิบายคุณสมบัติวิธีการ หรือ ทางเลือกในการ

แก้ปัญหาได้ อย่างน่าสนใจ เป็นวิธีใหม่ หรือ ไม่เคยใช้มาก่อน 
20 

3. มีประโยชน์ต่ออุตสาหกรรมไทย สามารถอธิบายไดช้ัดเจนถึงประโยชน์ของโครงการที่
สามารถส่งผลต่ออุตสาหกรรมไทยและ ประเทศชาติในวงกว้าง 

25 

4. โมเดลแห่งปัญญาประดิษฐ์สามารถนำไปปรับใชไ้ด้กับธุรกิจอื่นๆได้  25 
5. ความสามารถในการนำเสนอ สามารถนำเสนอข้อมูลได้อย่างน่าสนใจ มีข้อมูลถูกต้องและ

ครบถ้วนในเวลาที่กำหนด 
10 

หมายเหตุ: อาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
  

 รางวัลสำหรับรอบชิงชนะเลิศรางวัลในการแข่งขันรอบชิงชนะเลิศ มีรางวัลทั้งหมด 5 รางวัล  มูลค่ารวม 
250,000 บาท เป็นทุนในการศึกษาและพัฒนาเทคโนโลยีทางด้านปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligence) สำหรับ
อุตสาหกรรมไทย จำนวน 5 ทุน ทุนละ 50,000 บาท ทีมผู้เข้าแข่งขันที่ได้รับรางวัลชนะเลิศจำนวน 5 ทีม 
 

5.2 ผลการประกวดรอบชงิชนะเลศิ (Final) 
 จากทีมที่เข้าประกวดโมเดลแห่งปัญญาประดิษฐ์รอบชิงชนะเลิศ (Final) จำนวนทั้งสิ้น 27 ทีม เพื่อคัดเลือก
ทีมที่จะได้รับรางวัลจำนวน 5 ทีม ซึ่งจากผลการตัดสินของคณะกรรมการตามเกณฑ์การตัดสินที่ทางคณะทำงานได้
กำหนดไว้ ผลปรากฏว่ามีทีมที ่ได้ร ับรางวัลมาจากภาคใต้ จำนวน 2 ทีม ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง        
จำนวน 2 ทีม ภาคเหนือตอนบน จำนวน 1 ทีม โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 

ตารางที่ 18 : ผลการประกวดรอบชิงชนะเลิศ (Final) 
ทีม ภูมิภาค มหาวิทยาลยั แนวคิด อุตสาหกรรม 

ที่พัฒนา 
Commander ใต้ มหาวิทยาลยัราชภฏัสงขลา การนำเทคโนโลยเีข้ามาช่วย

ควบคุมสภาพอากาศและ
ความช้ืนของดิน 

ภาคการเกษตร 

Salmonism  ใต้ มหาวิทยาลยั 
สงขลานครินทร์  

วิทยาเขตสุราษฎร์ธาน ี

การนำ AI มาใช้วิเคราะห์
เส้นทางในการขนส่งท่ีคุ้มคา่
มากที่สุด ด้วยระยะเวลาที่น้อย
ที่สุด เพื่อประหยัดเวลาและ
ค่าใช้จ่าย 

ภาคบริการ  
(โลจิสติกส์) 
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ทีม ภูมิภาค มหาวิทยาลยั แนวคิด อุตสาหกรรม 
ที่พัฒนา 

Ctrl+s ตะวันออกเฉียง 
เหนือตอนล่าง 

มหาวิทยาลยัราชภฏับุรรีัมย ์ การตรวจสอบเพื่อคัดแยกไขไ่ก่
ที่สกปรก แตก และขนาดของ
ไข่ไก่ ช่วยลดเวลาการคัดแยก
ของเกษตรกร 

ภาคเกษตรกรรม 

CPE AI Team ตะวันออกเฉียง 
เหนือตอนล่าง 

มหาวิทยาลยั 
เทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 

การนำเอไอมาช่วยในการนับ
จำนวนนกและผลผลติในรังนก 
เพื่อให้รังนกมีคุณภาพที่ได้
มาตรฐาน 

ภาคอุตสาหกรรม
และการผลิต  

หรือภาคอาหาร 
และการแปรรูป 

W1N เหนือตอนบน มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่ การพัฒนาเอไอให้ช่วยแนะนำ
ปริมาณที่ควรสั่งซื้อในแตล่ะ
ช่วงเวลา เพื่อให้มีสินค้า
เพียงพอต่อความต้องการของ
ลูกค้า 

ภาคอุตสาหกรรม
และการผลิต  

หรือภาคอาหาร 
และการแปรรูป 

  

ในการนี้ทีมที่ได้รับรางวัลจำนวน 5 ทีม ได้ทำการมอบผลงานที่นำไปต่อยอดพัฒนาจากเงินรางวัลที่ได้รับ
ให้แก่ผ ู ้ประกอบการ และได้ทำหนังสือเพื ่อยืนยันการรับมอบผลงานระหว่า งทีมที ่ได้ร ับทุนการศึกษาและ
ผู้ประกอบการ (ภาคผนวก ฉ.) 

 

รูปที่ 5.5 : รูปภาพการรับมอบผลงาน 
การรับมอบผลงานของทีม Commander 



 86 

  

รูปที่ 5.6 : รูปภาพการรับมอบผลงาน 
การรับมอบผลงานของทีม Salmonism 

 
 

 

รูปที่ 5.7 : รูปภาพการรับมอบผลงาน 
การรับมอบผลงานของทีม Ctrl+s 
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รูปที่ 5.8 : รูปภาพการรับมอบผลงาน 
การรับมอบผลงานของทีม CPE AI Team 

 

 

รูปที่ 5.9 : รูปภาพการรับมอบผลงาน 
การรับมอบผลงานของทีม W1N 
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5.3 ประมวลภาพกิจกรรมประกวดโมเดลแห่งปญัญาประดษิฐ์ ในรอบชองชนะเลิศ (Final) 

  

  

  

 

 

รูปที่ 5.10 : ประมวลภาพกิจกรรมประกวดโมเดลแห่งปัญญาประดิษฐ์ ในรอบชองชนะเลิศ (Final) 
ระหว่างวันที่ 8 – 11 เมษายน 2565 
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รูปที่ 5.10 : ประมวลภาพกิจกรรมประกวดโมเดลแห่งปัญญาประดิษฐ์ ในรอบชองชนะเลิศ (Final) 
ระหว่างวันที่ 8 – 11 เมษายน 2565 (ต่อ) 
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รูปที่ 5.10 : ประมวลภาพกิจกรรมประกวดโมเดลแห่งปัญญาประดิษฐ์ ในรอบชองชนะเลิศ (Final) 

ระหว่างวันที่ 8 – 11 เมษายน 2565 (ต่อ) 
 
5.4 แผนการติดตามและการประเมินผลความพึงพอใจ 

 

5.4.1 การติดตามโครงการ 
 คณะทำงานได้วางแผนการติดตามและประเมินผลโครงการฯ หลังสิ้นสุดโครงการ โดยมีรายละเอียดไว้ดังนี้ 

1. หลังสิ้นสุดโครงการฯ ทางโครงการจะดำเนินการติดตามผลการพัฒนาจากทีมที่ได้รับรางวัล ทั้งหมด  
5 ทีม เพื่อทำการสัมภาษณ์สมาชิกในทีมว่า หลังสิ้นสุดโครงการฯโมเดลแห่งปัญญาประดิษฐ์ มีการพัฒนาต่อยอด
หรือไม่ อย่างไร ทั้งนี้เพื่อให้แน่ใจว่าโครงการฯที่จัดขึ้นมานั้น  มีประโยชน์ต่อนักศึกษาไทยอย่างแท้จริงหรือไม่ โดยจะมี
การติดตามอยู่เป็นระยะในทุก ๆ 6 เดือน เพื่อนำผลที่ได้มาประเมินผลโครงการต่อไป 

 

2. ทางคณะทำงานจะดำเนินการสุ่มกลุ่มตัวอย่างนักศึกษาทั่วประเทศจากทั้ง 6 ภูมิภาคที่เข้าร่วมโครงการฯ 
เพื่อทำการสัมภาษณ์และติดตามผลว่าหลังจากที่ได้เข้าร่วมโครงการนี้ แล้ว นักศึกษา ได้นำความรู้ไปปรับใช้ใน
ชีวิตประจำวันอย่างไร หรือนำความรู ้ที ่ได้ไปสร้างคุณประโยชน์ต่อสังคมอย่างไรบ้าง หรือมีการนำโมเดลแห่ง
ปัญญาประดิษฐ์ไปพัฒนาต่อยอดหรือไม่ อย่างไร โดยจะมีการติดตามอยู่เป็นระยะในทุก ๆ 6 เดือน เพื่อนำผลที่ไดม้า
ประเมินผลโครงการต่อไป 
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5.4.2 การประเมินผลความพึงพอใจของการจัดงานรอบสุดท้าย (Final) 
  

คณะทำงานได้ดำเนินการประเมินผลโครงการฯ ผ่านทางแบบสอบถามออนไลน์ (Google Form) โดยมี
รายละเอียดดังนี้ 
 

สรุปผลการประเมินการจัดการฝึกอบรมโครงการพัฒนาศักยภาพทางด้านปัญญาประดิษฐ์  (Artificial Intelligence) 
ผ่านเครือข่ายสารสนเทศเพ่ืออุตสาหกรรมไทย 

 

 หลังจากเสร็จสิ้นการฝึกอบรมทั้ง 4 ภูมิภาค ทางทีมได้จัดอบรมรอบชิงชนะเลิศโดยรวบรวมนักศึกษาจากทั้ง 
4 ภูมิภาคที่ผ่านเกณฑ์คัดเลือกเข้ามาอบรมในรอบชิงชนะเลิศนี้ โดยทางทีมงานได้จัดหลักสูตรเนื้อหาการบรรยายใน
หัวข้อปัญญาประดิษฐ์ในประเทศญี่ปุ่น (AI in Japan) เชิงลึกของระบบคอมพิวเตอร์และการเปลี่ยนโฉมอุตสาหกรรม
ไทยด้วยปัญญาประดิษฐ์ในมุมมองต่างๆ เช่นการเงิน การแพทย์ ฯลฯ และยังมีกิจกรรมดูงานสถานประกอบการเพื่อ
พานักศึกษาเข้าไปเยี่ยมชมที่สถานประกอบการจริง เพื่อเรียนรู้ถึงระบบ และปัญหาต่างๆ ที่เกิดขึ้นจริงในสถาน
ประกอบการเพื่อนำมาหาวิธีแก้ปัญหา และกิจกรรมนิทรรศการเพื่อให้นักศึกษาได้นำเสนอผลงานต่อทั้งคณะกรรมการ 
หรือแม้แต่นักศึกษา เพื่อนำเสนอผลงานที่ทำขึ้น 

 สำหรับการประเมินการจัดการฝึกอบรมโครงการพัฒนาศักยภาพทางด้านปัญญาประดิษฐ์  (Artificial 
Intelligence) ผ่านเครือข่ายสารสนเทศเพื่ออุตสาหกรรมไทย นั้น ได้ออกแบบสอบถามเพื่อให้ผู้เข้าฝึกอบรม ได้ทำ
การประเมิน ในหัวข้อดังต่อไปนี้ 
  - ข้อมูลพื้นฐาน 
  - ประสบการณ์การเข้าร่วมการอบรมเกี่ยวกับปัญญาประดิษฐ์ 
  - หลักสูตรและเนื้อหาการบรรยาย 

- ระบบการบริหารจัดการในการจัดการฝึกอบรมโครงการพัฒนาศักยภาพทางด้านปัญญาประดิษฐ์ 
(Artificial Intelligence) ผ่านเครือข่ายสารสนเทศเพื่ออุตสาหกรรมไทย 

  - วิทยากร 
  - กิจกรรมดูงานสถานประกอบการและนิทรรศการ 

- ภาพรวมของโครงการพัฒนาศกัยภาพทางดา้นปัญญาประดษิฐ์ (Artificial Intelligence) ผา่น

เครือข่ายสารสนเทศเพื่ออุตสาหกรรมไทย 

ลักษณะทางประชากรจำแนกตามเพศ  

 ผู้ประเมินการฝึกอบรมโครงการพัฒนาศักยภาพทางด้านปัญญาประดิษฐ์  (Artificial Intelligence) ผ่าน
เครือข่ายสารสนเทศเพื่ออุตสาหกรรมไทย 4 ภูมิภาค จำนวนรวมทั้งสิ้น 78 คน โดยแบ่งเป็น เพศชาย จำนวน 47 คน 
และเพศหญิง จำนวน 31 คน ซึ่งสามารถแบ่งออกตาม ภูมิภาคได้ดังตารางที่ 19 
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ตารางที่ 19 : ลักษณะทางประชากรจำแนกตามเพศ  

เพศ จำนวน ร้อยละ 
ชาย 47 60.3 
หญิง 31 39.7 

รวม 78 100.0 

 
ประสบการณ์การเข้าร่วมอบรมเกี่ยวกับปัญญาประดิษฐ์ 

 
 

รูปที่ 5.11 : ประสบการณ์การเข้าร่วมอบรมเกี่ยวกับปัญญาประดิษฐ์ 
 

จากกราฟข้างต้นแสดงให้เห็นถึงจำนวนผู้เข้าฝึกอบรมในโครงการฯ ทั้ง 4 ภูมิภาค ที่มีประสบการณ์ เคยร่วม
ประกวดแผนธุรกิจมีจำนวน 40 คน และผู้ที่ไม่เคยเข้าร่วมอบรมเกี่ยวกับปัญญาประดิษฐ์  จำนวน 38 คน 
 

หลักสูตรเนื้อหาการบรรยาย 

คณะทีมงานได้ออกแบบสอบถามโดยให้ผู ้เข ้าร่วมการฝึกอบรมโครงการพัฒนาศักยภาพทางด้าน
ปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligence) ผ่านเครือข่ายสารสนเทศเพื่ออุตสาหกรรมไทย ได้ประเมินหลักสูตรและ
เนื้อหาในการบรรยาย ซึ่งได้คะแนนเฉลี่ยรวม 4.50 คะแนน จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน คิดเป็น ร้อยละ 90 โดยแบ่ง
หัวข้อและรายละเอียด ผลการประเมินในแต่ละหัวข้อดังนี้ 

 

 1. เอกสารประกอบการบรรยาย ได้รับคะแนน 4.60 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 92 
 2. เนื้อหาในการบรรยาย ได้รับคะแนน 4.56 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 91 
 3. ความเข้าใจต่อหัวข้อที่บรรยาย ได้รับคะแนน 4.45 คะแนน คิดเป็นร้อยละ89  
 4. เข้าใจและมีความรู้เกี่ยวกับ AI in Japan ได้รับคะแนน 4.45 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 89 
 5. เข้าใจและมีความรู้เกี่ยวกับการเรียนรู้เชิงลึกของระบบคอมพิวเตอร์ ได้รับคะแนน 4.49 คะแนน  คิดเป็น
ร้อยละ 90 
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 6. เข้าใจและมีความรู้เกี่ยวกับเปลี่ยนโฉมอุตสาหกรรมไทยด้วยปัญญาประดิษฐ์ ได้รับคะแนน 4.46 คะแนน 
คิดเป็นร้อยละ 89 
 7. มีความพร้อมสำหรับการเป็นนักเทคโนโลยีสารสนเทศรุ่นใหม่ รวมทั้งมีความพร้อมสู่การเป็นนักธุรกิจใน
อนาคต ได้รับคะแนน 4.49 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 90 

  
 

รูปที่ 5.12 : ผลการประเมินหลักสูตรและเนื้อหาการบรรยาย 
 

ระบบการบริหารจัดการในการจัดการฝึกอบรม โครงการพัฒนาศักยภาพทางด้านปัญญาประดิษฐ์  (Artificial 
Intelligence) ผ่านเครือข่ายสารสนเทศเพ่ืออุตสาหกรรมไทย 

 

คณะทีมงานได้ออกแบบสอบถามโดยให้ผู ้เข ้าร่วมการฝึกอบรม โครงการพัฒนาศักยภาพทางด้าน
ปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligence) ผ่านเครือข่ายสารสนเทศเพื่ออุตสาหกรรมไทย ได้ประเมินระบบการบริหาร
จัดการ ซึ่งได้คะแนนเฉลี่ยรวม 4.37 คะแนน จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน  คิดเป็นร้อยละ 87.4   โดยแบ่งหัวข้อและ
รายละเอียดผลการประเมิน ในแต่ละหัวข้อดังนี้ 

1. ความสะดวกในการติดต่อประสานงานในการเข้าอบรม ได้รับคะแนน 4.31 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 86 
2. เจ้าหน้าที่ประสานในการดำเนินงาน ได้รับคะแนน 4.36 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 87 
3. การอำนวยความสะดวกระหว่างการอบรม ได้รับคะแนน 4.55 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 91 
4. ความเหมาะสมของระยะเวลาการอบรม ได้รับคะแนน 4.36 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 87 
5. ความเหมาะสมของสถานที่ หรือ Application สำหรับการอบรมออนไลน์ ได้รับคะแนน 4.31 คะแนน คิด

เป็นร้อยละ 86 
6. ความเหมาะสมของอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์/สื่อ/เครื่องมือและเอกสาร ได้รับคะแนน 4.31 คะแนน คิด

เป็นร้อยละ 86 
7. อาหาร ได้รับคะแนน 4.41 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 88 
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รูปที่ 5.13 : ผลการประเมินระบบการบริหารจดัการการฝึกอบรม 
 
วิทยากร 

 คณะทีมงานได้ออกแบบสอบถามโดยให้ผู ้เข ้าร่วมการฝึกอบรมโครงการพัฒนาศักยภาพทางด้าน
ปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligence) ผ่านเครือข่ายสารสนเทศเพื่ออุตสาหกรรมไทย ได้ประเมินวิทยากรซึ่งได้
คะแนนเฉลี่ยรวม 4.60 คะแนน จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 92 โดยแบ่งหัวข้อและรายละเอียดผลการ
ประเมินในแต่ละหัวข้อดังนี้ 
 1. ความเหมาะสมด้านความรู้ประสบการณ์ ได้รับคะแนน 4.64 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 93 
 2. ความเหมาะสมด้านบุคลิกภาพ ได้รับคะแนน 4.64 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 93 
 3. ความเหมาะสมในการถ่ายทอดความรู้ ได้รับคะแนน 4.63 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 93 
 4. ความสามารถในการกระตุ้นการเรียนรู้และเปิดโอกาสในการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ได้รับคะแนน 4.56 
คะแนน คิดเป็นร้อยละ 91 
 5. ความสามารถในการตอบคำถาม ได้รับคะแนน 4.62 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 92 
 6. การควบคุมเวลาในกิจกรรมการอบรม ได้รับคะแนน 4.50 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 90 
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รูปที่ 5.14 : การประเมินวิทยากร 
 
ภาพรวมของกิจกรรมดูงานสถานประกอบการ 

 
รูปที่ 5.15 : ภาพรวมของกิจกรรมดูงานสถานประกอบการ 

 
จากกราฟแสดงให้เห็นถึงคะแนนภาพรวมของกิจกรรมดูงานสถานประกอบการ จากผู้ทำแบบประเมิน  

78 คน ผลปรากฏว่าภาพรวมของกิจกรรมดูงานสถานประกอบการ ได้คะแนนเฉลี่ย 4.40 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 88 
โดยมีผู้เข้าอบรมให้คะแนนภาพรวมเต็ม 5 คะแนน จำนวน 44 คน ให้คะแนน 4 คะแนน จำนวน 24 คน ให้คะแนน  
3 คะแนน จำนวน 6 คน ให้คะแนน 2 คะแนน จำนวน 2 คน และให้คะแนน 1 คะแนน จำนวน 2 คน 
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การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น

ความเหมาะสมในการถ่ายทอดความรู้

ความเหมาะสมด้านบุคลกิภาพ

ความเหมาะสมด้านความรู้ประสบการณ์
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ภาพรวมของกิจกรรมนิทรรศการ 

 
 

รูปที่ 5.16 : ภาพรวมของกิจกรรมนิทรรศการ 
 

จากกราฟแสดงให้เห็นถึงคะแนนภาพรวมของกิจกรรมนิทรรศการ จากผู้ทำแบบประเมิน 78 คน  ผลปรากฏ
ว่าภาพรวมของกิจกรรมดูงานสถานประกอบการ ได้คะแนนเฉลี่ย 4.19 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 84  โดยมีผู้เข้าอบรม
ให้คะแนนภาพรวมเต็ม 5 คะแนน จำนวน 36 คน ให้คะแนน 4 คะแนน จำนวน 27 คน ให้คะแนน 3 คะแนน จำนวน 
11 คน ให้คะแนน 2 คะแนน จำนวน 2 คน และให้คะแนน 1 คะแนน จำนวน 2 คน 

 

ภาพรวมของโครงการพัฒนาศักยภาพทางด้านปัญญาประดษิฐ์ (Artificial Intelligence) ผ่านเครือข่าย
สารสนเทศเพ่ืออุตสาหกรรมไทย 

 
  

รูปที่ 5.17 : ภาพรวมของโครงการพัฒนาศักยภาพทางด้านปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligence) ผ่าน
เครือข่ายสารสนเทศเพ่ืออุตสาหกรรมไทย 
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จากกราฟแสดงให้เห็นถึงคะแนนภาพรวมของโครงการฯ จากผู ้ทำแบบประเมิน 78 คน ผลปรากฏว่า
ภาพรวมของโครงการพัฒนาศักยภาพทางด้านปัญญาประดิษฐ์  (Artificial Intelligence) ผ่านเครือข่ายสารสนเทศ
เพื่ออุตสาหกรรมไทย ได้คะแนนเฉลี่ย 4.17 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 83 โดยมีผู้เข้าอบรมให้คะแนนภาพรวมเต็ม  
5 คะแนน จำนวน 36 คน  ให้คะแนน 4 คะแนน จำนวน 25 คน ให้คะแนน 3 คะแนน จำนวน 13 คน ให้คะแนน  
2 คะแนน จำนวน 2 คน และให้คะแนน 1 คะแนน จำนวน 2 คน 
 

5.5 แบบจำลองแห่งปญัญาประดิษฐ์ (Model) สำหรับอตุสาหกรรมต่างๆ จำนวน 5 โมเดล 
ตามที่ทางคณะกรรมการได้ตัดสินผลงานการประกวดโมเดลแห่งปัญญาประดิษฐ์ ทำให้ได้ทีมที่ผ่านการ

คัดเลือกให้ทำแบบจำลองแห่งปัญญาประดิษฐ์จำนวน 5 ทีม ดังที่ระบุไว้ในตารางที่ 18 ซึ่งคณะทำงานได้บันทึก
ฐานข้อมูลแบบจำลองแห่งปัญญาประดิษฐ์ (Model) สำหรับอุตสาหกรรมต่างๆ จำนวน 5 โมเดล ในแพลตฟอร์ม
ออนไลน์ (Google Drive) (ภาคผนวก จ.) 

 

 

รูปที่ 5.18 : ฐานข้อมูลแบบจำลองแห่งปัญญาประดษิฐ์ (Model)  
ในแพลตฟอร์มออนไลน์ (Google Drive) 

https://drive.google.com/drive/folders/1_q221YtFC3g0n99rJ7jSw806xHE8g3sj?usp=sharing 
 

ทั้งนี้ทีมที่ได้รับรางวัลพัฒนาต้นแบบโมเดลแห่งปัญญาประดิษฐ์  จำนวน 5 ทีม ได้ดำเนินการส่งมอบผลงาน
ให้แก่โครงการฯ และผู้ประกอบการ โดยมีหนังสือการส่งมอบผลงานและเอกสารการใช้งานเป็นลายลักษณ์อักษร
(ภาคผนวก ฉ.) 

 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1_q221YtFC3g0n99rJ7jSw806xHE8g3sj?usp=sharing
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5.6 สื่อการเรียนรู้ออนไลน์เกี่ยวกับปัญญาประดษิฐ ์
 

ตามที่ระบุไว้ในตัวชี้วัดความสำเร็จ (ผลผลิต) ข้อที่ 4 ในสัญญา ให้มีการจัดทำสื่อการเรียนรู้ออนไลน์เกี่ยวกับ
ปัญญาประดิษฐ์ จำนวนอย่างน้อย 15 ชิ้น ซึ่งทางคณะทำงานได้จัดทำสื่อการเรียนรู้ออนไลน์เกี่ยวกบัปัญญาประดิษฐ์
จำนวน 26 ทีม และบันทึกฐานข้อมูลในแพลตฟอร์มออนไลน์ (Google Drive) (ภาคผนวก ช.) 

 

 
 

รูปที่ 5.19 : ฐานข้อมูลสื่อการเรียนรู้ออนไลน์เกี่ยวกับปัญญาประดิษฐ์ 
https://drive.google.com/drive/folders/1S74Ve4E3uWMIl_5qdbuMOGM3qGwMvH9V 

 

5.7 บทสรุปและข้อเสนอแนะ 
 

 โครงการพัฒนาศักยภาพททางด้านปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligence) ผ่านเครือข่ายสารสนเทศ 
สำหรับอุตสาหกรรมไทย มีวัตถปุระสงค์เพื่อ เพื่อส่งเสริมและพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับปัญญาประดิษฐ์ ซึ่งการพัฒนา
ศักยภาพทางด้านปัญญาประดิษฐ์ ให้แก่นิสิต/นักศึกษา จะนำไปสู่การยกระดับความรู้ความสามารถทางด้านปัญญา 
ประดิษฐ์ให้ทัดเทียมระดับสากล และส่งเสริมให้นิสิต/นักศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษาสังกัดทบวงมหาวิทยาลัยทั่ว
ประเทศ สามารถนำโมเดลแห่งปัญญาประดิษฐ์ที่พัฒนาขึ้นมาช่วยแก้ไขปัญหา/ยกระดับ/พัฒนาภาคอุตสาหกรรม 
ต่าง ๆ ได้โดยดำเนินการจัดการอบรมรอบในรอบภูมิภาค ใน 6 ภูมิภาค จำนวน 6 ครั้ง ระยะเวลาการอบรม ครั้งละ  
4 วัน 3 คืน ซึ่งมีจำนวนผู้เข้าร่วมอบรมทั้งสิ้น 82 ทีม หรือ 246 คน โดยมีรายละเอียดการจัดฝึกอบรมดังนี้ 
 

 คร้ังที่ 1 วันที่ 5 – 8 พฤศจิกายน 2564   ภาคใต้ 
 คร้ังที่ 2 วันที่ 12 – 15 พฤศจิกายน 2564   ภาคกลาง 
 คร้ังที่ 3 วันที่ 3 – 6 ธันวาคม 2564    ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 
 คร้ังที่ 4 วันที่ 14 – 17 มกราคม 2565   ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 
 คร้ังที่ 5 วันที่ 21 – 24 มกราคม 2565   ภาคเหนือตอนบน 
 คร้ังที่ 6 วันที่ 28 – 31 มกราคม 2565   ภาคเหนือตอนล่าง 

https://drive.google.com/drive/folders/1S74Ve4E3uWMIl_5qdbuMOGM3qGwMvH9V
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 ซึ่งถือว่าสามารถดำเนินงานโครงการได้ตามที่ระบุไว้ในแผนการดำเนินงาน (ฉบับใหม่) สำหรับผลผลิตของ
โครงการนั้นมีหลายประการด้วยกัน ได้แก่ ประการที่ 1. ต้นฉบับคู่มือสำหรับใช้ในการฝึกอบรมเรื่องการพัฒนา
ปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligence) ผ่านเครือข่ายสารสนเทศสำหรับอุตสาหกรรมไทย ซึ่งประกอบด้วยรายวิชา
ดังต่อไปนี้ 

• ความคิดสร้างสรรค์สำหรับการศึกษาปัญญาประดิษฐ์เพื่อการออกแบบโมเดลแห่งปัญญาประดิษฐ์  
บรรยาย : 3 ชั่วโมง 
ปฏิบัติการ : 3 ชั่วโมง 
รวม 6 ชั่วโมง 
 

• วิทยาศาสตร์ข้อมูลกับไพธอน  
บรรยาย : 3 ชั่วโมง 
ปฏิบัติการ : 3 ชั่วโมง 
รวม 6 ชั่วโมง 
 

• การประมวลผลภาษาธรรมชาติ  
บรรยาย : 3 ชั่วโมง 
ปฏิบัติการ : 3 ชั่วโมง 
รวม 6 ชั่วโมง 
 

• โครงการสําหรับการพัฒนาภาคอุตสาหกรรม เพื่อเพิ่มผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ 
บรรยาย : 3 ชั่วโมง 
ปฏิบัติการ : 3 ชั่วโมง 
รวม 6 ชั่วโมง 
 

 และได้ดำเนินการจัดการอบรมรอบชิงชนะเลิศ (Final) จำนวน 1 คร้ัง ระยะเวลาการอบรม 4 วนั 3 คืน ซึ่งมี
จำนวนผู้เข้าร่วมอบรมทั้งสิ้น 26 ทีม หรือ 78 คน โดยมรีายละเอียดการจดัฝึกอบรมดังนี ้
 วันท่ี 8 – 11 เมษายน 2565   กรุงเทพมหานคร 
ซึ่งในการอบรมประกอบด้วยรายวิชาดงัต่อไปนี้ 

• การเรียนรู้เชิงลึกของระบบคอมพิวเตอร์ (Deep Machine Learning) 
บรรยาย : 3 ชั่วโมง 
ปฏิบัติการ : 3 ชั่วโมง 
รวม 6 ชั่วโมง 
 

• เปลี่ยนโฉมอุตสาหกรรมไทยด้วยปัญญาประดิษฐ์ (Shaping the future Industries with AI) 
บรรยาย : 3 ชั่วโมง 
ปฏิบัติการ : 3 ชั่วโมง 
รวม 6 ชั่วโมง 



 100 

 หลังจากที่การประกวดโมเดลแห่งปัญญาประดิษฐ์รอบชิงชนะเลิศ (Final) มีทีมที่ได้รบัรางวลัทัง้สิ้น 5 ทีม  
ซึ่งทีมที่ได้รบัรางวลัมาจากภาคใต้ จำนวน 2 ทีม ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง จำนวน 2 ทมี ภาคเหนือตอนบน 
จำนวน 1 ทีม โดยมีรายละเอียดดังนี ้

• ทีม Ctrl+s    มหาวิทยาลยัราชภัฏบุรีรัมย์ 
• ทีม Commander    มหาวิทยาลยัราชภัฏสงขลา 
• ทีม Salmonism     มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ วทิยาเขตสุราษฎร์ธานี 
• ทีม CPE AI Team   มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 
• ทีม W1N    มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ 

 

ประการที่ 2. จากการจัดการอบรมรอบภูมิภาค จึงได้มีการคัดเลือกตัวอย่างแนวคิด (Mock-up) เกี่ยวกับ
ปัญญาประดิษฐ์ จำนวน 20 ชิ้นงาน โดยตัวอย่างแนวแนวคิด (Mock-up) เก่ียวกับปัญญาประดิษฐ์ ได้รับการคัดเลือก
จากคณะกรรมการและผู้เชี่ยวชาญที่เกี่ยวข้อง ประการที่ 3. มีแบบจำลองแห่งปัญญาประดิษฐ์ (Model) สำหรับ
ภาคอุตสาหกรรมต่างๆ จำนวน 5 ชิ้นงาน ดังที่แสดงในรูปที่ 5.5 ประการที่ 4. มีสื่อการเรียนรู้ออนไลน์เกี ่ยวกับ
ปัญญาประดิษฐ์ จำนวน 26 ชิ้นงาน ประการที่ 5. นิสิตนักศึกษา จำนวนทั้งสิ้น 180 คน มีความรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพ
ทางด้านปัญญาประดิษฐ์ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 และประการสุดท้ายมีความพึงพอใจ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 จากที่
กล่าวมานั้นจะเห็นได้ว่าโครงการได้ดำเนินการเป็นไปตามตัวชี้วัดความสำเร็จทั้งด้านผลผลิตและผลลัพธ์และสอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์ของโครงการ 
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บทที่ 6 
 

บุคลากรในโครงการ 
 

1) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ดวงสมร มะโนวรรณ  หัวหน้าโครงการ 
2) ผู้ช่วยศาสตราจารย์.ดร. สุรวุฒน์ อยู่ยงเวชช ์  คณะทำงาน 
3) ดร.อำนาจ เจรีรัตน ์    คณะทำงาน 
4) ดร.เรณู เย็นเกษ     คณะทำงาน 
5) ดร.ปรีชา ตั้งวรกิจถาวร    คณะทำงาน 
6) นายชัยคุปต์ วงศ์อกนิษฐ ์    ผู้ประสานงานโครงการ 
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หลักสูตรการฝึกอบรม 

 
หลักการและเหตุผล 
 “เทคโนโลยี 5G” ซึ ่งเป็นเทคโนโลยีไร้สายรุ ่นที ่ 5 (Fifth generation of Wireless Technology) ที ่มี
ศักยภาพและมีประสิทธิภาพมากกว่า 4G ถึง 1,000 เท่า รวมถึงรองรับการใช้งานได้มากกว่าเพียงแค่สมาร์ทโฟน แต่
ย ังครอบคลุมไปถึง IoTs (Internet of Things) และปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligence) ที ่จะกลายเป็น
องค์ประกอบสำคัญใน การขับเคลื่อนประเทศในอนาคตอันใกล้ ดังนั้น การพัฒนาของเทคโนโลยี  5G จะเข้ามาเป็น
ส่วนสำคัญในการพัฒนาและสร้างความเปลี่ยนแปลง (Disruption) ในภาคอุตสาหกรรมต่าง ๆ อันได้แก่ ภาคการเงิน
การธนาคาร ภาคอุตสาหกรรม ภาคการเกษตร ภาคการขนส่งโลจิสติกส์ การแพทย์ การค้าและพาณิชย์ 
ภาคอุตสาหกรรมโทรคมนาคม และภาคสาธารณูปโภค ซึ่งเทคโนโลยี 5G จะช่วยพัฒนาประเทศในทุกมิติ 
 ซึ่งประเทศไทยกำลังปรับตัวเข้าสู่ยุคของเทคโนโลยี 5G จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่บุคลากรในสายงานนี้
จะต้องเรียนรู้และศึกษาถึงเทรนด์ที่จะมาพร้อมกับเทคโนโลยี 5G อย่างมิอาจที่จะหลีกเลี่ยงได้ หากต้องการขับเคลื่อน
ประเทศให้ทันกับการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น โดยเฉพาะอย่างยิ่งการเข้ามาของเทคโนโลยี “IoTs” หรือ “Internet of 
Things” และ “ปัญญาประดิษฐ์” หรือ “Artificial Intelligence (AI)”  
 อย่างไรก็ตามประเทศไทยมีความพยายามที่จะนำปัญญาประดิษฐ์มาช่วยยกระดับขีดความสามารถและ
ขับเคลื่อนประเทศให้ทัดเทียมกับประเทศที่พัฒนาแล้ว แต่อย่างไรก็ตามบุคลากรที่ถือเป็นกำลังสำคัญในการพัฒนา
ประเทศไทยยังคงขาดความรู้ความสามารถเกี่ยวกับปัญญาประดิษฐ์ อันเนื่องมาจากหลักสูตรการเรียนการสอน
เกี่ยวกับวิชาปัญญาประดิษฐ์ยังคงมีน้อยมากเมื่อเทียบกับประเทศที่พัฒนาแล้ว ผนวกกับวิชาปัญญาประดิษฐ์ที่มีสอน
อยู่ในปัจจุบันยังคงเป็นความรู้เพียงบางส่วนที่มิใช่การเรียนรู้ในเชิงลึก อีกทั้งประเทศไทยยังขาดผู้เชี่ยวชาญด้าน
ปัญญาประดิษฐ์ที่จะสามารถพัฒนาปัญญาประดิษฐ์ในระดับที่มีศักยภาพและประสิทธิภาพทัดเทียมกับนานาชาติ    
ด้วยเหตุนี้เอง โครงการพัฒนาศักยภาพทางด้านปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligence) ผ่านเครือข่ายสารสนเทศ
สำหรับอุตสาหกรรมไทย จึงมีความต้องการที่จะจัดอบรมด้วยผู้เชี่ยวชาญทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อให้นสิติ/
นักศึกษาได้พบกับผู้ประกอบการตัวจริงที่มีความต้องการนำปญัญาประดิษฐ์หรือเทคโนโลยีสมัยใหม่มาใช้ในการพัฒนา
ธุรกิจของตนเองให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 
วัตถุประสงค ์

1. เพื่อส่งเสริมและพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับปัญญาประดิษฐ์  สำหรับนิสิต/นักศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษา
สังกัดทบวงมหาวิทยาลัยทั่วประเทศ 

2. เพื ่อพัฒนาศักยภาพทางด้านปัญญาประดิษฐ์  ให้แก่นิสิต/นักศึกษา ซึ ่งจะนำไปสู ่การยกระดับความรู้
ความสามารถทางด้านปัญญาประดิษฐ์ให้ทัดเทียมระดับสากล 

3. เพื่อส่งเสริมให้นิสิต/นักศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษาสังกัดทบวงมหาวิทยาลัยทั่วประเทศ สามารถนำโมเดล
แห่งปัญญาประดิษฐ์ที่พัฒนาขึ้นมาช่วยแก้ไขปัญหา/ยกระดับ/พัฒนาภาคอุตสาหกรรมต่างๆ ได้ 
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คุณสมบัติของผู้สมัครเข้าอบรมรอบภูมิภาค 
1. ผู ้สมัครจะต้องเป็นผู ้ที ่กำลังศึกษาอยู ่ในระดับปริญญาตรี ในด้านวิทยากรคอมพิวเตอร์ (Computer 

Science) หรือ เทคโนโลยีสารสนเทศ (Information Technology) หรือ คอมพิวเตอร์ธุรกิจ (Business 
Computer) หรือวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ (Computer Engineering) หรือ วิศวกรรมเครือข่ายและความ
ปลอดภัย (Network Engineering and Security) หรือ ปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligence) หรือ 
วิทยาศาสตร์ข้อมูล (Data Science) หรือ Internet of Things (IoTs) หรือสาขาอื ่น ๆ ที่เกี ่ยวข้องและ
สามารถพัฒนาโมเดลแห่งปัญญาประดิษฐ์ได้จริง 

2.  ผู้สมัครต้องสมัครเป็นทีมๆ ละ 3 คน โดยจะต้องเป็นผู้ที่มีความรู้ความสามารถในด้าน Software หรือ 
Computer Science หรือ Engineering หรือ Artificial Intelligence หรือ Internet of Things (IoTs) 
หรือ Machine Learning หรือ การเขียนโค้ด (Coding) ในเบื้องต้น หรือความรู้ความสามารถอื่น ๆ ที่เป็น
ประโยชน์ต่อการพัฒนาโมเดลแห่งปัญญาประดิษฐ์ได้ หรือมีโครงการในการสร้างผลงานเกี ่ยวกับ
ปัญญาประดิษฐ์ 

3. มีข้อเสนอและแนวคิด (Concept Idea) ของโมเดลแห่งปัญญาประดิษฐ์ที่ต้องการพัฒนา 
4. โมเดลแห่งปัญญาประดิษฐ์ในการเข้าไปช่วยแก้ไขปัญหา/พัฒนา/ยกระดับใน 3 ภาคอุตสาหกรรมไทย ได้แก่ 

ภาคเกษตรกรรม, ภาคอุตสาหกรรมและการผลิต หรือภาคอาหารและการแปรรูป, หรือภาคบริการ (โดย
เลือกอย่างน้อย 1 ภาคอุตสาหกรรม)  

 หมายเหตุ: อาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
 
หลักเกณฑ์ในการคัดเลือกผู้เข้าอบรมรอบสุดท้าย 

1. คะแนนความคิดสร้างสรรค์ 
2. คะแนนความเหมาะสมของการนำไปประยุกต์ใช้ 
3. คะแนนความน่าสนใจและความเป็นไปได้ 
4. คะแนนการตอบโจทย์หรือแก้ปัญหาได้ตรงตามที่กำหนด 

 หมายเหตุ: อาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
 
เกณฑ์การคัดเลือกการประกวดโมเดลแห่งปัญญาประดิษฐ์ (รอบชิงชนะเลิศ) 

1. คะแนนความน่าสนใจและสร้างสรรค์ 
2. คะแนนความเป็นไปได้สูงทางเทคนิคในการนำไปใช้จริงใน ภาคเกษตรกรรม ภาคอุตสาหกรรมและการผลิต 

หรือภาคอาหารและการแปรรูป หรือภาคบริการ(อย่างน้อย 1 ภาคอุตสาหกรรม) (Technical Feasibility 
study) 

3. คะแนนการนำไปประยุกต์ใช้ในภาคอุตสาหกรรมไทยได้จริง (Economics Value)  
4. ความเหมาะสมของทีมงานในการผลักดันโครงการให้สามารถเกิดขึ้นจริงได้ 
5. คะแนนการทดสอบความรู้ความสามารถทางด้านการเขียนชุดคำสั่งของโปรแกรมคอมพิวเตอร์ด้วยโค้ด 

(Coding) หรือ ภาษาอังกฤษ  
 หมายเหตุ: อาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
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เกณฑ์ในการผ่านเงื่อนไขตามหลักสูตรการฝึกอบรม (ได้รับประกาศนียบัตรเมื่อผ่านการฝึกอบรม) 
1. ผู้สมัครเข้าร่วมโครงการจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมตามหลักสูตรการฝึกอบรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
2. ผู้สมัครเข้าร่วมโครงการมีส่วนร่วมในกิจกรรมตลอดหลักสูตรการฝึกอบรมที่จัดขึ้น 
3. ผู้สมัครเข้าร่วมโครงการจะต้องมีคุณสมบัติผ่านเกณฑ์การคัดเลือกเข้าร่วมโครงการ  

 หมายเหตุ: อาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
 

ค่าใช้ในการเข้าร่วมอบรม 
 ผู้เข้ารับการอบรมไม่ต้องเสียค่าใช้จ่ายใด ๆ ทั้งสิ้น 
 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. ผู้เข้าอบรมได้รับการส่งเสริมและพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับปัญญาประดิษฐ์ 
2. ผู้เข้าอบรมได้พัฒนาศักยภาพและสามารถยกระดับความรู้ความสามารถทางด้านปัญญาประดิษฐ์ให้ทัดเทียม

ระดับสากลได้ 
3. ผู้เข้าอบรมสามารถนำความรู้เกี ่ยวกับปัญญาประดิษฐ์  มาพัฒนาปัญญาประดิษฐ์เพื่อช่วยแก้ไขปัญหา 

ยกระดับ พัฒนาภาคอุตสาหกรรมต่างๆ ได้ 
 

ระยะเวลาและเนื้อหาของการอบรมรอบภูมิภาค 
การอบรมในรอบภูมิภาค ใช้ระยะเวลาทั้งหมด 4 วัน 3 คืน จํานวน 24 ชั่วโมง โดยมีทั้งภาคบรรยาย และภาคเชิง

ปฏิบัติการ (Workshop) ซึ่งภาคบรรยายจะเป็นการอบรมในด้านความรู้เกี ่ยวกับปัญญาประดิษฐ์ จากวิทยากร
ผู้เชี่ยวชาญในแต่ละหัวข้อ จํานวนทั้งสิ้น 12 ชั่วโมง ส่วนภาคเชิงปฏิบัติการนั้นจะเป็นการอบรมใน ด้านการพัฒนา
ปัญญาประดิษฐ์ จํานวนทั้งสิ้น 12 ชั่วโมง ประกอบไปด้วย 4 รายวิชา ดังนี้ 

1. ความคิดสร้างสรรค์สําหรับการศึกษาปัญญาประดิษฐ์เพื่อการออกแบบโมเดลแห่งปัญญาประดิษฐ์  
บรรยาย : 3 ชั่วโมง 
ปฏิบัติการ : 3 ชั่วโมง 
รวม 6 ชั่วโมง 
 

2. วิทยาศาสตร์ข้อมูลกับไพธอน  
บรรยาย : 3 ชั่วโมง 
ปฏิบัติการ : 3 ชั่วโมง 
รวม 6 ชั่วโมง 
 

3. การประมวลผลภาษาธรรมชาติ  
บรรยาย : 3 ชั่วโมง 
ปฏิบัติการ : 3 ชั่วโมง 
รวม 6 ชั่วโมง 
 

4. โครงการสําหรับการพัฒนาภาคอุตสาหกรรม เพื่อเพิ่มผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ  
บรรยาย : 3 ชั่วโมง 
ปฏิบัติการ : 3 ชั่วโมง 
รวม 6 ชั่วโมง
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กำหนดการฝึกอบรมรอบภูมิภาค 
ชื่อวิชา จำนวนชั่วโมง รายละเอียดการอบรม วิทยากร 

ความคิดสร้างสรรค์สำหรับ
การศึกษาปัญญาประดษิฐ์เพื่อ
การออกแบบโมเดลแห่ง
ปัญญาประดิษฐ์ (Creative 
Thinking for Learning AI 
to Design AI Model) 

บรรยาย : 3 ชั่วโมง 
ปฏิบัติการ : 3 ชั่วโมง 
 

- ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ (Creative idea) เพื่อการออกแบบโมเดล
ปัญญาประดิษฐ์เพื่อตอบสนองความต้องการของภาคอุตสาหกรรม
ไทย 
- ความเป็นไปได้ในการพัฒนาโมเดลต้นแบบปัญญาประดิษฐ์ 
(Feasibilities) 
- องค์ประกอบแห่งความสำเร็จและปัจจัยเสีย่งต่อการพัฒนาโมเดล
ปัญญาประดิษฐ ์
- เครื่องมือ (Tools) ที่ใช้ในการพัฒนาโมเดลตน้แบบปัญญาประดิษฐ์ 

ผศ.ดร.ปรีชา ตั้งวรกิจถาวร 

วิทยาศาสตร์ข้อมูลกับไพธอน 
(Data Science with 
Python) 

บรรยาย : 3 ชั่วโมง 
ปฏิบัติการ : 3 ชั่วโมง 

- แนะนำภาษา Python เบื้องตน้  
- วิธีการวิเคราะห์ข้อมูลด้วย Python (Data Analytics using 
Python) 
- Build-in Functions สำหรับการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงลึกด้วย 
Python   
- การประยุกต์ใช้วิธีการประมวลผลชุดข้อมูลเชิงลึกด้วย Python 
(Deep learning with Python) ในภาคอุตสาหกรรมไทย 

ดร.ศราวุธ แรมจันทร์ 

การประมวลผล
ภาษาธรรมชาติ (Natural 
Language Processing) 

บรรยาย : 3 ชั่วโมง 
ปฏิบัติการ : 3 ชั่วโมง 
 

- แนะนำการประมวลผลภาษาธรรมชาติเบื้องต้น   
- NLP toolkits และ Libraries สำหรับการพัฒนาระบบประมวลผล
ภาษาธรรมชาต ิ
- ตัวอย่างการพัฒนา Functions ภาษาธรรมชาติ เช่น การแปลง
คำพูดเป็นตัวหนังสือ การตัดคำภาษาไทย เปน็ต้น 

ดร.เทพชัย ทรัพย์นิธ ิ
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ชื่อวิชา จำนวนชั่วโมง รายละเอียดการอบรม วิทยากร 
โครงการสำหรับการพฒันา
ภาคอุตสาหกรรม เพื่อเพิ่ม
ผลิตภัณฑ์มวลรวม
ภายในประเทศ (Capstone 
Project for Agricultural 
Business, Food Industry, 
Services Sector and 
Others to increase Thai 
GDP) 

บรรยาย : 3 ชั่วโมง 
ปฏิบัติการ : 3 ชั่วโมง 
 

การเรียนรู้ผ่านกรณีศึกษาทีไ่ด้จากประเด็นปัญหาจากผู้ประกอบการ
โดยตรง เพื่อนำมาเป็นโจทย์ในการพัฒนาโมเดลแห่งปัญญาประดิษฐ์
ร่วมกับอาจารย์ที่ปรึกษาผู้เชี่ยวชาญดา้นเทคโนโลยีของแต่ละทมี 
รวมทั้งอาจารย์ที่เชี่ยวชาญในดา้นที่เก่ียวข้องกับอุตสาหกรรมต่าง ๆ 
เป็นต้น 

ผศ.ดร.ดวงสมร มะโนวรรณ  
และวิดิโอของผู้ประกอบการจาก
อุตสาหกรรมภาคต่าง ๆ 

 
หมายเหตุ: อาจมีการเปลี่ยนแปลงเนื้อหา/รายวิชาและวิทยากรได้ตามความเหมาะสม 
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ระยะเวลาและเนื้อหาของการอบรมรอบสุดท้าย 
 การอบรมในรอบสุดท้าย ใช้ระยะเวลาทั้งหมด 4 วัน 3 คืน จำนวน 24 ชั่วโมง โดยมีทั้งภาคบรรยายและภาค
เชิงปฏิบัติการ (Workshop) ซึ่งภาคบรรยายจะเป็นการอบรมในด้านความรู้ ในเชิงลึกเกี่ยวกับปัญญาประดิษฐ์และ
อุตสาหกรรมไทยจากวิทยากรผู้เชี่ยวชาญในแต่ละหัวข้อ จำนวนทั้งสิ้น 6 ชั่วโมง ส่วนภาคเชิงปฏิบัติการนั้นจะเป็นการ
อบรมในด้านการพัฒนาปัญญาประดิษฐ์ จำนวนทั้งสิ้น 6 ชั่วโมง ประกอบไปด้วย 2 รายวิชา ดังนี้ 

• การเรียนรู้เชิงลึกของระบบคอมพิวเตอร์ (Deep Machine Learning) 
บรรยาย : 3 ชั่วโมง 
ปฏิบัติการ : 3 ชั่วโมง 
รวม 6 ชั่วโมง 
 

• เปลี่ยนโฉมอุตสาหกรรมไทยด้วยปัญญาประดิษฐ์ (Shaping the future Industries with AI) 
บรรยาย : 3 ชั่วโมง 
ปฏิบัติการ : 3 ชั่วโมง 
รวม 6 ชั่วโมง 
 

ในส่วนของการอบรมรอบสุดท้าย ยังมีการการศึกษาดูงานในสถานประกอบการต่างๆ ระยะเวลา 1 วัน และ
การจัดประกวดโมเดลแห่งปัญญาประดิษฐ์(รอบชิงชนะเลิศ) ระยะเวลา 1 วัน โดยมีเกณฑ์การตัดสินดังนี้ 
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กำหนดการฝึกอบรมรอบสุดทา้ย 
ชื่อวิชา จำนวนชั่วโมง รายละเอียดการอบรม วิทยากร 

1. การเรียนรู้เชิงลึกของระบบ
คอมพิวเตอร์ (Deep 
Machine Learning) 

บรรยาย : 3 ชั่วโมง 
ปฏิบัติการ : 3 ชั่วโมง 

- เข้าใจเกี่ยวกับ Machine Learning และ Deep Learning 
- เข้าใจเกี่ยวกับกระบวนการของ Machine Learning workflow  
- เข้าใจเกี่ยวกับโมเดลของ Deep Learning อาทิ Convolutional 
Networks, Recurrent Nets, Autoencoders, Recursive Neural 
Tensor Nets, และ Deep Learning Use Cases  
- เข้าใจความแตกต่างระหว่างการเรียนรู้แบบ Supervised 
Learning, Semi-Supervised Learning และ Unsupervised 
Learning เป็นตน้ 

ศ.ดร.ธนารักษ์ ธีระมั่นคง 
ดร.อรทัย สังข์เพ็ชร 
และคณะ 
 

2. เปลี่ยนโฉมอุตสาหกรรม
ไทยด้วยปัญญาประดิษฐ์ 
(Shaping the future 
Industries with AI) 

บรรยาย : 3 ชั่วโมง 
ปฏิบัติการ : 3 ชั่วโมง 

- แนวคิดเกี่ยวกับการพัฒนาAI ให้มีความสอดคล้องกับอุตสาหกรรม
ไทย ที่กำลังจะเปลี่ยนแปลงหรือพัฒนาเพื่อเข้าแข่งขันอุตสาหกรรม
โลก 
- เข้าใจถึงปัญหาและสิง่ที่ต้องพฒันาในอุตสาหกรรมกรรมไทย 

รศ.ดร.ศิริเดช บุญแสง 

 
หมายเหตุ: อาจมีการเปลี่ยนแปลงเนื้อหา/รายวิชาและวิทยากรได้ตามความเหมาะสม 
 



 



 

 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข. 

แผ่นโปสเตอร์ประชาสัมพนัธ์โครงการ 

 



 



 

 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ค. 

ใบลงทะเบียนเขา้รับการอบรมรอบภูมิภาค 
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ภาคผนวก ง. 

แนวคิด (Mockup)  

เกี่ยวกับปัญญาประดิษฐ์ จำนวน 20 ชิ้นงาน 
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แนวคิด (Mockup) ชิ้นที่ 1 : ทีม ATTRA 
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แนวคิด (Mockup) ชิ้นที่ 2 : ทีม SNRU One-For-All 
คลิป : https://drive.google.com/open?id=1I4GsjE6NWXKPEDRoaWp1cDXykimWKfOv 

 

 

 

  

 

https://drive.google.com/open?id=1I4GsjE6NWXKPEDRoaWp1cDXykimWKfOv
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แนวคิด (Mockup) ชิ้นที่ 3 : ทีม Salmonism 
คลิป :  
https://drive.google.com/file/d/1rOf-fzVjasmwIXIJ15Dn9PiRNS6ZrlQ2/view?usp=drivesdk 

  

 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1rOf-fzVjasmwIXIJ15Dn9PiRNS6ZrlQ2/view?usp=drivesdk
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แนวคิด (Mockup) ชิ้นที่ 4 : ทีม Commander 
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แนวคิด (Mockup) ชิ้นที่ 5 : ทีม Snow Cap 
คลิป :  
https://drive.google.com/file/d/13AyMnKoxB3asB_FSk-XSercNLAyWzz-B/view?usp=drivesdk 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

https://drive.google.com/file/d/13AyMnKoxB3asB_FSk-XSercNLAyWzz-B/view?usp=drivesdk
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แนวคิด (Mockup) ชิ้นที่ 6 : ทีม Eyesight 
คลิป : https://drive.google.com/open?id=1kuNzmOh6wJS1xZfKRcmgLiXs2KFjkcSq 

 
 

 

 

 
 
 

https://drive.google.com/open?id=1kuNzmOh6wJS1xZfKRcmgLiXs2KFjkcSq
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แนวคิด (Mockup) ชิน้ที่ 7 : ทีม Cocrop 
คลิป : 
https://drive.google.com/file/d/1g6zkvwTGeQnKkg3kUAr3gn1aIgnHaCrP/view?usp=drivesdk 

 

  

  

  

  

  

https://drive.google.com/file/d/1g6zkvwTGeQnKkg3kUAr3gn1aIgnHaCrP/view?usp=drivesdk
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แนวคิด (Mockup) ชิ้นที่ 8 : ทีม Cocheck 
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แนวคิด (Mockup) ชิ้นที่ 9 : ทีม Hungrytech 
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แนวคิด (Mockup) ชิ้นที่ 10 : ทีม HealthShake 
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แนวคิด (Mockup) ชิ้นที่ 11 : ทีม SNRU AI-Fir-All 
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แนวคิด (Mockup) ชิ้นที่ 12 : ทีม CODE HUB.JBM 
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แนวคิด (Mockup) ชิ้นที่ 13 : ทีม หุ่นยนต์แมคคาทรอนิค 
คลิป: 
https://drive.google.com/file/d/1rACId4BV7JzdHgErIL0nF93ESzvRes0g/view?usp=drivesdk 

 

 

 
 

 
 
 

https://drive.google.com/file/d/1rACId4BV7JzdHgErIL0nF93ESzvRes0g/view?usp=drivesdk
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แนวคิด (Mockup) ชิ้นที่ 14 : ทีม Guardian  
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แนวคิด (Mockup) ชิ้นที่ 15 : ทีม BESTFRIEND TOGETHER  
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แนวคิด (Mockup) ชิ้นที่ 16 : ทีม Quest Conquerors 
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แนวคิด (Mockup) ชิ้นที่ 17 : ทีม MBM 
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แนวคิด (Mockup) ชิ้นที่ 18 : ทีม น้องสาวของโอนี่จัง 
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แนวคิด (Mockup) ชิ้นที่ 19 : ทีม PSN Team 
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แนวคิด (Mockup) ชิ้นที่ 20 : ทีม CPE Ai Team 
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ภาคผนวก จ. 

แบบจำลองแห่งปัญญาประดิษฐ์ (Model) 
สำหรับอุตสาหกรรมต่างๆ จำนวน 5 โมเดล 
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คณะทำงานได้บนัทึกฐานข้อมูลแบบจำลองแห่งปัญญาประดษิฐ ์(Model) สำหรับอุตสาหกรรมต่างๆ  
จำนวน 5 โมเดล ในแพลตฟอร์มออนไลน์ (Google Drive)  
ตามลิงค์ : https://drive.google.com/drive/folders/1_q221YtFC3g0n99rJ7jSw806xHE8g3sj?usp=sharing 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1_q221YtFC3g0n99rJ7jSw806xHE8g3sj?usp=sharing
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ภาคผนวก ฉ. 

หนังสือส่งมอบผลงาน 
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ภาคผนวก ช. 

สื่อการเรียนรู้ออนไลน์เกี่ยวกบัปญัญาประดิษฐ์ 
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ทางคณะทำงานได้จัดทำสื่อการเรียนรู้ออนไลน์เก่ียวกับปัญญาประดิษฐ์จำนวน 26 ทีม พร้อมบันทึก
ฐานข้อมูลในแพลตฟอร์มออนไลน์ (Google Drive) ตามลิงค์ดา้นลา่งนี ้
 

https://drive.google.com/drive/folders/1S74Ve4E3uWMIl_5qdbuMOGM3qGwMvH9V 
 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1S74Ve4E3uWMIl_5qdbuMOGM3qGwMvH9V

